MEMUR-SEN TÜRKİYENİN EN BÜYÜK MEMUR KONFEDERASYONU 
Temellerinde bir avuç idealist insanın emek ve gayretlerinin bulunduğu Memur-Sen, Resmi Gazete’nin bugünkü sayısındaki rakamlara göre yetkili konfederasyon olmuştur. Daha yalın bir ifadeyle Memur-Sen, 376 bin 355 üyeyle Türkiye’nin en büyük Konfederasyonu olmuştur. Diğer taraftan, Konfederasyonumuza bağlı sendikalardan Diyanet-Sen ile başlayan ve Bem-Bir-Sen ve Toç-Bir-Sen ile devam eden hizmet kolunda yetkiyi elde etme sürecine bu yıl Sağlık ve Sosyal Hizmet Kolundaki sendikamız Sağlık-Sen’de eklendi. Sağlık-Sen’imizin de yetkili sendika olmasıyla Konfederasyonumuza bağlı yetkili sendika sayısı dörde yükseldi. Memur-Sen camiası Konfederasyonu, sendikaları ve üyeleriyle yürüteceği hak mücadalesiyle hizmet kollarının bütününde yetkiyi elde etme azim ve kararlılığındadır ve bunu başaracaktır. 
Yetkiyi sorumluluklarımızı yerine getirmenin aracı olarak görüyoruz.
Memur-Sen’in bugün ulaştığı noktada yakalanan başarı da tesadüfi değildir. Yetkili Konfederasyon olmak, kuruluş aşamasında ortaya konmuş hedeflerimizden biriydi. Memur-Sen’in sendikacılığında yetkili olmak amaç değil araçtır. Bizim için yetki, özelde kamu çalışanlarının, genelde başta ülkemiz olma üzere insanlık ailesinin tüm bireylerinin insan onuruna yaraşır bir yaşam kalitesine ulaşmasını sağlama sorumluluğunu gerçekleştirebilmenin aracıdır. Bu anlayışıyla memur sendikacılığının öncülüğünü yapan Memur-Sen, sendikacılığı sadece kamu çalışanlarının hak mücadelesinde bir araç olarak görmemiş, emeği-ekmeği yüceltmenin yanında sivilleşen topluma ve demokratik devlete yönelen kazanımların elde edilmesinde de öncü olmuştur. 

Memur-Sen sivil toplumun öz ve gür sesidir.

Kuruluşu, ilkeleri, söylem ve eylemleri incelendiğinde görülecektir ki; Memur-Sen, hep özgürlüklerden, kişi hak ve hürriyetlerinden yana taraf oldu, tarafını ve tavrını açıkça dile getirmekten hiç çekinmedi, demokratikleşme ve sivilleşmenin önüne konulan engelleri yıkıp geçti, darbeler, darbeciler, darbeseverler karşısında milli iradeyi esas alarak darbesavar oldu. 
Ergenekonvari çetelerin destekçisi de işbirlikçisi de olmadık. Kimi –sözde- sivil toplum örgütleri darbecilerin çarkına su taşırken biz darbe senaryolarının da darbecilerin de çarkına milletimizle birlikte çomak soktuk.  Bunun için diyoruz ki; Memur-Sen sivil toplumun öz ve gür sesidir. Memur-Sen,  iradesine sahip çıkan milletin sesidir milletin kendisidir. 
Demokrasinin ortak aklın gereği olduğunu ve milli iradenin kayıt ve şart kabul etmeyeceğini mitinglerimizle gözler önüne serdik. Meydanları dolduran yüzbinler, milyonlarla birlikte milli egemenlik dedik, demokrasi dedik, özgürlük dedik. Çıkardığımız ses, kapalı kapılar ardında hazırlanmış bir çok senaryonun su yüzüne çıkmasını sağladı. Henüz yetkili olmadığımız dönemde ortaya koyduğumuz bu kararlılık ve bu kararlılıkla ulaştığımız nokta, yetkili konfederasyon olarak neler yapabileceğimiz yönüyle başta kamu çalışanları olmak üzere bütün kamuoyuna anlamlı ipuçları vermiştir. Bu bakımdan, Resmi Gazete’nin bugünkü sayısındaki veriler sadece yetkili konfederasyonu belirlemek yanında Türkiye’de gerek memur sendikacılığı adına gerekse demokratikleşme ve sivilleşme adına kazanımı esas alan yeni bir sivil itaatsizlik algısının startını vermesi yönüyle de önem arz etmektedir. 
Tam ve koşulsuz demokrasi istek ve kararlılığımız artarak sürecek. 
Kamu çalışanlarının bildiği gibi, yetkili konfederasyon niteliğimiz olmaksızın önceki yıllardaki katıldığımız toplu görüşmelerde, kamu çalışanlarının talep ve beklentilerini tespit edip seslendirmek konusundaki hassasiyetimize dayanan etkili sendikacılık anlayışımızla kamu çalışanları lehine önemli kazanımlar elde ettik. Yetkili konfederasyon olmanın getirdiği sorumluluk ve güven duygusuyla birlikte, öncelikle toplu görüşmeyi toplu sözleşmeye çevirerek kamu çalışanlarının haklarını koruma ve geliştirme mücadelemize devam edeceğiz. Emek mücadelemiz, ekmek mücadelemiz, özgürlük mücadelemiz, tam ve koşulsuz demokrasi ve sivilleşme istek ve kararlılığımız yetkili olmanın verdiği güvenle artarak  sürecek. 
Kamu çalışanlarına, üyelerimize ‘Yetkiyi bize verin, hesabını da sorun’ dedik. Kamu çalışanları Memur-Sen üyesi olarak kendi üzerlerine düşen sorumluluğu yerine getirdiler ve bizi yetkili kıldılar. Biz de üzerimize düşen görev ve sorumlulukları hakkıyla yerine getirerek,  onlara rahatça hesap vermemizi sağlayacak çalışmalara ve kazanımlara imza atacağız. Üyemiz olsun ya da olmasın tüm kamu çalışanlarına şunu ifade etmek istiyoruz ki; Yetki emin ellerde… 
Öncelikli ve vazgeçilmez hedefimiz kamu görevlilerinin toplu sözleşme ve grev hakkı
Kuruluşundan bu yana istikrarlı bir şekilde büyüyen ve niteliksel büyüklüğünü niceliksel büyüklükle de perçinleyen Memur-Sen; yetkili Konfederasyon olmanın farkını 2009 toplu görüşmelerinde hissettirecektir. Sendikal örgütlenmeyi, ayrışma, kutuplaşma ve milletle hesaplaşma zemini olmaktan çıkaran bir anlayışla kamu görevlilerini akademik, kültürel ve hizmet sendikacılığıyla tanıştıran Memur-Sen’in öncelikli ve vazgeçilmez hedefi kamu görevlilerinin toplu sözleşme ve grev hakkını sağlamak olacaktır. 

Yetkili Konfederasyon olmak Memur-Sen açısından, kendisini ifade etme söylemi değil, kamu çalışanlarının sorunlarına çözüm üretme, hak ve kazanımlarını geliştirme görevini yüklenmektir. Bu bakımdan, ülkemiz sendikacılığı açısından 7 Temmuz 2009 tarihi, kamu çalışanlarının mağduriyetlerini sona erdirecek, beklentilerini karşılayacak, emeklerinin karşılığı olan ekmeklerini hakkıyla elde edebilecek bir mücadele sürecinin Memur-Sen’in önderliğinde ve sorumluluğunda başladığı gün olarak kayıt altına alınmalıdır.  

Sayın basın mensupları, şimdi de gündemdeki bazı konulara değinmek istiyorum.

Kamuoyunda, ‘askerlerin sivil mahkemelerde yargılanmasının önünü açan düzenleme’ olarak isimlendirilen 5918 sayılı; Türk Ceza Kanunu ile Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılması Hakkında Kanun’un Cumhurbaşkanımız Sayın Abdullah Gül tarafından hemen onaylanmasını beklemekteyiz. Seçilme aşamasındaki antidemokratik ve hukuk dışı müdahalelerde dahi demokratikleşme ve sivilleşme sürecine olan inancını ve kararlılığını her fırsatta dile getiren Cumhurbaşkanımızdan, söz konusu kanunu daha fazla bekletmeksizin onaylamasını bekliyor ve ülkemizin demokratikleşmesine ve sivilleşmesine olan katkılarını devam ettirmesini talep ediyoruz. 
Aslında yaşadığımız sistem ve rejim sorunlarının temelinde mevcut darbe ürünü Anayasanın olduğu da bir gerçektir. Bu bakımdan, askerlerin sivil mahkemelerde yargılanmasına ilişkin Kanun değişikliği bir başlangıç kabul edilmek suretiyle sivil-askeri yargı ayırımına son veren, demokratikleşme ve sivilleşme konusunda toplumun beklentilerini karşılayan yeni ve sivil bir Anayasanın yürürlüğe konması gereklidir. Yeni ve sivil bir Anayasa hazırlanmadığı sürece, kapalı kapılar ardında hazırlanan ve kim tarafından hazırlandığı tespit edilemeyen demokrasi karşıtı eylem planlarının gündemi meşgul etmesinden kurtulma şansımız olmayacaktır.  

Ekonomik kriz karşısında ekonominin sermaye ayağına yönelik olarak neredeyse periyodik aralıklarla paketler açıklayan ve sermaye gruplarının krizden etkilenmemesini sağlamaya çalışan hükümet, özellikle başta kamu çalışanları olmak üzere dar ve sabit gelirlilere yönelik kriz eksenli bir açılım ve paket ortaya koymuş değildir. Dar ve sabit gelirliler desteklenmeden, kamu çalışanlarının gelirlerinde artış sağlanmadan tüketimin arttırılması, tüketim arttırılmadan da üretim çarkının dönmeyeceği herkesçe kabul edilen basit bir ekonomi ilkesidir. Bu bakımdan, tüketimi artırmak suretiyle üretim çarkının döndürülmesi ve bu yolla da ekonomik krizin ülkemizi teğet geçmesi isteniyorsa, daha önce dile getirdiğimiz ve ekonomi çevrelerince de desteklenen kriz çeki uygulaması hayata geçirilmedir. Kriz çeki uygulaması, kamu çalışanlarıyla sınırlı kalmayıp, emekliler dahil 1000 TL’den az maaş alanları ve ihtiyaç sahibi aileleri de kapsamalıdır. Tüketim esaslı kriz çeki uygulaması kapsamında yapılacak ödemeler, piyasalara tüketim olarak geri dönecek, dolayısıyla ekonominin çarkları işleyecektir.

Diğer taraftan, sermaye gruplarına ve müteşebbislere vergi indirimleri, sosyal güvenlik primi indirimleri sağlanmasına karşın ücretlilerin vergi ve sosyal güvenlik prim yükünde bir indirim olmamıştır.  Ekonomik krizin sadece sermayeye zarar verdiği ya da vereceği düşüncesiyle çalışanlar ile dar ve sabit gelirlilere yönelik tedbirler alınmamasını makul ve makbul bulmamız mümkün değildir. Bu çerçevede, Adil ve sosyal devlet olmanın gereği ve vergi adaleti açısından ücretlilerin vergi yükünün azaltılması amacıyla gelir vergisi oranlarında çalışanlarla sınırlı olmak üzere 5 puanlık bir indirime gidilmesi ya da gelir vergisi oranlarına esas matrahların yükseltilmesini istiyoruz. 
