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SUNUŞ

ADİL PAYLAŞIM VE GÜÇLÜ YARINLAR İÇİN 
KURUMSAL KAPASİTEYİ ARTIRACAĞIZ

Bundan dört yıl önce “Kararlı adımlarla güvenli yarınlara” 
diyerek, erdemliler hareketinin yeni sürecini başlatmıştık. 
Bizler, kamu görevlilerinin emek mücadelesinin temsilcileri 
olarak, gerek dünyada yaşananları gerekse ülkemizdeki 
gelişmeleri ve gerekse kendi kurumsal gelişimizin seyrini 
dikkate alarak söyle bir sloganla gelecek perspektifi 
oluşturmuştuk. 

Gerçekten de o günden bu güne hem dünya ölçeğinde hem 
de ülkemizde, sonucu geleceği etkileyecek nitelikte olaylar 
yaşandı. Aslına bakılırsa, bizler, analizimizi daha geriye 
götürerek cümleler kurmak zorunda kalan bir toplumuz, 
bir örgütüz. Bu yüzden içinde bulunduğumuz durumun 
köklerinin geçmiş derinliği ve gelecekteki muhtemel 
sonuçlarını da buna göre değerlendirmek zorundayız. 
Nitekim, ülkemizde ve dünyada yaşanan ve her neresinden 
bakarsanız bakın, özellikle ekonomiyle başlayıp siyasal 
hayatı de etkileyen bir krizin, uluslararası düzlemde şiddete 
doğru evrildiğini görüyoruz. O gün, bir dünya ve Türkiye 
okumasının sonucu olarak koyduğumuz hedef, atacağımız 
kararlı adımlarla “güvenli yarınlara” yürümekti.

Biz güçlü bir gelenek üzerine oturan bir örgütüz. Kararlılığı-
mız tam da buradan kaynaklanıyor.

Kuruluşundan zirveye çıkışına, zirveden kararlı adımlarla 
güvenli yarınlara yürüyen Memur-Sen’in 27 yıllık tarihine yön 
veren değerler, vefa, sabır, sebat ve sadakattir. Biz bu ilkeleri 
yine merkeze koyarak sürdürdüğümüz soylu mücadelemizi, 
bu dönemde yaşanan olayları doğru okuyarak geliştirdiğimiz 
eylemlerle ve attığımız kararlı adımlarla, yetkili 11 hizmet 

kolumuzla birlikte 1 Milyonu aşan üye sayısına ulaştık ve 
örgütlülüğümüzde nicelik ve nitelik dengesini gözeterek bir 
model oluşturma gayreti içinde olduk. 

Türkiye’nin en büyük Konfederasyonu Memur-Sen; tarihi, 
birikimi, eylemleri daima milletten yana tavır alması 
ve demokrasiden yana taraf olmasıyla Türkiye’nin son 
dönemine damgasını vuran değişim, dönüşüm ve bölüşüm 
reformlarının sendikal alandaki öncüsü ve bütün bu 
süreçlerin paydaşıdır. 

Bırakın emek mücadelesi verilmesine, alınteriyle kazanılan 
ekmeğin yenilmesine dahi tahammül edemeyenlerin 
oluşturduğu vesayet rejiminin çıldırtıcı baskılarına, tehdit 
edici dayatmalarına, yok etmeye odaklanmış saldırılarına 
“emek için mücadele etmekten yorulmak yok, demokrasi, 
insan onuru ve insan hakları için direnmekten vazgeçmek 
yok, birlikte ve dayanışma içerisinde yaşamaktan taviz 
vermek yok” diyerek cevap verdik ve bugünlere geldik. 

Girişte de söylediğim gibi son dört yıl içinde dünyada 
ve ülkemizde sonuçları itibariyle güçlü olaylar yaşandı. 
Ülkemizde özellikle 15 Temmuz 2016’da yaşanan FETÖ’cü 
işgal girişimi ve bundan bağımsız olmadığını düşündüğümüz 
uluslararası alanda Türkiye’yi yalnızlaştırma girişimleri, 
bizim süreç içindeki eylem sistematiğimizi derinden 
etkiledi. 15 Temmuz’da sokaklardaydık. O gece alanlara inen 
ilk emek örgütüyüz. Hepinizin bildiği gibi 251 şehidimizin 
içinde Memur-Sen’imize üye dört arkadaşımız da var. 

Türkiye’nin vesayetle mücadelesinde ve demokratikleş-
mesinde akıl ve beden teriyle doğrudan katkı yapan, hatta 
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öncülük yapan Memur-Sen, o gece bağımsızlık ve özgürlük 
diyerek sokaklara inerken, kendini taşeron örgütün yüzüyle 
gösteren vesayetin karşısında dimdik durdu. O gecenin he-
men akabinde, hem alanlarda hem de basın yoluyla yerli ve 
milli duruşumuzla temayüz etmiş eylemlerimizi geliştirdik.

Biz dedik ki, özgürlük ve bağımsızlık olmadan üretimin 
öznesi emeğin söz sahibi olması mümkün değildir. Tam da 
bu yüzden, Türkiye’de sistem değişikliğine katkı yapmak için 
öne atıldık. Yine sahalardaydık. 81 il ve 300’ü aşkın ilçede 
Cumhurbaşkanlığı Hükümet Sistemi değişikliği için örgütsel 
kapasitemizi harekete geçirdik.

Türkiye’nin netameli dönemlerinde, kritik eşiklerinde, 
reform ve dönüşüm süreçlerinde sorumluluk alan Memur-
Sen’le özdeşleşen sendikal duruşumuzun arkasında, dün ve 
bugünün sendikacı öncüleri, sendikal liderleri olan Memur-
Sen’lilerin feda ortaklığı var. Biz, bizimle farklı düşünenlerin, 
bizim gibi düşünmeyenlerin de hakkını, hukukunu 
korumayı, çalışma hayatında yer almasını, sendikal hakları 
kullanmasını amasız, fakatsız, hesapsız destekledik, 
desteklemeye devam edeceğiz. 

Burada bir hususun altını çizmemiz gerekiyor; dünyada 
yaşanan krizler ve ülkemizin demokrasi tarihindeki 
istikrarsızlığın giderilmesi için güçlü bir sistem değişikliğine 
ihtiyacı vardı. Bizim hem dünya okumamız, hem de vesayet 
çarklarıyla mücadelemizin bir sonucu olarak bu noktada 
güçlü bir rol almalıydık. Nitekim, 16 Nisan referandum 
sürecinde, Cumhurbaşkanlığı Hükümet Sistemi başlıklı bir 
kitap hazırlayarak ve Kamuda Sosyal Politika dergimizin 
bir sayısını bu konuyu ayırarak, üyelerimizi ve milletimizi 
bilgilendirirken, öte yandan sendikalarımızın genel 
başkanlarını, konfederasyon ve sendika yöneticilerimizi 
harekete geçirdik.

Biz, emek mücadelesinin, saygın iş mücadelesinin ve 
sürdürülebilir adil paylaşım ilkesinin, insan onurunu ve 
insan haklarını esas alan siyasi anlayış düzlemi dışında 
sağlanamayacağını biliyoruz. 

Bu anlayışla, demokrasinin mevcut imkanları üzerinden 
var olmaya değil varlığını ve imkanlarını demokratik düzeni 
ve kültürü güçlendirme vasıtası yapmaya çalışan bir 
sendikayız. Yönetenlerin ve yönetim sisteminin buyurgan 
bir anlayışla ve ihsan hükmünde kamu görevlilerinin 
emeklerine değer biçmesine, emeği mal olarak gören 
anlayışla davranmasına zemin oluşturan darbelere, vesayet 
sistemine, darbe teşebbüslerine karşı direnç ve bilinç 
merkezi işlevi görüyoruz. 

Örgütlülüğümüz gücümüzdü. Öncülerimiz, birle başlayan 
yolculuğumuzu 762.650 gibi bir kapasiteye ulaştırmışlardı. 
Son dört yıllık süreçte kapasitemizi 1 Milyonun üzerine 
çıkardık. Bu güç, bırakın Türkiye’yi, Avrupa ülkelerinin  bir 
çoğunun örgütlü gücünden fazlaydı. Özellikle neoliberal 
politikalarla birlikte krize giren sendikalar için böyle bir 
yükseliş, özellikle uluslararası alanda büyük yankılar 
uyandırdı. Biz erdemli bir hareketiz. Biz sivilleşmeyi merkeze 
koyan bir emek örgütüyüz. Bu ilkelerle yürüttüğümüz soylu 
mücadelemiz, kamu görevlileri tarafından güçlü destek 
buldu. 

Biz geçmişte, sendikacılığın, sendikal mücadelenin evrensel 
boyutta vasatını oluşturan “saygın iş” ve “insan onuruna 
yaraşır ücret ve çalışma şartları” noktasının çok gerisinde 
bir zeminde sendikal mücadele yapmak zorunda bırakıldık. 

Saygın işin gereklerine sahip olmak bir tarafa, hakkımız 
olan işi, hizmeti yapmaktan alıkonulduk. Emeğimize 
değer verilmesini talep etmekten öte, emek alanında yer 
almamıza, ekmek kazanmamıza izin verilmemesine karşı 
koymak durumunda kaldık. 

Mektupla örgütlenmeye çalışmak zorunda kalan Memur-
Sen, bütün ülkede hızla teşkilatlanan ve Türkiye’nin en 
büyük emek örgütü sıfatıyla taçlanan, 1 milyonu aşan üye 
sayısıyla rakiplerine fark atan bir örgüt olarak, Türkiye’nin 
kader anlarında inisiyatif alırken, adımlarımızı kararlı bir 
şekilde atmamızı sağlayan birikime güveniyoruz.  

Memur-Sen, estirdiği bu rüzgarla, ideolojik saplantısını emek 
mücadelesinin önüne koyanların, örgütlü gücü çatışma 
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aparatı olarak kullananların, üyelerini ideolojik kavgalarının 
kurşun askeri sayanların, emek alanını metastazına izin 
vermemiştir. Estirdiği rüzgarla, onurlu sendikal mücadele 
noktasında risk oluşturan bileşenlerin ürettiği kirli havayı 
temizlemiştir. 

Korkmadan ve korkutmadan, ötekiliği tercih etmeden 
ve ötekileştirmeden, sataşma, çatışma ve kamplaşma 
yöntemlerinden kaçınan, tartışmaktan, pazarlıktan ve emek 
için ter akıtmaktan çekinmeyen paradigmal bilinçle ve 
stratejiyle yol aldık. 

Bu kararlılıkla büyüdük. Bu birikimle yeni bir emek 
tanımı yapmaya çalışıyoruz. Nitekim, kararlı ve güvenli 
bir şekilde büyümemiz, Türkiye’nin sendikal tarihinde 
devrim niteliğinde bir adım daha atılmasını sağlayarak ILO 
temsilinde değişim sağladık ve geçtiğimiz yıl Türkiye, ilk 
defa ILO’da kamu kesimi tarafından temsil edildi. Sendikal 
tarihimizde önemli bir aşamaydı. Bizler medeniyetimizden 
tevarüs ettirdiğimiz “bulunduğun yerin hakkını ver” 
ilkesince, 107. ILO toplantısında cari dünya sistemine güçlü 
bir eleştiri getirdik. Orada, “Kıt kaynaklar, sınırsız ihtiyaçlar 
denklemine dayanan teori büyük bir kandırmacadır. Eğer 
kaynakları adil bir şekilde paylaşırsak, adil bir dünya 
mümkündür” diyerek bugünkü krizin teşhisini yaptık ve 
çözüm yolunu da gösterdik. Biz kurulduğumuz ilk günden 
bu yana adil bir dünyanın mümkün olduğunu söyleyegeldik. 
İlk günün ilkesini uluslararası arenaya da taşıyarak ilke ve 
eylem birliğini ortaya koyduk. Bu tarz bir sistematik, özellikle 
neoliberal politikaların hakim olmaya başladığı dönemden 
itibaren ekonomik sistem tarafından tabiri caizse cüzzamlı 
muamelesi görerek denklem dışında bırakılan emek ve 
paylaşım kavramlarının tekrar denkleme yerleştirilmesi, 
hatta merkeze alınması yönünde adım atılması bakımından 
güçlü bir irade beyanıydı. 

Biz, “küreselleşme” ifadesiyle normalleştirilen adaletsiz 
dünya düzenini değiştirmenin,  hiyerarşik ve hegamonik 
emperyalist sistemi bertaraf etmenin, insanı sömürü 
nesnesi, emeği piyasa malı gören kapitalist bilinci yenmenin 
peşindeyiz. Bütün bunları başarmanın, yeni bir dünya 

kurmanın, dünyanın beşten büyük olmasını sağlamanın, 
adaletin rekabetten daha gerekli olduğunu kanıtlamanın, 
insanlığın huzur ve beklentisini, talebini karşılamanın 
yolu da yöntemi de bellidir. Daha fazla işbirliği yapacağız, 
birlikteliğimizi kuvvetlendirip daha güçlü olacağız. Dünyayı 
ve insanlığı, politikacıların, sermayenin, devletlerin, 
diplomatik gövde gösterilerinin hakim olduğu gezegen 
olmaktan, savaş, şiddet, zulüm gezegeni olmaktan birlikte 
kurtaracağız. İşte biz bu ilkeler doğrultusunda gerek 
ILO’da gerekse ülkemizde gerçekleştirdiğimiz uluslararası 
toplantılarda hep “Adalet ve adil paylaşım” ilkesinin altını 
çizdik. 

Erdemliler hareketi olmanın hassasiyeti ile emek örgütü 
olmanın gereklerini yansıtan kavramlar üzerinden kaleme 
alınan bir mektupla örgütlenme faaliyetlerine başlayan 
Memur-Sen, 27 yıllık tecrübesini paylaşmayı, farklı sendikal 
tecrübelerle buluşmayı,  dünyanın değişik bölge ve 
kıtalarındaki ülkelerin eğitim sendikalarıyla kucaklaşmayı, 
dayanışmayı ve birlikte sendikacılık yapmayı hedefleyen 
sendikal ufuk ve vizyonla hareket ediyor. 

2017’de gerçekleştirdiğimiz ve 58 ülkeden 116 konfederasyon 
temsilcisinin katıldığı İslam Dünyasında Sendikacılık konulu 
uluslararası sempozyum ve 2018 yılı Mayıs ayı içinde 105 
ülkeden 154 konfederasyondan 286 emek temsilcisinin 
katılımıyla gerçekleştirdiğimiz “İnsan, Emek ve Küresel 
Rekabet” başlıklı sempozyumda yukarıdaki altını çizdiğim 
ilkeler doğrultusunda emeğin güçlü sesi olmaya gayret 
ettik. Burada bir hususu belirtmeden geçemeyeceğim. 
Özellikle egemenlerin medyası konumundaki bazı 
batılı yayın organları tarafından “Türkiye yalnızlaşıyor” 
propagandalarının yapıldığı bir dönemde böyle kapsamlı 
toplantıları Türkiye’de gerçekleştirmek büyük bir başarıydı. 
Bizler, kökleri bu topraklara dayanan ve mesajı evrensel olan 
emek örgütü mensuplarıyız. Terörün konvansiyonel silah 
olarak kullanıldığı, şiddetin yaygınlaştırıldığı bir dönemde 
ortak aklın sözcülüğünü yapabilme kapasitesine ulaşmış bir 
örgüt olarak, yerelden evrensele bir söz söyleme gayretinin 
yanında dünyadaki emek birikimini de ülkemize çekmeye 
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köklü çözümlerin kapısını aralayacak tekliflerimizle masaya 

oturuyoruz. Özellikle 4688 Sayılı Kanun’un kısıtlarının 

kaldırılmasını istiyoruz. Muhataplarımız ve rakiplerimizin 

4688 Sayılı Kanun’u görmezden gelerek yaptıkları eleştirileri 

bu noktada ciddiye almıyoruz. Nitekim biz, sadece sesimizi 

değil sözümüzü de yükselten bir örgütüz. 4688 sayılı 

kanuna ilişkin çalışmalarımızı kamuoyu ile paylaşıyoruz. Her 

türlü kısıtlamaya rağmen ülkemizde rekorlara imza atmış 

bir örgüt olarak, “emek kesimi” demokrasinin teminatıdır 

diyerek, yasakların kalkmasını istiyoruz. 

Memur-Sen, gerek entelektüel kapasitesiyle, gerekse 

her geçen gün güçlendirdiği kurumsal kapasitesiyle 

hem emek mücadelesinin öznesi hem de Türkiye’nin 

büyük dönüşümünün paydaşı haline geldi. Şimdi yeni bir 

aşamadayız. Uzun uğraşlar sonrası inşa ettiğimiz yeni 

binamızla birlikte yetkili ve etkili olan 11 hizmet kolundaki 

sendikamızı bir çatı altına topladık. Önümüzdeki dönemde 

daha hızlı ve etkin bir emek stratejisi geliştirmemizin 

kurumsal alt yapısı hazır. Şimdi, bu stratejinin içerik 

boyutuyla hazırlanmasına, kamu görevlilerinin hak 

mücadelesinin daha güçlü savunulmasına yönelik yeni 

yöntemler geliştireceğiz. Yeni döneme ilişkin olarak hem 

kurumsal kapasite artırımı gerçekleştirecek hem de 

sendikal derinleşmeyi sağlayacağız.

19-20 Nisan’da yapılacak ve dünyanın çok farklı kıtalarından 

yüzlerce konuğu ağırlayacağımız 6. Olağan Genel 

Kurulumuzun yeni başlangıçlara, yeni dayanışmalara, 

emek, hak ve özgürlüklerin tam olarak tesis edildiği adil bir 

dünyaya zemin teşkil etmesini temenni ediyorum. Allah yar 

ve yardımcımız olsun.

Ali YALÇIN
Memur-Sen Genel Başkanı

çalışıyoruz. Nitekim, gerçekleştirdiğimiz konferanslarla 

birlikte süreklilik kazandırdığımız sendikacılık eğitimleriyle 

dünyanın birçok ülkesinden öğrencilerin ülkemize gelmesini 

sağladık.  

Öte yandan, Türkiye’ye dair, milletimize, tarihimize, 

değerlerimize, insanımıza, kamu görevlilerine yönelik emek 

ve hizmet üretme anlayışının en iyisini, en doğrusunu, 

en güzelini hayata geçirme çabamıza yön veren vefa 

duygumuzu, dünyanın bütünü için harekete geçirmeyi görev 

sayıyoruz. 

Arakan’da inancı nedeniyle katledilen insanların, Siyonist 

işgale direnen Filistin’deki mazlumların, Doğu Türkistan’da 

Çin asimilasyonuna maruz kalan kardeşlerimizin, 

Suriye’deki vahşet ve savaş ortamında hayata tutunmaya 

çalışan mahzunların, Afrika’nın birçok ülkesinde farklı dine, 

ırka mensup sömürü mağdurlarının da bizlere, sizlere ve 

hepimizin el birliğiyle yürüteceği sendikal mücadeleye, 

insan hakları aksiyonerliğine, insan onurunu koruma 

hassasiyetine ihtiyacı var diyerek, evrensel mücadelemizi 

sürdürüyoruz. 

Aslında, sendikal mücadelemiz yukarıda özetlediğimiz 

şekilde hem yerelden evrensele, hem de evrenselden 

yerele bütüncül bir eylem stratejisine dayanıyor. Son dört 

yıl içinde gerçekleştirdiğimiz eylemler bu stratejinin bir 

sonucu. Hiç şüphesiz, sendikal mücadelemizin temelinde 

kamu görevlilerinin emek ve haklarının savunulması var. 

İki yılda bir gerçekleştirilen toplu sözleşme görüşmelerinde 

ve her KPDK toplantısında yetkili sendika olarak 

hükümetin karşısına biz oturuyoruz. Son yıllarda yaşanan 

küresel ekonomik krizler ve buna ek olarak ülkemize 

karşı sürdürülen ekonomik saldırılarının gölgesi altında 

gerçekleşen son iki Toplu Sözleşme Görüşmelerinde ve 

KPDK toplantılarında haklar bakımından rekor, ücretler 

bakımından ise sorumluluk düzleminde sonuçlar elde 

ettik. Biz, sorumlulukla ideal arasındaki denklemi sağlıklı 

bir şekilde kuran bir emek hareketiyiz. Bizler, bu noktada 
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bir fetret halidir. Bu dönem aynı zamanda kendi karşıtının 

ortaya çıkmasına da zemin hazırlayan, İslami duyarlılıklara 

sahip bir siyasal varoluş ve “kimlik iddiaları”nın kanıtlanmaya 

çalışıldığı bir zaman dilimidir. Hasımlaştırılan, ötekileştirilen 

Anadolu’nun mütedeyyin insanları, kendilerine bu yolla yeni 

bir kimlik edinmiş, devlet gücüyle yasaklanan Müslümanlık ve 

Osmanlı-İslam Tarihi, toplumun önemli bir kesimi için temel 

bir varoluş gerekçesi, kardeşlik, dostluk, ittifak vesilesi olarak 

siyasal mücadelenin ana eksenlerinden birine evrilmiştir. 

Tam da bu bağlam ve ortamda, gerçek bir sendikacı için 

olmazsa olmaz olarak sıralanabilecek tüm niteliklere 

sahip olan M. Akif İnan, entelektüel kapasitesiyle, insani 

tarafıyla, fikirleriyle, toplumsal sorumluluk duygusuyla, sivil 

toplum anlayışıyla, muazzam derinliğe, birikime sahip bir 

şair ve mütefekkir olarak Türk edebiyatında öne çıkmış, 

düşünce dünyasında varlığını hissettirmiş bir insan olarak, 

aslında Türkiye’deki gelenek çevresinde çok da kendinden 

beklenmedik bir kararla sendikal bir hareketin kuruluşuna 

önderlik etti. 

Memur-Sen’in kuruluşu yolunda ilk adım, 14 Şubat 1992 

tarihinde Eğitimciler Birliği Sendikası’nın kurulmasıyla atıldı. 

Bunu sırasıyla Birlik Haber-Sen, Bem-Bir-Sen, Sağlık-Sen, 

Enerji Bir-Sen, Kamu Büro-Sen, Öz Büro- Sen ve Tok-Sen’ 

in kuruluşları izledi. Memur Sendikaları Konfederasyonu 

(Memur-Sen) ise 9 Haziran 1995 tarihinde kuruluş işlemlerini 

Büyük bedeller ödenerek kazanılan milli mücadelenin ardından 

kurulan ulus devlette, tarihsel ve toplumsal yapıya meydan 

okuyan dev bir toplumsal mühendislik projesinin yürütücüsü 

olan asker-sivil bürokratlar, aynı projenin hem sahibi hem 

efendisi hem de koruyucuları olarak devlet kadrolarını 

oluşturdular. Aslında bu durum, yalnızca merkezin çevreden 

kopuşuyla sınırlı kalmamış, hızla gerçekleşmesi arzulanan 

dönüşüm ve değişimler, bürokratizasyona uğrayarak 

“bürokratik oligarşi” diye adlandırılan yeni bir hegemonik 

yapı oluşturmuş hatta halka rağmen halkçılık anlayışının 

egemen olduğu bir vesayet rejimi ortaya çıkarmıştır. Böylece 

yeni Türkiye’yi milat sayıp tarihi sıfırlayarak, geçmişi unutma 

ve unutturma kararlılığıyla toplumun hafızası yok edilmeye 

çalışılmıştır. 

Bu durumu, Eğitim-Bir-Sen  ve Memur-Sen’in kurucu Genel 

Başkanı Mehmet Akif İnan, “Dünyanın en büyük uygarlığını 

kur, yeryüzünde misli görülmemiş bir hayat nizamının 

nakışını işle, sonra gel, sana düşman olanlardan daha azgın 

bir düşmanlıkla, bütün bu varlığını temelden söküp atmanın 

yoluna koyul… Mirası reddedenler ev sahibi, miras ise hırsız 

değil; tam aksi olduğu için, o bizi bırakmıyor. Ev, yabancıların 

işgaline uğramış olan mirasımızdır asıl” sözleriyle özetliyor ve 

kendini yeni bir örgütlenmenin içinde buluyordu. 

Kendilerini  “öz yurdunda garip, öz vatanında parya” gören bu 

dönemin İslamcıları/muhafazakarları  için durum aslında tam 

TARİHÇE
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Akif İnan; Türk-iş, Hak-iş, DİSK, KESK, Türkiye Kamu-Sen 
genel başkanlarının ilk kez 27 Ocak 1999 günü bir araya 
gelmesini sağlayarak ortak sorunların görüşülmesi ve Emek 
Platformu’nun kurulmasında çok önemli bir sorumluluk 
üstlenmiştir. 

Kurucu Genel Başkan M. Akif İnan’ın vefatından sonra Memur-
Sen Yönetim Kurulu tarafından genel başkanlığa getirilen 
Zübeyir Yetik’in 21 Şubat 2000 tarihinde istifası üzerine gidilen 
genel kurulda  genel başkanlık görevine Fatih Uğurlu seçildi. 

Bu görevi, 3 Mayıs 2003 tarihine kadar sürdüren Fatih Uğurlu, 
kurumsallaşma ve örgütlenme çabalarının yanı sıra, Emek 
Platformu dönem sözcülüğünün Memur-Sen’e geçmesiyle bu 
platformu temsil etti. 

Fatih Uğurlu’nun istifası üzerine 5 Haziran 2003 tarihinde 
Genel Yönetim Kurulunca genel başkanlığa getirilen Dr. 
Ahmet Aksu, 1 Mayıs 2005 tarihinde yapılan 2. Olağan Genel 
Kurul’da yeniden genel başkanlığa seçildi. Bu genel kurulda, 
Ali Küçükkösen, Mürsel Turbay, Adem Solmaz, Adnan Şenol, 
M. Hadi Erdoğmuş ve Süleyman Bahadır genel yönetim kurulu 
üyeliğine seçildiler. 

Aynı zamanda Eğitim-Bir-Sen Genel Başkanı da olan Ahmet 
Gündoğdu, 26 Nisan 2008 tarihinde yapılan 3. Olağan Genel 
Kurul’da Mahmut Kaçar, Ahmet Yıldız, Yusuf Yazgan, Halit 
Ortaköy, Hacı Bayram Tonbul ve Ahmet Kaytan’dan oluşan 
Yönetim Kurulu ile birlikte seçilmesinin ardından sivilleşme, 
özgürleşme ve demokratikleşme süreçlerine aktif olarak 
katılmış, özellikle Ortak Akıl mitinglerindeki “Kayıt yok, şart 
yok, egemenlik milletindir!” düsturuyla sivil siyaseti yok 
etmeye yönelik girişimlerin püskürtülmesinde öncü rol 
oynamış, 2009 yılında en fazla üyeye sahip konfederasyonun 
Genel Başkanı sıfatıyla Toplu Görüşme Heyeti’nin başkanlığı 
görevini üstlenmiştir.

17 Nisan 2011’de yapılan 4. Olağan Genel Kurul’da Günay Kaya, 
Metin Memiş, Mehmet Bayraktutar, Hacı Bayram Tonbul, Halit 
Ortaköy ve Ahmet Kaytan’dan oluşan ekibiyle birlikte yeniden 
seçilen Ahmet Gündoğdu, 12 Eylül darbe yönetmeliğinden 

tamamladı. Kurucuları; Eğitim-Bir’den Mehmet Akif İnan, 

Nurettin Sezen, Abdullah Akar, İsmail Kıllıoğlu ve Şevket Sezer; 

Sağlık-Sen’den Ahmet Aksu, Bülent Kutluca, Necati Şimşek 

ve İlknur Poyraz; Kamu Büro-Sen’den M. Fatih Uğurlu, Emin 

Zararsız ve Mesut Kınalı, Belediye-Sen’den Hasan İpek; Öz 

Büro-Sen’den Hayati Kırlı, Eyüp Ersoy, Ömer Çiçekçi ve Fatma 

Acun; Tok-Sen’den H.İbrahim Eken, Mevlüt Doğan, Davut 

Denek ve Halil Üstüner; Enerji Bir-Sen’den Hamdi Saylam, 

Abdullah Tombul ve İbrahim Demirhan; Birlik Haber-Sen’den 

Hüsamettin Şanal, Mehmet Uçar ve Bülent İlhan; Bem Bir-

Sen’den Muzaffer Kale, Mehmet Mazi ve Muzaffer Çakıroğlu; 

Sağlık Bir-Sen’den Y. Ziya Odabaşı ve Sadık Danışman’dı. 

Konfederasyon’un 1. Genel Kurulu’na sunulan faaliyet rapo-

runda, Memur-Sen’in amaç ve ilkeleri  şöyle ifade ediliyordu: 

“Memur-Sen Konfederasyonu üyesi sendikalar, manevi 

değerlere saygıyı, hak ve hukuk kaidelerine bağlılığı temin, 

çalışma barışını tesis etmeyi, adil ücret sistemini getirip alın 

terini değerlendirmeyi, işveren bakanlıkların sorunlarının 

çözülmesi ile çalışma imkanı ve veriminin artırılması için her 

türlü gayreti sarf etmeyi ana gaye ittihaz etmiştir.” 

18 Kasım l995 tarihinde toplanan ilk Olağan Genel Kurul’dan 

sonra Memur-Sen Yönetim Kurulu şu kişilerden oluşuyordu: 

M. Akif İnan, İsmail Kıllıoğlu, Ahmet Aksu, Nurettin Sezen, 

Muzaffer Kale, Hamdi Saylam, Hüsamettin Şanal, Fatih Uğurlu, 

Mevlüt Doğan ve Hayati Kırlı. 

Akif İnan, vefat tarihi olan 6 Ocak 2000’e kadar Memur-

Sen Konfederasyonu Genel Başkanlığı görevini yürüttü. 

Şair, yazar, düşünür olarak Büyük Doğu, Diriliş, Edebiyat ve 

Mavera Dergileri ve bazı gazetelerde yazdığı yazı ve şiirlerin 

yanı sıra verdiği konferanslarla da öncü bir rol üstlenen Akif 

İnan, sendikal mücadelenin muhafazakar kitleler tarafından 

kabulünde de öncü bir rol üstlenmiştir. 

Memur-Sen bu dönemde bir taraftan kurumsallaşmasını 

sürdürürken diğer taraftan başta Ankara olmak üzere yurdun 

pek çok yerinde konferans ve mitingler düzenlemiştir. 
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direniş için sorumluluk aldı. Darbecilerin doğrudan hedef 

aldığı stratejik yer ve kurumların işgaline engel olmak için 

Ankara ve İstanbul’daki şube başkanlarıyla telefon trafiği 

gerçekleştirilerek söz konusu kritik noktaların tespiti yapıldı 

ve direnişin öncelikle buralarda yoğunlaşması sağlandı.

Memur-Sen İslam İşbirliği Teşkilatı bünyesinde bir Emek 

Komitesinin kurulması için girişimlerde bulundu, konuyu 

İslam İşbirliği Teşkilatının gündemine taşıdı.

Uluslararası Filistin ve Kudüs’ü Destekleyen Sendikalar 

Birliği’nin kurulmasına hem destek oldu, hem de bu birliğin 

icra kurulunda yer aldı. 

Memur-Sen Konfederasyonu, 28 Mayıs - 8 Haziran 2018 

tarihleri arasında İsviçre’nin Cenevre kentinde düzenlenen, 

ILO’nun 107. Uluslararası Çalışma Konferansında, Türkiye 

emek kesimi delegeliğini üstlenerek tarihi bir ilke imza attı. 

Böylece, 60 yıldan fazla bir süredir Türk-İş’in tek başına 

emek kesimini temsil ettiği ILO’da, girişimlerimizle başlatılan 

dönüşümlü sistem  sonucu Türkiye emek kesimi delegeliği ilk 

defa bir kamu görevlileri konfederasyonuna geçmiş oldu.

Memur-Sen ve bağlı sendikaları tek çatı altında buluşturmak 

amacıyla yıllardır ortaya konulan çabaların sonucu da bu 

dönemde gerçekleşti. 2019 yılı itibariyle,  Memur-Sen ve 

bağlı sendikaları, inşaası tamamlanan kendi hizmet binasına 

taşındı ve kamu görevlilerine aynı çatı altında hizmet sunma 

dönemi başladı.

Memur-Sen’in kurumsallaşma çabası bu dönemde yeni bir 

aşamaya geçti. Memur-Sen ve bağlı sendikaları bir araya 

getirecek olan yeni hizmet binası tamamlanarak 2019 yılı 

itibariyle faaliyete geçmiş oldu. Böylece mekânsal ortaklığın 

her alanda daha yakın işbirliği, istişare ve dayanışmayı 

getireceği bir döneme girildi.

Büyük Memur-Sen Camiası, yüklendiği tarihi ve ulvi 

sorumlulukları vakar içinde taşımanın bilinciyle, kutlu 

yolculuğunu azim ve kararlılıkla sürdürmektedir.

kaynaklanan kamuda başörtüsü yasağına karşı verilen 
mücadele ve kampanyalar sonucunda bu yasağın sona 
erdirilmesinde büyük rol oynamıştır.

2014 yılı resmi rakamlarına göre Memur-Sen’e bağlı 
sendikaların tamamı yetkiye ulaşırken, toplam üye sayısı da 
800 binlere çıkarak ülkemizin en büyük sivil toplum kuruluşu 
olma özelliğini kazanmıştır.

Genel Başkan Ahmet Gündoğdu’nun 25. dönem milletvekilliği 
seçimleri dolayısıyla görevden ayrılmasından kısa bir süre 
sonra 18-19 Nisan 2015 tarihinde gerçekleştirilen 5.Olağan 
Genel Kurul’da ise Memur-Sen delegelerinin teveccühü ile Ali 
Yalçın Genel Başkanlığa, Metin Memiş, Günay Kaya, Mehmet 
Bayraktutar, Mehmet Emin Esen, Hacı Bayram Tonbul ve 
Levent Uslu yönetim kurulu üyeliklerine seçildiler.

Ali Yalçın’ın genel başkan seçilmesinin ardından, “Zaman 
birlik ve kenetlenme zamanı. Zaman yeni ufuklara ve 
hedeflere koşma zamanı” diyerek başlanılan yeni dönemde, 
örgütlenme bilinci diri tutularak, Türkiye’de 1 milyon üye 
sayısını aşan ilk emek örgütü ve 11 hizmet kolunun tamamında 
yetkili olma özelliği taşıyan Memur-Sen, 2017 referandumu ile 
Cumhurbaşkanlığı Hükümet Sistemi’ne geçiş sürecine en çok 
katkı sağlayan STK’lar arasında yerini aldı. 

Memur-Sen bu dönemde de zulme karşı sesini yükseltmeye 
devam etti, dünyanın her yerinde sessiz mazlumların sesi 
oldu; Bangladeş, Filistin, Mısır, Suriye, Filistin, Arakan, Doğu 
Türkistan vs. nerede bir mağduriyet varsa oraya koştu.

Memur-Sen, bu dönemde kuruluşundan itibaren, milletin 
iradesinin ortadan kaldırılmasına yönelik her teşebbüse 
karşı olduğu gibi hain darbe girişiminin gerçekleştirildiği 
15 Temmuz’da da milli iradeyi en güçlü biçimde alanlarda 
temsil etmek suretiyle dik duruşunu ortaya koydu. 
Memur-Sen, terör şebekesi FETÖ’nün içine sızdığı devlet 
kurumlarının bütün imkân ve kabiliyetlerinden yararlanarak 
ve aldığı dış destekle giriştiği kanlı darbe/işgal kalkışmasının 
başlangıcından itibaren bütün iletişim imkânlarını seferber 
ederek 81 ilde ve bütün ilçelerde teşkilatını alanlara sevk edip 
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Ali YALÇIN
Genel Başkan

Metin MEMİŞ
Genel Başkan Yardımcısı

Genel Başkan Vekili

Günay KAYA
Genel Başkan Yardımcısı

Teşkilatlanma

Mehmet BAYRAKTUTAR
Genel Başkan Yardımcısı

Mali İşler

Mehmet Emin ESEN
Genel Başkan Yardımcısı

Basın ve İletişim

Hacı Bayram TONBUL
Genel Başkan Yardımcısı

Mevzuat ve Toplu Sözleşme

Levent USLU
Genel Başkan Yardımcısı

Eğitim ve Sosyal İşler

GENEL MERKEZ YÖNETİM KURULU
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GENEL DENETLEME KURULU ÜYELERİ

Kerim SÜRAL
Başkan

Talat YAVUZ
Üye

Zakir YILDIZ
Üye

Hüseyin TURHAN
Üye

Sabri KIZILKAYA
Üye
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GENEL DİSİPLİN KURULU ÜYELERİ

Medeni SEVİNÇ
Başkan

Hikmet BİLGİN
Üye

Mehmet KARA
Üye

Recep ŞAFAK
Üye
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ESKİ GENEL BAŞKANLARIMIZ

Mehmet Akif İNAN
12.07.1940 - 06.01.2000

Zübeyir YETİK
18.01.2000 - 21.02.2000

Dr. Ahmet AKSU
04.06.2003 - 28.04.2008

M. Fatih UĞURLU
29.02.2000 - 03.06.2003

Ahmet GÜNDOĞDU
2008 - 10.02.2015
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KURUCULAR

Ömer Çiçekçi
Öz-Büro-Sen

Fatma Acun
Öz-Büro-Sen

H. İbrahim Eken
Tok-Sen

Mevlüt Doğan
Tok-Sen

Davut Denek
Tok-Sen

Halil Üstüner
Tok-Sen

Hamdi Saylan
Enerji-Bir-Sen

Abdullah Tombul
Enerji-Bir-Sen

İbrahim Demirhan
Enerji-Bir-Sen

Hüsamettin Şanal
Birlik-Haber-Sen

Mehmet Uçar
Birlik-Haber-Sen

Bülent İlhan
Birlik-Haber-Sen

Y. Ziya Odabaşı
Bem-Bir-Sen

Sadık Danışman
Bem-Bir-Sen

Mehmet Akif İNAN
Eğitim-Bir-Sen

Nurettin Sezen
Eğitim-Bir-Sen

Abdullah Akar
Eğitim-Bir-Sen

İsmail Kıllıoğlu
Eğitim-Bir-Sen

Şevket Sezer
Eğitim-Bir-Sen

Ahmet Aksu
Sağlık-Sen

Bülent Kutluca
Sağlık-Sen

Necati Şimşek
Sağlık-Sen

İlknur Poyraz
Sağlık-Sen

M. Fatih Uğurlu
Kamu-Büro-Sen

Emin Zararsız
Kamu-Büro-Sen

Mesut Kınalı
Kamu-Büro-Sen

Hasan İpek
Belediye-Sen

Hayati Kırlı
Öz-Büro-Sen

Eyüp Ersoy
Öz-Büro-Sen
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5. GENEL KURUL DÖNEMİ İL TEMSİLCİLERİ

ADANA 
ADIYAMAN 
AFYONKARAHİSAR
AĞRI 
AKSARAY
AMASYA 
ANKARA
ANTALYA 
ARDAHAN
ARTVİN
AYDIN 
BALIKESİR
BARTIN
BATMAN
BAYBURT
BİLECİK
BİNGÖL
BİTLİS 
BOLU 
BURDUR 
BURSA
ÇANAKKALE 
ÇANKIRI 
ÇORUM 
DENİZLİ 
DİYARBAKIR 
DÜZCE 
EDİRNE 
ELAZIĞ 
ERZİNCAN 
ERZURUM 
ESKİŞEHİR
GAZİANTEP
GİRESUN 
GÜMÜŞHANE 
HAKKARİ 
HATAY
IĞDIR 
ISPARTA 
İSTANBUL
İZMİR
KAHRAMANMARAŞ

MEHMET SEZER
ALİ DENİZ
ABDULKADİR HIZ 
SÜLEYMAN GÜMÜŞER
MURAT GÜNAYDIN
RECEP ELİAÇIK
MUSTAFA KIR
MUSTAFA ÇOBAN 
M.SERKAN KARATAŞ
İBRAHİM İNCE
ALİ AYGÜL
AHMET GÜR
MUSTAFA DAĞDEVİREN
MEHMET ERGİN
FİKRET ÖZBEY
AHMET SELÖZ
MÜCAHİT ÇELİK
CABİR DURAK
AHMET KOÇAK 
MURAT BULUT
GÖKHAN YÜNKÜL
SUAT ÖZEN
KASIM KARATEKİN
AHMET SAATÇİ
FEYZULLAH ÖSELMİŞ
YUNUS MEMİŞ
ÖMER FARUK ÇELEBİ
ERDİNÇ DALGIÇ
İBRAHİM BAHŞİ
NEBİ GÜL
ABDULLAH DUMAN
MUAMMER KARAMAN
AHMET GÖK
SAMİ ŞİMŞEK
MUSA UNCU
ŞANSER KUTLUK
HASAN URHAN
MALİK AKŞİT
ERDAL DEMİRALAY
DURALİ BAKİ
ALİ KAYA
ABDÜLAZİZ AYDIN 
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5. GENEL KURUL DÖNEMİ İL TEMSİLCİLERİ

KARABÜK
KARAMAN 
KARS 
KASTAMONU 
KAYSERİ 
KIRIKKALE 
KIRKLARELİ 
KIRŞEHİR 
KİLİS 
KOCAELİ 
KONYA 
KÜTAHYA 
MALATYA 
MANİSA 
MARDİN 
MERSİN 
MUĞLA 
MUŞ 
NEVŞEHİR 
NİĞDE 
ORDU 
OSMANİYE 
RİZE 
SAKARYA 
SAMSUN 
SİİRT 
SİNOP 
SİVAS 
ŞANLIURFA 
ŞIRNAK 
TEKİRDAĞ 
TOKAT 
TRABZON 
TUNCELİ 
USAK 
VAN 
YALOVA 
YOZGAT 
ZONGULDAK 

ZEKİ ÖZ
YUNUS ÖZDEMİR 
EBUBEKİR KELEŞ
MEHMET ÖZ
AYDIN KALKAN
RECEP AKDOĞAN
SELAHATTİN KARANFİLER
FATİH MEHMET YAVUZ
BEKİR ŞEN
ŞAHİN YAŞLIK
NAZİF KARLIER
FATİH KÖSE
MEHMET BİNGÖL
MUSTAFA IRGATOĞLU
EYÜP DEĞER
ABDULLA ÇELİK
ÖNDER UÇAK
FEHMİ KUZEY VURAR
MUSTAFA ÖZDEMİR
HASAN ORHAN
İSMAİL ÇELENK
MAHMUT KAHRAMAN
RESUL USTA
AHMET ÖKSÜZALİ
HAMDİ YILDIZ
MURAT ŞEKER
HASAN TÜYÜBOZ
HALİL İBRAHİM TEMİZ
İBRAHİM COŞKUN
ABDULLAH ÇATI
FERRUH TOPUZ
SUAT MANTAR 
MEHMET KARA 
BÜLENT SÜNER 
MEHMET KARAÇALLIK
MAHMUT GÜLAÇAR
UĞUR HAKAN TAN 
KENAN ŞEREFLİ 
KAMURAN AŞKAR 
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Ali Yalçın ve Yönetimi Görevi Devraldı

22 Nisan 2015

Memur-Sen 5. Olağan Genel Kurulu’nda Genel Başkanlığa 
seçilen Ali Yalçın ve yönetimi, devir teslim töreni i le 
görevi devraldı.  Ali Yalçın yönetimi, Memur-Sen Genel 
Merkezi’nde yapılan “Devir Teslim Töreni” i le göreve 
başlamış oldu. Memur-Sen 5. Olağan Genel Kurulu’nda 
Genel Başkanlığa seçilen Ali Yalçın görevi Memur-Sen 
eski Genel Başkan Vekili Günay Kaya’dan devraldı.  Törene 
Memur-Sen Onursal Başkanı Ahmet Gündoğdu da katıldı.

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın ve yönetimine 
başarılar dileyen Memur-Sen Onursal Genel Başkanı 
Ahmet Gündoğdu, Memur-Sen olarak özelde üyelerin, 
genelde insanlığın sancısını çekerek hareket ettiklerini 
vurgulayarak, “Ülke sevdamızla, güçlü kadrolarımızla 
yol aldık. Her zaman en iyiyi yapmak istedik. Şimdi bu 
başarılara yenilerini ekleyecek bir kadro göreve başlıyor. 
Bütün çalışmaların en iyisini, 800 bin üyemiz, milletimiz 
ve bütün ümmet göreve başlayan yönetimden bekliyor” 
şeklinde konuştu.

Memur-Sen Kurucu Genel Başkanı Mehmet Akif İnan’ı 
anarak konuşmasına başlayan Memur-Sen Genel Başkanı 
Ali Yalçın, 2016-2017 yıl larına kapsayan toplu sözleşme 
görüşmelerine çok sıkı bir şekilde hazırlanacaklarının 
altını çizdi. Yalçın, 7 Haziran’da milletten yetki alarak 

Esen: Asıl Hedefimiz Erdemli Gençlik Yetiştirmek

25 Nisan 2015

Şuurlu Öğretmenler Derneğinin  4. Olağan Genel Kurulu’na 
katılan Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı Mehmet Emin 
Esen, “Yeni bir dünya ve yeniden büyük Türkiye hayalini 
hayata geçirmenin en önemli aktörleri eğitimcilerdir. 
Güçlünün haklı olduğu değil, haklının güçlü olduğu, hak 
ve adaleti esas alan bir dünyanın inşası için erdemli 
insanlar yetiştirmek asıl hedefimiz olmalıdır” dedi.

“Bir ülkenin en büyük zenginliği ne petrolü, ne doğalgazı,  
ne uranyumudur;  hem madde hem ruh planında iyi 
yetişmiş gençliğidir. Gençlik bir milletin geleceğe 
uzanan eli,  hatta bizatihi geleceğin kendisidir” diyen 
Esen, “Bu bakımdan kendine özgüven arayan, kimlik 
arayan, bulanık bir gözlükle seyrettiği hayatı net hale 

TEŞKİLAT FAALİYETLERİ, ANMA TOPLANTILARI, TÖREN VE PROGRAMLAR

kurulacak hükümetin, toplu sözleşme masasına kamu 
görevlilerinin beklentilerini karşılayacak tekliflerle 
geleceği noktasında iyi niyetli yaklaşım içerisinde 
olduklarını belirtti. Büyük Memur-Sen ailesi olarak, 
orta ve uzun vadede ise, Yeniden Büyük Türkiye ve adil 
yeni bir dünyayı inşa ve ihya etmek için çalışacaklarını 
vurgulayan Yalçın, “Bu inşa ve ihya yolculuğunda en 
büyük rehberimiz ve yol haritamız kadim medeniyet 
değerlerimiz olacaktır” şeklinde konuştu.
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getirmeye çalışan gençliğe bu arayışında destek  olmak, 
yardımcı olmak herkesin, herkesimin ve her kurumun  
görevidir, sorumluluğudur. Bu noktada ivedilikle 
yapılması gereken; gençlerimizi medeniyet köklerimizle, 
kültürümüzle, değerler sistemimizle buluşturmak,  
önlerine rol modeller koymaktır” şeklinde konuştu.

Kazanımların Altında Emeğimiz ve 
İmzamız Var

25 Nisan 2015

Ali Yalçın, Eğitim-Bir-Sen Samsun Şubesi ve Memur-
Sen İl Temsilciliği tarafından organize edilen ‘Samsun 
Buluşması’nda katıldı. Programa ayrıca il temsilcileri, 
şube başkanları, i l  mill i  eğitim müdür yardımcıları, 
üyeler ve çok sayıda davetlinin yanı sıra AK Parti Samsun 
Milletvekili adayları Fuat Köktaş, Hasan Basri Kurt ve 
Kamuran Özden de katıldı. Memur-Sen’in Türkiye’nin en 
büyük sivil ve emek hareketi olduğunu belirten Yalçın, 
“Şimdiye kadar olduğu gibi, 800 bin üyemizle bir ve 
beraber olacak, bu ülkede özgürlüklerin bir daha askıya 
alınmasına izin vermeyeceğiz” şeklinde konuştu.

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Türkiye’nin 
normalleşmesinde, sivil leşmesinde, haksızlıkların, 
mağduriyetlerin giderilmesinde bir sivil toplum kuruluşu 
olarak büyük emekleri olduğunu ifade ederek, “Türkiye 
normalleşiyorsa bunda bizim mücadelemiz ve emeğimiz; 
kamu görevlileri adına temin edilen kazanımların altında 
ya yerimiz ya terimiz ya da imzamız var” dedi.

“1 Mayıs’ı Mekana Sıkıştırmak Senaryodur”

29 Nisan 2015

Bu yıl 1 Mayıs kutlamalarını birlikte yapacak olan 

Memur-Sen ve Hak-iŞ Genel Başkanları Konya’da 123 

STK temsilcisi i le bir araya gelerek istişare toplantısı 

gerçekleştirdi.

Konya Öğretmenevi’nde gerçekleştirilen toplantıda 

konuşan Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, “1 Mayıs’ı 

mekana sıkıştırmak bir senaryodan ibarettir. Gezi 

provasıdır. Önemli olan mekânlar değil, Emek, dayanışma 

ve kardeşliğimizdir” dedi.

“Türkiye’ye tüm dünyaya sesleniyoruz; 1 Mayıs ayrılık değil 

kardeşlik bayramıdır” diyen Yalçın, “Biz, bu ülkenin kamu 

görevlileri olarak; saygın iş ve insan onuruna yakışır 

bir ücret anlayışının hakim olmasını, taşeronlaşmanın 

son bulmasını, bütün kamu görevlilerinin kadrolu 

olmasını, insanlık dışı bütün çalışma şartlarının ortadan 

kaldırılmasını istiyoruz. Biz, sendikal örgütlenmenin 

önündeki engel ve yasakların kaldırılmasını, grev ve 

siyaset hakkının kamu görevlilerince de kullanılmasını 

istiyoruz. Tüm taleplerimizi haykırmak, kazanımlarımızı 

kutlamak için alanlarda olacağız” diye konuştu.

Taksim Gezi Parkı olayları ve 17 Aralık küresel darbe 
girişiminde bulunan yapıların karşında olduklarını 
vurgulayan Yalçın, Türkiye’nin, adı sivil ,  beyni üniformalı 
yapılarla ortak hareket eden vesayetçiler tarafından her 
10 yılda bir darbelerle dizayn edildiğini dile getirerek, 
“Malum yapıların son denemesi Taksim Gezi Parkı 
eylemleri ve 17-25 Aralık darbe girişimi oldu. Postmodern 
darbeden sonra dostmodern darbe ile karşılaştık. 
Memur-Sen, sivil bir hareket olarak bu girişimlere karşı 
dik durdu. Memur-Sen ailesi olarak ilk günden ayağa 
kalktık, duruşumuzu ortaya koyduk; faiz lobisine de, vaiz 
lobisine de geçit vermedik” diye konuştu.



TEŞKİLAT FAALİYETLERİOL AĞAN GENEL KURUL FAALİYET RAPORU

24 25

kaos çıkarmaya meyl etmedik, etmeyeceğiz. Ülkemizin 
her şehri, her meydanı 1 Mayıs kutlamalarına ev sahipliği 
yapmayı hak ediyor.” şeklinde konuştu.

Konuşmasında küresel mesajlar veren Ali Yalçın, 
“Emperyalist ve Siyonistlerin kan ve zulüm pazarına 
dönüştürdüğü bir dünyada yaşıyoruz. Daha çok 
sömürmek, daha çok öldürmek, daha çok ocak 
söndürmek için güne uyanan zalimlerin, vahşilerin 
hüküm sürdüğü bir dünya istemiyoruz. İnsan emeğini 
sömürerek, ekmeğimizi küçülterek, özgürlüklerimizi yok 
ederek, kendi insanına demokrasi ikram ederken, bizim 
coğrafyalarımıza darbe ve zulüm ihraç ederek, ayakta 
kalan küresel şebekelere, çetelere, baronlara itirazımız 
var, isyanımız var. Afrika’da insanlar suya hasret iken, 
petrolden kazandıklarını su gibi harcayanlara, Filistin’de, 
Mısır ’da, Orta Afrika’da, Arakan’da, Doğu Türkistan’da 
‘Müslümansın, ölüme yakınsın’ anlayışıyla kardeşlerimize 
zulmedilirken seyreden, sesini kısan, gözünü ve 
kulaklarını kapatanlara itirazımız, isyanımız var. Kalp 
kırmaktan dahi çekinen ecdadımıza yöneltilen soykırım 
yalanına, palavrasına, itirazımız var, öfkemiz var” dedi.

Yalçın, talepleri ise şu şekilde sıraladı: “Biz, emeğe, alın 
terine değer verilmesini, ekmeğimizin artmasını, saygın 
iş ve emek konusunda ülkemizin dünya liginde zirveye 

Konya`da Tarihi 1 Mayıs

1 Mayıs 2015

1 Mayıs Emek ve Dayanışma gününde Memur-Sen ve 
Hak-İş, onbinlerce emekçiyle birlikte büyük bir coşkuyla 
Konya’da tarihi bir 1 Mayıs kutlaması gerçekleştirdi.

Memur-Sen ve HAK-İŞ’in ve Konya Şehir Meydanında, 
“Daha Güçlü Demokrasi İçin Yeni Anayasa” sloganıyla 
gerçekleştirdiği, 1 Mayıs mitingi onbinlerce emekçinin 
katılımıyla bir büyük bir coşkuyla gerçekleştirildi. Davul 
zurna eşliğinde halaylarla, türkülerle, ellerindeki pankart 
ve dövizlerle meydanı dolduran Hak-İş ve Memur-Sen 
üyeleri, işçiler, memurlar, STK temsilcileri ve Konyalılar 
alanı renklendirdi.

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın konuşmasında, 
“Emeğin, emekçilerin, kamu görevlilerinin, işsizlerin 
birlik gününde, mücadele gününde bir aradayız. 
Haksızlığa itiraz, sömürüye isyan etmek için, haklarımızı 
haykırmak, 1 Mayıs’ı kutlamak için alanlardayız” dedi.

“Kan, vandalizm, anarşizm gibi görüntülerle zihinlerimize 
kazınmak istenen 1 Mayıslar artık geride kaldı” diyen 
Yalçın, “Biz, emeğin hakkını haykırırken, hiçbir zaman 
kırmadık, dökmedik, yıkmadık, yıkmayacağız. Çatışmaya, 
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çıkmasını istiyoruz. Biz, insan onuruna yaraşır çalışma 

şartları ve özlük hakları talep ediyoruz. İş güvencesi 

kırmızı çizgimiz diyoruz; güvencesiz çalışmaya son 

verilmesini, işsizliğin sorun olmaktan çıkarılmasını, 

istihdamın artırılmasını, bu ülkenin kamu görevlileri 

olarak ekonomik büyümeden, refah artışından pay 

istiyoruz.

Kapitalizmin, neo-liberalizmin, emperyalizmin dayattığı 

taşeron işçiliğe son verilmesini, taşeron işçilerin kadroya 

alınmasını, kurum ayrımı yapmadan 4/B ve 4/C’li bütün 

sözleşmeli personelin kadroya geçirilmesini, üniversite 

mezunu işçilerin kadroya geçirilmesini istiyoruz.

Biz, hakça bölüşmeye, adil paylaşmaya zemin olacak 

demokratik, sosyal, hukuk devleti anlayışını önemsiyoruz.

Örgütlenme hakkına il işkin engellerin kaldırılmasını, kamu 

görevlilerine yönelik bütün kılık-kıyafet dayatmalarının 

sona ermesini, kamu görevlilerine siyaset ve grev hakkı 

verilmesini istiyoruz.

Kamu görevlilerine refah artışından pay verilmesini, 

disiplin cezalarının affedilmesini, 2005’ten sonra göreve 

başlayanlara, başlayacaklara bir derece verilmesini 

istiyoruz.

Emeklilerin maaşlarının ve emekli ikramiyesinin 
yükseltilmesini, ek ödemelerin tamamının emekli 
maaşına ve ikramiyesine yansıtılmasını, bütün kamu 
görevlilerinin ek göstergeden yararlanmasını ve ek 
göstergelerinin artırılmasını talep ediyoruz.

Fazla çalışma ücreti ödenmesini ve fazla çalışma 
ücretlerinin artırılmasını, kadına yönelik şiddetin, kamu 
görevlilerine yönelik şiddetin sona erdirilmesini, kamu 
görevlilerinin işçilikte geçirdikleri sürelerin tamamının 
hizmetten sayılmasını istiyoruz.
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Yalçın, ‘Yeni Bir İSG Kültürü 
Oluşturulmalıdır ’

4 Mayıs 2015

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın; Çalışma ve Sosyal 

Güvenlik Bakanı Faruk Çelik, İş Sağlığı ve Güvenliği 

Müdürü Kasım Özer, İLO Türkiye Temsilcisi Numan Özcan, 

Devlet Personel Başkanı Mehmet Ali Kumbuzoğlu, İş, 

İşveren ve Kamu Çalışanları konfederasyon ve sendika 

temsilcileri, Çalışma Bakanlığı Bürokratları, İş sağlığı 

ve Güvenliği uzmanlarının katıldığı Çalışma ve Sosyal 

Güvenlik Bakanlığı tarafından 29’uncusu düzenlenen ‘İş 

Sağlığı ve Güvenliği Haftası ’  programında konuştu. 

Yalçın, “Kamu kurumlarında iş güvenliği uzmanı 

belgesine haiz teknik personelin, gerek kamuda gerekse 

özel sektörde İSG hizmetleri içerisinde yer almasının 

sağlanması İSG kültürünün oluşmasına büyük katkı 

sunacaktır. Ayrıca kamuda iş güvenliği uzmanlarının 

etkin bir şekilde yer alması için, kurumlara kadro ihdas 

edilmesi kamuda İSG hizmetlerine olumlu yönde katkı 

sağlayacaktır. Bunun yanında kamuda söz konusu 

belgelere sahip kamu görevlilerinin tıpkı bilirkişiler 

gibi değerlendirilerek kamu yanında özel sektörde de 

“asgari ücret tarifeli” bağlamlı hizmet sunabilmelerinin 

sağlanması mali haklar boyutuyla bir motive unsuru 

olacaktır” dedi.

Yalçın, Tokat ve Malatya`da Ziyaretlerde 
Bulundu

3 Haziran 2015

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, birlik ve beraberlik 
içinde hareket etmenin önemine dikkat çekerek, 
“Birlikten kuvvet doğar. Eğer yan yana durabilseydik, 
kol kola girebilseydik ve 111 ’ i  oluşturabilseydik, bugüne 
kadar yaşadığımız sorunların, sıkıntıların birçoğunu 
yaşamazdık” dedi.   

Tokat ve Malatya’da üyelerle bir araya gelen Genel 
Başkan Ali Yalçın, darbelerin temelinde, bir araya 
gelememenin yattığını kaydederek, şunları söyledi: 
“Türkiye’de muhafazakâr camianın çoğunlukla yaşadığı, 
ama bu ülkenin istisnasız yüzde 95’inin maruz kaldığı 
dayatmaların altında yatan temel neden, yakın bir zamana 
kadar yan yana duramamamız, kol kola giremememiz ve 
111 ’ i  oluşturamamamızdan kaynaklanmıştır. Bu ülkede 
yüzde 5’i bile oluşturamayan mahşeri cümbüşçüler, 
yan yana girmenin bereketini ve tılsımını kavradığı 
için, onlar konuştu, biz sustuk. Bu azınlık, kendileri gibi 
düşünmeyenleri, kendileri gibi davranmayanları irticacı, 
mürteci, gerici, yobaz, bidon kafalı, göbeğini kaşıyan 
adam olarak ilan ettiler ve ötekileştirdiler. Onun için 
yaşadığımız sorunların çözümü, Bediüzzaman’ın altını 
çizdiği formülde gizlidir. Bediüzzaman, ‘üç tane biri alt 
alta korsanız üç yapar ama yan yana dizerseniz, kol 
kola takar aynı hedefe yönlendirirseniz 111 hükmündedir ’ 
diyerek sendikacılıktaki tılsımı, yaşadığımız travmanın 
reçetesini işaret etmiş; yan yana girmenin, kol kola 
durmanın bereketine dikkat çekmiştir.”
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Genişletilmiş Başkanlar Kurulu 
Gerçekleştirildi

23 Haziran 2015

Memur-Sen Genişletilmiş Başkanlar Kurulu, Memur-Sen 
Genel Başkanı Ali Yalçın’ın katılımıyla yapıldı. Yalçın,  
teşkilatlara çağrıda bulunarak Memur-Sen’in daha 
önceki yıl larda aldığı etik karar çerçevesinde büyük 
iftarlar yerine mazlum coğrafyalara yardıma çağırdı. 

DSİ 5. Bölge Dinlenme Tesisleri ’nde yapılan iftar ve 
sonrasında başlayan toplantıda 3. Dönem toplu sözleşme 
öncesi talepler ve izlenecek yol haritası konusunda da 
istişare yapıldı.

Yalçın, STK Temsilcileriyle İftarda Bir 
Araya Geldi

26 Haziran 2015

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın ile Eğitim-Bir-Sen 
Genel Yönetim Kurulu üyeleri, eğitim alanında faaliyet 
gösteren sivil toplum kuruluşu temsilcileriyle iftarda 
bir araya geldi. Memur-Sen Konfederasyonu’na bağlı 

Eğitim-Bir-Sen Genel Merkezi’nde gerçekleştirilen iftara 
Anadolu Gençlik Derneği (AGD) Genel Başkanı Salih 
Turhan, Ensar Vakfı Ankara şube Başkanı Av. Ercan 
Poyraz, ÖNDER Ankara Şube Başkanı Hasan Aydın, Hayrat 
Vakfı Ankara Şube Başkanı Sait Yavuz, Yeni Dünya Vakfı 
Ankara Şube Başkanı Ali Toköz, Safa Vakfı Genel Başkanı 
Mehmet Fatih Çiftçi, Akabe Kültür ve Eğitim Vakfı Genel 
Başkanı Sebahattin Öztekin, Server Vakfı Genel Başkanı 
Mustafa Nedim Yamalı, Anadolu Platformu Genel Başkanı 
Turgay Aldemir, İnfak Vakfı Genel Başkanı Ömer Köse ve 
ÖĞ-DER Genel Başkanı Hamdi Sürücü ile yönetim kurulu 
üyeleri katıldı. 

İftarın ardından bir konuşma yapan Memur-Sen ve 
Eğitim-Bir-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, 28 Şubat süreci 
başta olmak üzere baskı ve darbe dönemlerinin izlerinin 
silinmesi noktasında birlikte mücadele verdiklerini, 
birlikte hareket ederek yasakları tarihe gömdüklerini 
vurguladı. 

Medeniyet değerlerine yabancılaşmayan, dünyadaki 
gelişmeleri okuyabilen; okuyarak, araştırarak, 
sorgulayarak kendini sürekli geliştiren gençlerin 
yetiştirilmesinin elzem olduğunu, bu uğurda ellerinden 
geleni yapmanın gayreti içinde olacaklarını ifade eden 
Yalçın, eğitimle ilgilenen sivil toplum kuruluşlarıyla iş 
birliği içinde olmayı, eğitim alanında yaşanan sorunların 
çözümü için bir araya gelmeyi sürdüreceklerini kaydetti.
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Memiş, Genel Başkan Yardımcıları Günay Kaya, Mehmet 
Bayraktutar, Mehmet Emin Esen, Hacı Bayram Tonbul ve 
Levent Uslu’nun katılımıyla gerçekleşti.

Programda konuşan Yalçın, Memur-Sen Kurucu Genel 
Başkanı Mehmet Akif İnan’ı anarak “Mehmet Akif İnan’ın 
başlattığı bu hareket, sadece ücret sendikacılığı gibi dar 
bir alanda kalmayıp geniş coğrafyalarda mazlumun umu-
du olan bir vefa hareketine dönüşmüştür. Hak ve hakikat 
davasının öncüsü olan İnan’ın açtığı yolda yürümeye de-
vam ediyoruz. Bugün Memur-Sen 850 bine yaklaşan üye 
sayısıyla kurumsal bir ihtişama dönüşmüş ve istikrarla 
büyümeye devam etmektedir. Akif İnan’dan bugüne ka-
dar görev alan her yöneticimiz, bu ağır yükün farkında 
olup gecesini gündüzüne katarak bir vefa abidesi haline 
gelmişlerdir. Bizler de soylu davanın bir temsilcisi ola-
rak, misyonumuzun bize yüklediği ağır yükün sorumlulu-
ğunda yolumuza durmadan devam ediyoruz” dedi.

Memur-Sen eski genel başkanlarından Fatih Uğurlu, “De-
ğerli yöneticilerimizin bu davetinden memnuniyet duy-
duk. Memur-Sen felsefesinin daha güçlü olarak temsil 
edildiğini görmek bizlere mutluluk veriyor. Arkadaşla-
rımıza çıktıkları bu zor yolda başarılar diliyorum” dedi, 
Memur-Sen eski genel başkanlarından Ahmet Aksu ise 
katılımcıları selamlayıp, Memur-Sen yönetimine daveti 
için teşekkür etti.

Memur-Sen ve Eğitim-Bir-Sen Onursal Genel Başkanı 
Ahmet Gündoğdu ise “ Memur-Sen, ülkemizde normalleş-
me ve sivil leşmenin önünü açan en önemli sivil toplum 

Memur-Sen 837 Bin 788 Üye Sayısıyla 
Liderliğini Sürdürdü

8 Temmuz 2015

Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı`nın 4688 Sayılı 
Kamu Görevlileri Sendikaları ve Toplu Sözleşme 
Kanunu gereğince Kamu Görevlileri Sendikaları i le 
Konfederasyonların Üye Sayılarına İlişkin 2015 yılı Tebliği 
Resmi Gazete`de yayımlandı. Toplu sözleşme masasına 
taraf olarak oturacak sendikaların belirlenmesinde esas 
alınan kamu görevlileri sendikalarının üye sayıları belli 
oldu.

7 Temmuz 2015 tarihli Resmi Gazete`de yer alan tebliğe 
göre, Memur-Sen`e bağlı sendikalar, 11 hizmet kolunun 
11`nde de yetkili olma başarısını bir kez daha tekrarladı. 
Sendikalaşma oranı ise geçen yıla göre artış göstererek 
yüzde 71.32 oldu. Sendikalı üye sayısı 1 milyon 679 bin 28`e 
ulaştı. Sendikalı kamu görevlilerinin 837 bin 788`i Memur-
Sen Konfederasyonu’nu tercih ederek, konfederasyonun 
icraatlarından ve ürettiği kazanımlardan memnuniyetini 
yeniden teyit etti. Memur-Sen,  kamu görevlileri tarihinin 
en yüksek rakamına ulaşarak,  kendi rekorlarını kırmaya 
devam ediyor.  2014 yılının verilerine göre, Memur-Sen`in 
üye sayısında 73 bin 855 artış kaydedildi. Memur-Sen bu 
artışla,  rakipleriyle arasındaki farkı zirveye taşıyarak,  
rakiplerini sendikal mücadelede yarış dışı bıraktı.

Memur-Sen Yönetim Kurulu Üyeleri ve Eski 
Yöneticileri ‘Vefa İftarı’nda Buluştu

9 Temmuz 2015

Memur-Sen Yönetim Kurulu üyeleri, Memur-Sen’in bugü-
ne gelmesinde büyük pay sahibi olan, kuruluş ve sonraki 
süreçte yönetim kurulu üyeliği yapmış olanlarla birlikte, 
“Vefa İftarı”nda buluştu.

İftar programı Memur-Sen ve Eğitim-Bir-Sen Genel Baş-
kanı Ali Yalçın, Memur-Sen Genel Başkan Vekili Metin 



TEŞKİLAT FAALİYETLERİOL AĞAN GENEL KURUL FAALİYET RAPORU

30 31

kuruluşudur. Ümmetin öncü kuruluşu olan Memur-Sen, 

üyelerinden aldığı destek ile mücadelesini sürdürüyor, 

büyümesini devam ettiriyor. Yeni yönetim kurulu üyele-

rimiz de medeniyet davamızın yılmaz temsilcileri olarak 

mücadeleye devam ediyor. Hepsiyle gurur duyuyoruz” 

dedi.

Vefa İftar programımıza katılan isimler :

Memur-Sen Eski Genel Başkanları; Fatih Uğurlu, Dr. Ah-

met Aksu, Ahmet Gündoğdu,

Memur-Sen’e Bağlı Sendika Genel Başkanları; Bem-Bir-

Sen Genel Başkanı Mürsel Turbay, Büro-Memur-Sen Genel 

Başkanı Yusuf Yazgan, Birlik Haber-Sen Genel Başkanı 

Gürbüz İnaltekin, Ulaştırma Memur-Sen Genel Başkanı 

Can Cankesen, Kültür Memur-Sen Genel Başkanı Mecit 

Erdoğan, Eğitim-Bir-Sen Genel Başkan Vekili Latif Selvi

Memur-Sen Eski Yönetim Kurulu Üyeleri; 

Abdullah Tombul, Adem Solmaz, Adnan Şenol, Ahmet 

Kaytan, Atil la Mutlu Alkış, Cengiz Kon, Ekrem Bağcı, 

Ekrem Yavuz, Halil Etyemez, Halit Ortaköy, Hayati Kırlı , 

Hüsamettin Şanal, Hüseyin Çumak, İrfan Coşkun, İsa Do-

ğanay, M. Emin Dindar, M. Hadi Erdoğmuş, Mahmut Kaçar, 

Mehmet Uçar, Muhammet Akar, Murathan Kara, Mustafa 

Aydın, Osman Şimşek, Özcan Kanmaz, Ramazan Yaman, 

Veysel Kızılarslan

Yalçın, “20 Milyon İçin Kararlı Bir Mücadele 
Vereceğiz”

11 Temmuz 2015

Memur-Sen tarafından İstanbul Haliç Kongre Merkezi’n-
de gerçekleştirilen basın iftarı, yazılı ,  görsel ve inter-
net medyasını bir araya getirdi. Programda konuşan 
Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, önemli mesajlar 
verdi. Konuşmasına basın mensuplarının Ramazan ayı-

nı ve Bayramını tebrik ederek başlayan Ali Yalçın, kamu 
görevlileri sendikaları i le konfederasyonların üye sayıla-
rının 8 Temmuz’da Resmi Gazete’de yayımlanmasıyla Me-
mur-Sen Konfederasyonu’nun 73 bin 855 yeni üye artışı 
kaydettiğini, 836 bin 505 üyeye ulaştığı açıkladı. Yalçın, 
bu verilere göre Memur-Sen’in Türkiye’nin en büyük Sivil 
Toplum Hareketi olmasının bir kez daha tescillendiğini 
belirtti. 

İstanbul basınıyla iftarda bir araya gelen Yalçın, Toplu 
Sözleşme masasında 20 milyon insan için ter dökecek-
lerini vurgulayarak, “Büyük Memur-Sen ailesi olarak, 365 
gün/24 saat hizmet ve erdemli sendikacılık anlayışıyla 
hareket edeceğiz. Kamu görevlileri, milletimiz ve maz-
lumlar için kazanımlar üretecek, onlara hizmet etmeyi 
sürdüreceğiz” dedi. 

Başbakan Davutoğlu Milli İrade Platformu 
Üyeleri ile İftarda Buluştu

15 Temmuz 2015

Başbakan Prof. Dr. Ahmet Davutoğlu Mill i  İrade Platfor-
mu üyeleri i le Dolmabahçe’de düzenlenen iftar yemeğin-
de bir araya geldi. Yemeğe Memur-Sen adına Memur-Sen 
Genel Başkan Vekili Metin Memiş katıldı. 

Programda Memur-Sen adına görüşlerini dile getiren Me-
mur-Sen Genel Başkan Vekili Metin Memiş, millet irade-
sinden üstün hiçbir şeyin olmadığını söyledi. Siyasilerin, 
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Ali Yalçın, Ankara il başkanlarının talep ve önerilerini 
dinledi. Toplantıda konuşan Memur-Sen Genel Başkanı 
Ali Yalçın, önümüzde Toplu Sözleşme sürecinin olduğunu 
hatırlatarak, “Güçlü bir şekilde taleplerimizle toplu 
sözleşme masasına oturacağız. Bugüne kadar elde 
ettiğimiz kazanımlara yenilerini ekleyeceğiz. Hafta 
sonu gerçekleştireceğimiz Genişletilmiş Başkanlar 
Kurulu Toplantısı ’nda istişarelerimizi gerçekleştirip, 
sonrasında taleplerimiz kamuoyuyla paylaşacağız” dedi. 
“Biz Türkiye’nin en büyük konfederasyonu olarak, özelde 
üyelerimizin, genelde ise ümmetin sözcülüğünü yapmayı, 
haklarını savunmayı sürdüreceğiz” diyen Yalçın, “Memur-
Sen bugüne kadar rakiplerine çok büyük farklar atarak, 
büyük kazanımlar elde etti. Şimdi bu kazanımlarımıza 
yenisini ekleme vakti. Rakiplerimiz sadece konuşurken, 
biz daha fazla kazanım peşindeyiz” şeklinde konuştu.Yalçın, İftarda Cumhurbaşkanı Erdoğan ile 

Bir Araya Geldi

15 Temmuz 2015

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Cumhurbaşkanı 
Erdoğan’ın katılımlarıyla Cumhurbaşkanlığı Külliyesi ’nde 
gerçekleştirilen sivil toplum kuruluşlarının temsilcilerinin 
bir araya geldiği iftara katıldı.	

Memur-Sen başta olmak üzere Türkiye’nin farklı 
şehirlerinde, farklı alanlarda hizmet veren yaklaşık 200 
sivil toplum kuruluşunun temsilcisi, Beştepe’deki iftar 
sofrasında Cumhurbaşkanı Erdoğan’ın misafiri olarak 
ağırlandı. İftara Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın da 
katıldı.

Yalçın, Ankara Şube Başkanları İle 
Toplantıda Bir Araya Geldi

22 Temmuz 2015

Memur-Sen Toplu Sözleşme hazırlıklarını hız kesmeden 

sürdürüyor. Bu kapsamda Memur-Sen Genel Merkezi’nde 

Memur-Sen Ankara İl Başkanları i le istişare toplantısı 

gerçekleştirildi. Toplantıda Memur-Sen Genel Başkanı 

Memur-Sen 22. Genişletilmiş Başkanlar 
Kurulu Gerçekleştirildi

26 Temmuz 2015

Memur-Sen 22. Genişletilmiş Başkanlar Kurulu, “Toplu 
Sözleşme” gündemiyle Memur-Sen Genel Merkez 
Yönetim Kurulu Üyeleri, Memur-Sen’e bağlı sendikaların 
Genel Merkez Yönetim Kurulu Üyeleri ve Memur-Sen İl 
Temsilcilerinin katılımıyla Ankara Büyük Anadolu Otel ’de 
başladı. Memur-Sen Genel Başkan Vekili Metin Memiş’in 
açılış konuşmasını gerçekleştirmesinin ardından kürsüye 
çıkan Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, teşkilata hitap 

sivil toplumun ve milli iradenin sesine kulak vererek on-
ların beklentilerine göre hareket etmesi gerektiğini kay-
deden Memiş, bugüne kadar gerçekleştirilen demoratik 
reformların da sürdürülmesi gerektiğini ifade etti.
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Yalçın, Birlik Haber-Sen’in 5.Olağan Genel 
Kurulu’nda Konuştu

29 Temmuz 2015

Memur-Sen’e bağlı Birlik Haber-Sen’in 5.Olağan 
Genel Kurulu Büyük Anadolu Otel ’de geniş katılımla 
gerçekleştirildi. Kongrede konuşan Memur-Sen Genel 
Başkanı Ali Yalçın, birlik ve beraberlik mesajı verdi. 
Yalçın, sonucun Birlik Haber-Sen ailesi için hayırlara 
vesile olmasını dileyerek, “Önceliğimiz kardeşliğimiz ve 
birliğimizdir. Birlik Haber-Sen’imizde birlikle, birlikte 
geleceğe yürüyeceğimiz bir kongre olmasını diliyorum” 
dedi.  Memur-Sen’in Toplu Sözleşme taleplerine dair 
açıklamalarda bulunan Yalçın, kamu işvereninin 
Toplu Sözleşme masasına esaslı tekliflere gelmesini 
beklediklerini, bahane değil, çözüm istediklerini 

Memur-Sen Kazanımlarıyla Toplu 
Sözleşme’ye Damga Vurdu

22 Ağustos 2015

Kamu çalışanlarının 2016 ve 2017 yıl larını kapsayan 

sosyal ve mali haklarına il işkin tekliflerin müzakere 

edildiği görüşmelerde heyetler arasında mutabakat 

sağlanan Toplu Sözleşme İmzalandı. Kamu İşveren Heyeti 

ve Memur-Sen Konfederasyonu arasında yürütülen 

3.Dönem Toplu Sözleşme görüşmeleri Memur-Sen`in elde 

ettiği kazanımlarla sonuçlandı. İmza töreni sonrasında 

etti. Yalçın, gündemin en önemli maddelerinden biri 
olan Toplu Sözleşme hakkında da önemli açıklamalarda 
bulunarak, Toplu Sözleşme masasında, yüzdelik zam + 
taban aylığa zam + enflasyon farkı + refah payı talebiyle 
müzakerelere başlayacaklarını söyledi. Yalçın daha 
sonra, teşkilatın öneri, teklif ve taleplerini dinledi.

Başkanlar Kurulu’nda Memur-Sen Toplu Sözleşme ve 
Mevzuattan Sorumlu Genel Başkan Yardımcısı Hacı 
Bayram Tonbul da bir sunum yaptı. Memur-Sen Genel 
Başkan Yardımcıları Metin Memiş, Mehmet Emin Esen, 
Mehmet Bayraktutar, Levent Uslu ve bağlı sendikaların 
genel başkanları da birer konuşma yaptı. 

vurgulayarak, “Toplu Sözleşme masasına hazırız, yeni 
kazanımlar üreteceğiz. Toplu Sözleşme taleplerimizi 
i lettik. Bahane değil çözüm istiyoruz. Kamu işverenin 
Toplu Sözleşme masasına kamu çalışanlarının taleplerini 
karşılayacak maddelerle gelmesini bekliyoruz. Memur-
Sen olarak, 2016 yılında; birinci ve ikinci altı ayda yüzde 
8+8 zam ve 1 Ocak 2016’dan geçerli olmak üzere taban 
aylığına 150 TL zam, 2015 yılı ekonomik büyüme oranının 
yüzde 50’si ve üç aylık dönemlerdeki büyüme oranları 
kadar refah payı artışı, artı enflasyon farkı istiyoruz. 
2017 yılında ise birinci ve ikinci altı ayda yüzde 7+7 zam 
ve 1 Ocak 2017’den geçerli olmak üzere taban aylığına 
100 TL zam, 2017 yılında üç aylık dönemlerdeki ekonomik 
büyüme oranı kadar refah payı artışı, artı enflasyon farkı 
istiyoruz” dedi. 
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basın mensuplarına açıklamalarda bulunan Memur-Sen 
Genel Başkanı Ali Yalçın, 27. Temmuz`da sundukları 
tekliflerle, 3 Ağustos müzakerelerine başlanan 3. 
Dönem Toplu Sözleşme sürecini, kamu görevlilerini 
mutlu edecek kazanımlarla tamamladıklarını vurguladı. 
“2016 için 6+5, 2017 için 3+4 zam oranları, enflasyonun 
kamu görevlilerini değil, kamu görevlilerinin enflasyonu 
rahat bir şekilde ezmesini sağlamıştır” diyen Yalçın, “3. 
Dönem Toplu Sözleşmesi, kamu görevlilerine, ailelerine 
ve milletimize hayırlı ve bereketli olsun. Bu toplu 
sözleşmenin önemli bir başka yönü, i lk gün 3 kazanımla 
başlaması ve son gün ‘mali ve sosyal kazanım paketi ’ 
olarak sonuçlanmasıdır” şeklinde konuştu. Türkiye`nin 
uzlaşmaya en çok ihtiyacı olduğu dönemde, tekliflerin 
kazanıma dönüştürecek olan Toplu Sözleşme’ye imza 
atmalarını en büyük sosyal kazanım olduğunu dile getiren 
Yalçın, “Bu Toplu Sözleşme, bütçe disiplinini, enflasyon 
tahminlerini, Merkez Bankası verilerini, Orta Vadeli Mali 
Plan`da öngörülen memur maaş zammı tahminlerini ezip 
geçmiştir. Sermayeye, ‘ekonomik teşvik paketleri` verildi, 
bu Toplu Sözleşme’de kamu görevlilerine yönelik  ‘sosyal 
teşvik paketi ’  olmalı demiştik. İmzaladığımız Toplu 
Sözleşme’yle, kamu görevlilerine yönelik kapsamlı ve bol 
kazanımlı `sosyal teşvik paketi` hedefimize ulaşılmıştır” 
ifadelerini kullandı.  

Bu Toplu Sözleşme’de kamu görevlisi emeklilerine yönelik 
özel bir paragraf açıldığını ifade eden Yalçın, emekli 
kamu görevlilerinin maaşlarına, oransal zamma ilave 100 
TL zam yapıldığını açıklayarak, “Bu zammın kaynağını 
oluşturan Özel Hizmet Tazminatı Yansıtma Oranlarında 
artış, emekli maaşı yanında emekli ikramiyelerinde 
de hatırı sayılır düzeyde artış oluşturacaktır. Kamu 
görevlilerinin büyük bölümünün beklentisi olan 3600 ek 
göstergeyle elde edilebilecek ilave artış, bu kazanımla 
hayata geçirilmiştir” diye konuştu.

 Genel Toplu Sözleşme’yle elde edilen mali, sosyal ve 
özlük haklarının sayısı, geçen döneme göre yüzde 100`e 
yakın arttığını aktararak sözlerini sürdüren Yalçın, elde 
edilen büyük kazanımların Memur-Sen`in, örgütlülüğünün 
ve  kararlıl ığının eseri olduğunu sözlerine ekledi. Yalçın, 
“Toplu Sözleşme`nin ilk gününe ‘hizmet kolunun öneminin 
artması’ kazanımıyla yol almaya başlamıştık. Bu toplu 
sözleşme; içeriğinde en fazla kazanım yer alan hizmet 
kolu toplu sözleşmelerinin imzalandığı toplu sözleşme 
süreci olmuştur. Bütün hizmet kollarında ilk defa toplu 
sözleşme imzalanması yönüyle de, bu Toplu Sözleşme 
dönemi bir i lk olmuştur” dedi.

Genel toplu sözleşme kapsamında 42, hizmet kolu 
sözleşmelerinde 170 olmak üzere 212 kazanım elde 



TEŞKİLAT FAALİYETLERİOL AĞAN GENEL KURUL FAALİYET RAPORU

34 35

edildiğini söyleyen Yalçın, Genel toplu sözleşme 
kazanımlarının yüzde 90, hizmet kolu sözleşmelerinin 
yüzde 100 artırıldığını belirterek, 4/C`li lerle ilgili yasal 
düzenleme yapılmasının da karar bağlandığını ifade 
ederek 4/C`li kamu görevlilerine kadro yolunun alındığı 
müjdesini verdi.

Yalçın konuşmasının sonunda 3.Dönem Toplu Sözleşme 
sürecinde emeği geçen bütün teşkilata ve üyelere 
desteklerinden ötürü teşekkür etti.

Yalçın: Kazanımlarımızla Herkesi 
Mutlu Ettik

26 Ağustos 2015

Memur-Sen Genişletilmiş Başkanlar Kurulu Memur-Sen 

Genel Başkanı Ali Yalçın, Memur-Sen Yönetim Kurulu 

Üyeleri, Memur-Sen’e bağlı 11 Hizmet Kolu Sendikaların 

Genel Başkanları, Yönetim Kurulu Üyeleri, Genç Memur 

Sen, Memur-Sen Kadın Komisyonu, Engelli Memur-Sen ve 

Emekli Memur-Sen Başkanlarının katılımıyla Ankara’da 

yapıldı. Başkanlar Kurulu’nun açılış konuşmasını Memur-

Sen Genel Başkan Yardımcısı Günay Kaya gerçekleştirdi. 

Başkanlar Kurulu’nda yönetimlere hitap eden Memur-Sen 

Genel Başkanı Ali Yalçın, 3. Dönem Toplu Sözleşme süreci 

hakkında genel bir değerlendirme konuşması yaptı. İmza 

atılan Toplu Sözleşmeyi, büyük kazanımların elde edildiği, 

i lk defa 11 hizmet kolunun tamamında mutabakata varılan 

“tarihi” bir sözleşme olarak nitelendiren Yalçın,  “Azimli 

bir çalışma yürüterek kritik süreci başarıyla tamamladık. 

Teşkilatımıza çalışmalarından ötürü teşekkür ediyorum” 
dedi. “3. Dönem Toplu Sözleşme daha önce yapılan 
Toplu Görüşmelerin üzerine bir şeyler katığımız, 
yeni bir şeyler ürettiğimiz bir süreç olmuştur” diyen 
Yalçın, “Herkes Memur-Sen`in elde ettiği kazanımları 
konuşuyor. Türkiye’de, ‘Toplumsal Uzlaşıya’ katkı 
sunacak,  bütün toplum kesimlerini yakından ilgilendiren 
önemli bir süreci geride bıraktık. Bu Toplu Sözleşmede 
emeklerimizin karşılığını aldık, kamu görevlilerini mutlu 
ettik” diye konuştu. 3. Toplu Sözleşme Sürecinin kamu 
görevlileri adına kapsamlı ve bol kazanımlı bir sözleşme 
ile sonuçlandığını vurgulayan Yalçın, “Genel Toplu 
Sözleşme’de bir önceki Toplu Sözleşme’de aldığımız 
kazanımlara ilaveten yüzde 90’lık bir iyileşme sağladık. 
Hizmet kolunda ise yüzde 100’lük bir kazanım artışı 
gerçekleştirdik. Toplu Sözleşmede genel tekliflerimizden 
toplam 43, Hizmet Kolu Sözleşmesi`nde ise toplam 170 
kazanıma imza attık. Toplamda 213 kazanım elde ettik. 
Bu tarihi başarıyla; mali sosyal haklar paketini hayata 
geçirmiş olduk” şeklinde konuştu. 

Yüzbinler “Teröre Hayır Kardeşliğe 
Evet” Dedi

17 Eylül 2015

Memur-Sen`in de aralarında bulunduğu yüzlerce STK’nın 

öncülüğünde “Teröre Hayır, Kardeşliğe Evet” yürüyüşü 

Ankara`da gerçekleşti. Sıhhiye meydanında toplanan 

yüz binlerce vatandaş Ulus`taki Birinci Meclis`e yürüdü. 

Büyük Memur-Sen ailesinin yöneticileri, temsilci ve 
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üyelerinin de katıldığı dev yürüyüşte “tek ses tek yürek” 
halinde kardeşlik ve sağduyu vurgusu yapılarak terör 
kınandı.  MEMUR-SEN, HAK-İŞ, TOBB, MÜSİAD, TÜRKİYE 
KAMU-SEN, TÜRK-İŞ, TİSK, TBB, TÜRMOB, TZOB ve 
TÜSİAD `ın çağrısıyla yaşlısı genci kadını erkeği, işçisi, 
memuru, esnafı her yaştan ve her kesimden vatandaş, 
öğle saatlerinden itibaren Türk Bayrakları i le Sıhhiye 
Meydanı`na geldi. Araç trafiğine kapatılan Sıhhiye 
Meydanı ile yayalara kapatılan Abdi İpekçi Parkı ve 
çevresi al bayraklarla donatıldı. Vatandaşlar, kırmızı 
ve beyaz renkte şapkalar, Türk bayraklarıyla yürüyüşü 
düzen içerisinde ve bayrağın birleştiriciliği temasıyla 
gerçekleştirdi.  Ankara Adliyesi önüne tırla getirilen 
uzunluğu bin 500, genişliği 7 metre olan dev Türk Bayrağı, 
yürüyüşün başlamasının ardından vatandaşlarca elden 
ele taşındı. Saat 16.40`da Atatürk Bulvarı üzerinden 
yürüyüşe başlayan kortej “Teröre Hayır, Kardeşliğe Evet” 
ve “Şehitler Ölmez, Vatan Bölünmez” sloganları atarak 
Ulus`taki Birinci Meclis`e doğru yürümeye başladı. Bütün 
STK Temsilcileri yürüyüşün ardından Birinci Meclis 
bahçesine girdi. Daha sonra hep birlikte İstiklal marşı 
okundu. 

Hayal Bile Edemeyecekleri Tarihi Başarılara 
İmza Attık

20 Eylül 2015

Büro Memur-Sen 9’uncu Başkanlar Kurulu, Ankara’da 
yapıldı. Başkanlar Kurulu toplantısına Memur-Sen Genel 
Başkanı Ali Yalçın, Büro Memur-Sen Genel Başkan Vekili 
Mehmet Hadi Erdoğmuş, Genel Başkan Yardımcıları ve 
ülkenin dört bir yanından gelen Büro Memur-Sen şube 
başkanları katıldı. Toplantıda teşkilat çalışmaları ve 
kamu görevlilerinin haklarını en iyi konuma getirmek 
için yapılacak çalışmalar değerlendirildi. Memur-Sen 
Genel Başkanı Ali Yalçın, Toplu Sözleşme sürecine 
il işkin değerlendirmelerde bulundu. Yalçın, Memur-
Sen`in kazanımlarıyla Toplu Sözleşme’ye damgasını 
vurduğunu, kamu görevlileri için tarihi bir başarı 
elde ettiklerini söyleyerek, “Kimilerinin hayalini bile 
göremediği kazanımlarla başarımızı taçlandırdık, 
genel toplu sözleşme de alınan 43, hizmet kolu toplu 
sözleşmelerinde kazanılan 170 olmak üzere toplam 213 
kazanım üreterek tarihe not düştük. Bu toplu sözleşme 
sendikacılık tarihinin en iyi toplu sözleşmelerinden 
birisidir. Elde ettiğimiz kazanımların 23`ü Büro Bankacılık ve 
Sigortacılık Hizmet Kolumuzdaki memurlarımız içindir” dedi.

Bir Duruş Adamı Erol Battal’ı Anma Programı 
İstanbul’da Yapıldı

20 Eylül 2015

Memur-Sen Konfederasyonu’na bağlı Eğitim-Bir-Sen 

Teşkilatlanmadan Sorumlu Genel Başkan Yardımcısı Erol 

Battal, vefatının 3. yıldönümünde, Eğitim-Bir-Sen Genel 

Yönetim Kurulu, Şube başkanları, merhumun ailesi, 

akrabaları, İstanbul İl Mill i  Eğitim Müdürü Muammer 

Yıldız, i l  mill i  eğitim müdür yardımcıları, i lçe milli eğitim 

müdürleri ve çok sayıda üyenin katılımıyla İstanbul’da 

anıldı. Bağcılar Halk Sarayı’nda gerçekleştirilen “Bir 
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vesayetin her çeşidiyle mücadele edenlerin yanı başıdır. 
Biz, eski Türkiye heveslisi olan vesayet arayışlarına, 
fırsat vermeyen güçlü bir teşkilatız. `Öncü Medeniyet, 
Güçlü Sendika, Büyük Türkiye` sloganıyla 81 i lde 
sahadayız. Hedefimiz; 2016 Mayıs ayına kadar 850 bini, 1 
Milyon yapmaktır. Bunun için hız kesmeden çalışmalıyız. 
El birliğiyle, işbirliğiyle, taraftar olmadan taraf olmaktan 
kaçınmadan öncüsü ve paydaşı olduğumuz Yeniden 
Büyük Türkiye yolculuğumuzu sürdürecek azmi ve 
azameti gözlerinizde, hissediyorum.” diye konuştu. 
Yalçın, 6-7-8 Ekim olaylarının yıldönümüne ilişkin 
olarak, “O süreçte Türkiye küresel bir saldırıya maruz 
bırakılmıştır. Beyaz Türkleri şikâyet edenler Beyaz 
Kürtlüğe soyunarak mütedeyyin insanları katletmiştir. 
6-7-8 Ekim olayları Türkiye`yi istikrarsızlaştırmak için 
yapılan bir darbe girişimidir. Türkiye`den bir Suriye 
çıkarılmak istenmiştir. Türkiye`de bir yönetim boşluğu 
varmış gibi gösterilmek istenmiştir. 6/8 Ekim olayları 
Yasin Börü’yü alçakça katledecek kadar vicdansız 
taşeron örgütlerin oyunudur.” dedi.

Duruş Adamı Erol Battal”ı anma programı, Kur`an-ı Kerim 
tilavetinin ardından Erol Battal belgeselinin sunumuyla 
başladı. Erol Battal`ın, müdüründen başkanına her 
makam sahibiyle hesaplaşabilen bir tavırla sendikacılık 
yaptığını ifade eden Yalçın, sözlerini şöyle sürdürdü: 
“Doğruya ulaşmak, hakikatle buluşmak için bazen kırdı 
ama genellikle sardı. Gözlerinde zulme hiddet, mahzuna 
ve mazluma hürmet vardı. İsyanı da, itirazı da bir inşa 
çabasının dışa vurumuydu. Sendikacılık tam ona göreydi. 
Sendikal mücadeleye bakışı, sendikaya verdiği anlam, 
sendikacılık yapma şekli ‘Erol Battal tarzı sendikacılık’ 
kavramını beraberinde getirdi.”

Yalçın: Şimdi 850 bini, 1 Milyon Yapma Vakti

7 Ekim 2015

“Öncü Medeniyet, Güçlü Sendika, Büyük Türkiye, Hedef 
1 Milyon Üye” programları kapsamında Malatya il 
buluşmasında  konuşan Memur-Sen Genel Başkanı Ali 
Yalçın, “Memur-Sen`in yeri milletin yanıdır, milletle 
beraberdir. Memur-Sen’in yeri milletin değerlerini 
savunan, milletin hukukunu koruyan, darbenin ve 

Yalçın: Kardeşliğimizi ve İstikrarı Hedef 
Alan Kim Varsa Karşısındayız

8 Ekim 2015

“1 Milyon Üye” hedefiyle Memur-Sen’in start verdiği 
teşkilat buluşmaları kapsamında Mersin’de teşkilat i le 
bir araya gelen Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, 
“Siyasal ve ekonomik istikrarın sürmesini istiyoruz.  Biz 
her zaman milli iradeye sahip çıktık, bundan sonrada 
sahip çıkacağız. Biz kardeşlik ve istikrardan yanayız. 
Toplumsal barışı ve istikrarı hedef alan kim varsa 
karşısındayız.” dedi. “Büyük Memur-Sen ailesi olarak, 
kazanımlarımızın geriye gitmemesi, yeni kazanımların 
üretilmesi ve bunların anayasal teminat altına alınması 
için yeniden istikrar sürsün diyoruz.” diyen Yalçın, “Darbe 
ürünü mevzuat, uygulama ve yasakların son kırıntılarının 
temizlenmesi için mücadele edeceğiz. Yeniden Büyük 
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Türkiye ve medeniyetimizin yeniden inşası için 
sorumluluk almaya devam edeceğiz.” şeklinde konuştu. 
Memur-Sen olarak 3. Dönem Toplu Sözleşmelerde elde 
edilen mali ve sosyal haklarla tarihi bir başarıya imza 
attıklarını ifade eden Yalçın, “Memur-Sen kazanımlarıyla 
Toplu Sözleşmeye damgasını vurdu. Kazanan Türkiye 
oldu.”  diye konuştu. Yalçın, Toplu Sözleşme ile sadece 
mali, sosyal ve özlük hakları alanında değil toplumsal 
alanda da kazanımlar ürettiğini vurguladı.

Memiş: Vesayetin Sendikal Hayattaki 
Kollarını Kırdık

9 Ekim 2015

Memur-Sen Genel Başkan Vekili ve Sağlık-Sen Genel 
Başkanı Metin Memiş, eski Türkiye`nin geri bırakan, 
ötekileştiren tortularını yok etmek için çıktıkları yolda, 
vesayet düzeninin prangalarını ve sendikal hayattaki 
bütün kollarını kırdıklarını söyledi. Memur-Sen`in 1 
Milyon Üye çalışması kapsamında Amasya’da düzenlenen 
programda konuşan Metin Memiş, toplu sözleşme 
kazanımlarının yanı sıra Memur-Sen`in sendikal duruş ve 
faaliyetleri hakkında bilgi verdi.

`Öncü Medeniyet, Güçlü Sendika, Büyük Türkiye 
için 1 milyon üye` diyerek tekrar yollara çıktıklarını 
belirten Memiş, Memur-Sen olarak geçmişten bugüne 
demokratikleşme ve sivil leşme adına önemli çalışmalara 
imza attıklarını ve katkı sunduklarını belirtti. 

Tonbul: İstikrar, Bizim İstikbalimizdir

9 Ekim 2015

Memur-Sen tarafından 81 ilde düzenlenen `İl Buluşmaları` 
Gümüşhane`de yapıldı. 1 milyon üye projesi kapsamında 
Genel Merkez ile il ve ilçe teşkilatlarını buluşturmayı 
amaçlayan etkinlik Devlet Su İşleri tesislerinde geniş bir 
katılımla gerçekleştirildi.  Konuşmasının son bölümünde 
``istikrar`` vurgusu yapan Tonbul, istikrarın önemine 
dikkati çekerek Suriye örneğini verdi. Dünya üzerine 
nerede biz mazlum varsa Memur-Sen olarak yanlarında 
olduklarını deklare eden Tonbul, “İstikrar bizim 
istikbalimizdir.” diyerek sözlerini sonlandırdı.

Esen: İstikrarımızı ve Birliğimizi Hedef 
Alıyorlar 

10 Ekim 2015

Esen, Kırklareli Öğretmenevi’nde düzenlenen Memur-Sen 
Türkiye Buluşması Toplantısı ’nda, sendika olarak emeğin, 
ekmeğin, hakkın, özgürlüğün ve barışın mücadelesini 
verdiklerini söyledi.

Milletin değerlerini savunanların, hukukunu koruyanların 
yanında yer aldıklarını belirten Esen, Memur-Sen`in 
sadece kamu görevlilerinin değil, bütün mazlumların sesi 
olduğunu ifade etti. İ lke ve doğrulardan taviz vermeden 
yollarında yürüdüklerini anlatan Esen, “Hep başardık, yine 
başaracağız. Hiç kırmadık, yine kırmayacağız. Herkes 
için kazandık, herkesin gönlünü de kazanacağız. Büyük 
Türkiye, adil bir dünya ideali ve hedefiyle çıktığımız bu 
yolda hiçbir zaman bölücü ve ayrıştırıcı olmadık. Her 
zaman birleştirici olduk. Ülkemizin birliği için hiçbir 
sorumluluktan kaçınmadık. Etnik, mezhepçi, bölgesel ve 
ideolojik sendikacılık yerine hizmet sendikacılığı yaptık” 
şeklinde konuştu.

Türkiye`nin en ücra köşesinde bile örgütlü olduklarını dile 
getiren Esen, dünyanın her yerine insanlık taşıdıklarını 
vurguladı.
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Bayraktutar: Bir Olup Teröre Diz 
Çöktüreceğiz

12 Ekim 2015

Bilecik, “Öncü Medeniyet, Güçlü Sendika, Büyük Türkiye 

için 1 Milyon Üye” programında konuşan Memur-Sen 

Genel Başkan Yardımcısı Mehmet Bayraktutar, sözlerine 

terör olaylarını kınayarak başladı. Bayraktutar, “Birlik ve 

Levent Uslu: Hedefimiz İstikrar

10 Ekim 2015

“Öncü Medeniyet, Güçlü Sendika, Büyük Türkiye için 1 
Milyon Üye” programında konuşan Memur-Sen Genel 
Başkan Yardımcısı Levent Uslu, “Terörle arasına mesafe 
koyamayanlara, teröre açıktan veya dolaylı olarak 
destek verenlere haddini bildirmek için ‘yeniden istikrar ’ 
diyeceğiz” dedi. Uslu, Anayasadan ve diğer bütün 
mevzuattan vesayetin izlerinin silinmesi ve toplumun 
tüm katmanlarının insan onurunun gerektirdiği haklarla 
buluşmasının kendileri için olmazsa olmaz olduğunu 
ifade ederek, şunları kaydetti: “2002`den bu yana 
Türkiye`yi yöneten siyasi akıl, bizim de inandığımız, 
yaşadığımız, yaşatmak ve yaymak için çabaladığımız, 
çalıştığımız değerlerden neşet etmiş doğrular üzerinden 
faaliyetlerini yürüttü. İnsani fıtratla uyumlu bir 
demokratik hukuki düzen kurma çabamızı boşa düşürmek 
istiyorlar. Millete hizmet yerine ihaneti tercih edenleri, 
kazandıklarımızı yok saymayı planlayanları, başörtüsü 
yasağını, katsayı dayatmasını yeniden uygulamaya 
sokmayı beyannamelerine koyanları biliyoruz.  Bu 
kazanımlardan geri dönülmemesi ve yeni kazanımların 
sürmesi için siyasal ve ekonomik istikrarın sürmesi ve 
toplumsal barışın devam etmesi gerekmektedir. Terörle 
arasına mesafe koyamayanlara, teröre açıktan veya 
dolaylı olarak destek verenlere haddini bildirmek için 
yeniden istikrar diyeceğiz.”

birlikte yaşama isteğimize nifak tohumları ekmeye 
çalışanları kınıyoruz. Asla emellerine ulaşamayacaklar. 
Suruç`ta 32 gencin hayatına kıyanların, Danıştay 
saldırısında olayın gerçekleştiği saatte kameraları 
kapatanlar, şimdi yeniden harekete geçti. Şunu bilsinler 
ki Türkiye`nin yürüyüşünü durduramayacaklar” diye 
konuştu.

Hain saldırıda hayatını kaybedenlere Allah’tan Rahmet, 
yaralılara acil şifalar dileyen Yalçın, “Büyük Memur-Sen 
ailesi olarak bir kez daha milletimizi sağduyuya davet 
ediyoruz. Milletimize düşen görev sağduyulu olmak, 
terör örgütlerinin ve onları kurgulayan oyun kurucuların 
tuzağına düşmemektir. Bu duygu ve düşüncelerle 
Ülkemize, milletimize ve birliğimize yönelen canice 
saldırıları kınıyor, geleceğini kan ve rant üzerine kurmuş 
terör örgütlerini lanetliyoruz. Terör azmaya, ekonomik 
dengeler bozulmaya, toplumsal barış zedelenmeye 
başladı. Darbe girişimleriyle amaçlarına ulaşamayanlar 
bu sefer terör kartını devreye soktular. İçeriden ve 
dışarıdan lojistik destek alan başta PKK olmak üzere 
terör örgütleri ülkemizin istikrarını bozmak için yoğun 
saldırılarda bulunuyorlar” ifadelerini kullandı.

Ulaştırma Memur-Sen Genel Başkanı Can Can Kesen, 
Ankara tren garında yaşanan patlamadan ötürü duyduğu 
üzüntüyü dile getirerek, “Ulaştırma memur-sen ailesi 
olarak, yaşamını yitirenlere Allah`tan Rahmet yakınlarına 
başsağlığı diliyorum” diye konuştu.

Yalçın: Birliğimizi Asla Bozamayacaklar

10 Ekim 2015

Memur-Sen’e bağlı Ulaştırma Memur-Sen 6. Büyük Türkiye 

Buluşması Antalya`da gerçekleştirildi  Programda konuşan 

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Ankara`da meydana 

gelen hain terör saldırısını lanetleyerek, “Yüzyıllarca 

üzerinde birlikte kardeşçe yaşadığımız topraklarımıza, 
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beraberliğimize sahip çıkarak, terörü diz çöktüreceğiz” 
dedi. Bayraktutar, Türkiye`de özellikle memurların, 
vatandaşın ötelendiği, insanların köle gibi görüldüğü 
anlayışın yıkıldığı, halkın iradesinin tecelli ettiği ve o 
iradenin artık memurların ve onlarla beraber onların 
asli sahipleri tarafından tartışıldığı günlerin sevinci 
içerisinde olduklarını kaydetti. “850 bin üyemizle, bütün 
gücümüzle sahadayız, üyelerimizden ve çalışanlardan 
aldığımız güçle, onların bize verdiği emaneti layıkıyla 
taşımak için var gücümüzle çalışmaktayız” diyen 
Bayraktutar, “Bu yetki, bu başarı bize sevincin ve 
motivasyonun yanında büyük bir sorumluluk yüklediğinin 
de farkındayız. Bugün buradayız, hedefimiz 1 milyon üye. 
1 Milyon gönül eriyle “Yeniden Büyük Türkiye” idealimizi 
hayata geçirip, haksızlıklara son vermek istiyoruz.” 
şeklinde konuştu.

Yalçın: Hakaret Afişleri İçin Özür Bekliyoruz

17 Ekim 2015

Memur-Sen Ordu İl Buluşması “Öncü Medeniyet, Güçlü 
Sendika, Büyük Türkiye” sloganıyla Ordu Kültür ve 
Sanat Merkezi`nde yapıldı. Charlie Hebdo olayına 
özenerek, şehrin billboardlarına İslam`a hakaret 
içeren, derginin 2012`de Hazreti Peygamber`e yaptığı 
hakaret karikatürlerinin Diyarbakır Yenişehir Belediyesi 
tarafından şehrin billboardlarına asılmasına tepki 
gösteren Memur-Sen Genel Başkanı Yalçın,  ̀ `Bu zihniyetin, 
çocuklar üzerinden İslam`a saldırganlığı ve İslam`a kir 
atmaya çalışılmasını şiddetle kınıyoruz. Yüzde 99`u 
Müslüman ülkede, Müslüman mahallesinde salyangoz 
satılmak istemektedir. Hakaretler üzerinden ülkemize 
nifak tohumu ekilmektedir. O yüzden sorumluluk 
makamında bulunan insanların sorunlu davranmak değil, 
sorumlu davranmak gibi zarureti var. Bu durumun son 

Yalçın’dan Yerli Otomobil Projesine Destek

16 Ekim 2015

Memur-Sen “Öncü Medeniyet, Güçlü Sendika, Büyük Türkiye” 
sloganıyla 81 ilde düzenlenen İl Buluşmalarının Tokat ayağı 
yoğun katılımla yapıldı. Programda Memur-Sen Genel 
Başkanı Yalçın, teşkilata ve üyelere hitap etti. Türkiye`nin 
bundan sonra güçsüz bir ülke olma şansının olmadığını 
belirten Yalçın, “Bu ülkenin bundan sonra koalisyonlu 
hükümet görme şansı yok. Bundan sonra bu ülkenin istikrarı 
devam etmeli çünkü fincancı katırları ürkütüldü. 7 Haziran 
seçimlerinden sonra ortaya çıkan durum koalisyon belirtisi 
yüz yıllık planlarının ertelenmesi ve gerçekleşmemesi 
üzerine umudunu yitirenlerin yeniden umudunun yeşerdiği 
bir sürece dönüştü. Reyhanlı, Diyarbakır, Suruç ve Ankara’da 
yapılan saldırıların ortak bir hedefi vardır. Yeniden Büyük 
Türkiye yolculuğu akamete uğratılmak istenmektedir. Onun 
için yapılan mühendisliği görmek lazım, fark etmek lazım. 
Her zaman aynı şeyin tutmadığını bilmek lazım, bildirmek 
lazım” diye konuştu.  

Yalçın, Türkiye`nin yerli üretim otomobil çalışmalarıyla ilgili 

gelişmelere değinerek, bazı kesimlerin yerli olan her ne 
varsa hemen bir çamur atma, itibarsızlaştırma girişiminde 
bulunduğunun altını çizerek, “’Mesele Türkiye’nin şeftali 
yerine motor üretmesiydi’ diyen Rahmetli Erbakan Hocanın 
bıraktığı geleneği devam ettirmeye çalışıp bu ülkede yerli 
motor üretme iradesi ortaya konulduğunda ‘Çakma Cadillac’ 
diyenlerin kendisinin çakma olduğunun altını çiziyorum. 
Cesareti kırmaya çalışanların yürüyüşü durdurmaya 
çalışanların yüreklerinin satılmış olduğunu gördüğümüzü 
ifade ediyorum” diye konuştu.
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Ahmet Keser`in de aralarında bulunduğu çok sayıda sivil 
toplum kuruluşu temsilcisi i le Ankara il ve ilçe oda/borsa 
başkan ve yönetim kurulu üyeleri yer aldı. 

STK’lar Ankara Garı Önüne Karanfil Bıraktı

17 Ekim 2015

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, sivil toplum 
kuruluşları, meslek örgütleri ve sendikaların 
başkanlarından oluşan heyetle birlikte, Ankara Garı 
önünde çok sayıda vatandaşın ölümüne ve yaralanmasına 
yol açan terör saldırısının düzenlendiği Demokrasi 
Meydanı’nda hayatını kaybedenler için dua ederek, 
karanfil bıraktı.

Heyette; TOBB Başkanı M. Rifat Hisarcıklıoğlu, Hak-
İş Başkanı Mahmut Arslan, TESK Başkanı Bendevi 
Palandöken, TBB Birliği Başkanı Metin Feyzioğlu ve 
TBB Sayman Üyesi Sabri Erdal Güngör, Türk-İş Yönetim 
Kurulu Üyesi Eyüp Alemdar, MÜSİAD Ankara Şube 
Başkanı İlhan Erdal, TURKONFED Yönetim Kurulu Üyesi 
ve ORSİFED Başkanı İbrahim Yılmaz, TEMAD Başkanı 

“Sağlık ve Eğitim Çalışanlarına Pusu 
Kurulması, Tüm İnsanlığın Vicdanına Pusu 
Kurulmasıdır”

17 Ekim 2015

Sağlık-Sen Genişletilmiş Başkanlar Kurulu, Ankara’nın 
Kızılcahamam İlçesi’nde Memur-Sen Genel Başkanı 
Ali Yalçın’ın katılımı ile gerçekleşti. Memur-Sen 
Genel Başkanı Ali Yalçın, terör örgütü PKK’nın sağlık 
çalışanlarını hedef almasını sert sözlerle kınadı. Sağlık 
ve eğitim çalışanlarının insanlığa gönlünü açarak hizmet 
eden, yeryüzünün şefkat eli olduklarını ifade eden Yalçın, 
“Sağlık ve eğitim çalışanlarını hedef alan eller kırılsın” 
diye konuştu. Terör örgütü PKK’nın sağlık çalışanlarını 
hedef almasını da sert sözlerle kınayan Yalçın, “Sağlık 
çalışanlarına pusu atılması tüm insanlığın vicdanına 
kurulan pusudur. Sağlık ve eğitim çalışanlarına sıkılan 
her kurşun, tüm insanlığın yüreğine saplanan kurşundur. 
Sağlık ve eğitim çalışanlarını alı koymak tüm insanlığın 
merhametini alıkoymaktır. Terör örgütleri sağlık 
çalışanlarını engellemek için her yolu deniyor, sağlık 
çalışanları ise bölge halkına hizmet götürmek için her 
yolu deniyor” dedi.  Sağlık çalışanlarının insanlığa gönlünü 
açarak hizmet eden, yeryüzünün şefkat eli olduklarını 
ifade eden Yalçın, “Sağlık ve eğitim çalışanlarını hedef 
alan eller kırılsın” ifadelerini kullandı. 

derece tehlikeli bir girişimdir. Acilen Yenişehir Belediyesi 
halktan özür dilemek zorundadır” diye konuştu. Yalçın, 
Suriye’de yaşanan gelişmelere de değinerek, “Türkiye 
hedeftedir. El birliğiyle yapılıyor bu. Rusya üzerinden 
taciz. Tezgah büyük, amaç Türkiye`yi ateşin içerisine 
sokmak. Suriye`de sıkıntı devam ediyor. 2 milyon insan 
Türkiye`de misafir ediliyor. Ve insani şartlar altında 
misafir ediliyor. Ama avrupa kapıları kapalı, cansız insan 
bedenleri sahillere vuruyor. Şimdi Rusya bir taraftan, 
ABD diğer taraftan yeniden harekete geçtiler, Suriye`de 
durumu daha vahim hale getirecekler.” şeklinde konuştu.
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topyekûn ayağa kalkmaktır. Bir ay içerisinde 7 ekiple 81 
i lde, teşkilatımızla ve üyemizle buluşmak, sendikamıza 
yeni halkalar eklemek, yeni birleri yan yana dizebilmek, 
111`i ,  1 milyon 111 bin yapabilme yolculuğumuzu 
teşkilatımızla paylaşmak için yola çıktık ve Bismillah 
dedik. Bütün sendikalarımız bu uğurda üzerine düşenin 
en iyisini yapacak ve Mayıs ayında hedefimize ulaşmış 
olacağız.”

“9 Yıl Masadan Eli Boş Dönenlerin Hayal 
Bile Edemediği Kazanımlara İmza Attık”

19 Ekim 2015

Memur-Sen Konfederasyonu’na bağlı Toç-Bir-Sen’in 25. 
Başkanlar Kurulu Antalya’da gerçekleştirildi. Yoğun 
katılımın sağlandığı programda konuşan Memur-Sen 
Genel Başkanı Ali Yalçın, birçok konuda önemli mesajlar 
verdi.

Memur-Sen’in 3. Dönem Toplu Sözleşme’de elde ettiği 
kazanımları itibarsızlaştırmak isteyenlere sert tepki 
gösteren Yalçın, “Sancıları çoğalacak. Kimilerinin hayal 
bile edemediği kazanımlarla başarımızı taçlandırdık, 
genel Toplu Sözleşme de alınan 43, hizmet kolu toplu 
sözleşmelerinde kazanılan 170 olmak üzere toplam 
213 kazanım üreterek tarihe not düştük. Bu ülkeye 
kazandırmak bizim birinci görevimiz. Bu ülkeye sendikal 
anlamda yasaklar geldiğinde 9 yıl masaya oturup ilaç 
niyetine kazanım almayan, masadan eli boş dönenlerin, 
bugün Memur-Sen`in kazanımlarına dudak burkarak, 
dilleri çok dönüyor. Sakın bunlara aldırmayın. Bunun için 
sizi yürekten kutluyorum. Bütün kazanımların altında 
yerimiz, terimiz ve imzamız vardır, bundan emin olun.” 
diye konuştu.

Herkes için kazanan teşkilatın, bir sendikal duruşun, 
herkesi kazanabileceğinden hareketle “Öncü medeniyet, 
güçlü sendika, büyük Türkiye ve 1 milyon üye” diyerek 
yola revan olduklarını vurgulayan Yalçın, sözlerini şu 
şekilde sürdürdü: “Kol kola girmeye, 1 milyon sayısına 
en kısa zamanda ulaşmaya var mısınız? Sendikacı olmak 

Yalçın : 40 Yıllık Alın Terinin Adı Hak-İş’tir

23 Ekim 2015

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Başbakan Ahmet 

Davutoğlu’nun da katılım sağladığı, Hak-İş 13.Olağan 

Genel Kurulu’nda konuştu. Yalçın, “Hak, emek ve değerler 

sendikacılığı için, Hak-İş`e nice 40 yıllara diyoruz. Hak-İş, 

40 Yıll ık alın terinin adıdır. Hak ve hukukun geliştirilmesi 

için bütün emek hareketleri olarak alın teri akıtmaya ve 

mücadele etmeye devam edeceğiz” dedi.

“Kamu görevlilerinin güvenini güce, alın terini kazanıma 

dönüştürdük” diyen Yalçın, “Ülkede, sendikacılığın çok 

yanlış değerlendirildiği bir ortamda, bizlere bir günlük 

ömür biçenlere inat, ‘baharlar bir çiçekle başlar ’ şiarıyla 

erdemliler hareketi olarak ortaya çıktık. Bu sene 20. 

Yılımız. Dolu-dizgin, hakkın ve hukukun her daim 

savunulduğu bir 20 yılı geride bıraktık. Bizlere gösterilen 

teveccühleri, boşa çıkartmadık, kazanıma ve hakka 

dönüştürdük. Bütün bu duygularla aynı şekilde hakkın, 

emeğin ve alın terinin 40 yıll ık savunucusu olan Hak-İş`in 

40.yılını kutluyor, nice seneler diliyorum” dedi.
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Yalçın: Memur-Sen Sendikal Mücadelede İstikrarın Adresidir

24 Ekim 2015

Ankara Arena Spor Salonu`nda Cumhurbaşkanı Recep Tayyip Erdoğan`ın katılımlarıyla yapılan “Millete Vefa Yolunda 20 
Yıl” programının ilk ayağı Ankara Büyük Anadolu Otel ’de yapıldı.

Eski ve yeni Memur-Sen yöneticilerinin bir araya getirildiği programda Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın eski ve yeni 
yönetime hitap etti. Programda Memur-Sen`in eski genel başkanları da kısa birer sunum gerçekleştirdi.

“Millete Vefa Yolunda 20 Yıl” programında konuşan Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın,“Ahde vefa ile çıktığımız bu yolda 
feda ettiklerimiz, bedel ödediklerimiz bizim için hakikat yolculuğunun sermayesidir. Memur-Sen sendikal mücadelede 
istikrarın adresidir. İnsana eşrefi mahlûkat olma hazzını yaşatan bu değerler arasında `vefa`, `vefalı olma`, `vefa 
gösterme`  şüphesiz ayrı bir öneme sahiptir. Erdemliler hareketinin öncüsü, Kudüs Şairi, Yedi Güzel Adam`ın sivil 
toplumcusu ve Memur-Sen`imizin kurucusu Mehmet Akif İnan ağabey de, `Bütün giysileri yırtsak yeridir. Yeter bana vefa 
elbiseleri demiştir” şeklinde konuştu. 

Memur-Sen, Vefa Buluşması’nda Bir Araya 
Geldi

25 Ekim 2015

850 bin üyesiyle Türkiye`nin en büyük emek hareketi 
olan Memur-Sen, “Millete Vefa Yolunda 20 Yıl” programını 
Cumhurbaşkanı Recep Tayyip Erdoğan’ın katılımıyla An-
kara Arena Spor Salonunda gerçekleştirdi. 

Onbinlerce kişinin katıldığı programa, eski genel başkan-
lar, genel merkez yöneticileri, i l  temsilcileri ve sendika 

yöneticileri iştirak etti. Hınca hınç dolu salona seslenen 
Memur-Sen Konfederasyonu Genel Başkanı Ali Yalçın`ın 
sözleri sık sık alkış ve sloganlarla kesildi. Konuşmasında 
“İstikrar”, “Emek”, “Ekmek”, “Mücadele”, “Özgürlük”, “Hak” 
ve “Adalet” vurgusu yapan Yalçın, kazanımları sıraladı.

“Bugün vefa için buradayız” diyen Yalçın, “Bizim medeni-
yetimizde, bizim inanç iklimimizde Vefa; hatırlamak değil 
unutmamaktır.  Biz, rabbimden rahmet dilediğimiz; kuru-
cu genel başkanımız Akif İnan`ı,  Sendikalarımızı ve Kon-
federasyonumuzu kuranları, Ahrete irtihal eden Ahmet 
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farklı örgütlenen terör taşeronlarını hiç akıldan çıkar-
mayacağız. Kardeşlik için, milli birlik için, bin yıl l ık de-
sendeki beraberlik için, Çanakkale Ruhu için, proje üre-
tenleri ve baldıran zehr-i içenleri unutmayacağız. Dün 
her şeyi tevil ederken, bugün herkesi tehdit eder hale 
gelen, İsrail` i  otorite bilen, milletin seçtiklerine darbeye 
yeltenen, paralel ihaneti, Hizmet`i hezimete, Cemaatini 
cerahate dönüştüreni unutmayacağız.  ` `One Minute`` çı-
kışıyla Siyonizm`e ve katil İsrail`e had bildirenlere; hissi-
yatımıza tercüman oldunuz, aynı yoldayız, aynı taraftayız 
demekten yorulmayacağız” şeklinde konuştu.

On binlerce Memur-Sen`linin katıldığı “Millete Vefa Yolun-
da 20. Yıl” programında konuşan Cumhurbaşkanı Erdoğan 
ise, “850 binin üzerinde üyesiyle Memur-Sen, Türkiye`nin 

Yıldız`ı ,  İbrahim Keresteci`yi, Serdar Güllüoğlu`nu, Tahsin 

Suda`yı,  Erol Battal`ı ,  Zekeriya Ceyhan`ı unutmadık/unu-

tamadık/ unutmayacağız. Unutulmazlarımıza Rabbimden 

rahmet diliyorum. Memur-Sen`imizin liderliğini yapmış 

Zübeyir Yetik Ağabeyimizi, Fatih Uğurlu ve Ahmet Aksu 

başkanlarımızı ve Ahmet Gündoğdu başkanımızı unutma-

dık/unutturmadık/unutturmayacağız. Emekleri, adamlık-

ları ve adanmışlıkları karşısında huzurlarında saygıyla 

eğiliyor ve başkanlarımın şahsında bütün emektarlarımı-

za, teşkilatımızın yıldızlarına hürmetlerimi sunuyorum. 

Bu ülkede; Milleti vesayete mahkûm edenlerin tersine, 

milletle birlikte siyasete yön veriliyor artık. Devleti de-

rinlere çekenlerin tersine, Devlet milletin emrine verili-

yor artık. Terörü besleyen sömürü baronlarını, her biri 
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Ahmet Hamdi Tanpınar Kültür Merkezi`nde düzenlenen 

Memur-Sen Artvin İl Buluşması Programı`nda konuşan 

Günay Kaya, “Memur-Sen Konfederasyonu olarak, 11 

hizmet kolunun tamamında yetkili ,  mill i  takımı oluşturmuş 

bir hareket olarak sahadayız. Kavga zemininde rekabet 

değil, rekabet zemininde akademik sendikacılık 

anlayışını i le sendikacılık yapıyoruz. Hareket noktamızı 

medeniyet değerlerimizden ve öğretilerimizdeki 

üç boyutlu direnişten alıyoruz. Bizler, `Bir kötülük 

gördüğünde elinle düzeltmeye çalış. Gücün yetmiyorsa 

dilinle düzelt. Ona da gücün yetmiyorsa kalbinle buğz et` 

düsturuyla hareket ediyoruz`. Amacımız, sendikacılığı 

kavga zemininden çıkarmak, aziz milletimize ve ülkemize 

değer ve hizmet üretmektir.” dedi.

en büyük sivil toplum örgütlerinden biri konumuna yükseldi. Merhum Akif İnan tüm baskılara rağmen burayı kurdu. 
Eğer Memur-Sen olmasaydı, 28 Şubat`ı çok daha ağır yaşayabilirdik. Eğer Akif İnan ve arkadaşlarının temel felsefesini 
anlayamazsanız, bu yolda takılıp kalırsınız” dedi.

Üye sayısı 850 binin üzerine çıkan ve 11 sendikayı içinde barındıran MEMUR-SEN’in, Türkiye’nin en büyük sivil toplum ör-
gütlerinden biri olduğuna dikkat çeken Cumhurbaşkanı Erdoğan, “Eğer bugün buradaysak, eğer bugün, özgüven içinde, 
başımız dik, alnımız ak bir şekilde geleceğe umutla bakabiliyorsak, bunda, MEMUR-SEN gibi gönül hareketlerinin çok 
büyük payı vardır” dedi.

Kaya: Kavga Zemininde Rekabet Değil, 
Rekabet Zemininde Akademik Sendikacılık 
Yapıyoruz

28 Ekim 2015

“Öncü Medeniyet, Güçlü Sendika, Büyük Türkiye, Hedef 

1 Milyon Üye” sloganıyla Memur-Sen Yönetimi ve bağlı 

sendika başkanları 81 i lde saha çalışmalarına hız 

kesmeden devam ediyor. Bu kapsamda, Memur-Sen 

Genel Başkan Yardımcısı ve Toç Bir-Sen Genel Başkanı 

Günay Kaya, Elazığ ve Tunceli`nin ardından Artvin’de 

düzenlenen il buluşmasında Memur-Sen teşkilatlarıyla 

bir araya geldi. 
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Yalçın: 850 Bin Üyemizle Milli İradenin 
Yanındayız

30 Ekim 2015

Memur-Sen, “Öncü Medeniyet, Güçlü Sendika, Büyük 
Türkiye, Hedef 1 Milyon Üye” sloganıyla 81 i lde düzenlenen 
İl Buluşmaları`nın İstanbul ayağı “Panaroma 1453” 
Toplantı salonunda yoğun katılımla yapıldı. Toplantıda 
konuşan Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, teşkilata 
ve üyelere hitap etti. Türkiye’nin önemli bir süreçten 
geçtiğini, 1 Kasım seçimlerinin ise hayati bir önem 
taşıdığını vurgulayan Yalçın, “Kazanımlarımıza yeni 
kazanımlar eklemek için istikrar, siyaseti dizayn etmeye 
çalışan vesayetçilerin oyunu bozmak için güçlü bir iktidar 
istiyoruz. Cunta ve Faiz lobisinin 12 Eylül ve 28 Şubat`ta 
açtığı yaraların tamamıyla sarılması için Yeni Anayasa 
istiyoruz. Hizmet maskeli himmet lobisinin kardeşliğimizi 
hedef alan planlarını yırtıp atmak için tüm kurumlarda 
birlik istiyoruz. 17/25 Aralık ve Gezi darbe girişimleri  i le 
6/8 Ekim olayları bir daha yaşanmasın diye milli iradeye 
sahip çıkıyoruz. Kardeşliğimizi, birliğimizi terör ve fitne 
ile hedef alan taşeron örgütleri bitirmek, emperyalist 
üst akıllarını diz çöktürmek için güçlü Türkiye istiyoruz. 
Suriye ve Mısır halkı özgür olsun, Kudüs kurtulsun, İslam 
coğrafyasında işgalciler ve diktatörler eliyle sürdürülen 
katliamlar son bulsun diye daha adil bir dünya düzeni 
istiyoruz. Onun için 1 Kasım`da tüm vatandaşlarımızı 
sandığa davet ediyor, iradelerine sahip çıkmaya 
çağırıyoruz.” dedi.

Yalçın: Büyüme, İnsan ve İstihdam Odaklı 
Olmalıdır

3 Kasım 2015

Türkiye İş Kurumu (İŞKUR)`nun 8`inci Olağan Genel Kurulu 
gerçekleştirildi. Türkiye İş Kurumu Genel Müdürlüğü 
Konferans Salonunda yapılan genel kurula Memur-Sen 
Genel Başkanı Ali Yalçın, Çalışma ve Sosyal Güvenlik 
Bakanı Ahmet Erdem, Türkiye İş Kurumu Genel Müdürü 
Nusret Yazıcı, HAK-İŞ Genel Başkanı Mahmut Arslan, DİSK 
Genel Başkanı Kani Beko, TİSK Genel Sekreteri Bülent 
Pirler, TESK Genel Başkanı Bendevi Palandöken ve TOBB 
Yönetim Kurulu Sayman Üyesi Faik Yavuz katıldı.

Konuşmasına Yazıcı`yı tebrik ederek başlayan Yalçın, 
“İster ülkemizde, ister bölgemizde, isterse de dünyanın 
herhangi bir yerinde olsun işsizlik insanlık ailesi için 
önemli bir risktir” diyen Yalçın, “Bu ekonomik ve sosyal 
risk,  gerekli önlem alınmazsa tehdide dönüşebilir, 
toplumsal yıkımlar oluşturabilir. İşsizlik ne çözümü 
olmayan bir sorun, ne de bertaraf edilemeyecek bir 
risktir. Elbette sıfır işsizlik kolay değil. Ancak minimize 
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terörünü, adalet cinnetini ve bu yolla hem İslam`ı hem 
de Müslümanları hedef alan Bangladeş yönetimini 
kınıyoruz. Hukuk tanımaz, insan onuru bilmez yönetimin 
arkasında duran ve cesaretlendiren herkesçe malum 
ülkeleri Bangladeş’te yaşanan vahşetin suç ortağı olarak 
görüyor, onları da bu tavırlarından vazgeçmeye davet 
ediyoruz. 

1971 yılında gerçekleşen ve bölünmeyle sonuçlanan savaş 
sırasında benimsediği birlik politikasıyla bölünmeye 
karşı çıkan Cemaat-i İslami Partisi l iderleri, zalim 
Bangladeş yönetimi tarafından intikam hırsıyla ve yok 
etme hedefiyle idam ediliyor. 

Aralık 2013`te Abdülkadir Molla, Nisan 2015’te Muhammed 
Kamaruzaman daha önce Bangladeş`in dikta rejimi 
tarafından idam edilmişti. Cemaat-i İslami Partisi 
Lideri Ghulam Azam ise hukuksuz bir şekilde ömür boyu 
hapse mahkum edilmesine dayanamayarak 92 yaşında 
hapishanede Hakk`a yürümüştü. Bangladeş rejimi 
Cemaat-i İslami’nin geri kalan liderlerini idam sehpasına 
göndermeye hazırlanıyor.

Bangladeş’te Şeyh Hasina diktası hukuksuz, temelsiz ve 
uyduruk bir mahkeme ile tek suçu 1971`de Pakistan`ın 
bölünmesine karşı çıkmak olan parti l iderlerini idam 
sehpasına gönderiyor. Ne hazindir ki hem İslam dünyası 
hem de uluslararası kamuoyu ise idamları seyretmekle 
kalıyor. 

Memur-Sen Konfederasyonu olarak Bangladeş’in dikta 
rejimine ve uluslar arası kamuoyuna sesleniyoruz: 
Tamamen siyasi bir mahkeme tarafından yargılanan ve 
Bangladeş ile Pakistan`ın geleceğini düşünmekten başka 
bir eylemi bulunmayan ancak “insanlık suçu işlemekle” 
itham edilen bu insanların darağacına gönderilmesi 
başlı başına bir insanlık suçudur ve buna derhal son 
verilmelidir. 

Bangladeş rejiminin ülkede “Batı odaklı” bir yaşam dikte 
etmesi ve tamamen bu nedenle İslami hassasiyetleri 

edilerek kontrol altına alınabilir, tehdit ve risk olmaktan 
çıkarılabilir. 2015 verilerine göre, Türkiye`nin toplam 
işgücü 29 milyon 726 bin, toplam istihdamı 26 milyon 
621 bin, toplam işsiz sayısı ise 3 milyon 105 bin. İşsizlik 
oranı da yüzde 9.9’lar seviyesinde. Yüzde 10 işsizlik 
bir ekonomi ve ülke için tehdit değildir, ancak risktir. 
İşsizliğin önce yüzde 10 risk bölgesinden uzaklaştırılarak, 
kontrol noktası diyebileceğimiz yüzde 5’lerin altına, 
nihayetinde minimize edilmiş, hiçbir ekonomik ve sosyal 
risk oluşturmayacak yüzde 1 seviyelerine çekilmesi 
temel hedefimiz olmalıdır. Bu noktada büyüme, insan 
ve istihdam odaklı olmalıdır. İstihdam dostu yatırımlara 
ağırlık vermek, işgücünün niteliğini artırmaya yönelik 
stratejileri hayata geçirmek önceliklerimiz arasında yer 
almalıdır. Bir yandan istihdam artırıcı politikalar hayata 
geçiril irken, diğer taraftan işsizliğin ortaya çıkardığı 
sosyal yaraları sarmak, toplumsal problemleri engellemek 
için eş zamanlı olarak başta işsizlik sigortası, sosyal 
koruma, sosyal yardımlar olmak üzere ön alıcı ve önleyici 
politikalar güçlendirilerek devam ettirilmelidir” dedi.

Bangladeş’te İdamlar Dursun, Zulüm Son 
Bulsun

9 Kasım 2015

Memur-Sen İl Temsilcileri 81 i lde eş zamanlı basın 
açıklaması yaparak Bangladeş’teki idamların 
durdurulmasını istedi. Tüm Türkiye’de eş zamanlı 
olarak yapılan idamların bir insanlık suçu olduğuna 
dikkat çekildi. Bangladeş’teki idamların durdurulması 
gerektiğinin vurgulandığı basın açıklamalarına çok 
sayıda Memur-Sen üyesi katıldı. 

İşte 81 İlde eş zamanlı olarak yapılan o açıklama:

Ümmetin birliğini, İslam dünyasının birlikteliğini savunan 
ve bu çerçevede yürüttüğü çalışmalar nedeniyle sürekli 
hedef alınan Cemaat-i İslami Partisi`ne yönelik devlet 
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bulunan insanları yıldırmak için Müslümanların 
liderlerini katletmesi kabul edilemez. Kuşkusuz; 
Cemaat-i İslami Partisi ’nin liderlerinin idam sehpasına 
gönderilmesi ülkedeki Müslümanları hedeflenenin aksine 
birleştirecektir, bütünleştirecektir.

Yalçın, Çankaya Köşkü’ndeki Toplantıya 
Katıldı

12 Kasım 2015

Başbakan Ahmet Davutoğlu, Çankaya Köşkü’nde 
düzenlenen toplantıda “İş Dünyası ve Çalışma Hayatı 
Temsilcileriyle” bir araya geldi. Toplantıya Memur-Sen 
Genel Başkanı Ali Yalçın da katıldı. Yalçın, Memur-Sen’in 
beklentileri doğrultusunda hazırlanan “64. Hükümetten 
Beklentiler ve Hükümet Programına Öneriler” başlıklı 
raporu Başbakan Davutoğlu’na sundu. 

Konuşmasında talepler ve önerilere yer veren Yalçın; 
istihdam, yeni anayasa, kamu görevlilerine grev ve 
siyaset hakkı, kılık kıyafet yasaklarının kaldırılması, 
sendikal örgütlenme hakkının genişletilmesi, taşeron 
uygulamasının sonlandırılması, yargı reformu, kamuda 
iş güvenceli istihdam, gelir vergisi mağduriyetinin 
giderilmesi, 4/C ve 4/B`li lerin kadroya geçirilmesi, fii l i 
hizmet zammı, ek göstergeler, ek ödemelerin emekli 
maaşına yansıtılması ve disiplin cezalarının affı gibi 
talepleri sıraladı, çalışma hayatının gündemine ilişkin 
değerlendirmelerde bulundu. 

“Anadolu’da Tarım, Orman ve İnsan” 
Fotoğraf Sergisi Açıldı

18 Kasım 2015

Memur-Sen Konfederasyonu’na bağlı Toç-Bir-Sen 
tarafından organize edilen, “Anadolu’da Tarım, Orman 
ve İnsan” temalı fotoğraf sergisi sanatseverlerle ve 
Başkentlilerle buluştu. Serginin açılışına Memur-Sen 
Genel Başkanı Ali Yalçın, Memur-Sen Onursal Genel 
Başkanı ve Ankara Milletvekili Ahmet Gündoğdu, Memur-
Sen Genel Başkan Yardımcısı ve Toç-Bir-Sen Genel 
Başkanı Günay Kaya, Memur-Sen’e bağlı sendikaların 
başkanları, milletvekilleri ve bürokratlarının katılımıyla 
gerçekleştirildi. Fotoğraf yarışmasının birincisi seçilen 
Eskişehir ’den Yılmaz Bolat`ın objektifine yansıyan 
karede yer alan Zeliha Gündoğan eşi Şükrü Gündoğan 
ile serginin açılışına katıldı. Gündoğan çifti i le yakından 
ilgilenen Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, çiftle bir 
süre sohbet etti, fotoğrafın hikayesini dinledi.

 “Anadolu’da Tarım, Orman ve İnsan” temalı fotoğraf sergisi 
Memur-Sen ve bağlı sendikaların gerçekleştirdiği örnek 
çalışmalardan sadece birisi olduğunu vurgulayan Yalçın, 
“Hatıra, kısa film, araştırmalar, kültürler yayınlar başta 
olmak üzere Memur-Sen ailesinin topluma kazandırdığı 
birçok çalışma var. Burada, emeğe-ekmeğe tanıklık eden 
insanların fotoğraflarını görüyoruz. Mücadeleyi, yarına 
olan umudu gözler önüne seren bir çalışmaya şahitlik 
ediyoruz. Memur-Sen ailesinin 850 bin sayısını geride 
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gündemde tutmak; çalışma barışını ve toplumsal barışı 
zedeler, 3 milyon 200 bin kamu görevlisini tedirgin 
etmek dışında bir sonuç doğurmaz. 1 Kasım seçimleriyle 
sağlanan istikrara zarar verir, geleceğe odaklanmamızı 
engeller, Türkiye`nin toplam enerjisinin hizmete 
yönelmesinin, katma değere dönüşmesinin önünde 
barikat oluşturur. Memur-Sen olarak, 3. Dönem Toplu 
Sözleşmelerle elde edilen 213 kazanımla büyük bir moral 
yakalayan, motivasyonu zirveye çıkan 3 milyon 200 bin 
kamu görevlisinin huzurunu iş güvencesi tartışmalarıyla 
kaçırmayalım,  ortaya çıkan büyük memnuniyet ve 
mutluluk tablosunu bozmayalım diyoruz dedi.

Bayırbucak`a yapılan saldırıları da konuşmasında 
değerlendiren Yalçın, “Üç Gündür; Rusya ve Baas rejimi 
havadan, karadan ve denizden Türkmenleri vuruyor... 
Şehitlerimiz ve yaralılarımız var. Dünyadan ses var mı, 
yok. Bayırbucak Türkmen bölgesine yönelik yapılan 
saldırıları lanetliyor, zulme ve katliamlara sessiz 
kalanları kınıyorum. Türkmenlerin korkunç zulümlere, 
insanlık suçlarına karşı verdikleri mücadeleyi selamlıyor, 
Allah`tan başkasına boyun eğmeyeceklerini haykıran 
onurlu kardeşlerimi kutluyorum. Rabbim onların 
yardımcısı olsun”  dedi. 

bırakıp, 1 milyona yürüdüğü bu süreçte; ülkenin korku 
tünelinden çıkmasına; kalkınması, gelişmesi, demokratik 
adımların atılması için yaptığımız çalışmaların yanında,  
bu sergi i le ülkenin kültürüne sahip çıkma örneğini de 
gözler önüne sermiş oluyoruz.” diye konuştu.

Yalçın: Bayırbucak’a Yapılan Saldırıları 
Lanetliyorum

21 Kasım 2015

Antalya’da gerçekleştirilen Bem-Bir-Sen Genişletilmiş 
Başkanlar Kurulu’nda konuşan Memur-Sen Genel Başkanı 
Ali Yalçın, 1 Kasım seçimleri, Yeni Anayasa, İş Güvencesi, 
Paris saldırısı ve Ortadoğu’da yaşanan son gelişmeleri 
değerlendirdi.

Güçlü kamu görevlisinin, etkin kamu hizmeti; etkin kamu 
hizmetinin de güçlü devlet anlamına geldiğini söyleyen 
Yalçın, ` `Güçlü devlet; bölgesinde ve küresel ölçekte 
lider ülke, söz sahibi devlet demektir. Bu anlayışla,  iş 
güvencesi kırmızıçizgimizdir, olmazsa olmazımızdır 
diyoruz.  Kamu hizmetinde etkinliğin ve verimliliğin 
iş güvencesini kaldırma korkusuyla sağlanması hem 
demokratik değil hem de sürdürülebilir değildir. Kamu 
hizmetinde etkinlik ve verimlilik; ehliyet ve liyakat ile 
olur, kamu görevlisinin görev ve hizmet sorumluluğunu 
artırarak sağlanır, mali ve sosyal teşviklerle 
gerçekleştirilebilir. Kamu görevlilerinin iş güvencesini 
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Hedef 1 Milyon Üye Teşkilat Buluşmaları

Ekim - Kasım 2015

“Öncü Medeniyet, Güçlü Sendika, Büyük Türkiye, Hedef 
1 Milyon Üye” sloganıyla Memur-Sen Yönetimi ve bağlı 
sendika başkanları 81 i lde sahaya indi. 81 İlde teşkilatla 
buluşan yöneticiler, kamu görevlileri i le istişarelerde 
bulundu. Düzenlenen toplantılarda 3. Dönem Toplu 
Sözleşme’de Memur-Sen’in elde ettiği kazanımlar; mali, 
sosyal ve özlük haklar ile toplumsal alanda elde edilen 
başarılar anlatıldı. Memur-Sen il buluşmalarında 3 
milyon 200 bin kamu görevlisi, 1 milyon 900 bin kamu 
görevlisi emeklisi ve aileleri i le birlikte 20 milyon kişiyi 
doğrudan, ekonomik ve sosyal etkileri bakımından 78 
milyonu yakından ilgilendiren 3. Dönem Toplu Sözleşme 
kazanımlarının yanı sıra Türkiye ve bölgemizde cereyan 
eden olaylar masaya yatırıldı.

Sorun olarak Türkiye’nin karşısında bulunan terör, 
normalleşme, istikrar  ve sivil Anayasa gibi önemli 
gündem başlıklarının da konuşulduğu il buluşmalarında 

Memur-Sen “1 Milyon Üye” hedefiyle Mayıs 2016’ya kadar 
ulaşmayı hedeflediği noktayı teşkilatla paylaştı.

Başta Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın ve Memur-Sen 
Genel Başkan Yardımcılarının katıldığı i l  buluşmalarında 
Memur-Sen teşkilatı bir araya gelerek 1 Milyon üye 
hedefine yönelik çalışmaların sözünü verdi. 

İstanbul’dan Bingöl’e, Ankara’dan Muğla’ya, Trabzon’dan 
Adana’ya, Kars’tan Tekirdağ’a Türkiye’nin 81 i l inde, üç ay 
boyunca gerçekleştirilen “Öncü Medeniyet, Güçlü Sendika, 
Büyük Türkiye, Hedef 1 Milyon Üye” teşkilat buluşmaları 
teşkilatın yoğun ilgisi ve katılımı ile karşılaştı. 
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de kazanacaktır. Zirveden yeni ufuklara yürüme idealine 
yürek koymaya devam edelim.” şeklinde konuştu. 

Toplantının açılışında konuşan Diyanet-Sen Genel Başkanı 
Mehmet Bayraktutar1998 yılında erdemliler hareketiyle 
filizlenen Diyanet-Sen’in, bugün Anadolu’yu kuşatan 
ulu bir çınar haline geldiğini ve etki alanının Kars’tan, 
Edirne’ye, Sinop’dan, Hatay ’a uzanan geniş bir coğrafyaya 
ulaştığını söyledi.

Yalçın, Diyanet-Sen Genişletilmiş Başkanlar 
Kurulu’na Katıldı

1 Aralık 2015

Memur-Sen Konfederasyonu’na bağlı Diyanet-Sen 
Genişletilmiş Başkanlar Kurulu Ankara’da yapıldı. 
Toplantının açılış konuşmasını Memur-Sen Genel Başkan 
Yardımcısı ve Diyanet-Sen Genel Başkanı Mehmet 
Bayraktutar gerçekleştirdi. 

Konuşmasında milletin önündeki barikatları Memur-Sen 
teşkilatının kaldırdığını vurgulayan Yalçın, “Üniversite 
önündeki dramı, 12 yaşına kadar çocuğu kendi 
medeniyetinden uzaklaştıran yasakları, darbeci Kenan 
Evren yasaklarını, milli eğitim üzerindeki milli güvenlik 
kurulu vesayetini ve kamusal alan yalanını bu teşkilat 
ortadan kaldırmıştır. Memur-Sen tarihi yasakları tarih 
yapan, tarihin çöp sepetine atan teşkilattır” diye konuştu.

“1 milyon sayısı hedefinin altında yatan temel gerçek, 
Türkiye’de sendikacılığı vesayetin ırgatlığına, darbecilerin 
uşaklığına endeksleyenlerin yanlış yolda oluşlarının, 
aymazlıklarının ve açmazlıklarının bu ülkeye neler 
kaybettirdiğinin farkında oluşumuzdur” diyen Yalçın, 
“Türkiy е ’nin 1 milyon üyeli bir Memur-Sen’ е ihtiyacı var. 
Türkiy е ’nin korku tünеlindеn çıkma sürеcindе en büyük katkıyı 
sunan, en dik durаn kuruluş Memur-Sen’dir. Bundаn s оnr аki 
sür еçt е de bu duruşumuzu sürdüreceğiz. Bütün kamu 
görevlilerine kazandıran teşkilat, bütün kamu görevlilerini 

Bayındır Memur-Sen 2. Türkiye Buluşması 
Yapıldı

3 Aralık 2015

Memur-Sen Konfederasyonu’na bağlı Bayındır Memur-Sen 
2. Büyük Türkiye Buluşması Ankara’da yapıldı. Memur-
Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, salonu dolduran coşkulu 
kalabalığa hitap etti. 2. Büyük Türkiye Buluşması’na 
Memur-Sen Onursal Başkanı ve Türkiye Büyük Millet 
Meclis İdari Amiri Ahmet Gündoğdu, Bayındır Memur-Sen 
Genel Başkanı Soner Can Tufanoğlu, Bayındır Memur-
Sen Yönetim Kurulu Üyeleri, Tapu ve Kadastro Genel 
Müdürü Sayın Gökhan Kanal, Bayındır Memur-Sen Şube 
Başkanları, İ l  Temsilcileri ve üyeler katıldı.

3. Dönem Toplu Sözleşme’de tarihi başarılara imza 
atıldığını belirterek konuşmasına başlayan Memur-
Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Toplu Sözleşme’nin, 
sendikacılıkta farkın anlaşılmasını da anlatılmasını da 
kolaylaştırdığını ifade etti. Yalçın, Memur-Sen büyürken, 
ellerinde yetkiyle değil, yasanın merhametiyle masaya 
oturanların da öğrenmeye devam edeceğini vurgulayarak, 
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güvenlik sistemine ekonomik ve sosyal maliyeti, külfetinin 
yan etkileriyle beraber onarılması uzun zamanlar alacak 
büyüklükte gerçekleştiğini vurguladı.

Memiş, yakalanan siyasi istikrar sonrası yavaşlayan 
ekonomik büyümeyi hızlandırma ve gerginlik ve çatışmaları 
bir kenara bırakarak işsizlerimize iş ve aş bulma zamanı 
başladığını kaydetti. Hayatın her alanında reform 
süreçlerinin yeniden başlatılması gerektiğini de söyleyen 
Memiş, ``Riskleri fırsata, fırsatları kazanıma dönüştürme 
zamanı diyoruz. Sosyal güvenlik sisteminin güçlü olduğu 
ülkelerde suç oranları düşük, sosyal problemler daha 
azdır. Bu noktada,  önleyici sosyal güvenlik ve koruyucu 
sağlık alanına odaklanma zamanı diyoruz” şeklinde 
konuştu.

Sosyal Güvenlik Kurumu Yönetim Kurulu Asil Üyeliğine 
Eğitim-Bir-Sen eski Genel Başkan Vekili Ahmet Özer, 
yedek üyeliğe ise Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı 
Hacı Bayram Tonbul seçildi. 

“Memur-Sen olarak hem kazanım üretiyor, hem de 
sendikacılık öğretiyoruz. Herkesle kazanıyor, herkese 
kazandırıyoruz. Üçüncü dönem toplu sözleşmesiyle 213 
kazanıma imza attık ve herkese kazandırdık” diye konuştu.

Programın açış konuşmasını yapan Bayındır Memur-Sen 
Genel Başkanı Soner Can Tufanoğlu, ise ‘ ‘Medeni insan 
örgütlü insandır. Hak aramasını bilen insandır. ’  anlayışını 
bize miras bırakan, vicdanlı ve erdemli olmamızı isteyip 
güçlünün değil mazlumun yanında olmayı, medeniyet 
ve kültür değerlerimizden ilham alarak sendikacılık 
yapmayı bizlere öğreten Mescid-i Aksa şairi kurucu 
genel başkanımız merhum Mehmet Akif İnan abimize, 
geçtiğimiz dönem yönetim Kurulu’nda birlikte çalıştığım 
kardeşim Zekeriya Ceyhan’a, bu uğurda hayatını kaybeden 
adlarını hatırlayamadığım tüm dava neferlerimize 
Allah’tan rahmet diliyorum’’ ifadelerini kullandı.

Memiş: SGK’da Reformlar Devam Etmeli

10 Aralık 2015

Sosyal Güvenlik Kurumu 4. Olağan Genel Kurulu, Memur-
Sen Genel Başkan Vekili Metin Memiş, Genel Başkan 
Yardımcıları Günay Kaya, Mehmet Emin Esen, Levent 
Uslu, Büro Memur-Sen Genel Başkan Vekili Mehmet Hadi 
Erdoğmuş ve Büro Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı 
Nihat Tunç`un katılımıyla SGK Genel Merkezi’nde yapıldı.

Sosyal güvenlik sisteminde en kapsamlı hasar bırakan 
risk ve tehdidin ise siyasal istikrarsızlığa bağlı olarak 
ortaya çıkan ekonomik istikrarsızlık ve ekonomik krizler 
olduğunu söyleyen Metin Memiş, bunların Kuruma ve sosyal 

Yalçın: Hendekler Vesayet Çukurlarıdır

19 Aralık 2015

Memur-Sen Mardin Şubesi tarafından “Her Yerde Barış, Her 

Zaman Birlik: Mardin Buluşması” yoğun katılımla Müftülük 

Konferans Salonu’nda yapıldı. İl Buluşmasına Memur-

Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Memur-Sen Genel Başkan 

Yardımcısı Mehmet Emin Esen, Eğitim-Bir-Sen Genel 

Başkan Yardımcısı Ramazan Çakırcı, Büro Memur-Sen 

Genel Başkan Vekili Mehmet Hadi Erdoğmuş, Memur-Sen İl 

Temsilcisi Mustafa Aydın, Memur-Sen’e bağlı sendikaların 

yönetimi ve üyeleri katıldı. 

Yalçın, terör örgütü PKK mensuplarınca kazılan hendekleri 

eleştirerek, şunları belirtti: “Tetiğe basan gençler değil, 

yere sağlam basan gençler yetiştirmek için kamu 

görevlileri olarak üzerimize düşen sorumluluğu yapmaya 
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devam etmeliyiz. Hendekler vesayet çukurlarıdır. Buradan 
özgürlük ve gelecek tasavvuru olanlar şapkalarını 
önlerine koyarak bir kez daha düşünmeli. Hendek açmak 
yerine okul açın, buraya gelip yüreğini koyarak fedakarca 
görev yapan insanlara kucak açın. Hendek kazan değil, 
iyi üniversite kazanan gençler hedeflemeliyiz. Öfkenizi, 
kininizi, nefretinizi, düşmanlığınızı, açtığınız hendeklerin 
içine atın. Okulları yakıp, öğretmenleri baskılayan, şehirleri 
yaşanmaz hale getirenler, ‘Boykot uyguluyoruz’ diyerek, 
boykota uymama özgürlüğünü kullananlara karşı tehdit 
savurup, özgürlükten bahsediyorlar. Dün eski devletten ne 
kadar çirkinlik varsa onu kopyalıyorlar. Buradan bir çıkış 
yolu bulmaları mümkün değil.”

Bölgede bazı ilçelerde sokağa çıkma yasağı uygulandığını 
dile getiren Yalçın, “Dün inkar, asimilasyon politikalarından 
şikayetçi olanlar, bugün Kürtleştirmek için hendek 
kazıyorlar. Dün JİTEM’den şikayetçi olanlar bugün aynı 
ezber üzerinden gördüklerini kopyalamaya çalışıyorlar. 
Bunun asla kabul edilebilecek tarafı yok” diye konuştu.

Yalçın Hak-İş Kısa Film Yarışması Ödül 
Töreninde Konuştu

24 Aralık 2015

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Hak-İş tarafından 
düzenlenen kısa film yarışmasının ödül törenine katıldı. 
“Emeğe Saygı” konulu yarışmanın ödül töreni, Ankara 
Necip Fazıl Kısakürek Kültür Merkezi’nde gerçekleştirildi.

Yalçın: Yeni Haritalar Çizmek İsteyenlerin 
Önündeki En Büyük Güç Türkiye’dir

28 Aralık 2015

Uşak Ticaret Odası Konferans Salonu’nda gerçekleştirilen 
Memur-Sen İl Buluşması’nda konuşan Memur-Sen Genel 
Başkanı Ali Yalçın, “Türkiye’nin bu coğrafyada gücünü yok 
etmek, barikatı yıkmak için postmodern darbeleri devreye 
soktular. Olmadı, millet izin vermedi. Paralel eliyle dost 
modern darbeye kalkıştılar, ellerinde patladı. Hendekler 
açıp Türkiye’nin kuyusunu kazacaklarını sandılar, yine 
yanıldılar. Bin yıllık kardeşliğin, yeniden büyük Türkiye 
hedefinin altında kaldılar. Şimdi postmodern Haçlı seferleri 
düzenlemek için plan yapıyorlar. Suriye’yi, Irak’ı devreye 
sokup Türkiye’nin çevresini kuşatmaya çalışıyorlar. 
Onlar görmüyorlar, hâlâ anlamıyorlar. Türkiye, bu oyunu 
milleti ve devletiyle bozacak, Haçlı zihniyeti yine avucunu 
yalayacak” ifadelerini kullandı.

Ödül töreninde konuşan Genel Başkan Ali Yalçın, Hak-
İş’in, Türkiye’de sendikacılığı vandalizmden kurtararak, 
alın terinin karşılığını bulması için demokratik haklarını 
kullanarak sendikacılığı başka bir boyuta taşıdığını kaydetti. 
“Hak-İş, hak ararken haksızlığa düşen emek hareketini bu 
döngüden kurtarmıştır.” diyen Yalçın Memur-Sen’in de 
kültür alanında birçok önemli çalışmaya imza attığını ifade 
ederek, kurucu genel başkan, ‘yedi güzel adam’dan biri olan 
Mehmet Akif İnan’ın kültür ve edebiyat adamı olmasının 
böyle bir sorumluluğu yüklediğini ifade etti. 
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ederek, “Mehmet Akif İnan Ağabey ’e Allah’tan rahmet 
diliyorum. Öğretmenlik hatıra yarışmaları düzenlediği ve 
bir vefa örneği gösterdiği için Memur-Sen ve Eğitim-Bir-
Sen yöneticilerine teşekkür ediyorum” dedi.

Konuşmaların ardından ödül törenine geçildi ve yarışma-
da dereceye girenlere ödüller verildi. 

Yalçın: Memur-Sen Akif İnan’ın 
Mücadelesini, Hayata Geçiriyor

7 Ocak 2016

“Mehmet Akif İnan’ı Anma” programı kamsamında 
Şanlıurfa’ya gelen Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, 
Şanlıurfa Belediyesi Kültür Merkezi Mehmet Akif İnan 
Konferans Salonu’nda “Mehmet Akif İnan’ı Anma” 
Programı’na katıldı. Programda “Mehmet Akif İnan’ın 
Hayatı, Düşüncesi, Mücadelesi, Eserleri” başlıklı bir de 
panel gerçekleştirildi. Oturum Başkanlığını Eğitimci-
Yazar Hıdır Yıldırım’ın yaptığı Panele  Konuşmacı olarak 
Mehmet Akif İnan’ın öğrencileri 22 ve 23. dönem AK Parti 
Manisa Milletvekili Hüseyin Tanrıverdi ve Şair-Yazar Arif 
Altuntaş katıldı.

Geçmişten alınan güçle geleceğe daha emin adımlarla 
yürüdüklerinin altını çizen Yalçın, “Belli bir iz üzerinde, 
yön kaygısına düşmeden yürüyoruz. Yoldaki engelleri 
ortadan kaldıran, yolumuzu açan, bizim yönümüzü tayin 
eden öncüler var. 20. yüzyılın Mevlanaları, Yunusları, Hacı 
Bektaşları, Ahi Evrenleri var. Nasıl buhranlı dönemde Ahi 

Akif İnan’ı Anma Ve “Unutamadığım 
Öğretmenim” Hatıra Yarışması Ödül Töreni 
Programı Yapıldı

5 Ocak 2016

Memur-Sen`in düzenlediği Mehmet Akif İnan’ı Anma ve 
“Unutamadığım Öğretmenim” Hatıra Yarışması Ödül Töreni 
programı Ankara’da yapıldı. Memur-Sen Genel Başkanı 
Ali Yalçın, Kurucu Genel Başkan Mehmet Akif İnan’ı 
vefatının 16. yılında anmak ve O’nun adına düzenlenen 
“Unutamadığım Öğretmenim” konulu hatıra yarışmasında 
dereceye giren eser sahiplerine ödüllerini vermek üzere 
bir araya geldiklerini ifade ederek, “Başta Mehmet Akif 
İnan olmak üzere, Serdar Güllüoğlu’nu, Ahmet Yıldız’ı , 
Tahsin Suda’yı, İbrahim Keresteci’yi, Erol Battal ’ ı  ve 
ahirete irtihal eden diğer kardeşlerimizi, ağabeylerimizi, 
ablarımızı minnet ve rahmetle anıyorum” diye konuştu.  
Memur-Sen Onursal Başkanı ve Ankara Milletvekili Ahmet 
Gündoğdu da, “Akif İnan Sendikacılıkta çığır açtı. Bugün 
mirasına sahip çıkanları kutluyorum” dedi.

 Mill î  Eğitim Bakanı (MEB) Nabi Avcı, ödül töreninde yaptığı 
konuşmada, programdaki öğrencileri ve öğretmenleri 
gıpta ile izlediğini, zira onların, mutluluklarını yaşarken 
birbirlerine ifade edebildiklerini de açıkladı. Bakan 
Avcı, millî eğitim bakanlarının bile unutulduğunu, 
ancak öğretmenlerin asla unutulamadığının altını çizdi,  
verdikleri mükafatlarla öğretmenleri hatırladıklarını 
ifade etti. 

Konuşmasının sonunda Avcı, öğretmenlik hatıraları 
yarışmaları düzenlediği için Memur-Sen’e teşekkür 
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olmayı şiar edinmişti” dedi. Yalçın, basın emekçilerinin 
“10 Ocak Çalışan Gazeteciler Günü”nü de kutladı. 

Basın mensuplarının zor şartlar altında çalışmak 
zorunda kaldığını da hatırlatan Yalçın, “Bugün medya 
önemli işlere imza atmaktadır. Suriye’de gazeteciler zor 
şartlarda çalışmaktalar. Dünyanın herhangi bir yerinde 
yaptıkları meslekteki sıkıntıları onlar da görüyorlar. 
Türkiye insanlarımızın özgürlüklerini alma noktasında 
önemli bir mesafe kat etmiştir. Basın emekçilerinin 
gazeteciler gününü kutluyor, basın sektöründe çalışan 
arkadaşlarımızın daha saygın bir ücretle çalışmasını 
diliyoruz.  Bütün gazeteci arkadaşlarımıza başarılar 
diliyor, onların ekmek mücadelesinde yanlarında 
olduğumuzu, yanlış yerde durdukları zaman da 
karşılarında olduğumuzu bilmelerini istiyorum” diye 
konuştu. 

İbrahim Keresteci Basın ödüllerinin yanı sıra Bem-
Bir-Sen Özel Ödüllerinin de sahibini bulduğu gecede, 
Medine’de hayatını kaybeden Yeni Akit Gazetesi Yayın 
Koordinatörü merhum Hasan Karakaya’nın anısına ödülü 
ailesine takdim edildi.

Evren’in kurduğu Ahilik Teşkilatı toplumu ayakta tutmuş, 
toplumun nefes almasını sağlamışsa bugün de Eğitim-
Bir-Sen ve Memur-Sen Yeniden Diril işe giden süreçte, 
Aydınlık yarınların inşası sürecinde çağın Ahilik Teşkilatı 
hüviyetiyle vazife üstlenmektedir. Bugün burada, birlikte 
hatırasını yad ettiğimiz Mehmet Akif İnan da 13. yüzyılda 
Ahi Evran’ın gerçekleştirdiği öncülüğü ve bilgeliği 20. 
yüzyılda ortaya koymuş ve 14 Şubat 1992’de bu güzide 
teşkilatları kurarak çağın Ahi Evren’i olmuştur. Bugün, 
bu toplumun, ayakta durmasının en diri mücadelesini 
Mehmet Akif İnan’ın en büyük eseri olan Eğitim-Bir-Sen 
ve Memur-Sen vermektedir” dedi.

Yalçın: Gazetecilerin Çalışma Şartları 
İyileştirilmeli

11 Ocak 2016

Memur-Sen’e bağlı Bem-Bir-Sen 22.Kuruluş Yıldönümü 
ve 6. İbrahim Keresteci Basın Ödülleri töreni 
İstanbul’da yapıldı. Törende yazılı ve görsel medyada 
ödüller sahiplerini buldu. Törene katılan Memur-Sen 
Genel Başkanı Ali Yalçın, yaptığı konuşmada, önemli 
açıklamalarda bulundu. Memur-Sen Kurucu Genel 
Başkanı, Kudüs Şairi Mehmet Akif İnan’ı ve Bem-Bir-
Sen Genel Sekreteri İbrahim Keresteci’yi Rahmetle 
anarak konuşmasına başlayan Yalçın, “İnan ve Keresteci, 
sendikacılıkta mazlumun yanında olmayı, zalime ve zulme 
karşı Elif gibi durmayı emeğin ve alın terinin temsilcisi 

Türkiye-AB KİK Heyeti Cumhurbaşkanı 
Erdoğan İle Görüştü

13 Ocak 2016

Cumhurbaşkanı Recep Tayyip Erdoğan, Memur-Sen Genel 

Başkanı Ali Yalçın ve Türkiye-AB Karma İstişare Komitesi 

(KİK) üyesi kuruluşların temsilcilerini kabul etti. 

Cumhurbaşkanlığı Külliyesi ’nde gerçekleşen görüşmede, 

gündeme ilişkin konular değerlendirildi. Basına kapalı 

gerçekleşen kabul, yaklaşık 45 dakika sürdü.

Kabulde, Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın’ın yanı 

sıra Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği (TOBB) Başkanı 

Rifat Hisarcıklıoğlu, Türkiye Esnaf ve Sanatkarları 

Konfederasyonu (TESK) Başkanı Bendevi Palandöken, 
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Yalçın: Eğitim İdeolojik Biçimleme Aracı 
Olarak Kullanıldı

20 Ocak 2016

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Türkiye Dil ve 
Edebiyat Derneği tarafından organize edilen “Eğitim 
Meselemiz” başlıklı panelde konuştu. Programa Kültür 
Memur-Sen Genel Başkanı Mecit Erdoğan, Kütahya eski 
Milletvekili ,  Türkiye Dil ve Edebiyat Derneği Başkanı 
Abdullah Erdem Cantimur,  Kütahya eski Milletvekili , 
Türkiye Dil ve Edebiyat Derneği Yönetim Kurulu üyesi 
Alaattin Güven, Urfa eski Milletvekili ve Türkiye Yazarlar 
Birliği eski Başkanı Mehmet Atil la Maraş’ın yanı sıra çok 
sayıda eğitimci, yazar ve genç katıldı.

HAK-İş Genel Başkanı Mahmut Arslan, Türkiye Kamu-
Sen Genel Başkanı İsmail Koncuk, Türk-İş Başkanı Ergün 
Atalay, Türkiye İşveren Sendikaları Konfederasyonu 
(TİSK) Başkanı Yağız Eyüboğlu ve Türkiye Ziraat Odaları 
Birliği (TZOB) Genel Sekreteri Hikmet Yavuz Yiğit katıldı.

Konuşmasında tek parti döneminin anti-demokratik 
uygulamalarına da değinen Yalçın, alfabe değişikliği 
i le milletin formatlandığını vurgulayarak, “Tek parti 
döneminde yeni bir toplum inşa edilmek istendi. Okuma 
yazma bilenler ertesi gün cahil olarak uyandı. Bu 
dönemde toplum topyekûn dönüştürülmek istendi ve 
bunu da muallimlerle yaptılar. Bu dönemde eğitimde 
yapılan değişiklikler sıradan ve tesadüfî değildir. 
Örneğin, bu dönemde başlayan ve hala devam eden bütün 
ders kitaplarında  kadın resimlerinin başı açık olması 
tesadüfî değil. Bilinçaltına rol model dayatmasıdır. 
Çocukların dedeleri sakallı iken dedelerin sakalsız ve 
şapkalı resmedilmesi, anneleri başörtülü iken batı tipi 
kadın resimlerinin olması bilinçsizce yapılmış bir şey 
değildir. Bilinçli olarak toplum formatlandı ve kendi 
kültür, inanç ve değerlerine yabancılaştırıldı.” şeklinde 
konuştu.

Büyük sıkıntıların yaşandığı 28 Şubat sürecinden 
sonra yeniden milli iradenin söz sahibi olduğunu 
dile getiren Yalçın, Memur-Sen ve Eğitim-Bir-Sen’in 
Türkiye’de eğitimdeki vesayet uygulamalarının, bariyer 
ve barikatların ortadan kaldırılmasında çok önemli 
katkısı oldu.  18 ve 19. Şura’lardaki tekliflerimiz ve alınan 
kararlar yeniden öze dönüşe yol açtı. And’ın kaldırılması 
dâhil az önce ifade ettiğimiz bütün dayatmaların birer 
birer ortadan kaldırılmasının altında gayretlerimiz 
ve rehberliğimiz var. Bunlara ilaveten kamusal alan 
yalanının bitirilmesindeki toplumsal tepkinin organize 
edilmesi ve siyasi iradenin zorlanması noktasındaki 12 
Milyon 300 bin imza ve sivil itaatsizliğimiz kamuoyunun 
yoğun desteği i le gerçekleşti ve neticeye ulaştı” dedi.
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Yalçın: Hak-İş, Sendikacılığımızın 
Vesilesidir

23 Ocak 2016

Hak-İş Konfederasyonu’na bağlı Hizmet-İş Sendikası’nın 
38. Kuruluş Yıldönümü programı yoğun katılımla 
Ankara’da yapıldı. Memur-Sen Genel Başkan Ali Yalçın, 
burada yaptığı konuşmada, “Memur-Sen ailesinin 
sendikacılıktaki besmelesi olan Eğitim-Bir-Sen’imizin 
kuruluşuna ait i lk toplantı 24 Ocak 1992’de Hak-İş’te 
yapılmıştır. 24 Ocak 1979’da kurulan Hizmet-İş Sendikası 
ise kuruluş aşamamızda en fazla yüreklendiren ve 
destekleyen kuruluştur. 14 Şubat 1992’de kurulan Eğitim-
Bir-Sen’imizin ilk bürosu Hizmet-İş’in eski bürosudur. 
Hak-İş ailesi bizim sendikacılığımızın vesilesidir. Kurucu 
Genel Başkanımız Mehmet Akif İnan’ın aynı zamanda 
talebesi olan Milletvekili ve Hizmet-İş’in Onursal Genel 
Başkanı Sayın Hüseyin Tanrıverdi’nin sendikamızın 
kuruluş aşamasındaki zorlukların aşılmasındaki payını 
asla unutamayız” şeklinde konuştu.

Yalçın: Emperyal Oyunları Bozacağız, 
Terörü Yeneceğiz

20 Şubat 2016

Memur-Sen teşkilatı, Konfederasyon Yöneticileri, 
sendika genel başkanları, yönetim kurulu üyeleri, şube 
ve komisyon başkanları, i l  temsilcileriyle Memur-Sen 
Türkiye Buluşması’nda bir araya geldi.

 Memur-Sen Büyük Türkiye Buluşması’nda binlerce 
kişiye hitaben yaptığı konuşmasında Memur-Sen Genel 
Başkanı Ali Yalçın, Ankara’da meydana gelen terör 
saldırısını kınadı, birlik ve beraberlik çağrısı yaptı. 
Yalçın, “Küresel emperyalizmin Ortadoğu’nun sınırlarını 
değiştirme, bölgenin haritasını yeniden çizme arayışına 
izin vermeyeceğiz. Emperyalizmin bu arayışta birlikte 
hareket ettiği terör örgütlerinin kanlı tuzaklarına 
gelmeyeceğiz. Birliğimizi hedef alan yeni Haçlı ittifakına 
karşı dik duracağız, birlik olacağız, yüreklerimizi 
birleştireceğiz, ortak akıl i le hareket edip kirli emellerini 
boşa çıkartacağız. Terörü yeneceğiz, küresel baronların 
yüz yıl l ık planlarını alaşağı edeceğiz. Ülkemizin, 
milletimizin Yeniden Büyük Türkiye şahlanışına öncülük 
edeceğiz. Suriye üzerinden ülkemize kurulan kumpası 
yerle bir edeceğiz” dedi.

“Kamu görevlilerinin mali ve sosyal haklarını, çalışma 
şartlarını iyileştirerek, yeni haklar elde ederek 
ilerliyoruz” diyen Yalçın, “Zemheri soğuğunda dikilen 
vefa çınarı Memur-Sen, yeni dallarıyla hem hizmetlerini 
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kazanarak bitirdik, şimdi anlatarak, anlaşılmasını 
sağlayarak, rakiplerin aldatmalarını bertaraf ederek 
devam ediyoruz. Toplu sözleşme süreciyle, sendikal 
tarihe damgamızı vurduk, çalışma hayatında yeni 
bir milat oluşturduk. Hizmet kolu görüşmelerinin 
değerini arttırdık. Bürokrasinin toplu sözleşme hakkını 
kavramasını, sendikaların önemini anlamasını sağladık” 
değerlendirmesinde bulundu.

hem de heybetini artırıyor. Bu çınarın bağrından 
fil izlenen gençlik hareketi Genç Memur-Sen, ülkenin 
ve ümmetin gençlerine, irfan ve hikmet durağı, idrak 
ve şuur kazandırma ağı haline gelmeye devam ediyor. 
Kadınlar Komisyonumuz, örgütlenme hızıyla, soylu 
mücadeleye katkı hazzıyla gücümüze güç katıyor. Engelli 
Komisyonumuz, engelleri acziyet görenlere nazire 
yaparcasına engelli lerin meziyetlerini, maharetlerini, 
sendikal örgütlenmeye dair cesaretlerini sergiliyor. 
Emekli Memur-Sen’imiz, sendikal kulvarın aksaçlıları, 
aksakallı ları olarak örgütlenmesini sürdürüyor.  Bu 
vesileyle, ulusal düzeyde ve uluslararası platformlarda 
çok güzel faaliyetler gerçekleştiren Genç-Memur-
Sen’imizi, Kadın, Engelli Komisyonlarımızı, Emekli 
Memur-Sen’imizi tebrik ediyorum. Güzel hizmetlerinden, 
hak, emek, özlük ve özgürlük mücadelesine derinlik 
kazandıran faaliyetlerinden dolayı kutluyorum” dedi.

Toplu Sözleşme süreci hakkında ise Yalçın, “Kazanımlar 
serimize, alt yapısı iyi hazırlanmış, stratejisi ortak akılla 
kararlaştırılmış toplu sözleşme görüşmelerinin ilk günü 
devam ettik. 213 tarihi kazanım ve “bugüne kadar ki 
en iyi toplu sözleşme” başarısıyla masadan elimiz dolu 
dolu kalktık. Süreci zaferle, rekorlarla tamamladık. 
Toplumsal uzlaşı ve çalışma barışının önünü açarak, 1 
Kasım’da istikrarın yakalanmasında önemli bir katkı 
sunduk. Direnerek başladığımız toplu sözleşmeyi 
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Yalçın: Teröre Lanet Şehitlerimize Rahmet 
Diliyorum

22 Şubat 2016

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Memur-Sen 
Yönetimi, Memur-Sen’e bağlı sendikaların Genel 
Başkanları, Türkiye-AB Karma İstişare Komitesi (KİK) 
ve sivil toplum kuruluşlarının temsilcileri, Ankara’da 
gerçekleştirilen hain terör saldırısını lanetlemek için 
bir araya geldi. Karayolları Genel Müdürlüğü önünden 
saldırının gerçekleştiği alana yürüyen heyet, şehitler 
için karanfil bıraktıktan sonra saldırının yapıldığı alanda 
incelemelerde bulundu.

Basın mensuplarına yaptığı açıklamada, birlik ve 
beraberlik vurgusu yapan Yalçın, “Teröre lanet 
şehitlerimize rahmet diliyorum. Hain saldırılar milletimizi 
asla pes ettiremez. Güzel ülkemiz, her alanda parlayan 
yıldız olacak.  Bunun gerçekleşmesinden korkanlar, bunu 
engellemek isteyenler, geçmişte de oldu. Bugün de var. 
Yarında olacak. Bize düşen, birliğimizi korumaktır. Bize 
düşen, bizi yıkmak, bölmek durdurmak isteyenlere karşı 
tek yürek olmaktır” şeklinde konuştu.

Yalçın: Erbakan Hocamızın Davasına Sahip 
Çıkıyoruz

27 Şubat 2016

Milli Görüş Lideri ve 54. Hükümet Başbakanı Merhum 
Prof. Dr. Necmettin Erbakan vefatının 5. Yılında Ankara 
MEB Şura Salonu’nda anıldı. Anma etkinliğine Memur-
Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, İslam dünyasının önde 
gelen il im, fikir ve siyaset adamları, STK temsilcileri ve 
siyasiler katıldı. Yalçın, programda yaptığı konuşmaya 
merhum Necmettin Erbakan’ı anarak başladı.

“Erbakan Hocamızın, teşhislerini, çözüm önerilerini, 
icraatlarını ve prensiplerini hatırlamak, yaşamak ve 
yaymak, Yeniden Büyük Türkiye ve Adil Dünya vizyonunu 
genç nesillerle buluşturmak gayreti gösterenlere 
teşekkür ediyorum” diyen Yalçın, “Sempozyumu 
düzenleyenlere şahsım ve 1 milyona koşan Memur-
Sen ailesi adına şükranlarımı sunuyorum. Büyük ilim, 
siyaset, devlet ve dava adamı kimliğiyle, hizmetleri ve 
başarılarıyla; ülkemizde çığır açan, ümmetin geleceğine 
yönelik projeleriyle; İslam dünyasını etkileyen, Küresel 
emperyalizme ve sömürüye karşı dik duruşu ile cesaret 
aşılayan hocamızın, Silah, terör, faiz, uyuşturucu 
lobilerinin - kan ve gözyaşı lobilerinin, Kökü dışarıda 
karanlık ve kirli odakların işbirliği yaparak, tetikçi 
karargâh medyasının manipülasyonları, adı sivil beyni 
üniformalı çetelerin sokakları ısıtmaları i le millet 
iradesine kast ettikleri 28 Şubat’ın üzerinden 19 yıl geçti. 
Küresel sömürü ve emperyalist düzenin tezgahladığı 
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Körfez savaşları sırasında Müslümanların kanı akmasın, 
analar gözyaşı dökmesin diye; Bağdat, Tahran, Amman, 
Riyad ve Kahire başta olmak üzere İslam ülkeleri 
başkentleri arasında mekik diplomasisi yapan, Küresel 
emperyalizmin 90’lı yıl larda bölgemize yerleştirdiği çekiç 
güç’e yüksek sesle ‘defol git ’  diyen, ezen ve sömüren güc’e 
karşı insanı ve vicdanı merkeze koyan erdemli güc’ü inşa 
etmeye çalışan erbakan hocamızın Sömürü düzenine 
dur demenin yolunun,  İslam ülkelerinin ortak pazar 
oluşturmasından, ortak para birimini kullanmasından 
ve ortak savunma sistemine geçmesinden geçtiğini 
herkesin teyit ettiği bir zaman ve zemini yaşıyoruz” dedi.

Yalçın: 1 Milyon Yeni Başlangıçlara Vesile 
Olsun

23 Mart 2016

Çeşitli temaslarda bulunmak üzere Erzurum’a giden 

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Erzurum Memur-

Sen Genişletilmiş Başkanlar Kurulu Toplantısı ’na 

katıldı. Erzurum İl Sağlık Müdürlüğü Çok Amaçlı Eğitim 

Salonu’nda gerçekleştirilen toplantıda teşkilata hitap 

eden Yalçın, konuşmasına şehitleri anarak başladı. 

Taşeron örgütler kullanılarak Türkiye’nin yeni bir terör 

dalgası içine çekildiğini ifade eden Yalçın, “İçinden 

geçtiğimiz bu kritik süreçte, vesayete hizmet eden 

terör olaylarına karşı milletçe verilecek en güzel cevap, 

yekvücut olduğumuzu göstermektir” diye konuştu.

Memiş: Sosyal Güvenliğin Sektörleşmesine 
İzin Verilmemeli

29 Mart 2016

Memur-Sen Genel Başkan Vekili ve Sağlık-Sen Genel 

Başkanı Metin Memiş, Sosyal Güvenlik Kurulu (SGK) 

tarafından düzenlenen Sosyal Güvenlik Yüksek Danışma 
Kurulu Toplantısı ’na katılarak bir konuşma yaptı.

Konuşmasında, sosyal güvenlik anlamında büyük 
başarılara imza atıldığını söyleyen Memiş, yaşanan iyi 

gelişmelerin yanında bazı olumsuzlukların da ortaya 

çıktığını ifade etti. Memiş, bu sorunların çözümünde 

ortak akıl i le çalışma ve sosyal güvenlik barışı 

sağlanabileceğini vurguladı. Memiş, “Barındırdığı vasıf 
ve özelliklerle toplumun tamamını kapsamına alan tek 

Memur-Sen’in Türkiye’nin en zor dönemlerinde milli 

iradenin yanında durarak ciddi bir tavır ortaya 

koyduğunu belirten Yalçın, “Geçmişte ülkemizin, bir 

takım yapılar tarafından kuşatılmasının sebebi, Memur-

Sen gibi sivil toplum kuruluşlarının olmamasıydı. Şimdi 

Memur-Sen var. Yeri ve zamanı geldiğinde ülkeye kurulan 

tuzakları bertaraf eden, tüm kamu görevlilerinin hakkını, 

hukukunu savunan büyük Memur-Sen ailesiyiz. Biz, 

sendikacılığı iyil ikleri önermenin, kötülükleri önlemenin 

izdüşümü olarak kodladık. Bu duruşumuzdan asla taviz 

vermeyiz” şeklinde konuştu.
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Programda gençlere seslenen Uslu, “Ayağa kalkacaksınız 
gençler. Zulüm bu coğrafyayı terk edene kadar 
oturmayacaksınız. Siz, Sultan Alpaslan’ın, Kılıçarslan’ın, 
Selahaddin Eyyubi’nin, Ertuğrul Gazi’nin, Osman Gazi’nin, 
Orhan Gazi’nin, Fatih Sultan Mehmet’in, Kanuni Sultan 
Süleyman’ın, Yavuz Sultan Selim’in, Mehmet Akif ’ in yol 
arkadaşları olacaksınız. Yeniden Büyük Türkiye’nin 
teminatı olacaksınız” dedi. Gençler, Uslu’nun bu sözlerini 
ayağa kalkarak dinledi ve uzun süre alkışladı.

 “İmam Hatipli olmak değerleri temsil etmektir.” diyen Uslu 
İmam hatipli demek Ümmet adına mücadele eden gönül 
erleri demektir. İmam hatipliler direniştir, şahlanıştır. 
İmam hatipliler; bizi biz yapan tüm değerlerimizle 
aramıza mesafeler koymak, bize özümüzü, ruhumuzu 
unutturmak isteyenlere karşı verilen mücadelenin 
adıdır.” şeklinde konuştu. 

kurumu olan SGK’nun 10’uncu yılını geride bırakırken 
sosyal güvenlik hizmetlerinin niteliğini artırmak, kalite 
ve sürdürebilirlik sağlamak adına piyasalaştırılmasına, 
ticarileştirilmesine ve özelleştirilmesine imkan veren 
uygulamaların maalesef son bulmadığını görüyoruz. 
Devlet, ‘özel emeklilik’ ,  ‘bireysel emeklilik’ ya da 
‘birikim hesabı’ gibi sektörel ve rekabet temelli sosyal 
güvenlik seçeneklerinin dolaylı olarak vatandaşlarına 
dayatılması anlamına gelecek yaklaşımlardan, teşvik 
ve sübvanse uygulamalarından uzak durmalıdır” 
dedi. ‘Sosyal güvenlik benzeri güvence’ kapsamında 
değerlendirilen fakat süre, kapsam ve içerik boyutuyla 
sınırlı hak ve imkanlar sağlayan sigorta poliçelerinin, 
emeklilik uygulamalarının, birikim/tasarruf hesaplarının 
sigorta piyasası aktörleri tarafından satışına kamu 
maliyesi kaynaklarıyla alan ve portföy oluşturma 
yükümlülüğünden vazgeçilmesini isteyen Memiş, bunun 
yerine devletin hiç sigortası olmayanlara, emeklilik 
gelirleri açlık/yoksulluk sınırlarının altında olanlara ve 
dezavantajlı kesimlere sosyal destek çıkmasını, onların 
hayat standardını yükseltecek doğrudan mali katkıda 
bulunmaya yönelmesi gerektiğini kaydetti.

Uslu: Zulüm Bu Coğrafyayı Terk Edene 
Kadar Oturmayacağız

2 Nisan 2016

Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı Levent Uslu, 
Küçükçekmece İmam-Hatip Okulları Mezunları Mensupları 
Gönüllüleri Eğitim Derneği (KİGEDER) tarafından organize 
edilen “Hikmet Söyleşileri” programına katıldı.

Esen: Toprağa Fitne Değil, Merhamet 
Ekilmeli

11 Nisan 2016

Bir dizi temas gerçekleştirmek üzere Adana’ya giden 

Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı Mehmet Emin 

Esen, Adana Mehmet Akif İnan Ormanı’nda fidan dikimi 

gerçekleştirdi. Törene Bem-Bir-Sen Genel Başkanı Mürsel 

Turbay, Memur-Sen Adana İl Temsilcisi Mehmet Sezer, 

İl Mill i  Eğitim Müdürü Turan Akpınar, Yüreğir Belediye 

Başkan Yardımcısı Halil Şimşek, Memur-Sen İl Yönetimi, 

Memur-Sen’e bağlı Sendikaların Başkanları ve çok sayıda 

davetli katıldı.
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Yalçın: 1 Mayıs’ta Taleplerimizi 
Haykıracağız

13 Nisan 2016

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın Çorum`da Şube 
Başkanları i le bir araya geldi. Memur-Sen Genel Başkan 
Yardımcısı Günay Kaya ve Bem-Bir-Sen Genel Başkanı 
Mürsel Turbay`ında katıldığı toplantıda Ali Yalçın, 1 Mayıs 
ve Memur-Sen`in 1 Milyon Üye hedefi hakkında önemli 
açıklamalarda bulundu.

Memur-Sen Genel Başkanı Yalçın, 1 Mayıs Emek ve 
Dayanışma Günü’nü, Kurtuluş Savaşı’nda bağımsızlık 
meşalesini i lk ateşleyen, emperyalistlere ilk meydan 
okumayı yapan medeniyet ve fikir dünyamızın 
zirve şehirlerinden Kahramanmaraş’ta kutlama 
kararı aldıklarını açıkladı. Yalçın, “Kahramanmaraş 
Meydanı’ndan ‘Güçlü Memur, Büyük Türkiye ve Adil Bir 
Dünya İçin Emeğin Kahramanları Maraş’ta’ temasıyla 1 
Mayıs Emek ve Dayanışma Günü’nde bütün halkımıza ve 
insanlığa sesleneceğiz” dedi.

1 Mayıs’ın bütün çalışanların birlik ve beraberlik içinde 
kutlaması gereken bir gün olduğunu, bugünün, ‘ işçilerin 

Yalçın: Dünya Müslümanların Vahdetine 
Muhtaç

19 Nisan 2016

Memur-Sen Ankara İl Temsilciliği tarafından organize 
edilen, “Hz. Muhammed (sav) 1445. Yaşında” programı 
yoğun katılımla M.E.B Şura salonunda yapıldı. Programa 
Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Ankara Mill i  Eğitim 
Müdürü Erol Bozkurt, Birlik Haber-Sen Genel Başkanı 
Ömer Budak, Memur-Sen Ankara İl Temsilcisi Mustafa 
Kır, üyeler ve çok sayıda davetli katıldı. Programda, 
Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, salonu dolduran 
misafirlere hitap etti.

Yalçın, “Kendisinden önceki bütün peygamberlerde 
olduğu gibi, Hatem-ül Enbiya Hazret-i Muhammed (SAV) 
de ‘ ‘Risalet ’ ’  denen kutsal elçilik görevi için bizzat 
Cenab-ı Hakk tarafından yetiştirilmiş ve hazırlanmıştır. 
O’nun, elçiliğinin, eserlerinin ve etkinliğinin etrafında 
efsane ve hayallerle örülmüş, uydurmalarla gerçeğinden 
kopartılmış mitoloji yoktur. Çünkü O, Kur ’an diliyle 
“Allah’ın ve meleklerinin selam ve salât eylediği” zattır. 
Başka insanların hiçbir övgüsü bu gerçeğin yanında 
anlam ifade etmez. Evet, bir insanlık önderinin, tevazu 
ve merhamet abidesinin, adalet iradesinin ve hepsinden 
öte Kadir-i Mutlak olan Allah’ın Habibi ’nin ümmetiyiz. 
Güzel Ahlakı tamamlamak üzere gönderilen Peygamberin 
seveni olmak, sadece güzel ahlakı icrayı değil, güzel 
ahlakı bütün insanlık ve dünya üzerinde inşaya ter 
akıtmayı da gerektirir” diye konuştu.

“Peygamber Efendimiz de; ‘nefsanî sıfatlar ’ olarak 
tanımladığımız; şehvet, hırs, kin, kibir, riya, gadap, 

Fidan dikim töreninde yaptığı konuşmada Memur-Sen 
Genel Başkan Yardımcısı Esen, “Allah Memur-Sen’in 
tohumunu eken, yerli düşüncenin öncüsü, değerli 
ağabeyimiz Mehmet Akif İnan’a gani gani Rahmet etsin. 
Bu davaya inanmış az sayıdaki arkadaşıyla zor şartlarda 
kurdukları Memur-Senimiz bugün Türkiye’nin en büyük 
konfederasyonu olmuştur” diye konuştu.

taleplerini ’  ve ‘küresel emperyalizme karşı isyanını ’ 
ifade etmesi gereken önemli bir dönüm noktası anlamına 
geldiğini vurgulayan Yalçın, “Çalışanların sorunlarını 
yüksek sesle işverenlere, hükümete ve kamuoyuna doğru 
şekilde anlatabilmek için alanlarda olacağız” şeklinde 
konuştu.
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yapıldı. Toplantıda konuşan Memur-Sen Genel Başkanı Ali 
Yalçın, önemli açıklamalarda bulundu.

1 Mayıs gündemi ile yapılan Memur-Sen Genişletilmiş 
Başkanlar Kurulu Toplantısı`nda konuşan Memur-
Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, 1 Mayıs kutlamalarının, 
Türkiye`nin terörle yürüttüğü mücadele, bölgesel 
gelişmeler, küresel oyunlar nedeniyle çok büyük bir 
önem kazandığını ifade etti. 1 Mayısta Kahramanmaraş`ta 
olacaklarını vurgulayan Yalçın, “Türkiye`nin  en büyük sivil 
toplum kuruluşu olarak öyle muhteşem 1 Mayıs etkinliği 
gerçekleştireceğiz ki, Kahramanmaraş meydanından 
herkese mesajımızı duyuracağız” dedi.

şöhret, hased, nefret, buğz ve ucub gibi kaba ve çirkin 
hal ve davranışlar hiç görülmemiştir” diyen Yalçın, “Bu 
zirve hasletleri taşıyan, yaşayan ve insanlık zemininde 
yaymak için emek harcayan Peygamberin ümmeti 
olmanın ödülü kadar bedeli de vardır. Bu bedel, onun 
tamamlamak için görevlendirildiği güzel ahlakı önce 
kendimizde sonra bütün insanlık neslinde hâkim kılma 
mücadelesi vermektir” ifadelerini kullandı.

Dünya’nın Müslümanların vahdetine muhtaç olduğunun 
altını çizen Yalçın, “Müslümanlar vahdeti yani birlikte 
hareket edebilmeyi başarabilirlerse sadece İslam 
dünyası değil bütün bir dünya kurtulacak. Barış, 
özgürlük, insan hakları ve demokrasi batının kullandığı 
birer baskı aracı, birer aldatmaca, birer sihir! Firavunun 
sihirbazlarının yaptığı sihirler gibi. İşte bizim o sihirleri 
yok edecek, onların foyasını ortaya çıkaracak bir Asay-ı 
Musa’ya ihtiyacımız var. Ve o Asay-ı Musa vahdettir” dedi.

Yalçın: 1 Mayıs’ta Mesajımızı Herkese 
Duyuracağız

26 Nisan 2016

Memur-Sen Genişletilmiş Başkanlar Kurulu Toplantısı 

1 Mayıs gündemi ile gerçekleştirildi. Toplantıda başta  

Mayıs Emek ve Dayanışma bayramı olmak üzere, Memur-

Sen Vakfı ve Üniversitesi, 3. Dönem Toplu Sözleşmede 

imza altına alınan ve üzerinde çalışma başlatılan konular, 

iş güvencesi, 4/C’li lere kadro, Yeni Anayasa çalışmaları 

ve 1 Milyon üye kampanyası hakkında değerlendirmeler 

Sendikalar Çankaya Köşkü’nde Bir Araya 
Geldi

27 Nisan 2016

Başbakan Ahmet Davutoğlu, Çankaya Köşkü’ndeki öğle 
yemeğinde işçi ve memur sendikalarının temsilcileriyle 
bir araya geldi. Toplantıya katılan Memur-Sen Genel 
Başkanı Ali Yalçın, 4/B, 4/C’li ler, vekil ebe, hemşire ve 
imamlar, memur işi yapan üniversiteli işçiler başta olmak 
üzere tüm sözleşmelilerin kadroya alınmasını istedi.

3. Dönem Toplu Sözleşmede imza altına alınan ve üzerinde 
çalışma başlatılan konuların derhal sonuçlanmasını 
da talep eden Yalçın, Taşeron işçiler için başlatılan 
çalışmadan dolayı memnuniyetini dile getirdi.

Taşeron işçiler konusunda Yalçın, “Bu işçi kardeşlerimize 
özel statülü kamu personeli statüsü veriliyor. Biz 
bu çalışmayı olumlu buluyoruz. Ancak, özel statülü 
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önemli sonuçlar çıkacağına inandığını ve sempozyumun, 
üniversite-sivil toplum işbirliğine güzel bir örnek 
olduğunu söyledi.

“Erdemli şehirlerimizi korumak ve yeni şehirler kurmak 
için şehirlerimizi ifsat eden ucubelerden kurtulmalıyız” 
diyen Yalçın, sözlerini şu şekilde sürdürdü: “Kentsel 
dönüşüm çalışmalarının üst gelir guruplarına rant transfer 
etme mekanizmasına dönüşmemesi için hep birlikte 
hassasiyet ortaya koymalıyız. Bu kapsamda, Başbakan 
Sayın Ahmet Davutoğlu’nun ‘Kültürel Kalkınma Eylem 
Planı’nı önemsiyoruz. Huzurlu şehirler ve sağlık dostu 
yerleşim alanları ortaya çıkarmak için tüm şehirlerimiz 
mutlaka bir çekaptan geçirilmelidir. Türkiye’nin saygın 
mimarlarından rahmetli Turgut Cansever ‘Şehir, ahlakın, 
sanatın felsefenin ve dini düşüncenin geliştiği ortam 
olarak, insanın bu dünyadaki vazifesini, en üst düzeyde 
varlığın anlamının tamamlandığı ortamdır ’ İnşa ettiğimiz 
şehirlerimizde yediden yetmişe çocuk, kadın, yaşlı, genç 
herkes nefes alabilmeli, mutlu olabilmelidir.”

Yalçın, kadro soruna da değinerek, “Şehir yönetimlerinin 
insanı mutlu etmek noktasındaki asli sorumluğunu 
önemsiyorum. Başta büyükşehirler olmak üzere yerel 
yönetimlerde çalışan taşeron işçilerin durumunu, 
konumunu biliyoruz. Taşeronların kamuya alınması 
gündemde. Bu çerçevede, yerel yönetimlerdeki taşeron 
işçiler de 4/A ya da 4/D statüsünde kadroya alınmalıdır. 
Bu arkadaşlarımızın imtiyazlı kamu şirketi çalışanı 
yapılması yönündeki yaklaşımdan vazgeçilmelidir. 
Çalışanlarını mutlu edemeyen şehir, yaşayanlarını hiç 
mutlu edemez.” diye konuştu.

kamu personeli pozisyonuna karşı çıkıyoruz, yeterli 
bulmuyoruz. Ya 4/A olmalı ya da 4/D. Yani ya işçi ya 
da memur kadrosu verilmeli, 4/E diye yeni bir kadro 
oluşturulmamalı” dedi.

1 Mayıs konusunda ise Yalçın, 1 Mayıs  Emek ve Dayanışma 
Günü’nün tam birlik içinde kutlamak için sürekli mücadele 
verdiklerini, emeğin sesini duyurmak, onların dertlerini 
dile getirmek, çözümler üreterek alanlardan haykırmak 
için çalışmalar yürüttüklerini ifade etti.

Yalçın, 1 Mayıs’ın mekanlarla sınırlamaya kalkmanın ve 
bazı mekanların kutsallaştırılmaya çalışılmasına karşı 
olduklarını, 1 Mayıs’ın kaos değil bayram havasında 
kutlanması gerektiğini sözlerine ekledi. “1 Mayıs barışın, 
kardeşliğin, emeğin ve emekçinin sesinin yükseldiği bir 
gün olsun” diyen Yalçın, Emek ve Dayanışma Günü’nün 
kaos ve çatışmalarla değil, kardeşlik görüntüleriyle 
anılması gerektiğini vurguladı.

Başbakan Ahmet Davutoğlu ise Memur-Sen’e teşekkür 
etti. Toplantıda Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın’a, 
konfederasyon Genel Başkan Yardımcıları Günay Kaya ve 
Mehmet Emin Esen eşlik etti.

Yalçın: Taşeron İşçiler 4-A-4-D Statüsünde 
Kadroya Alınmalı

27 Nisan 2016

Memur-Sen Konfederasyonu’na bağlı Bem-Bir-Sen ve 
Hacettepe Üniversitesi ’nin ortaklaşa düzenlediği “Yeni 
Büyükşehir Modeli ve Uygulama Sonuçları Sempozyumu” 
geniş katılımla Ankara’da yapıldı. Programa Memur-
Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Memur-Sen Genel Başkan 
Yardımcıları Mehmet Emin Esen, Levent Uslu, Bem-Bir-
Sen Genel Başkanı Mürsel Turbay, Genç Memur-Sen Genel 
başkanı Eyüp Beyhan, Prof. Dr. A. Haluk Özen, dekanlar, 
akademisyenler, bürokratlar, STK temsilcileri, öğrenciler 
ve çok sayıda davetli katıldı. Etkinlikte konuşan Memur-
Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, yapılan sempozyumundan 
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Emeğin Kahramanları Maraş’ta Buluştu

1 Mayıs 2016

Türkiye’nin en büyük emek hareketi olan Memur-Sen, 1 
Mayıs Emek ve Dayanışma Günü`nü “Güçlü Memur, Büyük 
Türkiye ve Adil bir Dünya için Emeğin Kahramanları 
Maraş`ta” temasıyla Kahramanmaraş Müftülük 
Meydanı’nda kutladı.

On binlerce kişinin katıldığı 1 Mayıs kutlamaları Kur ’an-ı 
Kerim tilaveti i le başladı, Gaziantep’te şehit düşen şehit 
ve yaralılar için dua edildi, terör lanetlendi. 4 dilde 
yayınlanan bildiriyle ensar-muhacir kardeşliği, emek, 
dayanışma ve birlik mesajları verildi, talepler dile 
getirildi. Arapça ve Kürtçe bildirileri Suriyeli muhacirler 
okurken, Türkçe bildiriyi Azerbaycan vatandaşı Sariyya 
Tagiyeva okudu.

Meydanda atkılarla yapılan şov ise mitinge damgasını 
vurdu. Memur-Sen üyeleri tarafından açılan üzerinde 
“Hak”, “Adalet”, “Emek”, “Kardeşlik”, “Huzur”, “Alınteri”, 
“Özgürlük”, “Dayanışma”, “Eşitlik”,  “Birlik”, “Saygın 
İş” ve “Merhamet” yazılı kırmızı-beyaz atkılarla kamu 
görevlileri görsel şov yaptı.

Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı Günay Kaya açılış, 
Memur-Sen Kahramanmaraş Temsilcisi Aziz Aydın  ise 
selamlama konuşması yaptı. Alandan saatlerce “Memuruz 
haklıyız kazanacağız”, “İşte meydan işte 1 Mayıs”,  
“Mazlumların umudu zalimlerin korkusu”, “Hak emek 
özveri kutsaldır alınteri”, “Zalime karşı omuz omuza”, 
“Katil Esad zalim Putin” ve “Teröre hayır kardeşliğe evet” 
sloganları yükseldi.

Okunan bildirilerin ardından Memur-Sen Genel Başkanı 
Ali Yalçın, kürsüye çıktı. Coşkulu alana hitap eden Yalçın, 
“Bugün buradan emperyalizme, emperyalistlere meydan 
okuyoruz.  Terör örgütleri ve efendileri şunu bilin ki; 
Çağlardan çağlara, kuşaklardan kuşaklara süregelen 
kardeşliğimizle baş edemeyeceksiniz, yenileceksiniz, 
yok olacaksınız. Kapitalistler, tetikçiler, devlete paralel 
hat çekenler, hesap verecek, bedel ödeyeceksiniz. 
Sömürgeciler, kan emiciler, işgalciler, darbeciler, hep 
birlikte tarihin çöp sepetine gideceksiniz. Sesimize, 
sözümüze, güç katan; Emeği ile var olanlar, Memurlar, 
İşçiler, Emekliler, Emniyet Mensupları. Anadolu’mun 
gençleri, kadınları, esnafları, memleketimin çiftçisi, 
işsizi, yoksulu, ülkemin sanatçıları, sporcuları, 
gazetecileri, Güçlü Memur, Büyük Türkiye, Adil Dünya 
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Bankası, IMF ve daha nicesi. Bunlar kapitalist arsızların 

yardakçısı, Emperyalist hırsızların erketesi. Sömürüyü 

sadece seyrediyorlar. Sonra da “iyilik meleği” rolüyle 

sahaya çıkıyorlar. BM istatistik tutuyor, ölü sayıyor. 

Dünya Bankası ve IMF,aç kalanların değil, aç bırakanların 

risklerini hesaplıyor. Sömürüye dair yeni haritalar 

çiziliyor. Arsızlar ve hırsızlar şebekesi, dünyanın farklı 

coğrafyalarında cirit atıyor. Utan Batı, Utan BM, Utan AB” 

dedi.

Yalçın sözlerini şu şekilde sürdürdü: “Biz, dünyayı sömürü 

gezegenine dönüştüren, küresel hırsızları zenginleştiren 

emperyalist taksimi bozmanın, nimet ve külfet taksimini 

adaletle yaptırmanın seferindeyiz. Milletle birlikte, 

insanlık için bu seferi sürdüreceğiz. Biz, çözümü kendi 

değerlerimizde arıyoruz. Bizim çözüm ortağımız millet 

ve ümmet, çözümde yol haritamız kadim medeniyettir. 

Bizim çözümümüzün merkezi insan, adresi İslam’dır.

“Bütün bunları başarmak için; Yeniden Büyük Türkiye’yi 

kurmalıyız” diyen Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, 

“Yeni Türkiye’nin yol haritasını birlikte yazmalıyız. 

Türkiye Anayasa Platformunu bu amaçla kurduk. 

Milleti forsalaştıran, devleti kutsallaştıran, vesayeti 

derinleştiren cuntacıların ferman anayasasından 

kurtulmak için var gücümüzle çalışacağız.

diye haykırdığımız 1 Mayısa, Müftülük meydanımıza hoş 
geldiniz” şeklinde konuştu.

Sözleri sıklıkla sloganlarla kesilen Yalçın, “Hep birlikte; 
Dünyayı, kartellerin, vahşilerin, zalimlerin, zorba 
yönetimlerin, sömürenlerin keyfine terk etmeyeceğiz” 
dedi.

Yalçın, Memur-Sen’in, çağın erdemliler hareketi 
olduğunu, Memur-Sen’in, duruşuyla kamu görevlilerini 
koruyan kalesi olduğunu söyledi.  Yalçın sözlerini şu 
şekilde sürdürdü: “Memur-Sen, sendikacılıkta zirvedir. 
Memur-Sen, milletle beraberdir. Millet iradesini koruma 
derdindedir. Bu soylu mücadelede; 1 Milyon Mehmet 
Akif ’ le, 1 Milyon Aliya’yla, 1 Milyon Nene Hatun’la, 1 Milyon 
Mıll ış Nuri ’yle zirveden yeni ufuklara yürüyoruz.”

Konuşmasında BM ve AB’yi de kınayan Yalçın, 
“Kapitalistlerin, emperyalistlerin utanmasını bekleyemeyiz, 
sömürü baronlarının, silah tüccarlarının insanlaşmasını 
umarak zaman kaybedemeyiz. Her 5 saniyede bir çocuğun, 
yılda 18 milyon insanın beslenemediği için ölmesi ayıbına 
seyirci kalamayız. Emperyalizmin “Bana zenginlik, sana 
sefil l ik” diyen vicdansızlığını bitirmeliyiz. Dünyanın 
en zengin üç kişisinin serveti, 48 fakir ülkenin toplam 
servetinden fazla. Bir tarafta sürekli kazananlar, diğer 
tarafta açlıktan midesi kazınanlar. Bu nasıl bir adalet? 
Bu tabloların ressamları belli. Birleşmiş Milletler, Dünya 
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Uslu, Şehitler İçin Karanfil Bıraktı

2 Mayıs 2016

Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı Levent Uslu, 
Gaziantep Emniyet Müdürlüğüne yönelik gerçekleşen 
terör saldırısının ardından patlamanın olduğu yere 
karanfil bırakıp, terörü lanetledi.

Gaziantep’te İl Emniyet Müdürlüğü’ne yönelik bomba yüklü 
araçla gerçekleştirilen terör saldırısı sonrası Memur-Sen 
Genel Başkan Yardımcısı Levent Uslu, Bem-Bir-Sen Genel 
Başkanı Mürsel Turbay ve Bem-Bir-Sen Genel Başkan 
Yardımcısı Medeni Sevinç, patlamanın gerçekleştiği yere 
karanfil bıraktı, şehitler için dua etti. Memur-Sen heyeti, 
Gaziantep İl Emniyet Müdürlüğü’ne de taziye ziyaretinde 
bulunarak, şehitler için başsağlığı, yaralılara acil şifa 
dileklerini i letti.

Terör saldırılarını sert bir dille kınayan Memur-Sen Genel 
Başkan Yardımcısı Uslu, “Hain saldırılar milletimizi asla 
pes ettiremez. Güzel ülkemiz, her alanda parlayan yıldız 
olacak.  Bunun gerçekleşmesinden korkanlar, bunu 
engellemek isteyenler, geçmişte de oldu. Bugün de var. 
Yarında olacak. Bize düşen, birliğimizi korumaktır. Bize 
düşen, bizi yıkmak, bölmek durdurmak isteyenlere karşı 
tek yürek olmaktır” dedi.

Yalçın: Türkiye’nin Hükümet Değil, Anayasa 
Sorunu Var

7 Mayıs 2016

Bir dizi ziyaret ve toplantı için Zonguldak’ta bulunan 
Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, “Öncü Medeniyet, 
Güçlü Sendika, Büyük Türkiye” Programı’nda teşkilata 
hitap etti. Genel Maden İşçileri Sendikası Konferans 
Salonunda gerçekleşen programa Sağlık-Sen Genel 
Başkan Vekili Semih Durmuş, Memur-Sen Zonguldak 
İl Temsilcisi Kamuran Aşkar, Memur-Sen Zonguldak 
Yönetimi, üyeler ve çok sayıda davetli katıldı.

Türkiye’nin anayasadan kaynaklı sorunlarla mücadele 
ettiğini vurgulayan Memur-Sen Genel Başkanı Yalçın,  
mevcut anayasa ile daha fazla yol alınmayacağını 
söyledi. Yalçın, “Şu anda sorun hükümet problemi 
olarak görülebilir ama sorun hükümet problemi değil 
sorun Anayasa’dır. Türkiye’nin acilen Yeni Anayasa’ya 
geçmesi lazım çünkü Türkiye mevcut anayasası i le 
daha fazla yol alamaz. Bu Anayasa Türk demokrasisine, 
Türk demokrasisinin geldiği noktaya Türkiye’nin 
bulunduğu noktaya artık uymuyor. Çünkü bu Anayasa 
vesayeti demokrasi i le makyajlayan 82 Anayasası’dır. 
Dolayısıyla bu Anayasa’nın ruhu vardır. Ve bu ruh 21 
defa makyaj yapılmasına rağmen değiştirilmiştir. 
Kozmetik değişiklikler yapılmıştır ama ruhuna asla 
dokunulmamıştır” dedi.
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yükselen piyasalar arasında yaşanan rekabetin her 
geçen gün ivme kazandığını belirten Yalçın, yükselen 
piyasaların başında yer alan Türkiye’nin bu acımasız 
rekabetten kazançlı çıkabilmesi için öncelikle 2023 
hedeflerini yakalaması, sonra da 2071 hedeflerini 
gerçekleştirmesi gerektiğini vurguladı. Yalçın, geçmiş 
ve günlük olayları tartışmaktan asıl gündeme bir 
türlü dönülemediğini söyleyerek, “Artık enerjimizi 
ve zamanımızı gelecek hedeflere odaklamalıyız. 
Türkiye’nin, Avrupa’nın öncü, İslam İşbirliği Teşkilatı ’nın 
lideri olması yönünde gayret göstermeliyiz. Bu hedefleri 
yakalayabiliriz. Bugün burada bu toplantının yapılıyor 
olması, tarımın ve hayvancılığın sorunlarına çözüm 
aranıyor olması ümidimizi kaybetmediğimizin, çıkış 
yolları aradığımızın, çözüm yolları bulmaya çalıştığımızın 
göstergesidir. Zamanımızı geleceği düşünerek, 
planlayarak ve kurgulayarak geçirmeliyiz” diye konuştu.

Yalçın: Helal Gıda, Devlet Politikası Olmalı

8 Mayıs 2016

Memur-Sen Konfederasyonu’na bağlı Toç-Bir-Sen 
tarafından düzenlenen, tarım sektörünün sorunlarını ve 
çözüm önerilerinin masaya yatırıldığı Toç-Bir-Sen Tarım 
Kongresi Kızılcahamam’da yapıldı. Kongreye Memur-Sen 
Genel Başkanı Ali Yalçın, Gıda Tarım ve Hayvancılık Bakan 
Yardımcısı Mehmet Daniş, Memur-Sen Genel Başkan 
Yardımcısı ve Toç-Bir-Sen Genel Başkanı Günay Kaya, 
Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı ve Diyanet-Sen 
Genel Başkanı Mehmet Bayraktutar, Memur-Sen Genel 
Başkan Yardımcısı Mehmet Emin Esen, KİM Grup-Helâl ve 
Sağlıklı Gıda Sertifikalandırma Plâtformu (GİMDES) Genel 
Başkanı Hüseyin Kami Büyüközer, Kongre Akademi Genel 
Koordinatörü Prof. Dr. Seyit Mehmet Şen, Toç-Bir-Sen 
Genel Merkez Yönetimi, Bakanlığa Bağlı Kurum Müdürleri, 
akademisyenler ve çok sayıda davetli katıldı.

Kongrede konuşan Memur-Sen Genel Başkanı Yalçın, 
önemli açıklamalarda bulundu. Tarım Kongresi’nin 
hayırlara vesile olmasını dileyerek konuşmasına başlayan 
Yalçın, “Üyelerimizin sorunlarının yanında, ülkenin, 
İslam aleminin, insanlığın sorunu varsa bizi yakından 
ilgilendirir. Bu vesileyle ülkenin en önemli meselesi olan 
tarımın ele alınacağı ‘Tarım Kongremizi ’  düzenleyen Toç-
Bir-Sen’imize teşekkür ediyorum” dedi.

Gelişmiş ekonomilerin kendi arasında, yükselen 
piyasaların kendi arasında ve gelişmiş piyasalarla 

Memur-Sen Heyeti, Kilis’te Temaslarda 
Bulundu

20 Mayıs 2016

Memur-Sen heyeti, Kilis’te siyasi parti temsilcileri, sivil 

toplum kuruluşları ve bölge halkıyla bir araya gelerek 

yaşanan son olaylara il işkin fikir alışverişinde bulundu. 

İHH’nın bölgede yürüttüğü faaliyetler hakkında da bilgi 

alan heyet, daha sonra Öncüpınar ve Elbeyli konteynır 

kentlerini ziyaret etti.
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150 konutun yapıldığı alanda örnek dairenin açılışını 

gerçekleştirdi. 

Etkinliklerde konuşan Yalçın, Türkiye’nin önemli 

süreçlerden geçtiğini, ülkenin terör sarmalı içine 

çekilmek istendiğini ifade etti. Teröre destek 

verenlere tepki gösteren Yalçın, Türkiye’nin birliğine, 

bütünlüğüne karşı yapılan hain saldırıları lanetledi, terör 

saldırılarında şehit olan güvenlik görevlilerine Allah’tan 

Rahmet, ailelerine başsağlığı, yaralılara da acil şifalar 

temennisinde bulundu.

Yalçın, AK Parti Genel Başkanı ve Başbakan Adayı Binali 

Yıldırım’a çağrıda bulunarak beklentileri ise şu şekilde 

sıraladı: “Toplu sözleşme hükmü gereği 4/C’li lerle 

ilgili gerekli çalışmalar yapıldı, mali fotoğraf çekildi, 

sadece siyasi iradenin gerekli adımı atması kaldı. İ lk 

icraatınız 4/C’ye kadro olsun istiyoruz. 4/B’li ler olup 

kadro bekleyenler var. Üniversiteli işçilerden memur işi 

yapanlar memur kadrosuna alınsın istiyoruz. Vekil ebe, 

hemşire ve imamlar başta olmak üzere kamu güvencesi 

bekleyenler var. Taşeronlarla ilgili çerçeve genişletilsin 

istiyoruz. Onun için Sayın Binali Yıldırım’ın ilk icraatı 

4/C’ye kadro olsun diyoruz.” şeklinde konuştu.

Yalçın, Türkiye’nin mazlumların umudu olduğunu 

belirterek, istikrara da vurgu yaptı. İstikrarı yakalamış 

ülkenin bütün mazlum coğrafyalara kucak açacağını dile 

getirdi.

Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı Levent Uslu ve 
Memur-Sen heyeti, Kilis ziyareti kapsamında, siyasi parti 
ve STK temsilcileri, bölge halkı ve esnafla biraya gelerek 
bölgede yaşanan gelişmeler hakkında istişarelerde 
bulundu.

STK temsilcilerinin biraya geldiği istişare toplantısında 
konuşan Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı Levent 
Uslu, Türkiye’nin canını acıtmak için Kilis’ in hedefe 
konduğunu söyleyerek , “Terör örgütleri DAEŞ, PKK ve 
PYD, bu milletin kanını emen emperyalistlerin taşeron 
örgütleridir. Bir merkez, Kilis’ i ,  hedef olarak koydu ama 
Türkiye ve Ümmet-i Muhammed diz çökmez.

Memur-Sen heyeti, Öncüpınar ve Elbeyli konteynır 
kentlerini ziyaret ederek, burada yaşayan Suriyelilerle bir 
araya geldi. Konteynır kentlerin sosyal, sağlık ve eğitim 
merkezlerini de ziyaret eden heyet, kent idarecilerinden 
detaylı bilgi aldı.

Yalçın`dan Yıldırım’a Çağrı: İlk İcraat 
4-C’ye Kadro Olsun

21 Mayıs 2016

Çeşitli temaslarda bulunmak üzere Bursa’da bulunan 
Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Memur-Sen Bursa 
İl Divan Toplantısı ’nda teşkilata hitap etti. Toplantıya 
Memur-Sen Bursa İl Tamsilcisi Numan Şeker, İl Yönetimi, 
Memur-Sen’ bağlı sendikaların İl başkanları ve İlçe 
başkanları katıldı. Ayrıca Yalçın ve Memur-Sen heyeti 
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Yalçın: Terör Kamudan Güç Devşirememeli

22 Mayıs 2016

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Bartın’da yapılan 
Memur-Sen İl Divan Toplantısı ’nda teşkilatla bir 
araya geldi. Burada yaptığı konuşmada Yalçın, terör 
olaylarına ve paralel devlet yapılanmasına il işkin önemli 
açıklamalarda bulundu.

Yalçın, Paralel devlet yapılanmasının Türkiye’nin içine 
sokulmuş küresel bir şebeke olduğunu vurgulayarak, 
“Devlete paralel hat çekenler dostmodern darbeyle, 
kendinde güç vehm edenler, bu ülkeyi CIA, MOSSAD’a 
ipoteklemeye çalışanlar, stratejik hedef olarak bütün 
kamuda üç noktaya yöneldiler. İnsan kaynakları, mali 
işler ve bilişim alanını ele geçirmeye yeltendiler. Ele 
geçirdikleri yerleri ise tahkim ettiler. Siyaset zemini 
olamayan ama vesayet zemini kuran paralel ihanet 
çetesi, siyasetin kararlı durması, omurgalı sivil toplumun 
zehirli dalgayı kırması i le güç kaybetti, ama hedefinden 
ve niyetinden hiçbir şey kaybetmedi. İz silerek yeni 
patika yollar bularak, kripto yöntemlere sarılarak 
yeni bir ihanet için en zayıf anın hayaliyle yaşıyorlar. 
Şeytanın aklına gelmeyecek yöntemlerle şeytan papucu 
ters giydirenler hedef birlikteliği yaparak şeytanla aynı 
yatağa girmiş durumdalar. Türkiye, terörle imtihan olan 
küresel Emperyelizm’in yeni haçlı birlikleri olan terörle 
diz çöktürülmeye çalışılan bir ülke” dedi.

Memur-Sen’den Başbakan Yıldırım’a Kilis 
Raporu

18 Haziran 2016

Yaşanan terör olaylarının ardından Kilis’e giden Memur-
Sen heyeti çok kapsamlı bir “Kilis Raporu” hazırladı. 
Hazırlanan raporu Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, 
Başbakan Binali Yıldırım’ı ziyaret ederek takdim 
etti. Raporu teslim alan Başbakan Yıldırım, duyduğu 
memnuniyeti dile getirdi.

Memur-Sen`in Duayenleri Bir Arada

1 Temmuz 2016

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Memur-Sen Genel 
Merkez Yönetimi, Memur-Sen Konfederasyonu`nun 
kurucuları , eski ve yeni yöneticileri ,  Memur-Sen`e bağlı 
sendikaların genel başkanları i le sahur programında 

Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı Levent Uslu 
başkanlığında oluşturulan ve burada siyasi parti ve sivil 
toplum örgütleri temsilcileriyle görüşen heyet, mağdur 
olan vatandaşlarla bir araya gelmiş, sorunlarını yerinde 
dinlemişti. Heyet esnaf ziyaretleri gerçekleştirmiş, 
Konteyner Kentlerde incelemelerde bulunmuştu. 
Kilis incelemelerinin ardından heyet sorun ve çözüm 
önerilerini raporlaştırmıştı.  Memur-Sen Genel Başkanı 
Ali Yalçın ise, “Kilis Raporu” nu Başbakan Binali Yıldırım’a 
sundu.
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merkez yöneticilerine, i l  başkanlıklarımıza, i l ,  i lçe, 
kurum ve işyeri temsilcilerimize, şube başkanları ve 
yönetimlerine, en önemlisi tüm üyelerimize teşekkür 
ediyorum. Büyük Memur-Sen ailesine, çalışma hayatına, 
ülkemize, milletimize ve mazlumlara hayırlı olsun” dedi.

bir araya geldi. Toplantıya Çalışma ve Sosyal Güvenlik 
Bakanı Süleyman Soylu da katıldı.

Toplantıda Memur-Sen’in kuruluş aşamasında ve 
sonrasında yaşananlar, o günkü şartlarda karşılaşılan 
sıkıntılar, baskılar, acı-tatlı hatıralar paylaşıldı. 
Toplantıda konuşan Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın 
ve Çalışma Bakanı Süleyman Soylu, İstanbul Atatürk 
Havalimanı’nda yaşanan hain terör saldırısını kınadı, 
sağduyu ve birlik çağrısında bulundu.

Memur-Sen`in Örgütlü Gücü Resmi Gazete 
İle De Teyit Edildi

4 Temmuz 2016

Memur-Sen 956. 032 üye sayısıyla rakipleriyle arasındaki 
farkı katlayarak liderliğini açık ara sürdürdü. 

Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı ’nın 4688 Sayılı 
Kamu Görevlileri Sendikaları ve Toplu Sözleşme 
Kanunu gereğince Kamu Görevlileri Sendikaları i le 
Konfederasyonların Üye Sayılarına İlişkin 2016 yılı Tebliğ 
Resmi Gazete’de yayımlandı. Yayımlanan tebliğe göre, 
Memur-Sen 956. 032 üye sayısıyla rakipleriyle arasındaki 
farkı katlayarak liderliğini açık ara sürdürdü. Böylece 
Memur-Sen’in örgütlü gücü Resmi Gazete ile de teyit 
edilmiş oldu.

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, bu başarının 
arkasında, kamu görevlilerine yeni kazanımlar üretme, 
millet iradesine kararlıl ıkla sahip çıkma, dünya 
mazlumlarının yardım taleplerine anında karşılı l ık 
verme, insanlık ve medeniyet değerleriyle bütünleşme ile 
teşkilatlarımızın bütün şartları zorlayarak yaptığı yoğun 
çalışmanın olduğunu söyledi. 

Yalçın, “Rakiplerimizle arayı açarak zirve yolculuğumuzu 
sürdürmede katkısı olan, emeği geçen konfederasyon 
yönetim kurulu üyelerine, sendikalarımızın genel 

Darbecilerden ve Senaristlerinden Hesap 
Sorulana Kadar Sahadayız

25 Temmuz 2016

Memur-Sen Genişletilmiş Başkan Kurulu gerçekleştirildi. 
Başkanlar kurulunda konuşan Memur-Sen Genel Başkanı 
Ali Yalçın, kanlı darbe girişimini lanetledi, şehitlere 
Allah’tan rahmet diledi. Gazilere de şifa dileyen Yalçın, “Bu 
katliam girişimi, bu alçaklık, bu ihanetten sonuna kadar 
hukuk önünde hesap sorulsun. Bütün insani değerleri 
hedef alan bu caniler en ağır şekilde cezalandırılsın. 
Devletin en tepesini ve topyekun kardeşliğimizi hedef 
alan tetikçilere asla merhamet gösterilmesin. Kanlı 
darbe girişimi tüm yönleriyle soruşturulsun, dış ayakları 
ve finans kaynakları da deşifre edilsin” dedi.
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akşamı; milletin iradesine darbe vurmak, devletin 
yönetimi üzerinde cunta kurmak, Türkiye’yi efendilerinin 
işgal coğrafyası yapmak isteyen FETÖ’nün kanlı darbe 
girişimiyle karşı karşıya kaldık. İhanet şebekesinin 
okyanus ötesindeki elebaşı ve haşhaşilerinin vahşetini 
hep birlikte yaşadık. Millete kan kusturmak, devlete diz 
çöktürmek istediler. 1071’den bugüne bu toprakların en 
sinsi, en kirli ,  en acımasız  terör ve ihanet şebekesi, kırk 
yıl l ık sızıntıyı, milleti yutacak bir akıntıya dönüştürmeye 
kalktı” dedi.

Yalçın, “Pensilvanyalı ihanet kardinali Fetullah canisine, 
onun tayfası olan abla, abi görünümlü terörist kitlesine 
meydanları terk etmeyeceğiz. ABD`nin, AB`nin, İsrail 
ve İngiltere`nin hevesini kursağında bırakacağız” dedi. 
“Türkiye`yi çıkarlarına ters gören küresel odaklar, FETÖ 
ve işbirlikçileri eliyle bu ülkeyi teslim almak istediler” 
diyen Yalçın, “Bu yüzden sadece içerideki hainleri, 
teröristleri tasfiye süreciyle yetinemeyiz. Bu tehlikeyi 
tamamen sona erdirmek, böyle bir şeyi başarabilecekleri 
inancını içerideki ve dışarıdaki düşmanların zihinlerinden 
söküp atmak zorundayız” şeklinde konuştu.

Memur-Sen Başkanlar kuruluna katılan Başbakan 
Yardımcısı Numan Kurtulmuş, “Kanlı darbe girişiminin 
atlatılmasında milletimizin çok büyük katkısı oldu. Sayın 
Cumhurbaşkanımızın en ufak tereddüt göstermeden, 
şecaatle hareket etmesi ve telefon bağlantısıyla 
milletimize çağrıda bulunması ve milletimizin sokağa 
dökülmesi oyunu bozdu. Memur-Sen camiasını, bu çağrıya 
ilk olarak uyduğu ve milletimizin sokağa dökülmesinde 
öncülük ettiği için canı gönülden kutluyorum” dedi.

Türkiye-AB KİK Heyeti Cumhurbaşkanı 
Erdoğan İle Görüştü

26 Temmuz 2016

Cumhurbaşkanı Recep Tayyip Erdoğan, Memur-Sen Genel 
Başkanı Ali Yalçın ve Türkiye-AB Karma İstişare Komitesi 
(KİK) üyesi kuruluşların temsilcilerini Cumhurbaşkanlığı 
Külliyesi`nde kabul etti.

Cumhurbaşkanlığı Külliyesi ’nde basına kapalı olarak 
gerçekleşen görüşme 1 saat 20 dakika sürdü. Görüşmede 
15 Temmuz’da yaşanan kanlı darbe girişimi ve detaylarının 
ele alındı.

Meydanı Teröristlere ve Emperyalistlere 
Bırakmayacağız

30 Temmuz  2016

24. Memur-Sen Başkanlar Kurulu Ankara’da gerçekleştirildi. 
Başbakan Yardımcısı Prof. Dr. Numan Kurtulmuş’un 
da katıldığı ‘Başkanlar Kurulu’nda konuşan Memur-
Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, “15 Temmuz 2016 Cuma 
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Gaziantep Şehitlerini Ebediyete Uğurladık

22 Ağustos 2016

Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı Levent Uslu, 
Gaziantep`teki hain terör saldırısında hayatını kaybeden 
vatandaşların cenaze törenine katıldı. Uslu daha sonra 
şehit ailelerine taziye ziyaretinde bulundu.

Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı Levent Uslu, 54 
kişinin hayatını kaybettiği, 69 kişinin de yaralandığı 
Gaziantep saldırısının ardından bölgeye giderek, saldırıda 
hayatını kaybeden vatandaşların cenaze törenine katıldı. 
Şehitlerin aileleriyle de bir araya gelen Uslu, teröre karşı 
birlik mesajı verdi.

Şehit yakını ailelerle bir süre görüşen Uslu, saldırıda 
hayatını kaybedenlere Allah’tan rahmet diledi. Uslu,  
“Terörün dini, dili ,  ırkı, mezhebi, meşrebi olmaz, Terör 
terördür ve bir insanlık suçudur. Bu insanlık suçuna 
karşı tüm insanlık ortak hareket etmeli, ortak tepkisini 
göstermelidir. Terörü ve bu suça ortak olanları, 
destekçilerini, terör üzerinden güç devşirenleri nefretle 
kınıyoruz” diye konuştu.

Uslu, hain saldırıda yaralanan vatandaşları ve düğününe 
saldırı yapılan damadı da ziyaret ederek, geçmiş olsun 
dileklerini i letti.

Memur-Sen`den Üyelerine Dev Hizmet!

23 Eylül 2016

Memur-Sen Konfederasyonu 1 milyona yaklaşan üyesi 
i le birinci dereceden yakınlarının yararlanacağı 
memursensigorta.com web sitesi i le 0850 290 1010 VİP 
çağrı merkezini kullanıma açtı.

Memur-Sen ile Güvenal Sigorta Acenteliği arasında 
imzalanan anlaşma sonucunda Memur-Sen üyelerine 
sunulan hizmetlere yenileri eklendi. Memur-Sen 
üyelerinin ve birinci dereceden yakınlarının başta Trafik 

“Hain Darbeciler, Milletin Direnişine Takıldı”

24 Eylül 2016

Cihannüma Dayanışma ve İşbirliği Platformu Derneği 2. 
Olağan Genel Kurulu Mamak Prof. Dr. Necmettin Erbakan 
Kültür Merkezi’nde yoğun katılımla yapıldı. Toplantıya 
katılarak burada bir konuşma yapan Memur-Sen Genel 
Başkanı Ali Yalçın, Genel kurulun hayırlara vesile 
olmasını diledi. Yalçın, 15 Temmuz hain darbe girişiminin 
devletin, milletin ve STK’ların dik duruşu ile bertaraf 
edildiğini söyledi.

Ali Yalçın, “15 Temmuz`da Hasan Sabbah`ın işgalcileri 
milletin üzerine çöktü. Ama başaramadılar, asla 
başaramayacaklar. Meletin yola çıkarken gösterdiği 
kararlıl ık yolda büyüdü, yeniden büyük Türkiye idealine 
dönüştü. Hain darbeciler milletin direnişine takıldı” dedi.

ve Kasko sigortaları olmak üzere tüm sigorta ihtiyaçlarını 
gidermeye dönük geçtiğimiz aylarda Memur-Sen ile 
Güvenal Sigorta arasında protokol imzalanmıştı. Memur-
Sen üyelerine piyasadaki en uygun sigorta poliçelerini 
sunma garantisi veren anlaşmaya göre, hasar anından 
ikame araç tahsisine ve hasar ödemesine kadarki 
tüm süreçlerin güvenilir, şeffaf ve hızlı bir şekilde 
yürütülmesine olanak sağlanmıştı. Güvenal Sigorta 
tarafından oluşturulan memursensigorta.com web 
portalı ve 0850 290 1010 çağrı merkezi üzerinden Memur-
Sen üyeleri en uygun fiyat garantisiyle sadece birkaç 
adımda her türlü sigorta ihtiyacını karşılama imkanına 
kavuştu.



TEŞKİLAT FAALİYETLERİOL AĞAN GENEL KURUL FAALİYET RAPORU

72 73

Memiş: 15 Temmuz Darbesine Çanakkale 
Ruhuyla Karşı Koyduk

26 Eylül 2016

Memur-Sen Genel Başkan Vekili ve Sağlık-Sen Genel 

Başkanı Metin Memiş, 15 Temmuz darbesine, Çanakkale 

Ruhuyla karşı koyduğumuzu, milletimizin bir kez daha 

geleceğine ve özgürlüğüne, iradesine sahip çıktığını 

söyledi.

Metin Memiş, Memur-Sen Çanakkale Temsilciliği tarafın-

dan düzenlenen “15 Temmuz Mill i  İrade Destanı” prog-

ramına katıldı. Programda konuşan Memiş, “Milletimiz, 

iradesine sahip çıkmış, tıpkı Çanakkale destanını yazan 

ecdadımız gibi 15 Temmuz günü hainlere ve işbirlikçile-

rine büyük bir ders vermiştir. Ülkenin geleceği i le oyna-

mak isteyenlerin hedeflerine halkın yumruğu ile darbe 

indirmiştir” dedi.

Geniş bir katılımın olduğu programda konuşan Memiş, 

“Geleceğimize ve Büyük Türkiye idealimize darbe yapmak 

isteyen hain FETÖ mensuplarına karşı milletçe büyük bir 

destan yazarak karşı durduk. İçimizde ve dışarıda olan 

hainlere karşı Memur-Sen ailesi olarak kalkışmanın 

olduğu ilk andan itibaren dik durduk, millet egemenliğine 

sahip çıktık. Sadece Ankara ve İstanbul gibi metropol 

şehirlerde değil, Anadolu’nun en ücra köşesinde vatana 

sahip çıkan milletimize teşekkür ediyorum. Bu uyanış 

bilincini köreltmeden, her daim uyanık olacağız.” 

sözleriyle ifade etti.

1. Uluslararası Din ve Toplum Fotoğraf 
Yarışması Ödül Töreni Yapıldı

3 Ekim 2016

Memur-Sen Konfederasyonu’na bağlı Diyanet-Sen 

tarafından düzenlenen 1. Uluslararası Din ve Toplum 

Fotoğraf Yarışması fotoğraf sergisi Ankara Kızılay Metro 

Sanat Galerisi ’nde düzenlenen törenle sanatseverlerin 

beğenisine sunuldu. Yarışmada Hindistan’dan Abhijit 

Banerjee “Namaz” isimli fotoğrafıyla birincilik ödülüne 

layık görülürken, ikinciliği Türkiye’den Gürkan Öztürk ve 

üçüncülüğü İbrahim Aysündü kazandı. 

Diyanet-Sen’in 1. Uluslararası Din ve Toplum Fotoğraf 

Yarışması fotoğraf sergisi açılışında konuşan Memur-

Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, “Memur-Sen, üyeye ve 

ülkeye kazandırırken, insana ve İslam’a hizmet etme 

noktasında çalışmalara imza atmayı sürdürüyor. Kısa 

film, fotoğraf, anı yarışmaları, uluslararası sempozyum 

ve paneller gibi bir takım faaliyetlerle sendikal hayata 

estetik dokunuşlar yapmaya devam ediyoruz” dedi.

Sergi açılışına Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, 

Diyanet İşleri Başkanı Prof. Dr. Mehmet Görmez, TBMM 

Genel Sekreteri Mehmet Ali Kumbuzoğlu, Memur-

Sen Genel Başkan Yardımcıları Günay Kaya, Mehmet 

Bayraktutar, Hacı Bayram Tonbul, Mehmet Emin Esen, 

Memur-Sen’e bağlı sendikaların Genel Başkan ve Yönetim 

Kurulu Üyeleri ve çok sayıda davetli katıldı. 
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Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı ve Diyanet-Sen 

Genel Başkanı Mehmet Bayraktutar, böyle bir çalışma 

ile İslam kültür ve medeniyetine fotoğraf sanatı 

aracılığı i le güzel bir arşiv hediye etmiş olduk. Yalnızca 

ücret sendikacılığı gibi dar bir anlayışı hiçbir zaman 

benimsemeyen Diyanet-Sen sosyal projelerinin yanında 

sanat alanında da sendikal faaliyetlerle medeniyet 

tarihimize, değerlerimize sahip çıkılacağının güzel bir 

örneğini sergilemiş oldu” dedi.

Diyanet İşleri Başkanı Mehmet Görmez, açılış töreninde 

yaptığı konuşmada Diyanet-Sen’in güzel ve kaliteli işler 

yaptığına dikkati çekerek “Diyanet-Sen’in uluslararası 

çapta yaptığı bir fotoğraf yarışmasına davet alınca 

merak ettim. Daha önce zannediyorum ülke çapında 

yapmışlardı ama şimdi uluslararası çapta yapıldığını 

görüyoruz. Biz sözü yüceltmekle mükellefiz. Bu asırda 

en büyük şikayetimiz imajın, görselliğin, sözün önüne 

geçmesidir. Biz yine sözü yüceltmeye devam edeceğiz. 

Biz sözü yüceltmeye devam etmek zorundayız. Benim 

en büyük korkum özellikle dini hayatta reklam ve 

propaganda, reklamın ve propagandanın dili ,  dini dile 

dönüşürse o büyük bir tehlikedir. Davetin dili başkadır. 

Reklamın dili başkadır. Buna rağmen sözün tükendiği 

yerler vardır. İçinde yaşadığımız yıl lar sözün tükendiği 

yıl lar” şeklinde konuştu.

“İslam Dünyasında Sendikacılık” Uluslararası 
Sempozyumu Gerçekleştirildi

13 Ekim 2016

“İslam Dünyasında Sendikacılık” Uluslararası 
Sempozyum İstanbul’da gerçekleştirildi. Üç gün süren 
dev organizasyonun birinci gününde Memur-Sen Genel 
Başkanı Ali Yalçın, SESRIC Genel Direktörü Büyükelçi 
Musa Kulaklıkaya ve Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanı 
Mehmet Müezzinoğlu katılarak birer sunum gerçekleştirdi. 
Sempozyuma 58 ülkeden 116 konfederasyon yöneticisi 
katıldı.

Açılış konuşmasını yapan Memur-Sen Genel Başkanı Ali 
Yalçın, 15 Temmuz kanlı darbe girişimini “Tarihin en 
alçak kanlı darbe girişimi”  olarak değerlendirdi.

Konuşmasında terör koalisyonunu kınayan Yalçın, “Terör 
örgütleri hem dünyanın hem de ülkemizin önemli bir 
sorunudur. Masum insanları katleden DEAŞ, Boko Haram, 
El Kaide, FETÖ, PKK, YPG-YPJ terör örgütleri arasında 
ayrım yapmadan hepsini şiddetle kınıyoruz” dedi.  
Dünyanın birçok ülkesinde yaşanan savaş, açlık, yoksulluk 
ve büyük dramlara dikkat çeken Yalçın, Türkiye’nin 
merhamet diplomasisiyle dünyaya örnek olduğunu 
vurguladı. “Gelir dağılımında adaletin sağlandığı, daha 
adil, daha insani, daha huzurlu ve barış içerisinde bir 
dünya için sorumluluk almalıyız” diyen Yalçın, 58 ülkeden 
programa katılan konfederasyon temsilcilerine, “Emeğin 
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bu şekilde çözülebileceğini düşünüyoruz. Bize düşen 
tüm katılımcıların bu konuyu kendi ülkelerinde gündeme 
taşımaları ve çözüme öncülük etmeleridir. Ekonomik 
sosyal komiteler, sendikaların aralarındaki irtibatı ve 
uluslararası etkileşim ve etkiyi artırması bakımından da 
önemlidir” ifadelerini kullandı.

SESRIC Genel Direktörü Büyükelçi Musa Kulaklıkaya ise 
sempozyumun isabetli bir dönemde yapıldığına dikkat 
çekerek sözlerini şu şekilde sürdürdü: “Böyle bir zamanda 
sendikaların ve çalışan konfederasyonlarının önemi 
eskisinden de daha farklı bir konuma geldi. Sendikaların 
sayısal ve niteliksel anlamda yetersiz olduğu ülkelerde 
görülen toplu sözleşme, grev vb. çalışanların sahip 
olduğu temel hakların eksikliği küresel krizin toplumsal 
boyutları anlamında sendikaların ne denli önemli 
olduğunu ortaya koydu.”

ve sendikal hareketin sorunlarını istişare edecek, ortak 
çözümler üretecek bir mekanizmayı İslam İşbirliği 
Teşkilatı altında oluşturmalıyız” çağrısında bulundu.

Programda konuşan Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanı 
Mehmet Müezzinoğlu, “Ülkemizin önde gelen sivil toplum 
kuruluşlarından Memur-Sen ile İslam İşbirliği Teşkilatı ’na 
bağlı SESRIC’in ortaklaşa düzenlediği bu sempozyumda 
bugün bir noktada ev sahibi olarak, sizlerle birlikte 
olmaktan mutluluk duyuyorum. İslam Dünyasının 
ortak akıl, ortak amaç ve ortak gönül hedefine en çok 
ihtiyaç duyduğu bu dönemde, İslam dünyasının farklı 
renklerinden temsilcilerle bir istişare ortamında bizleri 
buluşturdukları için her iki kuruluşa da ayrı ayrı teşekkür 
ediyorum” dedi.

İslam İşbirliği teşkilatı bünyesinde bir ‘Sendika Komitesi’ 
oluşturulmasının önemli olduğunu kaydeden Hak-İş 
Genel Başkanı Arslan, “Bu komitelerin oluşturulabilmesi 
için bir takım zorluklar vardır. Ama aşılmayacak 
şeyler değildir. Bu zorlukları aşmak, her ülkedeki 
sendikaların ülkelerindeki yükümlülüklerini yerine 
getirmesiyle mümkündür. İslam İşbirliği bünyesinde 
oluşturulacak bir ekonomik sosyal komite, bizlere 
sosyal bir zemin hazırlamak için fırsat olacaktır. Bizler 
İslam İşbirliği Teşkilatı bünyesinde İslam ülkelerindeki 
sendikaların oluşturacağı bu birliği önemsiyoruz. İslam 
ülkelerindeki çalışma hayatlarındaki birçok problemin 
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Başbakan Binali Yıldırım: İİT’de Sendika 
Komitesi’nin Oluşturulması İçin Sorumluluk 
Alacağız

15 Ekim 2016

Başbakan Binali Yıldırım, Memur Sendikaları Konfederas-
yonu (Memur-Sen) ve İslam Ülkeleri İstatistik, Ekonomik, 
Sosyal Araştırma ve Eğitim Merkezi (SESRIC) tarafından 
İstanbul’da düzenlenen “İslam Dünyasında Sendikacılık” 
Uluslararası Sempozyumu katılımcılarını Dolmabah-
çe Başbakanlık Çalışma Ofisi ’nde kabul etti. Toplantıya 
Başbakan Yardımcısı Nurettin Canikli, Memur-Sen Genel 
Başkanı Ali Yalçın, Hak-İş Genel Başkanı Mahmut Arslan, 
SESRIC Genel Direktörü Büyükelçi Musa Kulaklıkaya, Me-
mur-Sen Yönetim Kurulu Üyeleri ve 58 ülkeden 120’yi aş-
kın sendikacı katıldı.

Başbakan Binali Yıldırım, “Memur-Sen ve SESRIC’in ge-
l iştirdiği teklifi önemsiyoruz. İslam İşbirliği Teşkilatı 
bünyesinde bir Sendika Komitesi oluşturulması için so-
rumluluk alacağız. Bunun için İslam İşbirliği Teşkilatı ’nın 
dönem başkanı olarak gereken çalışmaların yapılması 
sözünü veriyorum” dedi.

Yalçın: Yeni Bir Paradigma Oluşturma 
Derdindeyiz

29 Ekim 2016

Memur-Sen Konfederasyonuna bağlı Ulaştırma Memur-

Sen Başkanlar Kurulu Antalya’da yapıldı. Toplantıya 

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Ulaştırma Memur-

Sen Genel Başkanı Can Cankesen, Ulaştırma Memur-Sen 

Yönetimi ve üyeler katıldı. Toplantıda konuşan Memur-

sen Genel Başkanı Yalçın, önemli açıklamalarda bulundu.  

Memur-Sen Konfederasyonuna bağlı Ulaştırma Memur-

Sen 7. Başkanlar Kurulunda konuşan Memur-Sen Genel 

Başkanı Ali Yalçın, “İslam Dünyasında Sendikacılık” ve 

“Kudüs için hep birlikte” başlığı altında konfederasyon 

ve paydaşları tarafından gerçekleştirilen iki dev 

organizasyona vurgu yaptı.  “Ekim ayı içinde öncülük 

ettiğimiz ve bir hafta süren iki uluslararası toplantı, 

ulusaldan evrensele doğru bilinçli yürüyüşümüzün kararlı 

adımlarıydı” diyen Yalçın, “Uluslararası paydaşlarla 

mücadelemizi, birikimimizi, daha geniş alanlara yaymanın 

zamanı geldi. Emeğe dair, ücretlendirmeye dair, kendi 

medeniyet kodlarımızdan hareketle yeni bir paradigma 

oluşturma derdindeyiz. Rekabet yerine paylaşmayı, 

bencill ik duvarını aşıp cömertliği hakim kılmayı ana 

düstur yapıp, bu sistemi değiştirebiliriz” dedi.  
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Yalçın: Süreçte Mağduriyete Fırsat 
Verilmemeli

8 Kasım 2016

Memur Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Fetullahçı Terör 

Örgütü/Paralel Devlet Yapılanması (FETÖ/PDY) ve diğer 

terör örgütleriyle mücadeleye il işkin olarak, “Milletin 

bağımsızlığıyla, devletin özgünlüğü, özgürlüğü, üniter 

yapısıyla sorunu olan bütün terör örgütleri devletin 

kanallarından temizlenmeli. Ama bir kişi masumsa ve 

bu süreçte mağdur duruma düşürülecekse, buna da 

müsaade etmeyiz” dedi.

Çeşitli temaslarda bulunmak üzere Yozgat’a gelen 

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Memur-Sen Yozgat 

il binasında Memur-Sen üyeleriyle bir araya geldi. Yalçın, 

burada gazetecilerin sorularını yanıtlayarak, gündeme 

ilişkin önemli açıklamalarda bulundu.  Yalçın, Türkiye’nin 

15 Temmuz darbe girişimiyle tarihi bir dönemeçten 

geçerek işgalden kurtulduğunu söyledi. Milletin bu 

süreçte dik durarak tarihi bir duruş sergilediğini belirten 

Yalçın, nasıl bir direniş gösterildiğini dosta düşmana 

ispat ettiğini vurgulayarak, bunun akabinde devletin 

bir daha zaafiyet yaşamaması için her kademede, 

kanallarında, damarlarında bulunan bütün ihanet 

şebekesinin atıklarının temizlenmesi noktasında bir 

dirayet ortaya konulduğunu dile getirdi. 

Tonbul: Batı Sınıfta Kaldı

14 Kasım 2016

Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı Hacı Bayram Tonbul, 

“1. Uluslararası Göç ve Güvenlik Konferansı”na Katıldı.

Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı Hacı Bayram 

Tonbul,  Polis Akademisi Başkanlığınca, Güvenlik 

Bilimleri Enstitüsü Müdürlüğü bünyesindeki Göç ve Sınır 

Güvenliği Merkezi (GÖÇMER) koordinesinde düzenlenen 

“1.  Uluslararası Göç ve Güvenlik Konferansı”na katı ldı .

Program da değerlendirmelerde bulunan Memur-Sen 

Genel Başkan Yardımcısı  Hacı Bayram Tonbul göçün, 

siyaset,  ekonomi, sosyal ve kültürel yaşamla yakından 

i lgi l i  olduğunu söyledi.  Özel l ikle uluslararası göçün, 

birden fazla devleti  aynı anda etki lediğini vurgulayan 

Tonbul,  göçün, göçmenlerin yerleştikleri  ülkeler kadar 

arkalarında bıraktıkları  ülkeleri  de i lgi lendirmekte 

olduğunu, ülkeler arasındaki etki leşimi şekil lendirip 

kal ıcı  iz ler bıraktığını  vurguladı.  Türkiye’nin kapılarının 

yardıma muhtaç Suriyel i lere açık olduğunu, aynı 

duyarl ı l ığı  Batı ’nın göstermediğini vurgulayan Tonbul, 

“Şunu net bir şekilde belirtmeliyim ki; Suriye’deki iç 

savaş nedeniyle Batı ülkelerine göç eden sığınmacılar, 

insanlık dışı uygulamalarla karşılaşıyor. Her fırsatta 

insan haklarından bahseden Batı sınıfta kaldı. Çoğu ise 

göçmenlere kapılarını kapatarak vicdanları yaraladı” dedi.
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güzergahta seyredecektir. Memur-Sen, bu ülkede temel 

hak ve özgürlüklerin temini noktasında, yol açma, yol 

alma noktasında şimdiye kadar bedenini ortaya koymuş 

ve ülkenin dönüşümüne en anlamlı katkıyı sunmuştur. 

Sunmaya da devam edecektir” diye konuştu.

Yalçın, örgütlü olmanın önemine dikkat çekerek şöyle 

devam etti: “28 Şubat postmodern darbesinde, bir 

milyon üyeyle alanlara çıkamamanın, bir milyon üyeyle 

meşru hükümetin yanında duramamanın üzüntüsünü 

yaşamıştık. Eğer, bir milyon üyemizle o gün var olsaydık 

ülkenin seçilmiş hükümetini darbeyle indiremezlerdi. 

O gün yanlış yerde duranlara hesap sorarak bugünlere 

geldik. 15 Temmuz’da daha haince gelen darbeciler 

karşısında, olayın geliştiği i lk anlarda, olayın işgal girişimi 

olduğunu ifade ederek ilk sesi verdik. Millet iradesinin 

yanında olduğumuzu bildirdik ve tüm teşkilatımıza, ‘gün 

bugündür, zaman bu zamandır, haydi alanlara’ dedik ve 

1 milyon üyemizi sokağa davet ettik. Şükürler olsun yüz 

akıyla 16 Temmuz’a çıktık.”

Yalçın: Teröristler Devletin Kurumlarından 
Temizlenmeli

14 Kasım 2016

İstanbul, Yalova ve Bartın’da düzenlenen Memur-Sen ve 
Eğitim-Bir-Sen teşkilat toplantılarında konuşan Memur-
Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, “Milletin bağımsızlığıyla, 
devletin üniter yapısıyla sorunu olan terör örgütü 
mensupları devletin kurumlarından temizlenmelidir. Bu 
süreci kesinlikle destekliyoruz. Bu hainlere merhamet 
etmek, bu millete, bu vatana ihanet etmek demektir 
ama bir kişi masumsa ve bu süreçte mağdur duruma 
düşürülecekse, buna da müsaade etmeyiz” dedi.

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, İstanbul ve Bartın’da 
Memur-Sen, Yalova’da ise Eğitim-Bir-Sen teşkilat 
toplantılarında konuştu. Yalçın, teşkilata seslendiği 
konuşmasında örgütlü olmanın önemine vurgu yaptı. 
Gündeme dair değerlendirmelerde de bulunan Yalçın, 
15 Temmuz’da Türkiye’nin bir işgal girişimini bertaraf 
ettiğine dikkat çekti.

Memur-Sen olarak nitelikli çalışmalara imza attıklarını 
belirten Yalçın, “Yaptığımız bütün çalışmalar, sadece dar 
bir alana sıkışmış çalışmalar değil. Hizmet sendikacılığı 
diyerek, ücret sendikacılığının yanına bir paragraf açtık. 
Akademik zeminde rekabeti önemseyen erdemli bir 
sendikal anlayışla, sendikal hayatta destanlar yazdık. 
Sadece üyelerimize değil, ülkeye ve kadim medeniyetimize 
de kazandırdık. Bundan sonraki yolculuğumuz da bu 

Yalçın: Sivil Toplum Güçlendikçe Sivilleşme 
ve Özgürleşme Sağlanır

20 Kasım 2016 

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, AK Parti Siyaset 

Akademisi ’nde yaptığı konuşmada, “15 Temmuz kanlı 

darbe, cunta ve işgal teşebbüsünün, faillerinin sosyolo-

j ik kulvarda taraftar edinememesi, meydanlarda büyük 
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bir dirençle karşılaşması, darbecilerin kışlalardan çıka-
maması toplumsal bilince ve dirence yön veren, bu sü-
reci yöneten sivil toplum kuruluşlarının büyük katkısıyla 
gerçekleşti” dedi. Konuşmasında sivil leşmenin önemine 
de değinen Yalçın, “Demokrasinin, sivil leşmenin, özgür-
leşmenin kesintisiz ve sorunsuz bir içerikle hayat bul-
ması devlet karşısında sivil toplumun güçlendirilmesiyle 
mümkün” şeklinde konuştu.

Kaya: Terör Koalisyonunun Son Çırpınışları

25 Kasım 2016 

Adana Valil iği önünde gerçekleşen, 2 vatandaşımızın 
şehit olduğu, 33 kişinin yaralandığını hain saldırı, 
Memur-Sen tarafından protesto edildi. Memur-Sen Adana 
İl Temsilciliği tarafından düzenlenen eyleme Memur-
Sen Genel Başkan Yardımcısı Günay Kaya, Memur-Sen 
Adana İl Temsilcisi Mehmet Sezer teşkilat mensupları 
ve çok sayıda vatandaş katıldı. “Teröre Hayır, Kardeşliğe 
Evet”, “Terörün Dili ,  Dini, Irkı Milleti Yoktur”, “Terörü ve 
Destekçilerini Lanetliyoruz” dövizlerinin açıldığı Adana 
Valil iği önündeki eylemde sık sık teröre lanet sloganları 
atıldı. 

Adana Valil iği ’ne yönelik hain saldırıyı protesto eyleminde 
konuşan Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı Günay 
Kaya, “Terör koalisyonu son çırpınışlarını yaşıyor. Adana 
saldırısı da bunun son örneğidir. Terörü ve terörün üst 
aklı amacına ulaşamayacak” dedi.

Yalçın: Adaletli Bir Dünya’nın Anahtarı 
Türkiye

26 Kasım 2016

Temaslarda bulunmak üzere Erzincan’a gelen Memur-Sen 

Genel Başkanı Ali Yalçın, Memur-Sen Konfederasyonu’na 

bağlı Eğitim-Bir-Sen Erzincan İl Temsilciliği tarafından 

organize edilen teşkilat buluşmasına katıldı. Programa 

Memur-Sen İl Temsilcisi Nebi Gül, İ l  Mill i  Eğitim Müdürü 

Aziz Gün, Kredi ve Yurtlar İl Müdürü Fevzi Sarıçiçek ile 

Memur-Sen Konfederasyonu’na bağlı sendikaların il 

başkanları ve yönetim kurulu üyelerinin yanı sıra çok 

sayıda davetli katıldı. Programda konuşan Memur-Sen 

Genel Başkanı Yalçın, gündeme dair önemli açıklamalarda 

bulundu. 

Erzincan İl “Teşkilat Buluşması”nda konuşan Memur-Sen 

Genel Başkanı Ali Yalçın, “Türkiye ayağa kalktı. Sorunlara 

çözüm bulmaya başladı. Dayatılanı değil, kendi iradesiyle 

yol haritası çizmeye başladı. Terör koalisyonuna karşı da 

büyük bir mücadele yürütüyor. İşte bunun için Türkiye 

hedef oluyor. Batılı ülkeler, terörü lanetlemek yerine 

destekliyor, Türkiye’ye karşı da tavır alarak yaptırım 

uygulamaya çalışıyor. Terörü teşvik edenler bizi tehdit 

etmeye çalışıyor. Buna izin vermeyeceğiz. Adaletli bir 

dünyanın inşası için anahtar Türkiye’dir” dedi.
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Yalçın: Sadece Üyelere Değil, Ülkeye de 
Kazandırdık

28 Kasım 2016

Temaslarda bulunmak ve Memur-Sen Bayburt İl 

Temsilciliği yeni hizmet binası açılışını gerçekleştirmek 

için Bayburt ’a gelen Memur-Sen Genel Başkanı Ali 

Yalçın, temsilcilik tarafından organize edilen kahvaltı 

programında önemli açıklamalarda bulundu. Yalçın 

örgütlü olmanın önemine dikkat çekerek, gösterdikleri 

özveri için Memur-Sen teşkilatlarına teşekkür etti. 

Memur-Sen Bayburt İl Temsilciliği tarafından organize 

edilen kahvaltı programında konuşan Memur-Sen Genel 

Başkanı Ali Yalçın, “Memur-Sen, bu ülkede temel hak 

ve özgürlüklerin temini noktasında, yol açma, yol alma 

noktasında şimdiye kadar bedenini ortaya koymuş ve 

ülkenin dönüşümüne en anlamlı katkıyı sunmuştur. 

Sunmaya da devam edecektir” dedi. 

Yalçın: 15 Temmuz Direnişi Dünyaya Örnek 
Oldu

28 Kasım 2016

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Memur-Sen 
Gümüşhane İl Temsilciliği tarafından düzenlenen ‘15 
Temmuz, Darbeler ve Sivil Toplum’ konulu konferansta 
konuştu. Atatürk Kültür Merkezi’nde düzenlenen programa 
Gümüşhane Valisi Okay Memiş, Gümüşhane Milletvekilleri 

Yalçın: Arakan Müslümanları İçin Gereken 
Yapılmalı

28 Kasım 2016

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Memur-Sen Trabzon 

Temsilciliği İl Divan toplantısına katıldı. Programa İl 

Temsilcisi Mehmet Kara’nın yanı sıra Memur-Sen’e bağlı 

sendikaların İl ve Şube Başkanları da katılım sağladı.

Memur-Sen Trabzon Temsilciliği İl Divan toplantısında 

konuşan Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Myan-

mar ’da Budist çetelerce katledilen Arakan Müslüman-

larına dikkat çekerek, “Myanmar ’daki silahlı kuvvetler, 

Müslümanları diri diri yıkıyor, anneleri, evlatlarıyla bera-

Hacı Osman Akgül, Cihan Pektaş, Belediye Başkanı Ercan 
Çimen, Memur-Sen Gümüşhane İl Temsilcisi Musa Uncu 
ve çok sayıda Memur-Sen üyesi katıldı.

“15 Temmuz, Darbeler ve Sivil Toplum” konferansında 
konuşan Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, “15 
Temmuz’daki onurlu direnişimiz dünyanın tamamına 
örnek oldu. Darbelerin panzehiri meydanlardır. Ben şehit 
olamadım diye üzülen ve ağlayan insanların duruşu yeni 
bir dünyanın habercisidir. Bir Soros modeliyle Türkiye’ye 
Mısır ’ ı  yaşatmak istediler. Türkiye’de darbeyi yaşatmaya 
çalıştırlar ama olmadı, başaramadılar. Millet olarak, 
çok onurlu bir duruş ve direniş göstererek bu ülkede 
darbe parantezini kapattık. Bundan sonra darbe yapmak 
isteyenler bin kez düşünecek” dedi.
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ber katlediyor. Her türlü işkence, aymazlık buralarda kol 
geziyor. Arakanlı Müslümanlar açıktan hedef alınıyor ve 
tüm dünya seyrediyor. Arakan Müslümanları için gereken 
yapılmalıdır” dedi.

Yalçın’dan Diyanete Çağrı: “Dolar Değil, TL 
Tercih Edilmeli”

3 Aralık 2016

Diyanet-Sen 2.Büyük Türkiye Buluşması’nda konuşan 

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Gezi’yle başlayan 17-

25 Aralık ve 15 Temmuz FETÖ darbe girişimleri i le devam 

eden saldırıların şimdi de ekonomi üzerinden yapıldığını 

vurguladı. Yalçın, Türkiye’ye diz çöktüremeyen çevrelerin 

dolar üzerinden operasyona yeltendiğini belirterek, 

Diyanet İşleri Başkanlığına çağrıda bulundu. Yalçın, “Hac 

ve umre ibadeti için verilen hizmet dolar üzerinden değil 

TL üzerinden yapılmalıdır” dedi.

Yalçın: Halep, Sistematik Katliamlardan 
Geçiriliyor

4 Aralık 2016

Kültür Memur-Sen Olağanüstü Genel Kurulu’nda konuşan 

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, “Zil let yerine 

onurlu bir mücadeleye imza atan Halepliler sistematik 

katliamlardan geçiril iyor. Buna karşılık özgürlüğe bedel 

olarak direniş iradesini kuşananlara sırtını dönen Batı, 

zulme, zorbalığa, katliamlara örtülü ve açık destek 

vererek alçalıyor” dedi.

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Kültür Memur-

Sen Olağanüstü Genel Kurulu’na katıldı. Ankara’da 

gerçekleştirilen kongrenin divan başkanlığını, Memur-

Sen Genel Başkan Yardımcısı Günay Kaya yaptı. Kongreye, 

Ulaştırma Memur-Sen Genel Başkanı Can Cankesen 

ve Birlik Haber-Sen Genel Başkanı Ömer Budak’ın yanı 

sıra, Memur-Sen Konfederasyonu’na bağlı sendikaların 

yönetim kurulu üyeleri ve çok sayıda delege katıldı. 

Memur-Sen Konfederasyonu’na bağlı Diyanet-Sen 2.Büyük 
Türkiye Buluşmasını Antalya’da “Darbeyi Durduran 
Selalar” temasıyla gerçekleştirdi. Programa Memur-Sen 
ve Memur-Sen Konfederasyonu’na bağlı sendikaların 
yönetim kurulu üyelerinin yanı sıra çok sayıda Diyanet-
Sen üyesi katıldı. Programda konuşan Memur-Sen Genel 
Başkanı Ali Yalçın önemli mesajlar verdi.  
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Kurulda konuşan Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın 
önemli mesajlar vererek, olağanüstü genel kurulun 
hayırlara vesile olmasını temenni etti. 

Olağanüstü Genel Kurul’da seçimi Mecit Erdoğan kazandı.

Yalçın Talep Etti Diyanet TL’yi Tercih Etti

5 Aralık 2016

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Diyanet İşleri 
Başkanlığına “Hac ve umre ibadeti için verilen hizmet 
dolar üzerinden değil TL üzerinden yapılmalıdır” 
çağrısında bulunmuştu. Çağrıyı dikkate alan Diyanet 
İşleri Başkanlığı, hac ve umre ücretlerinin Türk lirası 
üzerinden tahsil edilmesine karar verdi. 

Geçtiğimiz hafta Diyanet-Sen 2. Büyük Türkiye 
Buluşması’nda konuşan Memur-Sen Genel Başkanı Ali 
Yalçın, Gezi’yle başlayan 17-25 Aralık ve 15 Temmuz FETÖ 
darbe girişimleri i le devam eden saldırıların şimdi de 
ekonomi üzerinden yapıldığını vurgulamış, Türkiye’ye diz 
çöktüremeyen çevrelerin dolar üzerinden operasyona 
yeltendiğini belirterek, Diyanet İşleri Başkanlığına “Hac 
ve umre ibadeti için verilen hizmet dolar üzerinden 
değil TL üzerinden yapılmalıdır” çağrısında bulunmuştu. 
Çağrıyı dikkate alan Diyanet İşleri Başkanlığı, hac ve 
umre ücretlerinin Türk lirası üzerinden tahsil edilmesine 
karar verdi.

Yalçın, Türkiye-AB Karma İstişare Komitesi 
Toplantısında Konuştu

6 Aralık 2016

Türkiye-AB Karma İstişare Komitesi 35’inci toplantısı 
Ankara’da başladı. Toplantıda Memur-Sen Genel Başkanı 
Ali Yalçın da Türkiye kanadı adına katılım sağlayarak, 
açıklamalarda bulundu. Yalçın, AB’nin Türkiye’nin 

Teröre Karşı Tek Ses Tek Yüreğiz

12 Aralık 2016

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın ve Türkiye-
AB Karma İstişare Komitesi (KİK) üyesi kuruluşların 
temsilcileri teröre karşı ortak bildiri yayınladı. Bildiride 
“Teröre karşı tek ses tek yürek olduk. Ülkemizin birliğine 
ve beraberliğine kem gözle bakan, saldıran başta 

üyelik süreci adına aldığı tavsiye kararı eleştirerek, AB 
liderlerinin farklı politikalar geliştirmesi gerektiğine 
dikkat çekti.

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Türkiye-AB Karma 
İstişare Komitesi 35’inci toplantısında Türkiye kanadı 
adına hazır bulundu. Toplantı, AB Bakanı ve Başmüzakereci 
Ömer Çelik, Türkiye-AB KİK Eş Başkanı Annie Van Wezel, 
AB Türkiye Delegasyonu Başkanı Büyükelçi Christian 
Berger ve Türkiye-AB KİK üyesi STK’ların temsilcilerinin 
katılımıyla gerçekleştirildi. Toplantıda konuşan Yalçın, 
önemli mesajlar verdi. Toplantı, Salı günü yayınlanacak 
olan sonuç bildirgesiyle sona erecek.
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PKK, DEAŞ, FETÖ başta olmak üzere her türlü terörü 
lanetliyoruz” denildi.

Memur-Sen, TOBB, Türk-İş, TİSK, TESK, TZOB, Hak-İş 
ve Kamu-Sen İstanbul Beşiktaş’ta yaşanan hain terör 
saldırısı nedeniyle ortak açıklama yaptı. TOBB’da bir 
araya gelen Türkiye-AB Karma İstişare Komitesi (KİK) 
üyesi kuruluşların temsilcileri teröre karşı ortak bildiri 
yayınladı. Bildiride “Teröre karşı tek ses tek yürek olduk. 
Ülkemizin birliğine ve beraberliğine kem gözle bakan, 
saldıran başta PKK, DEAŞ, FETÖ başta olmak üzere 
her türlü terörü lanetliyoruz. Terörü destekleyenleri, 
terörden medet umanları da lanetliyoruz” ifadelerine yer 
verildi.

Bildiriyi heyet adına TOBB Başkanı Rifat Hisarcıklıoğlu 
okudu.

EKK Kararları Kamu Görevlileri Lehine 
Genişletilmeli

13 Aralık 2016

Ekonomi Koordinasyon Kurulu (EKK) kararları sonrasında 

yazılı açıklama yayınlayan Memur-Sen, EKK kararlarının 

temel de olumlu bulduğunu, ancak alınan kararların kamu 

görevlileri lehine genişletilmesi gerektiğini vurguladı. 

Memur-Sen, TBMM’ye sunulan Anayasa teklifinde de 

kamu görevlilerine siyaset ve grev hakkının verilmesi 

yanında kamu görevlilerinin kılık kıyafeti serbestisine 

il işkin maddenin de yer almasını talep etti.karar verdi.

Memur-Sen Genişletilmiş Başkanlar Kurulu 
Gerçekleştirildi

14 Aralık 2016

Memur-Sen Genişletilmiş Başkanlar Kurulu, Ankara’da 

Memur-Sen Genel Merkez Yönetim Kurulu Üyeleri 

ve Memur-Sen’e bağlı sendikaların Genel Merkez 

Yönetim Kurulu üyelerinin katılımıyla Ankara’da 

gerçekleştirildi. Kurulda, Mehmet Akif İnan Vakfı ’nın 

kurulduğu açıklanarak, sendikal alandaki gelişmeler 

masaya yatırıldı. Memur-Sen Konfederasyonu Gençlik 

Teşkilatı, Kadınlar Komisyonu, Emekli Komisyonu ve 

Engelli ler Komisyonu genel başkanları da birer sunum 

gerçekleştirdi. 

Memur-Sen Genişletilmiş Başkanlar Kurulu Toplantısı ’nda 

konuşan Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Türkiye 

ve dünya gündemine dair önemli değerlendirmelerde 

bulundu. Yalçın, “Halep’te kan pazarı kuranları 

lanetliyoruz. Derhal Halep’e Koridor Açılsın diyoruz” 

şeklinde konuştu.
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Yalçın: 81 İlden Yardım TIR’larımızla 
Cilvegözü Sınır Kapısı’na Gidiyoruz

15 Aralık 2016

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, ESAM genel 

merkezinde “Dalga Kırmadan Dalga Kurmaya Emek 

Örgütlenmeleri” temalı bir sunum gerçekleştirdi. Saadet 

Partisi Genel Başkanı Temel Karamollaoğlu ve ESAM 

Genel Başkanı Recai Kutan’ın da katıldığı programda 

Yalçın, gündeme ilişkin değerlendirmelerde bulunarak, 

önemli mesajlar verdi.

Medeniyet coğrafyasının yükünü taşıma iddiasındakilerin, 

sivil örgütlere ve yapılara alan açması gerektiğini, bu 

kuruluşlar üzerinden bir hareket noktasının oluşması 

gerektiğini vurgulayan Yalçın, “Sivil toplum öncü 

kuvvettir. Bu geçmişte de böyle olmuştur. Sivil toplum 

kuruluşları, yön veren, öncülük eden bir rol oynamış, 

bölgelere siyasetten önce gitmiş ve ilk etkiyi sivil toplum 

kuruluşu olarak bizzat yapmıştır” şeklinde konuştu.

Konuşmasında Halep’te yaşanan insanlık dramına da 

değinen Yalçın, “Haleplilere gereken yardımı ulaştırma 

konusunda gerekeni yapacağız. Cumartesi günü 81 ilden 

‘Halep’e Yol Açın’ sloganıyla Cilvegözü Sınır Kapısı ’na 

doğru araçlarla konvoy halinde ilerleyeceğiz. Yardım 

TIR’larımız ve araçlarımızla dünya kamuoyunu harekete 

geçirmeyi de amaçlıyoruz. Halep’e koridor mutlaka 

açılmalı, insani dram sona erdirilmelidir” ifadelerini 

kullandı. 

STK’lardan Teröre Kayseri’den Ortak Tepki

18 Aralık 2016

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın ve TOBB, Türk-
İş, TİSK, TESK, TZOB, Hak-İş ve Kamu-Sen’den oluşan 
Türkiye-AB Karma İstişare Komitesi (KİK) üyesi 
kuruluşların temsilcileri ve birçok STK’nın desteğiyle 
Kayseri ’de yaşanan hain terör saldırısı sonrası teröre 
karşı ortak bir bildiri yayımladı, birlik mesajı verdi.

Yalçın: Ülkemize ve Ümmete Karşı 
Sorumluluğumuz Var

24 Aralık 2016

Memur-Sen Konfederasyonu’na bağlı Büro Memur-Sen 

6. Olağan Genel Kurulu Ankara’da yapıldı. Genel Kurula 

Memur-Sen Genel başkanı Ali Yalçın, Memur-Sen Genel 

Başkan Vekili Metin Memiş, Genel Başkan Yardımcıları 

Günay Kaya, Mehmet Emin Esen, Levent Uslu, Eğitim-Bir-

Sen Genel Başkan Vekili Latif Selvi, Bayındır Memur-Sen 
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Akif İnan Vakıf Beratı Başbakan Yardımcısı 
Kaynak’tan Teslim Alındı

5 Ocak 2017

Vefatının 17. Yılında Memur-Sen Konfederasyonu Kurucu 

Genel Başkanı Mehmet Akif İnan, Memur-Sen tarafından 

düzenlenen “Kardeşliğin Şairi, Birliğin Sendikacısı” 

temalı programla anıldı. Ankara Palas Devlet Konuk 

Evinde yapılan anma etkinliğine Başbakan Yardımcısı 

Veysi Kaynak, Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, TBMM 

Genel Başkanı Soner Can Tufanoğlu, Ulaştırma Memur-
Sen Genel Başkanı Can Cankesen, SGK Yönetim Kurulu 
Üyesi Ahmet Özer, SGK Daire Başkanı Uğur Ünalan ve 
Memur-Sen’e bağlı sendikaların yönetim kurulu üyeleri 
i le delegeler katıldı.

Memur-Sen Konfederasyonu’na bağlı Büro Memur-
Sen 6. Olağan Genel Kurulu’nda konuşan Memur-
Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, birlik ve beraberlik 
mesajları verdi. Yalçın, “1 milyon üye sayımızla erdemli 
ve soylu mücadelemizi kararlı adımlarla güvenli 
yarınlara taşıyacağız. Çünkü biz kamu görevleriyle 
aynı dili konuşuyoruz. Türkiye’yi kuşatan, milletle 
kucaklaşan erdemliler hareketi olarak, üyelerimize, 
milletimize, ülkemize, ümmetimize ve insanlığa karşı 
sorumluluklarımız var” dedi.

karşı ortak bir bildiri yayımladı, birlik mesajı verdi.

Meclis İdari Amiri Ahmet Gündoğdu, Ak Parti Sivil Toplum 
ve Halkla İl işkilerden Sorumlu Genel Başkan Yardımcısı 
Fatih Şahin, Hak-İş Genel Başkanı Mahmut Arslan, Eski 
Manisa Milletvekili Hüseyin Tanrıverdi, Şırnak Mill ivekili 
Mehmet Emin Dindar, Kocaaeli Milletvekili Mehmet Batuk, 
Memur-Sen Yönetim Kurulu üyeleri ve Memur-Sen’e 
bağlı sendikaların Genel Başkan ve başkan yardımcıları, 
Memur-Sen’in eski yöneticileri, çok sayıda siyasetçi, 
bürokrat, akademisyen ve davetli katıldı. Programda 
Mehmet Akif İnan Vakfı ’nın kuruluşunu temsil eden Vakıf 
Beratı Başbakan Yardımcısı Veysi Kaynak tarafından 
Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın’a verildi.

Mehmet Akif İnan Vakfı Hayırlı Olsun

26 Ocak 2017

Resmi Gazete’de yayınlanarak kuruluş süreci tamamlanan 
Mehmet Akif İnan Vakfı i lk mütevelli heyeti toplantısını 
gerçekleştirmiş oldu. Toplantıya, Mehmet Akif İnan Vakfı 
Mütevelli Heyeti üyeleri katıldı. 

Toplantıda konuşan Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, 
“Akif İnan Vakfı ’nın millete ve ümmete hayırlı olmasını 
temenni ediyorum” dedi.
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Uslu “Erbakan Özel” Programına Katıldı

28 Şubat 2017

Prof. Dr. Necmettin Erbakan, vefatının 6.sene-i 
devriyesinde Cihannüma Derneği tarafından organize 
edilen programla anıldı. Programa, Memur-Sen Genel 
Başkan Yardımcısı Levent Uslu da katıldı.

Programda konuşan Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı 
Levent Uslu, “Merhum Erbakan Hocamız, şahsıyla, 
mücadelesiyle, davasıyla, i lkeleriyle olduğu kadar bir 
insan olarak, bir hoca olarak, bir l ider olarak da genç 
nesillere güzel bir örnek teşkil etti” dedi.

Yalçın, “Üreten Türkiye Konuşuyor” 
Programının Tanıtımına Katıldı

7 Mart 2017

Gümrük ve Ticaret Bakanlığı tarafından, Türkiye Odalar 
ve Borsalar Birliği (TOBB) ile Memur-Sen’in de aralarında 
bulunduğu Türkiye-AB Karma İstişare Komitesi 
(KİK) üyesi kuruluşların katkılarıyla, “Üreten Türkiye 
Konuşuyor” programları gerçekleştirildi.

Programlar, Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Memur-
Sen’in de aralarında bulunduğu Türkiye-AB Karma 
İstişare Komitesi (KİK) üyesi kuruluşların katkılarıyla 12 
ilde gerçekleştirildi.

Yalçın: Sendikacılıkta Çığır Açmış Bir 
Kadroyuz

21 Ocak 2017

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Memur-Sen Düzce 

İl Temsilciliği tarafından organize edilen, “Küresel 

Operasyonların Hedefinde Türkiye” temalı konferansta 

konuştu. Yoğun katılımın olduğu programa Memur-Sen 

Genel Başkanı Ali Yalçın’ın yanı sıra, Düzce Belediye 

Başkanı Mehmet Keleş, Memur-Sen Düzce İl Temsilcisi 

Orhan Kılıç, Memur-Sen Bolu İl Temsilcisi Ahmet Koçak 

ve Memur-Sen Konfederasyonu’na bağlı sendikaların 

il başkanları ve yönetim kurulu üyeleri katıldı. Yalçın 

konferansta önemli mesajlar verdi. Yalçın, “Biz 

sendikacılıkta yeni bir çığır açmak için yola çıkmış bir 

kadroyuz. Sendikacılığı sadece sloganlara hapseden 

ve dar alanlarda kör dövüşüne döndüren, şiddetin, 

anarşizmin, vandalizmin merkezi haline getirilen, korsan 

gemilerin limanı olarak adlandırılan bir uğraş alanı 

olmaktan çıkaran ve ona bir kalite kazandıran, vizyon 

katarak toplumla buluşturan bir kadroyuz. Çalışanın 

hakkını ve hukukunu korurken, işverenin de hakkını 

ihmal etmeyen bir kadroyuz. Bütün çalışmalarımız 

toplumla kucaklaşmış, toplumla bütünleşmiştir” dedi.

Yalçın program öncesinde ise Düzce İl Temsilciliği ’nin 

hizmet binasının açılışını gerçekleştirdi. Ardından Düzce 

Mehmet Akif İnan İmam Hatip Ortaokulu’nda öğrencilerle 

bir araya gelen Yalçın, öğrencilere karnelerini dağıttı. 
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Başkanı ve AK Parti Milletvekili Mahmut Kaçar, Memur-
Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Memur-Sen ve Memur-
Sen Konfederasyonu’na bağlı sendikaların yönetim 
Kurulu üyeleri, Memur-Sen 81 İl temsilcisi, Memur-Sen 
Konfederasyonu’na bağlı sendikaların şube başkanları 
ve çok sayıda davetli katılımıyla yapıldı.

Memur-Sen 5.Büyük Türkiye Buluşması’nda konuşan 
Cumhurbaşkanı Recep Tayyip Erdoğan, “Memur-Sen’in 
Akif İnan’ın hayallerini gerçekleştirdiğini görüyoruz. 
Memur-Sen ülkemizin en etkili ,  en güçlü sivil toplum 
örgütü olarak mili irade ve demokrasinin sancaktarlığını 
yapıyor. Dünyanın çok farklı ülkelerine yardım götüren, 
medeniyet değerlerimizin taşıyıcısı bir Memur-Sen var 
bugün. Türkiye’nin daha büyük, müreffeh, güçlü bir ülke 
olması için gecesini gündüzüne katarak çalışan Memur-
Sen 15 Temmuz’da olduğu gibi milli iradeye canı pahasına 
sahip çıkan, darbecilere meydanları dar eden büyük bir 
ailedir” dedi.

Memur-Sen’in öncülerine teşekkür ederek konuşmasına 
başlayan Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın ise, 
Türkiye’nin vesayetten kurtulmak adına ve Yeni 
Türkiye’nin inşası anlamında yol almak üzere adımlar 
attığını vurguladı.

Toplantıda konuşan Gümrük ve Ticaret Bakanı Bülent 
Tüfenkci, 2002- 2016 yıl ları arasındaki Bursa ekonomisini 
değerlendirerek, “Bursa ihracatı 3,4 milyar dolardan, 9,8 
milyar dolara ulaşarak iki kat arttı. İthalat ise, 2,5 milyar 
dolardan 2,5 kat artarak, 8,7 milyar dolara ulaştı. Aynı 
dönemde diğer bölgeler ve ülkenin ihracat ve ithalatı da 
3’er kat arttı. 2002’de 35 bin 475 olan firma sayısı da 
2015’te yüzde 69 oranında artışla 59 bin 959’a yükseldi. 
Bölgede ulaşılan toplam firma sayısı ise yüzde 76 
seviyesinde arttı bilgisini verdi.

Cumhurbaşkanı Erdoğan: Memur-Sen 
Darbecilere Meydanları Dar Eden Büyük Bir 
Ailedir

25 Mart 2017

Memur-Sen 5.Büyük Türkiye Buluşması Antalya’da, 
Cumhurbaşkanı Recep Tayyip Erdoğan, Dış İşleri Bakanı 
Mevlüt Çavuşoğlu, Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanı 
Berat Albayrak, Aile ve Sosyal Politikalar Bakanı Fatma 
Betül Sayan Kaya,  Memur-Sen Onursal Başkanı ve TBMM 
Meclis İdari Amiri Ahmet Gündoğdu, Sağlık-Sen Onursal 



TEŞKİLAT FAALİYETLERİOL AĞAN GENEL KURUL FAALİYET RAPORU

88 89

Yalçın, İl Temsilcileri ve Komisyonlarla Bir 
Araya Geldi

25 Mart 2017

Memur-Sen Türkiye Buluşması kapsamında Memur-Sen 
Genel Başkanı Ali Yalçın, İl Temsilcileri, Genç Memur-
Sen, Emekli Memur-Sen, Kadın ve Engelli Komisyonları 
yönetim kurulu üyeleri biraraya geldi. 

Komisyon çalışmaları hakkında bilgi alan Yalçın, 
saha çalışmalarına il işkin raporları da inceledi. 
Komisyon üyelerinin fikirlerini de dinleyen Yalçın, 
daha sonra il temsilcileri i le bir araya geldi, çeşitli 
konularda istişarelerde bulundu. Yapılan çalışmaların 
değerlendirildiği toplantıda temsilciler il lerdeki 
beklentilerini dile getirdi.

Memur-Sen Genişletilmiş Başkanlar Kurulu 

Toplantısı Ankara’da Yapıldı

19 Nisan 2017

Memur-Sen Genişletilmiş Başkanlar Kurulu Toplantısı ’nda 

gündemi değerlendiren Memur-Sen Genel Başkanı 

Ali Yalçın, “Milletimiz ‘Evet ’ tercihiyle, Türkiye’nin 

öze dönüşüne, kararlı yürüyüşüne, güven ve istikrar 

perspektifiyle yükselişine onay vermiştir” dedi.

Memur-Sen Genişletilmiş Başkanlar Kurulu Toplantısı 

Genel Başkan Ali Yalçın’ın başkanlığında Ankara’da 

gerçekleştirildi. Toplantıya Memur-Sen Genel Başkan 

Vekili Metin Memiş, Memur-Sen Genel Başkan Yardımcıları 

Günay Kaya, Mehmet Bayraktutar, Hacı Bayram Tonbul, 

Mehmet Emin Esen ve Memur-Sen Konfederasyonu’na 

bağlı sendikaların Genel Başkanları i le yönetim kurulu 

üyeleri ve Memur-Sen gençlik, emekliler, engelli ler ve 

kadınlar komisyonunun başkanları katıldı.                                           

Tunceli ’deki Helikopter kazasında şehit olanlar için 

Fatiha okunarak başlanan toplantıda referandum 

sonuçlarının yanı sıra, “Memur-Sen’e Davet Tercih Evet” 

buluşmaları ve 1 Mayıs’taki “Emek ve Dayanışma Günü” 

programlarına yönelik istişareler gerçekleştirildi. 
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Anadolu’nun Yarenleri Kütahya Zafer 
Meydan’ında Buluştu

1 Mayıs 2017

Türkiye`nin en büyük emek hareketi olan Memur-Sen, 
1 Mayıs Emek ve Dayanışma Günü`nü tarihte, i lk toplu 
sözleşmenin yapıldığı yer olan Kütahya’da kutladı. On 
binlerce kişinin katıldığı 1 Mayıs kutlamaları Kur ’an-ı 
Kerim tilaveti i le başladı, talepler Kütahya Zafer 
Meydan’ından haykırıldı, emek, kardeşlik, dayanışma ve 
birlik mesajları verildi.

Kütahya İl Temsilcisi Fatih Köse’nin selamlama konuşması 
ile başlayan program, Grup Yürüyüş konseriyle ve 
halk oyunları ekiplerinin gösterileriyle devam etti. 
Zafer Meydanında “Memuruz haklıyız kazanacağız”, 
“İşte meydan işte 1 Mayıs”, “Zalime karşı omuz omuza” 
sloganları yükselirken, emeğin temsilcileri tarafından 
açılan üzerinde “Hak”, “Adalet”, “Emek”, “Kardeşlik”, 
“Huzur”, “Alınteri”, “Özgürlük”, “Dayanışma”, “Eşitlik”, 
“Birlik”, “Saygın İş” ve “Merhamet” yazılı mavi-beyaz 
atkılarla görsel şov yapıldı.

Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı Günay Kaya’nın 
konuşmasıyla devam eden 1 Mayıs kutlamalarında, 
BSPSH ve Yurt Dışı Sendika temsilcileri de coşkulu alanı 

selamladı.  Küresel mesajların verildiği kutlamalarda, 
Yeni, Büyük, Güçlü Türkiye iradesi haykırıldı, küresel 
emperyalizm ve batının faşizan politikaları kınandı. 
Programa 25 ülkeden gelen ve Memur-Sen’in misafiri 
olan “Sendika Dış İl işkiler Uzmanı” adayları da katıldı.

1 Mayıs bildirisinin okunmasının ardından kürsüye Memur-
Sen Genel Başkanı Ali Yalçın çıktı. Zafer meydanında 
on binlere seslenen Yalçın, 4. Dönem Toplu Sözleşme 
için kurulacak masaya getirecekleri teklifleri deklare 
etti, konfederasyonun kırmızı çizgilerini açıkladı, terör 
örgütleri, vesayet bekçileri ve küresel şer odaklarına 
meydan okudu.

Coşkulu kalabalığa hitap eden Memur-Sen Genel Başkanı 
Ali Yalçın, “1 Mayıs’ta; Birlik mayasının yüreklere 
çalındığı, kardeşlik harcının inançla karıldığı, beylikten 
devlete geçiş kararının alındığı diyardayız. Tarihte, i lk 
toplu sözleşmenin yapıldığı yer olan Kütahya, kamu 
görevlilerinin ilk toplu sözleşmesini imzalayan Memur-
Sen’i, Memur-Sen’li leri bağrına basıyor” dedi.

Tarihte 1 Mayısların olaylı geçtiğini hatırlatarak sözlerini 
sürdüren Yalçın, “1 Mayıs’ı emeğin hakkını haykırmak 
yerine kışkırtma ve provokasyon fırsatı olarak görenler 
olabilir. Kan, vandalizm, anarşizm üzerinden emeğin 
itibarına, dayanışma zeminine zarar verip, meydanları 
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Yalçın, konuşmasında, memura siyaset hakkı ve grev 
istediklerini vurguladı. Yalçın, “Gelin memura siyaset 
hakkını verelim. Referandumda gençlere meclisin 
yolunu açtık. Meclis kapısının memura da açalım. Kamu 
görevlilerine yönelik siyaset yasağını da, memura grev 
yasağını da kaldıralım. İşçi isen siyaset hakkın var. 
Memursan siyaset hakkın yok. Böyle bir şey olabilir mi? 
Allah aşkına. Memur-Sen olarak, ‘Memur-Sen’e Davet, 
Tercih Evet’ derken, Evet irademizi salonlardan alanlara, 
sandıklara aktarırken aynı zamanda paketin eksikliğine 
vurgu yaptık ve bu paket ülkeye istikrar getirir ama 
siyasette kalite “Memura Siyaset Hakkı” verilerek olur 
dedik. Türkiye’nin gelecek hikâyesini destanlaştıracak 
bu değişime onay veren milletimize bir kez daha 
şükranlarımızı sunuyoruz” diye konuştu.

germek isteyenler olabilir. Biz paylaşmanın, hakça 
bölüşmenin erdemini anlatma derdindeyken çatışmanın, 
restleşmenin tezgâhını kurmaya, yakmaya, yıkmaya, 
kırmaya, dökmeye odaklananlar olabilir. Haklarımızı 
artırmanın, kazanımları çoğaltmanın, çalışma şartlarını 
insanileştirmenin peşine düşmek yerine geçmişin 
acıları üzerinden zihinleri bulandırmaya yeltenenler 
olabilir. Marjinal gruplar 1 Mayıs’ı Taksime çıkma ayini 
görebilir. Aymazlık gösterip bazıları örgütlü gücü 
ideoloji değirmeninde öğütebilir. Biz bu tuzaklara 
düşmediğimiz için Anadolu’ya çıktık ve ülkenin her 
şehrini her meydanını 1 Mayıs Meydanı bildik. Memur-Sen 
olarak, Ne Taksim’i kutsamayı, Ne de 1977’de Taksimde 
yaşanan acıyı yok saymayı da doğru bulmadık. ‘1 Mayıs 
sadece Taksim’de kutlanmalı ’  anlayışını haksız, ‘1 Mayıs 
kesinlikle Taksim’de kutlanmamalı ’  bakışını yersiz 
bulduk” değerlendirmesinde bulundu.

İş güvencesinin kırmızıçizgileri olduğunun altını 
çizen Yalçın, “Kütahya Zafer Meydanı’ndan bir kez 
daha deklare ediyoruz; iş güvencesi Memur-Sen’in 
kırmızıçizgisidir. Emek ve Dayanışma Günü’nde bir 
kez daha haykırıyoruz: Çalışma mevzuatı üzerinde 
restorasyona evet, iş güvencesini deformasyona hayır. 
İş güvencesine; dokunulmasına da, iş güvencesinin 
yıpratılmasına da, bunun üzerinden kamu görevlilerinin 
hedef gösterilmesine de seyirci kalmayız. Tepkimizi 
verir, alanlara sığmayız! İş güvencesine yönelik her 
olumsuz adımı, emeğimize, helal ekmeğimize saldırı, 
taciz sayarız” ifadelerini kullandı.
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“Sendikacılıkta Türkiye ve Arnavutluk 
Tecrübesi” Programı Ankara’da 
Gerçekleştirildi

2 Mayıs 2017

Memur-Sen ve BSPSH ortak düzenledikleri program 
Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın ve BSPSH Genel 
Başkanı Gezim Kalaja’nın katılımıyla Ankara’da 
gerçekleştirildi.

Memur-Sen Konfederasyonu ve Bağımsız Sendikalar 
Konfederasyonu (BSPSH) ortak olarak düzenledikleri 
program, “Sendikacılıkta Türkiye ve Arnavutluk Tecrübesi” 
temasıyla Ankara’da başladı. Açılış konuşmalarını 
Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın ve BSPSH Genel 
Başkanı Gezim Kalaja’nin gerçekleştirdiği program, ikili 
işbirliği protokolü imzalarıyla devam etti. İki oturumdan 
oluşan panellerle süren programda, İlk oturumda 
“Türkiye ve Arnavutluk’ta Sendikal Örgütlenme”, ikinci 
oturumda ise, “Günümüzde Sendikacılık Hareketlerinin 
Durumu ve Karşılaştığı Sorunlar” başlıklı konular işlendi.

Kaya: İş Sağlığı ve Güvenliği Konusunda 
Herkes Sorumluluk Almalı

5 Mayıs 2017

Bu yıl 31’ incisi düzenlenen “İş Sağlığı ve Güvenliği 
Haftası” etkinliklerinin açılış programı Çalışma ve 
Sosyal Güvenlik Bakan Yardımcısı Orhan Yeğin, Müsteşar 
Yardımcısı Mazhar Yıldırımhan, Gaziantep Valisi Ali 
Yerlikaya, Milletvekili Nejat Koçer, Büyükşehir Belediye 
Başkanı Fatma Şahin, Memur-Sen Genel Başkan 
Yardımcıları Günay Kaya ve Hacı Bayram Tonbul, Hak-İş 
Genel Başkanı Mahmut Arslan, Kamu-Sen Genel Sekreteri 
Önder Kahveci, Türk-İş Genel Mali Sekreteri Ramazan 
Ağar, TİSK’i temsilen Cengiz Delibaş ve Uluslararası 
Çalışma Örgütü (ILO) Türkiye Temsilcisi Numan Özcan’ın 
katılımıyla Gaziantep’te gerçekleştirildi.

Memur-Sen Genel Başkan Yardımcıları Günay Kaya ve 
Hacı Bayram Tonbul, Gaziantep’te düzenlenen “İş Sağlığı 
ve Güvenliği Haftası” etkinliklerinin açılış programına 
katıldı. Programda konuşan Memur-Sen Genel Başkan 
Yardımcısı Kaya, “İş kazaları ve meslek hastalıklarından 
kaynaklanan ölümlerin azalması için bu konuda herkesin 
sorumluluk alması gerekiyor” dedi.
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Bayraktutar: 15 Temmuz’da Türkiye’yle 
Birlikte Ümmet de Ellerini Semaya Kaldırdı

8 Mayıs 2017

Öğrenci Dernekleri Federasyonu (UDEF) tarafından 

bu yıl 10’cusu düzenlenen “Uluslararası Öğrenci 

Buluşması” Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı Mehmet 

Bayraktutar, Eğitim-Bir-Sen Genel Başkan Yardımcıları 

Latif Selvi ve Ramazan Çakırcı, Genç Memur-Sen Genel 

Başkanı Eyüp Beyhan ve ESAM Genel Başkanı Recai 

Kutan ile çok sayıda uluslararası sivil toplum kuruluşu 

temsilcisinin katılımıyla Ankara’da gerçekleştirildi. 

Programda bir selamlama konuşması yapan Bayraktutar, 

daha sonra Genç Memur-Sen ve diğer stantları ziyaret etti. 

Bayraktutar yabancı öğrencilerle de bir süre sohbet etti.

“Uluslararası Öğrenci Buluşması’nda konuşan Memur-Sen 

Genel Başkan Yardımcısı Mehmet Bayraktutar, “Bizim 

sınırlarımız nerede bir mümin varsa oraya kadar uzar. 

Nerede bir mazlum, mağdur, ezilmiş, zayıf bırakılmış 

varsa orada Müslümanlar vardır. Dolayısıyla Memur-

Sen vardır. 15 Temmuz’da bu millet sadece kendisi için 

meydanlara çıkmadı aynı zamanda mazlum ümmetin 

kazanımlarını korumak için meydanlardaydı. 15 Temmuz 

gecesi Türkiye ile birlikte ümmet de elleri semaya 

açılmış vaziyette sabahladı” dedi.

Mehmet Batuk, Dualarla Ebediyete 
Uğurlandı

15 Mayıs 2017

Bir süredir Ankara Onkoloji Hastanesi’nde tedavi gören 
Fazilet Partisi Kocaeli eski milletvekili Mehmet Batuk 
önceki gün Hakk’ın rahmetine kavuştu.

Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı Günay Kaya ile 
Memur-Sen Eski Genel Başkan Yardımcısı ve Memur-Sen 
Konfederasyonu Danışmanı Halit Ortaköy ile Memur-Sen 
Samsun il Temsilcisi Nejdet Güneysu, Fazilet Partisi 
Kocaeli eski milletvekili ve Eğitim-Bir-Sen Eski Gebze 
Şube Başkanı Mehmet Batuk’un cenaze törenine katıldı.

Yalçın: ILO’da Emek Kesiminin Temsili 
Memur-Sen’de

15 Mayıs 2017

Bayındır-Memur-Sen, Mesleki Yeterlil ik ve Belgelendirme 
Merkezi (MESYET) sınav merkezi açılışı, Memur-Sen Genel 
Başkanı Ali Yalçın, Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı 
Mehmet Emin Esen, Bayındır Memur-Sen Genel Başkanı 
Soner Can Tufanoğlu ve MYK Başkanı Adem Ceylan’ın 
katılımıyla gerçekleştirildi.

Programında konuşan Memur-Sen Genel Başkanı Ali 
Yalçın, Memur-Sen’e geçen ILO temsil yetkisine il işkin, 
“Diğer Konfederasyonlar ortak bir uzlaşı yerine iç 
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Çalıştay boyunca KKTC’nin kültürel zenginlikleri ve tarihi 
mirasının Türkiye ve uluslararası mecrada tanıtımı 
konulu sunumlar gerçekleştirildi. KKTC’ye yapılacak 
turizm ve eğitim yatırımları üzerinde çalışmaların da 
yapıldığı programda Esen, Kıbrıs’ın maneviyat yüklü bir 
yer olduğunu belirtti. Esen, “Sahabeler diyarı Kıbrıs, tüm 
dünya için aynı zamanda turistik ve görsel zenginliğin 
yoğun olduğu bir yer” ifadelerini kullandı. 

Çalıştayın sonunda “KKTC’de Kültür ve İnanç Turizmi 
Çalıştayı Değerlendirme Raporu” başlıklı bir rapor 
yayınlanarak, çalıştayın platforma dönüştürülerek 
devam ettirilmesi kararlaştırıldı.

rekabeti ve karmaşayı tercih ediyor. Sonuç olarak, uzlaşı 
çıkmadığı için mevcut kural (üye sayılarının baz alınarak 
ILO’da temsil yetkisi belirlenmesi) geçmişte olduğu gibi 
sürüyor. Bu da temsil yetkisinin Memur-Sen’e geçtiğini 
gösteriyor. Yani, işçisiyle memuruyla tüm çalışanları 
ILO’da biz temsil edeceğiz. Hazırlığımız sürüyor, yazılı 
cevabımızı mesai bitimine kadar bakanlığa bildirmiş 
olacağız” dedi.

Esen, Kıbrıs’ta Gerçekleştirilen “Kültür ve 
İnanç Turizmi” Çalıştayına Katıldı

17 Mayıs 2017

Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı Mehmet Emin Esen, 
Girne’de Türkiye’den STK temsilcilerinin katılımıyla 
Kıbrıs’ta gerçekleştirilen “Kıbrıs Kültür ve İnanç Turizmi” 
çalıştayına katıldı.

Kıbrıs’ın Girne kentinde düzenlenen ve Türkiye’den 
STK temsilcilerinin de katıldığı “Kıbrıs Kültür ve İnanç 
Turizmi” çalıştayı Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı 
Mehmet Emin Esen, KKTC Ekonomi ve Enerji Bakanı Sunat 
Atun, DMG Grup Yönetim Kurulu Başkanı Dimağ Çağıner, 
KKTC Turizm ve Çevre Bakanlığı Müsteşarı İsmet Esenyel, 
KITSAB Başkanı Orhan Tolun, Vakıflar İdaresi Genel 
Müdürü Prof. Dr. İbrahim Benter, KKTC Sağlık Turizmi 
Konseyi Başkanı Ahmet Savaşan ve KISBU Rektörü 
Prof. Dr. İsmail Güleç, Türk Hava Yolları ve Anadolu 
Jet temsilcileri Âdem Ceylan, Şamil Karakaş, Resul 
Baş, Murat Yağmur ve Ahmet Bekiroğlu’nun katılımıyla 
gerçekleştirildi.

Yalçın: Zalimler En Ağır Şekilde 
Cezalandırılsın

22 Mayıs 2017

Sincan Cezaevi yerleşkesi mahkeme salonunda 
başlayacak olan 15 Temmuz hain darbe girişiminin çatı 
davası öncesi Memur-Sen FETÖ’cü hainleri mahkeme 
önünde protesto etti, şehit ve gazi ailelerine destek 
verdi. Mahkeme önünde açıklamalarda bulunan Memur-
Sen Genel Başkanı Ali Yalçın bir basın açıklaması 
gerçekleştirdi. Memur-Sen Yönetim Kurulu üyeleri, 
Memur-Sen Konfederasyonu’na bağlı sendikaların 
başkanları ve yönetim kurulu üyeleri i le çok sayıda 
vatandaşın katıldığı basın açıklamasında,  “Zalime 
merhamet, vatana ihanet, Katil FETÖ İşbirlikçi NATO” 
sloganları atıldı.
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Burada konuşan Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın,  
“Şehitlerimizin ve gazilerimizin emaneti, emanetimizdir. 
Onların davası davamızdır. Şimdi emanete sahip çıkma 
vaktidir. Emanetimize sahip çıkıyor, ‘Zalimler İçin Yaşasın 
Cehennem’ diyoruz. Davamıza sahip çıkıyor, ‘Zalimler 
en ağır şekilde cezalandırılsın’ istiyoruz. Geleceğimize 
sahip çıkıyor, ‘FETÖ’nün üst aklından, mimarlarından, 
destekçilerinden ve tetikçilerinden yargı önünde hesap 
sorulsun’ diyoruz” dedi.  

Yalçın: Mavi Marmara’nın Susması 
Vicdanın Susmasıdır

31 Mayıs 2017

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Kudüs ve Filistin’de 
yaşanan drama dikkat çekmek amacıyla düzenlenen 
Özgür Kudüs yürüyüşüne katıldı. İHH’nın İstanbul’da 
düzenlediği  yürüyüş Taksim Tünel’den başlayıp İstiklal 
Caddesi’ndeki Galatasaray Lisesi önünde son buldu. 
Yürüyüşe Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, İHH 
Genel Başkanı Bülent Yıldırım, Memur-Sen Genel Başkan 
Yardımcısı Levent Uslu ve Memur-Sen’e bağlı sendikaların 
İstanbul i l  temsilcileri de katıldı.

Yalçın, burada yaptığı konuşmada “Mavi Marmara’yı 
unutmak, Mavi Marmara’yı susturmak demektir. Mavi 
Marmara’nın susması, vicdanın susmasıdır. Fıtratın 
susması, insanlığın susmasıdır!” dedi.

Memur-Sen Yönetimi Başbakan Yıldırım’ın 
İftar Davetine Katıldı

2 Haziran 2017

Memur-Sen ve bağlı sendikaların yönetim kurulu üyeleri 

Başbakan Binali Yıldırım’ın, Çankaya Köşkü’nde verdiği 

iftara katıldı. Başbakan Binali Yıldırım, iftarda yaptığı 

konuşmada, çalışma hayatının vazgeçilmezi olan memur, 

işveren ve işçi bütün paydaşları bir arada görmekten, 

aynı iftar sofrasında olmaktan duyduğu memnuniyeti dile 

getirdi. Yıldırım konuşmasında “Çok partili demokrasiyle 

birlikte sendikal hareket eş zamanlı gelişme 

göstermiştir. Her darbe döneminde kapısı i lk çalınanlar 

sendikacılardır, siyasetçilerdir. O güne kadar elde edilen 

kazanımları ellerinden alınanlar hep bizler olduk. Bu 

durum bizlerin ortak paydasıdır. Bunun altını özellikle 

çizmek isterim. Diğer ortak yanımız da her lüzumu 

halinde demokrasi mücadelesini birlikte vermektir. 

Sendikal mücadele ile siyasi mücadele her alanda 

kesiştiği için sizlerle aynı işi yapıyor, aynı endişeleri 

yaşıyor, aynı gururu paylaşıyoruz. Bizim davamız umudu, 

ekmeği, adaleti büyütmek, çoğaltmak. Siyasetten de 

murat, sendikadan da murat, eşrefi mahluk olan insana 

hizmettir. O yüzden son 15 yıl içinde iktidarımızın en 

temel prensibi ‘ İnsanı yaşat ki devlet yaşasın’. Bu bizim 

icadımız değil, altı asırdan fazla üç kıtada hüküm süren 

ecdadımızın Osmanlı ’nın ortaya koyduğu evrensel bir 

i lkedir.” İfadelerini kullandı. 
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yayımlandı. Memur-Sen Konfederasyonu, 997 bin 89 üye 
sayısıyla rakipleriyle arasındaki farkı artırarak 1 Milyon’u 
bulan üye sayısıyla Türkiye’nin en büyük emek hareketi 
sivil toplum örgütü olma konumunu devam ettirdi. 

Kamu görevlileri sendikaları ve konfederasyonlarının 
2017 yılı üye sayılarına il işkin Çalışma ve Sosyal Güvenlik 
Bakanlığı Tebliğ, Resmi Gazete’nin bugünkü sayısında 
yayımlandı. Yayımlanan tebliğe göre, Memur-Sen 
997 bin 89 üye sayısıyla rakipleriyle arasındaki farkı 
açarak liderliğini ve kamu görevlileri sendikacılığındaki 
rakipsizliğini sürdürdü. 1 Milyonu bulan üye sayısıyla 
Memur-Sen, Türkiye’nin sendikal tarihinde ve sendikal 
zemininde 1 Milyon üye sayısını bulan ilk emek örgütü 
olmak sıfatını taşımaya hazırlanıyor. 

Memur-Sen ve Fon Üniversitesi Arasında 
İşbirliği Protokolü İmzalandı

30 Haziran 2017

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın ve Fon Üniversitesi 
Başkan Yardımcısı Sefer Canoski, Memur-Sen ile Fon 
Üniversitesi arasında kararlaştırılan işbirliği protokolünü 
imzaladı.

Makedonya’daki ziyaretleri kapsamında Makedonya Fon 
Üniversitesi Başkan Yardımcısı Sefer Canoski i le bir 
araya gelen Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Fon 
Üniversitesi ’nin Struga Kampüsünü gezdi. Daha sonra 
Yalçın ve Conoski, Memur-Sen ve Fon Üniversitesi 
arasındaki işbirliği protokolünü imzaladı. İşbirliği 
anlaşması, tüm Memur-Sen üyeleri ve ailelerinin, Fon 
Üniversitesi ’nde, daha uygun şartlarda okuma fırsatı 
verecek. Anlaşma hakkında açıklamalarda bulunan 
Yalçın, işbirliği anlaşmasının, hem ilgili kurumlar 
(Memur-Sen ve Fon Üniversitesi) hem de iki ülke için 
önemli bir köprü olacağını belirtti.

Memur-Sen’in Kararlı Büyümesi, Rakiplerinin 
Önlenemez Erimesi Devam Ediyor

5 Temmuz 2017

Kamu görevlileri sendikalarının ve konfederasyonlarının 
üye sayılarına il işkin Çalışma ve Sosyal Güvenlik 
Bakanlığı Tebliği, Resmi gazete’nin bugünkü sayısında 

Memur-Sen Genişletilmiş Başkanlar Kurulu 
Toplantısı Ankara’da Yapıldı

13 Temmuz 2017

Memur-Sen Genişletilmiş Başkanlar Kurulu toplantısı 
Ankara’da gerçekleştirildi. Toplantının ana gündem 
maddesi Ağustos ayında yapılacak olan “4.Dönem Toplu 
Sözleşme” çalışmaları oldu.

Memur-Sen, kamu görevlilerinin mali, sosyal ve özlük 
haklarına il işkin tekliflerine katkı sunmak, görüş, fikir ve 
istişarelerde bulunmak adına 12 Temmuz Çarşamba günü, 
bağlı sendikalarıyla toplantı gerçekleştirdi. Toplantıda, 
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isteksizliği gibi bir psikoloji hâkim. Bunda AB’nin 
uyguladığı politikalar ve demokrasi konusunda tutarlı 
davranış göstermemesi etkili. Ülkemizde 15 Temmuz 
kanlı darbe girişimi yaşandı ve 250 insanımız şehit oldu. 
2193 gazimiz var. AB bu konuda demokrasiden yana tavır 
almakta gecikti. Bu gözden kaçmadı” dedi.

Yalçın, “Öncelikle AB’nin KİK kanadını kutluyorum. AB 
kanadından ilk tepki KİK’ten geldi. Bu toplantımızın 
başlangıcında 15 Temmuz’da hayatını kaybedenler için 
saygı duruşu yapmanız da takdir edilecek bir davranıştı. 
Bu duygudaşlık umudumuzu artırıyor” diye konuştu.

Konuşmasında OHAL Komisyonu’nun görevine başladığını 
ifade eden Yalçın, “Söz konusu komisyon mağdur 
olduğunu düşünen ve hakkını aramak isteyenler için 
önemli bir mekanizma. Bunu önemsiyoruz. OHAL’in 
kalkmasını önemsiyoruz ama Fransa’da yaşanan terör 
saldırısı sonrası uygulamaya giren OHAL uygulaması 
konusunda Fransa’nın bir iki hafta önce OHAL’i 6. kez 
uzatması, ülkemizde yaşanan kanlı darbe girişimi ve 
maliyeti göz önünde alındığında ülkemizi de anlamayı 
zorunlu kılıyor. FETÖ ülkemizi zor durumda bıraktığı, 
insanları katlettiği gibi çalışma hayatına da darbe vurdu. 
Kamu görevlilerinin örgütlenme oranı i lk kez düştü. Bu 
yıl veriler açıklandı ve % 4’e yaklaşan bir düşüş var” 
şeklinde konuştu.

Yalçın sözlerini şu şekilde sürdürdü: “Bizim Avrupa 
Birliği ’nden beklediğimiz şey; terör örgütlerine alan 
açmamasıdır. Demokrasi konusunda ilkesel davranması 
ve duygusal davranışlardan uzak durmasıdır. Ben buraya 
gelmeden 1 gün önce Gümüşhane/Torul’da 23 yaşında 
hayatının baharında Şehit edilen Öğretmen Necmettin 
Yılmaz’ın cenaze törenine katıldım. Okulda öğrencilerine 
karne dağıtımı yapıp ailesinin yanına giderken terör 
örgütü tarafından yolu kesilip arabası yakılan, kendisi 
dağa kaçırılan, hunharca katledilip cesedi suya atılan ve 
haftalar sonra bulunan cesedin kriminal incelemesinde 
şehit edilen öğretmen olduğu anlaşılan Necmettin 
Yılmaz. Haziran ayında ise 23 yaşındaki Müzik Öğretmeni 

sendikalar Toplu Sözleşme taleplerine il işkin görüşlerini 
ifade etti, karşılıklı istişarelerde bulunuldu.

Toplantıya, Memur-Sen yönetim kurulu üyeleri, Memur-
Sen Konfederasyonu’na bağlı sendikaların genel 
başkanları ve yönetim kurulu üyeleri, Memur-Sen 
gençlik, emekliler, engelli ler ve kadınlar komisyonunun 
başkanları ve danışmanlar katıldı.

Yalçın, Şehit Öğretmenleri AB-KİK 
Toplantısında Gündeme Getirdi

20 Temmuz 2017

Brüksel’de gerçekleştirilen AB-KİK toplantısında şehit 
öğretmenleri gündeme getirdi.

Türkiye-Avrupa Birliği Karma İstişare Komitesi; 36. Top-
lantısını tarafların katılımıyla Brüksel’de gerçekleştirdi. 
Türkiye – AB ilişkileri, Türkiye Ekonomisi ve Gümrük Bir-
l iği gibi konuların da ele alındığı toplantıya Memur-Sen 
de katıldı.

Türkiye – AB ilişkileri, Türkiye Ekonomisi ve Gümrük 
Birliği gibi konuların da ele alındığı toplantıda 
karşılıklı istişarelerde bulunuldu. Yalçın burada yaptığı 
konuşmada, “Türkiye aynı zamanda bir Avrupa ülkesidir. 
Avrupa Birliği adaylık sürecine önceden halkın isteği, 
siyasilerin isteksizliği söz konusuydu. Şimdi siyasilerin 
geçmişten bugüne girilen yolda isteği var ama halkın 
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Şenay Aybüke Yalçın öğretmenimiz şehit edildi yine 
Terör örgütü PKK tarafından. Terör örgütü tarafından 
ülkemizde okullar yakıldı. Karne günü öğrencilerin 
bulunduğu ortamda kurşunlar sıkıldı. Üzülerek ifade 
edelim ki Brüksel’de AB Parlamento binasında bu 
örgütün resimleri asılıyor, dışarıda çadır kurduruluyor ve 
faaliyet serbestîsi tanınıyor. Bu durum doğal olarak AB’yi 
de tartışmaya açıyor. Çalışma hayatının insanileşmesi, 
hak ve hürriyetlerin gelişmesi yolunda olumlu katkıları 
kıymetli buluyoruz. Terör örgütleri konusunda duygusal 
değil i lkesel yaklaşımlar bekliyoruz” dedi.Öte yandan 
Yalçın, terör suçlularının uluslararası hukuk dikkate 
alınarak karşılıklı iadesi konusunda yaşanan sıkıntıların 
aşılması için öneride bulunarak, deklarasyonda yer 
almasını talep etti.

Memur-Sen Teşkilatları Tek Ses Olup 
Haykırdı: Kudüs Onurumuzdur!

21 Temmuz 2017

Siyonist İsrail rejiminin Mescid-i Aksa’ya yönelik 
uyguladığı Cuma Namazı yasağı Memur-Sen teşkilatları 
tarafından yurt genelinde protesto edildi. 81 i lde 
düzenlenen basın açıklamalarında Kudüs’ün ve Mescid-i 
Aksa’nın Müslümanların onur meselesi olduğu mesajı 
verildi, zalimler telin edildi.

Memur-Sen teşkilatları 81 i lde Cuma namazından sonra 
bir araya gelerek Siyonist İsrail rejiminin Mescid-i Aksa’ya 
yönelik uyguladığı insanlık dışı yasakları protesto etti. 

Yalçın: Masaya 3 Alternatifli Teklifle 
Oturacağız

23 Temmuz 2017

Memur-Sen 25. Genişletilmiş Başkanlar Kurulu Ankara’da 

gerçekleştirildi.  Genel Başkan Vekili Metin Memiş’in açılış 

konuşmasının ardından Memur-Sen Genel Başkanı Ali 

Yalçın, konuşmasına Memur-Sen teşkilatına “Teşekkür” 

ile başladı.  Yalçın, 15 Temmuz darbe girişimi esnasında 

sokaklara akan, referandum sürecinde tarihi sorumluluk 

alan, Mescid-i Aksa ve Kudüs için alanları dolduran, 

emeği değerli kılma, ekmeği artırma çabalarından dolayı 

teşkilata teşekkür etti.

Ağustos ayında yapılacak olan 4.Dönem Toplu Sözleşme 

görüşmeleri hakkında istişarelerin yapıldığı toplantıda, 

Pazartesi günü Devlet Personel Başkanlığı ’na teslim 

edilecek olan tekliflere son şekli verildi. 

Toplantıda konuşan Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, 

4. Dönem Toplu Sözleşme masasına reel tekliflerle 

oturacaklarını ifade etti. Yalçın, Toplu sözleşme 

stratejileri hakkında da açıklamalarda bulundu. 

Toplu sözleşme görüşmelerinde 3 alternatifli teklif 

sunacaklarını ifade eden Yalçın,  5 milyon 100 bin 

çalışanın sorumluluğuyla masaya oturacaklarının altını 

çizdi.
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Büyük Kudüs Mitingi Yüzbinlerin 
Katılımıyla İstanbul’da Gerçekleştirildi

31 Temmuz 2017

Saadet Partisi öncülüğünde aralarında Memur-Sen 
Konfederasyonu’nun da bulunduğu birçok sivil toplum 
kuruluşunun katılımıyla düzenlenen Büyük Kudüs Mitingi, 
Yenikapı’da gerçekleştirildi. Mitinge Memur-Sen Genel 
Başkan Yardımcıları Günay Kaya, Mehmet Bayraktutar, 
Levent Uslu ve Memur-Sen İstanbul İl Temsilcisi Durali 
Baki’nin yanı sıra, Memur-Sen Konfederasyonu’na bağlı 
Eğitim-Bir-Sen Genel Başkan Vekili Latif Selvi, Bem-Bir-
Sen Genel Başkanı Mürsel Turbay, Diyanet-Sen Genel 
Başkan Yardımcısı Mehmet Ali Omurca ve Osman Aydın 
katıldı.

Büyük Kudüs Mitingi’nde konuşan Memur-Sen Genel 
Başkan Yardımcısı Levent Uslu, “Kudüs ve Mescid-i Aksa 
özgürlüğüne kavuşana kadar kıyamdayız. İşgalci İsrail 
son İslam toprağından kovulana kadar, kıyama devam 
edeceğiz, sefer bizden, zafer Allah’tandır. Mescid-i 
Aksa ve Kudüs ilelebet özgür olana dek seferimizi 
sürdüreceğiz” dedi.

Rakamları Enflasyon Canavarı Değil Milletin 
Adamı Yükseltsin

20 Ağustos 2017

“Memur-Sen Konfederasyonu 26. İl Temsilcileri toplantısı, 
toplu sözleşme gündemiyle Ankara’da gerçekleştirildi. 
Toplantıda, 4.Dönem Toplu Sözleşme görüşmelerine 
il işkin Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, önemli 
açıklamalarda bulundu. Toplantıya, Memur-Sen Yönetim 
Kurulunun yanı sıra, Memur-Sen’e bağlı sendikaların 
genel başkanları, Memur-Sen bünyesinde faaliyet 
gösteren, kadın, gençlik, emekli ve engelli komisyonları, 
Memur-Sen 81 İl Temsilcisi ve basın mensupları katıldı. 
Program daha sonra basına kapalı olarak devam etti.

Yalçın, “Biz istiyoruz ki, bizim maaşlarımıza zammı, 
enflasyon değil, toplu sözleşme masası yapsın. Biz 
istiyoruz ki; maaş ve ücretlerimizdeki artış oranlarını 
enflasyon değil hükümetle bizim imzamız birlikte 
belirlesin. Biz istiyoruz ki, emeğin maaş rakamlarını 
enflasyon canavarı değil milletin adamı yükseltsin. Biz, 
istiyoruz ki, 4. Dönem Toplu Sözleşme adalet ve hakça 
paylaşma noktasında milat olsun” dedi.

Son 36 Saatteyiz

4.Dönem Toplu Sözleşme görüşmelerinde son 36 saatte 
olduklarının altını çizen Memur-Sen Genel Başkanı Ali 
Yalçın, “Dördüncü dönem toplu sözleşme görüşmelerinde, 
masanın her iki tarafının el sıkışması ya da uzlaşamayıp 
birbirinden uzaklaşması noktasında son 36 saatteyiz. 
Tam da bu noktada bir hususu özellikle hatırlatmak 
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Ekim ayında yaşananlar saldırılardan daha şiddetli bir 

hal aldığı ve giderek bir soykırıma dönüştüğü yönünde. 

Maalesef Bangladeş sınırının da kapalı olması nedeniyle 

yüz binlerce Müslüman katledilme tehlikesiyle karşı 

karşıya.

Zulmün sadece seyircisi olmayan aynı zamanda birçok 

yerde öznesi de olan Batılı devletlerin çifte standartlı 

yaklaşımından medet uman bir yaklaşımla çözüm 

üretmenin mümkün olmadığı bilinmelidir. Temel sorun 

İslam dünyasının örgütsüzlüğü ve sinmişliğidir.

İslam dünyası ülkeleri biran önce harekete geçmelidir. 

Bu bağlamda Türkiye’nin İİT’nın toplanarak gerekli 

adımları atması konusundaki çağrısını destekliyoruz. 

Bu bağlamda İslam ülkeleri hükümetlerini, İslam 

dünyasındaki bütün kurumları, dünyadaki bütün insan 

hakları ve yardım kuruluşlarını gerekli sorumluluğu 

almaya, Arakan’ı BM ve diğer örgütler nezdinde dünya 

gündemine taşımaya, saldırıların durdurulması için 

Myanmar hükümetine baskı yapmaya, yanı sıra Arakanlı 

Müslümanlara fii l i  destek sunmaya çağırıyoruz.

Bunun yanında İslam dünyasının, çok yönlü ve çok 

cepheli saldırılara karşı yapısal çözümler üzerinde 

çalışması gereklil iğini bu vesileyle hatırlatmak istiyoruz.

Bizler Memur-Sen olarak, Myanmar hükümetini ve 

sessiz kalan her kurum ve ülkeyi kınıyoruz. Arakanlı 

kardeşlerimizin yanında olduğumuzu bir kez daha 

haykırıyoruz. Arakan için insani yardım ve diplomasi 

konusunda ciddi adımlar atılması için çağrıda bulunuyor 

ve bu konularda üzerimize düşen sorumlulukları yerine 

getirmeye hazır olduğumuzu bütün kamuoyuna, i lgili ve 

yetkili herkese duyuruyoruz.

istiyorum. Çatışmanın uzlaşmadan daha maliyetli 
olduğuna, kucaklaşmanın yumruklaşmadan daha az 
enerji gerektirdiğine, el sıkışmanın kamplaşmanın 
maliyetini sıfırlayacağına, aynı iradenin altına imza 
atmanın farklı iradelerle niza çıkarmaktan daha az 
yorduğuna hep şahitlik ettik. Sosyal maliyet dikkate 
alındığında finansal maliyetin ikinci planda kalır. Çünkü, 
sosyal maliyet, finansal maliyetten daima büyüktür. 
Finansal maliyet, sosyal maliyeti karşılamak ya da 
engellemek için katlanılması gereken bir unsurdur. 4. 
Dönem toplu sözleşmelerinde bugün bulunduğumuz 
nokta bütün bu hususlar dikkate alınarak karar verilmesi 
gereken noktadır” ifadelerini kullandı.

Arakan’daki Katliamlar Durdurulmalıdır

30 Ağustos 2017

Memur-Sen, Budist çetelerce gerçekleştirilen ve resmi 

olmayan rakamlara göre 3 binin üzerinde Müslüman 

Arakanlı ’nın öldürülmesine sebep olan saldırıları, 81 i lde 

yayınladığı yazılı açıklamayla kınadı. Memur-Sen, İslam 

dünyasını ve Uluslararası topluma, “harekete geçin, 

katliamı durdurun” çağrısında bulundu.

**

Myanmar ’da (Burma), Rakhayn Eyaleti ’nin kuzeyinde 25 

Ağustos gecesi meydana gelen saldırıların ardından 

Myanmar ordusu ve Budistler tarafından sivil Rohingya / 

Arakanlı Müslümanlara karşı katliam yapılmaya başlandı.

Ordu güçleri ve Budist rahipler öncülüğünde şiddeti 

giderek artan ve yaygınlaşan saldırılar sonucunda 

son üç günde Arakan’ın çeşitli köylerinde en az 2-3 

bin Müslümanın katledildiğine ve 100 binden fazla 

Müslüman’ın da yerinden edildiğine dair vahim haberler 

ulaşıyor. Gelen haberler katliamların, 2012 ve geçen yıl 
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Esen: Derdimiz İnsanlığa Umut Olmak

15 Ekim 2017

Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı Mehmet Emin 
Esen, Memur-Sen İzmir ’de teşkilat ziyareti kapsamında 
Genç Memur-Sen ve Kadınlar Komisyonu’nun divan 
toplantılarına katıldı.

Yoğun katılımla gerçekleşen toplantılarda konuşan Esen, 
Kadınlar Komisyonu ve Genç Memur-Sen’in, erdemliler 
hareketi olarak yola çıkan Memur-Sen’in misyonunu 
üstlenen önemli oluşumlar olduğunu söyledi. Esen, 
“Memur-Sen Erdemliler hareketi olarak yola çıktı. 
Emeğin hakkı için erdemli bir yolu benimsedi. Bütün 
örgütlenmemizin temelinde de erdemlilik var. Eğer 
dünyaya yeni bir şey önerecek, özellikle emek açısından 
bu ilkemizi hep önde tutmalıyız” diye konuştu.

Tonbul, Erzurum, Van, Kars ve Ağrı 
Teşkilatları ile Bir Araya Geldi

15 Ekim 2017

Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı Hacı Bayram Tonbul; 

Erzurum, Van, Kars ve Ağrı teşkilatları i le bir araya 

gelerek istişare toplantısı gerçekleştirdi. Toplantıda 

toplu sözleşmeye ilişkin bir sunum gerçekleştiren Tonbul 

teşkilatlar ile fikir alışverişinde bulundu.

Tonbul, toplu sözleşme kazanımları hakkında İl 

başkanları, i l  yönetimleri ve işyeri temsilcilerine kapsamlı 

bir sunum gerçekleştirerek kazanımların önemine vurgu 

yaptı. Tonbul ayrıca toplu sözleşme ile ilgili bir sunum 

yaparak teşkilatlara bu konuda bilgiler verdi.

Tonbul, 4. Dönem Toplu Sözleşmesinin önemli kazanım-

larla geride bırakıldığını hatıralatarak “Teşkilatlarımızın 

dirayeti bize verdikleri destek, masadaki kararlı duruşu-

muzla bu toplu sözleşmeden de yüz akıyla çıkmış olduk. 

Ülkemizin içinde bulunduğu şartlar göz önüne alınırsa 

aslında bu toplu sözleşmenin ne kadar başarılı olduğu 

anlaşılacaktır” dedi.
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Yalçın, sivil toplumda kadın örgütlenmesinin önemine 
vurgu yaparak “Nerede bir atıl ım ve gelişme varsa orada 
kadınları görüyorsunuz. Teşkilatlarımız kadınların daha 
aktif rol alabileceği bir zemini oluşturmalı. Bu sayede 
yeni atıl ımlar hızlıca gelecektir” şeklinde konuştu.

Gençlik teşkilatının da dinamizmi ile Memur-Sen için 
önemli oluşumlardan biri olduğunu belirten Yalçın, 
“Gençlerin enerjisine, gelecek öngörüsü ve heyecanına 
ihtiyacımız var. Mücadele, enerji ve dirayet ile yapılır bu 
nedenle gençlerimiz de aktif bir şekilde bu mücadelede 
yer almalıdır” ifadelerini kullandı.

Yalçın: Geleceğimiz Kadın ve Gençlik 
Örgütlenmesinde

20 Ekim 2017

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Diyarbakır ’daki 
temasları kapsamında Memur-Sen Diyarbakır İl Tem-
silciliğinin aylık il divan toplantısına katıldı. Diyarbakır 
Öğretmen Evi’nde gerçekleştirilen divan toplantısına Me-
mur-Sen’e bağlı sendikaların şube başkanları da katıldı.

Yalçın, burada yaptığı konuşmada “Kadın teşkilatımızın 
ve gençlik teşkilatımızı daha aktif hale getirmeliyiz. 
Çünkü geleceği kadınların eliyle, gençlerin dinamizmi ve 
ufkuyla inşa edebiliriz. ” dedi.

Memur-Sen Kadınlar Komisyonu ve Genç Memur-Sen’in 
daha aktif hale getirilmesi ve teşkilatların buna ehemmi-
yet göstermesinin gereklil iğini belirten Yalçın, “Geleceği-
miz kadın ve gençlik örgütlenmesinde. Kadın teşkilatımı-
zın ve gençlik teşkilatımızı daha aktif hale getirmeliyiz. 
Çünkü geleceği kadınların eliyle, gençlerin dinamizmi ve 
ufkuyla inşa edebiliriz” dedi.

Yalçın: 4688 Yeniden Ele Alınmalı

21 Ekim 2017

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Elazığ’da Memur-Sen 
İl Temsilciliğinin düzenlediği i l  divan toplantısına katıl-
dı. Divan toplantısına Yalçın’ın yanı sıra Memur-Sen İl 
Temsilcisi İbrahim Bahşi, Memur-Sen’e bağlı sendikala-
rın şube başkanları, i l  ve ilçe yönetimleri i le çok sayıda 
davetli katıldı.

Yalçın, “Çözümlere odaklanmayan toplu sözleşme sis-
tematiği uluslararası normlara uygun hale getirilmeli” 
dedi.

Geride bırakılan toplu sözleşmeye değinen Yalçın, mev-
cut kanunun iş çözme odaklı değil daha fazla yorgunluk 
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ve çözümsüzlük ürettiğini dile getirdi. Yalçın, “İşçilerin 
toplu sözleşme görüşmelerinde yetkili olan konfederas-
yon dışında muhatap bulunmuyor. Ancak memurların 
toplu sözleşmesinde yetkili olmayanlar da yasanın mer-
hametiyle masada oturabiliyorlar. Zaten yetkili olmayan-
lar, kimseye hesap vermeyecekleri için alanı karıştırı-
yorlar. Bu düzenin değişmesi gerekiyor” diye konuştu.

Yalçın: 4/C-4/B ve Taşeron İşçilerin 
Sorunları Çözülmeli

21 Ekim 2017

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, temaslarda bulun-

mak üzere geldiği Elazığ’da yerel basına, ‘4/C’li ve taşe-

ron çalışanlara’ i l işkin bir demeç verdi.

Genel Başkan Ali Yalçın, “Taşerona kamuda güvence ge-

tirecek çalışmalarının, 4/C-4/B ve memur işi yapan işçi-

lerin sorunlarına da çözüm üretecek geniş bir konsepte 

yürütülmesi gerekiyor” dedi.

Devletin güvenliği açısından iş güvencesi konusunu ol-

mazsa olmaz gördüklerini aktaran Yalçın, “Kamuda per-

sonel yasasında bazı reformlar yapılabilir ve tartışıla-

bilir. 657 yasalaştığı tarihten bu tarihe fazla değişime 

uğradı. Yine üzerinden değişiklikler yapılabilir. Bunlar 

tartışılarak olursa iş güvencesine dokunmamak ana esas 

olarak belirlenirse bu konuda yapılacak her türlü çalış-

maya katkı sunarız. Çünkü Türkiye’nin gelişen, değişen 

süreci içerisinde mutlaka ama mutlaka kamudaki düzen-

lemelerin yeniden gözden geçirilmesi zorunluluk adde-

debilir. Bu konuları açık yüreklil ikle tartışabiliriz. Ama iş 

güvencesi konusunu tartışacağımız konuların içerisine 

asla almayız” ifadelerini kullandı.

Yalçın: Doğru Yerde Durup, Doğru Yerde 
Örgütlenmeliyiz

22 Ekim 2017

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, teşkilatıyla bir 

araya gelmeye devam ediyor. Yalçın’ın durağı bu kez 

Malatya’ydı. Yalçın, Malatya temsilciliğinin düzenlediği i l 

divan toplantısına katıldı. Toplantıya Yalçın’ın yanı sıra 

Büro Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı Fehim Bingöl,  

Memur-Sen Adıyaman  İl Temsilcisi Ali Deniz, Eğitim Bir-

Sen Muş Şube Başkanı Mahir Barışan, Memur-Sen’e bağlı 

sendikaların şube başkanları, i l  ve ilçe yönetim kurulları 

ve çok sayıda davetli katıldı.

Yalçın, Malatyalılara hitabında örgütlenmenin gücünü 

anlattı ve ekledi “Sadece örgütlenmek yetmez, doğru 

yerde örgütlenmek, doğru yerde durmak gerekir. O zaman 

emek ve hak mücadelesini aslına uygun yapabiliriz” dedi.
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Yalçın: İyiler Mutlaka Kazanacak, Kötülük 
Hüsrana Uğrayacak

22 Ekim 2017

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Tunceli İ l 

Temsilciliğinin düzenlediği aylık il divan toplantısına 

katıldı. Tunceli İ l  Temsilciliğinin İl Divan toplantısına 

Yalçın’ın yanı sıra, Memur-Sen Tunceli Başkan Vekili 

ve Eğitim Bir-Sen Şube Başkanı Bülent Kar, Memur-Sen 

Elazığ Şube Başkanı İbrahim Bahşi, Tunceli İ l  Mill i  Eğitim 

Müdürü Mustafa Aslanoğlu, bağlı sendikaların şube 

başkanları ve yönetim kurulu üyeleri katıldı.

Yalçın burada yaptığı konuşmada “Coğrafyalar tarumar 

ediliyor, kitle halinde katliamlar yapılıyor ve insanlar 

yerlerinden yurtlarından ediliyor. Böyle bir hengamede, 

geçen yüzyıl yangından kurtardığımız bir ülkenin kendi 

ruh yolculuğuna hem katılıyoruz, hem de şahitlik 

ediyoruz” dedi.

Yalçın: Esnek Çalışmaya İştiyakla Değil, 
İhtiyatla Yaklaşıyoruz

27 Ekim 2017

Memur-Sen’e bağlı Sağlık-Sen’in Ankara’da düzenlediği 

ve yüzlerce kadın sağlık çalışanının bir araya geldiği 

“Güçlü Kadın Güçlü Türkiye” programı Memur-Sen Genel 

Başkanı Ali Yalçın’ın katılımıyla gerçekleştirildi. 

Programa Yalçın’ın yanı sıra, Memur-Sen Genel Başkan 

Vekili ve Sağlık-Sen Genel Başkanı Metin Memiş, Memur-

Sen Genel Başkan Yardımcısı Mehmet Emin Esen, Çalışma 

ve Sosyal Güvenlik Bakan Yardımcısı Orhan Yegin, Aile 

ve Sosyal Politikalar Bakan Yardımcısı Mehmet Karabay, 

Ak Parti Genel Başkan Yardımcısı Öznur Çalık, Memur-

Sen Kadınlar Komisyonu Başkanı Habibe Öçal, Sağlık-

Sen Kadınlar Komisyonu Başkanı Burcu Gülcan, AK Parti 

Kocaeli Milletvekili Radiye Sezer Katırcıoğlu, Sağlık-Sen 

yönetim kurulu üyeleri ve çok sayıda sağlık çalışanı 

katıldı.

Yalçın, burada yaptığı konuşmada kadın kamu 

çalışanlarına çalışma hayatında kolaylık sağlanması 

gerektiğini belirtti. Yalçın, bu konuya ihtiyatla 

yaklaştıklarını ifade ederek, “Esnek çalışma ve evde 

çalışma üzerinde yoğun çalışmalar var. Bu konuya 

iştiyakla değil ihtiyatla yaklaşıyoruz. Kadınlar için ev 

iş yeri olabilir bu da sınırsız iş kavramını gündeme 

getirebiliriz. Bu büyük bir risk” dedi.
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Yalçın: İşsizlik Sorunu En Büyük Sosyal 
Tehdittir

1 Kasım 2017

İŞKUR 9. Olağan Genel Kurulu Ankara’da toplandı. 
Genel Kurula Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanı Julide 
Sarıeroğlu, Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, ÇSGB 
Bakan Yardımcısı Orhan Yegin’in yanı sıra, çok sayıda 
sivil toplum kuruluşu temsilcisi katıldı.

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, İŞKUR’un 9. Olağan 
Genel Kurulu’nda yaptığı konuşmada, “İşsizlik bugünün 
ekonomik ve sosyal bir riski, tedbir alınmazsa yarının en 
büyük sosyal tehdididir” dedi.

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, genel kurulda yaptığı 
konuşmada işsizlik sorununa değindi. Yalçın, “İşsizlik 
bugünün ekonomik ve sosyal bir riski, tedbir alınmazsa 
yarının en büyük sosyal tehdididir. Dolayısıyla bugünün 
sorunlarını çözerken aynı zamanda yarının tehditlerini 
de ortadan kaldırmış oluyoruz.  Türkiye ekonomisi tüm 
krizlere rağmen büyüyor. Bununla birlikte son 1 yıl içinde 
1 milyonun üzerinde istihdam sağlanmış. Fakat işsizlik 
oranına baktığımızda ise geçen yılın aynı dönemine 
göre değişik olmadığını görüyoruz.  Yani işsizlik oranı 
ekonomik ve sosyal politikalar için risk oluşturacak %10 
seviyesinde seyretmektedir.  İşsizlik oranının denetim 
noktası olarak % 5’lerin; En sonunda da minimize edilerek 
sosyal ve ekonomik risk oluşturmayacak  % 1 seviyesine 
çekilmesi hedefimiz olmalıdır” şeklinde konuştu.

Yalçın: Yasak ve Dayatmaların 
Kaldırılmasında Rehberliğimiz Var

1 Kasım 2017

Memur-Sen ve Konya Sivil Toplum Kuruluşları Platformu 
tarafından organize edilen ‘Sivil Toplum Buluşması’ 
Konya Öğretmenevi’nde gerçekleştirildi. 

Burada katılımcılara hitap eden Genel Başkan Ali Yalçın, 
“Memur-Sen olarak yasakların, dayatmaların birer 
birer ortadan kaldırılmasının altında gayretlerimiz ve 
rehberliğimiz var” dedi.

Programa Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın’ın yanı 
sıra çok sayıda sivil toplum kuruluşu temsilcisi katıldı. 
Buluşmada Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, ‘Dünden 
Bugüne Eğitim’ konulu bir sunum gerçekleştirdi. Eğitim 
serüvenini geniş bir perspektifle değerlendiren Yalçın, 
2.Mahmud döneminden bu yana eğitim sistemindeki 
köşe taşlarını anlattı. Program Kur ’an-ı Kerim tilavetiyle 
başladı.
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emeğin değerinin arttığı, hakça paylaşımın, ortak refah 
ve huzurun hakim olduğu bir dünya istiyoruz” dedi.

Divan toplantısında konuşan Memur-Sen Genel Başkan 
Yardımcısı Mehmet Emin Esen, emek, ekmek, adalet, 
istiklal ve istikbal için mücadele ettiklerini, Akif İnan’ın 
değerlere ve bilgeliğe dayalı direniş felsefesini yeni 
yöntemlerle, yeni hedeflerle, yeni kitlerle buluşturmanın 
gayreti içerisinde olduklarını söyledi.

Bayraktutar: Ehli Sünnet Kimsenin 
Tekelinde Değildir

2 Kasım 2017

Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı ve Diyanet-
Sen Genel Başkanı Mehmet Bayraktutar İstanbul’da 
Diyanet-Sen üyeleri i le bir araya geldi. Son zamanlarda 
kamuoyuna yansıyan olayları değerlendiren Bayraktutar,  
Ehli Sünnetin hiç kimsenin tekelinde olmadığını söyledi.

Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı ve Diyanet-Sen 
Genel Başkanı Mehmet Bayraktutar, İstanbul’da Diyanet-
Sen teşkilatı i le bir araya geldi. Teşkilat mensuplarına 
hitap eden Bayraktutar, Diyanet İşleri i le ilgili kamuoyuna 
yansıyan bazı eleştirilere yanıt verdi.

Bayraktutar, “Müslüman bir ülkede Diyanet işleri 
Başkanlığı gibi uluslararası hizmetler sunan kurumumuz 
için; ‘diyanet eşittir hıyanet demek; hutbeden, minberden, 
Kur ’an’dan, kelamdan nasiplenmemiş kimse demektir. 
İ lmi, dini çalışmalarla en az 80 milyonu besleyen 
başkanlığımız için sarf edilen bu söylemler maksadını 
aşmıştır” dedi.

Esen: Emeğin Değeri Artmalı, Hakça 
Paylaşım Sağlanmalı

4 Kasım 2017

Şanlıurfa Memur-Sen İl Divan Toplantısı, Memur-Sen 
Genel Başkan Yardımcısı Mehmet Emin Esen,  Şanlıurfa İl 
Temsilcisi İbrahim Coşkun, sendikaların şube başkanları 
ve yönetim kurulu üyelerinin katılımıyla gerçekleşti.

Burada konuşan Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı 
Mehmet Emin Esen, “Emeğin merkezde olduğu bir 
gündem oluşturmak için mücadele veriyoruz. İnsanı, 
adaleti, paylaşımı önceleyen, bir paradigma ile hareket 
ediyoruz. Herkesin hakkını aldığı, onurunun korunduğu, 

Yalçın: Balfour Deklerasyonu, Siyonizm ve 
Emperyalizmin Coğrafyalara Sirayetidir

4 Kasım 2017

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, temaslarda bulunmak 
ve Memur-Sen teşkilatıyla buluşmak için Yozgat’a geldi. 
Basın mensuplarının sorularını yanıtlayan Yalçın, daha 
sonra sırasıyla; Yozgat Valisi Kemal Yurtnaç, Yozgat İl 
Mill i  Eğitim Müdürü Yusuf Yazıcı, Aile ve Sosyal Politikalar 
İl Müdürü Abdullah Neşeli, Yozgat Bozok Üniversitesi 
Rektörü Prof.Dr. Salih Karacabey ’e ziyaretlerde bulundu. 
Son olarak Yalçın, Bozok Üniversitesi ’nde Eğitim-Bir-Sen 
Temsilciliği ’nin açılışını gerçekleştirdi.

Yozgat’ta konuşan Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, 
“Balfour Deklarasyonu, ortadoğunun tüm coğrafyalarına 
sirayet eden, yenidünya düzenine kapı aralayan, siyonizmin 
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ve emperyalizmin bölgedeki tahakkümünü güçlendiren 
yüzyıllık bir süreci başlattı. Deklerasyon, siyonizmin, 
emperyalizmin ve dolayısıyla, kaosun, sömürünün mazlum 
coğrafyalara sirayetidir, ülkeleri bölmenin, insanları 
ayrıştırmanın başlangıç noktasıdır” dedi.

İslam Ülkelerinde Sendikal Çalışmalara 
Alan Açılmalı

15 Kasım 2017

ESAM tarafından düzenlenen ve İslam Dünyası’nın 
temsilcilerini bir araya getiren 26. Uluslararası Müslüman 
Topluluklar Kongresi, İstanbul’da yoğun bir katılımla 
gerçekleştirildi. Programa Memur-Sen Genel Başkanı Ali 
Yalçın, Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı Levent Uslu, 
Hak-İş Genel Başkanı Mahmut Aslan, Saadet Partisi Genel 
Başkanı Temel Karamollaoğlu, Cansuyu Derneği Genel 
Başkanı Mustafa Köylü, İslam ülkelerindeki hareketlerin 
temsilcileri ve çok sayıda davetli katıldı.

Yalçın, emek örgütlenmesinin İslam dünyasında 
büyümesi gerektiğini ifade etti ve sendikal çalışmalara 
alan açılması gerektiği çağrısında bulundu.

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, burada yaptığı 
konuşmada kongrenin hayırlara vesile olmasını diledi. 
Katılımcıların ülkelerindeki sendikal hareketlere 
destek vermeleri çağrısında bulunan Yalçın, “Dünya kıt 
kaynaklar ve sınırsız ihtiyaçlar teorisinin sonucu olarak; 

Toç Bir-Sen Olağanüstü Genel Kurulu 
Gerçekleştirildi

18 Kasım 2017

Memur-Sen Konfederasyonu’na bağlı TOÇ Bir-Sen’in 1. 
Olağanüstü Genel Kurulu, Ankara’da gerçekleştirildi. 
Kurula, Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın’ın yanı 
sıra, Memur-Sen Yönetim Kurulu üyeleri, Memur-Sen’e 
bağlı sendikaların Genel Başkanları ve Yönetim Kurulu 
üyeleri, TOÇ Bir-Sen Genel Başkanı Günay Kaya ve TOÇ 
Bir-Sen Genel Başkan Adayı Hüseyin Öztürk, TOÇ Bir-
Sen İl Başkanları ve genel kurulda oy kullanacak olan 
delegeler katıldı.

Kurulda konuşan Ali Yalçın, Memur-Sen’in bir ortaklık 
eseri olduğunu belirterek, “Farklı tavırlarda olsak da 
aynı yönde gidiyor ve aynı yöntemlerle ortaklık irademizi 
pekiştiriyoruz. Hedeflerimiz ortaktır, çünkü biz hayırlı 
bir ortaklığın eseriyiz” dedi.

Konuşmasına Memur-Sen Konfederasyonu bünyesinde 
faaliyet gösteren tüm teşkilat mensuplarını selamlayarak 
başlayan Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, “Memur-

vahşi kapitalizm ve onun ihracını küresel anlamda 
gerçekleştiren ırkçı emperyalizmin kıskacı altında. Bunun 
karşısında ‘Sınırlı ihtiyaçlara karşı sınırsız imkânlar var, 
Allah’ın arzı geniş, yeter ki küresel adaleti sağlayalım’ 
diyen bir sistem kurabilmek için emek hareketleri olarak 
faaliyetlerimizi her geçen gün arttırıyoruz” dedi.
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Sadece Taşerona Değil, Tüm Çalışanlara 
Kadro Verilmelidir

23 Kasım 2017

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, bir dizi açılış ve 
teşkilat programlarına katılmak üzere geldiği Amasya’da 
Büyük Amasya Oteli ’nde düzenlenen Memur-Sen İl Divan 
Toplantısı ’na katıldı. 

Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığının taşerona kadro 
başlığıyla sürdürdüğü çalışmasını değerlendiren Yalçın, 
“4/C’li arkadaşlarımız var. 4/B’li arkadaşlarımız var. 
Memur işi yapan ama işçi kadrosunda bulunan, iki tezat 
arasında zorlanan amirinin ‘ işçi mi, memur mu?’ dediği 
kadrosu itibariyle işçi, yaptığı iş itibariyle memur işi 
yaptığı ama kadrosuyla uyumlu olmadığı için yaptığı 
işin altına dahi imza koyamadığı, koysa da yükümlülükle 
karşılaştığı bir çatışmalı zemin var. Bunların tamamı bir 
bütün olarak düşünülmeli. Sadece taşerona kadro diye 
bir düşünceyi ve çalışmayı bu anlamda kapsayıcı bir 
çalışma olarak görmeyiz” diye konuştu.

Hükümetten Kamuda Güvence Bekleyen 
Tüm Çalışanları Kapsayacak Bir Paket 
Bekliyoruz

24 Kasım 2017

Memur-Sen Tokat Şubesi tarafından düzenlenen programa 
katılmak için Tokat’a gelen Memur-Sen Genel Başkanı Ali 
Yalçın, gazetecilere açıklamalarda bulundu. Yalçın daha 
sonra Tokat Artova’da da ziyaretlerde bulundu. 

Memur-Sen Tokat İl Divan Toplantısı’nda konuşan Memur-
Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, hükümetin taşeron işçilere 
yönelik çalışmasının kapsamının genişletilmesi gerektiğini 
belirterek, ‘ ’Kamuda güvence bekleyen bütün çalışanlara 
kadro tahsisi, bir paket olarak çıkarılmalı’ ’ dedi.

Hükümetin, şu anda taşerona güvence anlamında bir 
çalışma taslağının olduğunu belirten Yalçın, “Hükümet, 
Çalışma Bakanlığı aracılığıyla bu konuya ilişkin bir çözüm 
arayışını sonlandırmak üzere. Bunun taşerona kadro 
başlığıyla sunulması, çok doğru değil. Bunun kamuda 
güvence bekleyen bütün çalışanlara kadro başlığıyla 
sunulması, doğru olandır; çünkü kamudan sadece taşeron 
çalışanı arkadaşlarımızın bu anlamda bir beklentisi 
yok. Aynı zamanda 3’üncü dönem toplu sözleşmede 
imza altına alınmış olan 4C’li lerin, 4B’li lerin, memur işi 
yapan; ama işçi kadrosunda bulunan arkadaşlarımızın bu 
anlamda beklentileri var. Bu beklentilerin toplu sözleşme 
süresi dolmadan, 31 Aralık 2017 olmadan netleştirilmesi 
gerekiyor ’ ’  diye konuştu.

Sen’in, TOÇ Bir-Sen’in ve Memur-Sen’in bünyesinde yer 
alan her sendikanın tek bir düşüncesi var, hakkı baş 
üstünde tutmaktır. Çok şükür, fitneye, fesada kapımız 
açık değil. Biz büyük bir aile olarak, içimizde tartışırız 
ama çatışmayız. Birbirimize kızarız ama asla küsmeyiz. 
Birbirimize imreniriz ama kıskanmayız. Hata ederiz 
ama nifak ve haset etmeyiz. En iyisi için sonuna kadar 
direniriz fakat en iyisi benim demekten her zaman haya 
ederiz” ifadelerini kullandı.
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uygulaması gibi, yan yana duranları karşı karşıya 
getirecek yöntemlerden imtina edilmesini istedi.

Eğitim ve kamu yönetiminde liyakat temelli bir kariyer 
sisteminin hayata geçirilmesinin elzem olduğunu belirten 
Yalçın, bu konuda bir rapor hazırlayarak kamuoyuyla 
paylaştıklarını hatırlattı.

Müfredata il işkin iyileştirmelerin devam etmesi 
gerektiğini vurgulayan Yalçın, ders kitaplarının, yardımcı 
kaynaklara ihtiyaç duyulmayacak şekilde hazırlanması 
gerektiğini kaydetti.

Kademeler arası geçişe il işkin kamuoyu önünde yapılan 
tartışmaların öğrenci ve velileri tedirgin ettiğini 
ifade eden Yalçın, bu tür düzenlemelerin paydaşlarla 
istişare edilerek olgunlaştırıldıktan sonra kamuoyuna 
duyurulmasının daha doğru olacağını dile getirdi.

Ali Yalçın, Cumhurbaşkanı Erdoğan’a, öğretmenlere 
gösterdiği özel i lgi ve hassasiyet için teşekkür etti. 

Sorunları Cumhurbaşkanı Erdoğan’a İlettik

25 Kasım 2017

Cumhurbaşkanı Recep Tayyip Erdoğan, 24 Kasım 
Öğretmenler Günü dolayısıyla Cumhurbaşkanlığı 
Külliyesi ’nde düzenlenen programda, Beştepe Sofrası’nda 
eğitim camiasından misafirleri ağırladı.

Programa, Mill î  Eğitim Bakanı İsmet Yılmaz, 
Cumhurbaşkanlığı Genel Sekreteri Fahri Kasırga, 
Cumhurbaşkanlığı Sözcüsü İbrahim Kalın, YÖK Başkanı 
Prof. Dr. Yekta Saraç, Mill î  Eğitim Bakanlığı Müsteşarı 
Yusuf Tekin, Mill î  Eğitim Bakanlığı Talim ve Terbiye 
Kurulu Başkanı Alparslan Durmuş, Memur-Sen ve Eğitim-
Bir-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Nevşehir, Hakkâri, 
Afyonkarahisar, Karabük gibi çeşitli i l lerden gelen 
öğretmenler, akademisyenler, özel okul temsilcileri ve 
eğitim sendikalarının temsilcileri katıldı.

Eğitimin konuşulduğu programda Genel Başkan Ali 
Yalçın, acil çözüm bekleyen sorunlara dikkat çekerek, 
istihdamda güçlük çekilen bölgelerdeki öğretmen 
açığının sözleşmeli öğretmenlerle giderilmesini 
doğru bulmadıklarını, ihtiyacın kadrolu öğretmenlerle 
karşılanması ve istihdamda güçlük çekilen yerlerde 
teşvik unsurlarının devreye sokulması gerektiğini 
söyledi.

Yalçın, adalet duygusunu zedeleyen mülakatla öğretmen 
alımından bir an evvel vazgeçilmesini, performans 

Memur-Sen ile ÇASGEM İşbirliği Protokolü 
İmzaladı

29 Kasım 2017

Memur-Sen ile ÇASGEM arasında, kamu görevlilerinin 
tecrübe ve bilgi düzeylerini artırılması amacıyla, eğitim, 
araştırma ve işbirliği protokolü imzalandı.

Memur-Sen Konfederasyonu ve Çalışma ve Sosyal 
Güvenlik Eğitim Araştırma Merkezi (ÇASGEM) arasında 
eğitim, araştırma ve işbirliği protokolü imzalandı. 
Protokol kapsamında, kamu görevlilerinin tecrübe ve 
bilgi düzeylerinin artırılması planlanıyor.

Protokole imzayı, Memur-Sen Genel Başkan Yardımcıları 
Hacı Bayram Tonbul, Mehmet Emin Esen ile ÇASGEM 
Başkanı Abdürrahim Şenocak ve ÇASGEM Başkan 
Yardımcısı Mehmet Arslan attı.
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Bursa Teşkilat Buluşması Gerçekleştirildi

2 Aralık 2017

Memur-Sen Bursa Teşkilat Buluşması büyük bir coşkuya 
sahne oldu. Programa, Memur-Sen Genel Başkanı Ali 
Yalçın ve Ulaştırma Memur-Sen Genel Başkanı Can 
Cankesen’in yanı sıra Memur-Sen Bursa İl Temsilcisi 
Numan Şeker, Memur-Sen’e bağlı sendikaların Bursa 
Şube Başkanları ve davetliler büyük ilgi gösterdi. 
Konuşmalarında Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın 
örgütlülüğün önemine değinirken, Ulaştırma Memur-Sen 
Genel Başkanı Can Cankesen de sendikal mücadeleye 
dikkat çekti. Bursa İl Temsilcisi Numan Şeker de 
Bursa’daki faaliyetlerine il işkin teşkilata bilgi verdi.

Memur-Sen Bursa Teşkilat Buluşmasında  konuşan 
Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, “Yürümeye, 
büyümeye, dik durmaya devam edeceğiz. Üye sayımız 
1 milyonu aşsa da çalışmaya, heybetimizi büyütmeye 
devam edeceğiz. Çünkü bizim gücümüz, heybetimiz,  
emeğin değerini artırıyor, adaleti diri tutuyor. Bizim 
büyüklüğümüz, mazluma, mağdura güç oluyor, onlara 
cesaret veriyor” dedi.

Esen, Bizim Ötekimiz Yok, Biz Birlikte 
Güçlüyüz

4 Aralık 2017

Memur-Sen Engelli ler Komisyonu, ‘Dünya Engelli ler Günü’ 

kapsamında, Kırıkkale Müftülüğü Konferans Salonu’nda 

bir program düzenledi. Programda Memur-Sen Genel 

Başkan Yardımcısı Mehmet Emin Esen’in yanı sıra, Memur-

Sen Engelli ler Komisyonu Başkanı Elvan Uğurlu, Kırıkkale 

Vali Yardımcısı Dr. Ayhan Özkan, Kırıkkale Belediye 

Başkanı Mehmet Saygılı ,  AK Parti Kırıkkale Milletvekili 

Abdullah Öztürk, Memur-Sen Kırıkkale Temsilcisi Yaver 

Yalçın, Memur-Sen Engelli ler Komisyonu Kırıkkale 

Temsilcisi Resul Partici, Engelli Memur-Sen Komisyonu 

yönetim kurulu üyeleri, Memur-Sen bünyesinde faaliyet 

gösteren komisyonlar ve çok sayıda davetli katıldı.

Burada konuşan Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı 

Mehmet Emin Esen, “Bizim hamakate de tembelliğe de 

tahammülümüz  yok. Onun için; dünya ahvalini süzüp, 

ülkemizi merkeze alarak bütün insanlık için projeler 

geliştirmeliyiz. Biz birlikte güçlüyüz” dedi.
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“Engelleri Aşmak İçin Hep Birlikte”yiz

4 Aralık 2017

Memur-Sen’e bağlı TOÇ Bir-Sen, ‘Dünya Engelli ler Günü’ 

kapsamında, “Engelleri Aşmak İçin Hep Birlikte” temalı bir 

program düzenledi. Orman Genel Müdürlüğü Konferans 

Salonu’nda gerçekleştirilen programa, Memur-Sen Genel 

Başkanı Ali Yalçın’ın yanı sıra, AK Parti Genel Başkan 

Yardımcısı Öznur Çalık, 22.-23. Dönem Milletvekili 

Lokman Ayva, TOÇ Bir-Sen Genel Başkanı Hüseyin Öztürk, 

Memur-Sen Engelli ler Komisyonu Başkanı Elvan Uğurlu, 

Memur-Sen’e bağlı sendikaların yönetim kurulu üyeleri, 

Memur-Sen bünyesinde faaliyet gösteren komisyonlar ve 

çok sayıda davetli katıldı. 

“Engelleri Aşmak İçin Hep Birlikte” programında konuşan 

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Bireysel, aile, 

sosyal ve kamu bazında engelleri aşabilecek gücün, 

örgütlenmekten geçtiğini belirterek, “Farkındalığımızı 

artırır, örgütlü gücümüzü kuvvetlendirirsek her engeli 

aşarız” dedi.

Yalçın, yaptığı konuşmada farkındalığın artırılması 

gerektiğine dikkat çekerek, örgütlü olmanın önemine 

ve kamu hayatının kolaylaştırılmasına yönelik mesajlar 

verdi.

Üyemize Kazandırmaya, Ülkemize Nefes 
Aldırmaya Devam Edeceğiz

6 Aralık 2017

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, teşkilat programına 

katılmak ve temaslarda bulunmak üzere Ordu’ya geldi. 

Ordu’da il teşkilat programına katılan Memur-Sen 

Genel Başkanı Ali Yalçın, öncesinde de idari ve mülki 

makamlara ziyaretlerde bulundu.

Ordu’da konuşan Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, 

Cumhurbaşkanı Erdoğan’ın taşeron düzenlemesine 

il işkin verdiği müjdeyi önemli bir gelişme olarak 

gördüklerini belirterek, bu maddeye 4.Dönem Toplu 

Sözleşme görüşmelerinde yer verdiklerini ve kazanıma 

dönüşmesinden dolayı mutluluk duyduklarını kaydetti. 

Yalçın, “Üyemize kazandırmaya, ülkemize nefes 

aldırmaya, mazluma ve mağdura umut olmaya devam 

edeceğiz” dedi.  

Yoğun katılımın olduğu teşkilat programı, ‘Memur-Sen’ 

tanıtım gösterimiyle başladı. Anadolu Lisesi 11.Sınıf 

öğrencisi Nevriye Nur Kuvancı’nın ’15 Temmuz’ konulu 

şiiriyle devam eden program, Memur-Sen Ordu İl 

Temsilcisi İsmail Çelenk’in açış konuşmasıyla ve Memur-

Sen Genel Başkanı Ali Yalçın’ın hitaplarıyla devam 

etti. Yalçın konuşmasında Cumhurbaşkanı Erdoğan’ın 

taşeron düzenlemesine il işkin müjdesini değerlendirdi, 

örgütlülüğün önemine vurgu yaptı ve toplu sözleşme 

sistematiğine eleştirilerde bulundu.
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Kudüs, Filistin’in Başkentidir!

7 Aralık 2017

Memur-Sen Artvin İl Temsilciliği tarafından organize 

edilen İl Teşkilat programı, Memur-Sen Genel Başkanı 

Ali Yalçın, Artvin Belediye Başkanı Mehmet Kocatepe, 

Memur-Sen Artvin İl Temsilcisi İbrahim İnce, Artvin 

İl Mill i  Eğitim Müdürü Abdulcelil Kahveci i le Artvin’de 

faaliyet gösteren sivil toplum kuruluşu temsilcilerinin 

katılımıyla gerçekleştirildi.

Artvin’de konuşan Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, 

ABD’nin Kudüs’ü başkent olarak tanıma girişimlerine 

tepki gösterdi. Yalçın, “Kudüs’ün İsrail ’ in başkenti i lan 

edilmesi konusunda Amerika’nın denemeye çalıştığı 

girişim son derece tehlikelidir. 1897 Basel Kongresi, 1917 

Balfor Deklarasyonu, 1948 İsrail ’ in Devlet ilanı.. 120 yıl 

geçti 1897’nin üzerinden ve 100 yıl sonra dedikleri Büyük 

İsrail hedefinde 20 yıll ık sapma var. Hesapları birileri 

bozuyor. Şimdi yeni hamle peşindeler. Hiç şüphe olmasın 

başaramayacaklar. Ayaktayız. Kudüs, Filistin devletinin 

başkentidir. 81 i lden, bu tehlikeli girişimden vazgeçilmesi 

çağrımızı meydanlarda yineleyeceğiz” dedi.

Yalçın burada yaptığı konuşmada gündeme ilişkin önemli 

mesajlar verdi. Yalçın konuşmasında ABD’nin hukuksuz 

girişimine tepki göstererek, eyleme geçeceklerini 

kaydetti.

Yalçın: Asıl Sorun Siyonizm ve Emperyalizm

10 Aralık 2017

İstanbul Yenikapı’da ABD Başkanı Donald Trump’ın 
Kudüs’ü siyonistlerin başkenti olarak tanıması kararının 
protesto edildiği miting, on binlerce kişinin katılımıyla 
gerçekleşti.

Memur-Sen, Saadet Partisi, Hak-İş, İHH İnsani Yardım 
Vakfı, Deniz Feneri Derneği, ASKON, MÜSİAD, TÜGVA, 
TÜRGEV, ÖNDER başta olmak üzere birçok sivil toplum 
kuruluşunun destek verdiği mitingde Memur-Sen Genel 
Başkanı Ali Yalçın halka hitap etti.

İstanbul Yeni kapıda “Kudüs İslamındır” mitingine 
katılan Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, “Filistin 
topraklarında Filistin değil, bir Siyonizm ve emperyalizm 
sorunu var” dedi.

“Filistin’e cehennem etmeye çalıştığınız Kudüs, 
unutmayın ki; İsrail ’e cennet olmayacaktır” diyen 
Yalçın, “ABD dünyayı yeni bir savaşın ve kaosun içine 
sürüklemeye çalışıyor. ABD-İsrail yapımı bu kirli strateji 
ya Kudüs’ün direniş hatlarına çarpıp çökecek, ya da 
bütün dünyayı esir alacaktır” şeklinde konuştu.
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Ord. Prof. Dr. Ali Fuat Başgil Vefatının 50. 
Yılında Anıldı

19 Aralık 2017

Türkiye demokrasi tarihine mücadelesi i le yer edinmiş, 
düşünce dünyamızın önemli fikir ve il im adamlarından 
Ord. Prof. Dr. Ali Fuat Başgil vefatının 50. Yılında adına 
düzenlenen bir sempozyum ile anıldı. 

Programa Kültür ve Turizm Bakanı Prof. Dr. Numan 
Kurtulmuş, Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, 
Cumhurbaşkanlığı Sözcüsü İbrahim Kalın, Muhafazakâr 
Düşünce Dergisi Sorumlu Yazı İşleri Müdürü Serhat 
Buhari Baytekin, Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı 
Mehmet Emin Esen, Kültür Memur-Sen Genel Başkanı 
Mecit Erdoğan, Memur-Sen Engelli ler Komisyonu Başkanı 
Elvan Uğurlu, Genç Memur-Sen Genel Başkanı Eyüp 
Beyhan, çok sayıda davetli ve genç öğrenci katıldı.

Sempozyumun açılışında konuşan Memur-Sen Genel 
Başkanı Ali Yalçın, demokrasi tarihinin kilit isimlerinden 
Prof. Dr. Ali Fuat Başgil ’ in aziz hatırasını yaşatmaya 
azmetmiş bir toplulukla beraber olmaktan mutluluk 
duyduğunu ifade etti.

Yalçın: Çalışma Hayatında Öncelik Liyakat 
Olmalıdır

20 Aralık 2017

Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı tarafından 2.si 

düzenlenen Mesleki Yeterlil ik Çalıştayı Ankara’da yoğun 

bir katılımla gerçekleştirildi. Memur-Sen Genel Başkanı 

Ali Yalçın, Hak-İş Genel Başkanı Mahmut Arslan, ÇSGB 

Bakan Yardımcısı Orhan Yeğin, Eski Başbakan Yardımcısı 

Emrullah İşler, Çorum Milletvekili Salim Uslu, TESK 

Genel Başkanı Bendevi Palandöken, Mesleki Yeterlil ik 

Kurumu Başkanı Adem Ceylan, İŞKUR Genel Müdürü Cafer 

Uzunkaya, TOBB Başkanvekili Faik Yavuz ve çok sayıda 

davetlinin katıldığı çalıştayın açılış töreninde ayrıca 

Mesleki Yeterlil ik eğitimine katılan katılımcılara sertifika 

verildi.

Çalıştayda konuşan Memur-Sen Genel Başkanı Ali 

Yalçın, programın çalışma hayatının bütün tarafları 

açısından hayırlı sonuçlara vesile olmasını temenni 

ederek “Ülkemiz açısından mesleki yeterlil iğin tarihini 

kavramsal açıdan 90’lardan, kurumsal olarak da 

2000’li yıl ların ikinci yarısından itibaren başlatmayı 

açıkça yanlış bulurum. Gerek İnanç-medeniyet il işkisi 

bağlamında, gerekse kurumsal yapılanma ve toplumsal 

karşılık olarak  “mesleki yeterlil ik”, çok eski tarihsel 

içeriğe sahiptir” dedi.
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Esen Van İl Divan Toplantısına Katıldı

1 Ocak 2018

Memur-Sen Van İl Divan Toplantısı, Memur-Sen Genel 

Başkan Yardımcısı Mehmet Emin Esen, Memur Sen Van 

İl Temsilcisi Osman Ayşin, Memur-Sen’e bağlı 11 hizmet 

kolunun şube başkanları, şube yönetim kurulu üyeleri 

ve il komisyon başkanlarının katılımıyla gerçekleştirildi. 

Burada katılımcılara hitap eden Mehmet Emin Esen, 4. 

Dönem Toplu Sözleşme Görüşmelerinden, uluslararası 

faaliyetlere, Kudüs konusuna ve sendikal hayata değindi.

Mehmet Emin Esen, “Üyelerimiz için onur, kamu çalışanları 

için umut kaynağıyız. Çağın erdemlileri hareketi olarak; 

davamız için, istikbalimiz için, emek, ekmek, istiklal 

ve adalet için mücadele vermeyi seçtik. Sendikacılığı 

kendi değerlerimizle tanıştırdık. Toplumda korku ve 

nefret üreten, hak arama maskesiyle terör estiren, cam 

çerçeve indiren, olur olmaz her şeye muhalefet eden, 

ideolojik amaçlara araç kılınan sendikacılık dönemini 

bitirdik” dedi.

Yalçın: Kamu Görevlilerinin Hak Ettiği 
Saygın İş İçin Mücadelemizi Sürdüreceğiz

1 Ocak 2018

Isparta İl Temsilciliğinin yeni binasının açılış programına 
katılan Yalçın, açılış dolayısıyla düzenlenen konferansta 
teşkilata hitap etti. Açılış programına Yalçın’ın yanı 
sıra Memur-Sen Isparta İl Temsilcisi İhsan Arıcı, bağlı 
sendikaların şube başkanları, yönetim kurulu üyeleri ve 
teşkilat mensupları katıldı.

Genel Başkan Ali Yalçın, “2018’de memnuniyet üreten 
politika ve uygulamalar bekliyor, bürokrasinin ise sosyal 
maliyet üreten sahadan bihaber, hoyratça işlerden uzak 
durmasını diliyoruz” şeklinde konuştu.

Yalçın, yeni yıl mesajını da buradan verdi. Yalçın, “2018 
yılının ülkemize ve milletimize hayır, huzur ve bereket 
getirmesini temenni ediyorum. 25 yıldır olduğu gibi 
önümüzdeki yıl da hak ve adalet için mücadele edeceğiz. 
Kamu görevlilerinin hak ettiği saygın iş ve hayata 
kavuşmaları için bu yıl da çabamızı sürdüreceğiz” dedi.

Programın açış konuşmasını yapan Isparta İl Temsilcisi 
İhsan Arıcı ise, açılışta kendilerini yalnız bırakmayan 
Genel Başkan Ali Yalçın’a teşekkür etti. Yeni hizmet 
binasının bütün teşkilata ve kamu görevlilerine açık 
olduğunu belirten Arıcı, çalışma hayatına il işkin sorunları 
burada beraber çözmek için gayret edeceklerini 
vurguladı.
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Memur-Sen 26. Genişletilmiş Başkanlar 
Kurulu Toplantısı Yapıldı

2 Ocak 2018

Memur-Sen 26. Genişletilmiş Başkanlar Kurulu Toplantısı 
Ankara’da gerçekleştirildi. Toplantıya Memur-Sen Genel 
Başkanı Ali Yalçın, Memur-Sen Genel Başkan Yardımcıları 
Metin Memiş, Günay Kaya, Mehmet Bayraktutar, Mehmet 
Emin Esen, Hacı Bayram Tonbul, Büro Memur-Sen Genel 
Başkanı Vecdi Yanbaz, Bem-Bir-Sen Genel Başkanı 
Mürsel Turbay, Toç-Bir-Sen Genel Başkanı Hüseyin 
Öztürk, Bayındır Memur-Sen Genel Başkanı Soner Can 
Tufanoğlu, Birlik Haber-Sen Genel Başkanı Ömer Budak, 
Ulaştırma Memur-Sen Genel Başkanı Can Cankesen ve 
Kültür Memur-Sen Genel Başkanı Mecit Erdoğan katıldı.

2017’nin değerlendirilmesinin yapıldığı toplantıda 
konuşan Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, 2017’de 
tüm zorluklara rağmen Memur-Sen’in büyümeye devam 
ettiğini ve  önümüzdeki yıl larda da bu büyümenin devam 
etmesi için çalışmaların süreceğini ifade etti.

Toplantıda Memur-Sen’e bağlı sendikaların yönetim 
kurulu üyeleri de konuşmalarıyla katkıda bulundu.

Memur-Sen üyelerinin alışverişlerinde faydalanacağı 
Motif Kart da toplantının gündem maddelerindendi. Kart 
çalışmasının sona gelindiği vurgulandı ve çok yakında 
hizmete gireceği belirtildi.

Toplantıda Memur-Sen Konfederasyonu’nun yeni hizmet 
binasına il işkin de bilgi paylaşımı yapıldı.

Mehmet Akif İnan Vakfı Açıldı

5 Ocak 2018

Mehmet Akif İnan Vakfı, Başbakan Binali Yıldırım, 
Ulaştırma, Denizcilik ve Haberleşme Bakanı Ahmet 
Arslan, Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, siyasi parti 
genel başkanları, milletvekili leri ve Mehmet Akif İnan 
severlerin katılımı ile açıldı.

Memur-Sen Kurucu Genel Başkanı Mehmet Akif İnan’ın 
adını taşıyan vakfın açılışı Ankara Hamamönü’nde 
gerçekleştirildi. 

Açılışa Başbakan Binali Yıldırım, Ulaştırma, Denizcilik 
ve Haberleşme Bakanı Ahmet Arslan, Memur-Sen Genel 
Başkanı Ali Yalçın, Memur-Sen Onursal Genel Başkanı ve 
Ak Parti Milletvekili Ahmet Gündoğdu, Mehmet Akif İnan 
Vakfı Yönetim Kurulu Başkanı Ahmet Özer, Memur-Sen 
Eski Genel Başkanları Fatih Uğurlu, Ahmet Aksu, Ankara 
Valisi Ercan Topaca, Saadet Partisi Genel Başkanı 
Temel Karamollaoğlu, Büyük Birlik Partisi Genel Başkanı 
Mustafa Destici, Ak Parti Genel Sekreteri Fatih Şahin, Ak 
Parti Milletvekili leri Yalçın Akdoğan, Halil Etyemez, Ravza 
Kavakçı, Lütfiye Selva Çam, Hüsniye Erdoğan, Çiğdem 
Kararslan, Mücahit Arslan, Yusuf Beyazıt,  PTT Genel 
Müdürü Kenan Bozgeyik, Ankara Büyükşehir Belediye 
Başkanı Mustafa Tuna, Altındağ Belediye Başkanı Veysel 
Tiryaki, Mehmet Akif İnan’ın kızı Banu İnan ve kardeşleri 
Hayati Cengiz İnan ve  Ahmet Hamdi İnan, Memur-Sen’e 
bağlı sendikaların genel başkanları ver yönetim kurulu 
üyeleri katıldı.
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için desteğimizi esirgemedik. İnşallah bundan sonra da 
esirgemeyeceğiz” dedi.

Açılışta konuşan Memur-Sen Genel Başkanı ve Mehmet 
Akif İnan Vakfı Mütevelli Heyeti Başkanı Ali Yalçın ise 
Memur-Sen ailesi olarak önemli bir günde olduklarını 
belirterek “Tarihimizin ve coğrafyamızın içinde 
yaşayanları bedeller ödemeye zorladığı bir ülkede 
yaşıyoruz. Bu müstesna ülkede her türlü zorluğu 
göğüsleme noktasında kurduğumuz eşsiz medeniyetin 
en önemli kalesidir vakıflar. Bizim medeniyetimiz aynı 
zamanda bir vakıf medeniyetidir. Mehmet Akif İnan 
Vakfı ’mızı da bu medeniyetin güzide bir parçası olarak 
bugün açıyoruz. Memur-Sen olarak son derece mutluyuz” 
ifadelerini kullandı.

Şiirleri i le hafızalara kazınan ve sendikacılık alanına yeni 
bir soluk getiren, hak ve emek mücadelesini “değerler 
sendikacılığı” anlayışıyla temellendiren Mehmet Akif 
İnan’ın adına kurulan vakıf, İnan’ın düşünce dünyasını 
özellikle gençlere ulaştırmayı hedefliyor.

Hamamönü’nde gerçekleştirilen açılışta konuşan 
Başbakan Binali Yıldırım, Memur-Sen ve Kurucu Genel 
Başkanı olan merhum Mehmet Akif İnan’ın hatırasının 
yaşatılacağını belirten Yıldırım, bu çatı altında nitelikli 
projelere, güzel çalışmalara imza atılacağına işaret etti.

Başbakan Yıldırım, “Yarın 6 Ocak’ta vefatının 18. yıl 
dönümünde Mehmet Akif İnan’ın hasretini bir kez daha 
yüreğimizde hissediyoruz. Akif hocamızın sevdaları, 
ufku ondan bir miras olarak son derece gür bir sedayla 
yankılanıyor. Memur-Sen emek mücadelesini ondan 
aldığı i lhamla devam ettiriyor. Akif hocamız Memur-Sen’i 
eski Türkiye’nin karanlık dönemlerinde ağır vesayet 
düzenine karşı durarak kurmuştur. Ayrıca sadece sivil 
toplum alanında başarılara imza atmakla kalmamıştır, 
Türkiye’nin düşünce ve sanat hayatındaki en önemli 
yıldızlarından, 7 güzel adamından biridir” ifadelerini 
kullandı.

Ulaştırma, Denizcilik ve Haberleşme Bakanı Ahmet Arslan 
ise, Akif İnan gibi önemli ve sendikal hayata damga 
vurmuş bir ismin adına kurulan vakfın önemli işlere imza 
atacağını ifade etti. Arslan “Değerlerimize sahip çıkmak 
adına, sayın Ali Yalçın’ın yürüttüğü bu süreçte, gençlerin 
yoğun olarak ziyaret ettiği bu bölgede kurulan vakfımız 

Memur-Sen 81 İl Temsilcisi Biraraya Geldi

6 Ocak 2018

27’inci Memur-Sen İl Temsilcileri toplantısı, Ankara 
Kızılcahamam’da gerçekleştirildi.

Memur-Sen Konfederasyonu, 27’inci Memur-Sen İl 
Temsilcileri Toplantısı ’nı, Kızılcahamam’da, Memur-Sen 
Yönetim Kurulu üyeleri ve 81 i lden gelen il temsilcilerinin 
iştirakiyle gerçekleştirdi. Geçen yılın muhasebesinin 
yapıldığı toplantıda, Motif Kart, yeni hizmet binası, ILO 
tartışması, 15 Temmuz darbe süreci, Arakan, Halep ve 
Kudüs için yapılan kampanyalar, KPDK’lar ve Toplu 
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Memur-Sen Onursal Başkanı ve TBMM İdare Amiri Ahmet 
Gündoğdu, Büyük Birlik Partisi Genel Başkanı Mustafa 
Destici, Saadet Partisi Genel Başkan Yardımcısı Atik 
Ağdağ, Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı ve Enerji Bir-
Sen Genel Başkanı Hacı Bayram Tonbul, Memur-Sen Genel 
Başkan Yardımcısı Mehmet Emin Esen, Kültür Memur-
Sen Genel Başkanı Mecit Erdoğan, Büro Memur-Sen 
Genel Başkanı Vecdi Yanbaz, Bayındır Memur-Sen Genel 
Başkanı Soner Can Tufanoğlu, Toç Bir-Sen Genel Başkanı 
Hüseyin Öztürk, sendikaların yönetim kurulu üyeleri, iş 
yeri temsilcileri ve çok sayıda teşkilat mensubu katıldı.

Genel Kurulda konuşan Memur-Sen Genel Başkanı Ali 
Yalçın, “Türkiye’nin ulaşım politikalarını zenginleştiren, 
imkanlarının seyrini değiştiren, demiryolunda yüksek 
hıza, havayolunda dünya markası sıfatına ulaşmamıza 
öncülük eden bu salondaki öncüler; sendikacılıkta da 
kazanım üretme hızımızı artırmalı, Memur-sen markamızı 
dünyaya tanıtmakta sorumluluk almalı” dedi.

Sözleşme sürecinde yaşananlar ele alındı. Toplantıda, 
2018 ve önümüzdeki süreç için de plan ve programlar 
üzerine konuşuldu.

Son üç günde yoğun bir program geçirdiklerini belirten 
Yalçın, “Akif İnan Vakfı ’mızın açılışını gerçekleştirdik. 
Kızılcahamam’da ise uluslararası sempozyumumuzu ve il 
temsilcileri toplantımızı başarıyla tamamladık dedi.

Memur-Sen üyelerine büyük avantajlar sağlayacak olan 
Motif Kart projesi hakkında konuşan Yalçın, “Projemiz 
tamamlanmak üzere. Hayırlı olsun. Kısa sürede 
çalışmalarımızı tamamlayıp büyük avantajları olan 
kartımızı üyelerimizle  buluşturacağız” diye konuştu.

Çeyrek asrı geride bıraktıklarının altını çizen Yalçın, 
“Başlanan noktadan gelinen noktaya bakıldığında, 
hangi şartlardan hangi şartlara geldiğimizi görmemiz 
gerekiyor. Geldiğimiz nokta itibariyle daha fazla ufuk 
sahibi olmak, daha ferasetli olmak zorundayız. En ufak 
bir hatanın dahi artık tolere edilme durumu olamaz, o 
yüzden her geçen gün kaliteyi artırarak devam edeceğiz” 
ifadelerini kullandı.

Yalçın: Memur-Sen Markasını Dünyaya 
Tanıtmalıyız

13 Ocak 2018

Ulaştırma Memur-Sen 6. Olağan Genel Kurulu Ankara’da 
yapıldı. Genel Kurula, Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, 
Ulaştırma Memur-Sen Genel Başkanı Can Cankesen, 

Düzce’de Teşkilat Eğitim Programı

18 Ocak 2018

Düzce’de, Memur-Sen Düzce İl Temsilciliği tarafından 
teşkilat eğitim programı gerçekleştirildi. Programa, 
Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı Mehmet Emin Esen 
katıldı.

Memur-Sen Konfederasyonu Düzce İl Temsilcili ,  teşkilat 
eğitim programı gerçekleştirdi. Yoğun ilginin olduğu 
programa, Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı Mehmet 
Emin Esen’in yanı sıra, Memur-Sen Düzce İl Temsilcisi 
Ömer Faruk Çelebi ve teşkilata eğitim vermek üzere, 
Çalışma Hayatı Uzmanı Tarkan Zengin katıldı. Programda 
Esen bir konuşma gerçekleştirdi.

11 hizmet kolunu ve üç komisyonu bünyesinde barındıran 
Memur-Sen’in, geçmişten miras aldığı değer üzerine bina 
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Yalçın, Hizmet-İş’in 40’ıncı Yılı 
Münasebetiyle Düzenlenen Programa 
Katıldı

25 Ocak 2018

Hizmet-İş’in 40’ıncı kuruluş yıldönümü vesilesiyle Memur-
Sen Genel Başkanı Ali Yalçın ve çok sayıda davetlinin 
katılımıyla Ankara’da Gala programı düzenlendi.

Hak-İş’e bağlı Hizmet-İş Sendikasının 40’ıncı kuruluş 
yıldönümü etkinlikleri kapsamında, Ankara’da Gala 
programı düzenlendi. Program Kültür Bakanlığı Halk 
Dansları Topluluğu gösterisi i le başladı. 

Programda kısa bir selamlama konuşması yapan Memur-
Sen Konfederasyonu Genel Başkanı Ali Yalçın, Hak-İş ile 
Memur-Sen’in ortak bir tarihe sahip olduğunu vurguladı. 
Yalçın, “Hizmet-İş Sendikasının 40. yılı Memur-Sen 
için de çok değerli bir anlam ifade ediyor. Akif İnan’ın 
sendikacılık yönünü ele aldığımız da onun hayatına il işkin 
kurulmuş cümlelerin tamamında bir Hak-İş paragrafı 
geçer. Hizmet-İş Sendikası Kurucusu ve Onursal Genel 

Yalçın, MG Kitap Kahve’nin Açılışına Katıldı

26 Ocak 2018

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Mill i  Gazete Ankara 
Bürosu tarafından hizmete sunulan, MG Kitap Kahve’nin 
açılış programına katıldı.

Mill i  Gazete Ankara Bürosu tarafından hizmete sunulan, 
‘MG Kitap Kahve’nin açılışı, ESAM Genel Başkanı Recai 
Kutan, Saadet Partisi Genel Başkanı Temel Karamollaoğlu, 
Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Memur-Sen Genel 
Başkan Yardımcısı Mehmet Emin Esen, Eğitim Bir-Sen 
Genel Başkan Vekili Latif Selvi, Büro Memur-Sen Genel 
Başkanı Vecdi Yanbaz, Bem Bir-Sen Genel Başkanı Mürsel 
Turbay, Hak-İş Genel Başkanı Mahmut Arslan, Anayasa 
Uzmanı ve Saadet Partisi Yüksek İstişare Kurulu Üyesi 
Prof. Dr. Mustafa Kamalak,  Basın Yayın Enformasyon 
Genel Müdür Yardımcısı İsmail Mansur Özdemir, Cansuyu 

ettiği misyonla örgütlenmiş bir emek örgütü olduğunu 
belirten Esen, “Emeği, kendi medeniyet kodlarıyla 
tanımlarken, insanı bir bütün olarak görerek, örgütlülüğü 
ve dolayısıyla gücü nisbetinde insanın sömürülmesinin 
önüne geçme derdindedir.  Örgütümüzün ufkunu da, 
eylemlerini de bu anlayış belirler” ifadelerini kullandı.

Başkanı Hüseyin Tanrıverdi aynı zamanda Akif İnan’ın 
öğrencisidir. Salim Uslu’dan, Necati Çelik’ten, Hüseyin 
Tanrıverdi’den bahsetmeden Memur-Sen ailesinden 
bahsetmek vefasızlık olur. Bizim kuruluşumuzda Hizmet-
İş’in desteği var. Hak-İş/Hizmet-İş bizim rakibimiz değil; 
refikimiz ve arkadaşımızdır. Toplumsal duyarlıl ık içeren 
bütün eylemlerde biz Memur-Sen ve Hak-İş/Hizmet-İş 
olarak yan yana omuz omuza durduk. Nice 40 yıllara” 
şeklinde konuştu.
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Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın ve beraberindeki 
Heyet, i lk olarak AFAD çadırına düzenlenen roketli saldırı 
sonucu şehit olan elektrik teknisyeni Şahin Elitaş’ın 
ailesini, Kırıkhan ilçesinde bulunan evinde ziyaret 
etti. Şehidin evinin yanına kurulan taziye çadırında 
şehidin babası ve kayınpederiyle bir araya gelen STK 
temsilcileri, taziyelerini i letti. Taziye çadırında Kuran-ı 
Kerim okundu. Kırıkhan Kaymakamı Mustafa Erkayıran, 
STK temsilcilerine yürütülen operasyonla ilgili bilgi verdi.

Yardımlaşma ve Dayanışma Derneği Genel Başkanı 
Mustafa Köylü, TESK Başkanı Bendevi Palandöken, ESDER 
Genel Başkanı Mahmut Çelikus, Öz Taşıma-İş Sendikası 
Genel Başkanı Mustafa Toruntay, Şeker-İş Sendikası 
Genel Başkanı İsa Gök, Öz Orman-İş Genel Sekreteri,  
Moğolistan Büyükelçiliğinden Konsolos Munkhsukh Murun 
ile çok sayıda davetlinin katılımıyla gerçekleştirildi. 

Kurdelenin kesimiyle hizmete açılan mekanın içinde, Ali 
Yalçın ve diğer katılımcılar kahve içti. 

Yalçın, mekanın açılışında emeği geçenlere teşekkürlerini 
i leterek, kitap ve kültür ortamlarının artırılmasının 
önemine dikkat çekti.

Türkiye – AB KİK üyesi STK’lardan Kilis ve 
Hatay’a Ziyaret

27 Ocak 2018

Memur-Sen’in de aralarında bulunduğu Türkiye – AB 

KİK üyesi STK’ların temsilcileri, Afrin’de düzenlenen 

‘Zeytin Dalı ’  harekatının ardından, Kilis ve Hatay ’da 

incelemelerde bulundu.

Memur-Sen Konfederasyonu’nun da aralarında bulunduğu 

Türkiye-Avrupa Birliği Karma İstişare Komitesi (KİK) 

üyesi STK’lar, geçtiğimiz günlerde Afrin’de başlatılan 

‘Zeytin Dalı ’  harekatının ardından, Kilis ve Hatay ’da 

incelemelerde ve ziyaretlerde bulundu.

Uslu, Birlik Haber-Sen Tarafından 
Düzenlenen Büyük TRT Çalıştayı’na Katıldı

7 Şubat 2018

Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı Levent Uslu, 
Birlik Haber-Sen’in Avrupa Birliği Projesi kapsamında 
düzenlediği TRT çalışanlarının sorunlarının ve çözüm 
önerilerinin konuşulduğu Büyük TRT Çalıştayı ’na katıldı.

Memur-Sen’e bağlı Birlik Haber-Sen tarafından Büyük 
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Açıklamaların başkent ayağı Sıhhiye’deki Apdi İpekçi 
Parkı’nda gerçekleştirildi. Türkiye’nin sınır güvenliği 
nedeniyle başlattığı harekatı lekelemeye yönelik algı 
operasyonları ve enformasyon kirli l iğine dikkat çekilen 
açıklamada “Zeytin Dalı Harekatının gerekçelerini ve 
hedeflerini, anlamakta zorlananlar, yanlış anlamak 
için çırpınanlar, çarpıtarak anlatmak için kıvrananlar 
var. Türkiye’nin terörle mücadele konseptini, terör 
örgütlerine yönelik “bitirici darbe” hamlesini, “savaş” 
olarak göstermeye kalkışanlar var” ifadelerine yer verildi.

Eş zamanlı olarak yapılan açıklamalarda “Afrin’de 
yaşananlar üzerinden ortaya çıkan iki fotoğraf var. İlki; 
küresel terörle mücadele konusunda bedenini taşın 
altına koyan, Türkiye’dir. İkincisi ise terör örgütlerinin 
sırtını sıvazlayan, silah ve mühimmat yardımlarıyla 
terör örgütleriyle stratejik ortaklık kuran, bu şekilde 
Türkiye’nin yoluna taş koymaya çalışan küresel şer 
şebekesidir” denildi.

Zeytin Dalı Harekatı ’nın, Türkiye’nin Emperyalizme 
direnme iradesinin bir göstergesi olduğunun belirtildiği 
açıklama, “Afrin, emperyal aklın çöküşünü sağlayacak, 
sömürgen devletlerin Ortadoğu’dan göçüşünü 
hızlandıracak iradenin karargahıdır” sözlerine yer verildi.

TRT Çalıştayı düzenlendi. Çalıştay ’a Memur-Sen Genel 

Başkan Yardımcısı Levent Uslu ve TRT Genel Müdürü 

İbrahim Eren de katıldı.

Özellikle son yıllarda yaptığı atıl ımlarla TRT’nin Büyük 

Türkiye koşusunda önemli bir görev üstlendiğini belirten 

Uslu, yerli ve milli değerler üzerine bina edilen dizilerle, 

haber programlarıyla Türkiye’nin hem direnç noktası 

hem de bir sıçrama motivasyonu oluşturduğunu söyledi.

İletişimin birinci değer olduğu bir çağda yaşandığını 

ifade eden Uslu, dünyanın herhangi bir yerinde yaşanan 

bir olayın bir anda bütün dünya tarafından izlendiği 

bu çağın en büyük özelliklerinden birinin doğru haber 

kaynağı olduğunu söyledi.

81 İlden Basın Açıklamalarıyla Teröre 
Lanet, Mehmetçik’e Destek

14 Şubat 2018

Memur-Sen teşkilatları 81 i lde eş zamanlı olarak “Tüm 
Anadolu Ayaktayız Emperyalizme Karşı Savaştayız” 
temasıyla basın açıklaması gerçekleştirdi. Basın 
açıklamalarında Afrin’de düzenlenen Zeytin Dalı 
Harekatı ’na destek verildi, “Mehmetçiğin yanındayız” 
mesajı verildi. 81 i lde Memur-Sen il temsilcilikleri 
tarafından düzenlenen basın açıklamalarına 
vatandaşların ilgisi yoğundu.
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Geriye dönüp baktıklarında hafızalarda hiçbir zaman 
kötü bir iz bırakmamış olduklarını belirten Yalçın, 
Memur-Sen’in, entelektüel bir sancının sonucu ortaya 
çıkmış olduğunu vurguladı. Yalçın, “Kuruluşumuzda 
imzası olan Akif İnan, 7 Güzel Adam’dan olan, bir çok 
okula ve projeye ismi verilen, Kudüs Şairi olarak bilinen, 
iyi edip, iyi şair olan bir adamdı ve Memur-Sen’i kurarken 
de tüm bu birikimini yansıtmıştı. Memur-Sen, soldaki 
yalan sağdaki ziyan sendikacılığın aksine, yeni bir soluk 
olarak ortaya çıkmış ve değerleriyle bu alana değer ve 
kalite katmıştır” şeklinde konuştu.

Yalçın’dan, Çalışma Barışı ve Sosyal 
Diyalog Vurgusu

24 Şubat 2018

Memur-Sen Konfederasyonu’na bağlı Birlik Haber-
Sen, Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı ’nın nihai 
faydalanıcı, TRT Genel Müdürlüğü’nün paydaşlığı i le 
PTT’nin iştirakiyle başlattığı ve 9 aydır süren, “Türkiye 
Kamu İletişim Hizmetlerindeki Sosyal Ortakların Sosyal 
Diyalog Kapasitelerin Geliştirmesi Projesi”nin kapanışını 
Ankara’daki programla gerçekleştirdi. Programa, 
Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın’ın yanı sıra, Birlik 
Haber-Sen Genel Başkanı Ömer Budak, Memur-Sen’e 
bağlı sendikaların başkan ve yönetim kurulu üyeleri, 
Birlik Haber-Sen üyeleri, Çalışma Bakanlığı, TRT ve PTT 
bürokratları ve çok sayıda davetli katıldı.

Programda konuşan Genel Başkan Ali Yalçın, çalışma 
barışının tahkim edilmesiyle her sorunun aşılabileceğini 
belirterek, “Kamuda başarıyı ödüllendirirseniz, diyalogu 
artırırsanız aşılmayacak hiçbir sorun yoktur. Kamu 
talimatlarla, yönergelerle, yönetmeliklerle dizayn edilir, 
ama kamunun çalışması duygusal tamirat ve tahkimatla 
olur. O yüzden sosyal diyalog önemli. Birlik Haber-Sen’i, 
böylesine kıymetli bir çalışmayı yapmasından dolayı 
kutluyorum” dedi.

Türkiye’nin en zor süreçlerden geçtiği günlerde, kamu 
dünyasından Memur-Sen gibi değerli bir sesin ortaya 
çıktığını kaydeden Yalçın, kurulduğu günden bu yana 
Memur-Sen’in, milletin yanında ve milletin karşısında 
olanların karşısında durduğunu belirtti.

Yalçın: Kamuda Yapılanma Süreci Ortak 
Akıl İle Yürütülmeli

3 Mart 2018

Memur-Sen Antalya Temsilciliğinin düzenlediği programa 
Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın’ın yanı sıra, Memur-
Sen Antalya İl Temsilcisi Mustafa Çoban, Memur-Sen’e 
bağlı sendikaların yönetim kurulu üyeleri i le çok sayıda 
teşkilat mensubu katıldı.

Genel Başkan Ali Yalçın, Memur-Sen Antalya Buluşmasında 
gündeme ilişkin değerlendirmelerde bulundu. Kamuda 
yapılanma ve performans sistemine değinen Yalçın 
“İstişaresiz, ortak akıldan yoksun bazı tasarımlar 
kamuoyuna yansıyor. Biz bu süreçte istişare edilmeyen, 
ortak akıldan geçmeyen, rafine edilmeyen, topluma 
sunulmayan her şeyin sosyal maliyeti olabileceğine 
dikkat çekiyoruz” dedi.
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Yalçın, Türkiye’nin bölgenin geleceğini tasarlama 
gayretinde olanların planlarını bozduğunu belirterek 
şöyle devam etti: Coğrafyalar tarumar ediliyor, kitle 
halinde katliamlar yapılıyor ve insanlar yerlerinden 
yurtlarından ediliyor. Böyle bir hengâmede, geçen 
yüzyıl yangından kurtardığımız bir ülkenin kendi ruh 
yolculuğuna hem katılıyoruz, hem de şahitlik ediyoruz.”

Yalçın, Antalya’nın Kepez ilçesindeki Mimar Sinan 
Kongre Merkezi’nde düzenlenen “Memur-Sen Antalya 
Buluşması”nda yaptığı konuşmada, önce Suriye’nin 
ardından da Türkiye’nin parçalanmak istendiğini belirtti.

Yaşananların 100 yılık bir plan olduğunu, bölgede 
yaşananların bazıları tarafından etkin farklıl ık ve 
heyecanlardan kaynaklandığını düşünebileceğini 
vurgulayan Yalçın, “Böyle düşünenler akıl tutulması 
içinde” ifadesini kullandı.

Helikopterlerden PKK’ya atılan silahların, PYD/YPG’ye 
gönderilen 3 bin tır silahın ve terör örgütü DEAŞ’ın 
kurgulanıp sahaya sürülmesinin bölgeyi yeniden dizayn 
etme amacı taşıdığını anlatan Yalçın, “Türkiye, Fırat Kalkanı 
Harekatı ile Siyonist planın şah damarını kesti. Zeytin 
Dalı Harekatı ile de ‘Bölgede bunu başaramayacaksınız” 
diyerek meydan okuyor” diye konuştu.

Yalçın: Asırlık Planları Rafa Kaldırmak 
Zorunda Kalacaklar

3 Mart 2018

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın Burdur İl 
Temsilciliğinin düzenlediği programda teşkilata 
hitap etti. Yalçın, gündemdeki konulara il işkin 
değerlendirmelerde bulunarak “Tarihin, en haşmetli bir 
şekilde kendini hatırlattığı bir dönemden geçiyoruz. 
Belki de bir yol ayrımının arifesindeyiz. Ya da yeni bir 
oluşumun, köklü bir dönüşümün tam ortasındayız” dedi.

Yalçın: Güçlü Memur Güçlü Devlet Demektir

13 Mart 2018

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Memur-Sen Hakkari 

İl Temsilciliği ’nin düzenlediği programa katıldı. 

Hakkarili lerle bir araya gelen Yalçın, İstiklal 

Marşı ’nın kabulünün 97. Yılını da kutlayarak başladığı 

konuşmasında İstiklal Marşı ’nın emperyalizme karşı 

topyekun bir direnişin manifestosu olduğunu ifade etti, 

“Hitabı, sen, ben ve odur gibi görünse de bütün heybetiyle, 
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Programda örgütlenmenin önemine değinen Yalçın, 
“Örgütlenmeye devam edin. Bizim en büyük gücümüz 
örgütlülüğümüz. Bugün geldiğimiz noktada birçok sorunu 
çözüyorsak altında örgütlü gücümüz var. Hiçbir şey 
kendiliğinden çözülmez. Malcolm X’in bir sözü var: ‘Hiç 
kimse size adalet vermez adamsanız siz alırsınız. ’  Bunun 
yolu örgütlü olmaktan geçiyor. Bizim medeniyetimiz de 
bize örgütlü olmayı vaaz ediyor” şeklinde konuştu.

biz idrakinden seslenir, muhatabı ise millettir, ümmettir, 

insanlıktır” şeklinde konuştu.

Yalçın, “Devlet dediğiniz şey memur demektir. Güçlü 

memur demek güçlü devlet demektir. Dünyada egemen 

devletlerin yapısını incelerseniz hepsinde güçlü bir 

kamu sistemi var” dedi.

Gündemdeki konulara da değinen Yalçın, “Yüz yıl önce 

bu coğrafya dizayn edildi. Medeniyet coğrafyamız 

paramparça edilerek, cetvellerle çizilerek küçücük 

devletçiklere bölünerek bu topraklarda büyük bir 

ameliyat yapıldı. Üzerinden bir asır geçtikten sonra 

bu coğrafya yeniden dizayn ediliyor. Yeniden emperyal 

planlar uygulanmaya çalışılıyor. Yanı başımızda vekalet 

savaşları üzerinden emperyal planlar yeniden işliyor. 

Tarihin tekerrür ettiği, yeniden bir araya gelmemizin 

elzem olduğu, üzerimize düşeni yapmamız gerektiği bir 

zaman dilimini yaşıyoruz” ifadelerini kullandı.

Yalçın: Bölge, Teşvik Edici Uygulamalarla 
Cazibe Merkezi Haline Getirilmeli

14 Mart 2018

Van Genişletilmiş İl Divan Toplantısı ’na Memur-Sen Genel 

Başkanı Ali Yalçın, Memur-Sen Van İl Temsilcisi Osman 

Ayşin, Memur-Sen’e bağlı sendikaların yönetim kurulu 

üyeleri i le çok sayıda teşkilat mensubu katıldı.

Gündeme ilişkin değerlendirmelerde bulunan Yalçın, 

“Kamuda aslolan kadrolu istihdamdır. Kamuda 

kadrolularla diğer istihdam şekillerinde görev yapanlar 

arasındaki farklar ortadan kaldırılmalı. Van’a ve bölgeye 

il işkin teşvik edici bir program uygulanmalı, ek tazminat 

oranları artırılmalı. Bölge bir cazibe merkezi haline 

getirilmeli” dedi.

Yalçın: Kuvvetli ve Dirayetli Devletin Yolu 
Güçlü Memurdan Geçer

14 Mart 2018

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Bitlis’te düzenlenen 

teşkilat buluşması programına katıldı. Programa, 

Yalçın’ın yanı sıra Diyanet-Sen Genel Başkan Yardımcısı 

Cebrail Yakışır, Memur-Sen Bitlis İl Temsilcisi Cabir 

Durak, Memur-Sen ve bağlı sendikaların il ve ilçe yönetim 

kurulu üyeleri i le çok sayıda teşkilat mensubu katıldı.

Kamunun yapılandırılmasına il işkin konuşan Yalçın, 

yeni yönetim sistemi ile birlikte kamunun yapılanma 

sürecinde ortak aklın önemine işaret etti, güçlü memur 

vurgusu yaptı.

Yalçın, güçlü devletin güçlü memurdan geçtiğini ifade 

ederek “Önümüzde önemli bir süreç var. Devletin 

yeniden yapılandırma süreci. Devlet kuvvetli ve kudretli 
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Kaya, Hasan Celal Güzel’in Cenaze Törenine 
Katıldı

20 Mart 2018

Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı Günay Kaya, geç-
tiğimiz günlerde hayatını kaybeden eski bakanlardan 
Hasan Celal Güzel’ in, Hacı Bayram-ı Veli Camii ’nde dü-
zenlenen cenaze namazına katıldı.

Geçtiğimiz günlerde hayatını kaybeden eski bakanlardan 
Hasan Celal Güzel’ in cenaze töreni Hacı Bayram-ı Veli 
Camii ’nde gerçekleştirildi. Törene Cumhurbaşkanı Recep 
Tayyip Erdoğan, Meclis Başkanı İsmail Kahraman, Başba-
kan Binali Yıldırım, Bakanlar, Siyasi Parti l iderleri, Mil-
letvekilleri, Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı Günay 
Kaya ve diğer sivil toplum kuruluşlarının temsilcileri i le 
çok sayıda vatandaş katıldı. 

Kılınan cenaze namazının ardından Güzel’ in naaşı Gölba-
şı Mezarlığı ’nda toprağa verildi.

Tonbul: 82 Milyon Bir Olacağız, Birlikte 
Mücadele Edeceğiz

23 Mart 2018

Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı ve Enerji Bir-Sen 
Genel Başkanı Hacı Bayram Tonbul beraberindeki heyet 
ile birlikte Hatay ’ın Reyhanlı i lçesinde Türkiye-Suriye 
sınırındaki Türk Silahlı Kuvvetleri ’ne ait Sahra Seyyar İlk 
Yardım Hastanesi’ni ziyaret etti.

Tonbul ve beraberindeki heyet ziyarette Türk Silahlı 
Kuvvetleri ve Özgür Suriye Ordusu mensuplarının sağlık 
durumu hakkında Sahra Hastanesi Başhekiminden 
detaylı bilgi aldı.

Gazileri ziyaret eden Tonbul, hastane çıkışında 
açıklamalarda bulundu. Bölgeden gelen son haberle 
şehitlik mertebesine yükselen üç askere Allah’tan 
rahmet dileyen Tonbul, bölgede oynanan oyunların, 
kirli pazarlıkların, masumları kalkan olarak kullanan 
kanlı ellerin bölgeden tamamen temizlenene dek 
operasyonların bitmeyeceğini ve Türk milletinin 
desteğinin tam olduğunu belirtti.

bir devlet olmak durumunda. Bunu yolu güçlü memurdan 
geçer. Bunun yolu ehliyet ve liyakatten geçer. Devletin 
üst bürokrasisinin devlet yöneten irade ile aynı yöne 
bakmasından geçer. Yoksa çelme takan bürokrasinin 
olduğu yerde, işe su katan, darbecilerle iş tutan ve 
her on yıll ık darbe sürecinde bu işe ırgatlık yapan 
bürokrasinin olduğu yerde bu devlet dirayetli bir devlet 
olamaz” ifadelerini kullandı.
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gibi o bölgeye bir dalış yaparak emperyalizmin şah 
damarını kesmiştir. Peşinden de Afrin harekatıyla terörü 
küresel anlamda bitirme harekatına imza atmıştır” diye 
konuştu.

Yalçın: Sesimizi de Sözümüzü de 
Büyütmeliyiz

25 Mart 2018

Memur-Sen Osmaniye İl Temsilciliği tarafından 
düzenlenen teşkilat buluşması, Memur-Sen Genel Başkanı 
Ali Yalçın, Osmaniye Milletvekili Mücahit Durmuşoğlu, 
Memur-Sen Osmaniye İl Temsilcisi Mahmut Kahraman, 
çevre il lerin Memur-Sen İl Temsilcileri, Memur-Sen’e 
bağlı sendikaların Osmaniye şube başkanları ve çok 
sayıda vatandaşın katılımıyla gerçekleştirildi.

Osmaniye’de konuşan Memur-Sen Genel Başkanı Ali 
Yalçın, “Örgütsüz kimseler gibi sadece duvarı dövemeyiz 
biz. Biraraya gelmeli birleri yan yana koymalı ve heybeti 
oluşturmalıyız. Demokratik bir ülkedeyiz ve bir kişinin 
oyu çok şey değiştirebilir. Sendikal olarak da bir üye 
çok şey demektir. Çalışmalarımızı bu anlayışla hızla 
sürdürmeli ve sesimizi de sözümüzü de büyütmeliyiz” dedi.

Yalçın, Türkiye’nin kendi geleceğinin yanı sıra bölgenin 
ve dünyanın geleceği için tarihi bir misyon ifa ettiğini 
söyledi.

Türkiye’nin 15 Temmuz’da asil bir duruş gerçekleştirdiğini 
dile getiren Yalçın, “Bu asil duruş sayesinde ülkemiz 
2000’den sonra yapılan bütün hamlelerin tamamının 
altından kalktığı gibi Türkiye, 15 Temmuz’da da en 
amansız işgal hareketinin de üstesinden gelmiş yeni bir 
kurtuluş destanı yazmış, bağırsaklarını temizlemiştir. 
Daha sonraki süreçte ise 1,5 ay geçmeden Fırat Kalkanı 

Kaya: İstihdam ve Eğitim Arasındaki İlişki 
Daha Güçlü Kurulmalıdır

29 Mart 2018

2018 Sosyal Güvenlik Yüksek Danışma Kurulu “Çalışma 

Hayatında Kayıtlı İstihdam ile Prim Tahsilatının ve 

Sosyal Güvenlik Bilincinin Artırılması Kapsamında, Kadın 

İstihdamı İstihdam Teşvikleri i le Sosyal Tarafların Rolü 

ve Politika Önerileri” gündemiyle SGK’da toplandı.

Toplantıya Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı 

Günay Kaya’nın yanı sıra Türkiye İşveren Sendikaları 

Konfederasyonu, Türkiye İşçi Sendikaları 

Konfederasyonu, Türkiye Kamu Çalışanları Sendikaları 

Konfederasyonu, Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği, 

Türkiye Esnaf ve Sanatkarları Konfederasyonu, Türkiye 

Emeklileri Derneği,Türkiye Serbest Muhasebeci Mali 

Müşavirler ve Yeminli Mali Müşavirler Odaları Birliği, 

Türkiye Ziraat Odaları Birliği, Tüm İşçi Emeklileri Dul ve 

Yetimleri Derneği, Türk Tabipleri Birliği, Türk Veteriner 

Hekimler Birliği ve Türk Mühendis ve Mimar Odaları Birliği 

temsilcileri katıldı.
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Yalçın, Memur-Sen Ordu Temsilciliği ’nin yeni hizmet 
binası açılışında yaptığı konuşmada Türkiye genelinde 
tüm temsilciliklerin yeni mülklere taşınma sürecinin 
sona yaklaştığını ifade ederek, bu sinerjinin teşkilat 
çalışmalarına da yansıması gerektiğini vurguladı. 
Akif İnan’ın “ara sokaklardan ana caddelere çıkılması 
yönündeki hayalini ve arzusunun bugün bir gerçeğe 
dönüştüğünü belirten Yalçın, Memur-Sen’in büyüme 
trendine dikkat çekti.

Yalçın, “Biz eğer bir milyon sayısını aştıysak, Türkiye’nin 
en büyük örgüt gücü olduysak bizi ayıran şey milletle 
hiçbir zaman çatışmamamız. Çünkü biz bu millet i le 
sorunu olan bir kitle değiliz. Biz bu milletten alacağı 
olan bir kitle değil, millete kendini borçlu hisseden bir 
kitleyiz.”

Kaya burada yaptığı konuşmada, kadın istihdamı 
konusunda hedeflenen rakamlara ulaşılamadığına dikkat 
çekti. Kaya kadın istihdamı konusunda politikaların 
ülkenin refahına da etki edeceğini belirterek 
“Günümüzde kadınlar eğitim düzeylerinin yetersizliği, 
kadın istihdamının belli mesleklerle sınırlı görülmesi gibi 
çeşitli nedenlerle istenen oranda çalışma hayatında yer 
alamamaktadır. Kadınların çalışma hayatına girmesinin 
önündeki engellerin kaldırıldığı, iş ve aile yaşamını 
uzlaştırıcı politikaların hayata geçirildiği bir ortamda 
ülke ekonomisini, refahın ve sosyal dönüşümünün 
sağlanması mümkün olacaktır” şeklinde konuştu.

Yalçın, Ordu’da Yeni Hizmet Binasının 
Açılışına Katıldı

8 Nisan 2018

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Memur-Sen Ordu 

Temsilciliğinin yeni hizmet binası açılışına katıldı. Açılışa 

Yalçın’ın yanı sıra Ordu Valisi Seddar Yavuz, Memur-Sen 

Genel Başkan Vekili Metin Memiş, Bem-Bir-Sen Genel 

Başkanı Mürsel Turbay, Ordu İl Temsilcisi İsmail Çelenk, 

Ordu Büyükşehir Belediye Başkanı Enver Yılmaz, Ak Parti 

Ordu Milletvekili Metin Gündoğdu, Altınordu Belediye 

Başkanı Engin Tekintaş, Memur-Sen’e bağlı sendikaların 

şube başkanları ve yönetim kurulu üyeleri i le çok sayıda 

teşkilat mensubu katıldı.

Ulusal Sağlık Hizmetlerinde Çalışan Sağlığı 
ve Güvenliği Kongresi Ankara’da Başladı

17 Nisan 2018

Memur-Sen Konfederasyonu’na bağlı Sağlık-Sen ile 
Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı ’nın birlikte 
düzenlediği 1 ’nci “Ulusal Sağlık Hizmetlerinde Çalışan 
Sağlığı ve Güvenliği Kongresi”, Ankara’da yapıldı. 
Programın açılışına Memur-Sen Genel Başkanı Ali 
Yalçın, Memur-Sen Genel Başkan Vekili ve Sağlık-Sen 
Genel Başkanı Metin Memiş, Çalışma ve Sosyal Güvenlik 
Bakanlığı Müsteşar Yardımcısı Dr. Serhat Ayrım ve çok 
sayıda davetli ve bürokrat katıldı.

Burada konuşan “Ulusal Sağlık Hizmetlerinde Çalışan 
Sağlığı ve Güvenliği Kongresi”nde konuşan Memur-Sen 
Genel Başkanı Ali Yalçın, iş kazaları ve bu kazalarda 
hayatını kaybedenlerin sayısının ürkütücü boyutlarda 
olduğunu belirterek, “İş sağlığı güvenliği öncelikli 
konudur. Önemsenmesi ve ciddiyetle adım atılması son 
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derece önemlidir. Kamu, bu konuda özel sektöre de 
öncülük etmelidir. Mevzuat düzenlemelerinin kamuda 
daha hızlı hayata geçmesi gerekir” dedi.

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın konuşmasında, 
sendikacılığın sadece muhalefet etmek olmadığını, 
hayatın kalitesini artırmak için önemli bir oluşum 
olduğunun Sağlık-Sen’in bu çalışması i le bir kez 
daha ortaya konulduğunu söyledi. İş sağlığı güvenliği 
konusunun, insanı yaşat ki devlet yaşasın felsefesinin 
hayat bulmuş hali olduğunu kaydetti.

Yalçın, İzmir’de Memur-Sen Hizmet 
Binasının Açılışına Katıldı

18 Nisan 2018

Memur-Sen İzmir İl Temsilciliği ’nin yeni hizmet binasının 
açılışı büyük coşkuyla gerçekleştirildi. Böylelikle 
Memur-Sen Konfederasyonu Türkiye genelinde tüm 
temsilciliklerin yeni mülklere taşınma sürecinde sona 
yaklaştı.

Memur-Sen İzmir İl Temsilciliği ’nin yeni hizmet binasının 
açılışında konuşan Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, 
Memur-Sen’in Türkiye için son derece kıymetli bir 
yerde durduğunu belirterek, “Üyeye, ülkeye, insanlığa 
katkı sunan ve her geçen gün daha fazla vites büyüten 
bir pozisyonumuz var. Türkiye için emek dünyası için 

Yalçın: Bizim Tarafımız İstikrar ve Milli 
İradeden Yanadır

27 Nisan 2018

Memur-Sen 27’inci Genişletilmiş Başkanlar Kurulu 
Toplantısı, Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın’ın 
katılımıyla Ankara’da gerçekleştirildi.

Memur-Sen 27’inci Genişletilmiş Başkanlar Kurulu 
Toplantısı, Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın ve 
Memur-Sen yönetim kurulu üyeleri, Memur-Sen’e bağlı 

Memur-Sen son derece kıymetli, bunu 15 Temmuz’da da 
alanlarda gördük” dedi.

Burada bir konuşma yapan Ali Yalçın, Memur-Sen’in 
Türkiye için son derece kıymetli bir yerde durduğunu 
belirterek, “Emek hareketleri ve bu ülkenin gelişmesi 
açısından da son derece önemli misyonu olduğunu 
15 Temmuz gecesinde bütün milletimiz görmüş oldu” 
ifadelerini kullandı.

Memur-Sen İzmir İl Temsilcisi Ali Musa Bina ise, yeni 
hizmet binalarının ülkeye ve insanlığa hayırlı olmasını 
temenni etti.

Bina, Memur-Sen olarak sergiledikleri i lkeli sendikacılık 
anlayışıyla kamu görevlileri için ürettikleri sayısız 
kazanımlara yenilerini ekleyeceklerini vurguladı.
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sendikaların genel başkanları, genel başkan yardımcıları 
ve komisyon başkanlarının katılımı ile Ankara’da 
gerçekleştirildi. Toplantının gündem maddeleri 
Uluslararası Çalışma Örgütü (ILO) konferansı, 1 Mayıs 
Emek ve Dayanışma Bayramı, 4-5 Mayıs günlerinde 
gerçekleştirilecek olan, “İnsan, Emek ve Küresel Rekabet 
Uluslararası Kongresi” ve 24 Haziran erken seçim kararı 
oldu.

Toplantı, Genel Başkan Ali Yalçın’ın konuşmasıyla 
başladı. Emek gündemine değinen Yalçın, 1 Mayıs Emek 
ve Dayanışma Günü’ne odaklandıklarını belirterek, 
Kocaeli ’nde emeğin sesini yükselteceklerini, küresel 
emperyalizme tepki göstereceklerini belirtti.

Memur-Sen’den Karanfilli 1 Mayıs Daveti

30 Nisan 2018

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Memur-Sen Genel 

Başkan Yardımcıları Günay Kaya, Mehmet Emin Esen, 

Eğitim-Bir-Sen Genel Başkan Vekili Latif Selvi, Büro 

Memur-Sen Genel Başkanı Vecdi Yanbaz, Toç Bir-Sen 

Genel Başkanı Hüseyin Öztürk, Bayındır Memur-Sen 

Genel Başkanı Soner Can Tufanoğlu, Birlik Haber-Sen 

Genel Başkanı Ömer Budak ve Ulaştırma Memur-Sen 

Genel Başkanı Can Cankesen, Kocaeli İ l  Temsilcisi Şahin 

Yaşlık ve Şube Başkanları i le birlikte 1 Mayıs Emek ve 

Dayanışma Günü’nün kutlanacağı Kocaeli ’ne bir gün 
önce giderek halkla temaslarda bulundu. Yalçın burada 
vatandaşlara karanfil dağıttı, yarın gerçekleştirilecek 
olan 1 Mayıs kutlamaları için davet broşürü takdim etti.
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“Hak”, “Adalet”, “Emek”, “Kardeşlik”, “Huzur”, “Alınteri”, 
“Özgürlük”, “Dayanışma”, “Eşitlik”, “Birlik”, “Saygın İş” ve 
“Merhamet” yazılı atkılarla görsel şov yaptı.

Kocaeli İ l  Temsilcisi Şahin Yaşlık’ın selamlama konuşması 
ile başlayan program, Grup Yürüyüş konseriyle ve 
halkoyunları ekiplerinin gösterileriyle devam etti.

Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı Günay Kaya’nın 
konuşmasıyla devam eden 1 Mayıs kutlamalarında, 
küresel mesajlar verildi, Yeni, Büyük, Güçlü Türkiye 
iradesi haykırıldı, küresel emperyalizm ve batının faşizan 
politikaları kınandı. Programa 20’yi aşkın ülkeden gelen 
ve Memur-Sen’in misafiri olan “Sendika Dış İl işkiler 
Uzmanı” adayları da katıldı.

Daha sonra Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, kürsüye 
gelerek on binlere seslendi. Yalçın’ın konuşması sık sık 
sloganlarla bölündü. Meydandaki on binler, “emek” ve 
“alınteri” mesajı verdi.

Kapitalizmin ve emperyalizmin insanlığı çıkmaza 
sürüklediğini belirten Ali Yalçın, “Dünyanın her yerinde 
savaş, esaret, sömürü, açlık, fakirlik kol geziyor. 
Neoliberal kültürel işgal, veba salgını gibi bütün 
dünyayı kırıp geçiriyor. İnsanlık değerleri yok oluyor. 
Erdeme diz çöktürülüyor. Onur ayaklar altında eziliyor. 
İnsanlığın umudunu yitirmesi, intiharın eşiğine gelmesi 
isteniyor. Ümmet coğrafyasından yükselen feryatlar 

Kocaeli’nden Dünyaya Küresel Emek Çağrısı 
Yapıldı

1 Mayıs 2018

Türkiye`nin en büyük emek hareketi olan Memur-Sen, 1 

Mayıs Emek ve Dayanışma Günü`nü Kocaeli ’nde kutladı. 

On binlerce kişinin katıldığı 1 Mayıs kutlamaları talepler 

Kocaeli ’nden haykırıldı; tüm dünyaya emek, kardeşlik, 

dayanışma ve birlik mesajı verildi. Mitingde küresel 

emperyalizm, siyonizm ve batının faşizan politikaları da 

kınandı.

1 Milyon üyesiyle Türkiye`nin en büyük emek hareketi 

olan Memur-Sen, 1 Mayıs Emek ve Dayanışma Günü`nü 

Kocaeli ’nde kutladı. Meydandan küresel mesaj ve talepler 

haykırıl ırken, 81 i lden kamu görevlileri, üzerlerinde 
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Yalçın sözlerini şu şekilde sürdürdü: “Açgözlüler, 

kompradorlar yüzünden her yıl yüzbinlerce kişi açlıktan 

ölüyor. Yarım milyar insan yetersiz besleniyor. Bunların 

yüzde sekseni çocuk. Dünyada 800 milyon insan temiz 

suya muhtaç. BM açıklamış; Dünyada kronik açlık çeken 

815 milyon kişi var. Dünyadaki ölümlerin temel nedeni 

hastalık değil açlık. Peki, insanlığı açlığa, fakirliğe, 

ölüme mahkum edenler kim? Ahmed Arif ’ in ifadesiyle; 

“Bunlar engerekler ve çıyanlardır Bunlar aşımıza 

ekmeğimize göz koyanlardır.” Bu yüzden diyoruz ki, 

Kapitalizm, bir küresel hırsızlık ve gasp sistemidir. 

Emperyalizm bir cinayet şebekesidir. Bunlar; Toprağı, 

havayı, suyu kirleten, Ormanları, nehirleri, gölleri yok 

eden, Gıdamızı, aklımızı ve ruhumuzu zehirleyen, Ekini 

ve nesli ifsad edenlerdir. Bu yüzden; Kapitalistlerin “kıt 

kaynaklar sınırsız ihtiyaçlar” teorisine karşı; “Paylaşırsak 

hepimize yeter!” diyoruz. “Ömür aziz değil, emek azizdir” 

diyen Yusuf Has Hacib’in izinden gidiyor; “Dünya emek, 

insanlık adalet bekliyor!” diyoruz. Bu da ancak emeğin ve 

ezilenlerin hep birlikte ayağa kalkmasıyla; “Dünya 5’ten, 

emek sermayeden büyüktür” bayrağını kapitalizmin 

burçlarına dikmesiyle mümkün. Kocaeli ’nden, bu 

meydandan dünyanın bütün emekçilerine sesleniyoruz: 

Gelin gücümüzü birleştirelim, İnsanın merkeze alındığı; 

emeğin, üretimin, adil paylaşımın olduğu yeni bir dünya 

inşa edelim.”

da arş-ı alaya ulaşıyor. Irak, Filistin, Afganistan; Mısır, 
Bangladeş, Arakan; Suriye, Patani, Türkistan… Her yer 
ölüm, her yer gözyaşı, her yer talan, her yer kan. Son 25 
yılda tam 12.5 milyon insanımızı savaşlarda kaybettik. 
Coğrafyamız, büyük bir yas evi. Her yerde ah u figan. 
Savaşlar, felaketler, açlık, yoksulluk Ve 400 milyon yetim 
çocuk. Yetimler; suç şebekelerinin, organ mafyalarının, 
misyonerlerin, fuhuş ve uyuşturucu çetelerinin 
hedefinde. Türkiye, can pazarında yaraları sarmak için 
çırpınan doktor gibi. Sınırlarımız ateş çemberi; içerde 
ise ihanet şebekeleri. Emperyalizm, yangını körüklüyor, 
sömürüyü derinleştiriyor. BM’deki 5’l i  çete emperyal 
çarka su taşıyor. “Dünya 5’ten büyüktür!” iradesi bu 
yüzden kıtaları aşarak yankı buluyor. Kapitalizmin, kan 
ve kâr denklemini bozmanın yolu bu iradeden geçiyor. 
Bunun için dünyanın bütün emekçileri antiemperyalist, 
antikapitalist kampta, insanlık temelinde, adalet 
zemininde birleşmelidir. Kapitalizmin, “sınırsız ihtiyaç 
sınırlı kaynak” söylemini çöpe atmanın zamanıdır” 
ifadelerini kullandı.

“Dünyada her insanın onurluca yaşayabileceği kaynak 
var. Sorun kaynak değil; sorun adalet, sorun ahlak” 
diyen Yalçın, bir yanda açlık ve susuzlukla boğuşan 
yüz milyonlarca insanın olduğunu, öte yanda da ekmeği 
ve emeği sömürerek büyüyen dev şirketlerin olduğunu 
kaydetti.
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Memur-Sen Heyeti Başbakan Yıldırım ile 

Görüştü

15 Mayıs 2018

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın ve Memur-Sen 

Yönetimi ile bağlı sendika başkanları Başbakan Yıldırım 

ile bir araya geldi.

Memur-Sen Heyeti Başbakan Binali Yıldırım’ı makamında 

ziyaret etti. Ziyarete Memur-Sen yönetimi ile bağlı 

sendika başkanları katıldı.

Basına kapalı olarak yaklaşık 1 saat 10 dakika süren 

görüşmede çalışma hayatı başta olmak üzere; ulusal ve 

uluslararası gündem değerlendirildi. Görüşmede Memur-

Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Başbakan Binali Yıldırım’a 

yeni sürece dair beklentilerini ifade etti.

Yalçın, İsrail ’ in Gazze’ye yönelik saldırılarının ardından 

Cumhurbaşkanı Recep Tayyip Erdoğan ve AK Parti 

Hükümetinin Filistin halkına verdiği destekten ve Kudüs 

davasına sahip çıkılmasından dolayı da Başbakan 

Yıldırım’a teşekkür etti.

Ziyaretten duyduğu memnuniyeti dile getiren Başbakan 

Binali Yıldırım, Memur-Sen’e teşekkür etti.

Yalçın: Kudüs’ün Kaderi Ümmetin Kaderidir

15 Mayıs 2018

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Samsun İl Temsilciliği 
tarafından düzenlenen programda teşkilatla biraraya 
geldi. Samsun Büyükşehir Belediye Başkanı Zihni Şahin, 
Memur-Sen Samsun Temsilcisi Necdet Güneysu, Memur-
Sen’e bağlı sendikaların il temsilcileri ve yönetimleri 
i le ilçe temsilcileri ve çok sayıda teşkilat mensubunun 
katıldığı programda konuşan Yalçın gündeme ilişkin 
konulara değindi.

Yalçın, ABD’nin büyükelçiliğini Kudüse taşımasını 
eleştirdi; “Kim seçilirse seçilsin ABD başkanlarının ilk 
ve en önemli görevi İsrail terör şebekesinin güvenliğini 
korumaktır. Bu zil let tek başına ABD’ye yeter de artar 
bile. Sadece ABD mi? Hayır! Dünyanın en zulüm güçleri, 
bütün emperyal devletler İsrail denen korsan Siyonist 
terör çetesini destekliyor” şeklinde konuştu.

ABD’nin büyükelçiliğini Kudüs’e taşımasını Nakbe’nin 
yıldönümüne denk getirmesini İslam dünyasına bir 
gözdağı olarak niteleyen Yalçın, Trump, “İsrail için 
harika bir gün” diye mesaj atarken adeta dünyayla dalga 
geçiyor. ABD’nin büyükelçiliğini Kudüs’e taşıma kararını 
özellikle Nakbe’nin yıldönümüne getirmesi bütün İslam 
dünyasına verilmiş bir gözdağıdır. Ama en çok da İslam 
dünyasının, ümmetin sessizliğine güveniyorlar. Kudüs 
nefessiz kalırsa ümmet boğulur. Kudüs direnişin can 
damarıdır. Kudüs direnişin mihenk taşıdır. Unutmayalım 
ki, Kudüs’ün kaderi ümmetin kaderidir. Kudüs’ün esareti 
ümmetin esaretidir” İfadelerini kullandı.
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Memur-Sen`in Duayenleri İftarda Biraraya 
Geldi

20 Mayıs 2018

Memur-Sen Duayenleri iftarda biraraya geldi. İftar 
programına Genel Başkan Ali Yalçın, Memur-Sen Genel 
Merkez Yönetimi, Memur-Sen Konfederasyonu`nun 
kurucuları, Memur-Sen’in onursal başkanı Ahmet 
Gündoğdu, Mahmut Kaçar, Halit Ortaköy, Adem Solmaz, 
Yusuf Yazgan, Hadi Erdoğmuş, Adnan Şenol, Ahmet 
Kaytan, Cengiz Kon, Ekrem Bağcı, Ekrem Yavuz, 
Hüsamettin Şanal, Hayati Kırlı ,  Emin Dindar, Akif Işık, 
Mustafa Aydın, Ahmet Çetin ve Niyazi Yavuz katıldı.

Toplantıda Memur-Sen’in kuruluş aşamasında ve 
sonrasında yaşananlar, o günkü şartlarda karşılaşılan 
sıkıntılar, baskılar, acı-tatlı hatıralar paylaşıldı. 
Toplantıda, eski-yeni yöneticiler söz alarak, Memur-
Sen’in bugünlere gelmesinde büyük sahibi olanlara 
teşekkür etti.

Memur-Sen’in eski ve yeni yöneticileriyle bir arada 
olmaktan mutluluk duyduğunu ifade eden Yalçın, 
“Memur-Sen çeyrek asrı tamamlayan bir teşkilattır, 
kuruluşumuzda omuz veren, emek sarf eden, ter 
döken kıymetli yöneticilerimize bir kez daha teşekkür 
ediyorum. Memur-Sen sizlerin sayesinde geçmişten aldığı 
güçle medeniyet yolculuğunu sürdürmektedir. Kamu 
görevlilerinin tamamını mutlu eden, kazanımlarla dolu 
toplu sözleşmeler imzaladık. Bu başarılar hepimizindir, 
Büyük Memur-Sen ailesinindir. Bu başarının altında 
milletiyle çatışmayan, ülkede ve dünyada bir felaket 

Yalçın Gaziantep’te Konuştu: Doların 
Yükselmesi Küresel Güçlerin İsteğidir

24 Mayıs 2018

Memur-Sen tarafından Türkiye’nin dört bir yanında 

düzenlenen “Yetkide İstikrar Buluşmaları”nın ilki 

Gaziantep’te yoğun katılımla gerçekleştirildi. Programa, 

Memur-Senlilerin yanı sıra sivil toplum kuruluşu 

temsilcileri ve çok sayıda vatandaş da iştirak etti. Burada 

konuşan Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, “Memur-

Sen olarak, kamu görevlilerinin hakkını, hukukunu 

korumak, emeğini değerli kılmak, ekmeğini artırmak 

için çeyrek asırdır soylu bir mücadele yürüttüklerini 

belirtti. Dolar kurundaki hareketlenmelere il işkin olarak 

ise Yalçın, “Küresel güçler son zamanlarda Türkiye’yi 

ekonomik anlamda yıpratmak için kirli oyunlar oynuyor. 

olduğunda sağına soluna bakmadan sorumluluk alan 
anlayış yatıyor” şeklinde konuştu.

Program, tüm eski-yeni yöneticilerin söz almaları ve 
fikirlerini beyan etmeleriyle devam etti. Memur-Sen’in 
bugünlere gelmesinde emeği olanlar, yeni yol haritası 
için de tecrübeleriyle öneriler sundu. Tüm önerileri ve 
katkıları dikkatle dinleyen Yalçın, duayenlere tecrübe 
paylaşımlarından ötürü teşekkürlerini i letti.
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Bugün doların yükselişi ve buna ilişkin kaygı eşiğinin 
yükselmesi onların isteğidir” ifadelerini kullandı.

“2012’ye kadar ülkede dolar 1,70 ile 1,80 arasında 
seyretmişti ama 2012’den bu tarihe kadar dolar, 
sistemli olarak her kirli plan sahaya sürüldüğünde 
daha yukarı taşınarak bugünkü eşiğe getirilmiştir” 
diyen Yalçın, Türkiye’ye defalarca operasyon yapıldığını 
ancak herbirinin de tarihin çöp sepetine gönderildiğini 
belirterek, “24 Haziran yaklaştığında Türkiye’ye karşı son 
operasyonlarını yapıyorlar. Bu millet buna teslim olacak 
bir millet değildir” dedi.

Yalçın, 15 Temmuz Platformu’nun İftar 
Programında Konuştu

26 Mayıs 2018

Koordinatörlüğünü Memur-Sen Ankara İl Temsilcisi 
Mustafa Kır ’ ın üstlendiği Ankara 15 Temmuz Platformu’nun 
“5’nci Değerlendirme ve Planlama Toplantısı,” verilen 
iftar yemeğiyle Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, 
Ankara Milletvekili Nevzat Ceylan, platformda yer alan 
sivil toplum kuruluşlarının temsilcileri, 15 Temmuz 
davalarını takip eden avukat Hüseyin Aydın, Memur-
Sen’in eski yöneticilerinden Ekrem Yavuz ve çok sayıda 
davetlinin katılımıyla gerçekleştirildi. 

Savunma Bakanı Canikli: Memur-Sen’in 
Kahramanlığının Şahidiyiz

2 Haziran 2018

“Yetkide İstikrar Buluşmaları” kapsamında İstanbul 

Anadolu yakasında düzenlenen iftara katılan Mill i 

Savunma Bakanı Nurettin Canikli, “Memur-Sen’in 

kahramanlığına şahidiz” dedi. Memur-Sen’in vesayet 

karşısında dik durduğunu söyleyen Canikli, Türkiye’de 

mücadele etmeye devam edeceklerini ifade etti. Yoğun 

Burada konuşan Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, 
“Bir yıldır millet adına nöbet tutuyoruz. Bu nöbetlerimiz 
devam edecek, birbirimize güvenerek, kol kola vererek ve 
güçlerimizi birleştirerek ülkede bir daha 15 Temmuz’ların 
yaşanmasının sonuna kadar önüne geçeceğiz” dedi.
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bir katılımın olduğu programda katılımcılara hitap eden 
Canikli, “Önemli bir dönemecin içindeyiz Türkiye olarak. 
Her alanda istikrarın önemini geçmişte yaşadık, gördük. 
Ekonomide istikrar, eğitimde istikrar, çalışma hayatında 
istikrar… Ekonomi istikrarın en görünür olduğu alan. Bu 
sebeple 16 Nisan’da aslında milletimiz istikrar istediğini 
ifade etmiştir” şeklinde konuştu. Memur-Sen Genel 
Başkanı Ali Yalçın ise yaptığı konuşmada Memur-Sen’in 
büyüme trendine vurgu yaptı. Yalçın, gelinen nokta 
itibariye 1 milyon üye sayısını aşarak Türkiye’nin en 
büyük emek hareketi olma unvanı taşımanın yanında, 
ILO’da 66 yıl sonra temsil hakkını eline alan emek 
örgütü unvanını da alan Memur-Sen’in, bu başarıda 
emeği geçen bütün teşkilat mensuplarına teşekkür 
etti. Ramazan bereketinin üye sayılarına da yansıdığını 
ifade eden Yalçın, “Bu ülkede referandumun geçmesi 
için üzerimize düşen sorumlulukları yerine getirdik. 
Diğer emek örgütlerinin hayır kampanyası yürüttüğü bir 
ortamda referandumun başarıyla sonuçlanmasının ana 
kolonlardan birini biz temsil ettik” diye konuştu.

Yalçın: Örgütlülüğümüzü Büyütürsek 
Çözemeyeceğimiz Hiçbir Sorun Yok

3 Haziran 2018

Memur-Sen Ankara Temsilciliği tarafından düzenlenen 
“Yetkide İstikrar” temalı İftar programı, 3 bini aşkın 
teşkilat mensubunun katılımı ile gerçekleştirildi. İftar 
Programında konuşan Memur-Sen Genel Başkanı Ali 
Yalçın, yetkili konfederasyon olarak 10’ncu yılın geride 
kaldığı bir dönemde 1 milyon üyeyi aşarak Türkiye’de bir 
i lki başardıklarına dikkat çekti. Yalçın, Memur-Sen’in 4 
toplu sözleşmede 260 kazanımı imza altına alarak kamu 
görevlilerinin nefes almasını, milli gelirden pay alma 
mücadelesini zafere ulaştırması gerektiğinin altını çizdi. 
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Bakan Sarıeroğlu: Memur-Sen Güçlü Bir 
Paydaş ve Ülkenin En Büyük Sivil Toplum 
Örgütü

4 Haziran 2018

“Yetkide İstikrar” adıyla yurt genelinde düzenlenen iftar 
programlarının Adana ayağı gerçekleştirildi. Bakan 
Jülide Sarıeroğlu konuşmasında, Memur-Sen’in güçlü bir 
paydaş ve ülkenin en büyük sivil toplum örgütü olduğunu 
belirtti, ILO konferansında, Türkiye’deki çalışanları 
Memur-Sen’in temsil etmesinden dolayı tebriklerini 
i letti. Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Memur-
Sen olarak özelde üyelerin dertleri i le dertlenmeyi, 
ekonomik sosyal haklarını iyileştirmeyi kendilerine 
şiar edindiklerini belirterek seçim sürecinde, kamu 
görevlilerine il işkin sorunların dile getiril iyor olmasından 
duyduğu memnuniyeti dile getirdi. Salonu dolduran 
teşkilat mensuplarına hitap eden Yalçın, grev hakkı, 
memurların siyaset hakkı ve kılık kıyafet yönetmeliği gibi 
sorunların çözülmesi gerektiğini, sözleşmeli istihdama 
karşı olduklarını da vurguladı. Memur-Sen Genel Başkan 
Yardımcısı Levent Uslu ise Yeni Türkiye’nin inşasında 
Memur-Sen olarak sorumluluk aldıklarını ifade etti. 

Tonbul: 24 Haziran’da İstikrar, İstikbal, 
İstiklal Diyeceğiz

7 Haziran 2018

Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı Hacı Bayram Tonbul 

Memur-Sen’in “Yetkide İstikarın 10.Yılı” kapsamında 

düzenlenen iftar programında Hakkari ’de Memur-Sen 

teşkilatlarına hitap etti. Memur-Sen Hakkari teşkilatlarına 

hitap eden Tonbul; “27 Mayıslardan, 12 Eylüllerden, 28 

Şubatlardan, 15 Temmuzlardan bugüne geldik. Anayasal 

zemini olmadan kurulduğumuz zamanlardan, toplu 

sözleşmesiz emek mücadelesi verdiğimiz yıl lardan, 

birlerle başlayıp küçük bir odaya sığdığımız günlerden, 

bugün toplu sözleşmeli günlere, 1 milyonu aşan zeminlere 

vardık. Biz 1 milyon üyemizle herhangi bir partinin değil 

hakkın, adaletin, ümmetin, milletin, Türkiye’nin yanında 

durduk her zaman. Bir partinin değil, millete hizmet, 

hakka hizmet fikrinin yanında yürüdük. Köhne ve 

karanlık geçmişi değil, aydınlık geleceği temsil edenleri 

yoldaş edindik. 16 Nisan’da istikrar dedik, istikbal dedik, 

istiklal dedik. Bugün de aynı şeyi söylüyoruz: istikrar, 

istikbal, istiklal diyoruz.” dedi.

Kurtulmuş: Türkiye’nin Yeni Yönetim 
Modeline Geçmesinde Memur-Sen’in Önemli 
Bir Katkısı Var

7 Haziran 2018

Yurt genelinde gerçekleştirilen “Yetkide İstikrar 
Buluşmaları” kapsamında düzenlenen İstanbul 
programında konuşan Kültür ve Turizm Bakanı Numan 
Kurtulmuş, Memur-Sen’in Türkiye’nin önünü açacak 
yeni hükümet sisteminin hayata geçmesinde önemli 
bir katkısı olduğunu belirterek Memur-Sen camiasına 
teşekkür etti. Kurtulmuş, “Memur-Senli kardeşlerimiz 
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genel başkanından en ücra köşedeki teşkilat 
mensubuna kadar canla başla çalışarak, Türkiye’nin 
Cumhurbaşkanlığı yönetim modeline geçme konusundaki 
sürecine katkıda bulundu. Bir kere daha hepinize 
teşekkür ediyorum” dedi. Salonu dolduran Memur-
Sen teşkilatına hitap eden Genel Başkan Ali Yalçın da 
yaptığı konuşmada istikrar vurgusu yaptı. Yeni yönetim 
modelinin bir istikrar sistemi olduğunu belirten Yalçın, 
“Parlamenter sistemden yönetsel istikrarı yakalamak ve 
ortalama 1.5 yıl hükümet etme süresine inen istikrarsız 
ülke fotoğrafını geride bırakmak için vazgeçtik ve 16 
Nisan’da onun için “evet” dedik. 16 Nisan’da duruşumuz 
neyse 24 Haziran’a yürüyüşümüz de odur” diye konuştu.

Memur-Sen 28’inci Genişletilmiş Başkanlar 
Kurulu Toplantısı Ankara’da Yapıldı

10 Haziran 2018

Memur-Sen 28’inci Genişletilmiş Başkanlar Kurulu 
Toplantısı, Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın ve 
Memur-Sen yönetim kurulu üyeleri, Memur-Sen’e bağlı 
sendikaların genel başkanları, genel başkan yardımcıları 
ve komisyon başkanlarının katılımı ile Memur-Sen’in 
yapımında son aşamalara gelinen yeni genel merkez 
binasında gerçekleştirildi.

Toplantının gündem maddeleri Uluslararası Çalışma 
Örgütü (ILO) konferansı, 1 Milyon üye sayısının geçilmesi 
ve yapımı devam eden yeni genel merkez binası oldu.

Toplantı, Genel Başkan Ali Yalçın’ın konuşmasıyla 
başladı. Kurulduğu günden itibaren, emeğin, ekmeğin, 
hakkın, özgürlüğün, kardeşliğin, milli iradenin, 
demokrasinin mücadelesini veren Memur-Sen’in 23 
yılı geride bıraktığını hatırlatan Yalçın, “Ülkemizin 
ilkeli, kararlı ,  sorumlu konfederasyonu olan Memur-
Sen olarak, rahmetli Kurucu Genel Başkanımız Mehmet 
Akif İnan öncülüğünde bundan 23 yıl önce kurulduk. 
Her yıl istikrarlı büyümesini sürdüren Memur-Sen, 
bugün şehirlerden ilçelere, beldelerden köylere kadar 
ülkemizin her yerleşim biriminde temsilcileri, üyeleri 
ve gönüllüleri bulunan en büyük konfederasyon haline 
geldi. Sivil ,  demokrat, özgürlükçü bir anlayışla çalışma 
hayatına yön veren Memur-Sen kazanımların da adresi 
oldu” ifadelerini kullandı.
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Esen Mardin’de Teşkilat İle Bir Araya Geldi

13 Haziran 2018

Memur-Sen tarafından düzenlenen Yetkide İstikrar 

Teşkilat Buluşmaları kapsamında Mardin Eğitim-Bir-

Sen Şubesinin düzenlediği İftar programına, Memur-

Sen Genel Başkan Yardımcısı Mehmet Emin Esen katıldı. 

Konuşmasına “ ‘Memur sendikacılığından bi numara 

çıkmaz’ diyenlere karşı bizleri sendikacılıkta “1 numara” 

yapan teşkilatımıza teşekkür ediyor, hepinizi yürekten 

selamlıyorum” şeklinde başlayan Memur-Sen Genel 

Başkan Yardımcısı Mehmet Emin Esen, “Bugünlere 

kolay gelmedik. 27 Mayıslardan, 12 Eylüllerden, 28 

Şubatlardan, 15 Temmuzlardan çıkarak geldik. Toplu 

sözleşmesiz emek mücadelesi verdiğimiz yıl lardan, 

ele avuca sığmazken küçücük bir odaya sığdığımız 

günlerden, bugün toplu sözleşmeli günlere, 1 milyonu 

aşan zeminlere, uluslararası bir marka prestijine vardık” 

dedi. Vesayet, terör ve emperyalizmden yana olanların 

senaryolarının sona ermediğinin altını çizen Esen, “16 

Nisan’da Millet olarak vesayete ağır bir darbe vurduk. 

15 Temmuz ihanetini tarihin çöplüğüne gömecek olan 

Cumhurbaşkanlığı Hükümet Sistemi hayata geçmeden 

son hamlelerini yapıyorlar. 24 Haziran son umutları, son 

kozları. Hedefleri; kazanımlarımızı geri almak.” şeklinde 

konuştu.

Kars İstikrara Evet Dedi

14 Haziran 2018

“Yetkide İstikrar Buluşmaları”nın Kars ayağı, Ulaştırma 

Denizcilik ve Haberleşme Bakanı Ahmet Arslan, Memur-

Sen Genel Başkan Yardımcısı Günay Kaya ve Birlik Haber-

Sen Genel Başkan Vekili Gürbüz İnaltekin’in katılımıyla 

gerçekleştirildi. Programda yaklaşan seçim dönemini 

değerlendiren Bakan Arslan, çalışmalarının hızla 

devam ettiğine dikkat çekerek 24 Haziran’ın önemli bir 

tarihi eşik olacağını belirtti. Memur-Sen Genel Başkan 

Yardımcısı Günay Kaya, “Memur-Sen, kuruluşundan bu 

yana dik duruşuyla daima mücadele hakkını milletin 

yanında sürdüren bir teşkilattır. Rahmetli kurucumuz 

Akif İnan’ın başlattığı bu kutlu yürüyüş güçlenerek 

ve büyüyerek sürüyor. Güçlendikçe de büyüdükçe de 

dalgaları kırmaya, oyunları bozmaya devam ediyor” 

ifadelerini kullandı.

Memiş: İstikrarı Koruyacağız

15 Haziran 2018

Memur-Sen Konfederasyonu tarafından organize edilen 

ve Türkiye’nin bir çok il inde gerçekleştirilen “Yetkide 

İstikrar Buluşmaları”nın Van ayağı gerçekleştirildi. 

Burada bir konuşma gerçekleştiren Memur-Sen Genel 

Başkan Vekili ve Sağlık-Sen Genel Başkanı Metin Memiş, 

“Milletin ve milletin yanında olanların, mazlumların 

umudu olanların, darbecilere karşı olanların yanında 

olmaya devam edeceğiz. Bu ülkeye operasyon çekmeye 

çalışanlara, bu ülkeyi asla teslim etmeyeceğiz” dedi.
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Türkiye gündeminin üst sıralarına taşıdığı #Sözleşme-

l iÇözümBekliyor hashtagiyle sözleşmeli personelin tayin 

hakları eşitlenmesi, sözleşmelilerin kadrolular gibi gö-

revde yükselebilmesi, sözleşmelilerin de unvan değişik-

l iğine hak kazanması, sözleşmeli personelin de harcırah 

ve tazminat alabilmesi, eşit unvana eşit sözleşme ücreti 

verilmesi, sözleşmelilerin de kadrolular gibi sosyal yar-

dımlardan faydalanabilmeli, sözleşmelilerin farklı yargı-

lamaya tabi tutulmaması istendi, çözüm beklentisi dile 

getirildi.

Memur-Sen ve bağlı sendikaların yürttüğü sosyal medya 

çalışmasına toplumun her kesiminden destek geldi. İşte 

kısa sürede yüzbinlerce tweetin atıldığı hashtag çalış-

masında öne çıkan paylaşımlar.

Yalçın: Kamu Görevlileri Büyük Türkiye’den Pay 
İstiyor Büyük Türkiye İçin Sorumluluk Alıyor

15 Haziran 2018

Sakarya’da yoğun katılım ve sloganlar eşliğinde gerçek-

leştirilen “Yetkide İstikrar Buluşmaları” programında ko-

nuşan Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, “Cumhurbaş-

kanımız Erdoğan’a 3600 ek göstergesi konusunda yaptığı 

açıklama için teşekkür ediyoruz. Fakat bunun kapsamı 

genişletilmelidir. 3600 ek göstergenin yardımcı hizmet-

ler başta olmak üzere diğer meslek gruplarında da uy-

gulanması gerekiyor” dedi. Yalçın, 24 Haziran seçimleri 

hakkında ise bölgesinde etkin bir güç haline gelen Türki-

ye’nin önümüzdeki seçimlerle geçmiş ve gelecek arasın-

da bir tercih yapacağını vurguladı.

Memur-Sen Sosyal Medyada Gündemi 
Belirledi

6 Temmuz 2018

Memur-Sen Konfederasyonu’nun öncülüğünde bağlı sen-
dikaların başlattığı sosyal medya çalışması kısa sürede 
yüzbinlere ulaştı. Sosyal Medyada yapılan Hashtag ça-
l ışması i le sözleşmeli memurların talepleri dile getirildi.

Sözleşmeli memurların problemlerini ve beklentilerini 
ifade etmek için Memur-Sen Konfederasyonu’nun öncü-
lüğünde tüm bağlı sendikaların başlattığı sosyal medya 
çalışması kapsamında kısa sürede yüzbinlerce tweet 
atıldı. Twitter ’da başlatılan #SözleşmeliÇözümBekliyor 
başlığı, tüm kamu görevlilerinin desteği i le kısa sürede 
Türkiye gündeminin üst sıralarında yer aldı. 

Yüzbinlerce tweetin atıldığı çalışmada öncelikli talep 
sözleşmelilerin kadroya geçirilmesi ve iş güvencesi-
nin sağlanmasıydı. Sözleşmeli memurların kısa sürede 

Memur-Sen 1 Milyon 10 Bin 298 Üye 
Sayısıyla İstikrarla Büyümeye Devam 
Ediyor

7 Temmuz 2018

Kamu görevlileri sendikalarının ve konfederasyonlarının 

üye sayılarına il işkin Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlı-

ğı Tebliği, Resmi Gazete’nin bugünkü sayısında yayımlan-

dı. Memur-Sen Konfederasyonu, 1 milyon 10 bin 298 üye 

sayısıyla rakipleriyle arasındaki farkı artırarak 1 milyonu 

bulan üye sayısıyla Türkiye’nin en büyük emek hareketi 

sivil toplum örgütü olma konumunu devam ettirdi.

Kamu görevlileri sendikaları ve konfederasyonlarının 

2018 yılı üye sayılarına il işkin Çalışma ve Sosyal Güvenlik 

Bakanlığı Tebliğ, Resmi Gazete’nin bugünkü sayısında 

yayımlandı. Yayımlanan tebliğe göre, Memur-Sen 1 milyon 

10 bin 298 üye sayısıyla rakipleriyle arasındaki farkı 

açarak liderliğini ve kamu görevlileri sendikacılığındaki 
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Konuşmasına teşkilata teşekkür ederek başlayan Ali 
Yalçın, Memur-Sen’in 1 milyonu aşan ilk konfederasyon 
olduğunu belirtti. Yalçın, “10 yıl boyunca bütün 
hizmet kollarında üye sendikaları yetkili olan ilk ve 
tek konfederasyon olduk. Hem kamu hem de işçi 
sendikacılığında böyle bir başarı daha önce hiç 
yakalanamadı. ILO’da Türkiye emek kesiminin delegeliği 
Memur-Sen tarafından yapıldı. Bir milyonu aşan büyük 
Memur-Sen ailesi mensubu olmanın onurunu, Soylu 
mücadeleyi azimle sürdürmenin gururunu, Adanmışlıkla 
yeni ufuklara yürümenin huzurunu yaşatanlara ve 
yaşayanlara selam olsun. Biz en büyük emek hareketi 
değiliz; Aynı zamanda bir erdem hareketiyiz. Akif İnan’ın 
birikimiyle başlayan, Ahmet Gündoğdu’nun enerjisiyle 
zirveye çıkan, bugün zirvenin ötesini hedefleyenleri 
alkışlıyor, her birinize tek tek minnet ve şükranlarımı 
arz ediyoruz” diye konuştu.

Programda Genel Başkan Ali Yalçın’ın hitabından sonra 
il temsilcileri tek tek söz alarak, emek ve Türkiye 
gündemini değerlendirerek fikirlerini beyan etti.

rakipsizliğini sürdürdü. 1 Milyonu aşan üye sayısıyla 

Memur-Sen, Türkiye’nin sendikal tarihinde ve sendikal 

zemininde 1 Milyon üye sayısını bulan ilk emek örgütü 

olma sıfatını da kazanmış oldu.

Memur-Sen 2018 yılı Temmuz ayı resmi rakamlarına göre 

üye sayısını 1 Milyon 10 bin 298’e yükselterek, Türkiye’de 

en büyük konfederasyon olma özelliğini sürdürdü. 

Memur-Sen’e bağlı sendikalar, 11 hizmet kolunun 11 ’nde 

de yetkili olma başarısını bir kez daha tekrarladı. En 

yakın konfederasyona 616 bine yakın fark atan Memur-

Sen, 1 Milyonu aşan üyesiyle rakipsizliğini bir kere daha 

ortaya koydu. Resmi Gazete’de yer alan sonuçlara göre 

de diğer tüm konfederasyonların üye sayılarında azalma 

olurken sadece Memur-Sen üye sayısını arttırdı.

Memur-Sen İl Temsilcileri Toplantısı 
Gerçekleştirildi

15 Temmuz 2018

Memur-Sen Konfederasyonu İl Temsilcileri toplantısı, 15 

Temmuz etkinlikleri öncesi İstanbul’da gerçekleştirildi. 

Toplantıya Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, 

Memur-Sen Yönetim Kurulu üyeleri, Memur-Sen’e bağlı 

sendikaların genel başkanları ve yönetim kurulu üyeleri 

i le 81 İl temsilcisi katıldı.

İl Temsilcileri toplantısında 81 ilden gelen Memur-

Sen Temsilcilerine hitap Memur-Sen Genel Başkanı 

Ali Yalçın, “Biz milletin hayrı için insanımızın selameti 

için vesayetin def ’i ,  ihanetin tasfiyesine tarafız. Biz 

milletten yana tarafız. Doğruya destek, yanlışa köstek 

olmaktan kaçınmayız. Vesayetle mücadele ve vesayetsiz 

bir ülkeyi inşada öncülük ve paydaşlık yapmayı emek 

mücadelesinin gereği olarak görüyoruz” dedİ.
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Memur-Sen ABD’nin Hukuksuz Yaptırım 
Kararını ABD Büyükelçiliği Önünde 
Protesto Etti

3 Ağustos 2018

Memur-Sen, Amerika Birleşik Devletleri ’nin Türkiye’ye 
karşı hukuksuz yaptırımını ABD Büyükelçiliği önünde 
protesto etti. Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Memur-
Sen ve bağlı sendikaların yönetim kurulu üyelerinin de 
katılım sağladığı eyleme çok sayıda vatandaş da iştirak 
ederek ABD’ye yönelik tepkilerini dile getirdi.

Eylemde kortej, “Kahrolsun ABD Emperyalizmi”, 
“Emperyalist devlet, yıkılacak elbet” , “ABD Terörden 
Desteğini Çek” sloganları atarak ABD’nin yaptırım 
kararını tel ’ in etti. Eylemde Türkiye’nin tehditlere asla 
boyun eğmeyeceği vurgulandı.

Memur-Sen’in ABD Büyükelçiliği önünde gerçekleştirdiği 
eylemde konuşan Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, 
“Sömürgeci düzen; müttefik değil köle, ortak değil 
müstemleke aramaktadır. Bu nedenle ABD, emperyalizme 
boğun eğmeyip, yeni sömürge düzenine itiraz eden 
Türkiye’yi hedef almaktadır. Ama artık karşısında 
uzlaşma adı altında ihanete, ittifak adı altında esarete 
eyvallah diyen bir Türkiye yok! Çünkü artık Yeni Türkiye; 
Tehditlere pabuç bırakmayan Türkiye’dir. Boyun eğmeyi 
zil let; tavizi ihanet bilen Türkiye’dir. ABD’nin yaptığı 
çılgınlık falan değil düpedüz küstahlıktır, hadsizliktir” 
dedi.

Daha sonra Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, basın 
açıklamasını gerçekleştirdi.

Bayındır Memur-Sen 6’ncı Olağan Genel 
Kurulu’nu Gerçekleştirdi

11 Ağustos 2018

Memur-Sen’e bağlı Bayındır Memur-Sen 6’ncı Olağan 
Genel Kurulu, Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, 
Ankara Milletvekili ve Meclis İdare Amiri Orhan Yeğin, 
Memur-Sen ve Memur-Sen’e bağlı sendikaların yönetim 
kurulu üyeleri, Bayındır Memur-Sen’in şube başkanları ve 
çok sayıda katılımcının iştirakiyle gerçekleştirildi. 

Kurulda katılımcılara hitap eden Genel Başkan Ali 
Yalçın, birlik ve beraberlik ruhunun daima diri tutulması 
gerektiğinin altını çizerek sendikal mesajlar verdi. 
Konuşmasında gündeme dair de açıklamalarda bulunan 
Yalçın, hakkaniyetli duruşlarıyla tüm çalışan kesimin, 
tüm Anadolu’nun umutları olduklarını vurguladı.

Yalçın, ÖNDER’in 15’nci İmam Hatipliler 
Kurultayı’na Katıldı

14 Ekim 2018

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, ÖNDER tarafından 

15’ncisi düzenlenen “İmam-Hatipliler Kurultayı”na katıldı. 

ÖNDER Genel Başkanı Halit Bekiroğlu, Kültür ve Turizm 

Bakan Yardımcısı Prof. Dr. Haluk Dursun, ÖNDER Yönetim 

Kurulu üyeleri, Antalya ve çevre il lerde faaliyet gösteren 

sivil toplum kuruluşu temsilcileri i le çok sayıda imam-
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hatipli öğrencinin, ailesinin ve öğretmenlerinin katıldığı 
programda selamlama konuşması yapan Memur-Sen 
Genel Başkanı Ali Yalçın önemli noktalara değindi. 

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, “Bizim inanç 
dünyamızda, kaybedince yeise, kazanınca kibre düşmek 
zafiyettir. Bizim inancımızda, umutsuzluk Yaradan’dan 
yüz çevirmek, kibir ise şeytanın rehberliğinde yol 
yürümektir. Bunların idrak ve şuur noktasında karşılık 
bulduğu zeminlerin mekân noktasındaki zirvelerinden 
biri İmam Hatip Liseleri, insan noktasındaki zirvelerinden 
biri ise İmam Hatip Okulları öğrencileridir” dedi.

Yalçın, “Bir asrı aşan geleneğin müellifi olmayı 
başarmış, asırları kuşatan istikamete dayalı geleceğin 
inşasının mükellefi olmaya adanmış İmam Hatiplilerin 
15. Kurultay ’ında bulunmanın mutluluğunu yaşıyorum. 
Sözlerine ortak olmaktan, seslerine katkı sunmaktan 
her dem onur ve gurur duyduğum bir teşkilatın, inanmış 
insanların, İmam-Hatip davasına zimmetlemiş adam gibi 
adamların heyecanını paylaşma imkanını bize ikram eden 
ÖNDER’e ve çok değerli Genel Başkanı Halit Bekiroğlu’na 
hasseten teşekkür ediyorum” ifadelerini kullandı.

3600 Ek Gösterge’de Verilen Sözler 
Tutulmalı

23 Aralık 2018

Büro Memur-Sen teşkilatları Antalya’da gerçekleştirilen 
Teşkilat Buluşması’nda bir araya geldi. 

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın’ın yanı sıra, Büro 
Memur-Sen Genel Başkanı Metin Yılancı, yönetim kurulu 
üyeleri, i l  ve ilçe başkanları, iş yeri temsilcilerinin 
katıldığı “Teşkilat Buluşması”nda Yalçın üyelere hitap 
etti. 

İ lk olarak Başkanlar Kurulu toplantısında konuşan Yalçın, 
“Türkiye buluşmasındaki bu enerji ve sinerjinizi sahaya 
indirin;15 bin yeni üyeyle 15 Mayıs’ta 100 bin bandını aşarak 
yeni bir rekoru tarihe yazdırın. 15 bin rakamını imkansız 
görenler olabilir. Ben, zorlukları aşmış ve çelikleşmiş bir 
teşkilat olarak; ‘Zorsa başarırız, imkansızsa biraz zaman 
alır ’  inancı ve iradesiyle 15 bin sayısına ulaşabileceğinizi 
biliyorum. Bu inanç ve umutla, toplantınızın hayırlara 
vesile olmasını diliyorum” ifadelerini kullandı.

Yalçın, 3600 ek gösterge konusuna değinerek kapsamının 
genişletilmesi gerektiğini ifade etti. 3600 ek gösterge ile 
ilgili verilen sözün gereği daha fazla zaman geçirilmeden 
yerine getirilmesi gerektiğini belirten Yalçın, “3600 ek 
göstergeden yararlananların kapsamı daha fazla kamu 
görevlisini içerisine alacak şekilde genişletilmelidir. 
Memnuniyet katsayısını artıracak çalışma bir an önce 
hayata geçirilmelidir” dedi.
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Kamu görevlileri sendikacılığının çalışma hayatına 
yönelik kamu kurumları ve kuruluşları noktasındaki 
temsilindeki eksiklikten de söz eden Yalçın, “Sosyal 
Güvenlik Kurulu’nun hem genel hem de yönetim kurulunda 
temsilci bulunduruyoruz. Fakat Bakanlıkla il işkili 
konumdaki Türkiye İş Kurumu’nun genel kurulunda varız 
yönetim kurulunda temsil edilmiyoruz, Mesleki Yeterlil ik 
Kurumu’nda ise ne genel kurulda ne yönetim kurulunda 
varız. Biz bu iki Kurumda da kamu görevlileri sendikal 
kulvarındaki yetkili örgütlerin genel kurulda ve yönetim 
kurulunda temsilcisi olmasının demokratik katılımın 
gereği olduğuna inanıyoruz” ifadelerini kullandı.

Yalçın, SGK’nın 4. Genel Kurul döneminde Memur-
Sen Konfederasyonu’nu temsil eden Ahmet Özer ’e de 
teşekkürlerini i letti.

Yalçın SGK Genel Kurulu’nda Konuştu

26 Aralık 2018

Sosyal Güvenlik Kurumu 5. Olağan Genel Kurulu’nu 
Gerçekleştirdi. Genel Kurula Aile, Çalışma ve Sosyal 
Hizmetler Bakanı Zehra Zümrüt Selçuk, Memur-Sen Genel 
Başkanı Ali Yalçın ve diğer sivil toplum kuruluşlarından 
temsilciler katıldı.

SGK 5’nci Olağan Genel Kurulu’nda konuşan Memur-Sen 
Genel Başkanı Ali Yalçın, “Bakanlığın ve SGK’nın görev ve 
yetki alanıyla ilgili olan, ek gösterge vaadi konusunda 
Bakanımızdan ve SGK Başkanından sorumluluk almalarını 
bekliyoruz. Farklı ad ve mevzuatlara sahip sosyal güvenlik 
kurumlarını ortak çatı altında toplamadaki maharet, 
şimdi de farklı unvanlarda ve kurumlarda görev yapan 
kamu görevlilerinin ek gösterge durumlarını bütüncül 
bakışla düzeltmede adalet olarak gerçekleşmeli. 3600 
ek gösterge düzenlemesinde, maliyet hesabı değil adalet 
esası gözetilsin diyoruz. Vaat cümlesindeki eksikliğin, 
icraat düzleminde giderilmesini teklif ve talep ediyoruz. 
Sayın Bakandan, kendi Bakanlığında görev yapanların 
da aralarında bulunduğu kamu görevlileri için konuyla 
ilgilenmesini, bütün kamu görevlilerini kapsayacak 
şekilde ek gösterge tablosunun güncellenmesini ve 
düzeltilmesini istiyoruz. SGK’nın da, kapsayıcı sosyal 
güvenlik, bütüncül bakış ve iştirakçileri arasında adaleti 
sağlama hedefleriyle uyumlu olacak bir içerikle ek 
gösterge düzenlemesinin yürürlüğe konulmasına katkı 
vereceğine inanıyoruz” dedi.

Bilge Sendikacı Mehmet Akif İnan Vefatının 
Yıl Dönümünde Anıldı

6 Ocak 2019

Vefatının 19. yıl dönümü dolayısıyla Kızılcahamam’da 
düzenlenen “Bilge Sendikacı Mehmet Akif İnan’ı Anma” 
programı”, Eğitim-Bir-Sen ve Memur-Sen Onursal 
Başkanı ve Cumhurbaşkanlığı Eğitim Öğretim Politikaları 
Kurulu Üyesi Ahmet Gündoğdu, Mehmet Akif İnan Vakfı 
Yönetim Kurulu Başkanı Ahmet Özer, Konya Milletvekili 
Halil Etyemez, Mehmet Akif İnan’ın kardeşi Ahmet İnan 
ve Mithat İnan, kızı Banu İnan, Hak-İş Genel Başkanı 
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Mahmut Arslan, Memur-Sen Genel Başkan yardımcıları, 
Memur-Sen’e bağlı sendikaların genel başkanları ve 
başkan yardımcıları, Akif İnan’ın arkadaşları, dostları, 
sevenleri ve sendika eğitim formatörlerinin katılımıyla 
yapıldı.

Programın açılışında konuşan Genel Başkan Ali Yalçın, 
“Yaslasam gövdemi karlı dağlara/ Sonsuz bir uykuya 
kavuşsam bir gün” diyen Mehmet Akif İnan’ı rahmetle, 
şükranla andıklarını ifade etti.

Zengin bir tarih ve kültürden beslenerek yarınlar için 
güçlü bir bilinç ve ideal inşa etme çabasının, gerçek 
ürünlerini gündelik tartışmaların dar açısına takılmadan, 
bütün milleti kucaklayan eserlerle taçlandığını dile 
getiren Yalçın, sözlerini şöyle sürdürdü: “Onun zihin 
dünyamızı harekete geçirme kararlıl ığı i le kitlesel tavra 
dönüşen eylemci, örgütçü kişiliği arasında muazzam bir 
uyum vardır. Uyumun sırrı, inandığı gibi yaşamasında, 
yaşadığı gibi inanmasındadır. Akif İnan, hayatı ve 
davayı, maddi manevi bölümlere ayırmayan tevhidi 
bir kavrayışın insanıdır. O, akıl terini alın terinden 
ayırmayarak ülkesinin ve milletinin hem ekonomik hem 
demokratik mücadelesine, kurucu genel başkanı olarak 
örgütlediği Eğitim-Bir-Sen ve Memur-Sen’le yeni bir 
boyut kazandırmıştır. Eğitim-Bir-Sen, Akif ’ in, milletin 
inanç dünyası ve iradesiyle kaynaşan ideallerin etkili 
örgütlü güce dönüşen en canlı, en dinamik eseridir.”

İbrahim Keresteci Basın Ödülleri Töreninin 
9’ncusu İstanbul’da Gerçekleştirildi

11 Ocak 2019

Memur-Sen’e bağlı Bem-Bir-Sen, 9’ncu İbrahim Keresteci 
Basın Ödülleri töreni, Meclis Başkanı ve İstanbul Belediye 
Başkanı adayı Binali Yıldırım, Memur-Sen Genel Başkanı 
Ali Yalçın, Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı ve Bem-
Bir-Sen Genel Başkanı Levent Uslu, Bem-Bir-Sen Yönetim 
kurulu üyeleri, Memur-Sen’e bağlı sendikaların genel 
başkan ve yönetim kurulu üyeleri, Memur-Sen’e üye 
kamu görevlileri ve çok sayıda davetlinin katılımıyla 
gerçekleştirildi. 

Bem-Bir-Sen’in çeyrek asırlık çınar sıfatını edinmesinin, 
yerel yönetim hizmetlerini sunan kamu görevlileri 
için akıttığı terin, hak kazandırarak, haksızlıkları 
sonlandırarak taçlandırdığı 25 yıl l ık sendikal mücadele 
seferinin Memur-Sen ailesine, çağın erdemlilerinin soylu 
mücadelesine kattığı değer için ilk günden bugüne emek 
verenlere teşekkür ettiğini belirten Yalçın, “Levent Uslu 
Başkanımın ve yönetiminin şahsında takdirlerimi ve 
şükranlarımı arz ediyorum” diye konuştu.
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Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın ve beraberinde 
bulunan heyet daha sonra Mehmet Akif İnan Vakfı ’nı 
ziyaret etti. Ziyarette heyeti Mehmet Akif İnan Vakfı 
Yönetim Kurulu Başkanı Ahmet Özer ağırladı.

Motif Kart Yaygınlaşıyor

13 Şubat 2019

Memur-Sen’in üyelerine alışverişlerde kolaylık sağlamak 
amacıyla geliştirdiği Motif Kart sistemi yaygınlaşmaya 
başladı. Altyapı çalışmalarının tamamlanmasıyla 
alışveriş sistemlerinde kullanılması için üyelere 
gönderilen Motif Kartlar Memur-Sen üyeleri tarafından 
kullanılmaya başlandı.

Bu kapsamda Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın başta 
olmak üzere Memur-Sen Genel Başkan Yardımcıları 
Mehmet Bayraktutar, Mehmet Emin Esen, Büro Memur-
Sen Genel Başkanı Metin Yılancı, Bayındır Memur-Sen 
Genel Başkanı Soner Can Tufanoğlu, Toç-Bir-Sen Genel 
Başkanı Hüseyin Öztürk, Ulaştırma Memur-Sen Genel 
Başkanı Kenan Çalışkan, Birlik Haber-Sen Genel Başkanı 
Ömer Budak, Kültür Memur-Sen Genel Başkanı Mecit 
Erdoğan PTT Şubesine gelerek Motif Kart’larını aktive etti.

Burada bir açıklama yapan Yalçın “Mehmet Akif İnan 
Vakfımız ile PTT arasında yürütülen işbirliğiyle Motif Kart 
kullanımını başlatıyoruz” dedi.

Memur-Sen üyeliğinin artık alışverişlerde de avantaj 
sağlayacağını ifade eden Yalçın “Üyelerimize 
emeklilerimize kolaylık sağlayacak, onları alışverişte 
avantajlı hale getirecek harcarken kazandıracak motif 
kart projemizi de hayata geçirmiş bulunmaktayız. Bu 
faaliyetin ortaya çıkmasında emeği olan herkese çok 
teşekkür ediyorum” ifadelerini kullandı.

“İstikrar Sürmeli Yetkinin Gücüne Güç 
Katmalıyız”

11 Mart 2019

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Ağrı İl Temsilciliğinin 
düzenlediği teşkilat buluşmasına katıldı. Konuşmasında 
teşkilatına önemli mesajlar veren Yalçın, kamu 
görevlilerinin kazanımlarına devam etmesi için yetkide 
istikrarın sürmesi gerektiğini söyledi. 

Yalçın burada yaptığı konuşmada, “Memur-Sen ailesi 
sancısı ve derdi olan bir ailedir. 5 milyon kamu görevlisi 
ve emeklisi, aileleri i le beraber düşündüğümüzde 20 
milyona yakın insanın sorumluluğunu sırtında taşıyan 
bir teşkilattır. Yalnızca Türkiye’de değil dünyanın farklı 
bölgelerinde emek mücadelesini büyüten, kendisine 
çizilmeye çalışılan sınırları aşan örgütlü bir yapıdır. 
Onun için bir an bile olsa rehavet ve yorgunluk olmamalı, 
1 milyonun üzerine binleri yüzbinleri eklemeliyiz.” 
ifadelerini kullandı.

Memur-Sen’in 2000’den sonraki darbe girişimlerinde 
millet iradesinin yanında durduğunu belirten Yalçın, 
“Memur-Sen olarak ülke için kim taş üstüne taş 
koyuyorsa, ülkenin hayrına bir çalışma yapıyorsa 
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dünya onlar için harekete geçsin. İstedik ki dünyanın 
bütün vicdan sahibi insanları, toplumları bu sesi duysun, 
Suriyeli kadınların içinde yaşadığı karanlık sona ersin” 
ifadelerini kullandı. Mart ayında gerçekleştirilecek Kamu 
Personel Danışma Kurulu toplantısına değinen Yalçın, 
KPDK’nın Toplu Sözleşmeye giden süreçte sorunların 
azaltılabileceği bir fırsat olarak nitelendirdi. “Ağustos 
ayındaki toplu sözleşme masasının yükünü azaltmalı, 
kamu görevlilerinin çözülebilecek sorunlarına el atmalı, 
sorunları çözüm ve kazanımla buluşturmalı” diyen Yalçın, 
bir aylık sürede Toplu Sözleşme’nin sorunların çözümüne 
ilişkin yeterli zemini bulunmadığına dikkat çekti.

kimliğine, siyasetine bakmaksızın onu takdir ettik. Ama, 
millet iradesini kim örseleyerek değersizleştirmeye 
çalışmışsa onun karşısında yer aldık. Duruşumuzu 
belirleyen şey milletin sözüdür, iradesidir.” şeklinde 
konuştu.

1 milyon sayısını aşarak tarihe geçen Memur-Sen’in 
şimdi evrensel boyutta mücadele ettiğini vurgulayan 
Yalçın, Mayıs ayına kadar üye sayılarının daha da artarak 
örgütlülüğün güçlenmesi gerektiğinin altını çizdi.

Yalçın Erzurum’da İl Divan Toplantısı’na 
Katıldı

11 Mart 2019

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Erzurum İl 
Temsilciliğinin düzenlemiş olduğu İl Divan Toplantısına 
katıldı. Burada teşkilata hitap eden Yalçın, sendikal 
gündemi, ülke ve dünya gündemini değerlendirdi.

Memur-Sen Erzurum İl Temsilciliğinin düzenlediği İl 
Divan Toplantısına çok sayıda Memur-Sen üyesi katıldı. 
İ l  Divan toplantısına katılan Memur-Sen Genel Başkanı 
Ali Yalçın, teşkilata hitap ettiği konuşmasında önemli 
mesajlar verdi.  Konuşmasına 81 ilde ve dünyanın farklı 
ülkelerinde gerçekleştirilen vicdan hareketi eylemlerine 
değinen Yalçın, Dünya Kadınlar Gününde yalnızca süslü 
cümleler kurup, guru okşayacak vaatlerde bulunanlara 
inat geçtiğimiz gün vicdan hareketine destek veren STK 
olarak, Memur-Sen Kadınlar Komisyonu öncülüğünde 
bir yürüyüş gerçekleştirdik. İstedik ki rejimin 
hapishanelerinde hiçbir tutuklu kadın kalmasın ve 

Yalçın Yozgat’tan Kamu İşveren Heyeti’ne 
Seslendi

13 Mart 2019

Memur-Sen Yozgat İl Temsilciliği tarafından düzenlenen 
Genişletilmiş İl Divan Toplantısı, Memur-Sen ve bağlı 
sendika üyelerinin katılımı ile gerçekleştirildi. İ l  Divan 
Toplantısına Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın’ın yanı 
sıra TBMM Anayasa Komisyonu Başkanı ve Eski Adalet 
Bakanı Bekir Bozdağ, Memur-Sen Yozgat İl Temsilcisi 
Kenan Şerefli ,  Ak Parti Seçim İşleri Başkan Yardımcısı 
Yusuf Başer, Memur-Sen’e bağlı sendikaların şube 
başkanları ve yönetim kurulu üyeleri i le çok sayıda 
teşkilat mensubu katıldı.

Teşkilat mensuplarına seslenen Ali Yalçın, Memur-Sen’in 
yalnızca 1 milyon üyesinin değil tüm kamu çalışanlarının, 
aileleriyle beraber düşünüldüğünde 20 milyona yakın 
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süreçte kamu görevlilerine müjde verilecek bir fırsat 
olduğunu belirtti. Toplu Sözleşmenin yükünün KPDK’da 
azaltılması gerektiğini ifade eden Yalçın, beklentilerin 
KPDK ile karşılanabileceğini dile getirdi.  Burdur İl 
Temsilcisi Murat Bulut ve il yönetimi ile çeşitli kurumlara 
ziyaretlerde bulunan Yalçın, ayrıca Genç Memur-Sen 
ve Kadım Komisyonu üyeleriyle de bir araya geldi. 
Genç Memur-Sen tarafından yurt genelinde kurulan 
kütüphaneler kapsamında iki farklı okulda kütüphane 
açılışına katılan Yalçın, i lk olarak Burdur Mehmet Uzal 
Sosyal Bilimler Lisesi Yedi Güzel Adam Kütüphanesi’nin 
kurdelasını kesti. Daha sonra Burdur Türkiye Odalar 
ve Borsalar Birliği Anadolu Lisesi’nde Mehmet Akif 
İnan Kütüphanesi açılışını yapan Yalçın, “Genç Memur-
Sen’imizin sosyal sorumluluk kapsamında okullarda 
yoğun emeklerle açtığı kütüphanelerin kurdelesini 
kesmek gerçekten mutluluk verici. Okul-Kitap-Öğrenci-
Öğretmen en güzeli bu.” ifadelerini kullandı. Yalçın ayrıca 
temasları kapsamında Burdur Valisi Hasan Şıldak, Burdur 
İl Mill i  Eğitim Müdürü Mahmut Bayram, Burdur Mehmet 
Akif Ersoy Üniversitesi Rektörü Prof.Dr.Adem Korkmaz’ı 
da ziyaret ederek çeşitli konularda fikir alışverişinde 
bulundu.

insanın sorumluluğunu taşıdığını ifade etti. Yalçın, üye 
olsun olmasın tüm kamu görevlilerinin sorumluluğunu 
taşıdıkları bilinciyle hareket ettiklerini ifade ederek 
“İstiyoruz ki Türkiye’de milli gelirden pay alınabilsin. 
İnsanlar alın terinin ederini alabilsin. Onun için gayret 
gösteriyoruz. Kuruluş hikâyemizden bahsederken temel 
hak ve özgürlükler dedim. Ülkenin verdiği vesayetle 
kavgasında her zaman millet iradesinin yanında olduk. 
Bu ülkede millet iradesi irtifa kaybetmesin istedik. Onun 
için bu ülkenin korku tünelinden çıkması noktasında 
her zaman yolun yolcusu olduk. Biz istedik ki bu ülke 
istikrarlı bir ülke olsun. Çünkü biz kamu görevlisiyiz. 
Ticaret erbabı değiliz. Ülkede felaket olduğu zaman, 28 
Şubat olduğu zaman, ülkede ekonomik örselenme olduğu 
zaman birilerinin refahı birilerinin felaketi olabilir. 28 
Şubat döneminde haksız kazanç elde edenler bugün 
sefasını sürüyor olabilir. Biz kamu görevlileri, biz sabit 
gelirli ler olarak bunun bedelini yıl larca ödedik. İstiyoruz 
ki bu ülkede benzer kırılma noktaları yaşanmasın. Bu 
ülkede istikrar olsun. İstikrar olursa ekonomi büyür. 
Ekonomi büyürse bize pay düşer. Yoksa biz hep kaybeden 
taraf oluruz” şeklinde konuştu.

Yalçın Burdur’da Teşkilatla Bir Araya Geldi

14 Mart 2019

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, teşkilat taramaları 
kapsamında ziyaretlerini sürdürüyor. Burdur ’da çeşitli 
temaslarda bulunan Yalçın, Burdur İl Temsilciliği ’ni 
ziyaret ederek il teşkilatı i le bir araya geldi. Şube 
başkanları ve yönetim kurulu üyeleriyle istişarelerde 
bulunan Yalçın, ek gösterge, KPDK, 15 Mayıs, 5. Dönem 
Toplu Sözleşme konularında önemli mesajlar verdi.15 
Mayıs’ın sendikaların yetki sandığının kurulduğu gün 
olduğunu belirten Yalçın, Memur-Sen’in yeni bir rekorla 
yetkiyi tazelemesi gerektiğini söyledi. 

Mart ayında gerçekleştirilmesi beklenen KPDK ile ilgili 
de konuşan Yalçın, KPDK’nın Toplu Sözleşme’ye giden 
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çizdi ve tüm kamu kurumlarında üyesi bulunmaktadır. 
Memur-Sen, 2000’den sonraki darbe girişimlerinde millet 
iradesinin yanında durdu, 15 Temmuz’da alanlara ilk 
çıkan teşkilat olarak tarihe kaydoldu. 12 milyon 300 bin 
imzayı bir ayda, kar kış, yağmur çamur demeden toplayıp 
kamusal alan yalanını tarihin çöp sepetine gönderen 
büyük bir ailenin başarısı var.” şeklinde konuştu.

Memur-Sen Patnos Teşkilat Buluşması 
Gerçekleştirildi

18 Mart 2019

Memur-Sen Genel Başkan yardımcısı Günay Kaya, Memur 
-Sen’e bağlı sendikaların Patnos temsilcilikleri tarafından 
gerçekleştirilen teşkilat buluşmasına katıldı.  Teşkilat 
buluşmasına Memur Sen Genel Başkan Yardımcısı Günay 
Kaya’nın yanı sıra, Memur-Sen Ağrı İl Başkanı Süleyman 
Gümüşer, Memur-Sen’e bağlı sendikaların Ağrı Şube 
başkanları ve yönetimleri, Ak Parti Patnos Belediye 
Başkan adayı M. Hanifi Alır, Ak Parti Patnos İlçe Başkanı 
Tekin Dinç , kurum amirleri STK temsilcileri Memur-Sen’e 
bağlı sendikaların Patnos temsilcileri ve yönetimleri 
ve çok sayıda üye katıldı.Teşkilat buluşmasında bir 
araya gelen Memur-Sen üyelerine hitap eden Başkan 
yardımcısı Günay Kaya, Memur-Sen’in 1 milyonu aşkın 
üyesiyle Türkiye’nin en büyük sivil toplum hareketi 
olduğuna dikkat çekerek, “Bu başarıda büyük payı 
olan tüm teşkilatlarımıza çok teşekkür ediyorum. 27 
yıl l ık zaman zarfında bu sendikal hareketin bu tarzının 
‘bizce’sinin kitapta yeri var mı’ diye soruların sorulduğu 
ve sabahlara kadar kısır tartışmaların yapıldığı 92’den 
bugüne, bu hareket, sendikacılığın kitabını yazarak, 
bütün mazlum coğrafyalarda yeni bir umudu temsil 
etmiştir.” İfadelerini kullandı. 

“Memur-Sen, sancısı ve derdi olan bir ailedir.” diyen 
Kaya, “Memur-Sen, yaptığı çalışmalarla başarılı bir grafik 

Bursa Teşkilat Buluşması Yoğun Katılımla 
Gerçekleşti

19 Mart 2019

Memur-Sen Bursa İl Temsilciliği tarafından düzenlenen 
Teşkilat Buluşması üyelerin katılımı ile gerçekleştirildi. 
Teşkilat Buluşması’nda konuşan Memur-Sen Genel 
Başkanı Ali Yalçın, kamu görevlilerinin beklentilerini 
dile getirdi. Bursa Merinos Fuar Alanı’nda düzenlenen 
Teşkilat buluşmasına Memur-Sen Genel Başkanı Ali 
Yalçın’ın yanı sıra, Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı 
ve Bem-Bir-Sen Genel Başkanı Levent Uslu, Bem Bir-Sen 
Genel Başkan Yardımcısı Medeni Sevinç, İçişleri Eski 
Bakanı ve Bursa Milletvekili Efkan Ala, Bursa Memur-
Sen İl Temsilcisi Gökhan Yünkül, Bursa Belediye Başkanı 
Alinur Aktaş, AK Parti Bursa İl Başkanı Ayhan Salman, 
Memur-Sen’e bağlı sendikaların yönetim kurulu üyeleri 
ve 2 bine yakın teşkilat mensubu katıldı.

Yoğun bir katılımla gerçekleşen Büyük Teşkilat 
Buluşması’nda konuşan Memur-Sen Genel Başkanı Ali 
Yalçın, Memur-Sen’in 27 yıl l ık tarihinde pek çok engeli 
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aşarak bugünlere ulaştığını belirterek teşkilatın hiçbir 
zaman milletle karşı karşıya gelmediğini, her zaman 
milletle yan yana yürüdüğünü, millet iradesini her zaman 
değerli kıldığını vurguladı.

Yalçın Karabük İl Temsilciliği Hizmet 
Binası’nın Açılışını Gerçekleştirdi

20 Mart 2019

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Memur-Sen 
Karabük İl Temsilciliği ’nin hizmet binası açılışına katıldı. 
Açılışa Yalçın’ın yanı sıra Karabük Valisi Fuat Gürel, 
Ak Parti Milletvekili Niyazi Güneş, belediye başkan 
adayı Burhanettin Uysal, siyasi partilerin ve STK’ların 
temsilcileri, mülki amirler ve üyeler katıldı.

Yoğun bir katılımla gerçekleşen açılışta konuşan Memur-
Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, temsilciliklerin çoğunun 
kendi hizmet binalarına taşındıklarını belirterek “Memur-
Sen ve bağlı sendikaları Ankara’da tek çatı altında bir 
araya geldi. Türkiye genelinde temsilciliklerimizin 
çoğu da kendi binalarına geçtiler. Memur-Sen artık ara 
sokaklarda görünmeyen yerlerde değil ana caddelerde 
şehirlerin en işlek en görünür yerlerinde olmaya başladı. 
Türkiye’nin en büyük konfederasyonuna, kapasitesine 
yakışır şekilde büyük hizmetlere imza atacağımız 
bu mekanlar, çalışmalarımızı daha verimli şekilde 
gerçekleştirmemize olanak sağlayacak.” ifadelerini 
kullandı.

Yalçın Tokat’ta Teşkilat İle Buluştu

22 Mart 2019

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Tokat Eğitim Bir-
Sen 1 ve 2 no’lu Şubeleri tarafından düzenlenen Tokat 
Teşkilat Buluşmasına katıldı. Tokat merkezde düzenlenen 
Teşkilat Buluşmasında kamu görevlilerinin beklentilerine 
değinen Yalçın, Toplu Sözleşme masasında güçlü bir 
Memur-Sen için üye çalışmalarına önem verilmesi 
gerektiğini belirtti.

Tokat’ta yoğun bir katılımla gerçekleşen Teşkilat 
Buluşması Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Tokat 
Milletvekill i leri Resul Tosun, İbrahim Çakmak, Osman 
Demir, Tokat Belediye Başkanı Eyüp Eroğlu, Bosna-
Hersek Bağımsız Sendikalar Konfederasyonu Genel 
Başkanı Selvedin Satorovic ve Genç Memur Sen Başkanı 
Eyüp Beyhan’ın katılımıyla gerçekleştirildi.

Teşkilat buluşmasında yaptığı konuşmasında üye 
çalışmaları, toplu sözleşme konularına değinen 
Yalçın, sorun çözerek, kazanım elde ederek, eğitime 
ve eğitim çalışanlarına yönelik nitelikli çalışmalar 
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yaparak sürdürdükleri sendikal yolculuklarında bir tek 
gayelerinin olduğunu; O da, üyemize, eğitim çalışanlarına, 
kamu görevlilerine, ülkemize, mazlumlara, mağdurlara, 
yetimlere il işkin hayırla yâd edilecek kazanımlara imza 
atmaktır. Ülkemizin korku tünelinden çıkması, millî 
iradenin vesayetten arındırılması, tam demokrasiye 
geçilmesi, temel hak ve özgürlüklerin önündeki 
engellerin tamamen kaldırılması, nitelikli bir eğitim 
sisteminin kurulması, sorunları çözüme kavuşturulmuş 
bir kamu görevlileri fotoğrafının ortaya konulması, gelir 
dağılımındaki uçurumun kapanması, herkesin kendini 
huzurlu hissettiği bir iklimin oluşturulması, sağlam bir 
zeminin temelinin atılması, bütün mazlum ve mağdurların 
umudunun tazelenmesi için gayret gösteriyor, kararlıl ıkla 
çalışıyoruz” şeklinde konuştu.

Yalçın, Zile Teşkilat Buluşması’na Katıldı

22 Mart 2019

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın Memur-Sen 
Tokat’ın Zile ilçesinde düzenlenen teşkilat Memur-
Sen Genel Başkanı Ali Yalçın Tokat’ın Zile ilçesinde 
düzenlenen Memur-Sen Teşkilat Buluşmasına katıldı. 
Teşkilat buluşmasına Yalçın’ın yanı sıra Eğitim-Bir-
Sen kurucularından, Tokat Milletvekili Yusuf Beyazıt, 
Zile Belediye Başkanı Lütfi Vidinel ve Ak Parti Belediye 
Başkan Adayı Mehmet Salih Ün katıldı.“ ’Zirveden Yeni 
Ufuklara’ şiarıyla yürüttüğümüz sendikal çalışmalarda 
çok önemli aşamalar kaydettik.” diyen Yalçın “Şimdi 
‘Yeni Ufuklardan Yeni Umutlara’ diyerek tempoyu 
artırıyor, gücü büyütüyor ve yeni yeni kazanımlar için ter 
akıtıyoruz.” ifadelerini kullandı.  Yalçın ayrıca program 

Yalçın, Ordu’da Teşkilat Mensuplarıyla Buluştu

23 Mart 2019

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Ordu’da düzenlenen 
Teşkilat Buluşması programına katıldı. Yalçın, buradaki 
konuşmasında “Memur-Sen’in büyümesi demek, yarına dair 
umutların diri tutulması, bugün problem olan konuların 
tıpkı geçmişte çözüldüğü gibi çözüleceğine dair inancını 
beslenmesi demektir” dedi. Teşkilat mensuplarının yoğun 
katılımı ile gerçekleşen programda konuşan Yalçın, İlk günden 
bu yana, ilkesel tavırlarını, yola çıkış hikayelerini, millete olan 
sadakatlerinden ödün vermediklerini belirterek, “Geldiğimiz 
nokta itibariye milletimizle asla ters düşmedik. Bugün aynı 
noktada bulunmanın onur ve gururunu yaşıyoruz” dedi.  “Artık 
yeni bir eşikteyiz. Yenilenen fakat yozlaşmayan, dönüşen 
fakat eksenini kaybetmeyen, değişen, gelişen ve bu sayede 
değerini de yükselten bir sendikal kulvarın kurucusuyuz” 
diyen Yalçın, “Bulunduğumuz yerden varacağımız yere 
doğru daha güçlü adımlarla, kadimden beslenen kararlılıkla 
hükmün hakikatle buluşmasına etki ve eşlik edeceğiz. 
Bilgiden hikmete yol alacağız, fikirden hakikate yöneleceğiz, 
iradeyi eylemle taçlandıracağız; irfanla, insanca yeni bir 
yolculuğa çağıracağız. İrfani bir kavrayış ve insani bir 
yürüyüşle, sendikal bilinçle ve sivil toplum örgütü direnci ile 
usulden esasa, ahkâmdan ahlaka, mevcuttan makbule doğru 
bir istikamet yürüyüşünde olacağız. İşte bu yürüyüş, ‘Yeni 
Ufuklardan Yeni Umutlara’dır.” şeklinde konuştu.

öncesinde Artova’yı derin hüzne boğan, lise son sınıf 
öğrencisinin hayatını kaybetmesi nedeniyle İlçe Mill i 
Eğitim Müdürü Nuri Aksoy ’a başsağlığı diledi.
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“Çözümü Zamana Yaydıkça Maliyet Artıyor”

24 Mart 2019

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, teşkilat programları kapsamında  Trabzon’da teşkilatla bir araya geldi. Yalçın, kamu 
görevlilerinin beklentilerini dile getirdi, çözüm için harekete geçilmesi uyarısında bulundu; “Çözümü zamana yaydıkça 
maliyet artıyor” dedi. Kamu görevlileri için sorun teşkil eden konuların çözümüne ilişkin pek çok zemin olduğunu dile 
getiren Yalçın, bu kapsamda KPDK’nın Toplu Sözleşme’ye giden süreçte çözüm üretecek en önemli mekanizmalardan 
biri olduğunu ifade etti.En büyük sorunların başında sözleşmeliliğin geldiğini ifade eden Yalçın, “Sözleşmeli personelin 
yaşadığı sorunlar var. Kamu görevlisi olan kişi eş ile iş arasında tercih yapmak zorunda kalmamalı. Sözleşmeli personel 
ekonomik haklar konusunda örselenmemeli. Sözleşmelilerin boğuştuğu onlarca konu var. Örneğin tayin ve terfi 
konusundaki eşitsizlikler gerçekten can sıkıyor. Özlük haklarında eşitlik için kadro şart!” şeklinde konuştu. Programa 
Yalçın’ın yanı sıra Toç Bir-Sen Gene Başkanı Hüseyin Öztürk, Bayındır Memur-Sen Genel Başkanı Soner Can Tufanoğlu, 
Bem Bir-Sen Genel Başkan Yardımcısı Nurettin Sever, Ak Parti Trabzon Milletvekili Bahar Ayvazoğlu, Memur-Sen İl 
Temsilcisi Mehmet Kara, bağlı sendikaların şube yönetim kurulu üyeleri ve çok sayıda Memur-Sen üyesi katıldı.

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Trabzon’un ardından sırasıyla Çorum, Samsun, Antalya, Adana ve Mersin’de de teşkilat 
programlarına katılarak Memur-Sen üyeleriyle bir araya geldi. Burada katıldığı programlarda teşkilata önemli mesajlar veren 
Yalçın ayrıca teşkilatın beklenti ve taleplerini de dinledi, şube yönetimleriyle istişarelerde bulundu.
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“4C`lilere Verilen Sözler, Seçimlerden Önce 
Tutulsun”

7 Mayıs 2015

Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı Hacı Bayram 

Tonbul, 4C ve 4B’li personelin kadroya geçirilmesiyle 

ilgili hükümete çağrıda bulundu.

Tonbul, yaptığı açıklamada  “2013 yılında kamuda 

sözleşmeli olarak çalışmakta olan 200 bin personelin 

kadroya geçirilmesi sağlanırken, özelleştirme mağduru 

4C’li personel kapsam dışında tutulmuştu. 4C’li 

personelin kapsam dışı tutulması, kamu vicdanında 

derin yaralar açtı. Her seçimden önce verilen sözler, 

seçim sonuna kaldı. Yine bir seçim arifesindeyiz. Artık 

bu hukuksuzluğu son verelim.  Seçimden önce 4C ve 4B’li 

kardeşlerimize kadrolarını verelim” dedi.

“Anayasanın 128 maddesinde ‘ ’devletin kamu iktisadi 

teşebbüsleri ve diğer kamu tüzel kişilerinin genel 

idare esaslarına göre yürütmekle yükümlü oldukları 

kamu hizmetlerinin gerektirdiği asli ve sürekli görevler 

memurlar eliyle yapılır diyor. 4C ve 4B’li statüde çalışan 

personel memur olmamasına rağmen; memur, teknisyen 

gibi görevlerde çalıştırıl ıyor. Bu arkadaşlara yaptıkları 

işle alakalı iş sağlığı ve güvenliği eğitimi verilmediği için, 

iş kazalarındaki oran artıyor. Memur-Sen olarak; 4C’li 

personelin çalışma sürelerinin uzatılması, aile yardımı 

ve iş güvencesine kavuşmasını sağladık. Ek ödemeleri ve 

harcırahlarının ödenmesi noktasında verdiğimiz hukuk 

mücadelelerini kazandık. Bunlar, sorunların çözümüne 

yetmedi. Sorunların kökten çözümü için, 4C’li personelin 

kadroya geçirilmesi, unvanlarının ve statülerinin 

belirlenmesi gerekiyor.”

Tonbul: Emekli İkramiyesi Hesaplamasında 
Ay ve Günler Dikkate Alınmalı

15 Mayıs 2015

Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı Hacı Bayram Tonbul, 
memurların emekli ikramiyesinin hesaplanmasında, 
çalışılan ay ve günlerin dikkate alınmadığını, bu 
adaletsizliğin giderilmesi için Sosyal Güvenlik Kurumu’na  
(SGK) başvurduklarını söyledi.

 Enerji Bir-Sen Genel Başkanı Hacı Bayram Tonbul, konuyla 
ilgili yaptığı açıklamada, memurların emekli ikramiyesi 
hesaplanırken çalışılan yıl ların dikkate alındığını,  gün 
ve ayların hesaplanmaya dahil edilmediğini söyledi. 
İşçilerde  kıdem tazminatı hesaplanmasında  gün ve 
ayların hesaplandığını hatırlatan Tonbul, memurlarda da 
gün ve ayların hesaplanarak emekli ikramiyesine dahil 
edilmesi gerektiğine dikkat çekti. 

Memurlar için önemli sorun olarak gördükleri bu 
konunun, basit düzenlemelerle çözülebileceğini aktaran 
Tonbul, şunları kaydetti: 

“Memurların emekli ikramiyesine il işkin hesaplama 
sistemi ve esasları 5434 sayılı kanunun 89 maddesinde, 
‘emekli aylığı bağlanan veya toptan ödeme yapılan asker 
sivil tüm iştirakçilere her tam fii l i  hizmet yılı için aylık 
bağlamaya esas tutarların bir aylığı emekli ikramiyesi 
olarak verilir ’  deniliyor.  Bu ifadeye  istinaden, 
memurların  emekli ikramiyesinde ay ve günler 
hesaplanmıyor. Yani 28 yıl 11 ay 20 gün hizmet süresi olan 
bir memurun, sadece 28 yıl üzerinden emekli ikramiyesi 
hesaplanıyor. 11 ay 20 günlük süreye tekabül eden emekli 
ikramiyesi memura verilmiyor. İlgili 89. maddedeki ifade 
de ‘her tam fii l i  hizmet yılı için yerine ‘ay ve günleri 
de’ kapsayacak şekilde değiştirildiği takdirde sorun 
ortadan kalkmış olacak. Sorunun çözümü iki kelimenin 
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Açılış konuşmalarının ardından istişare toplantısına 
geçildi. Memur-Sen yönetimine birifing veren ekonomi ve 
hukuk danışmanları, toplu sözleşme öncesi hazırladıkları 
dosyaları sundular. 

eklenmesine bakıyor. Bu eşitsizliğin giderilmesi için 
SGK’ya resmi yazıyla başvurduk. Anayasanın eşitlik 
ilkesine aykırı olan bu hukuksuzluğun, giderilmesi 
için girişimlerde bulunduk. 2 milyon 800 bin memuru 
ilgilendiren talebimize, SGK’dan olumlu yanıt gelmezse, 
emekli ikramiyesi hesaplanmasındaki bu eşitsizliği 
yargıya taşıyacağız.” 

Memur-Sen’den Toplu Sözleşme Çalıştayı

23 Mayıs 2015

3. Dönem toplu sözleşme öncesi Memur-Sen yönetimi, 

konfederasyona bağlı sendika temsilcileri ve danışmanlar 

kampa girdi. İki gün süren “Toplu Sözleşme Çalıştayı” 

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın’ın katılımıyla 

gerçekleştirildi. 

Çalıştayın açılışında konuşan Memur-Sen Genel Başkanı 

Ali Yalçın, “Çalıştay boyunca Genel Toplu sözleşme 

taleplerimizle hizmet kollarına il işkin taleplerimizi ana 

hatlarıyla ortaya çıkarmış olacağız. Toplu sözleşme 

süreci bizim için bu hazırlık çalıştayıyla başlamıştır. 

Bu çalıştayda çıkan verilerle ortaya konulan taslaklar, 

teşkilatlarımızın teklifleriyle zenginleşecek ve masaya 

hazır hale gelecektir. 7 Haziran Sonrası oluşacak 

hükümetin ilk muhatabı 3.Dönem Toplu Sözleşme Masası 

nedeniyle biz olacağız. Kamu işveren Heyeti seçim 

sonrası şekillenecek ama bizim talep ve tekliflerimiz 

seçime bağlı değildir” dedi. 

Mahkeme, Müfteriye `Dur` Dedi

5 Haziran 2015

Memur-Sen Konferasyonu’na bağlı Eğitim-Bir-Sen’in, 
seçim güvenliğine il işkin ortaya attığı iftiralarla bir 
kez daha gündemi meşgul eden “Fuatavni” isimli 
Twitter kullanıcısına “erişimin engellenmesi” yönündeki 
talebimiz Ankara 5. Sulh Ceza Hakimliği tarafından kabul 
edildi.

Mahkeme, 2015/2353 D. iş sayılı dosya üzerinden verdiği 
kararda, Twitter müfterisinin URL adresinin kapanmasına 
hükmetti.

Kararda şu ifadelere yer verdi: “Belirtilen internet 
adresinde dilekçede belirtildiği şekilde kişilik haklarını 
ihlal edecek şekilde yazılar paylaşıldığı görülmüş 
olup, kişilik hakları kişinin hür ve bağımsız varlığının 
önemli bir parçası olup, kişinin yaşadığı toplumda, 
il işki kurduğu çevrede şerefi ve saygınlığını sarsacak, 
onu küçük düşürecek, yanlış tanıtacak, zora sokacak, 
düşmanca bir ortama itecek her türlü davranış kişilik 
haklarına saldırıdır. Yayın içeriğinde sarf edilen 
ifadelerin doğrudan talepte bulunana küfür ve hakaret 
edilmekte olması nedeniyle, talep edenin müvekkilinin 
kişilik haklarını ihlal ettiği sonucuna varılmış, ayrıca 
paylaşımlarda birtakım kamu görevlilerinin isimleri 
açıkça belirtilerek terör örgütlerine hedef gösterildiği, 
bu şekilde kamu görevlilerinin can güvenliğinin tehlikeye 
düşürüldüğü anlaşılmıştır. Anılan URL adresinin yalnızca 
hakaret içeren ve kamu görevlilerinin isimlerinin 
bulunduğu kısımlara erişim engellemesinin kamu 
görevlilerinin can güvenliğini sağlamaya yetmeyeceği, 
ayrıca URL adresinde yoğun şekilde hakaret ve tehditlerin 
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Memur-Sen`den Twitter Müfterisine Suç 
Duyurusu

5 Haziran 2015

Memur-Sen Konfederasyonu, Twitter üzerinden, bir 

müfteri tarafından seçim ayarlı olarak kurgulanan algı 

operasyonuna yönelik suç duyurusunda bulundu.

Suç duyurusuna ilişkin bir açıklama yapan Memur-

Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, “Tüm bunlar, hizmeti 

hezimete, cemaati cerahate dönüştüren bir yapının, 

seçim sonrasında başlatacağı yeni bir tartışma alanı 

için şimdiden malzeme depolamasıdır. Haksız bir şekilde 

iftira ve hakaretlerde bulunanların, seçim güvenliğinin 

risk altında olduğu algısını oluşturarak kamunun 

bütününün hukukunu çiğneyenlerin cezalandırılması için 

başlattığımız hukuki sürecin takipçisi olacağız” dedi.

Toplu Sözleşme Görüşmeleri Yaklaşırken 
Memur-Sen Taleplerini Açıklamaya Devam 
Ediyor

5 Haziran 2015

Memur-Sen, üyelerinin ortak mali ve sosyal, mesleki 
ve özlük hak ve menfaatlerini koruyup geliştirmek 
için uyguladığı çağdaş hizmet sendikacılığı ve çözümü 
önceleyen anlayışla elde etmiş olduğu yetki sonucu 
3. Dönem Toplu Sözleşme görüşmelerine de yetkili 
Konfederasyon olarak katılma hakkı kazandı. Bununla 
birlikte hizmet kolu toplu sözleşmelerine genel yetkiye 

bulunduğu dikkate alınarak gerek müracaat edenlerin 
kişilik haklarına yönelik saldırıların önlenmesi gerekse 
kamu görevlilerinin can güvenliğinin sağlanabilmesi 
amacıyla URL adresinin tamamına erişimin engellenmesi 
gerekmiş…”

sahip Memur-Sen’e bağlı onbir sendikanın taraf olarak 
katılacağı 15 Mayıs üye sayım tutanaklarıyla belli oldu.

Memur-Sen, üyelerinin vermiş olduğu güç ve yetkiyle, 
Kamu Personeli Danışma Kurulu toplantılarında 
kazanım haline dönüşmesi için yoğun gayret gösterdiği 
talepleriyle beraber kamu görevlileri için birçok yeni 
kazanım elde etmek için 3. Dönem Toplu Sözleşme 
görüşmeleri hazırlıklarına başlamış, teşkilatlarıyla 
yapmış olduğu toplantılar sonucu taleplerinin büyük bir 
kısmını tamamlamıştır. Bu bağlamda öncelikli olarak 
Memur-Sen;

-Ek gösterge oranlarının yükseltilmesi

-Ek ödemelerin emekliliği yansıtılması

-Disiplin cezalarının affı ve disiplin cezalarına bağlı 
olarak mali ve sosyal haklarda kesinti yapılmaması

-4/C’li ,  4/B’li Personel i le tüm sözleşmeli personelin 
kadroya geçirilmesi

-Kamu görevlileri emeklilerine aile yardımının verilmesi 
(eş ve çocuk)

-Kıdem aylığında yıl sınırının kaldırılması ve gösterge 
rakamının artırılması

-Ulaşım ve kreş yardımının verilmesi

-Derece sınırlamasının kaldırılması

-Engelli kamu görevlilerine 5 yılda 1 derece verilmesi ve 
emekliye ayrılmaları durumunda ikramiyelerinin 25 yıl 
üzerinden hesaplanması

-Kadın kamu görevlilerinin doğum öncesi ve sonrası izin 
sürelerinin artırılması ve ilave mali ve sosyal hakların 
sağlanması

-İşçi statüsünde geçirilen sürelerin kazanılmış hak aylığı 
ve emekli keseneğine esas aylıkta değerlendirilmesi

-Konularının kazanım halini alması için ilkesel olarak 
sergilediği kararlı ve ısrarlı tutumunu 3. Dönem toplu 
sözleşme görüşmelerinde de sergilemeye devam 
edecektir.
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iki katını aşmamak (2015 ikinci altı ayı için 2.546 TL)’ 
diyor,  yani ortalama 1830 TL net maaşın altında maaş 
alanlar bu uygulamadan faydalanacak. Kamuda çalışan, 
en düşük memur maaşı 2 bin 114 TL, kadın memurlarımız 
bu sınırın üstünde kalıyor. Kamuda, ‘en yüksek maaşı 
1.570,77 TL olan 4C’li personel’ bu şartlara uyuyor. 
Ancak, işçi statüsünde olmadığı için onlar da projeden 
faydalanamayacak” dedi. 

Evde Çocuk Bakım Projesi’nde 1 Milyon 
Kadın Memurun Kapsam Dışı Olmasına 
Tepki

26 Haziran 2015

Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı Hacı Bayram 
Tonbul,  Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanı Faruk 
Çelik’in açıkladığı çalışan ve çocuk sahibi annelere 
verilecek hibenin, sadece işçileri kapsadığını, devletin 
asıl işini yapan 1 Milyon 46 bin kadın memurun, kapsam 
dışı bırakıldığını söyledi. Konuyla ilgili açıklama yapan 
Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı Hacı Bayram Tonbul, 
memurları kapsam dışında tutan projeye tepki gösterdi. 

Hükümetin, çalışanların tamamını kapsayan daha adil 
bir proje geliştirmesi gerektiğini söyleyen Tonbul, 
“Uygulamaya koyduğu evde çocuk bakım projesi, sadece 
işçileri kapsıyor. Kamuda 1.046.063 kadın memur 
çalışıyor. Bu memurlarımız anne veya anne adayı 
konumunda bulunuyor. Uygulamada memurların kapsam 
dışında tutulması, kabul edilebilir bir durum değil. 
Hükümetin, bu projenin kapsamını genişletmesi ve daha 
adil bir proje geliştirmesi gerekiyor” diye konuştu. 

Hükümetin, kadın istihdamının artırılmasına yönelik 
Ailenin ve Dinamik Nüfus Yapısının Korunması Kanun 
tasarısının hazırlanmasında Memur-Sen’in Toplu 
Sözleşme taleplerinin önemli olduğunu ifade eden 
Tonbul, “Memur-Sen olarak, Toplu Sözleşme ve Kamu 
personeli Danışma Kurulunda gündeme getirdiğimiz 
‘Annelik izninin 18 haftaya çıkarılması, Süt izni süresinin 
uzatılması ve süt izni süresince nöbet ve gece vardiyası 
verilmemesi, Evlil ik yardımı ve kreş yardımı gibi 19 
maddeden oluşan taleplerimiz’, Ailenin ve Dinamik Nüfus 
Yapısının Korunması Kanun tasarısının hazırlanmasında 
etkili oldu. Evde Çocuk Bakımı projesinin temelinde 
Memur-Sen’in talepleri var. Ancak, Hükümet bu projede, 
devletin asıl işini yapan memurları dışarıda bıraktı. 
Proje kapsamında verilecek hibe için, ‘çalıştığı işten 
elde ettiği brüt ücreti, asgari ücretin brüt tutarının 

Memur-Sen, “Ek Göstergeleri” Toplu 
Sözleşme Masası`na Taşıyacak

20 Temmuz 2015

Memur-Sen’in 3 Ağustos’ta başlayacak Toplu Sözleşme 

Görüşmeleri ’nde gündeme getireceği konuların başında  

“ek gösterge oranlarının yükseltilmesi” geliyor. Kamuda 

çalışan memur, şef, müdür yardımcısı, mühendis v.b. 

unvanlı personel i le makam ve görev tazminatı alan 

kamu görevlileri arasında emekli ikramiyeleri ve maaşlar 

bakımından ciddi farklıl ıklar bulunuyor. 

Konu hakkında açıklamalarda bulunan Memur-Sen Genel 

Başkan Yardımcısı ve Enerji-Bir-Sen Genel Başkanı Hacı 

Bayram Tonbul, “Ek göstergesi 3600’e kadar olan, görev 

ve makam tazminatından yararlanmayan personelin 

yansıtma oranını, yüzde 130’dan; yüzde 180’e,  2200 ve 

3600 arası ek göstergesi olanların yansıtma oranını 

yüzde 70’den, yüzde 150’ye; göstergesiz diğer personelin 

ise yüzde 40’dan, yüzde 120’ye çıkarılmasını toplu 

sözleşme masasına taşıyacağız” dedi. 

Tonbul, “Kamu görevlilerinin yararlanacağı ek gösterge 

oranlarının,  daha önce bulunmuş oldukları kariyerleri 

i le ilgili sınıf veya sahip oldukları kadro unvanı için 

kazanılmış hak aylık derecelerine göre alabilecekleri 

ek gösterge oranından düşük olamayacağını da toplu 

sözleşmede ifade edeceğiz” diye konuştu.
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Yalçın, Ankara Şube Başkanları İle 
Toplantıda Bir Araya Geldi

22 Temmuz 2015

Memur-Sen Toplu Sözleşme hazırlıklarını hız kesmeden 

sürdürüyor. Bu kapsamda Memur-Sen Genel Merkezi’nde 

Memur-Sen Ankara İl Başkanları i le istişare toplantısı 

gerçekleştirildi. Toplantıda Memur-Sen Genel Başkanı 

Ali Yalçın, Ankara il başkanlarının talep ve önerilerini 

dinledi. Toplantıda konuşan Memur-Sen Genel Başkanı 

Ali Yalçın, önümüzde Toplu Sözleşme sürecinin olduğunu 

hatırlatarak, “Güçlü bir şekilde taleplerimizle toplu 

sözleşme masasına oturacağız. Bugüne kadar elde 

ettiğimiz kazanımlara yenilerini ekleyeceğiz. Hafta 

sonu gerçekleştireceğimiz Genişletilmiş Başkanlar 

Kurulu Toplantısı ’nda istişarelerimizi gerçekleştirip, 

sonrasında taleplerimiz kamuoyuyla paylaşacağız” dedi. 

“Biz Türkiye’nin en büyük konfederasyonu olarak, özelde 

üyelerimizin, genelde ise ümmetin sözcülüğünü yapmayı, 

haklarını savunmayı sürdüreceğiz” diyen Yalçın, “Memur-

Sen bugüne kadar rakiplerine çok büyük farklar atarak, 

büyük kazanımlar elde etti. Şimdi bu kazanımlarımıza 

yenisini ekleme vakti. Rakiplerimiz sadece konuşurken, 

biz daha fazla kazanım peşindeyiz” şeklinde konuştu. 

Memur-Sen 22. Genişletilmiş Başkanlar 
Kurulu Gerçekleştirildi

26 Temmuz 2015

Memur-Sen 22. Genişletilmiş Başkanlar Kurulu, “Toplu 

Sözleşme” gündemiyle Memur-Sen Genel Merkez 

Yönetim Kurulu Üyeleri, Memur-Sen’e bağlı sendikaların 

Genel Merkez Yönetim Kurulu Üyeleri ve Memur-Sen İl 

Temsilcilerinin katılımıyla Ankara Büyük Anadolu Otel ’de 

başladı. Memur-Sen Genel Başkan Vekili Metin Memiş’in 

açılış konuşmasını gerçekleştirmesinin ardından kürsüye 

çıkan Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, teşkilata hitap 

etti. Yalçın, gündemin en önemli maddelerinden biri 

olan Toplu Sözleşme hakkında da önemli açıklamalarda 

bulunarak, Toplu Sözleşme masasında, yüzdelik zam + 

taban aylığa zam + enflasyon farkı + refah payı talebiyle 

müzakerelere başlayacaklarını söyledi. Yalçın daha 

sonra, teşkilatın öneri, teklif ve taleplerini dinledi.

Başkanlar Kurulu’nda Memur-Sen Toplu Sözleşme ve 

Mevzuattan Sorumlu Genel Başkan Yardımcısı Hacı 

Bayram Tonbul da bir sunum yaptı. Memur-Sen Genel 

Başkan Yardımcıları Metin Memiş, Mehmet Emin Esen, 

Mehmet Bayraktutar, Levent Uslu ve bağlı sendikaların 

genel başkanları da birer konuşma yaptı. 
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2016 yılında; Birinci Altı Ayda %8, ikinci Altı Ayda %8 ve 
1 Ocak 2016’dan geçerli olmak üzere taban aylığına 150 
TL Zam+ 2015 yılı ekonomik Büyüme Oranının %50’si ve 
üç aylık dönemlerdeki büyüme oranları kadar Refah Payı 
artışı+ Enflasyon farkı istiyoruz.

2017 yılında; Birinci Altı Ayda %7, ikinci Altı Ayda %7 ve 
1 Ocak 2017’den geçerli olmak üzere taban aylığına 100 
TL Zam+ 2017 yılında  üç aylık dönemlerdeki ekonomik 
büyüme oranı kadar Refah Payı artışı+Enflasyon farkı 
istiyoruz.

GELİR VERGİSİ NEDENİYLE OLUŞAN MAAŞ/GELİR 
KAYBININ TELAFİSİ

Gelir Vergisi Kaynaklı Maaş Kayıplarının Telafisi; Kamu 
görevlilerinin yıl boyunca %15 vergi diliminde vergi 
ödemesini ve bunu aşan tutarın işveren tarafından 
karşılanmasını istiyoruz. Böylece yıl içerisindeki maaş 
ve gelir kaybını önlemiş olacağız. 

YAN ÖDEME KATSAYISI VE GÖSTERGE RAKAMLARININ 
%50 ARTIRILMASINI İSTİYORUZ

Uygulanmakta olan yan ödeme katsayısı i le yan ödeme 
gösterge rakamlarının  % 50 artırımlı ödenmesini 
isteyeceğiz. Bu gerçekleştiğinde örneğin öğretmen için 
18,86 TL olan yan ödeme tutarı 37,72 TL’ye çıkmış olacak. 

2005 YILINDAN SONRA GÖREVE BAŞLAYANLARA 1 DERECE 
VERİLMESİ ARTIK GERÇEKLEŞMELİ 

2005 yılında sonra göreve başlayan kamu görevlilerine 1 
derece verilmesini istiyoruz. Bu konuda seçim öncesinde 
Sayın Başbakanımızla yaptığımız görüşmede mutabık 
kalmıştı. Toplu sözleşmede mutabakatı kazanıma 
dönüşmesini isteyeceğiz. 

FAZLA ÇALIŞMA ÜCRETLERİNDEKİ ADALETSİZLİK VE 
DÜŞÜKLÜK GİDERİLSİN DİYECEĞİZ

Fazla çalışma ücretleri konusunda hem miktar hem de 
kapsam yönüyle adaletsizlik var. Bunu mutlaka gidermek 

Memur-Sen`in `2016-2017 Toplu Sözleşme 
Talepleri` Açıklandı

27 Temmuz 2015

Memur-Sen’in “2016-2017 Toplu Sözleşme Talepleri” 
Genel Merkez Yönetim Kurulu Üyeleri, Memur-Sen’e bağlı 
sendikaların Genel Merkez Yönetim Kurulu Üyeleri ve 
Memur-Sen 81 İl Temsilcisinin katılımıyla Genel Merkezde 
yapılan basın açıklaması ile kamuoyuna duyuruldu. 
Basın açıklaması Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın 
tarafından yapıldı. 

Yoğun katılımla gerçekleştirilen açıklamanın ardından 
kortej halinde Memur-Sen Genel Merkezi’nden Devlet 
Personel Başkanlığı ’na yürüyen grup, “Memuruz, Haklıyız, 
Kazanacağız”, “Kalkınmadan Pay İstiyoruz”, “Sadaka 
Değil, Toplu Sözleşme” şeklinde sloganlar attı. Devlet 
Personel Başkanlığı ’nın önünde toplanan Memur-
Sen’li ler, bir süre burada eylem yaptı. Yapılan eylemin 
ardından talepler Devlet Personel Başkanlığı ’na teslim 
edildi. 

MEMUR-SEN KONFEDERASYONU

2016 – 2017 DÖNEMİ GENEL TOPLU SÖZLEŞME 
TEKLİFLERİMİZ

MAAŞ VE ÜCRETLERE ZAM TEKLİFİMİZ; YÜZDELİK 
ZAM+TABAN AYLIĞA ZAM+REFAH PAYI+ENFLASYON FARKI 
OLACAK

Kamu görevlilerinin maaş ve ücretlerine;
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istiyoruz. Bu çerçevede fazla çalışma ücretleriyle ilgili olarak,  Büyük şehir merkezlerinde ve nüfusu 50 bini geçen il ve 
ilçelerde fazla çalışma ücreti saat başı 2,50-TL olmalı, mevcut çalışma ücretleri %50 artırılmalı, hafta sonları ve resmi 
tatil lerde fazla çalışma ücreti 4 kat artırımlı ödenmeli diyoruz. 

AİLE YARDIMINDA ÖNEMLİ ORANDA ARTIŞ İSTİYORUZ

Halen 177,30 TL olan eş yardımının 275 TL’ye, 6 yaş üstü için 20,80 TL ve 0-6 yaş için 41,60TL olan çocuk yardımının da 
herhangi yaş sınırı uygulanmadan her çocuk için 75 TL’ye çıkarılmasını istiyoruz. 

TOPLU SÖZLEŞME İKRAMİYESİ SENDİKA ÜYESİ OLMAYI TEŞVİK, YETKİLİ SENDİKA ÜYELERİNİ İSE TAKDİR EDECEK DÜZEYE 
ÇIKARILMALI

Halen üç ayda bir 60 TL olan Toplu sözleşme ikramiyesinin;  yüzde 50 artırımlı (90 TL) yetkili sendika üyelerine ise yüzde 
100 (120TL) olarak ödenmesini teklif ediyoruz.

Kamu Görevlilerine Cuma Namazı İzni

30 Temmuz 2015

850 bin üyesiyle Türkiye’nin en büyük emek hareketi 

olan Memur-Sen, Cuma namazı için toplu sözleşme 

tekliflerine Cuma Namazı Vakti İzin Süresi maddesini 

ekledi. Memur-Sen’in toplu sözleşme teklifleri arasında; 

kamu görevlilerinin günlük çalışmaya ara verme 

süresinin (öğlen arası) Cuma günleri için, Cuma Namazı 

vaktini de içine alacak şekilde 2 saat olarak uygulanması 
da yer aldı. 

Memur-Sen, üyelerinin istekleri ve kamu görevlilerinin 
beklentileri doğrultusunda Toplu Sözleşme teklifleri 
arasında, anayasal hakları kapsamındaki Din ve vicdan 
hürriyeti, İbadet hürriyeti ve Siyaset (Seçme-Seçilme) 
Haklarına da yer vererek bu hakların kamu görevlilerin 
açısından da teminat altına alınmasını istedi. 
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Emniyet Genel Müdürlüğü dahil 60’dan fazla Bakanlık, 
Başkanlık, kurum ve kuruluş bulunan Büro Hizmet 
Kolu’nda yer alan kamu kurum ve kuruluşlarında görev 
yapan arkadaşlarımız, 3. Dönem Toplu Sözleşmelerinde 
emeklerinin, fedakarlıklarının karşılığını almalarını, 
sıkıntılarını ve sorunlarını çözecek bir toplu sözleşme 
istiyorlar” şeklinde konuştu. 

Memurlar, Hakları İçin Balıkesir ’den 
Ankara`ya 800 Kilometre Pedal Çevirdi

1 Ağustos 2015

Memur-Sen Konfederasyonuna bağlı Büro Memur-
Sen’in toplu sözleşme taleplerine dikkat çekmek için 
Balıkesir ’den başlattığı bisikletli eylem kapsamında yola 
çıkan sendika üyeleri Ankara’ya ulaştı. 800 kilometre 
pedal çevirerek 10 gün sonra Ankara’ya varan Büro 
Memur-Sen üyelerini Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın 
ve Büro Memur-Sen Genel Başkan Vekili Mehmet Hadi 
Erdoğmuş’la birlikte kalabalık bir grup karşıladı. Daha 
sonra Güven Park’ta taleplerinin yazılı olduğu dövizleri 
taşıyan memurlar, hep bir ağızdan ‘Memuruz Haklıyız 
Kazanacağız’ sloganı attı. 

Güven Park’ta memurlar adına açıklamalar yapan Memur-
Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, 

“Her kurum ve kuruluşun mevzuatının, buralarda görev 
yapan kamu görevlilerinin taleplerini, tekliflerini ve 
haklı beklentilerini belirlemek, ortaya çıkarmak ve toplu 
sözleşme teklif metnine dönüştürmek başlı başına bir 
emek gerektirir” diyen Yalçın, “Aralarında Başbakanlık, 
Anayasa Mahkemesi, Yargıtay, Danıştay, Sayıştay, 
Çalışma, Adalet, Maliye Bakanlığı, Hazine Müsteşarlığı, 
Genelkurmay Başkanlığı ve Kuvvet Komutanlıkları i le 

Kazanımla Başladık, Kazanımlarımız 
Sürecek

3 Ağustos 2015

3.Dönem Toplu Sözleşme görüşmelerinin 1. Oturumunun 
ardından Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı ’nda basın 
açıklaması yapan Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, 
“11 Yetkili sendikamızla masadayız. Masa kazanımlarla 
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Yalçın Hizmet Kolu Komisyon 
Toplantılarına Katıldı

5 Ağustos 2015

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Çalışma ve Sosyal 
Güvenlik Bakanlığı ’nda 3. Dönem Toplu Sözleşme 
kapsamında yürütülen “hizmet kolu komisyon” 
toplantılarına katıldı. 

3. Dönem Toplu Sözleşme sürecine Kamu Görevlileri 
Sendikaları Heyeti adına başkanlık eden Memur-Sen Genel 

Toplu Sözleşme’de 4. Gün

6 Ağustos 2015

Memur-Sen’in 11 Hizmet kolunda Genel Yetkili 
Konfederasyon olarak sürdürdüğü 3. Dönem Toplu 
Sözleşme süreci devam ediyor. Memur-Sen Genel Başkanı 
Ali Yalçın, sürecin 4. gününde Eğitim-Bir-Sen, Enerji-Bir-
Sen ve Bayındır Memur-Sen’in “komisyon çalışmalarını” 
ziyaret etti. 

Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı ’nda sürdürülen 
toplantılara katılan Yalçın,  3. Dönem Toplu Sözleşme 
sürecinin kazanımlarla başladığını ve böyle sürmesi 
gerektiğini belirtti. 

başlamıştır. İ lk oturumda 2005’ten sonra işe başlayan 
kamu görevlilerine bir derece verilmesi, Eş durumu 
özründe 3 yıl l ık süre şartı esnetilmesi talebimizi 
kazanıma çevirdik. 3. Olarak da bu Toplu Sözleşme 
masasında hizmet kolu sözleşmesinin önemi artmış 
oldu” dedi. 

3.Dönem Toplu Sözleşme masasının kazanımlarla 
başladığını aktaran Yalçın, “Masaya ilişkin tekliflerimizi 
içeride ifade ettik. Masa kazanımlarla başladı. Bu 
anlamda önemli bir başlangıç yaptık. 2005’ten sonra işe 
başlayan memurlar için geçerli olan 1 derece konusu 
masada uzlaşılan konulardan biri olmuştur. Eş Durumu 
özrü konusu kamu görevlilerinin en fazla şikâyet ettiği 
ve yaz dönemi olması hasebiyle tahin sürecinin içinde 
en fazla canını yakan konu olan eş durumu özründe 3 
yıl şartı aranmış olması bu masada mutlaka çalışanların 
lehine olacak şekilde çıkacak bir konu haline gelmiştir.

Başkanı Ali Yalçın, Memur-Sen’in 11 hizmet kolunda yetkili 
olarak yürüttüğü Türkiye Diyanet ve Vakıf Görevlileri 
Sendikası (Diyanet-Sen), Tarım-Orman Çalışanları Birliği 
sendikası (Toç-Bir-Sen) ve Birlik Haberleşme ve İletişim 
Çalışanları Sendikası (Birlik Haber-Sen) hizmet kolları 
taleplerinin ele alındığı komisyonları ziyaret etti. 

Yürütülen çalışmalara bir süre eşlik eden Genel 
Başkan Ali Yalçın, Diyanet-Sen Genel Başkanı Mehmet 
Bayraktutar, Toç-Bir-Sen Genel Başkanı Günay Kaya 
ve Birlik Haber-Sen Genel Başkanı Ömer Budak ile 
istişarelerde bulunarak görüşmeler hakkında bilgi aldı. 

Yalçın daha sonra Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı 
Müsteşar Yardımcısı Mehmet Selim Bağlı ’yı ziyaret etti. 
Toplu sözleşme süreci hakkında bilgi alışverişinde 
bulunulan toplantıda Memur-Sen Genel Başkan Vekili 
Metin Memiş ve Genel Başkan Yardımcısı Mehmet Emin 
Esen de hazır bulundu.
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Sürecin 4. gününde Eğitimciler Birliği Sendikası, Enerji 

Sanayi-Madencilik Hizmetleri Çalışanları Birliği Sendikası 

ve Bayındır, İnşaat, Yol, Yapı, Tapu Ve Kadastro Çalışanları 

Birliği Sendikası’nın tekliflerinin değerlendirildiği 

komisyonları ziyaret eden Yalçın, toplantılara bir süre 

eşlik etti. 

Komisyon çalışmaları hakkında bilgi alan Yalçın, “850 

Bin üyeli Memur-Sen ailesi olarak, 3 milyon 200 bin 

kamu görevlisi, 1 milyon 900 bin kamu emeklisi toplam 

5 Milyon insan için kurulan masada görüşmeleri 

başlatmış bulunmaktayız. 20 Milyonu insanı doğrudan 

ilgilendiren 78 Milyon insanı da dolaylı olarak ilgilendiren 

süreç işliyor. Bu sürecin en iyi şekilde sonuçlanmasını 

istiyoruz” dedi. 

Daha sonra Eğitim-Bir-Sen, Enerji-Bir-Sen ve Bayındır 

Memur-Sen’in yönetim kurulu üyeleriyle bir araya gelen 

Yalçın, süreç hakkındaki düşüncelerini aktararak çeşitli 

konularda istişarelerde bulundu.

Yalçın, Sağlık-Sen ve Büro Memur-Sen`in 
Komisyon Çalışmalarına Katıldı

8 Ağustos 2015

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Toplu Sözleşme 
süreci kapsamında Çalışma ve Sosyal Güvenlik 
Bakanlığı ’nda sürdürülen Sağlık-Sen ve Büro Memur-
Sen’in “Komisyon Çalışmalarına” katıldı. 

Memur-Sen’in 11 Hizmet kolunda Genel Yetkili 
Konfederasyon olarak yürüttüğü 3. Dönem Toplu 
Sözleşme süreci 5. gününde Sağlık ve Sosyal Hizmetler 
Çalışanları Sendikası (Sağlık-Sen) ve Büro Memurları 
Sendikası’nın (Büro Memur-Sen) taleplerinin masaya 
yatırıldığı komisyon çalışmalarıyla devam etti. 

Yalçın: ``Eş Özrü Tayinlerinde Üç Yıl Şartı 
Problemini Çözdük``

11 Ağustos 2015

Memur-Sen ve Eğitim-Bir-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, 
Toplu Sözleşme masasına taşınan eş durumu özrüyle 
ilgili müjdeyi verdi.

Mill i  Eğitim Bakan Yardımcısı Orhan Erdem ile yaptığı 
görüşme sonrası açıklama yapan Yalçın, “Toplu sözleşme 
mücadelemiz ilk meyvesini vermiştir. Eş durumu 
mağdurlarının gözü aydın olsun, yeni yayımlanacak 
kılavuzda üç yıl şartının yer almayacağını müjdelemek 
isterim. Eş Özründe 3 yıl sigorta konusunda MEB’in attığı 
adımdan sonra yapılması gereken, DPB’nın çerçeve 

Komisyon çalışmalarını yakından takip eden Memur-Sen 
Genel Başkanı Yalçın, “850 Bin üyeli Memur-Sen ailesi 
olarak, 3 milyon 200 bin kamu görevlisi, 1 milyon 900 bin 
kamu emeklisi toplam 5 Milyon insan için kurulan masada 
görüşmeleri yürütüyoruz. Kamu görevlilerini mutlu 
etmeyecek, onların kabul etmeyeceği hiçbir teklifin 
altına imza atmayacağız. Kazanımlarla başladığımız 
süreci, kazanımlarla tamamlayacağız” dedi.

Daha sonra Sağlık-Sen ve Büro Memur-Sen’in Yönetim 
Kurulu Üyeleriyle bir araya gelen Yalçın, süreç hakkındaki 
düşüncelerini aktararak çeşitli konularda istişarelerde 
bulundu. 
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Basına kapalı olarak yaklaşık 1 saat süren görüşmede 
Toplu Sözleşme süreci değerlendiril irken, Memur-Sen 
Genel Başkanı Ali Yalçın, Toplu Sözleşme süreci hakkında 
Başbakan Davutoğlu’nu bilgilendirdi, tekliflerini anlattı. 
Oldukça olumlu geçen görüşmede Yalçın, Memur-Sen 
tekliflerini içeren dosyayı da Başbakan Davutoğlu’na 
sundu. 

Görüşmede, Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanı Faruk 
Çelik ve AK Parti Genel Başkan Yardımcısı Öznur Çalık 
da hazır bulundu.

yönetmelikte acil değişiklik yapmasıdır. Devlet Personel 

Başkanlığı acilen çerçeve yönetmelikte değişiklik yapıp, 

Bakanlar Kurulu’na ivedi şekilde çıkması için sevk 

etmelidir” dedi.

Kamu görevlileri i le ilgili ciddi bir sorun olan aile 

bütünlüğünün anayasal güvence altında olduğunu ifade 

eden Ali Yalçın, “Mill i  Eğitim Bakanlığı eş durumu özrüne 

ilişkin bu gelişmenin diğer hizmet kollarında da sorunun 

çözümü için bir işaret olmasını temenni ediyorum. 

Konunun çözümünde hassasiyet gösteren Çalışma ve 

Sosyal Güvenlik Bakanı Faruk Çelik ve Mill i  Eğitim Bakanı 

Nabi Avcı’ya tüm eğitim çalışanları adına teşekkür 

ediyorum” şeklinde konuştu.

Memur-Sen Yönetimi Başbakan Davutoğlu 
ile Görüştü

12 Ağustos 2015

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın ve Memur-Sen 

Yönetimi Başbakan Ahmet Davutoğlu ile bir araya geldi. 

Çankaya Köşkü’nde gerçekleşen görüşmede Memur-

Sen Genel Başkan Ali Yalçın, Genel Başkan Vekili Metin 

Memiş, Genel Başkan Yardımcıları Günay Kaya, Mehmet 

Bayraktutar, Hacı Bayram Tonbul, Mehmet Emin Esen, 

Levent Uslu yer aldı. 

Yalçın: Masaya Teklif Bekliyoruz

12 Ağustos 2015

Toplu Sözleşme Görüşmeleri için Çalışma ve Sosyal 

Güvenlik Bakanlığı ’na gelen Memur-Sen Genel Başkanı 

Ali Yalçın, gazetecilerin sorularını cevaplandırdı. Yalçın, 

“Bugün Toplu Sözleşme sürecinin tekliflerin verilmesi 

yönüyle 17. görüşme yönüyle 10. günü. Biz bu oturumda 
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Kamu İşveren Heyetinin masaya teklifle gelmesini 
bekliyoruz. Artık görüşmeler pazarlık olarak devam 
etmeli” dedi. 

Yalçın sözlerini şu şekilde sürdürdü: “Kamu İşveren 
Heyetinin teklifi gelmeden pazarlık olmayacağına göre 
bugün itibariyle toplu pazarlık evresine geçtiğimizi 
söyleyemeyiz. Görüşme sürecinin son gününe 10 gün 
kaldı. Bir tanesi genel 11 ’ i  hizmet kolu olmak üzere 12 tane 
Toplu Sözleşme metni oluşması için kalan süreyi doğru 
ve verimli kullanmalıyız. Genel Toplu Sözleşme teklifleri 
net, hizmet kollarında  komisyonlar tekliflerini tasnifledi 
ve maliyet büyük oranda belirlendi. Eksik tek halka kamu 
tarafının teklifidir. Bugünkü oturumun başlangıcında bu 
eksik halka mutlaka tamamlanmalıdır.” 

Memur-Sen’in Teklifiyle 3 Yıl Şartı Tüm 
Kurumlarda Kaldırılıyor

12 Ağustos 2015

Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı ’nda devam eden 3. 
Dönem Toplu Sözleşme görüşmelerinin 2. Toplantısında 
Memur-Sen’in talebi doğrultusunda Çerçeve Yönetmelik’te 
değişiklik yapılması ve 3 yıl şartının tüm kurumlardan 
kaldırılması kararlaştırıldı. 

Dün Mill i  Eğitim Bakanlığı yetkili leriyle yaptıkları 
görüşmenin ardından eş durumu özründe 3 yıl hizmet 
şartının dikkate alınmayarak eski düzenlemeye dönülmesi 
yönündeki talebin masada karşılık bulduğunu söyleyen 
Kamu Sendikaları Heyeti ve Memur-Sen Genel Başkanı 

Yalçın: Ciddi Bir Teklif Bekliyoruz

13 Ağustos 2015

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, 3.Dönem Toplu Söz-
leşme Süreci 3. Tur Toplantısının ardından basın men-
suplarının sorularını yanıtladı. 3. Dönem Toplu Sözleşme 
görüşmelerinde önemli bir aşamaya gelindiğini açıkla-
yan Memur-Sen Genel Başkanı Yalçın, bundan sonraki 
sürecin teklifler için karar aşaması olacağını belirterek, 
“Kamu İşveren Heyeti ’nin yarın masaya ciddi bir teklifle 
gelmesini bekliyoruz” dedi. 

Yalçın, Çankaya Köşkü’nde Başbakan Ahmet Davutoğlu 
ve Memur-Sen Heyeti arasında yapılan görüşmenin içeri-
ğine il işkin açıklamalarda bulunarak, “2016-2017 yıl larına 
kapsayan Toplu Sözleşme sürecinde kamu görevlilerinin 
il işkin iyileştirme tekliflerimiz ve 1 milyon 900 bin emekli 
memurun beklediği iyileştirmeleri Sayın Başbakan’a ak-
tardık. 11 hizmet kolunda yetkili konfederasyon olarak 
masaya taşıdığımız teklifleri Başbakanımızla paylaştık. 
Sayın Başbakanımızın bu konuda bilgilendirdik, Başba-

Ali Yalçın, sorunun kalıcı olarak çözülmesi için Devlet 
Personel Başkanlığının yönetmelikle ilgili değişiklik 
çalışmasını başlatmasını istedi. Yalçın’ın sözlerinin 
ardından konuyla ilgili açıklama yapan Kamu İşveren 
Heyeti Başkanı ve Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanı Faruk 
Çelik, Genel Başkan Yalçın’ın diğer kamu kurumlarındaki 
eş durumu özrü mağdurlarının mağduriyetini gidermek 
için yönetmelik değişikliği teklifinin üzerine Bakan 
Çelik, “Mill i  Eğitim Bakanlığı sorunun çözümünde Sayın 
Mill i  Eğitim Bakanımızla görüşmeler yaptık. Sayın Ali 
Yalçın’la da görüştük. Toplu sözleşme görüşmelerinin ilk 
günü de söylediğimiz gibi bu yönde bir değişikliğe sıcak 
bakıyorduk. Öğretmenlerimizin mağdur olmaması için 
bu yönde bir değişiklik yapılmasını kararlaştırdık. Şu an 
itibariyle diğer bütün kamu kurumlarındaki çalışanlar 
için düzenleme çalışma da bitmek üzere” ifadeleri 
kullandı.
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doğru olmayacağını, oransal zammın vicdani bir nokta-
ya çekilmesi, taban aylık ve refah payı i le ilgili teklifin 
revize edilerek gelmesini bekliyoruz. Bizim açımızdan 
bu teklifin üzerinden konuşulması doğru değil” şeklinde 
konuştu. 

Kamu Görevlileri Sendikaları Heyetine de başkanlık eden 
Memur-Sen’in Genel Başkanı Ali Yalçın, teklifin revize 
dilerek masaya gelinmesini isteyerek salondan çıkması 
üzerine Kamu İşveren Heyeti Başkanı Faruk Çelik toplan-
tının sona erdiğini söyledi. 

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, 3.Dönem Toplu 
Sözleşme Görüşmelerinin 4. Toplantısında, Kamu İşve-
ren Heyeti ’nin yaptığı teklifin ardından basın açıklaması 
düzenledi. Yalçın, hükümetin kasayı açmasını bekledik-
lerini vurgulayarak, “Biz masayı değerli kılmanın, kasa-
dan pay almanın derdindeyiz. Kamu İşveren Heyeti bize 
getirdiği teklifi kendi arasında tekrar görüşmelidir. Eğer 
kasa açılırsa bizim de Konfederasyon olarak telefonla-
rımız açık olacaktır. Hükümetin kasayı açmasını bekli-
yoruz” dedi. 

“Masanın kurulmasıyla 2016-2017 yılı için 27 Temmuz’da 
başlayan Toplu Sözleşme süreci 3 Ağustos’ta masanın 
kurulmasıyla başlamış bugün itibariyle önemli aşama-
ya gelmiştir” diyen Yalçın, “Bugün Kamu İşveren Heye-
tinin teklifi ,  Memur-Sen Heyeti ’nin dün yaptığı çağrıyla 
gelmiştir. Fakat teklif sunulmadan önce Kamu İşveren 
Heyet’inin 2.Dönem Toplu Sözleşme kazanımlarını teklif 
olarak sunulması doğru bir yaklaşım değildir. 2016 için 
4+4, 2017 için 3+3 teklifi ,  Taban aylık ve Refah Payı ek-
sikliklerinin yanı sıra yapısal olarak da revizyona ihti-
yaç duyan tekliflerdir. Bu teklifin görüşmelere başlangıç 
oluşturacak tekliften uzak olduğunu belirtmek isterim. 
Memur-Sen’in teklifleriyle aradaki uçurum kaldırılma-
l ıdır. Biz bu noktada Kamu İşveren Heyeti ’ne zaman ve 
fırsat vermiş bulunmaktayız. Cuma’nın feyz ve bereke-
tinden faydalanmak suretiyle bize yaklaşırlarsa biz de 
masaya tekrar yaklaşırız” şeklinde konuştu.

kanımız da dikkatle bizleri dinledi, notlarını aldı. Konuyu 
kendi heyetleriyle müzakere ederek, yarın 1. teklifin biz-
lere sunulmasını sağlayacak” şeklinde konuştu.

Bu Teklif Müzakere Edilemez

14 Ağustos 2015

3. Dönem Toplu Sözleşme Toplantısında bugün Çalışma 
ve Sosyal Güvenlik Bakanı Faruk Çelik masaya teklif i le 
geldi. Teklif Yetkili konfederasyon Memur-Sen’in talep-
lerinin çok altında kalınca Kamu Görevlileri Sendikalar 
Heyeti ve Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın ayağa 
kalktı. Masada Ali Yalçın’ın ayağa kalkmasının ardından 
hareketlil ik yaşandı. 

Hükümet kanadının teklifini açıklayan Kamu İşveren he-
yetinin teklifini kabul edilemez bulduğunu belirten Yal-
çın, teklifin revize edilmeye muhtaç olduğunu söyleye-
rek, Memur-Sen Konfederasyonuna bağlı 11 hizmet kolun-
da yetkili sendika başkanlarıyla birlikte salonu terk etti. 

Toplu Sözleşme masasında Kamu İşveren Heyetinin 2016 
yılı için 4+4 ve 2017 yılı için 3+3 oransal zam ve enflasyon 
farkı teklifine tepki gösteren Yetkili Konfederasyon Me-
mur-Sen’e bağlı sendikalar,  teklifin kamu görevlilerinin 
beklentilerini karşılamaktan uzak olduğunu söylediler. 

Teklifin, 5 Milyonu aşkın memur ve memur emeklisinin 
beklentisinin altında kaldığını söyleyen Kamu Görevlileri 
Sendikaları Heyeti Başkanı ve Memur-Sen Genel Başka-
nı Ali Yalçın, “Teklifin bu boyutuyla değerlendirilmesinin 
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Teklifin masada oturmayı zorlaştırdığını belirten Yalçın, 
“Masada oturanların sendikacılık anlayışı herkesin de 
gördüğü gibi iflas etmiştir. Kamu-Sen ve KESK anlaşmalı 
gibi masaya çakılı kalmıştır” diye konuştu. Yalçın sözle-
rini şu şekilde sürdürdü:  “Kamu İşveren Heyeti ’yle danı-
şıklı dövüş suçlaması yapanların masadan kalkmaması, 
kimin bu fii l i  yaptığını gözler önüne seriyor. Biz masayı 
değerli kılmanın, kasadan pay almanın derdindeyiz. Bu-
nun anlamasını istiyoruz. Kamu İşveren Heyeti bu teklifi 
tekrar görüşmelidir. Eğer kasa açılırsa bizim de Konfe-
derasyon olarak telefonlarımız açık olacaktır. Hükümetin 
kasayı açmasını bekliyoruz.” 

“Kamu Görevlileri Sendikaları Heyet Başkanı olarak masa-
da bulunan herkesi temsil ediyorum” diyen Yalçın,  masa-
dan kalkışlarının, gelen rakama tepki olarak verdiklerini 
söyleyerek, “Bu, bütün konfederasyonlar için anlam ifade 
ediyor olması gerekir. Biz masanın tek yetkili konfederas-
yonuyuz. Bunun altını bir kez daha çizmek istiyorum. 11 
Hizmet Koluyla getirdiğimiz tekliflerimiz ve Konfederas-
yon bazında getirdiğimiz Genel Tekliflerimiz vardır, dolayı-
sıyla masada görüşülecek teklifler bunlardır” dedi.

“Kamu İşveren Heyeti`ni Yeni Teklifle 
Bekliyoruz”

14 Ağustos 2015

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, 24 TV ve Haber 

Türk canlı yayınında 3. Dönem Toplu Sözleşme masasına 

Kamu İşveren Heyetinin açıkladığı teklifi değerlendirdi. 

Kamu İşveren Heyeti ’nin açıkladığı teklifi yetersiz 

buldukları için masayı terk ettiklerini vurgulayan 

Yalçın, “Hükümet 2016 için 4+4, 2017 için yüzde 3+3 

teklifinde bulundu. Bu teklifi Memur-Sen olarak kabul 

etmedik, değerlendirme yapma ve üzerinde konuşmaya 

dahi gerek duymadık. Kamu İşveren Heyeti ’ne yeniden 

değerlendirme yapması için süre verdiğimizi, ‘bizim için 

bu saatte bugünkü görüşme bitmiştir ’  diyerek salondan 

çekildik. Heyet Başkanı benim. Ben ayağa kalktım, 

tepkimi dile getirdim. KESK ve Kamu-Sen’in tavrına 

şaşırdım. KESK ve Kamu-Sen’de tepkimize destek verip 

ayağa kalkmalıydı, teklife tepkilerini koymalıydı” dedi. 

Yalçın, masaya sunulan teklifin revize edilmesini 

beklediklerini ifade ederek, “Bu umudu taşıyoruz. 

Çünkü burada kamu görevlileri bu masadan son derece 

umutlular, çünkü iyileştirmeye ihtiyaç var. Kamu 

görevlileri emeklileri için de aynı şey konusu.  Dolayısıyla, 

burada sözleşmeliler için de aynı beklenti söz konusu, 

bütün hizmet kollarının spesifik sorunları var.  Hizmet 

kollarında stresi artıran sorunlar var onlar içinde bu 

masadan bir kazanım bekliyoruz. Masadan kazanımlarla 

çıkacağımıza inanıyoruz, bu umudu koruyoruz. Bizim 

tavrımız net. Gelen teklifi konuşmadık, kalktık. Yeni bir 

teklif istedik. Bizim masadaki tepkimiz ‘bu toplantı bizim 

için bitmiştir dolayısıyla, yeni bir toplantı yapmak için 

devletin kasayı açması gerekir, kasayı açacaksa bizim 

telefonumuz açık’ dedik ve o toplantı da bu anlamda net 

olarak mesajımızı verdik. Ben kamu işveren heyetinin 

mesajı aldığını düşünüyorum” şeklinde konuştu.
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Memur-Sen Bastırdı, Teklif Yenilendi

17 Ağustos 2015

Toplu Sözleşme görüşmelerinin 5. Oturumu gerçekleşti. 
5 Milyonu aşkın memur ve emeklisinin gözünü diktiği 
masada Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, “Bu teklif 
üzrerinde değerlendirme yapmayız. Yeni bir teklifle 
gelinsin” dedi. Kamu-Sen ve KESK’in teklif üzerinde 
değerlendirme yapmasına da tepki gösteren Yalçın, 
masaya yeni teklife gelinmesini isteyerek toplantıya ara 
verdi. Yalçın’ın tepkisi üzerine ara verilen toplantının 
sonraki oturumunda Kamu İşveren Heyeti Başkanı Faruk 
Çelik, tekliflerini 2016 yılında 5+4 2017 yılı için ise 3+3 
olarak revize ettiklerini söyledi. Bakan Faruk Çelik’in 
açıklamasının ardında konuşan Kamu Sendikaları Heyeti 
Başkanı Ali Yalçın, “Kamu İşveren Heyetinin yeni bir 
teklifle gelmesini olumlu buluyor . Kasayı açmanızı 
bizi anlamaya başladığınızı gösteriyor. Kasayı açmanız, 
müzakereyi yeniden başlatmayı düşünülebilir. Ancak 5+4 
ve 3+3 tekliflerini de kabul edilmez görüyorum” dedi.

Memur-Sen’den İkinci Rest

17 Ağustos 2015

Toplu Sözleşme görüşmelerinde 5. Oturum gerçekleşti. 

5 Milyonu aşkın memurun gözünü diktiği masadan 

memura aynı teklifle gelen Çalışma ve Sosyal Güvenlik 

Bakanı Faruk Çelik’in açıklamasına tepki gösteren 

Kamu Görevlileri Sendikaları Heyeti ve Memur-Sen Genel 

Genişletilmiş Başkanlar Kurulu Toplu 
Sözleşme Gündemiyle Yapıldı

18 Ağustos 2015

Memur-Sen Genişletilmiş Başkan Kurulu Memur-
Sen Genel Merkezi’nde gerçekleştirildi. Toplantıda 
Toplu Sözleşme Süreci hakkında Memur-Sen Genel 
Başkanı Ali Yalçın bilgilendirme yaptı. İstişarelerin 
ardından açıklamalarda bulunuldu. Hazırlanan teklifler 
hakkında değerlendirmelerde bulunan Yalçın, “Yetkili 
Konfederasyon olarak tekliflerimizi,  sadece 850 bin 
üyemiz adına değil, 3 milyon 200 bin kamu görevlisi, 1 
milyon 900 bin kamu görevlisi emeklisi başta olmak 

Başkanı Ali Yalçın, “Bu teklifi konuşulmaya ve müzakere 
edilmeye değer bulmuyoruz. Bu teklifi Kamu İşveren 
Heyeti ’nin kendi içinde değerlendirmesi lazım. Siz ve 
Devlet Personel Başkanı’mız teklifin nihai olmadığını 
söylemiştiniz. Dolayısıyla bizim ne istediğimiz belli. 4+4 
ve 3+3’ü müzakere etmek isteyenler varsa buyursunlar. 
Bu masada müzakere edilecek bir şey bulmuyorum. 
Eğer bu teklifi müzakere edecekler varsa buyursunlar 
müzakere etsinler” diye konuştu. 

Kamu-Sen ve KESK’in mevcut teklif üzerinde 
değerlendirme yapmalarının tepki gösteren Memur-Sen 
Genel Başkanı Yalçın, Bakan Faruk Çelik’i de eleştirdi. 
Yalçın, “Bakanın bugün yaptığı teklifi müzakere edilmez 
görüp masayı terk ettiğimiz zaman masaya çakılı 
kalanların yaralarını pansumana yönelik bir hamledir. 
Kaldı ki dün biz ayağa kalkıp teklife tepki gösterdiğimizde 
sessiz kalıp masaya yapışanların bugünkü tavrı da 
oldukça manidardır, biz netiz. Bu teklif üzerine görüş 
bildirmeyeceğiz. Yeni bir teklifle masaya gelinmesini 
ısrarla talep ediyoruz. Ben Kamu görevlileri sendikaları 
heyet başkanı olarak masadayım. Ben tepki gösterdiğim 
vakit KESK ve Kamu-Sen de destek vermeliydi. Bu 
tavırları i le kamu görevlilerinin elini zayıflatıyorlar” dedi. 
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üzere aileleriyle birlikte 20 milyon insan için Toplu 
Sözleşme masasına taşıdık. Tekliflerimizin hem cüzdana 
hem de vicdana yönelik olmasına özen gösterdik” 
şeklinde konuştu.

 “Kamu İşveren Heyeti ’nin,  son iki oturumda Memur-
Sen olarak ortaya koyduğumuz kararlı duruş sonrasında 
geldiği nokta önemli ancak yeterli değildir” diyen Yalçın, 
“Biz, mali ve sosyal haklar bakımından ‘Büyük Türkiye’, 
vicdani tekliflerimiz açısından da ‘Yeni Türkiye’ iradesiyle 
örtüşen teklifler bekliyoruz. Biz, kasanın anahtarının 
değil emeğimizin hakkının peşindeyiz. Memur-Sen ve 
11 Hizmet Kolundaki yetkili sendikalarımız, Türkiye’nin 
sahip olduğu ekonomik gücün ve değerler zemininin, 
hem mali ve sosyal haklarımızı hem de sosyal ve vicdani 
haklarımızı karşılayacak seviyede olduğunu biliyoruz. 
Sermaye kesimine, girişimcilerine teşvik paketleriyle 
destek olan siyasi irade toplu sözleşme masasını, 
emeğiyle ve alın teriyle geçinen kamu görevlilerine 
yönelik ‘sosyal teşvik paketi ’ni hayata geçirme zemini 
olarak görmeli ve gereğini yapmalıdır. Kamu İşveren 
Heyeti, Toplu Sözleşme imzalamak ve kamu görevlilerini 
mutlu etmek istiyorsa, kasanın ağzını açmalı, hakkımızı 
vermeli ve bu amaçla kamu görevlilerine oransal zammın 
yanında taban aylık, refah payı ve sosyal yardımlarda da 
önemli ölçüde artışlar sağlamalıdır” dedi. 

Toplantıya, Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Memur-
Sen Genel Merkez Yönetim Kurulu Üyeleri, Memur-Sen’e 
Bağlı Sendikaların Genel Başkanları ve Yönetim Kurulu 
Üyeleri Katıldı. 

Yalçın: “Son Teklifi Yeterli Bulmuyoruz”

18 Ağustos 2015

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Çalışma ve Sosyal 
Güvenlik Bakanlığı ’nda gerçekleştirilen 3. Dönem Toplu 
Sözleşme görüşmelerinin geldiği aşama, Kamu İşveren 
Heyetinin yaptığı zam teklifi ve Memur-Sen’in masaya 
taşıdığı teklifler hakkında da açıklamalarda bulundu. 
Kamu İşveren Heyetinin 2016 için 4+4, 2017 için ise 
3+3 teklifine tepki göstererek masadan kalktıklarını 
hatırlatan Yalçın, “Son toplantıda Kamu İşveren Heyeti 
Başkanı Bakan Faruk Çelik, teklif getirmeksizin oturumu 
açmak istedi ve geçen hafta verdiği teklifi müzakere 
etmeye çalıştı. Bizde yeni teklif olamadan kesinlikle 
müzakere yapmayacağımız, yeni teklif varsa bu oturuma 
devam edeceğimizi yoksa bu oturumu devam ettirmenin 
anlamı olmadığını söyledik. Sonra 15 dakika ara verildi 
ve Bakan Çelik, masaya yeni bir teklifle geldi. Yeni teklif, 
2016 için yüzde 5+4, 2017 için ise 3+3 artı enflasyon 
farkı diye açıklandı. Bizde bunun üzerine 5+4 kasanın 
ağzının açıldığını gösteriyor, kasa açıldıysa masa da 
açılmıştır, bunu müzakere edebiliriz ama bu teklifi kabul 
etmiyoruz dedik. Bakanlığın da bu süreç içerisinde 
yeniden teklifle masaya gelmesi gerekiyor veya masada 
teklifini artırması gerekiyor, biz bu mevcut teklifi yeterli 
görmüyoruz” diye konuştu.

Yalçın, Memur-Sen’in masaya sunduğu zam tekliflerinin 
yanında, sözleşmeli personele kadro, kamu görevlilerinin 
mali ve sosyolojik refahında iyileştirme yapacak teklifler 
de sunduğunu söyleyerek, “Bizim masada 4/B’li ler, 
4/C’li ler, vekil ebe, hemşireler, imamlar, yerel yönetimler 
ki yine aynı konseptte çalışan kamu görevlileri olmak 
üzere bu anlamda masadan kadro talebimiz var. 
Memur-Sen 300 binden fazla kamu görevlisini 4/B’li 
statüden kadroya geçirmiş olan bir konfederasyonuzdur. 
Sözleşmeli personelin kadroya geçirilmesiyle ilgili 
mücadelemiz devam ediyor. Mutlaka ama mutlaka bu 
masadan 4/C ve 4/B’li lere ilgili mutlaka bu masadan 
müjde çıkmalıdır” dedi.
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karşılanmalıdır” diye konuştu. Kamu Görevlilerini 

memnun etmeyecek hiç bir teklife imza atmayacaklarını 

vurgulayan Yalçın, “Ne payımızdan fazlasını isteriz, ne 

de payımızın verilmediği teklife evet deriz. Tekliflerimiz 

karşılanırsa hep birlikte bayram ederiz. Karşılanmazsa 

tepkimizi koyarız” şeklinde konuştu. “Ülke kaybetmişse 

biz kazanalım derdimiz olmaz” diyen Yalçın, sözlerini 

şu şekilde sürdürdü:  “Ülke bizim ülkemiz. Fedakârlık 

gerekirse ilk fedakârlığı biz gösteririz. Ama ülkede 

büyüme varsa büyümeye katkı sunanlar olarak 

büyümeden pay istemek en doğal hakkımız. Onun için 

refahtan pay istiyoruz. Şu an fedakârlık değil vefakârlık 

yapması gerekiyor hükümetin. Herkes bilsin: Ne 

payımızdan fazlasını isteriz ne de payımızın verilmediği 

masada evet deriz. Bize verilecek ücret kayıp değildir. 

Kamu görevlilerine yapılacak iyileştirme tulumbaya 

dökülecek su hükmündedir. Tulumbadan su gelmeye 

başladığında o su tekrar kaynağına misliyle dönecektir. 

Kamu görevlilerine, Kamu görevlilerinin emeklilerine 

verilen para dışarı gitmez korkmayın. Ne Miami`de yazlık, 

ne İstanbul`da rezidans, ne de çoğu yabancı markaların 

bulunduğu yol kenarında AVM açabiliriz. Aldığımızla 

bakkalın, manavın borcunu öder ve mahalle esnafının da 

cansuyunu sağlarız. Kısacası hazineden çıkan hazineye 

geri dönecektir.”

Yalçın’dan Komisyonlara Ziyaret

19 Ağustos 2015

Memur-Sen’in 11 Hizmet Kolu’nun tamamında yetkili ve 
genel yetkili Konfederasyon olarak sürdürdüğü Toplu 
Sözleşme görüşmeleri, Memur-Sen’e bağlı sendikaların 
temsilcileri ve Kamu İşveren Heyeti arasındaki 
görüşmelerle devam etti. Bakanlıkta yürütülen komisyon 
çalışmalarını yakından takip eden Memur-Sen Genel 
Başkanı Yalçın, taleplerin maliyetine değil, mahiyetine 
bakılması gerektiğini belirterek, “3.Dönem Toplu 
Sözleşme Görüşmelerinde Kamu Görevlilerini memnun 
etmeyecek bir teklife imza atmayacağız. Toplu Sözleşme 
tekliflerimizin masada hayata geçmesini istiyoruz.  
Tekliflerimizin tamamı gerçekçi tekliflerdir, hakkımız 
olanı istiyoruz” dedi. Öte yandan tekliflerin ele alındığı 
komisyon çalışmalarına Çalışma ve Sosyal Güvenlik 
Bakanı Faruk Çelik de katılarak çalışmalar hakkında bilgi 
aldı. Toplu Sözleşme sürecine il işkin değerlendirmelerin 
yapıldığı toplantıda komisyonun masaya yatırdığı 
teklifler üzerinde fikirler beyan edildi. 

“Hükümet  Masada Uzlaşmayı Öncelemelidir”

21 Ağustos 2015

Memur-Sen 23. Genişletilmiş Başkanlar Kurulu Toplantısı 

Ankara`da gerçekleştirildi. Toplantıda konuşan 

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Toplu Sözleşme 

görüşmelerinin yarın sona ereceğini hatırlatarak, 

“Tekliflerimiz karşılanırsa hep birlikte bayram ederiz. 

Karşılanmazsa tepkimizi gösteririz. Hükümet masada 

uzlaşmayı öncelemelidir” dedi.  Toplu Sözleşme süreci 

hakkında bilgilendirme yapan Yalçın, “Yeni kazanımlar 

üretmek için 24 saat çalışarak son güne geldik. 

Emeğimizin karşılığını istiyoruz. Tekliflerimiz hem 

cüzdana hem de vicdana yöneliktir. Masada hem mali ve 

sosyal haklarımız hem de sosyal ve vicdani haklarımız 
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“Masadan Toplam 213 Kazanımla Kalktık”

22 Ağustos 2015

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, A Haber ve 24 

TV Canlı yayınlarında 3. Dönem Toplu Sözleşme imza 

töreninin ardından Memur-Sen`in kazanımları i le ilgili 

önemli açıklamalarda bulundu.  3. Toplu Sözleşme 

Sürecinin kamu görevlileri adına kapsamlı ve bol 

kazanımlı bir sözleşme ile sonuçlandığını vurgulayan 

Yalçın, “Masanın manipüle edilmesine izin vermedik, 

kazanımlarımızla tarihe not düştük. Memur-Sen, 11 

Hizmet Kolunun tamamında yetkili Konfederasyon olarak 

bu başarıya imza atmıştır. Ülkemize, üyelerimize ve tüm 

kamu görevlilerine hayırlı olsun” diye konuştu.

 Yalçın, yapılan bütün algı operasyonlarına karşın Memur-

Sen`in kazanımlarının perdelenemediğini belirterek, 

“Genel toplu sözleşmede bir önceki toplu sözleşmede 

aldığımız kazanımlara ilaveten yüzde 90`lık bir iyileşme 

sağladık. Hizmet kolunda ise yüzde 100`lük bir kazanım 

artışı gerçekleştirdik. Toplu Sözleşme`de genel 

4-C’li Personelin İstihdam Edilmelerine 
İlişkin Esaslarda Değişiklik Yapıldı

25 Ağustos 2015

Memur-Sen`in masaya taşıdığı konulardan biri daha 

çözüme kavuştu. Resmi Gazetenin bugünkü sayısında 

(25.08.2015 tarih 29456 sayılı) yayımlanan değişiklikle; 

özelleştirilen kurumlarda İş Kanunu hükümlerine göre 

daimi veya geçici işçi statüsünde istihdam edilen ve 

4046 sayılı Özelleştirme Kanunu çerçevesinde başka 

kurumlara nakil hakkı bulunmayan personelden iş 

sözleşmesi özelleştirme tarihinden önce kamu tarafından 

veya özelleştirme tarihinden sonra “2 yıl içinde” özel 

sektör tarafından sona erdirilenler, özelleştirme 

tarihinden sonra ne kadar süre geçmiş olursa olsun 4/C`li 

personel olarak kamu kurum ve kuruluşlarında istihdam 

edilebilecek. Bu değişikliklerin; bu esaslar kapsamında 

4/C statüsünde istihdam edilme hakkına sahip olacak 

personelin kamu kurum ve kuruluşlarında özel sektör 

tarafından iş akitlerinin feshedilmesi halinde 60 günlük 

başvuru süresi sınırlaması i le özelleştirme tarihinden 

sonra başvuru için öngörülen 2 yıl l ık süre sınırlaması 

kaldırılmıştır. Böylece emeklilik hakkını kazanmamış 

olmak kaydıyla ilgili kişiler süre kaydı olmaksızın 4/C 

statüsünde istihdam edilmek için diledikleri zaman 

başvuru yapabilecekler.

tekliflerimizden toplam 43, Hizmet Kolu Sözleşmesi`nde 
ise toplam 170 kazanıma imza attık. Toplamda 213 
kazanım elde ettik. Bu tarihi başarıyla; mali sosyal haklar 
paketini hayata geçirmiş olduk”  şeklinde konuştu.

 “2016 için 6+5, 2017 için 3+4 olmak üzere `yüzdelik zam` 
artı `enflasyon farkını` alacağımız şekilde bir anlaşma 
yaptık” diyen Yalçın, “Onun haricinde birçok önemli 
kazanım var. Mali ve sosyal kazanım paketi hayırlı olsun. 
Kazanımlarımız sürecek” şeklinde konuştu. 
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hakkında genel bir değerlendirme konuşması yaptı. İmza 

atılan Toplu Sözleşmeyi, büyük kazanımların elde edildiği, 

i lk defa 11 hizmet kolunun tamamında mutabakata varılan 

“tarihi” bir sözleşme olarak nitelendiren Yalçın,  “Azimli 

bir çalışma yürüterek kritik süreci başarıyla tamamladık. 

Teşkilatımıza çalışmalarından ötürü teşekkür ediyorum” 

dedi. “3. Dönem Toplu Sözleşme daha önce yapılan 

Toplu Görüşmelerin üzerine bir şeyler katığımız, 

yeni bir şeyler ürettiğimiz bir süreç olmuştur” diyen 

Yalçın, “Herkes Memur-Sen`in elde ettiği kazanımları 

konuşuyor. Türkiye’de, ‘Toplumsal Uzlaşıya’ katkı 

sunacak,  bütün toplum kesimlerini yakından ilgilendiren 

önemli bir süreci geride bıraktık. Bu Toplu Sözleşmede 

emeklerimizin karşılığını aldık, kamu görevlilerini mutlu 

ettik” diye konuştu. 3. Toplu Sözleşme Sürecinin kamu 

görevlileri adına kapsamlı ve bol kazanımlı bir sözleşme 

ile sonuçlandığını vurgulayan Yalçın, “Genel Toplu 

Sözleşme’de bir önceki Toplu Sözleşme’de aldığımız 

kazanımlara ilaveten yüzde 90’lık bir iyileşme sağladık. 

Hizmet kolunda ise yüzde 100’lük bir kazanım artışı 

gerçekleştirdik. Toplu Sözleşmede genel tekliflerimizden 

toplam 43, Hizmet Kolu Sözleşmesi`nde ise toplam 170 

kazanıma imza attık. Toplamda 213 kazanım elde ettik. 

Bu tarihi başarıyla; mali sosyal haklar paketini hayata 

geçirmiş olduk” şeklinde konuştu. 

Eş Durumuna Bağlı Tayinlerdeki 3 Yıl Şartı 
Kaldırıldı

25 Ağustos 2015

Memur-Sen`in talebi doğrultusunda “Çerçeve 
Yönetmelikte” değişiklik yapılması ve 3 yıl şartının 
tüm kurumlardan kaldırılmasını sağlayan “Çerçeve 
Yönetmelik” değişikliği Resmi Gazete’de yayınlanarak 
yürürlüğe girdi. Böylece Toplu Sözleşmenin ilk kazanımı 
1 Ocak 2016`yı beklemeden hayata geçmiş oldu.

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın`ın, 3. Dönem Toplu 
Sözleşme görüşmelerinin ilk oturumunda dile getirerek 
yaptığı çağrıyla Toplu Sözleşme görüşmelerinin ilk 
gününde kazanıma dönüşen; eşi özel sektörde görev 
yapan kamu görevlileri için eş durumu tayininde 3 yıl 
kesintisiz prim ödeme şartının “geriye dönük 2 yıl l ık 
dönemde 360 günü pirim ödemiş olmak” hükmüyle 1 yıla 
indirilmesini sağlayan “Çerçeve Yönetmelik” değişikliği 
Resmi Gazete`nin bugünkü (25.08.2015 tarihli 29456 
Sayılı) nüshasında yayınlanarak yürürlüğe girdi.

Yalçın: Kazanımlarımızla Herkesi Mutlu 
Ettik

26 Ağustos 2015

Memur-Sen Genişletilmiş Başkanlar Kurulu Memur-Sen 

Genel Başkanı Ali Yalçın, Memur-Sen Yönetim Kurulu 

Üyeleri, Memur-Sen’e bağlı 11 Hizmet Kolu Sendikaların 

Genel Başkanları, Yönetim Kurulu Üyeleri, Genç Memur 

Sen, Memur-Sen Kadın Komisyonu, Engelli Memur-Sen ve 

Emekli Memur-Sen Başkanlarının katılımıyla Ankara’da 

yapıldı. Başkanlar Kurulu’nun açılış konuşmasını Memur-

Sen Genel Başkan Yardımcısı Günay Kaya gerçekleştirdi. 

Başkanlar Kurulu’nda yönetimlere hitap eden Memur-Sen 

Genel Başkanı Ali Yalçın, 3. Dönem Toplu Sözleşme süreci 
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İşçilikte Geçen Süreler Emekli İkramiyesi 
Hesabında Dikkate Alınacak

14 Ekim 2015

Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı ve Enerji Bir-Sen 
Genel Başkanı Hacı Bayram Tonbul, kamuda işçilikten 
memuriyete geçip kıdem tazminatı almayanların, işçilikte 
geçen çalışma sürelerinin emekli ikramiyesi hesabında 
dikkate alınacağını söyledi.

Tonbul yaptığı açıklamada, kamuda işçilikten memuriyete 
geçip kıdem tazminatı almayanların, işçilikte geçen 
çalışma sürelerinin emekli ikramiyesi hesabında 
dikkate alınacağı i le ilgili Maliye Bakanlığı`nın olumlu 
görüş bildirdiğini, yaklaşık 10 bin memurun bu görüşten 
faydalanacağını belirtti.

Konuyu toplu sözleşme masasında gündeme 
getirdiklerini söyleyen Tonbul, “İşçilikte geçen sürelerin 
emekli ikramiyesi hesabında dikkate alınması için 
konuyu toplu sözleşme masasına taşıdık. Ayrıca, Sosyal 
Güvenlik Kurumu`ndan da (SGK)  konuyla ilgili görüş 
istedik.  SGK konuyla ilgili Maliye Bakanlığı`na görüş 
sordu. Maliye Bakanlığı görüşünde, iş sözleşmesinin 
işçi tarafından fes edildiğine yönelik olarak kesin 
bir olguya dayanılmadığı sürece, statü değişikliğiyle 
kıdem tazminatı ödenmeksizin aynı kamu kurumunda 
görev yapmaya edenlerin işçilik sürelerinin emekli 
ikramiyesi hesabında dikkate alınacağı şeklinde olumlu 
görüş bildirdi. Yaklaşık 10 bin memur bu kazanımdan 
faydalanacak” dedi.

Tonbul: “Taşeron İşçilere Kadro, 
Hükümetin Elini Güçlendirecektir”

7 Kasım 2015

Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı ve Enerji Bir-Sen 

Genel Başkanı Hacı Bayram Tonbul, taşeron çalışlarının 

uzun yıllardan beri kadro beklentisinin olduğunu, kadro 

64. Hükümetten Beklentiler ve Hükümet 
Programına Öneriler

13 Kasım 2015

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Memur-Sen’in 
beklentileri doğrultusunda hazırlanan “64. Hükümetten 
Beklentiler ve Hükümet Programına Öneriler” başlıklı 
raporu Başbakan Davutoğlu’na sundu. Kitapçık haline 
getirilen rapor iki ayrı bölümden, onlarca öneri ve 
tekliflerden oluşuyor.

“Kamu görevlileri ve kamu görevlileri sendikacılığı 
yoğun kamu merkezli çalışma hayatı kesitinde 3. Dönem 
Toplu sözleşmesiyle üretilen, elde edilen çalışma barışı 
ve toplumsal barış yeni kazanımlarla mutlaka devam 
ettirilmelidir” vurgusunun yapıldığı kitapçıkta, Kamu 
görevlilerinin iş güvencesinin tartışıldığı, tartışılacağı 
ya da sona erdirileceği algısı uyandıracak kavram, içerik 
ve hedeflerin kesinlikle Hükümet Programı`nda yer 
almaması gerektiğine vurgu yapılıyor.

Hükümet programının temel başlıkları arasında yer 

vaadinin hayata geçecek olmasının, hem işçilerin 
beklentisini karşılayacağı gibi yeni kurulacak hükümetin 
de elini güçlendireceğini söyledi. Hükümetin seçim 
vaatleri arasında yer alan taşerona kadro verilmesi 
konusunu değerlendiren Tonbul, sisteminin çalışma 
hayatının bir kamburu haline geldiğini ifade etti. Tonbul,  
bu şekilde işçi çalıştırmanın uzun yıllardan beri Türkiye’de 
tartışma konusu olduğunu söyledi. Konfederasyon olarak 
bulundukları her platformda bu anlayıştan vazgeçilerek, 
asıl işi yapan işçilere kadro verilmesini istediklerini 
aktaran Tonbul, taşeronluğu iş gücünün alınıp, satıldığı 
modern bir kölelik sistemi olduğunu ifade etti. Tonbul, 
“Eski Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanı Faruk Çelik, 
taşeronluğu ‘sömürü sistemi olarak’ özetlemişti. Bu 
gerçekliğe rağmen bu çalışma sisteminin devam etmesi 
mümkün değildi.” diye konuştu.
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alması gereken konuların sıralandığı kitapçıkta, Kamunun 
istihdama öncülük yapması, Yeni Anayasanın yapım ve 
yazımı, kamu görevlilerine grev ve siyaset hakkı talep 
ediliyor. Kılık-kıyafet yasaklarının kaldırılması konusuna 
özel vurgu yapılan kitapçıkta, “Kılık-Kıyafet konusunda 
sınırlama üreten yönetsel düzenlemeler ile fii l i 
uygulamalara son verileceği ve bu kapsamda üniformalı 
kamu görevlilerine yönelik başörtüsü yasağı i le 
erkeklere yönelik kılık-kıyafet yasaklarının kaldırılması 
ivedilikle gerçekleştirilecek işler kapsamında olduğu 
ifade edilmelidir” deniliyor. 

Sendikal örgütlenme hakkının kapsamının 
genişletilmesinin istendiği tekliflerde, Toplu sözleşmenin 
konu bakımından kapsamının genişletilmesi, kadrolu 
istihdam ve taşeron uygulamasının sonlandırılması 
isteniyor.

Yargı reformuna da vurgu yapılan kitapçıkta, vesayet 
dönemi izlerinden arınmak için kapsamlı çalışmaların 
yapılması isteniyor. Eğitim sistemine yönelik uyarılarında 
yer aldığı kitapçıkta, “Ahlak eğitiminin hem ilk hem de 
orta öğretimde temel bir referans ve hedef alanı olarak 
belirleneceği, eğitim sisteminin ‘ insan ve güzel ahlak’ 
arasındaki vazgeçilmez il işki üzerinden yeniden tesis 
edileceği vurgusu Hükümet Programı’nda kesin bir 
şekilde dile getirilmelidir” deniliyor.

Çalışma hayatına il işkin ise 12 ayrı başlıkta onlarca 
önerilerin yer aldığı kitapçıkta, olmazsa olmaz olarak 
“İş Güvencesi” belirtil iyor. Başbakan Davutoğlu’na 
sunulan kitapçıkta, “Kamu görevlilerinin iş güvencesinin 
tartışıldığı, tartışılacağı ya da sona erdirileceği algısı 
uyandıracak kavram, içerik ve hedefler kesinlikle 
Hükümet Programı`nda yer almamalıdır” ifadeleri yer 
alıyor. Kitapçıkta, kamuda iş güvenceli istihdam, gelir 
vergisi mağduriyetinin giderilmesi, 4/C ve 4/B’li lerin 
kadroya geçirilmesi, fii l i  hizmet zammı, ek göstergeler, 
ek ödemelerin emekli maaşına yansıtılması ve disiplin 
cezalarının affı gibi taleplere yer verildi.

İş Güvencesine Dokunan Değil, Yeni 
Türkiye İçin Güven Oluşturan İktidar 
İstiyoruz

13 Kasım 2015

Memur-Sen Konfederasyonu, 1 Kasım Genel Seçimleri ’nin 
ardından 64. Hükümet’ten beklentilerini dile getirdiği 
yazılı bir açıklama yayımladı. Açıklamada iş güvencesi 
vurgusu yapıldı, kamu görevlilerinin beklentileri 
hatırlatıldı. İş güvencesiz bir kamu hizmetinin 
memnuniyetsizlik yaratacağı ifade edildi.

**

Tarihi tecrübemiz göstermektedir ki, güçlü memur, 
güçlü devlet demektir. Güçlü memur, proje demektir, 
kaliteli hizmet demektir. Güçlü memur, güçlü demokrasi 
demektir. Güçlü memur, güçlü ekonomi demektir. Güçlü 
memur, bölgesel güç demektir. Güçlü memur, küresel 
güç demektir. Sosyal güvenliği yetersiz, iş güvencesiz 
taşeron işçiyle büyük devlet olunmaz, olunamaz, büyük 
devlet olma hayali bile kurulamaz.

Güçlü memurun olmazsa olmazı ise iş güvencesidir. İş 
güvencesi, Büyük Memur-Sen Ailesi`nin ve bütün kamu 
görevlilerinin kırmızı çizgisidir. Kamu görevlilerinin bu 
kırmızı çizgisinin erozyona uğratılmasına, aşılmasına, 
etrafından dolanılmasına asla müsaade etmeyiz, izin 
vermeyiz.

Bu kapsamda, henüz hükümet dahi kurulmamışken iktidar 
partisinin bazı milletvekillerince yapılan iş güvencesinin 
kaldırılacağına yönelik sorumsuz açıklamaları esefle 
karşılıyoruz. Kamu görevlilerinin iş güvencesinin 
tartışıldığı, tartışılacağı ya da sona erdirileceği algısı 
uyandıracak kavramlarının kullanılması, açıklamaların 
yapılması çalışma hayatının ve toplumsal barışın 
dinamitlenmesidir. Oysa milletimiz ve biz, 26. Dönem 
TBMM`den ve 64. Hükümetten toplumsal uzlaşmayı 
sağlamasını ve Yeni Türkiye yolculuğunu hızlandırmasını 
bekliyoruz. Kamu görevlilerinin ve toplumun huzurunu 
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bozacak benzeri açıklamalardan bu çerçevede 

vazgeçilmelidir.

3. Dönem Toplu Sözleşmesiyle,  4/C`li lerin, 4/B`li lerin 

ve üniversite mezunu işçilerin kadroya alınması 

yönünde çalışma başlamışken, 1 Kasım seçimlerinde asli 

işlerde istihdam edilen taşeronların kadroya alınması 

sözü verilmişken ve seçim beyannamesinde kamu 

görevlilerinin iş güvencesiyle ilgili bir tespite ve teklife 

yer verilmemişken kamu görevlilerinin iş güvencesini 

tartışmaya açmak, çelişkidir, abesle iştigaldir, enerji 

kaybıdır, zaman israfıdır. Bu tartışmaları doğru da 

bulmuyoruz.

Bu kapsamda, 64. Hükümetin Programında kamu 

görevlilerinin iş güvencesinin tartışılmayacağına dair 

teminata kesin bir ifadeyle yer verilmelidir. Aksi taktirde, 

çalışma barışı ve toplumsal huzurun bozulmasının 

zemini oluşturulacaktır ki, bu Yeni Türkiye hedefinden 

uzaklaşma anlamına gelecektir.

İktidarın hedefi, iş güvencesini kaldırmak olmamalı, 

güçlendirmek olmalıdır. Kamu personel sistemi, iş 

güvencesi temelinde kadrolu istihdam odaklı, kamu 

görevlilerine güveni esas alan anlayışla kariyer ve 

liyakat odaklı olarak güçlendirilmelidir. Kamu hizmetleri 

alanında asli ve süreklil ik niteliğinin asıl, geçici 

faaliyet kurgusunun istisna olduğu anlayışıyla geçici 

personel ve sözleşmeli personel istihdamına kısmen yer 

verilmeli, kamu hizmetleri alanında taşeron çalıştırma 

uygulamalarına bütünüyle son verilmelidir.

Türkiye`nin en büyük emek hareketi ve yetkili 

konfederasyon olarak, iş güvencesini sadece kırmızı 

çizgimiz olarak değil, Büyük Türkiye`nin güvencesi olarak 

da  görüyoruz. Bu kapsamda, sessiz kalmayacağız, iş 

güvencesini dokundurtmayız. Bu hassasiyetlerimizi ve iş 

güvencemizi sonuna kadar koruyacağız.

Hizmetli Kadrosundaki Engelliler, Memur 
Kadrosu Bekliyor

20 Kasım 2015

Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı Hacı Bayram 

Tonbul, Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı Mehmet 

Emin Esen ve Engelli Memur-Sen Genel Başkanı Elvan 

Uğurlu, Devlet Personel Başkan Yardımcısı Enes Polat ’ı 

ziyaret etti. 3. Dönem Toplu Sözleşme masasına taşınan, 

ancak uzlaşmaya varılmayan “Ortaöğrenim (lise) ve 

yükseköğrenim mezunu olup hizmetli kadrosunda 

bulunan engelli kamu görevlileri, görevde yükselme 

sınavından muaf tutularak istekleri halinde Veri 

Hazırlama ve Kontrol İşletmeni (VHKİ) veya memur 

kadrolarına atanır” talebini Devlet Personel Başkan 

Yardımcısı Enes Polat ’a iletildi.

Ziyarette konuşan Engelli Memur-Sen Genel Başkanı 

Elvan Uğurlu, engelli ler için bu talebin önemli olduğunu 

ve düzenlenme yapılmaması halinde mağduriyetlerin 

süreceğini belirterek, “Kamuda çalışan hizmetli 

kadrosunda bulunan engelli ler, çalışma hayatlarında 

idareciler tarafından yapamayacakları işlere 

zorlanmaktadır. Örneğin, bedensel engelli çalışana 

paspas yaptırılamaz, görme engelli olana bahçe 

temizletilemez. Ancak engelli kamu görevlileri bu tip 

uygulamalarla karşılaşmaktadır. Öyle ki kamu görevlileri 

istifa etme noktasına gelmiştir.” dedi. 
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rakamlarla ilgilidir ve insanlara temas etmeyen bir 
yanılsamadan ibarettir.” diyen Yalçın, iş güvencesi 
gibi kırmızı çizgilerinin olduğunu belirterek KPDK’yı 
önemsediklerini ifade etti. 

KPDK’da Kırmızı Çizgilerimizi ve 
Taleplerimizi Dile Getirdik

30 Kasım 2015

Kamu Personeli Danışma Kurulu Toplantısı Çalışma ve 
Sosyal Güvenlik Bakanı Süleyman Soylu Başkanlığı ’ndan 
gerçekleştirildi. Toplantıda konuşan Memur-Sen Genel 
Başkanı Ali Yalçın, “Gelir dağılımı, adil paylaşım, emeğin 
hakkı ve iş güvencesi olmazsa olmazımızdır” dedi.

Toplantıda Memur-Sen’in görüş, beklenti ve taleplerini 
açıklayan Yalçın, “Kamu görevlilerinin beklenti 
ve taleplerinin, kamu görevlileri sendikaları i le 
konfederasyonlarının görüş, öneri, eleştiri ve tekliflerinin 
kamuoyuyla ve Kamu İşvereni önceliğinde yürütme ve 
idare ile paylaşılmasına, tartışılmasına ve nihayetinde 
kazanıma dönüşmesine zemin hazırlayacağına 
inandığımız 2015 yılı ikinci Kamu Personeli Danışma 
Kurulu toplantımızın hayırlara vesile olmasını temenni 
ediyorum. Bu çerçevede, 2015 yılının son, yeni Çalışma 
ve Sosyal Güvenlik Bakanımızın ilk Kamu Personeli 
Danışma Toplantı ’sının, kamu görevlilerine, ülkemiz 
çalışma hayatına yeni kazanımların üretileceği bir zemin 
olacağı inancımı da ifade ederek, Bakanımıza bakanlık 
görevine atanması nedeniyle büyük Memur-Sen ailesi 
adına tebriklerimizi ifade ediyor. Hayırlı olsun,  hayırla 
olsun ve daima hayırda olsun.” dedi.

 “Gelir dağılımı, adil paylaşım, emeğin hakkı ve benzeri 
başlıklarda birey ve toplum memnuniyetini sağlamaya 
dönük istikrarlı bir kurgu yoksa, ekonomik istikrar 

İlk Kazanımlarımız Hayata Geçti

5 Ocak 2016

Üçüncü Dönem Toplu Sözleşmede Yer Alan Hükümler tek 

tek hayata geçti. Memur-Sen ile Kamu İşveren Kurulu 

arasında imzalanan Toplu Sözleşmeye göre işte hayata 

geçen kazanımlar:

2016 yılı i lk yarısında yüzde 6 zam yanında 0.90, 2015 
yılı ikinci dönem enflasyon farkı alındı. Memur ve emekli 
maaşları kümülatif olarak 6.90 oranında arttı. Öte yandan 
3. Toplu Sözleşmede yer alan ibadet özgürlüğüne ait 
hükümde bu Cuma itibariyle hayata geçmiş olacak. Artık 
Cuma günleri çalışanlar gönül rahatlığıyla ibadetlerini 
yerine getirebilecek.

Konu hakkında açıklamalarda bulunan Memur-Sen Genel 
Başkan Yardımcısı Hacı Bayram Tonbul, “Sadece mali, 
sosyal ve özlük hakları alanında değil toplumsal alanda 
da kazanımlar üreterek, tarihe not düştük. Kazanımlar 
ülkemize, milletimize, kamu görevlilerine, üyelerimize 
ve ailelerine hayırlı olsun. 900 bin üyemizin kamu 
görevlilerinin, milletimizin, mazlumların ve insanlığın 
hukukunu korumaya, bu yolda alın teri akıtma ve 
mücadelemizi sürdürmeye devam edeceğiz. Toplu 
Sözleşmenin maili hükümler dışında kalan özlük haklarına 
il işkin çalışmanın da bir an önce tamamlanarak hayata 
geçmesini ve 4/C’li lere kadro, memur işi yapan işçilere 
istekleri halinde memur kadrosuna geçmesi, 399 sayılı 
kanun hükmünde kararnameye tabi 2 sayılı cetvelin 
temel ücret gruplarının 5’ten 3’e düşürülmesi, sözleşmeli 
personelin izinlerinin ertesi yıla devri gibi konularında 
ivedilikle hayata geçirilerek yeni müjdeler verilmesini 
kısa zamanda bekliyoruz” dedi.
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Emekli Maaşında 200 TL, Emekli 
İkramiyesinde 7 Bin TL Artış

14 Ocak 2016

Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı ve Enerji Bir-Sen 
Genel Başkanı Hacı Bayram Tonbul, “2016-207 yıllarını 
kapsayan toplu sözleşme görüşmelerinde emeklilik 
tazminat oranlarının 15 puan artırıldığını, yüzde 6 zam ve 
0.90 enflasyon farkı i le birlikte emekli maaşında 200-250 
TL, emekli ikramiyesinde 6-8 bin TL arasında bir artış 
sağlandığını, söyledi.

Memur-Sen, Ağustos ayında yapılan ve 2016-2017 
yıl larını kapsayan toplu sözleşme görüşmelerinde 
emeklilik tazminat oranlarının artırılması noktasında 
Kamu İşveren Heyeti i le mutabakata varmıştı.  Yapılan 
anlaşma ile emeklilik tazminat yansıtma oranları 15 puan 
artırılmıştı. 1 Ocak 2016 yılı itibari i le toplu sözleşme 
hükümleri yürürlüğe girdi.  15 Ocak itibari i le 2016 yılının 
ilk altı ayı için yüzde 6 zam ve 0.90 enflasyon farkı 
maaşlara yansıyacak.  Emeklilik tazminat oranlı 15 puan 
artışla birlikte, 6.90 zam ile beraber emekli ikramiyesi ve 
emekli maaşlarına yansımış olacak.

Konuyla ilgili açıklama yapan Memur-Sen Genel Başkan 
Yardımcısı Hacı Bayram Tonbul, Ağustos ayında yapmış 
olduğumuz toplu sözleşme görüşmelerinde emeklilik 
tazminat oranlarının 15 puan artırılmasını sağlamıştık. 
15 puanlık artışın yanı sıra, almış olduğumuz yüzde 6’l ık 
zam ve gerçekleşen 0.90 enflasyon farkı i le birlikte 
emekli maaşları ve emekli ikramiyesine yansıdı. Toplu 
sözleşmeden önce emekli olanlar ve Ocak- Temmuz 2016 
arasında emekli olacak öğretmen, memur, mühendis ve 
şube müdürlerinin emekli maaşları ve emekli ikramiyeleri 
karşılaştırdık. Toplu sözleşmeden önce emekli olanlar 
ve Ocak- Temmuz 2016’da emekli olacak bu unvanların 
emekli maaşlarında 200-250 TL arasında bir fark; emekli 
ikramiyesinde ise, 6 ile 8 bin TL arasında bir fark çıktı. 
Yani 2016 yılında emekli olacak kamu görevlileri daha 
kazançlı olacak” dedi.

Toplu Sözleşme ile KPDK Gündemine 
Taşıdığımız Teklifler Plan ve Bütçe 
Komisyonu’nda Kabul Edildi

15 Ocak 2016

Gelir Vergisi Kanunu ve bazı kanunlarda değişiklik 
yapılmasına dair kanun tasarısının Plan ve Bütçe 
Komisyonu`nda kabul edilmesinin ardından gözler, TBMM 
Genel Kurulu`na çevrildi. Tasarının aynı şekilde TBMM 
Genel Kurulu`nda kabul edilmesi halinde, doğum öncesi 
ve sonrası analık izin süreleri dahil evlat edinmeye 
dair konulara il işkin haklar ile eşi doğum yapan kamu 
görevlileri yeni haklar elde edecek.

Memur-Sen Konfederasyonu olarak Toplu Sözleşeme 
tekliflerimiz ile KPDK gündemine taşıdığımız konulardan 
olan 657 Sayılı “Devlet Memurları Kanunu” kapsamında 
kullanılan doğum sonrası aylıksız izin süreleri artık 
kademe ve derece ilerlemesinde değerlendirilecek. 
Düzenlemeye göre doğum yapan memurun doğum 
sonrası analık izin süresinin bitiminden, eşi doğum 
yapan memurun ise doğum tarihinden itibaren 24 aya 
kadar kullanabildikleri aylıksız izin süreleri her yıl için 
bir kademe ilerlemesinde, her üç yıl için bir derece 
yükselmesinde değerlendirilecek. 

Memur-Sen’in ailenin dinamik yapısının korunmasına 
yönelik tekliflerinden biri olan bir başka düzenlemeyle 
doğum yapan kadın kamu görevlisinin mazeret izin 
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yapılacaktır” hükmünün bir an önce yerine getirilmesini 

istedi.

Görüşmede Yalçın, 36. Maddenin 1. Fıkrasında yer alan 

“Kamu kurum ve kuruluşlarının fabrika, şantiye, atölye, 

çiftlik ve arazi gibi işçi istihdamının zorunluluğu olduğu 

yerlerde istihdam edilen işçiler hariç olmak üzere ilgili 

yer ve birimlerinde memur ve sözleşmeli personel eliyle 

yürütülmesi gereken işlerde sürekli işçi kadrolarında 

çalışmakta olanların, KİT’lerdeki sözleşmeli personel 

pozisyonlarına, diğer idarelerde ise memur kadrolarına 

geçirilebilmeleri konusunda çalışma yapılacaktır” hükmü 

ile 37. Madde de yer alan refakat izninin kullanılmasına 

yönelik sorunların giderilmesi, kadro dereceleri, sivil 

memurların hukuki durumları i le işçilikte geçen sürelere 

il işkin konularda yapılması gereken çalışmaların ivedi 

sonuçlandırılması gerektiğini ifade etti.

KİT’lerde görev yapan sözleşmeli personelin temel 

ücretleri, DHMİ personeline havacılık tazminatı gibi 

konularında Toplu Sözleşme kapsamında çalışma 

yapılmasına karar verilen konular olduğunu vurgulayan 

Yalçın, gerekli adımların atılması gerektiğini söyledi.

Bakan Soylu ise, ivedilikle 4/C’li lerin ek ödemeleriyle ilgili 

yaşadıkları sorunlarını i lgili bakanlarla görüşeceğini, 

KİT’lerde görev yapan sözleşmeli personellerin temel 

ücretleri ve DHMİ personeline Euro kontrolünden 

ödenmesi gereken miktarla ilgili çalışmanın 

tamamlanarak YPK’ya sunulduğunu açıkladı, YPK’daki 

bakanlarla görüşerek toplu sözleşme sürecinde verilen 

süre olan 31.01.2016 tarihinde hayata geçmesi için gayret 

edeceğini söyledi.

Bakan Soylu, diğer konularda da Devlet Personel 

Başkanlığı tarafından başlatılan çalışmaların sürdüğünü, 

gerek hizmet kolları gerekse genel toplu sözleşmede 

verilen sözlerin yerine getirileceğini belirtti.

Yalçın, Bakan Soylu İle Görüştü

27 Ocak 2016

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın , Memur-Sen Genel 

Başkan Yardımcıları Hacı Bayram Tonbul ve Levent Uslu, 

Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanı Süleyman Soylu’yu 

ziyaret etti.

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Çalışma ve Sosyal 

Güvenlik Bakanı Süleyman Soylu’yu ziyaret ederek 

ek ödeme davası kazanmış 4/C personele, mahkeme 

kararına göre kazanımlarının devamını, 4/C’li lerin Toplu 

Sözleşmenin 36. Maddesinin 2. Fıkrası gereğince “Tam 

zamanlı çalışan geçici personelin sözleşmeli personel 

pozisyonlarına geçirilebilmeleri konusunda çalışma 

süreleri artırılacak. Buna göre, doğum öncesi analık 
izin sürelerinin tamamını erken doğum nedeniyle 
kullanamayan kadın memura doğum tarihi i le iznin 
başlaması gereken tarih arasındaki süre doğum sonrası 
analık izin süresine ilave edilecek. 

Evlat edinen memura yeni haklar geliyor. Üç yaşını 
doldurmamış bir çocuğu evlat edinen memur (memur 
olmayan eşin evlat edinmesi dâhil) çocuğun teslim 
edildiği tarihten itibaren 8 hafta izin kullanılabilecek. 
Ayrıca bunlara istekleri üzerine 24 aya kadar aylıksız 
izin verilecek. 
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Devlet Personel Başkanı Kumbuzoğlu’ndan 
Memur-Sen’e Ziyaret

27 Ocak 2016

Devlet Personel Başkanı Mehmet Ali Kumbuzoğlu, Memur-
Sen Genel Başkanı Ali Yalçın’ı ziyaret etti. Ziyarette kamu 
görevlilerinin gündemdeki konuları hakkında istişare 
toplantısı da gerçekleştirildi. Toplantıda Memur-Sen 
Genel Başkan Yardımcısı Mehmet Emin Esen de hazır 
bulundu.

 3. Dönem Toplu Sözleşmelerinde 2016 yılı içerisinde 
gerçekleştirilmesi öngörülen hükümler ile 2016 Ocak 
ayı sonuna kadar gerçekleştirilmesi gereken hükümler 
hakkında yapılan istişare toplantısında, bugüne kadar 
KPDK’da gündeme getirilen ve üzerinde değerlendirme 
yapılan konular hakkında da görüş alışverişinde 
bulunuldu.

Gelişen yeni durumlar, ekonomik parametrelerde ki 
değişimler ve görülür halen gelen sorunlar neticesinde 
oluşan kamu görevlilerine yönelik talepler hakkında 
da bilgi alışverişinde bulunulan görüşmede; Yalçın, 3. 
Dönem Toplu Sözleşmelerine bağlı olarak; bazı işçilerin 
kamu görevlisi ve geçici personelin sözleşmeli personel 
statüsüne geçirilmesi, 657 sayılı Kanunun 4 üncü 
maddesinin (C) fıkrası kapsamında tam zamanlı çalışan 
geçici personelin sözleşmeli personel pozisyonlarına 
geçirilmeleri, refakat izninin kullanılmasına yönelik 

Talebimiz Çerçevesinde Bir Sınırlama Daha 
Sona Erdi

26 Şubat 2016

Memur-Sen’in Toplu Görüşme ve Toplu Sözleşme 
süreçlerinde, Kamu Personeli Danışma Kurulu 
Toplantıları ’nda gündeme taşıdığı, kamudaki yöneticilere 
yönelik “Atanamayacak Hizmet Yeri Sınırlaması” Bakanlar 
Kurulu kararıyla kaldırıldı.

Konfederasyon olarak toplu görüşme ve toplu 
sözleşme süreçlerinde, Kamu Personeli Danışma 
Kurul toplantılarında gündeme taşıdığımız, Devlet 
Memurlarının “Yer Değiştirme Suretiyle Atanmalarına 
İlişkin Yönetmelik”in 15’nci maddesindeki “i l  ve ilçelerdeki 
üst düzey yönetici konumundaki kamu görevlilerinin 
kendisinin veya eşinin nüfusa kayıtlı olduğu il ve 
ilçelerine, aralıksız 15 yıl ve daha fazla ikamet ettiği i l  ve 
ilçelere atanamamasına” il işkin sınırlamanın kaldırılması 

sorunların giderilmesi, kadro dereceleri, sivil 
memurların hukuki durumları i le işçilikte geçen sürelere 
il işkin konularda yapılması gereken çalışmaların ivedi 
sonuçlandırılması gerektiğini ifade etti.

KİT’lerde görev yapan sözleşmeli personelin temel 
ücretleri, DHMİ personeline havacılık tazminatı gibi 
konularında Toplu Sözleşme kapsamında çalışma 
yapılmasına karar verilen konular olduğunu vurgulayan 
Yalçın, gerekli adımların atılması gerektiğini söyledi.

Devlet Personel Başkanı Mehmet Ali Kumbuzoğlu ise, 
DHM personeline havacılık tazminatı ve KİT’lerde görev 
yapan sözleşmeli personele temel ücretleri verilmesi 
konusunda çalışmaların tamamlanarak, bakanlara 
gönderildiğini vurguladı. Kumbuzoğlu, 4/C’li lerle ilgili 
çalışmaların ise DPB’lığında tamamlanarak, siyasi 
partilere gönderildiğini ve TBMM’de çalışmaların devam 
ettiğini söyledi. 
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talep ve teklifimiz, Resmi Gazete’de yayımlanarak 
yürürlüğe giren Yönetmelik değişikliğiyle hayata geçti.

Resmi Gazete’nin bugünkü (26 Şubat 2016 tarihli ve 29636 
sayılı) nüshasında yayımlanan Yönetmelik değişikliğiyle 
Devlet Memurlarının Yer Değiştirme Suretiyle Atanmasına 
Dair Yönetmelik’in 15’nci maddesi yürürlükten kaldırıldı.

Talepler Başbakan Yardımcısı Elvan’a 
İletildi

2 Mart 2016

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın ve Memur-Sen 
Genel Başkan Yardımcısı Hacı Bayram Tonbul, Başbakan 
Yardımcısı Lütfi Elvan ile bir araya geldi. Görüşmede 
Memur-Sen`in talepleri Başbakan Yardımcısı Elvan’a 
iletildi.

Görüşmede Memur-Sen’in talepleri masaya yatırıldı. 
Memur-Sen Genel Başkanı Yalçın, 4/C’li ler başta olmak 
üzere, Toplu Sözleşme’de üzerinde çalışılması gereken 
konular noktasında acil harekete geçilmesi gerektiği 
vurgulandı.

Talepler noktasında adım atılması gerektiğini vurgulayan 
Yalçın, “Havacılık tazminatı ve KİT’lerdeki temel ücret 
gruplarıyla Yüksek Planlama Kurulu’ndaki kararların bir 
an önce çıkarılması gerekiyor.  4/C’li lerden mahkeme 
kararlarını kazananların, mahkeme kararları acilen 
uygulanmalıdır. Bunun için sizlerin desteğini bekliyoruz. 
4/C’li lerin ve kamuda memur işi yapan işçilerin, 
taşeronlaşmanın son bulması için çıkarılacak yasada yer 
alması doğru bir adım olacaktır” diye konuştu.

Başbakan Yardımcısı Elvan ise, Memur-Sen’in dile 
getirdiği talepler noktasında bakanlıklar arası 
koordinasyonun sağlanması için gayret sarf edeceğini, 
konuların çözümü noktasında yol alınması için gerekli 
yerlerle görüşeceğini söyledi.

Sorunların Zamana Yayılmaması İçin 
Çalışmalar Hızlanacak

24 Mart 2016

Kamu Personeli Danışma Kurulu (KPDK) Toplantısı 
Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı ’nda yapıldı. 
Toplantıya, Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanı Süleyman 
Soylu, Kamu Görevlileri Sendikaları Heyet Başkanı ve 
Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Memur-Sen’e bağlı 
11 hizmet kolunda yetkili sendikaların genel başkanları 
ve diğer konfederasyon temsilcileri katıldı.

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, masaya 29 madde 
de Memur-Sen’in tekliflerini sundu. Taşeronların kadroya 
alınmasının sevindirici bir gelişme olduğunu vurgulayan 
Yalçın, “Bu konuda bazı çekincelerimiz var. İstihdam 
ediliş biçimleri i le ilgili biz 4A ve 4/D statüsünde 
değerlendirilmesinden yana tarafız. 4/B ve 4/C aradan 
çıksın istiyoruz. Burada yeni bir statüden bahsediliyor. 
Ancak çalışanların memnun olduğu bir şeyden bizim 
mutlu olmamamız söz konusu olamaz. Çekincelerimizi 
de bir kenarda tutuyoruz” dedi.

Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanı Süleyman Soylu 
ise, masanın başat konusu olan 4/C, kamuda çalışan 
ve memur işi yapan işçilerle ilgili konuları Maliye 
Bakanı ile görüştüğünü, her yönüyle detaylı bir şekilde 
üzerinde çalışacağını vurgulayarak, “Devlet Personel 
Başkanlığı ’nda kamu kurumları birlikte pazartesiden 
itibaren bir çalışma yürütülecek. Bu konuda sorumluk 
Bakan Yardımcısı Orhan Yeğin de olacak. Diğer aksayan 
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kamu idaresinin, yetkili konfederasyon ve sendika 

temsilcilerinin katılımıyla oluşturulacak toplantıların 

takvime bağlanmasının KPDK’da ortaya konan iradenin 

hayata geçirilmesi anlamına geldiğini söyledi.

Yalçın, “Bu toplantı bu anlamda önemli bir adımdır. 3. 

Dönem Toplu Sözleşme trafiğinde çok önemli, kazanımlar 

elde ettik ve kamu görevlilerin birçok beklentisini, 

sorunu çözen, tekliflerimizin kazanıma dönüştüren b 

ir Toplu Sözleşme imzaladık. Sorununu çözen, kazanım 

dolu bir toplu sözleşmeyi geride bıraktık. Fakat masada 

üzerinde çalışılması gereken konular, o gün itibariyle 

olgunlaştırılamayan, kurumların mutabakatının arandığı, 

bir kısımda da siyasi iradenin, sürece ilişkin kendi 

istişare mekanizmasını yürütmesi gerektiği, konular 

vardı. Konuya ilişkin bir çalışma da başlatıldı. Dolayısıyla 

toplu sözleşme sonrası çalışılması gereken konular 

arasında olan TAR-GEL sorunu, çözülerek önemli bir 

mesafe alındı. Bu takvimle ilgili 4/C ve 4/B’li lerin kadro 

beklentisini ve bizim kadro talebimizin karşılık bulmasını 

bekliyoruz” diye konuştu.

yönlerle birlikte yeni gelişen konumlar dahil olmak üzere 
Devlet Personel Başkanlığı ’nda bir masa oluşturulacak. 
Tüm konular burada formel bir toplantı yerine kapsamlı 
toplantılarla ele alınacak ve beklentiler karşılanacaktır” 
dedi.

Toplu Sözleşmedeki Çalışma Konuları 
Kazanıma Dönüşüyor

14 Nisan 2016

Devlet Personel Başkanlığı ’nda, Çalışma ve Sosyal 
Güvenlik Bakanlığı Bakan Yardımcısı Orhan Yegin`in 
koordinesinde gerçekleştirilen 3. Dönem Toplu 
Sözleşmelerindeki üzerinde çalışma konularının karara 
bağlanması ve kazanıma dönüşmesine il işkin toplantıda 
her konu başlığının yer aldığı takvim belirlendi.

3. Dönem Toplu Sözleşme Hükümlerinden üzerinde 
çalışılacak konuların karara bağlanması için Devlet 
Personel Başkanlığı ’nda toplantı yapıldı. Toplantıya 
Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Çalışma ve Sosyal 
Güvenlik Bakanlığı Bakan Yardımcısı Orhan Yegin, Devlet 
Personel Başkanı Mehmet Ali Kumbuzoğlu ve diğer iki 
konfederasyon temsilcisi katıldı.

3. Dönem Toplu sözleşmede yer alan çalışma konularının 
kazanıma dönüşmesi noktasında sürecin hızlanması ve 
sonucun bir an önce gerçekleşmesi Memur-Sen Genel 
Başkanı Ali Yalçın’ın Mart ayında gerçekleşen KPDK’da 
ısrarlı ve kararlı tutumu sonucunda geneli ve hizmet 
kollarına il işkin konularla dair, i lgili bakanlık, kurum 
ve kuruluş yetkili leri i le yetkili Konfederasyon olarak 
Memur-Sen ve yetkili Sendika temsilcilerinin katılımıyla 
gerçekleştirilecek toplantıların çalışama takvimi 
oluşturuldu.

Son KPDK toplantısında sorunların çözümüne yönelik 
karar alındığını hatırlatan Yalçın, üzerinde çalışma 
yapılacak konuların kazanıma bağlanması için 

Yalçın: Taşeron İşçiler 4-A-4-D Statüsünde 
Kadroya Alınmalı

27 Nisan 2016

Memur-Sen Konfederasyonu’na bağlı Bem-Bir-Sen ve 

Hacettepe Üniversitesi ’nin ortaklaşa düzenlediği “Yeni 

Büyükşehir Modeli ve Uygulama Sonuçları Sempozyumu” 

geniş katılımla Ankara’da yapıldı. Programa Memur-

Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Memur-Sen Genel Başkan 

Yardımcıları Mehmet Emin Esen, Levent Uslu, Bem-Bir-

Sen Genel Başkanı Mürsel Turbay, Genç Memur-Sen Genel 

başkanı Eyüp Beyhan, Prof. Dr. A. Haluk Özen, dekanlar, 

akademisyenler, bürokratlar, STK temsilcileri, öğrenciler 

ve çok sayıda davetli katıldı. Etkinlikte konuşan Memur-
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Bu arkadaşlarımızın imtiyazlı kamu şirketi çalışanı 
yapılması yönündeki yaklaşımdan vazgeçilmelidir. 
Çalışanlarını mutlu edemeyen şehir, yaşayanlarını hiç 
mutlu edemez.”

Yalçın sözlerini, panelin ülkemiz ve yerel yönetimler için 
hayırlar getirmesini dileyerek noktaladı.

Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, yapılan sempozyumundan 
önemli sonuçlar çıkacağına inandığını ve sempozyumun, 
üniversite-sivil toplum işbirliğine güzel bir örnek 
olduğunu söyledi.

  “Erdemli şehirlerimizi korumak ve yeni şehirler kurmak 
için şehirlerimizi ifsat eden ucubelerden kurtulmalıyız” 
diyen Yalçın, sözlerini şu şekilde sürdürdü: “Kentsel 
dönüşüm çalışmalarının üst gelir guruplarına rant transfer 
etme mekanizmasına dönüşmemesi için hep birlikte 
hassasiyet ortaya koymalıyız. Bu kapsamda, Başbakan 
Sayın Ahmet Davutoğlu’nun ‘Kültürel Kalkınma Eylem 
Planı’nı önemsiyoruz. Huzurlu şehirler ve sağlık dostu 
yerleşim alanları ortaya çıkarmak için tüm şehirlerimiz 
mutlaka bir çekaptan geçirilmelidir. Türkiye’nin saygın 
mimarlarından rahmetli Turgut Cansever ‘Şehir, ahlakın, 
sanatın felsefenin ve dini düşüncenin geliştiği ortam 
olarak, insanın bu dünyadaki vazifesini, en üst düzeyde 
varlığın anlamının tamamlandığı ortamdır ’ İnşa ettiğimiz 
şehirlerimizde yediden yetmişe çocuk, kadın, yaşlı, genç 
herkes nefes alabilmeli, mutlu olabilmelidir.”

Yalçın, kadro soruna da değinerek, “Şehir yönetimlerinin 
insanı mutlu etmek noktasındaki asli sorumluğunu 
önemsiyorum. Bu önemli sorumluluğun gereğini 
yerine getirmeye belki de önce kendi personelinden 
başlamalılar. Başta büyükşehirler olmak üzere yerel 
yönetimlerde çalışan taşeron işçilerin durumunu, 
konumunu biliyoruz. Taşeronların kamuya alınması 
gündemde. Bu çerçevede, yerel yönetimlerdeki taşeron 
işçiler de 4/A ya da 4/D statüsünde kadroya alınmalıdır. 

Yalçın, Bakan Soylu ve Maliye Bakanlığı 
Müsteşarı Baş ile Görüştü

5 Mayıs 2016

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın ve beraberindeki 
heyet Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanı Süleyman Soylu 
ile Maliye Bakanlığı Müsteşarı Seyit Ahmet Baş’ı ziyaret 
etti.

3. Dönem Toplu Sözleşme Hükümlerinden üzerinde 
çalışılacak konuların karara bağlanması için Devlet 
Personel Başkanlığı ’nda çalışmalar sürüyor. Belirlenen 
takvime göre çalışmalar devam ederken, Memur-Sen 
Genel Başkanı Ali Yalçın ve beraberindeki heyet Çalışma 
ve Sosyal Güvenlik Bakanı Süleyman Soylu ile Maliye 
Bakanlığı Müsteşarı Seyit Ahmet Baş’la bir araya geldi.

Yapılan görüşmelerde, 3. Dönem Toplu Sözleşmelerindeki 
üzerinde çalışma kararı alınan konularının karara 
bağlanması ve kazanıma dönüşmesine il işkin Devlet 
Personel Başkanlığı ’nda yürütülen çalışmalar konusunda 
istişare gerçekleşti.

Görüşmelere, Memur-Sen Genel Başkan Yardımcıları Hacı 
Bayram Tonbul, Mehmet Emin Esen ve Memur-Sen Hukuk 
Müşaviri Ahmet Günenç eşlik etti.
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bağlanan konularla ilgili olarak yürütülen çalışmalara 

Memur-Sen olarak katılım sağladık ve en üst düzeyde 

katkı verdik. Çünkü birlikte çalıştığımız 29 konu 

kadroyu, izin haklarını, kadro ve derece yükseltilmesini, 

yıpranma tazminatını, sivil memurların statü ve 

demokratik haklarını i lgilendiriyor. Kamu görevlilerinin 

büyük bölümün gözü ve kulağı bizlerde. Evetlerimiz ve 

hayırlarımız insana dair, ekmeğe dair bu yüzden önem 

arz ediyor. Biz en kısa sürede çalışma konularının her biri 

hakkında olumlu sürecin olumlu sonuçla tamamlanmasını 

istiyoruz. Çalışma yapılması yönündeki imzalarımız, 

olumlu bakılan konuyu en kapsamlı şekilde nasıl 

düzenleyebiliriz anlamına geliyor. Ben sayın bakanın da 

bu perspektifte konuya baktığını düşünüyorum. Bir aylık 

çalışma takvimi sonunda her konu başlığında gelinen 

nokta geneli itibariyle sevendirici. Bazı konularda Maliye 

Bakanlığı ’nın ya da herhangi bir bakanlığın çekincesi, 

olumsuz bakışı ya da tereddüt içeren görüşlerinin olması 

bu konuların olumsuz sonuçlanması gibi bir çerçeveyle 

değerlendirilmemelidir” diye konuştu.

Tonbul: Taşeronlara Kadro Israrımız 
Sürüyor

2 Haziran 2016

Taşeron işçilerle bir araya gelen Memur-Sen Genel 

Başkan Yardımcısı Tonbul, “Taşeronların kamuya 

alınması gündemde. Bu çerçevede, taşeron işçiler de 4/A 

ya da 4/D statüsünde kadroya alınmalıdır” dedi.

Farklı şehirlerden gelerek Memur-Sen Genel Merkezi’ni 

ziyaret eden taşeron işçiler Memur-Sen Genel Başkan 

Yardımcısı Hacı Bayram Tonbul ile bir araya geldi. 

İşçilerin kadro taleplerini dinleyen Tonbul, bu konuda 

Memur-Sen’in sorumluluk aldığını ifade etti. Tonbul, 

“Taşeronların kamuya alınması gündemde. Bu çerçevede, 

taşeron işçiler de 4/A ya da 4/D statüsünde kadroya 

alınmalıdır” diye konuştu.

Kazanımlar İçin Son Hamleler

16 Haziran 2016

3. Dönem Toplu Sözleşme hükümlerinden üzerinde 
çalışılacak konuların karara bağlanması ve kazanıma 
dönüşmesi için belirlenen takvime göre Çalışma ve 
Sosyal Güvenlik Bakanlığı`nda değerlendirme toplantısı 
yapıldı.

Toplantıya Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanı Süleyman 
Soylu, Memur-Sen Genel Başkan Ali Yalçın, Memur-Sen 
Genel Başkan Yardımcısı Hacı Bayram Tonbul, Bakan 
Yardımcısı Orhan Yegin, Müsteşar Yardımcısı Mazhar 
Yıldırımhan ve Devlet Personel Başkanlığı Başkanı 
Mehmet Ali Kumbuzoğlu katıldı.

Toplantı sonunda yaptığı açıklamada  Memur-Sen 
Genel Başkanı Ali Yalçın, “3. Dönem Toplu Sözleşme’nin 
kazanıma dönüşmesi için ortak çalışma takvimine 

Kamu Görevlileri Hac Farizası Süresince 
İzin Kullanabilecek

29 Temmuz 2016

Memur-Sen`in talebi, Başbakanlık tarafından kabul edildi. 

Buna göre kamu görevlileri, durumlarını belgelemeleri 

kaydıyla Hac süresince yıll ık izin kullanabilecek.

Memur-Sen Konfederasyonu, Hac farizasını yerine 

getirmek üzere başvurusunu yapan ve hac farizası 

kontenjanına dahil olma hakkı elde eden kamu görevlileri 

için başlattığı girişimlerden kısa sürede sonuç aldı. 

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın’ın yaptığı görüşmeler 

ve Memur-Sen’in  Başbakanlık’tan bulunduğu yazılı talep 

dikkate alınarak, Hac farizasını yerine getirecek kamu 
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görevlilerinin, durumlarını belgelemeleri kaydıyla, Hac 

süresince yıll ık izin kullanmasının önü açıldı.

Başbakanlık’ın konuyla ilgili yazısında bunun dışında 

başka bir düzenleme yapılmadı. Bu nedenle ikinci bir 

talimata kadar yıl l ık izinler yine kapalı olacak.

Konuya ilişkin konuşan Memur-Sen Genel Başkanı Ali 

Yalçın, Hac farizasını yerine getirmek için başvuru yapan 

kamu görevlilerin elde ettikleri bu hakkı kullanmaları 

için girişimlerde bulunduklarını ve Başbakanlık’ta 

gereken esnetmenin sağlandığını ifade etti. Yalçın, 

“Devletin olağan işleyişini temin etmek amacıyla siyasi, 

hukuki ve idari tedbirler kapsamında 18 Temmuz 2016 

tarihli 2016/16 sayılı Başbakanlık Genelgesi i le alınan 

kararla yıl l ık izinleri kaldırılan kamu görevlilerinden, 

Hac farizası kontenjanına dahil olanların talepleri 

halinde  ve durumu belgelendirmeleri koşuluyla Hac 

farizasını yerine getirebilecekleri şekilde yıl l ık izinlerini 

kullanabilecekler. Hac farizasını yerine getirecek olan 

kamu görevlilerimize hayırlı olsun” dedi.

Tonbul: Alın Teri Dökenlerle Soru Çalanlar 
Bir Tutulmasın

2 Ağustos 2016

2010 KPSS`nin yargı kararıyla iptal edilmesi çerçevesinde 

yapılması öngörülen iş ve işlemler hakkında yetkili lerle 

görüşen Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı Hacı 

Bayram Tonbul, söz konusu sınavı alın teri i le kazanıp, 

ataması yapılan kamu görevlilerinin haklarının ve 

konumlarının korunması gerektiğini, soruların çalınması 

ve toplu kopya eyleminde yer alanlarla sınırlı işlem 

yapılması gerektiğini yetkili ler nezdinde ilgili kurumlara 

ifade etti.

Kamuda Güven, Personel Sisteminde 
Güvence ve Kamu Hizmetlerinde Kalite 
Esas Olmalı

22 Ekim 2016

Devlet Personel Başkanlığı ’nın Bursa’da gerçekleştirdiği 
“Kamu Personel Sisteminin Değerlendirilmesi” 
çalıştayında konuşan Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, 
“Memur-Sen olarak ‘ iş güvencesi kırmızıçizgimiz’ derken, 
emek örgütü olarak sahip olduğumuz nicel potansiyeli 
korumayı değil üzerinde yaşadığımız toprakların ortak 
vatan, ortak yurt olmasını sağlayan niteliklerimizi 
harmanlayan ‘güven duygusunu’ esas alıyoruz. Kamu 
personel sistemimizin ana gövde unsurlarından iş 
güvencesini, devletin ve milletin bekası açısından da 
garantör değerlerden biri olarak kabul ediyoruz. Kamu 
yönetimi’nde güven, kamu personel sisteminde güvence 
ve kamu hizmetlerinde kalite hem soyut değer hem de 
somut sonuç olarak var olmalıdır” dedi. 

Devlet Personel Başkanlığı ’nın Bursa’da gerçekleştirdiği 
“Kamu Personel Sisteminin Değerlendirilmesi” çalıştayı 
Bursa’da başladı. Çalıştaya Çalışma ve Sosyal Güvenlik 
Bakanı Dr. Mehmet Müezzinoğlu, Memur-Sen Genel 
Başkanı Ali Yalçın, Memur-Sen Genel Başkan Vekili Metin 
Memiş, Memur-Sen Genel Başkan Yardımcıları Mehmet 
Bayraktutar, Hacı Bayram Tonbul, Devlet Personel 
Başkan Vekili Enes Polat, Memur-Sen’e bağlı sendikaların 
genel başkanları ve genel başkan yardımcıları katıldı. 
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Memur-Sen olarak, kılık-kıyafete il işkin yasaklar, 
sınırlamalar, insan haklarına ve onuruna aykırıl ıklar 
içeren darbe ürünü Kılık-Kıyafet Yönetmeliğinin 
yürürlükten kaldırılması konusunda; geliştirdiğimiz 
tekliflerle ve hayata geçirdiğimiz sivil itaatsizlik 
eylemiyle farkındalık ve kamuoyu baskısı oluşturmuştuk.  
Bu duruşumuz çerçevesinde, kamu görevlilerine, 
öğrencilere ve nih0ayetinde TBMM’nde fii le uygulanan ve 
hukuki dayanağı bulunmayan başörtüsü yasağını sona 
erdiren idari düzenlemeler ve fii l i  uygulamalar hayata 
geçirildi.  

Milletimizin ve kamu görevlilerinin beklentisine ve 
taleplerine uygun bu değişiklikleri olumlu bulmakla 
birlikte yetersiz gördüğümüz ifade ettik. 3.Dönem 
Toplu Sözleşme ve Kamu Personeli Danışma Kurulu 
görüşmelerinde,  başörtüsü yasağının sona ermediği 
kurum ve kuruluş, yasaktan kurtulmuş kamu görevlisi 
kalmaması gerektiği konusundaki teklifimizi masaya 
taşıdık. Yargı organlarında, TSK’da başörtüsü yasağının 
hem meslek mensupları açısından devam etmesinin, hukuk 
devleti i lkesiyle çeliştiğini dile getirdik. TSK bünyesinde 
görev yapan sivil memurların, salt TSK’da görev yaptığı 
için başörtüsü özgürlüğünden ve Yönetmelikte yapılan 
diğer değişikliklerden faydalanamamasının da hukuka 
aykırı olduğunu her zeminde dile getirdik.  

Mill i  Savunma Bakanı Sn. Fikri IŞIK’ı ziyaretimizde dile 
getirdiğimiz ve sivil memurlara il işkin demokratikleşme, 
sivil leşme ve özgürleşme içerikli taleplerimden biri 
olan TSK bünyesindeki sivil memurların, kılık-kıyafet 
noktasında diğer kamu görevlileri i le aynı düzenlemelere, 
hükümlere tabi olması teklif ve talebimizi karşılayan Resmi 
Gazete’nin bugünkü sayısında yayımlanarak yürürlüğe 
giren değişiklikle; TSK bünyesinde görev yapan sivil 
memurların, kılık-kıyafet noktasında genel yönetmelik 
kapsamına alınarak asker kişi kapsamından çıkarılması 
ve diğer kamu kurum ve kuruluşlarında görev yapan kamu 
görevlilerinin tabi olduğu hükümlerle il işkilendirilmesi 
hem sivilleşme hem de demokratikleşme noktasında 

Çalıştayda konuşan Memur-Sen Genel Başkanı 
Yalçın, “Milletimizin ve ülkemizin, varlığına, birliğine, 
bağımsızlığına yönelik en kahpe, en sinsi ve en kanlı 
saldırıların açık ve örtülü bir şekilde sahneye konulduğu 
bir dönemi yaşıyoruz” dedi. Kalkışmanın hedefinde 
emekçilerin de olduğunu belirten Yalçın, “Bizi, birliğimizi, 
kardeşliğimizi, özgürlüklerimizi, hedef alan çok ortaklı 
ve çok bilinçli bir kuşatma planıyla karşı karşıyayız.  
Bu planı istedikleri şekilde sonuca bağlamak için 
giriştikleri son teşebbüs, hepinizin bildiği gibi Fetullahçı 
Terör Örgütü’nün gerçekleştirdiği 15 Temmuz darbe 
teşebbüsüdür” diye konuştu.  

Sivil Memurlar Kılık-Kıyafette Artık Daha 
Özgür

11 Kasım 2016

Kılık Kıyafet Yönetmeliği ’nin 6’ncı maddesinde yapılan 

değişikliğe il işkin Memur-Sen tarafından yazılı bir 

açıklama yapıldı. 

**

12 Eylül darbesinin ürünü Kılık-Kıyafet Yönetmeliğinin 

6’ncı maddesinde, Resmi Gazete’nin bugünkü sayısında 

yayımlanan yönetmelikle değişiklik yapıldı. Yapılan 

değişiklikle, TSK bünyesinde görev yapan “sivil 

memurları” asker kişi kapsamında değerlendiren 

ve görev yaptıkları kurumların kılık-kıyafete il işkin 

özel hükümleriyle il işkilendiren 6’ncı maddesinin 

kapsamından sivil memurlar çıkarıldı.  Bu değişiklikle, 

TSK bünyesinde, Jandarma Genel Komutanlığı ve Sahil 

Güvenlik Komutanlığı ’nda görev yapan sivil memurlar, 

diğer kamu kurum ve kuruluşlarında görev yapan 

kamu görevlilerinin tabi olduğu genel yönetmeliğe tabi 

olacaklar ve bu alanda asker kişi olarak değerlendirilme 

garabetinden kurtulacaklar. 
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Memur-Sen Genel Başkan Yardımcıları Mehmet 

Bayraktutar ve Hacı Bayram Tonbul, Edirne’de DSİ 11. 

Bölge Müdürlüğü ile TEİAŞ 20. Bölge Müdürlüğü’ndeki 

üyeleri ziyaret etti. Kurum toplantılarında konuşan 

Tonbul, sendikal faaliyetler, çalışma hayatında yaşanan 

sorunlar ve ülke gündemi ile ilgili değerlendirmelerde 

bulundu. 

Toplu sözleşme masasında üzerinde çalışma yapılması 

konusunda mutabakat sağlanan konuların KPDK 

gündemine taşınacağını söyleyen Tonbul, “2016-

2017 toplu sözleşmesinde kazanımlarımızın yanı sıra 

üzerinde çalışma yapacağımız konular vardı. Bunlardan 

başta 4C’li personele kadro verilmesi, memur işi yapan 

işçilerin memuriyet karolarına geçirilmesi, KİT’lerde 

yıll ık izinlerin ertesi yıla devredilmesi ve KİT’lerde 

ücret grupları i le ilgi çalışmalarda bir noktaya gelindi. 

Ancak, ülkemizde yaşanan gelişmeler bu sorunların 

çözüme kavuşturulmasını geciktirdi. Bu konularla ilgili 

son durumu Kasım ayı sonun da yapacağımız KPDK’da 

değerlendireceğiz” dedi. 

önemli bir adımdır. Ancak, Kılık-Kıyafet Yönetmeliğinde 

yapılan bu değişiklik yasak ve sınırlamalardan kurtulma 

ve özgürleşme noktasında olması gereken noktaya daha 

da yakınlaşmamızı sağlamaktan uzaktır.  

Bu çerçevede, 12 Milyon imza toplayarak talep ettiğimi 

değişikliklerin, sivil itaatsizlik eylemiyle fii len hayata 

geçirdiğimiz özgürlük ikliminin kılık-kıyafet noktasında 

tam olarak sağlanması amacıyla;  kravat dayatmasının, 

takım elbise zorunluluğunun, sakal korkusunun, 

bıyık şeklinin yer almadığı,  başörtüsü yasağının 

kurum, kuruluş, unvan ve görev ayırımı yapılmadan 

bütünüyle kaldırıldığı kılık-kıyafet özgürlüğü alanının 

oluşturulması teklif ve kararlıl ığımız devam etmektedir. 

Kamu görevlileri, insan onuruyla ve insan haklarıyla 

bağdaşmayan yasak, sınırlama ve dayatmalara yer 

verilmeyen kılık-kıyafet  özgürlüğüne sahip oluncaya 

kadar Memur-Sen olarak sivil itaatsizlik eylemimizi 

sürdüreceğiz. 

Tonbul: Çözüm Bekleyen Konuları KPDK’da 
Görüşeceğiz

24 Kasım 2016

Edirne’de konuşan Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı 
Hacı Bayram Tonbul, çalışma hayatında çözüm bekleyen 
sorunların Kasım ayı sonunda gerçekleştirilecek Kamu 
Personeli Danışma Kurulu’nda (KPDK) görüşüleceğini 
söyledi.

KPDK’da Kırmızı Çizgilerimizi ve 
Taleplerimizi Dile Getirdik

29 Kasım 2016

Kamu Personeli Danışma Kurulu toplantısı Çalışma 

ve Sosyal Güvenlik Bakanı Mehmet Müezzinoğlu 

başkanlığından gerçekleştirildi. Toplantıda konuşan 

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, “Kamu 

görevlilerinden istenilen sadakati öncelikle imzanın 

sahibi olan kamu işvereni de istiyor, İvedi bir şekilde 

belirli bir tarihe kadar bitirilmesi hüküm altına alınan 

konular ile 2016 yılında sonuçlanması öngörülen üzerinde 

çalışma yapılacak konuların derhal sonuçlandırılarak 31 

Ocak 2016 tarihinden geçerli olmak ve kamu görevlilerinin 
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lehine olmak koşuluyla hayata geçirilmesi gereklil iğini 
bütün kararlıl ığımızla ifade ediyoruz. Kamu işvereni 
atılan imzaya sadık kalmaya, verilen sözün gereğinin 
yapılmasına davet ediyoruz” dedi. 

Toplantıda Memur-Sen’in görüş, beklenti ve taleplerini 
açıklayan Ali Yalçın, “2016 yılının son Kamu Personeli 
Danışma Kurulu toplantısını gerçekleştirmek için bir 
aradayız. 2016 yılının Mart ayındaki i lk Kamu Personeli 
Danışma Kurulu toplantısında ifade ettiğimiz teklif 
ve talepler, dile getirdiğimiz konu başlıkları hakkında 
gündem oluşturabilecek düzeyde bir değişiklik, 
gelişmenin olmadığı tespitini öncelikle ifade edelim. 
KPDK’nın ve yapılan toplantıların amacı, 4688 sayılı 
Kanunun 21’inci maddesinde; “sosyal diyalogun 
geliştirilmesi, kamu personel mevzuatının ve kamu 
yönetimi uygulamalarının değerlendirilmesi, yönetimin 
daha iyi işleyen bir yapıya kavuşturulması için ortak 
çalışmalar yürütülmesi, kamu görevlilerinin yönetime 
katılımının sağlanması ve kamu yönetiminin karşılaştığı 
sorunlara çözümler geliştirilmesi” şeklinde ifade 
edilmiş, buna rağmen KPDK’nın bu amaçların herhangi 
biri için ürettiği anlamlı, kabul ve takdir edilir bir sonuç 
ürettiğini söylemek mümkün değildir” dedi. 

KPDK Sona Erdi Bakan Süre Verdi

29 Kasım 2016

2016 yılı ikinci KPDK toplantısında ÇSGB Mehmet 
Müezzinoğlu, Memur-Sen’in KPDK masasına taşıdığı, KİT 
personelinin beklediği 3 konu üzerinde çalışma yapılarak 
Aralık ayı içerisinde sonuçlandırılacağını söyledi.

Memur-Sen ve Kamu İşvereni arasında imzalanan 3. Dönem 
Toplu Sözleşmenin kamu görevlilerinin geneline yönelik 
bölümünde yer alan ve üzerinde yapılacak çalışmalar 
sonucunda karar verilmesi öngörülen 3 konu Aralık ayı 
içerisinde sonuçlandırılacak. Bu kapsamda; “KİT’lerde 
görev yapan sözleşmeli personelin temel ücretleri”, 
“KİT’lerde sözleşmeli personelin yıl l ık izinleri başlıklı 
39. ve 41. Maddeleri” ve “Toplu Sözleşmenin Ulaştırma 
Hizmet Koluna ilişkin ilgili bölümünün 12. maddesindeki 
havacılık tazminatı başlıklı maddenin” gereklerinin en 
geç Aralık ayı içerisinde sonuçlandırılacağı ÇSGB Bakanı 
Mehmet Müezzinoğlu tarafından KPDK’da ifade edildi. 
Ayrıca toplantıda, Bursa’da yapılan Kamu Personeli 
Çalıştayı sonucu da DPB tarafından paylaşıldı.   

Tonbul: 4Cli Personel, Yıllık İzinlerini Toplu 
Olarak Kullanabilecek

6 Aralık 2016

Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı ve Enerji Bir-Sen 
Genel Başkanı Hacı Bayram Tonbul, “4C’li personel, talebi 
halinde çalışmadığı aylara karşılık gelen ücretli izinlerin 
tamamını kullanabilecek” dedi.

Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı ve Enerji Bir-Sen 
Genel Başkanı Hacı Bayram Tonbul,  Devlet Personel 
Başkanlığı ’nın verdiği görüşte geçici personelin bir yıl 
içerisinde 24 gün ücretli izin kullanmasının mümkün 
olduğunu ve talebi halinde çalışmadığı aylara karşılık 
gelen ücretli izinlerini kullanabileceği söyledi. 
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imza altına alındığını hatırlattı.  Hükümlere il işkin atılan 
imzaların gereğinin yerine getirilmediğini, henüz bir 
düzenleme yapılmadığını vurgulayan Yalçın, “Öncelikli 
olarak sizlerin ilgi ve alakası i le belli bir tarihe kadar 
bitirilmesi hüküm altına alınan konuların ivedilikle 
sonuçlandırılarak 31 Ocak 2016 tarihinden geçerli 
olmak ve kamu görevlilerinin lehine olmak koşuluyla 
hayata geçirilmesini istiyoruz” dedi. KİT’lerde görev 
yapan sözleşmeli personelin temel ücretleri, havacılık 
tazminatına il işkin kararın yayınlanması, 4/b ve 4/c’l i 
personel, ek ödeme kaynaklı sorunların giderilmesi 
konularının gündeme geldiği görüşmede Bakan Ağbal, 
toplu sözleşme hükümlerinin gündemlerinde olduğunu 
söyledi.

Emeklilere Promosyon, Emeğin ve 
Emeklinin Hakkını Koruyan Memur-Sen’in 
Kazanımıdır

30 Aralık 2016

Memur-Sen, “emeklilere promosyon” hakkında bir 

açıklama yayımladı.

Açıklamada, “Memur-Sen’in toplu görüşme ve toplu 

sözleşme teklifleri arasında yer erdiği, Kamu Personeli 

Danışma Kurulu toplantılarında gündeme getirdiği, 

farklı platformlar aracılığıyla fii l i  ve fikri takibini 

gerçekleştirdiği emeklilere maaş promosyonu ödenmesi 

konusu kazanımla sonuçlandı”  ifadeleri kullanıldı.

Talep ve Beklentiler Maliye Bakanı Naci 
Ağbal’a İletildi

19 Ocak 2017

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın Maliye Bakanı Naci 
Ağbal’ ı  ziyaret etti, kamu görevlilerinin gündemindeki 
konularını i letti. Görüşmede Memur-Sen Genel Başkanı 
Ali Yalçın, 01 Ocak 2016 tarihinden itibaren uygulanmakta 
olan 3. Dönem Toplu Sözleşmelerin kamu görevlilerinin 
genelini i lgilendiren hükümleri i le hizmet kollarına 
yönelik bazı hükümlerinde çalışmaların yapılması yanında 
bazı maddelerinde de çalışmaların belirlenen bir tarihe 
kadar sonlandırılarak kamu görevlilerin lehine hüküm 
doğurmak üzere mali ve sosyal haklarına yansıtılmasının 

Bir Teklifimiz Daha Kazanıma Dönüştü, 
Emeklilere Promosyon İçin İlk İmzalar Atıldı

2 Şubat 2017

Memur-Sen’in 3.Dönem Toplu Sözleşme teklifleri 

arasında yer alan ve çeşitli platformlarda dile getirdiği 

emeklilere promosyon verilmesine yönelik teklif, Sosyal 

Güvenlik Kurumu (SGK) ile Ziraat Bankası arasında 

atılan imzalarla kazanıma dönüştü. İlk ödemeler Mart ’ta 

başlayacak.

Memur-Sen’in toplu sözleşme teklifleri arasında yer 

verdiği, Kamu Personeli Danışma Kurulu toplantılarında 

defaten gündeme getirdiği, farklı platformlar aracılığıyla 
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veya bağlı ortaklığın uygun bulacağı zamanlarda toptan 
veya ihtiyaca göre kısım kısım kullanabilmelerini; bir 
sözleşme döneminde kullanılmayan izinlerin müteakip 
sözleşme dönemi hariç, önceki sözleşme dönemlerine 
ait kullanılamayan izin haklarının düşmesini temin eden 
yeni bir düzenleme, Teklife Çerçeve 24 üncü madde 
olarak eklenmek suretiyle kabul edilmiştir.”

fii l i  ve fikri takibini gerçekleştirdiği emeklilere maaş 
promosyonu ödenmesi konusu kazanımla sonuçlandı. 
Sosyal Güvenlik Kurumu (SGK) ile Ziraat Bankası arasında 
emeklilere promosyon verilmesine yönelik ilk imzalar 
atıldı. Ödemeler Mart ayında başlayacak. 

KİT’lerde Yaşanan Yıllık İzin Mağduriyeti 
Giderildi

24 Şubat 2017

3.Dönem Toplu Sözleşme metninde yer alan, Çalışma 
ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı tarafından imza altına 
alınan ve hüküm altına alınması beklenen “KİT’lerdeki 
sözleşmeli personelin yıl l ık izinlerinin ertesi yıla devri” 
konusu, Memur-Sen’in çabalarıyla TBMM’de kabul edildi.

Kamu İktisadi Teşebbüslerindeki sözleşmeli personelin 
yıl l ık izinleri bir sonraki yıla devredilebilecek.

Memur-Sen Konfederasyonu’nun Kamu Personeli Danışma 
Kurulu toplantılarında defaten gündeme getirdiği, 
farklı platformlar aracılığıyla fii l i  ve fikri takibini 
gerçekleştirdiği “KİT’lerdeki sözleşmeli personelin yıl l ık 
izinlerinin ertesi yıla devri” konusu AK Parti Eskişehir 
Milletvekili Emine Nur Günay tarafından Plan ve Bütçe 
Komisyonu Başkanlığı ’na taşınmıştı. 

TBMM Genel Kurulunda, görüşülen “KİT’lerdeki sözleşmeli 
personelin yıl l ık izinlerinin ertesi yıla devri” konusu 
ısrarlı takibimiz sonucunda kabul edildi. Kamu İktisadi 
Teşebbüslerindeki sözleşmeli personelin yıl l ık izinleri bir 
sonraki yıla devredilebilecek.

TBMM’de kabul edilerek kazanıma dönüşen “Yıll ık 
izinlerinin ertesi yıla devri” konusunda Çerçeve Madde 
24’de şu ifadelere yer verildi:

“399 sayılı KHK’ye tabi personelin yıl l ık izinlerini, teşebbüs 

Memur-Sen’den Kamu Denetçiliği Kurumuna 
Başvuru

8 Mart 2017

Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı Hacı Bayram 
Tonbul ve Konfederasyon Hukuk Müşaviri Ahmet Günenç, 
3. Dönem Toplu Sözleşmelerin kamu görevlilerinin 
genelini i lgilendiren hükümlerinden KİT’lerde 399 sayılı 
KHK kapsamında görev yapan sözleşmeli personel 
pozisyonlarına il işkin temel ücret gruplarının 31.01.2016 
tarihine kadar yeniden düzenlenmesi konusu ile 4/C’li 
personelin Mahkeme kararıyla hak ettikleri ek ödemelerin 
ödenmesi konusundaki sıkıntıların giderilememesinden 
dolayı Ombudsmana başvuruda bulundu.

Başvuru konusunu teşkil eden “KİT’lerde görev yapan 
sözleşmeli personelin ücret gruplarının 31.01.2016 
tarihine kadar yeniden düzenlenmesi” içerikli 3. Dönem 
Toplu Sözleşme hükmü kapsamında, “Anayasa’da ifadesini 
bulan toplu sözleşmenin kesinliği ve bağlayıcılığı” i le 
4688 sayılı Kanunun ilgili hükümleri doğrultusunda 
Devlet Personel Başkanlığı tarafından hazırlanıp 
Kalkınma Bakanlığına iletilen Yüksek Planlama Kurulu 
Kararı Taslağı i le ücret gruplarını 5’den 3’e düşüren 
Sözleşmeli Personel Pozisyonlarına Ait Temel Ücretler 
düzenlemesinin 31.01.2016 tarihinden geçerli olmak üzere 
yürürlüğe konulmasını sağlayacak bir karara varılması i le 
4/C’li personele lehlerine olan yargı kararları gereğince 
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KPDK’da Çözüm Müjdesi 

28 Mart 2017

Kamu Personeli Danışma Kurulu (KPDK) toplantısı 
Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanı Mehmet Müezzinoğlu 
başkanlığında, Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı ’nda 
gerçekleştirildi. 

Toplantıda Memur-Sen’in talep, önerilerini dile getiren 
Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, “Temel Ücretler 
Grubu Konusu ve Havacılık Tazminatı konusunda olumlu 
cümle bekliyoruz” dedi. Yalçın’ın açıklamasının ardından 
Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanı Mehmet Müezzinoğlu, 
“KİT’lerde sözleşmeli personel ücret gruplarının 5’ten 3’e 
indirilmesi konusu EKK’da karar aşamasında” olduğunu 
ifade etti. 

Yalçın’ın gündeme getirdiği Havacılık Tazminatı hakkında 
ise Bakan Müzezzinoğlu, “1-2 ayın içinde bu süreci 
yine buradaki değerlendirmeler çerçevesinde çözüme 
ulaştırmış olacağız” dedi.

Ek Ödeme Mağduriyetine Yönelik 
Başvurumuz Olumlu Sonuçlandı

10 Nisan 2017

Memur-Sen Konfederasyonu tarafından; Kamu 
görevlilerinin özlük hakları i le çalışma şartlarının yer 
aldığı 3.Dönem Toplu Sözleşme’nin kamu görevlilerinin 

ödenmesi gerektiği halde ödenmeyen 375 sayılı KHK Ek 
9’uncu madde kapsamındaki ek ödeme tutarlarının 4/C 
kapsamındaki kamu görevlilerine defaten ödenmesi 
yönünde işlem yapılmasına imkan sağlayacak karara 
varılması amacıyla başvuru yapıldı. 

geneline yönelik bölümünün 24’üncü maddesinde yer 
alan, “Ayın veya haftanın bazı günleri ya da günün belirli 
saatleri gibi kısmi zamanlı çalışanlar ile parça başı 
ücret vermek suretiyle istihdam edilenler hariç olmak 
üzere 657 sayılı Kanun’un 4’üncü maddesinin (C) fıkrası 
hükmüne istinaden yürürlüğe konulan Bakanlar Kurulu 
kararları kapsamında Yüksek Seçim Kurulu ve Türkiye 
İstatistik Kurumunda istihdam edilen geçici personel 
i le 29/12/2014 tarihli ve 2014/7140 sayılı Bakanlar Kurulu 
Kararı uyarınca kamu kurum ve kuruluşlarında istihdam 
edilen geçici personele, 1.800 gösterge rakamının memur 
aylık katsayısıyla çarpımı sonucu bulunacak tutarda ek 
ödeme verilir. Bunlara kurumlarınca döner sermaye dahil 
başka bir kaynaktan ek ödeme ve benzeri adla herhangi 
bir ödeme yapılamaz.” Hükmü gerekçe gösterilerek 
ve sadece bu hükümde belirtilen ilave ödemeden 
yararlandırılması gerektiği kararına varılarak lehlerine 
olan idari yargı kararları kapsamında 375 sayılı KHK 
kapsamında yararlandıkları ek ödemelerin ödenmemesi 
suretiyle mağdur edilen 4/C kapsamındaki personelin 
mağduriyetinin giderilmesi için yaptığı başvuruyu 
değerlendirerek olumlu yönde tarihi bir karar verdi.

Kamu Baş Denetçisi Şeref Malkoç imzalı kararda 
“Lehlerine verilen yargı kararı sonucunda 375 sayılı KHK 
kapsamında ek ödemeden yararlanan 4/C kapsamındaki 
personelin, Maliye Bakanlığı ’nın toplu sözleşmedeki 
hükümden kaynaklanan görüşü doğrultusunda ek 
ödemelerin yapılmaması sebebiyle oluşan mağduriyetinin 
ilgili idarelerce giderilmesi ve ek ödemelerin ödenmesine 
devam edilmesi, bu kişilerin hem yargı kararı kaynaklı 
ek ödemeden hem de toplu sözleşme kapsamındaki ek 
ödemeden yararlanacağını öngören genel bir uygulama 
yazısının Maliye Bakanlığı tarafından yazılması 
hususunda Maliye Bakanlığı ’na tavsiyede bulunmasına, 
Maliye Bakanlığı ’nca bu kararın tebliğini izleyen günden 
itibaren en geç 30 gün içerisinde karara yönelik cevabın 
Kamu Denetçiliği Kurumuna bildirilmesine Türkiye 
Cumhuriyeti Kamu Başdenetçisince karar verildi” denildi
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%16.60 İKİ YILLIK %38.52 ORANINDA ZAM YAPILMASINI 
İÇEREN ÜÇ ALTERNATİFLİ TEKLİFLE ve MASADA OL ACAĞIZ.  

1. Alternatif: Aylık, Taban Aylık ve Yan Ödeme katsayılarına

2018 yılı için: Birinci Altı Ayda %10, ikinci Altı Ayda %6 
Zam

2019 yılı için: Birinci Altı Ayda %10, ikinci Altı Ayda %8 
Zam

2. Alternatif:

2018 yılı için: 1 Ocak 2018’den geçerli olmak üzere Taban 
Aylığa 75 TL Net zam

Aylık, Taban Aylık ve Yan Ödeme katsayılarına; Birinci 
Altı Ayda %7, ikinci Altı Ayda %7 zam

2019 yılı için: 1 Ocak 2019’den geçerli olmak üzere Taban 
Aylığa 75 TL Net zam

Aylık, Taban Aylık ve Yan Ödeme katsayılarına Birinci Altı 
Ayda %7, ikinci Altı Ayda %7 zam,

3. Alternatif:

2018 yılı için: 1 Ocak 2018’den geçerli olmak üzere Ek 
Ödeme oranlarına 15 puan ilave zam ve Birinci Altı Ayda 
%6, ikinci Altı Ayda %6 zam,

2019 yılı için: Birinci Altı Ayda %10, ikinci Altı Ayda %8 
zam,

Ayrıca 25 maddeden oluşan genel talepler kamuoyuna 
açıklandı.

Toplu Sözleşme’nin Bir Hükmü Daha Hayata 
Geçti

21 Temmuz 2017

Memur-Sen’in bir kazanımı daha hayata geçirildi. 
KİT’lerde görev yapan sözleşmeli personelin temel ücret 
gruplarının 5’ten 3’e düşürülmesine il işkin karar resmi 
gazetede yayımlandı.

Yüksek Planlama Kurulunca çıkarılan 2017/2 sayılı , 
Kamu İktisadi Teşebbüslerinde Sözleşmeli Personele 
Uygulanacak Ücretlerin Tespitine İlişkin tebliğ resmi 
gazetede bugün yayımlandı.

Toplu Sözleşme hükümleri içerisinde yer alan; KİT’lerde 
399 sayılı Kanun Hükmünde Kararname kapsamında görev 
yapan sözleşmeli personel pozisyonlarına il işkin temel 
ücret gruplarının yeniden düzenlenmesi konusundaki 
çalışmalar kazanımla sonuçlandı. 

Memur-Sen Toplu Sözleşme Tekliflerini 
Açıkladı

24 Temmuz 2017

Memur-Sen’in “2018-2019 Toplu Sözleşme Tekliflerini” 
Memur-Sen ve bağlı sendikaların Yönetim Kurulu 
Üyeleri ve 81 İl Temsilcisinin katılımıyla Devlet Personel 
Başkanlığı önünde yapılan basın açıklaması ile 
kamuoyuna duyuruldu.

Basın açıklaması öncesinde Kızılay Özveren sokaktan 
başlayan bir yürüyüş gerçekleştirildi. Yürüyüşe Memur-
Sen ve bağlı sendikaların yöneticileri i le üyeleri katıldı. 
Taleplerin dile getirildiği sloganların atıldığı ve dövizlerin 
taşındığı yürüyüşe vatandaşların ilgisi de yoğundu. 

Memur-Sen’in 2018 ve 2019 yıl larını kapsayan 4. Dönem 
Toplu Sözleşmesine il işkin teklifleri: 

1) KÜMÜL ATİF OL ARAK MAAŞL ARA EN DÜŞÜĞÜ YILLIK  
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4. Dönem Toplu Sözleşme Görüşmeleri 
Başladı

1 Ağustos 2017

Kamu görevlilerinin 2018-2019 yıl larına il işkin mali ve 
sosyal haklarını belirlemek üzere yürütülecek 4. Dönem 
Toplu Sözleşme Görüşmeleri başladı.

Toplantıda Kamu Görevlileri Sendikaları Heyet Başkanı, 
Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın ve 11 hizmet kolunun 
tümünde yetkili olan Memur-Sen’e bağlı sendikaların genel 
başkanları i le diğer konfederasyonların temsilcileri hazır 
bulundu. Memur-Sen ve Memur-Sen Konfederasyonuna 
bağlı 11 yetkili sendika tekliflerini Çalışma ve Sosyal 
Güvenlik Bakanlığı heyetine teslim etti.

Toplantıda konuşan Kamu Görevlileri Sendikaları Heyet 
Başkanı, Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, “Bugün, 
kamu görevlilerini, emeklilerini ve ailelerini somut 
ifadeyle 20 milyon insanımızı, vatandaşımızı i lgilendiren 
4. Dönem Toplu Sözleşme görüşmelerine başlıyoruz. 

Bakan Sarıeroğlu ve Yalçın’dan Ortak Basın 
Açıklaması

1 Ağustos 2017

4.Dönem Toplu sözleşme görüşmeleri Çalışma ve Sosyal 

Güvenlik Bakanlığı ’nda bugün itibariyle başladı. Yapılan 

ilk oturumun ardından Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanı 

Julide Sarıeroğlu ve Kamu Görevlileri Sendikaları adına 

Heyet Başkanı, Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın 

açıklamalarda bulundu.

4. Dönem Toplu Sözleşme görüşmelerinin süreciyle, 
sonucuyla hayırlı olmasını temenni ediyorum.  Birlikte 
yürüteceğimiz bu sürecin sonunda verilecek kararlar 
ve varılacak uzlaşma;  kamu görevlilerinin sorunlarını 
çözmeli, beklentilerini ve taleplerini karşılamalı, 
motivasyonunu artırmalı, milletine hizmet etme iradesini 
ödüllendirmeli ve vatandaşı olduğu devletine, Türkiye’ye 
olan güvenini yükseltmeli” dedi.

Konuşmasında, Çalışma ve Sosyal Güvenlik bakanı Jülide 
Sarıeroğlu’na başarılar dileyen Yalçın, “Sendikal zemini, 
sendikalı olmanın değerini, sendikacı olmanın zorluğunu 
bilen sayın bakanın kamu işveren heyetine başkanlık 
etmesini 4. dönem toplu sözleşmesinde masadan olumlu 
sonuçlar çıkmasına katkı sağlayacağına inanıyorum” 
diye konuştu.
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“İstişare ve diyaloğun içini dolduracak şekilde güzel 
bir başlangıç yaptık” diyen Çalışma ve Sosyal Güvenlik 
Bakanı Julide Sarıeroğlu, “Önümüzdeki 21 Gün içindeki 
çalışma takvimini belirledik. Hizmet kollarına il işkin 
çalışma komisyonlarını oluşturduk. Yarından itibaren 
çalışmaya başlayacaklar. Kurulan komisyonlar 
çalışmalarını tamamladıktan sonra müzakereleri 10 
ve 11 Ağustos’ta devam ettireceğiz. Hükümet olarak 14 
Ağustos’ta teklifimizi sunacağız. Amacımız hakeme 
gitmeden bu sözleşme dönemini uzlaşıyla tamamlamak. 
Güzel müjdeler vermek istiyoruz. Başkanlarımızın tüm 
söylediklerini not aldık, değerlendireceğiz” diye konuştu.

4.Dönem Toplu Sözleşme görüşmelerinin ilk oturumunun 
ardından basın mensuplarının sorularını yanıtlan 
Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, toplu sözleşme 
görüşmelerinin 5 milyon çalışanın yanı sıra aileleriyle 
birlikte 20 milyona yakın insanı doğrudan ilgilendirdiğini 
vurguladı. Yalçın, “Toplu Sözleşme, bütçeden iki yıl ı 
belirleyecek olan ve 6 ay önceden yapılan bir sözleşme. 
Biz de 2018-2019’u kapsayacak olan tekliflerimizi kamu 
işveren heyetine sunduk. Bugün de genel çerçevesi 
konuşuldu. Bu saatten sonra tekliflerin komisyonlarda 
tasnif edilmesi ve daha sonra da tekrar masaya 
gelinerek masada uzlaşılabilecek başlıklar üzerinde 
mutabakat sağlanması ve genel tekliflerin ifadesine 
geçilecek. Memur-Sen Konfederasyonu olarak, 92 tane 
genel, 658 tane de hizmet kolu teklifimiz var. Bu sürecin 
müzakeresi bugün itibariyle başladı, ben sayın bakana 
teşekkür ediyorum. Sonucun kamu görevlileri açısından 
hayırlı olması temennimi tekrar ifade ediyorum” 
değerlendirmesinde bulundu.

Yalçın’dan Çalışmalarına Başlayan Hizmet 
Kolları Komisyonlarına Ziyaret

2 Ağustos 2017

4. Dönem Toplu Sözleşme sürecine Kamu Görevlileri 
Sendikaları Heyeti adına başkanlık eden Memur-Sen 
Genel Başkanı Ali Yalçın, Memur-Sen’in 11 hizmet kolunda 
yetkili olarak yürüttüğü, eğitim, sağlık ve büro hizmet 
kolları taleplerinin ele alındığı komisyonları ziyaret etti. 
Burada bir süre görüşmeleri dinleyen Yalçın, 4.Dönem 
Toplu Sözleşme görüşmelerinin tüm kamu çalışanlara 
hayırlı bir şekilde sonuçlanmasını temenni ettiklerini 
belirtti. Masanın sorunları çözmek yolunda önemli bir 
fırsat olarak görülmesi gerektiğini kaydeden Yalçın, 
tekliflerinin de arkalarında olacaklarını vurguladı. 
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Bayındırlık, İnşaat ve Köy Hizmet Kolunda Bayındır 
Memur-Sen Genel Başkanı Soner Can Tufanoğlu’dan, 
Basın, Yayın ve İletişim Hizmetleri Kolunda Birlik Haber-
Sen Genel Başkanı Ömer Budak’tan, Enerji, Sanayi ve 
Madencilik Hizmetleri Kolunda Memur-Sen Genel Başkan 
Yardmcısı ve Enerji Bir-Sen Genel Başkanı Hacı Bayram 
Tonbul’dan bilgi alan Yalçın, çalışmaların tüm Türkiye 
için hayırlara vesile olmasını temenni ettiklerini ifade 
etti.

Yalçın, Hizmet Kolları Komisyon 
Çalışmalarını Ziyaret Etti

4 Ağustos 2017

Kamu Görevlileri Sendikaları Heyetine başkanlık eden 
Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, 4.Dönem Toplu 
Sözleşme görüşmelerinde “Toplu Sözleşme maddeleri”ne 
il işkin çalışmalarına devam eden komisyonları, Devlet 
Personel Başkanlığı ’nda ziyaret etti.

Burada bir süre görüşmeleri takip eden Yalçın, teklifler 
konusunda uzlaşma zemininde buluşulacağını ümit 
ettiğini söyledi.

Yalçın, DPB’de Komisyon Çalışmalarını 
Ziyaret Etti

5 Ağustos 2017

4. Dönem Toplu Sözleşme sürecine Kamu Görevlileri 
Sendikaları Heyeti adına başkanlık eden Memur-Sen 
Genel Başkanı Ali Yalçın, Bayındırlık, İnşaat ve Köy Hizmet 
Kolu, Basın, Yayın ve İletişim Hizmetleri Kolu ve Enerji, 
Sanayi ve Madencilik Hizmetleri Kolu toplu sözleşme 
tekliflerinin ele alındığı komisyonları ziyaret etti.
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Yalçın, Komisyon Çalışmalarını Takip Etti

7 Ağustos 2017

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Diyanet ve Vakıf 
Hizmet Kolu, Tarım ve Ormancılık Hizmetleri Kolu, Yerel 
Yönetim Hizmetleri Kolu Komisyon çalışmalarını Devlet 
Personel Başkanlığı ’nda takip etti.

4.Dönem Toplu Sözleşme süreci kapsamında hizmet kolu 
çalışmalarına Devlet Personel Başkanlığı ’nda devam 
eden sendikaların teklifleri, komisyonlarda görüşülmeye 
devam ediyor. 

Son olarak, Diyanet ve Vakıf Hizmet Kolu, Tarım ve 
Ormancılık Hizmetleri Kolu ve Yerel Yönetim Hizmetleri 
Kolu Komisyonları toplandı ve hizmet kollarının 
tekliflerini ele aldı. Görüşmeleri yerinde takip eden 
Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, sendikaların genel 
başkanlarından sürece ilişkin bilgi alarak, görüş ve 
önerilerini iletti.

Yalçın komisyon toplantılarının ardından, Memur-Sen 
Genel Başkan Yardımcısı ve Diyanet-Sen Genel Başkanı 
Mehmet Bayraktutar, Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı 
ve Toç Bir-Sen Genel Başkan Günay Kaya ve Bem-Bir-Sen 
Genel Başkanı Mürsel Turbay ’la bir süre görüştü.

Hizmet Kolları Teklifleri Müzakere Edildi

10 Ağustos 2017

Memur-Sen Konfederasyonu’na bağlı Eğitim-Bir-Sen, 
Sağlık-Sen, Büro Memur-Sen, Toç Bir-Sen ve Bayındır 
Memur Sen’in hizmet kolları komisyon toplantılarında 
sunduğu tekliflerin müzakeresi, Çalışma ve Sosyal 
Güvenlik Bakanı Julide Sarıeroğlu ve Memur-Sen 
Genel Başkanı Ali Yalçın’ın katılımıyla bakanlıkta 
gerçekleştirildi.

4.Dönem Toplu Sözleşme süreci kapsamında görüşmeler, 
hizmet kolları komisyon çalışmalarının ardından, Memur-
Sen Konfederasyonu’na bağlı, Eğitim-Bir-Sen, Sağlık-Sen, 
Büro Memur-Sen, Toç Bir-Sen ve Bayındır Memur Sen’in 
taleplerinin müzakeresiyle devam ediyor. Geçtiğimiz 
hafta boyunca süren hizmet kolları komisyon toplantıları 
neticesinde oluşturulan raporların ardından müzakere 
sürecine geçilmiş oldu.

Kamu İşveren Heyeti adına Çalışma ve Sosyal Güvenlik 
Bakanı Julide Sarıeroğlu’nun başkanlık ettiği oturumda, 
Kamu Görevlileri Sendikaları adına ise Memur-Sen Genel 
Başkanı Ali Yalçın başkanlık etti. 11 hizmet kolunun 
tümünde yetkili olan Memur-Sen Konfederasyonu’na 
bağlı sendikaların genel başkanları ve Maliye Bakanlığı, 
Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı, Kalkınma Bakanlığı 
ve Hazine Müsteşarlığı bürokratları da bulundu.

Toplantının açılış konuşmasını yapan Çalışma ve Sosyal 
Güvenlik Bakanı Julide Sarıeroğlu, “İnşallah bayramdan 
önce toplu sözleşme görüşmelerini sonuca bağlarız ve 
bayram müjdesi veririz” dedi. 
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Yalçın: Masanın Gücü Emeğin Gücü İle 
Orantılı Olmalıdır

11 Ağustos 2017

Hizmet kolları tekliflerinin müzakere edildiği toplantılar 
sona erdi. Memur-Sen, hizmet kolları tekliflerinin 
müzakere edildiği toplantıda konuşan Kamu Görevlileri 
Sendikaları Heyeti ve Memur-Sen Genel Başkanı Ali 
Yalçın,  “Masanın gücü emeğin gücü ile orantılı hale 
gelmelidir. Bunun yolu uzlaşıdır” dedi.

“Toplu Sözleşme sistematiği ve mevzuatı üzerine 
getirdiğimiz eleştirel bakışa Kamu-Sen’inde katılmış 
olması sevindiricidir” diyen Yalçın, “Bu masa kamu 
görevlilerinin sorunları için en önemli çözüm merciidir. 
Masanın gücü emeğin gücü ile orantılı hale gelmelidir. 
Bunun yolu uzlaşıdır. Sürecin, çok daha verimli ve 
çok daha nitelikli yürütülebilmesi için, toplu sözleşme 
sistematiğinin de üzerine konuşulması gerekiyor” 
ifadelerini kullandı.

Memur-Sen’den Toplu Sözleşme Masasına 
“Helal Gıda Sertifikalı” Dondurma İkramı

11 Ağustos 2017

Memur-Sen, hizmet kolları tekliflerinin müzakere 
edildiği toplantıda, helal gıda sertifikalı dondurma 
ikramında bulundu. Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın 
konuya ilişkin Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanı Julide 
Sarıeroğlu’nun da bulunduğu oturumda, Memur-Sen’in 
teklifleri arasından bulunan “Helal gıda sertifikalı” 
ürünler kullanılması şartının gereklil iğine değindi.

4.Dönem Toplu Sözleşme teklifleri arasında, memurlara 
verilen öğle yemeklerinde ‘Helal gıda sertifikası’ şartı 
uygulanmasına yer veren Memur-Sen, hizmet kolları 
tekliflerinin müzakere edildiği toplantıya, helal gıda 
sertifikalı dondurma ikramında bulundu. 

İkram masada şaşkınlığa sebep olurken, Yalçın, 
konuya ilişkin açıklamada bulunarak, “Helal gıda 
sertifikalı” ürünler kullanılması şartının gereklil iğine 
değindi.4.Dönem Toplu Sözleşme süreci kapsamında 
görüşmeler, hizmet kolları komisyon çalışmalarının 
ardından, Memur-Sen Konfederasyonu’na bağlı, Diyanet-
Sen, Bem-Bir-Sen, Enerji Bir-Sen, Birlik Haber-Sen, 
Ulaştırma Memur-Sen ve Kültür Memur-Sen tekliflerinin 
müzakeresiyle devam etti. Böylelikle geçtiğimiz hafta 
boyunca süren hizmet kolları komisyon toplantıları 
neticesinde oluşturulan raporların ardından müzakere 
sürecine geçilmiş oldu.
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Sözleşmesi bir milat olsun’ dedik. Türkiye’nin uluslararası 
alanda güçlenmesi, ekonomik anlamda büyümesinin 
kamu görevlilerine yansımasını istemek gibi temel bir 
teklifimiz oldu” diye konuştu.

Yalçın: Bu Teklif Yeni Türkiye’ye Yakışmıyor

14 Ağustos 2017

Kamu Görevlileri Sendikaları Heyetine başkanlık eden 
Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, hükümet adına 
Kamu İşveren Heyetine başkanlık eden Çalışma ve Sosyal 
Güvenlik Bakanı Julide Sarıeroğlu’nun, “2018 için 3+3, 
2019 için 3+3”lük teklifini, “Bu teklife kapalıyız” dövizini 
kaldırarak reddettiklerini deklare etti. Yalçın, Kamu 
İşveren Heyeti ’nin kabul edilebilir bir teklifle masaya 
gelmesi gerektiğinin altını çizdi.

4. Dönem Toplu Sözleşme görüşmelerine devam edildi. 
Kamu İşveren Heyetine başkanlık eden Çalışma ve Sosyal 
Güvenlik Bakanı Julide Sarıeroğlu, “2018 için 3+3, 2019 
için 3+3’lük teklifi sundu. Kamu Görevlileri Sendikaları 
Heyetine başkanlık eden Memur-Sen Genel Başkanı 
Ali Yalçın, “Bu teklife kapalıyız” dövizini kaldırarak, 
reddetti. Yalçın, Kamu İşveren Heyeti ’nin kabul edilebilir 
bir teklifle masaya gelmesi gerektiğini vurguladı.

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, “2018 için yüzde 16, 
2019 için ise yüzde 18’l ik bir teklifimiz söz konusuydu. 
Sayın Kamu İşveren Heyeti Başkanı, ‘en düşük memur 
maaşını yüzde 97 oranında iyileştirdik’ dedi. Şu an en 
düşük devlet memuru maaşı, bekâr çocuğu olmayan 
bir hizmetli için 2 bin 405 TL’dir.  Yoksulluk sınırı ise 
ülkemizde 4 bin 800 TL’dir. Yani yoksulluk sınırının 
aşılması için yüzde 50’lik bir artışa ihtiyaç var. 4.Dönem 
Toplu Sözleşme’nin kamuoyu gündemine girmesinden 
bu yana çok temel bir şeyi ifade ettik: ‘Yeni ve Büyük 
Türkiye söylemi, masada yansıtılsın 4. Dönem Toplu 

Rakamları Enflasyon Canavarı Değil Milletin 
Adamı Yükseltsin

20 Ağustos 2017

“Memur-Sen Konfederasyonu 26. İl Temsilcileri toplantısı, 
toplu sözleşme gündemiyle Ankara’da gerçekleştirildi. 
Toplantıda, 4.Dönem Toplu Sözleşme görüşmelerine 
il işkin Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, önemli 
açıklamalarda bulundu. Toplantıya, Memur-Sen Yönetim 
Kurulunun yanı sıra, Memur-Sen’e bağlı sendikaların 
genel başkanları, Memur-Sen bünyesinde faaliyet 
gösteren, kadın, gençlik, emekli ve engelli komisyonları, 
Memur-Sen 81 İl Temsilcisi ve basın mensupları katıldı. 
Program daha sonra basına kapalı olarak devam etti.

Yalçın, “Biz istiyoruz ki, bizim maaşlarımıza zammı, 
enflasyon değil, toplu sözleşme masası yapsın. Biz 
istiyoruz ki; maaş ve ücretlerimizdeki artış oranlarını 
enflasyon değil hükümetle bizim imzamız birlikte 
belirlesin. Biz istiyoruz ki, emeğin maaş rakamlarını 
enflasyon canavarı değil milletin adamı yükseltsin. Biz, 
istiyoruz ki, 4. Dönem Toplu Sözleşme adalet ve hakça 
paylaşma noktasında milat olsun” dedi.
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Çağrımızı Yineliyoruz: Bize Zammı Enflasyon 
Canavarı Değil, Milletin Adamı Versin

21 Ağustos 2017

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, hükümet adına, 2018 
için ‘3.5+3.5’, 2019 için ‘4+5’lik teklifi Kamu Görevlileri 
Sendikaları Heyeti ’ne ileten Kamu İşveren Heyeti Başkanı 
Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanı Jülide Sarıeroğlu’nun 

Yalçın: Müzakereye Hazır, İmzaya Uzağız, 
Yeni Adımlar Bekliyoruz

21 Ağustos 2017

4.Dönem Toplu Sözleşme süreci tüm hızıyla sürüyor. Son 
olarak bugün Kamu İşveren Heyeti ’nin sunduğu, “2018 
için 3.5+3.5, 2019 için 4+5”lik teklife kapalı olduklarını 
ancak teklifin müzakereye uygun olduğunu belirten 
Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Memur-Sen Genel 
Merkezi’nde basın açıklaması düzenledi. Artık son 8 

4.Dönem Toplu Sözleşme görüşmelerinde son 36 saatte 
olduklarının altını çizen Memur-Sen Genel Başkanı Ali 
Yalçın, “Dördüncü dönem toplu sözleşme görüşmelerinde, 
masanın her iki tarafının el sıkışması ya da uzlaşamayıp 
birbirinden uzaklaşması noktasında son 36 saatteyiz. 
Tam da bu noktada bir hususu özellikle hatırlatmak 
istiyorum. Çatışmanın uzlaşmadan daha maliyetli 
olduğuna, kucaklaşmanın yumruklaşmadan daha az 
enerji gerektirdiğine, el sıkışmanın kamplaşmanın 
maliyetini sıfırlayacağına, aynı iradenin altına imza 
atmanın farklı iradelerle niza çıkarmaktan daha az 
yorduğuna hep şahitlik ettik. Sosyal maliyet dikkate 
alındığında finansal maliyetin ikinci planda kalır. Çünkü, 
sosyal maliyet, finansal maliyetten daima büyüktür. 
Finansal maliyet, sosyal maliyeti karşılamak ya da 
engellemek için katlanılması gereken bir unsurdur. 4. 
Dönem toplu sözleşmelerinde bugün bulunduğumuz 
nokta bütün bu hususlar dikkate alınarak karar verilmesi 
gereken noktadır” ifadelerini kullandı.

ardından bir basın açıklaması gerçekleştirdi. Önemli 
konulara değinen Yalçın, son yapılan teklifin, çağrılarına 
gelen olumlu adımı ifade ettiğini, ama yeterli olmadığını 
vurguladı.

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, “Bugün ifade edilen 
‘2018 için 3.5+3.5’, ‘2019 için 4+5’lik teklif, elimize kalemi 
veriyor. Ama içine mürekkebi koymuyor. Dolayısıyla bu 
teklifin, kalemi verdiği gibi, mürekkebi de içine koyması 
gerektiği açık. Teklif, adaletin kapısını aralıyor, ama 
kalkınmanın kapısını aralamıyor. Biz geçtiğimiz günlerde 
bir çağrıda bulunmuştuk, ‘Bize zammı enflasyon 
canavarı vermesin, bize zammı, toplu sözleşme masası 
versin’ demiştik. Çağrımızın ilk kısmı bu anlamda karşılık 
bulmuştur. Ama bu çağrımızın, ‘bize zammı, enflasyon 
canavarı değil, milletin adamı versin’ kısmı henüz karşılık 
bulmamıştır” dedi.
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Sözleşmesi’nin kamu görevlilerine ve Türkiye’ye hayırlı 
olmasını temenni etti. İmzalar, Çalışma ve Sosyal 
Güvenlik Bakanlığı ’nda, Kamu İşveren Heyeti Başkanı 
Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanı Jülide Sarıeroğlu ile 
Kamu Görevlileri Sendikaları Heyeti ve Memur-Sen Genel 
Başkanı Ali Yalçın ile Memur-Sen’e bağlı 11 hizmet kolunda 
yetkili sendikaların genel başkanlarının katılımıyla atıldı. 

4.Dönem Toplu Sözleşmesi’nin imza töreninde konuşan 
Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, “Türkiye, bu masada 
varılan uzlaşmayla önemli bir gerginlik ihtimaline son 
vermiştir. 5 Milyonu aşkın umudunu yitirmiş insan 
yerine 20 milyonu aşkın umudu, huzuru ve mutluluğu 
desteklenmiş insan kitlesinin varlığına gerekçe 
oluşturulmuştur.   4. Dönem Toplu Sözleşmenin süreci, 
sonucu, hükümleri ve kazanımlarıyla kamu görevlilerine, 
kamu personel sistemimize, milletimize ve ülkemize 
hayırlar getirmesini temenni ediyorum” dedi. 

Genel Başkan Ali Yalçın, “1 Ağustos’ta başlayan ve 21 
günlük yoğun bir sürecin sonunda dün gece itibariyle 
uzlaşmayla sonuçlanan 4. Dönem Toplu sözleşmesi, 
üyelerimize, kamu görevlilerimize, milletimize ve 
ülkemize hayırlı olsun. 21 günlük bir süreçte, 730 gün 
yürürlükte kalacak bir toplu sözleşmenin müzakeresini 
ve mücadelesini yürütmek masanın her iki tarafı içinde 
zordu. Çünkü, 5 Milyon 100 bin insanın iki yıl l ık dönemde 
alacağı maaşa ve diğer haklarına karar vermek akli, 
ahlaki ve vicdani açıdan büyük bir sorumluluktur. 
Vardığımız uzlaşma, bu sorumluluğun idrakinde olanların 
ortak başarısıdır.  

saate girildiğini aktaran Yalçın, hükümetten makul bir 
teklif beklediklerini vurgulayarak, “kamu görevlilerini 
mutlu edelim” çağrısında bulundu. Basın açıklamasına, 
Memur-Sen Yönetim Kurulu üyeleri, Memur-Sen’e bağlı 
sendikaların başkan ve yönetim kurulu üyeleri ve 
Memur-Sen 81 İl Temsilcisinin yanı sıra çok sayıda basın 
mensubu katıldı.

Ali Yalçın, “Biz, inanıyoruz ki; Türkiye’nin geleceğine 
yön veren yakın tarihin mimarları, kamu görevlilerinin 
önümüzdeki iki senedeki maaşlarını adalet ve 
hakkaniyetle uyumlu bir değişime evirecektir ve masaya 
ilave puanlar getirecektir. Mevcut durum itibariyle, 
müzakereye hazır, imzaya uzağız. Adım atılır ve birkaç 
puan masaya sunulursa; müzakere süreci biter ve 
imzalar karşılıklı olarak atılır. Atılan imzalarla, huzurlu 
ve mutlu insanlar kitlesine doğrudan 5 Milyon 100 bin 
dolaylı olarak 20 Milyon insan katılır” dedi.

4.Dönem Toplu Sözleşmesi’ne İmzalar Atıldı

22 Ağustos 2017

Kamu görevlilerinin merakla beklediği 4.Dönem Toplu 
Sözleşme görüşmelerinde imzalar atıldı. Kamu İşveren 
Heyeti ’nin sunduğu, “2018 için 4+3.5, 2019 için 4+5”lik 
teklifi kabul eden Kamu Görevlileri Sendikaları Heyeti 
ve Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, 4.Dönem Toplu 
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Masa müzakereleri yanında masa dışı diplomasinin ne 
kadar gerekli ve önemli olduğunu bir kez daha gördüklerini 
ifade eden Yalçın, “4. Dönem Toplu Sözleşmenin süreci, 
sonucu, hükümleri ve kazanımlarıyla kamu görevlilerine, 
kamu personel sistemimize, milletimize ve ülkemize 
hayırlar getirmesini temenni ediyorum. Yeni ve Güçlü 
Türkiye noktasında umut kırılmasına neden olacak 
uzlaşmazlık halinin oluşmaması için azami gayret ve 
çaba sarf eden herkese teşekkür ediyorum. Emeğin 
değerini artırma, ekmeği hakça paylaşma noktasında 
müzakere ve mücadelenin birlikte yürütülmesi 
noktasında ortaya koyduğumuz iradenin paydaşı olan 
Büyük Memur-Sen ailesinin liderlerine, öncülerine ve 
mensuplarına şükranlarımı sunuyor, daha iyi, daha doğru 
ve daha güzel noktasında akıtacağımız terin karşılık 
bulması noktasında Allah’ın yar ve yardımcımız olmasını 
diliyorum” diyerek sözlerini noktaladı.

“Masaya sunulan ilk teklif, (mevcut katsayılar üzerinden) 
kamu görevlilerine iki yıl l ık toplamda 27 Milyar daha 
pay aktarılması anlamına geliyordu” diyen Yalçın, şöyle 
devam etti: “Nihai zam oranları yönüyle bakıldığında 
ise (mevcut katsayılar itibariyle) kamu görevlilerine iki 
yıl l ık toplamda 36 Milyar daha pay aktarılmış oldu. Bütün 
bunların özeti şudur, toplu sözleşme masası marifetiyle 
ve o masada emek tarafının yetkili öznesi olan Memur-
Sen ile İşveren Heyeti tarafından temsil edilen siyasi 
iktidarın uzlaşmasıyla kamu görevlilerine bütçeden 
aktarılacak paya; 36 Milyar daha ilave edilmiştir.” 

Siyasi iradenin sürece katkılarından bahseden Yalçın, 
“4. Dönem Toplu Sözleşmenin uzlaşmayla sonuçlanması 
noktasında ortaya koydukları iradeyi ayrıca ve açıkça 
ifade etmek gerekiyor. İlk teklif sonrasında Sayın 
Başbakanımızla ve Sayın Cumhurbaşkanımızla yaptığımız 
görüşmelerin sürece olumlu katkısını ve bu görüşmeler 
sonrasında uzlaşmayı sağlayan oranlara ulaşıldığını 
özellikle belirtmek isterim. Biz, 15 Temmuz FETÖ darbe 
teşebbüsünde Cumhurbaşkanımızın liderlik ve cesaretiyle 
milletine güven verdiğini, kirli ve sinsi kalkışmayı bitirme 
noktasında milletine güvendiğini, milletini harekete 
geçirdiğini bizzat biliyoruz. 4. Dönem Toplu Sözleşme 
sürecinde Kamu İşveren Heyetine cömertlik ve adalet 
çizgisini işaret ederek, uzlaşma kapısının kilidini açan 
en önemli etkenin bizzat Cumhurbaşkanı olduğunu da 
ifade etmem gerekiyor.  Zira, Cumhurbaşkanımızın bu 
hamlesi, toplamda 9 milyarlık bir tutarın toplu sözleşme 
masasına gelmesini sağladı” diye konuştu.     

Yüzde 17.54 Zam, 258 Maddelik Kazanım 
Sağladık

24 Ağustos 2017

İmza altına aldığımız 4. Dönem Toplu Sözleşmede 45 
maddesi genel, 213 maddesi hizmet kollarının olmak 
üzere toplam 258 maddede bağıtlanan kazanımlar elde 
ettik. Kamu görevlilerinin maaş ve ücretlerine 2018 
yılında %7,64; 2019 yılında %9,20; iki yıl l ık toplamda 
kümülatif %17,54 zam aldık. İki yıl l ık toplamda 36 milyar 
TL pay kamu görevlilerine aktarılacak.

GENEL KAZANIML ARIMIZ 

Kamu görevlilerinin maaş ve ücretlerine, 2018 yılı Ocak 
ayında %4, 2018 Temmuz ayında %3,5 olmak üzere 2018 
yılı için kümülatif olarak toplamda %7,64 zam yapıldı 

Kamu görevlilerinin maaş ve ücretlerine, 2019 yılı Ocak 
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tasarıdan çıkarıldı.

Yapılan açıklamaya göre; “Gelir Vergisi Kanunu’nun 

üçüncü dilimindeki ücretler için yapılacak vergi 

kesintisi oranının yüzde 27 yerine yüzde 30 olarak 

uygulanmasına” il işkin madde, verilen önergeyle, TBMM 

Plan ve Bütçe Komisyonunda görüşülen ‘torba tasarı ’dan 

çıkarıldı. Üçüncü dilimdeki vergi kesintisi oranı, mevcut 

durumdaki gibi yüzde 27 olarak uygulanmaya devam 

edilecek. Konuya ilişkin konuşan Memur-Sen Genel 

Başkanı Ali Yalçın, bu gelişmenin Memur-Sen’in teklifle 

kazanım üretme maharetinin yanında tepkiyle kayıp 

engelleme maharetinde olduğunu tescillediğini belirtti.

Konuya ilişkin sosyal medya üzerinden bir açıklama 

yapan Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, “Gelir 

Vergisi 3. Dilimdeki artış hazırlıklarından vazgeçilmesini 

doğru buluyoruz. Bu sonucu demokratik sivil tepkinin 

yanlıştan vazgeçilmesi örneği olarak görüyoruz. 

Nihayet ‘yanlış hesap’ komisyondan döndü. Memur-

Sen olarak gerçekleştirdiğimiz tepki eylemleri ‘gelir 

vergisi ’  mağduriyetinin artmasına engel oldu, tüm 

teşkilatlarımıza teşekkür ediyorum” ifadelerini kullandı.

ayında %4, 2018 Temmuz ayında %5 olmak üzere 2019 
yılı için kümülatif olarak toplamda %9,20 zam yapıldı 

2018 ve 2019 yıl larına il işkin İki yıl l ık kümülatif zam oranı 
%17.54 oldu. Toplu Sözleşme ile en düşük memur maaşı 
aylığı olan 15/1 bekar hizmetli memurun halen 2.405 TL 
olan maaşının 2.827 TL olmasını sağlandı 

2018 ve 2019 yıl larına il işkin zam oranlarının enflasyonun 
altında kalması halinde aradaki fark kadar enflasyon 
farkı zammı yapılacak, 

Toplu Sözleşme İkramiyesi 750 gösterge rakamı 
üzerinden 2018 Ocak-Haziran döneminde 80 TL, Temmuz-
Aralık döneminde 83 TL, 2017 Ocak-Haziran döneminde 
86 TL, Temmuz-Aralık döneminde 90 TL olarak ödenecek, 

399 sayılı KHK’ye tabi personelin ücret tavanı 2018 yılı 
i lk altı ayı için 5.847 TL’ye, ikinci altı ay için 6.051 TL’ye 
yükseltildi.  2019 yılı i lk altı ayı için 6.293 TL’ye ve ikinci 
altı ayı için 6.607 TL’ye yükseltilecek, 

Memur-Sen’in Tepkisi Sonuç Verdi, Gelir 
Vergisi Düzenlemesi Torba Tasarı’dan 
Çıkarıldı

13 Ekim 2017

Memur-Sen’in tepkisi sonuç verdi, çalışanlar için vergi 
kesintisi oranının yüzde 27 yerine yüzde 30 olarak 
uygulanmasına il işkin hüküm torba yasadan çıkarıldı. 
Konuya ilişkin açıklamada bulunan Yalçın, “Oranlar 
konusunda atılan doğru adım matrahlarla da devam 
ettirilmeli, matrahlar MTV’deki artış oranı kadar (%25) 
arttırılmalı” dedi.

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın’ın yazılı açıklama 
yayımlayarak eleştirdiği ve Memur-Sen’in, 81 İl 
Temsilcilikleri tarafından yapılan basın açıklamalarıyla 
tepki gösterdiği “Gelir Vergisi Düzenlemesi” torba 

Saat Başı Fazla Çalışma Ücreti Oranlarının 
Memur Maaşlarına Paralel Olacak Şekilde 
Yükseltilmesini İstedik

19 Ekim 2017

Memur-Sen, Maliye Bakanlığı, Bütçe ve Mali Kontrol 

Müdürlüğü’ne yazdığı yazıda, “Ek Ders, Konferans ve 

Fazla Çalışma Ücretleri i le Diğer Ücret Ödemelerinin 

Tutarları” başlıklı düzenlemede, memur maaşlarındaki 

artışlarla paralel hale getirilecek bir artış oranının 

sağlanmasını istedi.
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olduğu değerlendirmesinde bulundu. Memur-Sen, 
i lgili düzenlemenin, ‘geçici ’  olarak değil, ‘devamlı ’ 
olarak uygulama konmasını ve şehit yakınlarının da 
faydalanacağı şekilde genişletilmesini istedi.

Memur-Sen Konfederasyonu, 4.Dönem Toplu Sözleşme 

masasında da dile getirdiği, “Ek Ders, Konferans ve 

Fazla Çalışma Ücretleri i le Diğer Ücret Ödemelerinin 

Tutarları”nın, Maliye Bakanlığı ’na gönderdiği yazıyla, 

saat başı fazla mesai ücretinin ve anılan cetvelde 

belirlenmekte olan tüm diğer ücretlerin memur 

maaşlarındaki artışlarla paralel hale getirilmesini istedi. 

Açıklamada, “Türkiye Büyük Millet Meclisi Plan ve Bütçe 

Komisyonunda yapılacak değişiklikle, cetvelde öngörülen 

miktarların asgari olarak %100 artırılması suretiyle yeniden 

belirlenmesi zorunlu görülmektedir” ifadelerine yer verildi.

Memur-Sen’den Hükümete Çağrı: 4/B ve 
4/C’li Personel Kadroya Geçirilsin

7 Kasım 2017

Memur-Sen, taşeron çalışanların kadroya geçirilmesi 

yönündeki çalışmalarında sona gelen hükümete, “4/B ve 

4/C’li personel de kadroya geçirilsin” çağrısında bulundu.

Memur-Sen’den Meclis’e Çağrı

27 Ekim 2017

Memur-Sen Konfederasyonu, 3713 sayılı Kanuna geçici 
olarak eklenen ve Terörle mücadele kapsamında malul 
ve gazi olanların, ‘hizmetli ’  unvanlı kadro şeklinin, 
‘memur ’ olarak değiştirileceği düzenlemenin ‘devamlı ’ 
olarak uygulamaya geçirilmesini ve şehit yakınlarının da 
faydalanacağı şekilde genişletilmesini istedi.

Meclis’te gündeme gelen ve birkaç gün içerisinde Resmi 
Gazete’de yayımlanması beklenen Torba yasa tasarısıyla, 
terörle mücadelede yaralanan vazife malulleri i le 15 
Temmuz Darbe Kalkışmasının bastırılması sırasında 
yaralananlar memur olabilme hakkı elde edebilecek.

Ancak 1 Milyonu aşkın üyesiyle kamu görevlilerin 
temsilcisi konumunda olan Memur-Sen Konfederasyonu, 
Meclis’e “Çerçeveyi genişletin” çağrısında bulundu.

Memur-Sen yaptığı açıklamada, 3713 sayılı Kanuna 
geçici olarak eklenen ve Terörle mücadele kapsamında 
malul ve gazi olanların, ‘hizmetli ’  unvanlı kadro 
şeklinin, ‘memur ’ olarak değiştirileceği düzenlemenin 
olumlu bir adım olduğunu bununla birlikte yetersiz 

Memur-Sen’den KİT’lerdeki Personellerinin 
Sözleşme Ücretinin Belirlenmesine Usul 
Önerisi

30 Ekim 2017

Memur-Sen, ÇSGB’ye bir yazı yazarak, KİT’lerde görev 
yapan personellerin belirlenecek olan sözleşme 
ücretlerinin belirlenme sürecindeki kriterlerin 
değiştirilmesi gerektiğini belirterek; çalışmanın, i lgili 
kurumların da desteği alınarak koordineli şekilde 
gerçekleştirilmesini istedi.

Memur-Sen Konfederasyonu, Çalışma ve Sosyal Güvenlik 
Bakanlığı ’na yazdığı yazıda, 2018’de yürürlüğe girecek 
olan hüküm ile KİT’lerde görev yapan personelin 
“Sözleşme Ücretleri”nin, “yeniden belirlenmesinde esas 
alınacak ilke ve yaklaşımların belirlenmesi” hedefiyle, 
Memur-Sen’in bünyesinde KİT ve bağlı ortaklığı bulunan 
hizmet kollarındaki yetkili sendikalar ile ilgili kurumların 
katkı ve katılım sağlayacağı bir çalışmanın koordineli bir 
şekilde yapılmasını istedi. 
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Memur-Sen Konfederasyonu, 4/B ve 4/C’li lerin kadroya 

alınması konusunda hükümete çağrıda bulundu. 

Memur-Sen yazdığı yazıda, “4/B ve 4/C’li personel de 

taşeron çalışanlarla birlikte eş zamanlı olarak kadroya 

geçirilmeli” çağrısında bulundu. Hükümet, geçtiğimiz 

günlerde yaptığı açıklamada, taşeron işçilerin kadroya 

geçirilmesi yönündeki çalışmalarında sona gelindiğini 

açıklamıştı.

Memur-Sen tarafından yapılan çağrıda, kamu personel 

sisteminin ve kamu personeline il işkin mevzuatın 

bütünüyle dışında olan taşeron işçilerin sürekli 

istihdamına imkan sağlayacak düzenlemenin gündeme 

geldiği bu süreçte, kamu personel sistemi ve mevzuatıyla 

il işkisi tartışmasız olan 4/B ve 4/C statüsündeki kamu 

görevlileri i le KİT’ler bünyesinde görev yapan ve 

memurlar tarafından yürütülen hizmetleri gören kamu 

işçilerinin kadroyla, sürekli istihdamla buluşturulmasının 

gereklil iği vurgulanıyor.

Yazıda, “3.Dönem Toplu Sözleşmesi’nin kapsamında yer 

verilen ve Kamu İşveren Heyeti Başkanın da imzasının 

bulunduğu 4/C ve 4/B kapsamındaki personelin, KİT’lerde 

görev yapan işçi statüsündeki personelin kadrolu 

istihdamla il işkilendirilmesi noktasında siyasi iradenin 

açık, kesin ve gerçekleştirmeye talip olduğu hüküm ve 

vaat konumundadır” ifadeleri yer alıyor.

Taşeron işçilerinin kadroya geçirilmesine il işkin her 

türlü süreci desteklediklerinin altını çizen Memur-

Sen bunun yanında, “Kamu personel sistemi içerisinde 

yer alan ve fii len de kamu hizmeti sunmakta olan 164 

bine yakın sözleşmeli personel i le 20 bini aşkın 4/C 

kapsamındaki geçici personel olmak üzere 185 bine 

yakın kamu görevlisinin kadrolu ve güvenceli istihdamla 

il işkilendirmesinin de taşeron işçilerle ilgili düzenlemeyle 

birlikte gerçekleşmesi ve sonuca bağlanması uygun 

olacaktır” değerlendirmesinde bulunuyor.

2017’nin Son KPDK Toplantısı Gerçekleştirildi

28 Kasım 2017

Kamu Personeli Danışma Kurulu (KPDK) toplantısı 
Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanı Jülide Sarıeroğlu 
başkanlığında, Bakanlık’ta gerçekleştirildi. Toplantıda 
Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Memur-Sen’in 
tekliflerini sıraladı.

Kamu Personeli Danışma Kurulu (KPDK) toplantısı, 
Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanı Jülide Sarıeroğlu 
başkanlığında, Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın’ın 
katılımıyla Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı ’nda 
gerçekleştirildi. 

Toplantıda konuşan Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, 
“Toplu Sözleşme metninde çalışma konuları başlığı altında 
toplanan hükümlerle ilgili olarak başlatılmış çalışmaların 
31 Aralık 2017 tarihine kadar sonuçlandırılarak 31 Ocak 
2018 tarihinden itibaren kamu görevlilerinin lehine hayata 
geçirilmesi zorunluluğunu son kez yineliyoruz. Bununla 
birlikte, gerek KPDK gündemine getirilerek üzerinde 
değerlendirmeler yapılan konular, ülkemizde ve dünyada 
yeni gelişmelerin olması, ekonomik parametrelerdeki 
değişiklikler, döviz kurlardaki hareketlilik, enflasyonun 
ürettiği baskı, sorunlar ve çelişkiler üzerinden toplu 
sözleşmelerde yer almamakla birlikte Bakanlığınız 
dâhil ilgili kurumlara yazılı ya da sözlü olarak iletilen 
tekliflerimizin de 2018 yılı Mart ayındaki gerçekleştirilecek 
Kamu Personeli Danışma Kurulu toplantısına kadar 
birlikte oluşturacağımız ortak çözüm noktalarında 
sonuçlandırılması teklifimizi ifade ediyoruz” dedi. 
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zemininde geçmişten bugüne, kişiden kitleye sorunlar 

yumağı olan konuların ortak akılla, ortak çalışmayla, 

sosyal diyalogla, katılımcı anlayışla çözümü konusundaki 

motivasyonu da artıracaktır.

3. Dönem Toplu Sözleşme metninde yer verilmesini 
sağladığımız 4/C’li personelin sözleşmeli personel 
statüsüne geçirilmesine il işkin hüküm, geçmişten o 
güne ortaya koyduğumuz kadrolu istihdam iradesinin ve 
teklifinin nihai hedefine dair ısrarımızın toplu sözleşme 
üzerinden kayıt altına alınmasına da aracılık etmiştir. 

Kamu personel sisteminin bütünüyle kadrolu ve iş 
güvenceli bir düzene, mevzuat hükümlerine ve personel 
sistemine sahip olması noktasında önemli bir eşik 
oluşturacak 4/C’li personelin sözleşmeli personel 
statüsüne geçirilmesi kazanımını elde etmemizde; 
Memur-Sen’in teşkilat öncülerine, mücadelemize 
katkı ve katılım sağlayan üyelerimize, 4/C kapsamında 
görev yapan bütün kamu görevlilerine, sürecin sonuca 
evrilmesi çabalarımıza destek veren Çalışma ve Sosyal 
Güvenlik Bakanı Sayın Jülide SARIEROĞLU’na, çözüm 
arayışlarımızın karşılık bulmasında emek kesimine 
zaman ayıran Başbakan Sayın Binali YILDIRIM’a, 
Türkiye’nin temel sorunlarının çözümündeki kararlıl ığını 
ve öncülüğünü  çalışma hayatının sorunlarının çözümü, 
kamu görevlileri dahil emek kesiminin beklentilerinin 
karşılanması kulvarında da gösteren Cumhurbaşkanımız 
Sayın Recep Tayyip ERDOĞAN’a büyük Memur-Sen ailesi 
adına teşekkürlerimizi sunuyoruz. 

Memur-Sen’in Bir Kazanımı Daha Hayata 
Geçiyor; 4/C Tarihe Karışıyor 4/C’liler 
Sözleşmeli Oluyor

5 Aralık 2017

Memur-Sen,4/C’li lerin sözleşmeliliğe geçişiyle ilgili bir 
açıklama yayınladı. 

Memur-Sen olarak; kamu personel sisteminin kanayan 
yarası, kamu hizmetleri zemininde emeğin sömürü 
sahası olarak gördüğümüz 4/C (geçici personel) 
uygulamasının sona ermesi ve bu kapsamda istihdam 
edilen kamu görevlilerinin güvenceli ve kadrolu 
istihdamla il işkilendirilmesi hedefimiz kapsamında, yeni 
bir kazanıma daha imza attık. 

Cumhurbaşkanımız Sayın Recep Tayyip ERDOĞAN’ın 
bugün yaptığı açıklamayla; Memur-Sen ve Kamu İşveren 
Heyeti arasında imza altına alınan 3. Dönem Toplu 
Sözleşmesi’nin 36 ncı maddesinin ikinci fıkrasında yer 
alan “657 sayılı Kanunun 4 üncü maddesinin (C) fıkrası 
kapsamında tam zamanlı çalışan geçici personelin 
sözleşmeli personel pozisyonlarına geçirilebilmeleri 
konusunda çalışma yapılacaktır”  hükmüyle öngörülen 
4/C (geçici personel) statüsündeki kamu görevlilerin 4/B 
(sözleşmeli personel) statüsüne geçişleri kesinleşmiştir. 

Memur-Sen’in kazanım üreten, çözüm üreten, sorun 
tüketen sendikacılık birikimi, sendikal dirayeti, sahanın 
taleplerine dayalı sendikal mücadele pratiği yeni bir 
kazanım daha üretmiştir. 

4/C kapsamında istihdam edilen kamu görevlisi 
arkadaşlarımızın mevcut durumda yaşadıkları birçok 
sorunun giderilmesine, mali ve sosyal haklara il işkin 
beklentilerinin gerçekleşmesine, kamuda kadrolu 
istihdam mücadelemizdeki azim ve kararlıl ığın yine 
sonuç ve yeni kazanım üretmesine zemin oluşturacak 
4/C’li ler sözleşmeli personel statüsüne geçişi; çalışma 
hayatında, kamu personel sisteminde ve kamu hizmetleri 
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“Kamu İradesi Çözüm Bekleyen Konulara 
Sonuç Üretmeli”

29 Mart 2018

Kamu Personeli Danışma Kurulu (KPDK) toplantısı 

Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanı Jülide Sarıeroğlu 

ve Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın’ın katılımı ile 

gerçekleşti. Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, kamu 

personel sisteminde iş güvencesi ve kadrolu istihdamın 

kırmızıçizgileri olduğunu belirtti. Kamu iradesinin 

çözümü beklenen konulara yönelik sonuç üretmesi 

gerektiğini yineleyen Yalçın, kamu görevlilerinin 

beklentilerini sıraladı.

Yalçın konuşmasında, Kasım ayındaki KPDK toplantısı 

sonrası oluşturulan Alt Komisyonca belirlenen konuları 

sıralayarak, “4/C’li lerin sözleşmeli personel statüsüne 

geçirilmesi, Memurların kadro derece sınırlandırmalarının 

kaldırılması, Farklı statülerde görev yapan personelin 

izinlerinin eşitlenmesi, Ek göstergelere il işkin sorunların 

giderilmesi, Ek ödeme kaynaklı sorunların giderilmesi, 

Kadın kamu görevlilerine il işkin düzenlemeler, Kamuya 

personel alım sisteminde karşılaşılan sorunların 

giderilmesi, Kamuda esnek çalışma, Fiil i  hizmet zammı 

kapsamının genişletilmesi, Emekli ikramiyesine ve 

maaşına il işkin mağduriyetlerin giderilmesi, olarak 

belirlenmiştir. Yukarıda saydığımız konu başlıklarından 

yalnızca 4/C’li personelin statüsüne ilişkin bir düzenleme 

Kazanımımız Yasal Düzenlemeye Kavuştu

24 Aralık 2017

Memur-Sen tarafından geçici personelin sözleşmeli 
personel statüsüne geçişinin yasal düzenlemeye 
kavuşması ile ilgili olarak bir açıklama yayınlandı. 

Memur-Sen ve Kamu İşveren Heyeti arasında 2015 yılı 
Ağustos ayında imzalanan ve 31/12/2017 tarihi itibariyle 
yürürlük süresi sona erecek olan 3. Dönem Toplu 
Sözleşmesi’nin kamu görevlilerinin geneline yönelik 
bölümünün 36’ncı maddesinin ikinci fıkrasında yer 
verilen “657 sayılı Kanunun 4 üncü maddesinin (C) fıkrası 
kapsamında tam zamanlı çalışan geçici personelin 
sözleşmeli personel pozisyonlarına geçirilebilmeleri 
konusunda çalışma yapılacaktır” hükmü kapsamında 
yapılması gereken yasal düzenleme; Resmi Gazete’nin 
bugünkü (24/12/2017 tarihli) sayısında yayımlanan 696 
sayılı Kanun Hükmünde Kararname’nin 17’nci ve 18’nci 
maddeleriyle ve 02/01/2018 tarihinde yürürlüğe girecek 
şekilde gerçekleştirilmiştir.

696 sayılı KHK’nin 17’nci maddesiyle 657 sayılı Devlet 
Memurları Kanunu’nun 4’üncü maddesinin “Geçici 
Personel” başlıklı (C) fıkrası yürürlükten kaldırılmıştır. 
Böylece, kamu personel sisteminde “kamu görevlisi” 
unvanıyla, sadece “-kadrolu- memur” ve “sözleşmeli 
personel” statüsünde personel istihdam edilebilecektir. 
Kamu personel sisteminin kamburu olarak nitelendirilen 
“geçici personel/4-C” statüsünün kaldırılmasına bağlı 
olarak,  4/C statüsünde personel istihdamı uygulaması 
da sona ermiştir. 

657 sayılı Kanunun 4’üncü maddesinin yürürlükten 
kaldırılan (C) fıkrasının içeriği, büyük oranda korunmak 
suretiyle aynı maddenin (B) fıkrasına iki paragraf olarak 
eklenmiştir.  Bu anlamda, hali hazırda “geçici personel”  
statüsünde kamu görevlisi istihdamına yönelik iş ve 
işlem süreçleri, “sözleşmeli personel” statüsünde 
istihdam için kullanılacaktır.
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hayat bulmuş, ancak geçiş yapacak personele yönelik 

henüz bir uygulama düzenlemesi ortaya konulmamıştır. 

Memur-Sen’in kuruluşundan bugüne kırmızıçizgisi olan iki 

unsur kamu personel sisteminde iş güvencesi ve kadrolu 

istihdamdır. Bu noktada, biz geçici personel statüsündeki 

4/C istihdamını da, sözleşmeli personel kapsamında 

4/B istihdamını da doğru bulmadığımızı sürekli deklare 

ettik. İş güvencesi kırmızıçizgimiz derken kastımız ve 

amacımız, üyelerimizin, kamu görevlilerinin hakkını 

korumakla sınırlı değil, milletin de hukukunu gözeten 

bir bakışla bunu söylüyoruz. Kamu personel sistemi iç 

rekabet odaklı, ayrımcılığa zemin oluşturan hükümlerle 

donatılmış bir sistem olarak kurgulanamaz. Buna rağmen 

kamuda taşeron uygulaması, geçici personel statüsünde 

4/C kapsamında personel istihdamı süreçlerini yaşadık. 

Memur-Sen olarak her iki uygulamaya da itiraz ettik ve 

her iki uygulamanın da kaldırılması yönünde kapsamlı 

tekliflerimizi i lettik. Toplu görüşme döneminde de dört 

kez gerçekleşen toplu sözleşme süreçlerinde bunu 

teklif olarak masaya taşıdık. Nihayet 3. Dönem Toplu 

Sözleşmesinde yer verdiğimiz hüküm doğrultusunda 4/C 

statüsü kaldırıldı ve 4/C’li personel 4/B yani sözleşmeli 

personel statüsüne alındı. Bunu önemli bir adım fakat 

tamamlanması gereken bir yaklaşım olarak görüyoruz. 

Asıl olması gereken mevcut 4/B’li personel dâhil 

4/C’den geçişi yapılanların kadrolu statüye geçişinin 

sağlanmasıdır. Bu itibarla 4/C’den 4/B’ye geçişi yapılan 

personelin görev unvanları, pozisyon isimlendirmeleri, 

özlük, mali ve sosyal hakları daha önce 4/C pozisyonunda 

görev yapmamış gibi öğrenimlerine, özgeçmişlerine, 

yeterliklerine ve kişisel niteliklerine göre hak ve adalet 

ölçüsü esas alınarak belirlenmeli, bu amaçla yetkili 

konfederasyonun ve sendikaların ortaklığıyla bir çalışma 

yürütülmelidir” dedi.

4/C’lilerin 4/B’ye Geçirilmesine İlişkin 
Bakanlar Kurulu Kararı Bugünkü Resmi 
Gazetede Yayımlandı

30 Mart 2018

Memur-Sen tarafından 4/C’li lerin 4/B’ye geçirilmesine 

il işkin bakanlar kurulu kararının Resmi Gazete’de 

yayınlanması üzerine şu açıklama yapıldı.

3’üncü Dönem Toplu Sözleşmesi’nde yer verdiğimiz 

hüküm doğrultusunda statüleri kaldırılan 4/C’li personel 

artık 4/B’li yani sözleşmeli personel statüsüne geçirildi.

Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı yetkili leri i le yapılan 

görüşmede yayımlanan Bakanlar Kurulu kararıyla, 

sözleşmeli statüye geçirilen personelin maaşlarında 

yüzde 10’a yakın artış yapılacağı ifade edildi. 4/C’nin tarih 

olması yanında Toplu Sözleşmeyle elde ettiğimiz artışların 

dışında da bu personelin maaşlarında iyileştirmeler 

olacak. Söz konusu personelin ek ödemeleri de 375 

sayılı KHK kapsamında yasal dayanağa oturtularak ek 

ödemelerinden vergi kesintileri yapılmayacak.

Geçici personel olmaktan kurtulup sözleşmeli personel 

statüsüne kavuşan bu personelden yükseköğrenim 

mezunu olanlar idari büro görevlisi unvanlı pozisyonlara, 

diğerleri ise idari destek görevlisi” unvanlı pozisyonlarda 

istihdam edilecek.

Dün gerçekleştirilen 2018 yılı Mart ayı KPDK toplantısında 

Genel Başkan Ali Yalçın’ın da üzerine basarak belirttiği gibi 

Konfederasyonumuzun nihai hedefi kamu görevlilerinin 

kadrolu istihdamıdır. Geçici statüde istihdamın 

kaldırılarak bu statüdeki personelin sözleşmeli 

personel olmasını sağlamamız nihai hedefimiz için bir 

adımdır. Memur-Sen, iş güvenceli kadrolu istihdamın 

sağlanmasına kadar mücadelesine devam edecektir.
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4/C’den 4/B’ye Geçişteki Sorunlar İçin 
Bakanlığa Başvurduk

16 Nisan 2018

Memur-Sen, 4/C’li personelin 4/B statüsüne geçişine 

il işkin yasal ve idari düzenlemelerin içeriğinde; 

olması gerekeni sağlamaktan uzak, haklı beklentileri 

karşılamayan, eşitlik ve adalet noktasında haklı itirazlara 

gerekçe oluşturan ve giderilmesi gereken aksaklıklara/

haksızlıklara neden olan hükümler yönüyle ivedilikle 

değişiklik yapılması ve bu kapsamdaki personelin haklı 

beklentilerinin tam olarak karşılanması için Çalışma ve 

Sosyal Güvenlik Bakanlığı ’na yazılı talepte bulundu.

Konuyla ilgili açıklama yapan Memur-Sen Genel Başkan 

Yardımcısı Hacı Bayram Tonbul, “Siyasi irade ve kamu 

yönetimi, 4/C statüsünün gerçekten tarih olmasını 

sağlayacak ve bu kapsamdaki arkadaşlarımızı “kamu 

personel sisteminin üvey evladı” olmaktan bütünüyle 

kurtaracak fırsatı ne yazık ki tam olarak kullanamadı. 

Biz, 4/C statüsünün gerçekten tarih olmasını sağlayacak 

ve geçici personelin tam anlamıyla 4/B geçişini 

mümkün kılacak sonuç için bazı adımlar atılması, 

i lgili düzenlemelerde değişiklikler yapılması gerektiği 

konusunda kesin bir kanaate sahibiz” dedi.

“Aynı statüde farklı maaş, farklı unvan, farklı hak 

ve sorumlulukların hem idari hem de hukuki açıdan 

kabul edilemez olduğunu” ifade eden Tonbul, “Yapılan 

düzenleme ve değişikliklerle bazı konularla ilgili 

olarak bir anlamda “sözleşmeli 4/C’li” pozisyonunun 

üretilmesinden biz de, teşkilatımızda ve nihayet geçişi 

yapılan arkadaşlarımızda rahatsız. Bu yönüyle, hem ilgili 

Bakanlar Kurulu Kararları hem de 657 sayılı Kanunun 4/B 

maddesi gözden ve elden geçirilmeli diyoruz” şeklinde 

konuştu.

“Sözleşmeli Personel İle Kadrolu Personelin 

İzin Hakları Eşitlendi”

21 Haziran 2018

Memur-Sen’in bir teklifi daha hayata geçirildi, sözleşmeli 

personel i le kadrolu personelin izin hakları eşitlendi.

Memur-Sen Konfederasyonu olarak 3’ncü ve 4’ncü 

Dönem Toplu Sözleşme tekliflerinde yer verdiğimiz ve 

Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanı Jülide Sarıeroğlu’nun 

da kazanıma dönüştürülmesi yönünde destek olup 

girişimlerde bulunduğu, sözleşmeli personellerin izin 

haklarının kadrolu personelle eşitlenmesi teklifi ,  Resmi 

Gazete’nin bugün (21.08.2016) yayımlanan 30.455 sayılı 

nüshasında yer alan “Sözleşmeli Personel Çalıştırılmasına 

İlişkin Esaslarda Değişiklik Yapılmasına Dair Esaslar” 

i le birlikte kazanıma dönüştü. Böylece, kamu personel 

sistemi içerisinde sözleşmeli personel i le kadrolu 

personel arasında izin haklarına il işkin farklıl ıklar ve 

bunun ürettiği mağduriyet giderilmiş oldu.

Resmi Gazete’de yayımlanarak yürürlüğe giren Bakanlar 

Kurulu kararıyla değiştirilen 06.06.1978 tarih ve 

7/18754 sayılı Bakanlar Kurulu eki “Sözleşmeli Personel 

Çalıştırılmasına İlişkin Esaslar”da yapılan düzenlemenin 

sonucunda; doğum izni, süt izni, doğuma dayalı aylıksız 

izin, ölüm izni, evlil ik izni, mazeret izni, refakat izni, evlat 

edinmeye dayalı izinler ile kadın personelin vardiyalı 

çalışmadan ve engelli personelin gece nöbetinden 

muafiyeti konularında 657 sayılı Kanunun 4/B maddesi 

kapsamında istihdam edilen “sözleşmeli personel” 

statüsündeki kamu görevlileri 4/A kapsamında istihdam 

edilen “kadrolu/memur” statüsündeki kamu görevlileri 

i le aynı haklardan yararlanmaları sağlanmış oldu.
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“3600” Yasası, Torba Yasa’ya Eklenmelidir

24 Temmuz 2018

Memur-Sen Mevzuat ve Toplu Sözleşmeden Sorumlu 

Genel Başkan Yardımcısı ve Enerji Bir-Sen Genel Başkanı 

Hacı Bayram Tonbul, Meclis’te görüşülmeye devam edilen 

Torba Yasa’ya 3600 Ek Gösterge Yasası’nın da eklenmesi 

gerektiği yönünde basına demeç verdi.

Memur-Sen Mevzuattan Sorumlu Genel Başkan Yardımcısı 

ve Enerji Bir-Sen Genel Başkanı Hacı Bayram Tonbul, 

Türkiye Büyük Millet Meclisi ’nde (TBMM) görüşülmeye 

başlanan Torba Yasa’ya kamu kesiminde büyük bir 

beklenti oluşturan, emeklilik işlemlerin durmasına 

ve yığılma oluşmasına neden olan 3600 Ek Gösterge 

Yasası’nın da eklenmesi yönündeki taleplerin çok ciddi 

boyutlara ulaştığını ifade ederek, bu konunun ivedilikle 

çözüme kavuşturulması gerektiğini, emekli aylığı 

ve ikramiyesinin düşük olması kaygısı i le emeklilik 

başvurularının durma noktasına geldiğini söyledi.

Cumhurbaşkanı Recep Tayyip Erdoğan’ın Mayıs ayında 

polis, hemşire ve din görevlilerine verdiği 3600 Ek 

Gösterge müjdesini hatırlatan Tonbul, verilen vaadin 

kamu görevlilerinde beklenti ve kaygı oluşturduğunu, 

düzenleme gelmeden emekli olup, hem düşük emekli 

ikramiyesi almak istemeyen hem de emekli olduktan 

sonra gelecek bir düzenlemenin dışında kalarak düşük 

emekli maaşı almak istemeyen kamu görevlilerinin yaz 

aylarında, yeni tayin dönemi ve yeni personel alımı 

öncesinde emekli olmak yerine bir sonraki seneyi 

beklemeyi tercih ettiklerini belirtti.

Toplu Sözleşme İkramiyesi; Tasarrufa da 
Tasalluta da Konu Edilemez

17 Ekim 2018

Kimi basın-yayın organlarında, sendika üyesi kamu 

görevlilerine ödenen “toplu sözleşme ikramiyesini 

kamu görevlilerinin sendika aidatını Devletin ödemesi 

ve bu yolla sendikaların kasasına para girmesi olarak 

tanımlayan, bunlar üzerinden de kamu maliyesinin 

“tasarruf kalemleri” arasına toplu sözleşme ikramiyesini 

katmaya odaklanan haberlere yer verilmesi Memur-Sen 

tarafından tepkiyle karşılandı. Memur-Sen tarafından 

yapılan açıklamada konunun çarpıtıldığı ifade edildi.

**

Kimi basın-yayın organlarında, sendika üyesi kamu 

görevlilerine ödenen “toplu sözleşme ikramiyesini 

kamu görevlilerinin sendika aidatını Devletin ödemesi 

ve bu yolla sendikaların kasasına para girmesi olarak 

tanımlayan, bunlar üzerinden de kamu maliyesinin 

“tasarruf kalemleri” arasına toplu sözleşme ikramiyesini 

katmaya odaklanan haberlere yer verilmesi nedeniyle, 

kamuoyunun doğru bilgilendirilmesi amaçlı açıklama 

yapma zarureti doğmuştur.

Konfederasyonumuzun ve yetkili sendikalarımızın 

örgütlülükten kaynaklanan gücünün, toplu pazarlık 

masasındaki direncinin ve kazanım üretme kapasitesinin 

sonuçlarından biri olan toplu sözleşme ikramiyesi; toplu 

sözleşmeyle maaş bordrolarına eklenen ilk maaş kalemi 

olmak niteliğine sahiptir.

Bununla birlikte toplu sözleşme ikramiyesini kamu 

görevlisinin sendika üyelik ödentisinin Devlet tarafından 

ödenmesini sağlayan maaş unsuru olarak görme hatasına 

düşenler de gösterme kastıyla hareket edenler de, i lk 

kazanıldığı tarihten bugüne hep oldu.
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Kamu görevlilerine sendika üyesi olmaları şartıyla 

ödenen “toplu sözleşme ikramiyesi”ni, kamu görevlisinin 

üyesi olduğu sendikaya ödediği “üyelik ödentisi”nin 

iadesi olarak görmeyi/göstermeyi iyiniyetli bakışla 

cahill ik olarak nitelemek gerekiyor.

Toplu sözleşme ikramiyesi i le sendika üyelik ödentisi 

arasında hukuki bağ kurmanın imkansızlığını ve bağ 

olduğu iddiasının insafsızlığını, Memur-Sen olarak 

defalarca anlattık, açıkladık. Ancak, bugünlerde 

yayımlanan haberlerin, konuyu anlamama eksikliğinin 

değil konuyu yanlış aktarma tercihinin ürünü olduğu 

anlaşılmaktadır. Bu yönüyle, “Devlet, kamu görevlilerinin 

sendika üyelik ödentilerini karşılamaktan vazgeçerek 

tasarruf yapsın” önerisi; tasarruf gibi gerekli ve erdemli 

bir sonuca ulaşmak adına yalanla bezenen ve haksız el 

atmayla desteklenen bir eyleme çağırmak dışında bir 

anlam ihtiva etmiyor.

Sendika üyelik ödentisinin/aidatının hukuki dayanakla-

rından biri 4688 sayılı Kanun diğeri ise sendikaların ken-

di tüzükleridir. Toplu sözleşme ikramiyesi açısından ise 

hukuki dayanaklarından biri 375 sayılı Kanun Hükmünde 

Kararname diğeri ise Toplu Sözleşme metnidir.

Sendika üyelik ödentisi kamu idaresi tarafından üyenin 

maaşından kesilerek ilgili sendikanın hesabına aktarılır-

ken, toplu sözleşme ikramiyesi kamu maliyesinden ilgili 

kamu görevlisinin maaşına yansıtılmakta ve maaş hesa-

bına aktırılmaktadır.

Toplu Sözleşme ikramiyesi üç ayda bir olmak üzere yılda 

dört kez ödenirken, üyelik ödentisi her ay olmak üzere 

sendika üyesi olunduğu sürece ödenmektedir.

Memur-Sen, Ek Göstergeye İlişkin 
Beklentilerini Teklife Dönüştürüyor

23 Ekim 2018

Memur-Sen Genel Merkezi’nde, Toplu Sözleşme ve 

Mevzuattan Sorumlu Genel Başkan Yardımcısı Hacı 

Bayram Tonbul başkanlığında 3600 ek gösterge 

kapsamında yapılacak düzenlemeye ilişkin çalışma 

toplantısı gerçekleştirildi.

Toplantıda, Cumhurbaşkanlığı seçim sürecinde ortaya 

konan 3600 ek gösterge vaadi doğrultusunda ek 

göstergeler konusunda yapılacak düzenleme ile kamu 

görevlilerinin yararlandığı bazı mali haklar ve maaş 

unsurlarına il işkin talep ve beklentilerin genele ve 

hizmet kollarına yönelik değerlendirmesi de yapıldı.

Konfederasyonun, yasal ve idari düzenlemeler hakkında 

ortaya koyacağı görüş, öneriler ile talep taslak metni 

oluşturulmasına yönelik bir çerçeve oluşturuldu.

Toplantı sonunda ortaya çıkan taslak çerçeve, sendikalar 

ve ilgili kurullarca yapılacak çalışmalar sonucunda nihai 

şekli verilerek ilgili merciler ve kamuoyuyla paylaşılacak.

Toplantıya, Memur-Sen Toplu Sözleşme ve Mevzuattan 

Sorumlu Genel Başkan Yardımcısı Hacı Bayram Tonbul’un 

yanı sıra Memur-Sen’e bağlı 11 hizmet kolunda yetkili olan 

sendikaların Toplu Sözleşme ve Mevzuattan Sorumlu 

Genel Başkan Yardımcıları, Avukatlar ve uzmanlar katıldı.
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i le gerçekleştirildi. Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, 
sorunların üstesinden gelmek için KPDK’nın üst düzey 
sorumluluk almasının önemli olduğunu belirterek, oluş-
turulacak alt komisyonlarla çözümlerin hızlandırılması 
gerektiğini vurguladı. Yalçın, genel talepleri de sıraladı. 

2018’in son Kamu Personeli Danışma Kurulu (KPDK) top-
lantısı, Aile, Çalışma ve Sosyal Hizmetler Bakanı Zehra 
Zümrüt Selçuk ve Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın 
ile Bakanlık bürokratları, Memur-Sen’e bağlı sendikaların 
başkanları ve yönetim kurulu üyeleri, diğer konfederas-
yonlardan temsilciler ve uzmanların katılımıyla Aile, Ça-
l ışma ve Sosyal Hizmetler Bakanlığı ’nda yapıldı. 

Yılın son KPDK toplantısında, gündemdeki maddeler üze-
rine istişareler gerçekleştirildi. 

Toplantıda Yalçın, Cumhurbaşkanlığı Hükümet Sistemi 
sonrası gerçekleştirilen ilk KPDK’nın gündemli olarak 
toplanmasının gereklil iğini vurguladı. 

Yılın son KPDK’sında önemli mesafeler kat edilebilece-
ğini kaydeden Yalçın, KPDK’nın önemli sorumluluklar 
almasının gereklil iğini vurgulayarak, oluşturulacak alt 
komisyonlarla sorunların çözümünün hızlandırılması ge-
rektiğinin de altını çizdi. 

Genel Başkanın açıklamalarından satır başları;

-Cumhurbaşkanlığı Hükümet Sistemi Sonrası İlk Kpdk’da 
Bir İlk Yaşanmalı Ve Kurul Gündemli Olarak Toplanmalıydı 

-Kamu Personel Sistemindeki Sorunların Üstesinden Gel-
mek İçin KPDK Üst Düzey Sorumluluk Almalı Ve Oluşturu-
lacak Alt Komisyonlarla Çözümler Hızlandırılmalı 

Dava Açtığımız Ayrımcılığa, 
TİHEK Ceza Verdi

15 Kasım 2018

21 Haziran 2018 tarihinde Destek Medya Grubu’nun 

personel istihdamı amacıyla yayımladığı iş i lanında 

kullandığı ifadelerle ilgili olarak Memur-Sen suç 

duyurusunda bulunmuş, yayımladığı açıklamada da, 

“Türkiye’nin demokratikleşmede zirveye çıktığı, insan 

hak ve onurunu koruma konusunda büyük ilerleme 

kaydettiği, ayrıcalık ve ayrımcılık uygulamalarına karşı 

toplumsal farkındalığın arttığı, gerek mevzuat gerek 

uygulama yönüyle her türlü ayrımcılığın sona ermesi 

yönünde toplumsal mutabakatın en üst düzeyde sağlandığı 

bir dönemde, ayrımcılığı, cinsiyetçiliği, dini inanışa dayalı 

ötekileştirmeyi canlandırmaya dönük, bu türden fiilleri 

kınıyor, failleri hakkında gerekli yasal sürecin işletilmesini 

önemsiyoruz” ifadelerine yer vermişti.

Tepki çeken ifadelerle ilgili olarak geçtiğimiz gün 

Türkiye İnsan Hakları ve Eşitlik Kurumu (TİHEK), Destek 

Yayınevi’ne, ayrımcılık yasağını ihlal ettiği gerekçesiyle 

3 bin lira idari para cezası verdi.

21 Haziran 2018 tarihinde Muhasebe ve finans bölümüne 

personel alımı yapmak isteyen Destek Yayınevi bir 

kariyer sitesine iş ilanı vermişti. İ landa, “Erkek adayların 

ve türbanlı adayların CV’leri dikkate alınmayacaktır. 

Önemle belirtiriz” ifadelerine yer verilmişti.

2018’in Son KPDK’sı Gerçekleştirildi

7 Aralık 2018

Kamu Personeli Danışma Kurulu (KPDK) toplantısı Aile, 

Çalışma ve Sosyal Hizmetler Bakanı Zehra Zümrüt Sel-

çuk ve Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın’ın katılımı 
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-Cumhurbaşkanlığı Hükümet Sistemine Geçişin Kamu Yönetiminde, Kamu Personel Sisteminde, Kamu Görevlileri Ve 
Kamu Görevlileri Sendikacılığı Üzerinde Oluşturduğu Etkileri Görmek, Oluşan Kurum Ve Kural Boşluklarını Gidermek 
Gerekiyor 

-4688 Sayılı Kanun Kapsamında İstenen Ve Yapılması Gereken Değişiklikleri Gerçekleştirmek Tarafta Koalisyona Kapalı 
Tek Kanatlı Hükümet Yapısı Diğer Tarafta Yetkili Olmayanların Da Oturduğu Konfederasyonlar Karması Şeklindeki Toplu 
Sözleşme Masası Çelişkisini Gidermek Gerek

-Kamuoyuna Gerçekleştirileceği Kesin Olarak İfade Edilen 3600 Ek Gösterge, Mevcut Durum İtibariyle Kamu Görevlileri 
Açısından Verilen Sözlerin Tutulduğunu Tescilleyecek Tek Gösterge

İş Sonu Tazminatı Vergiden Muaf Tutuldu, Geçmişe Dönük Vergilerin İade Edilmesinin 
Yolu Açıldı

12 Şubat 2019

4.Dönem Toplu Sözleşme görüşmelerinde, üzerinde mutabık kalınan maddelerden olan “İş Sonu Tazminatına” ilişkin 
teklifimiz, yapılan değişiklikle sonuç buldu ve iş sonu tazminatına yönelik ödemeler vergiden muaf tutuldu, geçmişe 
yönelik vergilerin alınabilmesinin yolu açıldı.

Düzenlemeyle 193 sayılı Gelir Vergisi Kanunu’nda iş sonu tazminatının ücret olarak değerlendirilerek vergi alınması 
uygulamasına son verildi. 

Bu düzenlemeyi olumlu bulmakla birlikte söz konusu mevzuat uyarınca hesaplanarak bu kişilere ödenecek tazminat 
tutarlarının günümüz şartlarına uygun olarak artırılması teklifimizi yineliyoruz. 
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BASIN TOPLANTILARI, SÖZLÜ VE 
YAZILI AÇIKLAMALAR

ANKARA 2019
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Batı emperyalizmi kendi tarihlerine baksın; soykırımı 

görsünler” ifadesini kullandı.

Tarih biliminin yüzyıllardır sömürgeciliğe ve siyasi 

amaçlara alet edildiğini vurgulayan Yalçın, “Bugün de 

küresel emperyalist projelere alet edilmektedir. Bilimsel 

dayanaklardan uzak ve yapay bir kurgu çerçevesinde 

türetilmiş iddialarla, ön yargılı yaklaşımlarla neredeyse 

bir asırdır, işlemediğimiz bir suçtan dolayı hüküm 

giydirilmeye çalışılmamız tek kelimeyle dayatmadır. 

Ortak bağımsız tarih komisyonlarının kurulması 

önerisinin peşinen reddedilmesi ise bu dayatmanın 

ve yalana sığınmanın göstergesidir. Türkiye, i lgili 

tarafları 1915 ve 1916 olaylarının incelenmesi için tarihî 

bir komisyon oluşturmaya resmî olarak davet etmesine 

karşın uzlaşmaz bir tutum sergilenmesi Türkiye’ye 

yönelik suçlamaların art niyetli olduğunu göstermeye 

yetmektedir. Türk-Ermeni meselesinin tarih biliminin 

konusu olması gerektiği açıktır” dedi.

Yalçın: “KPSS Mağdurları İçin Gerekli 
Adımlar Atılmalı”

22 Nisan 2015

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, KPSS’ mağdurları 
i le ilgili Anadolu Ajansı’na açıklamalarda bulundu.  
Yalçın, KPSS’deki usulsüzlük soruşturmasının vahim bir 
gerçeği ortaya çıkardığını söyledi. KPSS’deki usulsüzlük 
nedeniyle hak kayıplarının olduğunu ifade ederek “Hak 
kayıplarının giderilmesi için devlet sorumluluğunu yerine 
getirmeli. Gerekli adımlar atılmalı” dedi.

YÖK Denetleme Kurulu, Jandarma Kriminal, Emniyet 
Bilişim Uzmanlığı ve TÜBİTAK raporları i le ilgili 
kurumların gönderdiği yazıların, usulsüzlüğü belgeler 
nitelikte olduğuna dikkati çeken Yalçın, soruşturmayı 
yürüten yeni savcıların tespit ettiği gerçeklere karşılık, 
milyonlarca kişinin hakkının yenildiği bir durumun 
görmezden gelinmesinin kabul edilemeyeceğini dile 
getirdi.

Vahdet`e Konuşan Yalçın: Batı Kendi Kanlı 
Tarihine Baksın

24 Nisan 2015

Memur-Sen ve Eğitim-Bir-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, 
Vahdet Gazetesi’nden Muhammet Erdoğan’ın sorularını 
cevaplandırdı. İslam dünyasında yaşananlarla ilgili 
konuşan ve “İslam dünyası büyük bir emperyal iştahın 
cenderesi altında ölümle pençeleşirken, Batı ’nın 
tek derdi sömürü” diyen Yalçın, “1915 olaylarına 
‘soykırım’ deme yarışına girenler, Gazze’ye, Myanmar ’a, 
Bangladeş’e, Irak’a, Doğu Türkistan’a baksınlar. Akan 
her damla kanda ellerinin izi var. Bosna’yı, Çeçenistan’ı 
unutmadık. Nasıl unuturuz Somali ’yi? Suriye’de soykırım 
Batı emperyalizmin desteğiyle devam etmiyor mu? 

“Ermeni Diasporasının Oyunlarına Alet 
Olanları, Tarih Affetmeyecek”

24 Nisan 2015

1915 olaylarının 100. yıldönümünde, sözde Ermeni 

soykırım iddiaları yeniden gündeme geldi. Kato-

liklerin ruhani lideri Papa Francis’in ‘soykırım’ ifadesini 

kullanması, Avrupa Parlamentosu’nun (AP), sözde Ermeni 

soykırımı tasarısını kabul etmesi  ve bazı  liderlerin  

açıklamalarında  katliam ve soykırım ifadelerine yer 

vermesine Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı Enerji 

Bir-Sen Genel Başkanı Hacı Bayram Tonbul’dan sert tepki 

geldi.

BASIN TOPLANTILARI VE YAZILI AÇIKLAMALAR
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Yalçın, Milat Aracılığıyla Hükümete 
Seslendi

26 Nisan 2015

Milat Gazetesine konuşan Memur-Sen Genel Başkanı Ali 
Yalçın, Yeni Anayasa çağrısı yaptı. Yalçın, “Başından 
beri tam destek verdiğimiz çözüm sürecini başarıyla 
tamamlayarak, bu süreci demokratik, özgürlükçü, sivil 
yeni bir anayasa ile taçlandırmamız lazım. Ülkenin de 
ümmetinde geleceğinde bu tarihsel reformlara bağlı 
olduğunu asla unutmayalım” dedi.

Türkiye’nin en büyük emek hareketi olarak,  2002-2015 
dönemini kapsayan süreçte demokratikleşme, insan 
hakları ve hukuk alanında gerçekleşen sessiz devrimlerde 

Yalçın Yeni Şafak`a Konuştu

26 Nisan 2015

Yeni Şafak’a değerlendirmelerde bulunan Memur-Sen 
Genel Başkanı Ali Yalçın, “1 Mayıslar emek hareketinin 
birlik, mücadele ve dayanışma günü olarak tüm dünyada 
yıllardır kutlanmaktadır. 1 Mayıslar, ekmek, barış ve 

aktif sorumluluk aldıklarını ifade eden Memur-

Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, “Reformların toplumla 

buluşturulması ve anlatılması sürecinde etkin ve etkili 

rol aldık. Özellikle yasakların kalkması noktasındaki sivil 

itaatsizlik eylemlerimizle (kılık kıyafet eylemi) tarihi 

yasağı tarih yaptık ve tarih yazdık. 4/B’li sözleşmelilerin 

kadroya geçirilmesi, ek ödeme eylemi, 28 Şubat 

mağdurlarının göreve iadesi gibi birçok konuda önemli 

başarılı lara ve kazanımlara imza attık. 12 yılda 7 darbe 

girişimi yaşandı ve bunların çoğunluğunda dalgakıran 

olduk. Ortak akıl mitingleriyle başlayan, sağlam irade 

kampanyalarıyla süren darbe ve vesayetlere karşı 

kararlıl ıkla mücadele ettik. Taksim Gezi Parkı olayları, 

17-25 Aralık darbe girişimi, 6-8 Ekim Kobani ayaklanması 

gibi küresel operasyonlarda dik durduk, emperyalistlerin 

oyunlarını ve düzenlerini bozduk. Mazlumların sözcüsü 

olma, mazlumlara yönelik dayanışma ve yardımlaşma 

faaliyetlerine öncülük ettik, merhamet diplomasisinde 

liderlik yaptık. Vesayetin bitişiyle birlikte kadim 

medeniyetin ve yeniden büyük Türkiye’nin inşa sürecine 

başladık, bu süreçte aktif sorumluluk aldık. Başından 

beri tam destek verdiğimiz çözüm sürecini başarıyla 

tamamlayarak, bu süreci demokratik, özgürlükçü, sivil 

yeni bir anayasa ile taçlandırmamız lazım. Ülkenin de 

ümmetinde geleceğinde bu tarihsel reformlara bağlı 

olduğunu asla unutmayalım” dedi.

Konuyla ilgili yazılı açıklama yapan Tonbul,  “Türkiye ile 

Ermenistan arasında uzun süredir tartışma konusu olan 

ve nihayetinde tarihçilere bırakılmasına karar verilecek 

bir sürece gelindiğinde, başka ülkelerin dışarıdan 

müdahil olması kabul edilebilir bir durum değildir. 

Ermeni Diasporasının lobicilik faaliyetleriyle her yıl 

gündeme gelen “sözde soykırım” oyununa alet olanları 

tarih affetmeyecektir” dedi.

ABD ve Avrupa Devletlerinin her 24 Nisan’da,  Ermeni 

Diasporasının oyunlarına alet olduğunu söyleyen Tonbul, 

“Geçmişte yaşanan tartışmalı bazı olayların tarihçiler 

tarafından araştırıl ıp gün yüzüne çıkarılması gerekirken, 

bugün başta ABD, Almanya ve Rusya olmak üzere  bazı 

Avrupa Devletlerinin bu yaşananlar sebebiyle Türkiye 

üzerinde ‘soykırım’ şeklinde baskı kurmak istemesi, 

kabul edilebilir bir durum değildir. Kaybolan itibar 

ve güvenilirliklerini, bazı lobilerden medet umarak 

kazanma çabasında bulunmaları ve bu lobilerin oyuncağı 

haline gelmeleri, acınası hallerinin itirafıdır.” ifadelerini 

kullandı.
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özgürlük taleplerinin yükseldiği günlerdir. Böyle bir günde 

asla Taksim’i kutsallaştıran anlayışlarla bir olmayacağız. 

Amaçları kaos olanlarla aynı zeminde bulunmayacağız. 

Tüm Türkiye’ye tüm dünyaya sesleniyoruz; 1 Mayıs ayrılık 

değil kardeşlik bayramıdır. Çatışma değil,  emek ve 

dayanışma bayramıdır. Kutuplaşma değil bütünleşme 

bayramıdır. Memur-Sen ve Hak-İş, 1 Mayıs Emek ve 

Dayanışma Günü’nü kamu görevlileriyle, işçilerle, 

emeklilerle, esnafla, işsizlerle kısaca milletimizle el ele, 

omuz omuza, gönül gönüle kutlayacağız. Memur-Sen’in 

sendikal anlayışının merkezinde insan var. İnsan emeği 

var. İnsan hakları var.  İnsan onuru var. Saygın iş var. 

Kardeşlik hukuku var. Dayanışma var” dedi.

Sağlıkta Şiddetin Önlenmesi, Toplumsal Bir 

Sorumluluktur

28 Nisan 2015

28 Nisan Sağlık Çalışanına  Şiddete Hayır Günü sebebiyle 

bir açıklama yapan Metin Memiş, cezai müeyyidelerin 

artırılmasından, çalışma ortamlarının güvenliğinin 

teminine kadar gereken her türlü yasal ve yapısal 

tedbirlerin hayata geçirilmesi ve toplumsal duyarlıl ığın 

artırılmasının bütün sağlık çalışanlarının ortak beklentisi 

olduğunu ifade etti.

Kurumlarda görev yapan sağlık çalışanlarının çalışma 

şartlarının iyileştirilmesi ve güvenli bir ortam sunulması 

için bakanlığın da gerekli uygulamaları hayata 

geçirmesi gerektiğini kaydeden Metin Memiş, şiddetin 

önlenmesinde, her ne kadar eğitimin önemi bilinen bir 

gerçek olsa da, hizmet sunulan ortamların güvenliğinin 

sağlanmasının da önemli bir adım olacağını vurguladı.

1 Mayıs, Birlik ve Kardeşlik İçinde 
Kutlanmalıdır

28 Nisan 2015

Genel Başkan Ali Yalçın, Konya’da düzenleyecekleri 

etkinliğin tanıtımı için kente geldiklerini belirterek, 1 

Mayıs’ın bütün çalışanların birlik ve beraberlik içinde 

kutlaması gereken bir gün olduğunu, bugünün, ‘ işçilerin 

taleplerini ’  ve ‘küresel emperyalizme karşı isyanını ’  ifade 

etmesi gereken önemli bir dönüm noktası anlamına 

geldiğini söyledi.

Memur-Sen ve Eğitim-Bir-Sen  Genel Başkanı Ali 

Yalçın, 1 Mayıs’ta Konya’da olacaklarını ifade ederek, 

“Taleplerimizi 1 Mayıs’ta, hoşgörü ve medeniyet şehri 

Konya’da haykıracağız. Mevlana’nın hoşgörü ikliminde 

dünyaya, insanlığa sevgi, barış ve kardeşlik mesajları 

vereceğiz” dedi.  Genel Başkan Ali Yalçın, Hak-İş Genel 

Başkanı Mahmut Arslan, Memur-Sen Genel Başkan 

Yardımcısı Günay Kaya, Hak-İş Genel Sekreteri Dr. Osman 

Yıldız ile sendika temsilcileri Konya’da vatandaşlara 

karanfil ve 1 Mayıs bildirisi dağıttı, ardından Kent 

Meydanı’nda ortak basın açıklaması yaptı.
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Engellilerimizin Hayatı Kolaylaştırılmalıdır

12 Mayıs 2015

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Engelli ler haftası 

münasebetiyle bir mesaj yayımladı. Açıklamadında 

Engelli ler Haftasının, bir kutlama değil, farkındalık 

oluşturma günleri olduğunu belirten Yalçın, 

“Engelli lerimizin sorunları sadece bir gün ve haftada 

değil, sürekli ele alınmalı, gündemde tutulmalıdır. 

Toplumda fırsat eşitliği bütün bireyler için sağlanmalıdır. 

Engelli lerin kamusal hayatın her alanına tam ve bağımsız 

kişiler olarak katılımı, çalışma alanında fırsat eşitliğinin 

sağlanması, kişisel gelişim imkânlarından istifade 

edebilmeleri, eğitim öğretim hizmetlerine erişimin 

kalıcı olarak sağlanması, yapılan düzenlemelerin 

engelli vatandaşlarımız da düşünülerek planlanması 

ve uygulanması, engelli lerini dört duvar arasına 

kapatmayan, sosyal alanda imkân ve kamusal alanda 

istihdam oluşturan bir Türkiye ve dünya için herkes 

duyarlı olmalı ve elinden geleni yapmalıdır.

Engelli kardeşlerimiz, sadece insanların iyil ikseverliğine 

terk edilmeden, ayrımcı olmayan iyi yasaların imkânına 

da kavuşturulmalıdır. Memur-Sen olarak, engelli lerimizin 

sorunlarının çözümü ve kazanımların daha da artması 

için her türlü mücadeleyi vermeye devam edeceğiz. ” 

İfadelerini kullandı. 

Soma’nın Hesabı Sorulsun!

13 Mayıs 2015

Memur-Sen, Manisa’nın Soma ilçesinde 301 madencinin 

hayatını kaybettiği facianın yıl dönümünde yazılı 

bir açıklama yayımladı. Yapılan açıklamada şehit 

olan madenciler anılırken “Hukuk devletinin gereği 

olarak olayla ilgili sorumluluğu bulunan tüm kurum 

Ali Yalçın Sabah Gazetesi`ne Konuştu

13 Mayıs 2015

800 bin üyesiyle Türkiye’nin en büyük emek hareketi olan 
Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, KPSS soruşturması 
hakkında yetkili lere Sabah Gazetesi aracılığıyla 
çağrıda bulundu. Yalçın, “Kurulan paralel düzenekle 
kopya çekenler ve haksız bir şekilde göreve gelenler 
tespit edilmelidir. Bunların yaptıkları yanlarına kâr 
kalmamalıdır” dedi.

Ortada büyük bir hak gaspı olduğuna dikkat çeken 
Yalçın, “KPSS sınav sürecinde ruh sağlıkları bozulan, 
hayalleri ve umutları çalınan  gençlerin hatırına; hak, 
hukuk ve adalet için bu paralel takiyeciler en ağır şekilde 
cezalandırılmalı, kendilerine ödenen maaşlar geri 
alınmalıdır.  Ve tabi ki işgal ettikleri kamu görevlerinden 
de el çektirilmelidirler. Bu aynı zamanda, hukuk devleti 
olmanın ve kamu vicdanının da bir gereğidir” şeklinde 
konuştu.

“Statüko ve vesayetin yeniden tesisini hedefleyen yapılar 
halen faaliyetlerine devam etmektedirler” uyarısında 

ve kuruluşların üstüne düşeni yerine getirmelerini 
bekliyoruz. Olayda ihmali bulunanların en ağır şekilde 
cezalandırılmalarını istiyoruz.” İfadeleri kullanıldı. 

İş sağlığı ve güvenliği konusuna dikkat çekilen 
açıklamada “Yeni bir iş sağlığı ve güvenliği kültürü 
oluşturulmalıdır. Gerekli ve yeterli önlemlerin alınması 
için ciddi mücadeleler verilmelidir. İş sağlığı ve güvenliği 
denetimleri sonucu ortaya çıkan raporlar mutlaka 
dikkate alınmalıdır. 

Memur-Sen olarak, benzer acıların yaşanmaması 
için her seviyede konunun takipçisi olacağımızı 
kamuoyuna duyuruyoruz. Böyle acı hadiselerin bir daha 
yaşanmamasını temenni ediyoruz.” denildi. 
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bulunan Ali Yalçın, “Bu çerçevede bütün siyasi partiler, 
sivil toplum kuruluşları ve bireyler antidemokratik 
yapılara ve bunların eylemlerine karşı sivil siyasetin ve 
milli iradenin yanında yer alarak ortak akıl ve bilinçle 
mücadeleye devam etmelidir” şeklinde konuştu. 

Metin Memiş’ten Paralel Algı Operasyonuna 
Tepki

15 Mayıs 2015

Memur-Sen Genel Başkan Vekili ve Sağlık-Sen Genel 

Başkanı Metin Memiş, 17-25 Aralık darbe girişiminden 

bu yana sürekli yalan ve fitne üreten paralel medyanın, 

şahsını ve Memur Sen’i yıpratma amacıyla yalanla 

kurgulanmış haberlerine devam ettiğini söyledi. 

Memur-Sen Genel Başkan Vekili ve Sağlık-Sen Genel 

Başkanı Metin Memiş, Zaman Gazetesi’nin “Paralel Yalanı 

Özür Diletti” başlığıyla yaptığı haberin “17-25 Aralık darbe 

girişiminden bu yana adeta bir zübük siyaseti yürüten 

paralel medyanın yeni bir kurgusu olduğunu belirterek, 

“Paralel yapı ve tetikçi medyası, bu yayınlarla geçmişin 

kaos heveslisi ideolojik örgütlerinden daha mahir 

olduklarını görmemizi sağlıyor” dedi. Memiş, paralel 

yapının 17-25 Aralık operasyonlarıyla ülke ekonomisi ve 

itibarının zarar görmesi için çalıştığını, bütün toplum 

kesimlerini ve kamu çalışanlarını da kurdukları fitne 

tezgahına alet etme gibi kirli bir amaç güttüğünü 

belirterek, “Ben bunları her gittim yerde anlatıyorum. 

Bundan sonra da anlatmaya devam edeceğim. 2013 

yılında imza attığımız toplu sözleşmeyi memura çifte 

bayram diye alkışlayan bunlardı. Şimdi toplu sözleşmeyi 

başarısız ilan edenler yine bunlar. Bunlar fitneci ve 

iftiracıdır” şeklinde konuştu.

Darbeci Mahkeme`nin İdam Kararı Yok 
Hükmündedir

16 Mayıs 2015

Memur-Sen Konfederasyonu, Mısır ’da darbeyle iş 

başına gelen cuntanın aldığı idam kararına il işkin 

yazılı bir açıklama yayımladı. Yapılan açıklamada 

“Meşruiyeti olmayan darbeci mahkemenin seçilmiş 

Mısır Cumhurbaşkanı Muhammed Mursi ve Dünya 

Müslüman Alimler Birliği Başkanı Yusuf El-Karadavi’nin 

de aralarında bulunduğu 106 kişi hakkında verdiği idam 

kararı yok hükmündedir. Bu karar adil değildir, bu karar 

zalimcedir, bu karar hukuksuzdur. Bu karar uluslar 

arası kamuoyunun ve insanlık vicdanının reddettiği bir 

karardır.” denildi.

“Demokrasiyi, hukukun üstünlüğünü ve insan haklarını 

esas alan Memur-Sen ailesi olarak darbeci mahkemenin 

hukuk dışı, faşist ve zalimce kararını tanımıyor, kararı ve 

bu kararı verenleri kınıyor ve lanetliyoruz” ifadelerinin 

kullanıldığı açıklamada idam kararlarının yürürlüğe 

girmesinde son sözü söyleyecek olan Mısır müftüsüne 

çağrıda bulunuldu. 

ÖSYM, 2010 KPSS`si ve Paralelci 
Makyavelizm

18 Mayıs 2015

Memur-Sen ve Eğitim-Bir-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Star 

Açık Görüş için kaleme aldığı yazısında KPSS soruşturması 

ile ortaya çıkan skandal gelişmeleri değerlendirdi.

Türkiye’de “eşitlik” ilkesinin en temel aracı olan merkezi 

sınavın ilki, Öğrenci Seçme ve Yerleştirme Merkezi 

Başkanlığı (ÖSYM) tarafından 17 Ekim 1999 tarihinde 

yapılmıştır. KPSS sayesinde Türkiye, kamuya personel 
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olan ve devlet içinde devlet kurmak heveslisi paralel 

yapı, yargıda ve polis teşkilatında yaptığı tahribatın bir 

benzerini ÖSYM’de gerçekleştirerek milyonlarca insanın 

geleceğiyle ve ekmeğiyle oynamıştır. Kişilerin değerinin 

mensubiyetleri ile değil, sahip oldukları bilgi, beceri ve 

tutumlar ile ölçüldüğü bir çağda yükselen değerler; adalet, 

eşitlik, erdem ve liyakattir. Cemaat, sayılan değerlerden 

yoksundur ve ders vermek yerine ders almaya muhtaçtır.

ÖSYM, tüm şaibelerden arınmalı, bunun için de 

kurumsallaşmalıdır. İdari ve mali özerkliğinin kıymetini 

bilmeli ama bağımsızlığı keyfilik ve hesap vermeme olarak 

anlamamalıdır. Uluslararası sınav yapan iyi uygulama 

örnekleri ile kendisini karşılaştırmalı, uluslararası 

tanınırlığa ve akreditasyona sahip bir sınav sistemi inşa 

etmenin imkânlarını aramalıdır.

Aradan geçen beş yıllık uzun zaman diliminde, KPSS 2010 

Genel Yetenek ve Genel Kültür sınavında aldıkları puanlarla 

kamuda işe yerleşmiş 16.490 kişi mevcuttur. Hukuktaki iyi 

niyet ilkesi ve yararlandırıcı işlemlerin ancak makul süre 

içinde geri alınması gerektiği içtihadından hareketle; 

soruları çalmayıp kendi emeği, alın teri ve hakkıyla sınavı 

kazananların durumu hukuk güvenliği ilkesi gereğince 

korunmalıdır, bunlar mağdur ve tedirgin edilmemelidirler. 

Bu kişilerin hileli veya kötü niyetli bir davranışı yoktur, tek 

talihsizlikleri o dönemde sınava girmiş olmalarıdır.

Tüm olumsuzluklara rağmen, kurulan paralel düzenekle 

kopya çekenler ve haksız bir şekilde göreve gelenler tespit 

edilmelidir. Bunların yaptıkları yanlarına kâr kalmamalı, 

KPSS sınav sürecinde ruh sağlıkları bozulan, hayalleri ve 

umutları çalınan pırıl pırıl dünya güzeli genç çocukların 

hatırına; hak, hukuk ve adalet için bu paralel takiyeciler en 

ağır şekilde cezalandırılmalı, kendilerine ödenen maaşlar 

geri alınmalı ve işgal ettikleri kamu görevlerinden el 

çektirilmelidirler. Bu aynı zamanda, hukuk devleti olmanın 

ve kamu vicdanının da bir gereğidir.

alımındaki liyakat ilkesini, tıpkı Selçuklu gibi, Osmanlı 
gibi, modern zamanlarda da hayata geçirebilme başarısını 
göstermiştir. Liyakat, görevi başarıyla yapabilme gücüdür. 
Layık kelimesi nitelikleri, eylem ve davranışları ile bir 
şeyi elde etmeye hak kazanma anlamına gelir. Liyakat 
sisteminin ilkeleri: Eşitlik, yarışma, kariyer, sınıflandırma, 
güvence, adil ve yeterli ücret ve hukuka uygunluktur. 
Merkezi sınav sayesinde; siyasi, dini, etnik, renk, milliyet 
ve cinsiyet gibi pozisyonla ilgisi olmayan faktörler dikkate 
alınmaz. Üzerinde durulan yalnızca o görevin gerektirdiği 
niteliklerdir.

Kamuya personel alımında liyakat sisteminin en önemli 
aracı olan KPSS’yi, 1999 yılından 2010 yılına kadar; 
objektiflik, güvenilirlik ve geçerlilik ilkeleriyle ve başarıyla 
uygulayan ÖSYM, ortaya çıkan “2010 KPSS Skandalı” 
ile büyük bir yara almıştır. YÖK Denetleme Kurulu’nun 
konuyla ilgili raporuna göre; o zamana kadar yapılmış 
bütün sınavlarda sadece birkaç kişi bütün soruları 
doğru cevaplamayı başarmışken, KPSS Eğitim Bilimleri 
Testinde 120 sorudan 120’sini doğru işaretleyen 350 aday 
var ve bunların 70’i evli, 23’ü hısım akraba, 52’si aynı 
adreste ikamet ediyor; sınavda 100 ve üzerinde puan 
alan 3.227 adaydan yine 324’ü evli, 191’i akraba, 980’i aynı 
adreste yaşıyor. Öğretmen olmak isteyen 279.889 gencin 
atanmak için ter döktüğü bu sınav, ÖSYM tarafından “bazı 
usulsüzlüklerin meydana geldiği kanaatine varıldığından” 
iptal edilip 31 Ekim 2010’da tekrarlanmış, yapılan yeni 
sınavda hiçbir aday soruların tümünü yani 120’de 120’sini 
doğru yapamamıştır.

Bu skandalın mimarı ve faili olabilmek için; gayri meşru 
yöntemleri mübah saymak, siyasi ve toplumsal hayatta 
ahlak dışı metotları benimsemek, her türlü yalanı 
söyleyebilmek, takiye yapmak, bin türlü sinsi tezgâhı 
kurabilmek, “haram lokma yemedik” sakızını çiğneyerek 
haram maaş yemek, her yolu kendine mübah görmek, 
devletin stratejik kurumlarına sızmayı hedeflemek ve 
ilkesizliği kendisine ilke edinmek gerekiyor. İzledikleri 
stratejilerle İttihat ve Terakki’nin günümüz versiyonu 
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“İftiralar Algı Operasyonudur”

4 Haziran 2015

Memur-Sen ve Eğitim-Bir-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın 
Anadolu Ajansı Muhabirine verdiği özel demecinde çok 
önemli açıklamalarda bulundu. 

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, “Fuatavni” isimli 
Twitter kullanıcısını seçim güvenliğine il işkin iddiaları 
için “Bu tamamen bir iftira ve kumpastır. Burada Memur-
Sen özellikle hedef seçilmiştir. Twitter ’da ismi geçen 
bazı kişiler, sendikamızın üyesi olan ama sandıklarda 
görevi bulunmayan kişilerdir” dedi.

Yalçın, AA muhabirine yaptığı açıklamada, “Fuatavni”nin 
Twitter fenomeni değil bir Twitter müfterisi olduğunu 
ifade ederek, gerçek kimliği belli olmayan bu kullanıcının 
7 Haziran seçimleriyle ilgili son tivitlerinde Memur-Sen’i 
hedef göstermeye çalıştığını söyledi.

Milletin Tercihine Saygı Duymalı, Mesaj İyi 
Okunmalıdır

8 Haziran 2015

Memur-Sen Konfederasyonu tarafından 7 Haziran 2015 
tarihinde yapılan genel seçimlere ilişkin bir açıklama 
yayınlandı. 

25. Dönem Milletvekilleri Genel Seçimlerinin ülkemize, 
demokrasimize, kamu görevlilerine ve milletimize hayırlar 
getirmesini diliyoruz. Seçim sürecinin birkaç olay dışında 
sakin geçmesi, milletimizin demokratik olgunluğunu ve 
demokrasi kültürünün seçmen açısından yukarıya doğru 
ivme kazandığını ortaya koymuştur. Seçime katılım oranının 
AB ülkelerinden çok daha yüksek olması vatandaşlarımızın 
iradelerini sandığa yansıtarak demokratik sürecin öznesi 
olma kararlılığını tescillemiştir. Seçime katılım oranının 
yüzde 87, meclisin temsil oranının yüzde 95’e ulaşması 
toplumun siyasete ve TBMM’ye olan güvenini de ortaya 
koymuştur.  Seçim sonuçlarına yansıyan milletin iradesinin 

bütün kesimler tarafından doğru anlaşılmasından daha 

önemli olan bu iradeye saygı duyulmasıdır. Biz milletimizin 

kararına saygılıyız.

Seçim sonuçları bir partinin tek başına iktidar olmasını 

mümkün kılmamaktadır. Türkiye’nin 13 yıldır tek parti 

iktidarına dayalı istikrar döneminden yeni siyasi zemine 

geçtiği görülmektedir. Mecliste temsil hakkı elde eden dört 

parti siyasetin teamüllerini de dikkate alarak olabilecek 

en kısa sürede 63. Hükümeti kurmak için sorumluluk 

üstlenmeli ve uzlaşıya açık olmalıdır.

Yeni Anayasa açısından kritik eşik olarak görülen Çözüm 

Süreci mutlaka devam ettirilmelidir. Bütün partiler ve 

toplum kesimleri çözüm sürecinin milletin ortak beklentisi 

olduğu gerçeğiyle hareket etmelidir.

7 Haziran seçim sonuçları, bütün siyasi partilere ve toplum 

kesimlerine kutuplaştırıcı dili tercih etmeden kucaklayıcı 

bir zeminin hepimizin yararına olacağını ortaya koymuştur. 

Bu noktada üreten, paylaşan ve uzlaşan Türkiye resmi 

mutlaka birlikte çizilmelidir. Türkiye bunu başarmak için 

gereken sinerji ve enerjiyi üretecek kapasiteye sahiptir.

Türkiye’nin siyasi birikimi 7 Haziran seçim sonuçları 

üzerinden yeni bir yol haritası çıkarmaya yeterlidir. Bu 

anlamda ortaya çıkan sonuçları siyasi belirsizlik riski olarak 

değil yeniden siyasi bir uzlaşma zemini olarak görmeliyiz.

Milletimizin 7 Haziran’da ortaya koyduğu tercihler ve 

oluşturduğu tablo; yüzde 95 temsil kabiliyetine sahip 

meclis ile kayıt dışı siyaset riskinin bertaraf edildiğini 

göstermektedir.

Milletimizin uzlaşmaya dayalı siyaset mesajının gereği 

hızla yerine getirilmelidir. Bu anlayışla kurulacak 63. 

Hükümet uzlaşıya dayalı umutları artırıcı ilk refleksini de 

toplu sözleşme masasında kamu görevlilerinin talep ve 

beklentilerini karşılayarak göstermelidir.
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Yalçın, Gazetecilerle Bir Araya Geldi

10 Haziran 2015

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Memur-Sen’in 
20. Yılı münasebetiyle gazetecilerle bir araya geldi. 
Türkiye’nin önemli bir süreçten çıktığını anımsatan 
Yalçın, genel seçimle ilgili sürecin tamamlandığını ve 
ülkenin yeni bir dönemle karşı karşıya olduğunu ifade 
etti. Yalçın, ortaya çıkan tabloda seçime katılım oranına 
bakıldığında kayıt dışı siyasetin artık devre dışı kaldığını 
vurgulayarak, herkesin iradesini bir şekilde sandığa 
yansıttığını kaydetti. Seçimler sonrasında verilen 
mesajın önemine işaret eden Yalçın, “Ortaya çıkan mesaj 
mutlaka iyi okunmalıdır çünkü partilere mesaj var, 
Türkiye’nin geneline il işkin mesaj var. 63. Hükümetin 
kurulabilmesi için ortaya bir koalisyon fotoğrafı çıkmış 
durumda. Bugünden itibaren Türkiye’nin 63. Hükümeti 
kurma konusunda bir arayışa yoğunlaşması gerekiyor” 
ifadesini kullandı. 

Yeni hükümetin kurulması çalışmalarına yönelik 
görüşlerini de dile getiren Yalçın, “Türkiye ekonomik 
anlamda zayıflamadan, toplum kaygılara, endişelere 
düşürülmeden çıkan tabloya bakarak siyasi partilerin 
mevcudun içerisinde ‘en iyisini nasıl çıkarabiliriz ve 
halkın beklentilerine karşılık vermeliyiz’ arayışı içerisine 
girmelidir” diye konuştu. 

Memur-Sen 20 Yaşında

9 Haziran 2015

Memur-Sen 9 Haziran 1995’te   “insanı i lgilendiren her 
şey beni i lgilendirir”   şiarıyla başladığı örgütlü mücade-
lesinin bugün 20. Yılını kutlarken,  850 bine varan kamu 
emekçisinin temsilcisi ve toplumun umudu olmayı sür-
dürüyor.

Bugünlere kolay gelmedik, bilindiği gibi sendikalar,  
18. Yüzyılın sonlarında ücretli çalışanların kendi 
çalışma koşullarını iyileştirmek ve sürdürmek amacıyla 
geliştirdikleri yeni  bir örgütlenme biçimi olarak çalışma 
hayatında yer almıştır.  O güne kadar devam eden 
ekonomik geleneğin akla aykırı bulduğu sendikacılık, 
uzun soluklu bir mücadelenin ardından temel insan 
haklarına dahil edildi.

Zaman içinde sendikalaşmanın gelişmiş ülkeler dışında, 
gelişmekte olan ülkeleri de kapsayacak biçimde 
yaygınlaştığı bir dünyada,  ülkemizde  devlet erki, 
milyonlarca kamu görevlisini i lgilendiren en temel 
konularda, tek taraflı kararlar almayı kendine bir hak 
olarak gördü. Bu durumda kamu görevlileri de ömürlerinin 
büyük bir bölümünü geçirdikleri çalışma hayatının   
“modern kölelik” düzeni biçiminde işletilmesine, razı 
olmak zorunda bırakıldı. Yasal olarak memurlara 
sendika yasağı öngören bir kuralın olmaması, kamu 
görevlilerinin sendikalaşması için yeterli olmamıştır. 
Fiil i  yasaklamalar, 1990’ların başına kadar devam 
etmiştir. Uluslararası Çalışma Örgütü (ILO) bu, açıkça 
yasaklayıcı kararın olmayışından hareketle 1982 sonrası 
raporlarında kamu görevlilerine sendika yasağa koyan 
ülkeler arasında Türkiye’ye yer vermemiştir. Türkiye kendi 
çalışanlarına güvenmeyen, “devleti, kendi vatandaşına karşı 
koruma” biçimiyle savunulan insan hakları ve  sendikal 
hakları   yasaklama ayıbından  1990’ların başından itibaren 
kurtulmaya başladığı bu  dönemde, büyük dava adamı, şair, 
mütefekkir  M. Akif İnan ve arkadaşları  1992’de Eğitim-Bir-
Sen’i Kurarak  Memur-Sen’in temellerini atmış oldu.
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deneyimli olan, emperyal güçlerin, İslam coğrafyasında 
dün olduğu gibi bugün de kanlı operasyonlar yapmaktan 
kaçınmayacağına inanıyoruz.  DAİŞ eylemleriyle hep 
bir “öteki”ne ihtiyaç duyan, ABD benzeri ülkelerin kendi 
toplumlarını bir arada tutma ve sorunlarını örtmelerine 
yardım ederken, dini söylemle mücadelesine haklıl ık 
kazandırmaya çalışırken, gerçekte İslam’ın evrensel 
mesajını da tahrip etmektedir. 

Farklı dinleri, kültürleri, medeniyetleri yok eden, yok 
edemediklerini ötekileştiren, şeytanlaştıranların, 
demokrasi vaadiyle milyonları öldüren sömürgeci ve post 
sömürgeci devletlerin, DAİŞ gibi örgütlerin insanlık dışı 
eylemlerinin ortağı olduğuna inanıyoruz. Biz,  ABD’nin 
Irak işgalinin nasıl yıkıma ve mezhep kavgasına yol 
açtığını unutmadık. Körfez ülkelerinin ve Rusya, İran’ın 
Irak ve Suriye’deki mezhebi gerilimleri nasıl kışkırttığını 
da biliyoruz.

Memur-sen olarak DAİŞ’i tasarlayan ve finanse eden 
devletlerden nihai çözüm beklemenin tarihsel bir 
yanılgı olacağına inanıyoruz.  Yine DAİŞ’e karşı cephede 
kazanılacak zaferin, bir benzerinin zihniyetlerine karşı 
da gerçekleştirilmesi gerektiğine inanıyoruz. Çünkü 
bugüne kadar dünyanın her yerinden kendine taraftar 
bulabilen bu ve benzeri kanlı örgütlerden insanlık kolay 
kurtulamayacaktır.  Öte yandan DAİŞ’in kanlı eylemleri 
bahane edilerek, sınırımızda derin operasyon girişiminde 
bulunan küresel güçlerin emellerini de çok iyi biliyoruz. 

Memur-Sen olarak bu kanlı örgütün eylemlerinden zarar 
görenlerin en fazla sorumluluk almasını, etnik ve mezhep 
kışkırtıcılarına fırsat verecek tutum ve davranışlardan 
sakınmalarını, bu modern Frankenstein’i birlikte deşifre 
etmeye ve birlikte yok etmeye çağırıyoruz. Çünkü sahip 
olduğumuz medeniyet birikimi bizi sorumlu kılmakta, 
mezhepçi-etnik gerilim kâbusuna son verecek gücü de 
bize vermektedir. Diğer taraftan sınırlarımızın dışında 
derin operasyonlar yapılırken, içeride meydana gelen 
kargaşayı kaosa döndürmek için fitneyi yaygınlaştırmaya 
çalışanları da kınıyoruz.

Esen, Kanal A`ya Konuk Oldu

25 Haziran 2015

Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı Mehmet Emin Esen, 
Kanal A canlı yayınında önemli açıklamalarda bulundu. 
Memur-Sen tarafından “Mazlumlar İçin İnfak Vakti” 
sloganıyla başlatılan dev yardım kampanyası hakkında 
canlı yayında bilgi veren Esen, “Memur-Sen olarak gönüllü 
derneklerin desteği ile zulüm gören mazlumlara yardım 
yapma kararı aldık. Dünyanın neresinde mazlum varsa dil, 
din, ırk, cinsiyet ayrımı yapmadan Memur-Sen olarak el 
uzatıyoruz” dedi.

Mazlum coğrafyalarda yaşanan zulme sesini çıkarmayan 
Batı’yı sert bir dille eleştiren Esen, “Batı kör şeytan 
rolüne girmiş, yaşanan zulümlere sesini çıkarmıyor. Biz 
ise savaştan kaçarak ülkemize sığınanlara elimizden 
geldiğince sahip çıkıyoruz. Bizim medeniyetimiz, 
yardımlaşmayı yaşamayı, batı öldürmeyi ilke edinmiştir. 
Elimizi uzatmadığımız coğrafya kalmayacak” diye konuştu.

DAİŞ`in Kanlı Eylemlerini Bir Kez Daha 
Kınıyoruz

27 Haziran 2015

Memur-Sen Konfederasyonu terör örgütü DAİŞ’in 
Kobani, Tunus, Kuveyt ve Fransa’da gerçekleştirdiği 
kanlı eylemleri yayımladığı yazılı bir açıklama ile kınadı. 
Açıklamada DAİŞ’in kanlı eylemlerinin İslam’ın değerleri 
i le uyuşmadığı vurgulandı.

Memur-Sen olarak, DAİŞ terör örgütünün Kobani’de, 
Tunus’ta, Kuveyt’te, Fransa’ da gerçekleştirdiği hunharca 
katliamları şiddetle kınıyoruz. Biz DAİŞ’in küresel 
Emperyalizmin yüzyıl aradan sonra yeniden Ortadoğu’nun 
sınırlarını değiştirme, bölgenin haritasını yeniden çizme 
arayışına girmesiyle oluşturduğu taşeron bir örgüt 
olduğuna inanıyoruz.  Bölgedeki, etnik ve mezhebi 
duyarlıl ıklardan büyük savaşlar başlatma konusunda 
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Mevsimlik İşçilerin Yol Güvenlikleri 
Sağlanmalı

6 Temmuz 2015

Manisa Gölmarmara’da asma yaprağı toplamaya giden 
işçileri taşıyan açık kasa kamyonet ile Tır ’ ın çarpışması 
sonucu hayatını kaybedenlere Allah’tan rahmet; 
ailelerine ve aziz milletimize başsağlığı diliyoruz. 

Mevsimlik işçiliğin çalışma şartlarının insani koşullara 
uygun hale getirilmesi için bir çalışma yapılması 
zaruridir. Özellikle; ulaşım, barınma, eğitim, sağlık, 
güvenlik, iş ve sosyal güvenlik koşulları iyileştirilmelidir. 

Mevsimlik gezici tarım işçilerinin çalışma ve sosyal 
hayat koşullarını bütünsel ve çok boyutlu bir bakış 
açısıyla belirlenmeli, sorunların çözümü için derhal 
adım atılmalıdır. Göç mevsiminde mevsimlik gezici tarım 
işçilerinin ikametgâhlarından çalışacakları yerlere ve 
tarladan konaklama mahalline ulaşımları esnasında yol 
güvenlikleri sağlanmalıdır. 

İ l/ilçe giriş ve çıkışlarında, trafik denetimleri arttırılmalı, 
mevsimlik gezici tarım işçilerinin taşındığı otobüs ve 
minibüslerin yetki belgeleri i le zorunlu sigortalarının 
bulunup bulunmadığı, araçların trafiğe uygun olup 
olmadığı, taşıma (yük ve yolcu) kapasitesinin üzerine 
çıkılıp çıkılmadığı, sürücülerin araç kullanma ve 
dinlenme sürelerine uyup uymadıkları çıkış yaptıkları 
i l lerden başlamak üzere, güzergâh üzerinde titizlikle 
kontrol edilmesi sağlanmalıdır. 

Mevsimlik gezici tarım işçilerinin yeterli, güvenli ve sağlıklı 
konaklama alanlarında barınmaları da sağlanmalıdır.

Hain Saldırıyı Kınıyor, Milletimizi 
Sağduyuya Davet Ediyoruz

20 Temmuz 2015

Memur-Sen olarak Şanlıurfa Suruç’ta Amara Kültür 
Merkezi’ne yapılan saldırıyı şiddetle kınıyor, hayatını 

Yalçın Toplu Sözleşme Öncesi Milat’a Konuştu

21 Temmuz 2015

Milat Gazetesi’nden Özlem Doğan’ın sorularını cevaplandıran 
Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Toplu Sözleşme 
formülünü açıkladı: Yüzdelik zam + Taban Aylığı + Refah Payı 
+ Enflasyon farkı. 

*20 milyon aileyi yakından ilgilendiren Toplu Sözleşme masa-
sına hazır mısınız? Masadan beklentiniz nedir? 

Toplu Sözleşme hazırlıklarımızı defalarca çalıştay yaparak 
olgunlaştırdık. Akademisyenlerin, danışmanlarımızın, konfe-
derasyon ve sendika genel merkezlerimizin yöneticilerimizin 

kaybedenlerin ailelerine başsağlığı, yaralılara acil şifalar 
diliyoruz. 

Terör, zulümdür ve kimden, nereden gelirse gelsin 
kınanmalıdır. Sahnelenen bu oyunun, tüm ülkemizin huzur 
ortamını, Ortadoğu’nun barışını hedef aldığı ortadadır. 
Ülkemize yönelik bu tür provokasyonlarla, yakın tarihte 
dâhil olmak üzere defalarca karşılaşmış olan milletimiz, 
dün olduğu gibi bugün de bunların üstesinden gelebilecek 
kudrettedir. Milletimiz, engin sağduyusuyla birlik ve 
beraberliğini bozacak oyunlara gelmeyecektir. Bu hain 
saldırı kardeşliğimizi asla zayıflatmayacaktır.

Bugün küresel bir senaryoyla karşı karşıyayız. Bu 
senaryoda rol alan aktörleri iyi tanıyor ve uyarıyoruz: 
Bugün suçlama değil, sorumluluk alma vaktidir. Bugün 
yalan ve iftiraya sarılarak senaryoda rol alma değil, 
birlik olarak oyunu bozma vaktidir. 

Gücümüzü, kardeşliğimizi muhafaza ederek bir kez 
daha oyunları boşa çıkarabilmeliyiz. Büyük Memur-Sen 
ailesi olarak bir kez daha milletimizi sağduyuya davet 
ediyoruz. Milletimize düşen görev sağduyulu olmak, 
terör örgütlerinin ve onları kurgulayan oyun kurucuların 
tuzağına düşmemektir. 



OL AĞAN GENEL KURUL FAALİYET RAPORU

222 223

katılımıyla yaptığımız çalıştaylarda dünya ve Türkiye eko-

nomisindeki gelişmeleri de dikkate alarak Toplu Sözleşme 

taleplerimizi olgunlaştırdık. 25-26 Temmuz’da yapacağımız 

Genişletilmiş Başkanlar Kurulumuzda, yoğun bir çalışmanın 

sonucu ortaya çıkan taleplerimizi il başkanlarımızla istişa-

re edeceğiz, onlarında onayını aldıktan sonra kamu oyu ile 

paylaşacağız. 27 Temmuz’da, konfederasyon yöneticilerimi-

zin, sendikalarımızın başkan ve yönetim kurulu üyelerinin, il 

başkanlarımızın, Anka şubelerimizin ve kamu görevlilerinin 

katılımıyla Devlet Personel Başkanlığı’nın önünde kitlesel bir 

basın açıklaması ile taleplerimizi kamuoyuna deklare edece-

ğiz. Kitlesel basın açıklamasından sonra taleplerimizi Kamu 

İşveren Heyeti adına koordinasyon görevi gören Devlet Per-

sonel Başkanlığı’na sunacağız. 

*Kamu görevlilerinin siyaset ve grev hakkına sahip olamaması 

demokrasi adına sıkıntılı değil mi? Bu yönde Memur-Sen’in bir 

çalışması, önerisi ya da talebi var mı?

Grev, Toplu Sözleşme düzeninin olmazsa olmazlarından, 

ve tamamlayıcı ana unsurudur. Kamil manada Toplu 

Sözleşme yapmak için kamu görevlilerine mutlaka grev 

hakkı verilmelidir.  Siyaset hakkının sağlanması ise, hem 

Türkiye’nin demokratikleşmesine,  hem de yürütmenin 

eylem ve işlemlerinin kalitesinin artmasında olumlu katkı 

yapacaktır. 

*Bazı medya kuruluşları son 13 yıl içinde Memur-Sen’in 

ulaştığı üye sayısı üzerinden algı operasyonlarına imza 

atıyorlar. Üye sayınızın 13 yılda 20 kat artmasının arkasındaki 

sırrı anlatır mısınız?

Çalışan ve alınteri döken kurum, kuruluş ve teşkilatlara algı 

operasyonu sökmez. 365 gün 24 saat esaslı yoğun mesai 

yapan ve bu mesaisinin sonunda kamu görevlileri için sayısız 

kazanım üreten Memur-Sen’e  hiç sökmez. Memur-Sen’in  13 

yılda üye sayısını 20 kat artırması tesadüfi değildir, birilerinin 

Lütfu değildir.  Konfederasyonumuzun ve sendikalarımızın 

üye artışında  en önemli etken, kamu görevlilerinin mali, 

sosyal ve özlük haklarında sağlanan iyileşmelerdir.

Milletimizin Acısı, Yası ve Teröre Karşı 
Tavrı Ortaktır

22 Temmuz 2015

Suruç, Adıyaman ve Ceylanpınar ’da yaşanan terör 
saldırıları üzerine Memur-Sen 81 ilde basın açıklaması 
yaptı. Açıklamada yaşanan terör olayları kınandı, 
kamuoyu sağduyuya davet edildi. 

İşte Memur-Sen İl Temsilcileri tarafından yapılan ortak 
basın açıklaması: 

Türkiye’de huzur, sükun ve kardeşlik ikliminin 
hakim olmasından rahatsız olan odaklarca  Suruç’ta 
gerçekleştirilen ve 32 insanımızın ölümüyle sonuçlanan 
terör saldırısını şiddetle kınıyoruz. İnsanlığa yönelik 
saldırıda hayatını kaybedenlere ve Adıyaman’da 
gerçekleşen çatışmada terör örgütü mensuplarınca 
şehit edilen Uzman Onbaşı Müsellim Ünal kardeşimize,  
Şanlıurfa’nın Ceylanpınar ilçesinde katledilen iki 
polisimize Allah’tan rahmet, ailelerine, yakınlarına ve 
milletimize başsağlığı diliyoruz. Tedavileri devam yaralı 
kardeşlerimize de acil şifalar temenni ediyoruz. 

Güçlü Türkiye hedefi, her dönemde küresel güçleri 
ve onların yerli işbirlikçilerini rahatsız etmiştir. Bu 
rahatsızlık, terör eylemleri, provokasyon faaliyetleri 
ve sosyo-kültürel alana yönelik çatışma/kutuplaşma 
arayışları olarak tezahür ettirilmiştir. Çok uzak olmayan 
tarihlerde gerçekleşen Reyhanlı saldırısı, G. Antep 
patlaması, Gezi Olayları, 6-7 Ekim Olayları i le Diyarbakır 
Mitingine yönelik bombalı saldırı bu kapsamda ilk akla 
gelen girişimler olarak kaydedilmiştir. 

Suruç’ta çoğunluğunu gençlerimizin oluşturduğu 
vatandaşlarımızın ölümüyle sonuçlanan terör saldırısı, 
bu olaylardan bağımsız değildir. Sözü edilen terör 
yapılanmaları ve faaliyetlerinin her birinin faili ya 
da sorumluları farklı olsa da, hedefi ortaktır. Hedef, 
bölgesinde huzuru, demokratik kültürü, kardeşlik ve 
birlik iklimiyle öne çıkan Türkiye’nin yolunu kesmek, 
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saldırısıdır. Bu saldırıyı gerçekleştirenler ise planları, 
gerekçeleri ne olursa olsun terörist, mensup oldukları 
yapılar terör örgütü, bu örgütlere arka çıkanlar, sessiz 
kalanlar, açıktan ya da gizli destek verenler ise terör 
destekçisidir. 

Suruç’ta gerçekleştirilen terör saldırısıyla ölümle 
tanışanlar, bizim gençlerimiz, bizim insanımızdır. Millet 
olarak, acımız, yasımız ve teröre karşı tavrımız ortaktır. 
Acılarımızı yarıştırmayacağız, acılarımızı paylaşacağız, 
yasımızı birlikte tutacağız. Türkiye, milleti ve devletiyle 
acıları ortaklaştırma, kardeşlik ve birlik potasında birlikte 
yaşama tavrını ortaya koyacaktır. Çanakkale ruhunu 
bir kez daha tescilleyerek, Suruçta gerçekleştirilen 
terör saldırısı ve ölen insanlarımız üzerinden toplumsal 
gerginlik, ötekileştirme, çatışma ve kutuplaştırma 
söylemlerinin milletimizce boşa çıkarılacağına yürekten 
inanıyoruz. 

Sivil toplum kuruluşları olarak;  

Bütün vatandaşlarımızın huzurunun, yaşama haklarının 
ve güvenliklerinin teminat altına alınması için 
devletin ilgili birimlerinin azami gayret ve hassasiyet 
göstermelerini istiyoruz. 

Suruç ve Adıyaman’da gerçekleşen terör eylemlerinin ve 
uzantısı terör faaliyetlerinin faillerinin, bu eylemlerin 
gerçekleştirilmesinde icrai ve ihmali eylemleriyle katkısı 
bulunanların belirlenerek bir an önce yargı önüne 
çıkarılmasını istiyoruz. 

Acılarımızı ve yasımızı birlikte yaşama irademize zarar 
verici beyan ve yaklaşımlardan kaçınılmasını bekliyor, 
milletimizin birlik ve kardeşlik kararlıl ığının siyasi 
kulvarda da hakim olması gerektiğine inanıyoruz. 

Milletimizi, siyasi partileri, siyasi l iderleri, sivil toplum 
örgütlerini, sermaye ve medya kuruluşlarını, basireti 
hakim kılmaya, ferasetli davranmaya, akl-ı selim ve 
ortak akılla birlikte düşünmeye davet ediyoruz. 

Güçlü ve Büyük Türkiye yolculuğunu sona erdirmektir. 

Suruç dahil olmak üzere terör olaylarına karşı milletçe 
verilecek en güzel cevap; birlik ruhu içerisinde, ortak 
akılla, aklı selime dayalı olarak teröre, terör örgütlerine, 
terörü besleyen ve yönlendiren kirli odaklara karşı 
yekvücut olduğumuzu göstermektir. 

Türkiye, tarihi ve kültürel olarak bağlarının bulunduğu 
Ortadoğu’da yaşanan kırılma, çatışma, kamplaşma ve 
iç savaşların derinleşmesi ve sürmesi adına yürütülen 
faaliyetlerin içine çekilmek istenmektedir. Suruç’ta 
gerçekleşen terör saldırısıyla, hem iç hem de dış politika 
kapsamlı etkiler üretilmesi hedeflenmiştir. 

Etnik kökene dayalı terör örgütü PKK ile din makyajlı terör 
örgütü IŞİD’in manivela olarak kullanılması suretiyle, 
Türkiye’yi içine alan bölgede terör ve çatışma odaklı 
bir iklim değişikliği planlayanların hevesleri kursağında 
kalacaktır. 

Dünyayı emperyalist hedeflerinin sahnesi, insanları da 
daha çok kazanma hırslarını tatmin edecek sömürü 
metası olarak görenler, Birinci Dünya Savaşı sonrasında 
Ortadoğu’da yapay devletler ve cetvelle çizilmiş sınırlar 
ürettiler. Dünyanın yeni konsepti ve Türkiye’nin son 
dönemde ortaya koyduğu irade, bu devletlerin ve 
sınırların sömürü düzeni bağlamında işlevini yitirmesine 
neden olmuştur. Buna bağlı olarak, “kabile devletler” 
yerine “terör odaklı örgüt devletler” oluşturma konsepti 
devreye sokulmuştur.

Bu noktada; soğukkanlı değerlendirme, ortak akıl ve 
feraseti hakim kılmak suretiyle, millet olarak birlik 
ve kardeşlik içerisinde ülkemize ve geleceğimize 
yönelik oyunları bozma tutumumuzu kararlıl ıkla devam 
ettirmeliyiz.

Kobani’ye gitmek ve yaşanan acıları hafifletmek iradesini 
ortaya koyan ve ağırlıkla üniversiteli gençlerimizden 
oluşan sivil topluluğa yönelik Suruç’ta gerçekleştirilen 
saldırı;  amasız, fakatsız, ancaksız insanlık dışı terör 
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Yalçın Gazetecilerin Sorularını 
Cevaplandırdı

5 Ağustos 2015

3. Dönem Toplu Sözleşme görüşmeleri kapsamında 
Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı ’nda yürütülen 
“hizmet kolu komisyon” toplantılarına katılan Memur-
Sen Genel Başkanı Ali Yalçın Gazetecilerin sorularını 
cevaplandırdı. Toplu Sözleşme Masasında kamu 
çalışanlarının mali hakları kadar sosyal hakları da 
iyileştirmeyi hedeflediklerini söyleyen Yalçın, toplu 
sözleşmede 300 TL kreş yardımı talep ettiklerini açıkladı. 

Toplu Sözleşme görüşmelerinde Kamu çalışanlarını 
temsil eden Memur-Sen Konfederasyonu Genel Başkanı 
Ali Yalçın, dezavantajlı gruplara yönelik politikaların 
bu kesimin mağduriyetini giderecek nitelikte olmasının 
sosyal devlet olmanın en önemli gereklerinden biri 
olduğunu dile getirdi. Güçlü toplumun ancak güçlü aile ile 
gerçekleşebileceğini söyleyen Yalçın, “Aile kurumunun 
korunması ve güçlenmesine yönelik taleplerimiz, toplu 
sözleşme masasında hükümet tarafından mutlaka 
dikkate alınması gereken, bizim de ısrarcı olacağımız 
konular arasında yer alıyor. Güçlü, büyüyen, kalkınan 
bir Türkiye istiyorsak, bunun yolu aile kurumunu 
güçlenmesinden geçiyor. Bu nedenle Toplu sözleşmede 
taleplerimiz arasında eş durumu özrü, kreş ödeneği ve 
evlendirme yardımı gibi hususlar yer alıyor” şeklinde 
konuştu. 

Nitelikli insan gücü ve dinamik bir toplum için aile 
kurumunun güçlenmesi gerektiğini belirten Yalçın, Toplu 
Sözleşme görüşmelerinin ilk gününde eş durumu özrüne 
ilişkin mağduriyetin giderilmesi yönündeki gelişmeyi 
aile bütünlüğü açısından çok önemsediklerini belirtti. 
Görüşmelerin ilk gününde, eşi özel sektörde çalışan 
kamu çalışanlarının tayin isteyebilmeleri için öngörülen 
3 yıl l ık sürenin kısaltılmasının da aile bütünlüğü 
açısından hayati öneme sahip olduğuna değinen Yalçın, 
sosyal devletin mağduriyetleri gidermesi beklenirken 

yeni mağdurlar üretilmesinin kabul edilemez olduğunu 
dile getirdi. 

Anayasal güvence altında olan aile kurumuna yönelik 
kamu politikalarının yanlış ve yetersiz olduğuna 
değinen Yalçın çalışan annelerin çocuklarına yönelik 
kreş hizmetinin olmayışının da ebeveynleri ve çocukları 
mağdur ettiğini kaydetti. 

Toplu sözleşme talepleri arasında kamu kurum ve 
kuruluşlarına ait işyerlerinde, bünyelerinde görev yapan 
kamu görevlilerinin zorunlu eğitim çağına girmemiş 
çocuklarına yönelik ücretsiz kreş hizmeti sunulmasının 
bulunduğuna değinen Yalçın, “Talebimizle kreş 
hizmetinden faydalanacak her çocuk için büyükşehir 
kapsamındaki i l lerde 300 TL, diğer il lerde 250 TL kreş 
yardımı ödeneği istiyoruz” ifadelerini kullandı.

Yalçın: “Yeni Evlenecek Kamu Çalışanlarını 
Unutmadık”

7 Ağustos 2015

Dönem Toplu Sözleşme görüşmeleri kapsamında Çalışma 
ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı ’nda yürütülen “hizmet 
kolu komisyon” toplantılarına katılan Memur-Sen Genel 
Başkanı Ali Yalçın Gazetecilerin sorularını cevaplandırdı. 
“Evlenme Yardımı Ödeneği” konusunda Yalçın, “Teklifimiz 
kabul edilirse evlenecek kamu çalışanlarına en yüksek 
devlet memuru aylığının 5 katı yani bu gün için 3 Bin 946 
TL ödenecek” dedi. 

Nisan ayında kabul edilen torba yasa ile yürürlüğe giren 
Çeyiz Yardımının ardından kamu çalışanları için atağa 
geçen Memur-Sen, kamu çalışanlarına evlenme yardımı 
ödeneğini Toplu Sözleşme masasına taşıdı. Aile Yardımı, 
Doğum Yardımı, Kreş Yardımı ödeneklerinin artırılmasını 
teklif eden Memur-Sen’in önerileri arasında kendisi veya 
çocukları evlenecek memurları en çok heyecanlandıran 
talep ise Evlenme Yardımı Ödeneği oldu. 
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Kamu Görevlilerinin Mutlu Olmayacağı 
Rakamların Altına Asla İmza Atmayız

8 Ağustos 2015

3.2 milyon memur ile 1.9 milyon memur emeklisini 
i lgilendiren toplu sözleşme görüşmeleri sürerken 
Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, taleplerine yönelik 
açıklamalarını Akit ’e yaptı. 

Yalçın, “İnanç ve ibadet özgürlüklerinin önündeki tüm 
engellerin kaldırılmasını istiyoruz. Türkiye Kamu-Sen ve 
KESK sözleşme masasını provoke etmeye çalışıyor.” dedi.

Yalçın, “Sorunların yüzde 90’ını çözdük. Söz konusu 
problemlere toplu sözleşme taleplerimiz arasında da 
yer verdik. 28 Şubat kararları çerçevesinde uygulama, 
iş ve eylemler nedeniyle kılık-kıyafetle ilgili yönetsel 
düzenlemelere bağlı olarak istifa etmek zorunda kalan, 
göreve başla(ya)mayan, görevine son verilen kadın 
kamu görevlilerinin sorunlarını çözmek için kararlıl ıkla 
mücadelemizi sürdürüyoruz.” dedi.

Heyette asli unsur olarak, yetkili sendikaların genel 
başkanları olduğunu söyleyen Ali Yalçın, “Masada 
olumsuz bir gelişme olduğunda Memur-Sen’e fatura 
ediyorlar. Kamu Sen ve Kesk’in yaptığı tam anlamıyla 
‘sorumsuz ve sorunlu sendikacılık’tır. Memur-Sen olarak, 
masanın nimetlerini de külfetlerini de üstlenmeye 
hazırız diyoruz. Kamu Sen ve Kesk, riskleri paylaşmaktan 
korkan, nimetleri paylaşma noktasında bizden önce 
koşan iki konfederasyon.” şeklinde konuştu.

“Emeğimizin Değerini, Ekmeğimizin 
Miktarını Artıracağız”

12 Ağustos 2015

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın Mill i  Gazete’den 

Bünyamin Güler ’in sorularını cevaplandırdı.  Özellikle 

Memur-Sen’in 4 başlık halinde istediği zamlar 

konuşulmaya devam ediliyor. Yüzdelik zam, taban aylığı 

zammı, refah payı ve enflasyon farkı i le  hedeflenen 

rakamlara il işkin konuşan Yalçın, “Memur-Sen, toplu 

sözleşme teklifleriyle akademik hizmet sendikacılığı 

ve sosyal sendikacılık noktasındaki rakipsizliğini 

ortaya koymaktadır, bütün kamu görevlilerini memnun 

edecek bir toplu sözleşmenin ortaya çıkması için kararlı 

mücadelesini sürdürmektedir. Memur-Sen olarak,  

yoksulluk sınırının altında kamu görevlisi kalmaması 

en büyük hedefimizdir. Enflasyon farkı oluşturmayacak 

yüzdelik zam, emekliliği kabus olmaktan çıkaracak taban 

aylığı zammı, ekonomik büyümeyi cüzdana yansıtacak 

refah payı teklifimizdir. Tekliflerimiz aynı zamanda 

hedeflerimizdir. Yeni Türkiye yeni haklarla, büyük 

Türkiye ise kamu görevlilerinin maaşlarını artırmakla 

mümkün olacaktır” şeklinde konuştu.

2016 yılı birinci altı ay için yüzde 8, ikinci altı ay için 

yüzde 8 olmak üzere kümülatif yüzde 16.64 yüzdelik zam 

teklif ettiklerini belirten Yalçın, 2017 yılı için ise birinci 

altı ay için yüzde 7, ikinci altı ay için yüzde 7 olmak 

üzere kümülatif yüzde 14.49 yüzdelik zam talep edildiğini 

söyledi.

Kadrolu istihdama ilişkin soruyu ise “Kamuoyu bunu 

kadroya geçiş veya teklif olarak görse de, bizim için 

iş güvencesine geçiştir” şeklinde yorumlayan Yalçın, 

“gayri insani istihdam türlerinden kurtuluştur. Türkiye, 

kamu hizmeti sunan herkesi kadrolu ve iş güvenceli 

çalıştıracak güce ve ahlaki bakışa sahiptir. Bu anlayışla, 

4/B’li ler(Yurt dışı teşkilatındakiler dahil),4/C’li ler, 

üniversiteli işçiler, KİT personeli, vekil imamlar, kamu 

dışı aile sağlığı çalışanları,  vekil ebe ve hemşireler başta 

olmak üzere tüm sözleşmelilerin kadroya geçirilmesini 

ve tüm haklardan yararlandırılmasını istiyoruz” diye 

konuştu.
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uzak olduğunu ifade ederek, söz konusu teklifin 

memurların beklentisi oranında artırılmaması halinde 

toplu sözleşme müzakerelerinin ilerleyemeyeceğini 

söyledi.  Teklifin Türkiye’nin ekonomik gerçekleriyle 

bağdaşmadığını ifade eden Ali Yalçın, şöyle konuştu: 

“Memur-Sen Genel Başkanı Yalçın, ekonomi alanında 

birçok reformu gerçekleştiren ve kamu çalışanlarının 

hakkını gözeten AK Parti hükümetinden daha yüksek bir 

zam önerisi beklediklerini dile getirerek, “Kamu İşveren 

Heyeti ’nin 2016 için yüzde 4+4, 2017 için yüzde 3+3 zam 

teklifi ,  kamu görevlilerini mutlu etmekten uzak. Bu 

teklif, memurların beklentisi oranında artırılmazsa toplu 

sözleşme müzakereleri i lerleyemez.”

Yalçın: Ciddi Bir Teklif Bekliyoruz

13 Ağustos 2015

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, 3.Dönem Toplu 

Sözleşme Süreci 3. Tur Toplantısının ardından basın 

mensuplarının sorularını yanıtladı. 3. Dönem Toplu 

Sözleşme görüşmelerinde önemli bir aşamaya gelindiğini 

açıklayan Memur-Sen Genel Başkanı Yalçın, bundan 

sonraki sürecin teklifler için karar aşaması olacağını 

belirterek, “Kamu İşveren Heyeti ’nin yarın masaya ciddi 

bir teklifle gelmesini bekliyoruz” dedi. 

Yalçın, Çankaya Köşkü’nde Başbakan Ahmet Davutoğlu ve 

Memur-Sen Heyeti arasında yapılan görüşmenin içeriğine 

il işkin açıklamalarda bulunarak, “2016-2017 yıl larına 

kapsayan Toplu Sözleşme sürecinde kamu görevlilerinin 

il işkin iyileştirme tekliflerimiz ve 1 milyon 900 bin emekli 

memurun beklediği iyileştirmeleri Sayın Başbakan’a 

aktardık. 11 hizmet kolunda yetkili konfederasyon olarak 

masaya taşıdığımız teklifleri Başbakanımızla paylaştık. 

Sayın Başbakanımızın bu konuda bilgilendirdik, 

Başbakanımız da dikkatle bizleri dinledi, notlarını aldı. 

Konuyu kendi heyetleriyle müzakere ederek, yarın 

1. teklifin bizlere sunulmasını sağlayacak” şeklinde 

konuştu.

Yalçın, Anadolu Ajansı’na Konuştu

16 Ağustos 2015

Toplu Sözleşme’de yarın yapılacak 4. Oturum öncesi 

Memur-Sen Genel Başkanı ve Kamu Görevlileri 

Sendikaları Heyet Başkanı Ali Yalçın, Anadolu Ajansı’na 

açıklamalarda bulundu. 

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Kamu İşveren 

Heyeti ’nin 2016 için yüzde 4+4, 2017 için yüzde 3+3 

zam teklifinin kamu görevlilerini mutlu etmekten 

Yalçın: Kasa Açıldı, Masanın da Önü Açıldı

17 Ağustos 2015

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Çalışma ve Sosyal 
Güvenlik Bakanlığı`nda gerçekleştirilen Toplu Sözleşme 
görüşmelerinin 5. sinin ardından basın mensuplarının 
sorularını yanıtlayarak, görüşmelerin geldiği aşama 
hakkında açıklamalarda bulundu. “Bu süreç içerisinde 
Kamu İşveren Heyetinin rakamları kendinin müzakere 
etmesini, kendisinin değerlendirmesini daha sonra 
masaya yeni bir teklifle gelmesini söylemiştik`` diyen 
Yalçın, ` `Bugün yapılan 5.oturumda Kamu İşveren Heyeti 
yeni bir teklifi açıklamak yerine 2016 için 4+4, 2017 
için 3+3 teklifini müzakere etmek üzere söz vermiştir. 
Memur-Sen olarak kesinlikle bu konuda bir müzakereye 
girmeyeceğimizi söylemiştik. Kamu İşveren Heyeti 
bunun üzerine diğer konfederasyonlara söz vermiştir, 
onlar da bu teklifler üzerine değerlendirmelerini ve 
müzakerelerini i letmişlerdir” şeklinde konuştu.

“Biz masaya sadece oransal zam getirmedik. Taban 
aylık, refah payı, enflasyon farkı olmak üzere oransal 
zamla birlikte 4`lü bir sac ayağıyla sunduk teklifimizi. 
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toplumumuzdaki hassasiyeti artırmıştır. Ancak bugün 

kardeşlik bağlarımızı zayıflatmak isteyenler bilmelidir ki 

bu toprakların mayası kardeşliktir. Terör olaylarına karşı 

milletçe verilecek en güzel cevap; birlik ruhu içerisinde, 

ortak akılla, aklı selime dayalı olarak teröre, terör 

örgütlerine, terörü besleyen ve yönlendiren kirli odaklara 

karşı yekvücut olduğumuzu göstermektir. Soğukkanlı 

değerlendirme, ortak akıl ve feraseti hâkim kılmak 

suretiyle, millet olarak birlik ve kardeşlik içerisinde 

ülkemize ve geleceğimize yönelik oyunları bozma 

tutumumuzu kararlıl ıkla devam ettirmeliyiz. Oynanan 

kirli oyunu bozacak güçte ve dirayette olduğumuzu 

göstermeliyiz. 

Bu duygu ve düşüncelerle Memur-Sen ailesi olarak; 

şehitlerimize Allah’tan rahmet diliyor; terörü ve terörden 

beslenenleri bir kez daha lanetliyoruz! 

Bununla birlikte 241 tane komisyonlarda tartışılan hizmet 

kolu teklifleri var, 87 tane de Genel Toplu Sözleşmeye 

tekabül eden teklifler söz konusudur. Bunlar biran önce 

masayla birlikte teklife dönüştürülmelidir`` ifadelerini 

kullanan Yalçın, ` `Kamu İşveren Heyetinin yaptığı teklifte 

taban aylık, refah payı ve Toplu Sözleşme primine yönelik 

istediğimiz iyileştirme yok. Aile yardımı yok, emeklileler 

ilgili bir teklif yok. 4/C - 4/B`li lerin, sözleşmeli personelin 

ve vekillerin tamamının kadroya alınmasına yönelik bir 

teklif yok. Yerel yönetime ilişkin bir teklif  yok. Gelir 

Vergisiyle ilgili yaşadığımız problemlere il işkin bir 

teklif yok. Kamu İşveren Heyeti, bizim komisyonlarda 

yaptığımız tasnifi, genel olarak masaya taşıdığımız 87 

teklifimizi ivedi bir şekilde masaya getirmelidir. Bundan 

sonra Kamu İşveren Heyeti yoğunluklu bir şekilde 

çalışmaya devam etmelidir” diye konuştu.

Kirli Oyunu Bozacağız

19 Ağustos 2015

Türkiye’nin büyümeye, normalleşmeye ve uluslararası 
arenada söz sahibi olmaya başladığı dönemlerde 
devreye sokulan terör örgütleri, kanlı yüzlerini bu kez 
Siirt ’te gösterdi.  Siirt-Pervari karayolunda, terör örgütü 
mensuplarınca menfeze yerleştirilen patlayıcının askeri 
aracın geçişi sırasında infilak ettirilmesi sonucu 8 
asker şehit oldu. Hain saldırıda şehit olan askerlerimize 
Allah’tan rahmet, ailelerine, milletimize ve Türk Silahlı 
Kuvvetleri camiasına başsağlığı diliyoruz. 

Son günlerde şiddetini her geçen gün artıran hain terör 
saldırılarını, lanetliyor; yüzyıllarca üzerinde birlikte 
kardeşçe yaşadığımız topraklarımıza, birlikte yaşama 
isteğimize nifak tohumları ekmeye çalışanları kınıyoruz. 

Bütün milletimizi derinden üzüntüye boğan son saldırılar 

“Hakkımızın Peşindeyiz”

21 Ağustos 2015

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, “Memur-Sen olarak, 

3. Dönem Toplu Sözleşme görüşmelerine ekonomik, 

sosyal, insani ve toplumsal bakımdan son derece 

kapsamlı bir Toplu Sözleşme teklifi hazırladık. Masanın 

muhatabı Memur-Sen`dir, yetki de etki de bizdedir”  dedi. 

Yeni Şafak’a konuşan Yalçın, yetkili konfederasyon olarak 

teklifleri, sadece Memur-Sen`in 850 bin üyesi adına değil, 

3 milyon 200 bin kamu görevlisi, 1 milyon 900 bin kamu 

görevlisi emeklisi başta olmak üzere aileleriyle birlikte 

20 milyon için Toplu Sözleşme masasına taşıdıklarını 

belirtti. Yalçın, Tekliflerimizin hem cüzdana hem de 

vicdana yönelik olmasına özen gösterdik şeklinde 

konuştu. Kamu İşveren Heyetinin masaya yaptığı son 

teklifi yetersiz bulduklarının altını çizen Yalçın, “Kamu 

İşveren Heyeti`nin revize ettiği son teklifin 2016 yılı için 
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5+4, 2017 yılı için 3+3 ve enflasyon farkıyla gelmesi 

önemlidir ama yeterli değildir. Tekliflerle kasanın açıldığı 

görülmüştür. Bundan sonraki süreç müzakere edilebilir. 

Biz yeni bir teklif istiyoruz” dedi. Masada Memur-Sen`in 

etkili ve yetkili tek konfederasyon olduğunu vurgulayan 

Yalçın, “Biz yetkiliyiz, onlar seyirci. Masadaki tekliflerin 

tamamı Memur-Sen`e ait. Görüşülen tekliflerin tamamı da 

bizim tekliflerimiz. Dolayısıyla masada ne Kamu-Sen`in 

ne de KESK`in teklifleri görüşülmemektedir. Biz masada 

yetkiliyiz onlar ise seyircidir. Biz Memur-Sen olarak, kamu 

görevlilerinin yararına olan tekliflerimizin arkasında 

dururken onlar bu tekliflerimizi değersizleştirmeye 

çalışıyorlar” ifadelerini kullandı. 

Yalçın, Toplu Sözleşme’ye İlişkin Basın 
Toplantısı’nda Konuştu

24 Ağustos 2015

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Memur-Sen Genel 

Merkezi`nde düzenlenen “Basın Toplantısı”nda 3. Dönem 

Toplu Sözleşme’de Memur-Sen`in elde ettiği kazanımlar 

hakkında önemli açıklamalarda bulundu. Konuşmasına 

son günlerde yaşanan terör olaylarını lanetleyerek 

başlayan Yalçın, Hakkari`de şehit düşen askerlere 

Allah’tan Rahmet, yakınlarına başsağlığı diledi. Yalçın, 

Terör nereden gelirse gelsin, her zaman karşında 

olduklarını vurguladı. Basın açıklamasında Memur-Sen`in 

kazanımlarını tek tek anlatan Yalçın, Türkiye`nin en çok 
birlik ve dayanışmaya ihtiyaç duyduğu bir dönemde 
imzalanan Toplu Sözleşme hem toplumsal uzlaşıya hem 
de çalışma barışına çok önemli katkıları olduğunu belirtti. 
Yalçın, Toplu Sözleşme sadece mali, sosyal ve özlük 
hakları alanında değil toplumsal alanda da kazanımlar 
ürettiğini vurgulayarak, “Karamsarlık ve belirsizlik yerine 
umudu ikame etmiş ve çoğaltmıştır” dedi.

Yalçın’ın açıklamasından öne çıkan başlıklar: 

“3 Ağustos`ta müzakerelerine başladığımız, müzakerenin 
nihai tarihi olan 22 Ağustos`a kadar mesai kavramı 
gözetmeden çalışarak imza aşamasına getirdiğimiz   3. 
Dönem Toplu Sözleşme sürecini Kamu İşveren Heyet 
Başkanı ile Kamu Görevlileri Sendikaları Heyet Başkanı 
yani yetkili konfederasyon ve yetkili sendikalar ile 
hükümet arasında imzalanan mutabakat metni i le 
sonuçlandı.

“Karamsarlık ve belirsizlik yerine umudu ikame etmiş 
ve çoğaltmıştır. Memur-Sen ailesi olarak, gün riskleri 
ve tehditleri tartışma değil birlik içinde fırsatları güçlü 
geleceğe dönüştürme günüdür diyoruz.

850 bin üyemizin, kamu görevlilerinin, milletimizin, 
mazlumların ve insanlığın hukukunu korumaya, bu yolda 
alın teri akıtma ve mücadelemizi sürdürmeye devam 
edeceğiz.”

“Toplu sözleşmeyle, 2016 yılı birinci altı ay için yüzde 6, 
ikinci altı ay için yüzde 5, 2017 yılı birinci altı ay için 
yüzde 3, ikinci altı ay için yüzde 4 memur maaşlarına 
zam gelecek.”

“İmzalanan toplu sözleşmeyle, 2016 yılı için kümülatif 
olarak yüzde 11.3 zam alınmıştır.”

“Genel toplu sözleşme de alınan 43, hizmet kolu toplu 
sözleşmelerinde kazanılan 170 olmak üzere toplam 213 
kazanım üretilmiştir.”

“Yine Cuma izniyle ilgili kazanım hem toplu sözleşmenin 



BASIN TOPLANTILARI, SÖZLÜ VE YAZILI AÇIKLAMALAR

228 229

kapsamının genişletilmesi hem de ibadet özgürlüğü 
açısından büyük bir değer taşımaktadır.”

“4/C`li lere ve üniversiteli işçilere kadro yolunun açılması 
da iş güvenceli personel istihdamının alanını genişletici 
bir kazınım olmuştur.”

“Kamu görevlilerinin maaş ve ücretlerine 2016 yılında 
%11,3, 2017 yılında %7,12 iki yıl l ık toplamda %19.2 zam 
aldık”

“Emekli kamu görevlilerinin maaşlarına 100 tl i lave 
artışla en düşük kamu görevli emeklisi aylığına 1 ocak 
2016 itibarıyle %19,1 zam aldık”

“Emekli ikramiyelerinde (oransal zam kaynaklı artış 
yanında) 3.760 tl i lave artış sağladık”

“4/C statüsündeki kamu görevlilerinin maaşlarına 159 tl 
ek ödemeyle birlikte %14,3 ile %17,3 arasında zam aldık”

“3.dönem toplu sözleşmenin 4/c statüsündeki kamu 
görevlilerinin maaşlarına yansıması”

“Gösterge sistemine geçilerek oransal artışların toplu 
sözleşme ikramiyesine yansıtılmasını sağladık”

“İlave bir derece`` verilmesi beklentisini kazanıma 
dönüştürerek; kamu görevlilerine 290 tl`ye varan ilave 
zam aldık”

Yalçın, Hain Terör Saldırılarını Kınadı

6 Eylül 2015

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Hakkari ve Diyar-

bakır`da meydana gelen hain saldırılar sonucunda şehit 

düşen güvenlik görevlilerimiz için taziye ve terörü kına-

ma mesajı yayımladı. Yalçın mesajında, “Ülkemizde birlik 

ve beraberliğe en çok ihtiyaç duyduğumuz bu günlerde, 

yüreklerimiz Hakkari ve Diyarbakır ’dan gelen haberle ye-

niden acıyla burkuldu, dağlandı. Hain terör saldırılarını 

şiddetle kınıyor, şehitlerimize Allah`tan Rahmet, aileleri-

ne ve milletimize baş sağlığı, yaralı güvenlik görevlileri-

mize de acil şifa diliyoruz” dedi.

“Geleceğini kan ve rant üzerine kurmuş terör örgütünü, 

Memur-Sen olarak kınıyoruz” diyen Yalçın, “Son günlerde 

şiddetini her geçen gün artıran hain terör saldırılarını, 

lanetliyor; yüzyıllarca üzerinde birlikte kardeşçe yaşa-

dığımız topraklarımıza, birlikte yaşama isteğimize nifak 

tohumları ekmeye çalışanları kınıyoruz”  diye konuştu.

Yalçın mesajında, sağduyu çağrısı da yaparak şunları 

söyledi: “Hain saldırı kardeşliğimizi asla zayıflatmaya-

caktır. Gücümüzü, kardeşliğimizi muhafaza ederek bir 

kez daha göstereceğiz. Birliğimiz sayesinde bütün en-

gelleri aşacağız. Bu alçak saldırılar, milletimizin sahip 

olduğu birlik ve beraberliğini bundan önce olduğu gibi 

bundan sonra da yıkmaya yetmeyecektir. Büyük Me-

mur-Sen ailesi olarak bir kez daha milletimizi sağdu-

yuya davet ediyoruz. Milletimize düşen görev sağduyulu 

olmak, terör örgütlerinin ve onları kurgulayan oyun ku-

rucuların tuzağına düşmemektir. Bugün suçlama değil, 

sorumluluk alma vaktidir. 
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Teröre Karşı Tek Ses Tek Yürek

8 Eylül 2015

Milletimizin birlik ve beraberliğini hedef alan “hain terör” 
saldırılarını “lanetlemek” amacıyla Memur-Sen Genel 
Merkez Yönetimi, Memur-Sen’e bağlı 11 sendikanın genel 
başkanları, teşkilat temsilcileri ve üyelerin katılımıyla 
ortak bir deklarasyon yayınladı. Ayrıca 81 ilde eş zamanlı 
olarak yapılan eylemlerde hain terör saldırıları kınandı, 
kamuoyuna sağduyu çağrısı yapıldı.  İstanbul’da geniş 
bir katılımla gerçekleşen basın toplantısında konuşan 
Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, terörü, terörün 
arkasındaki iç ve dış güçleri ve kanlı kalemleriyle teröre 
destek verenleri kınadı. Yalçın, başta Dağlıca ve Iğdır 
olmak üzere, ülke genelinde yaşanan terör olaylarında 
şehit olanlara Allah’tan rahmet, ailelerine de başsağlığı 
diledi.

Terörün, kan ve şiddetten beslenen bir insanlık suçu 
olduğunu belirten Yalçın, “Bu insanlık suçunu ancak aklı, 
ruhu ve vicdanı iflas etmiş kişiler ve gruplar işleyebilir. 
Terörizmin ve teröristlerin hedefi ise  insanlıktır, 
kardeşliğimizdir, milletimizdir, ortak geleceğimizdir, 
birlikte yaşama irademizdir`` dedi.

``Büyük Memur-Sen Ailesi olarak, başta Dağlıca olmak 
üzere ülkemizin çeşitli şehirlerinde yaşanan ve 
milletimizi derinden sarsan eli kanlı terör örgütünün 
saldırılarını şiddetle kınıyor ve lanetliyoruz`` diyen 
Yalçın, ` `Şehitlerimize Allah`tan rahmet, kederli ailelerine 
ve milletimize baş sağlığı, yaralılarımıza acil şifalar 
diliyoruz. Terör, kan ve şiddetten beslenen bir insanlık 
suçudur. Bu insanlık suçunu ancak aklı, ruhu ve vicdanı 

iflas etmiş kişiler ve gruplar işleyebilir. Terörizmin ve 
teröristlerin hedefi ise  insanlıktır, kardeşliğimizdir, 
milletimizdir, ortak geleceğimizdir, birlikte yaşama 
irademizdir” şeklinde konuştu.

Konuşmasında terörün hain amacına ulaşamayacağını 
vurgulayan Yalçın, “7 Haziran 2015 Milletvekili Genel 
Seçimleri sonrasında oluşan siyasi belirsizliği, kirli 
emelleri ve alçakça planları için kullanan terör örgütleri, 
masum insanları hedef seçmiş ve katliamlara başlamıştır. 
20 Temmuz 2015 Günü Suruç`ta 32 gencimizin karanlık 
eller tarafından  haince öldürülmesinin ardından PKK 
terör örgütünün asker ve polislerimize art arda yaptığı   
saldırılarla Türkiye yeniden terör sarmalının içine 
çekilmiştir. Analar ağlamasın, ocaklar sönmesin ve 
kardeşlik hukuku gelişsin mottosuyla başlatılan milli , 
kardeşlik sürecinde yeni katliamlar yapmak, kan ve 
gözyaşı siyasetini devam ettirmek için planlar yapan 
PKK terör örgütü, haince saldırılarıyla  milletimizin 
birliğine ve dirliğine tuzak kurmuş, toplumun birlikte 
yaşama umuduna kurşun sıkmıştır. İçerden ve dışarıdan 
beslenen terör örgütlerinin adları, haince planları ve 
amaçları ne olursa olsun, 78 milyonun hep birlikte 
geleceğe yürüyüşünü, Yeniden Büyük Türkiye`yi inşa 
yolculuğunu engelleyemeyecekler, gelecek umutlarımızı 
söndüremeyeceklerdir” dedi.

“Terörü hep birlikte yenebiliriz. El ele vererek terörü 
tarihin çöp sepetine atabiliriz” diyen Memur-Sen Genel 
Başkanı Ali Yalçın, “Bunun için özgürlük-güvenlik 
dengesini gözeterek terörle mücadeleyi amansız 
bir şekilde sürdürürken, eşit vatandaşlık zemininde 
demokratik, sivil ve özgürlükçü bir anayasayı 
mutlaka hayata geçirmeliyiz. Her türlü provokasyona 
ve engellemeye rağmen başta Doğu ve Güneydoğu 
olmak üzere Türkiye`nin yedi bölgesinde yatırımlar 
artırılmalıdır. Sivil toplum kuruluşları başta olmak üzere 
Türkiye`nin yumuşak güç unsurlarından bölgesel barışın 
ve dünya barışının oluşturulmasında etkin bir şekilde 
yararlanılmalıdır. 
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çizdiği, ideolojik ön kabullerden arındırılmış, en geniş 
toplumsal uzlaşıyı temsil edecek ve bireyin devlete karşı 
özgürlüklerinin genişletilmesini sağlayacak yeni bir 
anayasa yazılmalıdır.

Bürokratik oligarşi geleneğinin; Türkiye’nin dinamizmini 
frenlemesine fırsat verilmemeli, siyasi aklı denetleyici 
ve terbiye edici alışkanlıklar tasfiye edilmeli ve 
siyaset kurumu ile bürokrasi arasındaki i l işkiler, bütün 
demokratik ülkelerde olduğu gibi, siyaset kurumunun 
önderliğinde yürütülmelidir. Öte yandan geçmişiyle 
güçlü bağlar kurabilen, kadim medeniyet değerlerini 
taşıyabilen, bununla birlikte gelecek tasarımı yapma 
yeteneğine sahip, özgüveni yüksek bireylerin yetişmesine 
katkı sağlayacak demokratik zihniyet ve düşünce ortamı 
sağlanmalıdır.

Aynı 12 Eylül`e zemin hazırlayan, sokakları yangın 
yerine çevirip yağmalatan ve kardeşi kardeşe kırdırarak 
tankların sokağa çıkmasını sağlayan küresel emperyalizm 
ile cunta ittifakı ve işbirlikçileri dün olduğu gibi bugün de 
rahat durmuyor. Türkiye`nin büyümeye, normalleşmeye 
ve uluslararası arenada söz sahibi olmaya başladığı 
dönemlerde olduğu gibi terör ve şiddet ile vesayetçilerin 
özlem duyduğu kaos havasını el birliği i le meydana 
getirmek için saldırıyorlar.  Son günlerde şiddetini her 
geçen gün artıran hain terör saldırıları açıkça vesayete 
hizmet ediyor, yüzyıllarca üzerinde birlikte kardeşçe 
yaşadığımız topraklarımıza, birlikte yaşama isteğimize 
nifak tohumları ekerek birliğimizi hedef alıyor. İçinden 
geçtiğimiz bu kritik süreçte vesayete hizmet eden terör 
olaylarına karşı milletçe verilecek en güzel cevap; birlik 
ruhu içerisinde, ortak akılla, aklı selime dayalı olarak 
teröre, terör örgütlerine, terörü besleyen ve yönlendiren 
kirli odaklara karşı yekvücut olduğumuzu göstermektir.

Bu duygu ve düşüncelerle Memur-Sen olarak her türlü 
darbenin, vesayetin ve terör örgütlerinin karşısında yer 
almaya, milletle yürümeye devam edeceğimizi belirtiyor, 
tüm darbeleri bir kez daha lanetliyoruz..

Vesayet Arayışlarına “Hayır” Yeni 
Anayasa’ya “Evet”

12 Eylül 2015

12 Eylül ’ün yıldönümü dolayısıyla Memur-Sen Konfede-
rasyonu tarafından yazılı bir açıklama yayınlandı. Ülke-
mizin tarihine kara bir leke olarak geçen 12 Eylül 1980 
darbesinin üzerinden 35 yıl geçti. 35 yıl önce bugün 650 
bin kişi gözaltına alındı, 1,683 bin kişi fişlendi, 50 kişi 
idam edildi, 171 kişinin `işkenceden öldüğü` belgelendi.

 Darbeyle beraber ülkedeki bütün siyasi partiler ve sivil 
toplum örgütleri yasaklandı, TBMM lağvedildi. 14 bin 
kişi yurttaşlıktan çıkarıldı. 30 bin kişi siyasi mülteci 
olarak yurtdışına gitti. Binlerce çalışan işinden atıldı, 
sendikalaşma engellendi, özgürlükler rafa kaldırıldı. 
Kısacası 12 Eylül; kan ve gözyaşının akıtıldığı karanlık bir 
dönem olarak tarihe kazındı. Kara günü kınıyor, aradan 
35 yıl geçmesine karşın halen geçmişe özlem içerisinde 
olarak millet iradesini vesayet altına almaya çalışan 
anlayışları ve  i l legal tüm yapıları kınıyoruz.

Millet iradesine karşı yapılan Gezi kalkışması,17 ve 25 
Aralık darbe girişimleri ve tırmandırılan terör olayları 
vesayetten yana olanların son hamlesi oldu. Milletimiz 
vesayetçilere karşı iradesine sahip çıkarak, taşeron 
örgütlerin oyununu bozdu. Milletimiz ülkesine bundan 
sonra da sahip çıkacak, karanlık yapılar tarafından dizayn 
edilmesine fırsat vermeyecektir. Vesayet arayışlarına 
`Dur` diyen milletimiz, yıl lardır özlemini duyduğumuz 
demokratik, özgürlükçü, sivil bir anayasayla darbeler 
döneminin tamamen kapatılmasını bekliyor.

12 Eylül ’ün tüm izleri, mikro organizmalarına kadar 
ortadan kaldırılmalı, darbe mahsulü bir anayasanın 
mevcudiyeti bir kayıp ve utanç olarak görülmelidir. 
Demokratik, sivil ve özgürlükçü yeni anayasa yapım 
sürecinin uzamasının hem ülkemiz hem de milletimiz 
açısından ekonomik, siyasi ve toplumsal ağır sonuçları 
olacaktır. Çerçevesini temel insan hak ve özgürlüklerinin 
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STK`lardan ‘Teröre Hayır, Kardeşliğe Evet’ 
Çağrısı

14 Eylül 2015

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, TOBB, TÜSİAD, 

MÜSİAD, TÜRKİYE KAMU-SEN, TÜRK-İŞ, TİSK, TBB, HAK-

İŞ, TESK, TÜRMOB ve TZOB’un aralarında bulunduğu 12 

kurumun temsilcileri “Teröre Hayır, Kardeşliğe Evet” 

mesajı vermek ve 17 Eylül Perşembe günü Ankara Sıhhiye 

Meydanı’nda gerçekleştirilecek mitingi duyurmak 

amacıyla düzenlenen basın açıklamasına katıldı. Basın 

açıklamasını TOBB Başkanı Rifat Hisarcıklıoğlu yaptı, 

açıklamada 17 Eylül Perşembe günü Ankara Sıhhiye 

Meydanı`nda gerçekleştirileceği duyurulan yürüyüşün 

teröre karşı ortak bir tavır sergilemek, kardeşliği 

güçlendirmek amacıyla gerçekleştirileceği belirtildi.

Ortak paydanın insan haklarına ve hukuka saygı olduğu 

bildirilen açıklamada, “17 Eylül Perşembe günü, saat 

16.30`da Türkiye’nin dört bir yanından gelip, Ankara`da 

toplanma kararı kaldık. Tüm Türkiye`yi Ankara Sıhhiye 

Meydanı`nda toplanmaya davet ediyorum.  Terörü 

lanetleyen ve kardeşliğimize sahip çıkan tüm halkımızı 

bu toplanmaya davet ediyoruz. Bizim en büyük gücümüz 

kardeşliğimizdir, gelin kışkırtıcı söylemleri bırakalım, 

toplumu germeyi bırakalım. Başka bir Türkiye yok” 

denildi. 

Diyarbakır ’da Sahaya İnen 600 STK’dan 
Ortak Bildiri

15 Eylül 2015

Doğu ve Güneydoğu Anadolu’daki 600 STK bir araya 
gelerek Diyarbakır ’da son günlerde şiddetini her geçen 
gün artıran terör olayları hakkında deklarasyon yayınladı. 
Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın’ın da katıldığı basın 
açıklaması Dağ Kapı Meydanında yapıldı. Türkçe ve 
Kürtçe yapılan açıklamanın ardından STK temsilcileri 
vatandaşlara karanfil dağıttı.

 Kısa bir selamla konuşması yapan Memur-Sen Genel 
Başkanı Ali Yalçın, “Dayanışma ve kardeşlik için 
buradayız. Kardeşliğimizi hedef alan, huzurumuza pusu 
kuranlara karşı buradayız. Bereketli topraklarımızı 
bereketsizlendirmek için fitne ekenlere inat buradayız. 
İl im şehri, maneviyat şehri, kardeşlik şehri Diyarbakır`a 
selam olsun. İnancımız bir, davamız bir, tarihimiz bir, 
kıblemiz bir, hatıramız bir. Bu birliği hedef alanlara 
inat buradayız. Yüreğimizi birleştirecek, şiddete karşı 
çıkacak, Yeniden Büyük Türkiye idealimizi hep birlikte 
sağlayacağız. Her türlü teröre hayır...  Vesayete ve 
bürokratik oligarşiye hayır... Emperyalizme hayır. 
Irkçılığa hayır. Kardeşliğe, özgürlüğe ve huzura evet? 
Allah birliğimizi ve kardeşliğimizi bozmasın.” dedi.

Dağ kapı meydanında 600 STK adına açıklanan bildiriyi 
okuyan Eğitim-Bir-Sen Genel Başkan Yardımcısı 
Ramazan Çakırcı, “Silah hak arama yöntemi olamaz, var 
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hak olarak gören katil İsrail`in kanlı planlarını bozmak için 
yılmadan mücadeleye devam eden Filistinli kardeşlerimizi 
yalnız bırakmamak insani bir yükümlülüktür.

Mescid-i Aksa ve Filistinli kardeşlerimiz bizim onurumuzdur 
ve Müslümanlar onurunu koruyanlardır. Gün, Ümmetin 
onurlu çocuklarına, Mescid-i Aksa`nın yılmaz bekçilerine 
sahip çıkma, katil İsrail`in ırkçı projelerini ayağa kalkarak 
bozma günüdür. Kudüs ve Mescid-i Aksa özgür olmadıkça 
Ümmet özgür olmayacaktır.

olan sorunları derinleştirmekten başka işe yaramaz. 
Barışın en temel şartı silahların susmasıdır. Barışın 
taçlandırılması için örgüt derhal silah bırakmalı, 
normalleşmenin önü açılmalı, korku ve baskıya neden 
olan dayatmalardan vazgeçmelidir. Kalıcı barış, PKK`nın 
hem şiddet dilini, hem şiddet aparatlarını hem de şiddet 
aracı olan silahı bırakmasıyla mümkündür” dedi.

Katil İsrail’in Irkçı Saldırısını ve Kirli 
Projelerini Kınıyoruz

16 Eylül 2015

Memur-Sen, İsrail’in Mescid-i Aksa’ya yönelik saldırılarını  
kınayan bir açıklama yaptı.

İslam`ın ilk kıblesi, harem mescidlerinin üçüncüsü, ümmetin 
izzet ve şerefi olan Mescid-i Aksa`ya yönelik saldırılarını 
sürdüren katil devlet İsrail`i şiddetle kınıyoruz. İsrail, bu 
saldırılarını gittikçe artırarak Müslümanların tepkilerini 
ölçüyor. Kudüs`ü bütünüyle Yahudileştirme ve Mescid-i 
Aksa`yı yıkıp Harem-i Şerif bölgesinde Siyon Tapınağı 
inşa etme faaliyetine hız verdikleri de anlaşılıyor. Bu kirli 
planı da kınıyor ve uyarıyoruz; Katil İsrail ateşle oynuyor. 
Bunun farkına varmalı, aksi halde kendi tutuşturduğu fitne 
ateşinde yanacağı konusunda derhal uyarılmalıdır.

Katil devlet İsrail`in Mescid-i Aksa`ya yaptığı çirkin saldırıya 
sessiz kalmak, zulmü onaylamak, saldırıya ortak olmak 
anlamına gelmektedir. İsrail`in Mescid-i Aksa`yı hedef 
alması dünyanın sessizliğinden ve seyirciliğinden aldığı 
cesaretle hareket ettiğini belgeliyor. Tüm Dünya`yı terör 
devleti İsrail`in Mescid-i Aksa`yı hedef alan saldırılarını, 
faşizan uygulamalarını uluslararası düzeyde açıkça 
kınamaya ve bu mukaddes mekanı korumaya çağırıyoruz.

Ümmetin ortak kutsalı olan Mescid-i Aksa için herkes sorumlu 
davranmalıdır. Asıl sorumluluk sadece Filistinlilerde değil 
ümmetin omzundadır.  Zulme sessiz kalmamak herkesin 
boynunun borcudur.  Her türlü zulmü ve cinayeti kendisine 

Uslu: Yasin Börü’nün Katilleri ve 
Azmettiricilerinden Hesap Sorulsun

5 Ekim 2015

Ayn El Arap (Kobani) bahanesiyle Diyarbakır ’da 6-7 
Ekim`de gerçekleştirilen izinsiz gösterilerde Yasin 
Börü, Ahmet Dakak, Riyat Güneş ve Hasan Gökguz`un 
öldürülmesine il işkin, güvenlik gerekçesiyle Ankara’ya 
nakledilen davanın duruşması öncesi duyarlı sivil toplum 
örgütleri Ankara Adliyesi önünde bir araya gelerek, basın 
açıklaması yaptılar. Grup adına kısa bir konuşmada 
Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı Levent Uslu yaptı. 
Levent Uslu, “Katil ler ve azmettiriciler yargılansın. Yargı 
önünde katil lerden hesap sorulsun. Etkin ve adil bir 
yargılama yapılsın. Bu vahşi ve toplumsal infial uyandıran 
olayı bir kez daha şiddetle kınıyor; zulmen, bütün insanlık 
değerleri yok sayılarak ve vahşice katledilen Yasin Börü 
ve arkadaşlarına tekrar Allah`tan rahmet diliyoruz” dedi.
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üzerine tüm illerde Memur-Sen tarafından başlatılan 

“Öncü Medeniyet, Güçlü Sendika, Büyük Türkiye için 1 

Milyon Üye” programların ileri bir tarihe ertelendiğini 

duyurdu.

Başımız Sağolsun!

10 Ekim 2015

Memur-Sen, Ankara`daki terör saldırısını lanetleyen bir 
açıklama yaptı. 

Ankara`daki hain terör saldırısını, lanetliyor; yüzyıllarca 
üzerinde birlikte kardeşçe yaşadığımız topraklarımıza, 
birlikte yaşama isteğimize nifak tohumları ekmeye 
çalışanları kınıyoruz.

Hain saldırıda hayatını kaybedenlere Allah`tan rahmet, 
yaralılara acil şifalar diliyoruz.

Büyük Memur-Sen ailesi olarak bir kez daha il letimizi 
sağduyuya davet ediyoruz. Milletimize düşen görev 
sağduyulu olmak, terör örgütlerinin ve onları kurgulayan 
oyun kurucuların tuzağına düşmemektir.

Bu duygu ve düşüncelerle ülkemize, milletimize ve 
birliğimize yönelen canice saldırıları bir kez daha 
kınıyor, geleceğini kan ve rant üzerine kurmuş terör 
örgütlerini lanetliyor, hain terör saldırısının faillerinin, 
azmettiricilerinin bir an önce tespit edilerek, haklarında 
gerekenin yapılmasını istiyoruz..

İnsanlığımız, Kardeşliğimiz ve Birliğimizle 
Terörü Bitireceğiz

13 Ekim 2015

Memur-Sen Ankara`da yaşanan terör saldırısını 81 i lde eş 

zamanlı olarak düzenlenen basın açıklamasıyla kınadı. 

“Terör; yöntemi, hedefi ve gerekçelerine bakmaksızın 

insanlık dışıdır ve insanlık suçudur” denilen basın 

açıklamasında sağduyu çağrısı da yapıldı.

MEMUR-SEN’den DİSK, KESK, TMMOB ve 
TTB’ye Başsağlığı

10 Ekim 2015

Ankara’da miting düzenleyecek grupların yürüyüş için 

toplandığı tren garı yakınında meydana gelen patlamanın 

ardından Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Memur-

Sen Genel Başkan Vekili Metin Memiş ve Memur-Sen 

Genel Başkan Yardımcısı Hacı Bayram Tonbul, DİSK, 

KESK, TMMOB ve TTB genel başkanları ve yetkili lerini 

arayarak başsağlığı diledi. Görüşmelerde hain saldırıdan 

duydukları üzüntüleri dile getiren Memur-Sen yetkili leri, 

“Bu saldırı topyekun millete ve ülkemize yapılmıştır. 

Başımız sağolsun.  Hain saldırıda hayatını kaybedenlere 

Allah`tan rahmet, yaralılara şifa diliyoruz. Bu saldırıyı 

yapan canileri lanetliyoruz” dediler.

Saldırı sonrası açıklamalarda bulunan Memur-Sen Genel 

Başkanı Ali Yalçın ise, “Bu insanlık suçunu ancak aklı, 

ruhu ve vicdanı iflas etmiş kişiler ve gruplar işleyebilir. 

Terörizmin ve teröristlerin hedefi ise insanlıktır, 

kardeşliğimizdir, milletimizdir, ortak geleceğimizdir, 

birlikte yaşama irademizdir. Milletimizi derinden sarsan 

hain saldırıyı kınıyor, terörü bir kez daha lanetliyoruz. 

Bu alçak terör saldırısına karşı bugüne kadar olduğu 

gibi bundan sonra da birlikte mücadele vermeye devam 

edeceğimizin bilinmesini istiyoruz. Gün, “Bir insanın 

ölümü bütün insanlığın ölümüdür” anlayışına sahip 

olanların,  teröre karşı topyekun el ele, omuz omuza olma 

günüdür. ülkemize, milletimize ve birliğimize yönelen 

canice saldırıları bir kez daha kınıyor, geleceğini kan 

ve rant üzerine kurmuş terör örgütlerini lanetliyor, hain 

terör saldırısının faillerinin, azmettiricilerinin bir an 

önce tespit edilerek, haklarında gerekenin yapılmasını 

istiyoruz. Hain saldırıda hayatını kaybedenlere Allah`tan 

rahmet, yaralılara acil şifalar diliyoruz” diye konuştu.

Yalçın, Ankara’da meydana gelen hain terör saldırısı 
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İnsanı, insan onurunu, insani değerleri, insan hak ve 
özgürlüklerini, hukuku önemseyen ve önceleyen herkes, 
her fikir, her kitle, her örgüt ve her devlet için “terör”; 
yöntemi, hedefi ve gerekçelerine bakmaksızın insanlık 
dışıdır ve insanlık suçudur.

10 Ekim Cumartesi sabahı, insanlık yoksulu ve vicdan 
yoksunu bir terör örgütünün Ankara’daki insanlık dışı 
ve insanlık suçu hükmündeki eylemiyle canımız acıdı, 
yüreğimiz yandı.

İnsanlıktan nasipsiz bir terör örgütünün “kansız 
iki canlı bombacısı” tarafından gerçekleştirilen 
birliğimizi, kardeşliğimizi, bizi hedef alan terör eylemi, 
yüreklerimize yas, gözlerimize yaş bıraktı. Ancak, biz 
terörle mücadeleyi bırakmayacağız. Biz, terörü besleyen 
kirli mahfilleri ortaya çıkarmakta, ifşa etmekte kararlı 
olacağız. 

Patlayan bombalar hepimizi hedef aldı. Bizi öldürmek 
istediler. Terör örgütlerinin vahşet ve cinnet ateşiyle 
ölenler, teröristlerce öldürülenler bizim evladımız, bizim 
komşumuz, bizim gencimiz, bizim yaşlımız. Kimimiz 
kadim dostunu, kimimiz çocukluk arkadaşını yitirdi. 
Hepimiz canlarımızı kaybettik. 97 insanımızı yitirdik. 
97 canımızı kaybettik. Fakat, terörü, terörden medet 
umanları, terör üzerinden bizi ayrıştırmak isteyenleri 
sevindirmeyeceğiz. Birbirimize can olma hasletimizi 
kaybetmeyeceğiz. Biz olma, bir olma, iri olma, diri olma 
hassasiyetimizden vazgeçmeyeceğiz. 

Ankara’yı kana bulayan, milletimizi yasa boğan, 97 
insanımızın hayatla bağını kopartan canileri ve onları 
azmettirenleri, kim olduğuna, hangi gerekçeyle 
hareket ettiğine, neyi hedeflediğine, kime hizmet 
ettiğine bakmaksızın lanetliyoruz. Bu alçakça saldırıyı 
yapan taşeronların, teröre asıl işverenlik yapanların, 
azmettirenlerin, vahşet emrini verenlerin bir an önce 
bulunmasını ve hak ettikleri şekilde cezalandırılmasını 
istiyoruz. 

Devletin bütün kurumlarını, yetkili lerini, siyasi partileri, 
siyasi l iderleri ve tüm siyasi aktörleri, Türkiye’nin bütün 
sivil toplum örgütlerini teröre karşı tek ses olmaya, 
terörü bitirmeye kararlı nefes olmaya, ortak hareket 
etmeye, yasta ortaklaşmaya, terörle mücadeleye 
yoğunlaşmaya davet ediyoruz.  

Reyhanlı ’da teröre kurban verdiklerimiz, Suruç’ta 
arkalarından ağıt yaktıklarımız, terör kurşunlarıyla şehit 
mertebesine uğurladıklarımız ve son olarak Ankara`da 
Gar Meydanında ölümlerine ağladıklarımız ne rakam 
ne de sayıydılar. Onlar, bu ülkenin vatandaşı, insanca 
yaşama hakkına sahip insanlarıydılar.

Biz inanıyoruz ki; ` `Önce insan`` diyen ve ``İnsanı yaşat 
ki; devlet yaşasın``  anlayışıyla insana hürmet eden 
milletimiz ve milletimizin emrindeki devletimiz; kişiliği, 
kimliği, sıfatı, mevki ve mevzisi, etki ve yetkisi ne olursa 
olsun terörü gerçekleştirenleri, terörü besleyenleri, 
terörün akıttığı kandan beslenenleri yenecektir, terörü 
bitirecektir, terör örgütlerinin varlığına son verecektir.  

Biz diyoruz ki; Eylemin failine,  kime zarar verdiğine, 
kime menfaat temin ettiğine, kimi öldürdüğüne bakarak 
teröre karşı pozisyon belirleyenler, terör örgütleriyle 
arasına mesafe koymayı beceremeyenler hem bize hem 
de milletimize uzaktır.

Biz inanıyoruz ki; Milletimiz, teröre, terör üretenlere, 
terör örgütlerine dönük tepkisini, mücadelesini 
teröristin ``kim`` olduğu, terör örgütünün ``kimlerle yol 
aldığı`` ,  ve ``kime hizmet ettiği`` üzerinden belirleyenleri, 
belirlemeye yeltenenleri ` `terör dostu, millet düşmanı`` 
olarak etiketleyecektir.

Biz diyoruz ki; Terör eylemleri sonucunda ölenlerin, 
öldürülenlerin kimliğine, aidiyetine, milletine, 
mensubiyetine, meşrebine, mezhebine bakmadan yasını 
tutanlar, geride bıraktıklarının acısını paylaşmayı 
başaranlar terörün biz`i hedef aldığını idrak edenler izan 
ve irfan ehlidir, insandır, insanlığın merhamet yoldaşıdır.
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Biz istiyoruz ki; ` `Medeniyet havzasının lider ülkesi 

Türkiye, küresel rekabetin öncü ülkesi Türkiye`` hedefi 

bütün siyasi partilerin, bütün siyasi aktörlerin, bütün 

siyasi l iderlerin hedefi olsun. Bu hedefe ulaşmak için, 

terörün ve terör örgütlerinin heveslerini kursaklarında 

bırakmak, patronlarına haddini bildirmek için bütün 

siyasi l iderler ve istisnasız bütün siyasi partiler, 

birbirlerine yönelik ``zehirli dilden`` özenle kaçınmalıdır.

Biz milletimizin merhametine güvenerek diyoruz ki; 

acıyı birlikte yaşayacağız. yasımızı birlikte yaşayacağız. 

sevincimiz gibi hüznü ve matemi de paylaşacağız.

Biz milletimizin ferasetine inanarak diyoruz ki; Terörle, 

terör örgütleriyle, işbirlikçileriyle, azmettiricileriyle ve 

destekçileriyle birlikte mücadele edeceğiz. İnsanlarımız 

ve insanlık için, huzur, refah, birlik, beraberlik ve 

kardeşliğimize kast edenleri birlikte alt edeceğiz. 

Yeniden Büyük Türkiye hedefine birlikte yürüyeceğiz.

Biz milletimizin şerre karşı çıkma cesaretine dayanarak 

inanıyoruz ki; terörü birlikte bitireceğiz. terörü 

yeneceğiz. terör örgütlerini ve patronlarını hak ettikleri 

şekilde tarihin çöp sepetine göndereceğiz.

Biz milletimizin hayra dair basiretine dayanarak 

inanıyoruz ki; sadece türkiyeyi değil bütün insanlığı 

terörün kan ve can pazarından kurtarmaya kararlı büyük 

türkiyeyi birlikte inşa edeceğiz.

Biz istiklal marşımızdaki ``korkma`` müjdesine inanarak 

ve ``hakkıdır hakka tapan milletimin istiklal`` çağrısına 

uyarak; `` insanı yaşat ki; devlet yaşasın`` duruşumuzu 

sürdüreceğiz.

Bu idrak ve inançla; terör eylemleri sonrasında 

birbirimizi suçlamak yerine ortak akılla suçluları bulmayı, 

birbirimize hakaret etmek yerine birlikte hareket etmeyi 

terörden rant sağlayanları birlikte millete ifşa etmeyi 

başarmalıyız, başaracağız… 

Milletimizin Kararı İstikrar, Rotası Yeniden 
Büyük Türkiye

2 Kasım 2015

Memur-Sen Konfederasyonu tarafından 1 Kasım milletvekilliği 
genel seçimleri dolayısıyla bir açıklama yayınladı. 1 Kasım 
Pazar günü gerçekleşen 26. Dönem Milletvekilliği Genel 
Seçimi, süreci ve sonuçlarıyla milletimizin yüksek feraseti 
ve basiretini bir kez daha tescillediği bir zemin olarak siyasi 
tarihe kaydedilmiştir.

Milletimiz, 1 Kasım seçimleriyle;  7 Haziran’da gerçekleştirilen 
25. Dönem Milletvekili Genel Seçimi sonuçlarını, seçenek ve 
çözüm üretme mevzisi olarak görülmesi gereken siyaset 
kurumunun değersizleştirilmesine, milletin ve devletin iç 
ve dış aktörlerce vesayet çemberine alınmasına, milletin ve 
iradesinin berhavar edilmesine sermaye yapmak isteyenlere 
izin vermemiş, izin vermeyeceğini ilan etmiştir.

Ülkemizin 7 Haziran seçimlerinden sonra siyasi, ekonomik, 
sosyolojik ve diplomatik bağlamda içine çekilip mahkum 
edilmek istendiği ``kara delikler``, bizzat milletin eliyle 
kapatılmış ve bir daha açılmamak üzere mühürlenmiştir.

7 Haziran seçim sonuçlarıyla siyasi aktörlere “uzlaşma 
hedefli koalisyon” davetiyesi gönderen milletimiz; bu 
davetiyeyi ``ideolojilerini dayatma``, ``hayırları ile milleti 
yok sayma`` ve ``sırtını terör örgütlerine yaslama`` merkezli 
siyaset vizesi olarak kullananlara, 1 Kasım`da önüne konulan 
demokrasi sandıkları üzerinden kurduğu ``istikrar temelli 
konsolidasyon`` ile ``verdiğim fırsatın tehdide, sağladığım 
imkanın riske dönüştürülmesine izin vermem``  kararını 
deklare etmiştir. 

1 Kasım seçimlerinin sonuçları, , sonuçlara sevinen ve 
üzülenler kendi değerlendirmelerini ve bu değerlendirmelere 
dayalı karar ve uygulamalarını siyasetin kendi kuralları 
içerisinde hayata geçirecektir. Bu noktada, her siyasi parti 
kendi iç dinamikleri ile birlikte milletin seçim sonucuyla 
verdiği mesajı da dikkate almak,  yarına dair siyaset 
stratejisini, siyasi söylem ve eylemlerini, merkezinde millet 
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“Türkiye`nin egemenlik alanı elbette sınır çizgileridir. Ancak, 
mazlumla ilgilenme, mağdura destek verme, mahzuna 
omuz vermede sınır çizgilerimiz değil gönül zenginliğimiz, 
medeniyet değerlerimiz belirleyicidir.``  duruşundaki 
kararlılığını,

“Türkiye`deki seçim süreci ve sonuçlarının, en az Türkiye 
kadar Filistin`i, Arakanı, Doğu Türkistan`ı, Suriye ve Mısır`ı, 
Bosna, Kosova, Makedonya`yı, medeniyet havzamızı ve bütün 
mazlum coğrafyaları da ilgilendirdiğinin ve etkilediğinin 
bilincindeyiz. İrademizle şekillendirdiğimiz Meclis ve 
oluşacak hükümet,  icraatlarıyla sadece bize ve devletimize 
değil biz`in parçası olan,biz`de hakkı olan, biz`le hukuku olan, 
biz`den beklentisi ve umudu olan herkese hizmet etmelidir``  
diğergamlığını,

``Anadolu coğrafyası medeniyet havzamızın merkezidir. Bu 
topraklar sahip olduğu insani değerlerle, tarihsel birikimiyle, 
insanımız özgüveni ve hakikatle bağını yeniden tesis etme 
iradesiyle,  mevcut duruma yansıtacağı fikri ve fiili üretim 
kapasitesiyle bölgesinin lideri, küresel rekabetin öncüsü 
Türkiye hedefine`` odaklanmışlığını,

``Siyaset, milletin takdiriyle, milletin tercihiyle şekillenir. 
Vesayetin de vesayetçilerin de, ne bugünümüzde ne 
yarınımızda yeri yoktur. İrademize ket vurmak isteyenleri 
de, seçtiğimiz idareye vesayet uygulamaya yeltenenleri de 
biliriz. İrademizin vesayete alınmasına, Türkiye`nin kaosa 
sürüklenmesine, medeniyetimizle ve değerlerimizle bağımızın 
sona erdirilmesine izin vermeyiz`` misyonunu,

``Türkiye,  demokrasinin bütün kurum ve kurallarıyla hayat 
bulduğu, demokratik hukuk devletinin bütün zeminlere hakim 
olduğu, sosyal devletin gelir dağılımında adaleti sağlama aracı 
olarak kullanıldığı bir siyasal sistemi ve istikrar zeminiyle; 
milleti ve devletiyle siyasetten, ekonomiye, eğitimden, 
diplomasiye, kültürden, teknolojiye her alanda dünya liginin 
zirvesinde olmalıdır``vizyonunu ortaya koymuştur. 

Bugünden itibaren, milletin iktidara taşıdığı siyasi partiye 
ve siyasi liderlere, milletin muhalefet sorumluluğu yüklediği 

ve iradesinin olduğu bir kurguyla belirlemek sorumluluğuyla 
hareket etmelidir.

Seçim süreçlerinde ``seçmen`` sıfatıyla farklı siyasi partilere 
ve eğilimlere destek vermek, demokrasinin gereği ve 
vazgeçilmezi olan ``tercih özgürlüğü`` kapsamında olup 
``ayrışma, kutuplaşma, kamplaşma`` değil bireylerin ``farklı 
siyasi partilerde uzlaşma`` tavrıdır. Bu noktada, seçim 
sürecinde ``seçmen`` sıfatı üzerinden farklı tercihlerde 
bulunmak demokratik seçme hakkının gereğidir ve saygıya 
muteberdir. Seçim sonuçlarıyla oluşan ``millet iradesine ve 
oluşacak tek partili hükümet idaresine saygı göstermek`` de, 
demokratik olgunluğun, demokrasi kültürünün gereğidir.

1 Kasım seçimi sonucunda ortaya çıkan tablo, elbette siyaset 
kulvarının kendi parametreleri üzerinden bütün siyasi partileri 
sevindirmemiştir. Ancak, 2 Kasım`dan itibaren herkesi 
sevindirecek, herkese kazandıracak süreçler ve sonuçlar 
için hep birlikte sorumluluk almalı,  istisnasız herkes elini, 
bedenini taşın altına koymalı, sevincini ya da üzüntüsünü 
``ötekileştirme`` malzemesi yapmaktan kaçınmalıdır.

26. Dönem Milletvekili Genel Seçimleri, Milletin Meclisinin 
dört partiden oluştuğu, icraatlarıyla milletin beklentilerini 
karşılama sorumluluğunu üstlenecek hükümetin ise tek 
partiden oluşacağı bir  siyasi fotoğrafı ortaya koymuştur. 
Şüphesiz ki; bu sonuç nedenler ve niçinler üzerinden 
tartışılacaktır.  Ancak, Memur-Sen olarak;  milletimizin, 
iradesiyle ürettiği bu sonuçla birlikte ortaya çıkan etkilere 
ve beklentilere yönelik bazı ön hatırlatmaları ve gözlemleri 
ifade etmek milletimizin ve kamu görevlilerinin sendikal 
zemindeki yetkili sivil toplum örgütü olmamızın yüklediği bir 
sorumluluktur.

Bu noktada, Milletimiz 1 Kasım seçimleriyle;

“Etnik temele, dini söylemlere dayalı ayırımı yapılmadan her 
tür terörün, bütün terör örgütlerinin, terörü destekleyenlerin, 
terörü besleyen ve terörden beslenenlerin`` karşısında 
olduğunu ve terör bitene, silahlar teslim edilene kadar terörle 
mücadeleye devam edilmesi yönündeki tutarlığını,
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siyasi partilere ve siyasi aktörlere düşen; terörle, vesayetle, 

devleti kendi mülküne çevirmekle iştigal edenler istisna 

olmak üzere herkesi kucaklamak, herkesle kucaklaşmaktır. 

Kamu görevlilerinin emeğini daha değerli kılma, ekmeğini 

daha da artırma çabasını kuşanmaktır. Cuma Namazı için izin 

süresinin arttırılması, sözleşmeli ve 4/C`lilerin kadroya geçişi, 

ek gösterge adaletsizliklerinin düzeltilmesi, silahlı kuvvetler 

ve emniyet bünyesindeki sivil memurların mağduriyetlerinin 

giderilmesi başta olmak üzere 3.Dönem Toplu Sözleşmenin 

içeriğinde yer alan çalışma konularındaki uzlaşmayı 

kazananıma dönüştürmektir. Demokratik hukuk devleti 

noktasında sırtımızda kambur olan kamu görevlilerine yönelik 

grev ve siyaset yasaklarını sona erdirmektir.  Yeniden Büyük 

Türkiye`nin yol haritası olacak Yeni Anayasa için ter akıtmak, 

uzlaşma oluşturmaktır. Türkiye`nin dünya devler liginde 

olmasını sağlayacak ekonomik büyümeyi gerçekleştirmektir. 

Terörlü mücadeleyi kararlılıkla sürdürmek, terör batağına 

çekilmek istenen gençlere yeni ufuklar göstererek, yeni 

umutlar vererek milletine ve devletine hizmet yoluna davet 

etmektir. Türkiye`yi çözümlerle buluşturmak, buzdolabına 

konan Çözüm Sürecini, doğru muhataplarla beklenen sonuca 

ulaştırmaktır. Suriye`deki vahşeti, Mısır`daki cinneti bitirecek 

ulusalüstü diplomasi ataklarını başlatmaktır. Filistin`i 

zulümden, Mescid-i Aksa`yı işgalden kurtaracak uluslararası 

aklı ve insani ahlakı oluşturmaktır.

Bu düşüncelerle, Memur-Sen olarak 26. Dönem milletvekili 

seçimleri sonucunda millet iradesiyle oluşan TBMM`nin ve 

kurulacak hükümetin,  1 Kasım seçimlerinde MİLLETİMİZİN; 

İSTİKLALİNE EL SÜRDÜRMEMEK, İSTİKRARI SÜRDÜRMEK, 

İSTİKBALİ OLARAK GÖRDÜĞÜ ``YENİDEN BÜYÜK TÜRKİYE`` 

YOLCULUĞUNU SÜRDÜRMEK KARARIdoğrultusundaki 

icraatlarına, ``Yeniden Büyük Türkiye`` ve ``Adil Dünya``  

inşası hedefi doğrultusunda her türlü katkıyı vereceğimizi 

milletimize, medeniyet havzamızdaki kardeşlerimize, dünya 

mazlum ve mahzunlarına saygı ve hürmetle arz ederiz. 

Bangladeş’te İdamlar Dursun, Zulüm Son 
Bulsun

9 Kasım 2015

Memur-Sen İl Temsilcileri 81 ilde eş zamanlı basın 
açıklaması yaparak Bangladeş’teki idamların 
durdurulmasını istedi. Tüm Türkiye’de eş zamanlı 
olarak yapılan idamların bir insanlık suçu olduğuna 
dikkat çekildi. Bangladeş’teki idamların durdurulması 
gerektiğinin vurgulandığı basın açıklamalarına çok 
sayıda Memur-Sen üyesi katıldı. 

İşte 81 İlde eş zamanlı olarak yapılan o açıklama:

Ümmetin birliğini, İslam dünyasının birlikteliğini savunan 
ve bu çerçevede yürüttüğü çalışmalar nedeniyle sürekli 
hedef alınan Cemaat-i İslami Partisi`ne yönelik devlet 
terörünü, adalet cinnetini ve bu yolla hem İslam`ı hem de 
Müslümanları hedef alan Bangladeş yönetimini kınıyoruz. 
Hukuk tanımaz, insan onuru bilmez yönetimin arkasında 
duran ve cesaretlendiren herkesçe malum ülkeleri 
Bangladeş’te yaşanan vahşetin suç ortağı olarak görüyor, 
onları da bu tavırlarından vazgeçmeye davet ediyoruz. 

1971 yılında gerçekleşen ve bölünmeyle sonuçlanan savaş 
sırasında benimsediği birlik politikasıyla bölünmeye karşı 
çıkan Cemaat-i İslami Partisi liderleri, zalim Bangladeş 
yönetimi tarafından intikam hırsıyla ve yok etme hedefiyle 
idam ediliyor. 

Aralık 2013`te Abdülkadir Molla, Nisan 2015’te Muhammed 
Kamaruzaman daha önce Bangladeş`in dikta rejimi 
tarafından idam edilmişti. Cemaat-i İslami Partisi 
Lideri Ghulam Azam ise hukuksuz bir şekilde ömür boyu 
hapse mahkum edilmesine dayanamayarak 92 yaşında 
hapishanede Hakk`a yürümüştü. Bangladeş rejimi 
Cemaat-i İslami’nin geri kalan liderlerini idam sehpasına 
göndermeye hazırlanıyor.

Bangladeş’te Şeyh Hasina diktası hukuksuz, temelsiz ve 
uyduruk bir mahkeme ile tek suçu 1971`de Pakistan`ın 
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bölünmesine karşı çıkmak olan parti liderlerini idam 
sehpasına gönderiyor. Ne hazindir ki hem İslam dünyası 
hem de uluslararası kamuoyu ise idamları seyretmekle 
kalıyor. 

Memur-Sen Konfederasyonu olarak Bangladeş’in dikta 
rejimine ve uluslar arası kamuoyuna sesleniyoruz: 
Tamamen siyasi bir mahkeme tarafından yargılanan ve 
Bangladeş ile Pakistan`ın geleceğini düşünmekten başka 
bir eylemi bulunmayan ancak “insanlık suçu işlemekle” 
itham edilen bu insanların darağacına gönderilmesi 
başlı başına bir insanlık suçudur ve buna derhal son 
verilmelidir. 

Bangladeş rejiminin ülkede “Batı odaklı” bir yaşam dikte 
etmesi ve tamamen bu nedenle İslami hassasiyetleri 
bulunan insanları yıldırmak için Müslümanların 
liderlerini katletmesi kabul edilemez. Kuşkusuz; 
Cemaat-i İslami Partisi’nin liderlerinin idam sehpasına 
gönderilmesi ülkedeki Müslümanları hedeflenenin aksine 
birleştirecektir, bütünleştirecektir.

Bu hukuksuz idamların Bangladeş’e, demokrasiye, hukuka, 
insan hak ve özgürlüklerine zarar vermenin ötesinde bir 
anlam taşımadığı çok açıktır. 

Biz insanlık ailesine düşen dünyanın neresinde yaşanırsa 
yaşansın, kim tarafından yapılırsa yapılsın tüm 
hukuksuzluklara, insanlık suçlarına karşı çıkmaktır. 

Memur-Sen ailesi olarak, Bangladeş’teki tiyatral Savaş 
Suçları Mahkemesi’nin verdiği idam kararlarını kınıyoruz. 
Bu kararların bir an önce durdurulmasını bekliyoruz. 
Bangladeş rejimini aklıselime davet ediyoruz. Bangladeş’in 
iç huzuruna zarar veren, ülkede ayrışmaya neden olacak 
olan idam kararlarını protesto ediyoruz. Bangladeş 
halkının yanında olduğumuzu buradan haykırıyoruz.  

Uluslar arası kamuoyuna, insan hakları örgütlerine ve 
Bangladeş rejimine bu hukuksuzluğa derhal son verilmesi 
çağrısında bulunuyoruz.

İş Güvencesine Dokunan Değil, Yeni 
Türkiye İçin Güven Oluşturan İktidar 
İstiyoruz

13 Kasım 2015

Memur-Sen Konfederasyonu, 1 Kasım Genel Seçimleri ’nin 
ardından 64. Hükümet’ten beklentilerini dile getirdiği 
yazılı bir açıklama yayımladı. Açıklamada iş güvencesi 
vurgusu yapıldı, kamu görevlilerinin beklentileri 
hatırlatıldı. İş güvencesiz bir kamu hizmetinin 
memnuniyetsizlik yaratacağı ifade edildi.

**

Tarihi tecrübemiz göstermektedir ki, güçlü memur, 
güçlü devlet demektir. Güçlü memur, proje demektir, 
kaliteli hizmet demektir. Güçlü memur, güçlü demokrasi 
demektir. Güçlü memur, güçlü ekonomi demektir. Güçlü 
memur, bölgesel güç demektir. Güçlü memur, küresel 
güç demektir. Sosyal güvenliği yetersiz, iş güvencesiz 
taşeron işçiyle büyük devlet olunmaz, olunamaz, büyük 
devlet olma hayali bile kurulamaz.

Güçlü memurun olmazsa olmazı ise iş güvencesidir. İş 
güvencesi, Büyük Memur-Sen Ailesi`nin ve bütün kamu 
görevlilerinin kırmızı çizgisidir. Kamu görevlilerinin bu 
kırmızı çizgisinin erozyona uğratılmasına, aşılmasına, 
etrafından dolanılmasına asla müsaade etmeyiz, izin 
vermeyiz.

Bu kapsamda, henüz hükümet dahi kurulmamışken iktidar 
partisinin bazı milletvekillerince yapılan iş güvencesinin 
kaldırılacağına yönelik sorumsuz açıklamaları esefle 
karşılıyoruz. Kamu görevlilerinin iş güvencesinin 
tartışıldığı, tartışılacağı ya da sona erdirileceği algısı 
uyandıracak kavramlarının kullanılması, açıklamaların 
yapılması çalışma hayatının ve toplumsal barışın 
dinamitlenmesidir. Oysa milletimiz ve biz, 26. Dönem 
TBMM`den ve 64. Hükümetten toplumsal uzlaşmayı 
sağlamasını ve Yeni Türkiye yolculuğunu hızlandırmasını 
bekliyoruz. Kamu görevlilerinin ve toplumun huzurunu 
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bozacak benzeri açıklamalardan bu çerçevede 

vazgeçilmelidir.

3. Dönem Toplu Sözleşmesiyle,  4/C`li lerin, 4/B`li lerin 

ve üniversite mezunu işçilerin kadroya alınması 

yönünde çalışma başlamışken, 1 Kasım seçimlerinde asli 

işlerde istihdam edilen taşeronların kadroya alınması 

sözü verilmişken ve seçim beyannamesinde kamu 

görevlilerinin iş güvencesiyle ilgili bir tespite ve teklife 

yer verilmemişken kamu görevlilerinin iş güvencesini 

tartışmaya açmak, çelişkidir, abesle iştigaldir, enerji 

kaybıdır, zaman israfıdır. Bu tartışmaları doğru da 

bulmuyoruz.

Bu kapsamda, 64. Hükümetin Programında kamu 

görevlilerinin iş güvencesinin tartışılmayacağına dair 

teminata kesin bir ifadeyle yer verilmelidir. Aksi taktirde, 

çalışma barışı ve toplumsal huzurun bozulmasının 

zemini oluşturulacaktır ki, bu Yeni Türkiye hedefinden 

uzaklaşma anlamına gelecektir.

İktidarın hedefi, iş güvencesini kaldırmak olmamalı, 

güçlendirmek olmalıdır. Kamu personel sistemi, iş 

güvencesi temelinde kadrolu istihdam odaklı, kamu 

görevlilerine güveni esas alan anlayışla kariyer ve 

liyakat odaklı olarak güçlendirilmelidir. Kamu hizmetleri 

alanında asli ve süreklil ik niteliğinin asıl, geçici 

faaliyet kurgusunun istisna olduğu anlayışıyla geçici 

personel ve sözleşmeli personel istihdamına kısmen yer 

verilmeli, kamu hizmetleri alanında taşeron çalıştırma 

uygulamalarına bütünüyle son verilmelidir.

Türkiye`nin en büyük emek hareketi ve yetkili 

konfederasyon olarak, iş güvencesini sadece kırmızı 

çizgimiz olarak değil, Büyük Türkiye`nin güvencesi olarak 

da  görüyoruz. Bu kapsamda, sessiz kalmayacağız, iş 

güvencesini dokundurtmayız. Bu hassasiyetlerimizi ve iş 

güvencemizi sonuna kadar koruyacağız.

Yalçın: Kamu Görevlilerinin İş Güvencesi 

Korunmalı

13 Kasım 2015

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın Mill i  Gazete’ye önemli 

açıklamalarda bulundu. Yalçın, yeni hükümet programında 

çalışma hayatı, kamu görevlileri sendikacılığı ve kamu 

personel sistemi kapsamında yer verilmesini önemsediği 

konuları anlattı. Kamu görevlilerinin iş güvencesinin 

tartışıldığı ya da sona erdirileceği algısı uyandıracak 

kavram, içerik ve hedeflerin kesinlikle yeni Hükümet 

Programı`nda yer almaması gerektiğini söyleyen Yalçın, 

çalışma hayatının önemli konularına değindi.

Maaş erimelerine neden olan gelir vergisi mağduriyetinin 

giderilmesi gerektiğini belirten Yalçın, gelir vergisi 

nedeniyle oluşan kaybın kamu işvereni tarafından telafi 

edilmesi yöntemlerinden birisi kullanılmak suretiyle 

giderileceği hususunun mutlaka Hükümet Programı`nda 

ifade edilmesi gerektiğini kaydetti.

Yalçın, talepleri arasında 4/C ve 4/B kapsamında 

istihdam edilen kamu görevlileri i le kamu kurum ve 

kuruluşlarında görev yapan, yürüttükleri görevler 

itibariyle kamu görevlileriyle aynı işleri gören kamu 

işçilerinin durumuna da dikkat çekti. Bu konuda 

3`üncü Dönem Toplu Sözleşme`de varılan uzlaşmanın 

kısa sürede hayata geçirileceği hususunun hükümet 

programına alınmasını vurgulayan Yalçın, bunun yanında 

kamu hizmetlerinde vekil, usta öğretici, ek ders ücreti 

karşılığı gibi isim ve yöntemlerle hizmet sunanların 

kadroya geçirilmesinin önemini aktardı. Bu yöntemlere 

son verilerek sadece kadrolu istihdama dayalı personel 

sistemi oluşturulması gerektiğinin altını çizdi.
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Terör, İnsanlığımızı Hedef Alıyor

14 Kasım 2015

Memur-Sen, Paris’te bir stadyum ve iki farklı bölgesinde 
gerçekleştirilen terör saldırısı ile ilgili yazılı bir açıklama 
yaptı. Açıklama’da Fransa’ya başsağlığı dilenirken, terörün 
tüm insanlığı hedef aldığı belirtildi.

Paris saldırısını kınıyor, terörü, teröre işverenlik yapanları, 
vahşet emrini verenleri lanetliyoruz.

Terör, insanlığımızı hedef alıyor. Terörün dini, dili, ırkı, 
mezhebi, meşrebi olmaz. Terör terördür ve bir insanlık 
suçudur. Bu insanlık suçuna karşı tüm insanlık ortak 
hareket etmeli, ortak tepkisini göstermelidir.

Terör olaylarını bahane ederek İslamofobiyi körüklemeye 
çalışmak en az bu hain terör saldırısı kadar tehlikeli ve 
ırkçı bir tutumdur. Saldırı sonrasında Müslümanlar aleyhine 
acımasız propaganda yapanları da kınıyoruz.

Bu duygu ve düşüncelerle Paris`te meydana gelen terör 
olayını lanetliyor, Fransa halkına başsağlığı diliyoruz.

Kasım`ı geride bıraktık. 1 Kasım öncesi Memur-Sen`in ısrarla 
“istikrar” vurgusu yapması dikkatlerden kaçmadı. Sizi 
endişelendiren neydi? 1 Kasım`da farklı bir sonuç çıksaydı 
“İstikrar” için tehlike çanları mı çalacaktı?

Yeniden Büyük Türkiye ve Adil Bir Dünya idealinin 
gerçekleşmesi için istikrarı önemsiyoruz. Türkiye`nin tam 
istiklali ve güçlü istikbali için istikrarı önemli bir zemin 
olarak görüyoruz. Ekonomik büyüme, dengeli kalkınma, 
adil bir gelir dağılımı ve sosyal gelişmişlik için istikrarın 
olmazsa olmaz olduğunun bilincindeyiz.  7 Haziran-1 Kasım 
arasında yaşanan ekonomik, siyasal ve sosyal gelişmeler 
istikrarın önemini bir kez daha ortaya koydu. Türkiye güçlü 
bir ülkedir. 1 Kasım’da tek başına iktidar  çıkmasaydı yine 
Türkiye yoluna devam ederdi ancak 90’lı yıllarda olduğu 
gibi krizlerle boğuşarak, siyasal çalkantılarla zaman 
kaybederek, uluslar arası arenada itibarını yitirerek, 
ekonomide dipleri görerek yol alırdı. Biz ise, Türkiye`nin her 
alanda gelişmişliğini ve yükselişini sürdürmesini sadece 
milletimiz için değil ümmetin de sesi olmaya devam etmesi 
için de istiyoruz. Bunun için istikrar dedik, istikrarda ısrar 
ettik.

Hükümetin Personel rejimini tek çatıda toplayacağı, 
memur-işçi ayrımının biteceğine yönelik haberler var. 
Memur-Sen`in böyle bir pakete yaklaşımı nasıl olur?

Seçim beyannamesinde yer verilmeyen, işaret dahi 
edilmeyen 657 Sayılı Kanun değişikliği  ve iş güvencesi 
odaklı tartışma zemini arayışını doğru bulmuyoruz. Kamu 
görevlilerinin iş güvencesinin olması bir riskler zinciri olarak 
gösterilmek isteniyor. İş güvencesi olmadığında ortaya 
çıkacak tehlikeler ve açıklar konusunda değerlendirme 
yapılmadığı çok net  anlaşılıyor. 657 Sayılı Kanun`da 
reformist anlayışla değişiklik yapılması başlığının hemen 
altına iş güvencesi alt başlığını koyma çabaları; kamu 
personel sistemini, iş güvencesini ve 657 Sayılı Kanun`un 
içerdiği hükümleri ve genel konseptini incelemeyen, 
irdelemeyenlerin konuya müdahil olduğunu gösteriyor. 
Memur-Sen olarak, güvencesiz istihdam noktasında netiz ve 
buna kesinlikle karşıyız. İş güvencesi Memur-Sen ve kamu 

Yalçın: İş Güvencesi Memur-Sen’in Kırmızı 
Çizgisidir

18 Kasım 2015

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın Milat Gazetesi`nden 
Ezgi Çelik’in sorularını cevaplandırdı. Yalçın, “Adalet ve 
Kalkınma Partisi`nin seçim beyannamesinde yer alan kamu 
görevlileri, asgari ücretliler, emekliler, gençler ve kadınlarla 
ilgili vaatlerin ivedilikle ve öncelikle yürürlüğe konulmasını 
bekliyoruz” dedi.

İş Güvencesi tartışmaları hakkında ise Yalçın, “Memur-
Sen olarak, güvencesiz istihdam noktasında netiz ve buna 
kesinlikle karşıyız. İş güvencesi Memur-Sen ve kamu 
görevlilerinin ortak kırmızı çizgisidir. Hangi hükümet 
olursa olsun, bu kırmızı çizgimizi aşmasına izin vermeyiz” 
değerlendirmesinde bulundu.
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görevlilerinin ortak kırmızı çizgisidir. Hangi hükümet olursa 

olsun, bu kırmızı çizgimizi aşmasına izin vermeyiz. Memur-

Sen olarak, güvenceli kamu görevlisini, güçlü memur olarak 

görüyoruz. Güçlü memuru da güçlü devlet olarak görüyoruz. 

Tam bu nedenle kamu istihdamın artırılmasını  savunuyoruz. 

Kamu görevlisi statüsünü aşındırmaya yönelik 657 Sayılı 

Kanun`da yapılacak değişiklikleri kabul etmiyoruz. Konuyla 

ilgili geniş katılımlı çalıştay düzenleyeceğiz. Bu çalıştay 

sonucunda çıkan raporumuzu başta Sayın Başbakan Ahmet 

Davutoğlu olmak üzere yetkili kişi ve kurumlara ileteceğiz.

Genç Memur-Sen’den Bayırbucak İçin 81 
İlde Kitlesel Eylem

24 Kasım 2015

Memur-Sen Konfederasyonu gençlik teşkilatı Genç 
Memur-Sen Bayırbucak Türkmen bölgesine yönelik 
saldırıları ve katliamları kınamak için sahaya indi. 
Türkiye`nin 7 bölgesi 81 i l inde yapılan eylemlerin 
İstanbul’daki adresi Rusya Konsolosluğu, Ankara’da ise 
Rusya Büyükelçiliği oldu.

Genç Memur-Sen üyeleri, eşzamanlı düzenlediği kitlesel 
eylemlerde Bayırbucak’ta yaşatılan zulmü, Esed rejimini 
ve Rusya’yı sık sık “Zalimlerin Karşısında, Direnişin 
Yanındayız,  Bayırbucak Ebedi Ocak, Bayırbucak Sahipsiz 
Değildir, Zalim Rusya Suriye’den Defol” sloganlarıyla 
protesto etti. Ellerinde, “Zalimlerin Karşısında, 
Direnişin Yanındayız”, “Suriye’ye Özgürlük Direnişle 
Gelecek”, “Suriye Halkı Yalnız Değildir”, “Yaşasın Suriye 
Direnişimiz”, “Silahlar Sussun Çocuklar Büyüsün” yazılı 
dövizlerle elçilik önüne gelen Genç Memur-Sen üyeleri 
zulme tepki gösterdi. 

Ankara’daki eylemde Rusya Büyükelçiliği önünde basın 
açıklaması yapan Genç Memur-Sen Genel Başkanı Eyüp 

Beyhan, kamuoyuna çağrıda bulunarak, Bayırbucak’ta 
yaşatılan zulme tepki gösterilmesi çağrısında bulundu. 

İşte Genç Memur-Sen Genel Başkanı Eyüp Beyhan 
tarafından yapılan açıklama:

Bugün mazluma sahip çıkma günü. Bugün Esed’e, Putin’e, 
DAEŞ’e, İran’a ve zulme ortak olan bütün zalimlere, 
canilere ve vahşilere karşı olduğumuzu haykırma günü. 
Genç Memur-Sen olarak, insani, vicdani ve tarihimizden 
beslenen sorumluluğumuzu yerine getirmek için bugün 
buradayız.

İnsanlığını kaybetmemiş vicdan sahibi herkesin bizimle 
birlikte olduğunu, mağdurlara ve mazlumlara sahip 
çıkmanın yürek yangınını taşıdığına inanıyoruz. 

Vahşet saltanatını sürdürmek için ülkesini cehenneme 
çeviren, kendi halkına zulmeden Esed, sözde DAEŞ’le 
mücadele için bölgeye gelen emperyalist Rusya’nın, 
bölgeyi kendi inancı doğrultusunda tahkim etmek 
isteyen İran`ın desteğini alıyor, hep birlikte Bayırbucak 
Türkmenlerinin yaşadığı köylere fosfor ve misket 
bombaları yağdırıyorlar. Üstelik kadın, çocuk, yaşlı 
demeden sivil leri öldürüyorlar. 

Zalim Rusya’yı, Katil Esed’i, Bayırbucak Türkmenlerini 
yok etmeye yönelen saldırıları ve katliamlarından dolayı 
esefle kınıyor, lanetliyoruz. Mazlumun dinini, ırkını, 
mezhebini hiçbir zaman sormadık. Kimden gelirse gelsin 
zulmün karşısında, kim olursa olsun mazlumun yanında 
olduk. Bu anlayışla, Bayırbucak Türkmenleri başta olmak 
üzere Suriye`de hayatını kaybeden Türkmen, Arap ve 
Kürt kardeşlerimize, masum ve mazlum insanlarımıza 
Allah’tan rahmet, yaralılara acil şifalar diliyoruz 

Genç Memur-Sen olarak, Bayırbucak Türkmenlerine 
asimilasyon ve sürgün politikalarıyla zulmedilmesine 
sessiz kalmayacağız, izin vermeyeceğiz. Uluslararası 
toplumu; Putin, Esed, DAEŞ, İsrail ve İran ortak yapımı 
zulüm sahnesini yıkmaya ve vahşet senaryosunu 
yırtmaya davet ediyoruz. Biz bütün insanlığı, her türlü 
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katliama karşı birlikte hareket etmeye, kan ve gözyaşına 

el birliğiyle son vermeye davet ediyoruz. 

Ey İnsanlık!

Ayağa kalkalım, dünyayı ve insanlığı terörden, vahşetten 

ve sömürüden kurtaralım. 

Ey İnsanlık! 

Paris’te öldürülen insanlar için ağlaman, bizi 

umutlandırmıştı. Umudumuza katran dökme, Bayırbucak 

için de ayağa kalk.

Ey İnsanlık!

Seninle birlikte haykırmak istiyoruz.

Zulme son vermeyeni de zalime dur demeyeni de zalimin 

suç ortağı sayacağımızı haykırıyoruz. Unutulmasın ki; 

“suçu işleyenler kadar suça göz yumanlar da suçludur.” 

Hangi din, mezhep, uyruk ve inanca sahip olursa olsun, 

dünyanın neresinde olursa olsun, her türlü zulme karşı 

duruşumuzu bir kez daha haykırıyoruz.

Başta Bayırbucak olmak üzere, Sincan Uygur Özerk 

Bölgesi’nden, Karabağ’a, Arakan’dan Filistin’e kadar, 

bütün mazlumların yanında olduğumuzu, zulmü bitirmeye 

kararlı olduğumuzu haykırıyoruz.  

Genç Memur-Sen olarak, güç odaklarının uluslararası 

çıkarlarına, silah tüccarlarının kâr hırslarına, zalimlerin 

kan emici heveslerine karşı masum çocukların, mazlum 

insanların yanında olmaya, arkasında durmaya devam 

edeceğiz ve hep birlikte haykıracağız; “Yaşasın, zalimler 

için cehennem” 

Bu duygularla, Bayırbucak Türkmenlerine destek 

çağrımıza, Esed’e ve tüm zalimlere lanet haykırışımıza 

katkı veren bütün kardeşlerimize, basın mensuplarımıza 

şükranlarımızı sunuyoruz. 

Diyarbakır ’daki Terör Saldırısını Kınıyoruz

28 Kasım 2015

Tahir Elçi ve bir polis memurunun hayatını kaybettiği 
terör saldırısının ardından Memur-Sen Konfederasyonu 
yazılı bir açıklama yayımlayarak terör eylemini ert bir 
dille kınadı. Tahir Elçi ve polis memurunun hayatını 
kaybettiği terör saldırısının ülkenin birliğini ve huzurunu 
hedef aldığı vurgulandı.

**

Diyarbakır ’ ın Sur ilçesinde düzenlenen basın 
açıklamasının ardından yapılan saldırı sonucu hayatını 
kaybeden Diyarbakır Baro Başkanı Tahir Elçi ve güvenliği 
sağlarken hayatını kaybeden polisimize Allah’tan rahmet, 
acılı ailelerine başsağlığı, yaralı gazeteci ve güvenlik 
görevlilerine acil şifalar diliyoruz.

Memur-Sen ailesi olarak hain saldırıyı kınıyor, terörü, 
teröre suflörlük ve işverenlik yapanları, vahşet emrini 
verenleri her zaman olduğu gibi bu terör olayında da bir 
kez daha lanetliyoruz.

Bu hain senaryoyu sahneye koyma emrini verenler 
ile senaryoda tetikçilik görevini üstlenenlerin derhal 
yakalanması, iç huzuru bozmak için yapılmak istenen 
mühendisliğin ortaya çıkarılması ve milletle paylaşılması, 
hak ettikleri cezanın verilmesi son derece önemlidir.

Ülkemizin huzurunu, istikrarını ve kardeşliğimizi hedef 
alan bu tür tuzakların milletimiz farkındadır. Ortak 
akıl ve sağduyuyla bu çirkin saldırılara karşı kardeşlik 
hukuku içerisinde birlikte mücadele etmek, ülkemize 
karşı kurulan sinsi tezgahların boşa çıkarılması için  
vazgeçilmezdir.

Terör hadiseleri bir anlamda toplum arasına nifak 
sokma amaçlı hadiselerdir. Bugün nifaklara ve tuzaklara 
yenik düşme günü değil, birlik beraberliği tahkim etme 
günüdür. Şimdiye kadar kurulan tuzaklara düşmeyen, 
badirelerin içerisinden birlik beraberlikle çıkan 
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yıldır yardımlarımızla bölgedeyiz. Beş yıldır tepkimiz 

ile alanlardayız. Beş yıldır merhamet diplomasi ile 

sahadayız. Oturmayacağız. Kardeşlerimiz özgürlüğüne 

kavuşana kadar, onların haklı taleplerini haykıracağız, 

özgür bir Suriye için direneceğiz. Vahşet ittifakı bölgeyi 

terk edene kadar Suriye halkı i le dayanışma içerisinde 

olacağız” dedi. 

Suriye Türkmen Meclisi Başkanı Abdurrahman Mustafa 

ise, “Hiç kimsenin zerre şüphesi olmasın ki Türkmen 

Dağı`nın yiğitleri namus bildiği toprağını ne pahasına 

olursa olsun koruyacaktır. Bu mücadele de yanımızda 

sadece Türkiye var. Bizim anavatanımız Türkiye’dir. 

Bizim kardeşlerimiz Türkiye halkıdır. Bizim yanımızda 

olan Memur-Sen’dir. Memur-Sen’e yürekten teşekkür 

ediyorum” dedi.

milletimizin ferasetinin; terörü bir kez daha yeneceğine 
olan inancımızı ifade ediyor,  Memur-Sen ailesi olarak 
yaşanan terör saldırısını kınıyoruz.

Yalçın: Bayırbucak Türkmenlerinin 
Yanında, Zalimlerin Karşısındayız

1 Aralık 2015

Suriye Türkmen Meclisi Başkanı Abdurrahman Mustafa ve 
beraberindeki heyet Memur-Sen’i ziyaret etti. Ziyaretten 
sonra Suriye Türkmen Meclisi Başkanı Abdurrahman 
Mustafa ve Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın ortak 
basın açıklaması gerçekleştirdi

Konuşmasına teşekkür ile başlayan Ali Yalçın, “Başta 
misafirimiz Suriye Türkmen Meclisi Başkanı Abdurrahman 
Mustafa ve bölgede özgür bir Suriye için mücadele eden 
tüm kardeşlerimizi selamlıyorum, sergiledikleri onurlu 
duruş, verdikleri Hak mücadelesinde Memur-Sen olarak 
yanlarında olduğumuzun bilinmesini istiyorum. Suriye 
Türkmen Meclisi`ne çalışmalarından dolayı teşekkür 
ediyor, “Bayırbucak Türkmenlerinin Yanında, Zalimlerin 
Karşısında” olduğumuzun altını çiziyorum” dedi.  

Bayırbucak’ın Rusya tarafından kuşatma altına alındığını 
vurgulayan Yalçın, “Bayırbucak’a karadan, havadan ve 
denizden ağır saldırılar yapılmaktadır. Katil Esed ile 
birlikte Rusya, kardeşlerimizi hedef almaktadır. Bu 
duruma sessiz kalmak vicdansızlık ve sorumsuzluktur. 
Biz olayların ilk başladığı günden bu yana ayaktayız. Beş 

Merhamet TIR’ları Yardım İçin Yola Çıktı

24 Aralık 2015

Memur-Sen, Hak-İş,  İHH ve Kızılay Hendek terörü 

yüzünden mağdur olanlara ve Bayırbucak Türkmenlerine 

yardım kampanyası başlattı. Kampanya kapsamında  

“Merhamet TIR`ları yola çıkacak, Hendekleri aşacak, 

Bayırbucak`a ulaşacak” sloganıyla 81 i lden yardım 

konvoyları hendek terörü mağdurları ve Bayırbucak 

Türkmenlerine yardımlarını ulaştırdı. Basın toplantısı 

düzenleyen Memur-Sen, Hak-İş, İHH ve Türk Kızılayı 

kampanya hakkında detaylı bilgilendirme yaptı. Yalçın 

toplantıda, “Anadolu`muzun, kardeşlik coğrafyamızın 

beş yapraklı merhamet yoncası misali Memur-Sen, Hak-

İş, İHH ve Kızılay olarak insani değerlerin ve insanlık 

erdeminin garantörlüğünün hakkını vermenin gayretiyle, 

mazlumlara, mahzunlara, mağdurlara umut olma 

hedefiyle “Merhamet TIR`ları Yola Çıkacak, Hendekleri 

Aşacak, Bayırbucak`a Ulaşacak” yardım kampanyamız 

için Bismillah diyoruz. Bu kampanyamızla, hem hendek 
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Afrika için eş güdümlü yardım kampanyası başlattık. 
“Telafer ’e El Uzat” sloganı i le kardeşlerimizin yardımına 
koştuk.  “Yetimler, ana babası ölünce değil, onlara bu 
ümmet sahip çıkmadığı zaman yetim kalır.” düsturu ve 
“Yetim gülerse dünya güler” anlayışıyla “Her Sınıfın Bir 
Yetim Kardeşi Var” projesine paydaş olduk, ümmetin 
yetimlerine kucak açtık. Habeşistan’da su kuyuları 
açtırdık. Kurban yardımlarımızı Kosava’nın Prizren ve 
Mamuşa bölgesindeki ihtiyaç sahiplerine ulaştırdık. 
Ayn el-Arap(Kobani) ’den gelerek ülkemize misafir olan 
kardeşlerimize 7 bin battaniye, üç bin yatak ulaştırdık, 
gıda yardımları yaptık” şeklinde konuştu.

terörü mağduru Kürt kardeşlerimize, hem de Katil Esed 
ve Zalim Putin imalatı devlet terörünün son mağduru 
Türkmen kardeşlerimize birlikte el uzatacağız” dedi.

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, basın toplantısında, 
“Vahşet, zulüm, terör ve şiddet, insanlıktan nasipsiz 
beşer eliyle üretilen yıkıcı, can yakıcı ve yok edici 
zehirdir. Adalet ve merhamet ise, beşer çizgisini 
aşmış ve kemali insana ulaşmış insanların ve bu 
insanların bir araya gelerek oluşturduğu teşkilatların, 
platformların teröre, şiddete, zulüm ve vahşete karşı en 
etkili panzehirdir. Vahşetin, zulmün, terörün, şiddetin 
insanlar ve insanlık üzerinde açtığı yaralara merhamet 
merhemi sürme noktasında insanlığın garantörü olmayı 
önemsiyoruz. Benzer şekilde doğal afetlerde de yardım 
telaşı ve mağdurlara el uzatma heyecanıyla hareket 
ettik, ediyoruz. Bu anlayışla Memur-Sen olarak, her 
birini medeniyet paydaşı olarak gördüğümüz, insanlık 
ve merhamet hareketi noktasında davadaşımız kabul 
ettiğimiz Hak-İş’le, İHH ile sayısız yardım kampanyası 
gerçekleştirdik. Ülkemizin yüz akı kurumlarından Kızılay 
ile birlikte mazlum ve mağdurların destek ve yardım 
beklentilerini karşılayan birçok çalışma yürüttük. Van 
depreminde, deprem bölgesine ilk giden ve yardım elini 
uzatan konfederasyon olduk. Samsun’da yaşanan sel 
felaketindeki selzedeleri mübarek Ramazan ayında yalnız 
bırakmadık. Arakan’lı Müslümanların dertlerine ortak 
olduk. “Kış geldi, Suriye İçin Bir Ekmek, Bir Battaniye” 
kampanyasına destek verdik. Suriyeli kardeşlerimiz 
için,  Memur-Sen Kadın Komisyonumuz, “Bir Mama, Bir 
Bez; Sadece Bir SMS” kampanyası başlattı. Kazakistanlı 
çocuklara Elif Ba kitabı gönderdik. 2011 yılındaki tüm 
iftar programlarımızı iptal ederek, “İnsanlık ölmedi, 
yardımlar Afrika’ya” kampanyasıyla Afrika’da açlıkla 
ve susuzlukla boğuşan çocukların yardımına koştuk. 
Filipinlerde gerçekleşen tayfun felaketinin yaralarını 
sarmak için “Filipinler İçin İnsanlık Vakti” adıyla 
yardım kampanyası başlattık. Suriye için başlatılan 
“Sana ihtiyacım var” kampanyasına tam destek verdik. 
Somalili yetimlere sahip çıktık. Soma, Bosna ve Orta 

Memur-Sen Açlık ve Yoksulluk Sınırını 
Açıkladı

6 Ocak 2016

Memur-Sen tarafından her ay düzenli olarak yapılan 
“açlık-yoksulluk” araştırmasına göre, Türkiye’deki 4 
kişilik bir ailenin açlık sınırı 1.450,02 TL, yoksulluk sınırı 
ise 3.966,071 TL olarak belirlendi.

Memur-Sen Konfederasyonu tarafından her ay düzenli 

olarak yapılan açlık-yoksulluk araştırmasına göre 

Aralık ayında Türkiye’deki 4 kişilik bir ailenin açlık sınırı 

1.450,02 TL, yoksulluk sınırı ise 3.966,071 TL olarak tespit 

edildi. Yapılan araştırmada Kasım ayına göre Aralık 

ayında gıda madde fiyatlarında ortalama yüzde 1,56’lık 

KASIM 2015

Açlık Sınırı

Yoksulluk Sınırı 

(Asgari Geçim 

Endeksi)

1.427,65

3.940,036 3.966,071

1.450,02

ARALIK 2015
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hareket etmeyi i lke olarak gören tüm basın emekçilerinin 
‘10 Ocak Çalışan Gazeteciler Günü’nü kutluyorum” dedi. 

Yalçın sözlerini şu şekilde sürdürdü: “3.Dönem Toplu 
Sözleşme’de ek ödemelerinin artırılması, fazla çalışma 
ücretinden ile aile yardımından yararlanma haklarının 
devamı gibi mali haklar yanında, 4/C statüsünden 
kurtulmaları yönünde çalışma yapılması kararı aldık. 
Bu çalışmanın bizim için “evet” noktası 4/C statüsünden 
kadroya geçirilmeleridir. Bu yönde girişimlerimiz, 
temaslarımız sürüyor.”  İş Güvencesi hakkında ise 
Yalçın, “657 değişmez demiyoruz. Elbette değişir. Biz 
“İş Güvencemize dokundurtmayız” diyoruz. Bizim kırmızı 
çizgimiz İş Güvencemiz” dedi. 

bir artış yaşandı. Aralık ayında göze çarpan en büyük 

artış yüzde 34,31 artışla sivri biber, yüzde 30,75 artışla 

patlıcan, yüzde 20,39 artışla çarliston biber, yüzde 15,51 

artışla dolmalık biber, yüzde 14,89 artışla domates, 

yüzde 13,47 artışla yeşil soğan fiyatlarında yaşandı. En 

çok göze çarpan düşüş ise yüzde 24,31 azalışla portakal, 

yüzde 13,66 azalışla kivi, yüzde 6,77 azalışla mandalina, 

yüzde 6,59 azalışla ıspanak, yüzde 4,34 azalışla kırmızı 

turp madde fiyatlarında yaşandı. Aydınlanma madde 

fiyatında ise Kasım ayına göre Kasım ayında herhangi bir 

değişim gözlemlenmedi.

Yalçın’dan Gazetecilere Önemli 
Açıklamalar

11 Ocak 2016

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın ve Memur-Sen Yönetim 

Kurulu üyeleri Ankara medyasıyla sabah kahvaltısında 

bir araya geldi. Genel Merkezde gerçekleştirilen kahvaltı 

programında Ali Yalçın, basın emekçilerinin gazeteciler 

gününü kutladı. Yalçın, Gazetecilerin 4/C’li ler, taşeron 

ve üniversiteli işçiler, KİT’lerde temel ücret grupları ve 

yıpranma tazminatı hakkındaki sorularına cevaplar verdi

Sözlerine, dün kutlanan Gazeteciler Günü ile başlayan 

Yalçın, “Mesleğini gazetecilik etiğine bağlı kalarak yapan,  

din, dil ,  renk ayrımı yapmayan, hesap verilebilirliği, adil 

olmayı, çıkar çevrelerinden ve il legal yapılardan bağımsız 

Terör, Kan ve Şiddetten Beslenen Bir 
İnsanlık Suçudur

12 Ocak 2016

Memur-Sen Konfederasyonu, Sultanahmet Meydanı’nda 
gerçekleştirilen terör eylemi ile ilgili yazılı bir 
açıklamada bulundu. Terör eylemlerinin Türkiye’de 
kaos ve huzursuzluk ortamı yaratmaya yönelik olduğu 
belirtilen açıklamada sağduyu mesajı verildi.

**

Terör karanlık ve kanlı yüzünü bu kez İstanbul 
Sultanahmet Meydanı’nda gösterdi. Terör saldırısında 
çok sayıda kişi hayatını kaybetti, onlarcası da yaralandı. 
Türkiye’mizin birliğine, huzuruna ve bütünlüğüne 
karşı yapılan terör saldırılarını kınıyor ve lanetliyoruz. 
Bu saldırılarda hayatını kaybeden vatandaşlarımıza 
Allah’tan rahmet, ailelerine ve milletimize başsağlığı, 
yaralılara da acil şifalar diliyoruz.

Teröristlerin bu insanlık dışı saldırıdaki amacı, Türkiye’de 
kaos ve huzursuzluk ortamı oluşturmaktır. Ülkemizin 
ekonomik, toplumsal, sosyal, kültürel ve siyasal yapısını 
sarsmak için yapılmış olan hain saldırıyı lanetliyor, 
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“Dün ‘Ordu Göreve` Diyenler Bugün Terörün 
Emrine Girme Derdindeler”

11 Ocak 2016

Memur-Sen ve Eğitim-Bir-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, 
terör propagandası içerikli bildiriye imza ayan 1128 
akademisyene sert tepki gösterdi.

Memur-Sen ve Eğitim-Bir-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın’ın 
Açıklaması: 

Türkiye, sahip olduğu potansiyel ve egemen coğrafyası 
i le bir çok fırsat ve imkana sahip olmak yanında ihanetin 
asli replik olduğu kirli oyunlara dayalı risk ve tehditlerle 
mücadele tarihine de sahiptir. Vesayet paradigmasının ve 
organizasyonunun çöküşünü sağlayan demokratikleşme, 
özgürleşme ve sivil leşme hamlelerinin zirve yaptığı 
özellikle son on yıll ık dönemde, risk aparatları ve tehdit 
araçları arasındaki nöbet değişimleriyle huzur limanına 
giden geminin alabora olması için yapay fırtınalar 
devreye sokuldu.

Türkiye’nin, vatandaşlarını savunma görevini ve insanlık 
ailesine karşı sorumluluğunu yerine getirerek ortaya 
koyduğu teröre karşı kararlı mücadeleyi destekliyoruz.

Milletimiz, kendi varlığına yönelen her tehdidi, birliği ve 
beraberliğini kalkan yaparak bertaraf etmeyi bilmiştir, 
bugün de üzerine düşeni yapacaktır. Hiçbir milliyet ve 
köken ayırt etmeyen terör eylemlerine verilecek en güzel 
yanıt, milletimizin tek yürek olmasıdır. Büyük Memur-Sen 
ailesi olarak bir kez daha milletimizi sağduyuya davet 
ediyoruz. Milletimize düşen görev sağduyulu olmak, terör 
örgütlerinin ve arkasındaki karanlık odakların tuzağına 
düşmemektir.

Terör, kan ve şiddetten beslenen bir insanlık suçudur. 
Büyük Memur-Sen ailesi olarak terörü hangi adresten 
gelirse gelsin, reddediyor ve kınıyoruz.

Bu kapsamda hayata geçirilen Gezi Parkı kalkışması, 
17-25 Aralık darbe girişimi, Kobani mazeretli 6-8 Ekim 
ayaklanma provaları akamete uğrayınca, Türkiye’nin 
yenilenme arayışlarını, “Yeniden Büyük Türkiye” hedefli 
çabaları bertaraf etmek için eski tetikçilere, terör 
üretme uzmanı işbirlikçilere “göreve dönün” davetiyesi 
gönderildi. Bu daveti yapanlar ve davete uyanların içinde 
bulunduğumuz dönemdeki ortak çalışması; bazı i l  ve 
ilçelerimizde hendek terörünün hayata geçirilmesi ve 
bu terör yönteminin siyasetten, akademiye, medyadan, 
ekonomiye farklı mecralar üzerinden desteklenmesidir.

1 Kasım seçimleriyle siyasi istikrarın yeniden sağlanması, 
ekonomik istikrarsızlık riskinin sonlandırılması, özelde 
Türkiye’ye dair hesapları olanların hayallerini kabusa 
dönüştürmüştür. Bu kabustan kurtulmak için Çözüm 
Süreci i le birlikte oluşan huzuru hendeklere gömmeye 
karar verenler ve bu kararın icrasında sorumluluk 
alanlar, bir şekilde kendilerini ifşa ederek kirli 
tezgahların sahiplerinin personel sistemine dahil olma 
heyecanlarını deklare ediyorlar.

Bunun en son örneği, imzalarını terör tüccarlarının malı 
haline getiren sözde 1128 akademisyenin, akademik 
unvanlarını terörün emrine verdiklerini itiraf ettikleri 
bildiridir. Bu bildiri, 28 Şubat ve benzeri süreçlerde “ordu 
göreve” pankartlarının altına konuşlanan akademisyen 
görünümlü vesayet aklı, bugün de “insan”, “insan 
hakları” ve insan onuru” kavramlarıyla makyajlanmış 
bir bildirinin altında “ihanet paktı” olarak arz-ı endam 
etmeye çalışıyor.

Görmediği yeri hayal ederek manzara resmi çizenlere 
sanatçı, gitmediği yerin ahvalini vehimleriyle anlatana 
ise ya tezgahçı, ya da yalancı denir. Kendi kalemlerinden 
çıkmışsa ihanetin, başka bir kalemin altından çıkmışsa 
kalem sahiplerine esaretin belgesi hükmündeki bildirinin 
altındaki imzaların sahipleri; “Devletin suçuna ortak 
olmayacağız” gibi iddialı cümlelerle, terör örgütünü 
aklama telaşını gizlemeye çalışıyorlar. Kamu düzeninin 
tesisine katkı sunmak yerine, çocuktan, kadına, gençten 



OL AĞAN GENEL KURUL FAALİYET RAPORU

248 249

yaşlıya büyük bir insan kitlesini mağdur eden terör 

eylemine, hendek terörüne, terör iklimine “akademik 

katık olmak” tercihlerini ortaya koyuyorlar.  PKK’nın dün 

ve bugün gerçekleştirdiği, yarın da gerçekleştirmeye 

tevessül edeceği kirli eylemi, terör faaliyetlerini 

perdelemek için canhıraş çaba sarf ediyorlar.

Altında imzaları bulunan cümlelerle “Hendek terörüne 

izin verin yoksa uluslararası kurumları harekete geçiririz” 

tehdidi savuran bu zevatın iftira ve ithamlarla bezediği 

bildiri,  imzası bulunanların terör taşeronlarının amelesi 

oldukları tescilleyen toplu işe giriş bildirgesidir. Terör 

örgütünü ve destekçisi siyasi uzantılara terörü terk etme 

çağrısında bulunamayan bu zevat, akademik dünyayı 

terk etme tercihini ciddi ciddi düşünmelidir. Çocukların 

eğitimsiz kalmasına, hastaların tedaviden yoksunluğuna, 

insanların huzursuz olmasına neden olan hendekleri 

kazanlara ve hendek siyaseti yapanlara “hendekleri 

kapatın”  daveti yapamayanları, çenelerini kapatmaya 

davet ediyoruz. Terör örgütüne “silah bırakın, silahları 

teslim eden” deme cesaretini gösteremeyenlerin, terör 

baronlarının ve taşeronlarının esaretinde olduklarını 

itiraf edenleri, üniversitelerdeki gençlerimizin yakasını 

bırakmaya, kadrolarını ve unvanlarını millet için, birlik 

için, beraberlik, kardeşlik ve eşit yurttaşlık için ter 

akıtacak insanlara teslim etmeye çağırıyoruz.

Bu ülkenin vesayetten kurtulmasına, demokrasiyle 

buluşmasına, ötekileştirme aparatlarını çöpe atmasına, 

özgürleşmesine, normalleşmesine ve sivil leşmesine 

katkı sunan, paydaş olan, birçok alanda öncülük yapan 

Eğitim-Bir-Sen olarak; bu ihanet bildirisinin, esaret 

bildirgesinin altında imzası bulunanlara bir hatırlatma 

yapıyor ve uyarıyoruz. “Ordu Göreve” pankartlarını geri 

dönüşümü imkansız atıklar arasına gönderen millet, 

“hendek terörünü destekle” çağrılı bildirinizi de aynı 

yere gönderecektir.

Memur-Sen ve STK’lardan Ortak Açıklama

17 Ocak 2016

Memur-Sen ve TZOB, TESK, TÜRK-İŞ, HAK-İŞ, KAMU-
SEN, TİSK, TOBB bir araya gelerek ortak bir açıklama 
gerçekleştirdi. Açıklamada “Özellikle üniversitelerimizde 
çalışan akademisyenler de dâhil toplumun tüm 
kesimlerinin düşüncelerini ifade ederken birleştirici bir 
dil kullanmaya özen göstermeleri son derece büyük bir 
önem taşıyor” denildi. 

**

Bizler Türkiye’nin üreticileri, esnafları, çiftçileri, 
müteşebbisleri, çalışanları olarak, son dönemde 
ülkemizin birlik ve beraberliğini zedeleme boyutuna 
ulaşan tabloyu büyük bir dikkat ve endişeyle takip 
ediyoruz. 

Bu çerçevede, ülkemizi saran terör olaylarından, artan 
can kayıplarından son derece rahatsızız. 

Bugün geldiğimiz noktada artık mesele, maalesef 
Türkiye’nin sosyal yapısını tahrip eden, vatandaşlarımızın 
birbirlerini anlamalarını imkânsız hale getiren yeni bir 
boyuta vardı. 

Özellikle üniversitelerimizde çalışan akademisyenler 
de dâhil toplumun tüm kesimlerinin düşüncelerini ifade 
ederken birleştirici bir dil kullanmaya özen göstermeleri 
son derece büyük bir önem taşıyor. 

Elbette hiçbir devlet teröre taviz veremez. Elbette hiçbir 
devlet kendi sokaklarında güvenlik güçleri haricinde, 
silahlı unsurların  dolaşmasını kabullenemez. Elbette 
hiçbir devlet kendi vatandaşlarının günlük yaşamlarına 
teröristler tarafından  müdahale edilmesini kabul edip, 
hareketsiz kalamaz.

 Devletin  amacının vatandaşlarımızın en temel haklarını 
korumak, onların yaşamını bir an önce normale çevirmek 
olduğunun hep birlikte farkında olmalıyız. Türkiye olarak 



BASIN TOPLANTILARI, SÖZLÜ VE YAZILI AÇIKLAMALAR

248 249

Bir önceki dönemde Meclis Uzlaşma Komisyonu 
toplanmış, 60’a yakın maddede uzlaştıkları halde bir 
sonuç alınamamıştı. Anayasa konusunda tıkanıklık söz 
konusuydu. 1 Kasım seçimlerinden önce her parti farklı 
seçim vaatleriyle seçmenlerine yeni anayasa vaatlerinde 
bulundu. Çeşitli kuruluşlar da benzer çalışmalar yaptı. 
Bizler Sivil Toplum Kuruluşları olarak tıkanmış olan bu 
yeni Anayasa meselesini daha derli toplu bir yapı olarak 
bir çağrıda bulunmanın bir ihtiyaç olduğunu düşündük. 

-Çağrı kimden yapıldı?

Memur Sen olarak biz çağrıda bulunduk. Bunun 
üzerinden 16 kuruluş bir metin üzerinde birleşti. Kısa 
sürede logo ve kurumsal çalışmalarımızı tamamladık ve 
geçtiğimiz Perşembe günü Sayın Cumhurbaşkanımızın 
da katılımıyla bir deklorasyon yayınladık. İlk toplantıyı 
Sayın Cumhurbaşkanı’mızla birlikte yapmayı uygun 
gördük. Herhangi bir parti l ideri i le yapmak yerine 
başlangıcı Sayın Cumhurbaşkanı ile yapmanın daha 
sağlıklı olacağını düşündük. 

-Bu çağrıya imza atmayan, yeni Anayasa konusunda 
sizden farklı düşünen STK’ların tavrı ne oldu?

Şu an katılım süreci devam ediyor. Şu ana kadar hiçbir 
STK’dan karşı duruş ve bir itibarsızlaştırma kampanyası 
görmedik. Bizim çağrımız bütün sivil kuruluşlara. 
Kimseye karşı bir önyargımız yok.

-Peki temel hassasiyetleriniz yok mu?

Elbette bazı temel hassasiyetler koyduk. Biz şu an 
biraraya gelmiş olan 300’ü aşkın kuruluş olarak Gezi 
provokasyonuna, 6–8 Ekim olaylarına, 17–25 Aralık 
operasyonuna karşı olan, millet iradesini önemseyen 
kuruluşlar olarak buradayız. Yani bizim bir duruşumuz var.

-Yeni Anayasa’da temel çıkış noktanız neresi peki?

82 Anayasası’nın yanlış olduğunu tespit etmek için 
çok fazla doneye gerek yok. 34 yılda değişiklik sayısı 
20’yi bulmuşsa bu Anayasa yanlıştır. Bu Anayasa 

terörün her türlüsüne karşı ortak bir tavır göstermeli, 
teröre karşı birlikte mücadele etmeliyiz.

Tüm kurumlarımıza ve vatandaşlarımıza da bir çağrımız 
var:

Birlik ve beraberliğimizi muhafaza etmek zorunda 
olduğumuz bu günlerde aklıselim içinde ve sükûnetle 
birlikte hareket edelim. Bizleri tahrik etmek isteyenlerin 
oyunlarına gelmeyelim. Kurumlarımızı yıpratan taraflı 
yorumlardan ve temelsiz suçlamalardan kaçınalım. 
Bizler devletimizin ve milletimizin, birlik ve beraberlik 
içerisinde her türlü zorluğun üstesinden geleceğine dair 
sarsılmaz bir inanca sahibiz. Birlik ve beraberliğimizi 
muhafaza edeceğiz, terörün sosyal yapımızı tahrip 
etmesine fırsat vermeyeceğiz.

Yalçın: İstemedikleri Başkanlık Değil Milli 
İrade

1 Şubat 2016

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Sabah Gazetesi’nden 
sabah.com Genel Yayın Yönetmeni İsa Tatlıcan’a verdiği 
röportajda gündeme ilişkin önemli değerlendirmelerde 
bulundu.Türkiye Anayasa Platformu’nun yürüttüğü yeni 
anayasa çalışmalarına açıklamalarda bulunan Yalçın, 
Türkiye’nin ivedilikle Yeni Anayasa’ya ihtiyacı olduğunu 
vurgulayarak, “Kenan Evren-Özal çatışmasını biliyoruz. 
Demirel i le Özal’ ın, Demirel i le Erbakan’ın karşı karşıya 
geldiği zeminler oldu. Türkiye krizlere girdi. Sezer-
Ecevit dönemini hatırlarsınız. Anayasa kitapçığı fırlatıldı, 
Türkiye ekonomik krizlerle kıvrandı. Sayın Erdoğan’ın 
Sezer ile yaşadığı gerginlikleri hatırlayın. Çankaya’ya 
giden her karar geri dönüyordu. Türkiye’nin bu 
konudaki hafızası yeterlidir. Bu konuda yeni tecrübelere 
ihtiyacımız yok. Geleceğe ilişkin cümleler kuruyorsak 
Yeni Anayasa önemli bir fırsattır” dedi. 

-Neden Böyle Bir Çağrıda Bulunma İhtiyacı Hissettiniz?
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değişecekse STK’ların sözleri burada çok değerlidir. Biz 
82 Anayasası’na bir kutsiyet atfetmiyoruz. Temel hak 
ve özgürlükleri teminat altına almadığını düşünüyoruz. 
Vesayeti demokrasi i le makyajlayan bir demokrasi 
olduğunu düşünüyoruz. Yeni Anayasa’nın evrensel 
değerleri, temel hak ve özgürlükleri, milli ve yerli 
değerleri merkeze alan bir anlayış içerisinde olması 
gerektiğini düşünüyoruz. 

-Startı verdiniz. Şimdi ne yapmayı planlıyorsunuz?

-Bütün sivil toplum kuruluşları örgütsel güçlerine 
birleştirerek artık alana indi. Bu meseleyi bazı 
siyasetçileri kayıkçı kavgasından çıkararak gücümüzü 
ortaya koymayı hedefliyoruz. Öncelikle bölge toplantıları 
yapmayı planlıyoruz. Bütün üyelerimiz halkla buluşacak. 
Yurtdışındaki insanlarımızı da bilgilendirmek için 
toplantılar yapmayı planlıyoruz. Yeni Anayasa’nın 
içeriğinde hükümet sistemlerinin değişikliği gündeme 
gelecekse Parlamenter sistem, Başkanlık Sistemi, 
Yarım Başkanlık Sistemi ve bunların birbirinden 
farklarını halkımıza anlatacağız. Bunlarla ilgili yayınlar 
hazırlayarak yaptığımız toplantılarda bunları halka 
dağıtacağız.

-Siyasilerle görüşecek misiniz?

Siyasilerle bu anlamda görüşmek için meclis içinden ve 
dışından tüm siyasi partilerle görüşmek için taleplerimiz 
olacak. Yeni Anayasa konusunda hiçbir siyasi oluşuma 
önyargılı bakma lüksümüz yok. Milletin anayasası 
diyorsak milletin tamamının katkısı olmaması gerekiyor. 

Yalçın: Terörü ve Teröre Destek Verenleri 
Kınıyorum

17 Şubat 2016

Ankara’da askeri servis konvoyuna yönelik yapılan 
terör saldırısının ardından Memur-Sen Genel Başkanı 
Ali Yalçın, yaptığı açıklamada, “Ülkemize, milletimize, 

güvenlik görevlilerimize ve geleceğimize yönelen bu 

canice saldırıları lanetliyor, terörü, teröre destek 

verenleri, terörün arkasındaki iç ve dış güçleri nefretle 

kınıyoruz. Bu alçak terör örgütlerine karşı bugüne kadar 

olduğu gibi bundan sonra da birlikte mücadele vermeye 

devam edeceğimizin bilinmesini istiyoruz” dedi.

“Terör karanlık ve kanlı yüzünü bu kez Ankara’da gösterdi” 

diyen Yalçın, “Ankara’da askeri servis konvoyuna yönelik 

yapılan alçak terör saldırısında çok sayıda şehidimiz 

var, onlarcası da yaralandı. Türkiye’mizin birliğine, 

huzuruna ve bütünlüğüne karşı yapılan terör saldırılarını 

kınıyor ve lanetliyoruz. Bu saldırılarda hayatını kaybeden 

vatandaşlarımıza Allah’tan rahmet, ailelerine ve 

milletimize başsağlığı, yaralılara da acil şifalar diliyoruz” 

diye konuştu.

Yalçın sözlerini şu şekilde sürdürdü: “Teröristlerin 

bu insanlık dışı saldırıdaki amacı, Türkiye’de kaos ve 

huzursuzluk ortamı oluşturmaktır. Ülkemizin ekonomik, 

toplumsal, sosyal, kültürel ve siyasal yapısını sarsmak 

için yapılmış olan hain saldırıyı lanetliyor, Türkiye’nin, 

vatandaşlarını savunma görevini ve insanlık ailesine 

karşı sorumluluğunu yerine getirerek ortaya koyduğu 

teröre karşı kararlı mücadeleyi destekliyoruz. 

Milletimiz, kendi varlığına yönelen her tehdidi, birliği ve 

beraberliğini kalkan yaparak bertaraf etmeyi bilmiştir, 

bugün de üzerine düşeni yapacaktır. Hiçbir milliyet ve 

köken ayırt etmeyen terör eylemlerine verilecek en güzel 

yanıt, milletimizin tek yürek olmasıdır. Büyük Memur-Sen 

ailesi olarak bir kez daha milletimizi sağduyuya davet 

ediyoruz. Milletimize düşen görev sağduyulu olmak, terör 

örgütlerinin ve arkasındaki karanlık odakların tuzağına 

düşmemektir. Terör, kan ve şiddetten beslenen bir 

insanlık suçudur. Büyük Memur-Sen ailesi olarak terörü 

hangi adresten gelirse gelsin, reddediyor ve kınıyoruz.”



BASIN TOPLANTILARI, SÖZLÜ VE YAZILI AÇIKLAMALAR

250 251

Yeni Anayasa’da Uzlaşma Yerine 
Kamplaşmayı Tercih Eden Kaybeder

17 Şubat 2016

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Yeni Anayasa 

çalışmaları hakkında yazılı açıklama yaptı.

Millet darbe anayasası ayıbından kurtulmak, kendi 

iradesinin hakim olduğu yeni bir anayasa yapmak 

ve yazmak konusundaki kararlığını deklare etmiştir. 

Gereğini yapmak ve milletin beklentilerini karşılamak 

siyasi partilerin ve Meclis’in öncelikli görevidir.

Bu görev yerine getirmek için çalışmalara başlayan 

Anayasa Uzlaşma Komisyonu’nun dağılmasını ve 

dağıtılmasını doğru bulmuyoruz. Uzlaşma masasından 

kalkan millete rest çektiğini bilmelidir. Bu masa milletin 

masadır. Gerekçesi ne olursa olsun, neyi hedeflerse 

hedeflesin masadan ayrılanlar, mızıkçılık yapanlar, 

millete de tarihe de hesap vermekten kurtulamazlar.

Tartışmak yerine masadan kalkmayı, uzlaşmak yerine 

kutuplaşmayı tercih eden kim olursa olsun anayasa 

engelleyici olacaktır. Hükümet modelleri konusunda 

fikir beyan etmek, seçenek sunmak, diğerlerinin 

önerilerini medeni bir üslupla eleştirmek yerine ‘ben 

yokum’ pozisyonu alanlar yeniden düşünmeli ve masaya 

dönmelidir.

35 yıldır darbe anayasasına tahammül edenlerin, üç 

beş toplantı sonrasında yeni anayasa yapma iradesine 

tahammül edilmemesi millet tarafından not edilmiştir. 

Millet bizzat kendisinin direktifi olan yeni anayasada 

uzlaşma yerine kamplaşmayı tercih edenleri, masayı 

devirenleri  muhatap almayacaktır, masada devrilse de 

millet yeni anayasasını bizzat kendi yapacaktır.

Yeni anayasa sürecinde katkı yerine süreçten kaçmayı 

tercih eden siyasi aktörler siyasi arenada figüran 

olmaktan öteye geçemeyecektir.

Yalçın, Star Gazetesine Konuştu

20 Şubat 2016

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Star Gazetesine 
önemli açıklamalarda bulundu. Yalçın, “Anayasa 
Komisyonu masasından kalkanlar millete sırtını 
dönmüştür” diyerek masayı devirenleri eleştirdi.

Türkiye Anayasa Platformu Sözcüsü de olan Memur-Sen 
Genel Başkanı Ali Yalçın, Türkiye’nin 55 yıldır “vesayet 
anayasalarına” mahkum yaşadığını belirterek, Anayasa 
Uzlaşma Komisyonu’nun dağılmasını “O masadan ayrılmak 
kalkmak millete sırt dönmek olur” diye değerlendirdi. 
Yeni anayasanın yol haritasında milletin birinci 
aktör olması gerektiğine ifade eden Yalçın, özellikle 
başkanlık sistemi üzerindeki polemiklere de değindi. 
Model tartışmaları üzerinden polemik ve korku üretme 
çabalarından vazgeçilmesini isteyen Ali Yalçın, TBMM’deki 
görüşmelerde üzerinde anlaşılmayan maddelerin ayrı ayrı 
millete sorulması önerisinde bulundu.

Türkiye Anayasa Platformu’nun 16 sivil toplum 
kuruluşunun işbirliği i le kurulduğunu hatırlatan Yalçın 
“350’yi aşkın sivil toplum kuruluşu da platforma güç 
kattılar. Katılımlar devam ediyor” dedi. Yalçın, yeni 
anayasa platformu kurmalarının sebebini ise, “Türkiye’nin 
demokratik, sivil ,  özgürlükçü ve meşruiyet debisi yüksek 
Anayasa’ya ihtiyacı var” sözleriyle açıkladı. 

“Darbecilerin ve atadıkları emir erlerinin iradesini 
yansıtan, antidemokratik bir zeminde hazırlanan 82 
Anayasası 34 yıldır hüküm sürüyor. Hatta darbe ürünü 
61 Anayasası’nı da esas aldığımızda Türkiye 55 yıldır 
vesayet anayasaları mahkumiyeti yaşıyor”

“82 Anayasası, sadece tepki değil aynı zamanda milleti 
tehdit Anayasası’dır. Millet, ‘Ya hazırladığımız anayasayı 
kabul edersiniz, ya da askeri rejimle yönetilmeye devam 
edersiniz’ ifadeleriyle açıkça tehdit edilmiştir. 82 
Anayasası, çıkardığı krizler nedeniyle ‘Kriz Anayasası’na 
dönüşmüştür”
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sürükledikleri kanlı, kirli çağın en mağdur tarafları, 

sayıları milyonları bulan kadınlar, yaşlılar, çocuklar 

olmuştur ve olmaya devam etmektedir.

Dün Ahıska’da, Kırım’da, Hama’da, Halepçe’de, 

Srebrenitsa’da, Hocalı ’da katliam yapanlar, bugün aynı 

acımasızlığı, vahşiliği Gazze’de, Bayırbucak’ta, genel 

anlamda Irak’ta, Suriye’de sergilemekte, gözlerini 

kırpmadan çocukları, kadınları, yaşlıları, masum 

insanları öldürmeyi sürdürmektedir.

Yaşananlar dünya tarihinin en ibret verici zulmü 

ve insanlık utancı olarak hafızalarda yer edinirken, 

dünyanın tanıklık ettiği Hocalı katliamı ve benzerleri 

tarihe birer kara leke olarak geçmiştir.

 Ermenistan, işgal ettiği tüm topraklardan geri çekilmeli, 

katliamın sorumluları, işledikleri insanlık suçunun 

hesabını uluslararası yargı organları önünde vermeli ve 

gereken cezaya çarptırılmalıdır.

Memur-Sen olarak, Hocalı katliamını yapanları, Orta 

Doğu’da katliam yapmaya devam edenleri lanetliyoruz. 

Hocalı katliamı ve Karabağ’ın işgali esnasında şehit 

olanlar başta olmak üzere, dünyanın dört bir yanında 

zulme uğrayanların acısını acımız kabul ediyor; dün gibi 

tazeliğini koruyan acıların bir daha yaşanmaması için 

vicdan sahibi herkesi sesini yükseltmeye çağırıyoruz.

Hocalı’yı Unutma, Unutturma!

25 Şubat 2016

1992 yılında Ermeni çeteler tarafından gerçekleştirilen 

kanlı saldırının üzerinden 24 yıl geçti. Memur-Sen 

Konfederasyonu, 600’den fazla Azeri ’nin hayatını 

kaybettiği saldırıyı kınayan bir açıklama ile katliamın 

taze acılarını hatırlattı. Karabağ bölgesinin halen işgal 

altında olduğunun vurgulandığı açıklamada uluslararası 

kamuoyunun sessizliğine tepki gösterildi.

**

Bundan 24 yıl önce, 26 Şubat 1992’de tarihinde 

Azerbaycan`ın Dağlık Karabağ bölgesindeki Hocalı 

kasabasında 600`ü aşkın soydaşımız Ermeni çeteleri 

tarafından toplu şekilde öldürüldü, yüzlercesi yaralandı 

ve bin 275 kişi rehin tutularak her türlü zulme, işkenceye 

tabi tutuldu.

Katliamı gerçekleştirenler cezalandırılmak bir yana, 

daha sonra Cumhurbaşkanlığı da dâhil Ermenistan’ın en 

yüksek makamlarına kadar çıkarken, katliamı intikam 

almak için yaptıklarını göğüslerini kabartarak söylemek 

küstahlığında bulunmuştur.

 Aradan neredeyse bir çeyrek yüzyıl geçmesine rağmen 

katliamın acıları tazeliğini korumakta, Karabağ hâlâ 

Ermenistan’ın işgali altında bulunmaktadır. Tarihsel 

anlamda güncel sayılacak bu katliama rağmen 

Ermenistan ve onlar üzerinden siyaset üretmeye çalışan 

derin lobiler, zeytinyağı gibi su yüzüne çıkmayı, hem 

suçlu hem güçlü olmayı bir şekilde başararak, Azerileri 

suçlayabilme pişkinliğini ve cüretini gösterebilmiştir.

 İnsanlık sadece medeniyeti oluşturacak üst değerlerini 

değil, aynı zamanda ahlakî, vicdanî boyutlarıyla en temel 

değerlerini yitirmiştir. Zalimlerin, güdümü altına aldıkları 

veya almak istedikleri mazlum kitleleri acımasızca ölüme 

28 Şubat Darbesinin Senarist ve Sponsorla-
rından Hesap Sorulsun

26 Şubat 2016

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, 28 Şubat’ın 19. yıl dö-

nümü dolayısıyla yazılı bir açıklama yaptı. Ülke tarihinin 

sosyo-ekonomik bakımdan en acımasız sonuçlar doğuran 

darbelerinden biri olan  ‘28 Şubat Postmodern Darbe`sini 19. 
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Yıldönümünde bir kez daha kınıyor ve lanetliyoruz.

28 Şubat darbesi, Yeniden Büyük Türkiye ve Yeni Bir Dünya 
vizyonuyla işbaşına gelen iktidarın icraatlarından rahatsız 
olan küresel güçlerin ve yerli kuklalarının ortaklaşa yaptığı 
bir darbedir.

Türkiye Cumhuriyeti’nin 54. Hükümeti’nin uygulamaya koy-
duğu şeffaf yönetim anlayışı ve havuz sistemi, içerde fa-
iz-rant düzeninden beslenenleri rahatsız etmişti.  Yine ge-
lişmiş İslam ülkelerinin ortaklığına dayanan D-8 modeli de 
küresel sömürgecileri korkutmuştu.

Ahlaksız ve adil olmayan, düzenlerinin bozulacağından ve 
yıkılacağından endişe duyan küresel darbeciler ve işbir-
likçileri, demokrasi, hukuk ve insan haklarını hiçe sayarak 
millet iradesine ipotek koydular, meşru iktidarı antidemok-
ratik baskılarla iktidardan uzaklaştırarak post modern bir 
darbeyi gerçekleştirdiler.

Darbeye karşı çıkanları ve tanımayanları sindirmek için on 
binlerce kamu görevlisini sürgün ettiler, binlerce memuru 
görevlerinden attılar. Başta başörtüsü olmak üzere kılık 
kıyafet yasaklarıyla bireysel ve toplumsal özgürlüklerinin 
önüne set çektiler.

Kamu görevlilerinden öğrencilere hatta sermayeye kadar 
herkesi renklere ayırarak fişlediler. Faili meçhul cinayet-
lerle kaos oluşturarak topluma gözdağı verdiler ve korkut-
tular.

Türkiye’nin her yerini modern mahpushaneye çeviren ve 
korku imparatorluğu kuran darbeciler,  bu kaos ve korku 
ortamından yararlanarak ülkenin kaynaklarını hortumla-
dılar, bankaların içini boşalttılar. Milletin hazinesinden 55 
milyar doları çaldılar.

28 Şubat sürecinde ülkenin insan kaynakları kesintiye uğ-
ratılmış, ötekileştirilmişti. Konfederasyonumuzun teklif ve 
önerileriyle, bu süreçte mağdur edilen kamu görevlilerinin 
işe iadeleri, sosyal güvenlik hakları başta olmak üzere mali, 
sosyal ve özlük haklarına yönelik mağduriyetler büyük ölçü-

de telafi edildi, ancak tamamen bitirilmelidir.

28 Şubat darbesinin mağduriyetleri giderilmeye çalışılı-
yor, mağdurların hakları tamamen iade edilmeli, ancak söz 
konusu mağduriyetleri oluşturanlar, zulümleri pervasızca 
yapanlar, sürgünleri gerçekleştirenler, kamu görevlilerini 
işten atanlar, insanları tek tek fişleyenler cezalandırılma-
dı.  Türkiye’nin her alanda geri kalmasını engelleyenlerden, 
milletin geleceğini ipotek altına alanlardan, Yeniden Büyük 
Türkiye’nin önünü kesenlerden hesap sorulmadı.

Bu kapsamda,  28 Şubat darbesini gerçekleştiren ve katkı 
veren asker ve sivil bürokratlardan hesap sorulmalı. Bu sü-
rece doğrudan ve dolaylı destek veren medya ve sözde sivil 
toplum kuruluşları millet huzurunda hesap vermeli. Milletçe 
biliyoruz ki, 28 Şubat darbesinin senaristleri ve sponsorları 
küresel güçlerdi. Bu güçler, tek tek tespit edilerek deşifre 
edilmelidir. Yerli işbirlikçilerinin tamamından millet adına, 
hukuk önünde hesap sorulmalıdır.

Bu anlayışla,  milletimizin önündeki en büyük engellerden 
birisi olan terörün sona ermesi, vesayet ve terör çukurları-
nın tamamen kapatılması, ülkemizin ekonomik, toplumsal, 
sosyal, kültürel ve siyasal yapısını sarsmak için yapılan sal-
dırıların son bulması, Türkiye’nin, vatandaşlarını savunma 
görevini ve insanlık ailesine karşı sorumluluğunu yerine 
getirerek ortaya koyduğu teröre karşı kararlı mücadeleyi 
destekliyoruz. 

Bu noktada temel hedefimiz, Yeniden Büyük Türkiye ve ka-
dim medeniyetimizi inşa ve ihya etmektir. Bu yolda kamu 
görevlileri ve milletimizle el ele çalışmaya, üretmeye gayret 
edeceğiz. Artıkdemokratik, sivil ve özgürlükçü yeni anayasa 
yapım sürecinin uzamasının hem ülkemiz hem de milleti-
miz açısından ekonomik, siyasi ve toplumsal ağır sonuçları 
olacaktır.

Bu düşüncelerle milletimizin ve ülkemizin gelişmesini ve 
kalkınmasını geciktiren, her alanda mağduriyetler ve trav-
malar oluşturan 28 Şubat darbesini 19. Yıl dönümünde bir 
kez daha esefle kınıyor ve lanetliyoruz. 
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Yalçın: 28 Şubat’ta Tankla Yaptıklarını 
Bugün Terörle Yapmaya Çalışıyorlar

29 Şubat 2016

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, 28 Şubat sürecinde 

Sincan’da tankların geçtiği Atatürk Caddesi’nde Anadolu 

Ajansı muhabiri Selman Tür ’e yaptığı açıklamada, 28 

Şubat’ın sosyolojik açıdan binlerce insanın hayatının 

kararmasına neden olan, ekonomik açıdan da ülke 

ekonomisine 381 milyar dolarlık zarar veren bir darbe 

girişimi olduğunu söyledi. 

28 Şubat darbesini kınadığını ve lanetlediğini belirten 

Yalçın, 28 Şubat’ta tank iradesinin olduğu caddede 

bugün halk iradesinin bulunduğunu anlattı. “Müstağni ve 

mütekebbir bir edayla ‘bin yıl sürecek’ denilen baskı ve 

zulümler, millete kurulan tuzaklar milli iradenin gücüyle 

10 yılda çöpe atıldı. Kökü dışarıda olan güç odakları dün 

askeri vesayetle, tetikçi karargah medyasıyla, ‘Darbe 

gerekiyorsa destekleriz’ diyen adı sivil beyni üniformalı 

çetelerle yaptıklarını bugün çukurlarla, paralelle, terörle 

yapma denemelerine millet iradesi fırsat vermeyecektir” 

diyen Yalçın, ülkenin “Yeniden büyük Türkiye” yürüyüşüne 

devam edeceğini vurguladı.

Terörü, Terörün Arkasındaki İç ve Dış 
Güçleri Nefretle Kınıyoruz

13 Mart 2016, Pazar

Ankara Güvenpark’ta gerçekleştirilen ve 38 kişinin haya-

tını kaybettiği terör saldırısıyla ilgili yazılı bir açıklama 

yayımlayan Memur-Sen, terör eylemini kınayarak ülkemi-

zin huzur ve güvenliğine kast eden saldırıların birlik ve 

beraberlik ruhuyla püskürtüleceği mesajını verdi.

Terör acımasız ve kanlı yüzünü Ankara`da bir kez daha 

gösterdi. Huzur ve güvenliğimizi hedef alan bu alçak sal-

dırıyı, terörü, teröre destek verenleri, terörün arkasın-

daki iç ve dış güçleri nefretle kınıyoruz.

Ankara’daki kalleş saldırıda vefat eden vatandaşlarımıza 

Allah’tan rahmet; ailelerine, yakınlarına ve milletimize 

sabır ve başsağlığı diliyoruz. Ülkemize, milletimize, gü-

venlik görevlilerimize ve geleceğimize yönelen bu canice 

saldırıları lanetliyoruz.

Hain saldırılar milletimizi asla pes ettiremez. Güzel ül-

kemiz, her alanda parlayan yıldız olacak.  Bunun ger-

çekleşmesinden korkanlar, bunu engellemek isteyenler, 

geçmişte de oldu. Bugün de var. Yarında olacak. Bize 

düşen, birliğimizi korumaktır. Bize düşen, bizi yıkmak, 

bölmek durdurmak isteyenlere karşı tek yürek olmaktır.

Bu tür karanlık planlarla ülkemizi karıştırmak isteyenler 

kirli emellerine hiçbir zaman ulaşamayacaktır. Milleti-

miz sahip olduğu sağduyu ile bu hain planları her za-

man boşa çıkarmayı bilmiştir. En büyük temennimiz bu 

alçak saldırının tüm yönleriyle aydınlatılması, faillerinin 

yakalanması ve arkasındaki karanlık güçlerin ortaya çı-

karılmasıdır.

Bir kez daha, saldırıda vefat eden vatandaşlarımıza Al-

lah’tan rahmet; ailelerine, yakınlarına ve milletimize sa-

bır ve başsağlığı diliyoruz.
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peryalizm karşısında diz çökmeyen, bölgesinin sorunla-

rına sırt dönmeyen, insanlık için yeni umut kapıları üre-

ten Türkiye’nin geleceğine yönelik bir saldırıdır. Büyük 

Memur-Sen ailesi olarak; insan onurunu korumaya, Tür-

kiye’nin bütünlüğüne sahip çıkmaya, milletin ve iradesi-

nin yanında yer almaya, birlikte yaşama kültürümüzün 

ve kardeşlik iklimimizin zeminini güçlendirmeye, sivil 

siyasetin etki alanını daha da genişletmeye, hukukun 

üstünlüğünün hakim olduğu siyasal düzen içerisinde de-

mokratik standartları yükseltmeye, Türkiye’nin aydınlık 

gelecek yolculuğuna katkı sunmaya ve milletimizin hu-

zur, refah ve barış içerisinde yaşamasında sorumluluk 

almaya devam edeceğiz.”

“Terörün, terör örgütlerinin ve bu eylemlerin azmettiri-

cilerinin, Yeniden Büyük Türkiye yolculuğumuzu engel-

lemesine, Türkiye’nin yönünü ve yolunu değiştirmesine 

izin vermeyeceğiz” vurgusu yapılanan denilen açıkla-

mada, “Son dönemde yoğunlaştırılmak istenen terör 

saldırılarını da terör örgütlerinin son çırpınışları ve yok 

oluş feryatları olarak görüyoruz. Bu çerçevede, terörü 

günlük hayatın parçası haline getirme çabalarına karşı, 

milletimizin tek yürek halinde terörü ve terör örgütlerini 

yeneceğine, bitireceğine olan inancımız tamdır.  Milleti-

miz, devletle işbirliği içerisinde terörle mücadeleyi, öz-

gürlük-güvenlik dengesini koruyarak kararlı bir şekilde 

sürdürecektir. Bu mücadelede, milletimiz, siyasi parti-

ler, devlet kurumları i le sivil toplum örgütleri teröre ve 

terör gruplarına karşı ortak akılla ve güçlü bir iradeyle 

birlikte hareket etmelidir, edecektir. Bu inançla, Ankara 

/ Kızılay ’daki terör eyleminde hayatını kaybeden vatan-

daşlarımıza bir kez daha ALL AH’tan rahmet, ailelerine, 

yakınlarına ve milletimize sabır ve başsağlığı, yaralılara 

acil şifalar diliyoruz” ifadelerine yer verildi.

Türkiye; Milleti ve Devletiyle Terörü de 
Terör Örgütlerini de Bitirecektir

14 Mart 2016, Pazar

Memur-Sen Ankara’da yaşanan terör saldırısını 81 i lde eş 
zamanlı olarak düzenlenen basın açıklamalarıyla kınadı. 
Yapılan açıklamada, “13 Mart Pazar günü akşam saatle-
rinde Ankara/ Kızılay`da meydana gelen terör saldırısını 
şiddetle kınıyor, gerçekleştirenleri lanetliyoruz. Yüce 
ALL AH`tan, menfur saldırıda hayatını kaybedenlere rah-
met, yaralılara acil şifalar, ailelerine, yakınlarına, mille-
timize sabır ve metanet diliyoruz. Milletimizin başı sağ 
olsun” denildi.

“Bu saldırının failleri, insanlıktan çıkmış ve insanlıktan 
nasipsizdir” ifadelerine yer verilen ortak açıklamada, 
“Bu vicdan yoksunu katil ler,  eylemleriyle doğrudan in-
sanı, insan onurunu ve insanlığı hedef alıyorlar. Bu cani 
saldırı, Türkiye’ye, Türkiye’nin bütünlüğüne, huzur ve 
güvenliğine yapılmış bir saldırıdır. Bu hunharca saldırı, 
milli iradeyi akamete uğratma hayali kuranların, mil-
li birliği bozmaya kalkışanların saldırısıdır. Bu saldırı, 
birlikte yaşama irademize, dayanışma kültürümüze, hep 
birlikte oluşturduğumuz kardeşlik iklimine yapılmış bir 
saldırıdır. Bu saldırı, demokrasimizin gelişmesini, de-
mokratik standartlarımızın yükselmesini, sivil siyaset 
alanının genişlemesini engellemeye çalışanların kirli 
işbirliği hamlesidir. Bu saldırı, hukukun üstünlüğünden, 
hakların zenginleşmesinden, güvenlik-özgürlük dengesi-
nin özgürlük lehine şekillenmesinden rahatsızlığın dışa 
vurumudur” denildi.

Yapılan yazılı açıklama şu şekilde devam etti: “İnsani 
bütün değerleri hiçe sayan terör saldırısı;  yönetimi ve 
hükumeti zaafa uğratmaya, bütün siyasi partileri etkisiz 
kılmaya ve sivil siyaset alanını daraltmaya yönelik kal-
leşçe bir eylemdir. Bu saldırı, küresel krizlere, bölgesel 
gerilimlere rağmen ekonomik büyümesini sürdüren, sos-
yal kalkınmasını devam ettiren Türkiye’yi içe hapsetme 
tezgahının yeni bir versiyonudur.  Bu saldırı, küresel em-
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Yalçın: Çanakkale’yi Geçilmez Kılan 
Değerlerimize Sarılalım

17 Mart 2016

Çanakkale Zaferi ’nin 101. yıldönümü dolayısıyla yazılı 

açıklama yapan Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, 

“18 Mart 1915, birlik ve beraberlik içinde omuz omuza 

mücadele eden milletimizin canları pahasına mücadele 

ederek, eşsiz bir kahramanlık destanını yazdıkları 

tarihtir” şeklinde konuştu. 

Açıklamasında Çanakkale’nin, ebedi kardeşliğimizi 

anlatan muhteşem bir destan olduğunu vurgulayan Yalçın, 

“Birlik ve beraberlik içinde kardeşçe kenetlenmenin açık 

bir sembolü olan zafer, ecdadımızın iman ve azminin bir 

ifadesidir.  Bu zaferde ecdadımız ayrıca, cephede bile 

düşmanından esirgemediği merhametini ve şefkatini tüm 

dünyaya örnek olacak şekilde ortaya koymuştur” dedi.

Büyük ve Güçlü Türkiye`nin Önünü 
Kesemeyecekler

19 Mart 2016

Memur-Sen Konfederasyonu İstanbul İstiklal Caddesi’nde 
gerçekleştirilen  terör saldırısını kınayan yazılı açıkla-
masında, terör eylemlerinin uluslararası şebekeler ta-
rafından desteklendiğini belirterek, sağduyu çağrısında 
bulundu.

Kardeşliğimize, birliğimize, istikrarımıza, huzurumuza 
ve değerlerimize yönelik yapılan hain saldırıları kınıyor, 
bu toprakları terörün mekanı haline getirmek isteyenleri 
lanetliyoruz.

Milletimize düşen görev; birlik ruhu içerisinde, ortak 
akılla, aklıselime dayalı olarak teröre, terör örgütlerine, 
terörü besleyen ve yönlendiren kirli odaklara karşı yek-
vücut olmaktır. Hep birlikte medeniyet değerlerimizi ku-

şanarak uluslararası şebekeler tarafından desteklenen 
terör belasını alt edeceğiz. Tek yürek olarak kardeşli-
ğimize kast edenlerin kirli emellerini boşa çıkartacağız. 
Tetikçileri ve tetikçilerin üst akıllarını el birliğiyle alt 
edeceğiz. 

 Bu duygu ve düşüncelerle Büyük Memur-Sen ailesi ola-
rak, geleceğini kan ve rant üzerine kurmuş terör örgüt-
lerini ve destekçilerini kınıyor, bölgesinde huzuru, de-
mokratik kültürü, kardeşlik ve birlik iklimiyle öne çıkan 
Türkiye’nin yolunu kesmek, Güçlü ve Büyük Türkiye yol-
culuğunu sona erdirmek isteyenleri lanetliyoruz. Terör 
saldırısında hayatını kaybedenlere Allah’tan rahmet, ai-
lelerine ve milletimize başsağlığı, yaralılara acil şifalar 
diliyoruz.

Birliğimize Sahip Çıkarak, Terörü Bitirelim, 
Küresel Hesapları Bozalım

1 Nisan 2016

Memur-Sen Konfederasyonu, terör örgütür PKK tarafından 
Diyarbakır, Mardin, Van ve Şırnak’ta gerçekleştirilen terör 
saldırılarını kınayan yazılı bir açıklama yayımladı. Açıklama-
da şehit olan güvenlik güçlerine rahmet dilenirken, bölücü 
örgütün uluslararası şebekelerce desteklendiğine dikkat çe-
kildi.

Diyarbakır, Mardin, Van ve Şırnak başta olmak üzere bölü-
cü terör örgütü tarafından gerçekleştirilen hain saldırıları 
kınıyor, şehit olan güvenlik görevlilerimize Allah`tan rahmet, 
ailelerine başsağlığı diliyoruz.  

Milletimiz, kendi varlığına yönelen her tehdidi, birliği ve bera-
berliğini kalkan yaparak bertaraf etmeyi bilmiştir, bugün de 
üzerine düşeni yapacaktır. 

Terör örgütleri, emperyalist üst akılları ve destekçileri ne ya-
parlarsa yapsınlar, bu topraklarda kardeşlik devam edecek, 
barış maskeli çağın Frankenstein’leri kirli hedeflerine asla 
ulaşamayacak. 
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Türkiye’yi ve Ümmet coğrafyasını hedef alan senaryonun, 

senaristlerini de, aktörleri ve füguranlarını da iyi tanıyoruz. 

Terör saldırıları sonrasında kargaşa meydana getirmek için 

fitneyi yaygınlaştırmaya çalışanları da biliyoruz. Medeniyet 

birikimimiz bizi burada sorumlu kılmakta, terör kâbusuna 

son verecek gücü de bize vermektedir. Onun için büyük Me-

mur-Sen ailesi olarak diyoruz ki;

Gelin birlik ile ürettiğimiz güce sahip çıkalım, terörü, terörün 

üst aklını, terörün finansörlerini, terörden medet umanları 

birlikte alt edelim, daha güçlü bir Türkiye’yi hep birlikte inşa 

edelim. 

Birlik ile ürettiğimiz güce sahip çıkalım, yalan ve iftiraya sa-

rılarak senaryoda rol alanları deşifre edelim. 

Birlik ile ürettiğimiz güce sahip çıkalım, huzurumuza ve istik-

rarımıza derin operasyon girişiminde bulunan küresel güçle-

rin emellerini boşa çıkartalım. 

Birlik ile ürettiğimiz güce sahip çıkalım, terör koalisyonuyla 

Türkiye’yi içine alan bölgede terör ve çatışma odaklı bir iklim 

değişikliği planlayanların heveslerini kursağında bırakalım.

Birlik ile ürettiğimiz güce sahip çıkalım, Dünya’yı emperyalist 

hedeflerinin sahnesi haline dönüştürmeye çalışanların küre-

sel hesaplarını bozalım. 

Birlik ile ürettiğimiz güce sahip çıkalım, Türkiye’nin, mille-

timizin ve Müslüman coğrafyanın kandan, emperyalizmden, 

sömürüden, zulüm ve terörden arındırılması için sorumluluk 

alalım. 

Bizim yolumuzun sonunda “Büyük Türkiye” ve onun insanlık 

için üreteceği “Aydınlık” bir gelecek, terör örgütünün içinde 

bulunduğu tünelin sonunda ise, yok oluşlarının gerçekleşe-

ceği “Kara” bir delik bulunmaktadır. Çukur terörü üretenler, 

milletin birliğine, huzuruna, kardeşliğine yaptıkları saldırıla-

rın bedeli olarak, açtıkları çukurlara mahkum olacaklar, kirli 

emelleriyle birlikte yok olup gidecekler.

Çocuk İstismarını İstismar Eden Örgütlü 
Ahlaksızlık

8 Nisan 2016

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Yenişafak 
Gazetesi`nde kaleme aldığı yazıda, gündeme ilişkin 
birçok konuya değindi.

Fıtratla savaşan küresel ve yerel seküler ideolojiler, 
ahlaka ve ahlakın kökenini oluşturan dine karşı 
sistematik bir savaş yürütüyor. Bu savaş, son yüz yılda 
tam anlamıyla sosyo-kültürel soykırımlar üreterek 
dünya coğrafyasında daha geniş bir zeminde sürüyor. 
Seküler Batı ideolojisi; benmerkezci hazcılığına ve 
müfsid fikirlerine alan açmak, dini ve ahlaki değerlerden 
soyutlanmış hazcı bir toplum ortaya çıkarmak için 
geleneksel ve dini bütün yapıları yıkmaya çalışıyor. Bu 
amaçla, bir yandan değerler dünyamızın soyut içeriğini 
diğer yandan da o değerleri yaşamaya, yaşatmaya, 
yaymaya ve insan(lık)la buluşturmaya özgülenmiş kişi ve 
kurumlardan oluşan somut zemini bütünüyle yok etmeye 
odaklı sinsi ve topyekün bir savaş yürütüyor.

Dünyanın her yerinde çocuğa yönelik cinsel tacizde 
artış görülüyor ve Türkiye’de bundan nasibini almış 
durumda. Ancak, artışla ilgili bu tespit, Türkiye’de 
sanki toplumun kahır ekseriyetinin çocuk istismarının 
faili veya mağduru olduğu gibi bir sonuç olarak 
anlaşılmamalıdır. Çocuk istismarı gibi ahlaki değerlerin 
birçoğuna kapsamlı saldırı içeren bir fii l ,  ne kadar 
minimize düzeyde olursa olsun büyük bir sorundur. Bu 
konuda sadece devletin değil, hepimizin, ebeveynlerin, 
öğretmenlerin, din adamlarının, sivil toplumun ve diğer 
toplum kesimlerinin yapması gereken çok şey var. Bu 
ahlaksızlığın medyada bu kadar çok tartışılması belki 
farkındalık oluşturuyor. Ancak, yanı sıra farkındalık bu 
çirkinliğin normalleşmesine ve o eğilimi taşıyan hasta 
ruhlu insanların cesaret bulmasına da zemin oluşturma 
riski içeriyor. Bu tür fii l ler eskilerin ifadesiyle “şuyuu 
vukuundan beter” kapsamında görülmeli ve bu noktada 
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da tedbirlerin alınması gerekiyor. İstismar mağduru 
çocukların şikayetlerini ve korunma taleplerini çok 
hızlı bir şekilde değerlendirecek, soruşturma ve 
kovuşturma sürecinde çocuğun yüksek yararını ve 
zarar görmemesini merkeze almak gerekiyor. Bütün bu 
tedbirlerin yanında bataklığı kurutacak bir tedbir olarak 
birey/toplum ahlakının sağlamlaştırılması gerekiyor. Öte 
yandan vurgulamak isteriz ki, bu konuda yargının daha 
hassas ve caydırıcı kararlar vermesi gerekiyor. Meclisin 
de bu tür fii l leri işleyen canavar ruhlu sapıklara en ağır 
cezaları öngören yasa değişikliği yapması zorunludur.

Cinsel istismara uğrayan çocuklar konusunda mağdurdan 
değil de failin kimliği üzerinden hareket eden bu 
yapıların, PKK’dan bahsetmeden terörü kınama bildirileri 
yayınlamaları ve PKK’nın mağdur ve istismar ettiği 
çocukları görmezden gelmeleri gayet normaldir. Onlara 
göre, PKK’nın çocukları silahlandırarak çatışmalara 
sokması, yüzlercesinin ölümüne neden olması çocuk 
istismarı kapsamında değil. ‘ İnsanlığa Karşı İşlenen 
Suçlar ’dan sayılan çocukların savaşçı yapılması, PKK’nın 
yıl lardır uyguladığı bir yöntem. PKK’da 3 binden fazla 
çocuk savaşçı olduğu raporlarda yer alıyor ve bunların 
yüzde 10’u kız çocuğu. Bu çocukların en küçüğünün 8 
yaşında olduğu ifade ediliyor.

Terör örgütü PKK’nın Suriye kolu PYD için de durum 
aynı. Çeşitli raporlarda Afrin ve Haseke’de YPG’nin 
12 yaşına kadar kız ve erkek çocukları askere aldığı, 
cinsiyet ayrımı da gözetmeden 16 yaşından büyük 
herkesi zorunlu askerliğe tabi tuttuğu ifade ediliyor. 
Bütün bu rakamlara, son aylarda yaşanan çatışmalarda 
PKK saflarında savaştırılarak ölümüne neden olunan 
çok sayıda çocuğu da eklemek gerekir. Suça itilen bu 
çocuklar, “çocuk istismarını istismar eden” çevrelerce 
nedense görmezden geliyor. Diyarbakır ’da zorla dağa 
kaçırılan çocukların ailelerinin çığlıklarına karşı sağır ve 
dilsiz oynayan bu ahlak riyakarlarının “çocuk istismarı” 
konusundaki samimiyeti her yönüyle sorguya muhtaçtır.

Çocuk istismarı olaylarını ve istismara uğrayan çocukları 

ahlaka, dine, diyanete ve dindarlara açtıkları savaşın 
malzemesi olarak kullanmaya yeltenenler, gerçekleşen 
her ahlaksızlığı “ahlaksızlık inşa” hedeflerinin yapı taşı 
olarak görüyor. Toplumumuz bunun farkındadır ve buna 
fırsat vermeyecektir.

1 Mayıs, Emperyalizme ve Tetikçisi 
Terörizme Meydan Okuduğumuz Gün Olacak

19 Nisan 2016

900 bini aşkın üyesiyle Türkiye`nin en büyük emek 
hareketi olan Memur-Sen`in Genel Başkanı Ali Yalçın 
Milat Gazetesi’nden Ezgi Çelik`in sorularını cevaplandırdı. 
1 Mayıs Emek ve Dayanışma Günü`nü Kahramanmaraş’ta 
kutlayacaklarını belirten Yalçın, “1 Mayıs, emperyalizme 
ve tetikçisi terörizme meydan okuduğumuz gün olacak” 
dedi.

* 1 Mayıs için Taksim’e başvurdunuz. Ancak izin çıkmadı.  
Kahramanmaraş’ta kutlama kararı aldınız. Yaşanan 
süreci anlatır mısınız?

Türkiye’nin en büyük konfederasyonu ve emek hareketi 
olarak, bu yıl 1 Mayıs Emek ve Dayanışma Günü’nü 
Taksim Meydanı’nda kutlamak için İstanbul Valil iği ’ne 
başvuruda bulunduk. 1 Mayıs kutlamalarını Taksim’de 
gerçekleştirmek istememizin nedeni, ne Taksim’i 
kutsal kabul etmek ne de tabulaştırmaktı. 1 Mayıs’larda  
anarşizm ve Vandalizm görüntülerine sahne olan Taksim 
Meydanı’nda barışçıl bir gösteri yapmak, toplumla el ele 
bir kutlama gerçekleştirmek istiyorduk. Bu yaklaşımla, 
toplumsal uzlaşıya katkı vermek, terörle mücadeleye 
toplumsal destek sağlamak, barışçıl ve çatışmasız 1 
Mayıs kutlaması gerçekleştirilebileceğini göstermeyi 
hedefliyorduk. Taksim Meydanı’ndan, emperyalist ve 
kapitalistlere  “sömürüye son verin”, emperyalizmin 
kuklası terör örgütlerine ise “silahı bırakın” şeklinde 
haykıracaktık. Milletimize de “Güçlü Türkiye için hep 
birlikte” çağrısında bulunmayı amaçlıyorduk.  Ancak, 
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Türkiye’nin birliğine ve dirliğine katkı yapacak bu 
başvurumuza İstanbul Valil iği tarafından olumsuz cevap 
verildi.

* Peki neden Kahramanmaraş’ı tercih ettiniz? Kutlamanın 
teması ne olacak?

Konfederasyon olarak, ısrarlarımıza rağmen İstanbul 
Valil iği ’nin kararını değiştirmemesi üzerine 1 Mayıs Emek 
ve Dayanışma Günü’nü milli mücadelede bağımsızlık 
meşalesini yakan,  Kurtuluş Savaşı’nda emperyalistlere 
ilk meydan okumayı yapan medeniyet ve fikir dünyamızın 
zirve şehirlerinden Kahramanmaraş’ta kutlama kararı 
aldık. Bu yıl 1 Mayıs Emek ve Dayanışma Günü’nü “Güçlü 
memur, büyük Türkiye ve adil bir dünya için emeğin 
kahramanları Maraş’ta” temasıyla tüm çalışanlar 
ve halkımızla birlikte kutlayacağız. Güçlü memurun 
güvenceli istihdamla, Büyük Türkiye’nin mali, sosyal 
ve özlük haklarla donatılmış güçlü memurla, Adil Bir 
Dünya’nın ise  l ider ve öncü Büyük Türkiye’yle mümkün 
olabileceğini tüm halkımıza ve insanlığa haykıracağız.

*  Gündemleriniz arasında Yeni Anayasa var mı?

Memur-Sen olarak kurulduğumuz günden beri 
demokratik, sivil ve özgürlükçü Yeni Anayasa talebini 
sürekli  gündemde tuttuk, tutmaya devam ediyoruz. 12 
Eylül 2010 Anayasa Değişikliği başta olmak üzere  bir 
çok anayasa değişikliğinde öncü rol oynadık, l iderlik 
yaptık. Bugün de cunta bildirisi 82 Anayasası’nın yerine 
Milletimizin bildirisi olacak Yeni Anayasa’nın millet 
iradesiyle yapılmasına, yazılmasına ve kabul edilmesine 
güçlü bir şekilde destek veriyoruz. Milletimizin bu 
talebini daha güçlü dile getirmek ve yönetmek için 
Türkiye Anayasa Platformu kurduk. Cumhurbaşkanımızın 
katılımı ve “Yeni Anayasa Hep Birlikte” temasıyla  i lk 
toplantımızı gerçekleştirdik. Yeni bölgesel toplantılar da 
planlıyoruz. Bu anlayışla, 1 Mayıs mitingimizi Yeni Anayasa 
mesajları verme fırsatı olarak değerlendireceğiz ve 
Kahramanmaraş Meydanı’ndan Yeni Anayasa talebimizi 
yükselteceğiz.

Yalçın: 1 Mayıs’ta Emeğin Sesini 
Yükselteceğiz

19 Nisan 2016

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Yeni Akit 

Gazetesi`nden Emir Yıldırım’ın sorularını cevaplandırdı.

*1 Mayıs için bazı emek örgütlerinin Taksim ısrarı devam 

ediyor? Bu ısrar çalışanların talebini değil gerilimi öne 

çıkartıyor. Ne dersiniz?

Türkiye’nin en büyük emek hareketi ve örgütü olarak,  

bazı emek örgütlerinin Taksim ısrarında bir sorun 

görmüyoruz. 1 Mayıs Emek ve Dayanışma Günü Taksim 

başta olmak üzere Türkiye’nin her meydanında coşkulu 

bir şekilde ve bayram havasında kutlanabilir. Toplumun 

tüm talepleri gündeme taşınabilir. Bu noktada herhangi 

bir yasak ve sınırlama olmaması gerekir. Ancak, 

Taksim’de ısrar eden hatta Taksim’i kutsallaştıran 

ve tabulaştıran bazı örgütler dün alanları anarşizme, 

vandalizme ve il legal yapılara teslim ettiler, bugün de 

etmeyeceklerinin garantisi yok. Bu örgütlerin düzenlediği 

1 Mayıs mitinglerinde toplumun talepleri yerine il legal 

örgütlerin ideolojik mesajları gündeme getiril iyor, 

alanlardan emeğin sesi yerine terör örgütlerinin sesi 

yükseliyor. Burada sorun,  bu emek örgütlerinin 1 Mayıs 

Emek ve Dayanışma Günü’nü çatışma, ayrışma, kavga, 

yakma ve yıkma gününe dönüştürmeleridir. Miting 

alanını i l legal örgütlerin propaganda meydanı haline 

getirmeleridir. Alanlardan emeğin mesajı yerine il legal 

yapıların mesajlarının yükselmesidir. Sözde emek 

örgütlerinin anarşizme, bölücülüğe ve vandalizme sessiz 

kalması hatta destek vermesidir. İşte sorun budur.

* Memur-Sen olarak, farklı i l lerde ve farklı temalarla 

kutlamanızın nedeni nedir?

Büyük Memur-Sen Ailesi olarak,  1 Mayıs Emek ve 
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Dayanışma Günü’nü her yıl  ülkemizin kadim bir şehrinde 

ve bir tema ile kutlama kararı aldık. Bu çerçevede, 

2012 yılında “Haklar için, özgürlükler için, demokrasi 

için, adalet için, saygın iş için, baskısız, insan onuruna 

yaraşır bir yaşam için birlikteyiz” temasıyla Tandoğan 

meydanı’nda Hak-İş’le birlikte kutladık. 2013’te ise, 

Çanakkale ruhunu yeniden inşa etmek ve ülkemizin 

birliğine katkı sunmak için “Hak, emek, barış ve kardeşlik 

yolunda Çanakkale’deyiz” temasıyla kutladık. 2014’te ise, 

“Emek, dayanışma, kardeşlik ve medeniyet buluşması” 

temasıyla Diyarbakır ’daydık. 2015’te ise, “Daha güçlü bir 

demokrasi için yeni anayasa” temasıyla kadim şehrimiz 

Konya’dan tüm dünyaya Hak-İş’le birlikte haykırdık.  

Bu yıl da1 Mayıs Emek ve Dayanışma Günü’nü Taksim 

Meydanı’nda barışçıl bir şekilde kutlamak amacıyla 

İstanbul Valil iği ’ne müracaat ettik. İstanbul Valil iği ’nin, 

Taksim Meydanı’nda 1 Mayıs kutlamalarına olumsuz  

bakması üzerine bu yıl 1 Mayıs Emek ve Dayanışma 

Günü’nü,  Kurtuluş Savaşında bağımsızlık meşalesini i lk 

ateşleyen, emperyalistlere ilk meydan okumayı yapan 

medeniyet ve fikir dünyamızın zirve şehirlerinden 

Kahramanmaraş’ta kutlama kararı aldık.

Kahramanmaraş Meydanı’ndan “Güçlü memur, büyük 

Türkiye ve adil bir dünya için emeğin kahramanları 

Maraş’ta” temasıyla 1 Mayıs Emek ve Dayanışma Günü’nde 

bütün halkımıza ve insanlığa sesleneceğiz.

Memur-Sen 1 Mayıs ve Sendikal Örgütlenme 
Raporunu Açıkladı

28 Nisan 2016

Türkiye’nin en büyük emek hareketi olan Memur-Sen 

Konfederasyonu tarafından hazırlanan “1 Mayıs ve 

Sendikal Örgütlenme Raporu” sendika genel merkezinde 

yapılan basın toplantısıyla deklare edildi. Toplantıya 
Memur-Sen Yönetimi, bağlı Sendika Başkanları, raporu 
hazırlayan Çalışma Hayatı Uzmanı Tarkan Zengin ve çok 
sayıda gazeteci katıldı.

Basın Toplantısında konuşan Memur-Sen Genel 
Başkanı Ali Yalçın, “Ülkemizde genetiği değiştirilmiş 
sendikacılığın temsilcisi olan bazı konfederasyonların 
temsil ettiği sendikal anlayışın tersine, sendikacılığı 
gerçek işlevine uygun yapma çabasındayız. Kutsal olan 
alanlar değil, emektir” dedi.

Çalışmada, 1 Mayıs’a il işkin çalışanların algıları da yapılan 
anket sonucunda tespit edildi.  Çalışmaya göre, 1 Mayıs’ta 
yaşanan çatışma görüntülerinden rahatsızlık duyanların 
oranı yüzde 95.2. Rahatsızlık duymayanların oranı ise 
yüzde 4.8.  Taksim alanını kutsal olarak görenlerin oranı 
yüzde 10.9, alanı kutsal olarak görmeyenlerin oranı ise 
yüzde 89.1. Yapılan araştırma, 1 Mayıs’ın Taksim dışında 
da kutlanabileceğini ifade eden sendikalı memurların 
oranının %90,4 olduğunu ortaya koydu. 
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hedef alan yoğun terör eylemleri sürecinde insanlar 
işlerini kaybettiler, kendi yurtlarında muhacir durumuna 
düştüler. Aileler, büyük travmalar yaşadı. Çatışmalarda 
binlerce ev yıkıldı. Tarihi eserler tahrip oldu. Geçmişten 
bugüne binlerce yıldır savaşlara, yangınlara, talanlara 
meydan okumuş zengin tarihi ve kültürel miras, PKK’nın 
vandalizmi nedeniyle büyük zararlar gördü.

PKK teröründen bölgenin ticareti de olumsuz etkilendi. 
Binlerce insan işsiz kaldı. Büyük yatırımlar yapılarak 
açılan iş yerleri kapatılmak zorunda kaldı. Bölgede toptan 
ve perakende ticaretin kalbi olan Sur, çatışmalardan 
dolayı işleyemez hale gelince bütün bölge ticareti 
olumsuz etkilendi.

6-8 Ekim hadiselerinde de en fazla saldırının okullara 
yönelik olduğu hatırlayalım. Bu olaylar sürecinde, 212 
okul yakıldı. Karşılaştırma imkanı oluşturmak amacıyla, 
aynı hadiselerde 25 kaymakamlık binası, 67 emniyet, 29 
siyasi parti olmak üzere toplamda bin 113 kamu hizmeti 
sunulan binanın saldırılardan zarar gördüğünü bilgi 
olarak paylaşalım.

PKK, eğitimi de aynı nedenlerle hedef tahtasına 
oturtuyor. Çünkü ‘düşünen ve sorgulayan nesil ’  terör 
örgütünün, “Kürtleri temsil etme” afişinin altına gizlediği 
“Kürtleri teslim alma” hedefinin önündeki en büyük 
engel. Böyle bir neslin inşasını engelleyecek her türlü 
eylemi gerçekleştirmeyi, ideolojik örüntülerinin ayrılmaz 
parçası olarak görüyor.

Ancak oyunun sonuna gelindi. Artık perde kapanıyor. 
Halk oynanan oyunları gördü. Kendi fıtratına yabancı 
fikirlerin evlerini başlarına acımadan nasıl yıkacağını 
gördü. Çocuklarını okullardan alıp çukurlara nasıl 
gömdüğünü yaşayarak öğrendi.  Şehirlerin açılan 
çukurlardan, mayınlardan temizlenmesi yetmez, büyük 
bir eğitim seferberliği başlatılması lazım. Mağdur 
çocuklarımıza pırıl pırıl bir gelecek vermek için var 
gücümüzle çalışmamız gerekiyor. Gerçek bir kardeşliğin 
gerçek bir buluşmanın miladındayız. Haydi Bismillah!

PKK, Sorgulayan Nesil İstemiyor

2 Mayıs 2016

Memur-Sen ve Eğitim-Bir-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın`ın, 
“PKK, Sorgulayan Nesil İstemiyor” başlıklı yazısı Star 
Açık Görüş’te yayınlandı.

Terör örgütü PKK, yaşadığı çöküş sürecini yavaşlatmak/
durdurmak ve çatışmaları şehirlere/yerleşim alanlarına 
yaymak stratejisi kapsamında bir süredir “çukur 
terörü” merkezli yeni bir eylem konseptini uygulamaya 
koydu.  Doğu ve Güneydoğu Anadolu bölgelerindeki 
bazı i lçelerde yoğunlaştırılan bu eylem konsepti, halkın 
yaşamını her alanda olumsuz etkiliyor. 2 milyon insanın 
olumsuz etkilendiği bu kapsamdaki terör olaylarından 
dolayı yaklaşık 350 bin vatandaşımız evlerini boşaltmak, 
yurtlarını terk ederek göç etmek zorunda kaldı.

Terör örgütü PKK, çözüm sürecini bozan, bu aşamada 
devam ettirmeyi de imkansız/anlamsız kılan eylemleri 
sonrasında hayata geçirdiği çukur terörüyle;  bir taraftan 
kitlesel mağduriyetler üreterek hala güçlü olduğu imajı 
oluşturmayı, diğer taraftan ise kendisine yönelik halk 
itaati tesis etmeyi ve terörle mücadeleyi salt güvenlik 
politikaları odağında yürüten derin devlet refleksine 
dönülmesini sağlamayı hedefledi. Bu kadar kapsamlı bir 
hedef yelpazesi içeren çukur terörüyle ürettiği kitlesel 
mağduriyetle PKK, 90’lı yıl larda ortaya koyduğu vahşetle 
yarışmakta, hatta o yıl lara fark atan yeni bir vahşet 
mühendisliği çalışması yürütmektedir.

Çatışmaların yerleşim merkezlerine taşınması, neredeyse 
her adım başı döşenen EYP’lerle şehirlerin adeta bir 
mayın tarlasına çevrilmesi; halkın rehin alınıp canlı 
kalkan yapılması; her mahallenin, sokağın ve evin birer 
çatışma sathı haline getirilmesi terör örgütünün, hem 
ideolojik çerçevede hem de eylem düzleminde “kendisine 
destek vermeyen/boyun eğmeyen halk” kaynaklı cinnet 
halini yaşadığını gösteriyor.

Terör örgütünün doğrudan halkı ve halkın hayat alanlarını 
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Teröre Karşı Birlik Vakti

13 Mayıs 2016

Hakkari ’de bölücü terör örgütü tarafından gerçekleştirilen 
saldırıyla ilgili yazılı bir açıklama yayımlayan Memur-
Sen, emperyalizmin bölgedeki kanlı oyunlarına karşı 
birlik mesajı verdi. “Bin yıl l ık desende, 1400 yıll ık İslam 
kardeşliğinde buluşalım” denilen açıklamada, terör 
eylemlerini gerçekleştirenler ve destekleyenler sert bir 
dille kınandı.

Hakkari başta olmak üzere bölücü terör örgütü 
tarafından gerçekleştirilen hain saldırıları kınıyor, şehit 
olan güvenlik görevlilerimize Allah’tan rahmet, ailelerine 
başsağlığı diliyoruz. 

Türkiye’mizin birliğine, huzuruna ve bütünlüğüne karşı 
yapılan terör saldırılarını kınıyor ve lanetliyoruz. Bu 
saldırılarda şehit olan güvenlik görevlilerimize Allah’tan 
Rahmet, ailelerine ve milletimize başsağlığı, yaralılara 
da acil şifalar diliyoruz. Hain saldırılar, Türkiye’ye, 
Türkiye’nin bütünlüğüne, huzur ve güvenliğine 
yapılmıştır. Son dönemde yoğunlaştırılmak istenen 
terör saldırıları terör örgütlerinin son çırpınışları ve 
yok oluş feryatlarıdır. İçeriden ve dışarıdan beslenen 
terör örgütlerinin, haince planları ve amaçları ne olursa 
olsun, 78 milyonun hep birlikte geleceğe yürüyüşünü 
engelleyemeyecektir. Türkiye’nin önünü kesmek, 
milletimizin moralini bozmak, kardeşlik hukukunu 
bitirmek için saldırılar yapan terör örgütleri hedeflerine 
ulaşamayacak, gelecek umudumuzu söndüremeyecektir. 
Gün; içeriden ve dışarıdan beslenen terör örgütlerine, 
teröre;  küresel şer şebekelerinin kanlı senaryolarında 
rol alan figüranlara karşı topyekûn el ele, omuz omuza 
olma günüdür.

Büyük Memur-Sen ailesi olarak çağrımız şudur: 

Türkiye’nin, milletimizin ve Müslüman coğrafyanın 

kandan, emperyalizmden, sömürüden, zulüm ve terörden 

arındırılması için birlik olalım. Terör örgütlerine, terör 

örgütlerine silah dahil lojistik destek veren yabancı 
güçlere, eli kanlı terör örgütlerinin reklamını yapanlara 
karşı ortak hareket edelim, bin yıl l ık desende, 1400 yıll ık 
İslam kardeşliğinde buluşalım.

Bu duygu ve düşüncelerle bir kez daha vatanını, 
milletini hain saldırılara karşı korumak için Şehit 
olanları Rahmet’le anıyoruz; milletimizin birliğine, 
dirliğine kasteden teröristleri ve onları destekleyenleri 
lanetliyoruz.

Öncelik Yeni Anayasayı Yapmak, Terörü 
Bitirmek ve Güvenceli İstihdamı Sağlamak 
Olmalı

24 Mayıs 2016

Memur-Sen Konfederasyonu Ahmet Davutoğlu’nun 

ardından Ak Parti Genel Başkanı Binali Yıldırım 

tarafından kurulan 65. Hükümet ile ilgili yazılı bir 

açıklama yayımladı. Yapılan açıklamada yeni hükümetin 

Türkiye’ye hayırlı olması temennisinde bulunulurken, 

kamu görevlilerinin beklentileri de sıralandı. Terör 

sorunu ve güvenceli istihdamın sağlanmasının öncelikli 

tutulduğu açıklamada ayrıca 4-C, 4-B ve taşeron işçiler 

konusuna da değinildi.

Adalet ve Kalkınma Partisi Genel Başkanı ve İzmir 

Milletvekili Sayın Binali Yıldırım tarafından kurulan 

Türkiye Cumhuriyeti 65.Hükümetinin; insanlığa, 

milletimize, ülkemize ve kamu görevlilerine hayırlar 

getirmesini temenni ediyoruz.

65. Hükümetin öncelikli hedeflerinin başında, milletimizin 

otuz dört yıldır beklediği ve istediği sivil ve demokratik 

Yeni Anayasa’nın yapım ve yazım sürecinin hızlanması 

ve tamamlanması yer almalıdır. Milletimiz,  hem Yeni 

Anayasa’yı hem de Yeni Anayasada yer alacak hükümet 

sistemini kendi hür iradesiyle belirleyecek ve hayata 

geçirecektir.
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65. Hükümetin bir diğer önemli önceliği ise hiç 

kuşkusuz, ülkemizin enerjisini yok etmeye odaklanan, 

üretim yeteneklerini köreltmeye çalışan, birlik ve 

bütünlük noktasında gedik açmak için uğraşan terör 

örgütlerine yönelik kararlı mücadelenin kesintisiz devam 

ettirilmesidir. Bu mücadele terörün zemini tamamen 

kurutulana, terör örgütü silahlarını teslim edene kadar 

kararlıl ıkla sürdürülmelidir. Memur-Sen olarak, terörle 

mücadelede milletimizin, devletimizin, hükümetin ve 

güvenlik güçlerimizin yanında olmaya devam edeceğiz.

Türkiye’nin en büyük Konfederasyonu ve kamu 

görevlilerinin yetkili temsilcisi olarak;  kamu personel 

sisteminde her alanda ve herkes için tam güvenceli 

istihdam sağlanmasını istiyoruz. Bu kapsamda 65. 

Hükümet, başta 4-C, 4-B ve taşeron işçi statüsünde 

görev yapanlar ile vekil ebe, hemşire, vekil imamlar, 

ek ders ücreti karşılığı göreve yapan ASPB personeli, 

kamu dışı aile sağlığı çalışanları olmak üzere kamuda 

görev yapan bütün personeli kadrolu statüye geçişini 

gerçekleştirmelidir. Yeni Hükümetin çalışma hayatına 

il işkin ilk icraatının bu çerçevede olması, sorun çözme 

ve beklentileri karşılama iradesinin kamuoyu tarafından 

tescillenmesi sonucuna da katkı sağlayacaktır.

65. Hükümet, Türkiye’nin milleti ve devletiyle son 

dönemde ortaya koyduğu ve dünya liginde zirveye 

yerleştiği mazlumlara sahip çıkma ve insani yardımlar 

ile merhamet diplomasisi alanındaki aktif konumunu 

artırarak sürdürmelidir. Bu konuda sivil toplum 

örgütlerine ve yardım kuruluşlarına alan açma noktasında 

da yeni bir perspektif oluşturmalıdır.

Bu duygu ve düşüncelerle, 64. Hükümetin Başbakanı 

Sayın Ahmet Davutoğlu’na ve Bakanlar Kurulu üyelerine 

hizmetlerinden dolayı teşekkür ediyor, 65. Hükümetin 

Başbakanı Sayın Binali Yıldırım‘a ve Bakanlar Kurulu’na 

Yeniden Büyük Türkiye’nin inşası noktasındaki 

hizmetlerinde başarılar diliyoruz.

Ekonomik Reformlara ve İşsizliğe 
Odaklanmalıyız

2 Haziran 2016

Akşam ve Güneş Gazetesi’nin sorularını cevaplandıran 

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, “Terörle mücadelede 

başarılı olunması halinde terörle mücadeleye harcanan 

kaynaklar yatırıma yönlendirilecektir. Bugüne kadar 

terörle mücadeleye 500 milyar TL harcandığı ifade 

ediliyor. Bu kaynaklar yatırıma harcanmış olsaydı 

bölgedeki insanların refahı mevcut durumdan çok 

daha iyi olacaktı. Teröre öldürücü darbe vurulduktan 

hemen sonra  kaynaklar bölgeye yönlendirilmeli, bölge 

şantiyeye dönmelidir. Böylelikle işsizlik sorunu büyük 

ölçüde çözülecektir” dedi.

Alman Meclisinin Kararını Kınıyoruz

2 Haziran 2016

Alman Federal Parlamentosu’nun 1915 olaylarını “soykırım” 

olarak niteleyen yasa tasarısının kabul edilmesi, Memur-

Sen tarafından yapılan yazılı bir açıklama ile kınandı. 

**

Almanya Federal Parlamentosu’nun 1915 olaylarıyla 

ilgili Yasa Tasarısını onaylamasını kınıyor, yasayı yok 

hükmünde kabul ediyoruz.

İki ülke arasındaki i l işkilerin daha çok artarak 

gelişmesi gereken bir dönemde böyle bir yasanın 

Alman parlamentosundan geçmesi tarihi bir hatadır. Bu 

tasarıların sömürgeci geçmişleriyle milyonlarca insanı 

katletmiş ABD, Fransa gibi ülkelere ilaveten şimdi de 

Nazilik ve faşizm gibi yakın geçmişinde acımasız despotik 

yönetim şekli insanlığa sayısız ölümler armağan etmiş(!) 

Almanya’dan gelmesi çelişkinin de ötesinde gülünçtür. 
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5 milyondan fazla soydaşımızın yaşadığı Almanya’nın 

bu kararı akli, vicdani, kültürel ve tarihi dayanaklardan 

yoksundur; tarih ve toplum nezdinde gerçek bir karşılığı 

yoktur. Almanya Federal Parlamentosu’nun Namibya’dan 

Holokost’a uzanan utanç dolu sicilin şuuraltını ele 

vermesi yönüyle yorumlanabilecek olan bu karar, 

dostluğu yaralayıcı amaca hizmet eden niteliği i le 

stratejik de değildir. Bu vasfıyla, karar, iki devletin, ülke 

ve toplumun güven duygusuyla daha da geliştirilmesi 

gereken sıcak ve samimi il işkilerine zarar verir.

Bu karar, başta ekonomi olmak üzere, hayatın her 

alanında, kalkınmasına katkı veren milyonlarca Türk’ü 

rencide etmesi bakımından olumsuz bir havanın esmesine 

neden olacaktır. Aidiyet ve kimliğini sorgulamaksızın 

insana değer veren bir medeniyetin mensupları olarak, 

bizim geçmişimizde soykırım diye bir hadise meydana 

gelmemiştir. İnanç ve medeniyet değerlerimiz böyle bir 

cürüm ve faciaya izin vermez.

Her zaman hakkın ve hakikatin yanında olmayı şiar edinmiş 

Memur-Sen olarak, bırakınız geçmişi, Suriye’de, Irak’ta, 

Arakan’da, Mısır ’da dünyanın başka coğrafyalarında hâlâ 

yüz binlerce insanı bütün bir dünyanın gözünün içine 

baka baka katleden, milyonlarcasını yerinden yurdundan 

eden anlayışın, bu gayri ciddi ve gayri ahlâki tavrını 

kınıyor, bu kararı tanımadığımızı deklare ediyoruz. 

Gün, Yüreklerimizi Birliğe, Bileklerimizi Dir-
liğe Zimmetleme Günüdür

29 Haziran 2016

İstanbul ve Diyarbakır ’da gerçekleşen terör saldırılarıyla 

ilgili Memur-Sen Konfederasyonu’ndan yazılı bir açıklama 

yayımladı. Açıklamada birlik vurgusu yapıldı.

Huzur, kardeşlik ve barış ayı Ramazan`ı kana bulayan, in-

sani bütün değerleri hiçe sayan İstanbul ve Diyarbakır`da-

ki hain terör odaklarının saldırılarını kınıyor, Şehitlerimize 

Yüce ALLAH`tan Rahmet, ailelerine, yakınlarına, milletimi-

ze sabır ve metanet diliyoruz. Milletimizin başı sağ olsun. 

Terörü günlük hayatın parçası haline getirme çabalarına 

karşı, milletimizin tek yürek halinde terörü ve terör ör-

gütlerini yeneceğine, bitireceğine olan inancımız tamdır. 

Milletimiz, her zaman olduğu gibi devletine sınırsız deste-

ğini sürdürecektir. Milletin güvenini ve desteğini hisseden 

devlet de özgürlük-güvenlik dengesini koruyarak terörle 

mücadeleyi kesin sonuç alıncaya kadar sürdürecektir.

Bu mücadelede, milletimiz, siyasi partiler, devlet kurumla-

rı ile sivil toplum örgütleri teröre ve terör gruplarına karşı 

ortak akılla ve güçlü bir iradeyle birlikte hareket etmelidir.

Türkiye’nin geleceğini hedef alan, ülkemizi içe hapsetme-

ye çalışan küresel şebekelere karşı gün; birlik olma günü-

dür. Bu birlik milletin, ümmetin en büyük güvencesi, kirli 

küresel yapıların ve taşeronlarının ise yenilgi habercisidir.

Türkiye’nin aydınlık gelecek yolculuğunu engellemek iste-

yen terör örgütlerine karşı milletin cevabı ortaktır. Gün; 

yüreklerimizi birliğe, bileklerimizi dirliğe zimmetleme gü-

nüdür.

Ölüm anında nefesin sıklaşması gibi, yok oluş anında 

saldırılarını sıklaştıran terör örgütlerinin bitişine ramak 

kaldı. Birliğimize, kardeşliğimize, geleceğimize sahip çık-

maktan vazgeçmeyeceğiz, küresel hesapları bozacağız, 

terörü el birliğiyle bitireceğiz. Biz dün olduğu gibi bugün 

de kanlı oyunu ve kirli senaryoyu bozacağız.

Bu duygu ve düşüncelerle büyük Memur-Sen ailesi olarak, 

İstanbul Atatürk Havalimanı’nda ve Diyarbakır ’da gerçek-

leştirilen hain terör saldırılarını kınıyor, Şehitlerimize 

Yüce Allah’tan Rahmet, ailelerine, yakınlarına, milletimize 

sabır ve metanet, yaralılara ise acil şifalar diliyoruz.
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Srebrenitsa, Kalbimizin Yarısı, İnsanlığın 
Yarasıdır

11 Temmuz 2016

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Srebrenitsa 

Soykırımı`nın 21. yıldönümü nedeniyle yazılı açıklama 

yayımladı. Yalçın, “21 yıl önce Srebrenitsa`da yaşanan 

soykırımı bir kez daha kınıyor, BM tarafından 

Serebrenitsa`yı korumakla görevlendirilen Hollanda 

Ordusu`na bağlı BM askerleri başta olmak üzere, soykırıma 

göz yuman, aracılık eden tüm yetkili lerin katliamın 

sorumlusu olarak yargılanmasını talep ediyoruz. BM`yi, 

Ratko Mladiç`in suç ortağı olarak gördüğümüzü tüm 

dünyaya deklare ediyoruz” dedi.
Terörle Mücadelede İhanet Edenler 
Temizlendi PKK`nın Sonu Yakın

10 Ağustos 2016

Terör şebekesi FETÖ`nün bütün imkân ve kabiliyetlerini 

kullanarak ve dış destek alarak giriştiği kanlı darbe/işgal 

kalkışmasının millet tarafından püskürtülmesinin hemen 

ardından bir başka terör örgütü PKK devreye sokuldu. 

Ordu, Osmaniye, Adıyaman, Bitlis, Bingöl, Erzincan, 

Mardin, Siirt, Şırnak, Diyarbakır ve Hakkari ’de 

gerçekleştirilen hain terör saldırılarında çok sayıda 

güvenlik görevlimiz şehit oldu. Terörü lanetliyor, 

Şehitlerimize Allah’tan Rahmet, ailelerine ve milletimize 

başsağlığı, yaralılarımıza da acil şifalar diliyoruz. Mill i 

iradeyi akamete uğratma hayali kuranların, milli birliği 

bozmaya kalkışanların hain saldırılarını topyekun 

kınıyoruz.

26 gündür yaşadığımız olaylar terör koalisyonunu, 

vahşi üst aklını ve terörden beslenen çevrelerin deşifre 

olmasını sağlamıştır. Küresel şebekelerin hizmetkarı 

tetikçi terörist ve hainlerin maskesi düşmüş,  terör 

koalisyonunun Türkiye’nin iradesini ve egemenliğini 

Memur-Sen’den Halep İçin Acil Çağrı

29 Temmuz 2016

Halep’te yaşanan insanlık dışı abluka ve katliamlara karşı 

Memur-Sen yazılı bir açıklama yayımladı, uluslararası 

örgütlere “adım atın” çağrısı yaptı.

**

Suriye rejimi ve destekçilerinin Temmuz ayı başından 

bu yana sertleştirdikleri yoğun saldırılar sonrası, Halep 

bölgesinin tamamen abluka altına alınmasını, burada 

yaşayan vatandaşların insanlık dışı uygulamalara 

maruz bırakılmasını ve Halep’e giden gıda yardımlarının 

ulaştırılabildiği son geçiş yolu Castello’nun da 

kaybedilmesini büyük bir kaygıyla izlemekteyiz.

Halep’te ve Suriye’nin diğer bölgelerinde işgal altında 

yaşayan mazlumlar dünyanın sessizliği karşısında 

yalnızlığa terk edilmiş durumdadır. Her geçen gün 

insanlık dramı derinleşiyor, uzun süren kuşatma 

sebebiyle Halep’te insanlık ölüyor. Yardım alamayan, 

açlık ve katliamla karşı karşıya kalan 400 bin sivil 

mazlumun can güvenliğinin sağlanmasını istiyoruz. 

Mazlumların ihtiyaç duydukları insani yardımların 

karşılanması için başta Birleşmiş Milletler olmak üzere 

uluslararası camianın süratle harekete geçmesini 

bekliyoruz. Memur-Sen olarak, Halep halkı için koşulsuz 

ve kesintisiz olarak ivedi harekete geçilmesini ve bu 

insanlık suçunu durduracak güçlü ve anlamlı adımların 

altılamasını istiyoruz. Halep, insanlığın açlıktan ve 

susuzluktan öldüğü ikinci bir Yermük olmamalıdır. 

Tüm insanlığı, her türlü katliama karşı birlikte hareket 

etmeye, kan ve gözyaşına el birliğiyle son vermeye davet 

ediyoruz...
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emperyalist efendilerine teslim etme çabaları gözler 

önüne serilmiştir. Bölgesinde ve dünyada “söz sahibi” 

değil, sömürgeci Batı ’nın “emir kulu” Türkiye’nin peşinde 

olan terör örgütleri, genetik kod ayarları bozuk ayarsızlar, 

milletin değerlerinden kopuk alçaklar er ya da geç 81 ilde 

yüreklerini birleştiren 79 milyon vatandaşımız karşısında 

diz çökecek, aman dileneceklerdir.

“Vatan da meydanlar da bizim” diyerek alanları bir an 

bile boş bırakmayan millet,  birlikte yaşama irademize, 

dayanışma kültürümüze, hep birlikte oluşturduğumuz 

kardeşlik iklimine yapılmış bu saldırıları bertaraf edecek, 

Türkiye’nin geleceğini hedef alan hainleri, küresel üst 

akıllarını ve senaristlerinin kanlı kalemlerini kıracaktır. 

Milletimiz, devletle işbirliği içerisinde terörle mücadeleyi 

kararlı bir şekilde sürdürecektir.

Terör örgütü PKK ve onu sahaya sürenler tüm Türkiye’de 

tutulan vatan nöbetlerinin, terörün yoğunlaştırılmak 

istendiği i l  ve ilçelerde yoğun katılımla ve kararlı 

biçimde gerçekleştirildiğini unutuyorlar. Millet hatırlatır 

ve gereğini yapar. Diğer taraftan taşeron terör örgütü 

PKK’nın TSK’da boşluk oluştuğu zannıyla başlattığı 

terörü artırma konsepti; ihanet odağı FETÖ unsurlarının 

TSK’dan ve diğer kurumlardan temizlenmesiyle terörle 

mücadeledeki ihanet boşluğunun giderilmiş olmasıyla 

sanılandan daha kısa sürede bertaraf edilecektir. Nihai 

sonuç FETÖ gibi bölücü terör örgütünün de kurumlardan 

ve vatan topraklarından sökülüp atılması olacaktır.

Memur-Sen ailesi olarak bu inançla, hain terör 

eylemlerinde hayatını kaybeden şehitlerimize bir 

kez daha Allah’tan rahmet, ailelerine, yakınlarına ve 

milletimize sabır ve başsağlığı, yaralılara acil şifalar 

diliyoruz.

Gaziantep Saldırısının Hedefi Bütün İnsan-
lıktır

21 Ağustos 2016

Gaziamtep’te gerçekleştirilen kanlı saldırının ardından 

Memur-Sen tarafından yazılı bir açıklama yapıldı. Açık-

lamada terör örgütünün ve terörün herkes tarafından 

koşulsuz lanetlenmesi beklentisi dile getirildi.

Ben Antepliyim, Şahin`im ağam.

Mavzer omuzuma yük.

Ben yumruklarımla dövüşeceğim.

Yumruklarım memleket kadar büyük.

Türkiye büyük bir terör dalgasıyla karşı karşıya… Küresel 

emperyalizmin yürüttüğü vekalet savaşlarını ülkemize 

kaydırma stratejisini yavaş yavaş uygulamaya soktuğu-

na şahit oluyoruz. 15 Temmuz Fetullahçı terör örgütünün 

darbe girişimi, hemen akabinde PKK’nın bombalı terör 

eylemleri, şimdi de DEAŞ.

Gaziantep’te meydana gelen terör saldırısını şiddetle 

kınıyor, gerçekleştirenleri lanetliyoruz. Yüce Allah’tan, 

menfur saldırıda hayatını kaybedenlere rahmet, yara-

lılara acil şifalar, ailelerine, yakınlarına, milletimize 

sabır ve metanet diliyoruz. Milletimizin başı sağ olsun. 

Bu saldırının failleri, insanlıktan çıkmış ve insanlıktan 

nasipsizdir. Alçak saldırı ve katliamı şiddetle lanetliyor, 

faillerinin bir an önce yakalanarak adalet önünde hesap 

sorulmasını bekliyoruz.

Bu hain saldırının hedefi bir bütün olarak Türkiye halkı-

dır. Bütün insanlıktır.

15 Temmuz kanlı darbe girişiminin devamı, kaos ve terör 

stratejilerini devreye sokan Terör Koalisyonunun hain 

saldırısıdır.
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Amaç, 79 Milyonun kanlı darbe girişimine karşı gösterdiği 

büyük direnişi kırma, başta Yeni Kapı olmak üzere 81 ilde 

sergilenen destansı uzlaşma ve buluşmayı sarsmaktır.

Bu saldırı, küresel emperyalizm karşısında diz çökme-

yen, bölgesinin sorunlarına sırt dönmeyen, insanlık için 

yeni umut kapıları üreten Türkiye’nin geleceğine yönelik 

bir saldırıdır.

Terör, işgal, kaos ve komplo planlarını her defasında 

boşa çıkaran, alçak hesapları bozan Türkiye, dün olduğu 

gibi bugün de diz çökmeyecektir. Birlik ile ürettiğimiz 

güce sahip çıkacağız, küresel güçlerin, taşeron örgütle-

rin ve destekçilerinin kirli emellerini boşa çıkartacağız, 

heveslerini kursağında bırakacağız.

Gaziantep’te gerçekleştirilen hain, alçak saldırı/katliam;  

amasız, fakatsız, ancaksız insanlık dışı terör saldırısıdır. 

Bu saldırıyı gerçekleştirenler terörist, mensup oldukları 

yapılar terör örgütü, bu örgütlere arka çıkanlar, sessiz 

kalanlar, açıktan ya da gizli destek verenler ise terör 

destekçisidir. Hepsini kınıyoruz.

Ortak akıl ve feraseti hakim kılmak suretiyle, millet ola-

rak birlik ve kardeşlik içerisinde ülkemize ve gelece-

ğimize yönelik oyunları bozma tutumumuzu kararlıl ıkla 

devam ettirmeliyiz. Bu hain saldırı kardeşliğimizi asla 

zayıflatmayacaktır. Gücümüzü, kardeşliğimizi muhafaza 

ederek bir kez daha göstereceğiz. Birliğimiz sayesinde 

bütün engelleri aşacağız. Bu alçak saldırılar, milletimizin 

sahip olduğu birlik ve beraberliğini bundan önce olduğu 

gibi bundan sonra da yıkmaya yetmeyecektir.

Milletimize düşen görev sağduyulu olmak, ortak akılla 

hareket etmek, terör örgütlerinin ve onları kurgulayan 

emperyalist oyun kurucularının tuzağına düşmemektir.

Memur-Sen ailesi olarak, gerçekleştirilen hain saldırıyı 

kınıyor, Yüce Allah’tan, menfur saldırıda hayatını kaybe-

denlere Allah’tan rahmet, ailelerine başsağlığı diliyoruz. 

Temel Hak ve Özgürlüklerin Önündeki 
Engeller Kaldırılsın

29 Ağustos 2016

Gazetecilerle sohbet toplantısında bir araya gelen Memur-

Sen Genel Başkan Ali Yalçın gündeme dair açıklamalarda 

bulundu. 81 i lde yapılan FETÖ operasyonları hakkında, 

“Ucu nereye giderse gitsin, derin şebekelerin, FETÖ’nün 

arkasındaki güçler deşifre edilmelidir” dedi.

Memur-Sen Genel Başkan Ali Yalçın, “Kadın polislere 

başörtü yasağının kaldırılarak, ayrımcılığa son verilmesi 

normalleşmedir. Karşı çıkmak ise büyük bir utançtır. 

Halkın yüzde 99`unun Müslüman olduğu bir ülkede 

başörtüsü yasağını savunmak sadece utanç değil, 

çağdışılıktır.  Kılık kıyafet yönetmeliği dahil, temel hak ve 

özgürlüklerin önündeki engeller tümüyle kaldırılmalıdır” 

dedi.

İftiracı KESK Başkanı Özür Dilemelidir

5 Ekim 2016

KESK Başkanı Lami Özgen’in Cumhuriyet Gazetesi’ne ver-

diği röportajda Memur-Sen’e karşı bulunduğu ithamlara 

Memur-Sen’den sert tepki geldi. Memur-Sen, yaptığı yazılı 

açıklama ile Lami Özgen’in süreci karalamaya ve oluşan 

birlik ortamını bozmaya yönelik hareket ettiği belirtildi. 

Memur-Sen’i yalan ve iftiralarla karalayan, hedef göste-

ren, tezviratlarla itibarsızlaştırmaya çalışan Özgen’e sert 

tepki gösterilen açıklamada, Özgen’in bu açıklamalarıyla 

terör koalisyonu ve işbirlikçilerine malzeme sağladığı vur-

gulandı.

Gerçeklere göz kapayarak uydurma ifadelerle haber yap-

mayı alışkanlık haline getirenlerin uzattığı mikrofona ko-

nuşan KESK Başkanı Lami Özgen’in Memur-Sen’e yönelik 

itham ve iftira fırsatını bihakkın kullanma telaşı fazlasıyla 

hissediliyor.
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Çalışma hayatını çatışma ortamına dönüştürmeye çalışan 
KESK Başkanı Özgen, KHK ile kamu görevinden çıkarılma 
işlemlerinden yola çıkarak yürütülen darbe soruşturmala-
rını sulandırmaya, FETÖ ve PKK’ya örtülü destek sunmaya, 
süreci zehirlemeye ve 15 Temmuz sonrası oluşan Yeni Kapı 
ruhunu zedelemeye gayret etmektedir. Lami Özgen’in, son 
dönemde terör örgütlerinin PR’ını yapmakla nam kazanan 
Cumhuriyet gazetesine verdiği röportaj baştan aşağıya 
karalama ve altını dolduramadığı boş iddialarla doludur. 
Memur-Sen’i yalan ve iftiralarla karalayan, hedef gös-
teren, tezviratlarla itibarsızlaştırmaya çalışan Özgen’in 
amacı, terör koalisyonu ve işbirlikçilerine malzeme sağ-
lamaktır.

Açıklamasında açığa alınmaların ardından 4 öğretmenin 
intihar ettiğini ileri süren Özgen, alçakça bir şekilde söz 
konusu intiharların sorumlusu olarak Memur-Sen’i göster-
mektedir.  Asıl amacı, toplum mühendisliği ile Konfede-
rasyonumuza karşı psikolojik harp yürütmek olduğu de-
mecindeki ifadeleriyle belgelenen Özgen, öyle anlaşılıyor 
ki bizleri verdiğimiz haklı mücadeleden gerçek dışı, iftira 
ve husumet içeren iddialarla caydıracağını düşünüyor. 15 
Temmuz darbe girişimi sonrasında FETÖ/PDY/PKK men-
suplarının kamu görevinden uzaklaştırılması sürecinde 
Memur-Sen ve Eğitim-Bir-Sen, kamuoyuna yaptığı açık-
lamada, “Haklarında açığa alınma/görevden uzaklaştırma 
işlemi tesis edilen öğretmenlerden haklarında herhangi 
bir adli soruşturma/kovuşturma ve/veya idari soruştur-
ma/inceleme yürütülmeyenlerin görevlerine iade edilmesi, 
masumların daha fazla mağdur edilmemesi, eğitimin ve-
rimliliği ve devamlılığı açısından elzemdir” demiştir. Aynı 
şekilde Konfederasyonumuz Genel Başkanı Ali Yalçın, ilgili 
bakanlıklarla yaptığı görüşmelerde, çeşitli platformlarda 
ve medya da defalarca “Kamu FETÖ’den tamamen temiz-
lenmeli, yeni mağduriyetlere fırsat verilmemeli, masum-
lara görevi iade edilmelidir. Biz mazlumların, masumların 
yanındayız. Darbe ve terör ile ilişkisi olan herkesin de 
karşısındayız” diyerek net tavrımızı göstermiştir. Bu duruş 
arşivlerde kayıt altındadır.

Lami Özgen, hak olanı savunması, haklı olanın yanında 

durmayı tercih etmesi gerekirken, yaşanan intihar olayını 
istismar ederek, araçsallaştırmaktadır. Diğer taraftan üs-
lubu ve sarıldığı şiddetin diliyle de terör örgütü propagan-
dası yaparak, sahayı terörize etmeye çalışmaktadır.

Özgen, Memur-Sen’i hedef göstermektedir çünkü; Me-
mur-Sen’in haklı ve tutarlı duruşu, maskelileri açığa çıkar-
maktadır. Memur-Sen güneşi  Türkiye üzerinde parladıkça 
KESK gibi yapıların karanlık yüzleri tebarüz etmektedir.

Özgen, Memur-Sen’e saldırmaktadır çünkü; Memur-Sen ve-
sayet, terörizm ve eperyalizm karşısında sahih ve tutarlı 
bir tavra sahiptir. Memur-Sen’in bu hakikatli duruşu, sah-
te antiemperyalistleri, terör sevicileri, terör örgütlerinin 
vesayeti altındakileri deşifre etmektedir.

Özgen, Memur-Sen’i hedef göstermektedir çünkü; Me-
mur-Sen hiç bir eyleminde, hiç bir tavrında terör örgüt-
lerinden, karanlık odaklardan sufle almamıştır. Aksine 
Memur-Sen, terör örgütlerinin ve karanlık odakların kirli 
emellerini deşifre etmiştir.

Özgen, Memur-Sen’i karalamaktadır çünkü; Memur-Sen 15 
Temmuz gecesi darbe karşısında sokağa ilk çıkan ve 27 
gün boyunca alanlardan ayrılmayan bir konfederasyondur. 
Bu tavrıyla Memur-Sen, sahte darbe karşıtlarının foyasını 
da ortaya çıkarmıştır.

Binlerce okul çağı öğrencisini ölüme gönderen, öğretmen-
leri tehdit eden ve öldüren, ülkeyi karanlık bir iç savaşa 
çekmeye çalışan PKK’yı kınayamayanların, darbeyi kınar-
ken bile darbecilerin adını anmayıp darbeyi sulandırmaya 
kalkanların bugün sahte bir insan hakları söylemiyle bir 
intihar olayı üzerinden Memur-Sen’i karalamaya kalkmala-
rı ve tartışmaların içine çekmeye çalışmaları komik oldu-
ğu kadar da trajik, bir o kadar da ahlaksızcadır.

Memur-Sen ailesi olarak bu ahlaksız tavrı şiddetle kınıyor, 
Özgen’i Memur-Sen ailesinden ve Türkiye’den özür dileme-
ye davet ediyoruz.

Her türlü hukuki hakkımız saklı kalmak kaydıyla kamuoyu-
nun bilgisine saygılarımızla sunarız.
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58 Ülkenin Emek Örgütlerinden 4 Dilde İstan-
bul Deklarasyonu

18 Ekim 2016

Memur-Sen ve SESRIC ortaklığıyla İstanbul’da gerçekleşti-
rilen “İslam Dünyasında Sendikacılık” Uluslararası Sempoz-
yumu kapanışında, 58 ülkeden 80 Konfederasyon temsilcisi 
4 dilde ortak “İstanbul Deklarasyonu” yayımlandı.

Biz, 13-14 Ekim 2016 tarihlerinde Türkiye Cumhuriyeti’nin 
İstanbul şehrinde gerçekleştirilen “İslam Dünyasında Sen-
dikacılık Uluslararası Sempozyumu’na” katılan sendikaların 
ilgili makamlarının başkanları ve temsilcileri olarak;

İslam Dünyasında Sendikacılık konulu sempozyumu orga-
nize eden ve ev sahipliği yapan Memur Sendikaları Kon-
federasyonu (Memur-Sen) ve İslam işbirliği teşkilatı İslam 
Ülkeleri İstatistik, Ekonomik ve Sosyal Araştırma ve Eğitim 
Merkezi’ne (SESRIC) içten şükranlarımızı ve derin teşekkür-
lerimizi sunuyoruz;

14-15 Nisan 2016 tarihlerinde Türkiye Cumhuriyeti’nin İstanbul 
şehrinde gerçekleştirilen 13. İslam Zirvesi Konferansı’nda be-
nimsenen İİT 2025 Eylem Programı’ndan ilham alıyoruz;

Toplumların sürdürülebilirliğini sağlamak ve yoksullukla sa-
vaşmak amacıyla İslam’ın adalet, eşitlik, hoşgörü ve barış 
içinde bir arada yaşama ilkelerinden cesaret alıyoruz;

Bu Sempozyuma katılan farklı sendikaların temsilcileri tara-
fından yapılan detaylı sunumlar ve açıklamalar ile bilgi sahibi 
olduk;

Güçlü, şeffaf ve sorumlu sendikalar oluşturmaya, çalışma, 
istihdam ve sosyal güvenlik alanında çalışan Uluslararası Ça-
lışma Örgütü (ILO), Arap Çalışma Örgütü, Afrika Birliği Sosyal 
Kalkınma, Çalışma ve İstihdam Komitesi (STC-SDLE) gibi ilgili 
uluslararası örgütlerle işbirliğimizi geliştirmeye ve düzgün iş, 
verimli istihdam ve güvenli işyerleri için araştırma ve geliş-
tirmeyi teşvik etmek ve güçlendirmek için bunların çabalarını 
desteklemeye yönelik taahhüdümüzü sağlamlaştırıyoruz;

28-30 Ekim 2015 tarihlerinde Endonezya Cumhuriyeti’nin 
Cakarta şehrinde gerçekleştirilen Üçüncü Çalışma Bakanla-
rı İslam Konferansı’nda sunulan Cakarta Bildirisi’nin İİT üye 
ülkelerini İİT Üye Ülkeleri dahilindeki çalışanları ilgili yasa 
ve yönetmelikler ile sosyal güvenlikleri de dahil olmak üze-
re daha fazla korumayı teşvik ettiğini hatırlıyoruz;

Teknolojinin hızla gelişmesi ve küresel ekonomik krizin de 
tetiklediği küresel piyasa durumu nedeniyle sendikaların 
üyelerini seferberliğe geçirmek, işsizliği azaltmak ve düz-
gün işler yaratmak konusunda karşılaştığı mevcut güçlük-
leri biliyoruz;

İnsan kaynaklarımızın kapasitelerinin artırılması konusun-
da kapasite oluşturma ve teknik işbirliğinin esas olduğunu 
ve daha iyi politikalar oluşturma ve denetleme sağlamak 
için kurumlarımızı geliştirdiğini kabul ediyoruz; 

Paylaştığımız her türlü yoksulluğu ortadan kaldırmak için 
becerili işgücü teşvik etme, işsizliği ortadan kaldırma veya 
azaltma, güvenlik standartlarını geliştirme, daha yüksek 
ödeme ve sosyal yardım sağlama ve daha iyi çalışma ko-
şulları sunma vizyonu doğrultusunda aşağıdakileri tavsiye 
ediyoruz: 

1. “Güney-Güney Sendikalar Birliği’nde” daha iyi koordinas-
yon ve tamamlayıcılık sağlamak,

2. İlgili uluslararası yasa ve yönetmeliklerle çalışanların 
sosyal güvenliği de dahil her türlü güvenliğini geliştirmek,

3. Ülkelerimizde ve çeşitli politika alanlarında sendikaların 
kurumsal kapasitelerini güçlendirmek,
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4. Kapasite oluşturmayı, istihdam piyasasında becerileri 
tanımayı ve şeffaflığı ve çalışma kapasitesi bilgilerini artı-
rarak İİT Üye Ülkeleri arasında işsizliği azaltmak için işbir-
liğini teşvik etmek,

5. Her seviyede bölgesel ve küresel ağ kurmak, danışman-
lık sağlamak ve bilgi, deneyim ve iyi uygulama alışverişi 
yapmak da dahil olmak üzere iyi stratejiler tasarlamak ve 
uygulamak,

6. ILO ve SESRIC gibi sendika ve ilgili uluslararası kurum-
ları kamusal istihdam hizmetleri ve güvenli çalışma ortamı 
alanında bilgi ve deneyim alışverişi için uygulama sürecini 
etkin olarak desteklemesi ve bunlara katılması için teşvik 
etmek,

7. Sendikal örgütlerin ve pazarlık stratejilerinin yanı sıra 
bunları her seviyedeki kurumsal kapasitelerini destekleme-
yi amaçlayan birleşik bir program geliştirmek,

8. Sendikaları adına sendikalar arasında işbirliği ve ortaklık 
koordine edip sağlayacak odak kişiler görevlendirmesini 
sendikalardan talep etmek,

9. Sendikaları Sürdürülebilir Gelişim Hedeflerine ulaşmaya 
yönelik ilerlemeyi hızlandırmak için hem kamu hem özel 
sektörde ilgili tüm paydaşlarla ortaklığa davet etmek,

10. Sendikaları uyum içinde çalışmaya, istihdam ve sosyal 
güvenlik alanlarında işbirliği sağlamak için çabalarını yo-
ğunlaştırmaya ve kapasitelerini artırmaya ve aralarında bir 
bilgi ağı kurmaya davet etmek,

11. Hükümetlerin sendikaların kolektif pazarlık ve sosyal di-
yalogunu teşvik etmek için dengeli bir yönetmelik çerçevesi 
sağlamasını talep etmek,

12. Hükümetlere sağlık, eğitim, sosyal sigorta ve diğer sos-
yal hizmetler konusunda kamusal harcamalarını artırmayı 
tavsiye etmek,

13. “İİT Sendika Komitesi” kurmaya yönelik taahhüdümüzü 
beyan etmek ve bu Komitenin yardımcı kuruluş olarak ta-
nınmasını ilgili İİT forumunda teklif etmek.

Yalçın: İş Güvencesini Tartışmayız, 
Tartışmaya Açtırmayız

7 Kasım 2016

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Yeni Şafak 

Gazetesi’nden Arzu Kurum’a açıklamalarda bulundu. 

Yalçın, “İş güvencesini kırmızı çizgimiz olarak görüyoruz. 

İş güvencesini tartışmayız, tartışmaya açtırmayız 

noktasındaki kararlıl ığımızda ve tutumumuz da bir 

değişiklik yok ve olmayacak” dedi. 

Hükümet uzun süredir Devlet Memurları Yasası’nda 

değişiklik yapmak için çalışma yapıyor. 15 Temmuz’da 

ki darbe girişiminin ardından değişiklik çalışmaları da 

hızlandırıldı. Geçtiğimiz günlerde Çalışma ve Sosyal 

Güvenlik Bakanı Mehmet Müezzinoğlu Yeni Şafak 

Gazetesi’ne yaptığı açıklamada, 657 sayılı devlet 

memurları düzenlemesinin ‘millete hizmet eden bir 

sistemden, kamuya girmeyi başarabilenlere hizmet eden’ 

bir yapıya dönüştüğünü söylemişti. 657 sayılı Devlet 

Memurları Kanunu’na tabi çalışanların sistemde ciddi 

tıkanma oluşturduğunu ve bunun milleti mağdur ettiğini 

dile getiren Müezzinoğlu, “Memuriyete girerken, sonra 

terfi ederken, verimlilik ödüllendirme, cezalandırma, 

kendisini geliştirme, bütün bunları yeniden bir yapıya 

koymamız lazım” ifadelerine yer vermişti. Konuya 

ilişkin Yeni Şafak’ın sorularını yanıtlayan Memur-Sen 

Genel Başkanı Ali Yalçın, “657’de değişiklik yapılmalı 

mı?”sorusuna hiç tereddüt etmeden evet dediklerini 

ancak iş güvencesinin kırmızı çizgileri olduğunu söyledi.

Yalçın: İş Güvencesi Milletin ve Devletin Be-
kasıdır

14 Kasım 2016

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Milli Gazete ekonomi 

muhabiri Ahmet Sesli’ye önemli değerlendirmelerde bulundu.
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madencilik iş kolunda taşeronlaşmanın yaygınlaşması, 

işçi ölümlerinin artmasının önemli nedenleri arasındadır. 

Benzer acıların yaşanmaması için maden ocaklarının 

azami hassasiyetle teftişini, iş sağlığı ve güvenliği 

alanında yaşanan ihlaller ile orantılı yaptırımların 

ivedilikle uygulanmasını istiyoruz. 

Memur Sendikaları Konfederasyonu Genel Başkanı Ali Yal-
çın, kamu çalışanlarının çalışma hayatında yaşadıkları so-
runlar ve beklentiler ile ilgili gazetemize önemli değerlen-
dirmelerde bulundu.

4/B ve 4/C’li personelin kadroya geçişi ile ilgili konuşan 
Yalçın, Memur-Sen olarak, iş güvencesinin olmadığı, in-
san onuruyla, saygın iş anlayışıyla bağdaşmayan çalışma 
şartlarının, mali ve sosyal hak eksikliklerinin bulunduğu 
istihdam türlerinin kamu hizmeti sunma yükümlülüğü ile 
bağdaşmadığını sürekli dile getirdiklerini ifade etti. Yalçın, 
“4/B ve 4/C statüsündeki personelin kadroya geçirilmesi-
ne yönelik düzenleme ve uygulamanın sonuca ulaşmasını 
sağlayacak çalışmaların artık sonuca evrilmesi gerektiği 
düşüncesindeyiz. Siyaset kurumunun, siyasi iktidarın artık 
sonucun son halkasını tamamlaması, ilgili kanun tasarısını 
hazırlayıp Meclise sunması gerekiyor. Bu noktadaki girişim-
lerimiz de sürüyor” dedi.

Acımız Büyük Başımız Sağolsun

18 Kasım 2016

Siirt ’ in Şirvan ilçesinde bakır madeninde meydana 

gelen heyelanın ardından Memur-Sen yazılı bir açıklama 

yayımladı. Açıklamada iş güvenliği vurgusu yapıldı.

Siirt-Şirvan’da bakır madeninde heyelan sebebiyle 

yaşanan göçükte hayatını kaybeden işçilerimize Allah’tan 

rahmet, yakınlarına başsağlığı ve sabır, yaralılara acil 

şifalar diliyoruz. Yaşanan bu elim olay ve beraberinde 

getirdiği acı bizlere bir kere daha iş güvenliği konusunun 

ne kadar önemli olduğunu göstermiştir. Bu konuda her 

türlü tedbirlerin ivedilikle, hiçbir mali sorumluluktan 

kaçınılmadan alınması gerektiğini bir kere daha 

görmekteyiz.  İş sağlığı ve güvenliğinin organizasyon alanı 

çalışan, çalışma ortamı ve insana saygıdır. Bu alandaki 

eksiklik, işçilerimizin hayatlarına mal olmaktadır. 

Güvencesiz, sendikasız çalıştırma biçimlerinde ve alt 

işveren uygulamalarında son yıllarda yaşanan hızlı artış, 

Terör Ortak Düşmanımızdır

11 Aralık 2016

İstanbul Beşiktaş’ta, güvenlik güçlerimize ve vatandaş-

larımıza yönelik gerçekleştirilen hain terör saldırısını 

şiddetle lanetliyoruz. Şehitlerimize Allah’tan rahmet, aile-

lerine, yakınlarına ve milletimize başsağlığı diliyoruz. Te-

davileri devam eden yaralı kardeşlerimize de acil şifalar 

temenni ediyoruz.

Biz olma, bir olma, iri olma, diri olma hassasiyetimizi he-

def alan terörizm, emperyal küresel güçler ve onların yerli 

işbirlikçilerine inat basireti hakim kılacağız, ferasetli dav-

ranacağız, akl-ı selim ve ortak akılla hareket edeceğiz. 

Türkiye’nin, büyük dirilişini, yeniden şahlanışını engelle-

mek isteyen terör, terör örgütleri, işbirlikçileri, azmettiri-

cileri ve destekçileriyle birlikte mücadele edeceğiz. 

Terör örgütünün menşei, teröristin kimliği, eylemlerinin 

niteliği ve hedefi ne olursa olsun terör, ortak düşmanı-

mızdır. Terör örgütleriyle arasına mesafe koymayı bece-

remeyenler hem bize hem de milletimize uzaktır. Birlik ve 

kardeşliğimize saldırı yapanlar, insanlık yoksulu ve vicdan 

yoksunudur. Doğrudan doğruya ülkemizi, birliğimizi, kar-

deşliğimizi hedef alanlara inat birlikte hareket edeceğiz, 

terörü birlikte bitireceğiz, birlikte yeneceğiz. Allah’ın izni, 

milletimizin inayetiyle kirli oyunları bozacağız. 

Büyük Memur-Sen ailesi olarak bir kez daha şehitlerimize 

Allah’tan rahmet, yaralılarımıza acil şifalar diliyor, terörü 

lanetliyoruz.



OL AĞAN GENEL KURUL FAALİYET RAPORU

272 273

Azmettiriciler Bulunmalı, Kirli Oyun 
Bozulmalı!

20 Aralık 2016

Memur-Sen, Rus Büyükelçisine yapılan saldırıyı yaptığı 

açıklamayla kınadı. 

Açıklamada, “Mill i  seferberlik ruhuyla hareket eden 

milletimiz her türlü provokasyonların, kirli tezgahların, 

üst akıl oyunlarının üstesinden gelecek güçte, diril ikte 

ve kararlıl ıktadır. Bizler, Memur-Sen Konfederasyonu 

olarak milletçe bu oyunları ele boşa çıkaracağımızı, 

bu tezgahı kuranların heveslerini kursaklarında 

bırakacağımızı kararlıl ıkla ilan ediyor, Rus büyükelçisine 

yapılan saldırıyı ve arkasındaki kirli güçleri nefretle 

kınıyor ve lanetliyoruz” ifadeleri kullanıldı. 

Şehit ve Gazi Yakınları İçin “Şahsa Bağlı 
Kadro” Talebi

11 Ocak 2017

Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı ve Enerji Bir-Sen 

Genel Başkanı Hacı Bayram Tonbul, kamuda eğitim 

düzeylerine uygun olmayan kadrolara atandıkları için hak 

kaybı yaşayan şehit ve gazi yakınlarının mağduriyetinin 

“şahsa bağlı kadro” uygulamasıyla giderilebileceğini 

söyledi.

Tonbul, AA muhabirine yaptığı açıklamada, hükümetin 

şehit ve gazi yakınlarının taleplerinin karşılanması 

için yoğun çaba sarf ettiğini, Cumhurbaşkanı Recep 

Tayyip Erdoğan’ın da her platformda bu konuda hassas 

davranılması için uyarıda bulunduğunu hatırlattı.

Yalçın, Milat Gazetesi’nin Sorularını 
Cevaplandırdı

14 Ocak 2017

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın Milat Gazetesi 

muhabiri Enes Babacan’ın  sorularını cevaplandırdı. 

4/B, 4/C kapsamında istihdam edilen kamu görevlilerine 

“İvedi” kadro verilmesini isteyen Ali Yalçın, “Bu 

statülerde görev yapan arkadaşlarımız, ekmek ve 

emek arasındaki köprüyü oluşturan, kariyer ve liyakat 

zemininde kamu personel sistemi içerisinde daha 

üst görevlere yükselmelerine imkan sağlayan, yer 

değiştirme fırsatlarından yararlanmalarına kapı açan 

kadro ile memur sıfatı i le tanışma hakkını fazlasıyla hak 

ediyorlar” dedi.

Memurların merak ettiği bir başka konu olan KİT’lerde 

399 sayılı Kanun Hükmünde Kararname kapsamında 

görev yapan sözleşmeli personel pozisyonlarına il işkin 

temel ücret gruplarının yeniden düzenlenmesi konusunda 

ise Yalçın, “Toplu sözleşmenin üzerinde çalışılması 

kararlaştırılan ve gerekli çalışmaların tamamlandığı 

bazı hükümler ile zaman sınırı bulunan bazı hükümleri 

kamun işvereni tarafından hala yerine getirilmemiştir. 

Bu çerçevede ivedi olarak bir sonucun ortaya konması 

gerekiyor” diye konuştu.

İşçilikte geçen sürelerin memuriyette değerlendirilmesi 

konusundaki çalışmalar hakkında ise Yalçın, “Devlet 

Personel Başkanlığında yürütülen çalışmalarda belli 

bir aşamaya gelinmiştir. Bu kapsamda kaç kişinin 

bu haktan faydalanacağı i le bütçeye etkisi üzerinde 

çalışmaların Maliye Bakanlığı DPB tarafından yapılması 

kararlaştırılmış olsa da bu iki kurumun çalışmalarını 

henüz tamamlanmamasından ötürü bir sonuç 

üretilebilmiş değildir.  Bizim ise girişimlerimiz hız 

kazanmıştır” dedi.
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Alınterinin Garantörü Özgürlüklerin Öncüsü 
Olmaya Devam Ediyoruz

22 Ocak 2017

TSK bünyesinde görev yapan kadınların başörtüsü 

takabilmesine olanak veren 29955 sayılı kanunda yapılan 

değişiklikle ilgili yazılı bir açıklama yayımlayan Memur-

Sen sivil itaatsizlik eyleminin önemine vurgu yaptı. Kılık 

kıyafet yönetmeliğinin darbe kalıntılarından kurtulana 

kadar eyleme devam edileceğinin altı çizildi.

Memur-Sen’in insiyatifi ve sivil itaatsizlik iradesi 

kazanım üretmeye devam ediyor. Resmi Gazete’nin 

21 Ocak 2017 tarih ve 29955 sayısında yayımlanan 

yönetmelikle TSK bünyesinde görev yapan üniformalı 

kadın personel, başörtüsü özgürlüğüne sahip oldu. 

Yayımlanan Yönetmelikle, TSK bünyesinde, Jandarma 

Genel Komutanlığı ve Sahil Güvenlik Komutanlığı ’nda 

görev yapan üniformalı kadın personel başörtüsü 

takabilecek.

Memur-Sen olarak, kılık-kıyafete il işkin yasaklar, 

sınırlamalar, insan haklarına ve onuruna aykırıl ıklar 

içeren darbe ürünü Kılık-Kıyafet Yönetmeliğinin 

yürürlükten kaldırılması konusunda; geliştirdiğimiz 

tekliflerle ve hayata geçirdiğimiz sivil itaatsizlik 

eylemiyle farkındalık ve kamuoyu baskısı oluşturmuştuk.  

Bu duruşumuz çerçevesinde, kamu görevlilerine, 

öğrencilere ve nihayetinde TBMM’de fii len uygulanan ve 

hukuki dayanağı bulunmayan başörtüsü yasağını sona 

erdiren idari düzenlemeler ve fii l i  uygulamalar hayata 

geçirildi.  

girişini yasaklayan kararnameyi imzalamasını yaptığı 

yazılı bir açıklama ile tepki gösterdi.

ABD Başkanı Donald Trump yedi Müslüman ülkenin (İran, 

Irak, Suriye, Libya, Yemen, Sudan ve Somali) vatandaşının 

doksan gün boyunca ABD’ye girişini yasaklayan başkanlık 

kararnamesini imzalayarak, son yıllarda özellikle batıda 

yükselen yabancı düşmanlığı (Müslüman düşmanlığı) 

ateşine benzin dökmüş oldu. Kararnamenin başlığı 

da son derece ilginç: “Yabancı teröristlerin ABD’ye 

girişinden ülkeyi korumak!”

Trump ve kararnamesi, bu yönüyle emperyalist sürecin 

devamıdır ve daha önceki Amerikan politikaları gibi bir 

tarihe utanç vesikası olarak geçecektir. Bu kararnameyle 

başta yaşam hakkı olmak üzere insanın seyahat, ifade, 

inanç özgürlüklerine büyük bir darbe indiril irken, bizzat 

eski Amerikan yönetiminin politikalarıyla oluşturulmuş 

olan kaosun da derinleşmesi hedefleniyor.

Memur-Sen ailesi olarak her zaman ve zeminde dile 

getirdiğimiz çağrıyı tekrarlıyor ve diyoruz ki; Amerika, 

İkinci Dünya Savaşından bu yana zorla işgal ettiği 

topraklardan çekildiğinde, zaten kimse göç etmek 

zorunda kalmayacaktır.

Yine diyoruz ki, Amerika demokrasi ve özgürlük 

kavramlarını konvansiyonel silah gibi kullanmaktan 

vazgeçtiği gün, insanlık kendi iradesiyle, kendi inanç 

sistemiyle, kendi refahını oluşturacak şekilde kendi 

yurdunu yeniden imar edecektir.

İnsanlık diyor ki, siz kendi evinize dönün ki, biz de kendi 

yurdumuzda özgür bir şekilde yaşayalım.

Hasılı insanlık tek bir ağızdan haykırmaktadır:

Go home yankee!

Trump, Shut up! 

Trump Medeniyetler Çatışmasını Tetikliyor

2 Şubat 2017

Memur-Sen Konfederasyonu ABD Başkanı Donald 

Trump’ın bazı Müslüman ülkelerin vatandaşlarının ABD’ye 
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Emek Kesimi de Vergide Kolaylık Bekliyor

5 Şubat 2017

Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı ve Enerji-Bir-Sen 
Genel Başkanı Hacı Bayram Tonbul, Bakanlar Kurulu’nun 
Nisan ayına kadar bazı ürünlerde ÖTV’nin sıfırlanması 
kararına il işkin açıklamalarda bulundu.

Memur-Sen olarak bu kararı olumlu karşıladıklarını 
belirten Tonbul “Ancak, beyaz eşya ve mobilyada özel 
tüketim vergisinin belli bir oranda kaldırılması iktisadi 
olarak; arzın fazlalığı, talebin ise arz karşısında yeterli 
olmaması anlamına gelir. Arz ve talebin dengelendiği 
yerde devlet kendi alacağı olan ÖTV’den vazgeçerek 
aslında reel sektörü desteklemektedir.” dedi. 

Yapılması gerekenler noktasında önerilerini belirten 
Tonbul “Yapılması gereken, enflasyon ve fiyat artışları 
karşısında ve kur baskısı noktasında gelir seviyesi 
azalan kesimlerin, gelirlerini artırıcı tedbirlerle piyasayı 
canlandırmanın yolunu açmaktır. Söylendiği gibi, 
ücretlerin artırılması enflasyonu tetiklemez. Enflasyon 
tek başına ücretlerin artışından kaynaklanan bir sonuç 
değildir. Arz ve talebin birlikte oluşabilmesi için; 
terazinin iki kefesi gibi, talep noktasında olan toplumun 
her kesiminin alım gücünü arttırmak ve bu doğrultuda, 
talep karşısında da üretimin artırılmasını sağlamak 
gerekir. Bu hem istihdamı, hem piyasayı, hem reel 
sektörü, hem de küçük esnaf ile dar gelirli leri aynı anda 
desteklemek anlamına gelir.” şeklinde konuştu. 

Konutlardan alınan KDV’lerin düşürülmesinin de olumlu 
olduğunu söyleyen Tonbul, “Sabit gelirli ler, elde 
edecekleri gelirin büyük bir kısmını cari hayat içerisinde 
iç piyasada kullanacaktır. Bu açıdan da, geniş kesimlerin 
desteklenmesi, bu desteklenme süresinin üç ayla sınırlı 
tutulmayıp bir yıla yayılması gerekmektedir.  Sonuç 
olarak, sabit gelirli lerin uğramış olduğu kayıpların 
telafisi tüm toplum kesimlerinin faydalanması açısından 
daha verimli olacaktır.” dedi.

Masumlar İhraç Listelerinde Olmamalı Ka-
muoyu Vicdanı Yaralanmamalı

10 Şubat 2017

Memur-Sen, 686 sayılı Kanun Hükmünde Kararname ekin-
de yer alan listelerle 4 bin 464 kamu görevlisinin ihracına, 
17 kamu görevlisinin ise göreve iadesine yönelik yaptığı 
açıklamada, “Masumlar ihraç listelerinde olmamalı, kamu-
oyu vicdanı yaralanmamalı” ifadelerini kullandı.

Gelinen süreçte, “Kanun Hükmünde Kararname (KHK) ile 
Olağanüstü Hal İşlemleri İnceleme Komisyonu” kurulmuş 
fakat henüz üyeleri belirlenmemiştir. Buna bağlı olarak da 
incelemeye esas başvuru süreci de başlatılamamıştır. Bu 
noktada kurulun üyelerinin belirlenerek başvuruları alma 
işlemlerinin ivedilikle başlatılması son derece önemlidir. 
Kurul, görevden alma ve ihraçlarla ilgili itirazları detaylı 
bir şekilde değerlendirerek ivedilikle mağduriyetleri gi-
derecek, masumların net bir şekilde tespitini sağlayacak 
karar üretme işlevini yerine getirmelidir. 

Bizler Memur-Sen Konfederasyonu olarak daha önce de 
bu konulara dikkati çeken açıklamalar yapmış ve hükümet 
yetkilileriyle yüz yüze görüşmelerimizde işleyen süreçle 
ilgili endişe ve kaygılarımızı dile getirmiştik. Gelinen nok-
ta, bizim endişe ve kaygılarımızı haklı çıkaran bir fotoğraf 
sunmaktadır. 

Referandum sürecine girdiğimiz bir ortamda, süreci mani-
püle ettiğine inandığımız kripto kişilerce adeta EVET’i za-
yıflatan, HAYIR’a güç katan bir hoşnutsuzluk tablosu üre-
tilmeye çalışılmaktadır. 15 Temmuz’da tanklarla uçaklarla 
ulaşamadıkları amaçlarına, KHK listelerine sızarak ulaş-
maya çalışmaktadırlar. Görülen o ki referandum sürecin-
de ciddi bir tuzakla karşı karşıyayız. Bu nedenle hükümet 
tarafından bu gidişata dur diyecek radikal bir müdahalede 
bulunulmasının gerekli olduğu inancındayız. 

Genel Başkanımız Sayın Ali Yalçın’ın son KHK hakkında 
sosyal medyada yaptığı açıklamalar bu konudaki hassasi-
yet, risk ve tedbirleri açıkça ortaya koymaktadır. 
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Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Ankara’da, basın 
mensuplarıyla toplantıda bir araya geldi. Toplantıda 
Anayasa Değişikliği Referandumu’na ilişkin Memur-Sen’in 
kararını açıklayan Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, 
önemli mesajlar verdi. Toplantıya Memur-Sen Yönetim 
Kurulu Üyeleri, Memur-Sen Konfederasyonu’na bağlı 
sendikaların başkanları ve yönetim kurulu üyeleri ile çok 
sayıda basın mensubu gazeteci ve televizyoncu katıldı.

Bizler, terör örgütleriyle en etkili mücadelenin veril-
mesinden yanayız. Lakin bu mücadele sırasında yapılan 
hatalardan dolayı ortaya çıkacak sosyal maliyetin de iyi 
hesaplanması gerektiğini, aksi takdirde terörü tersinden 
besleyecek bir toplumsal hoşnutsuzluk kapısının aralana-
cağını düşünüyoruz. 

Ayrıca, bu hususta yaşanan mağduriyetleri salt kendi üye-
lerimiz ve dünya görüşünde ortaklaştığımız kişiler bağ-
lamında değil, inancına ve siyasi eğilimine bakmaksızın 
kişilerin insan hakları ve hukuku üzerinden adaleti ayakta 
tutma ve şahitlik saikıyla dile getiriyoruz. 

Genel başkanımızın da ifade ettiği üzere, bütün gayreti-
miz; 15 Temmuz Zaferimizin çalınmaması, bir kişinin bile 
mazlumken mağdur olmaması, mücadelenin sulandırılarak 
tersten bir kumpasa dönüştürülmemesidir. 

“İnsanı yaşat ki devlet yaşasın” şiarıyla hareket etmeyi ilke 
edinen hükümetin, insanların bu boyutlarda mağduriyetini 
görmezden gelmeyeceğine inanıyoruz. Bu çerçevede en 
kısa zamanda bu sürece bu yönüyle müdahil olmalı, bürok-
ratik yapının ürettiği sorunlu işleyişi ve iyi niyetli olmayan 
kişi ve kesimler kaynaklı işlemleri durduracak / sona erdi-
recek bir kararlılığın gösterileceğini düşünüyoruz. 

Memur-Sen 81 İlde “EVET” Tercihiyle 
Alanlara İniyor

16 Şubat 2017

“Memur-Sen’e Davet Tercih Evet” buluşmaları 81 i lde 
başlıyor. Türkiye’nin en büyük emek hareketi olan 
Memur-Sen, i l  buluşmalarında “1 Milyon 111 Bin üye hedefi” 
referandumda “evet” tercihiyle çalışmalar yürütecek. 
Konu hakkında açıklamalarda bulunan Memur-Sen Genel 
Başkanı Ali Yalçın, “1 milyon 111 bin 111 üye hedefiyle 81 
i lde alanlara iniyoruz ve EVET diyerek yeniden büyük 
Türkiye hedefi için sorumluluk alıyoruz” dedi.

Yalçın, Akşam Gazetesi’nin Sorularını 
Cevaplandırdı

9 Mart 2017

Bir milyon üyesiyle Türkiye’nin en büyük emek hareketi 
olan Memur-Sen başlattığı “Memur-Sen’e Davet, Tercihimiz 
evet” kampanyası çerçevesinde 81 ilde çalışmalar 
yürütüyor. Çalışmalar kapsamında Memur-Sen Genel 
Başkanı Ali Yalçın Akşam Gazetesi’nden Şakir Aydın’ın 
sorularını cevaplandırdı. Yalçın, “Vesayetin tamamen 
ortadan kaldırılması için 16 Nisan önemli bir tarih” dedi.

“Birilerinin aksine biz, bu paketin, şekil itibariyle olmasa 
da öz itibariyle emek alanını hem doğrudan hem de 
dolaylı olarak ilgilendiren bir niteliğe sahip olduğunu 
düşünüyoruz.” diyen Yalçın, “Emek tarafının, koalisyonlar 
döneminde çok büyük sıkıntılar çektiğini hepimiz biliyoruz. 
Bir gecede alım gücünün nasıl düşürüldüğünü, hatta nasıl 
yok edildiğini hep birlikte yaşadık. Bırakın kazanımları, 
elimizdekini bile alıp götürdü istikrarsız yönetim. Bugünkü 
paket, bize istikrar vaat ediyor. Biraz önce resmini çizdiğim 
gibi istikrarsız dönemlerde kazanımlarımızı kaybediyoruz. 
Bu yüzden uzun erimli, istikrarlı hükümetlere ihtiyacımız 
var. Yönetimde istikrar büyüme demek. Büyüme ekmeğin 
büyümesi emeğin değerinin artması demek. Ona göre de 
büyük pastadan büyük pay alacak insanımız. Öte yandan 
bu sistem hızlı karar alma sürecinin önünü açacak. Hızlı 
karar alma da üretim sürecinin de önündeki engeller en 
azından bir kısmıyla kalkacaktır.” şeklinde konuştu.
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Ezanı Susturan İsrail, Nazilerin Mağduru 
Değil, Öğrencisi Olduğunu Deklare Ediyor

10 Mart 2017

İsrail parlamentosundaki yasama komisyonunun, ezanın 
hoparlörlerden okunmasının yasaklanmasına il işkin yasa 
tasarısını onaylamasına Memur-Sen’den tepki geldi. Ya-
sağa uymayan camiler hakkında bin 200 dolara ulaşan 
cezalarının kesilmesine olanak tanıyan yasa hakkında 
yazılı bir açıklama yayımlayan Memur-Sen, İsrail ’ in insan 
hakları ihlali yaptığını ifade etti.

İsrail, kurulduğu günden bu yana uyguladığı işgal ve imha 
politikalarına “ezan yasağı” i le bir yenisini daha ekledi. 
İsrail parlamentosunda kabul edilen yasakla birlikte, za-
ten işgalci konumundaki bir topluluğun, dünyadan aldığı 
açık ve örtülü destekle neler yapabileceğini gösterdi.

Evet, biz her zaman ve zeminde belirttiğimiz gibi, İs-
rail ’ in imha politikalarının uluslararası destek olmadan 
mümkün olmadığını belirtiyoruz.

Bu saatten sonra eğip bükmeye gerek yok; Kudüs’te yani 
Müslümanların ilk kıblesi olan Mescid-i Aksa çevresinde 
“ezanın belli saatlerde hoparlörle okunmasını” yasakla-
yan İsrail ’ in asıl amacının, zaten yıllarca Müslümanlar ’a 
karşı uyguladığı imha politikalarına ek olarak, İslam’ın 
davet sesi ezanı yasaklayarak büyük bir kültür ve inanç 
soykırımına girmek olduğunu biliyoruz.

İsrail ’ in Holocost miti üzerine inşa ettiği ve her nere-
den bakarsanız bakın tam bir getto kültürü yansıtan 
kimliği i le hakikatin sesi olan Ezan’a tahammül edemez; 
biliyoruz. Fakat biz, Kudüs de dahil olmak üzere yüzyıl-
larca hakim olduğumuz topraklarda ezanın oluşturduğu 
hürriyet alanında Kilise Çanının ve Yahudi Şofar ’ının da 
hürriyetinin zemini olmuş bir medeniyetin müntesipleri 
olarak diyoruz ki; getto ruhlu İsrail ’ in Siyonizm dışında 
bir inanışa, Yahudilik dışında bir dine tahammülü yoktur. 
Ezan yasağı bunun yeni bir dışavurumudur. 

İsrail ’ in bu kadar umursamaz vahşetinin asıl dayanak-
larından biri işte bu köpürtülmüş mezalim hikayeleri 
ve onun üzerinden üretilen meşruiyet kandırmacasıdır. 
Oysa İsrail, Siyonizmi, emperyalistlerin “ırkçı” politika-
larının bir türevi olarak üretmiştir. İşin garip tarafı ise, 
Holokost’u uygulayan naziler, bugün İsrail ’ in en büyük 
öğretmenleri konumundadır. İsrail ’ in imha stratejisi i le 
Naziler ’in soykırım stratejisi arasında zerre fark yoktur. 
Çünkü Naziler ’in de, başka bir sese ve kültüre tahammül-
leri yoktu. Tıpkı bugünkü ırkçı Siyonist İsrail yönetimi 
gibi…

İlk kıblemiz ve ayetle hüküm altına alınmış bizim züm-
rüd-ü ankamızdır Mescid-i Aksa! Ezan ise bizim hürri-
yetimizin ifadesidir. Bu hakikati bizim dışımızda en kat’i 
şekilde Siyonist İsrail bilmektedir. İsrail ’ in bildiği bir şey 
daha vardır ki, bizler susmayacağız. Yine bilmektedir ki, 
bizim için zul altında geçen zamanlar geride kaldı. Bu 
saatten sonra, adalet merkezli düşüncemizle, bize ima-
nımızla zimmetlenmiş haklarımızdan bırakın geri adım 
atmayı, kaybettiklerimizler de dâhil hakkımızı alacağız. 
Gaybın sahibi Allah’a andolsun ki, her zemin ve şartta 
bunun için mücadele edeceğiz. 

Bugün medya başta olmak üzere, akademi ve siyaset 
alanında yapılan gizleme hareketlerine rağmen, haki-
katin öyle ya da böyle kendini gösterme gibi bir vasfı 
olduğunu hatırlatarak diyoruz ki; ezan yasağına kadar 
dayanmış bir soykırım anlayışına acil mücadele etmek, 
bütün iyiyi inşa etmek isteyen insanların birinci vazifesi-
dir. Ey iyi insanlar birleşelim ve bu soykırımı durduralım. 
Durduralım ki, zaten dört bir yanı ateş verilmiş dünyanın 
daha büyük felaketle karşılaşmasının önüne geçelim. Biz 
hazırız… İnsana, onuruna ve haklarına olan saygımızla, 
insanlığın birlikte ve huzur içerisinde yaşamasına olan 
duyarlıl ığımızla, Siyonist İsrail ’ in işgal politikalarını ve 
imha saldırılarını defetmeye, Ezanı İslam’ın ilk kıblesinin 
kadim coğrafyasından kaldırmaya dair hunhar çabaları-
na cevap vermeye de hazırız! 

Vesselam…
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Irkçı İslamofobiye Teslim Olan Avrupa Adalet 
Divanı, Bu Tutumuyla Adalet Değil Ancak 
Zulüm Tesis Eder!

15 Mart 2017

Avrupa Adalet Divanı, Belçika ve Fransa’da başörtüsünü 
çıkarmayı reddettiği için işten atılan iki Müslüman kadın 
ile ilgili açılan davada başörtülü işçilerin aleyhine karar 
vererek son zamanlarda Avrupa’da alışageldiğimiz faşist 
tutumlara paralel skandal bir karara imza attı.

AB Adalet Divanı, iş yerlerinde çalışanların “görünür bir 
biçimde dini, siyasi, felsefi sembolleri taşımaları” hakkında 
Belçika ve Fransa’dan yapılan iki başvuruya ilişkin meşum 
kararında “işverenlerin, çalışanların iş yerlerinde iç kurallar 
gereği herhangi bir siyasi, felsefi veya dini sembolün 
görünür kullanımını yasaklamasının doğrudan ayrımcılık 
teşkil etmediğine” hükmederek bu temel özgürlüğü 
işverenin ideolojik duruşunun insafına bırakmış oldu.

İnsan haklarını ve özgürlükleri evrensel düzeyde teminat 
altına almak için oluşturulan uluslararası mahkemelerin 
asli ve öncelikli görevi temel hak ve özgürlükleri evrensel 
hukuka uygun olarak korumak, bu hak ve özgürlükleri hiç 
kimsenin veya devletin insafına bırakmamaktır.

AB Adalet Divanı ise bu kararıyla hem kuruluş amacına 
aykırı bir karar vermiş, hem de kuruluş misyonunda bağlı 
olduğu evrensel hukuk kurallarını çiğneyerek adaleti değil 
zulmü tesis etmiştir. dolayısıyla AB Adalet Divanı değil AB 
Zulüm Divanı olmuştur.

Öte yandan söz konusu kararda başörtüsü dini bir sembole 
indirgenmiştir. Bu indî yaklaşım maalesef AHİM kararlarında 
da zaman zaman söz konusu olabilmektedir. Bunun 
nedeni dini giyim ve görünümü, onu tercih edenin değil de 
kendisinin bu konulara yaklaşımını merkeze alan üst ve 
dışardan bir bakışla bakmaktır. Bu yanılgı dini özgürlüklerin 
sınırlanmasına neden olmaktadır.

Açıktır ki Mahkeme, Avrupa’da hızla tırmanan faşist ve 

İslam düşmanı furyanın etkisinde kalarak aldığı bu siyasi 
kararla faşist kesimlerle bir işbirliği, bir senkronik hareket 
içerisinde olduğunu ortaya koymuştur. Böylece, sokakta 
bile başörtüsünün yasaklanacağını vadeden ırkçı faşist 
siyasetçilerin eli güçlendirilmiş, faşizm hukuk kisvesine 
büründürülerek meşrulaştırılmak istenmiştir.

Söz konusu karar, sadece dini özgürlükleri yasaklamanın 
önünü açmakla kalmıyor, aynı zamanda başörtülü 
kadınların çalışma haklarını da ellerinden alıyor. İnançları 
gereği başörtüsü takan kadınlara ayrımcılığı yasallaştıran 
AB Adalet Divanı’nın bu ayrımcı ve dışlayıcı tutumu, ön 
yargılarla hareket eden kesimleri cesaretlendirmekte, 
nefret suçlarını teşvik etmektedir.

Bu süreçten sadece göçmenler ve Müslüman kitleler 

mağdur olmuyor; aynı zamanda Avrupa sosyolojik bir 

uçurumun, toplumsal çatışmaların içine sürükleniyor. 

Engizisyon mantığı ile hareket eden Avrupa kendi altını 

oyuyor ve karanlık ortaçağını yeniden inşa ediyor. Avrupa, 

içinde düştüğü siyasi ve ekonomik krizi örtmek ve bu 

krizden çıkmak için dört elle sarıldığı İslamofobi’nin bu 

gidişle kendisinin sonunu getirecek bir sosyal tsunamiyi 

tetikleyeceğinin farkında olamayacak kadar makuliyetini 

yitirmiş ve irrasyonelleşmiştir. Batı, ya Müslümanlarla 

birlikte yaşamayı öğrenecek ve Müslümanları kabullenecek 

ya da etrafına yüksek duvarlar öre öre adeta bir zindana 

çevirdiği karanlık ülkesinde cehennem yalnızlığına mahkûm 

olacaktır.

Büyük Memur-Sen ailesi olarak buradan açıkça ilan ediyoruz 

ki, AB Adalet Divanı dini sembolleri değil Müslümanlığı 

yasaklamaktadır. Yasakçı zihniyet bilmelidir ki inancımızı 

yaşamamızı hiç kimse engelleyemez. İnancımızın en küçük 

detayını bile yasaklamaya kalkan mahkemeleri asla ve asla 

tanımayacağız.  Yine açıkça ilan ediyoruz ki başörtüsü değil, 

hukuk dışına çıkan Adalet Divanı’nın kendisi yasa dışıdır. Bu 

karar Müslümanlar ve vicdanını yitirmemiş herkes için yok 

hükmündedir. Kararı da, kararın altında imzası olanları da, 

onların üst aklı olan derin Avrupa’yı da şiddetle kınıyoruz.
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Nevruz’la Birlikte Umut Dolu Günlerin Gele-
ceğine Yürekten İnanıyoruz

21 Mart 2017

Memur-Sen Konfederasyonu kışın bitişi ve baharın baş-
langıcı olarak bilinen Nevruz günü nedeniyle yazılı bir 
açıklama yayımladı. Açıklamada, Nevruz’un toplumsal 
birlik ve beraberlik zeminine bahar getirmesi temenni-
sinde bulunuldu. 

Şimdi ayrışmanın değil bütünleşmenin, kutuplaşmanın 
değil sevgiyle kucaklaşmanın vaktidir. Vakit, etnik fit-
neye ve teröre karşı, kardeşlik hukukunu zirveye taşıma 
vaktidir.

Nevruz`un birleştirici yönüyle kültürümüzde özel bir 
yeri bulunmaktadır. Farklıl ıkları ve çeşitli l ikleriyle, tüm 
kültürel değerleriyle bir bütün olduğumuzu hatırlatan 
Nevruz`u, tarihin süzgecinden geçerek günümüze ulaşan 
geleneklerine uygun şekilde yaşatmalıyız.

Bayramlar, karşılıklı sevgi ve saygının ifade edilmesine, 
birlik ve beraberliğin pekişmesine aracılık eden günler-
dir. İşte bunun için Nevruz’u hep birlikte karşılamalı, 
kutlamanın mutluluğunu kardeşçe yaşamalıyız. 79 milyo-
nun kardeşliğini hedef alan taşeron örgütlerin karanlık 
planlarını yüreklerimizi birleştirerek bozmalıyız. Birbiri-
mize sımsıkı kenetlenmeli, tüm farklıl ıklarımızın bu top-
rağın, asli unsuru olduğunu bilerek birbirimizi bağrımıza 
basmalıyız. Hep birlikte teröre karşı insani ve vicdani dik 
duruş sergileyip, ezeli birlikteliğimizin zedelemesine izin 
vermemeliyiz. Birliğin olmadığı yerde dağılma, kin, nef-
ret ve düşmanlık vardır.

Büyük Memur-Sen ailesi olarak yeni ve güzel başlangıç-
ların, sevinç ve neşeyle kutlandığı gün olan Nevruz’un, 
aramızdaki sevgi ve kardeşlik bağlarını güçlendirmesini, 
kalıcı hale getirmesini diliyoruz. Barışın, kardeşliğin ve 
hoşgörünün sembolü olan Nevruz’un, daha güzel günlerin 
başlangıcı olmasını istiyoruz. Nevruz’la birlikte yeni ve 
umut dolu günlerin geleceğine yürekten inanıyoruz.

Yalçın, Yeni Şafak’a Değerlendirmelerde 
Bulundu

23 Mart 2017

Yeni Şafak gazetesinden Orhan Orhun Ünal’a konuşan 
Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Türkiye’nin istikrar 
bunalımı yaşadığı dönemlerde yükün çalışan kesime 
bindiğini söyleyerek, “1 Milyondan fazla üyemizle, aynı 
koşulları emekçilere yaşatmamak için 81 i lde tam saha 
çalışıyoruz” dedi.

1 Milyonu aşkın üyesiyle, 16 Nisan’a giden süreçte 
sorumluluk alarak 81 ilde ve 100 büyük ilçede, “Memur-
Sen’e Davet, Tercih Evet” buluşmaları gerçekleştiren 
Memur-Sen’in Genel Başkanı Ali Yalçın, Cumhurbaşkanlığı 
Hükümet Sistemi’nin yatırımlarının arttığı, kazancın ve 
refahın çoğaldığı bir sistemin inşası anlamına geldiğini 
vurguladı.

Güven ve istikrar bakımından siyasal sistemin güçlü 
ekonomi demek olduğunu vurgulayan Memur-Sen 
Genel Başkanı Ali Yalçın, bunun da yatırımların arttığı, 
kazancın çoğaldığı, refahın arttığı bir ekonomik sistemin 
inşası demek olduğunu kaydetti. Yalçın şunları söyledi: 
“Kazanda, tencerede bir şey yoksa tabağı uzatmanın, 
benim payımı ver demenin bir anlamı yok. Paylaşmak 
için önce paylaşılacak bir tutarın, miktarın oluşması 
gerekiyor. Türkiye, güven ve istikrar bunalımı yaşadığı 
dönemlerde,  nimeti değil külfeti yaşadı, en büyük pay 
da kamu görevlileri dahil sabit gelirli lere, ücretli kesime 
düştü. Güven yokluğu terörü, istikrar yokluğu ihaneti 
azdırdı. Sınırdan sızan teröristler, kurumlara sızan 
hainler bu dönemlerde hayatımıza girdi. 

Yalçın, Yeni Akit’in Sorularını 
Cevaplandırdı

4 Nisan 2017

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın Yeni Akit Gazetesi 
Muhabiri Mehmet Özmen’in sorularını cevaplandırdı. 
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tezgahlarını sınır dışı etme kararı, yurda sokma kararı 
olarak niteleyen açıklamada milli irade vurgusu yapıldı. 

16 Nisan 2017 Pazar günü gerçekleşen referandum 
sonucunda milletimiz; Türkiye’nin öze dönüşüne, 
geleceğe doğru kararlı yürüyüşüne, güven ve istikrar 
perspektifiyle yükselişine hız kazandıracak Anayasa 
değişikliğine Evet demiş ve onay vermiştir. 

Milletimizin onayı; teorik çerçevesiyle iki asırlık, 
anayasal hükümlere dayalı pratik zeminiyle altmış yıl l ık 
tarihe sahip vesayet düzeneğinin bütün görünümleri 
ve birikimleriyle yıkılmasını, vesayet düzeneğinin 
kurulmasına zemin oluşturan Parlamenter Hükümet 
Sistemi’nin yerine Cumhurbaşkanlığı Hükümet Sistemini 
en kısa sürede ve bütün yönleriyle kurulmasını 
kapsamaktadır.

16 Nisan, bu yönüyle bir uyanış, diril iş ve şahlanış miladı 
olarak tarihe kaydedilmiştir. 17 Nisan, milletimizin hem 
kendisinin hem ülkesinin hem de dünyanın yarınlarına 
yön verme noktasındaki hür iradesini haykırışının ilk 
günüdür. 16 Nisan’da yaşanan ve 17 Nisan’dan itibaren 
yola çıkan, milletin tarihin akışını değiştirme gücüdür.

Hiç kimse ama hiç kimse, milletin kararını yanlış 
yorumlama, kararlığına duyarsız kalma hatasına 
düşmemelidir. Türkiye’deki herkes, her kesim, her 
kurum,  her parti, her sivil örgüt bu karara sadece 
saygı duymamalı, milletin iradesinin gereklerini 
yapmak konusunda referandumda tercihi ne olursa 
olsun sorumluluk almak heyecanını, birikimini bütün 
samimiyetiyle ortaya koyacağını da milletin huzurunda 
deklare etmelidir.

Referandumdaki Evet kararını, milletimizin; terörün, 
ihanetin, küresel sömürünün öznelerini, tetikçilerini 
eylemlerini, söylemlerini, kumpas ve tezgahlarını sınır 
dışı etme kararı, yurda sokma kararı olarak görüyoruz. 
Anadolunun bütün renkleriyle birlikte ve hür yaşadığı, 
farklıl ıkların zenginlik, vatandaşlığın hukuki eşitlik 
olarak yaşandığı Yeni Türkiye, sadece insanlarımız için 

Vesayetin İmhasına Yeni Türkiye’nin 
İnşasına Onay Veren Milletimize Teşekkür 
Ediyoruz

17 Nisan 2017

Uzun bir maratonun ardından geride bırakılan 16 Nisan 
Referandumu sonrasında Memur-Sen Konfederasyonu 
yazılı bir açıklama yayımladı. Açıklamada yeni hükümet 
modelinin Türkiye’nin önünü açacağının altı çizildi. 
Referandumda çıkan %51.4’lük oy oranını milletin; 
terörün, ihanetin, küresel sömürünün öznelerini, 
tetikçilerini eylemlerini, söylemlerini, kumpas ve 

Yalçın, “ Biz, artık güvenli yol alan; istikrarla 
demokraside, ekonomide, diplomaside zirveye adım 
atan bir Türkiye hayal ediyoruz. Bu yüzden ‘Evet ’ 
diyoruz” dedi. Türkiye’nin 81 i l  100 ilçede “Memur-Sen’e 
Davet Tercih Evet” programları gerçekleştiren Memur-
Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, yeni anayasa paketi ve 
Cumhurbaşkanlığı Hükümet Sistemi’yle ilgili Yeni Akit ’e 
açıklamalarda bulundu. Yalçın, “Güven ve istikrar 
barındıran siyasal sistem; güçlü ekonomi, üreten 
ekonomi, büyüyen ekonomi demektir. Yatırımların arttığı, 
kazancın çoğaldığı, refahın arttığı bir ekonomik sistemin 
inşası demektir. Sendikalar, sosyal politika partneridir. 
Kazanda, tencerede bir şey yoksa tabağı uzatmanın; 
benim payımı ver demenin bir anlamı yok. Türkiye, 
güven ve istikrar bunalımı yaşadığı dönemlerde nimeti 
değil külfeti yaşadı. Güven yokluğu, terörü; istikrar 
yokluğu ihaneti azdırdı. Terörle mücadeleye harcanan 
milyar dolarlar, terörle mücadele nedeniyle yapılamayan 
yatırımlar, gelmeyen dış yatırımcılar nedeniyle yoksun 
kaldıklarımız, 15 Temmuz ihaneti nedeniyle ekonomide 
yaşanan gelgitler; cebimizde olanın azalmasına, kazanma 
imkânımız bulunanların kaybolmasına neden oldu. İşte 
bu yüzden biz, külfeti değil nimeti paylaşmak istiyoruz 
artık. Biz, artık güvenli yol alan; istikrarla demokraside, 
ekonomide, diplomaside zirveye adım atan bir Türkiye 
hayal ediyoruz. Bu yüzden ‘Evet ’ diyoruz.” dedi.
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değil dünya mazlum ve mağdurları için de güven ve adalet 
kapısıdır. Bunun bilincinde olarak, 17 Nisan’dan itibaren 
üreten Türkiye, büyüyen Türkiye, gelişen Türkiye, çözüm 
üreten, sorun tüketen Türkiye, demokratik devletin, 
özgür bireyin, sivil toplumun cari olduğu Türkiye 
için ter akıtmalı ve kafa yormalıyız. Türkiye’yi hak 
ettiği yere birlikte, el ele taşımalıyız. Kamplaşmanın, 
kutuplaşmanın, birbirine sırt dönmenin bize ödettiği 
faturaları unutmadan, geleceğe dair güvenli adımlarla, 
istikrarı kuşanmış bir siyasal kurguyla yol almalıyız. 
Bunu başarırsak, ufku açık millet; yolu açık Türkiye’yi 
hem kuracak, hem koruyacak hem de hak ettiği zirveye 
taşıyacaktır.

Türkiye’nin hepimize ait olduğu bilinciyle, alınterimizi 
değerli kılmanın, helal ekmeğimizi büyütmenin, Türkiye’yi 
prangalarından, küresel operasyonlardan arındırmanın 
heyecanıyla, azmi ve kararlıl ığıyla sorumluluk alan, 
ülkemizin kırılma anlarının tamamında gövdesini taşın 
altına koyan, 15 Temmuz’da meydanlarda ihanetin 
karşısında bir kale gibi duran, 16 Nisan referandumu için 
Türkiye’nin her karışında vesayetin bitmesi, Türkiye’nin 
ihtiyaç duyduğu sisteme geçmesi için ter akıtan Büyük 
Memur-Sen ailesinin bütün mensuplarına, aynı duygu, 
düşünce ve kararlıl ıkla yola revan olan paydaş sivil 
toplum kuruluşlarına, bütün siyasi partilere ve bu 
değişikliğin gündeme ve milletin önüne getirilmesine 
liderlik eden Cumhurbaşkanımız Recep Tayyip ERDOĞAN’a 
şükranlarımızı sunuyoruz. 

İstiklal Marşımızın ilk sözü, şerre ve batıla karşı 
mücadelede inanç ve medeniyet değerlerimizin özü 
olan “Korkma”  duruşunun bütün mecralarda tezahürüne 
zemin oluşturacak olan Anayasa değişikliğinin ve 
Cumhurbaşkanlığı Hükümet Sisteminin, milletimize, 
ülkemize, bölgemize, insanlığa huzur refah,  barış ve 
adalet getirmesi, zulmün ve zulmü besleyen dünya 
düzeninin sona ermesi noktasında sağlayacağı fırsat 
ve imkanları milletimizle birlikte oluşturma inanç ve 
kararlıl ığında ALL AH daima yar ve yardımcımız olsun.

Yalçın: Çalışanları ILO’da Memur-Sen 
Temsil Edecek

20 Nisan 2017

Memur-Sen Genel Başkanı Yalçın, “Haziranda Cenevre’de 
yapılacak 106’ncı Uluslararası Çalışma Konferansı’nda 
ülkemizin emek kesimi delegeliğini Memur-Sen olarak 
biz temsil edeceğiz” dedi.

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Anadolu Ajansı 
Muhabiri Özcan Yıldırım’a değerlendirmelerde bulundu.

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, konfederasyonlarının 
yaklaşık 1 milyon üyesiyle Türk-İş’in üye sayısını geçtiğini 
belirterek, “Üye sayısı bakımında Türk-İş’i geçtiğimiz 
için haziranda Cenevre’de yapılacak 106’ncı Uluslararası 
Çalışma Konferansı’nda ülkemizin emek kesimi 
delegeliğini Memur-Sen olarak biz temsil edeceğiz.” dedi.

Şimdi Yeni Sözler Söylemek, Yeni Eylemler 
Geliştirmek Gerekiyor

21 Nisan 2017

Basın mensuplarıyla Ankara’da bir araya gelen Memur-
Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, “Şimdi yeni sözler 
söylemek, yeni eylemler geliştirmek gerekiyor. En 
büyük temennimiz, yeni sistemin kurumsal düzeydeki 
yansımaları da, en az güçlü irade kadar sağlam zeminde 
olmalıdır. Özgürlüklerin genişletilmesi, gücün yeniden 
tahkim edilmesi, paylaşım sisteminin adil bir şekilde 
düzenlenmesi ve sivil alanın iradesinin önünün sonuna 
kadar açılması için yeni hamleler yapılması gerekiyor” 
dedi.

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, medya mensuplarıyla 
Ankara’da bir araya geldi. Basın toplatısında gündeme 
ilişkin önemli değerlendirmelerde bulunan Yalçın, 16 
Nisan Anayasa Referandumu olmak üzere, 1 Mayıs ve 
Ağustos ayında gerçekleştirilecek olan 4.Dönem Toplu 
Sözleşmesi’ne dair önemli açıklamalarda bulundu.
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ve istikrar noktasında yapılması gerekenleri, ikincil 
mevzuat noktasındaki tekliflerimizi genel hatlarıyla 
ortaya koyacağız. Bu yılki 1 Mayıs, 15 Temmuz’da ihaneti, 
16 Nisan’da vesayeti tarumar eden milletimize, ihaneti ve 
vesayeti yok ederken ortaya koyduğu emek için, alınteri 
için, fedakarlık için şükranlarımızı ifade etme zemini 
olacak” diye konuştu.

Mescid-i Aksa’nın Çığlığına Sessiz Kalamayız!

18 Temmuz 2017

Müslümanların ilk kıblesi olan Mescid-i Aksa avlusunda 

3 Filistinli gencin şehit edilmesi sonrasında caminin 

ibadete kapatılması Memur-Sen tarafından kınandı. 

Yalçın Milli Gazete’ye Konuştu

30 Nisan 2017

Milli Gazete’ye konuşan Memur-Sen Genel Başkanı Ali 
Yalçın, l Mayıs Emek ve Dayanışma Günü’nü Kütahya’da 
kutlayacaklarını belirtti.

1 Mayıs Emek ve Dayanışma Günü öncesi Mill i  Gazete’ye 
değerlendirmelerde bulunan Memur-Sen Genel Başkanı 
Ali Yalçın, “Kütahya’da kapitalizmin, emperyalizmin 
ve siyonizmin kanla kirlettiği dünyayı alınteriyle, 
medeniyetimizin insanlığı, insanı ve irfanı esas alan, 
basiret ve ferasetiyle temizleme çağrısı yapacağız” dedi.

Yalçın söyleşide, Kütahya’yı tercih ediş sebeplerinden 
bahsederek, “Tarihte ilk toplu sözleşmenin yapıldığı 
yer Kütahya’dır. Bunun için bu emek gününü Kütahya’da 
kutlayacağız. Kütahya Zafer Meydanı’ndan taleplerimizi 
haykıracağız” değerlendirmesinde bulundu.

Toplu Sözleşmenin Mimarları İlk Toplu 
Sözleşme Diyarı Kütahya’da

30 Nisan 2017

Yeni Şafak’a konuşan Memur-Sen Genel Başkanı Ali 

Yalçın, l Mayıs Emek ve Dayanışma Gününü, Kütahya’da 

Zafer Meydan’ın da kutlayacaklarını ifade etti.

Yalçın, “Emek örgütü kimliğimize bakan yönüyle 

tarihteki i lk toplu sözleşmenin imzalandığı, milli ve 

yerli duruşumuz yönüyle milletimizin diril iş çağrısının 

ilk yankılandığı, Oba’dan Beyliğe, Beylikten Devlete 

dönüşümün ilk adımlarının atıldığı Kütahya’da olacağız” 

dedi. 

1 Mayıs’ta Türkiye’nin siyasal sisteminin değişiminin 

karar veren milletle birlikte olacaklarını anlatan Yalçın, 

“Yeni dönemin sorumluluklarını, beklentilerimizi, güven 

Ali Yalçın: Gündem Emekse Biz Her Zaman 
Masadayız

13 Mayıs 2017

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın İHA muhabirine 

açıklamalar yaptı. Yalçın, “Biz, ILO’da, emek taraflarıyla 

birlikte hareket edelim istiyoruz. Haklarımızı birlikte 

gündeme getirmeliyiz, sorunlara çözüm üretmeliyiz. 

Hatta bütün dünyada emeğin hakkını birlikte haykıralım 

diyoruz. Gündem emekse biz her zaman masadayız” dedi.

Uluslararası Çalışma Konferansı’nın 106. Toplantısı ’nın 

Haziran ayında Cenevre’de gerçekleştirileceğini belirten 

Ali Yalçın, “Bu yıl Türkiye’nin en büyük emek hareketi olan 

Memur-Sen, ILO Çalışma Konferansı’nda çalışanları temsil 

edecek. ILO’da Türkiye’nin çalışan kesimini 1952’den bu 

güne 65 yıldır en çok üyeye sahip konfederasyon-emek 

örgütü sıfatıyla Türk-İş temsil ediyordu” dedi.
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uluslararası platformlarda itirazlar yükseltilmelidir. 

İsrail ’ in Mescid-i Aksa’ya saldırılarını, yasaklama ve 

kısıtlamalarını, Kudüslüler üzerindeki işkence ve zulüm 

operasyonlarını kınıyoruz. İslam`ın ilk kıblesi, harem 

mescidlerinin üçüncüsü, ümmetin izzet ve şerefi olan 

Mescid-i Aksa’ya yönelik saldırılarını sürdüren katil 

devlet İsrail ’ i  lanetliyor, Filistinli şehitlerimize Allah’tan 

rahmet diliyoruz.

Mescid-i Aksa ve Kudüs, bir ümmet ve aynı zamanda 

insanlık meselesidir. Terör devleti İsrail ’ in Mescid-i 

Aksa’yı hedef alan saldırıları ve faşizan uygulamaları 

karşısında tüm dünyayı, İnsan Hakları Örgütlerini, 

Türkiye ve İslam dünyasındaki STK’ları ve tüm Türkiye 

halkını Filistinle dayanışma içinde olmaya, bu mukaddes 

mekânı korumaya ve bu hususta işbirliğine çağırıyoruz.

Yazılı bir açıklama ile duruma tepki gösteren Memur-
Sen, islam ülkelerinin sürece ilişkin aktif rol alması 
çağrısında bulundu.

14 Temmuz günü Mescid-i Aksa’nın avlusunda 3 
Filistinli genç, işgalci İsrail askerleri tarafından kurşun 
yağmuruna tutularak şehit edildi. Bununla yetinmeyen 
Siyonistler yaralılara müdahale için gelen ambulansların 
Mescid’e girişine de engel oldu. Bugün ise il legal 
gözaltılar başladı.

Bu olayın ardından Mescid-i Aksa’yı ibadete kapatan 
işgalci rejim, bugün mescidi kısmen ibadete açmakla 
birlikte kapılara metal arama detektörleri yerleştirdi.

İslam dünyasının ve uluslararası toplumun sessiz 
bakışları, küresel güçlerin ise desteği eşliğinde Filistin 
halkı yok ediliyor. 2 Ekim 2015’te başlayan Kudüs 
İntifadasının başından bu yana şehit olan Filistinli sayısı 
338. Öte yandan 2017’nin başından bu yana 59 Filistinli 
şehit düştü. Şehit olan Filistinlilerden 94’ü 18 yaşından 
küçük. 

Biliyoruz ki İsrail, bu son dönemde artırdığı saldırılarla 
Müslümanların tepkilerini ölçüyor. Sessiz kaldıkça 
saldırılarının şiddetini artıracaktır. Çünkü korsan devlet, 
gücünü İslam dünyasının ve insanlığın sessizliğinden 
alıyor.

O halde Mescid-i Aksa’nın çığlığına sessiz kalamayız. 
15 Temmuz’da ümmetle birlikte Filistinliler de o gece 
ayakta, dua halindeydi. Geceyi Türkiye halkıyla birlikte 
geçirdiler. Bugün de bize düşen Kudüs davasını 
sahiplenmek, Filistin halkının yanında yer almaktır.

Hükümetimize de bu konuda ciddi sorumluluklar 
düşmektedir. Kudüs ve Mescid-i Aksa Filistinlilerin 
değil tüm ümmetin sorunudur ve bu sorun salt kınama 
açıklamalarıyla çözülemez. Türkiye bu konuda daha 
aktif olmalıdır. Türkiye’ye Mavi Marmara sonrasında 
verdiği sözleri yerine getirmeyen İsrail ’ le i l işkiler 
gözden geçirilmeli, Filistinlilerin sesine ses verilerek 

Bakan Sarıeroğlu ve Yalçın’dan Ortak Basın 
Açıklaması

1 Ağustos 2017

4.Dönem Toplu sözleşme görüşmeleri Çalışma ve Sosyal 
Güvenlik Bakanlığı ’nda bugün itibariyle başladı. Yapılan 
ilk oturumun ardından Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanı 
Julide Sarıeroğlu ve Kamu Görevlileri Sendikaları adına 
Heyet Başkanı, Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın 
açıklamalarda bulundu.

“İstişare ve diyaloğun içini dolduracak şekilde güzel 
bir başlangıç yaptık” diyen Çalışma ve Sosyal Güvenlik 
Bakanı Julide Sarıeroğlu, “Önümüzdeki 21 Gün içindeki 
çalışma takvimini belirledik. Hizmet kollarına il işkin 
çalışma komisyonlarını oluşturduk. Yarından itibaren 
çalışmaya başlayacaklar. Kurulan komisyonlar 
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Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, AA muhabirine 
yaptığı açıklamada, yaklaşık 3 milyon 200 bin kamu 
görevlisi i le 1 milyon 900 bin memur emeklisinin maaşına 
2018 ve 2019 yıl larında yapılacak zammın belirleneceği 4. 
dönem toplu sözleşme sürecinin 1 Ağustos’ta başladığını 
anımsattı.

Görüşmelerin 7 Ağustos’a kadar hizmet kollarına 
ait tekliflerin komisyonlarda ele alınmasıyla devam 
ettiğini belirten Yalçın, dün itibarıyla genel tekliflerin 
görüşülmeye başlandığını bildirdi.

Yalçın, 11 hizmet kolundaki toplam 658 maddelik 
tekliflerinin komisyonlardaki değerlendirmelerin 
ardından 338’e indirildiğini dile getirerek, toplu sözleşme 
sürecinin bütün hızıyla sürdüğünü söyledi.

Hükümetin kamu görevlileri ve memur emeklileri için 
belirlediği zam teklifini 14 Ağustos’ta kendilerine 
sunacağını hatırlatan Yalçın, “Biz, 14 Ağustos’ta 
hükümetin ‘evet ’ demesini bekliyoruz. Teklifimize 
karşılık bir teklif sunulması yerine ‘Evet sizin teklifinizi 
kabul ediyoruz’ denmesini bekliyoruz. Çünkü Memur-Sen 
olarak sunduğumuz teklifler makul teklifler” ifadelerini 
kullandı.

çalışmalarını tamamladıktan sonra müzakereleri 10 
ve 11 Ağustos’ta devam ettireceğiz. Hükümet olarak 14 
Ağustos’ta teklifimizi sunacağız. Amacımız hakeme 
gitmeden bu sözleşme dönemini uzlaşıyla tamamlamak. 
Güzel müjdeler vermek istiyoruz. Başkanlarımızın tüm 
söylediklerini not aldık, değerlendireceğiz” diye konuştu.

4.Dönem Toplu Sözleşme görüşmelerinin ilk oturumunun 
ardından basın mensuplarının sorularını yanıtlan 
Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, toplu sözleşme 
görüşmelerinin 5 milyon çalışanın yanı sıra aileleriyle 
birlikte 20 milyona yakın insanı doğrudan ilgilendirdiğini 
vurguladı. Yalçın, “Toplu Sözleşme, bütçeden iki yıl ı 
belirleyecek olan ve 6 ay önceden yapılan bir sözleşme. 
Biz de 2018-2019’u kapsayacak olan tekliflerimizi kamu 
işveren heyetine sunduk. Bugün de genel çerçevesi 
konuşuldu. Bu saatten sonra tekliflerin komisyonlarda 
tasnif edilmesi ve daha sonra da tekrar masaya 
gelinerek masada uzlaşılabilecek başlıklar üzerinde 
mutabakat sağlanması ve genel tekliflerin ifadesine 
geçilecek. Memur-Sen Konfederasyonu olarak, 92 tane 
genel, 658 tane de hizmet kolu teklifimiz var. Bu sürecin 
müzakeresi bugün itibariyle başladı, ben sayın bakana 
teşekkür ediyorum. Sonucun kamu görevlileri açısından 
hayırlı olması temennimi tekrar ifade ediyorum” 
değerlendirmesinde bulundu.

Yalçın: Biz, 14 Ağustos’ta Hükümetin ‘Evet’ 
Demesini Bekliyoruz

9 Ağustos 2017

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Anadolu Ajansı 

muhabiri Özcan Yıldırım’a 4. Dönem Toplu Görüşme 

sürecine il işkin değerlendirmelerde bulundu. Yalçın, “ 

Biz, 14 Ağustos’ta hükümetin ‘evet ’ demesini bekliyoruz. 

Teklifimize karşılık bir teklif sunulması yerine ‘Evet sizin 

teklifinizi kabul ediyoruz’ denmesini bekliyoruz” dedi.

Yüzde 17.54 Zam, 258 Maddelik Kazanım 
Sağladık

24 Ağustos 2017

İmza altına aldığımız 4. Dönem Toplu Sözleşmede 45 

maddesi genel, 213 maddesi hizmet kollarının olmak 

üzere toplam 258 maddede bağıtlanan kazanımlar elde 

ettik. Kamu görevlilerinin maaş ve ücretlerine 2018 

yılında %7,64; 2019 yılında %9,20; iki yıl l ık toplamda 

kümülatif %17,54 zam aldık. İki yıl l ık toplamda 36 milyar 

TL pay kamu görevlilerine aktarılacak.
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Myanmar ordusu ve Budistler tarafından sivil Rohingya / 

Arakanlı Müslümanlara karşı katliam yapılmaya başlandı.

Ordu güçleri ve Budist rahipler öncülüğünde şiddeti 

giderek artan ve yaygınlaşan saldırılar sonucunda 

son üç günde Arakan’ın çeşitli köylerinde en az 2-3 

bin Müslümanın katledildiğine ve 100 binden fazla 

Müslüman’ın da yerinden edildiğine dair vahim haberler 

ulaşıyor. Gelen haberler katliamların, 2012 ve geçen yıl 

Ekim ayında yaşananlar saldırılardan daha şiddetli bir 

hal aldığı ve giderek bir soykırıma dönüştüğü yönünde. 

Maalesef Bangladeş sınırının da kapalı olması nedeniyle 

yüz binlerce Müslüman katledilme tehlikesiyle karşı 

karşıya.

Zulmün sadece seyircisi olmayan aynı zamanda birçok 

yerde öznesi de olan Batılı devletlerin çifte standartlı 

yaklaşımından medet uman bir yaklaşımla çözüm 

üretmenin mümkün olmadığı bilinmelidir. Temel sorun 

İslam dünyasının örgütsüzlüğü ve sinmişliğidir.

İslam dünyası ülkeleri biran önce harekete geçmelidir. 

Bu bağlamda Türkiye’nin İİT’nın toplanarak gerekli 

adımları atması konusundaki çağrısını destekliyoruz. 

Bu bağlamda İslam ülkeleri hükümetlerini, İslam 

dünyasındaki bütün kurumları, dünyadaki bütün insan 

hakları ve yardım kuruluşlarını gerekli sorumluluğu 

almaya, Arakan’ı BM ve diğer örgütler nezdinde dünya 

gündemine taşımaya, saldırıların durdurulması için 

Myanmar hükümetine baskı yapmaya, yanı sıra Arakanlı 

Müslümanlara fii l i  destek sunmaya çağırıyoruz.

Bizler Memur-Sen olarak, Myanmar hükümetini ve 

sessiz kalan her kurum ve ülkeyi kınıyoruz. Arakanlı 

kardeşlerimizin yanında olduğumuzu bir kez daha 

haykırıyoruz. Arakan için insani yardım ve diplomasi 

konusunda ciddi adımlar atılması için çağrıda bulunuyor 

ve bu konularda üzerimize düşen sorumlulukları yerine 

getirmeye hazır olduğumuzu bütün kamuoyuna, i lgili ve 

yetkili herkese duyuruyoruz.

GENEL KAZANIMLARIMIZ 

Kamu görevlilerinin maaş ve ücretlerine, 2018 yılı Ocak 
ayında %4, 2018 Temmuz ayında %3,5 olmak üzere 2018 
yılı için kümülatif olarak toplamda %7,64 zam yapıldı 

Kamu görevlilerinin maaş ve ücretlerine, 2019 yılı Ocak 
ayında %4, 2018 Temmuz ayında %5 olmak üzere 2019 
yılı için kümülatif olarak toplamda %9,20 zam yapıldı 

2018 ve 2019 yıl larına il işkin İki yıl l ık kümülatif zam oranı 
%17.54 oldu. Toplu Sözleşme ile en düşük memur maaşı 
aylığı olan 15/1 bekar hizmetli memurun halen 2.405 TL 
olan maaşının 2.827 TL olmasını sağlandı 

2018 ve 2019 yıl larına il işkin zam oranlarının enflasyonun 
altında kalması halinde aradaki fark kadar enflasyon 
farkı zammı yapılacak, 

Toplu Sözleşme İkramiyesi 750 gösterge rakamı 
üzerinden 2018 Ocak-Haziran döneminde 80 TL, Temmuz-
Aralık döneminde 83 TL, 2017 Ocak-Haziran döneminde 
86 TL, Temmuz-Aralık döneminde 90 TL olarak ödenecek, 

399 sayılı KHK’ye tabi personelin ücret tavanı 2018 yılı 
i lk altı ayı için 5.847 TL’ye, ikinci altı ay için 6.051 TL’ye 
yükseltildi.  2019 yılı i lk altı ayı için 6.293 TL’ye ve ikinci 
altı ayı için 6.607 TL’ye yükseltilecek, 

Arakan’daki Katliamlar Durdurulmalıdır

30 Ağustos 2017

Memur-Sen, Budist çetelerce gerçekleştirilen ve resmi 
olmayan rakamlara göre 3 binin üzerinde Müslüman 
Arakanlı ’nın öldürülmesine sebep olan saldırıları, 81 i lde 
yayınladığı yazılı açıklamayla kınadı. Memur-Sen, İslam 
dünyasını ve Uluslararası topluma, “harekete geçin, 
katliamı durdurun” çağrısında bulundu.

Myanmar ’da (Burma), Rakhayn Eyaleti ’nin kuzeyinde 25 
Ağustos gecesi meydana gelen saldırıların ardından 
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Emek Kesimi Vergide Eziyet Değil Adalet 
Bekliyor

4 Ekim 2017

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, “MTV’de yapılacak 
artışın aşağı çekilmesi çalışmasını doğru fakat yetersiz, 
bu çalışmanın kapsamında gelir vergisine il işkin bir 
çalışma yapılmamasını ise hem adaletsizlik hem de 
duyarsızlık olarak görüyoruz” dedi.

Açıklanan ve yeniden değerlendirilmesi gündemde olan 
Orta Vadeli Program hakkında Memur-Sen Genel Başkanı 
Ali Yalçın, yazılı bir açıklama yayımladı. Açıklamasında 
Yalçın, “Esasen orta vadeli programdaki artışların 
makul seviyeye çekilmesi yönünde değil, orta vadeli 
programdaki vergi artış hamlelerinin bütünüyle geri 
çekilmesi gerekiyor” dedi.

Orta Vadeli Program Memuru Hedef 
Almamalı

27 Eylül 2017

Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı Hacı Bayram 
Tonbul, açıklanan 2018-2020 orta vadeli programa ilişkin 
değerlendirmelerde bulundu.

Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı Hacı Bayram Tonbul, 
“Maliye Bakanı tarafından 2018-2020 orta vadeli programa 
ilişkin yapılan açıklamada yer verilen, genelinde vergi, 
özelde ise gelir vergisi artışları; “Büyüyen Türkiye’yi” 
“Vergi Yükü Büyüyen Kamu Görevlerine” dönüştürme 
gayretidir” dedi.

Tonbul sözlerini şu şekilde sürdürdü: “Kamu görevlileri 
dahil çalışanların maaş ve ücretlerindeki vergi yükünün 
azaltılması yönünde talep, teklif ve beklentilerin olduğu 
bir süreçte maliye ve ekonomi yönetimin aksi bir tutumla 
gelir vergisi tarifesinin üçüncü diliminde 3 puanlık 
artışla gelirler için uygulanan yüzde 27 oranının yüzde 
30’a çıkaracakları açıklaması orta vadeli programın 
ortamı germeye, emek kesiminin payını düşürmeye 
tahsis edildiğini göstermektedir. 3. ve 4. Dönem Toplu 
Sözleşme tekliflerimiz arasında yer verdiğimiz, gerek 
masada gerekse toplu sözleşme dışındaki platformlarda 
yapılması gerektiğini/yapılabilirliğini gerekçeleriyle 
ortaya koyduğumuz kamu görevlilerinin gelir vergisine 
il işkin %15’i aşan kısmının kamu işverenince 
karşılanması teklifimizle ilgili olumlu yaklaşım 
sergilenmesi gerekirken tamamen zıt bir iradenin ortaya 
konması ve üçüncü kademe gelir vergisinde %11’i aşan 
bir artırımın söz konusu olması ekonomi yönetiminin 
büyük Türkiye söylemine dair inandırıcılığını, Memur-
Sen de tüm kamu görevlileri de tartışmaya açacaktır. 
Diğer kesimler vergi yüklerinin artırılmasını yansıtma 
yoluyla sorun olmaktan çıkarabilir durumdayken emek 
kesimi dahil dar gelirli ler bu vergi yükü artışını mevcut 
gelirlerinden karşılamak ve bu nedenle de gelir kaybı 
yaşamak zorunda kalacaklardır.”

Sermaye ve finans kesiminin kaynak ve kar artırdığı 
bir dönemde kamu görevlileri açısından “kemer 
sıkma” dönemini hatırlatacak yaklaşımlara karşı 
olduklarını ifade eden Tonbul, “Büyüme rakamlarının 
%5,5’ları aştığının ilan edildiği, ekonominin ve kamu 
maliyesinin dirayetinin kürsülerden paylaşıldığı, 
enflasyonun dizginlendiği vurgusunun sıkça yapıldığı 
bir konjonktürde kamu maliyesi kaynaklarını artırmanın, 
bütçe açığını azaltmanın ya da sabit tutmanın kaynağı 
olarak ücretlilerin maaşının görülmesi ve bu amaçla gelir 
vergisinde oran artışına tevessül edilmesi Türkiye’nin 
en büyük Konfederasyonu, Toplu Sözleşme masasının 
yetkilisi olarak kabul edeceğimiz ya da sessiz kalacağımız 
bir durum değildir. Sermaye ve finans kesiminin kaynak 
ve kar artırdığı bir dönemde kamu görevlileri açısından 
“kemer sıkma” dönemini hatırlatacak yaklaşımlara 
vereceğimiz tepki ve ortaya koyacağımız irade umuyor ve 
bekliyoruz ki yanlış hesabın Bağdat’tan değil Ankara’dan 
dönmesini sağlar. Orta vadeli Program yayımlandığında 
konuya ilişkin daha detaylı açıklamayı kamuoyuyla 
paylaşacağız.”
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“Orta Vadeli Programda başta gelir vergisi ve MTV 
olmak üzere çeşitli vergilerde oran artışı öngörülmüştü” 
diyen Yalçın, “Bu kapsamın 2018 yılına mahsus olacağı 
açıklaması ile gündeme düşen bu vergi artışlarında, 
çalışanların gelir vergisinin 3. Diliminde %27 oranının 3 
puan (%11) artırılarak %30’a yükseltileceği de belirtilmişti. 
Söz konusu artışlara dönük toplumun genelinden verilen 
tepkilerle örtüşecek şekilde, Konfederasyonumuzca 
“Orta Vadeli Program Memuru Hedef Almamalı” başlığıyla 
tepkimizi kamuoyuna duyurmuştuk. Aynı açıklamada 
bu artışların yasal düzlemde gerçekleşmesine il işkin 
çalışmalara ve çabalara sessiz kalmayacağımızı, örgütlü 
güçten kaynaklanan bütün imkanları kullanacağımızı 
da dile getirmiştik.  Bizim ve toplumun verdiği bu 
tepkinin bir sonucu olarak yetkili lerce konunun Bakanlar 
Kurulunda yeniden değerlendirildiği ve makul oranlara 
çekilmesi için Maliye Bakanlığınca çalışma yapılacağı 
açıklaması yapıldı. Fakat gerek bu açıklamanın, gerekse 
bu kapsamdaki çalışmanın mtv ile sınırlı olduğu 
anlaşılmaktadır. Bir başka ifadeyle, aralarında kamu 
görevlilerinin de bulunduğu gelir vergisi mükelleflerinin 
3. Dilimde ödeyecekleri oranın %30’a yükseltilmesi 
iradesinden vazgeçilmediği görülmektedir. MTV’de 
yapılacak artışın aşağı çekilmesi çalışmasını doğru 
fakat yetersiz, bu çalışmanın kapsamında gelir vergisine 
il işkin bir çalışma yapılmamasını ise hem adaletsizlik 
hem de duyarsızlık olarak görüyoruz” dedi.

Açıklamasında Yalçın şu ifadelere yer verdi: “Esasen orta 
vadeli programdaki artışların makul seviyeye çekilmesi 
yönünde değil, orta vadeli programdaki vergi artış 
hamlelerinin bütünüyle geri çekilmesi gerekiyor. Siyasi 
iradenin mtv ’ye dönük çalışma yapıp,gelir vergisine 
il işkin adım atmamasını; bir yönüyle sermayenin gelir 
kaybını engelleme, emeğin ise gider artışını ve gelir 
kaybını önemsememe olarak değerlendiriyoruz. Eşyadan 
alınan vergi düşürülürken, emekten alınan verginin 
yükseltilmesi ya da düşürülmemesinin, “İnsanı yaşat 
ki devlet yaşasın” kurgusu ile nasıl örtüştürüldüğü 
konusundaki merakımızın giderileceğini umuyoruz.”

OVP İle Sadece Vergi Değil, Gerginlik de 
Artırılıyor

4 Ekim 2017

Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı Hacı Bayram 
Tonbul, Orta Vadeli Programda belirtilen ve kamu hizmeti 
alanına il işkin değişiklikleri konu edinen haberlerle ilgili 
yazılı bir açıklama yaptı. Tonbul, açıklamasında Orta 
Vadeli Programın sosyal tarafların katılmaması ve nihai 
şeklinin sosyal paydaşlarla paylaşılmamasını eksiklik 
olarak nitelendirdi.

Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı Hacı Bayram Tonbul, 
Resmi Gazete’nin 27 Eylül 2017’de yayımlanan mükerrer 
sayısında yayımlanan Orta Vadeli Program (OVP) ile ilgili 
çeşitli medya organlarında çıkan haberlerle ilgili olarak 
“Resmi Gazete’nin 27 Eylül 2017’de yayımlanan mükerrer 
sayısında yayımlanan Orta Vadeli Program (OVP) ile ilgili 
çeşitli yazılı ve görsel basın yayın organlarının yanı 
sıra internet sitelerinde yer alan kamu hizmeti alanına 
il işkin değişiklikleri konu eden haberlerle ilgili olarak 
değerlendirme yapma ihtiyacı ortaya çıkmıştır” dedi.

Yapılan açıklamada “Söz konusu haberlerde; Resmi 
Gazete’de yayımlanan OVP’nin emekli ya da görevden 
ayrılmış kamu görevlilerinin hatta özel sektör 
çalışanlarının kamu kesimi program ve projeleri i le 
misyonlarında gönüllü ve/ veya ücretli çalışmasına 
imkan sağlayacak esnek bir istihdam mekanizmasının 
hayata geçirileceği, kadın istihdamına ve kamuda 
taşeron uygulamalarına yönelik düzenleme yapılacağına 
dair maddesi yer almaktadır” ifadelerine yer verildi.

Tonbul, “Kamu personel sistemini, kamu hizmeti ve kamu 
yönetimi zeminini doğrudan ilgilendiren uygulamaların 
istihdam türleriyle çalışma yöntemlerinin bu alandaki 
mevcut duruma, kamu görevlilerinin beklentilerine ve 
onların temsilcisi konumundaki yetkili Konfederasyon 
ve sendikaların değerlendirme ve tekliflerine karşıtlık 
üretmemesi gerekir” ifadelerini kullandı.
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Gelir Vergisinde Oran Değil Matrahlar 
Arttırılmalı

9 Ekim 2017

Memur-Sen Konfederasyonu Genel Başkanı Ali Yalçın, 

Gelir Vergisi esaslarına il işkin yazılı bir açıklama 

yayımladı. Açıklamada 2017 yılı gelir vergisi tarifesindeki 

parametrelerin sorunlarına değinildi. 193. Sayılı Gelir 

Vergisi Kanununun 103. Maddesinde yer alan ve her 

yıl güncellenen tarife tutarlarının 2017 tablosunun 

gösterildiği açıklamada oran ve oranın uygulanacağı 

matrahın ücretli çalışanlar aleyhine sonuçlar doğuracağı 

vurgulandı.  Yalçın, oranın değil matrahın arttırılması 

gerektiğini söyledi. 

Yalçın açıklamasında “Bu noktada, gelir vergisine 

il işkin mevcut adaletsizliklerin giderilmesi yönünde 

adım atılmasını beklerken, aksi yönde bir irade 

ile %27’lik oranın %30’a yükseltilmesi yönünde 

düzenleme yapılması; adaletsizliğin sona ermesine 

değil derinleştirilmesine çaba sarf edildiği kanaati 

uyandırmaktadır. Bu çerçeveve, gelir vergisine il işkin 

düzenlemede oranların artırılması yönünde ortaya 

konan iradenin geri çekilmesi ve gelir vergisine esas 

matrahların özellikle %15’lik dilim açısından geçmiş 

dönem kayıplarını da telafi edecek şekilde yükseltilmesi 

gerekmektedir. Bu yöntemle, gelir vergisinin, kamu 

görevlileri başta olmak üzere emekleriyle gelir elde 

edenler açısından ‘gelir azaltıcı ’  vasfı önemli oranda sona 

erecektir. ‘Vergilendirilmiş kazanç kutsaldır ’ sloganının 

yanına “vergide adalet esastır” afişinin eklenmesi için 

içinde bulunduğumuz süreç iyi değerlendirilmeli; %27’lik 

oranın 3 puan artışla %30’a çıkarılması yanlışından 

vazgeçilmeli ve gelir vergisinde yeniden değerleme 

oranın da ÜFE yerine TÜFE’nin esas alındığı sistem hayata 

geçirilmeli tekliflerimizi karşılayacak düzenlemeler 

gerçekleştirilmelidir.” dedi.

Maden Ocaklarında Yine İhmal Yine Ölüm

17 Ekim 2017

Yine ihmal yine ölüm; Şırnak Kömür Ocakları bölgesinde 
yer alan 1 no’lu kömür ocağında meydana gelen göçükte 
ilk belirlemelere göre 6 işçi hayatını kaybetti, göçükten 1 
işçi yaralı kurtarıldı, 1 işçi de hala kayıp.

Soma, Ermenek, Siirt… Şimdi de Şırnak; emeğin maliyet 
hanesine konulduğu, emekçinin en kötü şartlar altında 
çalıştırıldığı sistemde, bir süre sonra istatistiklere 
konu olacak bir “kaza” daha. Enerji ve Tabii Kaynaklar 
Bakanlığı ’ndan yapılan açıklamada,  işin vahametinin 
daha büyük olduğu anlaşılıyor. Bakanlık,  “kazanın” 
olduğu madenin ruhsatsız ve kaçak olduğunu belirtirken, 
bizim 2012’den bu yanan 6 kere değişen İş Sağlı ve 
Güvenliği kanunu hakkında yaptığımız uyarıların bir 
yenisini eklemenin de anlamsızlığı ortaya çıkıyor. 
Çünkü ortada bir zihniyet problemi yaşanmaktadır. 
İnsan ömrünün hiçe sayıldığı bir kaçak pazar ortasında, 
çaresizce bekleşen ailelerin resmi, bütün açıklamaları, 
kelimeleri kavramları kifayetsiz bırakıyor.

 Bu bir iş kazası değildir. Bu, SGK sisteminin kayıtlarına 
giremeyecek derecede faili belli olmasına rağmen 
meçhul bir ölüm hadisesidir. Konunun asıl veçhesi, 
zaman zaman karşımıza çıkan kaçak maden ocakları 
meselesidir.

Anayasamız 168. Maddesi ve Maden Kanunu’nda yer alan 
hükümler çerçevesinde, kaçak maden ocaklarıyla daha 
etkin mücadeleye ihtiyaç olduğu kesin. Bu olay başta 
olmak üzere emek tarafı olarak sorunun üzerine daha 
etkili bir şekilde eğilinmesi ve faili belli olan meçhullerin 
önüne geçilmesi en büyük isteğimiz.

Memur-Sen ailesi olarak, bu olayın takipçisi olacağımızı 
belirtir, ölenlere Allah’tan rahmet, ailelerine başsağlığı, 
yaralılara acil şifalar diler, kayıp madencimizin bir an 
önce bulunmasını temenni ederiz. 
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Aralık Ayı Açlık Ve Yoksulluk Sınırı 
Memur-Sen Tarafından Açıklandı

6 Ocak 2018

Memur-Sen tarafından her ay düzenli olarak yapılan 
“açlık-yoksulluk” araştırmasına göre, Türkiye’deki 4 
kişilik bir ailenin açlık sınırı 1.787,18 TL, yoksulluk sınırı 
ise 5.007,84 TL olarak belirlendi.

Memur-Sen Konfederasyonu tarafından her ay düzenli 
olarak yapılan açlık-yoksulluk araştırmasına göre Aralık 
ayında Türkiye’deki 4 kişilik bir ailenin açlık sınırı 1.787,18 
TL, yoksulluk sınırı ise 5.007,84 TL olarak tespit edildi. 
Yapılan araştırmaya göre Aralık ayında Kasım ayına göre 
gıda madde fiyatlarında ortalama yüzde 0,95’lik bir artış 
yaşandı. 

AB KİK Heyeti: “Kudüs Sahipsiz Değildir”

9 Aralık 2017

Genel Başkan Ali Yalçın, 9 Aralık 2017 tarihinde MEMUR-

SEN, HAK-İŞ, TÜRK-İŞ, TİSK, TESK, TZOB, Türkiye KAMU-

SEN ve TOBB’un oluşturduğu Türkiye-Avrupa Birliği 

Karma İstişare Komitesi (KİK) Türkiye kanadı olarak 

ABD’nin Kudüs kararı konusunda yapılan ortak basın 

açıklamasına katıldı.

Ortak açıklama AB-KİK Heyeti adına TOBB Başkanı M. 

Rifat Hisarcıklıoğlu tarafından tüm kamuoyuna okundu.

Hisarcıklıoğlu, “Kudüs’ün statüsüyle ilgili bağlayıcı 

nitelikli Birleşmiş Milletler kararlarına aykırı bu tutumun, 

uluslararası hukukun ve diplomasinin ihlali olduğunu 

belirterek, “Bu adımı atmak isteyenler iyi bilmelidir ki, bu 

karar hiç kimsenin menfaatine değildir. Kudüs sahipsiz 

değildir” dedi.

Toplantıya, Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, HAK- 

İşçi Sendikaları Konfederasyonu (HAK-İŞ) Genel Başkanı 

Mahmut Arslan, Memur Sendikaları Konfederasyonu 

(MEMUR-SEN) Başkanı Ali Yalçın, Türkiye Esnaf ve 

Sanatkârları Konfederasyonu (TESK) Genel Başkanı 

Bendevi Palandöken, Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği 

(TOBB) Başkanı M. Rifat Hisarcıklıoğlu, Türkiye Ziraat 

Odaları Birliği (TZOB) Başkanı Şemsi Bayraktar, Türkiye 

İşçi Sendikaları Konfederasyonu (TÜRK-İŞ) Genel Başkanı 

Ergün Atalay, Türkiye Kamu Çalışanları Sendikaları 

Konfederasyonu (Türkiye KAMU-SEN) Genel Dış İl işkiler 

Sekreteri Ahmet Demirci ve Türkiye İşveren Sendikaları 

Konfederasyonu (TİSK) Yönetim Kurulu Üyesi Erhan Polat 

katıldı.

Yüzde 15’i Aşan Gelir Vergisi Kesintileri 
Kamu İşverenince Karşılanmalıdır

30 Aralık 2017

Memur-Sen, Resmi Gazete’de yayımlanan 2018 Gelir Vergisi 

Tarifesi i le ilgili yazılı bir açıklama yaptı. Açıklamada 

“2018 yılı gelir vergisi tarifesinde matrahlarda yapılan 

artışlar, 2017’ye göre iyi,2018 yeniden değerleme oranına 

göre yetersizdir” denildi.

Kamu görevlilerinin vergi kaynaklı gelir kaybının 

gerekçesini oluşturan gelir vergisi dilimlerinin 

belirlenmesine esas 2018 yılında Gelir Vergisi tarifesi 

Resmi Gazete’de yayımlandı. Yayımlanan tarifeye göre 

gelir vergisi dilimlerinden kamu görevlilerini i lgilendiren 

ilk üç dilimdeki artış oranları; 1. Dilim Artış oranı %13,8 

2.Dilim Artış Oranı %13.3 3. Dilim Artış Oranı %14.2 

şeklinde oluştu.

Memur-Sen ise bugün yayımlanan tarifeye il işkin yazılı bir 

açıklama yaptı. Açıklamada “Gelir vergisi matrahlarında 

geçmiş dönemin kayıplarını da giderecek düzeyde 

artış yapılmalı,%15’i aşan gelir vergisi kesintileri Kamu 

İşverenince karşılanmalı” Matrah sorunu/Matrah oyunu 

sonlandırılmalıdır” ifadelerine yer verildi.
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İlericilik Kisvesiyle Hem Din Düşmanlığı 
Hem de Çocuk İstismarı Yapıyorlar

9 Ocak 2018

Memur-Sen Konfederasyonu; ürettikleri yalan haber, içerik 

ve görsellerle dini değerlere, diyanet kurumuna saldıran 

milletin hassasiyetlerini iftiralarla kaşımaya odaklanan 

sözde sivil toplum kuruluşlarının ortaklaşa yürüttükleri 

algı operasyonlarına ve amaçlarına ilişkin kamuoyunu 

bilgilendirmeye yönelik açıklama yaptı.

Doğrunun Peşinde Olan Basın 
Çalışanlarımızın Gazeteciler Günü Kutlu 
Olsun

9 Ocak 2018

10 Ocak Çalışan Gazeteciler Günü dolayısıyla Memur-Sen 
yazılı bir açıklama yaptı. Açıklamada, “Doğru ve tarafsız 
bir görev anlayışıyla kamuoyunu bilgilendiren, her şart 
altında toplum yararını gözeten Basın çalışanlarımızın 
10 Ocak Çalışan Gazeteciler Günü’nü kutluyoruz” denildi.

Ülkemizin normalleşme ve yeniden büyük Türkiye 
mücadelesinin vazgeçilmez unsurlarından olan 
basın çalışanlarımızın Çalışan Gazeteciler Günü’nü 
büyük Memur-Sen ailesi olarak tebrik ediyoruz. 
Demokratikleşmeye katkı sunan basın çalışanlarını 
selam ve sevgilerimizi i letiyoruz.

Basın çalışanlarımızın hakettikleri hayat standardına, 
ekonomik ve sosyal imkanlara kavuşmalarını temenni 
ediyor, haberlerinde ise hukukun evrensel standartları, 
kişi haklarına ve özel hayata saygı, doğru ve tarafsız haber 
verme ilkelerinden asla taviz vermemelerini temenni 
ediyoruz. Bu duygu ve düşüncelerle doğru ve tarafsız 
bir görev anlayışıyla kamuoyunu bilgilendiren, her şart 
altında toplum yararını gözeten basın çalışanlarımızın 10 
Ocak Çalışan Gazeteciler Günü’nü kutluyoruz.

Türkiye’de yüz yıldır toplumu ilerici - gerici şeklinde 
kompartmanlara bölerek, inancı ve inananları dışlayan 
sol laikçi yobazlığın eskimeyen yöntemi irtica/gericilik 
söylemidir. Darbe çığırtkanlığı için kullandıkları tasfiyeci 
söylemi ilericilik olarak satmaya kalkan bu kesim, bütün 
bu operasyonlarını “uygarlaştırma, ilerleme” kavramlarıyla 
meşrulaştırmaya çalışmaktadır. Batının sömürü ve işgal 
için araçsallaştırdığı bu kavramlar, söz konusu kesimler 
tarafından Türkiye’nin kültürel işgali için kullanılmaktadır.

28 Şubat ve 27 Nisan süreçlerinden hatırladığımız tahrik 
ve manipülasyonlarını, açıktır ki bir yerlerden aldıkları 
talimatla yeniden sahaya sürmeye başlamış, hedef olarak 
da Diyanet İşleri Başkanlığı’nı seçmişlerdir.

Özellikle kadın ve çocuk istismarı meselelerini altlık yapan 
medya ve bazı STK’lar, senkronize hareket etmekte; önce 
medya harekete geçerek çarpıtma, yalan ve iftiralara 
başvurmakta, ardından örgütlü yapılar meseleyi sokağa 
ve sosyal medyaya taşımaktadır.

Bu noktada en son örnek, Diyanet İşleri Başkanlığı’nın “Dini 
Kavramlar Sözlüğü” adlı yayınındaki tanımların çarpıtılıp 
evlilik yaşıyla ilgili bir açıklama gibi sunulmasıyla 
başlatılan karalama kampanyasıdır. Kampanyanın amacı, 
herkesi üzen istismar fiillerini Diyanet İşleri Başkanlığı 
üzerinden İslam ile bağlantılayan yalan haberler üreterek 
meseleyi köpürtmektir.

Karaciğer hastalığından dolayı karnı şişmiş Brezilyalı kız 
çocuğunun fotoğrafını kullanarak “Bolu’da 9 yaşındaki kız 
8 aylık hamile” diye sosyal medyada servis edip, küçük 

bir kız çocuğunun görüntülerini istismar edecek kadar 

ahlaksızlaşan bu kesimlerin verdiği sufleyi seslendirme 

ve provoke etme görevi de bir takım örgütlü yapılara 

düşmüştür.

Oysa Diyanet İşleri Başkanlığı, yaptığı açıklamada 

ve iftiranın tedavüle sokulduğu hafta Cuma namazı 

hutbesinde reşit olmayan kızların evlendirilmelerinin 

İslam’a uygun olmadığını, reşit olsa bile rızası hilafına 
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evliliğin kabul edilemeyeceğini ifade etmiştir. 

Ama provokatörlere yalan gerek. Bu açıklamaları esas 
alıp gereği için destek vermesi gerekirken, gerçek 
dışı beyanatları esas alarak meydanlara inmeyi tercih 
eden KESK, baştan sona saptırma ve iftiralarla dolu 
açıklamasıyla; bugüne kadar içine sindiremediği 4+4+4 
eğitim sistemini ve müftülere nikah kıyma yetkisi 
verilmesini çocuk yaşta evlilikler ve çocuk istismarıyla 
ilişkilendirmekte, Diyanet İşleri Başkanlığı’nın çocuk 
istismarını, tacizi, tecavüzü meşrulaştırdığı iddiasıyla 
iftirada seviye atlamaktadır.

İdeolojik körlüğün, mantığı yok ettiğini biliyoruz; lakin 
ahlakı da yok ettiğini bu vesileyle öğrenmiş olduk. Neyse 
ki, bu ülkede, KESK’in “Diyanet İşleri Başkanlığı kapatılsın, 
yerine çocuk parkı yapılsın!” yollu sosyal maliyeti yüksek 
ucuz ironilerini satın alacak bir kitle yok. Batıya ram 
olmayı değer, yalanı ideoloji belleyenlerin kepazeliklerine 
milletin cevabı her zaman olduğu gibi “adam yerine 
koymamak” olmuştur.

Memur-Sen olarak Türkiye’de çocuk istismarı ve erken 
yaşta evlilik ile kadınlara yönelik şiddetin sonlandırılması 
için üzerimize düşen sorumlulukları yerine getirmekle 
yetinmiyor, bu alanda fayda üretecek her çalışmayı, 
çabayı desteklemeyi mutlak görevimiz olarak görüyoruz. 
Buna karşın mezkur kesimler için meselenin çocuk yaşta 
evlilik ve çocuk istismarı olmadığını da biliyoruz. Mesele 
toplumsal yaraları istismar ederek siyasi zemin üretmek 
ve ideolojik alan açarak, inancımızı ve değerlerimizi 
hırpalamak, kirletmektir.

Memur-Sen olarak, söz konusu kesimlere de yalan haberler 
yerine Diyanet İşleri Başkanlığı’nın yayın ve açıklamalarına 
bakmalarını öneriyor, böylece karanlık dünyalarının da bir 
miktar aydınlanabileceğini umuyoruz.

Yalan ve iftiralarla din düşmanlığı yapanları açıkçası 
kınamaya dahi değer bulmuyoruz. Kamuoyuna saygıyla 
duyuruyoruz.

Emperyalizme Karşı Zeytin Dalı Harekatını 
Destekliyoruz

20 Ocak 2018

Türk Silahlı Kuvvetleri’nin Suriye’nin kuzeyinde 
oluşturulmak istenen terör koridoruna karşı Afrin merkezli 
başlattığı Zeytin Dalı Harekatı’na Memur-Sen’den destek 
açıklaması yapıldı. Yazılı açıklamada operasyonun hem 
Türkiye’nin sınır güvenliğini sağlayacağı hem de bölgede 
yaşayanların güvenliğini sağlayacağı belirtildi. 

Suriye’nin kuzeyinde oluşturulmak istenen terör 
koridoruna karşı Türkiye’nin başlattığı “Zeytin Dalı 
Harekatı”, özellikle emperyalizmin çatışma stratejilerine 
karşı atılmış bir adımdır.

Elbette kimse savaş istemez, hep barış içinde yaşamak 
ister. Fakat, emperyalizmin “her şeyi toza dönüştürmek” 
olarak tanımlayabileceğimiz stratejisi bölgemizi bugünkü 
terör ortamının müssebibi olması gerçeği de ortadadır. 
Özellikle bölgenin demografisiyle oynayan, kalabalık nüfus 
hareketlerini tetikleyerek bölgeleri insansızlaştıran ve 
terör örgütlerine alan açan emperyalizmin taşeronlarına 
karşı yapılan “Zeytin Dalı Harekatı”, PKK’nın uzantısı 
PYD’nin Afrin özelindeki kanlı iktidarının da sonunu 
getirecektir.

Biz oyunu hep beraber izledik; artık herkes tarafından 
emperyalist kurgu olduğu gerçeği bilenen DAEŞ’le 
mücadele adına terör örgütü olma özelliği gizlenmek 
istenen PYD’nin bölge insanına karşı uyguladığı baskı 
ve şiddeti sonlandırmasını beklediğimiz harekatın aynı 
zamanda zorla terör kamplarına kaçırılan çocukların 
ve ailelerinin özgürlüğü, PKK-PYD tarafından sürülen 
diğer toplulukların da yurtlarına kavuşmaları anlamına 
gelecektir.

Tam da buradan hareketle, Zeytin Dalı Harekatı’na 
gelinen sürecin altını bir kere daha çizmek adına bir kaç 
hatırlatma yapmak isteriz.

- Emperyalistler, yeni bir savaş tarzı türeterek, terör 
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örgütlerine vekalet vermiş ve bölgenin altını üstüne 
getirmiştir.

- Bu gerçeğin en büyük sebebi, yeni bir paylaşım savaşadır. 
Aynı zamanda finans kapitalin istediği toplumu oluşturmak 
için geçen yüzyıl yine emperyalistler tarafından çizilen 
sınırların değiştirilmesi, bugünkü sınırlar içinde 
birlik içinde yaşayan etnik, dini ve mezhebi yapıların 
parçalanması ve nihayet insanların emperyalizmin 
çıkarlarına hizmet edecek şekilde köleleştirilmesi, 
paylaşım savaşının temel denklemin çözüm sistemidir.

- Bu yönüyle bakıldığında, Zeytin Dalı Harekatı yeni 
deşifrelerin de kapısını aralayacaktır. Özellikle ABD 
tarafından terör örgütüne DAEŞ bahanesiyle verilen 
silahların gerçek amacının ortaya çıkarılması bunun ilk 
ayağını oluşturacaktır. Bu silahların o bölgeye neden 
yığıldığını herkes biliyor. Yukarıda deşifre ettiğimiz DAEŞ 
kurgusu da parçalandığına göre, hala silah veriliyor 
olması ve terör örgütü üyelerinin bizzat ABD tarafından 
askeri eğitime tabi tutulmaları ne anlama gelmektedir hep 
birlikte göreceğiz.

- FETÖ, DAEŞ ve PKK-PYD aynı kurgunun parçalarıdır. 15 
Temmuz gibi bir ihaneti yaşamış bir ülkenin bu kurguya 
karşı tedbir alması, operasyon yapması kadar normal 
birşey yoktur. Bir emek hareketi olarak biz her zeminde bu 
hakikati söyledik, söylemeye de devam edeceğiz. Hatta, 
kurgunun deşifrasyonunu yapacağız. Çünkü emek, bizzat 
yukarıdan beri anlatageldiğimiz emperyalist kurgu içinde 
kendini ifade edemez.

- Millet olarak bu toprakların mayasına güveniyoruz. 
Bir ve beraber olduğumuzu biliyoruz. Irak ve Suriye’nin 
kuzeyinde oluşturulmak istenen yapının bu birliği ve 
beraberliği hedeflediğinin de bilincindeyiz. Dolayısıyla bir 
noktada bütün bölgenin hafızası konumundaki ülkemizin 
birliği ve beraberliği, herkes için bir umuttur. Bu umudun 
korunması adına yapılan Zeytin Dalı Harekatı’nı MEMUR-
SEN olarak destekliyor ve cephede savaşan askerlerimizin 
Allah yardımcıları olsun diyoruz. 

Türkiye-AB KİK Üyesi STK’lardan ‘Zeytin 
Dalı’na Destek

23 Ocak 2018

Memur-Sen’in de aralarında bulunduğu Türkiye-Avrupa 

Birliği Karma İstişare Komitesi (KİK) üyesi STK’lar, 

geçtiğimiz günlerde başlatılan Zeytin Dalı Harekatı ’na 

destek verdiklerini açıkladı.

Memur-Sen Konfederasyonu’nun da aralarında bulunduğu 

Türkiye-Avrupa Birliği Karma İstişare Komitesi (KİK) üyesi 

STK’lar, Zeytin Dalı Harekatı ’na il işkin Ankara’da bir basın 

açıklaması düzenledi.  Basın açıklamasını heyet adına, 

TOBB Başkanı Rifat Hisarcıklıoğlu yaptı. Açıklamada 

Hisarcıklıoğlu,”Fırat Kalkanı i le başlayan ve Zeytin Dalı 

Harekatı i le devam eden operasyonlarıyla Türkiye, terör 

örgütlerine ve destekçilerine gereken cevabı en güçlü 

şekilde vermiştir” dedi.

Hisarcıklıoğlu, sivil toplum kuruluşlarını ve iş dünyasını 

temsilen yaptığı konuşmada, Türkiye’nin sınır güvenliğini 

sağlamak, kendisi ve bölge ülkeleri için tehdit oluşturan 

terör koridorunu ortadan kaldırmak için adım attığını 

ifade etti.
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Türkiye’nin Emperyalizmle Savaşı ve Yerli 
Lejyonerler

11 Şubat 2018

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Star Açık Görüş’e 
yazdığı yazıda önemli değerlendirmelerde bulundu. 

Yalçın, emperyalizmin en önemli taktiklerinden birinin, 
hakimiyet kurmak istediği coğrafyada, “yerli işbirlikçiler” 
devşirerek hegemonik kulvara dair alt yapı alt yapı 
oluşturmak ve küresel gücünü tahkim etmek olduğunu 
yazdı.

“Türkiye, ana tema’sı ‘beka’ olan uzun bir yürüyüşe 
geçti. Suriye’nin kuzeyinde oluşturulmak istenen ‘terör 
koridoruna’ karşı gerçekleştirilen operasyonlar, gerek 
içte gerek dışta bazı tartışmaları da beraberinde getirdi” 
diyen Yalçın, “Uluslararası alanda devletler düzeyindeki 
tartışmalarda operasyonlar ‘Türkiye’nin güvenliğini 
koruma hakkı’ olarak değerlendirilse de aslına bakılırsa 
bu açıklamalar ve tezat tavırlar başka devletlerden de 
geliyor. Makul bulma ve tepki koyma şeklinde çelişkili 
bu tutum, ‘emperyal kurgunun’ Türkiye’ye dönük kadim 
stratejisini özetleyen Churchill menşeili ‘Türkiye solarsa 
sulayın, uzarsa budayın’ politikasının bir izdüşümünden 
ibarettir. Churchill ’ in Türkiye’ye özgülediği bu bakışın 
temel gerekçesini oluşturan vasat, dediğimiz gibi 
emperyalizm kurgusuna dayanmaktadır. Fakat ortada bir 
sorun vardır: Emperyalizmin etkin olduğu coğrafyaların 
aksine Türkiye, tarihi derinliğe sahip bir ülkedir” 
ifadelerini kullandı. 

28 Şubat Davası, Darbe Düzenine Karşı 
Büyük Bir İmkândır

12 Şubat 2018

Memur-Sen teşkilatı 28 Şubat Postmodern Darbesinin 
karar davasının görüldüğü Ankara Adliyesi önünde biraraya 
gelerek, 28 Şubat’ın faillerinin gerekli cezayı alması ve 
mağduriyetlerin giderilmesi yönünde mesajlar verdi.

Basın açıklamasında konuşan Memur-Sen Genel Başkanı 
Ali Yalçın, darbelerin Türkiye’deki vesayet sistemini ayakta 
tutan temel unsurlar olduğunu ifade etti. Yalçın, vesayetle 
mücadelenin darbecilerle yargısal mücadeleyi gerektirdiğini 
belirtti. 28 Şubat darbe davasını, darbe düzeneğini sonsuza 
kadar çöpe atmak için tarihi bir fırsat olarak gördüklerini 
vurgulayan Yalçın, bu fırsatın iyi değerlendirilmesi 
gerektiğini söyledi.

Görülmekte olan 28 Şubat darbe davasında karar aşamasına 
gelinmiş olmasını sevindirici olarak nitelendiren Yalçın, “Bu 
davada, milyonlarca insanı mağdur eden, millete ihanet eden, 
belli odakların hesapları adına bu ülkenin maddi manevi 
bütün birikimini yağmaya açan 28 Şubat darbecilerinin 
hak ettikleri en ağır cezalara çarptırılmaları bütün milletin 
olduğu gibi bizim de bu davadan beklentimizdir” şeklinde 
konuştu.

28 Şubat darbesinin sivil ayağını oluşturan kesimlerin de 
yargılanması gerektiğinin altını çizen Yalçın, 28 Şubat 
darbesindeki ortaklarını gizlemek ve yargıdan kaçırmak 
için iddianameyi hazırlayan ve şu an tutuklu olan FETÖ’cü 
savcının iddianameyi Batı Çalışma Grubu ve darbenin askeri 
kanadıyla sınırlı tuttuğunu söyledi.
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FETÖ mankurtlarının 15 Temmuz için seçtikleri ihanet 
merkezidir. Darbeyi bertaraf etmek için meydanları, 
caddeleri dolduran milletimiz, darbecilerin yargılandığı 
ve kirli fii l lerinin karşılıklarını alacağı davaları takip 
etmek için de mahkeme salonlarını doldurmalıdır. Bugün 
sabah, milletin değerlerini ve Savunan Adam Erbakan’ı 
hedef alan 28 Şubat’ın faillerinin yargılandığı dava için 
Ankara Adliyesi ’nin önündeydik.   Şimdi ise milletin 
iradesini ve Milletin Adamı Erdoğan’ı hedef alan 15 
Temmuz’un mankurt tetikçilerinin yargılandığı davayı 
takip için Sincan’dayız” ifadelerini kullandı.

Yalçın: FETÖ’cü Hain Kalkışmayı 
Unutmayacağız, Unutturmayacağız!

12 Şubat 2018

Ankara 15 Temmuz Platformu, karar aşamasındaki 15 
Temmuz Çatı Davası’nın devam ettiği Sincan Ceza İnfaz 
Kurumları  Kampüsü önünde eylem gerçekleştirildi. 
Basın açıklamasının yapıldığı toplantıda, darbecilere 
sık sık protestolarla tepki gösterildi, davanın takipçisi 
olunacağının altı çizildi. Basın açıklamasına, Memur-Sen 
Genel Başkanı Ali Yalçın, TBMM Meclis İdare Amiri, AK 
Parti Milletvekili ve Memur-Sen Onursal Başkanı Ahmet 
Gündoğdu, Memur-Sen yönetim kurulu üyeleri, Memur-
Sen’e bağlı sendikaların genel başkanları ve yönetim 
kurulu üyeleri ve çok sayıda vatandaş katıldı.

Memur-Sen ve Memur-Sen Konfederasyonu’na bağlı 
sendikaların içinde yer aldığı Ankara 15 Temmuz 
Platformu, karar aşamasındaki 15 Temmuz Fetullahçı 
Terör Örgütü (FETÖ) Hain darbe girişimi Çatı Davası’nın 
devam ettiği Sincan Ceza İnfaz Kurumları Kampüsü 
önünde basın açıklaması düzenledi. Açıklamada, 
“Nesiller değişse de asırlar geçse de hain kalkışmayı 
unutturmayacağız” denildi.

Yalçın, “15 Temmuz,  ülkemizin ve milletimizin tarih 
boyunca karşı karşıya kaldığı en büyük ihanettir” diyen 
Yalçın, “Fetullahçı Terör Örgütü’nün 15 Temmuz’daki 
terörist darbe girişimi, ihanetin zirvesi, Akıncı Üssü ise 

Yalçın: “Artık Büyük Güç Türkiye’dir”

25 Şubat 2018

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Star Gazetesi’nden 
Kemal Gümüş’ün sorularını cevaplandırdı. 

Türkiye’nin en büyük emek hareketi konumunda olan 
Memur-Sen’in Genel Başkanı Ali Yalçın, “Emek merkezli 
bir düşünceyle hareket ederken, ülkemizin bütünlüğü, 
milletimizin birlik ve beraberliğini savunmak en öncelikli 
görevimiz” dedi.

Yalçın, “Türkiye, uluslararası hukuk çerçevesinde kendi 
güvenliği için terörle mücadele ediyor. Fakat biz biliyoruz 
ki, uluslararası hukuk güçlülerin hukukudur. İçinde ciddi 
boşluklar barındırmaktadır. Ama yine de meşruiyeti 
hukuktan almak gerekir. Öte yandan güçlülerin 
oluşturduğu, emperyalizmi koruyan bir sistemden 
bahsediyoruz. Türkiye, terörden çok çekti. Başta terörün 
kaynağını söyledik: emperyalizm. Tarihi, egemenlik 
mücadeleleri Suriye’de düğümlenmiş durumda. Bu 
düğümü çözecek bir güç varsa o da Türkiye’dir. Hatta 
buradan söyleyeyim, daha geniş çaplı bir savaşın 
önündeki en büyük güç Türkiye’dir. Çünkü Türkiye, ta 
başından beri insan merkezli yaklaşıyor Suriye’ye. Bu bir 
özgüven meselesidir” ifadelerini kullandı.
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hafifsenebilecek bir olay değildir.

28 Şubat, bu milletin değerlerine göre siyaset 
yapılmasına ve bağımsız politikalar belirleme iradesine, 
toplumun inançlarını yaşama hakkına, ekonomik 
sistemin yağma düzeninden kurtarılması sistemine, 
insanca yaşama standartlarının oluşturulması gayretine 
karşı; siyasi, ekonomik ve sosyal ayrıcalıklar sahibi 
hegemonik güçlerin müesses nizamı koruma amacıyla 
gerçekleştirdiği bir darbedir.

Bu darbe, ordu ile apoletli medya, yargı, sivil toplum ve 
ekonomik çevrelerin birlikte gerçekleştirdiği bir darbedir. 
28 Şubatla birlikte eğitimden ekonomiye, yargıdan 
medyaya, sivil toplumdan orduya her alan, darbenin 
arkasındaki küresel aklın çıkarları çerçevesinde yeniden 
dizayn edilmiştir.

28 Şubat’la birlikte ilk iş olarak D/8 girişimi atıl 
bırakılmış ve faizci yağma sistemini ortadan kaldıran 
havuz sistemini iptal edilmiştir. Bu da darbenin hangi 
saiklerle yapıldığının bir diğer göstergesidir.

28 Şubat’la birlikte FETÖ, irtica adı altında sinsice dindar 
subayları tasfiye edip mankurtlaştırdığı elemanlarını 
orduya yerleştirmiş, 15 Temmuz’a gelen süreçte en 
stratejik hamlesini yapmıştır.

1000 yıl süreceği iddiası da gösteriyor ki 28 Şubat, 
küresel emperyal aklın yürüttüğü, Türkiye’de bir daha 
millet iradesinin küresel emperyal sisteme rağmen 
tecelli etme ihtimalini ortadan kaldırmayı amaçlayan 
köklü bir toplum ve sistem mühendisliğidir.

Neden olduğu milyonlarca mağdur, yüz milyarlarca 
dolarlık vurgun ve daha büyük oranlardaki mali zarar, 
devlet kurumlarının işleyişindeki yapısal bozulma, FETÖ 
gibi bir yapının palazlanmasına neden olan şartları 
üretme ve nihayet cezaevlerine gönderilen binlerce 
masum insanın oluşturduğu ağır tablo bin yıl değil on yıl 
bile sürememiştir.

28 Şubat’ın Ülkeye Maliyeti 381 Milyar Dolar

26 Şubat 2018

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Anadolu Ajansı’nın 
sorularını cevapladı.

Yalçın,, “Darbenin ülkeye maliyeti 381 milyar dolar. 
Bankalardan hortumlanan para 46 milyar dolar, kartel 
medyasına darbe sürecinde aktarılan para 428 milyon 
dolar” dedi.

Dünyanın her yerinde sivil oluşumların demokrasinin 
sigortası konumunda olduğunu ve bunların demokratik 
zemin kaydığında rot balans yaptığını ifade eden Yalçın, 
“28 Şubat’ta Türkiye’de millet iradesine rot balans 
yapılmıştır. Bu da darbe düzeneğinin aktörlerinin 
topluma verdikleri talimatla gerçekleşmiştir. Tıpkı yargı 
mensuplarına brifing vererek onları talimatlandırdıkları 
gibi, tıpkı üniversitelere talimat vererek rektörleri 
hareketlendirdikleri gibi o dönem, toplumun bütün 
katmanlarını bu sürecin içine talimatla katma gibi bir 
aymazlık yapıldı. “ diye konuştu.

28 Şubat Millete ve Değerlerine Karşı 
Alçakça Bir İhanettir

27 Şubat 2018

Memur-Sen Konfederasyonu 28 Şubat’ın yıldönümünde 
yazılı bir açıklama yayımladı. Antidemokratik süreçlerin 
kamu görevlilerine kaybettirdiğini hatırlatan açıklamada 
milli irade vurgusu yapıldı. 

28 Şubat, o süreçteki uygulamaların bütününe 
bakıldığında, devletin ve milletin bütün kurum ve 
imkanlarını kullanarak toplumu ve devletin işleyişini 
cebir ve şiddetin eşlik ettiği bir toplumsal mühendislikle 
baştan ayağa dönüştürme amacını taşımaktaydı. Bu 
yönüyle büyük bir toplumsal yara haline getirilen 
başörtüsü yasağına indirgenebilecek bir şey olmadığı 
gibi klasik askeri bir darbeden farklılaştığı için de 
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Millet iradesi tecelli ederek 28 Şubat’ın sebep olduğu 
yıkımı ortadan kaldırmış, ülkenin ve toplumun yaralarını 
sarmış, siyaseti yeniden milletin değerlerine göre 
ve daha güçlü olarak inşa etmiş, dahası 27 Nisan ve 
sonrasında 15 Temmuz’daki iradesine sahip çıkan onurlu 
duruşuyla yerel ve küresel vesayeti çok büyük oranda 
ortadan kaldırmıştır.

Gelinen noktada askeri kanadı yargılanan 28 Şubatçılar 
mahkemelerde hesap verme noktasındadır. Buna karşın, 
28 Şubat’ın sivil kanadı da mutlaka yargılanmalı ve 
hesap vermelidir.

28 Şubat’ın izlerinin tamamen ortadan kalkması ve 
mağdurlarının gözünde de sona ermesi için brifingli 
yargı eliyle cezaevlerinde haksız yere uzun yıllardır 
bulunan kişiler özgürlüğüne kavuşturulmalı ve her ne 
şekilde olursa olsun o süreçte mağdur edilmiş herkesin 
mağduriyetleri giderilerek tazmin edilmelidir. 

Milletin tepesine çöreklenmiş vesayetin bir daha 
hortlamaması, küresel emperyal odakların tezgâhları 
olan 28 Şubatların, 15 Temmuzların bir daha yaşanmaması 
ve devletin demokratik dönüşümü için darbecilerle de 
darbe düzeneğiyle de bütün yönleriyle hesaplaşılmalıdır.

Çanakkale Ruhu Medeniyetimizin 
Şahdamarıdır

17 Mart 2018

Çanakkale Savaşı’nın 103. Yıldönümünde Memur-Sen 
yazılı bir açıklama yayımladı. Yapılan açıklamada 
Çanakkale’deki şehitler anıldı, milli birlik ve emperyalizme 
karşı mücadele vurgusu yapıldı. 

Çanakkale, zil lete değer görülen bir milletin izzet 
mücadelesinin şanlı vuruşma meydanı, Çanakkale Savaşı 
da bu fevkalbeşer mücadelenin adıdır. Yalnızca bir savaş 
değil bir varoluş mücadelesi, bir beka kavgasıdır.

103 yıl önce, bu mukaddes toprakları kendi ideolojilerinin 

ana üssü yapmak isteyen emperyalist güçler Çanakkale 
üzerinden medeniyetimizin 5 büyük merkez şehrinden 
biri olan İstanbul’u, yani ümmetin kalbini bizden almak 
niyetindeydiler. 

Çünkü İstanbul bir şehirden öte bir sancak demekti. 
Hesap açıktı: İstanbul düştüğünde İslam ümmeti 
düşecekti.

İşte Çanakkale Savaşı, medeniyetimiz ve coğrafyamız 
üzerinde tasarımlar yapan emperyal aklın, ümmet 
bilincine yenilmesinin hikâyesidir. 

Çanakkale Savaşı, İslam ümmetinin kendi geleceğinin 
yine kendisi tarafından tayin edilmesinin örneğidir. 
Bilinmelidir ki, coğrafyamızın kaderi bu coğrafya 
üzerinde emelleri olan güçlere bırakılamaz.

Bilinmelidir ki Çanakkale’de ete kemiğe bürünmüş birlik 
ve beraberlik ruhu medeniyetimizin şahdamarıdır. Bu 
damar ile Çanakkale’de nasıl emperyalizme ve tüm vahşi 
ideolojilere galebe çaldıysak bugün aynı ruh ve bilinç ile 
coğrafyamızı bu ateş çemberinden kurtarabiliriz. 

Çanakkale Savaşı’nda İstiklal Marşı ’mızın ruhu vardır. 
O Marş ki Türkiye’ye okunmuş bir duadır. Bu milletin 
yol haritası, manifestosudur. Behemahal özümüz, 
alınyazımızdır. 

Çanakkale Savaşı’nda bu öz can pahasına korunmuş, 
yüzyıllar sonrasına bir mesaj niteliğinde destansı bir 
mücadele verilmiştir. 

Bu mücadelenin amacı yalnızca sınırların korunması 
değildir. Özümüzün, medeniyetimizin, tarihimizin, 
bilincimizin ve değerlerimizin korunmasıdır. 
Coğrafyamızın sömürgenler tarafından talan edilmesine 
karşı bir mücadeledir. Aynı zamanda emperyal aklın, 
ulus devlet formülü ile birbirinden ayırmaya çalıştığı 
milletlerin topyekun direnişidir.

Bu direnişin örnekliği bizlere yüzyıl sonra bugün ve 
yüzyıllar sonrasında da bir hakikati dil lendirmektedir. Bu 
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zedelemesine izin vermemeliyiz. Birliğin olmadığı yerde 
dağılma, kin, nefret ve düşmanlık vardır. Bu vatan 
hepimizin. Keder ve üzüntüsüyle, neşe ve sevinciyle 
birlik ve beraberlik içerisinde olmalıyız. 

Büyük Memur-Sen ailesi olarak yeni ve güzel 
başlangıçların, sevinç ve neşeyle kutlandığı gün olan 
Nevruz’un, aramızdaki sevgi ve kardeşlik bağlarını 
güçlendirmesini, kalıcı hale getirmesini diliyoruz. Barışın, 
kardeşliğin ve hoşgörünün sembolü olan Nevruz’un, daha 
güzel günlerin başlangıcı olmasını istiyoruz. Nevruz’la 
birlikte yeni ve umut dolu günlerin geleceğine yürekten 
inanıyoruz.

hakikat, Çanakkale’de yaşanan mücadelenin bir hak batıl 
mücadelesi olduğu ve hakkın ancak birlik ve beraberlik 
ile korunacağıdır.

Bize bu bilinci emanet eden, Çanakkale şehitlerinin 
şahsında varlık – yokluk mücadelesinde şahitlik görevini 
yerine getirmiş bütün şehitlerimizi rahmetle anıyor, 
emanetlerini gözümüz gibi koruyacağımız sözünü 
Çanakkale ruhu ve coşkusuyla yineliyoruz.

Duma’nın Katilleri Esed Kadar Uluslararası 
Toplumun Sessizliğidir!

8 Nisan 2018

Esed rejiminin Doğu Guta’da gerçekleştirdiği kimyasal 

saldırıya Memur-Sen’den set tepki geldi. Saldırı 

sonrasına yayımlanan yazılı açıklamada bugüne kadar 

Esed rejiminin bütün katliamlarına sessiz kalınması 

kınandı.

Katil Esed rejimi, dün gece Suriye’nin Doğu Guta’nın 

Duma ilçesine kimyasal saldırıda bulunarak, kadın çocuk 

demeden onlarca masumu katletmiş, binden fazla kişinin 

de gazdan etkilenmesine neden olmuştur. İnternet 

ve diğer iletişim imkanları olmadığı ya da çok sınırlı 

olduğu bölgeden ulaşan fotoğraflar ve sınırlı bilgilere 

baktığımızda tablonun çok daha ağır olduğundan endişe 

etmekteyiz. Uzun zamandır Doğu Guta’yı kuşatmış olan 

gözü dönmüş Esed rejimi, her gün ağır bombardımanlarla 

evlerine sığınmış sivil halkı katletmeye devam 

etmektedir. Yaklaşık 7 kilometrekarelik Duma’da, 100 

bin kişi ağır bombardımanlar eşliğinde abluka altında 

yaşamaktadır. 

Nevruz Kardeşlik Çağrısıdır

21 Mart 2018

Baharın başlangıcı olarak kabul edilen Nevrum Bayramı 
nedeniyle yazılı bir açıklama yayımlayan Memur-Sen, 
toplumsal barış vurgusu yaptı. Açıklamada teröre karşı 
beraberliğin önemi ifade edildi.

Nevruz halkları birbirine bağlayan, yakınlaştıran ve 
kaynaştıran bir bağdır. Nevruz kardeşlik çağrısıdır.

Nevruz`un birleştirici yönüyle kültürümüzde özel bir 
yeri bulunmaktadır. Farklıl ıkları ve çeşitli l ikleriyle, tüm 
kültürel değerleriyle bir bütün olduğumuzu hatırlatan 
Nevruz`u, tarihin süzgecinden geçerek günümüze 
ulaşan geleneklerine uygun şekilde yaşatmalıyız. Şimdi 
ayrışmanın değil bütünleşmenin, kutuplaşmanın değil 
sevgiyle kucaklaşmanın vaktidir. Vakit, etnik fitneye ve 
teröre karşı, kardeşlik hukukunu zirveye taşıma vaktidir.

Bayramlar, karşılıklı sevgi ve saygının ifade edilmesine, 
birlik ve beraberliğin pekişmesine aracılık eden günlerdir. 
İşte bunun için Nevruz’u hep birlikte karşılamalı, 
kutlamanın mutluluğunu kardeşçe yaşamalıyız. 82 
milyonun kardeşliğini hedef alan taşeron örgütlerin 
karanlık planlarını yüreklerimizi birleştirerek bozmalıyız. 
Birbirimize sımsıkı kenetlenmeli, tüm farklıl ıklarımızın 
bu toprağın, asli unsuru olduğunu bilerek birbirimizi 
bağrımıza basmalıyız. Hep birlikte teröre karşı insani 
ve vicdani dik duruş sergileyip, ezeli birlikteliğimizin 
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Masum insanlara hapishanelerde uyguladığı vahşi ve 
insanlık dışı muameleleri defalarca belgelenen, onlarca 
kez düzenlediği kimyasal saldırılarla binlerce masum 
sivili katleden, varil bombalarıyla şehirleri masum 
insanların başına yıkan katil Suriye rejimi dünyanın 
sessizliğinden ve arkasındaki İran ve Rusya’dan aldığı 
güçle katliamlarını sürdürmektedir. 

Suriye İnsan Hakları Ağı’nın, 4 Nisan tarihinde yayımladığı 
rapora göre, Beşşar Esed rejiminin Suriye’de iç savaşın 
başlamasından buna yana 214, Han Şeyhun katliamından 
sonra da 11 kez kimyasal silah saldırısı düzenlemiştir. 
Ancak bütün bu saldırılar karşısında bütün dünya ağız 
birliği etmişçesine suskunluğu ve görmezliği tercih 
etmektedir. 

Bütün bu katliamların faili Esed rejimi ise ortağı da 
açık ve net olarak İran ve Rusya’dır. Yanı sıra, Suriye’de 
insanlık suçlarını önlemek ve masumları korumak 
üzere değil de DAİŞ ile mücadele adı altında emperyal 
faaliyetler yürüten ABD ve koalisyon güçleri i le bu 
katliamlar karşısında sessiz kalan ülkelerle, hiçbir adım 
atmayan BM ve diğer uluslararası kuruluşları da bu 
katliamların sorumlusudur. Bu sessizlik ve umursamazlık 
katliamları zımnen desteklemekten başka bir anlam 
taşımamaktadır.

28 Şubat Davası Kararı Darbeciliğin Defin 
İşlemidir

13 Nisan 2018

2013 yılında başlayan ve 2018’de sona eren 28 Şubat davasına 

ilişkin Memur-Sen yazılı bir açıklama yaptı. 21 sanığın 

müebbet hapis cezasına çarptırıldığı davaya ilişkin açıklama 

yayımlayan Memur-Sen 28 Şubat’ın yarattığı mağduriyetlere 

ve yol açtığı hasarlara değindi, milli iradenin önemine dikkat 

çekti. 

28 Şubat Darbecilerinin yargılandığı ve 2013 yılında başlayan 

28 Şubat Davasında bugün karar verilmiş, 21 sanık müebbet 

hapis cezasına çarptırılmıştır. Darbeciler tarafından bin yıl 

süreceği gururla ifade edilen 28 Şubat darbesinde alınan 

kararlar on yıl içinde ortadan kalkmasına karşın darbecilerin 

özgürce aramızda dolaşması toplum vicdanının kanayıp 

durmasına neden olmaktaydı. Bununla birlikte şunları da 

ifade etmek gerekmektedir:

1- Davanın darbeden 16 yıl sonra açılmış olması darbecilere 

delilleri karartılabilmek için yeterli zamanı kazandırmış, 

birçok delile ulaşılması mümkün olmamış, adaletin hakkıyla 

tecellisi gerçekleşememiştir.

2- Davadaki bu gecikme sonucunda; 4 kişinin vefat etmiş 

olduğundan, 10 kişinin de zamanaşımından dolayı haklarındaki 

dava düşürülmüştür.

3- Rahatlıkla diyebiliriz ki 12 Eylül darbecileri yargılanmış olsa 

28 Şubat darbesi olmayacaktı. Aynı şekilde, 28 Şubat davası 

daha erken açılmış ve daha erken sonuçlanmış olsa idi belki 

de 2002-2010 yılları arasında ordu içindeki darbe heveslileri 

darbe planları yapamayacak, siyasete o denli müdahil 

olamayacak, 27 Nisan e-muhtırasını yayınlayamayacak ve 

en önemlisi de 15 Temmuz darbe girişiminin önüne geçilmiş 

olabilecekti.

4- Davada, dönemin YÖK başkanı Kemal Gürüz ve YÖK 

üyesi emekli asker Erdoğan Öznal dışında darbenin sivil 

yapılanmasındaki kişiler yer almamış, dolayısıyla davanın 

sivil ayağı yargılanmamıştır. Bu yönüyle adalet eksik kalmış, 

kamu vicdanı tam manasıyla rahatlatılmamıştır. Bu nedenle 

davanın sivil ayağı; yargıdan medyaya, bürokrasiden siyasete, 

ekonomiden STK ayağına kadar bütün yönleriyle yargıya 

taşınmalıdır.

5- 28 Şubat darbesinin yargılanması, darbecilerin ceza alması 

adaleti tesis etmenin sadece bir yönünü oluşturmaktadır. 

Adaletin her yönüyle tesisi için, o süreçte bugün müebbet 

hapse çarptırılan darbecilerin mağdur ettiği ve halen de 

mağduriyetleri devam eden kişilerin mağduriyetlerinin 

sonlandırılması ve tazmin edilmesiyle mümkün olacaktır.



OL AĞAN GENEL KURUL FAALİYET RAPORU

298 299

Yalçın, “1 Milyon üyemizle, çözüm beklediğimiz konulara 
amasız ve ancaksız sonuç üretilmesini istiyoruz. 
Kocaeli ’nden kazanımlarımızı haykıracağız. Yeni 
taleplerimizi dile getireceğiz” dedi.

Yalçın, “Memur-Sen olarak, hem masada hem alanlarda 
çok kazanımlar ürettik. Kocaeli ’nden kazanımlarımızı 
haykıracağız. Yeni taleplerimizi dile getireceğiz. Altını 
çizerek belirtmek istiyorum; önemli olan emek ve sermaye 
arasında denge kurulması, kaynakların bölüşülmesinde 
adil davranılmasıdır. Mill i  gelirin adaletli bir şekilde 
dağıtılmasıdır. Kamu görevlileri ne kadar mutlu olursa 
devletin işleri o kadar verimli yürür” ifadelerini kullandı.

1 Mayıs’ta küresel mesajlarının da olacağını vurgulayan 
Yalçın, “Emperyalist ve Siyonistlerin kan ve zulüm 
pazarına dönüştürdüğü bir dünyada yaşıyoruz. Daha 
çok sömürmek, daha çok öldürmek, daha çok ocak 
söndürmek için güne uyanan zalimlerin, vahşilerin 
hüküm sürdüğü bir dünya istemiyoruz. İnsan emeğini 
sömürerek, ekmeğimizi küçülterek, özgürlüklerimizi 
yok ederek, kendi insanına demokrasi ikram ederken, 
bizim coğrafyalarımıza darbe ve zulüm ihraç ederek, 
ayakta kalan küresel şebekelere, çetelere, baronlara 
itirazımız var, isyanımız var. Bu itirazımızı Kocaeli ’nden 
haykıracağız” diye konuştu.

Kocaeli’nde Tek Ses Tek Yürek Olacağız

16 Nisan 2018

Memur-Sen, 1 Mayıs Emek ve Dayanışma Günü’nü bu yıl 
Kocaeli ’nde kutlayacak. 1 Mayıs öncesi Mill î  Gazete’ye 
konuşan Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, “Farklı 
ülkelerden 1 Mayıs mitingimize katılacak olan 50 sendika 
temsilcileriyle Kocaeli meydanında tek ses, tek yürek, 
tek bilek olacağız; kapitalizme karşı emek, dayanışma, 
kardeşlik ve insanlık onurunu korumanın formülünü 
deklare edeceğiz” dedi.

Yalçın, Posta Gazetesi’ne Konuştu

18 Nisan 2018

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, ‘Posta Gazetesi’ne 
değerlendirmelerde bulundu.

İş güvencesi ve kadrolu istihdam konusunda sessiz 
kalmayacaklarını belirten Memur-Sen Başkanı Ali 
Yalçın, “İş güvencesi kırmızı çizgimiz diyoruz. Sadece 
kamu çalışanları değil, milletin de hukukunu gözeten 
bir bakışla bunu söylüyoruz. 1 milyon üyemizle çözüm 
bekleyen konulara, amasız ve ancaksız sonuç üretilmesini 
istiyoruz. Memura siyaset yasağı da kalkmalı” dedi.

Kamu personeli düzenlemesine son verilmesi talebinde 
bulunan Ali Yalçın, isteklerini şöyle sıraladı: “Performans 
değerlendirme taslağına ‘Hayır ’ diyoruz. Evden çalışma, 
yarı zamanlı çalışma gibi istihdam türleri insan temalı bir 
şekilde değerlendirilmeli. Çalışma barışını yok edecek 
performans değerlendirme sürecine karşıyız.”

Yalçın, Milat Gazetesi’ne Konuştu

19 Nisan 2018

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, 1 Mayıs Emek 
ve Dayanışma Günü’ne yaklaşılırken Milat gazetesine 
değerlendirmelerde bulundu. 

1 Mayıs’ta Emek Düşmanı Küresel Şer 
Odaklarına Meydan Okuyacağız

21 Nisan 2018

Akit gazetesine konuşan Memur-Sen Genel Başkanı Ali 

Yalçın, 1 Mayıs’ta, Kocaeli meydanından emek düşmanlarına 

meydan okuacaklarını belirtti.

1 Milyon üyesiyle Türkiye`nin en büyük emek hareketi 

olan Memur-Sen Konfederasyonu, 1 Mayıs Emek ve 

Dayanışma Günü`nü Kocaeli’nde kutlayacak. Kocaeli’nde 

düzenleyecekleri miting hakkında Memur-Sen Genel Başkanı 

Ali Yalçın, Yeni Akit Ankara Temsilcisi Hacı Yakışıklı’ya 
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değerlendirmelerde bulundu. Yalçın, “Kocaeli’nde emek 
düşmanı; terör örgütleri, vesayet bekçileri ve küresel şer 
odaklarına meydan okuyacağız” dedi.

“Alanların kutsal ilan edilmesini doğru bulmuyoruz” diyen 
Yalçın, “Emek, hangi meydandan, hangi şehirden, hangi 
ülkeden ses verirse versin, kutsaldır. Bakın biz bu yıl 
Kocaeli’nde olacağız. Kocaeli’nde milletimizle, halkımızla, 
emekçilerle birlik olacağız. Emeğimiz, haklarımız, 
kazanımlarımız, huzurumuz için sorumluluk aldığımızı 
bir kez daha deklare edeceğiz. Emek düşmanı; terör 
örgütleri, vesayet bekçileri ve küresel şer odaklarına 
meydan okuyacağız. Daha önce de Ankara’da, Çanakkale’de, 
Diyarbakır ’da, Konya’da, Maraş’ta ve Kütahya’daydık. Emek 
dayanışmasını her yıl Anadolu’nun farklı bir ikliminde 
gerçekleştiriyoruz. Biz Memur-Sen olarak; haklarımızı 
artırmanın, kazanımları çoğaltmanın, çalışma şartlarını 
insanileştirmenin peşindeyiz. Bu bilinçle hareket ediyor, 
ülkemizin her şehrini, her meydanını 1 Mayıs Meydanı olarak 
biliyoruz. Memur-Sen millet ile beraberdir. Millet iradesini 
koruma derdindedir” şeklinde konuştu.

anlaşıldığı bugünlerde, millî egemenliğin değerini daha 
iyi idrak ediyoruz. İradesine sahip çıkamayan bir millet, 
kimliğini ve benliğini bulamaz, başarma azmini motive 
edecek değerden yoksun kalır. Kişilikli ,  özgür bir 
millet, ne pahasına olursa olsun iradesine sahip çıkar. 
Milletimizi, tarihi boyunca var ve anlamlı kılan, iman ve 
özgürlükten ayrı görmediği irade ve egemenliğine sahip 
çıkma azmi ve kararlıl ığıdır.

Sömürgecilikle birlikte çoğalıp gelişen ulus devletler 
döneminde millî iradenin gerçek bir istiklal savaşı 
vermiş olması tarihi önemdedir. Zaferle taçlanan 
bu direniş, esaret ve emperyalist tahakküm altında 
bulunan, daha çok da halkı Müslüman coğrafyalara 
bağımsızlık ilham ve cesareti vermiştir. İstiklal aşkı 
ve vatan sevgisiyle kaynaşmış bir imanla anlamını 
bulan millî iradenin canlandırıcı ruhu, başta darbeler 
olmak üzere, birçok ihanet girişimine maruz kalmasına 
rağmen, şartlar olgunlaşınca 15 Temmuz gibi kanlı işgal 
girişimini bozguna uğratan millet heyecanı ve hareketine 
de ilham vermiştir. Bu ruh 98 yıldır, yüz yıldır, yüzlerce 
yıldır asla azalmamış, yitirilmemiştir; azalmayacak, 
kaybolmayacaktır.

Memur-Sen, kurulduğu günden beri millî iradenin egemen 
olması için verilen mücadelede hep aktif sorumluluk 
üstlenmiştir. Uğruna kan dökerek, can vererek kazanılan 
millî egemenlik ve irade, her alanda yapılması gereken 
yerli ve millî atıl ımlarla taçlanacaktır, taçlanmalıdır.

Meclis’in açılışının 98. yıl dönümünü ve bütün çocukların 
Ulusal Egemenlik ve Çocuk Bayramı’nı kutluyoruz.

Millî Egemenlik Yerli ve Millî Başarılarla 
Taçlanmalıdır

22 Nisan 2018

Memur-Sen Konfederasonu 23 Nisan Mill i  Egemenlik ve 
Çocuk Bayramı dolayısıyla yazılı bir açıklama yayımladı. 
Yapılan açıklamada milli irade vurgusu yapıldı, 
emperyalizme karşı mücadelenin altı çizildi.

Emperyalist devletlerin güç birliği yaparak ülkemizi 
ele geçirme, milletimizi esaret altına alma girişim ve 
saldırılarını yediden yetmişe savaşarak püskürten 
milletimiz, 98 yıl önce 23 Nisan 1920’de açılışını yaptığı 
Türkiye Büyük Millet Meclisi i le millî iradenin tutsak 
edilemeyeceğini bütün dünyaya ilan etmiştir.

İçeride ve dışarıda yaşanan ibret verici olaylarla birlikte, 
istiklalin bir milletin hayatında ne denli önemli olduğunun 

Bayram İkramiyesi Sadece Emeklilere 
Değil Bütün Emekçilere Ödenmeli

2 Mayıs 2018

1 Mayıs’tan önce müjdesi verilen emeklilere bayram 

ikramiyesi verilmesi kamuoyunda sevinçle karşılandı. 

Memur-Sen Konfederasyonu da konuyla ilgili yaptığı 
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açıklamada atılan adımın olumlu olduğu belirtildi. Memur-

Sen, yaptığı yazılı açıklamada 1 Mayıs öncesi verilen 

müjdenin sevindirici olduğunu ancak ikramiyelerin 

yalnızca emeklilere değil bütün emekçilere verilmesi 

gerektiği belirtildi.

1 Mayıs Emek ve Dayanışma Bayramı’nın hemen 

öncesinde gerçekleştirilen Bakanlar Kurulu toplantısının 

ardından açıklanan ve milletimizin önemli bir kesimini 

mutlu edecek, rahatlatacak olan “paket”, “hızla büyüyen-

hakça bölüşen Türkiye” hedefi noktasında kayda değer 

bir içeriğe sahiptir.

Paket içerisinde özellikle emekli olmayı, emekli olarak 

yaşamayı kabus olmaktan çıkarmaya katkı sağlayacak 

“dini bayramlarda emeklilere ikramiye verilmesi” kararını 

Memur-Sen olarak oldukça değerli buluyoruz.

Diğer taraftan, emeklilere dini bayram ikramiyesi 

ödenmesinin ilk uygulamasının önümüzdeki Haziran 

ayında idrak edeceğimiz Ramazan bayramı öncesinde 

gerçekleştirileceği yönündeki açıklamaları da, her 

platformda dile getirdiğimiz paylaşımda hızlı ve 

adaletli olunması çağrımızın ürettiği bir sonuç olarak 

değerlendiriyoruz.

Memur-Sen’in, toplu görüşme dönemlerinde talepleri, 

toplu sözleşmelerde teklifleri içerisinde yer verdiği ve 

masaya taşıdığı bir konunun hayata geçirilecek olması 

yönüyle mutlu olmakla birlikte bayram ikramiyesi 

ödenecekler arasında kamu görevlilerinin bulunmaması 

hem hayrete düşürmüş hem de üzmüştür.

Biz, Bakanlar Kurulu tarafından karara bağlanan ve 

Sayın Başbakan tarafından açıklanan paketin kapsamını 

genişletmenin ve mutlu edeceği kitleyi büyütmenin hem 

mümkün hem de gerekli olduğunu düşünüyoruz.

Yalçın: ILO Delegeliği Kurumsal Bir Zemin 
Değil, Evrensel Bir Yetkinlik Gerektirir

11 Mayıs 2018

Anadolu Ajansı Muhabirine 107’nci ILO Konferansı’na 
il işkin açıklamalarda bulunan Memur-Sen Genel Başkanı 
Ali Yalçın, ILO delegeliğinin kurumsal bir zemin değil 
ulusal bir sorumluluk, milli bir hassasiyet, evrensel 
bir yetkinlik, emeğin küresel dayanışması noktasında 
önemli bir alan olduğunu vurguladı.

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Uluslararası 
Çalışma Örgütü’nün 107’nci Konferansı’na il işkin Anadolu 
Ajansı’nın sorularını cevapladı. Yalçın, “Geçen yılki 
konferansta sadece delege sıfatımız olmamasına rağmen 
kapsamlı bir ekiple katılıp önemli çalışmalar yapıp ve 
delegeliğe dönük pratik bir hazırlık yürütmüştük. Bu 
yıl ,  delege olmanın sağladığı imkan ve fırsatlarla hem 
daha kalıcı hem de daha etkili sonuçlar üreteceğimizden 
kimsenin kuşkusu olmasın” ifadelerini kullandı.

Gençlik, Milletimizin İmkânı ve 
Zenginliğidir

19 Mayıs 2018

Atatürk’ün Samsun’a çıkışı nedeniyle Atatürk’ü Anma, 
Gençlik ve Spor Bayramı olarak kutlanan 19 Mayıs’ta yazılı 
bir açıklama yayımlayan Memur-Sen, milli mücadele 
kahramanlarını andı. Açıklamada yeni Türkiye’nin 
gençlerim omuzunda yükseleceği vurgusu yapıldı.

Uzun sürmüş savaşlar sonrasında, yokluklara, 
bitkinliklere ve tüm olumsuzluklara rağmen ‘hem istiklal 
hem istikbal’ diyen, ölmeyi esir yaşamaya tercih eden 
milletimiz, 19 Mayıs 1919’da diril iş ve direniş ateşini 
yakmıştır. Devletin ve milletin desteğiyle direnişe 
öncü olmak için Samsun’a çıkan Mustafa Kemal ve 
arkadaşlarının başlattığı Kurtuluş Savaşı, bağımsız bir 
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Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın 24 Haziran’a 
yaklaşılırken Akşam ve Sabah Gazeteleri ’ne konuştu. 
Gündeme dair de önemli değerlendirmelerde bulunan 
Yalçın, istikrarın önemine değindi.

Yalçın, “Tüm kazanımlar örgütlülüğümüz ve ülkenin 
üzerinden vesayetin kalkması ile mümkün oldu. Yönetsel 
istikrar ve vesayetten arınmış demokrasi için milletçe 
istikameti bozmamak son derece önemli. 15 Temmuz’un 
Nöbetçileri ve 16 Nisan’ın Evetçileri olarak 24 Haziran’da 
“İstikrar” diyeceğiz.. 16 Nisan’da; “Ülke Cumhurbaşkanlığı 
Hükümet Sistemine geçsin ve 5 yılı bulan hükümet 
etme süresi i le kalıcı İstikrar temin edilsin” dedik. 24 
Haziran ise istikrarı, güçlü yönetimi mümkün kılmalı. 
Cumhurbaşkanını yetkilendirip, mecliste ayaklarına 
kum torbası bağlanırsa istikrarsızlık olur. Ülke yönetsel 
istikrarı kaybedip, ekonomi irtifa kaybettiğinde kaybeden 
ilk kesim sabit gelirli lerdir. Bordro mahkumlarıdır. Biz 
bunun farkındayız” ifadelerini kullandı.

devletin kurulmasıyla sonuçlanmıştır. Bu tarihî olayın 
sebep ve sonuçlarından çıkarılacak dersler vardır. 19 
Mayıs, iman ve tutkuyla ruhumuzdaki özgürlük ateşi 
yandığı sürece, her taraftan kuşatılmış olsak bile, 
inananlar için her zaman bir imkân ve çıkış olduğunun 
kanıtıdır.

19 Mayıs’taki temel amaç, özgür ve bağımsız yaşamanın 
gençliğin ruhunda bir ideale dönüşmesi, geleceğin 
sorumluluğunun kalbinde yer edinmesidir. Toplumun 
bünyesinde enerjinin temerküz noktası, sosyal hayatın 
dolaşımdaki taze kanı olarak yer alan gençlik, atalarından 
devraldığı mirasın tarihî misyonunu kuşanarak, güncel 
sorumluluklarını da fazlasıyla yerine getirerek sonraki 
kuşaklara bayrağı devretmelidir. 19 Mayıs’ın gençlik 
bayramı ilan edilmesi, gençliğin, inancı, ahlakı, amacıyla 
ülkenin yarınını omuzlayacak namzet olması, tüm gelecek 
beklentilerinin sorumluluğunun onların omuzlarına 
yüklenmesi sebebiyledir. Gençliğimize, kendi tarih ve 
kültüründen uzaklaşmadan, asla boşluğa ve bezginliğe 
düşmeden bir umut, başarıya odaklanmış bir gayret ve 
fedakârlık, gerçekleşmesi onlara bağlı bir hayal, aydınlık, 
sınırsız bir ufuk, bir ideal emanet edilmiştir.

Kendine güvenen, aydınlık yarınları arayan, erdemli, 
şuurlu, bilgili ,  tarih bilinci ve millet aidiyeti yüksek, 
medeniyet değerlerine bağlı, duruşuyla yerli ,  bakışıyla 
evrensel yetişmiş gençlerle toplumu mamur, dünyayı 
imar edebiliriz.

Memur-Sen olarak, milletimizin 19 Mayıs Atatürk’ü Anma, 
Gençlik ve Spor Bayramı’nı tebrik ediyoruz.

Yalçın: İstikrar Bozulursa İlk Kaybeden 
Çalışan Olur

20 Haziran 2018

Sabah Gazetesi ve Akşam Gazetesine konuşan Memur-
Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, istikrarın bozulması halinde 
kaybedenin çalışanlar olacağını belirtti.

Milli İrade Platformu’ndan “İSTİKRAR” Vurgusu 
ve “DEVAM” Kararı

22 Haziran 2018

Üyeleri arasında Memur-Sen Konfederasyonu’nun da yer aldığı 
Milli İrade Platformu, 24 Haziran Pazar günü gerçekleşecek 
Cumhurbaşkanlığı ve milletvekilliği seçimlerine yönelik 
olarak “Güçlü ve Büyük Türkiye İçin Devam” başlıklı bildiri 
yayımladı. Platform üyesi kuruluşlar ve üyelerinin “istikrar, 
özgürlük, güven, huzur ve ilerlemeden yana iradelerini 
sandığa yansıtacağına” dikkat çekilen bildiride, “Daha önce 
olduğu gibi güçlü ve kararlı bir şekilde ‘devam’ diyeceğiz” 
ifadelerine yer verdi.

24 Haziran Pazar günü gerçekleştirilecek olan Cumhurbaşkanı 
ve 27’nci Dönem Milletvekili Genel Seçimi öncesi Memur-
Sen Konfederasyonu’nun da üyeleri arasında olduğu Milli 
İrade Platformu, “Güçlü ve Büyük Türkiye İçin Devam” 
başlığıyla bildiri yayımladı. Bildiride son 16 yıldaki değişim ve 



OL AĞAN GENEL KURUL FAALİYET RAPORU

302 303

24 Haziran seçimlerine 1 gün kala 1 milyonu aşkın üye 
sayısıyla Türkiye’nin en büyük emek hareketi olan 
Memur-Sen’in Genel Başkanı Ali Yalçın, Yeni Şafak 
gazetesine açıklamalarda bulundu. Yalçın, “24 Haziran’ı 
güce yolculuğu kararlı kılacak imkan olarak kabul 
ediyoruz. 24 Haziran’ı Büyük Türkiye’ye yolculuğumuzu 
yeni ufuklara taşıyacak eşik olarak görüyoruz. Diğer 
taraftan 24 Haziran bize göre, darbelere, muhtıralara 
direnenlerin, ihanet çetelerine dirayetle cevap 
verenlerin, operasyonlara, kumpaslara, tezgahlara, ayak 
oyunlarına, teröre ve terör örgütlerine had bildirenlerin 
milletten yetkiyi yeniden aldığı gün olacaktır” ifadelerini 
kullandı.

ilerlemeler vurgulanırken, sivil toplum kuruluşlarının da hem 
hukuki manada hem de faaliyet alanında eski dönemlerle 
kıyaslanamayacak derecede destek gördüğü belirtildi.

24 Haziran 2018 Pazar günü yaklaşık 55 milyon seçmenin, 
daha önce referandumla onaylamış olduğu yeni sistemde ilk 
defa Türkiye Cumhuriyeti’nin Cumhurbaşkanı’nı ve Türkiye 
Büyük Millet Meclisi’nde görev yapacak milletvekillerini 
seçmek için sandığa gideceği bilgilerine yer verilen bildiride, 
“Halkımız çok partili döneme geçildiği günden beri hükümet 
kurmasını istediği partiyi ve vekil adayını hür iradesi 
ile belirleyerek birçok dünya devletine örnek olmuştur. 
Seçimlerin gerçekleştirilmesi ve seçmenin iradesinin 
sandığa yansıması noktasında da parmakla gösterilecek bir 
olgunluğa erişmiştir. Halkımızın bu demokratik olgunluğu 
ve tercihleri doğrultusunda oluşan hükümetler sayesinde 
ülkemiz, özellikle son yıllarda istikrarlı bir şekilde yönetilmiş 
ve büyümüştür. Sağlık, ulaşım, eğitim, iletişim, savunma 
sanayi gibi birçok alanda büyük yatırımlar hayata geçirilmiş 
ve başarılı sonuçlar alınmıştır. Böylece Türkiye Cumhuriyeti 
bölgesinde hem ekonomik hem de siyasi bir çekim ve güç 
merkezi olmuştur. Gönül coğrafyamızla köprüler kurulmuş 
ve kadim medeniyetimizle ilişkilerimiz geliştirilmiştir” 
ifadelerine yer verildi.

Bildirinin sonunda; Platform bileşeni kuruluşların ve 
üyelerinin “Pazar günü; istikrar, özgürlük, güven, huzur ve 
ilerlemeden yana iradelerini sandığa yansıtacağı, daha önce 
olduğu gibi güçlü ve kararlı bir şekilde bir kez daha “DEVAM” 
diyecekleri vurgulandı.

“24 Haziran Büyük Türkiye Yolculuğunu 
Yeni Ufuklara Taşıyacak”

23 Haziran 2018

Yeni Şafak gazetesine açıklamalarda bulunan Memur-
Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, 24 Haziran’ı büyük Türkiye 
yolculuğunu yeni ufuklara taşıyacak bir eşik olarak 
gördüklerini belirtti.

Milletimizin Kararı: BÜYÜK TÜRKİYE

25 Haziran 2018

24 Haziran Pazar günü gerçekleştirilen Cumhurbaşkanlığı 
ve 27. Dönem Milletvekill iği Genel Seçimleri sonrasında 
Memur-Sen yazılı bir açıklama ile sonuca ilişkin 
değerlendirmelerini kamuoyu ile paylaştı. Memur-
Sen tarafından yapılan açıklamada milletin istikrar 
beklentisine dikkat çekildi. 

24 Haziran Pazar günü gerçekleştirilen Cumhurbaşkanlığı 
ve 27. Dönem Milletvekill iği Genel Seçimleriyle; milletin, 
siyasetin tartışmasız tek hakemi, egemenliğin kayıtsız 
şartsız hakimi olduğunu bir kez daha kayıt altına 
alınmıştır.

Seçim süreci, seçimlere katılım oranı ve seçim 
sonuçlarının ortaya çıkmasından adayların, partilerin 
ve toplumun farklı kesimlerinin seçime ve sonuçlarına 
dair açıklamaları, Türkiye’de demokrasiye olan inancın 
derinliği, demokrasi kültürü noktasında ulaşılan seviye 
yönüyle demokrasi konusunda kendilerini bize ders 
verecek konumda gören ülkelere örnek olacak ve ders 
verecek konumda olduğumuz tescillemiştir.
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Sen tarafından yapılan yazılı açıklamada, “Türkiye’nin 
demokratikleşmede zirveye çıktığı, insan hak ve 
onurunu koruma konusunda büyük ilerleme kaydettiği, 
ayrıcalık ve ayrımcılık uygulamalarına karşı toplumsal 
farkındalığın arttığı, gerek mevzuat gerek uygulama 
yönüyle her türlü ayrımcılığın sona ermesi yönünde 
toplumsal mutabakatın en üst düzeyde sağlandığı 
bir dönemde, ayrımcılığı, cinsiyetçiliği, dini inanışa 
dayalı ötekileştirmeyi canlandırmaya dönük, bu türden 
fii l leri kınıyor, failleri hakkında gerekli yasal sürecin 
işletilmesini önemsiyoruz” ifadelerine yer verildi.

Memur-Sen Konfederasyonu Destek Medya Grubu’nun 21 
Haziran 2018 tarihinde, internet ortamında yayımladığı 
iş i lanında yer verdiği ayrımcı ifadeler nedeniyle 
suç duyurusunda bulundu. Konuya ilişkin yapılan 
açıklamada, “Destek Medya Grubu (Destek Yayınları) 
tarafından yayınlanan iş ilanında, aranan elemanın 
nitelikleri belirtilen bölümde, “BAYAN (Erkek ve Türbanlı 
Adayların Cv ’leri Dikkate Alınmayacaktır. Önemle 
Belirtil ir” şeklinde, nefret suçuna, cinsiyete ve inanca 
dayalı ayrımcılığa neden olan ilanı insan haklarına, insan 
onuruna açık saldırı ayrımcılık yasağına dair kesin ihlal 
kapsamında görüyoruz” değerlendirmesinde bulunuldu.

Sandığa gitme oranının 86,5 gibi rekor bir düzeyde 
gerçekleşmesi; 15 Temmuz’da millet iradesini ve devlet 
idaresini korumak için alanları dolduran milletimizin 
demokratik tercihini sandığa yansıtmak, kendisinin 
onayıyla değişen yeni hükümet sisteminin kuruluşuna 
tercihiyle destek olmak konusundaki hassasiyetini de 
yansıtmaktadır.

Diğer taraftan gerek Cumhurbaşkanlığı gerekse 
milletvekill iği seçimlerinde oluşan tablo, Hükümet 
sistemi değişikliğinin ne kadar gerekli ve önemli 
olduğunu da ortaya koymuştur. Memur-Sen olarak, 
16 Nisan referandumunda “Türkiye’nin “koalisyon” 
dayatmalarından kurtulması” gerekçesinin de aralarında 
bulunduğu nedenlerle ortaya koyduğumuz “Evet” 
kararımızın, hem doğruluğunu hem de milletin iradesiyle 
uyumluluğunun bu tablo ortaya koymaktadır.

Milletimiz 24 Haziran’da hür ve bağımsız bir şekilde sandığa 
yansıttığı iradesiyle; istikrardan vazgeçmeyeceğini ve 
“Yeni, Büyük ve Güçlü Türkiye” için ter dökenlere yetki 
vereceğini aksi iddia edilemez bir biçimde bir kez daha 
göstermiştir.

“Güçlü Türkiye” hedefinin güçlü kamu yönetimi ve 
güvenceli kamu personeli sistemi ile mümkün olabileceği 
gerçeğini ıskalamayan, “Güçlü Meclis” pratiğinin sivil 
toplumun demokratik katılımıyla hayata geçeceğini 
unutmayan bir yaklaşımın bugünden itibaren önümüzdeki 
beş yıll ık süreçte her an ortaya konulmalıdır. Bu 
değerlendirmeler ışığında yeni dönemin hayırlara vesile 
olmasını temenni ediyoruz.

Memur-Sen’den Ayrımcılığa Tepki, İlana Suç 
Duyurusu

29 Haziran 2018

Memur-Sen Konfederasyonu, 21 Haziran 2018 tarihinde 
Destek Medya Grubu’nun personel istihdamı amacıyla 
yayımladığı iş i lanında kullandığı ifadelerle ilgili olarak 
suç duyurusunda bulundu. Konuyla ilgili olarak Memur-

Çocuklarımızı Salt Caydırıcı Cezalarla 
Değil Önleyici Tedbirleri Geliştirerek 
Koruyabiliriz

3 Temmuz 2018

Türkiye’de son dönemlerde çocuklarla ilgili meydana 
gelen olaylar sonrasına açıklama yapan Memur-Sen, 
konunun çözümüne ilişkin fikirlerini de paylaştı. 
Çocukları korumanın yalnızca cezalarla değil tedbirlerle 
sağlanabileceğini belirtilen açıklamada konuyla ilgili 
işbirliği yapılması gerektiğini ifade edildi.

Ülkemizde son günlerde çocuklarla ilgili kayıp, istismar 
ve katledilme haberleri geliyor ve tüm ülkeyi büyük 
kaygıların eşiğine getiriyor. Önce Ankara Polatlı ’da 
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Çocukların korunmasında bütüncül bir yaklaşımın 
geliştirilmesi; Mill i  Eğitim Bakanlığı, Aile ve Sosyal 
Politikalar Bakanlığı ve İçişleri Bakanlığı ’ndan, Basın 
Medya Enformasyon’a kadar ilgili tüm kamu kurumlarının, 
bu konuda çalışmalar yürüten STK’lar ve akademinin 
işbirliği içerisinde ortak adımlar atması i le mümkün 
olabilir.

Memur-Sen olarak yarınımıza umut olan çocuklarımızın 
korunması için her türlü çabanın bir parçası olduğumuzu 
bir kez daha deklare ediyor ve bu olayların bir daha 
yaşanmaması için önleyici tedbirlerin kamu STK işbirliği 
i le etkin bir şekilde geliştirileceğine inanıyoruz. Bu 
vesile ile bu menfur olayı kınıyor, evlatlarımızın kederli 
ailelerine başsağlığı ve sabırlar diliyor, ayrıca yargı ve 
yasal düzenleme süreçlerinin yakın takipçisi olacağımızı 
ifade ediyoruz.

kaybolan 8 yaşındaki Eylül ve akabinde Ağrı ’da, Ramazan 
Bayramı’nın 1 ’ inci günü kaybolan 4 yaşındaki Leyla 
Aydemir ’den vahşet kokan acı haberler aldık. Kayıp 
çocuk vakaları artıyor, çocuk istismarı çoğalıyor ve 
çocuk cinayetleri sıradanlaşıyor sosyal medya tepkisinin 
dışında hiçbir adım atılmıyor. Bu olaylar bizi bir gerçeği 
bir daha düşünmeye davet ediyor ve geleceğimiz için acil 
tedbirler almamız, suçlulara hak ettiği cezayı behemehal 
vermemiz, önleyici ve koruyucu nitelikte uzun vadeli 
politikalar belirlememiz gerekiyor.

Maalesef, mesele sadece iki çocuğumuzun 
katledilmesiyle sınırlı değil. 2017 yılında 387 çocuk cinsel 
istismara uğradı. TÜİK verilerine göre 2008-2016 yıl ları 
arasında 104 bin 531 çocuk için kayıp başvurusu yapıldı. 
2016 yılında 11 bin 691 çocuk kayıp olarak bildirildi. 
Kayıp bildirimi yapılan çocukların maalesef yüzde biri 
bulunamıyor. Dolayısıyla, kayıp olup da bulunamayan, 
istismara uğrayan veya katledilen çocuk vakıaları bu 
ülkenin mutlaka çözmesi gereken temel meselelerinden 
birisidir.

Çocukların istismar edilerek katledilmesi öylesine 
korkunç bir vahşet ki, birçoğumuz, çocukların kaza 
sonucu ölmüş olmasını dahi temenni etti. Maalesef Eylül 
çocuğumuzun katil zanlısının Eylül ’ü arama çalışmalarına 
dahi katıldığını, telefonunda çocuk istismarı kayıtlarının 
olduğunu ve daha korkuncu kendisinin de bir baba 
olduğunu öğrenince insanlığımızdan utanacağımız bir 
yere geldiğimizi müşahede ettik.

Bu menfur olaylar ile yeniden çocukların korunması 
için acil yasal düzenlemeler yapılması üzerine birçok 
tartışma yapılıyor. İlk olarak adi ve vahşi katil lere hak 
ettikleri ceza verilmeli. Sonrasında mesele sadece ceza 
boyutuyla bırakılmadan bu tür vahşetleri ortaya çıkaran 
etmenler hassas bir şekilde analiz edilmeli, caydırıcı 
cezaların yanında önleyici tedbirler alınmalı, çocukları 
koruma konusunda bütünlük arz eden bir tarzda eğitim, 
hukuk ve sosyal boyutlarıyla konu bütüncül bir şekilde 
ele alınmalıdır.

Toplumsal Barışa Kasteden Kirli Planlar: 
Madımak ve Başbağlar

4 Temmuz 2018

24 Mayıs’ta Bingöl’de 33 silahsız erin şehit edilmesi, 2 

Temmuz’da Madımak’ta 33 vatandaşımızın katledilmesi 

ve 5 Temmuz’da Başbağlar ’da 33 vatandaşımızın kurşuna 

dizilmesi. 1993 yılında yaşanan bu üç olay, hiç şüphesiz 

özellikle örtülü darbe zemini için nasıl kanlı bir çalışma 

yapıldığını göstermesi bakımından önem arzediyor.

Tüm bu kanlı planlarda hedef, Türkiye’nin en büyük gücü 

olan bin yıl l ık birlikte yaşama iradesini etnik ve inanç 

farklıl ıkları üzerinden parçalamaktır. Hedef, topyekûn 

Anadolu insanıdır.

Her üç olayı tam anlamıyla çözümleyebilmek için, o 

dönemde “Yeni Dünya Sistemi” olarak kavramsallaştırılan 

ve halen etkisini yoğun bir şekilde sürdüren ve adına 

“yaratıcı yıkım” denilen sosyal mühendislik projesini 
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vatandaşlarının, Kudüs’e yaptıkları her ziyarette gözaltına 
alınarak alıkonulmaları Siyonist rejim tarafından adeta 
bir rutin haline geldiği belirtildi. Türkiye’den giden her 
grubun, ülkeye giriş ve çıkışlarda güvenlik gerekçesi 
i le ayrı bir aramaya tabi tutulduğu, onur kırıcı ve gayri 
insani muamelelere maruz bırakıldıklarının vurgulandığı 
açıklamada mahkemeye çıkarılan Ebru Özkan’a ait i lk 
görüntü ile işgalci Siyonist rejimin güvenlik konsepti 
olarak dünyaya pazarlamaya çalıştığı şeyin düpedüz 
zülüm olduğunun altı çizildi.

ve buna karşı Türkiye’nin tarihinden kaynaklanan 

imkânlarını iyi anlamak gerekiyor. Söz konusu projenin 

en büyük stratejik ayağı da “şok doktrinidir”

“Yeni Dünya Düzeninin” en büyük hedefi, toplumları 

parçalayıp toza dönüştürerek, itiraz kudretinden yoksun 

bir yığın haline getirmektir. Türkiye gibi, geçmişi ve 

kültürüyle bu sisteme karşı alternatif oluşturabilecek 

ülkelerin de en basit haliyle kontrol altına alınması 

için, yukarıda bahsettiğimiz olaylara benzer birçok 

olay yaşadığını hep birlikte şahit olduk. 2016 yılı 

içinde yaşadığımız 15 Temmuz işgal girişiminin öncesi 

ve sonrasındaki terör olaylarını da bu perspektiften 

değerlendirmek gerekir.

Büyük Memur-Sen ailesi olarak, o günden bugüne acısı 

hiç sönmeyen Madımak ve Başbağlar ’ın insanlarımızın 

nezdinde oluşmuş “arkadaki failler aynı” kanaatinden 

hareketle, hukuki perspektiften de olayın aydınlatılması 

ve milletimizle paylaşılmasını istiyoruz.

Bu vesileyle de diyoruz ki, “Her iki acı da hepimizin. Hiç 

kimse, bu acıları ayrıştırarak, kendi ideolojik hanesine 

yazmasın”

Ebru Özkan Derhal Serbest Bırakılmalı, 
Siyonist Rejim Hesap Vermelidir!

9 Temmuz 2018

Memur-Sen 11 Haziran’dan bu yana İsrail rejimi tarafından 

gözaltında tutulan Ebru Özkan ile ilgili yazılı bir açıklama 

yayımladı. Açıklamada, Özkan’ın serbest bırakılması 

gerektiği ve Siyonist rejimin hesap vermesi gerektiği 

vurgulandı.

Memur-Sen, 11 Haziran’dan bu yana Siyonist İsrail rejimi 

tarafından gözaltında tutulan Ebru Özkan ile ilgili yazılı 

bir açıklama yayımladı. Açıklamada son dönemde Türk 

Tonbul’dan DW Türkçe’ye “Güvenlik 
Soruşturmaları” Açıklaması

18 Temmuz 2018

Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı Hacı Bayram Tonbul, 

Deutsche Welle’nin (DW Türkçe) sorularını yanıtladı.

Deutsche Welle’nin (DW Türkçe) kendisine yönelttiği 

soruları yanıtlayan Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı 

Hacı Bayram Tonbul, “Güvenlik Soruşturmaları”na 

il işkin önemli değerlendirmelerde bulundu. Güvenlik 

soruşturmasının, hem mevzuat hem de uygulama 

bakımından 15 Temmuz’dan sonra ya da OHAL sürecinde 

hayata geçirilmiş değil, öncesinde de var olan bir uygulama 

olduğunu belirten Tonbul, “Mevcut üyelerimizden ya da 

göreve başlamak için hakkındaki güvenlik soruşturmasını 

bekleyen potansiyel üyelerimizden haklarında güvenlik 

soruşturması yapılması yönüyle bize ulaşan bir şikayet 

ya da rahatsızlık söz konusu değil. Zira, 15 Temmuz darbe 

teşebbüsünün faili konumundaki FETÖ’nün, bu darbeye 

teşebbüsünde sadece silahlı kuvvetler, istihbarat ve 

emniyet teşkilatı bünyesindeki değil diğer kamu kurum 

ve kuruluşlarındaki mensuplarını da kullandığı ve devlet 

kurumlarında bu amaçla açık ve zımni yapılanmalar 

gerçekleştirdiği 15 Temmuz’da ve sonrasında ortaya 

çıkan bilgi ve belgelerle birlikte bütün çıplaklığıyla 

ortaya çıkmıştır” dedi.
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Emperyalizmi Yeneceğiz

11 Ağustos 2018

Son aylarda Türk ekonomisine karşı yapılan manüplatif 
saldırılar Trump’ın twitter üzerinden yaptığı “Türk 
lirası dolar karşısında hızla düşerken, Türkiye’yle 
çelik ve alüminyum ticaretinde gümrük vergilerinin 

iki katına çıkarılmasını az önce onayladım. Bundan 

böyle vergi alüminyumda yüzde 20, çelikte yüzde 50 

olacak. Türkiyeyle il işkilerimiz şu anda iyi durumda 

değil.” şeklindeki açıklamayla birlikte yeni bir evreye 

girdi. Aslında ABD başkanının bu açıklamaları aşikarın 

beyanından başka bir anlam taşımamaktadır. Zira biz, son 

zamanlarda ekonomimize karşı yapılan operasyonların 

emperyalizmin Türkiye’ye dönük olarak geliştirdiği 

“grand stratejinin” daha önce terör örgütleri eliyle 

gerçekleştirdiği saldırıları, 15 Temmuz işgal girişimi gibi 

bir taktiksel devamı olduğunu biliyoruz.

Yine biz biliyoruz ki; özellikle 2008 finansal krizi i le birlikte 

büyük bir darboğaza girmiş olan kapitalist emperyalizm 

ve onun en tepesindeki elitlerin yönettiği ABD’nin özellikle 

1945’ten sonra geliştirdiği taktik stratejiler bir bir iflas 

etmektedir. Tam da bu sebepten dolayı büyük bir “akıl 

tutulması” yaşamaktadır. Dolayısıyla Amerika krizin ve 

şiddetin merkezidir; ülkemizin de içinde bulunduğu otuz 

ülkeye karşı neresinden bakarsanız bakın küresel çapta 

bir yıkımın kapısını aralayacak olan “ticaret savaşları” 

stratejisi başka nasıl açıklanabilir. Bazı kesimlerin 

görmezden geldiği böyle bir gerçek ortadayken, özellikle 

evanjelikler ve neoconların “rahip Brunson’ı teslim 

etmezseniz...” i le başlayan tehditlerinin krizin merkezi 

Amerika’nın hezeyanları olduğunu da bilmemiz gerekiyor.

Evet; mesele rahip Brunson değildir. Mesele, batmakta 

olan bir stratejidir. Ülkemizde bazı kesimlerin 

yaşadığımız süreci hala Brunson üzerinden okumaya 

çalışmaları ve hatta hukuku hiçe sayarcasına “ver 

Brunson’u krizden kurtul” kolaycılığı 15 Temmuz’da büyük 

bir yenilgiye uğrattığımız emperyalizmin yeniden mevzi 

kazanmasından başka bir şeye hizmet etmeyecektir.

Bütün bunlardan hareketle; emperyalizmin yaşadığı 

krizinin oluşturacağı muhtemel yıkıntılardan 

kurtulmanın ve son yıllarda bütün olumsuzluklara, bütün 

saldırılara rağmen adım adım hayata geçirdiğimiz “güçlü 

ve büyük Türkiye” idealinin tam anlamıyla tecellisinin 

sağlanmasının tek yolu toplumsal tesanütümüzü 

koruyarak devlet ve millet birlikteliğini güçlendirmektir.

Güçlü ve Büyük Türkiye idealini sendikal anlamda 

kendisine misyon edinmiş MEMUR-SEN ailesi olarak, 

küresel baronların ve onların ekonomik tetikçileri olarak 

gördüğümüz bazı uluslararası kuruluşların manüplatif 

saldırılarına karşı hükümetimizin oluşturduğu direniş 

hattına şimdiye kadar olduğu gibi bütün gücümüzle katkı 

verdiğimizi i lan ediyoruz.

“Kamuda Tasarrufa Yönelik Adımları Doğru 
Buluyoruz”

17 Eylül 2018

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın temaslarda bulunmak 
ve yeni hizmet binasının açılışını gerçekleştirmek üzere 
geldiği Sakarya’da, Anadolu Ajansı muhabirinin sorularını 
yanıtladı. Kamuda tasarrufa yönelik gelen soruyu 
Yalçın, tasarruf adımlarını doğru bulduklarını belirterek 
yanıtladı.

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın Anadolu Ajansı (AA) 
muhabirine kamuda tasarruf, yıpranma payı, iş güvencesi 
konusu ve İdlib’deki gelişmelere il işkin açıklamalarda 
bulundu. Ekonomik gelişmelere de değinen Yalçın, 
“Personel istihdamı gibi konulardan ziyade gereksiz 
para akan musluklar varsa onlar kapatılmalı. Kamuda 
tasarrufa yönelik atılan adımları doğru buluyor, üretim 
ekonomisi olmazsa olmaz” dedi.
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Enflasyon Farkının Maaşlara Yansıtılması 
İçin Yıl Sonu Beklenmemeli

3 Ekim 2018

Enflasyon oranlarının beklenenin üzerinde çıkmasıyla 
kamu görevlilerinin maaşlarında erime meydana gelmesi 
Memur-Sen tarafından yapılan açıklama ile bir kez daha 
gündeme getirildi. Memur-Sen, yaptığı yazılı açıklama ile 
kamu görevlilerinin yükselen enflasyona karşı korunması 
gerektiğini ifade etti. Enflasyon farkı ve tazminatı 
konusunda beklentiler dile getirildi.

2018 yılı Eylül ayı enflasyon verisinin %6,30 olarak 
gerçekleşmesi sonucunda 2018 Ocak-Eylül dönemi 
enflasyonu %19,30’a, yıl l ık enflasyon oranı ise 
%24,52’e yükselmiş oldu. Bütün bu veriler birlikte 
değerlendirildiğinde, enflasyon bağlamında son 16 yılın 
en yüksek oranlarıyla karşı karşıya olduğumuz gerçeği 
yanında Yeni Ekonomik Program’ın açıklanmasıyla 
hükmünü yitiren son Orta Vadeli Program’da yer verilmiş 
2018 yılsonu enflasyon hedefleri-beklentileri-tahminleri 
i le gerçekleşen enflasyon oranı arasında önümüzde 
henüz açıklanmamış üç aya ait enflasyon verisi olmasına 
rağmen yaklaşık 4 katlık bir fark oluştuğunu da kabul 
etmek gerekiyor.

Enflasyon noktasında ortaya çıkan bu tablo, 
yüzleşmek zorunda olduğumuz bazı gerçekleri de bize 
hatırlatmaktadır. Özellikle 2017 yılında açıklanan Orta 
Vadeli Program (OVP) çerçevesinde öngörülen yıll ık 
enflasyon oranının neredeyse dört katına tekabül eden 
gerçek rakamlar, özellikle dar ve sabit gelirli kesim 
açısından ekonomimizin öngörülebilir olmaktan çıktığını 
gösteriyor.

Bu noktada; aksi iddia edilemez bir şekilde; “kamu 
görevlilerinin maaş ve ücretleri, Eylül ayı sonu itibariyle 
enflasyonun oldukça altında kalmıştır” tespiti kabul 
edilmeli ve bu durumu tersine çevirmek için yıl sonu 
beklenmeden gereği yapılmalıdır.

Bu çerçevede,

1- Yeni Ekonomik Plan doğrultusunda ortaya konan yeni 
hedefler, beklentiler ve tahminler esas alınarak, kamu 
görevlilerinin mali haklarını belirleyen katsayılara il işkin 
mutlaka güncelleme yapılmalıdır.

2- Enflasyon hedefi i le gerçekleşen enflasyon ve 
maaş-ücret artışları oranı i le gerçekleşen enflasyon 
arasındaki farkın büyüklüğü de dikkate alınarak, 
enflasyon farkının maaş ve ücretlere yansıtılması için 
dönem yıl sonu beklenilmemeli 1 Ekim’den geçerli olacak 
şekilde kamu görevlilerinin maaş ve ücretlerine hali 
hazırdaki enflasyon farkı yansıtılmalıdır. Benzer şekilde 
Ekim ve Kasım ayları enflasyon oranlarının (eksi çıkması 
hali hariç) 1 Kasım ve 1 Aralık’tan geçerli olmak üzere 
enflasyon farkı olarak maaş ve ücretlere yansıtılmalıdır.

Yeni Hükümet Sisteminin İlk Bütçe Teklifi; 
Kamu Görevlilerini Üzecek Hükümlerden 
Arındırılmalı

22 Ekim 2018

Cumhurbaşkanlığı Hükümet Sistemi’nin ilk uygulamalarından 
biri olma niteliğine sahip olan “2019 Yılı Merkezi Yönetim 
Bütçe Kanunu” teklifi, TBMM’ne sunuldu. Memur-Sen konuyla 
ilgili bir açıklama yayımladı. 

2019 Merkezi Yönetim Bütçe Kanunu teklifinin genel 
çerçevesine ve münhasır bölümlerine ilişkin kanaatlerimizi, 
değerlendirme, eleştiri ve önerilerimizi süreç içerisinde 
kamuoyuyla paylaşacağız.

Memur-Sen olarak, Bütçe Kanunu teklifinin Meclisin ilgili 
komisyonu nezdinde yürütülecek çalışmalarını yakından 
takip etmek ve bu süreçte katılımcı demokrasi kapsamında 
imkan verilmesi halinde özellikle kamu personeline yönelik 
bölüm ve içeriklerle ilgili olarak Komisyon çalışmalarına ve 
Genel Kurul’daki görüşme evresine yönelik katkı sağlamak 
notasında hassas olacağız.
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2019 Merkezi Yönetim Bütçe Kanunu teklifine yönelik olarak 
kamuoyunun bilgisine sunulan ilk haberler arasında, 2019 
yılında kamu görevlilerine ödenecek fazla çalışma ücreti 
ile gündeliklerin yer alması; Bütçe Kanunu’nun kamu 
görevlilerini yakıdan ilgilendirdiğini ve doğal olarak da 
onların yetkili temsilcisi konumundaki Memur-Sen’in görüş 
ve önerilerinin bu süreçte ne kadar gerekli ve önemli 
olduğunun tescili niteliğindedir.

TBMM’ne sunulan Bütçe Kanunu teklifine göre, kamu 
görevlilerine 2019 yılında ödenmesi öngörülen fazla çalışma 
ücretlerinde 2018 yılsonu enflasyon hedefinin/beklentisinin 
oldukça altında artış yapılması, gündeliklerde ise hiç artış 
yapılmaması yönünde bir irade söz konusudur.

Bu itibarla, 2019 yılı Merkezi Yönetim Bütçe Kanunu teklifinin 
fazla çalışma ücreti ile gündeliklere ilişkin yapılacak 
artışları öngörün bölümlerinde hem enflasyon verisinin hem 
de kamu görevlilerinin haklı beklenti ve taleplerinin birlikte 
değerlendirilmesi suretiyle yeni tutarların belirlenmesi 
gerektiği açıktır. Aksi halde, kamu görevlilerine 2019 
yılında ödenecek fazla çalışma ücretleri ile gündelikler, 
enflasyonun altında kalacak ve reel hiçbir artış olmamasının 
bir sonucu olarak da 2019 yılı içerisinde oluşacak enflasyon 
oranlarıyla kamu görevlileri bu iki ödeme kaleminde 2018 
yılında altındaki tutarlarda reel olarak hatırı sayılır oranda 
kayıp yaşamak durumunda kalacaktır.

Memur-Sen Konfederasyonu olarak, fazla çalışma ücreti 
ile gündelikleri de dahil olmak üzere kamu görevlilerinin 
fiilen yaptıkları görev karşılığı yararlandırdıkları ödemlerde 
2019 yılında yapılacak artışlar hususunda, Meclis Plan 
Bütçe Komisyonu görüşmelerinde ve Kasım ayı içerisinde 
gerçekleştirilecek Kamu Personeli Danışma Kurulu’nda 
görüş, öneri ve tekliflerimizin alınmasının ve bu çerçevede 
ortaya koyduğumuz iradenin Bütçe Kanunu teklifinin 
ilgili bölümlerine yansıtılmasının; kamu görevlilerinin 
mağduriyetinin önlenmesi ve siyasi iradenin “enflasyona 
karşı ezdirmeme” iradesinin gereğini yerine getirmesi 
noktasında gerekli olduğunu hatırlatıyoruz.

Aralık Ayı Açlık-Yoksulluk Rakamları 
Açıklandı

6 Ocak 2019

Memur-Sen tarafından her ay düzenli olarak yapılan 
“açlık-yoksulluk” araştırmasına göre, Türkiye’deki 4 
kişilik bir ailenin açlık sınırı 2 bin 267 TL, yoksulluk sınırı 
ise 6 bin 237 TL olarak belirlendi.

Memur-Sen Konfederasyonu tarafından her ay düzenli 
olarak yapılan açlık-yoksulluk araştırmasına göre Aralık 
ayında Türkiye’deki 4 kişilik bir ailenin açlık sınırı 2 bin 
267 TL, yoksulluk sınırı ise 6 bin 237 TL olarak tespit 
edildi. Yapılan araştırmaya göre Aralık ayında Kasım 
ayına göre gıda madde fiyatlarında ortalama yüzde 
1,93’lük bir artış yaşandı. Aralık ayında göze çarpan en 
büyük artışlar yüzde 50,58 artışla kuru soğan, yüzde 
15,29 artışla patates, yüzde 13,69 artışla kuru fasülye, 
yüzde 13,53 artışla kabak; en çok göze çarpan düşüşler 
ise yüzde 32,35 azalışla portakal, yüzde 21,58 azalışla 
ıspanak, yüzde 16,72 azalışla domates, yüzde 15,68 
azalışla limon madde fiyatlarında yaşandı.Aydınlanma 
madde fiyatında ise Aralık ayında Kasım ayına göre 
herhangi bir değişim gözlemlenmedi.

“3600 Ek Gösterge Çalışması, İlgili 
Paydaşıyla Birlikte Eksiksiz ve Kapsayıcı 
Bir Şekilde Yapılmalı”

16 Ocak 2019

Memur-Sen Konfederasyonu, Cumhurbaşkanlığı Sözcüsü 
İbrahim Kalın’ın ek gösterge konusunda yaptığı açıkla-
mayla ilgili yazılı bir açıklama yayımladı. Açıklamada ek 
göstergenin kapsayıcı olması gerektiği ifade edildi.

Teklifçisi ve uzun süredir takipçisi olduğumuz, 3600 ek 
gösterge konusuna ilişkin Cumhurbaşkanlığı Sözcüsü 
İbrahim Kalın bir açıklama yaptı. Kalın, 3600 ek gösterge 
konusunda 4 farklı meslek grubu için çalışmalar 
yürütüldüğünü kaydetti. 
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Memur-Sen olarak 3600 ek gösterge konusunda 
Cumhurbaşkanı Erdoğan’ın verdiği müjdeye ilaveten, 
bu konuda bir kapsam genişlemesinin elzem olduğunu 
defaatle deklare ettik. Katıldığımız TV programları, 
gazetelere verdiğimiz röportajlar, hazırladığımız yayın 
ve yayımlar ile katıldığımız her türden programda da 
kamu görevlilerinin bu konudaki beklentilerini açık bir 
şekilde aktardık. 

Sayın İbrahim Kalın’ın yaptığı açıklamayı, olumlu 
bulmakla birlikte 3600 ek gösterge konusunda sadece 
4 farklı meslek grubunu değil, tüm kamu görevlilerini 
içine alacak, kapsayıcı, eşitleyici ve adaletli bir 3600 
ek gösterge çalışmasının ivedilikle yapılmasının 
gereklil iğini bir kez daha hatırlatmayı uygun görüyoruz. 

İslam Ümmetinin Başı Sağ Olsun!

15 Mart 2019

Memur-Sen Konfederasyonu, Yeni Zelanda’nın Christc-
hurch kentinden Cuma namazı sırasında iki camiye yapı-
lan terör saldırısı sonrasına yazılı bir açıklama ile saldı-
rıyı kınadı. Açıklamada islamofobinin korkunç boyutlara 
ulaştığına dikkat çekildi. 

Yeni Zelanda’nın Christchurch kentinde Cuma namazı 
için Al Noor ve Linwood Camilerine bulunan cemaate 
yönelik düzenlenen saldırıda ilk belirlemelere göre 40 
Müslüman kardeşimiz hunharca şehid edilmiş, 28’i ağır 
49 kardeşimiz de yaralanmıştır.

Müslüman kardeşlerimize yönelik bu şok edici katliam 
bizleri derin bir hüzne; saldırganlar ve arkalarındaki 
sebeplere karşı da güçlü bir öfkeye gark etmiştir.

Saldırıyı düzenleyen Avustralyalı terörist Brenton 
Tarrant’ın saldırıdan önce yaptığı paylaşımlarda ve 
katliamda kullandığı silahın üzerinde “Türk Yiyici”, 
Viyana 1683, Kanada’da 2017’de bir camiye saldırarak 
altı kişiyi katleden Alexandre Bissonnette’in, İsveç’te 
göçmen kökenli çocukların ağırlıklı olduğu sınıflara 
saldırıp 2 kişiyi öldüren Anton Lundin’in isimlerinin, Haçlı 
seferlerinin mottosu olan “Tanrı bunu istedi” (Deus Vult) 
sözü gibi ifadelerin yer alması, yanı sıra saldırganların 
saldırıdan önce sosyal medyadan yayınladıkları 87 
sayfalık manifestoda İslam düşmanı ifadelerle, Tayyip 
Erdoğan’ın öldürülmesi çağrısı, İstanbul’un Hıristiyan 
toprağı yapacakları, bütün camileri yıkacakları, 
Ayasofya’yı tekrar kiliseye çevirecekleri gibi ifadeler 
saldırının arkasında Müslümanlara duyulan büyük 
bir kin, nefret ve düşmanlık duygusunun olduğunu 
göstermektedir.

Memur-Sen olarak diyoruz ki;

Türkiye ve İslam İşbirliği Teşkilatı üyeleri, bir günlük yas 
ilan etmelidir.

BM acil toplantıya çağrılmalı, bu meselenin arkasındaki 
İslam ve mülteci düşmanlığı uluslararası toplumun 
gündemine taşınmalıdır. Bu katliam, bir kınama 
mesajıyla geçiştirilemeyecek kadar önemlidir. Çünkü bu 
katliam İslam düşmanlığının geldiği son noktayı, Batı ’da 
yükselen ırkçı sapıklığın ürettiği tehlikenin boyutlarını, 
İslamofobik faşizmin evrildiği aşamayı göstermesi 
açısından bir kırılma noktasıdır.

Memur-Sen olarak; bu menfur saldırıyı şiddetle kınıyor, bir 
daha böyle saldırıların yaşanmaması duasıyla, saldırıda 
hayatını kaybeden kardeşlerimize Yüce Allah’tan rahmet 
ve ailelerine başsağlığı, yaralı kardeşlerimize acil şifalar 
diliyoruz.
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Yalçın TGRT Haber`de Gündemi Değerlendirdi

22 Nisan 2015

Memur-Sen ve Eğitim-Bir-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın 
TGRT Haber ’de Yusuf Ziya Orhan’ın sorularını cevaplan-
dırdı. Canlı yayında Yalçın gündemi değerlendirdi, 1 Mayıs 
hakkında da sağduyu çağrısı yaptı.

Yalçın TRT Haber’e Konuk Oldu: “Mangalı 
Bırakıp Birlikte Kaçtılar”

7 Mayıs 2015

TRT Haber ’in konuğu olan Memur-Sen Genel Başkanı 

Ali Yalçın, İş Sağlığı ve Güvenliği toplantısında bazı 

konfederasyonların provokasyon girişimleri hakkında 

konuştu. “Bize sataşırken mangalda kül bırakmayanlar, 

sataşmalarına cevap verdiğimde mangalı bırakıp birlikte 

kaçtılar” diyen Yalçın, “Ülkemizde yaşanan bu alanla 

ilgili sorunları ve çözüm önerilerini gündeme getirmesi 

gerekenler 1 Mayıs üzerinden gerginlik oluşturma 

stratejilerine devam ettiler” ifadelerini kullandı.

Yalçın TRT AVAZ`da Gündemi Değerlendirdi

14 Mayıs 2015

Memur-Sen ve Eğitim-Bir-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, 
TRT AVAZ’da Doç. Dr. Erdinç Yazıcı ’nın hazırlayıp sunduğu 
programa katıldı.

Canlı yayında konuşan Memur-Sen Genel Başkanı Ali 
Yalçın,”Gözyaşı ve alın teri bizim için aynıdır.. Dünyanın 
bütün mazlumlarına el uzatan merhamet ve küresel 
adalet hareketiyiz” dedi.

Yalçın, 24 TV`de Gündemi Değerlendirdi

2 Mayıs 2015

24 TV’de Gazeteci Ersoy Dede’nin konuğu olan Memur-
Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, 1 Mayıs Emek ve Dayanışma 
gününde Memur-Sen ve Hak-İş’in onbinlerce emekçiyle 
birlikte büyük bir coşkuyla Konya’da gerçekleştirdiği 
kutlamaları değerlendirdi. Taksim’de meydana gelen 
küçük çaplı olayları ve diğer kutlamaları da değerlendiren 
Yalçın, canlı yayında önemli açıklamalar yaptı.

TELEVİZYON PROGRAMLARI
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Günay Kaya Kanal A ve FOX TV`de Gündemi 
Değerlendirdi

3 Haziran 2015

Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı Günay Kaya Kanal A 

ve FOX TV’de gündemi değerlendirdi. 

Sosyal medya üzerinden yapılan algı operasyonunu 

mesnetsiz, alçaklık ve çirkin bir iftira olarak 

değerlendiren Günay Kaya, Ortak Akıl Platformu için 

ise, “Ülkemiz, milletimiz ve dünya mazlumları için tarihi 

sorumluluklarının gereğini yaparak 203 kurumun bir 

araya gelerek istikrar ve demokrasiye sahip çıkışıdır” 

dedi.   

Sosyal medya üzerinden yapılan algı operasyonunu 

“Karakter suikastı” olarak değerlendiren Günay Kaya, 

“Bunun adı psikolojik harptir. Ama Memur-Sen dik 

duruşuyla psikolojik harpleri yıkacak güçtedir. Biz sandığa 

da, sandık güvenliğine de, milli iradeye de dün olduğu 

gibi bugün de sahip çıkacağız. Mill i  irade hırsızlarının 

arayışlarını boşa çıkartıp, “Yeniden Büyük Türkiye” 

idealimizi gerçekleştireceğiz. Atılan bu iftiralar  Memur-

Sen’in onurlu yürüyüşünü durduramaz. Bu iftiralarla ve 

müfterileriyle hukuk önünde hesaplaşacağız” dedi.

“Kirli Senaryolara İnat Kardeşliğimize 
Sahip Çıkalım”

12 Haziran 2015

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, TRT AVAZ’da önemli 

açıklamalarda bulundu. Canlı yayında konuşan Yalçın, 

Türkiye’nin önünü kesmek isteyen yapıların “istikrarsızlık” 

beklentisi içinde olduğunu söyledi. Siyasileri bu 

beklentiyi boşa çıkartmak için sorumluluk almaya davet 

eden Yalçın, “Türkiye istikrarsızlığa mahkum edilemez. 

Siyaset sorumluluk almalıdır. Türkiye geleceğe yönelik 

projeler ortaya koymalı, kararlı adımlarla yoluna devam 

etmelidir” dedi. 

Diyarbakır ’da meydana gelen olayları da canlı yayında 

değerlendiren Yalçın, sağduyu çağrısı yaptı. Yalçın, 

“Diyarbakır üzerinden sahneye konan kaos ve şiddet 

arayışına inat kardeşliğimize sahip çıkmalıyız. Oyunun 

farkındayız. Türkiye’den bir Suriye çıkartmak istiyorlar. 

İzin vermeyiz” diye konuştu. 

3. Dönem Toplu Sözleşme görüşmeleri hakkında da 

değerlendirmelerde bulunan Yalçın, “Taleplerimizin 

tamamı gerçekleşinceye kadar takip ve mücadeleye 

devam edeceğiz” dedi. 
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Terör devleti İsrail ’ in, Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı 
Levent Uslu’nun da aralarında bulunduğu bir grup aktivist 
ve gazeteciyi hukuksuz bir şekilde gözaltına almasını 
değerlendiren Ali Yalçın, “İsrail ’ in kimseye tahammülü 
yok. Bu skandal uygulamayı kınıyor, Kudüs özgür kalana 
kadar topyekun tüm insanlığı direnmeye davet ediyorum” 
diyen Yalçın, “Yaşlı, çocuk, kadın, hatta bebek demeden 
hunharca katleden İsrail, yaraların sarılmasına da izin 
vermiyor. Bu zulüm karşısında nasıl sessiz kalabiliriz?  
Kalmıyoruz, kalmayacağız da” ifadelerini kullandı. 

Esen, Kanal A`ya Konuk Oldu

25 Haziran 2015

Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı Mehmet Emin Esen, 
Kanal A canlı yayınında önemli açıklamalarda bulundu. 
Memur-Sen tarafından “Mazlumlar İçin İnfak Vakti” 
sloganıyla başlatılan dev yardım kampanyası hakkında 
canlı yayında bilgi veren Esen, “Memur-Sen olarak 
gönüllü derneklerin desteği i le zulüm gören mazlumlara 
yardım yapma kararı aldık. Dünyanın neresinde mazlum 
varsa dil, din, ırk, cinsiyet ayrımı yapmadan Memur-Sen 
olarak el uzatıyoruz” dedi.

Mazlum coğrafyalarda yaşanan zulme sesini çıkarmayan 
Batı ’yı sert bir dille eleştiren Esen, “Batı kör şeytan 
rolüne girmiş, yaşanan zulümlere sesini çıkarmıyor. Biz 
ise savaştan kaçarak ülkemize sığınanlara elimizden 
geldiğince sahip çıkıyoruz. Bizim medeniyetimiz, 
yardımlaşmayı yaşamayı, batı öldürmeyi i lke edinmiştir. 
Elimizi uzatmadığımız coğrafya kalmayacak” diye 
konuştu.

Akit TV’ye Konuşan Yalçın’dan, Terör 
Devleti İsrail’e Sert Tepki

27 Haziran 2015

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın Akit gazetesini 
ziyaret ederek, Akit Yayın Grubu Başkanı Mustafa 
Karahasanoğlu ile görüştü. İsrail ’ in haydutluğu ile ilgili 
de Akit TV’ye özel röportaj veren Yalçın, Terör Devleti ’ni 
sert sözlerle eleştirdi. 

Yalçın, TV Net ve Kanal A’da Gündemi 
Değerlendirdi

15 Temmuz 2015

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Kanal A ve TV Net‘e 
konuk oldu. Yalçın, katıldığı her iki televizyonda da 
Anayasa Mahkemesi’nin verdiği iki kararı değerlendirdi. 

Yalçın, 6528 sayılı yasanın muhatabı olan dershanelerin 
bu süreçte yeni bir dönüşüm içine girdiğini belirterek, 
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Memur-Sen’in taleplerini anlatan Ali Yalçın, “Kamu 
görevlilerini mutlu etmeyecek, onların kabul etmeyeceği 
hiçbir teklifin altına imza atmayacağız” dedi. 

“Toplu Sözleşme masasından kazanımlarına kalkacağız. 
A,B,C planlarımız var” diyen Yalçın, “Memur-Sen hizmet 
kollarının tamamında yetkili sendikalarıyla sahadadır, 
masadadır. Bu dönem başyapıt bir Toplu Sözleşme 
oluşturup imzalamayı hedefliyoruz” dedi. 

Memur-Sen’in ana başlıklarıyla Toplu Sözleşme 
taleplerini de canlı yayında açıklayan   Yalçın, hükümete 
de çağrıda bulunarak, “Tahminlerle değil, gerçeklerle 
masaya gelinmesini istiyoruz...” şeklinde konuştu. 

“2 bin 300 tanesi dönüşüm programı başvurusu yaptı. 
İnsanlar da kendilerine buna göre yeni bir yol belirlediler. 
Böyle bir süreçte AYM’nin bu kararı geciktirerek vermesi 
talihsizliktir” dedi. AYM’nin kararını “eski Türkiye 
alışkanlığı” olarak değerlendiren Yalçın, “Anayasa 
Mahkemesi bu kararı i le kendisini tartışmaya açmıştır” 
diye konuştu. Yalçın, konunun AYM’ye taşınmasını 
“garabet”, CHP’nin paralı eğitimi desteklemesini 
“skandal” bulduğunu açıkladı.

Okul yöneticileri hakkında verilen karar hakkında ise 
Yalçın, “Kararın okul yöneticileri ve bakanlık merkez 
teşkilatı yöneticilerini kapsayıp kapsamadığı yönünde 
sipekülasyonlar yapılmaktadır. Alınan duyumlara göre 
okul yöneticilikleri i le ilgili iptalin söz konusu olmadığı, 
merkez teşkilatı kadrolarını kapsadığı bilgisi vardır. 
AYM’nin kararını ve gerekçeli kararı görmeden kurulacak 
cümleler sadece toplumda tedirginliği artırır. Yorum için 
kararı görmek lazım” dedi. 

Yetkili Sendikalarımızla Hem Sahada Hem 
de Masadayız

29 Temmuz 2015

TRT Haber ’de “Haber Odası” Programına katılan Memur-

Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Toplu Sözleşme sürecine 

il işkin önemli açıklamalarda bulundu. 

Programın yapımcısı ve sunucusu Serhat Akça ile Star 

Gazetesi’nden Ercan Baysal’ ın sorularını cevaplandırdı. 

Yalçın, CNN Türk’te Toplu Sözleşme 
Sürecini Değerlendirdi

1 Ağustos 2015

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın CNN Türk canlı 

yayınında Toplu Sözleşme gündemini değerlendirdi. 

Toplu sözleşme masasında 3 milyon 200 bin kamu 

çalışanı, 1 milyon 900 bin kamu çalışanının emeklileri 

adına olacaklarını dile getiren Yalçın, “Toplam 5 

milyon insanı doğrudan ilgilendiren, eşi, çocuklarıyla 

beraber 20 milyon insanın gözünün, kulağının masada 

olduğu bir süreci yaşayacağız. Bu sürecin çalışanların 
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lehine sonuçlanması için Memur-Sen olarak 11 hizmet 
kolunun tamamında yetkili Konfederasyon olarak, Kamu 
Sendikaları Heyet Başkanı olarak masada çalışanları 
temsil edeceğiz. Taleplerimiz karşılana kadar da masada 
olacağız” diye konuştu.  

Taleplerimiz Yerine Getirilene Kadar 
Masadayız

1 Ağustos 2015

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Ülke TV canlı 
yayınında Toplu Sözleşme sürecine il işkin önemli 
açıklamalarda bulundu. Yalçın, Toplu Sözleşme sürecinde 
talepler karşılanmadan masadan kalkmayacaklarını 
vurgulayarak, “2016 yılında; birinci ve ikinci altı ayda 
yüzde 8+8 zam, 2017 yılında ise birinci ve ikinci altı 
ayda yüzde 7+7 zam istiyoruz. Maaş ve ücretlere zam 
teklifimiz; yüzdelik zam+taban aylığa zam+refah 
payı+enflasyon farkı olacak” dedi.

Yalçın, 3. Dönem Toplu Sözleşme’de Memur-Sen’in 
taleplerinden bir kısmını şu şekilde sıraladı: “Gelir vergisi 
nedeniyle oluşan maaş/gelir kaybının telafisini istiyoruz. 
Yan ödeme katsayısı ve gösterge rakamlarının yüzde 
50 artırılmasını istiyoruz. 2005 yılından sonra göreve 
başlayanlara 1 derece verilmesi artık gerçekleşmeli. 
Fazla çalışma ücretlerindeki adaletsizlik ve düşüklük 
giderilsin diyeceğiz. 4/C ile 4/B’li personel kadroya 
geçirilmelidir. Kamu görevlileri için Cuma namazı izni 
istiyoruz” diye konuştu. 

“Teröre Karşı Ortak Tavır Almalıyız”

1 Ağustos 2015

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın Kanal A’da Tuğba 
Dalkılıç’ın sorularını cevaplandırdı. Yalçın, terör 
olaylarına karşı herkesi tek yürek olmaya davet etti. 

Kanal A’da tırmanan şiddet olaylarını değerlendiren 
Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, “Sivil toplum 
örgütleri ve siyasiler teröre karşı ortak tavır almalıdır” 
dedi. 

“Memur-Sen olarak birlik ve beraberliğimizi bozmak 
isteyenlerin karşısında, milletin yanındayız” diyen Yalçın, 
“Kamu güvenliği ve huzur için sorumluluk alıyoruz” 
şeklinde konuştu. 

Terör olaylarının birliğimizi ve kardeşliğimizi hedef 
aldığını ifade eden Yalçın, canlı yayında kamuoyunu 
da sağduyuya davet etti. Yalçın, “Milletimiz, engin 
sağduyusuyla birliğini ve beraberliğini bozacak oyunlara 
gelmeyecektir. Sağduyuyu elden bırakmadan teröre, 
terör örgütlerine ve terör olaylarına karşı ortak tavır 
sergilemeliyiz” dedi. 

Terör olaylarının arka planına il işkin de önemli 
değerlendirme bulunan Ali Yalçın, “Küresel emperyalizm 
ile bağlantılı terör örgütleri Türkiye’nin ayağa kalkmasını 
istemiyor” diye konuştu. 
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Yalçın, Kanal A’da Toplu Sözleşme 
Gündemini Değerlendirdi

6 Ağustos 2015

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Kanal A “İşte Haber” 
programında 3. Dönem Toplu Sözleşme gündemini 
değerlendirdi. Toplu Sözleşme sürecinin kazanımlarla 
başladığını dile getiren Yalçın, “2005’ten sonra işe 
başlayan kamu görevlilerine bir derece verilmesi, Eş 
durumu özründe 3 yıl l ık süre şartı esnetilmesi teklifimiz 
kazanıma dönüştü. 3. olarak da bu Toplu Sözleşme 
masasında hizmet kolu sözleşmesinin önemi artmış 
oldu” dedi.

Memur-Sen’in tekliflerini canlı yayında anlatan Yalçın, 
“Yüzdelik olarak 2016 için 8+8, toplamda 16,64’e tekabül 
edecek bir yüzdelik zam teklifimiz var. 2016 için 150 TL 
taban aylık, refah payı olarak 2015’in büyüme oranından 
yüzde 50 yansıtılmasını istiyoruz, 2016’nın büyüme 
oranının 3’er aylık dilimler halinde ortaya çıkan rakamın 
çalışanların maaşına yansıtılmasını teklif ediyoruz. 
2017’ye geldiğimizde, yüzde 7+7, toplamda 2017 yılsonu 
itibarıyla 14,49’a tekabül edebilecek bir oransal artış, 100 
TL taban aylığa yansıtma talebimiz var. Enflasyon farkı, 
refah payı tekliflerimizi de masaya taşıdık” ifadelerini 
kullandı. 

Yalçın, Habertürk`te Memur-Sen`in Toplu 
Sözleşme Tekliflerini Değerlendirdi

11 Ağustos 2015

Habertürk TV Canlı yayınına konuk olan Memur-Sen 
Genel Başkanı Ali Yalçın, Toplu Sözleşme gündemi ve 
Memur-Sen’in masaya taşıdığı teklifler hakkında değer-
lendirmelerde bulundu.

Memur-Sen’in 11 Hizmet kolunda Genel Yetkili 
Konfederasyon olarak yürüttüğü 3. Dönem Toplu 
Sözleşme sürecinde masaya taşıdığı teklifleri anlatan 
Yalçın, “Kamu İşveren Heyeti yarın masaya mutlaka 
hazırlıklı ve teklifle gelmelidir” çağrısında bulundu.

Yalçın TRT Haber`de Toplu Sözleşme 
Sürecini Değerlendirdi

12 Ağustos 2015

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın TRT Haber ’de Toplu 

Sözleşme Süreci hakkında önemli değerlendirmelerde 

bulundu. Bütün kamu görevlilerini memnun edecek bir 
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toplu sözleşmenin ortaya çıkması için kararlı mücadele 
verdiklerini ifade eden Yalçın, “Tekliflerimiz aynı 
zamanda hedeflerimizdir” dedi. Programda Memur-Sen’in 
masaya getirdiği teklifleri sıralayan Yalçın, kamuoyunun 
merak ettiği soruları da cevaplandırdı. 

“Kamu İşveren Heyeti`ni Yeni Teklifle 
Bekliyoruz”

14 Ağustos 2015

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, 24 TV ve Haber 

Türk canlı yayınında 3. Dönem Toplu Sözleşme masasına 

Kamu İşveren Heyetinin açıkladığı teklifi değerlendirdi. 

Kamu İşveren Heyeti ’nin açıkladığı teklifi yetersiz 

buldukları için masayı terk ettiklerini vurgulayan 

Yalçın, “Hükümet 2016 için 4+4, 2017 için yüzde 3+3 

teklifinde bulundu. Bu teklifi Memur-Sen olarak kabul 

etmedik, değerlendirme yapma ve üzerinde konuşmaya 

dahi gerek duymadık. Kamu İşveren Heyeti ’ne yeniden 

değerlendirme yapması için süre verdiğimizi, ‘bizim için 

bu saatte bugünkü görüşme bitmiştir ’  diyerek salondan 

çekildik. Heyet Başkanı benim. Ben ayağa kalktım, 

tepkimi dile getirdim. KESK ve Kamu-Sen’in tavrına 

şaşırdım. KESK ve Kamu-Sen’de tepkimize destek verip 

ayağa kalkmalıydı, teklife tepkilerini koymalıydı” dedi. 

Yalçın, masaya sunulan teklifin revize edilmesini 

beklediklerini ifade ederek, “Bu umudu taşıyoruz. 

Çünkü burada kamu görevlileri bu masadan son derece 

umutlular, çünkü iyileştirmeye ihtiyaç var. Kamu 

görevlileri emeklileri için de aynı şey konusu.  Dolayısıyla, 

burada sözleşmeliler için de aynı beklenti söz konusu, 

bütün hizmet kollarının spesifik sorunları var.  Hizmet 

kollarında stresi artıran sorunlar var onlar içinde bu 

masadan bir kazanım bekliyoruz. Masadan kazanımlarla 

Yalçın, TV Net`te Toplu Sözleşme Sürecini 
Değerlendirdi

13 Ağustos 2015

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, TV Net canlı 
yayınında 3. Dönem Toplu Sözleşme süreci hakkında 
önemli açıklamalarda bulundu. Canlı yayında 3. Dönem 
Toplu Sözleşme sürecini değerlendiren Yalçın, Masada 
Kamu Görevlilerinin beklentilerini karşılamak için 
mücadele verdiklerinin altını çizerken, “Koalisyonun 
olmayışı Toplu Sözleşme sürecini etkilemez. Yasa, kasa 
ve tasa var, masadan olumlu sonuç çıkmalıdır” diye 
konuştu. Programda Memur-Sen’in masaya taşıdığı 
talepleri değerlendiren Yalçın, kamuoyunun merak ettiği 
soruları da cevaplandırdı. 
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zam teklifinden sonra ayağa kalkıp, salonu terk 
ettiklerini hatırlatarak, “KESK ve Kamu-Sen biz masadan 
kalktığımızda masada kalmamalıydı. Biz yetkiliyiz, 
onlar seyirci. Teklife gösterdiğimiz tavrı KESK ve 
Kamu-Sen’de göstermeliydi. Birlikte ayağa kalkmalı 
ve bir bütünlük içinde görüntü vermeliydik. Ama diğer 
konfederasyonların başkanlarının ayağa kalkmamasına, 
masaya yapışmasına şaşırdım. Buradan anlıyoruz ki 
onların amacı kamu görevlileri için kazanım elde etmek 
değil, Memur-Sen’e zarar vermek” diye konuştu. 

Pazartesi günü yapılacak toplantı öncesinde Kamu 
İşveren Heyetine çağrıda da bulunan Yalçın, “Bize 
vereceğiniz para yine küçük esnafa, bakkala, manava 
yansıyacak. Siz bir sürahi su bırakacaksınız birçok 
kova su alacaksınız. Ben onun için bu konuda AK 
Parti Hükümetine sesleniyorum. Bunu yapabilecek 
kasanın olduğunu, bunu yapabilecek iradenin olduğunu 
görüyoruz, o zaman bunu gerçekleştirelim” ifadelerini 
kullandı.

çıkacağımıza inanıyoruz, bu umudu koruyoruz. Bizim 
tavrımız net. Gelen teklifi konuşmadık, kalktık. Yeni bir 
teklif istedik. Bizim masadaki tepkimiz ‘bu toplantı bizim 
için bitmiştir dolayısıyla, yeni bir toplantı yapmak için 
devletin kasayı açması gerekir, kasayı açacaksa bizim 
telefonumuz açık’ dedik ve o toplantı da bu anlamda net 
olarak mesajımızı verdik. Ben kamu işveren heyetinin 
mesajı aldığını düşünüyorum” şeklinde konuştu.

“Hakkımız Olanı İstiyoruz”

15 Ağustos 2015

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Kanal A ve TGRT 
Haber canlı yayınlarına konuk olarak, 3. Dönem Toplu 
Sözleşme Süreci’nde yaşanan gelişmeleri, sunulan 
teklife karşılık Memur-Sen’in ortaya koydu-ğu tepkiyi ve 
Memur-Sen’in masaya sunduğu teklifleri değerlendirdi. 

“Kamu İşveren Heyetinin yaptığı zam teklifini kabul 
edilemez” bulduklarının altını çizen Yalçın, “Ka-mu 
İşveren Heyeti, teklifini revize ederek masaya gelmelidir. 
11 Hizmet Kolunda Yetkiliyiz, masanın muhatabı da biziz. 
Kamu Görevlileri adına mücadele ediyoruz. Masaya 
sunduğumuz teklifler sadece üyelerimizin değil, kamu 
görevlilerinin tamamının talebidir. Biz hakkımız olanı 
istiyor, yeni bir teklif bekliyoruz” dedi. 

Yalçın, Kamu İşveren Heyetinin yaptığı zam teklifine 
Memur-Sen olarak hep birlikte tepki gösterdiklerini, 



OL AĞAN GENEL KURUL FAALİYET RAPORU

320 321

Yalçın: `Son Teklifi Yeterli Bulmuyoruz`

18 Ağustos 2015

Ülke TV canlı yayınına konuk olan Memur-Sen Genel 

Başkanı Ali Yalçın, Toplu Sözleşme Sürecini değerlendirdi.

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Çalışma ve Sosyal 

Güvenlik Bakanlığı ’nda gerçekleştirilen 3. Dönem Toplu 

Sözleşme görüşmelerinin geldiği aşama, Kamu İşveren 

Heyetinin yaptığı zam teklifi ve Memur-Sen’in masaya 

taşıdığı teklifler hakkında da açıklamalarda bulundu.

Geçtiğimiz Cuma yapılan toplantıda Kamu İşveren 

Heyetinin 2016 için 4+4, 2017 için ise 3+3 teklifine tepki 

göstererek masadan kalktıklarını hatırlatan Yalçın, “Son 

toplantıda Kamu İşveren Heyeti Başkanı Bakan Faruk 

Çelik, teklif getirmeksizin oturumu açmak istedi ve geçen 

hafta verdiği teklifi müzakere etmeye çalıştı. Bizde yeni 

teklif olamadan kesinlikle müzakere yapmayacağımız, 

yeni teklif varsa bu oturuma devam edeceğimizi yoksa bu 

oturumu devam ettirmenin anlamı olmadığını söyledik. 

Sonra 15 dakika ara verildi ve Bakan Çelik, masaya yeni 

bir teklifle geldi. Yeni teklif, 2016 için yüzde 5+4, 2017 için 

ise 3+3 artı enflasyon farkı diye açıklandı. Bizde bunun 

üzerine 5+4 kasanın ağzının açıldığını gösteriyor, kasa 

açıldıysa masa da açılmıştır, bunu müzakere edebiliriz 

ama bu teklifi kabul etmiyoruz dedik. Bakanlığın da 

bu süreç içerisinde yeniden teklifle masaya gelmesi 

gerekiyor veya masada teklifini artırması gerekiyor, biz 

bu mevcut teklifi yeterli görmüyoruz” diye konuştu.

Yalçın, TV Net`te Toplu Sözleşme Sürecini 
Değerlendirdi

20 Ağustos 2015

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Kanal A canlı 
yayınında Toplu Sözleşme Sürecine il işkin önemli 
açıklamalarda bulundu. Enflasyona ezilen değil, 
enflasyonu ezen bir Toplu Sözleşme`nin hayata 
geçmesini istediklerini ifade eden Ali Yalçın, “Enflasyon 
oranında değil enflasyonun üzerinde artış içeren 
tekliflerle masadayız. Kamu İşveren Heyeti; bizi iknaya 
değil, sorunlarımızı çözmeye odaklanmalıdır” ifadelerini 
kullandı.  Memur-Sen`in masaya taşıdığı teklifler 
arasında tüm sözleşmeli komu görevlilerinin kadroya 
geçirilmesinin de olduğunu belirten Yalçın, “Tüm 
Sözleşmeliler kadroya geçirilmelidir. Çalışma barışı 
istiyoruz. Şuanda Toplu Sözleşme masasında Hizmet 
kollarımızın teklifleri görüşülüyor. Hizmet kollarımızın 
tekliflerinin de arkasındayız. Eylemi değil, rakamları 
konuşmak istiyoruz. Toplumsal uzlaşının ilk adımı toplu 
sözleşmede uzlaşı olabilir” şeklinde konuştu.
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“Masadan Toplam 213 Kazanımla Kalktık”

22 Ağustos 2015

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, A Haber ve 24 
TV Canlı yayınlarında 3. Dönem Toplu Sözleşme imza 
töreninin ardından Memur-Sen`in kazanımları i le ilgili 
önemli açıklamalarda bulundu.  3. Toplu Sözleşme 
Sürecinin kamu görevlileri adına kapsamlı ve bol 
kazanımlı bir sözleşme ile sonuçlandığını vurgulayan 
Yalçın, “Masanın manipüle edilmesine izin vermedik, 
kazanımlarımızla tarihe not düştük. Memur-Sen, 11 
Hizmet Kolunun tamamında yetkili Konfederasyon olarak 
bu başarıya imza atmıştır. Ülkemize, üyelerimize ve tüm 
kamu görevlilerine hayırlı olsun” diye konuştu.

Yalçın, yapılan bütün algı operasyonlarına karşın Memur-
Sen`in kazanımlarının perdelenemediğini belirterek, 
“Genel toplu sözleşmede bir önceki toplu sözleşmede 
aldığımız kazanımlara ilaveten yüzde 90`lık bir iyileşme 
sağladık. Hizmet kolunda ise yüzde 100`lük bir kazanım 
artışı gerçekleştirdik. Toplu Sözleşme`de genel 
tekliflerimizden toplam 43, Hizmet Kolu Sözleşmesi`nde 
ise toplam 170 kazanıma imza attık. Toplamda 213 
kazanım elde ettik. Bu tarihi başarıyla; mali sosyal haklar 
paketini hayata geçirmiş olduk”  şeklinde konuştu.

 “2016 için 6+5, 2017 için 3+4 olmak üzere `yüzdelik zam` 
artı `enflasyon farkını` alacağımız şekilde bir anlaşma 
yaptık” diyen Yalçın, “Onun haricinde birçok önemli 
kazanım var. Mali ve sosyal kazanım paketi hayırlı olsun. 
Kazanımlarımız sürecek” şeklinde konuştu. 

Yalçın, Kanal A ve TV Net`te Konuştu

24 Ağustos 2015

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Kanal A ve TV 
Net Canlı yayınlarında 3. Dönem Toplu Sözleşme`de 
Memur-Sen`in kazanımları i le ilgili önemli açıklamalarda 
bulundu.

Canlı yayınlarda, Memur-Sen`in kazanımları hakkında da 
bilgi veren Yalçın, 3. Dönem Toplu Sözleşme`nin, kamu 
görevlileri için tarihi bir başarı olduğunu dile getirdi.

Yalçın, Ülke TV’ye Konuk Oldu

9 Eylül 2015

Ülke TV Canlı yayına konuk olan Memur-Sen Genel Başkanı 
Ali Yalçın milletimizin birlik ve beraberliğini hedef alan 
“hain terör” saldırılarını değerlendirdi. Programda, terör 
saldırılarını kınayan Yalçın, ülke genelinde yaşanan terör 
olaylarında şehit olanlara Allah’tan Rahmet, ailelerine de 
başsağlığı diledi.
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söyleyerek, “Türkiye tüm mazlumların umudu, bu umudu 
terör ile bitirmek istiyorlar, başaramayacaklar. Teröre 
karşı omuz omuza olacağız. Kurulan oyunları tek tek 
boşa çıkaracağız” ifadelerini kullandı.

Yaşanan küresel bir operasyondur. Terör kullanılıyor`` 
diyen Yalçın, güçlü bir Türkiye istenmediğini vurgulandı. 
Terör örgütlerinin istikrarı ve huzuru hedef aldığını 
vurgulayan Yalçın, Türkiye`yi diz çöktürmeye çalışan 
karanlık ellerin kaybedeceğinin altını çizdi. PKK`nın 
taşeron bir terör örgütü olduğunu ifade eden Yalçın,  
terörü destekleyen ve besleyenleri de canlı yayında 
kınadı.

Yalçın, TRT Avaz ve Kanal A’da Gündemi 
Değerlendirdi

10 Eylül 2015

TRT Avaz ve Kanal A ekranlarına konuk olan Memur-Sen 
Genel Başkanı Ali Yalçın, son günlerde yaşa-nan terör 
saldırılarına il işkin önemli değerlendirmelerde bulundu. 
Her iki canlı yayında terörü kınayan Yalçın, terör 
kimden gelirse gelsin en sert şekilde tepki gösterilmesi 
gerektiğini söyledi. “Terörü de terörün PR çalışmasını 
yapanları da kınamalıyız” diyen Yalçın, terörün amacının 
kaos yaratmak, istikrarsızlık ve kardeşliğimizi yıpratmak 
olduğunu belirtti. Sağduyulu olarak sorumluluk alınması 
gerektiğini vurgulayan Yalçın, Kontrolsüz kitleleri 
sokağa itmenin kabul edilemeyeceğini  ifade etti. 
Yalçın, “Küresel emperyalizm Güçlü Türkiye istemiyor. 
Terörü kullanıyorlar” diyerek terörü destekleyen ve 
besleyenleri kınadı. Hedefin milli birlik ve kardeşliğimiz 
olduğunu belirten Yalçın, vandallık yapılmadan tepkilerin 
demokratik bir şekilde ortaya konulması gerektiğini 

“Perşembe Günü İş Bırakıyor, Kardeşlik 
Çağrısında Bulunuyoruz”

14 Eylül 2015

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, TRT-TÜRK canlı 
yayında STK`lar tarafından, “Teröre Hayır, Kar-deşliğe 
Evet” ana temasıyla yapılan 17 Eylül yürüyüş çağrısını 
değerlendirdi. Teröre ortak bir tavırla `hayır` demenin 
önemli olduğunu vurgulayan Yalçın, kardeşlik ruhunun 
pekiştirilmesi gerektiğini ifade ederek, “İlk defa 
Türkiye`de bu çapta böyle bir birliktelik gerçekleşecek, 
bu yüzden bu tavır önemli ve değerlidir” dedi. Programa 
şehitlere rahmet dileyerek başlayan Yalçın, “Terör 
hadisesi toplumumuzun huzurunu kaçırıyor. Yapılan 
toplantıların ardından 14-15 kuruluş olarak ortak bir 
tavırla, Perşembe günü yapacağımız  ‘Teröre Hayır, 
Kardeşliğe Evet’ yürüyüşümüzle tepkimizi ortaya ko-
yacağız” diye konuştu.
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Şimdiye kadar verilen tepkilerin tekil olduğunu, 
Perşembe günü yapılacak olan yürüyüşün, ortak bir 
tavır olması ve bütün toplum kesimlerine hitap etmesi 
açısından önemli olduğunu söyleyen Yalçın, “Sıhhiye`de 
toplanarak ortak paydada buluşacağız. Herkes kendi 
logosunu, kendi aidiyetini bırakarak ortak bir zeminde 
buluşarak tepkisini gösterecek” ifadelerini kullandı.

“Bütün topluma çağrımız ‘Bayrağını Al da Gel, Komşunu 
Al da Gel’dir diyen Yalçın, “O gün bütün işyerlerinin, 
evlerin ve okulların bayraklarla donatılması çağrısında 
bulunuyoruz. Biz Memur-Sen olarak Perşembe günü 
Türkiye genelinde iş bırakıyoruz, o gün hizmet 
üretmeyeceğiz, ‘kardeşlik vurgusu’ yapacağız.” şeklinde 
konuştu.

“Perşembe Günü Ankara Sıhhiye 
Meydanındayız”

16 Eylül 2015

Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı Günay Kaya, Kanal A 
Canlı yayınında Nil Gülsüm ve Fatin Dağistanlı`nın konuğu 
oldu. STK`ların son dönemde teröre karşı ortak bir bilinç-
le hareket etme-sini önemli ve değerli bulduğunu söyle-
yen Kaya, “Ayağa Kalkan Türkiye terör ile durdurulmak 
isteniyor buna izin vermeyeceğiz” dedi. Tüm Türkiye`nin 
teröre ve terör örgütüne karşı huzur ortamını istediğini 
belirten Kaya, “Terör en büyük insanlık suçudur, bölge 
halkı da artık tekrar barış istiyor, huzur ve kardeşlik isti-

Yalçın; TRT Haber, 24 TV, TV Net ve A 
Haber’e Konuk Oldu

16 Eylül 2015

TRT Haber, 24 TV, A Haber ve TV Net Televizyonunda canlı 
yayınlara katılan Memur-Sen Genel Başka-nı Ali Yalçın, tüm 
Türkiye’yi “Teröre Hayır Kardeşliğe Evet” mitingine davet etti. 
“Teröre karşı gelin yüreklerimizi Sıhhıye meydanında birleşti-
relim, kardeşliğimize ve birliğimize sahip çıkalım” dedi.

yor” ifadelerini kullandı. Salı günü 600 STK`nın bir araya 
gelerek Diyarbakır`da yaptığı çağrıyı da değerlendiren 
Kaya, bölge STK`larının bir araya gelerek, terö-re hayır 
dediğini ve bölge halkının iradesine sahip çıkarak `ar-
tık yeter` dediğini söyledi. Kaya, “Perşembe Günü Teröre 
Hayır, Kardeşliğe Evet demek için Sıhhiye meydanında 
olacağız Bayrağını Al da Gel” şeklinde konuştu.

Perşembe günü kardeşlik vurgusunun yapılacağını ve 
farklı aidiyetlerin bir öneminin olmadığını sözlerine 
ekleyen Kaya sözlerini şu şekilde sürdürdü: “O gün bütün 
işyerlerinin, evlerin ve okulların bayraklarla donatılması 
çağrısında bulunuyoruz. Memur-Sen olarak Perşembe 
günü Türkiye genelinde kardeşlik vurgusu yapacağız.”
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birleştirme vaktidir. Teröre, şiddete, gerilime ve fitneye 
isyanımız var. Bu isyanı hep birlikte haykıracağız, 
sivil iradenin karşısında hiçbir gücün duramayacağını 
göstereceğiz” dedi. “Paris`te Charlie Hebdo saldırıları 
için dev yürüyüş düzenleyen liderler nerede?” diye soran 
Yalçın, “ Biz ülke olarak en ön safta duruyorduk. Fakat 
onlar bugün terör örgütü PKK`yı açık ve net ifadelerle 
kınamıyorlar. Halen içlerinde DAİŞ ile mücadele yalanıyla 
PKK`ya mühimmat sağlayan devletler var. Bu coğrafya 
da yaşanan acıdan onlar da sorumlu. Onları da şiddetle 
kınıyorum. Biz bu coğrafya da yer alan tüm terör 
örgütlerine karşıyız. Sadece bu coğrafyada değil tüm 
dünya`da terör estiren yapıların karşısındayız. Terörün 
dini, dili ,  rengi olmaz. Bizim için DAİŞ ne ise PKK`da o. 
Ancak Batı burada bizim kadar net değil. Kendine göre 
terör listesi yapıyor kendisine göre kınama yapıyor. 
Hatta teröre örtülü destek vererek bu coğrafyadan kaos 
hiç eksik olmasın istiyor. Biz medeniyet değerlerimizden 
aldığımız bilinçle terörü, terörü besleyeni terörün PR 
sini yapan herkesi kınıyoruz. Bunun yanın da her türlü 
ırkçılığı da aynı şekilde kınıyoruz” dedi.

Canlı yayınlarda Doğu ve Güneydoğu Anadolu`daki 600 
STK`nın bir araya gelerek Diyarbakır`da son günlerde şid-
detini her geçen gün artıran terör olayları hakkında yap-
tıkları eylemi de değerlendiren Yalçın, “21 Bölge STK`mız 
Diyarbakır`da dayanışmasına, kardeşliğine ve huzuruna 
sahip çıktı. 21 Bölge STK`sı i le Diyarbakır`dan verdiğimiz 
ses birliğimizin sesidir. İnancımız, davamız, tarihimiz, 
kıblemiz ve hatıramız bir. Biz Biriz” diye konuştu.

Yalçın: Gün Yürekleri Birleştirme Vaktidir

17 Eylül 2015

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, “Teröre Hayır, 
Kardeşliğe Evet” yürüyüşü sırasında TRT Haber, NTV, 
Haber Türk, 24 TV, ÜLKE TV, A Haber ve TGRT Haber canlı 
yayınlarına katıldı. Programlarda konuşan Ali Yalçın, 
“Gökkuşağı gibi Ankara`dan tüm dünyaya yansıyacak, 
kardeşliğimize nasıl sahip çıktığımızı göstereceğiz. 
Gün zulüm ve terör karşısında ayağa kalkma, yürekleri 
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Yalçın: Ortak Akıl ve Sağduyu İle Hareket 
Etmeliyiz

10 Ekim 2015

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, “Teröre Hayır, 
Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Ankara`da meydana 
gelen patlamayla ilgili olarak A Haber Canlı Yayınına 
telefonla bağlanarak açıklamalarda bulundu. Hadisenin 
hain bir provokasyon olduğunu vurgulayan Yalçın, “Ortak 
akıl ve sağduyu ile hareket etmeliyiz. Altını çizerek 
söylüyorum; ülkemize, milletimize ve birliğimize yönelen 
canice saldırıları bir kez daha kınıyor, geleceğini kan ve 
rant üzerine kurmuş terör örgütlerini lanetliyor, hain 
terör saldırısının faillerinin, azmettiricilerinin bir an 
önce tespit edilerek, haklarında gerekenin yapılmasını 
istiyoruz.” dedi.

Suruç ve Diyarbakır mitinglerinde meydana gelen terör 
saldırıları i le Ankara`da meydana gelen patlamaların 
bir birinden farkı olmadığını vurgulayan Yalçın, amacın 
kaos meydana getirerek birlik ve beraberliği bozmak 
olduğunun altını çizdi.

Metin Memiş: Terörün Hedefi Tüm İnsanlık‏

10 Ekim 2015

Memur-Sen Genel Başkan Vekili Metin Memiş, TRT Haber, 

24 TV ve Kanal A Canlı yayınlarında Ankara’da meydana 

gelen patlamaya ilişkin önemli açıklamalarda bulundu. 

Terörün hedefinin tüm insanlık olduğunu söyleyen Memiş, 

“Büyük Memur-Sen ailesi olarak bir kez daha milletimizi 

sağduyuya davet ediyoruz. Ankara`da meydana gelen 

terör saldırısını kınıyor, hayatını kaybedenlere Allah`tan 

rahmet, yaralılara acil şifalar diliyorum. Terörün hedefi 

kardeşliğimizdir. Terörün istikrarımızı hedef alıyor. 

Hedef tüm insanlık. Terör ister PKK, ister IŞİD, isterse 

DHKP-C`den gelsin; terördür. Kınıyoruz” dedi.

Çıkar Lobisi Kaybetti, Milli İrade Kazandı

2 Kasım 2015

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, TRT Haber ve 

24 TV canlı yayınlarında 1 Kasım seçim sonuçlarını 

değerlendirdi. Sonuçların ülkemiz için, insanlık için, 

ümmet için hayırlara vesile olmasını dileyen Yalçın, 

“Seçim sonuçlarına bakıldığında, Türkiye’de istikrarın 

kazandığını, büyük Türkiye idealinin gerçekleşme 

oranının daha da güçlendiğini görüyoruz.” dedi.
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Yalçın: Şimdi İcraat Vakti

4 Kasım 2015

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Ülke TV ve 

Kanal A canlı yayınlarında 1 Kasım seçim sonuçlarını 

değerlendirdi. 1 Kasım seçim sonuçlarından istikrar 

çıktığını vurgulayan Yalçın, Kamu görevlilerinin tüm 

taleplerinin yerine getirilmesini beklediklerini belirterek, 

“1 Kasım 213 kazanım elde ettiğimiz Toplu Sözleşme’yi de 

yakından ilgilendiriyordu. Çıkan sonuç bizim açımızdan 

sevindirici. Şimdi; Cuma Namazı için izin süresinin 

arttırılması, sözleşmeli ve 4/C’li lerin kadroya geçişi, 

ek gösterge adaletsizliklerinin düzeltilmesi, silahlı 

kuvvetler ve emniyet bünyesindeki sivil memurların 

mağduriyetlerinin giderilmesi başta olmak üzere 

3.Dönem Toplu Sözleşmenin içeriğinde yer alan çalışma 

konularındaki uzlaşmayı kazananıma dönüştürme 

vaktidir. Vakit demokratik hukuk devleti noktasında 

sırtımızda kambur olan kamu görevlilerine yönelik grev 

ve siyaset yasaklarını sona erdirme vaktidir. Hepsinin 

takipçisiyiz.” dedi. 

Eski Türkiye arayışlarına sandıktan çıkan sonuç ile 

“Hayır” denildiğini vurgulayan Yalçın, “Şimdi geçmişle 

yüzleşilmeli, vesayet ile tamamıyla hesaplaşılmalıdır. Hiç 

vakit kaybeden sivil ,  özgürlükçü Yeni Anayasa yapılarak, 

darbelerin tüm tortuları silinmelidir” şeklinde konuştu.

3. Dönem Toplu sözleşmede elde edilen kazanımların 
seçim sonuçlarıyla daha da güçlendiğini belirten Yalçın, 
“Türkiye 5 milyon insanı doğrudan ilgilendiren, 20 milyon 
insanı aileleriyle beraber kapsayan ve 78 milyonu da 
dolaylı yoldan ilgilendiren bir toplu sözleşme döneminden 
çıkmıştı. Biz o gün, toplu sözleşmenin toplumsal uzlaşıya 
dönüşmesini istiyoruz demiştik ve dediğimiz gibi 213 
kazanımla toplu sözleşme masası bu süreçte toplumsal 
uzlaşı ve istikrarı sağlayan en önemli etkenlerden birisi 
oldu. Toplu sözleşme masasındaki uzlaşı, sandıkta da 
yeni bir uzlaşıyı ortaya koydu ve istikrar kazandı. 1 Kasım 
ile birlikte sözleşmelilere kadro umudumuz çoğaldı. 
Sözleşmeliler kadroya geçirilmelidir. Kamusal alan yalanı 
tümüyle kaldırılmalı, özgürlüklerin önü açılmalı. Ek 
gösterge adaletsizlikleri düzeltilmelidir. Çözüm Süreci, 
doğru muhataplarla beklenen sonuca ulaştırılmalıdır. 
Kamu görevlilerine yönelik grev ve siyaset yasakları 
sona erdirilmelidir. Türkiye`nin yol haritası olacak Yeni 
Anayasa için vakit kaybedilmemelidir.” diye konuştu
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Yalçın iş güvencesinin Memur-Sen’in kırmızı çizgisi 
olduğunu belirterek, “Biz, Kamu görevlilerinin gelir 
düzeylerini yükseltecek ve bu taleplerimizi sağlayabilecek 
verimliliğe vesile olacak her çalışmaya destek vermeye 
hazırız. 657 kanunuyla ilgili olarak iş güvencesinin 
esnetilmeye çalışılma hususunda duruşumuz net. 
İnsanları tedirgin edecek, kamu görevlilerinin iş 
durumunun, siyasetin 2 dudağı arasına hapsolacağı bir 
durumu istemiyoruz.” ifadelerini kullandı. 

Yalçın, TV NET’te Gündemi Değerlendirdi

4 Aralık 2015

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, TVNET canlı 
yayınında konuştu. Canlı yayında önemli açıklamalarda 
bulunan Yalçın, “657 kanunuyla ilgili duruşumuz net. 
İnsanları tedirgin edebilecek, kamu görevlilerinin iş 
durumunun, siyasetin 2 dudağı arasına hapsolacağı bir 
durumu istemiyoruz” dedi.

Hükümetin kurulmasıyla birlikte, yeni hükümetle ilk, 
2015’in de son KPDK’sını gerçekleştirmiş olduklarını 
vurgulayan Yalçın, Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanı 
Süleyman Soylu ile yapılan ilk toplantının oldukça verimli 
geçtiğini vurguladı. Yalçın, toplantıda hayata geçmesi 
gereken taleplerin sunumlar halinde bakana iletildiğini 
söyledi. KPDK’da hizmet kollarına il işkin taleplerin 
masaya yatırıldığını hatırlatan Yalçın, “Toplantıda, 
daha önceden kararı alınmış ancak fii l i  olarak hayata 
geçirilmemiş maddelerin hayata geçirilmesi için 
istişarelerde bulunduk. Bu maddeler arasında 4/C ve 
4/B’li lerin kadroya alınması, yıpranma payının verilmesi, 
kamu görevlilerinin yıl l ık izinlerinin diğer seneye devrine 
il işkin karar da var. Sayın bakan bizlere bu konularda 
da çalışmanın başlatıldığını söyledi. Bunun haricinde 
Toplu Sözleşmede mutabık kaldığımız, daha önce de 
Cumhurbaşkanının bizzat müjdesini verdiği fii l i  hizmet 
zammına ilişkin olarak da bilim kurulunun oluşturulduğu 
ve bir ölçüm üzerinden değerlendirme çalışmasının 
başlatıldığı belirtildi.” diye konuştu.  

Tonbul: Rusya’nın, Doğalgaz Vanalarını 
Kapatma İhtimali Sıfır

10 Aralık 2015

KonTv ’de yayınlanan Ankara Konuşuyor programına 
konuk olan Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı Enerji 
Bir-Sen Genel Başkanı Hacı Bayram Tonbul, Türkiye-
Rusya il işkileri, 657 sayılı devlet memurları kanununda 
değişiklik yapılması ve çalışma hayatı i le ilgili 
değerlendirmelerde bulundu.

 Rusya ile yaşanan uçak krizinin iki ülke arasındaki enerji 
ticaretine etkisini değerlendiren Tonbul,  enerjinin, 
Rusya ile il işkilerin en önemli unsurlarından birini teşkil 
ettiğini ve stratejik düzeyde olduğunu söyledi. Tonbul, 
“Rusya ile enerji alanında kapsamlı bir işbirliğimiz 
var. Rusya, Almanya`nın ardından ikinci büyük ticaret 
ortağımız. Rusya`nın keyfi biçimde vanaları kapamasını 
sıfıra yakın bir ihtimal olarak görüyoruz.  Aksi takdirde, 
çok ciddi tazminatlar ödemesi gerekecek. Rusya`nın gaz 
sattığı birçok Avrupa ülkesi var. Böyle bir durumda bu 
ülkelerin Rusya`ya güvenleri sarsılmış olur. Rusya ile iş 
yapan dünyadaki bütün yatırımcıların güveni sarsılmış 
olur. Böyle bir risk, alınamayacak bir risktir.” dedi.

Türkiye’nin enerji de dışa bağımlı olduğunu hatırlatan 
Tonbul, “Ülkemiz enerjide kendine yeten bir ülke 
konumunda değil. Bu tarz krizlerden, ders çıkarmamız 
gerekiyor. 2-3 yıl içinde yeni doğalgaz kaynakları 
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kalkınma yolunda bir adım daha ileri atacaktır. Bu 
paket Türkiye`nin motivasyonunu artıracak, umudunu 
güçlendirecektir.” dedi.

İş güvencesini kırmızı çizgi olarak gördüklerini belirten 
Yalçın, “Bu konuda tavrımız net. Toplumsal uzlaşıya zarar 
verilmemeli. Olumlu revizeleri destekleriz. Değişiklikler 
yapılabilir ama kamu görevlilerinin istihdam güvencesini 
ortadan kaldırılmasına izin vermeyiz. Bu nokta da 
kararlıyız. İş güvencesine dokundurtmayız.”  ifadelerini 
kullandı.Türkiye’ye gelebilir. Bu dönemde Türkiye sıvılaştırılmış 

doğalgaz (LNG) ve doğalgaz deposu konusunda hamleler 
yapabilir. Katar ve Azerbaycan gibi doğalgaz üreticisi 
ülkelerde temaslar kurulmaya başlandı. Diğer yandan, 
kömür ve petrol stoklaması ile olası bir kesintinin 
olumsuz etkileri azaltılabilir. Türkiye, nükleer, 
hidroelektrik, rüzgar ve güneş gibi uzun vadeli alternatif 
enerji kaynaklarını yönelmeli. Başta TANAP projesi 
olmak üzere, diğer enerji yatırımlarının da bir an önce 
bitirilmesi gerekiyor” diye konuştu.

Yalçın: İş Güvencesine Dokundurtmayız

16 Aralık 2015

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, TRT Avaz 
ekranlarında “Düşünce Avazı” programında 64. 
Hükümetin 2016 Eylem Planını değerlendirdi.

64. Hükümetin açıklamış olduğu eylem planında toplumun 
her kesimine yansıyacak müjdeler olduğunu dile getiren 
Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, “Bu müjdelerin 
hayata geçirilmesi durumunda Türkiye büyüme ve 

Yalçın, TRT Türk ve Kanal A`ya Konuk Oldu

30 Aralık 2015

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, TRT Türk ve 

Kanal A canlı yayınlarında gündeme ilişkin önemli 

açıklamalarda bulundu. Güneydoğu’da yaşanan olaylar 

hakkında değerlendirmelerde bulunan Yalçın, hendek 

teröründen bölge halkının bıktığını vurgulayarak, “Bölge 

halkı hendek terörünün en büyük mağdurudur. Bölgede 

gidip yerinde gözlemledik, bölge halkının sıkıntılarını 

dinledik. Öte yandan kamu görevlilerinde de bu anlamda 

bir tedirginlik var, ama her şeye rağmen görevini yerine 

getiriyorlar” dedi.
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Yalçın: Halk Terörden Korkmuyor, Terörden 
Bıkmış

19 Ocak 2016

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, 24 TV canlı 

yayınında Akşam Haberleri programında Ersoy Dede’nin 

sorularını yanıtladı. Memur-Sen’in terör mağduru 

ailelere yönelik yaptığı yardımları canlı yayında anlatan 

Ali Yalçın, “8 bin aileye gıda yardımını bölgeye ulaştırdık. 

Yaptığımız yardımların yanında aileleri de ziyaret etme 

imkanı bulduk. Suriye’den gelen 2 milyon insana kucak 

açan milletimiz, bölge halkına da sahip çıkıyor, çıkacak. 

Sur ’dan çıkan İnsanların yakınlarına taşındıkları, 

yakınlarıyla beraber aynı evi paylaştıkları bir fotoğraf 

var. Bazı aileleri ziyaret ederek buna tanıklık ettik ve 

onların yaşadığı zorlukları dinledik, dertlerine ortak 

olduk” dedi.

Bölgede terör örgütü PKK tarafından bir Kürt tehciri 

yaşatıldığının altını çizen Yalçın, “Bölgede terörden 

korkan değil, terörden bıkan bir halk var. Bölge halkı 

hiçbir şekilde terörü desteklemiyor. Dolayısıyla, millet 

terörün oradaki uyguladığı baskılardan, şiddetten, 

öldürmelerden, yıldırmalardan son derece bıkmış 

durumda. Hiçbir insanın PKK’nın bölgede uyguladığı 

şiddetten dolayı memnun olması söz konusu olamaz” 

diye konuştu.

Yalçın Ülke TV’de Önemli Açıklamalarda 
Bulundu

21 Ocak 2016

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Ülke TV canlı 

yayınında önemli açıklamalarda bulundu. Yalçın, Toplu 

Sözleşme, terör mağdurlarına gönderilen yardım TIR’ları 

ve 1128 akademisyenin imza attığı bildiri hakkında 

konuştu.

“Toplu Sözleşme’de, üzerinde çalışma yapılması 

konusunda mutabakata varılan konularla ilgili çalışmalar 

ivedi bitirilmelidir” diyen Yalçın, hedeflerinin 4/C’li ’ lerin 

kadroya geçmeleri ve kariyerliyakat sistemine dâhil 

edilmeleri olduğunu vurguladı. İmzalanan toplu 

sözleşmeyle birlikte 25 bine yakın 4/C’li personelinin 

ek ödeme mağduriyetini n giderildiğini belirten Yalçın, 

“Bunun yanında çözüme kavuşmasını beklediğimiz farklı 

konular da var. Taşeron ve üniversite mezunu işçilerin 

sorunları son bulmasını istiyoruz. Bu konuda somut 

adımlar attık, sonuç almayı umut ediyoruz” şeklinde 

konuştu.

Terörün insanlık suçu olduğunu kaydeden Yalçın, 

“Terörün PR’ını yapan akademisyenleri kınıyorum. Kimse 

teröre kamuflaj giydirmesin.  Bölge halkı terörden 

korkmuyor, terörden bıkmış durumda. Bölge halkı huzur 

istiyor. Bunu yerinde gözlemledik. Terör bölge halkının 

geleceğini, huzurunu ve birlikteliğini hedef alıyor. Bölge 

halkı bunun farkında. Terör çukurlarının açtığı yaraları 

devlet ve millet el ele ivedi sarmalıdır” diye konuştu.

Yalçın sözlerini şu şekilde sürdürdü: “Biz emek 

hareketiyiz, hayır kurumu değiliz. Ama mağduriyetleri 

görmezden gelemeyiz. Mağdurların yanındayız. 

Çukurların ürettiği mağduriyetleri gidermek için Memur-

Sen, Hak-İş, İHH ve Kızılay olarak harekete geçtik. Terör 

mağduru ailelere ilk etapta 10 TIR yardım ile ulaştık. 

Mağdur ailelerle yüreğimizi birleştirdik.”
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Yalçın: Platform Çağrımıza 300 STK`dan 
Destek Geldi

27 Ocak 2016

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın TRT Haber ve 24 TV 
canlı yayınlarında gündeme ilişkin önemli açıklamalarda 
bulundu. 16 Sivil Toplum Kuruluşu’ndan oluşan Türkiye 
Anayasa Platformu’nun, “Yeni Anayasa İçin Hep Birlikte” 
çağrısına 300 Sivil Toplum Kuruluşunun destek verdiğini 
belirten Yalçın, “Türkiye Anayasa Platformumuzun 
çağrısına darbe anayasası i le Yeni Türkiye hedefine 
ulaşmak mümkün değildir. Türkiye artık prangalarından 
kurtulmalı, Yeni Anayasa ile normalleşmelidir. Millet 
darbe anayasasına ‘artık yeter ’ diyor. Hep birlikte 
engelleri aşalım, milletin anayasasını birlikte yazalım. 
Yeni Anayasa için herkesin, her kesimin söyleyecek sözü 
olduğuna inanıyoruz. Millet i le devlet arasında toplumsal 
sözleşmeyi yeni anayasa ile sağlayacağız” dedi.

Yalçın: Yeni Anayasa Yapılana Kadar Sahadayız

29 Ocak 2016

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, TV Net ve Ülke TV 
canlı yayınlarında gündeme ilişkin önemli açıklamalarda 
bulundu. Türkiye Anayasa Platformu tarafından yapılan 
“Yeni Anayasa İçin Hep” birlikte programı hakkında canlı 
yayında bilgi veren Memur-Sen Genel Başkanı Yalçın, 
“300’ü aşkın kuruluşun içerisinde yer aldığı Türkiye 
Anayasa Platformu olarak,  bizde bu süreçte varız ve 
irade beyanında bulunuyoruz diyerek ilk toplantımızı 
Ankara’da yaptık ve Yeni Anayasa için startı verdik” dedi.

Yeni Anayasa yapılana kadar sahada olacaklarının 
altını çizen Yalçın, “Mevcut anayasanın yeterli olmadığı, 
Türkiye’ye dar geldiği artık herkesin malumu. Parlamenter 
sistemde tıkanmalar yaşanıyor. Geçmişte yaşadığımız 
tecrübeler bunun en açık örneği. Türkiye Anayasa 
Platformu olarak Yeni Anayasa’nın hayata geçirilmesini 
kendimize bir görev olarak görüyoruz. Bunun için var 
gücümüzle çalışacağız. Darbe Anayasasından tamamen 
kurtulacağız. Çünkü millet, ‘Artık Yeter ’ diyor ve Yeni 
Anayasa istiyor” ifadelerini kullandı.
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Yalçın: Yeni Anayasa, Emeğin, Ekmeğin, 
Özgürlüklerin ve İstikrarın Teminatı Olmalı

30 Ocak 2016

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, A Haber Kadraj 
Programında Zeynep Bayramoğlu’nun sorularını 
cevaplandırdı ve gündeme ilişkin değerlendirmelerde 
bulundu. Yeni Anayasa’nın Türkiye için bir ihtiyaç 
olduğunu, Türkiye Anayasa Platformu’nun önemli bir 
görev üstlendiğini vurgulayan Yalçın, “Geçmişte vesayeti, 
darbe dönemlerini yaşadık. O süreçte Memur-Sen, HAK-
İŞ gibi kuruluşlar, emek örgütlenmeleri çok ciddi duruş 
sergiledi. ‘Ortam tersine dönerse görürsünüz’ gibi içi 
boş tehditlerle karşı karşıya kaldık. O sıkıntılı süreçleri 
artık geride bıraktık. Şimdi yeni bir aşamaya geldik. 
300’den fazla STK’mız ile Yeni Anayasa için sahadayız, 
‘Yeni Anayasa İçin Hep Birlikte’ diyerek yola çıktık. Yeni 
Anayasa hayata geçene kadar ter akıtacağız” dedi.

Programda Yalçın, çukur terörü ve Memur-Sen’in bölgeye 
yapmış olduğu yardımlar hakkında bilgi verdi. 

Yalçın: Bizim Önceliğimiz, Milli İradeyi 
Güvence Altına Alan Yeni Anayasa

1 Şubat 2016

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın NTV’de gündeme 

ilişkin önemli açıklamalarda bulundu. Yalçın, Yeni 

Anayasa Platformu`nun çalışmaları hakkında bilgi verdi. 

Darbe anayasasından kurtulmak, yeni sivil bir anayasayı 

hayata geçirmek için bütün kuruluşların Türkiye Anayasa 

Platformu çatısı altında bir araya geldiğini dile getiren 

Yalçın, “Sivil toplum kuruluşları olarak, Türkiye’nin 

yeni, sivil ,  demokratik bir anayasaya ulaşmasını 

istiyoruz. Türkiye’nin gündeminden anayasa tartışmaları 

çıkmalıdır. Bizim önceliğimiz, milli iradeyi güvence 

altına alan yeni anayasayı yapmaktır. Bunun için siyasi 

partileri uzlaşma noktalarında bir araya getirmek, baskı 

oluşturmak, katkı sunmak, tenkit ve tekliflerle sürece 

müdahil olmak istiyoruz” dedi.

Yalçın, Memur-Sen’in daha önce Yeni Anayasa konusunda 

çalışmalar yaptığını hatırlatarak, “Memur-Sen ailesi 

olarak, Türkiye’deki en kapsamlı anayasa araştırmasını 

yapıp, Meclis Uzlaşma Komisyonuna, Türkiye Büyük Millet 

Meclisi ’ne sunduk. Anayasa raporu yayınladık, anayasa 

kongresi düzenledik ve anayasa üzerine ciddi bir 

yoğunlaşma gerçekleştirdik. Şimdi yeniden sahadayız. 

335’ten fazla kuruluşun katılımıyla Yeni Anayasa yapılana 

kadar sahada olacağız” şeklinde konuştu.
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Yalçın: Yeni Anayasa Kapsayıcı ve 
Birleştirici Olmalıdır

3 Şubat 2016

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, CNN TÜRK canlı 
yayınında Şirin Payzın`ın konuğu oldu. Yeni Anayasa`nın 
yapım sürecinde Türkiye Anayasa Platformu`nun önemli 
bir görev üstlendiğini dile geti-ren Yalçın, “Türkiye 
Anayasa Platformu olarak farkındalık oluşturmak 
istiyoruz. Siyaset uzlaşmalı, Yeni Anayasa vakit 
kaybetmeden yazılmalıdır. Herkesin anayasası olması 
için, çok seslil iği önemsiyoruz” dedi.

Anayasa tartışmalarının geçmişten bugüne sürdüğünü, 
toplumun tamamını kapsayan değişikliğin yapılmadığını 
vurgulayan Yalçın, “Mevcut Anayasa’da millet de millet 
iradesi de yoktur. Söylenmedik söz ve getirilmeyen öneri 
kalmadı. Artık Yeni Anayasa yazılsın diyoruz. Anayasayı 
millet yapmalı. Herkes kendini bulmalı. Hep birlikte sivil 
ve ortak aklın egemen olduğu bir zemini oluşturmalıyız. 
Yeni Anayasa için herkesin, her kesimin sözü 
önemsenmelidir. Yeni Anayasa kapsayıcı ve birleştirici 
olmalıdır” diye konuştu.

Yalçın: Yeni Anayasa İçin Sorumluluk Aldık

5 Şubat 2016

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, ÜLKE TV canlı 
yayınında gazeteci Elif Çakır ’ ın konuğu oldu. Türkiye 
Anayasa Platformunun çalışmaları hakkında bilgi veren 
Yalçın, yeni anayasanın yapılması için sorumluluk 
aldıklarını belirterek, “Kendi kültür ve medeniyet 
coğrafyamıza dayanan Yeni Anayasa`yı, hep birlikte 
yazalım” çağrısında bulundu.

Yeni Anayasa çalışmalarının, Ankara’da yapılan ilk 
toplantı i le başlandığını hatırlatan Yalçın, “Yeni Anayasa 
konusunda her kesimin fikirlerini almak amacıyla 
Türkiye’nin 7 bölgesinde toplantılar gerçekleştireceğiz. 
Bunun yanında yurt dışında da toplantılar yapacağız. 
Böylece herkesin katılım sağladığı, fikirlerini, isteklerini 
dile getirdiği Yeni Anayasa’nın taslak metni ortaya 
çıkacak” diye konuştu.
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gerçekleştirdiği Cizre, Nusaybin ve Mardin`deki sağlık 
çalışanlarının durumuna ilişkin bilgiler verdi.

Sağlık çalışanlarının yanında olduklarını göstermek 
ve oradaki çalışanlara destek amacıyla böyle bir 
ziyaret gerçekleştirdiğini belirten Memiş, “Bölgede, 
elbette sağlık çalışanlarının bir güvenlik endişesi var, 
ama umutsuz değiller. Ülkenin ve milletin geleceğine 
hizmet ediyorlar. Orada haftalık kalıp, sağlık hizmeti 
sunanlar görev süreleri dolup ayrılma zamanı geldiğinde, 
akıllarının orada kaldığını söylüyor” Şeklinde konuştu.

Memiş: Terör Sağlık Çalışanlarını 
Yıldıramadı

11 Şubat 2016

Memur-Sen Genel Başkan Vekili Metin Memiş, sağlık 
çalışanlarının terörle mücadelenin yürütüldüğü 
bölgelerde fedakârca görev yaptığını söyledi. Kanal 
A`ya konuk olan Memiş, gündemdeki konuların yanı sıra, 

Yalçın: 4-C`lilere Kadro Ötelenemez

24 Mart 2016

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, TRT Haber ve TV 

Net’te önemli açıklamalarda bulundu.

Taşeron işçilerin kadroya alınmasını sevindirici bir 

gelişme olarak değerlendiren Yalçın, yarın yapılacak olan 

Kamu Personeli Danışma Kurulu Toplantısı ’na Çalışma ve 

Sosyal Güvenlik Bakanlığı ’nın çözüm önerisiyle gelmesini 

beklediklerini ifade etti. Yalçın, “Toplu Sözleşmede imza 

altına alınan hükümler derhal uygulanmalıdır. Emek 

sömürüsü vardı. Taşeron işçilere kadro düzenlemesini 

bu anlamda olumlu buluyoruz. Taşeron işçilere kadro 

düzenlemesindeki statü konusunda kaygımız var. Özel 

sözleşmeli personel statüsünde istihdam yeni sorunlar 

doğurabilir. Taşeron işçiler konusunda atılan adıma ‘evet ’ 

diyoruz, acilen 4/C’li ler kadroya alınmasını istiyoruz. 

4/C’li lere kadro ötelenemez” dedi.

Bayraktutar, Kon TV’de Gündemi 
Değerlendirdi

11 Şubat 2016

Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı Mehmet 
Bayraktutar Kon TV “Ankara Konuşuyor” programında 
gündemi değerlendirdi. Ülkemizdeki terör olaylarından, 
Ortadoğu üzerinde oynanan oyunlara, yeni anayasadan 
Memur-Sen’in çalışmalarına kadar birçok konuda 
değerlendirmelerde bulunan Bayraktutar merak edilen 
sorulara da yanıt verdi.
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Yalçın, Habertürk TV`ye Konuştu

31 Mart 2016

Habertürk TV’nin sorularını cevaplandıran Memur-

Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, kılık-kıyafet yönetmeliği 

konusunda “Uzun süredir haklı talebimizi dillendiriyoruz, 

sivil itaatsizlik eylemlerimize devam ediyoruz, çalışmanın 

sonuçlandırılmasını istiyoruz” dedi.

Yalçın, “Memur-Sen ve Eğitim-Bir-Sen olarak geçen ay 

A&G’ye yaptırdığımız ‘Kılık ve Kıyafet Araştır-ması’na 

göre Türkiye genelinde öğretmenlerin yüzde 62,4’ü 

serbest kıyafet istiyor. Serbest kıyafet uygulaması, genç 

ve eğitimli velilerle genç öğretmenler tarafından daha 

fazla kabul görüyor. 25 yaşın altındaki öğretmenlerin 

yüzde 66,3’ü, 26-44 yaş arası öğretmenlerin ise yüzde 

64,6’sı serbest kıyafet istiyor” dedi.

6 bin 55 kişiyle yüz yüze görüşme yöntemiyle yapılan 

araştırma sonucunu “bu yasak kamu görevlile-rince 

istenmiyor, dayatma ve baskılara millet ‘hayır ’ diyor” 

şeklinde değerlendiren Yalçın, “Artık antidemokratik 

uygulamalar sona ermeli, ense tıraşı, saç, sakal, favori, 

bıyık, tırnak uzunluğu, kot vb. pantolon gibi dayatmalar 

içeren 1982 model darbe ürünü köhne kılık-kıyafet 

yönetmeliği değiştirilmelidir” diye konuştu.

Yalçın: 1 Mayıs’ı, Kırmadan, Dökmeden; 
Sevgi ve Muhabbetle Kutlayacağız

27 Nisan 2016

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, A Haber canlı 

yayınında 1 Mayıs gündemine ilişkin önemli açıklamalarda 

bulundu. Memur-Sen Konfederasyonun Türkiye’nin en 

büyük Sivil Toplum Kuruluşu olarak 1 Mayıs Emek ve Dayanışma 

bayramını Kahramanmaraş’ta kutlayacaklarını hatırlatan 

Yalçın, “1 Mayıs’ta Kurtuluş Savaşı’nda emperyalistlere ilk 

meydan okumayı yapan Kahramanmaraş’tayız. 1 Mayıs’larda 

anarşizm ve Vandalizm görüntülerine karşıyız. Emek örgütleri 

buna pirim vermemelidir. 1 Mayıs’ta emeğin dayanışma 

ruhunu, kırmadan, dökmeden, sevgi ve muhabbetle 

yansıtacağız” dedi.
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Yalçın: Emeğin Kahramanlarını, 
Kahramanmaraş’a Davet Ediyoruz

28 Nisan 2016

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, TRT-Avaz ve 24 TV 

canlı yayınlarında 1 Mayıs gündemini değer-lendirdi. 1 

Mayıs’ta milletin kaos değil, bayram istediğini belirten 

Yalçın, bu doğrultuda 1 Mayıs’ı bayram havasında 

kutlayacaklarını ve emeğin sesini yükselteceklerini 

söyledi. “Kutsal olan alanlar değil emektir” diyen Yalçın, “1 

Mayıs ‘ta Kurtuluş Savaşı’nda emperyalistlere ilk meydan 

okumayı yapan Kahramanmaraş ‘tayız.1 Mayıs’ta emeğin 

kahramanlarını, Kahramanmaraş’a davet ediyoruz. 1 

Mayıs ‘ta barışın, kardeşliğin, emeğin ve emekçinin 

sesini yükselteceğiz” diye konuştu.

1 Mayıs’ı Huzur İçerisinde Kutladık

4 Mayıs 2016

A Haber ’de konuşan Yalçın, “1 Mayıs’ı Kahramanmaraş’ta 
milletimizle, 7’den 70’e vatandaşlarımızla, Memur-
Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, A Haber canlı yayınında 
gündeme ilişkin değerlendirmelerde bulundu. 1 Mayıs’a 
il işkin ‘Geçmişten Bugüne 1 Mayıs’ raporu hazırladıklarını 
hatırlatan Yalçın, 1 Mayıs’ta milletin geçmişte bugüne, 
kaos değil bayram istediğini sözlerine ekledi.

Yalçın: Çocuklarımızın Geleceğini Çalmak 
İstiyorlar

15 Haziran 2016

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, TV Net canlı 

yayınında, son günlerde liselerde yapılan provakatif 

eylemlerin karanlık amacını deşifre etti. Yalçın, yeni bir 

kaos planının devreye sokulduğu uyarısı yaptı.
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Yalçın, “Gezi karanlık bir küresel operasyondu. Faiz 
lobileri de açıkça kalkışma planına destek verdi. Gezi 
kalkışmalarını millet boşa çıkardı. Sonra, üniversiteleri 
karıştırmak istediler başarılı olamadılar, şimdi 
liselere yöneldiler. Karanlık eller liselileri kullanmak 
istiyor. Yayınlanan bildiriler son derece profesyonel, 
l iseli çocuklarımızın kaleminden çıkmadığı kesin. 
Bildirilerde nefret söylemi ve siyasi talepler var. Bu 
talepler çocuklarımızın değil, ideolojik sendika ve 
eğitimcilerindir” şeklinde konuştu.

Yalçın: Öğrencilerin İstismar Edilmesine 
İzin Vermeyiz

16 Haziran 2016

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, 24 TV ve 

Habertürk TV canlı yayınlarında gündeme ilişkin önemli 

açıklamalarda bulundu. Gezi kalkışmasında aktif rol 

alanların, l iseler üzerinden farklı bir zemin arayışı içinde 

olduğunu belirten Ali Yalçın, bu oyunların daha önceden 

kurgulandığını, İstanbul Erkek Lisesi’nde de hayata 

geçirildiğini sözlerine ekledi. “Eylemlerin arkasında, 

liselilerden çok bazı ideolojik mezun dernekleri ve 

farklı yapılar var” diyen Yalçın, buna karşılık velilerin, 

çocuklara sahip çıkması gerektiğini belirtti.

Millet İradesi Üzerinde Vesayeti Asla Kabul 
Etmeyiz

18 Temmuz 2016

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, TRT Haber canlı 
yayınına katılarak önemli açıklamalarda bulundu. 
Konuşmasına, TRT çalışanlarının yaşadığı olaylar 
üzerine geçmiş olsun dileklerini i leterek başlayan Yalçın, 
“Türkiye’nin dört bir yanında, milletimiz sokaklarda, 
tankların önünde, milli iradenin yanında olmuştur” 
ifadelerini kullandı.

Memur-Sen Genel Başkanı Yalçın, “Millet, iradesine sahip 
çıkmaya, cuntacılara geçit vermemeye, meydanlarda 
kalmaya devam etmelidir. Memur-Sen olarak 1 milyona 
yakın üyemizle biz de meydanlarda olacağız. Millet 
iradesinin üzerinde vesayet kurulmasını asla kabul 
etmeyiz” dedi.
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Yalçın: Kanlı Yapıdan Hesap Sorulmalı

19 Temmuz 2016

Terör Örgütü FETÖ/PDY tarafından 15 Temmuz kanlı 

darbe girişimini 24 TV’de Moderatör Programında 

değerlendiren Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, canlı 

yayında önemli açıklamalarda bulundu. Türkiye’nin kanlı 

bir darbe girişimine tanıklık ettiğini belirten Yalçın, 

“İnsanları katleden, Milletin Meclisi ’ni tarayan, Milletin 

üzerine kurşun yağdıran kanlı planların sahiplerine 

ve destekçilerine asla merhamet edilememeli, hesap 

sorulmalı” dedi.

Memur-Sen Genel Başkanı Yalçın, Türkiye`nin kanlı bir 

darbe girişimine tanıklık ettiğini ifade ederek, “İnsanları 

katleden, Milletin Meclisi`ni tarayan ve Milletin üzerine 

kurşun yağdıran kanlı yapıya asla merhamet edilememeli, 

hesap sorulmalı” diye konuştu.

Yalçın: Kanlı Planları Bozduk

22 Temmuz 2016

Terör Örgütü FETÖ/PDY tarafından 15 Temmuz kanlı darbe 

girişimini Ülke TV’de değerlendiren Memur-Sen Genel 

Başkanı Ali Yalçın, canlı yayında önemli açıklamalarda 

bulundu.

“Kanlı Darbe Girişimi Başladığı andan itibaren tüm 

iletişim kaynaklarını kullanarak halkımızı sahaya davet 

ettik” diyen Yalçın, “Daha sonra hep birlikte alanlara 

indik. Paralel Terör Örgütünün kanlı planını bozduk. 

Milletimiz ve teşkilatımız destansı bir mücadele vererek, 

büyük bir kahramanlık hikayesinin altına imzasını attı” 

diye konuştu.

Yalçın: Alanlara ve İrademize Sahip 
Çıkıyoruz

23 Temmuz 2016

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, TRT Haber canlı 
yayınında gündeme ilişkin önemli değerlendirmelerde 
bulundu.

TRT Haber canlı yayınında konuşan Memur-Sen Genel 
Başkanı Yalçın, “Paralel Terör örgütünün terör saldırısına 
karşı koyarak, darbeye `dur` dedik. Bundan sonra da, 
alanlara ve irademize sahip çıkacağız” dedi.
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Yalçın: Kamu FETÖ`den Temizlenmeli, 
Masumlara Görevi İade Edilmeli

8 Eylül 2016

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, A Haber`de 

“Söz Teması” Programında gündeme ilişkin önemli 

açıklamalarda bulundu.

15 Temmuz gecesi milletin sokağa çıkarak, cuntacılara 

tarihi bir ders verdiğini ifade eden Memur-Sen genel 

Başkanı Ali Yalçın, “Darbeci FETÖ’cüleri millet diz 

çöktürdü. Bu destansı duruş ile tarih yeniden yazıldı. 

Millet, devlet, sivil toplum kuruluşları darbeye karşı dik 

durdu, cuntacıların hain planını bertaraf etti. Şimdi kamu 

FETÖ’den tamamen temizlenmeli, yeni mağduriyetlere 

fırsat verilmemeli, masumlara görevi iade edilmeli” diye 

konuştu.

Yalçın, Ülke ve 24 TV`de Konuştu

24 Ağustos 2016

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Ülke ve 24 TV Canlı 
yayınlarında konuştu. Perşembe günü bini aşkın STK 
ile Van Beşyol Meydanı`nda olacaklarını bildiren Yalçın, 
“Teröre karşı ayaktayız, birliğimize sahip çıkacağız, 
kardeşliğimizi haykıracağız. Van Beşyol`da teröre `Van 
Minute` diyeceğiz” dedi.

Canlı yayınlarda konuşan Memur-Sen Genel Başkanı Ali 
Yalçın, Türkiye’nin Cerablus’a gerçek-leştirdiği operasyon 
hakkında değerlendirmelerde bulunarak, “ Dün Namlusunu 
millete çeviren tankların önündeydik, bugün  namlusunu 
teröre çeviren tankların arkasındayız” diye konuştu. 
Türkiye’nin meşru müdafaa hakkını kullandığının altını 
çizen Yalçın, operasyonun, Türkiye’nin sınır güvenliğini 
sağlaması bakımından önemli olduğunu belirtti.

Kanlı darbe girişimine karşı, tüm teşkilat olarak 
alanlara indiklerini hatırlatan Yalçın, 81 i lde direniş 
başlattıklarını belirtti. Yalçın, “Kanlı darbe girişimine 
karşı ayağa kalktık, sokaklara indik, cuntacılara karşı 
81 i lde tepkimizi gösterdik. Paralel Terör örgütünün 
terör saldırısına karşı koyarak, darbeye ‘dur ’ dedik. 
Bundan sonra da, alanlara ve irademize sahip çıkacağız” 
ifadelerini kullandı.
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Yalçın: Çalışma Hayatında Artık Olağan 
Gündeme Dönmeliyiz

15 Eylül 2016

Kanal A`da Gazeteci, Bayram Zilan`ın sorularını 

cevaplandıran Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, 

gündeme dair önemli açıklamalarda bulundu.

Programda, olağan gündeme dönmek için Çalışma 

ve Sosyal Güvenlik Bakanı Mehmet Müezzinoğlu’nun 

inisiyatif alması gerektiğini belirten Yalçın, “Türkiye’nin 

olağanüstü süreci geride bırakarak, olağan gündemine 

dönmesini temenni ediyoruz. Çalışma Bakanlığı ’ndaki 

olağanüstü sürecin de acilen son bulmasını, kamu 

görevlilerinin sorun ve taleplerinin çözüme kavuşması 

için gerekli çalışmaların yapılmasını bekliyoruz. Çağrımız 

net; Artık olağan gündeme dönmeliyiz. Çalışma Bakanımız 

sorumluluk almalı, sorunlara çözüm üretmelidir” dedi.

Canlı yayında talepleri ve çözüm bekleyen sorunları 

da sıralayan Yalçın, 3. Dönem Toplu Sözleşmesine 

bağlı olarak üzerinde çalışma yapılacak konular”, 

“Kamu Personeli Danışma Kurulu gündemine getirilen 

üzerinde değerlendirme yapılan konular” ve “gelişen 

yeni durumlara göre hayata geçirilmesi istenilen diğer 

konular”ın bulunduğu talepler dosyasını da Bakan 

Müezzinoğlu’na ilettiklerini açıkladı.

Yalçın A Haber’e Konuk Oldu

9 Aralık 2016

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın A Haber ’de  
yayınlanan “Arka Plan” programına katılarak gün-demi 
değerlendirdi.

Yalçın, 15 Temmuz sonrası yaşananlar ve bugüne yansımaları 
konusunda önemli açıklamalar yaparken, özellikle son 
günlerde Halep’te yaşanan katliamlarla ilgili Memur-Sen’in 
geliştirdiği eylem planı hakkında da bilgi verdi.  

Yalçın: Anayasa Değişikliği Paketiyle Çift 
Başlılık Sona Erecek

25 Ocak 2017

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Kanal A canlı 
yayınında, Fatin Dağıstanlı ’nın sunduğu “Türkiye’nin 
Seçimi” programında kendisine yöneltilen soruları 
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Yalçın TV Net’te Değerlendirmelerde 
Bulundu

6 Nisan 2017

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın TV Net’de Gazeteci 

Yazar Merve Şebnem Oruç’ın hazırlayıp sunduğu “Karşı 

Karşıya” programına katıldı. Yalçın, Suriye’de Esad 

rejiminin, İdlib’te düzenlediği kimyasal saldırıyı canlı 

yayında kınadı. Memur-Sen Genel Başkanı Yalçın, “Cuma 

günü saat 10.00’da İran Büyükelçiliğinde buluşarak, 

elçilik önünde gıyabi cenaze namazı kılacağız. Buradan, 

Suriye’deki katliamların temsili olarak taşıyacağımız 

tabutlarla Rusya Büyükelçiliği ’ne yürüyecek ve elçilik 

binası önünde açıklama yapacağız. Biz insanız. Katliama 

sessiz kalamayız” dedi.

Yalçın, Habertürk TV’ye Konuk Oldu

17 Nisan 2017

Habertürk TV canlı yayınında konuşan Memur-Sen 

Genel Başkanı Ali Yalçın, 16 Nisan Anayasa Değişik-

liği Referandumu’nu değerlendirdi. Yalçın, “Milletimize 

teşekkür ediyoruz. Bu seçim Türkiye’nin geleceğe 

yürüme iradesidir. Bu seçim, vesayet sisteminin feshine, 

millet iradesinin hâkim kılınması-na işaret ediyor. 

Cumhurbaşkanlığı Hükümet Sistemi için halk ruhsatı 

vermiştir” dedi. “Artık üreten, büyüyen, gelişen ve çözüm 

üreten Türkiye için ter akıtmalı ve kafa yormalıyız” 

diyen Yalçın, 3. Dö-nem Toplu Sözleşmesinde yerine 

getirilmeyen hükümlerin de ivedi hayata geçirilmesi 

gerektiğini vurguladı.

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Habertürk TV Canlı 

yayınında konuştu. 16 Nisan’da yapılan ve yüzde 51.4 

‘Evet ’ tercihiyle sonuçlanan referandumu değerlendiren 

Yalçın, “Memur-Sen bu sürecin önemli sacayaklarından 

biriydi. 81 i l  ve 350’yi aşkın ilçede yaptığımız programlarla 

süreçte önemli bir rol oynadık. Türkiye için mühim bir 

eşiği geçmiş olduk. Artık önümüze bakmalıyız. Artık 

üreten, büyüyen, gelişen ve çözüm üreten Türkiye için 

ter akıtmalı ve kafa yormalıyız” şeklinde konuştu

cevaplandırdı. Yalçın, üzerinde çalışılan yeni anayasa 
konusunda önemli değerlendirmelerde bulundu.

Canlı yayınında konuşan Ali Yalçın, “İstikrarın olmadığı 
bir ortamda kaybeden Türkiye oluyor. Bunu 7 Haziran 
sürecinde gördük. Anayasa Değişikliği Paketiyle çift 
başlıl ık sona erecek, istikrar sağlanacak. İstikrar da 
yeniden büyük Türkiye’nin yolunu açacak” dedi.
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Yalçın: AGİT Raporu Bağımsız ve Tarafsız 
Değildir

18 Nisan 2017

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın 24 TV canlı yayınına 
konuk oldu. Programda önemli değerlendirmelerde 
bulunan Yalçın, AGİT’in seçim raporunu eleştirerek, 
“AGİT raporu bağımsız ve tarafsız bir rapor değildir. 
AGİT’te görevli gözlemcilerin PKK sempatizanı olduğunu 
biliyoruz” dedi.

24 TV canlı yayınında konuşan Memur-Sen Genel Başkanı 
Ali Yalçın, referandum sürecini değerlendirdi. Milletin 
referandumda mesajını net bir şekilde verdiğini dile 
getiren Yalçın, “Sırtını millete dayayan kaybetmez. Millet 
iradesini sandığa yansıtmıştır ve iradesiyle ‘Evet ’ten 
yana tercihte bulunmuştur. Biz de Memur-Sen olarak 81 
İl ,  350 ilçede ‘Evet ’ çalışmaları yürüttük, irademize ve 
emeğimize sahip çıktık. Sonucun vatanımıza milletimize 
hayırlı olmasını temenni ediyorum” şeklinde konuştu.

Yalçın: Asli Gündemimize; Ekonomiye, 

Çalışma Hayatına Dönelim

18 Nisan 2017

TRT Haber ’e konuk olan Ali Yalçın, referandumun 

meşruiyeti tartışmalarına değinerek “Milletin oyunu 

itibarsızlaştırmaya çalışmak, Türkiye’ye bir şey katmaz. 

Millet son sözünü söylemiştir. Milletin iradesini hiçe 

saymak jakobenliktir. Halk oylaması sonuçlarına herkes 

saygı duymalıdır. Asli gündemimiz ekonomiye, çalışma 

hayatına dönelim” dedi.

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Tunceli ’deki 

helikopter kazasına il işkin” Pülümür ’den kalkan Skorsky 

tipi helikopterden inşallah hayırlı haberler alırız. İnşallah 

şehit haberi gelmez” dedi.
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Yalçın: Millet, İradesine Sandıkta Sahip 
Çıktı

20 Nisan 2017

A Haber ’de yayınlanan ‘Söz Teması’ programında konuşan 

Yalçın, “Milletle kavga eden kaybeder. Millet, kendisiyle 

sorunu olanlara hesap sorar. Millet son sözünü 

söylemiştir. Herkes saygı duymalıdır. Başarısızlığı 

kapatmak için il legal yollara sapılmamalıdır. Millet 

iradesine sandıkta sahip çıkmış, Cumhurbaşkanlığı 

Hükümet Sistemini onaylamıştır” dedi.

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, A Haber 

ekranlarına konuk oldu. ‘Söz Teması’ programında 16 

Nisan Referandumu’nu değerlendiren Yalçın, önemli 

açıklamalarda bulundu. Milletin, iradesine sahip çıktığını 

deklare eden Yalçın, kazananın Türkiye olduğunu 

kaydetti.

Yalçın: 3.Dönem Toplu Sözleşmesi’ndeki 
Kesin Hükümler Kazanıma Dönüşmeli

22 Nisan 2017

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın TV NET canlı yayınına 
konuk oldu. Programda önemli değerlendirmelerde 
bulunan Yalçın, “4. Dönem Toplu Sözleşme Masası’nın 
kurulması ve sağlıklı bir toplu pazarlık sürecinin 
oluşması için, 3.Dönem Toplu Sözleşmesinin çalışma 
konularının tamamının çözüme kavuşturulmuş, kesin 
hüküm içerenlerinin ise kazanıma dönüşmüş olması 
gerekiyor” dedi.

TV NET canlı yayınında konuşan Memur-Sen Genel Başkanı 
Ali Yalçın, referandum sürecini değerlendirdi. Milletin 
referandumda mesajını net bir şekilde verdiğini dile 
getiren Yalçın, “Sırtını millete dayayan kaybetmez. Millet 
iradesini sandığa yansıtmıştır ve iradesiyle ‘Evet ’ten 
yana tercihte bulunmuştur. Biz de Memur-Sen olarak 81 
İl ,  350 ilçede ‘Evet ’ çalışmaları yürüttük, irademize ve 
emeğimize sahip çıktık. Sonucun vatanımıza milletimize 
hayırlı olmasını temenni ediyorum” şeklinde konuştu.
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Yalçın: 1 Mayıs’ta Taleplerimizi 
Haykıracağız!

27 Nisan 2017

TRT-AVAZ canlı yayınında konuşan Memur-Sen Genel 
Başkanı Ali Yalçın, “Taksim dayatmasını anlamsız 
buluyoruz. Geçen yıl ,  hazırladığımız raporda da 
anlaşılmıştı ki, Taksim dayatmasının olduğu yıllarda, 
küresel operasyonlar yoğunlaşıyor, sokaklar ısıtılmaya 
çalışılıyor. Kutsal olan alan değil, insan ve emeğidir. 
1 Mayıs’ta omuz omuza verip, sorunlarımızı konuşup, 
çözüm üretmeliyiz. Biz, 1 Mayıs Emek ve Dayanışma 
Günü’nü, Kütahya’da Zafer Meydanında kutlayacağız. 
Taleplerimizi haykıracağız” dedi.

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, TRT-AVAZ 
ekranlarında gündeme ilişkin önemli açıklamalarda 
bulundu. 1 Mayıs Emek ve Dayanışma Günü’ne il işkin de 
açıklamalarda bulunan Yalçın, “Kutsal olan alanlar değil, 
emektir” mesajı verdi.

Yalçın, ‘TGRT Haber’e Konuk Oldu

29 Nisan 2017

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın TGRT Haber ’de 1 

Mayıs Emek ve Dayanışma gününe ilişkin açık-lamalarda 

bulundu.

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın TGRT Haber ’de 

önemli değerlendirmelerde bulundu. Yalçın, 4. Dönem 

Toplu Sözleşme sürecinin yaklaştığını ve toplam 5 milyon 

insanın milli gelirden payını alacağı bu dönem öncesinde 

ilk toplu sözleşmenin yapıldığı 1 Mayıs’ta Kütahya’da bir 

araya gelmenin anlamlı olacağını ifade etti.

Yalçın, TRT Haber’e Konuk Oldu

12 Mayıs 2017

TRT-Haber ’de konuşan Memur-Sen Genel Başkanı Ali 
Yalçın, “Artık ILO’da temsil yetkisi Memur-Sen’de. ILO’da 
Türkiye’yi biz temsil edeceğiz. Memur-Sen olarak ILO’da 
Türkiye’nin çalışan kesimin temsil sorumluluğunu 
üstleneceğiz” dedi.

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın TRT-Haber canlı 
yayınına konuk oldu. Önemli açıklamalarda bu-lunan 
Yalçın, ILO’da temsil yetkisinin Memur-Sen’e geçtiğini 
hatırlatarak, çalışan kesimin Memur-Sen tarafından 
temsil edileceğini kaydetti. 
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“Tekliflerimizde Israrcı Olacağız”

25 Temmuz 2017

1 Ağustos’ta başlayacak olan ve milyonlarca memuru 
yakından ilgilendiren 4. Dönem Toplu Sözleşme süreci 
öncesinde 24 Tv yayınına konuk olan Memur-Sen Genel 
Başkanı Ali Yalçın, tekliflere il işkin önemli açıklamalarda 
bulundu.

Toplu Sözleşme masasında yetkili konfederasyon olan 
Memur-Sen; kılık kıyafet serbestliği, helal gıda, hac izni, 
doğum ve evlil ik yardımı gibi önemli maddelerin arasında 
bulunduğu tekliflerini Devlet Personel Başkanlığı ’na 
sunmuştu.

Bağlı sendikaların genel başkanları ve il temsilcileri i le bir 
basın açıklaması gerçekleştirerek tekliflerini kamuoyuna 
duyuran Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın; 24 Tv ’de 
Petek Us’un konuğu oldu, Ağustos boyunca sürecek toplu 
sözleşme sürecine il işkin değerlendirmelerde bulundu.

2012’dan itibaren gerçekleştirilen toplu sözleşmenin 
giderek ivme kazandığını, bu konudaki tecrübelerin de 
arttığını belirten Yalçın, toplu sözleşme yasasının revizyonunu 
da ileride gündeme getirebileceklerini ifade etti.

Yalçın: 4/B ve 4/C’lilere Kadro Verilsin

26 Temmuz 2017

4.Dönem Toplu Sözleşme öncesi Memur-Sen Genel 
Başkanı Ali Yalçın, ÜLKE TV’de önemli değerlen-
dirmelerde bulundu.

4/C, taşeron ve sözleşmeli istihdam türünün kaldırılması 
gerektiğini söyleyen Yalçın, “İnsanı yaşat ki, devlet yaşasın 
değerinin vücut bulduğu bir coğrafyada yaşıyoruz. Fakat, 
4/C, taşeron işçiliği, sözleş-meli istihdam gibi, insanca 
yaşamayı, insanı yaşatmayı zorlaştıran istihdam türlerini 
halen uyguluyoruz. Kadrosuz değil, sorunsuz istihdamın 
hedeflenmesini bekliyoruz. 4/B, 4/C kapsamında 
istihdam edilen kamu görevlilerinin kadro beklentisinin 
karşılanmasını istiyoruz” dedi.

Toplu sözleşme taleplerine il işkin açıklamalarda bulunan 
Yalçın, “Hükümet tarafının kamu görevlilerini tatmin 
edecek tekliflerle masaya gelmesi gerekiyor. Siyasi 
iradenin ve Kamu İşverenin bize sunacağı teklifler kamu 
görevlilerini ve bizleri gücendirme-meli, germemeli” 
ifadelerini kullandı.
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Toplu Sözleşmeyi Adalet ve Hakkaniyet 
Üzerine Temellendiriyoruz

26 Temmuz 2017

1 Ağustos’ta başlayacak olan 4. Dönem Toplu Sözleşme 
süreci öncesinde Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, 
TRT Haber ’in yayınına konuk oldu. Memur-Sen’in dikkat 
çeken tekliflerini kamuoyuna açıklayan Yalçın, toplu 
sözleşmeyi hem süreç hem de sonuç bakımından adalet 
ve hakkaniyet üzerine temellendirdiklerini söyledi.

Hükümet ve memurlar 1 Ağustos’ta toplu sözleşme 
masasına oturmaya hazırlanırken, Memur-Sen’in teklifleri 
konuşulmaya devam ediyor. Memur-Sen’in helal gıda, hac 
izni, evlil ik yardımı, kılık kıyafet serbestliği gibi dikkat 
çekici teklifleriyle masada olacağı toplu sözleşme süreci 
öncesinde TRT Haber ’e konuk olan Yalçın, dayanışma 
aidatına il işkin de açıklamalarda bulundu.

Yalçın, toplu sözleşmeyi hem süreç hem de sonuç 
bakımından adalet ve hakkaniyet üzerine temel-
lendirdiklerini söyledi.

Tonbul: Kamu Görevlilerinin Hakkını 
Eksiksiz Almasını İstiyoruz

1 Ağustos 2017

3 Milyonu kamu çalışanı 2 milyonu kamu çalışanı 

emeklisi olmak üzere toplamda 5 milyon insanı yakından 

ilgilendiren 4. Dönem Toplu Sözleşme görüşmeleri 1 

Ağustos itibariyle resmen başlıyor. Memur-Sen Genel 

Başkan Yardımcısı Hacı Bayram Tonbul, görüşmelerin 

başlamasına çok kısa bir zaman kala konuk olduğu TRT 

Haber yayınında soruları yanıtladı.

Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı Hacı Bayram Tonbul, 

4. Dönem Toplu Sözleşme görüşmelerinin başlamasına 

saatler kala TRT Haber ’in konuğu oldu. Memur-Sen’in 

toplu sözleşme tekliflerine il işkin açıklamalarda bulunan 

Tonbul, tekliflerinin ısrarla masada savunulacağını ve 

takipçisi olacaklarını söyledi.

“Kamu görevlilerinin hakkını eksiksiz alması, beklentilerin 

kazanıma dönüştürülmesi, mevcut sorunlarının 

çözülmesini bekliyoruz” diyen Tonbul 3 alternatif 

konusuna da açıklık getirdi. Bu üç alternatifin memurun 

alacağı maaş zammında farklıl ığa neden olmayacağını 

yalnızca kamuya maliyeti düşünülerek hesaplandığını 

ifade etti. Memur maaşlarının hesaplanmasındaki 

farklı etkenlerin dikkate alınarak üç alternatifin 

oluşturulduğunu söyleyen Tonbul, makasın kapanması 

için böyle bir strateji izlediklerini belirtti.
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Yalçın: Hakça Bölüşme Hassasiyeti Göz 
Önünde Bulundurulmalı

1 Ağustos 2017

Milyonlarca kamu çalışanını i lgilendiren 4. Dönem Toplu 
Sözleşme görüşmeleri bugün başlıyor. Görüşmeler 
öncesinde CNN Türk yayınına konuk olan Memur-Sen 
Genel Başkanı Ali Yalçın, görüşmelerinin hakça bölüşme 
hassasiyetini yansıtan bir toplu sözleşme metniyle 
sonuçlanması gerektiğini ifade etti.

Yalçın, “4.Dönem Toplu Sözleşme Görüşmeleri; hakça 
bölüşme hassasiyetimizi yansıtan bir toplu sözleşme 
metniyle sonuçlanmalı” şeklinde konuştu.

Yalçın, üç alternatifle masada olacaklarını belirterek bu 
üç alternatifin memurun alacağı maaşta her-hangi bir 
farklıl ığa neden olmayacağını, sadece bordroda yer alan 
farklı kalemlerin açığını kapatmak amacıyla böyle bir 
strateji izlendiğini dile getirdi.

Tonbul: 20 Milyon İnsan İçin Masada 
Olacağız

2 Ağustos 2017

Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı Hacı Bayram Tonbul, 

1 Ağustos itibariyle başlayan ve komisyon çalışmalarına 

geçilen 4. Dönem Toplu Sözleşmelerine ilişkin soruları 

yanıtladı. Kanal A ekranlarında Haber Bülteni’ne konuk 

olan Tonbul, sürecin olumlu ve nezaket çerçevesinde 

başladığını ifade ederek bu durumun sürecin sonuna 

kadar devam etmesini diledi.

Tonbul, yapılan ilk toplantının ardından bugün itibariyle de 

hizmet kollarının komisyon çalışmalarına başladığını ve 10 

Ağustos’ta genel tekliflere geçmeyi planladıklarını belirtti.

Taleplerin aynı sonucu almaya yönelik alternatiflerden 

oluştuğunu belirten Tonbul, “Taleplerimize baktığımız 

zaman uzlaşmaya en yakın talepleri götürdük. 3 alternatifli 

ücret zammı talep ediyoruz. Memur maaşlarını incelersek 

çok bilinmeyenli bir denklem gibi… Denklemin her parçası 

başka bir yeri etkiliyor. Biz bu makası kapatmak için üç 

alternatif götürdük” şeklinde konuştu.
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Memiş: Memur-Sen’in Teklifleri Büyük 
Türkiye Söylemi İle Uyumlu

8 Ağustos 2017

Devam eden Toplu Sözleşme sürecinde TVNET yayınına 
konuk olan Memur-Sen Genel Başkan Vekili Metin Memiş, 
tekliflerin belirlenmesinde mevcut durumun göz önünde 
bulundurulduğunu söyledi.

Masaya üç alternatifle oturulduğunu hatırlatan 
Memiş, Memur-Sen’in tekliflerinin “Büyük Türkiye” 
söylemi ile uyuştuğunu ifade etti. Teklifleri masaya 
götürürken Türkiye’nin büyüme oranlarını, ekonomik 
gelişmesini, enflasyon beklentilerini ve mevcut durumu 
değerlendirdiklerini belirten Memiş, kamu çalışanları için 
önemli tekliflerin olduğu toplu sözleşme sürecinin kamu 
çalışanları için hayırla sonuçlanmasını temenni etti.

Yalçın: Kamu İşveren Heyeti Masaya Hayırlı 
Sonuçlar Üretmek İçin Oturmalıdır

8 Ağustos 2017

Habertürk TV canlı yayınında konuşan Memur-Sen Genel 

Başkanı Ali Yalçın, “Haklı tekliflerimiz ve beklentilerimiz 

karşılanmalı, kamu görevlileri ve aileleriyle birlikte 

20 milyona yakın kişi sevindirilmelidir. Kamu İşveren 

Heyeti’nin masaya “Hayır” demek için değil, hayırlı 

sonuçlar üretmek için oturmalıdır” dedi.

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Habertürk 

TV’de 4.Dönem Toplu Sözleşme sürecine ilişkin 

değerlendirmelerde bulundu. Kamu İşveren Heyeti’nin 

masaya “Hayır” demek için değil, hayırlı sonuçlar üretmek 

için oturması gerektiğini belirten Yalçın, hükümetten 

Memur-Sen’in tekliflerine, amasız “Evet” beklediklerini 

vurguladı.

Yalçın, “Türkiye her geçen gün büyüyor, ekonomi iyiye 

gidiyor. Kamu görevlileri olarak bunu mutfakta ve 

bordrolarda hissetmek istiyoruz. Kamu görevlileri artık 

refah sınırında bir ücret almalı, 4.Dönem Toplu Sözleşme 

görüşmeleri bunun yolunu açmalı” şeklinde konuştu.

“Kamu İşveren Heyeti masaya “hayır” demek için değil, 

hayırlı sonuçlar üretmek için oturmalıdır” diyen Yalçın, 

“Haklı taleplerimiz ve beklentilerimiz karşılanmalıdır” 

ifadelerini kullanarak konuşmasını tamamladı.



OL AĞAN GENEL KURUL FAALİYET RAPORU

348 349

Esen: Teklif, Türkiye’nin 2023 Vizyonu İle 
Uyuşmuyor

15 Ağustos 2017

Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı Mehmet Emin Esen 
Kanal A’da katıldığı programda Kamu İşveren Heyeti’nin 
zam teklifini değerlendirdi. Esen, hükümetin zam teklifinin 
2023 vizyonuna uygun olmadığını söyledi.

1 Ağustos’ta başlayan ve 14 Ağustos’ta hükümetin yüzde 
3 + yüzde3’lük zam teklifi ile geldiği Toplu Sözleşme 
görüşmelerinde teklife kapalı olduğunu deklare eden 
Memur-Sen, yeni ve kabul edilebilir bir teklif bekliyor.  
Çalışma Bakanı Julide Sarıeroğlu, 2018’in iki altı ayı için 
yüzde 3 + yüzde 3, 2019 için de benzer şekilde yüzde 3 + 
yüzde 3 zam teklifini açıklamıştı.

Kamu Görevlileri Sendikaları Heyeti ise “Bu Teklife 
Kapalıyız” yazılı dövizlerle teklifi yetersiz bulduk-larını 
açıklamıştı.

Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı Mehmet Emin Esen, 
hükümetin zam teklifini yetersiz olarak değerlendirdi, 
“Kamu işveren heyetinin getirdiği teklife kapalıyız. 
Yeni, makul ve makbul teklifler geldiğinde, kapımız açık 
olacaktır” şeklinde konuştu.

Yalçın: Yeni ve Makul Bir Teklif Bekliyoruz

15 Ağustos 2017

TRT-Haber ’de “Anadolu Soruyor” programında konuşan 

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, “Kamu İşveren 

Heyetinin 2018 için 3+3, 2019 için 3+3’lük teklifine 

kapalıyız. Kamu İşveren Heyetine sözümüzü söyledik. 

Teklifinize kapalıyız. Yeni makul ve makbul bir teklif 

bekliyoruz” dedi.

4.Dönem Toplu Sözleşme süreci devam ederken Memur-

Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Kamu İşveren Heyeti ’nin 

teklifini sunduğu son oturumun ardından TRT Haber 

canlı yayınında süreci değerlendirdi. Tekliflerinin net 

olduğunu ve bu tekliflerin ısrarcısı olacaklarını kaydeden 

Yalçın, kamu görevlilerinin artık refah sınırında bir ücret 

alması gerektiğinin altını çizdi.

Masada yaşananlara il işkin de değerlendirmelerde 

bulunan Yalçın, “Kamu İşveren Heyetinin 2018 için 3+3, 

2019 için 3+3’lük teklifine kapalıyız. Kamu İşveren 

Heyetine sözümüzü söyledik. Teklifinize kapalıyız. 

Yeni teklifinizi bekliyoruz. Cebimiz açık, kapımız açık” 

ifadelerini kullandı.

Hükümet tarafından dillendirilen, “enflasyona 

ezdirmedik” cümlesinin bir i l lüzyona tekabül ettiğini 

belirten Yalçın, refahın adil paylaşıldığı, enflasyonda 

Türk tipi eşel mobil sisteminin devreye sokulmasının 

gereklil iğine dikkat çekti.
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Toplam 258 Kazanıma İmza Attık

22 Ağustos 2017

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, 4.Dönem Toplu 

Sözleşmesi’nin imzalanmasının ardından TRT Haber ve 

24 TV canlı yayınlarında açıklamalarda bulundu. Yalçın, 

sözleşmenin kamu görevlilerine ve Türkiye’ye hayırlı 

olmasını temenni etti.

TRT Haber ve 24 TV’den konuşan Memur-Sen Genel 

Başkanı Ali Yalçın, 4.Dönem Toplu Sözleşmesi’nde toplam 

258 kazanım elde ettiklerini ifade ederek, “Memur-Sen, 

akademik hizmet sendikacılığı, göl kenarında nehir 

düşleyen aksiyoner duruş sendikacılığı, insan merkezli 

ve çözüm odaklı sendikacılığı noktasında çıtayı, bir 

çokları açısından ulaşılması imkansız bir noktaya 

çıkarmıştır” dedi.

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, “İlk teklifteki zam 

oranları i le imza altına aldığımız zam oranları arasındaki 

fark; ortaya koyduğumuz kararlıl ığı gösteriyor” 

ifadelerini kullandı.

Toplam 258 kazanımın elde edildiğini belirten Yalçın, 

“Memur-Sen, akademik hizmet sendikacılığı, göl 

kenarında nehir düşleyen aksiyoner duruş sendikacılığı, 

insan merkezli ve çözüm odaklı sendikacılığı noktasında 

çıtayı, bir çokları açısından ulaşılması imkansız bir 

noktaya çıkarmıştır” diye konuştu.

Yalçın: Amacımız Bağcıyı Dövmek Değil 
Üzüm Yemek

23 Ağustos 2017

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın Kanal A’da 4. Dönem 
Toplu Sözleşmesi’ni değerlendirdi. Yalçın, olabileceğin 
ve alınabileceğin son noktasını gördükten sonra gece 
saatlerinde sendika başkanlarıyla istişare ederek 
uzlaşma sağlandığını ifade etti. 

Yalçın, Genel ve hizmet kolu toplu sözleşmelerine 
ait olmak üzere toplam 258 kazanım elde ettiklerini 
belirterek “Biz Türkiye’ye tuzakların kurulduğu dönemde, 
‘bizim işimiz üzüm yemek, bağcı dövmek değil ’  dedik” 
şeklinde konuştu.

Kamu İşveren heyetinin ilk teklifinin %12.5 iken 
imzalanan kümülatif artışın %17.54 olduğunu vurgulayan 
Yalçın, bu şekilde kümülatif artış oranında %40 artış 
sağlandığını dile getirdi.
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Tonbul: Mevcut Kanun Revize Edilmeli

6 Eylül 2017

Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı Hacı Bayram Tonbul 
Kon TV ekranlarında soruları yanıtladı. Tonbul, 4. Dönem 
Toplu Sözleşmeyi ve gündemi değerlendirdiği programda 
Toplu Sözleşme Kanunu’nun revize edilmesi gerektiğini 
söyledi.

Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı Hacı Bayram Tonbul 
Kon TV’de katıldığı bir televizyon programında geride kalan 
4. Dönem Toplu Sözleşmeyi ve gündemi değerlendirdi. 
Toplu Sözleşmenin henüz çok yeni olduğunu ve halen 
aşılması gereken engeller olduğunu belirten Tonbul, 4688 
sayılı Kamu Görevlileri Sendikaları ve Toplu Sözleşme 
Kanunu’nun kendilerini kısıtladığını söyledi.

Tonbul, “4688 sayılı kanun bize toplu sözleşmede 
alanımızı oldukça kısıtlayan bir yapısı var. Sadece 
mali ve sosyal haklar konusunda masaya oturuyoruz 
diğer konularda bir şey talep etme hakkımız olmuyor” 
ifadelerini kullandı.

Yalçın: Güvenceli Personel Sistemi Devletin 
de Güvencesidir

3 Kasım 2017

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Akit Tv ’de Fatin 
Dağıstanlı’nın sunduğu Ankara Kulisi’ne konuk oldu. 
Gündemdeki konulara değinen Yalçın, 657 sayılı kanunla 
ilgili tartışmalara da açıklık getirdi. Yalçın, güvenceli 
personel sisteminin devletin de güvencesi olduğunu ifade 
etti.

Yalçın, kamu çalışanlarını tedirgin edecek hamlelerin 
sağlıklı olmayacağını vurgulayarak “Bir defa tespiti doğru 
yapmak gerekiyor. Türkiye’de kamu yönetimi kısmında 
yapılabilecek reform yerine kamu çalışanlarını tedirgin 
edecek 657’nin tamamına ilişkin ortaya konulan yaklaşım 
kesinlikle tartışmayı başlatabilecek bir yaklaşımdır ve 
sağlıklı değildir. Bir sorun varsa bu sorun öncelikle kamu 
bürokrasisi ile alakalıdır. Kamu yönetimi ile alakalıdır. 
Dolayısıyla kamu yönetimi kısmını çözmeden sorun üreten 
bürokratik kısmı dizayn etmeden kamu çalışanlarına 
yönelik güvensizlik telkin edebilecek bir cümle kurulursa 
son derece tedirgin eder ve gereksiz bir uğraş alanına 
dönüşür. 657 devletin güvencesidir” şeklinde konuştu.
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Türkiye Kamuoyu Olarak Kudüs 
Hassasiyetimiz Sürecektir

13 Aralık 2017

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Ülke TV’de katıldığı 

canlı yayında Pazar günü yapılacak olan Kudüs Mitingi’ne 

vatandaşları davet etti. Türkiye kamuoyu olarak Kudüs 

hassasiyetimiz kesintisiz sürecektir” diyen Yalçın, 

Kudüs’ün Filistin’in başkenti olduğunu vurguladı.

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Ülke TV’de Mustafa 

Yıldız’ın hazırlayıp sunduğu Odak Noktası programına 

konuk oldu. Amerika Başkanı D. Trump’ın kararı i le 

başlayan tartışmalara değinen Yalçın, “Ne Trump’ın 

imzası ne de İsrail ’ in rızası Kudüs’ü başkent yapmaya 

yetmez. ABD’nin Kudüs’le ilgili arayışı da, İsrail ’ in Kudüs’ü 

başkent yapma çırpınışı da beyhudedir ve hüküm, sonuç 

üretmekten acizdir” dedi.

Yalçın 24 TV’de Kudüs Mitingi için Çağrıda 
Bulundu

14 Aralık 2017

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, 24 TV’de katıldığı 
programda İslam İşbirliği Teşkilatı ’nın aldığı kararı 
değerlendirdi. “Kudüs, ümmetin diril işine vesile olacak” 
diyen Yalçın, İsrail ve ABD’ye yönelik yaptırımların olması 
gerektiğini ifade etti.

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın 24 TV’de katıldığı 
Moderatör programında gündemi değerlendirdi. İslam 
İşbirliği Teşkilatı ’nın Doğu Kudüs’ün Filistin’in Başkenti 
olarak tanınması kararını değerlendiren Yalçın, kararın 
İslam dünyası ve Filistin için umut ışığı olduğunu dile 
getirdi.

İslam ülkelerinin Kudüs eksenli toplanmış olmalarının 
son derece kıymetli gördüğünü ifade eden Yalçın, 
toplantının İstanbul’da yapılmış olmasının da önemli 
olduğunu belirtti.  Ortak bir irade beyanı i le Filistin’in 
bağımsız devlet olarak tanınması ve Kudüs’ün başkent 
olduğunun tanınması son derece önemli olduğunun 
altını çizen Yalçın, “Burada ABD’nin diplomatik olarak 
kaybettiği görülüyor. Dünya 5’ten büyüktür iradesi bir 
kez daha ortaya çıktı. İslam dünyası açısından yeni 
bir intifadadır. Yeni bir bilinçlenme sürecidir. Ümmet 
düştüğü yerden kalkacaktır. İslam dünyası olarak 
Kudüs’ün sahipsiz olmadığını göstermemiz ve Kudüs’e 
her zamankinden daha çok sahip çıkmamız gerekiyor” 
şeklinde konuştu.
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Yalçın: İstismar Eğiliminin Yok Edilmesi 
Gerekiyor

22 Şubat 2018

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, 24 TV’de katıldığı 
programda İslam İşbirliği Teşkilatı ’nın aldığı kararı 
değerlendirdi. “Kudüs, ümmetin diril işine vesile olacak” 
diyen Yalçın, İsrail ve ABD’ye yönelik yaptırımların olması 
gerektiğini ifade etti.

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın 24 TV’de katıldığı 
Moderatör programında gündemi değerlendirdi. İslam 
İşbirliği Teşkilatı ’nın Doğu Kudüs’ün Filistin’in Başkenti 
olarak tanınması kararını değerlendiren Yalçın, kararın 
İslam dünyası ve Filistin için umut ışığı olduğunu dile 
getirdi.

İslam ülkelerinin Kudüs eksenli toplanmış olmalarının 
son derece kıymetli gördüğünü ifade eden Yalçın, 
toplantının İstanbul’da yapılmış olmasının da önemli 
olduğunu belirtti.  Ortak bir irade beyanı i le Filistin’in 
bağımsız devlet olarak tanınması ve Kudüs’ün başkent 
olduğunun tanınması son derece önemli olduğunun 
altını çizen Yalçın, “Burada ABD’nin diplomatik olarak 
kaybettiği görülüyor. Dünya 5’ten büyüktür iradesi bir 
kez daha ortaya çıktı. İslam dünyası açısından yeni 
bir intifadadır. Yeni bir bilinçlenme sürecidir. Ümmet 
düştüğü yerden kalkacaktır. İslam dünyası olarak 
Kudüs’ün sahipsiz olmadığını göstermemiz ve Kudüs’e 
her zamankinden daha çok sahip çıkmamız gerekiyor” 
şeklinde konuştu.

Yalçın’dan İşgüvencesi Uyarısı: 
“İşgüvencesi Devletin de Güvencesidir”

3 Ağustos 2018

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, AKİT TV canlı 

yayınına katılarak kamu ve Türkiye gündemine dair 

önemli açıklamalarda bulundu. Yalçın, ABD ile yaptırım 

krizi, işgüvencesi konusu, kamuda liyakat sistemi ve 

3600 ek göstergesi konularına il işkin açıklama-larda 

bulundu.

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, AKİT TV canlı 

yayınına katılarak önemli açıklamalarda bulundu. Ali 

Yalçın, “İşgüvencesi sadece memurun güvencesi değil, 

devletin de güvencesidir. İşgüvencesi kaldırıl ırsa şayet 

devletin çivisi çıkar. Güvencenin iki dudak arasına 

bırakıldığı bir sistem devlete zarar verir” dedi.
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Yalçın: Türkiye Kabuğunu Kırıyor

24 Ağustos 2018

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın A Haber ’de katıldığı 
Memleket Meselesi programında gündeme ilişkin 
değerlendirmelerde bulundu.

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın A Haber ’de katıldığı 
Memleket Meselesi programında gündeme ilişkin 
değerlendirmelerde bulundu. ABD’nin Türkiye’ye yönelik 
ekonomik saldırılarının kendisine müstemleke bir ülke 
isteyip bunu başaramamasından ileri geldiğini söyleyen 
Yalçın, Türkiye’nin bu dönemden güçlü bir şekilde 
çıkacağını ifade etti.

A Haber kanalında Can Okanar ’ın sunduğu Memleket 
Meselesi programına konuk olan Memur-Sen Genel Başkanı 
Ali Yalçın, ABD’nin Türkiye’ye yönelik saldırılarının ilk 
olmadığını ifade ederek Türkiye’nin NATO’ya dahil olduktan 
sonra Amerikan emperyalizminin Türkiye’yi sürekli olarak 
boyunduruk altına almak istediğini vurguladı. Yalçın, 
ABD’nin kendisine köle ülkeler istediğini Türkiye’nin ise 
bunu kabul etmediğini ifade ederek yaşananların yeni bir 
sürece işaret ettiğini belirtti.

Sözleşmeli İstihdam; Fayda Değil Zarar, 
Huzur Değil Sıkıntı, Kalite Değil Kaos 
Üretiyor

13 Aralık 2018

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın Akit Tv Canlı Yayınına 
konuk oldu. Akit Tv Ankara Temsilcisi Mehmet Özmen’in 
sorularını yanıtlayan Yalçın, ek gösterge, enflasyon 
tazminatı, sözleşmeli istihdam gibi önemli konularla ilgili 
açıklamalarda bulundu. Kamu görevlilerinin maaşlarının 
eridiğine dikkat çekerek kamu görevlilerinin enflasyona 
ezdirilmemesi konusunda özen gösterilmesi gerektiğini 
ifade etti.

Akit Tv ’de Ankara Kulisi programının konuğu olan 
Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, 3600 Ek Gösterge 
talebi, sözleşmelilerin sorunları, enflasyonun yüksekliği 
nedeniyle yaşanan mali kayıplar, 4688 sayılı kanun 
ve KPDK’da gündeme taşınan bazı konularla ilgili de 
açıklamalarda bulundu.

Sözleşmeli istihdam ile ilgili olarak “Memur-Sen olarak 
kuruluşumuzdan bugüne ve daime varlığını koruyan 
iş güvencesi ve kadrolu istihdamın iki önemli kırmızı 
çizgimiz olduğunu deklare ettik” diyen Yalçın “Yoğun 
olarak MEB tarafından öğretmen unvanlı personel 
istihdamında kullanılan kamuda sözleşmeli personel 
istihdamının, geçmiş yıl larda fayda değil zarar, huzur 
değil sıkıntı, kalite değil kaos ürettiği hem gözlenmiş 
hem de kayıt altına alınmıştır” dedi.
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23.58 - Ülke TV
15 TEMMUZ 2016

23.33 
15 TEMMUZ 2016

00.03 - 24 TV
16 TEMMUZ 2016

03.40 - TRT Haber
16 TEMMUZ 2016

Milletimiz kendi iradesine sahip çıkacaktır. Yapılan bu 

hain girişimi doğru bulmuyoruz. Milletimiz kendi iradesinin 

üzerindeki hiçbir vesayeti kabul etmez, tüm milletimizi 

alanlarda bekliyoruz.   

İlk olarak saat 23.17’de teşkilatlarını alanlara davet 

eden Yalçın, 23.33’de attığı tweetle de, darbecilere 

meydan bırakılmayacağını, millet iradesinin üzerinde 

hiçbir vesayetin kabul edilemeyeceğini ifade etti.

Demokrasinin sonuna kadar yanında, millet iradesinin sonuna 

kadar yanında olan bir teşkilat olarak, Türkiye’nin en büyük 

hareketi olarak, bugün demokrasiye sahip çıkma günüdür. Bu 

darbe girişiminin sonuna kadar karşısındayız. Şuan meydana 

geçiyoruz, bütün milletimizi sokaklara davet ediyoruz.  

Türkiye, demokrasi tarihinde çok önemli bir kesiti yaşıyor. Millet, darbe 

heveslilerine haddini bildiriyor. Bir kısım paralel oluşumlar Türkiye’nin 

iradesini ipotek altına almak istiyor, Türkiye buna müsaade etmeyecek 

kadar güçlüdür, bu halk bilinçlidir. Memur-Sen ailesi olarak, bir milyon 

üyemizi “gün bugündür evde durma günü değildir irademize sahip 

çıkma günüdür” diyerek alanlara çağırıyoruz.
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Millete ve İradesine Sahip Çıkmak İçin 
Alanlardayız

16 Temmuz 2016

Milli iradeye karşı yapılan hain darbe girişimi, milletimizin 
feraseti, devletimizin, STK`ların ve emek örgütlerinin dik 
duruşu ile püskürtülmüştür. Millete ve iradesine yapılan 
kalkışma büyük bir mücadele örneği ortaya konularak 
amacına ulaşamadan engellenmiştir.

Bilinmesini isteriz ki; Büyük Memur-Sen ailesi olarak, 
bugün sahadayız. Milletin ve iradesinin üzerinde vesayet 
kurulmasını asla kabul etmiyoruz. Alanlardayız, milli 
iradenin yanındayız. Memur-Sen bundan önce gerçekleşen 
darbe dönemlerinde olduğu gibi bugün de milli iradenin en 
büyük savunucusudur. Sahada da, alanlarda da vesayetin 
karşısında dik duruşumuzu sürdürüyoruz.

Şimdi; Türkiye’nin birliğine, bütünlüğüne ve kardeşliğine 
savaş açan FETÖ mensuplarının ve onların  destekçilerinin 
bertaraf edilmesi gerekmektedir. Millete rağmen 
namluyu millete doğrultan hainler, vesayet girişimi ile 
ülkenin kazanımlarına kast edenler hesap vermelidir.

Gün meydanları boş bırakmama, milli iradeye ve 
milli egemenliğe sahip çıkma günüdür. Gün vesayet 
odaklarının ait oldukları yere, tarihin çöp sepetine 
atılana kadar mücadeleye devam etme günüdür.

Büyük Memur-Sen ailesi olarak, millete ve iradesine 
sahip çıkmak için alanlardayız.

Darbeye Karşı Ortak Tepki

16 Temmuz 2016

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın ve Türkiye-AB Karma 

İstişare Komisyonu (KİK) üyesi STK`ların temsilcileri 

ortak bir basın açıklaması yaparak, darbe girişimine sert 

tepki gösterdi.

15 TEMMUZ MİLLİ İRADE ZAFERİ VE MEMUR-SEN

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Türkiye Esnaf ve 
Sanatkarları Konfederasyonu Genel Başkanı Bendevi 
Palandöken, Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği Başkanı 
Rifat Hisarcıklıoğlu, Türk-İş Başkanı Ergül Atalay, Hak-
İş Genel Başkan Yardımcısı Mehmet Şahin ve Türkiye 
İşveren Sendikaları Konfederasyonu Yönetim Kurulu 
Üyesi Ahmet Hilmi Eren, Türkiye Esnaf ve Sanatkarları 
Konfederasyonu’nda bir araya gelerek ortak bir basın 
açıklaması yaptı. Millete ve iradesine yönelik yapılan 
darbe girişimini kınayan STK Temsilcileri, meydanları 
boş bırakmayacaklarını söyledi.

Demokrasimiz bugün önemli bir sınav verdiğini belirten 
Memur-Sen Genel Başkanı Yalçın, “Ülkemiz önemli bir 
aşamayı geride bırakmıştır. Millete ayar vermeye çalışan 
ayarı bozuklar hak ettiği yanıtı almıştır. Bugün demokratik 
zemini güçlendirme millet iradesinin arkasında durma 
günüdür. Milletimiz darbecilerin hevesini kursağında 
bırakmıştır” ifadelerini kullandı.
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Büyük Türkiye, Güçlü Türkiye, Ümmetin Umudu Türkiye 
iradesinin garantörleri bu meydandadır. Bu meydan, 
ülkesine, milletine, devletine sahip çıkan, ‘ezan susmaz, 
bayrak inmez’ diyen kahramanların toplanma alanıdır” 
diye konuştu.

Yalçın: Türkiye`nin Yolunun Kesilmesine, 
Geçit Vermeyiz

16 Temmuz 2016

Darbe girişimine karşı yurt genelinde Memur-Sen üyeleri 
ve vatandaşlar sokağa indi. Ellerinde Türk bayrakları 
taşıyan binlerce kişi Ankara Kızılay Meydanı’nda toplandı. 
Vatandaşlar darbeciler aleyhine sık sık slogan atarak 
darbe girişimini kınadı. 

Mitinge katılan Memur-Sen Genel Başkanı Yalçın, 
darbeye karşı milletin ciddi bir irade ortaya koyduğunu 
belirterek, “Vatanı işgale, devleti ele geçirmeye, 
millete ayar çekmeye yeltenenlerin 15 Temmuz akşamı 
başlattığı darbeyi püskürten, darbeci kahpelerin 
yüzüne tüküren bir milletin mensubu olmanın onurunu, 
gururunu yaşıyoruz bu meydanda. Millete ve devlete 
karşı ayaklananlar, küresel şebekelerin ayak oyunlarına 
tetikçiliğe soyunanlar. Millet ayaktadır, Çanakkale Ruhu 
hayattadır. Millete tank namlusu doğrultan şerefsizlere, 
millet iradesinin tecelligahı Meclise bomba yağdıran hain 
hadsizlere geçit vermedik, geçit vermeyeceğiz. Yeniden 

Yalçın: Kendisine Güç Vehmedenler 
Bedelini Öder

16 Temmuz 2016

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Memur-Sen Genel 

Başkan Vekili Metin Memiş, Memur-Sen Genel Başkan 

Yardımcıları Günay Kaya, Hacı Bayram Tonbul, Eğitim-

bir-Sen Genel Başkan Vekili Latif Selvi, Büro Memur-Sen 

Genel Başkan Vekili Hadi Erdoğamuş, Bayındır Memur-

Sen Genel Başkanı Soner Cantufanoğlu, Eğitim-bir-Sen 

Genel Başkan Yardımcıları Ramazan Çakırcı, Mithat 

Sevin, Şükrü Kolukısa, Atil la Olçum, Toç-Bir-Sen Genel 

Başkan Yardımcısı Hüseyin Öztürk, Memur-Sen Kadınlar 

Komisyonu Genel Başkanı Habibe Öçal ve STK temsilcileri 

darbe girişiminde saldırılara maruz kalan Türkiye Büyük 

Millet Meclisi ’nde incelermelerde bulundu.

TBMM`de incelemelerde bulunan Memur-Sen Genel 

Başkanı Yalçın, Meclis`in bahçesinde açıklama yaparak, 

“Kendisine güç vehmedenler bunun bedelini ödeyecektir” 

dedi.
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Memur-Sen Genel Başkanı Yalçın, Türkiye`nin kanlı bir 
darbe girişimine tanıklık ettiğini ifade ederek, “İnsanları 
katleden, Milletin Meclisi`ni tarayan ve Milletin üzerine 
kurşun yağdıran kanlı yapıya asla merhamet edilememeli, 
hesap sorulmalı” diye konuştu.

Millet İradesi Üzerinde Vesayeti Asla Kabul 
Etmeyiz

18 Temmuz 2016

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, TRT Haber canlı 
yayınına katılarak önemli açıklamalarda bulundu. 
Konuşmasına, TRT çalışanlarının yaşadığı olaylar 
üzerine geçmiş olsun dileklerini i leterek başlayan Yalçın, 
“Türkiye’nin dört bir yanında, milletimiz sokaklarda, 
tankların önünde, milli iradenin yanında olmuştur” 
ifadelerini kullandı.

Memur-Sen Genel Başkanı Yalçın, “Millet, iradesine sahip 
çıkmaya, cuntacılara geçit vermemeye, meydanlarda 
kalmaya devam etmelidir. Memur-Sen olarak 1 milyona 
yakın üyemizle biz de meydanlarda olacağız. Millet 
iradesinin üzerinde vesayet kurulmasını asla kabul 
etmeyiz” dedi

Yalçın: Kanlı Yapıdan Hesap Sorulmalı

19 Temmuz 2016

Terör Örgütü FETÖ/PDY tarafından 15 Temmuz kanlı 
darbe girişimini 24 TV’de Moderatör Programında 
değerlendiren Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, canlı 
yayında önemli açıklamalarda bulundu. Türkiye’nin kanlı 
bir darbe girişimine tanıklık ettiğini belirten Yalçın, 
“İnsanları katleden, Milletin Meclisi ’ni tarayan, Milletin 
üzerine kurşun yağdıran kanlı planların sahiplerine 
ve destekçilerine asla merhamet edilememeli, hesap 
sorulmalı” dedi.

Memur-Sen Heyeti, Yaralı Vatandaşları 
Ziyaret Etti

19 Temmuz 2016

Milli İrade Platformunun “Darbelere Hayır, İrademize 
Dokundurmayız” basın açıklaması için İstanbul’da 
bulunan Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Sağlık-Sen 
Genel Başkanı Metin Memiş, Enerji-Bir-Sen Genel Başkan 
Vekili Mehmet Doğan ve Memur-Sen İl Temsilcisi Durali 
Baki, 15 Temmuz Kanlı Darbe Girişimini engellemek için 
sokağa çıkan ve yaralanan vatandaşları Haseki Eğitim-
Araştırma Hastanesi’nde ziyaret etti.
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Yaralı vatandaşlarla bir süre sohbet eden Yalçın, 
doktorlardan yaralıların sağlık durumları hakkında bilgi 
aldı. Terör Örgütü FETÖ tarafından yapılan hain darbe 
girişiminin milletin dik duruşu ile alt edildiğini belirten 
Yalçın, “Vatandaşlarımız, canı pahasına bu girişime karşı 
kendisini namlunun önüne attı. Bu inanç hain darbe 
girişimini yerle bir etti. Millet iradesine sahip çıkarak 
hain planı bozdu” şeklinde konuştu.

Türkiye Anayasa Platformu`ndan 1.Meclis 
Önünde Manifesto

20 Temmuz 2016

Yürütme Kurulu 17 Sivil Toplum Kuruluşu`ndan oluşan 
ve 350`den fazla STK`nın desteklediği Türkiye Anayasa 
Platformu Temsilcileri 1. Meclis Önünde bir araya 
gelerek Fetullahçı Terör Örgütü`nün, terörist unsurları 
öncülüğünde 15 Temmuz 2016 akşamı gerçekleştirdiği 
cunta ve darbe girişimini lanetledi.

Darbe Girişimini STK`lar TBMM`de Protesto 
Etti

20 Temmuz 2016

Kanlı darbe girişimini protesto etmek için TBMM`yi 
ziyaret eden Memur-Sen ve STK Temsilcileri, darbeye 
karşı ortak bildiri okudu.

Terör Örgütü FETÖ/PDY tarafından 15 Temmuz’da yapılan 

Yürütme Kurulunda, Anadolu Platformu, Birlik Vakfı, 
Cihannüma Dayanışma Ve İşbirliği Platformu Derneği, 
Ensar Vakfı, Hak-İş Konfederasyonu, Hukukçular 
Derneği, Hukuki Araştırmalar Derneği, İ l im Yayma 
Cemiyeti, İnsan Ve Medeniyet Hareketi Derneği, Memur- 
Sen Konfederasyonu, Müsiad , Önder,  İmam Hatip 
Liseleri Mezunları Ve Mensupları Derneği, Tümsiad, 
Türkiye Gönüllü Teşekülleri Vakfı, Askon, İhh, Türgev ’in 
bulunduğu ve 360 STK’dan oluşan Türkiye Anayasa 
Platformu 1. Meclis önünde Fetullahçı Terör Örgütü’nün, 
terörist unsurları öncülüğünde gerçekleştirdiği darbe 
girişimini kınadı.
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darbe girişimini Memur-Sen ve 538 STK temsilcisi 

Türkiye Büyük Millet Meclisi ’nde protesto etti. Memur-

Sen Konfederasyonu Genel Başkanı Ali Yalçın, Memur-

Sen Genel Başkan Vekili Metin Memiş, Memur-Sen Genel 

Başkan Yardımcıları Günay Kaya, Mehmet Bayraktutar, 

Levent Uslu, Bağlı Sendikaların Genel Başkanları, 

Yönetim Kurulu Üyeleri ve STK temsilcileri TBMM Başkanı 

İsmail Kahraman ile TBMM’de bir araya geldi.

STK’lar adına hazırlanan ortak bildiriyi TOBB Başkanı 

Rifat Hisarcıklıoğlu okudu. Hisarcıklıoğlu’nun okuduğu 

ortak açıklamada şu ifadeler yer aldı: “Bugün ülkemizin 

önde gelen, 538 sendika konfederasyonu, meslek ve sivil 

toplum kuruluşu temsilcisi i le birlikte Türkiye Büyük 

Millet Meclisi ’ndeyiz.

Memur-Sen Heyeti CNN Türk`te

20 Temmuz 2016

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın ve Memur-Sen 
Heyeti, CNN Türk Genel Müdürü Erdoğan Aktaş`a geçmiş 
olsun ziyaretinde bulundu. Yalçın ziyarette, medyanın 
darbeye karşı başarılı bir sınav verdiğini belirtti.

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Enerji-Bir-Sen Genel 

Teşekkürler Türkiye...

20 Temmuz 2016

1 Milyon üyesiyle Türkiye`nin en büyük emek hareketi 

olan Memur-Sen, bugün gazetelere ilan vererek kanlı 

darbe girişimine tepki gösterdi.

Memur-Sen ilanında demokrasiye ve sivil idareye 

sahip çıkan Millete, Cumhurbaşkanı Erdoğan’a, TBMM 

Başkanı İsmail Kahraman’a, Başbakan Binali Yıldırım’a, 

CHP Genel Başkanı Kemal Kılıçdaroğlu’na, MHP Genel 

Başkanı Devlet Bahçeli ’ye, Saadet Partisi Genel Başkanı 

Mustafa Kamalak’a, devletin yanında yer alan tüm siyasi 

partilere, medya kuruluşlarına, sivil toplum örgütlerine, 

terörist cuntacılara karşı ölümü göze alarak mücadele 
eden Silahlı Kuvvetlerin, Emniyet ve Mill i  İstihbarat 
Teşkilatının mensuplarına, bütün kamu kurumlarına ve 
kamu görevlilerine teşekkür etti.
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önleyerek tarihe geçmiş, büyük bir kahramanlık 
hikayesinin altına imzasını atmıştır. Artık devletimizin 
ve milletimizin önünde hiç kimse duramaz, hep birlikte 
büyük ve güçlü Türkiye hedeflerimize doğru büyük 
adımlar atacağız” dedi.

Başkan Vekili Mehmet Doğan ve Memur-Sen İl Temsilcisi 
Durali Baki i le birlikte Doğan Medya Merkezine yapılan 
baskından ötürü CNN Türk çalışanlarına geçmiş olsun 
ziyaretinde bulundu. CNN TÜRK çalışanlarına, darbe 
girişimine karşı gösterdikleri direniş için teşekkürlerini 
i leten Yalçın, medya’nın millet iradesinin yanında yer 
alarak darbeye karşı toplu ve yıldırıcı bir tepki verdiğini 
ifade etti.

Yalçın: Milletimiz Direnişiyle, Teşkilatımız 
Özverisiyle Tarihe Geçti

20 Temmuz 2016

Memur-Sen İstanbul İl Temsilciliği Başkanlar Kurulu 
toplantısı Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Enerji-
Bir-Sen Genel Başkan Vekili Mehmet Doğan, Memur-Sen 
İstanbul İl Temsilcisi Durali Baki, Memur-Sen’e bağlı 
sendikaların İstanbul i l  ve ilçe teşkilat başkanları ve 
şube başkanlarının katılımıyla yapıldı.

Burada konuşan Memur-Sen Genel Başkanı Yalçın, “Kanlı 
darbe girişimini, millet direnişi, duruşu ve çabasıyla 

203 STK`dan Kanlı Darbe Girişimine `Ortak` 
Tepki

22 Temmuz 2016

Kanlı darbe girişimini protesto etmek amacıyla bir 
araya gelen ve aralarında Memur-Sen Genel Başkanı Ali 
Yalçın`ın da bulunduğu 203 STK temsilcisi, Ortak Akıl 
Platformu olarak, `Tan Vaktidir, Tam Vaktidir` temasıyla 
darbeye karşı ortak bildiri okudu.

Terör Örgütü FETÖ/PDY tarafından 15 Temmuz’da yapılan 
kanlı darbe girişimini Memur-Sen ve 203 STK, İstanbul 
Haliç Kongre Merkezi’nde kınadı. Memur-Sen’in de 
paydaşı olduğu Ortak Akıl Platformu adına bildiriyi, 
MÜSİAD Başkanı Nail Olpak okudu.

Bildiride şu ifadelere yer verildi:

Ülkemiz 15 temmuz gecesi, tan vaktinde milli iradesini 
ortaya koydu ve demokrasimize sahip çıktı. 203 kuruluşu 
temsil eden Ortak Akıl Platformu olarak, öncelikle Mill i 
iradeyi korurken şehit düşen vatandaşlarımıza ve 
güvenlik görevlilerimize Allah’tan rahmet, yaralılara 
acil şifalar diliyoruz. Ortak akıl Platformu olarak tehlike 
sona erene kadar Demokrasimize sahip çıkmaya ve 
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nöbetimizi tutmaya devam edeceğiz. Vatanımıza sahip 
çıkmaya devam edeceğiz. Vatan, aynı zamanda üzerinde 
düşünebilmemizi, konuşabilmemizi, öğrenebilmemizi, 
şaşırabilmemizi, kafa karışıklığı yaşayabilmemizi, 
gerektiğinde muhalefet edebilmemizi de temin eden 
emniyetli zemindir.

Yalçın: 15 Temmuz Günü Dünya, Yeniden 
Büyük Türkiye ile Tanıştı

23 Temmuz 2016

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, küresel terör şebekesi 
FETÖ’nün kanlı ve alçak darbe girişiminin ardından Taksim 
Meydanı, İstanbul İl ve Sultanbeyli İlçe Emniyet Müdürlüğü 
önünde nöbet tutan vatandaşlara hitap etti. Memur-
Sen’in, kanlı darbe girişimin hemen ardından 81 ilde 
alanlara indiğini ve hain girişime ilk tepkiyi gösterdiğini 
belirten Yalçın, “Küresel terör şebekesi FETÖ’nün bütün 
imkân ve kabiliyetlerini kullanarak denediği kanlı darbe 
girişimini bir kez daha lanetliyor, şehitlerimize Allah’tan 
rahmet, yakınlarına, milletimize ve devletimize başsağlığı 
diliyoruz. Yaralı kardeşlerimize de Rabbimizden şifa 
diliyoruz”  şeklinde konuştu.

Darbecilerden ve Senaristlerinden Hesap 
Sorulana Kadar Sahadayız

25 Temmuz 2016

Memur-Sen Genişletilmiş Başkan Kurulu gerçekleştirildi. 
Başkanlar kurulunda konuşan Memur-Sen Genel Başkanı 
Ali Yalçın, kanlı darbe girişimini lanetledi, şehitlere 
Allah’tan rahmet diledi. Gazilere de şifa dileyen Yalçın, “Bu 
katliam girişimi, bu alçaklık, bu ihanetten sonuna kadar 
hukuk önünde hesap sorulsun. Bütün insani değerleri 
hedef alan bu caniler en ağır şekilde cezalandırılsın. 
Devletin en tepesini ve topyekun kardeşliğimizi hedef 
alan tetikçilere asla merhamet gösterilmesin. Kanlı darbe 
girişimi tüm yönleriyle soruşturulsun, dış ayakları ve 
finans kaynakları da deşifre edilsin” dedi.

Yalçın: Cuntacılar ve Destekçileri Hesap 
Verecek

25 Temmuz 2016

Küresel terör şebekesi FETÖ’nün kanlı ve alçak darbe 
girişiminin ardından 81 ilde demokrasi nöbeti tutan 
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vatandaşlarla bir araya gelmeyi sürdüren Memur-Sen 

Genel Başkanı Ali Yalçın, bu kapsamda Sakarya Kent 

Meydanı’nda nöbet tutan vatandaşlara hitap etti.

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, “Millet, devlet, siyaset, 

STK`lar ve medya omuz omuza kanlı darbe girişimine ‘dur` 

dedi. Burası artık eski Türkiye değil. 15 Temmuz`da millet, 

dünyaya yeniden büyük Türkiye`nin kartvizitini gösterdi. 

Bu kanlı cuntacılarla ve dış destekçileriyle sonuna kadar 

mücadele edeceğiz” dedi.

Memur-Sen’in, kanlı darbe girişimin hemen ardından 81 ilde 

alanlara indiğini ve hain girişime ilk tepkiyi gösterdiğini 

belirten Yalçın, “Küresel terör şebekesi FETÖ’nün bütün 

imkân ve kabiliyetlerini kullanarak denediği kanlı darbe 

girişimini bir kez daha lanetliyor, şehitlerimize Allah’tan 

rahmet, yakınlarına, milletimize ve devletimize başsağlığı 

diliyoruz. Yaralı kardeşlerimize de Rabbimizden şifa 

diliyoruz” şeklinde konuştu.

Türkiye-AB KİK Heyeti Cumhurbaşkanı 
Erdoğan İle Görüştü

26 Temmuz 2016

Cumhurbaşkanı Recep Tayyip Erdoğan, Memur-Sen Genel 

Başkanı Ali Yalçın ve Türkiye-AB Karma İstişare Komitesi 

(KİK) üyesi kuruluşların temsilcilerini Cumhurbaşkanlığı 

Külliyesi`nde kabul etti.

Yalçın: Millet Darbeler Dönemini Kapattı

27 Temmuz 2016

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Tokat’ta milli irade 

nöbeti tutan vatandaşlarla bir araya geldi. Milli irade 

nöbetinin 12. gününde meydanı dolduran vatandaşlara 

seslenen Yalçın, Türkiye’nin zor günlerden geçtiğini 

belirterek, milli irade nöbetine destek vermeye devam 

edeceklerini belirtti. Yalçın, milletçe ayrılığa düşülmemesi 

gerektiğini vurguladı.

Tokat Cumhuriyet Meydanı`nda milli irade nöbeti tutan 

vatandaşlara hitap eden Memur-Sen Genel Başkanı Ali 

Yalçın, “Artık bu ülkede darbe yapmaya kalkanlar bir kez 

Cumhurbaşkanlığı Külliyesi’nde basına kapalı olarak 
gerçekleşen görüşme 1 saat 20 dakika sürdü. Görüşmede 
15 Temmuz’da yaşanan kanlı darbe girişimi ve detaylarının 
ele alındı.
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ilişkin e-bülten gönderdi. Hain girişimin kronolojik olarak 
anlatıldığı bültende, Anadolu Ajansı’nın hazırlamış olduğu 
“Darbe Kronolojisi” kitapçığı, Türkiye medyasına yansıyan 
kanlı darbe girişimine dair fotoğraf, video haber ve 
röportajlar ile darbeye karşı Memur-Sen’in tüm Türkiye’de 
başlatmış olduğu mücadeleye ilişkin haberlere yer verildi.

Bülten hakkında konuşan Memur-Sen Genel Başkanı Ali 
Yalçın, “Memur-Sen Dış İlişkiler koordinatörlüğümüzün 
hazırlamış olduğu bültenle dünya genelindeki 400’e 
yakın konfederasyon ve emek örgütüne, FETÖ’nün kanlı 
darbe girişiminin detaylarını anlattık. Bültenimizde 
ayrıca, Memur-Sen’in, milletin ve milli iradenin yanında 
yer aldığını bir kez daha deklare ederek,cuntanın hain 
planlarının bozulduğunu, büyük Memur-Sen ailesinin 1 
milyona yakın üyesiyle, daima milli iradenin yanında yer 
alacağını vurguladık.

değil, bin kez düşünmek zorunda. O defter millet tarafından 
kapandı. Önümüzde çok önemli bir sınav duruyor. Milletçe 
asla ayrılığa düşmemeliyiz” dedi.

15 Temmuz’da karanlık çöktüğünde alçak uçuş yapıldığını 
ve alçakça saldırıların gerçekleştiğini dile getiren Yalçın, 
“Bu milletin birliğine kastederek bizi CIA’ye, MOSSAD’a, 
uluslararası güçlere, emperyal devletlere ve egemenlere 
bağlamaya çalıştılar. Hamdolsun, bu millet 60’tan, 70’ten, 
80’den, 28 Şubat’tan aldığı dersi bu kez iyi çalışmış 
olmanın verdiği rahatlıkla Cumhurbaşkanı Erdoğan’ın,  
sokağa çıkma davetini karşılıksız bırakmadı. Şimdi 
Avrupa medyası, Arap medyası, Balkanlar, Kafkaslar şu an 
bu destanı işliyor. O yüzden bu millete teşekkür etmemiz 
gerekiyor” dedi.

Memur-Sen, Kanlı Darbe Girişiminin Gerçek 
Yüzünü Dünya Sendikaları ile Paylaştı

28 Temmuz 2016

Memur-Sen, 400`e yakın uluslararası konfederasyon ve 

emek örgütüne, 15 Temmuz hain darbe girişimine ilişkin 

e-bülten gönderdi. Bültende, darbe girişimi ve sonrasında 

yaşanan olaylar anlatılarak uluslararası kamuoyuna 

bilgilendirmelerde bulunuldu.

Memur Sendikaları Konfederasyonu (Memur-Sen), dünyanın 

dört bir yanında faaliyet gösteren 400’e yakın uluslararası 

konfederasyon ve emek örgütüne, 15 Temmuz FETÖ/

PDY terörist unsurlarınca yapılan kanlı darbe girişimine 

Memur-Sen`in Milli İrade Kahramanları

28 Temmuz 2016

Kanlı darbe girişiminde sokağa çıkarak iradesine sahip 
çıkan 4`ü üyemiz, 4`ü ise üyelerimizin aile ferdi olmak 
üzere 8 kardeşimiz şehit, 45 vatandaşımız ise gazi oldu.

İşgalci FETÖ/PDY tarafından 15 Temmuzda milli iradeye 
karşı yapılan hain darbe girişimi, milletimizin feraseti, 
devletimizin dirayeti ile püskürtüldü sonra bertaraf 
edildi. Bu süreçte büyük Memur-Sen ailesinin bütün 
mensupları işgale yönelmiş teröristlere karşı gözünü 
kırpmadan sokağa çıktı. Bu şanlı mücadelede 4’ü üyemiz, 
4’ü ise üyelerimizin ferdi olmak üzere 246 şehit verdik. 
Darbecileri püskürten 45’i üyemiz olmak üzere, bin 440 ise 
gazimiz var.

Üyelerimiz Yıldız Teknik Üniversitesi Eğitim Bilimleri 
Bölüm Başkanı Prof. Dr. İlhan Varank, Altındağ 
Ertuğrulgazi Ortaokulu Müdür Yardımcısı Yusuf Elitaş, 
Diyanet İşleri Başkanlığı Rıfat Börekçi Eğitim Merkezi 
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birlikte tutarak, dünyaya yeni destanları birlikte sunmuş 
oluyoruz” dedi.

“Ülkede her 10 yılda bir darbe girişimi denendi” diyen 
Yalçın, bununla yetinmediklerini vurgulayarak şöyle 
devam etti: “Farklı kurumlar da kendilerince sözde darbe 
girişiminde bulundular. Milleti, darbelerle ve girişimleriyle 
bunalttılar. Onun için millet, darbe parantezini kendisi 
kapattı. Millet, üzerine alçak uçuş yapanlara karşı tankın 
önüne çıkarak, cesaretle tanka meydan okuyarak, mermiye 
kafa atarak, destan yazdı. 13 gündür de meydanlarda. Her 
gün meydanları birlikte tutarak, dünyaya yeni destanları 
birlikte sunmuş oluyoruz.”

Vhki Ali Alıtkan, Enerji Bakanlığı MTA Mühendisi Cuma 
Dağ; üyelerimizin ailelerinden Aile Bakanlığı Memuru 
Muhammed Kiremitçi’nin ağabeyi Muhsin Kiremitci, 
Aksaray PTT Memuru Nazmiye İlgili ’nin Kardeşi Murat 
Alkan, İstanbul Beşiktaş Posta Dağıtım Merkez Müdürlüğü 
Memuru Abdullah Kılıç’ın Oğlu Mehmet Ali Kılıç ve Ağrı PTT 
Başmüdürlüğü Memuru Nuran Arlı’nın Ağabeyi Mesut Acu 
hain kalkışmada şehit oldu.

İhanet şebekesi, terör çetesi FETÖ’nün bütün imkân ve 
kabiliyetlerini kullanarak, dış destekli denediği kanlı 
darbe girişimini bir kez daha lanetliyor, şehitlerimize 
Allah’tan rahmet, yakınlarına, milletimize ve devletimize 
başsağlığı diliyoruz. Yaralı kardeşlerimize de Rabbimizden 
şifa diliyoruz.

Direnişten, dirilişe geçen büyük mücadelenin tam 
anlamıyla başarıya ulaşması için dik duruyoruz, 
şehitlerimizin emanetine sahip çıkıyoruz, değerlerimizi 
kuşanarak yeryüzünde fitne, kaos ve terör hakim olsun 
diye savaşan katillerin kanlı planlarını yerle bir ediyoruz. 
Çağlardan çağlara, kuşaklardan kuşaklara süregelen 
kardeşliğimizle, küresel darbecileri topyekun alt edeceğiz.

Yalçın: Millet, Dünyaya Yeni Destanlar 
Sunuyor

28 Temmuz 2016

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, 15 Temmuz hain darbe 
girişimine karşı ‘Milli İrade Nöbeti’ tutan vatandaşlarla 
bir araya geldi. Mevlana Meydanı’nda toplanan coşkulu 
kalabalığa hitap eden Yalçın, Türkiye’nin milletçe birçok 
badireyi birlikte atlattığını söyledi.

Konya`da alanları dolduran coşkulu kalabalığa hitap eden 
Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, “Millet, üzerine alçak 
uçuş yapanlara karşı tankın önüne çıkarak, cesaretle 
tanka meydan okuyarak, mermiye kafa atarak, destan 
yazdı. 13 gündür de meydanlarda. Her gün meydanları 
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atlatılmasında milletimizin çok büyük katkısı oldu. Sayın 
Cumhurbaşkanımızın en ufak tereddüt göstermeden, 
şecaatle hareket etmesi ve telefon bağlantısıyla 
milletimize çağrıda bulunması ve milletimizin sokağa 
dökülmesi oyunu bozdu. Memur-Sen camiasını, bu çağrıya 
ilk olarak uyduğu ve milletimizin sokağa dökülmesinde 
öncülük ettiği için canı gönülden kutluyorum” dedi.

Yalçın: Anneler Öğüdünü Değiştirmeli

1 Ağustos 2016

Erzurum’da Yakutiye Kent Meydanı’nda vatan nöbetinin 
17. gününde toplanan vatandaşlar, FETÖ’nün darbe 
girişimini lanetleyerek ellerinde bayraklarla marşlar 
okudu. Meydanda kurulan platformda Kur ’an-ı Kerim 
tilavetiyle başlayan programda her yaştan binlerce kişi, 
Cumhurbaşkanı Recep Tayyip Erdoğan lehine sloganlar 
attı. 

Erzurum Yakutiye Kent Meydanı`nda vatandaşlara hitap 
eden Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, çocuğunu 
askere yollayacak annelere çağrıda bulunarak, “Ey anneler 
askere giden evlatlarınıza, millete karşı silah doğrultması 
emrini veren komutanı alnının ortasından vurmasını 
öğütleyin” dedi.

Vatan nöbetine katılan Memur-Sen Genel Başkanı Ali 
Yalçın, milletin üstünden jetlerle, helikopterlerle alçak 
uçuşlar yapılarak millete alçakça saldırıldığına işaret 
ederek, “Hiçbir hedef gözetmediler. Dolayısıyla bu milleti 

Meydanı Teröristlere ve Emperyalistlere 
Bırakmayacağız

30 Temmuz 2016

24. Memur-Sen Başkanlar Kurulu Ankara’da gerçekleştirildi. 
Başbakan Yardımcısı Prof. Dr. Numan Kurtulmuş’un da 
katıldığı ‘Başkanlar Kurulu’nda konuşan Memur-Sen Genel 
Başkanı Ali Yalçın, “15 Temmuz 2016 Cuma akşamı; milletin 
iradesine darbe vurmak, devletin yönetimi üzerinde cunta 
kurmak, Türkiye’yi efendilerinin işgal coğrafyası yapmak 
isteyen FETÖ’nün kanlı darbe girişimiyle karşı karşıya 
kaldık. İhanet şebekesinin okyanus ötesindeki elebaşı 
ve haşhaşilerinin vahşetini hep birlikte yaşadık. Millete 
kan kusturmak, devlete diz çöktürmek istediler. 1071’den 
bugüne bu toprakların en sinsi, en kirli, en acımasız  terör 
ve ihanet şebekesi, kırk yıllık sızıntıyı, milleti yutacak bir 
akıntıya dönüştürmeye kalktı” dedi.

Yalçın, “Pensilvanyalı ihanet kardinali Fetullah canisine, 
onun tayfası olan abla, abi görünümlü terörist kitlesine 
meydanları terk etmeyeceğiz. ABD`nin, AB`nin, İsrail 
ve İngiltere`nin hevesini kursağında bırakacağız” dedi. 
“Türkiye`yi çıkarlarına ters gören küresel odaklar, FETÖ ve 
işbirlikçileri eliyle bu ülkeyi teslim almak istediler” diyen 
Yalçın, “Bu yüzden sadece içerideki hainleri, teröristleri 
tasfiye süreciyle yetinemeyiz. Bu tehlikeyi tamamen 
sona erdirmek, böyle bir şeyi başarabilecekleri inancını 
içerideki ve dışarıdaki düşmanların zihinlerinden söküp 
atmak zorundayız” şeklinde konuştu.

Memur-Sen Başkanlar kuruluna katılan Başbakan 
Yardımcısı Numan Kurtulmuş, “Kanlı darbe girişiminin 
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Çorum ve Amasya`da vatan nöbeti tutan vatandaşlara 
hitap eden Memur-Sen genel Başkanı Ali Yalçın, “Bundan 
sonra darbe yapmaya kalkışacak olan başıbozuklar bir 
kez değil, bin kez düşünecekler. Çünkü bu asil millet 
yeter artık diyerek darbe girişimine ‘dur` dedi. Göğsünü 
mermilere siper eden millet, tarihe altın harflerle not 
düştü” diye konuştu.

15 Temmuz darbe girişimini gerçekleştiren FETÖ’ye en 
büyük dersi milletin verdiğini belirten Yalçın, “Bu milletin 
vergisiyle maaş alıp, evine ekmek götüren ve yediği 
ekmeğe, hizmet ettiği vatana, annesinden emdiği süte 
ihanet eden, milletin üzerinde alçak uçuş yaparak millete 
alçakça saldıranlara bu millet en büyük dersi verdi. Millet 
onları tarihin çöp sepetine gönderdi. Göğsünü mermilere 
siper eden millet, tarihe altın harflerle not düştü. Onun 
için bu millete teşekkür ediyoruz” dedi.

hafife aldılar. Büyükler, ‘Alışmış kudurmuştan beterdir ’ 
derler. 60’ta, 70’te, 80’de, 28 Şubat’ta ondan sonra peş 
peşe tam 7 defa cumhuriyet mitingiyle, MİT’e darbeyle, 
kapatma davasıyla, e-muhtırayla, 6-8 Ekim Kobani 
bahanesiyle ahlaksızlar hiç durmadılar ve bu millete 
hiç aman vermediler. Onun için gına gelen millet yeter 
artık diyerek, tankın önüne çıkarak, kurşunların önüne 
gözünü kırpmadan durarak, tarih yazdı, destan yazdı ve 
o destanı 17 gündür meydanlarda gözünü kırpmadan, bir 
adım geri çekilmeden hınca hınç kutlamaya devam ediyor” 
ifadelerini kullandı. 

Yalçın: 15 Temmuz`da Millet Tarih Yazdı

2 Ağustos 2016

Vatan nöbetinin 18. gününde  Çorum Hürriyet Meydanı 
ve Amasya’da, şer şebekesi FETÖ ve darbe destekçileri 
protesto edildi. Vatan nöbetinde vatandaşlara seslenen 
Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, millet ve devlete 
ihanet edenleri tarihin kirli sepetine gönderen herkese 
teşekkür etti.

Yalçın ve STK Temsilcilerinden, Akar`a 
Taziye Ziyareti

2 Ağustos 2016

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın ve STK Temsilcilerinden 
oluşan heyet Genelkurmay Başkanı Orgeneral Hulusi 
Akar`a geçmiş olsun ziyaretinde bulundu.

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın ve STK Temsilcileri, 
FETÖ tarafından 15 Temmuz’da yapılan kanlı darbe girişimi 
sonrası Genelkurmay Başkanı Orgeneral Hulusi Akar ’a 
geçmiş olsun ziyareti gerçekleştirdi.
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Yalçın: Milletimiz, İşgal Girişimini Bertaraf 
Etti

3 Ağustos 2016

Fetullahçı Terör Örgütü’nün (FETÖ) darbe girişimine tepki 

için 81 kentin meydanlarında toplanan vatandaşların 

‘vatan nöbeti’ni sürdürüyor. Bu kapsamda Gaziantep’e 

giden Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, kent meydanını 

dolduran vatandaşlara hitap etti.

Ali Yalçın, FETÖ`nün gerçekleştirdiği kanlı darbe girişimi 

hakkında, “Ülke olarak bir işgalin eşiğinden döndük. 

Bunu bir darbe girişimi olarak düşünemeyiz. Bu bir 

işgal girişimiydi, işgal hareketiydi. Milletimiz bu girişimi 

ferasetiyle, dik duruşuyla bertaraf etti” dedi.

Türkiye için kendi vatanları için şehit olanlara Allah’tan 

rahmet dileyen Yalçın, “Bu süreçte yaralananlara Allah’tan 

acil şifalar diliyorum. Ülke olarak bir işgalin eşiğinden 

döndük. Bunu bir darbe girişimi olarak düşünemeyiz. 

Bu bir işgal girişimiydi, işgal hareketiydi. Milletimiz bu 

girişimi ferasetiyle, dik duruşuyla bertaraf etti. Arkasında, 

siyasiler bunu söylemekte zorlanabilirler ama sivil toplum 

örgütlerinin lideri olarak açıkça diyebilirim. Bunun 

arkasında ABD, İsrail ve bu millete hazımsızlık yaşayan 

Avrupalı ülkeler var” diye konuştu.

Yalçın: Dünya, Milletimizin Destansı 
Duruşunu İzliyor

4 Ağustos 2016

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Artvin, Rize ve 
Trabzon’da milli irade nöbeti tutan vatandaşlarla bir 
araya geldi. Bu illerde konuşan Yalçın, Fetullahçı Terör 
Örgütü’nün 15 Temmuz’da gerçekleştirdiği kanlı darbe 
girişimine tepki gösterdi. Hain saldırılarla millet iradesinin 
alt edilmek istendiğini belirten Yalçın, milletin tarihte 
eşi benzeri olmayan cesaret, feraset ve basiret örneği 
gösterdiğini belirtti.

Artvin, Rize ve Trabzon`da vatan nöbeti tutan vatandaşlara 
hitap eden Memur-Sen Genel Başkanı Yalçın, “Merminin, 
topun, tüfeğin halktan üstün olduğunu zannedenler, 
halkın gücünün tankın gücünden daha yüksek olduğunu 
fark ettiler. Millete ayar vermeye çalışan ayarı bozuklara 
millet öyle bir ayar verdi ki dünya bu destansı duruşu 
her taraftan izliyor” dedi. Yalçın, Pazar günü yapılacak 
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jetlerle kan kustu. Bu cesareti nereden buldular? Bu 
sünepelerin arkasında CIA ve MOSSAD var. Maşa olarak ise 
FETÖ’yü kullandılar. Onun için 15 Temmuz akşamı TELAVİV 
’de sokaklarda şenlik vardı. Bundan önce ödev verdikleri 
çocukları başarmıştı. Bu kez de öyle olacak zannettiler. 
Ama milletimiz iradesine sahip çıktı ve bu kanlı yapıların 
planını boşa çıkardı. Asıl darbeyi milletimiz, FETÖ ve 
işbirlikçilerine vurdu” diye konuştu.

Vatandaşlara hitap eden Memur-Sen Genel Başkanı Ali 
Yalçın, 15 Temmuz kanlı darbe girişimine ilişkin, “Bu 
sünepelerin arkasında CIA ve MOSSAD var. Maşa olarak ise 
FETÖ`yü kullandılar. Milletimiz iradesine sahip çıktı ve bu 
kanlı yapıların planını boşa çıkardı. Asıl darbeyi milletimiz, 
FETÖ ve işbirlikçilerine vurdu” dedi.

olan Yenikapı Mitingi`ne katılacaklarını belirterek, “Yeni 
Kapıdan Yeniden Büyük Türkiye idealimizi haykıracağız, 
milli iradeye sahip çıkacağız” ifadelerini kullandı.

Türkiye’nin çok zor bir dönemden geçtiğini belirten 
Yalçın, “Ülkemiz alçak uçuşlarla, alçakların alçakça bir 
saldırısıyla karşı karşıya kaldı. Millet olarak, memleket 
olarak bu süreçte ülkemiz esaslı bir duruş göstererek, 
tankların önüne çıkarak, gövdesini siper ederek, cesaret 
örneği göstererek bu ülkenin işgalinin önüne aslanlar 
gibi durdu. Millete ayar vermeye çalışan ayarı bozuklara 
millet öyle bir ayar verdi ki dünya bu destansı duruşu her 
taraftan izliyor. Milli iradeye kast eden alçaklar, şimdi 
hesap verecek” diye konuştu.

Yalçın: Milletimizden, FETÖ ve 
İşbirlikçilerine Darbe

6 Ağustos 2016

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, vatan nöbetinin 22. 

gününde Van Beşyol Meydanı’nda nöbet tutan on binlerce 

kişi ile bir araya geldi. Yalçın, 15 Temmuz gecesi FETÖ/PDY 

tarafından gerçekleştirilen kanlı darbe girişimine ilişkin 

önemli açıklamalarda bulundu. Kanlı darbe girişimin 

arkasındaki yapılara dikkat çeken Yalçın, “Bu olayın 

arkasında ABD, İsrail ve milletimize karşı hazımsızlık 

yaşayan Avrupa ülkelerinin desteği var. 40 yıldır gerçek 

yüzünü gizleyen kanlı yapı, milletin üstüne mermi yağdırdı, 

Memur-Sen, Hak-İş ve SWTUF`tan Ortak 
Bildiri

11 Ağustos 2016

Memur-Sen, Hak-İş ve SWTUF, FETÖ tarafından yapılan 15 
Temmuz kanlı darbe girişimini kınamak amacıyla Türkçe, 
Arapça ve İngilizce olarak ortak bildiri yayınladı. Bildiride, 
“Türkiye`nin bağımsızlığını, milletin özgürlüğünü, birlik 
ve beraberliğini hedef alan darbe teşebbüsünü açıkça 
ve şiddetle kınıyor, faillerini lanetliyoruz” ifadelerine yer 
verildi.



370 371

OL AĞAN GENEL KURUL FAALİYET RAPORU 15 TEMMUZ MİLLİ İRADE ZAFERİ VE MEMUR-SEN

Memur-Sen`den 15 Temmuz Dayanışma 
Kampanyasına Destek

18 Ağustos 2016

Fetullahçı Terör Örgütü`nün (FETÖ) darbe girişimi 

sırasında şehit düşen vatandaşların aileleri ve gaziler 

için başlatılan ve Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlığınca 

yürütülen 15 Temmuz Dayanışma Kampanyasına Memur-

Sen`den destek geldi. Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, 

Aile ve Sosyal Politikalar Bakan Yardımcısı Mehmet Ersoy`a 

1 milyon liralık destek çekini teslim etti.

Programda konuşan Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, 

“Bugün burada, Şehit ve Gazilerimizle dayanışmamızı 

kayıt altına alıyoruz. Büyük Memur-Sen ailesi olarak hain, 

silahlı darbe teşebbüsünde şehit olan vatandaşlarımızın 

Yalçın: Hep Birlikte Teröre ve İhanete 
Karşı Ayaktayız

25 Ağustos 2016

Van Beşyol Meydanı`nda toplanan binlerce STK, Terör 
Koalisyonunu, Üst Aklını, terörizmi kınadı. Türkçe ve 
Kürtçe okunan bildirilerde kardeşlik vurgusu yapıldı, terör 
lanetlendi. Kanaat önderleri, yazarlar ve akademisyenlerin 
de katıldığı programda, STK`lar adına konuşan Memur-Sen 
Genel Başkanı Ali Yalçın, “Kardeşlikle var olmak, kardeşlik 
ırmağında hep birlikte akmak için buradayız. Hep birlikte 
teröre ve ihanete karşı ayaktayız” dedi.

Terör, çağımızın vebasıdır ve bütün dünyayı kasıp 
kavurmaktadır. Biz dünyadaki tüm terör örgütlerini ayrım 
yapmadan lanetliyor ve bütün terör mağdurlarının acısını 
paylaşıyoruz. Bütün dünyayı terörle mücadeleye, batıyı 
çifte standardı terk etmeye ve acılarımızı paylaşmaya 
çağırıyoruz.

Terörün dini, dili, ırkı, mezhebi, meşrebi yoktur ve senin 
terörün benim terörüm yaklaşımı reddedilmelidir. Terör, 
en büyük insanlık suçu, kardeşlik ve insan onuruna 

Memur Sendikaları Konfederasyonu (Memur-Sen), Hak 
İşçi Sendikaları Konfederasyonu (HAK-İŞ) ve Sudan İşçi 
Sendikaları Konfederasyonu’nun (SWTUF) 15 Temmuz 
darbe girişimine karşı Türkçe, Arapça ve İngilizce olarak 
3 dilde ortak bildiri yayınladı. Bildiriye, Memur-Sen Genel 
Başkanı Ali Yalçın, Hak-İş Genel Başkanı Mahmut Arslan 
ve SWTUF Genel Başkanı Yusuf Ali Abdulkarim imza 
attı. Ortak bildiride, “Türkiye’nin bağımsızlığını, milletin 
özgürlüğünü, birlik ve beraberliğini ve doğrudan halkı 
hedef alan darbe teşebbüsünü açıkça ve şiddetle kınıyor, 
faillerini lanetliyoruz” denildi.

ailelerinin kederlerini hafifletmek ve yaralılarımızın 
acılarına ortak olmak için Türkiye Cumhuriyeti 
Cumhurbaşkanlığı himayelerinde Başbakanlık tarafından 
hazırlanan, Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlığı’nın 
görevlendirildiği “Dayanışma Kampanyası”na 1 Milyon TL 
bağış ile vira bismillah diyoruz” dedi.
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Ülkemizin artık barış ve huzura daha fazla ihtiyacı vardır. 
Terör örgütleri, canice eylemleriyle barışı da huzuru da 
zehirlemektedir. Meşru ve barışçıl hak arama kanalları 
açıkken PKK’nın, kirli hedeflerine bizleri alet etmesini 
kabul etmiyoruz. PKK’nın ideolojisini de eylemlerini de 
reddediyoruz.

Biz 21 ilden bir araya gelen sivil toplum örgütleri olarak, 
başta PKK olmak üzere bütün terör örgütlerinin eylemlerini 
şiddetle kınıyor ve lanetliyoruz. Başta PKK olmak üzere 
bütün terör örgütlerine, bir an önce bu vahşi ve canice 
saldırılarından vazgeçme ve ivedilikle silah bırakma 
çağrısı yapıyoruz.

Biz bölge STK’ları, bölge halkı ve Türkiye cumhuriyeti 
vatandaşları olarak; herkes için adalet, insan haklarına 
saygı ve hukuk devleti istiyoruz. Bunlarla bağdaşmayan 
hiçbir yöntemi, mücadele yöntemi olarak kabul etmiyoruz. 
Bunlarla bağdaşmayan hiçbir hedefi, ideolojiyi ve hareketi 
meşru görmüyoruz.

Daha fazla ölümlerin olmaması için şiddetin ve terörün 
karşısında, hak ve adaletin yanında olacağımızı bir kez 
daha ilan ediyoruz. Bu vesileyle, DAİŞ’in Gaziantep’te, 
PKK’nın son saldırılarda ve FETÖ’nün darbe girişiminde 
katlettiği insanlarımıza, şehitlerimize Allah’tan rahmet, 
yaralılara acil şifalar, ailelerine sabr-ı cemil diliyoruz.

Biz 21 ilin sivil toplum örgütü temsilcileri olarak; 
kardeşliğimizi yok etmeye çalışanlara inat birlik, 
beraberlik ve kardeşliği tahkim etmeye; kin, nefret, terör 
ve şiddete karşı durmaya kararlı olduğumuzu kamuoyuna 
ilan ediyoruz.

yönelik en büyük tehdittir. Nereden ve kimden gelirse 
gelsin her türlü terörü lanetliyoruz. PKK, DAİŞ, FETÖ bizim 
için aynıdır.

Kardeşliğimizi korumalı, dirliğimizi kuşanmalıyız. Bize 
lazım olan fitne, fesat ve terör değil merhamet ve 
adalettir. Bu bilinçle kamuoyuna çağrımız şudur: “Gelin 
bir olalım. Veda Hutbesi ile yüreklerimizi birleştirelim. Bir 
birimize rahmet olalım, düşmanlığa sırtımızı çevirelim. 15 
Temmuz gecesinin karanlığını aydınlatan direniş ruhuna 
sahip çıkarak ebedi kardeşlik için 79 milyon birlikte 
mücadele edelim.”

Haklarımızı elbette her zaman ve her platformda 
savunmalıyız. Ancak hak savunusu terör ve şiddetle 
olmaz. Zira bu terör ve şiddet, sonuçta yine en başta ve 
en fazla bölge halkına zarar veriyor. Çukur teröründe 
evleri yıkılan, mağdur olan, iki ateş arasında kalıp hayatını 
kaybeden yine bölge halkıydı. PKK’nın son eylemlerinde 
ölen sivillerin de tamamı bölge insanıdır. Terör ve şiddetle 
hak arayışı kabul edilemez. Türkiye’de hak aramanın 
bütün siyasi ve barışçıl kanalları açıktır. Terör ve şiddet 
bilakis haklarımızın verilmesini geciktiren, hayatı başta 
bölge insanı olmak üzere, bütün bir Türkiye halkına zehir 
eden bir musibettir.

Kaldı ki PKK, Kürtlerin haklarını savunan bir yapı değil, 
küresel güçlerin taşeronu ve tetikçisi olarak en başta 
Kürtlere ihanet eden, ülkemizi topyekun hedef alan 
bir örgüttür. PKK, Kürt görünerek Kürtlere, FETÖ ve 
DAİŞ de Müslüman görünerek İslam’a ve ümmete ihanet 
etmektedir.
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`15 Temmuz Ümmetin Referandumudur`

26 Ağustos 2016

Uluslararası Filistinli Meslek Adamları Forumu Başkanı 
Adel Abdullah ile beraberindeki heyet 15 Temmuz Darbe 
Girişimi sonrası Memur-Sen`e geçmiş olsun ziyaretinde 
bulundu. Ümmetin umudu olan Türkiye`nin çok önemli bir 
badire atlattığını ifade eden heyet, 15 Temmuz gününün 
ümmet için bir referandum niteliği taşıdığını belirtti.

Uluslararası Filistinli Meslek Adamları Forumu Başkanı 
Adel Abdullah, forumun Genel Sekreteri Maher Hasan 
Shawish ile Avrupa’daki Filistinli Öğretmenler Meclisi 
Genel Sekreteri Yosra Agil’den oluşan Filistinli heyet, 
forum olarak İstanbul’da uluslararası bir toplantı 
gerçekleştirdikleri gece darbe girişiminin yaşandığını 
ve Cumhurbaşkanı Recep Tayyip Erdoğan’ın “Sokağa 
çıkın” çağrısı üzerine kendilerinin de sokağa çıktıklarını 
dile getirdi. 15 Temmuz gecesi büyük bir endişe 
yaşadıklarını vurgulayan heyet, “Türkiye ümmetin son 
kalesidir. Hepimizin ortak dayanak noktasıdır. Tüm dünya 
Müslümanları gece boyunca Türkiye için dua etti. Biz de 
eşimizi dostumuzu arayarak Türkiye için dua etmelerini 
istedik. 15 Temmuz ümmet için referandum niteliği taşıdı. 
Ümmet o gece, Türkiye’nin kendileri için yaptıklarını 
onaylamak adına ya sesini yükseltecek, dua edecek ve 
Türkiye’nin yanında yer alacaktı ya da Türkiye’deki işgal 
girişimine karşı sessizliğe gömülecekti. Şundan eminiz 
ki dünyadaki tüm mazlumların duası sizinleydi. O gece 
kimin nerde durduğunu tarih kaydetti. Kimin için itibar 
kimin için intihar vesilesi olduğunu herkes biliyor. Türkiye 
kazandı, Filistin kazandı” dedi.

GUCSAP`tan Memur-Sen`e Ziyaret

31 Ağustos 2016

Uluslararası Kudüs ve Filistin Sendikalar Destek Birliği 
(GUCSAP) Başkanı Mohammad Al-Attar ve beraberindeki 
heyet, 15 Temmuz Kanlı Darbe Girişimi sonrası Memur-
Sen`e geçmiş olsun ziyaretinde bulundu. Ziyarette, Kudüs 
ve Filistin için yapılabilecekler de ele alındı.

Ziyarette konuşan GUCSAP Başkanı Mohammad Al-
Attar, Memur-Sen’e ve Genel Başkan Ali Yalçın’a, 15 
Temmuz kanlı darbe girişimine karşı sergilemiş olduğu 
dik duruştan ötürü teşekkür etti. Türkiye’nin büyük bir 
badireyi atlattığını vurgulayan Attar, “Türkiye zor bir 
süreci kardeşliğini güçlendirerek atlattı. Türkiye’nin hain 
girişimi savuşturması, İslam aleminde büyük bir sevinçle 
karşılandı” dedi.

Heyete, ziyaretlerinden dolayı teşekkür eden Memur-
Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, “Her daim dertleriyle 
dertlendiğimiz Filistinli dostlarımızı yanımızda görmekten 
son derece mutluyuz” dedi.
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Ömer Faruk Osman Nuri, darbe girişimi duyulduktan 
sonra Türkiye’ye destek amacıyla Somali ’de de eylem 
yapıldığını açıkladı. 

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Ömer Faruk Osman 
Nuri ’ye ziyaretinden ötürü teşekkür etti. Türkiye’nin 
bölgesinde lider konuma gelmesi ve İslam coğrafyasıyla 
il işkilerini derinleştirmesinden ötürü hedef olduğunu, 
darbelerle Türkiye’nin enerjisinin tüketilmek istendiğini 
ifade etti. 

15 Temmuz’un darbe girişimi değil, işgal hareketi 
olduğunu belirten Yalçın, “FETÖ, PKK, PYD ve DEAŞ 
hepsi aynı amaca hizmet ediyor. İslam coğrafyasında 
kaos görüntüsü vermek niyetindeler. Milletimiz 15 
Temmuz gecesi sokağa çıkarak iradesine sahip çıkmış, 
cuntacılara ise dersini vermiştir” şeklinde konuştu.

Somali`den Memur-Sen`e Destek Ziyareti

6 Eylül 2016

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın`ı ziyaret eden, Somali 
Sendikalar Federasyonu Genel Sekreteri Ömer Faruk 
Osman Nuri, 15 Temmuz Hain darbe girişimin önlenmesini 
sevinçle karşıladıklarını, Türkiye ile dayanışma içinde 
olduklarını dile getirdi. 

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın ve Memur-Sen Genel 
Başkan Yardımcısı Mehmet Emin Esen, Somali Sendikalar 
Federasyonu (FESTU) Genel Sekreteri Ömer Faruk 
Osman Nuri ’yi, Memur-Sen Genel Merkezi’nde kabul etti. 
Görüşmede, güncel konular ve konfederasyonlar bazında 
yapılacak çalışmalar hakkında istişarelerde bulunuldu.

Türkiye ile Somali ’nin dostluğa dayanan bir i l işki 
içerisinde olduğunu belirten Ömer Faruk Nuri, FETÖ’nün 
gerçekleştirdiği 15 Temmuz Kanlı Darbe Girişimini 
kınadı. Türkiye’nin demokratik yapısına yönelik her türlü 
faaliyetin karşında olduklarını ifade eden Nuri, “Türk 
halkının darbe girişimin karşında duruşunu takdirle 
izledik. Darbenin önlenmesi Somali ’de büyük sevinçle 
karşılandı. Türk halkının bu tavrı Somali halkı içinde bir 
örnek teşkil etmiştir” diye konuştu.

Memur-Sen’in 15 Temmuz Darbe girişiminde önemli 
bir rol üstlendiğini de söyleyen Nuri, “Darbe girişimini 
duyduğumuz ilk andan itibaren kaygılanmaya başladık. 
Çünkü Türkiye İslam Coğrafyasına el uzatıyor, 
mazlumlara sahip çıkıyor. Neyse ki darbe girişimi 
amacına ulaşamadı” dedi.

Memiş: 15 Temmuz Darbesine Çanakkale 
Ruhuyla Karşı Koyduk

26 Eylül 2016

Memur-Sen Genel Başkan Vekili ve Sağlık-Sen Genel 
Başkanı Metin Memiş, 15 Temmuz darbesine, Çanakkale 
Ruhuyla karşı koyduğumuzu, milletimizin bir kez daha 
geleceğine ve özgürlüğüne, iradesine sahip çıktığını 
söyledi.

Metin Memiş, Memur-Sen Çanakkale Temsilciliği tarafından 
düzenlenen “15 Temmuz Milli İrade Destanı” programına 
katıldı. Programda konuşan Memiş, “Milletimiz, iradesine 



374 375

OL AĞAN GENEL KURUL FAALİYET RAPORU 15 TEMMUZ MİLLİ İRADE ZAFERİ VE MEMUR-SEN

Yalçın: 15 Temmuz Direnişi Dünyaya Örnek 
Oldu

28 Kasım 2016

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Memur-Sen 
Gümüşhane İl Temsilciliği tarafından düzenlenen ‘15 
Temmuz, Darbeler ve Sivil Toplum’ konulu konferansta 
konuştu. Atatürk Kültür Merkezi’nde düzenlenen programa 
Gümüşhane Valisi Okay Memiş, Gümüşhane Milletvekilleri 
Hacı Osman Akgül, Cihan Pektaş, Belediye Başkanı Ercan 
Çimen, Memur-Sen Gümüşhane İl Temsilcisi Musa Uncu ve 
çok sayıda Memur-Sen üyesi katıldı.

“15 Temmuz, Darbeler ve Sivil Toplum” konferansında 
konuşan Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, “15 

Yalçın: Direnişten Dirilişe Geçen Türkiye 
Durdurulmak İsteniyor

22 Aralık 2016

Memur-Sen Çorum İl Temsilciliği tarafından Devlet Tiyatro 
Salonunda “15 Temmuz Darbe ve İşgal Kalkışmasına Karşı 
Sivil Toplum Duruşu, 15 Temmuz ve 2023 Vizyonunda Değerler 
Sendikacılığı” konulu konferans düzenlendi. Kuran-ı Kerim 
tilavetinin ardından, 15 Temmuz darbe girişimi ve rejim 
güçlerinin kuşatması altındaki Halep’te yaşanan insanlık 
dramının anlatıldığı kısa film izletildi. Konferansa Memur-Sen 
Genel Başkanı Ali Yalçın, Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı 
Levent Uslu, AK Parti İl Başkanı Mehmet Karadağ, bazı kurum 
müdürleri, sendika başkanları ve üyeleri ile vatandaşlar 
katıldı. Konferansta konuşan Ali Yalçın, gündeme ilişkin 
önemli açıklamalarda bulundu. 

Çorum’da yapılan “15 Temmuz Hain Darbe Girişimi” konu 
alan konferansta konuşan Memur-Sen Genel Başkanı Ali 
Yalçın, Rus Büyükelçi Karlov’a sıkılan kurşunun Ortadoğu’nun 
bağrına isabet ettiğini vurguladı. Yalçın, “Hedef Ortadoğu’da 
daha fazla kan, daha fazla katliam ve sömürüdür.

sahip çıkmış, tıpkı Çanakkale destanını yazan ecdadımız 
gibi 15 Temmuz günü hainlere ve işbirlikçilerine büyük bir 
ders vermiştir. Ülkenin geleceği ile oynamak isteyenlerin 
hedeflerine halkın yumruğu ile darbe indirmiştir” dedi.

Geniş bir katılımın olduğu programda konuşan Memiş, 
“Geleceğimize ve Büyük Türkiye idealimize darbe yapmak 
isteyen hain FETÖ mensuplarına karşı milletçe büyük 
bir destan yazarak karşı durduk. İçimizde ve dışarıda 
olan hainlere karşı Memur-Sen ailesi olarak kalkışmanın 
olduğu ilk andan itibaren dik durduk, millet egemenliğine 
sahip çıktık. Sadece Ankara ve İstanbul gibi metropol 
şehirlerde değil, Anadolu’nun en ücra köşesinde vatana 
sahip çıkan milletimize teşekkür ediyorum. Bu uyanış 
bilincini köreltmeden, her daim uyanık olacağız.” sözleriyle 
ifade etti.

Temmuz’daki onurlu direnişimiz dünyanın tamamına 
örnek oldu. Darbelerin panzehiri meydanlardır. Ben şehit 
olamadım diye üzülen ve ağlayan insanların duruşu yeni 
bir dünyanın habercisidir. Bir Soros modeliyle Türkiye’ye 
Mısır ’ı yaşatmak istediler. Türkiye’de darbeyi yaşatmaya 
çalıştırlar ama olmadı, başaramadılar. Millet olarak, çok 
onurlu bir duruş ve direniş göstererek bu ülkede darbe 
parantezini kapattık. Bundan sonra darbe yapmak 
isteyenler bin kez düşünecek” dedi.
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Yalçın: Zalimler En Ağır Şekilde 
Cezalandırılsın

22 Mayıs 2017

Sincan Cezaevi yerleşkesi mahkeme salonunda başlayacak 
olan 15 Temmuz hain darbe girişiminin çatı davası öncesi 
Memur-Sen FETÖ’cü hainleri mahkeme önünde protesto 
etti, şehit ve gazi ailelerine destek verdi. Mahkeme 
önünde açıklamalarda bulunan Memur-Sen Genel Başkanı 
Ali Yalçın bir basın açıklaması gerçekleştirdi. Memur-Sen 
Yönetim Kurulu üyeleri, Memur-Sen Konfederasyonu’na 
bağlı sendikaların başkanları ve yönetim kurulu üyeleri 
ile çok sayıda vatandaşın katıldığı basın açıklamasında,  
“Zalime merhamet, vatana ihanet, Katil FETÖ İşbirlikçi 
NATO” sloganları atıldı.

Burada konuşan Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın,  
“Şehitlerimizin ve gazilerimizin emaneti, emanetimizdir. 
Onların davası davamızdır. Şimdi emanete sahip çıkma 
vaktidir. Emanetimize sahip çıkıyor, ‘Zalimler İçin Yaşasın 
Cehennem’ diyoruz. Davamıza sahip çıkıyor, ‘Zalimler 
en ağır şekilde cezalandırılsın’ istiyoruz. Geleceğimize 
sahip çıkıyor, ‘FETÖ’nün üst aklından, mimarlarından, 
destekçilerinden ve tetikçilerinden yargı önünde hesap 
sorulsun’ diyoruz” dedi.  

Memur-Sen FETÖ Duruşmalarını Takip 
Ediyor

9 Haziran 2017

Memur-Sen heyeti, Fetullahçı Terör Örgütü’nün (FETÖ) 
15 Temmuz darbe girişimi sırasında Genelkurmay 
Karargahı’nda yaşanan eylemlere ilişkin, aralarında sözde 
Yurtta Sulh Konseyi üyelerinin de yer aldığı 221 sanığın 
yargılandığı davanın 15’inci celsesine katıldı.

Ankara 17. Ağır Ceza Mahkemesince, Sincan Ceza İnfaz 
Kurumları Kampüsü’ndeki salonda görülen Genelkurmay 
Çatı Davasının duruşmasına Memur-Sen Genel Başkan 
Yardımcısı Levent Uslu, Toç Bir-Sen Genel Başkan 
Yardımcısı Hüseyin Öztürk ve Toç-Bir-Sen Genel Başkan 
Yardımcısı Nail Süngü takip etti. Konfederasyon adına 
davayı takip eden Avukat Enes Günay ’dan bilgi alan heyet, 
şehit aileleriyle de bir araya geldi. 

Duruşma salonu önünde açıklamalarda bulunan Memur-
Sen Genel Başkan Yardımcısı Levent Uslu, “FETÖ’nün 
üst aklından, mimarlarından, destekçilerinden ve 
tetikçilerinden yargı önünde hesap sorulmalıdır. Asla geri 
atım atılmamalıdır” dedi.
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Memur-Sen Çatı Davalarının Takibini 
Sürdürüyor

14 Haziran 2017

Memur-Sen öncülüğünde bir araya gelen Ankara 15 
Temmuz Platformu’nun 15 Temmuz hain darbe girişiminin 
beyin takımı olarak bilinen sanıkların yargılandığı çatı 
davalarını takip etti.

Memur-Sen ve bağlı 11 sendikası farklı günlerde nöbetleşe 
olarak Genelkurmay Çatı Davasının görüldüğü Sincan’daki 
Ceza İnfaz Kurumları Kampüsü önünde biraraya geldi. 
“FETÖ’nün 15 Temmuz’daki terörist darbe teşebbüsü 
sonrasında Türkiye’ye destek vermekten imtina eden 
dost, müttefik görünümlü ülkelerin ve çok uluslu yapıların 
FETÖ ve PKK başta olmak üzere, terör örgütlerine verdiği 
desteği, sağladığı korumayı milletimiz görmüştür” 
ifadelerinin kullanıldığı basın açıklamalarında, FETÖ’nün 
hain girişimi bir kez daha telin edildi. Şehit ve gazi 
vatandaşların da anıldığı toplantılarda, davaların, gerek 
STK’lar, gerekse de millet tarafından yakından takip 
edileceği belirtildi, hainlerin hak ettikleri cezaları alması 
gerektiği vurgulandı. 

81 ilde ‘15 Temmuz Direniş ve Şehitleri 
Anma Nöbeti’

11 Temmuz 2017

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Diriliş Postası 
Gazetesi’ne yaptığı açıklamada, ‘15 Temmuz Demokrasi ve 
Milli Birlik Günü’ çerçevesinde düzenleyecekleri etkinlikler 
kapsamında 81 ilde ‘15 Temmuz Direniş ve Şehitleri Anma 
Nöbeti’ gerçekleştireceklerini söyledi.

Türkiye’nin darbelerle dolu siyasi geçmişini hatırlatan 
Genel Başkan Yalçın, “15 Temmuz’a gelen süreçte nice darbe 
planlarını, nice darbeci homurdanmaları, nice cübbeli 
darbecileri, 27 Nisan gibi gece yarısı e-muhtıralarını 
iradesiyle boşa çıkaran bu milleti alt etmek için sinsice 
hareket edip içimizden biriymiş gibi görünen FETÖ devreye 
sokuldu.’ diye görüşünü aktardı.

Türkiye-AB KİK Üyesi STK’lardan 81 İlde 
Ortak Basın Açıklaması

13 Temmuz 2017

Memur-Sen’in de aralarında bulunduğu Türkiye-Avrupa 
Birliği Karma İstişare Komitesi (KİK) tarafından 15 Temmuz 
anma etkinlikleri kapsamında ortak basın toplantısı 
düzenlendi.

15 Temmuz hain darbe girişiminin 1. Yıldönümünde anma 
etkinlikleri kapsamında düzenlenen basın toplantısına 
Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın’ın yanı sıra komite 
üyesi STK’ların genel başkanları da katıldı.
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Türkiye İşçi Sendikaları Konfederasyonu (TÜRK-İŞ), 

Türkiye Esnaf ve Sanatkarları Konfederasyonu (TESK), 

Memur Sendikaları Konfederasyonu (MEMUR-SEN), HAK-

İşçi Sendikaları Konfederasyonu (HAK-İŞ), Türkiye 

Ziraat Odaları Birliği (TZOB), Türkiye İşveren Sendikaları 

Konfederasyonu (TİSK), Türkiye Kamu Çalışanları 

Sendikaları Konfederasyonu (Türkiye KAMU-SEN) ve 

Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği’nin (TOBB) oluşturduğu 

Türkiye-Avrupa Birliği Karma İstişare Komitesi (KİK) 

tarafından düzenlenen basın açıklaması eş zamanlı olarak 

81 ilde gerçekleştirildi.

Yalçın, TRT Şubesi Tarafından Organize 

Edilen Programa Katıldı

14 Temmuz 2017

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Memur-Sen Genel 

Başkan Yardımcısı Mehmet Emin Esen, Birlik Haber-

Sen Genel Başkanı Ömer Budak ve beraberindeki 

Birlik Haber-Sen Heyeti, Birlik Haber-Sen “TRT Şubesi” 

tarafından organize edilen, “15 Temmuz Destanı Şehit 

ve Gazilerimizi Anma” programına katıldı. TRT’de 

gerçekleştirilen program, istiklal marşı ve 15 Temmuz 

konulu sinevizyon gösterimiyle başladı. Daha sonra 

protokol konuşmalarına geçildi.

Yalçın: 15 Temmuz Ruhunu Daima Diri 
Tutacağız!

15 Temmuz 2017

Memur-Sen Konfederasyonu, 15 Temmuz anma etkinlikleri 
kapsamında bağlı sendikalarıyla birlikte Sağlık Sen 
Genel Merkezi önünde buluşarak Güvenpark’a yürüyüş 
düzenledi. 81 i lde eşzamanlı olarak gerçekleştirilen 
yürüyüşlerde, 249 Şehidi temsilen, fotoğraflarının basılı 
olduğu tişörtlerle büyük meydanlara hareket edildi. Yoğun 
katılımın ve büyük bir coşkunun olduğu yürüyüşlerde, 15 
Temmuz hain kalkışması şiddetli bir şekilde kınandı, bir 
daha yaşanmaması için, “15 Temmuz Ruhu Diri Tutulsun” 
çağrısında bulunuldu. Sık sık sloganların atıldığı 
programlarda “Mill i  İrade” vurgusu yapıldı.

15 Temmuz anma etkinlikleri kapsamında Güvenpark’ta 
basın açıklaması gerçekleştiren Memur-Sen Genel 
Başkanı Ali Yalçın, “15 Temmuz ve devam eden günlerde 
meydanlarda direniş çadırları kurup nöbet tuttuğumuz 
gibi bugün de FETÖ, kirli emelleri, ahlaksız stratejileri, algı 
operasyonlarıyla birlikte tümüyle bertaraf edilene kadar 
nöbetimizi sürdüreceğiz.  O gün ne kadar müteyakkız 
idiysek bugün de aynı his ve bilinçle teyakkuz halindeyiz. 
15 Temmuz’da kanımızla kurtardığımız emanetimizin, 
davamızın, geleceğimizin, inancımızın, sinsi stratejilerde 
kaybedilmesine izin vermeyeceğiz. Yeni tuzaklara karşı 
uyanık olacağız. İşte bugün 81 ilde aynı anda 15 Temmuz’u 
anmak için aynı ruhla alanlardayız. 15 Temmuz’un ruhunu 
daima diri tutacağız” dedi.
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kapatsın olmayanlar sokaklara aksın” sözlerini hatırlatan 
Yalçın, “Milletimiz dünyada cereyan eden olayları bazen 
magazin gibi takip edebiliyor. İnsanlar olarak olayların 
arka planını çok bilmiyoruz ama 15 Temmuz olan 
hadiselerin çok sıradan olmadığını bunun bir küresel 
operasyon olduğunu ve bu kez ihalenin lejyonerlerin 
FETÖ yapısının aldığını gördük” diye konuştu. 

15 Temmuz gecesinde toplumun bütün kesimlerinin 
yekvücut olup darbeye karşı çıktığını söyleyen Yalçın, “O 
gün millet kendisini yeniden keşfetti. O gün sarhoş olan 
bir vatandaşın nasıl ayık bir duruş sergilediğini gördük. 
Meyhaneler derhal boşaltılarak bu bir vatan savunmasıdır 
diye vatana sahip çıktılar. Herkes o gün meydanlardaydı, 
herkes bir vatan meselesi olduğunun farkındaydı” dedi.

Genel Başkanı Ali Yalçın, bir yıl önce FETÖ’nün hain bir 
şekilde millete boyun eğdirmeye çalıştığını belirterek,  
“Bu girişimi bir darbenin yanında bir işgal girişimi olarak 
değerlendiriyoruz. Hain darbe ve işgal girişiminde 8 
binden fazla askeri personel, 35 uçak, 37 helikopter, 74 
tank,  246 zırhlı araç, 3 askeri gemi ve 4 bine yakın silah 
bu millete karşı kullanıldı. Meclis, Cumhurbaşkanlığı 
Külliyesi, Özel Harekât Daire Başkanlığı ve Emniyet 
Genel Müdürlüğü, MİT saldırıya uğradı. Genelkurmay, 15 
Temmuz Şehitler Köprüsü, TRT ve onlarca kurum işgal 
edildi. Onlarca kurumun işgalini ise millet engelledi. 
Darbe girişimi sonucu 250 kahraman kardeşimiz şehit, 2 
bin 193 kardeşimiz de gazi oldu” diye konuştu.

Dünya, 15 Temmuz’da Milletimizin 
Cesaretine Tanık Oldu

16 Temmuz 2017

Türkiye tarihinin en uzun gecesi olan 15 Temmuz’un, 
hain darbe girişiminin 1. yıldönümünde Memur-Sen Genel 
Başkanı Ali Yalçın, TRT özel yayınında Fuat Kozluklu’nun 
konuğu oldu. Yalçın, 15 Temmuz gecesinde yaşadıklarını 
ve o geceye dair düşüncelerini anlatı.

Yalçın, “O gece insanlar sıra dışı bir tutum ortaya koydular. 
Tanka topa tüfeğe karşı cesaret sergilediler. Dünya bunu 
ibretle izledi ve çok büyük dersler çıkardılar” dedi.

O Gece TRT binası önünde yapılan yayında “Bugün evde 
oturma günü değil. Arabası olan arabasıyla sokağı 

Yalçın, 15 Temmuz Platformu’nun İftar 
Programında Konuştu

26 Mayıs 2018

Koordinatörlüğünü Memur-Sen Ankara İl Temsilcisi 
Mustafa Kır ’ ın üstlendiği Ankara 15 Temmuz Platformu’nun 
“5’nci Değerlendirme ve Planlama Toplantısı,” verilen 
iftar yemeğiyle Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, 
Ankara Milletvekili Nevzat Ceylan, platformda yer alan 
sivil toplum kuruluşlarının temsilcileri, 15 Temmuz 
davalarını takip eden avukat Hüseyin Aydın, Memur-
Sen’in eski yöneticilerinden Ekrem Yavuz ve çok sayıda 
davetlinin katılımıyla gerçekleştirildi. 
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olundu. Bundan sonra da hiçbir şey 15 Temmuz öncesi 
gibi olmayacak. Zira geçmişte yaşanan darbelerin 
ve demokrasimize yönelik müdahalelerin zulmünü ve 
utancını yaşayan milletimiz, bir daha böyle bir zil lete 
asla rıza göstermeyeceğini, hâkimiyetin asıl sahibinin 
vesayetçi zihniyetler değil, milletin kendisi olduğunu 
ilan etmiştir.

Başta FETÖ olmak üzere, terör örgütlerinin tamamına 
karşı mücadelede, dost ve müttefik devletlerden 
desteklerini bekliyoruz. İftira kampanyalarına değil, 
gerçeklere kulak vermeye, buna göre tavır almaya davet 
ediyoruz. Üzerine basarak bir kez daha ifade ediyoruz: 
Türkiye’nin sivil toplumu olarak, 15 Temmuz’u asla 
unutmayacağız, unutturmayacağız.

Çünkü bu büyük mücadeleyi hatırladıkça, geleceğe 
olan güvenimiz artıyor. Bizler her zaman milletimizin 
tarafındayız; demokrasimizi savunmaya devam 
edeceğiz. FETÖ’nün kirli yüzünü ortaya koyan hain darbe 
teşebbüsüne o gece kararlıl ıkla karşı durduğumuz gibi, 
o günden bugüne de devletimizin mücadelesine destek 
verdik, vereceğiz. Ülkemiz ve milletimiz için daha büyük 
bir azimle çalışacak, Türkiye’yi büyük hedeflerine 
taşıyacağız.Hepinizi saygıyla selamlıyoruz.”

Burada konuşan Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, 
“Bir yıldır millet adına nöbet tutuyoruz. Bu nöbetlerimiz 
devam edecek, birbirimize güvenerek, kol kola vererek ve 
güçlerimizi birleştirerek ülkede bir daha 15 Temmuz’ların 
yaşanmasının sonuna kadar önüne geçeceğiz” dedi.

Memur-Sen, Destansı Direnişin 
Yıldönümünde İstanbul Şehitler Abidesi 
Önünde Buluştu

15 Temmuz 2018

Memur-Sen Konfederasyonu, 15 Temmuz destansı 

direnişin 2’nci yıldönümünde İstanbul’da Şehitler Abidesi 

önünde biraraya geldi. Memur-Sen Yönetim Kurulu 

üyeleri, Memur-Sen’e bağlı sendikaların genel başkan ve 

yönetim kurulu üyeleri i le Memur-Sen 81 İl Temsilcisinin 

hazır bulunduğu bir basın açıklaması gerçekleştiren 

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, millet olarak 

Türkiye - AB Karma İstişare Komitesi’nden 
15 Temmuz Mesajı

15 Temmuz 2018

Memur-Sen Konfederasyonu’nun da bileşenlerinden 
olduğu Türkiye-AB Karma İstişare Komitesi, 15 Temmuz 
darbe girişiminin yıldönümünde ortak bir açıklama 
yayımladı. Açıklamada, “Türkiye Cumhuriyeti ’ni, milletin 
iradesi dışında hiçbir güç yönetemez” mesajı vurgulandı.

Türkiye- AB Karma İstişare Komitesi, 15 Temmuz 
destansı direnişin 2’nci yıldönümü nedeniyle bir basın 
açıklaması gerçekleştirdi. Türkiye kanadını, Hak-İş, 
Memur-Sen, TESK, Türk-İş, TİSK, Kamu-Sen, TOBB ve 
TZOB’un oluşturduğu heyetin ortak açıklaması şöyle:

“Değerli Basın Mensupları, 15 Temmuz Demokrasi ve 
Mill i  Birlik Gününde, geçmişi hatırlamak ve hatırlatmak 
istiyoruz. Devletlerin ve milletlerin tarihlerinde, 
geleceklerine yön veren, kritik dönüm noktaları vardır. 
İşte 15 Temmuz da, Türk milleti ve Türkiye Cumhuriyeti 
devleti için böyle bir tarihtir, bir milattır. O gece milletin 
kaderi belirlendi, millet olma bilinci tazelendi, yekvücut 
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şehitlere bir vatan borçlu olduklarını kaydetti. Açıklamada üzerlerinde 250 şehidin fotoğraf ve isimlerinin bulunduğu 
flamalar taşındı.

Basın açıklamasında konuşan Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, “Memur-Sen olarak o muazzam iradenin paydaşı, o 
karanlık gecenin ay ışığı olduk. O gece ‘sen’ ‘ben’ yok, sadece ‘biz’ ve milyonlarca nurlu yüz vardı. Akif ’ in ‘Toplu vurdukça 
yürekler onu top sindiremez!’ çağrısına ram olanlar; Darbenin taşeronu FETÖ’ye de FETÖ’nün patronu üst akıl denen 
küresel çeteye de zilleti yaşattı. O gece istiklal için ‘sela’ okuyanlar, ihanet için ‘bela’ okuyanları mağlup etti. Çünkü; 
15 Temmuz, şehadet davetiydi. 15 Temmuz, diril iş gayretiydi. 15 Temmuz, cesareti kuşanmış bedenlerin, imana adanmış 
yüreklerin direniş heybetiydi. 15 Temmuz, ‘Türkiye, Türkiye’den ibaret değildir ’  manifestosuyla Anadolu’dan dünyaya 
sesleniş gecesiydi” dedi.

Sık sık sloganların atıldığı basın açıklamasında teşkilat, “Şehitler Ölmez Vatan Bölünmez, Hain Fetö hesap verecek, Vatan 
için öldünüz kalplere gömüldünüz, Unutma unutma şehitleri unutma, Affetme affetme hainleri affetme” sloganlarını attı.
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Tercih Evet Programlarının İlki Muğla’da Yapıldı

20 Şubat 2017

Memur-Sen’e Davet Tercih Evet programlarının ilki, 
15 Temmuz hain darbe girişiminde Cumhurbaşkanı 
Erdoğan’a suikast girişiminde bulunulan Muğla’da yapıldı. 
Muğlalıların yoğun ilgi gösterdiği programda ellerde 
Türk bayrağı, dil lerde sloganlar vardı. Memur-Sen Genel 
Başkanı Ali Yalçın, 15 Temmuz hain darbe girişiminin 
Türkiye’nin birlik ve beraberliği i le püskürtüldüğünü dile 
getirdi. Muğla’dan başlayan yürüyüşün önemli olduğuna 
dikkat çeken Yalçın’ın konuşması sloganlar eşliğinde 
devam etti. “Evet” iradesinin tecellisi niteliğindeki Muğla 
buluşması geleceğe dönük umutların yeşerdiği büyük bir 
coşku ile sona erdi.

Yalçın: Darbeci Zihniyetten Millet Rahatsız

1 Mart 2017

 “Memur-Sen’e Davet Tercih Evet” buluşması İzmir ’de 
gerçekleştirildi. Çevre il lerden de katılımın olduğu 
programda konuşan Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın 
kamu görevlileri için istikrarın önemli olduğunu dile 
getirerek “Durmadan seçimlerin yaşandığı bir ülkede 
iyileşme olmaz. Bizimle beraber dünya savaşından 
çıkanların aldığı mesafe belli bizim aldığımız mesafe 
belli. Bizim gibi ülkelerin üzerinde her zaman oyunlar 
oynanır. NATO’ya bulaştıktan sonra başımız beladan 
kurtulmadı. Biz kamu görevlileri olarak ‘ istikrar ’ diyoruz. 
Çünkü biz istikrarın olduğu dönemler ekmeğimizin 
hakkını koruyabiliyoruz. 16 Nisan’da uzun dönemli iktidar 
süreçlerinin başlayacağı, istikrarın süreceği ekonomik 
kalkınmanın kalıcı olacağı, dolar borsa dalgalanmaları 
i le milletin sinirleriyle oynanmayacağı bir ülke için 
tercihimiz ‘evet ’ diyoruz” ifadelerini kullandı.

HÜKÜMET SİSTEMİ
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Yalçın: “İstikrar, İstikbal ve İstiklal Diyoruz”

2 Mart 2017

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, “Memur-Sen’e 

Davet Tercih Evet” buluşmaları kapsamında Eskişehir ’de 

teşkilatına seslendi. 1 milyon 111 bin 111 üye hedefinin 

neden önemli olduğunu ve 16 Nisan’daki halk oylamasında 

neden “Evet” denilmesi gerektiğini anlattı. 16 Nisan’da 

yapılacak halk oylamasına il işkin değerlendirmelerde 

bulunan Yalçın, emeğin hakkının korunabilmesi için 

istikrara ihtiyaç olduğunu dile getirerek “16 Nisana kadar 

‘emek’ kadar ‘evet ’ için de çalışacağımızı ifade ederek 

yola revan olduk çünkü 16 Nisan, bu ülkede istikrarsız 

zemini yok edecek, umudu büyütecek, uzun hükümetler 

dönemini başlatacak, bu ülkenin kalkınmasının ana 

başlangıç noktası olabilecek bir tarih. Bu ülkenin ana 

sorunu, temel sorunu istikrarsızlık. Bu ülkede yönetim 

sorunu var. Parlamenter sistem bu ülkeye huzur 

getirmedi. Parlamenter sistem bu ülkenin büyümesine 

fırsat oluşturmadı. 93 yıll ık cumhuriyet, 65’inci hükümet, 

1,5 yılın altında bir hükümet etme süresi var. Böyle bir 

zeminde büyüme olur mu? Kalkınma olur mu? 2 yılda 

değişen hükümetler ne zaman iş yapacaklar. İstikrarsız 

dönemlerin en büyük mağdurlarından biri de kamu 

görevlileridir. Bir gecede artan faizleri hatırlayın. 

Enflasyon canavarı bizleri ne hale getirmişti bir 

düşünün? Onun için istikrar diyoruz. Onun için istikbal 

diyoruz. Onun için istiklal diyoruz” ifadelerini kullandı.

Almanya’nın Yasakçı Tutumuna Yalçın’dan 
Tepki Geldi

7 Mart 2017

Memur-Sen tarafından ülke genelinde başlatılan 
“Memur-Sen’e Davet Tercihimiz Evet” buluşması Konya’da 
gerçekleştirildi. Programda konuşan Ali Yalçın, “Memur 
Sen kuruluşundan bu yana vesayetle mücadele etmiş bir 
konfederasyondur. Bu toprakların değerleriyle hareket 
eden erdemliler hareketidir. Memur-Sen Türkiye’nin en 
büyük emek örgütüdür” dedi. 

16 Nisan’da gerçekleştirilecek olan Halk Oylaması 
hakkında da değerlendirmelerde bulunan Yalçın, 
“İstikrarsız dönemlerin en büyük mağdurlarından biri de 
kamu görevlileridir. Bir gecede artan faizleri hatırlayın. 
Enflasyon canavarı bizleri ne hale getirmişti bir düşünün? 
Onun için istikrar diyoruz. Onun için istikbal diyoruz. 
Onun için istiklal diyoruz. Onun için Memur-Sen’e davet, 
Tercihimiz evet diyoruz” dedi.
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Konuşmasında Almanya’nın tepki çeken yasak kararlarına 
da değinen Yalçın, “İki bakanımızın konuşmasına izin 
vermeyen Almanya, bugün Avrupa demokrasinin ve 
hürriyetinin ne olduğunu bize açık seçik gösteriyor. Her 
fırsatta Türkiye’deki demokrasiye dil uzatan, özgürlük 
ve insan hakları ihlallerinden bahseden bir kıtanın 
motor gücünün içler acısı durumuna şahit oluyoruz 
bu günlerde. Mülteci korkusuyla her fırsatta ülkemize 
gelen Şansölyenin, ülkesi Almanya. Demek ki neymiş? 
Avrupa kendine demokratmış. Demek ki neymiş? Kendi 
çıkarına dokunduğu zaman demokrasi ve özgürlükler 
rafa kalkıyormuş. Aslında bütün bunlar batmakta olan 
bir kıtanın görüntülerinden ibaret.” diye konuştu. 

Çorum İradesini Gösterdi

8 Mart 2017

Çorum’da da “Tercih Evet” buluşmasının heyecanı 
hâkimdi. Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı Levent 
Uslu ve Bem-Bir-Sen Genel Başkanı Mürsel Turbay ’ın 
katıldığı programda demokrasi tarihinden kısa bir kesit 
sunuldu. Darbelerle sekteye uğratılan demokrasimizin 
artık daha güçlü olduğu ve bunun 16 Nisan’da zirveye 
ulaşacağı vurgulandı. Memur-Sen’in evet tercihinin 
siyaset üstü bir karar olduğunun altı çizildi. Millet ve 
memleketin bekasını i lgilendiren bir konuda tarafsız 
kalmanın mümkün olmadığı belirtildi. Çorumlular da 
16 Nisan’daki büyük atılım için çalışacaklarının sözünü 
verdiler.

Tonbul: Milli Egemenlik İçin ‘Evet’ Diyoruz

12 Mart 2017

Memur-Sen Konfederasyonu tarafından 81 ilde düzenlenen 
“Memur-Sen’e Davet, Tercih Evet” programlarının 
Sinop ayağı, Sinop Gençlik Merkezi Salonunda yapıldı. 
Toplantıya Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı ve Enerji 
Bir-Sen Genel Başkanı Hacı Bayram Tonbul, Bayındır 
Memur-Sen Genel Başkanı Soner Can Tufanoğlu, Memur-
Sen Sinop İl Temsilci Başkanı Hasan Tüyüboz, hizmet 
kollarına bağlı sendikaların şube başkanları  ve çok 
sayıda davetli katıldı.

Programda konuşan Tonbul 16 Nisan referandumu için, 
“Memur-Sen’e davet, Tercihimiz Evet” diyerek seferberlik 
başlatıldığını belirterek, “Türkiye’nin en büyük emek 
örgütü olarak bir çağrıda bulunmak için bir aradayız. 
Direnişin yoğurduğu maziden aldığımız güvenle, yeni 
ufukların haberini vermek için saflarımızı daha da 
sıklaştırdık. Ufkumuz, yeniden büyük Türkiye ve Adil 
bir dünyadır. 28 Şubat’ın zemherisinde direncimizle 
baharın muştusu olduk. Yalancı bahar oluşturmak için 27 
Nisan’da okunan bildiriye karşı, yerli ve milli duruşumuzla 
hakiki baharın şiirini okuduk. 17-25 Aralık’ta dışarıdan 
icazetlilere karşı bin yıl l ık mayamızın sözünü söyledik. 
15 Temmuz gecesinde iyiler ve yerlilerin, tarihin en 
büyük direnişini gösterdik” dedi.  Halk oylaması süreci 
hakkında da değerlendirmelerde bulunan Tonbul, “Büyük 
Memur-Sen ailesi olarak ‘milli egemenlik için evet’ 
diyoruz. Bağımsız ve tarafsız yargı, bağımsız ve güçlü 
Türkiye, iradesine sahip bir ülke için ‘evet ’ diyoruz” dedi.
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Bayraktutar: Küresel Irkçı Planları “Evet” 
Diyerek Bozacağız

14 Mart 2017

“Memur-Sen’e Davet Tercih Evet” buluşması Artvin’de 

gerçekleştirildi.  Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı ve 

Diyanet-Sen Genel Başkanı Mehmet Bayraktutar, Eğitim-

Bir-Sen Başkan Vekili Latif Selvi, AK Parti Artvin Milletvekili 

İsrafil Kışla, Memur-Sen İl Temsilcisi İbrahim İnce ve 

Memur-Sen Konfederasyonu’na bağlı diğer sendikaların 

şube başkanları ile çok sayıda davetli katıldı. 

Programda konuşan Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı 

ve Diyanet-Sen Genel Başkanı Mehmet Bayraktutar, “Bu 

millete elbise biçmeye çalıştılar. Artık biçtiğiniz elbise-

ler bize dar geliyor. Artık elbisemizi de biz biçeceğiz. 

Geleceğimize de biz karar vereceğiz” dedi. Batı ’da yük-

selen ırkçı yaklaşımları konuşmasında eleştiren Bayrak-

tutar, “Güçlü bir Türkiye istemiyorlar. Biliyorlar ki güçlü 

bir Türkiye daha adil bir dünyanın habercisi olacaktır. 

Birliğimize sahip çıktık, kanlı projelerini bozduk. Yet-

medi, ekonomik manipülasyonlarla karşımıza çıktılar. 

Millet oyunu gördü, oyunlarını bozdu, istikrarına sahip 

çıktı. Bugün de ayaktayız. Yeniden büyük Türkiye daha 

adil bir dünya için irademize sahip çıkıyor “Evet” diyoruz. 

Bu “Evet” i le dünyanın 5’ten büyük olduğunu gösteriyo-

ruz. Bu “Evet” i le terör koalisyonunu, vesayetçileri ve üst 

akılları batının küresel ırkçı planlarını alt ediyoruz” diye 

konuştu.

“Kamu Görevlileri İstikrar İstiyor”

14 Mart 2017

Yurt genelinde gerçekleştirilen “Memur-Sen’e Davet 
Tercih Evet” buluşmalarının Denizli ayağı da coşku 
ve heyecana sahne oldu. Memur-Sen Genel Başkan 
Yardımcısı Günay Kaya ve Ulaştırma Memur-Sen 
Genel Başkanı Can Cankesen’in katıldığı programda 
Cumhurbaşkanlığı Hükümet Sistemi’nin Türkiye’ye 
kazandıracakları anlatıldı. Cumhuriyet tarihi boyunca 
istikrarsız yönetimlerin olduğu ve bunun ekonomiye 
büyük zarar verdiğinin hatırlatıldığı Denizli programında 
yeni Türkiye’ye olan inanç vardı. Kaya, Memur-Sen’in 
neden evet dediğini anlatırken Cankesen ise Memur-
Sen’in aldığı bu sorumlulukla değerlerinin gereğini 
yerine getirdiğini anlattı.
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Tonbul: Güçlü ve Büyük Türkiye İçin “Evet” 
Diyoruz

15 Mart 2017

Memur-Sen Konfederasyonu tarafından Türkiye genelinde 
düzenlenen “Memur-Sen’e Davet, Tercih Evet” Kırıkkale 
programı, İl Müftülüğü Salonunda gerçekleştirildi. 
Toplantıya Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı ve Enerji 
Bir-Sen Genel Başkanı Hacı Bayram Tonbul, Bayındır 
Memur-Sen Genel Başkanı Soner Can Tufanoğlu, Enerji 
Bir-Sen Genel Başkan Vekili  Mehmet Doğan, Genel Başkan 
Yardımcıları Cemil Şentürk, Gürkan Kaya, Mehmet Reşit 
Gürbüz, Memur-Sen Kırıkkale  İl Temsilci Oktay Sümer ve 
hizmet kollarına bağlı sendikaların şube başkanları  ve 
çok sayıda davetli katıldı. 

Türkiye’nin, yapacağı anayasa halk oylamasıyla tüm 
mazlum milletlere örnek olacağını belirten Tonbul, 
“Yeni anayasa Türkiye’nin umudu olduğu kadar, mazlum 
coğrafyanın da umudu olacak. 16 Nisan önümüze 
sunulmuş bir fırsat. Zalimlere karşı masaya yumruğunu 
güçlü bir şekilde vuracak bir Türkiye için fırsat. Bu yüzden 
yeniden büyük bir Türkiye, güçlü bir Türkiye ve istikrar 
için anayasa referandum unda “Evet” diyeceğiz” dedi.

Uslu: Değerlerimizi Kuşanıp, Geleceğimize 
Sahip Çıkıyoruz

15 Mart 2017

Memur-Sen tarafından ülke genelinde başlatılan “Memur-

Sen’e Davet Tercih Evet” buluşması Bilecik Bozüyük’te 

gerçekleştirildi. Bilecik’in Bozüyük ilçesi Metristepe 

Kültür ve Kongre Merkezi’nde yapılan programda 

konuşan Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı Levent 

Uslu, 16 Nisan’ın vesayetten çıkış olduğunu ve batının bu 

yüzden korktuğunu, yapılan bu son algı operasyonların 

da milli iradeyi sona erdirmek için yapıldığını söyledi. 

Levent Uslu, “Biz her daim hazır olacağız. Hiç kontağı 

kapatmayacağız. Bu toplantılar alana inme, milli iradeye 

sahip çıkma toplantılarıdır. Sosyal medyadan fetihler 

yapma zamanı değil sahalara inme zamanıdır. Bizler 

üyelerimizin maaşlarını artırmak, sosyal haklarını 

iyileştirmek için çalıştık. Memurumuz için en iyisi neyse 

onun için uğraştık. Bizim asli görevimiz ise; bir sivil 

toplum örgütü olarak ülkemizde yaşanan sıkıntıların 

çözümcüsü olmaktır.” diye konuştu.
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mur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, “Onun için bunu iktidar 
partisi, muhalefet partisiyle sınırlayarak ‘ya oradansın 
ya buradansın’ yaklaşımıyla insanları farklı kulvarlara 
çekme yarışı olarak görenler hata ediyor. Bu konu millet 
ve memleket meselesidir” ifadelerini kullandı.

Yalçın, “İstikrarın olmadığı bir düzlemde Türkiye’nin 
ayakta kalma şansı zayıflar. Suriye’de bütün dünya ope-
rasyon yapıyor. Oradaki çeşitli terör örgütlerine havale 
ettikleri bir kavgayla 5 milyon insan evinden, yurdundan 
edildi. Bunun 3 milyonu Türkiye’de. Suriye’nin ne olacağı 
konusunda henüz netlik yok. Her zaman patlamaya hazır 
bir bomba gibi. Dünyada söz sahibi olmaya devam etmek 
istiyorsak, mazlumların umudunu büyütmek, mağdurla-
rın yanında safımızı tutmak istiyorsak, yeniden büyük 
Türkiye idealini gerçekleştirmek zorundayız. Biz, bunun 
için ‘Evet ’ diyeceğiz, milletle başlayan yolculuğumuzu 
milletin yanında, güçlenerek sürdüreceğiz” şeklinde ko-
nuştu.

Balıkesir “Evet” Dedi

16 Mart 2017

Ege’nin incisi Balıkesir, evet iradesinin vücut bulduğu 
“Tercih Evet” programına akın etti. Memur-Sen Genel 
Başkan Vekili ve Sağlık-Sen Genel Başkanı Metin Memiş 
ve Birlik Haber-Sen Genel Başkanı Ömer Budak’ın 
katıldığı programa Balıkesirli ler yoğun ilgi gösterdiler. 
Memiş, vesayetin feshi için evet dediklerini ifade etti. 
Birlik Haber Sen Genel Başkanı Budak ise, bir erdemliler 
hareketi olan Memur-Sen’in sorumluluk aldığını belirterek 
evet oylarını hep birlikte büyüteceklerini söyledi. 

Yalçın: Büyük Türkiye İdealini 
Gerçekleştireceğiz

21 Mart 2017

Memur-Sen Konfederasyonu tarafından ülke genelinde 
gerçekleştirilen “ Memur-Sen’e Davet, Tercih Evet” buluş-
ması Ankara MEB Şura Salonu’nda gerçekleştirildi. Yoğun 
ilginin olduğu programa Memur-Sen Onursal Başkanı ve 
TBMM Meclis İdari Amiri Ahmet Gündoğdu ile Memur-Sen 
Genel Başkanı Ali Yalçın’ın yanı sıra, Memur-Sen Genel 
Başkan Yardımcıları Mehmet Bayraktutar, Mehmet Emin 
Esen, SGK Yönetim Kurulu Üyesi ve Akif İnan Vakfı Baş-
kanı Ahmet Özer ile Memur-Sen Konfederasyonu’na bağlı 
sendikaların yönetim kurulu üyeleri i le çok sayıda davetli 
katıldı.

Referandum konusunun sadece siyasete bırakılama-
yacak kadar hayati bir mesele olduğunu belirten Me-
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Esen: 16 Nisan’da Daha Fazla Özgürlük için Evet 
Diyeceğiz

3 Nisan 2017

Yalova’da düzenlenen “Memur-Sen’e Davet, Tercihimiz 

Evet” programı yoğun ilgi gördü. Programa Memur-Sen 

Genel Başkan Yardımcısı Mehmet Emin Esen, Kültür 

Memur-Sen Genel Başkanı Mecit Erdoğan, Yalova Memur 

Sen İl Temsilcisi Uğur Hakan Tan, Ak Parti Milletvekili 

Fikri Demirel i le Memur-Sen’e üye sendikaların Şube 

Başkanları ve çok sayıda davetli katıldı.Zafere Odaklandık

Programda konuşan Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı 

Mehmet Emin Esen, kritik bir süreçten geçildiğini ifade 

ederek, “Ülkemize dört biryandan taarruz devam ediyor.  

Teyakkuzdayız. İstikametimiz net. Zikzak, taviz ve 

çelişki yok. Kuşatmayı 15 Temmuz gecesi yardık, zafere 

odaklandık. Şimdi istikameti ıskalamak yok. İstikameti 

ıskalayan millet, daha başlamadan kaybetmiştir.   

İstikameti ıskalamayacağız. Mücadeleci ve davetçi 

olacağız. İyil iği kuşanıp, kötülüğü reddedeceğiz. Mutlak 

doğruya teslim olacağız. Duruşumuz mutlak doğrunun 

temsilcisi olmaktır” dedi. Halk Oylaması sürecini de 

konuşmasında değerlendiren Esen, “16 Nisan’da daha 

fazla özgürlük, daha fazla demokrasi fırsatı kapımızı 

çalmış olacak. Bizler özgürlüklerine aşık bir toplum 

olarak, 16 Nisan’da kapımızı daha fazla özgürlüğe 

sonuna kadar açacağız. Daha fazla ekmek, daha fazla 

özgürlük, daha fazla refah ve daha fazla adalet için 

‘Evet ’ diyeceğiz” diye konuştu.

“Dünya Beşten Büyüktür” İradesine Evet 
Diyoruz

3 Nisan 2017

“Memur-Sen’e Davet, Tercih Evet” programı İçişleri 
Bakanı Süleyman Soylu, Memur-Sen Genel Başkan Vekili 
Metin Memiş’in katılımı ile gerçekleştirildi. 

Konuşmasında “Evet” diyerek “Dünya beşten büyüktür” 
iradesine sahip çıktıklarını söyleyen Memiş, mazluma el 
uzatan güçlü Türkiye ideali için çalıştıklarını, ülkemizin 
bağımsızlığına halel getirecek her ne varsa karşı 
durduklarını ifade etti. Cumhurbaşkanını seçemeyen 
Meclis, Cumhurbaşkanı seçtirilmeyen Meclis fotoğrafını 
bir daha görmek istemedikleri için ‘evet ’ dediklerini dile 
getiren Metin Memiş, “Bu fotoğrafların ürettiği çatışma 
ve kamplaşmaların bedelini de ödedik. Cumhurbaşkanlığı 
Hükümet Sistemi’nin de bu riski ve geçmişte yaşanmış 
tehlikeleri ihtimal olmaktan dahi çıkaracağına 
inanıyoruz. Bu yüzden ‘evet ’ diyoruz.” şeklinde konuştu.
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on yıllarını, yüzyıllarını i lgilendirebilecek en köklü ve 
sistemli değişikliği oylayacağız” diye konuştu. Türkiye’de 
parlamenter sistemin işlevini artık yerine getiremediğini 
vurgulayan Yalçın, “Türkiye’de parlamenter sistemin 
gidebileceği yer bu kadardır, bundan sonrası ite kaka 
olur. Ama Türkiye bu ortamda, dünya haritasının yeniden 
şekillendirildiği, yanı başımızın kan gölüne döndüğü ve 
her geçen gün yeni tuzakların kurulduğu bir zeminde 
buradan çıkamaz. Onun için 16 Nisan bu anlamda Türkiye 
için bir şans” ifadelerini kullandı.

Yalçın: 16 Nisan Türkiye İçin Bir Şans

4 Nisan 2017

Tekirdağ’da gerçekleştirilen Memur-Sen’e Davet Tercih 
Evet programına, Memur-Sen Genel Başkanı Yalçın’ın 
yanı sıra Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı Levent 
Uslu ile çok sayıda davetli katıldı. 

Türkiye’nin birkaç güçlü hükümet dışında yönetim 
sisteminden kaynaklı istikrar sorunu yaşadığını anlatan 
Yalçın, “Bu ülkenin sorunu istikrarsızlık. Bu ülkenin 
sorunu, bulunduğu coğrafi konum dolayısıyla bir çok 
operasyona maruz kalmasıdır. Bunları gören, bunları 
bilen bir teşkilat olarak 1961 Anayasası’nda millet 
iradesini araklayan, millet iradesini bazı kurum eliyle 
yürütülür diyerek bazı yerlere ciro eden, o düzeneği 
1982’de anayasa ile takip eden bu vesayet sistematiğini 
görüp 35 yıl sonra mevcut darbe anayasasına il işkin 
olarak şimdiye kadar yapılmış olan 18 değişiklikten 
sonra cerrahi müdahale anlamı taşıyan hükümet sistemi 
değişikliğine kayıtsız kalmak Memur-Sen’in entelektüel 
kapasitesine hakaret etmek olur. Çünkü Memur-Sen’e 
profesör üye, doçent üye, araştırma görevlisi, uzman 
üye, öğretmen, mühendis, hemşire, doktor, din görevlisi, 
bütün kamu görevlileri buraya üye. Dolayısıyla burası 
ülkenin entelektüel kitlesi. ‘Bu işi siyasilere bırakın, bu iş 
sizin işiniz değil ’  diyorlar. Hayır. Bu iş tamda bizim işimiz. 
Çünkü bu bir seçim değil, siyasi partilerin iktidara gelme 
mücadelesi değil, bu bir halk oylaması. Ülkenin gelecek 



OL AĞAN GENEL KURUL FAALİYET RAPORU CUMHURBAŞKANLIĞI HÜKÜMET SİSTEMİ’NE GEÇİŞ SÜRECİNE KATKILARIMIZ

390 391

Yalçın: Türkiye Kalkınırsa İnsanlık Kazanacak

5 Nisan 2017

Bursa’da gerçekleştirilen Memur-Sen’e Davet Tercih Evet” programına, Memur-Sen Genel Başkanı Yalçın’ın yanı sıra AK 
Parti Milletvekili ve İçişleri Eski Bakanı Efkan Ala da katıldı. Bursa’da coşkulu kalabalığa hitap eden Memur Sen Genel 
Başkanı Ali Yalçın, “Türkiye şu an önemli bir sürece doğru gidiyor. Bu süreçte Memur-Sen ailesi olarak bizim inisiyatif 
almamamız asla beklenemez. Çünkü bu iş bir siyasal harekât işi değil. Her ne kadar siyasal harekatlar milletin önüne 
getirme fırsatını oluşturmuşlarsa da bu aslında bizim tam bir yıl önce Şubat ayında 360 STK’yı bir araya getirerek Memur-
Sen ailesi olarak Türkiye anayasa platformunu oluşturarak Cumhurbaşkanının Ankara’da katıldığı üç bin kişinin katıldığı 
toplantıda yeni Anayasa için hemen şimdi diyerek çağrıda bulunan ve Türkiye’nin en büyük ihtiyacının 82 model darbe 
Anayasa’sının tasfiyesi ve milletin Anayasa’sının tahkimatı olması gerekir diye sesini yükselten bir kitleyiz. Uluslararası 
Anayasa kongresi, Anayasa araştırması, Anayasa raporlarıyla bu sürece en ciddi katkıyı veren ve Türkiye’nin kapasitesi 
olarak bu sürecin önemini de biz anlarız diye düşünüyorum” ifadelerini kullandı.
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Uslu: “Evet” Demek Daha Adaletli Bir Dünyanın 
Öznesi Olmaktır

10 Nisan 2017

Memur-Sen Genel Başkan yardımcısı Levent Uslu 
‘Sivil Dayanışma Platformu’nun Siirt ve Batman halk 
buluşmaları programlarına katıldı. Programlara  Memur-
Sen Genel Başkan Yardımcısı Levent Uslu, Avrupa 
Birliği Bakan Yardımcısı Ali Şahin, Cumhurbaşkanı 
Başdanışmanı Ahmet Selim Köroğlu, Akdeniz Üniversitesi 
Hukuk Fakültesi Öğretim Üyesi Prof. Dr. Muharrem 
Kılıç, Memur-Sen İl Temsilcileri i le bağlı sendikaların 
şube başkanları katıldı. Programların moderatörlüğünü 
Mehmet Şahin yaptı.

Programlarda konuşan Memur-Sen Genel Başkan 
Yardımcısı Levent Uslu, Önümüzdeki süreç, “emri bil 
maruf, nehyi anil münker”in artacağı bir süreç olacak. 
Her alanda, her platformda, her bölgede irademize sahip 
çıkacağız. Çünkü biz, daha adaletli ,  daha hakkaniyetli bir 
dünya istiyoruz. Emeğin değerinin bilindiği, çalışanların 
sevindiği bir sistem olsun diyoruz” dedi.

Yalçın: Evet Diyeceğiz, İnsanlığın Büyük 
Özlemlerini Gerçekleştireceğiz

11 Nisan 2017

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Siirt ’te düzenlenen 

“Memur-Sen’e Davet Tercih Evet” programına katıldı. 

Memur-Sen Siirt teşkilatının yoğun ilgi gösterdiği 

programa Yalçın’ın yanı sıra Ak Parti Genel Başkan 

Yardımcısı ve Siirt Milletvekili Yasin Aktay, Bem-Bir-Sen 

Genel Başkan Yardımcısı Medeni Sevinç de katıldı. 

Konuşmasında Türkiye’nin büyük bir dönüşümün eşiğinde 

olduğunu belirten Yalçın, “Türkiye tarihi bir tercihin 

eşiğinde. Önümüzde iki seçenek olacak; Ya Türkiye’nin 

yerinde saymasına, demokrasi diye bize yutturulan 

vesayet odaklarının giderek büyümesine ve güçlenmesine 

sebep olan bir sistemle devam edeceğiz veya Türkiye’nin 

önünü açacak, istikrarın da getirisiyle ekonominin 

büyüdüğü ve refah seviyesini arttıracak, doğrudan 

millet iradesini esas alan bir sistemle yeniden bismillah 

diyeceğiz. Evet diyeceğiz. Sadece bu ülkenim rüyalarını 

değil, insanlığın büyük özlemlerini gerçekleştirmek için 

sonuna kadar direneceğiz” ifadelerini kullandı.Memur-

Sen’in yeni hükümet sistemi ile ilgili almış olduğu 

insiyatifin detaylarına değinen Yalçın, “Biz milyonlarca 

kamu çalışanının hakkı için çalışan, onların alın terinin 

hakkının ödenmesi noktasına mücadele eden bir emek 

örgütüyüz. Ancak, emek yalnızca maaş pazarlığı yaparak 

korunmaz. Emeğin erimesine ve yok olmasına neden 

olan, emeğin karşılığının değersizleşmesine neden olan 

ne varsa onun karşısında durmak da gerekir” dedi.
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getireceğiz. Bu ülkenin geleceğine dair yatırımımızı 16 
Nisan’da yapmış olacağız. Bunu yapmak için yola revan 
olduk” ifadelerini kullandı. Yalçın, tarihi günlere şahitlik 
edildiğini belirterek “Çok önemli bir tarihe ilerliyoruz. 
Sayılı günler, saatler kaldı. Biz sürece iki ay önce 
başlarken, Cumhurbaşkanı daha maddeleri onaylamadan, 
iki ay sadece emek için değil, aynı zamanda hararetle 
‘Evet ’ için çalışacağız diyerek sahaya inmeyi, sorumluluk 
almayı, bu teşkilatın entelektüel yapısına ve birikimine 
uygun bir davranış olarak gördük” şeklinde konuştu.

Yalçın: Gelecek İçin Yatırımlarımızı 
‘Evet’lerimizle Yapacağız

13 Nisan 2017

Türkiye tarihi referanduma yaklaşırken “Memur-Sen’e 
Davet, Tercih Evet” programlarından birisi Mersin 
Atatürk Kültür Merkezi’nde gerçekleştirildi. Düzenlenen 
programa Genel Başkan Ali Yalçın, Kalkınma Bakanı Lütfi 
Elvan katıldı. 16 Nisan’da yapılacak referandumun büyük 
bir fırsat olduğunu belirten Yalçın, “Bu ülke ilk defa 
bu fırsatı yakalıyor. Şimdiye kadar yapılan seçimler, 
tartışmalar ülkenin önünü açabilecek fırsatı içerisinde 
barındırmadı. Aradan geçen dalgalı kur gibi inip çıkan 
toplumsal olaylar, darbe girişimi, işgal hareketi, hükümet 
değişikliği, 7 Haziran 1 Kasım arasındaki istikrarsızlık… 
Dolar kur oynadı, bizim aklımız yerinden oynadı. Onun 
için bu ülkeyi önce istikrara kavuşturmak lazım. Ülkeyi 
sağlama almadan kazanımları sağlama almak mümkün 
değil” diye konuştu.

İki aylık süreçte 81 il ve 100 ilçede sürdürülen “Memur-
Sen’e Davet Tercih Evet” programlarının güçlü bir ‘Evet ’in 
habercisi olduğunu dile getiren Yalçın, “Evet diyeceğiz ve 
umudu büyüteceğiz. Her ne kadar sorunlarımız fazla olsa 
da umudumuz sorunlarımızdan çok daha fazla. Memur-
Sen ailesi olarak tarihe karşı sorumluluğumuzu yerine 
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Yalçın: Şimdi, Yeni Bir “Besmele” Zamanı

15 Nisan 2017

81 il ve 350’ü aşkın ilçede düzenlenen “Memur-Sen’e 

Davet, Tercih Evet” programının finali İstanbul’da büyük 

bir coşkuyla gerçekleştirildi. Başbakan Yardımcısı 

Numan Kurtulmuş’un da katıldığı programda konuşan 

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, “15 Temmuz’daki 

Nöbet, 16 Nisan’da ‘Evet ’ i le taçlansın diye sahadaydık, 81 

İl ,  100 İlçe hedefledik, 350 merkezi aştık ve yüz binlerle 

buluştuk. Şimdi yeni bir ‘besmele’ zamanı. Bir kişiden ne 

olur diyemeyiz. Biz birlerin hikâyesi ve bereketiyiz” dedi.

Memur-Sen Genel Başkan Yardımcılarının da katıldığı ve 

büyük coşkunun yaşandığı programda Yalçın, Türkiye’nin 

vesayetten arınma, milli iradeyi, millet iradesini tahkim 

etme, hakemin de hâkimin de millet olduğu bir zemine 

geçme tarihi olduğunu söyledi. Yalçın, “Bu ülkenin sorunu 

istikrar. Bu ülkeyi yönetsel istikrarı yakalarsa bizim 

ekmeğimiz büyüyecek mutfağımıza giren pay artacak, 

yoksa yerinde saymaya devam edeceğiz.” diye konuştu.
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adından çok, krizlere kapalı, çözümlere açık bir 
sistemin varlığını önemsiyoruz. Benimsenecek modelin, 
statükoculuğa ve otoriterliğe kapalı,  yeniliğe, l ider ve 
iktidar değişimine açık olmasını istiyoruz. Bizim dikkat 
çekmeye çalıştığımız nokta; tabanı yönetim sürecine 
dâhil eden, dışlayıcı olmayan, herkesin kaybetmesine ya 
da bir kısmının kazanıp bir kısmının kaybetmesine değil 
herkesin kazanmasına imkan veren bir sistemin mümkün 
olduğudur. Yoksulluğa izin vermeyen, örgütlenmeye 
uygun, bürokrasiyi denetleme gücü yüksek, demokratik 
ve sivil bir model olmasıdır.” İfadelerini kullandı.

İki gün süren programda Abdurrahman DİLİPAK, Prof. 
Dr. Ahmet İYİMAYA, Avni ÖZGÜREL, Prof. Dr. Burhan 
KUZU, Prof. Dr. Ender Ethem ATAY, Fatih BAYHAN, Prof. 
Dr. Gonca BAYRAKTAR DURGUN, Halide İNCEKARA, Prof. 
Dr. Haluk ALKAN, Hasan Celal GÜZEL, Prof. Dr. Kezban 
HATEMİ, Oral ÇALIŞL AR, Prof. Dr. Osman CAN, Ozan 
CEYHUN, Özay ÖZSÜER, Doç. Dr. Ulvi SARAN gibi önemli 
isimler de sunum yaptı. 

Yalçın: Büyük Türkiye`nin Vizyon Belgesi 
Yeni Anayasa Olmalıdır

13 Mayıs 2015

Bem-Bir-Sen tarafından organize edilen “Başkanlık 
Sistemi Çalıştayı”na katılan Memur-Sen Genel Başkanı Ali 
Yalçın, “Yeniden Büyük Türkiye’nin vizyon belgesi olacak 
yeni anayasayı da, hükümet sisteminin şeklini de TBMM ve 
halkın iradesi belirleyecektir” dedi. Başkanlık sisteminin 
demokratik bir zeminde tartışılması gerektiğine vurgu 
yapan Yalçın, “Yapılması gereken temsilde adaletin 
sağlanacağı, istikrarın yakalanacağı, yasama, yürütme 
ve yargının birbirlerinin görev alanlarına müdahale 
etmeyeceği kaliteli bir demokratik zemini oluşturmaktır. 
Bu demokratik zemini özgürlükçü, sivil ve demokratik 
Yeni Anayasa’yla oluşturabiliriz” şeklinde konuştu. 

Konuşmasında Yeni Anayasa’nın önemine değinen 
Yalçın, “ Memur-Sen olarak, Yeniden Büyük Türkiye’nin 
iyi devlet yönetimi, iyi hükümet modeli, iyi toplumsal 
ortam ve iyi insanla inşa edilebileceğini düşünüyoruz. 
Dünyaya baktığımızda yaygın olarak başkanlık sistemi 
ve parlamenter sistemlerin uygulandığını görüyoruz.  
Bu iki sistemin melezi olarak tanımlanan yarı başkanlık 
ile rasyonelleştirilmiş parlamenter sistem, süper 
başkanlık sistemi, başkanlı parlamenter sistem gibi 
farklı sistemlerde tartışılmakta ve uygulanmaya 
çalışılmaktadır. Memur-Sen ailesi olarak, sistemin 

Ortak Akıl Platformu: Normalleşme ve 
İstikrar Devam Etmeli

27 Mayıs 2015

Haliç Kongre Merkezi’nde bir araya gelen Ortak Akıl 

Platformu Üyeleri vesayet arayışlarına tepki gösterdi, 

normalleşme ve istikrarın devam etmesi için milli irade 

YENİ ANAYASA, SİVİLLEŞME, DEMOKRATİKLEŞME
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vurgusu yaptı. 203 STK adına ortak bildiriyi okuyan 
Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, “Biz sivil toplum 
kuruluşları olarak; tüm halkımızın ve sesimizi duyan 
herkesin, içinden geçmekte olduğumuz kritik sürecin 
bilincinde olduğuna, davasına, ülkesine ve milletine ve 
topyekûn dönüşümün ruhuna uygun davranıp gerekli 
sorumlulukları yerine getireceğine yürekten inanıyoruz” 
dedi. 

Sivil iradeyi yok saymak için kurulan tezgâhlara, 
hazırlanan kumpaslara izin vermeyeceklerini ifade 
eden Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, “Türkiye’yi 
IMF’ye muhtaç edenleri ve edildiği günleri unutmadık. 
Milletimizin yükselen sesine karşı saldırılarda bulunan  
küresel ve yerli odakların aynı şer grubunun mensubu 
olduğunun farkındayız. Büyük bedeller ödememize, 
yoksullaşmamıza, özgürlüklerimizden, değerlerimizden 
yoksun kalmamıza neden olan o kapkara günlere geri 
dönmeyeceğiz. Bu idrakle; 27 Nisan’da e-muhtıra 
üzerinden gerçekleştirilen vesayet kalkışmasına karşı 
dik duran milletimizin yanında olacağız. Dışarıda 
yazılıp içeride sahneye konan Gezi kalkışması 
senaryosunu boşa çıkaran milletin kararlı duruşunu 
devam ettireceğiz. İhanet amacıyla planlanan 17-25 
Aralık darbe girişimlerini püskürten, paralel tetikçilere 
hadlerini bildiren milletimizi yalnız bırakmayacağız. 
Çözüm Sürecini bitirme amacıyla 6-8 Ekim’de Kobani’de 
sahaya sürülen barbarlığı ve büyük oyunlarını çökerten 
çözümün öz ruhuna desteğimizi sürdüreceğiz.” dedi.

Milletin Tercihine Saygı Duymalı, Mesaj İyi 
Okunmalıdır

8 Haziran 2015

Memur-Sen Konfederasyonu tarafından 25. Dönem 

Milletvekilleri Genel Seçimleri i le ilgili bir açıklama yapıldı. 

Açıklamada; “Seçimlerin ülkemize, demokrasimize, kamu 

görevlilerine ve milletimize hayırlar getirmesini diliyoruz. 

Seçim sürecinin birkaç olay dışında sakin geçmesi, 

milletimizin demokratik olgunluğunu ve demokrasi 

kültürünün seçmen açısından yukarıya doğru ivme 

kazandığını ortaya koymuştur. Seçime katılım oranının AB 

ülkelerinden çok daha yüksek olması vatandaşlarımızın 

iradelerini sandığa yansıtarak demokratik sürecin öznesi 

olma kararlıl ığını tescillemiştir. Seçime katılım oranının 

yüzde 87, meclisin temsil oranının yüzde 95’e ulaşması 

toplumun siyasete ve TBMM’ye olan güvenini de ortaya 

koymuştur.  Seçim sonuçlarına yansıyan milletin iradesinin 

bütün kesimler tarafından doğru anlaşılmasından daha 

önemli olan bu iradeye saygı duyulmasıdır. Biz milletimizin 

kararına saygılıyız.

Seçim sonuçları bir partinin tek başına iktidar olmasını 

mümkün kılmamaktadır. Türkiye’nin 13 yıldır tek parti 

iktidarına dayalı istikrar döneminden yeni siyasi zemine 

geçtiği görülmektedir. Mecliste temsil hakkı elde eden 

dört parti siyasetin teamüllerini de dikkate alarak 

olabilecek en kısa sürede 63. Hükümeti kurmak için 

sorumluluk üstlenmeli ve uzlaşıya açık olmalıdır.

Meclisin geniş tabanlı oluşması, demokratik, sivil 

ve özgürlükçü Yeni Anayasa için bir şans olarak 

kullanılmalıdır. Bu nedenle 25’inci Yasama döneminde 

meclisin temel işlevi yeni anayasa olmalıdır.

Yeni Anayasa açısından kritik eşik olarak görülen Çözüm 

Süreci mutlaka devam ettirilmelidir. Bütün partiler 

ve toplum kesimleri çözüm sürecinin milletin ortak 

beklentisi olduğu gerçeğiyle hareket etmelidir.” denildi.
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Memur-Sen ve KİK üyesi STK`lar’dan CHP, 
MHP ve HDP’ye Ziyaret

18 Haziran 2015

Memur-Sen ve TESK, TÜRK-İŞ, HAK-İŞ, TZOB, KAMU-

SEN, TİSK, TOBB’un yer aldığı heyet sırasıyla CHP, MHP 

ve HDP Genel Merkezleri ’ni ziyaret ederek, parti genel 

başkanlarıyla bir araya geldiler. Görüşmeler sonrasında 

heyet adına basın açıklamasını Türkiye Odalar ve 

Borsalar Birliği (TOBB) Başkanı Rifat Hisarcıklıoğlu yaptı. 

Basına kapalı gerçekleşen görüşmenin ardından komite 

adına açıklama yapan Hisarcıklıoğlu, görüşmede 

seçimlerdeki katılımın ve TBMM’de temsilin yüksek sayıda 

olmasını Türkiye demokrasisi açısından sevindirici 

bulduklarını ifade ettiklerini söyledi. 

STK`lardan ‘Teröre Karşı Sivil İnisiyatif ’

31 Temmuz 2015

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Başbakan Ahmet 
Davutoğlu’nun ve AB-Türkiye Karma İstişare Komitesi 
(KİK) Üyesi Sivil Toplum Kuruluşları ’nın Temsilcilerinin 
katılım sağladığı “Teröre Karşı Sivil İnisiyatif ” 
programında konuştu.

Burada AB-KİK üyesi STK’ların ortak olarak hazırladığı 
bildiriden bir bölüm okuyan Yalçın, Türkiye’nin önemli 
bir süreçten geçtiğini vurgulayarak, “Her türlü terör 

özgürlüklerimizi kısıtlıyor. dikkatlerimizi dağıtıyor ve 
kaynaklarımızı tüketiyor. Terör ve teröristler herkesin 
kendi işine huzur içinde odaklanmasını engelliyor ve 
geleceğimizi karartıyor” dedi. 

Terörün ve teröristlerin çocukların geleceğini 
karartmasına izin vermeyecekleri belirten Yalçın, asla 
oyuna gelmeyeceklerini, ülkenin birliğine, refahına ve 
geleceğine sahip çıkacaklarını, bugün bu amaçla burada 
olduklarını ifade etti. 

“Milletimizin Acısı, Yası ve Teröre Karşı Tavrı Ortaktır” 
diyen Yalçın, “Bu ülkenin kardeşlik iklimine katkı 
sağlayan sağduyulu sivil toplum örgütleri olarak; teröre, 
terör örgütlerine ve terör olaylarına karşı ortak tavır 
sergilemeye devam edeceğiz. Türkiye’nin, milletimizin 
ve Müslüman coğrafyanın kandan, emperyalizmden, 
sömürüden, zulüm ve terörden arındırılması için dün 
olduğu gibi bugün de yarın da sorumluluk almaya hazırız” 
diye konuştu. 

Daha sonra konuşan Başbakan Ahmet Davutoğlu, “Silahlı 
gruplar Türkiye’yi terk edene kadar ve DAEŞ terörü 
Türkiye’ye tehdit olmaktan çıkana kadar operasyonlar 
sürecek. Kimse ham hayal görmesin” dedi. 
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çizdiği, ideolojik ön kabullerden arındırılmış, en geniş 
toplumsal uzlaşıyı temsil edecek ve bireyin devlete karşı 
özgürlüklerinin genişletilmesini sağlayacak yeni bir 
anayasa yazılmalıdır.

Bürokratik oligarşi geleneğinin; Türkiye’nin dinamizmini 
frenlemesine fırsat verilmemeli, siyasi aklı denetleyici 
ve terbiye edici alışkanlıklar tasfiye edilmeli ve 
siyaset kurumu ile bürokrasi arasındaki i l işkiler, bütün 
demokratik ülkelerde olduğu gibi, siyaset kurumunun 
önderliğinde yürütülmelidir. Öte yandan geçmişiyle 
güçlü bağlar kurabilen, kadim medeniyet değerlerini 
taşıyabilen, bununla birlikte gelecek tasarımı yapma 
yeteneğine sahip, özgüveni yüksek bireylerin yetişmesine 
katkı sağlayacak demokratik zihniyet ve düşünce ortamı 
sağlanmalıdır.

Aynı 12 Eylül`e zemin hazırlayan, sokakları yangın 
yerine çevirip yağmalatan ve kardeşi kardeşe kırdırarak 
tankların sokağa çıkmasını sağlayan küresel emperyalizm 
ile cunta ittifakı ve işbirlikçileri dün olduğu gibi bugün de 
rahat durmuyor. Türkiye`nin büyümeye, normalleşmeye 
ve uluslararası arenada söz sahibi olmaya başladığı 
dönemlerde olduğu gibi terör ve şiddet ile vesayetçilerin 
özlem duyduğu kaos havasını el birliği i le meydana 
getirmek için saldırıyorlar.  Son günlerde şiddetini her 
geçen gün artıran hain terör saldırıları açıkça vesayete 
hizmet ediyor, yüzyıllarca üzerinde birlikte kardeşçe 
yaşadığımız topraklarımıza, birlikte yaşama isteğimize 
nifak tohumları ekerek birliğimizi hedef alıyor. İçinden 
geçtiğimiz bu kritik süreçte vesayete hizmet eden terör 
olaylarına karşı milletçe verilecek en güzel cevap; birlik 
ruhu içerisinde, ortak akılla, aklı selime dayalı olarak 
teröre, terör örgütlerine, terörü besleyen ve yönlendiren 
kirli odaklara karşı yekvücut olduğumuzu göstermektir.

Bu duygu ve düşüncelerle Memur-Sen olarak her türlü 
darbenin, vesayetin ve terör örgütlerinin karşısında yer 
almaya, milletle yürümeye devam edeceğimizi belirtiyor, 
tüm darbeleri bir kez daha lanetliyoruz.

Vesayet Arayışlarına “Hayır” Yeni 
Anayasa’ya “Evet”

12 Eylül 2015

12 Eylül ’ün yıldönümü dolayısıyla Memur-Sen Konfede-
rasyonu tarafından yazılı bir açıklama yayınlandı. Ülke-
mizin tarihine kara bir leke olarak geçen 12 Eylül 1980 
darbesinin üzerinden 35 yıl geçti. 35 yıl önce bugün 650 
bin kişi gözaltına alındı, 1,683 bin kişi fişlendi, 50 kişi 
idam edildi, 171 kişinin `işkenceden öldüğü` belgelendi.

 Darbeyle beraber ülkedeki bütün siyasi partiler ve sivil 
toplum örgütleri yasaklandı, TBMM lağvedildi. 14 bin 
kişi yurttaşlıktan çıkarıldı. 30 bin kişi siyasi mülteci 
olarak yurtdışına gitti. Binlerce çalışan işinden atıldı, 
sendikalaşma engellendi, özgürlükler rafa kaldırıldı. 
Kısacası 12 Eylül; kan ve gözyaşının akıtıldığı karanlık bir 
dönem olarak tarihe kazındı. Kara günü kınıyor, aradan 
35 yıl geçmesine karşın halen geçmişe özlem içerisinde 
olarak millet iradesini vesayet altına almaya çalışan 
anlayışları ve  i l legal tüm yapıları kınıyoruz.

Millet iradesine karşı yapılan Gezi kalkışması,17 ve 25 
Aralık darbe girişimleri ve tırmandırılan terör olayları 
vesayetten yana olanların son hamlesi oldu. Milletimiz 
vesayetçilere karşı iradesine sahip çıkarak, taşeron 
örgütlerin oyununu bozdu. Milletimiz ülkesine bundan 
sonra da sahip çıkacak, karanlık yapılar tarafından dizayn 
edilmesine fırsat vermeyecektir. Vesayet arayışlarına 
`Dur` diyen milletimiz, yıl lardır özlemini duyduğumuz 
demokratik, özgürlükçü, sivil bir anayasayla darbeler 
döneminin tamamen kapatılmasını bekliyor.

12 Eylül ’ün tüm izleri, mikro organizmalarına kadar 
ortadan kaldırılmalı, darbe mahsulü bir anayasanın 
mevcudiyeti bir kayıp ve utanç olarak görülmelidir. 
Demokratik, sivil ve özgürlükçü yeni anayasa yapım 
sürecinin uzamasının hem ülkemiz hem de milletimiz 
açısından ekonomik, siyasi ve toplumsal ağır sonuçları 
olacaktır. Çerçevesini temel insan hak ve özgürlüklerinin 
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64. Hükümetten Beklentiler ve Hükümet 
Programına Öneriler

13 Kasım 2015

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Memur-Sen’in 
beklentileri doğrultusunda hazırlanan “64. Hükümetten 
Beklentiler ve Hükümet Programına Öneriler” başlıklı 
raporu Başbakan Davutoğlu’na sundu. Kitapçık haline 
getirilen rapor iki ayrı bölümden, onlarca öneri ve 
tekliflerden oluşuyor.

“Kamu görevlileri ve kamu görevlileri sendikacılığı 
yoğun kamu merkezli çalışma hayatı kesitinde 3. Dönem 
Toplu sözleşmesiyle üretilen, elde edilen çalışma barışı 
ve toplumsal barış yeni kazanımlarla mutlaka devam 
ettirilmelidir” vurgusunun yapıldığı kitapçıkta, Kamu 
görevlilerinin iş güvencesinin tartışıldığı, tartışılacağı 
ya da sona erdirileceği algısı uyandıracak kavram, içerik 
ve hedeflerin kesinlikle Hükümet Programı`nda yer 
almaması gerektiğine vurgu yapılıyor.

Hükümet programının temel başlıkları arasında yer 
alması gereken konuların sıralandığı kitapçıkta, Kamunun 
istihdama öncülük yapması, Yeni Anayasanın yapım ve 
yazımı, kamu görevlilerine grev ve siyaset hakkı talep 
ediliyor. Kılık-kıyafet yasaklarının kaldırılması konusuna 
özel vurgu yapılan kitapçıkta, “Kılık-Kıyafet konusunda 
sınırlama üreten yönetsel düzenlemeler ile fii l i 
uygulamalara son verileceği ve bu kapsamda üniformalı 
kamu görevlilerine yönelik başörtüsü yasağı i le 
erkeklere yönelik kılık-kıyafet yasaklarının kaldırılması 
ivedilikle gerçekleştirilecek işler kapsamında olduğu 
ifade edilmelidir” deniliyor. 

Sendikal örgütlenme hakkının kapsamının genişletilme-
sinin istendiği tekliflerde, Toplu sözleşmenin konu bakı-
mından kapsamının genişletilmesi, kadrolu istihdam ve 
taşeron uygulamasının sonlandırılması isteniyor.

Yargı reformuna da vurgu yapılan kitapçıkta, vesayet 
dönemi izlerinden arınmak için kapsamlı çalışmaların 
yapılması isteniyor. Eğitim sistemine yönelik uyarılarında 

Yalçın: Derhal Özgürlükçü Bir Anayasa 
Yazılmalıdır

20 Aralık 2015

Mardin Artuklu Üniversitesi “Kürt Sorunu ve İslam(cılar)” 
adı altında paneller ve çalıştay düzenledi. Üniversitenin 
rektörlük binasında gerçekleştirilen çalıştaya katılan 
Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın da bir sunum yaptı.

Konuşmasında terör örgtü PKK’ya da eleştiriler getiren 
Yalçın, “Dün eski devlet bugün PKK asimilasyon yapıyor. 
Kınıyorum. Çözüm İslam kardeşliğidir. Hendekler yeni 
vesayet çukurlarıdır. Asit kuyularından farkı yoktur. 
Derhal vesayet çukurları kapatılmalıdır” diye konuştu.

İslamcıların sorunu çözmek için her dönemde büyük 
sorumluluklar aldığını ifade eden Yalçın, “Öncelikle net 
olarak şunu ifade edelim ki; bugün Kürt Sorunu olarak 
isimlendirmeyi tercih ettiğimiz yakın ve uzak geçmişte 
Güneydoğu Sorunu, Terör Sorunu, Şark Meselesi ve 
daha farklı şekillerde isimlendirilen sorunun ortaya 

yer aldığı kitapçıkta, “Ahlak eğitiminin hem ilk hem de 
orta öğretimde temel bir referans ve hedef alanı olarak 
belirleneceği, eğitim sisteminin ‘ insan ve güzel ahlak’ 
arasındaki vazgeçilmez il işki üzerinden yeniden tesis 
edileceği vurgusu Hükümet Programı’nda kesin bir 
şekilde dile getirilmelidir” deniliyor.

Çalışma hayatına il işkin ise 12 ayrı başlıkta onlarca 
önerilerin yer aldığı kitapçıkta, olmazsa olmaz olarak 
“İş Güvencesi” belirtil iyor. Başbakan Davutoğlu’na 
sunulan kitapçıkta, “Kamu görevlilerinin iş güvencesinin 
tartışıldığı, tartışılacağı ya da sona erdirileceği algısı 
uyandıracak kavram, içerik ve hedefler kesinlikle 
Hükümet Programı`nda yer almamalıdır” ifadeleri yer 
alıyor. Kitapçıkta, kamuda iş güvenceli istihdam, gelir 
vergisi mağduriyetinin giderilmesi, 4/C ve 4/B’li lerin 
kadroya geçirilmesi, fii l i  hizmet zammı, ek göstergeler, 
ek ödemelerin emekli maaşına yansıtılması ve disiplin 
cezalarının affı gibi taleplere yer verildi.
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olacaktır. Çerçevesini temel insan hak ve özgürlüklerinin 
çizdiği, ideolojik ön kabullerden arındırılmış, en geniş 
toplumsal uzlaşıyı temsil edecek ve bireyin devlete karşı 
özgürlüklerinin genişletilmesini sağlayacak yeni bir 
anayasa yazılmalıdır” dedi.

Türkiye Anayasa Platformu tarafından yapılan Anayasa 
çağrısı:

Ortak Değeri “İnsan Onuru”, Ortak Hedefi “Güçlü ve Büyük 
Türkiye” Olan Herkese Çağrımızdır!!!

Türkiye, 30 yılı aşkın süredir bireyi risk, özgürlükleri 
tehlike gören ve vesayeti kurumsallaştıran darbe ürünü 
1982 Anayasa’sına itiraz ediyor, fakat bu Anayasa ile 
yönetilmeye de devam ediyor. 

Bugün artık daha net ortaya çıkmıştır ki; toplumsal 
meşruiyetten yoksun 1982 Anayasası, Türkiye’nin yeni 
vizyonuna yol haritası olmaktan uzaktır.

İnsan onurunu, haklarını ve nihayetinde insanı merkeze 
alan, devleti bireyin haklarını koruma, huzuru temin 
etme, ülke kalkınmasını sağlama organizasyonu olarak 
tasarlayan demokratik, sivil ve özgürlükçü yeni anayasa, 
Türkiye’nin öncelikli ihtiyacıdır. 

Bugüne kadar yürürlüğe konulan Anayasaların ortak 
özelliği, devlet aklı ve vesayet ruhuyla yazılmasıdır. 
Millet bu süreçte yoktur. Sivil duruşa, sivil topluma, sivil 
siyasete kapalı anayasacılık mekanizması, milleti devre 
dışı bırakmıştır. 

Şimdi…

Mevcut Anayasa’ya dair itirazlardaki tutarlıl ık, “Yeni 
Anayasa yapmalıyız” kararlıl ığına dönüşmüştür.

Millet “ben varım”, millet iradesi “ben hazırım” diyor. 
Yeni Anayasa’ya dair yoğun taleplerin, yeni anayasa 
içeriğiyle ilgili ,  kapsamlı tekliflerin oluştuğu bir sürecin 
içerisindeyiz. 

Bu yoğun talep ve teklifleri, bir araya getirmek, ortak 
akıl penceresinden kararlı bir sese dönüştürmek üzere, 
Büyük ve Güçlü Türkiye hedefine inanan ve bu hedefe 

çıkmasında,bu sorun üzerinden terör ortamının var 
edilmesinde en az günahı olanhatta hiç kusuru olmayan 
kesim İslamcılardır. Kürt Sorunu’na dönük çözüm 
arayışları ve çabaları noktasında bugünden geçmiş 
doğru bir baktığımızda da, sorunun çözümle buluşması 
için fedakarlık yapan, zemin oluşturan, katkı sunmaya 
çalışan öncü kitlenin de İslamcılar olduğu tarihin kayıt 
altına aldığı gerçeklik olarak karşımızda duruyor. Bugün 
de bu sorunu çözecek yine İslamcılardır. Ülkenin aynı 
zamanda acilen yeni bir anayasaya ihtiyacı vardır” 
şeklinde konuştu.

Türkiye Anayasa Platformu’nun Çağrısına 
250 STK’dan Tam Destek

25 Ocak 2016

16 STK’dan oluşan Türkiye Anayasa Platformu tarafından 
yapılan “Yeni Anayasa İçin Hep Birlikte” çağrısına 250 
Sivil Toplum Kuruluşundan tam destek geldi.  

Anadolu Platformu, ASKON, Birlik Vakfı, Cihannüma 
Derneği, Ensar Vakfı, Hak-İş, HUDER, İHH, İl im Yayma 
Cemiyeti, İnsan ve Medeniyet Hareketi, Memur-Sen, 
MÜSİAD, ÖNDER, TGTV, TÜMSİAD ve TÜRGEV anayasa 
konusunda çalışmalar yürütmek üzere Türkiye Anayasa 
Platformu oluşturdu. Platform, STK’lara bir çağrı metni 
yayınladı. Çağrı metnine 2 günde yaklaşık 250 STK’dan 
destek geldi.

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, amaçlarının yeni 
anayasa konusunda farkındalık oluşturmak, içeriğine 
yönelik sivil önermeler geliştirerek kaynak üretmek, 
toplumun diğer kesimlerince üretilen kaynaklara yönelik 
“uzlaşma temelli” eleştiri ve öneriler üretmek olduğunu 
açıkladı. “Yıllardır özlemini duyduğumuz demokratik, 
özgürlükçü, sivil bir anayasayla darbeler döneminin 
tamamen kapatılmasını bekliyor” diyen Yalçın, 
“Demokratik, sivil ve özgürlükçü yeni anayasa yapım 
sürecinin uzamasının hem ülkemiz hem de milletimiz 
açısından ekonomik, siyasi ve toplumsal ağır sonuçları 
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ulaşmak için gayret gösteren sivil toplum kuruluşları 
olarak “Türkiye Anayasa Platformu” nu kurduk.

Yeni Anayasa için herkesin, her kesimin söyleyecek 
sözü olduğuna inanıyoruz. Yeni Anayasa’nın hep birlikte 
tartışarak, paylaşarak ve uzlaşarak yazılması için yola 
çıkıyoruz. 

Platformun amacı; Yeni Anayasa konusunda farkındalık 
oluşturmak, içeriğine yönelik sivil önermeler geliştirerek 
kaynak üretmek, toplumun diğer kesimlerince üretilen 
kaynaklara yönelik “uzlaşma temelli” eleştiri ve öneriler 
getirmektir.

Kaynakları artırmak, çözümleri çoğaltmak, “işte bu bizim 
anayasamız” diyebilmek için sorumluluk almalı ve Yeni 
Anayasa için artık gecikmemeliyiz. 

Devletin nesne, milletin özne olduğu bir yapım sürecini 
sivil akılla işleterek; yaşayan, kendini unutturan, çözümü 
kolaylaştıran ve “İnsanı Yaşat ki Devlet Yaşasın” temelli 
yönetim ahlakına dayanan bir Anayasa yapmaya odak-
lanmalıyız. 

Böyle bir Anayasayı birlikte yapmak, toplumsal sözleş-
memizi hep birlikte oluşturmak için, sizi de Platformu-
muza katılmaya ve katkı sunmaya bekliyoruz. 

Türkiye Anayasa Platformu’ndan, “Yeni 
Anayasa” Manifestosu

28 Ocak 2016

Türkiye Anayasa Platformu tarafından organize edilen 
“Yeni Anayasa İçin Hep Birlikte” programı Cumhurbaşkanı 
Recep Tayyip Erdoğan’ın katılımıyla ATO Congresium’da 
gerçekleştirildi. Programa, Başbakan Yardımcısı ve 
Hükümet Sözcüsü Numan Kurtulmuş, Adalet Bakanı Bekir 
Bozdağ, Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanı Süleyman 
Soylu, Çevre ve Şehircilik Bakanı Fatma Güldemet Sarı, 
İçişleri Bakanı Efkan Ala, Mill i  Eğitim Bakanı Nabi Avcı, 
Memur-Sen Onursal Başkanı ve TBMM Meclis İdare Amiri 
Ahmet Gündoğdu, Milletvekilleri, “Türkiye Anayasa 

Platformu” Yürütme Kurulu’nda yer alan Memur-Sen, 
Anadolu Platformu, ASKON, Birlik Vakfı, Cihannüma, 
Ensar Vakfı, HAK-İŞ, HUDER, İHH, İl im Yayma Cemiyeti, 
İnsan ve Medeniyet Hareketi, MÜSİAD, ÖNDER, TGTV, 
TÜMSİAD, TÜRGEV ve platforma destek veren 300’ü aşkın 
STK’nın temsilcileri katıldı. Platform adına konuşmayı 
Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın yaptı. 

Yalçın, Türkiye Anayasa Platformu’nun “Yeni Anayasa”nın 
yapılış ve yazılış sürecinde millet adına ses vermek, 
fikir üretmek amacıyla kurulduğunu vurguladı. Yalçın, 
“Bizler, Türkiye’nin çalışma hayatının, fikir dünyasının, 
sermaye kesiminin, sanat, kültür ve spor camialarının 
temsilcileri, gençleri, kadınları, yaşlıları, emeklileri, 
engelli leri olarak ülkemizin yakın dönemdeki en önemli 
hedefinin Yeni Anayasa yapmak olduğuna inanıyoruz. Bu 
inançla, Yeni Anayasa konusunda duyarlıl ığı artırmak, 
birikimimizi ortaklaştırmak, sivil akla dayalı görüş, öneri 
ve kaynak oluşturmak için Türkiye Anayasa Platformunu 
kurduk” dedi.
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sürekli değiştirilmesine rağmen ıslahı mümkün olmayan 
bir metin durumundadır. Esasen mevcut Anayasanın 
kurduğu siyasi ve idari düzen, işte 13 yıl bu ülkeyi 
yöneten partinin ve kadronun çok işine gelir.”

 “Bârika-i hakikat müsademe-i efkardan doğar diye 
biliyorsunuz bir söz var; yani hakikatin ışığı, gerçeğin 
ışığı farklı fikirlerin çarpışmasıyla ortaya çıkar” diye 
konuşan Cumhurbaşkanı Erdoğan, konuşmasına şöyle 
devam etti: “Şimdi sizler bunu yapıyorsunuz, yani 
çoğunlukçu değil çoğulcu bir anlayışla yeni anayasanın 
hazırlanmasını arzu ediyoruz. Anayasa metinleri bir 
toplum sözleşmesidir, öyle de olmalıdır. Oysa bizdeki 
anayasa metinleri dayatmadır, darbe direktifleri olarak 
hazırlanmıştır. Burada bulunan herkes 1960’dan itibaren 
darbecilerin hazırladıkları anayasalarla hayatlarını 
geçirdiler, hayatımızı geçirdik. Gelin darbecilerin değil 

Platformun, yüzlerce sivil toplum kuruluşundan 
oluştuğunu hatırlatan Yalçın, Türkiye Anayasa Platformu 
olarak;  Yeni Anayasa sürecine öncülük yapmak 
istediklerini ifade etti. Yeni Anayasa’nın “devlet bildirisi” 
değil “millet bildirgesi” olması gerektiğine inandıklarını 
belirten Yalçın, “Sivil akılla, özgürlük kalemiyle ve 
demokrasi mürekkebiyle yazılmış yeni bir anayasanın bu 
ülkedeki her bireyin hakkı olduğuna inanıyoruz. 

Türkiye Anayasa Platformu tarafından düzenlenen “Yeni 
Anayasa İçin Hep Birlikte” temalı programa katılarak bir 
konuşma yapan Cumhurbaşkanı Erdoğan, “Millet, kendi 
meselesi olan Yeni Anayasa talebine, kendisini temsil 
eden sivil toplum kuruluşları aracılığıyla sahip çıkıyor. 
Ondan dolayı teşekkür ediyorum. Demokrasiye inanan 
herkesin, milletin talebine saygılı olması gerekir. Her 
kim ki millete sırtını döner, millete rağmen yol yürümeye 
kalkarsa, akıbeti hüsran olur” dedi.

 “Tabi biz yeni anayasa dedikçe birileri bundan çok ciddi 
anlamda rahatsız oluyor. Yeni anayasadan rahatsız 
olanlar mevcut anayasadan memnun demektir” diye 
konuşan Cumhurbaşkanı Erdoğan, sözlerine şöyle devam 
etti: “Halbuki mevcut anayasa yıllar içinde yapılan tüm 
tadilatlara rağmen hâlâ 1960 ve 1980 darbelerinin ruhunu 
taşıyan millete karşı güvensizliğin eseri bir metindir. 
Eskilerin güzel bir sözü var, ‘tatbiki mümkün olmayanın 
ıslahı da mümkün olmaz’ diye. Mevcut Anayasa da 
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bizatihi bu milletin, onun temsilcilerinin yaptığı bir 

anayasayı bizden sonraki nesillere armağan edelim. Bu 

yeni anayasa ruhuyla, diliyle, yöntemiyle milletimizin 

birikimini, kültürünü, tarihini, özlemlerini yansıtan bir 

metin olmalıdır. Bu anayasaya baktığımız zaman millet 

kendini görmelidir, geleneklerini görmelidir, tarihini 

görmelidir.”

Yapılması gerekenin bu kriz halinin ortaya çıkmasını, 

yaşanmasını beklemeden bugünden tedbiri almak, 

yarım kalan işi tamamlamak olduğunu ifade eden 

Cumhurbaşkanı Erdoğan, “Yani başkanlık sistemine 

geçmektir. Yeni anayasanın bu anlayışla hazırlanması en 

doğrusudur. Bu ihtiyacı tümden dışlayan bir yeni anayasa 

sürecinin sakat doğacağı da açıktır. Benim teklifim, 

karanın milletimize bırakılmasıdır. Hem Parlamento bu 

noktada bir karar vermelidir, ama Parlamentonun kararı 

arkasından da millete gidilmelidir ve nihai kararı vekiller 

değil, asil millet vermelidir” dedi.

Yalçın: İstemedikleri Başkanlık Değil Milli İrade

01 Şubat 2016

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Sabah Gazetesi’nden 
sabah.com Genel Yayın Yönetmeni İsa Tatlıcan’a verdiği 
röportajda gündeme ilişkin önemli değerlendirmelerde 
bulundu.Türkiye Anayasa Platformu’nun yürüttüğü yeni 
anayasa çalışmalarına açıklamalarda bulunan Yalçın, 
Türkiye’nin ivedilikle Yeni Anayasa’ya ihtiyacı olduğunu 
vurgulayarak, “Kenan Evren-Özal çatışmasını biliyoruz. 
Demirel i le Özal’ ın, Demirel i le Erbakan’ın karşı karşıya 
geldiği zeminler oldu. Türkiye krizlere girdi. Sezer-
Ecevit dönemini hatırlarsınız. Anayasa kitapçığı fırlatıldı, 
Türkiye ekonomik krizlerle kıvrandı. Sayın Erdoğan’ın 
Sezer ile yaşadığı gerginlikleri hatırlayın. Çankaya’ya 
giden her karar geri dönüyordu. Türkiye’nin bu 
konudaki hafızası yeterlidir. Bu konuda yeni tecrübelere 
ihtiyacımız yok. Geleceğe ilişkin cümleler kuruyorsak 
Yeni Anayasa önemli bir fırsattır” dedi.

-Neden Böyle Bir Çağrıda Bulunma İhtiyacı Hissettiniz?

Bir önceki dönemde Meclis Uzlaşma Komisyonu 
toplanmış, 60’a yakın maddede uzlaştıkları halde bir 
sonuç alınamamıştı. Anayasa konusunda tıkanıklık söz 
konusuydu. 1 Kasım seçimlerinden önce her parti farklı 
seçim vaatleriyle seçmenlerine yeni anayasa vaatlerinde 
bulundu. Çeşitli kuruluşlar da benzer çalışmalar yaptı. 
Bizler Sivil Toplum Kuruluşları olarak tıkanmış olan bu 
yeni Anayasa meselesini daha derli toplu bir yapı olarak 
bir çağrıda bulunmanın bir ihtiyaç olduğunu düşündük. 

-Çağrı kimden yapıldı?

Memur-Sen olarak biz çağrıda bulunduk. Bunun 
üzerinden 16 kuruluş bir metin üzerinde birleşti. Kısa 
sürede logo ve kurumsal çalışmalarımızı tamamladık ve 
geçtiğimiz Perşembe günü Sayın Cumhurbaşkanımızın 
da katılımıyla bir deklorasyon yayınladık. İlk toplantıyı 
Sayın Cumhurbaşkanı’mızla birlikte yapmayı uygun 
gördük. Herhangi bir parti l ideri i le yapmak yerine 
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başlangıcı Sayın Cumhurbaşkanı ile yapmanın daha 
sağlıklı olacağını düşündük. 

-Bu çağrıya imza atmayan, yeni Anayasa konusunda 
sizden farklı düşünen STK’ların tavrı ne oldu?

Şu an katılım süreci devam ediyor. Şu ana kadar hiçbir 
STK’dan karşı duruş ve bir itibarsızlaştırma kampanyası 
görmedik. Bizim çağrımız bütün sivil kuruluşlara. 
Kimseye karşı bir önyargımız yok.

-Peki temel hassasiyetleriniz yok mu?

Elbette bazı temel hassasiyetler koyduk. Biz şu an 
biraraya gelmiş olan 300’ü aşkın kuruluş olarak Gezi 
provokasyonuna, 6–8 Ekim olaylarına, 17–25 Aralık 
operasyonuna karşı olan, millet iradesini önemseyen 
kuruluşlar olarak buradayız. Yani bizim bir duruşumuz 
var.

-Yeni Anayasa’da temel çıkış noktanız neresi peki?

82 Anayasası’nın yanlış olduğunu tespit etmek için 
çok fazla doneye gerek yok. 34 yılda değişiklik sayısı 
20’yi bulmuşsa bu Anayasa yanlıştır. Bu Anayasa 
değişecekse STK’ların sözleri burada çok değerlidir. Biz 
82 Anayasası’na bir kutsiyet atfetmiyoruz. Temel hak 
ve özgürlükleri teminat altına almadığını düşünüyoruz. 
Vesayeti demokrasi i le makyajlayan bir demokrasi 
olduğunu düşünüyoruz. Yeni Anayasa’nın evrensel 
değerleri, temel hak ve özgürlükleri, milli ve yerli 
değerleri merkeze alan bir anlayış içerisinde olması 
gerektiğini düşünüyoruz. 

-Startı verdiniz. Şimdi ne yapmayı planlıyorsunuz?

-Bütün sivil toplum kuruluşları örgütsel güçlerine 
birleştirerek artık alana indi. Bu meseleyi bazı 
siyasetçileri kayıkçı kavgasından çıkararak gücümüzü 
ortaya koymayı hedefliyoruz. Öncelikle bölge toplantıları 
yapmayı planlıyoruz. Bütün üyelerimiz halkla buluşacak. 
Yurtdışındaki insanlarımızı da bilgilendirmek için 
toplantılar yapmayı planlıyoruz. Yeni Anayasa’nın 

içeriğinde hükümet sistemlerinin değişikliği gündeme 
gelecekse Parlamenter sistem, Başkanlık Sistemi, 
Yarım Başkanlık Sistemi ve bunların birbirinden 
farklarını halkımıza anlatacağız. Bunlarla ilgili yayınlar 
hazırlayarak yaptığımız toplantılarda bunları halka 
dağıtacağız.

-Siyasilerle görüşecek misiniz?

Siyasilerle bu anlamda görüşmek için meclis içinden ve 
dışından tüm siyasi partilerle görüşmek için taleplerimiz 
olacak. Yeni Anayasa konusunda hiçbir siyasi oluşuma 
önyargılı bakma lüksümüz yok. Milletin anayasası 
diyorsak milletin tamamının katkısı olmaması gerekiyor. 

Yeni Anayasa’da Uzlaşma Yerine 
Kamplaşmayı Tercih Eden Kaybeder

17 Şubat 2016

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Yeni Anayasa 
çalışmaları hakkında yazılı açıklama yaptı.

Millet darbe anayasası ayıbından kurtulmak, kendi 
iradesinin hakim olduğu yeni bir anayasa yapmak 
ve yazmak konusundaki kararlığını deklare etmiştir. 
Gereğini yapmak ve milletin beklentilerini karşılamak 
siyasi partilerin ve Meclis’in öncelikli görevidir.

Bu görev yerine getirmek için çalışmalara başlayan 
Anayasa Uzlaşma Komisyonu’nun dağılmasını ve 
dağıtılmasını doğru bulmuyoruz. Uzlaşma masasından 
kalkan millete rest çektiğini bilmelidir. Bu masa milletin 
masadır. Gerekçesi ne olursa olsun, neyi hedeflerse 
hedeflesin masadan ayrılanlar, mızıkçılık yapanlar, 
millete de tarihe de hesap vermekten kurtulamazlar.

Tartışmak yerine masadan kalkmayı, uzlaşmak yerine 
kutuplaşmayı tercih eden kim olursa olsun anayasa 
engelleyici olacaktır. Hükümet modelleri konusunda 
fikir beyan etmek, seçenek sunmak, diğerlerinin 
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önerilerini medeni bir üslupla eleştirmek yerine ‘ben 
yokum’ pozisyonu alanlar yeniden düşünmeli ve masaya 
dönmelidir.

35 yıldır darbe anayasasına tahammül edenlerin, üç 
beş toplantı sonrasında yeni anayasa yapma iradesine 
tahammül edilmemesi millet tarafından not edilmiştir. 
Millet bizzat kendisinin direktifi olan yeni anayasada 
uzlaşma yerine kamplaşmayı tercih edenleri, masayı 
devirenleri  muhatap almayacaktır, masada devrilse de 
millet yeni anayasasını bizzat kendi yapacaktır.

Yeni anayasa sürecinde katkı yerine süreçten kaçmayı 
tercih eden siyasi aktörler siyasi arenada figüran 
olmaktan öteye geçemeyecektir.

Yalçın, Star Gazetesine Konuştu

20 Şubat 2016

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Star Gazetesine 

önemli açıklamalarda bulundu. Yalçın, “Anayasa 

Komisyonu masasından kalkanlar millete sırtını 

dönmüştür” diyerek masayı devirenleri eleştirdi.

Türkiye Anayasa Platformu Sözcüsü de olan Memur-Sen 

Genel Başkanı Ali Yalçın, Türkiye’nin 55 yıldır “vesayet 

anayasalarına” mahkum yaşadığını belirterek, Anayasa 

Uzlaşma Komisyonu’nun dağılmasını “O masadan 

ayrılmak kalkmak millete sırt dönmek olur” diye 

Yalçın: Yeni Anayasa İnsan Onuruyla 
Başlamalı, Sosyal Devletle Devam Etmelidir

21 Mart 2016

Çalışma ve Sosyal Güvenlik Eğitim ve Araştırma Merkezi 

(ÇASGEM) tarafından organize edilen Yeni Anayasa ve 

Çalışma Hayatında Sendikal Haklar Konferansı yoğun 

katılımla yapıldı. ÇASGEM Başkanı İsmail Akbıyık’ın açılış 

konuşmasıyla başlayan konferansın moderatörlüğünü 

SDE Koordinatörü Murat Yılmaz gerçekleştirdi. 

değerlendirdi. Yeni anayasanın yol haritasında milletin 
birinci aktör olması gerektiğine ifade eden Yalçın, 
özellikle başkanlık sistemi üzerindeki polemiklere 
de değindi. Model tartışmaları üzerinden polemik ve 
korku üretme çabalarından vazgeçilmesini isteyen Ali 
Yalçın, TBMM’deki görüşmelerde üzerinde anlaşılmayan 
maddelerin ayrı ayrı millete sorulması önerisinde 
bulundu.

Türkiye Anayasa Platformu’nun 16 sivil toplum 
kuruluşunun işbirliği i le kurulduğunu hatırlatan Yalçın 
“350’yi aşkın sivil toplum kuruluşu da platforma güç 
kattılar. Katılımlar devam ediyor” dedi. Yalçın, yeni 
anayasa platformu kurmalarının sebebini ise, “Türkiye’nin 
demokratik, sivil ,  özgürlükçü ve meşruiyet debisi yüksek 
Anayasa’ya ihtiyacı var” sözleriyle açıkladı. 

“Darbecilerin ve atadıkları emir erlerinin iradesini 
yansıtan, antidemokratik bir zeminde hazırlanan 82 
Anayasası 34 yıldır hüküm sürüyor. Hatta darbe ürünü 
61 Anayasası’nı da esas aldığımızda Türkiye 55 yıldır 
vesayet anayasaları mahkumiyeti yaşıyor”

“82 Anayasası, sadece tepki değil aynı zamanda milleti 
tehdit Anayasası’dır. Millet, ‘Ya hazırladığımız anayasayı 
kabul edersiniz, ya da askeri rejimle yönetilmeye devam 
edersiniz’ ifadeleriyle açıkça tehdit edilmiştir. 82 
Anayasası, çıkardığı krizler nedeniyle ‘Kriz Anayasası’na 
dönüşmüştür”
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Çalışma Hayatında Engelliler ve Yeni 
Anayasa Çalıştayı Gerçekleştirildi

12 Mayıs 2016

Memur-Sen Konfederasyonu Engelli ler Komisyonu 

tarafından organize edilen “Çalışma Hayatında Engelli ler 

ve Yeni Anayasa Çalıştayı” Ankara’da gerçekleştirildi. 

Programa, Memur-Sen Genel Başkan Yardımcıları Günay 

Kaya ve Hacı Bayram Tonbul, Büro Memur-Sen Genel 

Başkan Vekili Hadi Erdoğmuş, Ulaştırma Memur-Sen 

Genel Başkanı Can Cankesen, Kültür Memur-Sen Genel 

Başkanı Mecit Erdoğan, Memur-Sen Engelli ler Komisyonu 

Genel Başkanı Elvan Uğurlu, Engelli ler Komisyonu 

Yönetimi, üyeler ve çok sayıda davetli katıldı.  

İnsanın adele ya da bacak gücüyle değil, ruhuyla ve 

psikolojik yapısıyla diğer varlıklardan üstün olduğunu 

belirten Kaya, “Allah’ın insanoğluna bahşettiği her uzuv 

çok değerlidir. Ancak asıl ve ulvi değer, kişilerdeki 

şahsiyettir, anlayış ve basirettir” diye konuştu.

Peygamber Efendimiz, engelli kardeşlerimizin sosyal 

hayattan kopmasına, kendi içlerine kapanmasına izin 

vermemiştir. Bu manada engelli kardeşlerimize pozitif 

ayrımcılığı i lk yapan insan da Peygamberimiz’dir. Muaz 

b. Cebel örneğinde olduğu gibi. Rasulullah, ortapedik 

engelli sahabemiz Cebel’ i ,  Yemen’e vali olarak tayin 

etmişti. Burada, Sünnet-i Seniyyeden ve Ahlak-ı 

Kuraniyeden almamız gereken büyük dersler vardır” 

ifadelerini kullandı.

Konferansta Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Hak-İş 
Genel Başkanı Mahmut Arslan ve Çalışma Hayatı Uzmanı 
Tarkan Zengin birer sunum yaptı.

Konferansta konuşan Memur-Sen Genel Başkanı Ali 
Yalçın, “Yeni Anayasa, çalışma hakkını, yine çalışma 
hakkına bağlı olarak örgütlenme, sendikal haklar, 
dinlenme hakkı, izin hakkı, ücret hakkı, emeklilik hakkı, 
işe erişim hakkı, iş sağlığı ve güvenliği hakkı ve sosyal 
güvenlik hakkı gibi sosyal, mali ve özlük hakları teminat 
altına almalıdır. Yeni Anayasa insan onuruyla başlamalı, 
sosyal devletle devam etmelidir. Yeni Anayasa Kamu 
Görevlilerine esnetilemez ve deforme edilemez iş 
güvencesini teminat altına almalıdır” diye konuştu.
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Peygamber Efendimiz dönemindeki engelli sahabelere 
il işkin uygulamaların baz alınarak düzenlemelerin 
yapılması gerektiğini ifade eden Memur-Sen Genel Başkan 
Yardımcısı Hacı Bayram Tonbul ise, “Bizim değerlerimizle 
yüzde yüz örtüşen bir anayasanın yapılmasını istiyoruz” 
şeklinde konuştu.

Eğitim, sağlık, istihdam, erişilebilirlik ve ulaşılabilirlik 
alanlarında engelli lerin birçok sorunla karşılaştığını 
belirten Memur-Sen Engelli ler Komisyonu Genel Başkanı 
Uğurlu, buna ilişkin düzenlemelerin bu zamana dek 
yapılmadığını vurguladı. Uğurlu, sözlerini şu şekilde 
sürdürdü: “Her düzenleme eli ayağı tutan, gözleri gören, 
işitip konuşabilen, ortalama 1.70 boylarında 80 kilo 
ağırlığında olan bireyler için yapılmış. Biz engelli lerin 
yanı sıra kısa boylular da kilo sorunu olanlar da bu 
ayrımcılığa uğramışlardır. Bu sorunlar aşılmalı, hayat 
herkese ve herkes için kolaylaştırılmalıdır.”

Uğurlu, aynı sorunların çalışma hayatında, kamu kurum 
ve kuruluşlarında da sürdüğünü belirterek, “Ekonomik 
özgürlüğünü kazanmak her birey gibi engellinin de 
anayasal hakkıdır. Şu anda kamuda 43 bin 151 çalışan 
engelimiz bulunmaktadır. 21 bin 40 kadro için de atama 
beklenmektedir. Bu atamaların ivedilikle yapılması en 
büyük isteğimizdir” ifadelerini kullandı.

Konuşmasına KPSS atamalarında yaşanan sıkıntılara 
değinerek devam eden Uğurlu, “Atama yapılırken birçok 
konu gözden kaçırıl ıyor. Ataması yapılan engelli ,  ‘ iş 
sahibi oldum’ diye sevinemeden bir anda kendini sorunlar 

yumağının içerisinde buluyor. Amirlerin engelli l ik 
konusunda bilgi sahibi olmaması önemli bir sıkıntıdır. 
Engelli kardeşlerimiz, yapamayacağı iş verildiğinde 
bunu yapamayacağını beyan ettiğinde iş beğenmezlik ve 
tembellik gibi mobinglere uğruyor” şeklinde konuştu.

Ek Ödeme Mağduriyetine Yönelik 
Başvurumuz Olumlu Sonuçlandı

10 Nisan 2017

Memur-Sen Konfederasyonu tarafından; Kamu 

görevlilerinin özlük hakları i le çalışma şartlarının yer 

aldığı 3.Dönem Toplu Sözleşme’nin kamu görevlilerinin 

geneline yönelik bölümünün 24’üncü maddesinde yer 

alan, “Ayın veya haftanın bazı günleri ya da günün belirli 

saatleri gibi kısmi zamanlı çalışanlar ile parça başı 

ücret vermek suretiyle istihdam edilenler hariç olmak 

üzere 657 sayılı Kanun’un 4’üncü maddesinin (C) fıkrası 

hükmüne istinaden yürürlüğe konulan Bakanlar Kurulu 

kararları kapsamında Yüksek Seçim Kurulu ve Türkiye 

İstatistik Kurumunda istihdam edilen geçici personel 

i le 29/12/2014 tarihli ve 2014/7140 sayılı Bakanlar Kurulu 

Kararı uyarınca kamu kurum ve kuruluşlarında istihdam 

edilen geçici personele, 1.800 gösterge rakamının memur 

aylık katsayısıyla çarpımı sonucu bulunacak tutarda ek 

ödeme verilir. Bunlara kurumlarınca döner sermaye dahil 

başka bir kaynaktan ek ödeme ve benzeri adla herhangi 

bir ödeme yapılamaz.” Hükmü gerekçe gösterilerek 

ve sadece bu hükümde belirtilen ilave ödemeden 

yararlandırılması gerektiği kararına varılarak lehlerine 

olan idari yargı kararları kapsamında 375 sayılı KHK 

kapsamında yararlandıkları ek ödemelerin ödenmemesi 

suretiyle mağdur edilen 4/C kapsamındaki personelin 

mağduriyetinin giderilmesi için yaptığı başvuruyu 

değerlendirerek olumlu yönde tarihi bir karar verdi.
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perspektifiyle yükselişine hız kazandıracak Anayasa 
değişikliğine Evet demiş ve onay vermiştir. 

Milletimizin onayı; teorik çerçevesiyle iki asırlık, 
anayasal hükümlere dayalı pratik zeminiyle altmış yıl l ık 
tarihe sahip vesayet düzeneğinin bütün görünümleri 
ve birikimleriyle yıkılmasını, vesayet düzeneğinin 
kurulmasına zemin oluşturan Parlamenter Hükümet 
Sistemi’nin yerine Cumhurbaşkanlığı Hükümet Sistemini 
en kısa sürede ve bütün yönleriyle kurulmasını 
kapsamaktadır.

16 Nisan, bu yönüyle bir uyanış, diril iş ve şahlanış miladı 
olarak tarihe kaydedilmiştir. 17 Nisan, milletimizin hem 
kendisinin hem ülkesinin hem de dünyanın yarınlarına 
yön verme noktasındaki hür iradesini haykırışının ilk 
günüdür. 16 Nisan’da yaşanan ve 17 Nisan’dan itibaren 
yola çıkan, milletin tarihin akışını değiştirme gücüdür.

Hiç kimse ama hiç kimse, milletin kararını yanlış 
yorumlama, kararlığına duyarsız kalma hatasına 
düşmemelidir. Türkiye’deki herkes, her kesim, her 
kurum,  her parti, her sivil örgüt bu karara sadece 
saygı duymamalı, milletin iradesinin gereklerini 
yapmak konusunda referandumda tercihi ne olursa 
olsun sorumluluk almak heyecanını, birikimini bütün 
samimiyetiyle ortaya koyacağını da milletin huzurunda 
deklare etmelidir.

Referandumdaki Evet kararını, milletimizin; terörün, 
ihanetin, küresel sömürünün öznelerini, tetikçilerini 
eylemlerini, söylemlerini, kumpas ve tezgahlarını sınır 
dışı etme kararı, yurda sokma kararı olarak görüyoruz. 
Anadolunun bütün renkleriyle birlikte ve hür yaşadığı, 
farklıl ıkların zenginlik, vatandaşlığın hukuki eşitlik 
olarak yaşandığı Yeni Türkiye, sadece insanlarımız için 
değil dünya mazlum ve mağdurları için de güven ve adalet 
kapısıdır. Bunun bilincinde olarak, 17 Nisan’dan itibaren 
üreten Türkiye, büyüyen Türkiye, gelişen Türkiye, çözüm 
üreten, sorun tüketen Türkiye, demokratik devletin, 
özgür bireyin, sivil toplumun cari olduğu Türkiye 

Kamu Baş Denetçisi Şeref Malkoç imzalı kararda 

“Lehlerine verilen yargı kararı sonucunda 375 sayılı KHK 

kapsamında ek ödemeden yararlanan 4/C kapsamındaki 

personelin, Maliye Bakanlığı ’nın toplu sözleşmedeki 

hükümden kaynaklanan görüşü doğrultusunda ek 

ödemelerin yapılmaması sebebiyle oluşan mağduriyetinin 

ilgili idarelerce giderilmesi ve ek ödemelerin ödenmesine 

devam edilmesi, bu kişilerin hem yargı kararı kaynaklı 

ek ödemeden hem de toplu sözleşme kapsamındaki ek 

ödemeden yararlanacağını öngören genel bir uygulama 

yazısının Maliye Bakanlığı tarafından yazılması 

hususunda Maliye Bakanlığı ’na tavsiyede bulunmasına, 

Maliye Bakanlığı ’nca bu kararın tebliğini izleyen günden 

itibaren en geç 30 gün içerisinde karara yönelik cevabın 

Kamu Denetçiliği Kurumuna bildirilmesine Türkiye 

Cumhuriyeti Kamu Başdenetçisince karar verildi” denildi.

Vesayetin İmhasına Yeni Türkiye’nin 
İnşasına Onay Veren Milletimize Teşekkür 
Ediyoruz

17 Nisan 2017

Uzun bir maratonun ardından geride bırakılan 16 Nisan 

Referandumu sonrasında Memur-Sen Konfederasyonu 

yazılı bir açıklama yayımladı. Açıklamada yeni hükümet 

modelinin Türkiye’nin önünü açacağının altı çizildi. 

Referandumda çıkan %51.4’lük oy oranını milletin; 

terörün, ihanetin, küresel sömürünün öznelerini, 

tetikçilerini eylemlerini, söylemlerini, kumpas ve 

tezgahlarını sınır dışı etme kararı, yurda sokma kararı 

olarak niteleyen açıklamada milli irade vurgusu yapıldı. 

**

16 Nisan 2017 Pazar günü gerçekleşen referandum 

sonucunda milletimiz; Türkiye’nin öze dönüşüne, 

geleceğe doğru kararlı yürüyüşüne, güven ve istikrar 
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için ter akıtmalı ve kafa yormalıyız. Türkiye’yi hak 

ettiği yere birlikte, el ele taşımalıyız. Kamplaşmanın, 

kutuplaşmanın, birbirine sırt dönmenin bize ödettiği 

faturaları unutmadan, geleceğe dair güvenli adımlarla, 

istikrarı kuşanmış bir siyasal kurguyla yol almalıyız. 

Bunu başarırsak, ufku açık millet; yolu açık Türkiye’yi 

hem kuracak, hem koruyacak hem de hak ettiği zirveye 

taşıyacaktır.

Türkiye’nin hepimize ait olduğu bilinciyle, alınterimizi 

değerli kılmanın, helal ekmeğimizi büyütmenin, Türkiye’yi 

prangalarından, küresel operasyonlardan arındırmanın 

heyecanıyla, azmi ve kararlıl ığıyla sorumluluk alan, 

ülkemizin kırılma anlarının tamamında gövdesini taşın 

altına koyan, 15 Temmuz’da meydanlarda ihanetin 

karşısında bir kale gibi duran, 16 Nisan referandumu için 

Türkiye’nin her karışında vesayetin bitmesi, Türkiye’nin 

ihtiyaç duyduğu sisteme geçmesi için ter akıtan Büyük 

Memur-Sen ailesinin bütün mensuplarına, aynı duygu, 

düşünce ve kararlıl ıkla yola revan olan paydaş sivil 

toplum kuruluşlarına, bütün siyasi partilere ve bu 

değişikliğin gündeme ve milletin önüne getirilmesine 

liderlik eden Cumhurbaşkanımız Recep Tayyip ERDOĞAN’a 

şükranlarımızı sunuyoruz. 

İstiklal Marşımızın ilk sözü, şerre ve batıla karşı 

mücadelede inanç ve medeniyet değerlerimizin özü 

olan “Korkma”  duruşunun bütün mecralarda tezahürüne 

zemin oluşturacak olan Anayasa değişikliğinin ve 

Cumhurbaşkanlığı Hükümet Sisteminin, milletimize, 

ülkemize, bölgemize, insanlığa huzur refah,  barış ve 

adalet getirmesi, zulmün ve zulmü besleyen dünya 

düzeninin sona ermesi noktasında sağlayacağı fırsat 

ve imkanları milletimizle birlikte oluşturma inanç ve 

kararlıl ığında ALL AH daima yar ve yardımcımız olsun.

Yalçın, Habertürk TV’ye Konuk Oldu

17 Nisan 2017

Habertürk TV canlı yayınında konuşan Memur-Sen 

Genel Başkanı Ali Yalçın, 16 Nisan Anayasa Değişikliği 

Referandumu’nu değerlendirdi. Yalçın, “Milletimize 

teşekkür ediyoruz. Bu seçim Türkiye’nin geleceğe 

yürüme iradesidir. Bu seçim, vesayet sisteminin feshine, 

millet iradesinin hâkim kılınmasına işaret ediyor. 

Cumhurbaşkanlığı Hükümet Sistemi için halk ruhsatı 

vermiştir” dedi. “Artık üreten, büyüyen, gelişen ve çözüm 

üreten Türkiye için ter akıtmalı ve kafa yormalıyız” 

diyen Yalçın, 3. Dönem Toplu Sözleşmesinde yerine 

getirilmeyen hükümlerin de ivedi hayata geçirilmesi 

gerektiğini vurguladı.

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Habertürk TV Canlı 

yayınında konuştu. 16 Nisan’da yapılan ve yüzde 51.4 

‘Evet ’ tercihiyle sonuçlanan referandumu değerlendiren 

Yalçın, “Memur-Sen bu sürecin önemli sacayaklarından 

biriydi. 81 i l  ve 350’yi aşkın ilçede yaptığımız programlarla 

süreçte önemli bir rol oynadık. Türkiye için mühim bir 

eşiği geçmiş olduk. Artık önümüze bakmalıyız. Artık 

üreten, büyüyen, gelişen ve çözüm üreten Türkiye için 

ter akıtmalı ve kafa yormalıyız” şeklinde konuştu.

Yetimlerin Dualarında Olmak En Büyük 
Sermayemizdir

7 Şubat 2018

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, İHH’nın İstanbul’da 

düzenlediği İyil ikte Yarışan Sınıflar projesinin tanıtım 

programına katıldı. Her Sınıfın Bir Yetim Kardeşi Var 

kampanyası kapsamında organize edilen projenin 5 yılı 

vesilesiyle gerçekleştirilen programa İHH Genel Başkanı 

Bülent Yıldırım ve Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın katıldı.
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İHH’nın düzenlediği “Her sınıfın bir yetim kardeşi var” kampanyası kapsamında, İyilikte Yarışan Sınıflar projesinin 5’nci yılı 
vesilesiyle düzenlenen tanıtım programı, Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın’ın katılımıyla İstanbul’da gerçekleştirildi. 
Yalçın, “Memur-Sen olarak bu tür faaliyetlere elimizden geldiğince destek vermeye çalışıyoruz. Yetime merhamet eli 
olmak, ve o çocukların dualarında olmak en büyük sermayemizdir” şeklinde konuştu.

“Merhamet elini yetim çocuklara uzatan İHH’ya müteşekkiriz” diyen Yalçın, Memur-Sen olarak bu tür faaliyetlere 
ellerinden geldiğince destek vermeye çalıştıklarını ifade etti. Yalçın, “Yetime merhamet eli olmak, ve o çocukların 
dualarında olmak en büyük sermayemizdir” şeklinde konuştu.
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araya gelen Memur-Sen üyeleri hep birlikte Mısır 
Büyükelçiliğine yürüdüler. Yürüyüş esnasında, Memur-
Sen’li ler “Yakılacak sehpalar yok olacak kuklalar”, “Katil 
cunta İsrail ’e kukla”, “İhvan’a selam direnişe devam”, 
“Firavun Sisi hesap verecek”, “Kahrolsun zalimler 
işbirlikçi hainler”, “İhvan üzülme ümmet seninle”, “Bir 
Musa gelecek Firavun’u yıkacak”, “Müslüman uyuma 
kardeşine sahip çık”, “Seyyit Kutup, El Benna selam 
olsun İhvan’a” şeklinde slogan attılar. 

Darbeci Mahkeme`nin İdam Kararı Yok Hükmündedir

16 Mayıs 2015

Memur-Sen Konfederasyonu, Mısır ’da darbeyle iş başına gelen cuntanın aldığı idam kararına il işkin yazılı bir açıklama 
yayımladı. Yapılan açıklamada “Meşruiyeti olmayan darbeci mahkemenin seçilmiş Mısır Cumhurbaşkanı Muhammed 
Mursi ve Dünya Müslüman Alimler Birliği Başkanı Yusuf El-Karadavi’nin de aralarında bulunduğu 106 kişi hakkında 
verdiği idam kararı yok hükmündedir. Bu karar adil değildir, bu karar zalimcedir, bu karar hukuksuzdur. Bu karar 
uluslar arası kamuoyunun ve insanlık vicdanının reddettiği bir karardır.” denildi.

“Demokrasiyi, hukukun üstünlüğünü ve insan haklarını esas alan Memur-Sen ailesi olarak darbeci mahkemenin hukuk 
dışı, faşist ve zalimce kararını tanımıyor, kararı ve bu kararı verenleri kınıyor ve lanetliyoruz” ifadelerinin kullanıldığı 
açıklamada idam kararlarının yürürlüğe girmesinde son sözü söyleyecek olan Mısır müftüsüne çağrıda bulunuldu. 

Memur-Sen Mursi İçin Alanlara İndi

18 Mayıs 2015

Mısır ’da, darbeyle görevinden uzaklaştırılan seçilmiş 
Cumhurbaşkanı Muhammed Mursi’nin idama mahkum 
edilmesini Memur-Sen, Mısır Büyükelçiliği önünde 
protesto etti. “Mursi ’ye destek, Sisi ’ye lanet” eylemleri, 
başkent Ankara’nın yanı sıra tüm illerde de eş zamanlı 
olarak gerçekleştirildi. Ankara Kuğulu Park’da bir 

KÜRESEL ADALETSİZLİĞE KARŞI EYLEM VE FAALİYETLERİMİZ
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baronları ve tüm Ortadoğu ülkeleri bu zulme seyirci 

kalırsa 3 maymunu oynamaya devam ederse tarih bunu 

da affetmeyecektir. İnsanlık affetmeyecektir. Vicdanlar 

affetmeyecektir. Ve Buradan son kararı verecek Mısır 

müftüsüne sesleniyorum: Ey Müftü! Hukuki, insani, ahlaki 

ve vicdani olmayan bu kararı onaylama. Darbecilerin 

suçuna ortak olma. Zulme geçit verme. Aksi halde 

vicdan azabından kurtulamayacaksın. Vicdan azabından 

kurtulsan Allah’ın gazabından kurtulamayacaksın. 

Mahkeme-i Kübra’da hesabını vereceksin. Kararı 

onaylarsan 800 bine aşkın üyemizle birlikte iki elimiz 

yakanda olacaktır” dedi. 

Büyükelçilik önünde toplanan kalabalığa seslenen Memur-
Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, “Mursi ’ye ve Mısır halkına 
karşı verilen haksız, hukuksuz kararları ve alçakça 
saldırıları, despotizmi şiddetle kınıyor ve lanetliyoruz, 
idam kararları Mısır ’daki vahşetin tescilidir. Zulme 
sessiz kalmayıp meydanları terk etmeyerek, binlerce 
şehit vererek dünyada eşi benzerine az rastlanan örnek 
bir direnişe imza atanlar değil, darbeciler yargı önünde 
hesap vermelidir” dedi. 

İslam Coğrafyasına da seslenen Ali Yalçın, sessiz kalmayı 
zulme ortak olmak şeklinde değerlendirdi. Yalçın, “İran, 
Suudi Arabistan, Katar, Birleşik Arap Emirlikleri, Körfezin 
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Uslu: “Birliktelik Dünyaya Adaleti Getirir”

18 Mayıs 2015

İnsani Yardım Platformu 9. İstişare ve İcra Koordinasyon 
Toplantısı İstanbul’da gerçekleştirildi. Toplantıya 
Memur-Sen, İDSB, Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanlığı 
(AFAD), İslam İşbirliği Teşkilatı temsilcilerinin yanı sıra 
platform üyesi dernek ve vakıfların temsilcileri katıldı. 
Toplantıda konu başlığı Yemen oldu. Yemen için dünya 
kamuoyunu harekete geçmeye davet eden konuşmacılar, 
yaşanan olaylara mercek tuttular. 

Koordinasyon toplantısında konuşan Memur-Sen Genel 
Başkan Yardımcısı Levent Uslu, İslam Birliğine vurgu 
yaptı, vicdan sahiplerinin ayağa kalkmadığı sürece 
sorunlara kalıcı çözüm bulunamayacağına dikkat çekti. 
İslam Coğrafyasında yaşanan olaylara dikkat çeken 
Uslu, “Müslümanları birbirine kenetleyen ne kadar faktör 
varsa¸ bunları bir şemsiye altında birleştiren ana unsur 
ümmet bilincidir. Biz bu bilinçle hareket edilmesini 
sağlayamazsak sorunlara sadece geçici çözümler 
üretebiliriz. Cinayetlerin, katliamların sonunda cenaze 
kaldıran değil, bu facialar olmadan, mazlumlar ölmeden 
destek olmalıyız. Önlemeliyiz. Önceden tedbir almalıyız. 
Yoksa bu tip krizler kaçınılmaz olur ve kardeşlerimizin 
arkasından sadece ağlarız” dedi. 

Uslu: Mavi Marmara Onurumuzdur

1 Haziran 2015

İHH tarafından Gazze’ye insani yardım taşıyan Mavi 
Marmara gemisine uluslararası sularda 31 Mayıs 2010’da 
İsrail ’ in yaptığı saldırının 5. yılında “Özgür Kudüs 

Yürüyüşü” düzenlendi. Fatih Camisi ’nde ikindi namazında 
bir araya gelen katılımcılar, Filistin ve Türkiye bayrakları, 
İHH ile üzerinde Rabia işareti, Kelime-i Tevhid ibarelerinin 
yazılı olduğu flamaları, “Mavi Marmara onurumuzdur”, 
“Yaşasın özgür Filistin”, “Gazze’de abluka ve ambargoya 
hayır”, “Filistin halkı yalnız değildir” yazılı dövizleri taşıdı. 

Eylemde konuşan Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı 
Levent Uslu, “Yeryüzünde özgürlük, kardeşlik, şefkat, 
yardımlaşma ve dayanışma duygularını yaymak, 
adaletin dünyada hâkim olmasını hedefleyerek Mavi 
Marmara Gemisiyle yola çıkıp, Siyonistlerin saldırısında 
hayatlarını kaybeden şehitlerimizi rahmetle anıyorum. 
Mavi Marmara şehitleri; zalimlere karşı meydan okuyuşun 
kahramanlarıdır.” dedi. 

Sözleri sıklıkla sloganlarla kesilen Uslu, “Ümmetin 
sessizliği, birlikte hareket etmeyi başaramayan İslam 
ülkelerinin tutarsızlığı her defasında katil leri biraz daha 
cesaretlendiriyor. İçimizde ise hain saldırılar karşısında 
“ama” ve “ancak” ile başlayan cümleler kuranlar 
katliamları dolaylı olarak meşrulaştırmaya çalışıyor.  
Emperyalizmin içimizdeki uşaklarının yaptıkları; 
işbirlikçiliktir. Bizim şehitlerimiz varken terörist 
“İsrail ’den izin alınmalıydı” diyenleri affetmeyeceğiz. 
Bu zillettir. Pasifliktir. Öldüreni değil, öleni suçlamaya 
çalışmak rezalet ve kepazeliktir. Türkiye’nin duruşunu 
eleştirmeye kalkmak, çirkin senaryolara figüran 
olmaktır. Hükümetimize sesleniyorum; terör devleti 
İsrail i le yapılan tüm anlaşmalar bitirilmelidir” şeklinde 
konuştu. 
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Bem-Bir-Sen Genel Başkan Vekili Levent Uslu, İsrail ’ in 
Ben Gurion Havalimanı’nda gözaltına alındı. 

Levent Uslu ile birlikte Star Gazetesi’nden Halime Kökçe, 
Ülke TV Genel Yayın Yönetmeni Hasan Öztürk, TRT 
Haber ’den Özden Ayvaz ile Hüseyin Günay ve aktivist 
olarak katılan Kemal Özdal, Durdane Özdal, Fatih Bolcan, 
Sümeyra Bolcan, İsrail, Ben Gurion Havalimanı’nda alı 
konuldu. Yaklaşık 6 saat gözaltında bulunan heyeti, 
İsrail polisi ve istihbarat elemanları hukuksuz bir şekilde 
sorguya aldıktan sonra bir odada tutmaya başladı. 

Kampanya kapsamında Filistinlilere, 1000 koli gıda 
yardımı, ihtiyaç sahibi bin kişi i le iftar ve 100 Filistinli 
çocuğa bayramlık giyim yardımı gerçekleştirmek için 
yola çıkan ancak İsrail tarafından gözaltına alınan 
Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı Levent Uslu ile 6 
saat sonra temas kurulabildi. Sağlık durumlarının iyi 
olduğunu belirten Uslu, hukuksuz bir şekilde gözaltına 
alındıklarını, uzun süren bir sorgunun ardından bir odada 
bekletildiklerini açıkladı. 

Levent Uslu, valizlerinin defeatle arandığını, psikolojik 
işkence boyutuna ulaşan sorulara muhatap kaldıklarını 
ifade etti. 

Terör devleti İsrail ’ in mazlum Filistin halkına yardımları 
engellemek için  gözaltına alındıklarını ifade eden 
Uslu, i lerleyen saatlerde Türkiye’ye gönderileceklerini 
ifade etti. İ l legal ve hukuksuz uygulamayı kınayan Uslu, 
“Kardeşlerimize cansuyu olmak için çıktığımız yolda 
engellendik” dedi. 

Bütün Darbeciler Zelil Bir Ölüme Mahkumdur

16 Haziran 2015

Memur-Sen Konfederasyonu, Mısır ’ ın seçilmiş ilk 
cumhurbaşkanı Mursi hakkında verilen idam cezasını 
kınayan bir yazılı açıklama yayımladı.  “Hukukun 
üstünlüğünü, insanı ve evrensel insan haklarını esas alan 
Memur-Sen ailesi olarak darbeci mahkemenin hukuk dışı, 
faşist, zalim ve sipariş kararını tanımıyoruz” ifadeleriyle 
başlayan açıklamada “Bu karar post emperyalizmin ve 
uluslararası kamuoyunun, insanlık vicdanının reddettiği 
bir karardır. Halkın temsilcilerinin darbeci generaller 
tarafından cezalandırıldığı bugün, adaletin ve insanlığın 
ayaklar altına alındığı gündür” denildi. 

Dünya kamuoyunun inisiyatif almaya çağrıldığı 
açıklamada “Cumhurbaşkanı Muhammed Mursi i le dava 
arkadaşlarına idam kararının verilmesinde darbeci Sisi 
i le işbirliği yapan ve karşı çıkmayan herkes sorumludur. 
Cunta, dünyanın suskunluğundan cesaret alarak, izzeti 
tercih edenleri idam etmeye çalışmaktadır.  Bu hatalarını 
telafi etmek adına idam kararlarının temyiz de bozulması 
için, zaman kaybetmeden tüm dünya ülkeleri ve insanlık 
vicdanı inisiyatif almalıdır. Bir kez daha vurguluyoruz: 
Kurulan mahkeme düzmecedir. Sanık kürsüsünde 
Mursi ’nin değil Sisi ’nin olması gerekmektedir. Sisi ’nin 
sanık olduğu ve adaleti esas alan bir mahkemece 
yargılandığı bir düzlemde ancak adalet tartışılabilinir. 
Mursi hakkında bugün verilen hüküm; yargılama yönüyle 
garabet, karar yönüyle ise vahşettir” ifadeleri kullanıldı. 

Terör Devletinden Yardım Heyetimize İllegal 
Uygulama

25 Haziran 2015

Memur-Sen’in paylaşma ve kardeşlik ayında “Mazlumlar 
İçin İnfak Vakti” sloganıyla başlattığı kampanya için 
Kudüs’de mazlumlarla buluşup, dertlerine ortak olmak 
için yola çıkan Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı ve 
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Kötü muamele ile karşılaşacaklarını bilerek İsrail ’e gitme 

kararı aldıklarını belirten Memur-Sen Genel Başkan 

Yardımcısı ve Bem-Bir-Sen Genel Başkan Vekili Levent 

Uslu,  gözaltına alındıktan sonra kendilerine birçok soru 

sorulduğunu ifade etti. 

“Bize baba ismimizi sordular. Telefonumuzu, ev 

telefonumuzu, e-malimizi sordular” diyen Uslu, “Bir şey 

daha sordular. Dedemizin adını da sordular. Yani bizim 

dedemize varana kadar bütün bilgilerimiz onlarda var. 

Ne işi var nasıl gitmiş bunların araştırılması lazım. 

Telefonlarımızı alıp incelediler ve sorguya çektiler. Bize 

‘Türkiye’deki seçimlerde hangi siyasi partidendiniz’ diye 

sordular. Tercüman istedik 7-8 saat sonra geldi. Bize 

‘Erdoğan’ın partisinden misiniz?’ diye sordular. Hala 

bu korkaklar ‘One minute’ de kalmışlar. Mavi Marmara 

ile denizden gittik. Biz havadan gittik şimdi sıra kara 

harekâtındadır” ifadelerini kullandı. 

Yalçın: ‘Mavi Marmara Ruhunu Yaşatacağız’

26 Haziran 2015

Mazlumlara yardım için gittikleri Kudüs’te, terör devleti 
İsrail tarafından Ben Gurion Havalimanı’nda hukuksuz 
bir şekilde gözaltına alınan, yaklaşık 8 saat gözaltında 
tutulduktan sonra il legal sorguya tutulan, daha sonra 
sınır dışı edilen Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı 
Levent Uslu’nun da aralarında bulunduğu gazeteci ve 
aktivistlerden oluşan heyet İstanbul Havalimanı’nda 
çok sayıda Memur-Sen üyesi ve yüzlerce vatandaş 
tarafından karşılandı. Burada toplanan vatandaşlar katil 
devlet İsrail ’ i  protesto etti. Protesto eyleminde bir basın 
açıklaması gerçekleştiren Memur-Sen Genel Başkanı Ali 
Yalçın, Siyonist İsrail ’ in uygulamalarını lanetledi. 

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, sınır dışı 
edilen arkadaşlarıyla iftihar ettiklerini belirterek, 
“Arkadaşlarımızın sınır dışı edilmesi aynı zamanda İsrail ’ in 
sinirlerinin delik deşik edilmesi anlamına geliyor. Onun 
için burada yapılan işin son derece kıymetli olduğunu, 
İsrail ’ in gerçek yüzünün tüm dünyaya gösterildiğini 
düşünüyorum. Bu yaşananlardan sonra bir sorumluluk 
var, Türkiye kendi topraklarına İsrail ’den gelmiş olan 
STK temsilcilerini, gazetecileri, aynı muameleye tabi 
tutmalı ve buradan deport ederek göndermelidir. Terör 
devleti İsrail ’ in tüm zulümlerine karşın, Mescid-i Aksa 
özgürleşene kadar Türkiye’deki duyarlı insanlarla birlikte 
Memur-Sen ailesi olarak Mavi Marmara ruhunu sonuna 
kadar yaşatacağız” diye konuştu. 
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keyfi bir şekilde el konuluyor, seyahat özgürlükleri 
kısıtlanıyor. Türkistanlı kadınlar, ‘plan dışında’ hamile 
kaldıklarında hamileliklerinin son günleri dahi olsa 
mecburi kürtaja tabi tutuluyor. Nüfus planlaması dışında 
olan çocukların gizli olarak dünyaya getirilmesi hâlinde 
ise aileler çok yüksek maddi cezalara maruz kalıyor, 
doğum yapan kadın veya eşi memur ise bu kişinin 
görevine son veriliyor. Bu hukuksuzluklara, zulümlere, 
yasaklara ve baskılara itiraz edenler evlerinden alınıyor, 
demokratik eylem hakkını kullananlar sokak ortasında 
öldürülüyor. Halka önder olabilecek kapasitedeki bazı 
Alimler de zehirlenerek öldürülüyor” dedi. 

Yalçın, Katil Çin devletinin Doğu Türkistan’ı karantina 
altına alarak, her gün yeni bir katliam gerçekleştirdiğini, 
yardım kuruluşlarının dahi bölgeye girmediğini, 
i letişimin tamamen koparıldığını belirterek, “Çin, Doğu 

Selam Olsun Uygurlu Kardeşlerimize, Lanet 
Olsun Faşist Çin`e

2 Temmuz 2015

Memur-Sen, Doğu Türkistan’da yaşanan zulmü protesto 
etmek, Çin zulmüne “DUR” demek için 81 i lde eş zamanlı 
olarak eylem yaptı. Eylemde Çin’in Doğu Türkistan’daki 
zulmü protesto edildi. Eylemlerin Ankara’daki adresi 
ise Çin Büyükelçiliği önü oldu. Elçilik önünde bir araya 
gelen grup sık sık “İslam, İnsan Özgür Türkistan”, “Oruca 
Uzanan Eller Kırılsın”, “İnsanlık Susma, Türkistan’da 
Zulüm Var”, “Türkistan’ı Unutan Dünya Utansın”, 
“Türkistan’ın İşgali, İnsanlığın İhlali” şeklinde sloganlar 
attı. Eylemde basın açıklaması yapan Memur-Sen Genel 
Başkanı Ali Yalçın, Doğu Türkistan’da ki vahşet, katliam 
ve soykırımı lanetleyerek, “Çin mallarını boykot” çağrısı 
yaptı. 

Basın açıklamasında, Çinli faşist askerlerin Doğu 
Türkistan’ı tamamen kuşatma altına aldığını belirten 
Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, “Türkistan’da oruç 
tutmak da yasak. Başörtülü kadınlar taciz ediliyor, keyfi 
bir şekilde gözaltına alınıyor. Kur ’an eğitimi engelleniyor, 
500 bin civarında çocuk zorla ideolojik eğitimlere tabi 
tutuluyor. Çin hükümeti, farklı Türkçe lehçelerinde 
konuşan yerli halkı Çinceyi kullanmaya zorlayarak 
asimilasyon politikaları uyguluyor. Mal varlıklarına 
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Türkistan’da olup bitenleri, gerçek haber ve bilgilerin 
üstünün zorla örttürmektedir. Kendi güdümündeki 
medya’yı müthiş derecede dizginleyerek kör ve sağır 
duruma getirmektedir. Gerçekleri kontrol ederek ustaca 
ve sinsice gizlemektedir. Çin’in bu sahtekârlığı bütün 
dünyaca bilinmektedir” diye konuştu. 

Faşist Çin hükümetinin, Doğu Türkistan’da Uygur 
nüfusunu azaltarak bölgeyi Çinlileştirmek istediğini 
vurgulayan Yalçın, “İnsanlığa çağrımız bu zulme “DUR” 
demek için tüm vicdan sahiplerini ayağa kalkmaya, Çin 
zulmü son bulana kadar bir daha oturmamaya davet 
ediyoruz. Bugün Çeçenistan’ın Ruslardan gördüğü zulmü, 
Doğu Türkistanlılar Çinlilerden görmektedir. Dünya ise 
bu zulme göz yummaktadır. Doğu Türkistan meselesi 
sadece Uygurların bir sorunu olarak görülmemeli ve 
vicdan sahibi insanlar bu meseleyi sahiplenmelidir… 
Doğu Türkistan’daki soydaşlarımıza destek olmak, 
Faşist Çin zulmünü protesto için ve boykot için harekete 
geçelim” dedi. 

Öte yandan Doğu Türkistan’a destek amacıyla Memur-
Sen Genel Merkez Binasına “dev gök bayrak” asıldı.

STK’lardan Merhamet Diplomasisi

12 Kasım 2015

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Hak-İş Genel Başkanı 
Mahmut Arslan, TGTV Yönetim Kurulu Üyesi Şadi Keskin, 
MÜSİAD Genel Başkan Vekili Nazım Özdemir ve IHH Genel 
Başkan Yardımcısı Hüseyin Oruç, Bangladeş’te yaşanan 
hukuksuzluklar konusunda Dışişleri Bakan Yardımcısı 
Naci Koru ile bir araya geldi. Görüşmede Bangladeş’te 
devam eden hukuksuzluklar hakkında kapsamlı bilgi 
verildi, hukuksuzlukların son bulması için diplomatik 
girişimlerin başlatılması gerektiği vurgulandı.  Heyet 
daha sonra gazetecilerin sorularını cevaplandırdı. 

Dışişleri Bakanlığı önünde heyet adına açıklama yapan 
Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, “Memur-Sen, Hak-
İş, MÜSİAD, İHH, TGTV olarak bu gün önemli bir konuda 
önemli bir girişimde bulunduk. Merhamet Diplomasisi 
kapsamında Bangladeş`te Cemaati İslami`nin Genel 
Sekreteri Ali Ahsan Muhammed Mücahit`in idamının 
engellenmesi için Türkiye`nin acilen diplomatik girişimde 
bulunmasını istedik.” dedi. 



OL AĞAN GENEL KURUL FAALİYET RAPORU

422 423

Küresel adaletin sağlanması için, küresel sömürü 
düzeninin taşıyıcıları olan BM, IMF ve Dünya Bankası 
gibi yönetimleri ve karar alma süreçleri gayri adil 
olan kurumlardan başlanmalıdır. Küresel sömürüye 
ve küresel adaletsizliğe cevap üretmek istiyorsak, 
bunun yolu; Kapitalistle, komünistle, maddiyatçıyla, 
emperyalistle mücadele değil, Emperyalizmle, 
kapitalizmle, komünizmle ve maddiyatçılıkla mücadele 
olmalıdır. Bunun içinde üretim-tüketim başta olmak 
üzere hayatın her alanıyla ilgili küresel bir adalet ve 
ahlak tasarımımızın olması gerekiyor. Klasik bir ifadeyle 
sinekleri tek tek avlamak yerine bataklığı kurutmanın 
daha kalıcı bir çözüm olduğunu unutmamamız gerekiyor. 
Bu hedefe ulaşmak için bir olma ve birlikte hareket etme 
mecburiyetimiz var.” şeklinde konuştu.

“Memur-Sen olarak, gelir dağılımı adaletsizliğinin, 
sosyal boyutu itibariyle çok geniş kitleleri i lgilendiren 
yozlaşmalara, sosyal sorunlara zemin oluşturduğunun 
farkındayız” diyen Yalçın, “Genel olarak, küresel 
paylaşımdan yaşlılar, kadınlar, engelli ler gibi 
dezavantajlı gurupların daha az pay aldığı, hatta 
alamadığı ortada. Bu sosyal grupların, mağduriyetinin 

“Bugün, Dışişleri Bakanımızla yaptığımız görüşmenin 
temel amacı, sivil toplum örgütleri olarak bölge ve 
dünyada cereyan eden olaylara il işkin duyarlıl ığımızı 
paylaştık” diyen Yalçın, “Söylediklerimizi bu görüşmeye 
katılan sivil toplum örgütleri i le sınırlı bir zemin olarak 
düşünmediğimizi de özellikle ifade etmek isteriz. Bu bir 
başlangıç adımıdır ve bu halkaya dahil olacak oldukça 
fazla sayıda duyarlı sivil toplum kuruluşu olduğunu 
biliyoruz. Biz, ‘evdeki yangını söndürürüm, mahalledeki 
yangına su taşımam’ anlayışını reddeden sivil toplum 
örgütleri olarak hem Türkiye’nin sorun alanlarına dönük 
çözüm önerilerimizi, hem de başta yakın bölgemiz, 
medeniyet havzamız olmak üzere dünya haritası 
üzerinde insana ve insanlığa dair sorunlar üzerindeki 
değerlendirmelerimizi ifade ettik.” dedi.

Yalçın: İş Ahlakı, Adil Paylaşımı Gerektirir

29 Kasım 2015

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, ESAM tarafından 
“Emperyalizm Kıskacında İslam Dünyası” konu başlığıyla 
İstanbul’da gerçekleştirilen ve 40’tan fazla ülkeden üst 
düzey temsilcilerin katıldığı 24. Uluslararası Müslüman 
Topluluklar Birliği Kongeresi’nde “Ahlaki ve Sosyal Boyut” 
başlıklı bir konuşma gerçekleştirdi. 24. Uluslararası 
Müslüman Topluluklar Birliği Kongresi’nde hep birlikte 
iyiyi, güzeli aramaktan dolayı büyük bir mutluluk içinde 
olduğunu dile getiren Yalçın, “Zihniyet değişikliğiyle 
birlikte küresel düzlemde sistem değişikliği, davranış 
değişikliği, yönetim ve yöntem değişikliği de şart. 
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giderilmesi için yeni çözümlerin geliştirilmesi gerekiyor. 
Bu noktada, şu gerçeğin altını da çizmek gerekiyor. 
Küçük olan ya da olmayan şeyin adil paylaşımı da 
mümkün değildir. Dolayısıyla Türkiye ve İslam dünyası 
özelinde söylüyorum: İş ahlakından ayrılmadan 
üretmesini de başarabilmeliyiz. Maalesef bugün vasat 
birey tuzağı, eğitimde orta kalite tuzağı, ekonomide 
orta kalite tuzağı ve orta teknoloji tuzağını yaşıyoruz. 
Türkiye`nin üretimde İslam dünyasına rol model 
olabilmesi için, bu tuzakları aşması elzem. Bunun 
içinde Müslüman kimliğinin aşınmasını durduracak irfan 
merkezli bir eğitim sisteminin kurulması gerekmektedir. 
Kapitalizmin zihinsel köleleştirme girişimlerine karşı dik 
durabilmemiz, bu noktada maneviyat eğitimini de hayata 
geçirmemiz gerekir.” dedi.

Kaya: Emperyalizm Canavarını Yenmek İçin 
Özümüze Dönmeliyiz

1 Aralık 2015

Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı Günay Kaya ve 

Mehmet Emin Esen, ESAM tarafından “Emperyalizm 

Kıskacında İslam Dünyası” konu başlığıyla İstanbul’da 

yapılan 40’tan fazla ülkeden üst düzey temsilcilerin 

katıldığı 24. Uluslararası Müslüman Topluluklar Birliği 

Kongresine katıldı.

Programda konuşan Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı 

Günay Kaya, Emperyalizm vahşiliğinin İslam dünyası 

üzerinde her geçen gün yeni bir zulüm ürettiğini ifade 
ederek, Sanayi Devrimi’nin gerçekleşmesinin ardından 
dünyada ciddi bir değişimin başladığını vurgulayarak, 
“Sanayi Devrimi’nden sonra hammadde ihtiyacı ortaya 
çıktı ve sömürge düzeni başladı. Böylece vahşi bir yarış 
başladı, bu yarışın adı emperyalizmdir. Emperyalizm 
sadece ekonomiyi değil, sosyal yapıyı da etkiledi. Benim 
yaşamam için diğerinin ölmesi gerekiyor fikri ortaya 
çıktı. Sanayi Devrimi’yle birlikte emek sömürüsü de 
ortaya çıktı. Lordlar kamarası zenginliğe boğulurken, 
emekçiler ezildi. Batının bu vahşi tutumunun önünde 
en büyük engel İslam’dı. Batı bunun farkına vardı, İslam 
dünyasının özüne dokunmaya karar verdiler. İktisadi 
ve idari yaşantımıza müdahale ettiler, özümüzden 
uzaklaştırdılar.” dedi.

İslam dünyası üzerinde büyük oyunların döndüğünü dile 
getiren Kaya, “İslam dünyası zor bir süreçten geçiyor. 
Diktatörlerin ve onların işbirlikçilerinin zulümleri altında 
mazlumlar eziliyor, can çekişiyor. Emperyalizm canavarı 
vahşet üretirken, kendimize bakmalıyız. Artık gözümüz 
açmak zorundayız. Kendimizi sorgulama vakti gelmiştir. 
Emperyal güçlerle mücadele edebilmek için özümüze 
dönmek zorundayız. Kahrolsun Emperyalizm demekle 
olmuyor. Kendi değerlerimize, uzaklaştığımız özümüze 
dönmeli, birlik ve beraberlik içinde batının vahşi yüzünü 
yenmeliyiz.” diye konuştu.  

“Biz Memur-Sen ailesi olarak, kültürümüzün, 

değerlerimizin yeni nesillerle buluşması, medeniyet 

değerlerimizi kuşanması için `değerler sendikacılığına` 

vurgu yapan erdemliler hareketiyiz” diyen Kaya, “Binlerce 

yıll ık medeniyet değerlerimiz yeniden canlandırmak 

hedefindeyiz. Memur-Sen olarak, bir tarafta emeğin, 

ekmeğin haklının hakkını alması mücadelesini verirken, 

diğer tarafta; İslam aleminin, mazlumların ve mağdurların 

sesini, sözcülüğünü yapıyoruz. Herkesin ‘hak ettiğini 

aldığı ’  bir düzen öngörüyoruz. İşverenin yediğinden 

yiyen, giydiğinden giyen bir emek hareketi düşlüyoruz.” 

şeklinde konuştu.



OL AĞAN GENEL KURUL FAALİYET RAPORU

424 425

Bayraktutar: Anadolu İnsanı Zulme 
Uğrayanlara Her Zaman Kucağını Açmıştır

10 Aralık 2015

10 Aralık Dünya İnsan Hakları Günü münasebetiyle Memur-

Sen, İHH ve Uluslar Mülteci Hakları Derneği tarafından 

ortaklaşa düzenlenen “Mülteci Sempozyumun”da konuşan 

Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı ve Diyanet-Sen 

Genel Başkanı Mehmet Bayraktutar “Anadolu’nun tarih 

boyunca mağdurların, mazlumların ve mahzunların anası 

olduğunu belirterek “Anadolu insanı ana merhametiyle 

etnik yapısı, mezhebi, dini ne olursa olsun, hangi 

coğrafyadan gelirse gelsin zulme uğrayanlara, sürgün 

edilenlere kucağını açmış, ekmeğini paylaşmıştır.” dedi.

İstanbul Üniversitesi ev sahipliğinde Prof. Cemil Bilsel 

Konferans Salonu’nda gerçekleştirilen ve iki gün 

süren “Dünya İnsan Hakları Günü’nde İnsan Hakları 

Perspektifinde Mültecilik” sempozyumunda konuşan 

Bayraktutar Anadolu insanının yalnızca kendisine 

sığınanları ve kendisinden yardım isteyenleri değil uzak 

diyarlardaki mazlum ve mağdurlara da her zaman el 

uzattığını hazırlatarak “Memur-Sen ve İHH başta olmak 

üzere gönlü ve eli cömert kuruluşlarımız Anadolu insanını 

arkasına alarak Arakan’dan, Filistin’e, Pakistan’dan 

Somali ’ye, Haiti ’den Kosova’ya, Eritre’den Sudan’a, Doğu 

Türkistan’dan Bayırbucak’a kadar dünyanın neresinde 

ihtiyaç sahipleri varsa onlara yardıma koşmakta, iyil ik 

kervanında yer almaktadır.” şeklinde konuştu.

İnsan Hakları Gününde Genç Memur-Sen’den 
Ensar-Muhacir Kardeşliğine Destek

10 Aralık 2015

Genç Memur-Sen 10 Aralık “Dünya İnsan Hakları Günü”nde 
anlamlı bir etkinliğe imza attı. Genç Memur-Sen`li ler 
savaşın en büyük mağdurları çocukları ve kadınları 
anlatan “Mülteci” temalı fotoğraf sergisi açtı. Resim 
Heykel Müzesi Fahri Korutürk Salonu’nda açılan sergi 2 
gün boyunca vatandaşları ağırladı.

Türkiye iki milyondan fazla Suriyeli ve Iraklı mültecinin 
bulunduğunu belirten Bayraktutar “Maalesef Türkiye bu 
yük ile yalnız bırakılırken AB ülkeleri ördükleri yüksek 
duvarlara rağmen kendi topraklarına ulaşabilen az 
sayıda mültecinin yükünün adil paylaşılmadığı konusunda 
birbirlerini suçlamaktadırlar. Irak’ta, Suriye’de, Libya’da, 
Mısır ’da, Afganistan’da ve diğer Ortadoğu ülkelerinde 
politikaların ve güç mücadelelerinin şekillenmesinde her 
zaman müdahil olan Batılı ülkeler bu müdahalelerinin 
de bir sonucu olarak tezahür eden mülteci sorununun 
insan onuruna uygun bir şekilde çözülmesi konusunda 
sorumluluktan kaçmakta ve bunun bölgesel bir 
sorun olduğunu ileri sürmektedirler. Ancak Avrupa 
içlerine kadar ulaşan son mülteci dalgası ve Ege 
Denizi ’nde sahillere vuran küçücük bedenler gösteriyor 
ki, yaşanan bu dramın sorumluluğundan kimse 
kaçamayacaktır. ’ ’ ifadelerine yer verdi.
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Açılışta konuşan Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı 

Hacı Bayram Tonbul, “ Bu fotoğraf sergisi umuda açılan 

kapı olsun, çocuklar ağlamasın, zulümler son bulsun” dedi. 

İnsan hakları gününde insanlığın İslam coğrafyasında 

ayaklar altında olduğunu vurgulayan Tonbul,”Bugün bu 

fotoğraf sergisinde ensar-muhacir kardeşliğine tanıklık 

ediyoruz. Gençlerimizin açtığı bu fotoğraf sergisi umuda 

açılan kapı olsun, çocuklar ağlamasın” dedi.

Ankara Resim Heykel Müzesi Fahri Korutürk Salonu`nda 

yapılan fotoğraf sergisi açılış konuşmasını Genç Memur-

Sen Genel Başkanı Eyüp Beyhan yaptı. Beyhan, “Savaşın 

yarattığı tahribatlar yüzünden yüz binlerce kadın dul, 

yüz binlerce çocuk yetim, yüz binlercesi aç, milyonlarca 

insan ise evlerinden barklarından ayrılmış durumda. 

İnsanlık yine sınıfta kaldı, Batı üç maymunu oynayarak 

zulme ortak oldu.” diye konuştu.   

Konuşmasında Avrupa ülkelerine ve küresel güç 

merkezlerine çağrıda bulunan Beyhan, “Avrupa Ülkeleri 

ve küresel güç merkezlerinin, içinde bulundukları 

ikiyüzlü tutumdan çıkarak, insanlık için gerçek bir 

tutum almaları gerektiğini haykırıyoruz. Biz herkes için 

adalet, herkes için özgürlük ve herkes için adil bir dünya 

istiyoruz. Bu isteğimize İslam Teşkilatı Örgütü`nün de 

kulak vermesini arzuluyoruz.  İslam Teşkilatı Örgütü’nü 

mazlumların yanında saf tutmaya davet ediyoruz.” 

şeklinde konuştu.

Çadır Kent’te Ensar-Muhacir Buluşması

18 Aralık 2015

Memur-Sen Genel Başkan Ali Yalçın ve beraberindeki 

heyet Mardin’de temaslarda bulundu. Mardin temasları 

kapsamında Mardin-Midyat Çadır Kent’te Suriye ve 

Iraklı misafirlerle bir araya gelen Genel Başkan Yalçın, 

sorunlarını dinledi, acılarını paylaştı. Yalçın, bir süre 

gençlerle sohbet etti, masa tenisi ve satranç oynadı, 

çocuklara hediyeler dağıttı. Çadır Kent’te Midyat 

Kaymakamı Oğuzhan Bingöl, Cumhuriyet savcısı İbrahim 

Bozkurt, Müftü Mehmet Şafi Bilik, Memur-Sen Genel 

Başkan Yardımcısı Mehmet Emin Esen, Eğitim- Bir- Sen 

Genel Başkan Yardımcısı Ramazan Çakırcı, Memur-Sen 

Mardin İl Temsilcisi Mustafa Aydın, çok sayıda Memur-

Sen il temsilcisi ve sendikaların şube başkanlarıyla 

birlikte Genel Başkan Ali Yalçın Çadır Kent’e basın 

toplantısı düzenledi. Basın Toplantısında Ali Yalçın, 

“Burada yaşayan Ensar-Muhacir kardeşliğidir. Kardeşlik 
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hukukunun yansımasıdır. Batı üç maymunu oynarken, 
Türkiye mazlumlara sahip çıkmıştır. Batı zulme ortak 
olurken Türkiye kardeşlerini açıkta bırakmamıştır.” 
dedi. “Bu topraklarda yaklaşık olarak 2,5 milyon Suriyeli 
kardeşimiz, bizim misafirimiz olarak ağırlanmakta, 
ihtiyaçları karşılanmaktadır” diyen Yalçın, “Bu konuda 
öncü olan herkese yürekten teşekkür ederiz.  Türkiye 
buradan dünyaya insanlık dersi vermektedir. Türkiye 
dünyaya merhamet diplomasisi öğretmektedir.” dedi.

Yalçın`dan, Angela Merkel`e 1915 Mektubu

14 Haziran 2016

Memur-Sen Genel Başkanı Yalçın, Alman Parlamento-
su`nda alınan sözde `soykırım` kararına il işkin, Alman-
ya Başbakanı Angela Merkel`e mektup gönderdi. Yalçın 
mektubunda, sözde soykırım kararı i le güven ve dostluk 
temeline dayanan ikili i l işkilerin zarar görmemesi gerek-
tiğini vurguladı.

Alman Parlamentosu’nun 1915 olaylarını ‘soykırım’ olarak 
nitelendiren kararının ardından Memur-Sen Genel 
Başkanı Ali Yalçın, Almanya Başbakanı Angela Merkel’e 
hitaben bir mektup kaleme aldı. Yalçın mektubunda, 
Türk-Alman ilişkilerinin köklü bir geçmişe dayandığını, 
hasmani zeminler barındırmadığını, karşılıklı güven ve 
dostluk esasına dayalı olarak geliştiğini hatırlatarak, 
“Alman Federal Meclisi ’nin aldığı 1915 olaylarını konu 
edinen 2 Haziran 2016 tarihli karar; evrensel hukukun 
hiçe sayılmasıdır. Tarihin incelemesi gereken bir konu 
hakkında siyasi saikle hareket edilmesi, iki milletin/
devletin ortak tarih ve gelecek kulvarının doğrudan 
hedef alınmasıdır” dedi.

Tarihi gerçeklere rağmen alınan kararın yanlış olduğunu 
mektubunda vurgulayan Yalçın, “Türk-Alman ilişkilerinin 
köklü bir geçmişe dayandığı, hasmani zeminler 
barındırmadığı, karşılıklı güven ve dostluk esasına dayalı 
olarak geliştiği, tarihin kaydı altındadır. Toplumlar ve 
siyasi aktörler, Türkiye-Almanya ilişkilerine yön veren bu 
tarihi çerçeveyi korumak ve geliştirmek için sorumluluk 
almaktan kaçmamalıdır. Tarihin ve diplomasinin bu 
gerçeklerine rağmen Alman Federal Meclisi ’nin aldığı 
1915 olaylarını konu edinen 2 Haziran 2016 tarihli karar; 
evrensel hukukun hiçe sayılmasıdır. Tarihin incelemesi 
gereken bir konu hakkında siyasi saikle hareket 
edilmesi, iki milletin/devletin ortak tarih ve gelecek 
kulvarının doğrudan hedef alınmasıdır. Almanya Federal 
Meclisi ’nin her yönüyle siyasi şov hükmündeki bu kararı, 
AB’den NATO’ya birçok farklı platformda müttefik/ortak 
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için bizzat çaba sarf etmenizdir. Kararın iptaline yönelik 
hukuki yollara başvurmak da önemli bir seçenek olarak 
önünüzde durmaktadır. Unutmayın ki, tarihin sınavı 
devam etmektedir ve tarih, gerekli tedbirleri zamanında 
almayanları asla affetmeyecektir.”

olan Türkiye ile Almanya ilişkilerinin geleceğine hiçbir 
katkı yapmayacak, aksine bu karar, yeni sorunlara ve 
geleceğe dair kaygılara kapı aralayacaktır” dedi.

Sözde ‘soykırım’ kararının ayrımcılık ve dışlamalara sebep 
olacağını mektubunda ifade eden Yalçın, şu ifadelere yer 
verdi: “Yakın gelecekle ilgili hesaplarınıza bağlı olarak 
bazı ülkelere şirin gözükme, aynı tarafta olduğunuz 
izlenimi oluşturma çabalarınız beklediğiniz sonucu 
vermeyecektir. Aynı çabalar kapsamında kendi yanlışınıza 
Türkiye’yi ortak etme arayışınız da akim kalacaktır. 
Geçmiş üzerinden Türkiye’yi karalamaya dair önyargılı 
arayışlar, belki size, ülkenize ve birkaç fırsatçı ülkeye 
kazandırmış olabilir fakat insanlığa kaybettirecektir. 
Alman Federal Meclisi ve siyasi temsilcileri bu kararla 
Türk-Alman ilişkileri ve Türk-Ermeni il işkileri konusunda 
arabuluculuk mu yoksa arabozuculuk mu yaptıklarını 
iyi hesaplamalıdırlar.  Bu karar, Almanya’da yaşayan, 
Alman vatandaşlığına geçen veya geçmeye hazırlanan 
3,5 milyon Türk vatandaşının bizatihi Alman halkı 
tarafından ‘soykırımcı’ olarak nitelendirilmesine, onlara 
bu gözle bakılmasına neden olacaktır. Karar, Almanya’da 
yaşayan Türklerin entegrasyonunu geciktirme, hatta 
entegrasyonun tamamen bitmesine zemin oluşturma 
ihtimalini doğurmuştur. Öte yandan Müslümanlara ve 
Türklere yönelik hızla büyüyen İslamofobi algısı daha 
da hız kazanacak, ayrımcılık ve dışlama maalesef 
çoğalacaktır.”

“Kendilerini tarihçilerin yerine koyan siyasi kimlikler 
tarafından alınan bu kararın Alman müfredatına 
girmesi yönündeki teklifleri ise kararın kendisinden 
daha tehlikeli, daha ayrımcı ve daha vahim buluyoruz” 
diyen Yalçın, mektubu şu şekilde noktaladı: “Bu durum 
ayrımcılığın ve dışlamanın ötesinde son dönemde daha 
da genişleyen İslamofobi ve Türkiye karşıtı söylem 
ve eylemlerin müfredat terminolojisiyle kalıcı hale 
gelmesine zemin hazırlayacaktır. Bu gerçekle bugün 
itibariyle yapmanız gereken; konunun siyasi zeminde 
yeniden ele alınması ve bu yolla kararın tashih edilmesi 

Memur-Sen’den Halep İçin Acil Çağrı

29 Temmuz 2016

Halep’te yaşanan insanlık dışı abluka ve katliamlara karşı 
Memur-Sen yazılı bir açıklama yayımladı, uluslararası 
örgütlere “adım atın” çağrısı yaptı.

**

Suriye rejimi ve destekçilerinin Temmuz ayı başından 
bu yana sertleştirdikleri yoğun saldırılar sonrası, Halep 
bölgesinin tamamen abluka altına alınmasını, burada 
yaşayan vatandaşların insanlık dışı uygulamalara 
maruz bırakılmasını ve Halep’e giden gıda yardımlarının 
ulaştırılabildiği son geçiş yolu Castello’nun da 
kaybedilmesini büyük bir kaygıyla izlemekteyiz.

Halep’te ve Suriye’nin diğer bölgelerinde işgal altında 
yaşayan mazlumlar dünyanın sessizliği karşısında yalnızlığa 
terk edilmiş durumdadır. Her geçen gün insanlık dramı 
derinleşiyor, uzun süren kuşatma sebebiyle Halep’te insanlık 
ölüyor. Yardım alamayan, açlık ve katliamla karşı karşıya 
kalan 400 bin sivil mazlumun can güvenliğinin sağlanmasını 
istiyoruz. Mazlumların ihtiyaç duydukları insani yardımların 
karşılanması için başta Birleşmiş Milletler olmak üzere 
uluslararası camianın süratle harekete geçmesini 
bekliyoruz. Memur-Sen olarak, Halep halkı için koşulsuz ve 
kesintisiz olarak ivedi harekete geçilmesini ve bu insanlık 
suçunu durduracak güçlü ve anlamlı adımların altılamasını 
istiyoruz. Halep, insanlığın açlıktan ve susuzluktan öldüğü 
ikinci bir Yermük olmamalıdır. 

Tüm insanlığı, her türlü katliama karşı birlikte hareket 
etmeye, kan ve gözyaşına el birliğiyle son vermeye davet 
ediyoruz...



OL AĞAN GENEL KURUL FAALİYET RAPORU

428 429

Programa Başbakan Yardımcısı Numan Kurtulmuş, 
Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Hak-İş Genel Başkanı 
Mahmut Arslan, Kudüs ve Filistin’i Destekleme Platformu 
Başkanı Muneer Said ve Anadolu Platformu Başkanı 
Turgay Aldemir ile ulusal ve uluslararası yüzlerce sivil 
toplum temsilcisi katıldı.

İsrail ’ in Filistin’i işgalini sert bir dille eleştiren Memur-
Sen Genel Başkanı Yalçın, “Filistin, İsrail ’ in işgal ettiği 
topraklarda… Aslında İsrail ’ in tedrici işgal stratejisinin 
nasıl gerçekleştiğinin en acı örneklerinden biri Hayfa. 
İngiliz manda yönetiminin, Avrupa’nın gettolarından gelen 
Yahudilere nasıl yol verdiğini ispatlayan şehir. Şimdi 
Hayfa unutuldu… Tıpkı bugün İsrail ’ in işgal ettiği Yafa, 
Akka, Safad, El-Celil ,  El-Halil ve Nablus’un, unutulması 
gibi. 1948, 1967 süreçleri unutulduğu gibi… 1980’de Camp 
David’de yaşananlar unutulduğu gibi. Unuttuklarımız 
bununla sınırlı değil… Hatta bugün çekildiğimiz hattın 
dışında kalan yerleri unutma eğilimine sahibiz. Bugün 
yaşadığımız en büyük sorun budur” dedi. 

“Kudüs İçin Hep Birlikte” Programı 
İstanbul’da Gerçekleştirildi

11 Ekim 2016

Memur-Sen, Hak-İş, Kudüs ve Filistin’i Destekleyen 

Sendikalar Birliği tarafından organize edilen “Kudüs 

İçin Hep Birlikte” Programı İstanbul CVK Park Bosphorus 

Otelde gerçekleştirildi. 

İstanbul’da gerçekleştirilen “Kudüs İçin Hep Birlikte” 

Programında konuşan Memur-Sen Genel Başkanı Ali 

Yalçın, “İsrail, emperyalistlerden öğrendiği Siyonist 

sömürgeciliği daha da güç”lendirmeye, aldığı destekle 

yüzsüz işgali genişletmeye devam ediyor. Onun için, son 

yıllarda sık sık dillendiren ‘ iki devletli çözüm’ önerisi 

oyalama taktiğinden ibarettir. İsrail ’ in ‘yerleşimci’ taktiği 

bilinçli işgal stratejisinin bir parçasıdır. Uluslararası 

güçlerin ikircikli tutumu da bu stratejinin rahatça 

uygulanmasına sebep olmaktadır” dedi.
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Başbakan Yardımcısı Numan Kurtulmuş, Memur-Sen, 

Hak-İş, Kudüs ve Filistin’i Destekleyen Sendikalar 

Birliği tarafından düzenlenen “Kudüs İçin Hep Birlikte” 

programında katılımcılara hitap etti. Kurtulmuş, “Eğer ilk 

terör örgütleri ortaya çıktığında bunlar önlenebilseydi, 

bugün Ortadoğu’nun böylesine çivisi çıkmış olmayacaktı” 

dedi.

Yalçın: Yardım Konvoylarımızla Halep’e Yola Çıkacağız

8 Aralık 2016

“Halep’e Yol Açın” ve “Yetim Gülerse Dünya Güler” kampanyalarının tanıtımı için Aksaray Kültür Merkezi’nde düzenlenen 
programda konuşan Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, “Yardım konvoylarımızla yola çıkardığımız TIR’larla, sivil 
araçlarımızla, İHH İnsani Yardım Vakfının başını çektiği sivil itaatsizliğin içinde yerimizi alacak ve Suriye sınırına 
gideceğiz. Bu konuda üzerimize düşeni yapmaya sonuna kadar kararlıyız” dedi.

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Halep için İHH ile ortak düzenleyecekleri kampanyaların tanıtımı programında 
Aksaray Kültür Merkezi’nde konuştu. 
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düşürmeye kararlıyız. Biz, o maskeyi düşürürsek Halep 
düşmeyecek. 21. Yüzyılın Hitler ’ lerine, Mussolini, Troçki 
ve Stalin’lerine karşı insanlığın ortak direnişi için, 
insanlığın haklarıyla ve onuruyla insanca bir hayatı 
yeniden kuracak diril işi için, Halep İçin Ayaktayız” dedi.

Halep İçin Özgürlük Yürüyüşü İstanbul’da 
Gerçekleştirildi

10 Aralık 2016

Memur-Sen Konfederasyonu, 10 Aralık İnsan Hakları 
Günü’nde kuşatma ve bombalar altındaki Halep 
için yürüdü, katliamları protesto etti. Sivil Toplum 
Örgütlerinin de destek verdiği yürüyüşte sık sık “Halep’i 
unutan dünya utansın”, “Esad gitmeli zulüm bitmeli”,  
“Kahrolsun Zalimler Soykırımcı Hainler”, “İnsanlığın 
Gereği Kurtarmaktır Halebi”, “Esad Gidecek Zulüm 
Bitecek”, “Zalim Esed, Katil Putin”, “Müslüman Uyuma 
Kardeşine Sahip Çık” sloganları atıldı. Eylemde 3 dilde 
Halep dövizleri taşındı. İstanbul Tünel’den başlayan 
protesto yürüyüşü, Galatasaray Lisesi önünde yapılan 
basın açıklaması ile son buldu. Açıklamayı Memur-Sen 
Genel Başkanı Ali Yalçın yaptı.

Halep katliamını protesto yürüyüşünde konuşan Memur-
Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, “Zihinlerindeki vahşeti ve 
şiddeti gizlemek için insani değerleri, haklara il işkin 
evrensel i lkeleri maskeye dönüştürenlerin maskesini 
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Yalçın: 81 İlden Yardım TIR’larımızla 
Cilvegözü Sınır Kapısı’na Gidiyoruz

15 Aralık 2016

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, ESAM genel 
merkezinde “Dalga Kırmadan Dalga Kurmaya Emek 
Örgütlenmeleri” temalı bir sunum gerçekleştirdi. Saadet 
Partisi Genel Başkanı Temel Karamollaoğlu ve ESAM 
Genel Başkanı Recai Kutan’ın da katıldığı programda 
Yalçın, gündeme ilişkin değerlendirmelerde bulunarak, 
önemli mesajlar verdi.

Medeniyet coğrafyasının yükünü taşıma iddiasındakilerin, 
sivil örgütlere ve yapılara alan açması gerektiğini, bu 
kuruluşlar üzerinden bir hareket noktasının oluşması 
gerektiğini vurgulayan Yalçın, “Sivil toplum öncü 
kuvvettir. Bu geçmişte de böyle olmuştur. Sivil toplum 
kuruluşları, yön veren, öncülük eden bir rol oynamış, 
bölgelere siyasetten önce gitmiş ve ilk etkiyi sivil toplum 
kuruluşu olarak bizzat yapmıştır” şeklinde konuştu.

Konuşmasında Halep’te yaşanan insanlık dramına da 
değinen Yalçın, “Haleplilere gereken yardımı ulaştırma 
konusunda gerekeni yapacağız. Cumartesi günü 81 ilden 
‘Halep’e Yol Açın’ sloganıyla Cilvegözü Sınır Kapısı ’na 
doğru araçlarla konvoy halinde ilerleyeceğiz. Yardım 
TIR’larımız ve araçlarımızla dünya kamuoyunu harekete 
geçirmeyi de amaçlıyoruz. Halep’e koridor mutlaka 
açılmalı, insani dram sona erdirilmelidir” ifadelerini 
kullandı. 

Yalçın: Lanet Olsun Halep’te Soykırım 
Tezgahı Açanlara

17 Aralık 2016

Memur-Sen tarafından açıklanan “Halep’i Açlıktan 
İnsanlığı Utançtan Kurtar” eylem planı çerçevesinde 
daha önce; yardım çağrısı yapıldı, 81 i lde yardım 
seferberliği başlatıldı, tüm illerde ‘Gıyabi Cenaze Namazı 
kılındı, ortak basın açıklamaları gerçekleştirildi, İstanbul 
Tünelden Galatasaray Lisesi’ne kadar Halep yürüyüşü 
düzenlendi ve Uluslararası Kuruluşlara Halep’e duyarlıl ık 
çağrısı yapıldı. Memur-Sen beş aşamalı eylem planı 
çerçevesinde bugün yardım konvoylarıyla sınıra dayandı. 
“Halep’e Yol Açın” sloganıyla 81 i lden yola çıkan Memur-
Sen’li ler yardım TIR’larıyla berber Hatay ’a ulaştı. Memur-
Sen konvoyu Hatay araç muayene istasyonu önünden 
Cilvegözü sınır kapısına doğru yol aldı. 81 i lden gelen 
binlerce konvoyu karşılayan Memur-Sen Genel Başkanı 
Ali Yalçın, burada basın açıklaması yaptı.
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81 İlden “Halep’e Yol Açın” sloganıyla konvoylarla Hatay ’a 
ulaşan Memur-Senlilere hitap eden Genel Başkan Ali 
Yalçın, “Tırlara insanlığı yükledik ve ‘Yükümüz İnsanlık 
Yönümüz Halep. İyiliği Yüklendik Halep’e Yöneldik’ diyerek 
insanlık için, barış için, adalet için ayağa kalktık. Gün 
bugündür; Zulme karşı adaleti, baskıya karşı özgürlüğü, 
zil lete karşı onuru seçmiş Halep halkına sahip çıkmalıyız. 
Haleplilerin savaş uçakları, tankları, füzeleri, fosfor ve 
misket bombaları yoktur. Onlar imanı, iradesi, sabrı ve 
kararlıl ığı var. Zalimlerin yaktığı Halep, Allah’ın izniyle 
küllerinden dirilecektir. Lanet olsun Halep’te soykırım 
tezgahı açanlara” dedi.

Trump Medeniyetler Çatışmasını Tetikliyor

2 Şubat 2017

Memur-Sen Konfederasyonu ABD Başkanı Donald 
Trump’ın bazı Müslüman ülkelerin vatandaşlarının ABD’ye 
girişini yasaklayan kararnameyi imzalamasını yaptığı 
yazılı bir açıklama ile tepki gösterdi.

**

ABD Başkanı Donald Trump yedi Müslüman ülkenin (İran, 
Irak, Suriye, Libya, Yemen, Sudan ve Somali) vatandaşının 
doksan gün boyunca ABD’ye girişini yasaklayan başkanlık 
kararnamesini imzalayarak, son yıllarda özellikle batıda 
yükselen yabancı düşmanlığı (Müslüman düşmanlığı) 
ateşine benzin dökmüş oldu. Kararnamenin başlığı 
da son derece ilginç: “Yabancı teröristlerin ABD’ye 
girişinden ülkeyi korumak!”

Trump ve kararnamesi, bu yönüyle emperyalist sürecin 
devamıdır ve daha önceki Amerikan politikaları gibi bir 
tarihe utanç vesikası olarak geçecektir. Bu kararnameyle 
başta yaşam hakkı olmak üzere insanın seyahat, ifade, 
inanç özgürlüklerine büyük bir darbe indiril irken, bizzat 
eski Amerikan yönetiminin politikalarıyla oluşturulmuş 
olan kaosun da derinleşmesi hedefleniyor.

Memur-Sen ailesi olarak her zaman ve zeminde dile 
getirdiğimiz çağrıyı tekrarlıyor ve diyoruz ki; Amerika, 
İkinci Dünya Savaşından bu yana zorla işgal ettiği 
topraklardan çekildiğinde, zaten kimse göç etmek 
zorunda kalmayacaktır.

Yine diyoruz ki, Amerika demokrasi ve özgürlük kavram-
larını konvansiyonel silah gibi kullanmaktan vazgeçtiği 
gün, insanlık kendi iradesiyle, kendi inanç sistemiyle, 
kendi refahını oluşturacak şekilde kendi yurdunu yeni-
den imar edecektir.

İnsanlık diyor ki, siz kendi evinize dönün ki, biz de kendi 
yurdumuzda özgür bir şekilde yaşayalım.

Hasılı insanlık tek bir ağızdan haykırmaktadır:

Go home yankee! Trump, Shut up! 



KÜRESEL ADALETSİZLİĞE KARŞI EYLEM VE FAALİYETLERİMİZ

432 433

algı operasyonları ve ümmetin sessizliği olacak.  O halde 
biliyor ve haykırıyoruz ki; ancak bir olursak, biz olursak 
başaracağız” dedi.

İdlib Katliamı İran ve Rusya Büyükelçiliği 
Önünde Kınandı

7 Nisan 2017

Memur-Sen, Esad Rejimi’nin İdlib’de gerçekleştirdiği 
kimyasal saldırıları protesto etmek için alanlara indi. 
Kanlı saldırıları lanetlemek için bir araya gelen Memur-
Sen üyeleri, İran Büyükelçiliğinde buluşarak, elçilik 
önünde gıyabi cenaze namazı kıldı. Kortej, daha sonra 
buradan, Suriye’deki katliamlara dikkat çekmek için 
temsili olarak taşıdıkları tabutlarla Rusya Büyükelçiliği ’ne 
yürüdü.

BAAS Rejimi, Rusya, ABD, İran, BM ve Emperyalizm 
aleyhinde sloganların atıldığı eylemde, İdlib katliamını 
temsilen taşınan tabutlar, Rusya Büyükelçiliği önüne 
bırakılarak yoğun tepki gösterildi.

Yalçın, yaptığı açıklamada, “Geçmişte olduğu gibi bir 
araya gelerek coğrafyamızın ve insanlığın kanayan 
yaralarını saracağız. İşte o zaman çocuk tabutları 
değil, umut taşıyacağız dünyaya. O zaman bu 
tabutların içinde çocuk bedenleri değil, uluslararası 
dünyanın kirli tezgâhları, BM’nin suskunluğu, AB’nin 
tel örgüleri, emperyalizmin paylaşım planları, mezhep 
asabiyeleri, ulusal çıkar putları, Şebbiha medyasının 
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başlangıcında 15 Temmuz’da hayatını kaybedenler için 
saygı duruşu yapmanız da takdir edilecek bir davranıştı. 
Bu duygudaşlık umudumuzu artırıyor” diye konuştu.

Konuşmasında OHAL Komisyonu’nun görevine başladığını 
ifade eden Yalçın, “Söz konusu komisyon mağdur 
olduğunu düşünen ve hakkını aramak isteyenler için 
önemli bir mekanizma. Bunu önemsiyoruz. OHAL’in 
kalkmasını önemsiyoruz ama Fransa’da yaşanan terör 
saldırısı sonrası uygulamaya giren OHAL uygulaması 
konusunda Fransa’nın bir iki hafta önce OHAL’i 6. kez 
uzatması, ülkemizde yaşanan kanlı darbe girişimi ve 
maliyeti göz önünde alındığında ülkemizi de anlamayı 
zorunlu kılıyor. FETÖ ülkemizi zor durumda bıraktığı, 
insanları katlettiği gibi çalışma hayatına da darbe vurdu. 
Kamu görevlilerinin örgütlenme oranı i lk kez düştü. Bu 
yıl veriler açıklandı ve % 4’e yaklaşan bir düşüş var” 
şeklinde konuştu.

Yalçın sözlerini şu şekilde sürdürdü: “Bizim Avrupa 
Birliği ’nden beklediğimiz şey; terör örgütlerine alan 
açmamasıdır. Demokrasi konusunda ilkesel davranması 
ve duygusal davranışlardan uzak durmasıdır. Ben buraya 
gelmeden 1 gün önce Gümüşhane/Torul’da 23 yaşında 
hayatının baharında Şehit edilen Öğretmen Necmettin 
Yılmaz’ın cenaze törenine katıldım. Okulda öğrencilerine 
karne dağıtımı yapıp ailesinin yanına giderken terör 
örgütü tarafından yolu kesilip arabası yakılan, kendisi 
dağa kaçırılan, hunharca katledilip cesedi suya atılan ve 
haftalar sonra bulunan cesedin kriminal incelemesinde 
şehit edilen öğretmen olduğu anlaşılan Necmettin 
Yılmaz. Haziran ayında ise 23 yaşındaki Müzik Öğretmeni 
Şenay Aybüke Yalçın öğretmenimiz şehit edildi yine 

Yalçın, Şehit Öğretmenleri AB-KİK 
Toplantısında Gündeme Getirdi

20 Temmuz 2017

Brüksel’de gerçekleştirilen AB-KİK toplantısında şehit 
öğretmenleri gündeme getirdi.

Türkiye-Avrupa Birliği Karma İstişare Komitesi; 
36. Toplantısını tarafların katılımıyla Brüksel’de 
gerçekleştirdi. Türkiye – AB ilişkileri, Türkiye Ekonomisi 
ve Gümrük Birliği gibi konuların da ele alındığı toplantıya 
Memur-Sen de katıldı.

Türkiye – AB ilişkileri, Türkiye Ekonomisi ve Gümrük 
Birliği gibi konuların da ele alındığı toplantıda 
karşılıklı istişarelerde bulunuldu. Yalçın burada yaptığı 
konuşmada, “Türkiye aynı zamanda bir Avrupa ülkesidir. 
Avrupa Birliği adaylık sürecine önceden halkın isteği, 
siyasilerin isteksizliği söz konusuydu. Şimdi siyasilerin 
geçmişten bugüne girilen yolda isteği var ama halkın 
isteksizliği gibi bir psikoloji hâkim. Bunda AB’nin 
uyguladığı politikalar ve demokrasi konusunda tutarlı 
davranış göstermemesi etkili. Ülkemizde 15 Temmuz 
kanlı darbe girişimi yaşandı ve 250 insanımız şehit oldu. 
2193 gazimiz var. AB bu konuda demokrasiden yana tavır 
almakta gecikti. Bu gözden kaçmadı” dedi.

Yalçın, “Öncelikle AB’nin KİK kanadını kutluyorum. AB 
kanadından ilk tepki KİK’ten geldi. Bu toplantımızın 
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Terör örgütü PKK tarafından. Terör örgütü tarafından 
ülkemizde okullar yakıldı. Karne günü öğrencilerin 
bulunduğu ortamda kurşunlar sıkıldı. Üzülerek ifade 
edelim ki Brüksel’de AB Parlamento binasında bu 
örgütün resimleri asılıyor, dışarıda çadır kurduruluyor ve 
faaliyet serbestîsi tanınıyor. Bu durum doğal olarak AB’yi 
de tartışmaya açıyor. Çalışma hayatının insanileşmesi, 
hak ve hürriyetlerin gelişmesi yolunda olumlu katkıları 
kıymetli buluyoruz. Terör örgütleri konusunda duygusal 
değil i lkesel yaklaşımlar bekliyoruz” dedi.Öte yandan 
Yalçın, terör suçlularının uluslararası hukuk dikkate 
alınarak karşılıklı iadesi konusunda yaşanan sıkıntıların 
aşılması için öneride bulunarak, deklarasyonda yer 
almasını talep etti.

Memur-Sen Teşkilatları Tek Ses Olup 
Haykırdı: Kudüs Onurumuzdur!

21 Temmuz 2017

Siyonist İsrail rejiminin Mescid-i Aksa’ya yönelik 
uyguladığı Cuma Namazı yasağı Memur-Sen teşkilatları 
tarafından yurt genelinde protesto edildi. 81 i lde 
düzenlenen basın açıklamalarında Kudüs’ün ve Mescid-i 
Aksa’nın Müslümanların onur meselesi olduğu mesajı 
verildi, zalimler telin edildi.

Memur-Sen teşkilatları 81 i lde Cuma namazından sonra 
bir araya gelerek Siyonist İsrail rejiminin Mescid-i Aksa’ya 
yönelik uyguladığı insanlık dışı yasakları protesto etti. 
Pek çok STK ile ortak düzenlenen protestolarda İsrail ’e 
karşı öfke vardı.

Büyük Kudüs Mitingi Yüzbinlerin 
Katılımıyla İstanbul’da Gerçekleştirildi

31 Temmuz 2017

Saadet Partisi öncülüğünde aralarında Memur-Sen 
Konfederasyonu’nun da bulunduğu birçok sivil toplum 
kuruluşunun katılımıyla düzenlenen Büyük Kudüs Mitingi, 
Yenikapı’da gerçekleştirildi. Mitinge Memur-Sen Genel 
Başkan Yardımcıları Günay Kaya, Mehmet Bayraktutar, 
Levent Uslu ve Memur-Sen İstanbul İl Temsilcisi Durali 
Baki’nin yanı sıra, Memur-Sen Konfederasyonu’na bağlı 
Eğitim-Bir-Sen Genel Başkan Vekili Latif Selvi, Bem-Bir-
Sen Genel Başkanı Mürsel Turbay, Diyanet-Sen Genel 
Başkan Yardımcısı Mehmet Ali Omurca ve Osman Aydın 
katıldı.

Büyük Kudüs Mitingi’nde konuşan Memur-Sen Genel 
Başkan Yardımcısı Levent Uslu, “Kudüs ve Mescid-i Aksa 
özgürlüğüne kavuşana kadar kıyamdayız. İşgalci İsrail 
son İslam toprağından kovulana kadar, kıyama devam 
edeceğiz, sefer bizden, zafer Allah’tandır. Mescid-i 
Aksa ve Kudüs ilelebet özgür olana dek seferimizi 
sürdüreceğiz” dedi.
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Dün olduğu gibi bugün de emperyal nüfuz ve paylaşım 
savaşları emperyalist devletlerin kendi topraklarından 
öte üçüncü ülkelerin topraklarında sürdürülmekte 
ve büyük yıkımlara neden olmaktadır. Ve maalesef 
ki bu tablonun zemini olan ülkeler bir zamanlar İslam 
medeniyetine beşiklik yapmış Müslüman ülkelerdir.

Bu ağır tablodan çıkmanın yolu İslam ülkelerinin bu 
sorunları çözmek için kardeşlik iklimini oluşturmalarından, 
kök referanslarıyla hareket etmelerinden, emperyal 
müdahalelere karşı çıkmalarından geçmektedir.

Bu vesileyle, Mısır ’da yüzlerce kişinin ölümüne ve 
yaralanmasına neden olan terör saldırısını şiddetle 
kınıyoruz. Saldırıda yaşamını yitirenlerin ailelerine 
başsağlığı, yaralılara acil şifalar diliyoruz.

Mısır ’daki Terör Saldırısı İnsanlığa Karşı 
Suçtur, Şiddetle Kınıyoruz

25 Kasım 2017

Mısır ’ ın Kuzey Sina eyaletine bağlı Ariş kentinde bir camide 
Cuma namazı kılan insanlara karşı düzenlenen terör 
saldırısında şu ana kadar 305 kişi hayatını kaybetmiş, 
100’den fazla kişi de yaralanmıştır. Öncesinde Suriye’de, 
Irak’ta, Afganistan’da, Türkiye’de ve onlarca ülkede 
yüzlercesini yaşadığımız, 2013’te Adeviye meydanında en 
ağırına tanıklık ettiğimiz bu katliamlar karşısında öfke, 
hüzün ve acımızı ifade etmekte zorlanıyoruz.

İslam inancı açısından açıktır ki, masum bir insanı 
öldürmek bütün insanlığı öldürmek gibidir; mabetlere 
saldırmak savaş suçudur. İslam inancının bu berrak 
anlayışı dururken cihad adı altında katliamlar yapmak 
koyu bir cehaletin veya derin bir ihanetin göstergesidir.

Bu açık gerçekliğe rağmen İslam ülkelerinde malesef 
terör gerilemiyor, bilakis artış gösteriyor. Özellikle 
yüreğimizi yakansa bu tablonun giderek ağırlaşmasına 
sebebiyet veren saldırıların, arkasında emperyal 
devletlerin istihbaratları olsa bile, İslam adına yapılıyor 
olması.

Biliyoruz ki bu sorunun çözümü İslam dünyasının kendi 
kök referanslarındadır; terörle küresel mücadele adı 
altında yürütülen ve terör örgütlerinin sayı ve etkinliğini 
artırmaktan başka bir şeyi amaçlamayan küresel 
emperyalizmin karanlık müdahalelerinde değil. Zira 
İslam dünyasında bu ağır tablonun oluşmasına neden 
olan öncelikle küresel sömürü sistemidir.

Nitekim, dünyada giderek daha fazla yaygınlaş(tırıl)
an terör, artık küresel güçlerin bir müdahale ve dizayn 
aparatına dönüşmüş durumdadır. Terör, hedef ülkelerin 
siyasi aktör, sistem ve dengelerini değiştirmek, oraları 
müdahaleye hazır hale getirmek için emperyalizmin en 
yaygın biçimde kullandığı araç haline gelmiştir.

ABD Büyükelçiliği Önünde Özgür Kudüs 
Eylemi

7 Aralık 2017

“ABD’nin Kudüs’ü İsrail ’ in başkenti olarak tanıma” ve 

“Amerikan Büyükelçiliğinin Kudüs’e taşınmasına” yönelik 

kirli planı Memur-Sen 81 ilde ayağa kalkarak telin etti. 

Ankara’da ise eylemlerin adresi ABD Büyükelçiliği önüydü. 

ABD Büyükelçiliği önündeki eyleme Memur-Sen Genel 

Başkan Yardımcısı Günay Kaya, bağlı sendika başkanları, 

Memur-Sen Ankara İl Temsilciliği ve Komisyonlar katıldı.
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Memur-Sen tarafından ABD büyükelçiliği ve 81 i lde eş 

zamanlı yapılan açıklamalarda, “ABD-İsrail ortak yapımı 

bu kirli strateji, şiddet ve krizlerle kavrulan bütün insanlık 

için eğer engellenmezse daha da büyük sorunların 

kapısını aralayacaktır. Tam da bu yüzden dünyanın bütün 

iyi insanları barışı geliştirme ve barış adası Kudüs’ü 

koruma noktasında çağrımızın muhatabıdır. Kudüs 

savaşın değil, barışın şehridir” denildi.

ABD Büyükelçiliği önünde basın açıklaması yapan Memur-

Sen İl Temsilcisi Mustafa Kır, “İnsanlık tarihinin en kanlı, 

en şedit dönemlerinin yaşandığı bir zaman dilimindeyiz” 

dedi ve ekledi:   Şiddeti daha da derinleştirerek kanlı 

iktidarlarını sürdürmek isteyen bir zihniyet, Kudüs 

üzerinden yeni bir hamle yapmaya hazırlanıyor. Bunu 

gören tarihsel gerekçelerini bilen ve dünyanın bu devrine 

itiraz eden vicdan sahiplerinin sesi olarak ihtarda 

bulunmak üzere burada toplandık. Kudüs’ü işgal eden 

İsrail ’e, İsrail ’e destek veren ABD ve bütün bunlara sessiz 

kalanlar ile birlikte insanlığa dönük bu ihtarın nedeni de 

hedefi de bellidir. Kudüs insanlığın ortak mirası, özgürlük 

Kudüs’ün hakkı iradesini yansıtmak için buradayız.  

“ABD’nin Kudüs’ü İsrail ’ in başkenti olarak tanıma” ve 

“Amerikan Büyükelçiliğinin Kudüs’e taşınmasına” yönelik 

söyleminin fii l iyata geçirmeyi amaçlayan ABD ve Başkanı 

Trump ihtarımızın öncelikli muhataplarıdır. ABD’nin bu 

hamlesi, insanlık için manevi ve tarihi kıymete sahip, 

bu yönüyle de dünyanın barış adası olmuş Kudüs’ü 

savaş gerekçesine dönüştürmek amacı taşımaktadır. 

Bu yolla, diplomatik ve ekonomik zeminde devam eden 

örtülü üçüncü dünya savaşının ateşli bölümünün İslam 

coğrafyası üzerinden gerçekleşmesini istemektedir. 

Oysa Kudüs, bütün inançlar için ortak tarih, ortak 

coğrafya, ortak kültür ve hepsinden öte ortak kader 

ve birlikte yaşamak demektir. Kudüs’ün bu vasıflarının 

yok edilmesine izin vermeyiz. Kudüs’ün insanlığın ortak 

mirası olması gerçeğine ihanet ettirmeyiz.” 

Yalçın: Kudüs Düşerse Direniş Hattı Çöker

8 Aralık 2017

ABD’nin Kudüs’ü İsrail ’ in başkenti olarak tanıma planı 

Ankara’da Hacı Bayram Camii ’nde Cuma namazının 

ardından protesto edildi. Eyleme Memur-Sen Genel 

Başkanı Ali Yalçın, Memur-Sen yönetim kurulu üyeleri, 

sendika başkanları, Şanlıurfa Milletvekili Sağlık-Sen 

onursal Başkanı Mahmut Kaçar, İHH Ankara Temsilcisi 

Mustafa Sinan ve çok sayıda STK Temsilcisi katıldı.

Cuma namazının ardından İHH ve Memur-Sen’in çağrısıyla 

Ankara’da Hacı Bayram Camii ’nde bir araya gelen STK 

temsilcileri ve vatandaşlar, ABD’nin Kudüs’ü İsrail ’ in 

başkenti olarak tanıma planını tel ’ in etti. Eylemde 

konuşan Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, “Kudüs, 

direnişin en stratejik, en önemli hattıdır. Kudüs düşerse 

direniş hattı çöker. Bu böyle bilinmelidir. O nedenle her 

kim kendisini antiemperyalist olarak, sömürge karşıtı 

olarak tanımlıyorsa, onları ve tüm Müslüman dünyayı 

Kudüs direnişi etrafında kenetlenmeye çağırıyoruz” dedi.
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Yalçın: Asıl Sorun Siyonizm ve Emperyalizm

10 Aralık 2017

İstanbul Yenikapı’da ABD Başkanı Donald Trump’ın 
Kudüs’ü siyonistlerin başkenti olarak tanıması kararının 
protesto edildiği miting, on binlerce kişinin katılımıyla 
gerçekleşti.

Memur-Sen, Saadet Partisi, Hak-İş, İHH İnsani Yardım 
Vakfı, Deniz Feneri Derneği, ASKON, MÜSİAD, TÜGVA, 
TÜRGEV, ÖNDER başta olmak üzere birçok sivil toplum 
kuruluşunun destek verdiği mitingde Memur-Sen Genel 
Başkanı Ali Yalçın halka hitap etti.

İstanbul Yeni kapıda “Kudüs İslamındır” mitingine 
katılan Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, “Filistin 
topraklarında Filistin değil, bir Siyonizm ve emperyalizm 
sorunu var” dedi.

“Filistin’e cehennem etmeye çalıştığınız Kudüs, unutmayın 
ki; İsrail ’e cennet olmayacaktır” diyen Yalçın, “ABD 
dünyayı yeni bir savaşın ve kaosun içine sürüklemeye 
çalışıyor. ABD-İsrail yapımı bu kirli strateji ya Kudüs’ün 
direniş hatlarına çarpıp çökecek, ya da bütün dünyayı 
esir alacaktır” şeklinde konuştu.

Yalçın: Kudüs Kararı Yeni Bir Dirilişe Vesile 
Olacaktır

16 Aralık 2017

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Konya’da düzenlenen 
‘Büyük Cuma Buluşması’na katıldı. Konya’da faaliyet 
gösteren STK’ların organize ettiği Kudüs mitinginde 
konuşan Yalçın, Kudüs kararının İslam dünyası için yeni 
bir dirilişe öncülük edeceğini belirtti.

Konya Sivil Toplum Kuruluşları, ABD Başkanı Donald 
Trump’ın Kudüs’ü başkenti olarak tanıması kararını 
kınamak için Mevlana Meydanı’nda “Davamız Kudüs” 
mitingi düzenledi. Mitinge Memur-Sen Genel Başkanı Ali 
Yalçın ve Eski Başbakan Ahmet Davutoğlu’nun yanı sıra 
çok sayıda sivil toplum kuruluşu temsilcisi katıldı.

Miting alanında toplanan Konyalılara hitap eden Yalçın, 
1980’de yine Kudüs’te yapılan büyük Kudüs mitingini 
hatırlattı. Yalçın, “Tarihi bir dönemeçten geçiyoruz. 120 
yıl önce bu topraklara virüsü yerleştirmek, Ortadoğu’yu 
kalbinden vurmak üzere stratejik bir karar ile Balfour 
Deklarasyonu ile İngilizlerin bu coğrafyanın kalbine 
israil’i yerleştirmesi ve İsrail’in 1948’te devlet kurmasının 
üzerinden geçen süreçte yeni bir başlangıcın eşiğindeyiz. 
1980’de Kudüs’ü İsrail’e başkent ilan ettikleri günlerde, 
Türkiye’de Hayrettin Erkmen’in el altından İsrail ile 
görüşmesinden dolayı Milli Görüş’ün gensoru ile Erkmen’i 
bakanlıktan düşürüp ardından Konya’da büyük Kudüs 
mitingi organize etmesi ve peşinden 12 Eylül darbesinin 
gerçekleştirilmesini hatırlayın. Konya o zaman olduğu gibi 
şimdi de aynı onurlu duruşu gösteriyor” şeklinde konuştu.
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Yürüyüş bir konser verdi. Konser ve tertip komitesi adına 
yapılan konuşmanın ardından Kur ’an-ı Kerim tilaveti 
yapıldı.

Mitingde; Memur-Sen, Hak-İş, İHH, AGD, Cihannüma, 
ÖNDER Genel Başkanları da birer konuşma gerçekleştirdi. 
Siyasi partilerden de katılımın olduğu programa, 
Memur-Sen Onursal Başkanı ve AK Parti Milletvekili 
Ahmet Gündoğdu, eski Başbakan Yardımcısı ve AK Parti 
Milletvekili Emrullah İşler, CHP Milletvekilleri Mahmut 
Tanal ve Veli Ağbaba katıldı.

Aralıklarla sloganların yükseldiği programda, Filistin’de 
gözleri bağlı şekilde gözaltına alınan Cüneydi’nin amcası 
Reşat el-Cuneydi de katılarak, meydandaki Kudüs 
sevdalılarına seslendi. Hamas Lideri İsmail Haniyye de 
video konferansla mitinge bağlandı, on binlere çağrıda 
bulundu. 

Anadolu Meydanı’ndan Kudüs Direnişine On 
Binlerce Selam!

17 Aralık 2017

Türkiye’nin en büyük sivil toplum kuruluşları, Ankara 
Anadolu Meydanı’nda, ‘Kudüs’e Özgürlük, İnsanlığa Barış’ 
mottosuyla tüm dünyaya ‘Özgür Kudüs’ mesajı verdi. 
Meydanda toplanan on binler, tek yürek olarak, ABD’nin 
kararını tanınmadıklarını, başkenti Kudüs olan özgür 
Filistin Devleti ’ni tanıdıklarını deklare etti. Mitingde, 
Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın ve Kudüs direnişinin 
sembolü Cüneydi’nin amcası Reşat el-Cuneydi’nin yanı 
sıra çağrıcı STK’ların liderleri de coşkulu kitleye hitap 
etti. Programda, Hamas Lideri İsmail Haniyye video 
konferans yoluyla mitinge bağlandı, on binlere çağrıda 
bulundu.

Memur-Sen, Hak-İş, İHH, AGD, Cihannüma, ÖNDER gibi 
sivil toplum kuruluşlarının yanı sıra yüzün üstünde STK 
temsilcisi ve üyesi, on binlerce Kudüs sevdalısı vatandaş, 
Ankara Anadolu Meydanı’nda biraraya geldi. ‘Özgür Kudüs’ 
iradesinin alanlardan tüm dünyaya duyuran katılımcılar, 
ABD ve İsrail ’ i  protesto etti, Kudüs’ün yanında olduklarını 
deklare etti. İslam dünyasına da çağrıda bulunan 
vatandaşlar attıkları sloganlarla, ‘Kudüs’e Özgürlük, 
İnsanlığa Barış’ mesajları verdi. 

İstiklal Marşı ’nın okunmasıyla başlayan mitingde Grup 
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Program, sivil toplum kuruluşunun genel başkanlarının 
coşkulu kitleye hitaplarıyla devam etti. Kürsüye ilk 
olarak Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın gelerek bir 
konuşma gerçekleştirdi.

Konuşmasına, Filistinli direnişçiler, İmad ve Ayşe 
Masluhi’nin onurlu mücadelelerini anlatarak başlayan 
Ali Yalçın, “Elleri kanlı, cüzdanları dolu Siyonistler; 
sanıyorlar ki, silahla, olmadı parayla Arz-ı Mevud’u 
gerçekleştireceklerini zannediyorlar, yanılıyorlar! 
Selahaddin yürekli Abdurrahmanların intifadası 
karşısında yenilecekler ve diz çökecekler.  Ömrünü 
Kudüs’e, Filistin’e, Aksa’ya adanmış Ayşe’lerin onuru 
karşısında kaybedecekler. Ortadoğu’dan, Makam-ı 
Miraç’tan, Mevki-i İsra’dan, Kudsi Şerif ’ten defolup 
gidecekler” diye konuştu.

“Filistin davasının erleri: Hanımefendiler beyefendiler! 
Kudüs İntifada’sının Anadolu’daki yiğitleri genç 
yürekler.  Sizi, İmad’ın asaleti, Ayşe annenin 
cesaretiyle selamlıyorum” diyen Yalçın sözlerini şu 
şekilde sürdürdü: “Kudüs’e Özgürlük, İnsanlığa Barış” 
mitingimize Hoş Geldiniz. Siyonizmi, Evangelizmi, 
Kapitalizmi, Emperyalizmi tarihin çöp sepetine gönderme 
şölenimize onur verdiniz.  Bu meydandan, Anadolu’nun 
Kudüs İntifada’sına katılma heyecanını haykıracağız. 
Türkiye’nin başkenti Ankara’dan, Filistin’in başkenti 
Kudüs’e; milletimizin “Antiemperyalist, Antikapitalist, 
Antisiyonist, Antifiravunist” selamını yollayacağız. 
Memleketimin “Mescid-i Aksa”ya hasret Kudüs yürekli 
insanları, Filistin Davası’nın Selahaddin duruşlu ihvanları, 
Bizi bunaltan bu karanlık şafağın müjdecisidir inşallah.”
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Yalçın: Tehdit ve Şantaja Karşı İnsanlık 
Onuru Kazanmıştır

23 Aralık 2017

İzmir Kudüs Platformu tarafından düzenlenen ve İzmir 
Alsancak Kapalı Spor salonunda gerçekleştirilen Kudüs 
Gecesi’ne Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, İHH Genel 
Başkanı Bülent Yıldırım, Gazeteci Yazar Abdurrahman 
Dilipak, Memur-Sen İzmir İl Başkanı Ali Musa Bina, çok 
sayıda sivil toplum örgütü temsilcisi katıldı.

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın İzmir ’de katıldığı 
Kudüs Gecesi’nde Kudüs karar tasarısı görüşülen 
BM Genel Kurulu’nda 128 ülkenin ret oyu vermesini 
değerlendirdi. Yalçın, “ABD istikbarının çöküşüne şahit 
olduk. BM’nin duvarlarında “Dünya 5’ten büyüktür” iradesi 
yankılandı” dedi.

“Bu gece bu program, Siyonizmi, Evangelizmi, Kapitalizmi, 
Emperyalizmi tarihin çöp sepetine gönderme şölenidir” 
diyen Yalçın, salonu dolduran İzmirli lerin Kudüs 
hassasiyetleri için teşekkür ederek “Bu gece, Kudüs 
İntifada’sını bir i l im ve irfan ummanı olan ve fakat 
hain FETÖ tarafından itibarına kastedilmeye kalkılan 
Kestanepazarı ’nın İzmir ’inden, yedi düvelin maşası 
olarak bağımsızlığımıza kasteden Yunanlıların denize 
döküldüğü Anadolu’nun direnen İzmir ’inden, Filistin’in 
başkenti Kudüs’ü; milletimizin “Antiemperyalist, 
Antikapitalist, Antisiyonist, Antifiravunist” selamıyla 
selamlıyorum” ifadelerini kullandı.

Kadınlar Günü’nde On Binlerce Kadın 
Hatay’da Buluştu

9 Mart 2018

Memur-Sen’in de aralarında bulunduğu 55 ülkeden 450 
sivil toplum kuruluşunun öncülük ettiği “Vicdan Konvoyu” 
Kadınlar Günü’nde on binlerce kadın tarafından Hatay ’da 
karşılandı.

Memur-Sen Kadınlar Komisyonu’nun da aralarında 
bulunduğu 55 ülkeden 450 sivil toplum kuruluşunun, 
Suriye’deki hapishanelerde insanlık dışı uygulamalara 
maruz kalan 6 bin 500 kadın için oluşturdukları 200 
araçlık “Vicdan Konvoyu” Hatay ’a ulaştı.

İlk olarak, Vicdan Konvoyu temsilcilerinin oluşturduğu 
deklarasyon İngilizce, Arapça ve Türkçe olmak üzere 3 
dilde okundu. 55 ülkeden sivil toplum kuruluşu temsilcisi 
kadınlar konuşmalar yaparak, Suriye zindanlarında 
yaşanan zulümlere değindi. Daha sonra Suriye’den gelen 
cezaevi mağduru kadın, kitleye hitap ederek, “Suriye 
cezaevlerinde yaşanan zulümleri; duyun, duyurun ve tüm 
dünyayı harekete geçirin” çağrısında bulundu.

On binlerce kadın, “Kadınlara özgürlük” sloganları 
attı. Eylemde, Suriye Rejimi tel ’ in edilirken, dünya 
kamuoyunun da savaş bölgelerinde yaşanan zulümlere 
sessiz kalmasına tepki gösterildi.

Daha sonra Memur-Sen Kadınlar Komisyonu Genel 
Başkanı Habibe Öçal, basın açıklaması gerçekleştirdi.
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Habibe Öçal, Suriye zindanlarında işkence gören kadınların 
ve çocuklarını sesini dünyaya duyurmak istediklerini 
belirterek, “2011’den beri tam 7 yıldır, dünyanın sessiz 
bakışları arasında Suriye’de büyük bir insanlık trajedisi 
yaşanıyor. Tam 7 yıldır 1 milyona yakın insan rejim ve 
müttefikleri tarafından katledildi. Milyonlarca kişi 
evlerinden yurtlarından edindi. Yüz binlerce çocuk 
yetim ve öksüz kaldı. Suriye’de Halepçe, Bosna, Hiroşima 
trajedileri yaşanıyor. Suriye’de şebbihalar, rejim güçleri 
ve müttefikleri ile IŞİD gibi taşeron örgütlerce kadınlara 
ve çocuklara işkence ve tecavüz ediliyor. İnsanlık onuru 
ayaklar altına alınıyor” dedi. 

Kudüs Özgür Olana Dek Susmayacağız!

15 Mayıs 2018

Katil İsrail ’ in Filistin’de gerçekleştirdiği katliamlar 
Türkiye genelinde protesto edildi. Samsun’da protestoya 
Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, İstanbul’da Genel 
Başkan Yardımcısı Mehmet Emin Esen, Ankara’da ise 
Memur-Sen teşkilatı katıldı.

Siyonist İsrail ’ in dün gerçekleştirdiği katliamlar ve 
ABD Büyükelçiliği ’nin Kudüs’e taşınması, Türkiye 
genelinde gerçekleştirilen protestolarla kınandı. 
İstanbul’da Taksim’de, “İşgale Karşı Ses Ver” yürüyüşü 
gerçekleştiril irken, Ankara’da konsolosluk önünde 
toplanıldı, Samsun’da ise katliamlar yüksek sesle 

kınandı. Eylemlerde emperyalizm ve siyonizm aleyhine 
sloganlar atıldı, “Özgür Filistin’in yanındayız” iradesi 
gösterildi.

Samsun’da sivil toplum örgütleri Siyonist İsrail ’ in dün 
gerçekleştirdiği katliamlar ve ABD Büyükelçiliği ’nin 
Kudüs’e taşınmasını protesto etti. Burada konuşan 
Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, yaptığı açıklamada 
İslam dünyasına seslenerek, “Farkında değil misiniz 
ayağımızın altındaki toprak çekiliyor. Kudüs nefessiz 
kalırsa ümmet boğulur. Kudüs direnişin can damarıdır. 
Kardeşlerim Kudüs’ün kaderi ümmetin kaderidir. Zulme 
sessiz kalan şeytandır. Kudüs elbet özgürleşecektir” dedi.

Siyonist İsrail ’ in dün gerçekleştirdiği katliamlar ve ABD 
Büyükelçiliği ’nin Kudüs’e taşınması, aralarında Memur-
Sen, İHH İnsani Yardım Vakfı, AGD ve Özgür-Der ’in de 
bulunduğu çok sayıda sivil toplum kuruluşu ve emek 
hareketinin katılımıyla Taksim’de, “İşgale Karşı Ses Ver” 
yürüyüşle kınandı. Yürüyüşte konuşan Memur-Sen Genel 
Başkan Yardımcısı Mehmet Emin Esen, “İnsanlığın ve 
ümmetin kalbi, İslam’ın ilk kıblesi olan Kudüs onurumuz, 
ortak davamızdır. Kudüs, dayanma noktamızın son 
sınırıdır. Kudüs Siyonist işgalden kurtulana kadar 
durmayacağız. Kudüs özgür olana kadar, susmayacağız” 
ifadelerini kullandı.

Ankara’da ise STK’lar katil İsrail konutu önünde biraraya 
geldiler. Burada açıklama yapan Memur-Sen İl Temsilcisi 
Mustafa Kır, Siyonizmi ve Emperyalizmi kınadı, tüm 
insanlığı Kudüs’e sahip çıkmaya davet etti.
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Türkiye - AB KİK Heyeti’nden Filistin’e 
Destek

17 Mayıs 2018

Memur-Sen’in de aralarında bulunduğu Türkiye-AB 
Karma İstişare Komitesi Türkiye kanadı üyeleri, ABD’nin 
İsrail ’deki büyükelçiliğini Kudüs’e taşıması sonucunda 
yaşanan Kudüs katliamına il işkin ortak bir basın 
açıklaması yaptı. Açıklamada, ABD Yönetiminin İsrail ’deki 
büyükelçiliğini Kudüs’e taşıma kararından geri adım 
atmadığını, hatasında ısrar ettiğini ve sonuçta tarihe 
utançla geçen Kudüs katliamının yaşandığını belirterek, 
“ABD ve İsrail ’ in birlikte başlattığı bu hukuksuz adım, 
Kudüs’e ihanettir, huzur ve barışa ihanettir, insanlığa 
ihanettir, tüm İslam âlemine karşı saygısızca bir tutum, 
açık bir provokasyondur” denildi.

Açıklamada, ABD Yönetiminin İsrail ’deki büyükelçiliğini 
Kudüs’e taşıma kararından geri adım atmadığını, 
hatasında ısrar ettiğini ve sonuçta tarihe utançla geçen 
Kudüs katliamının yaşandığını belirtildi, yarın Yenikapı’da 
gerçekleştirilecek olan mitinge katılım sağlanacağı 
bildirildi.

Milli İrade Platformu: Kudüs Davasının 
Yanındayız

18 Mayıs 2018

Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı Mehmet 
Bayraktutar, Mill i  İrade Platformu tarafından “Kudüs 
Kırmızı Çizgimizdir” temasıyla düzenlenen basın 
toplantısına katıldı. Toplantıda, ABD ve İsrail kınanırken, 
tüm vatandaşlara Kudüs’e ziyaret çağrısı yapıldı.

Mill i  İrade Platformu, Haliç Kongre Merkezi’nde “Kudüs 
Kırmızı Çizgimizdir” temasıyla bir basın toplantısı 
gerçekleştirdi. Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı 
Mehmet Bayraktutar ’ın da katıldığı toplantıda ortak 
bildiriyi sivil toplum kuruluşları adına İlim Yayma 
Cemiyeti Genel Başkanı Yusuf Tülün okudu. 

Katliam ve Zulüm, Siyonist Zihniyetin 
Karakteridir

21 Temmuz 2018

İsrail ’ in sınır bölgelerinde “Büyük Dönüş Yürüyüşü” 
adıyla barışçıl eylemler yapan Filistinlilere uyguladığı 
şiddet politikası Memur-Sen tarafından kınandı. Konuyla 
ilgili açıklama yapan Memur-Sen, 1 milyon üyesiyle 
Filistinlilerin yanında olduğu vurgusunu yaptı.

**
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Siyonist rejim, Toprak Günü’nün 42. yılı münasebetiyle 30 
Mart ’tan bu yana Gazze Şeridi ’nin İsrail sınırında Büyük 
Dönüş Yürüyüşü adı altında barışçıl eylemler düzenleyen 
Filistinli kardeşlerimize katliam uyguluyor.

Tek amaçları Siyonistler tarafından zorla çıkarıldıkları 
vatanlarına geri dönüş iradesini gündeme taşımak ve 
Gazze’ye 2006’dan beri uygulanan haksız ve gayri insani 
ablukanın kaldırılması taleplerini dünyaya duyurmak 
olan Gazzeli kardeşlerimiz keskin nişancılar tarafından 
hedef gözetilerek katlediliyor. Bugüne kadar “Büyük 
Dönüş Yürüyüşü” gösterilerinde 140’tan fazla Gazzeli 
kardeşimiz Siyonist rejim askerlerince hunharca şehit 
edildi.

Birçok ülkeye insan haklarına saygı göstermediği 
gerekçesiyle ekonomik ve siyasi ambargo uygulayan ABD 
ve batılı devletler giderek daha da faşistleşen ve insan 
haklarını yok saymayı bir devlet politikası olarak her 
geçen gün daha da kurumsallaştıran Siyonist İsrail ’e ise 
askeri ve siyasi desteğini artırarak devam etmektedir.

Bütün dünyanın itirazlarına karşın Kudüs’ü İsrail ’ in 
başkenti olarak tanıyarak büyükelçiliğini Kudüs’e taşıyan 
ABD, ırkçı Yahudi Ulus Devlet Yasası’nı da destekliyor.

Biz, 1 milyon üyesiyle Türkiye’nin en büyük sendikası 
ve STK’sı olarak, Filistin halkının zulme karşı meşru 
direnişini, vatanlarına dönmek için verdikleri her türlü 
meşru mücadeleyi destekliyoruz. Dün olduğu gibi bugün 
de mazlumun, haklının yanında, zulmün ise karşısındayız.

Başta BM olmak üzere, bütün uluslararası ve bölgesel 
karar alıcılar ile İslam ülkelerini, Filistinlilerin çığlığını 
duymaya, Siyonist rejimin zulmünü görmeye, Siyonist 
İsrail saldırganlığını durdurmaya, gayri insani ve 
hukuksuz Gazze ablukasını sonlandırmaya ve Filistin 
halkının mazlumiyetini giderecek adil bir çözüme destek 
vermeye çağırıyoruz.

Siyonist İsrail terörünün şehit ettiği kardeşlerimize 
yüce Rabbimizden rahmet, yaralılara acil şifalar, izzet 
ve onurun sembolü Filistin halkına ve şehitlerimizin 
ailelerine başsağlığı diliyoruz.

Memur-Sen ABD’nin Hukuksuz Yaptırım Kararını 
ABD Büyükelçiliği Önünde Protesto Etti

3 Ağustos 2018

Memur-Sen, Amerika Birleşik Devletleri ’nin Türkiye’ye 
karşı hukuksuz yaptırımını ABD Büyükelçiliği önünde 
protesto etti. Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Memur-
Sen ve bağlı sendikaların yönetim kurulu üyelerinin de 
katılım sağladığı eyleme çok sayıda vatandaş da iştirak 
ederek ABD’ye yönelik tepkilerini dile getirdi.

Eylemde kortej, “Kahrolsun ABD Emperyalizmi”, 
“Emperyalist devlet, yıkılacak elbet” , “ABD Terörden 
Desteğini Çek” sloganları atarak ABD’nin yaptırım 
kararını tel ’ in etti. Eylemde Türkiye’nin tehditlere asla 
boyun eğmeyeceği vurgulandı.

Memur-Sen’in ABD Büyükelçiliği önünde gerçekleştirdiği 
eylemde konuşan Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, 
“Sömürgeci düzen; müttefik değil köle, ortak değil 
müstemleke aramaktadır. Bu nedenle ABD, emperyalizme 
boğun eğmeyip, yeni sömürge düzenine itiraz eden 
Türkiye’yi hedef almaktadır. Ama artık karşısında 
uzlaşma adı altında ihanete, ittifak adı altında esarete 
eyvallah diyen bir Türkiye yok! Çünkü artık Yeni Türkiye; 
Tehditlere pabuç bırakmayan Türkiye’dir. Boyun eğmeyi 
zil let; tavizi ihanet bilen Türkiye’dir. ABD’nin yaptığı 
çılgınlık falan değil düpedüz küstahlıktır, hadsizliktir” 
dedi.

Daha sonra Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, basın 
açıklamasını gerçekleştirdi.
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bir yenilgiye uğrattığımız emperyalizmin yeniden mevzi 
kazanmasından başka bir şeye hizmet etmeyecektir.

Bütün bunlardan hareketle; emperyalizmin yaşadığı 
krizinin oluşturacağı muhtemel yıkıntılardan 
kurtulmanın ve son yıllarda bütün olumsuzluklara, bütün 
saldırılara rağmen adım adım hayata geçirdiğimiz “güçlü 
ve büyük Türkiye” idealinin tam anlamıyla tecellisinin 
sağlanmasının tek yolu toplumsal tesanütümüzü 
koruyarak devlet ve millet birlikteliğini güçlendirmektir.

Güçlü ve Büyük Türkiye idealini sendikal anlamda 
kendisine misyon edinmiş MEMUR-SEN ailesi olarak, 
küresel baronların ve onların ekonomik tetikçileri olarak 
gördüğümüz bazı uluslararası kuruluşların manüplatif 
saldırılarına karşı hükümetimizin oluşturduğu direniş 
hattına şimdiye kadar olduğu gibi bütün gücümüzle katkı 
verdiğimizi i lan ediyoruz.

Büyük Dönüş Yürüyüşü’ne Türkiye’den Destek

18 Ekim 2018

Memur-Sen, İHH ve Anadolu Gençlik Derneği tarafından 
düzenlenen Büyük Dönüş Yürüyüşü eylemleri İstanbul ve 
Ankara’da gerçekleştirildi. İstanbul Saraçhane Parkı’nda 
açıklamayı Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı Levent 
Uslu, Ankara’da ise Hacı Bayram Veli Cami’nde Anadolu 
Gençlik Derneği Ankara Şube Başkanı Ahmet Şanver 
yaptı. 3 STK’nın düzenlediği gösterilerde Filistin’e destek 
mesajları vardı. Memur-Sen ve bağlı sendikaların üyeleri ile 
yönetim kurulu üyelerinin de yoğun katılımı ile gerçekleşen 
gösterilerde Filistin ve Türk bayrakları beraber sallandı.

Emperyalizmi Yeneceğiz

11 Ağustos 2018

Son aylarda Türk ekonomisine karşı yapılan manüplatif 
saldırılar Trump’ın twitter üzerinden yaptığı “Türk 
lirası dolar karşısında hızla düşerken, Türkiye’yle 
çelik ve alüminyum ticaretinde gümrük vergilerinin 
iki katına çıkarılmasını az önce onayladım. Bundan 
böyle vergi alüminyumda yüzde 20, çelikte yüzde 50 
olacak. Türkiyeyle il işkilerimiz şu anda iyi durumda 
değil.” şeklindeki açıklamayla birlikte yeni bir evreye 
girdi. Aslında ABD başkanının bu açıklamaları aşikarın 
beyanından başka bir anlam taşımamaktadır. Zira biz, son 
zamanlarda ekonomimize karşı yapılan operasyonların 
emperyalizmin Türkiye’ye dönük olarak geliştirdiği 
“grand stratejinin” daha önce terör örgütleri eliyle 
gerçekleştirdiği saldırıları, 15 Temmuz işgal girişimi gibi 
bir taktiksel devamı olduğunu biliyoruz.

Yine biz biliyoruz ki; özellikle 2008 finansal krizi i le birlikte 
büyük bir darboğaza girmiş olan kapitalist emperyalizm 
ve onun en tepesindeki elitlerin yönettiği ABD’nin 
özellikle 1945’ten sonra geliştirdiği taktik stratejiler bir 
bir iflas etmektedir. Tam da bu sebepten dolayı büyük 
bir “akıl tutulması” yaşamaktadır. Dolayısıyla Amerika 
krizin ve şiddetin merkezidir; ülkemizin de içinde 
bulunduğu otuz ülkeye karşı neresinden bakarsanız 
bakın küresel çapta bir yıkımın kapısını aralayacak olan 
“ticaret savaşları” stratejisi başka nasıl açıklanabilir. 
Bazı kesimlerin görmezden geldiği böyle bir gerçek 
ortadayken, özellikle evanjelikler ve neoconların “rahip 
Brunson’ı teslim etmezseniz...” i le başlayan tehditlerinin 
krizin merkezi Amerika’nın hezeyanları olduğunu da 
bilmemiz gerekiyor.

Evet; mesele rahip Brunson değildir. Mesele, batmakta 
olan bir stratejidir. Ülkemizde bazı kesimlerin 
yaşadığımız süreci hala Brunson üzerinden okumaya 
çalışmaları ve hatta hukuku hiçe sayarcasına “ver 
Brunson’u krizden kurtul” kolaycılığı 15 Temmuz’da büyük 
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81 İlden Çin’in İnsan Hakları İhlallerine Tepki

6 Kasım 2018

Memur-Sen Konfederasyonu, Çin ile BM İnsan Hakları 

Konseyi arasında gerçekleştirilecek olan, “Çin’deki insan 

hakları ihlalleri görüşmesi” öncesinde bugün 81 ilden 

Çin’in Müslüman Türk toplumuna yönelik zulümlerini 

protesto etti.

81 i lde gerçekleştirilen basın toplantıları ve açıklamalarla, 

Çin’in insan hakları ihlallerine “Dur” dendi.  

Açıklamanın başladığı dakikalarda, Memur-Sen’in 81 i l 

teşkilatı da sosyal medya üzerinden, “#DoğuTürkistan-

daZulmüGör” hashtag’iyle Çin’in zulmü protesto edildi.  

Basın açıklamasının Ankara ayağı ise Memur-Sen 

Genel Merkezi’nde gerçekleştirildi, Memur-Sen Yönetim 

Kurulu üyeleri ve çok sayıda davetlinin katıldığı basın 

açıklamasını Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın yaptı.

“Doğu Türkistan’da Zulmü Görme ve Bitirme Vakti”nin 

geldiği vurgulanan açıklamada, Cenevre’de BM İnsan 

Hakları Komisyonu’nda Çin Hükümetiyle karşılıklı olarak 

Çin’deki insan hakları ihlallerinin değerlendirileceği bir 

toplantının düzenleneceği belirtilerek, “Biz insanlığın 

vicdan sesi olarak Doğu Türkistan’ın yanında Çinin 

ve zulmünün karşısındayız. Bizler, insanlık ailesinin 

onurlu fertleri ve özgürlük sesleri olarak; soykırıma 

sessiz kalmayacağız, Çin’e karşı ses vermekten geri 

durmayacağız” ifadeleri kullanıldı.

Memur-Sen Heyeti “Filistin’e Destek İçin” 
Lübnan’da

15 Aralık 2018

Memur-Sen ve Hak-İş heyeti, Filistin’e destek programları 
çerçevesinde Lübnan’ın başkenti Beyrut ’ta temaslarda 
bulundu.

Memur-Sen ve Hak-İş heyeti, Filistin’e destek programları 
çerçevesinde Lübnan’ın başkenti Beyrut ’a gitti. Heyet 
temasları kapsamında, Lübnan Cumhurbaşkanı’nı, Meclis 
Başkanı’nı, Beyrut Valisi ’ni ve Lübnan İşçi Sendikaları 
Birliği Başkanı Bişara el-Esmer ’i ziyaret etti. Heyet, 
işgalci İsrail ’ i  protesto için Filistin sınırına da giderek, 
“İsrail işgal ettiği topraklardan bir an önce çekilmeli 
ve toprakları gerçek sahibi olan Filistinlilere bırakmalı” 
açıklaması yaptı.

AA muhabirine açıklamalarda bulunan Memur-Sen Genel 
Başkanı Ali Yalçın, Filistin’in yaşadığı işgale, insani 
drama, topraklarından uzak sürgündeki mültecilerin 
yaşadığı zorluklara bir kez daha dikkati çekmek ve bunun 
bir temel insani hak olduğunu, İsrail ’ in işgali dolayısıyla 
insanların hayatlarının zorlaştığını dile getirmek için 
Lübnan’da bulunduklarını söyledi.

Ziyaretlerin 2’nci gününde ise, Lübnan Cumhurbaşkanı 
Mişel Avn Memur-Sen ve Hak-İş heyetini Lübnan Baabda 
Cumhurbaşkanlığı Sarayı’nda kabul etti.

Görüşmede ülkesinin Filistin toprakları, Kudüs ve 
Filistin halkını savunmaya kararlı olduğunun altını 
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açıklamasında tüm dünyaya, “Suriye’deki Kadın ve 
Çocuk Mahpuslar Pazarlıksız, Koşulsuz Derhal Serbest 
Bırakılsın” çağrısı yapıldı. Basın açıklaması, Arapça, 
İngilizce ve Türkçe olarak okundu.

İlk olarak destek açıklamalarının yapıldığı basın açıkla-
masında Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, savaşlarda 
terör gruplarının konvensiyel silah olarak kullanıldığını 
ve bu savaşların insanlığı özüne uzaklaştırdığını belirte-
rek, savaş baronlarının silah gösterilerinin acı sonuçla-
rını kadınların ve çocukların yaşadığını vurguladı.

Savaş bölgelerinde yaşanan dramların insanlık için 
utanç verici olduğunu kaydeden Yalçın, bu kapsamda 
sivil toplum kuruluşlarının “Vicdan Hareketi” kapsamında 
biraraya gelmeleri ve yaşanan acılara “dur” demelerinin 
oldukça önemli olduğunun altını çizdi.

çizen Cumhurbaşkanı Avn, Kudüs kentinin İslam ve 
Hristiyan dinine ait simgeler taşıdığını dolayısıyla da 
Yahudileştirilmesinin kabul edilmeyeceğini belirtti.

Meclis Başkanı Nebih Berri tarafından da kabul edilen 
Uluslararası Kudüs ve Filistin’e Destek Sendikalar Birliği 
heyeti, daha sonra da Beyrut Valisi Ziyad Şebib ve 
Lübnan İşçi Sendikaları Birliği Başkanı Bişara el-Esmer ’i 
makamlarında ziyaret etti.

Uluslararası Kudüs ve Filistin’e Destek Sendikalar Birliği 
Başkanı Arslan, ziyaretlerin ardından basına yaptığı 
açıklamada, işgalci İsrail ’ in Filistin halkına yönelik 
günlük işlediği acımasız ihlaller karşısında Filistin ve 
Kudüs’e destek için çabaların birleştirilmesi gerektiğini 
kaydetti.

Vicdan Hareketi’nden Tüm Dünyaya Çağrı

20 Şubat 2019

Geçtiğimiz yıl Suriye’deki savaşta kadınların yaşadığı 
drama dikkat çekmek amacıyla Cilvegözü sınır kapısına 
ulaşan “Vicdan Konvoyu,” bu sene de özgürlüğün 
önündeki engelleri kaldırmak amacıyla “Vicdan Hareketi” 
şeklinde faaliyet gösteriyor.

105 ülkeden 2 bine yakın sivil toplum kuruluşunun 
desteklediği “Vicdan Hareketi” Suriye’deki savaşta 
kadınların ve çocukların yaşadığı drama dikkat çekmek 
amacıyla İstanbul’da bir basın açıklaması düzenledi. 
Haliç Kongre Merkezi’nde, “Suriye’deki Kadın ve Çocuk 
Mahpuslar Pazarlıksız, Koşulsuz Derhal Serbest Bırakılsın” 
başlıklı basın toplantısı şeklinde gerçekleştirildi. Basın 
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Memur-Sen Teşkilatlarından Mısır’a Ortak Tepki

25 Şubat 2019

Seçilmiş Cumhurbaşkanı Muhammed Mursi’nin darbeyle 
görevden uzaklaştırılmasından bu yana yönetimde bu-
lunan darbecilerin hukuksuz yargılamaları 9 can daha 
aldı. Uluslararası Af Örgütü’nün 9 muhalif hakkında ve-
rilen idam kararının durdurulmasına yönelik tüm çağrı-
larına rağmen gerçekleştirilen idamlara tepki gösteren 
Memur-Sen teşkilatları, 81 i lden ortak basın açıklaması 
yaparak duruma tepki gösterdiler. “Firavunlaşan Sisi 
cuntasının idamlarını durdurmak için insanlık ayağa 
kalkmalıdır!” denilen basın açıklamasında Mısır ’daki dar-
beci yönetimin bugüne kadar onlarca kişiyi idam ettiği 
hatırlatıldı ve hapishanelerde idam edilmek üzere bek-
leyen yüzlerce kişinin de olduğu vurgulandı. Müslüman 
Kardeşler Teşkilatı ’nın (İhvan) en yüksek icra heyeti ola-
rak bilinen Rehberlik Ofisi üyesi Muhammed Taha Veh-
dan’ın oğlu Ahmed Taha’nın da idam edilenler arasında 
yer aldığı infazların hukuksuz olduğu vurgulanan açıkla-
mada İslam İşbirliği Teşkilatı ’nın da acilen toplanılması 
çağrısı yapıldı.

Mısır’daki Hukuksuz İdam Kararları
Protesto Edildi

3 Mart 2019

Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı Levent Uslu, Mı-
sır ’daki idamlara karşı düzenlenen “Zulme Dur De!” eyle-
minin İstanbul’daki ayağına katıldı.

Uslu: Zulüm Bitene Kadar Durmayacağız

8 Mart 2019

Türkiye’den ve dünyanın 110 ülkesinden yaklaşık 2 bin 

STK’nın katkısıyla Sultanahmet’te yapılan eylemde katı-

l ımcılar, Suriyeli tutuklu kadınları temsilen ellerini oyalı 

yazmayla birbirine bağlayarak tüm dünyaya “sessiz çığ-

l ık” yükseltti. Aralarında İHH, Hak İş gibi STK’ların temsil-

cilerinin de bulunduğu eylemde Memur-Sen adına Genel 

Mısır ’daki hukuksuz idam kararları İstanbul ve Ankara’da 
eş zamanlı olarak, “Zulme Dur De” eylemleriyle protesto 
edildi. Memur-Sen ve pek çok sivil toplum kuruluşu da 
eylemlere destek vererek, Mısır ’daki darbe rejimine tepki 
gösterdi.

Eylemlerin İstanbul ayağı da Mısır Başkonsolosluğunun 
önünde gerçekleştirildi. Eyleme, Memur-Sen’i temsilen 
genel başkan yardımcısı Levent Uslu katıldı.

Burada Mısır ’da yaşanan olaylara il işkin ortak bildiri 
okundu.

Bildiride, Mısır ’ ın ilk seçilmiş Cumhurbaşkanı’nın Muham-
med Mursi olduğu hatırlatılarak, Sisi rejiminin darbesi ve 
akabindeki hukuksuzlar telin edildi.

Darbeciler tarafından ülke genelinde bin 150 kişinin sis-
tematik bir şekilde öldürüldüğü belirtilen açıklamada, 
tek bir günde en fazla sayıda göstericinin öldüğü tarihe 
kanlı bir leke olarak kayıt altına alındığı ifade edildi.
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Başkan Yardımcısı Levent Uslu da bir konuşma gerçek-
leştirdi.

Uslu Sultanahmet Meydanı’nda toplanan kalabalığa te-
şekkür ederek başladığı konuşmasında Suriye’de ya-
şanan savaşın en çok kadınları mağdur ettiğinin altını 
çizdi. 

Uslu, “Her şey bittiğinde düşmanlarımızın yaptıklarını 
değil, dostlarımızın sessizliğini hatırlayacağız” sözünü 
hatırlatarak “Biz bugün burada dostlarımızın, kardeşleri-
mizin yanında olduğumuzu gösteriyoruz. Susmadığımızı, 
bütün dünyaya haykırdığımızı gösteriyoruz. Başta Suriye 
hapishanelerinde tutuklu bulunanlar olmak üzere dünya-
daki tüm malzum bacılarımızın, annelerimizin, kadınların 
yanındayız. Zulüm dünyada bitene kadar durmayacağız.” 
ifadelerini kullandı.

Memur-Sen Dünya Kadınlar Gününde Suriyeli 
Mahpus Kadınlar İçin Yürüdü

8 Mart 2019

Suriye’deki mahpus kadınların yaşadığı drama dikkat 
çekmek için Memur-Sen tarafından organize edilen Me-
şaleli Vicdan Yürüyüşü Ankara’da gerçekleştirildi. 8 Mart 
Dünya Kadınlar Gününde gerçekleştirilen yürüyüşte bin-
lerce kadın, ellerindeki meşalelerle Suriyeli kadınların 
aydınlık geleceği için haykırdı. Dünyanın pek çok ülke-
sinde ve Türkiye’de sivil toplum kuruluşları tarafından 
desteklenen Vicdan Hareketi kapsamında, Suriye’deki 
tutuklu kadın ve çocukların yaşadıklarına dikkat çekmek 
için Ankara’da gerçekleştirilen yürüyüş Memur-Sen Genel 
Merkezi önünden başlayıp 1. TBMM Meclisi önünde son 
buldu. Türkiye ve dünyada 8 Mart Dünya Kadınlar Günü 
nedeniyle aynı günde gerçekleştirilen yürüyüşe katılan 
binlerce kadın Suriye’deki kadınlar için haykırdı.

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Memur-Sen Kadınlar 
Komisyonu Başkanı Sıdıka Aydın ve Suriye hapishanele-
rinde tutuklu kaldıktan sonra özgürlüğüne kavuşan Mona 
Barakeh’in konuşma yaptığı eyleme Memur-Sen Genel 
Başkan yardımcıları, Memur-Sen’e bağlı sendikaların 
genel başkanları ve yönetim kurulu üyeleri, Memur-Sen 
Kadınlar Komisyonu üyeleri i le binlerce kadın katıldı. 
Yürüyüşte Suriye’deki kadınlar için özgürlük sloganları 
atıldı, dünya kamuoyunun sessizliğine tepki gösterildi.
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İslam Ümmetinin Başı Sağ Olsun!

15 Mart 2019

Memur-Sen Konfederasyonu, Yeni Zelanda’nın Christchurch kentinden Cuma namazı sırasında iki camiye yapılan terör 

saldırısı sonrasına yazılı bir açıklama ile saldırıyı kınadı. Açıklamada islamofobinin korkunç boyutlara ulaştığına dikkat 

çekildi. 

**

Yeni Zelanda’nın Christchurch kentinde Cuma namazı için Al Noor ve Linwood Camilerine bulunan cemaate yönelik 

düzenlenen saldırıda ilk belirlemelere göre 40 Müslüman kardeşimiz hunharca şehid edilmiş, 28’i ağır 49 kardeşimiz de 

yaralanmıştır.

Müslüman kardeşlerimize yönelik bu şok edici katliam bizleri derin bir hüzne; saldırganlar ve arkalarındaki sebeplere 

karşı da güçlü bir öfkeye gark etmiştir.

Saldırıyı düzenleyen Avustralyalı terörist Brenton Tarrant’ın saldırıdan önce yaptığı paylaşımlarda ve katliamda kullan-

dığı silahın üzerinde “Türk Yiyici”, Viyana 1683, Kanada’da 2017’de bir camiye saldırarak altı kişiyi katleden Alexandre 

Bissonnette’in, İsveç’te göçmen kökenli çocukların ağırlıklı olduğu sınıflara saldırıp 2 kişiyi öldüren Anton Lundin’in 

isimlerinin, Haçlı seferlerinin mottosu olan “Tanrı bunu istedi” (Deus Vult) sözü gibi ifadelerin yer alması, yanı sıra 

saldırganların saldırıdan önce sosyal medyadan yayınladıkları 87 sayfalık manifestoda İslam düşmanı ifadelerle, Tay-

yip Erdoğan’ın öldürülmesi çağrısı, İstanbul’un Hıristiyan toprağı yapacakları, bütün camileri yıkacakları, Ayasofya’yı 

tekrar kiliseye çevirecekleri gibi ifadeler saldırının arkasında Müslümanlara duyulan büyük bir kin, nefret ve düşmanlık 

duygusunun olduğunu göstermektedir.

Memur-Sen olarak diyoruz ki;

Türkiye ve İslam İşbirliği Teşkilatı üyeleri, bir günlük yas ilan etmelidir.

BM acil toplantıya çağrılmalı, bu meselenin arkasındaki İslam ve mülteci düşmanlığı uluslararası toplumun gündemine 

taşınmalıdır. Bu katliam, bir kınama mesajıyla geçiştirilemeyecek kadar önemlidir. Çünkü bu katliam İslam düşmanlı-

ğının geldiği son noktayı, Batı ’da yükselen ırkçı sapıklığın ürettiği tehlikenin boyutlarını, İslamofobik faşizmin evrildiği 

aşamayı göstermesi açısından bir kırılma noktasıdır.

Memur-Sen olarak; bu menfur saldırıyı şiddetle kınıyor, bir daha böyle saldırıların yaşanmaması duasıyla, saldırıda 

hayatını kaybeden kardeşlerimize Yüce Allah’tan rahmet ve ailelerine başsağlığı, yaralı kardeşlerimize acil şifalar di-

l iyoruz.

İslam ümmetinin başı sağ olsun. 
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Memur-Sen`den Nepal`e Bir Tır Gıda Yardımı

29 Nisan 2015

25 Nisan Cumartesi günü Nepal’de meydana gelen 7.8 
büyüklüğündeki deprem sonrasında bilanço artarken 
Memur-Sen, bölgeye bir tır gıda yardımı yapma kararı 
aldı.

Konu hakkında Memur-Sen Genel Merkezi’nde bir basın 
toplantısı düzenlendi.  Memur-Sen Genel Başkan Vekili 
Metin Memiş, Memur-Sen Genel Başkan Yardımcıları; 
Günay Kaya, Mehmet Bayraktutar,  Mehmet Emin Esen, 
sendika yöneticileri, Memur-Sen Kadın Komisyonu 
Başkanı Habibe Öçal i le Genç Memur-Sen Başkanı 
Eyüp Beyhan’ın da hazır bulunduğu toplantıda bir 
açıklama yapan Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, 
“Erdemli sendikacılık anlayışımızın gereği olarak, 
depremin sarstığı Nepal’e yardıma koşuyoruz. Nepal’ l i 
kardeşlerimizin, ırkına, dinine ve rengine bakmadan 
sıcak bir samimiyetle yardım elimizi uzatıyoruz. İnsani 
yardımlar noktasında marka haline gelmiş İHH ile 
müşterek çalışma yürüterek Nepal’ l i  kardeşlerimize 
bir tır gıda yardımı yapmak suretiyle desteğimizi 
başlatıyoruz” dedi.

Ölü sayısının 5 binleri aştığını, yaralı sayısının 8 bini 
bulduğunu, 1 milyon 500 bin kişinin acil yardıma muhtaç 
olduğunu, 27 milyon nüfusun 8 milyonunun depremden 

Memur-Sen`den Tacikistan`a Uzanan 

Dost Eli

8 Mayıs 2015

Orta Asya’nın fakir ülkelerinden Tacikistan’da ihtiyaç 

sahibi ailelerin ve yetimlerin yüzü Türkiye’den uzanan 

el i le güldü. Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı Levent 

Uslu, İHH ekipleri i le birlikte halkının yüzde 70’i yoksulluk 

sınırında olan Tacikistan’a gitti. Uslu, İHH Ekipleri i le 

birlikte ihtiyaç sahiplerine temel gıda yardımı dağıttı, 

yetimlerle buluşup gönül aldı, onlara çeşitli hediyeler 

SOSYAL YARDIMLAŞMA PROGRAMLARI

olumsuz etkilendiğini hatırlatan Yalçın, “Depremde 
ve artçı sarsıntılarında 2 binden fazla evin yerle bir 
olduğu, binlerce evin de oturulamaz hale geldiği, bazı 
köylerin haritadan silindiği gelen haberler arasında. 
Erdemli sendikacılık anlayışımızın gereği olarak, 
depremin sarstığı Nepal’e yardıma koşuyoruz. Nepal’ l i 
kardeşlerimizin, ırkına, dinine ve rengine bakmadan 
sıcak bir samimiyetle yardım elimizi uzatıyoruz. İnsani 
yardımlar noktasında marka haline gelmiş İHH ile 
müşterek çalışma yürüterek Nepal’ l i  kardeşlerimize 
bir tır gıda yardımı yapmak suretiyle desteğimizi 
başlatıyoruz.” dedi.
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sundu.  Gıda yardımının yanı sıra evlerde kullanmak 
üzere beyaz eşya dağıtımı da gerçekleştirildi. Öte yandan 
yetim ailelerinin kalkınmasına katkı sağlamaya yönelik 
projelere start verildi, yetimler evlendirildi, 200 yetim 
çocuk lunaparka götürüldü, sofralar kuruldu, ailelere 
Kuran’ı Kerim hediye edildi.

Konu hakkında açıklamalarda bulunan Uslu, “Bu 
çocuklar, bu yoksullar insanlığa emanet. Onlar için 
atılacak her adım yüzlerinde bir tebessüm olacaktır. Biz 
bunu yerinde gözlemledik ve yaşadık” dedi.  “Hizmetin 
en güzeli, en zor durumda olanın yanında olmaktır” 
diyen Uslu, “8 milyon 500 binlik Tacikistan nüfusunun 
yüzde 95’i Müslümanlardan oluşuyor. Yüz binlerce 
insanın öldüğü 1992 -1997 yıl larında yaşanan iç savaştan 
çıkan Tacikistan, yaralarını sarmaya çalışıyor. Ülkede 
endüstriyel açıdan değer bir gelişme görülmüyor. 
Fakirlik had safhada… Tacikler, binlerce kilometre 
uzaklıkta olan Türkiye’yi dünyada en önemli “kardeş 
ülke” olarak görüyor. Biz onların umuduyuz. Bu büyük 
sorumluluk önümüzde duruyor. Bizim sorumluluğumuz 
coğrafi sınırlarla değil, gönül dünyamızın sınırları i le 
mazlumları kuşatmak zorundadır.” şeklinde konuştu.

Uslu: “Birliktelik Dünyaya Adaleti Getirir”

18 Mayıs 2015

İnsani Yardım Platformu 9. İstişare ve İcra Koordinasyon 

Toplantısı İstanbul’da gerçekleştirildi. Toplantıya 

Memur-Sen, İDSB, Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanlığı 

(AFAD), İslam İşbirliği Teşkilatı temsilcilerinin yanı sıra 

platform üyesi dernek ve vakıfların temsilcileri katıldı. 

Toplantıda konu başlığı Yemen oldu. Yemen için dünya 

kamuoyunu harekete geçmeye davet eden konuşmacılar, 

yaşanan olaylara mercek tuttular. 

Koordinasyon toplantısında konuşan Memur-Sen Genel 

Başkan Yardımcısı Levent Uslu, İslam Birliğine vurgu 

yaptı, vicdan sahiplerinin ayağa kalkmadığı sürece 

sorunlara kalıcı çözüm bulunamayacağına dikkat çekti. 

İslam Coğrafyasında yaşanan olaylara dikkat çeken 

Uslu, “Müslümanları birbirine kenetleyen ne kadar faktör 

varsa¸ bunları bir şemsiye altında birleştiren ana unsur 

ümmet bilincidir. Biz bu bilinçle hareket edilmesini 

sağlayamazsak sorunlara sadece geçici çözümler 

üretebiliriz. Cinayetlerin, katliamların sonunda cenaze 

kaldıran değil, bu facialar olmadan, mazlumlar ölmeden 

destek olmalıyız. Önlemeliyiz. Önceden tedbir almalıyız. 

Yoksa bu tip krizler kaçınılmaz olur ve kardeşlerimizin 

arkasından sadece ağlarız” dedi. 
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şeklinde konuştu. Ziyaretin sonunda Yalçın, Sudan İslami 
Sosyal Yardım Kurumu heyetine Memur-Sen bülteni ve 
tablo takdim etti. 

Ziyarette Memur-Sen Genel Başkan Yardımcıları Hacı 
Bayram Tonbul, Mehmet Emin Esen ve Emekli Memur-Sen 
Genel Başkanı Emin Şenver de hazır bulundu.

Sudan İslami Sosyal Yardım Kurumu’ndan 
Memur-Sen’e Ziyaret

18 Haziran 2015

Sudan İslami Sosyal Yardım Kurumu Genel Kurul Başkanı 
Abdurrahman Abdullah, Genel Müdürü Dr. İdris Abdullah 
Muhammed ve Türk Arap İlişkileri Merkezi (TAİM) Doğu 
Afrika Sorumlusu Cemal Mansur, Memur-Sen’i ziyaret 
etti. 

Doğu Sudan sınırındaki yardım faaliyetlerini 
sürdürdüklerini ifade eden Abdurrahman Abdullah, 
bölgede okul, sağlık ve beslenme alanındaki 
projelerinden bahsetti. Doğu Sudan’ın yaklaşık 250 bin 
göçmen barındırdığını ifade eden Abdullah, “Bölgedeki 
göçmenlerin gıda ve su ihtiyaçları çok fazla. Yetimler 
için sağlık merkezleri, ambulanslar ve eğitim merkezleri 
gerekiyor. Bu ihtiyaçların giderilmesi için de hazırlık 
aşamasında olan projelerimize siz değerli kuruluşun 
desteklerini bekliyoruz” diye konuştu. 

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın ise ziyaretten 
duyduğu memnuniyeti dile getirerek, “Memur-Sen olarak 
bu tür yardım faaliyetlerini her zaman destekliyor, 
dünyadaki bütün mazlumların yanında yer alıyoruz. 
Bu konuda özellikle de göçmenlerin hayat koşullarının 
yükseltilmesinin gereklil iğini ifade ediyor, bu tür 
mağduriyetlerin yaşanmamasını temenni ediyoruz” 

Paylaşma ve Kardeşlik Ayında `Mazlumlar 
İçin İnfak Vakti`

24 Haziran 2015

Memur-Sen Konfederasyonu kardeş kuruluşlarla birlikte 
“Mazlumlar için infak vakti” sloganıyla Suriyeli mülteciler, 
Arakanlı mazlumlar, Filistin ve Balkanlarda yeni bir 
yardım kampanyası başlattı. Yardım kampanyasının 
ayrıntıları Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın 
tarafından Genel Merkez’de düzenlenen basın toplantısı 
i le kamuoyuna duyuruldu. Kampanya kapsamında 
Filistinlilere, 1000 koli gıda yardımı, ihtiyaç sahibi bin kişi 
i le iftar ve 100 Filistinli çocuğa bayramlık giyim yardımı 
gerçekleştirilecek. Tel Abyad’dan Türkiye’ye sığınanlara 
yönelik bir TIR’l ık gıda yardımı, Kosova’nın güneyinde 
bulunan Mamuşa’da 200 kişilik bir iftar programı ve 
Budist zulmü altındaki Arakanlı mazlumlara 20 bin TL’lik 
gıda yardımı yapılması hedefleniyor. 

Ramazan’ın kardeşlik ve paylaşma ayı olduğunu belirten 
Yalçın, “Ramazan, insanın kulluk nimetinden pay alma 
ayıdır. Biz de medeniyetimizin değerleri üzerine var olan 
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sivil toplum kuruluşu olarak insani görevlerimizi yerine 
getirmek, bu mübarek günleri, hayrı inşa, merhameti ifa 
günleri olarak değerlendirmek istiyoruz. Derdimiz sadece 
sevap kazanmak değil, Allah’ın rızasına talip olmanın 
hakkını vermektir. Hedefimiz, elimiz yettiğince, gücümüz 
ölçüsünde, maddi imkanlarımızı, manevi hazlarımızı 
infak ayı Ramazanda kardeşlerimizle, mazlumlarla ve 
mağdurlarla paylaşmaktır” diye konuştu. 

“Kurulduğumuz günden bu yana dil, din, ırk, cinsiyet 
ayrımı yapmadan yardımlaşan, yardım için koşan bir 
erdemliler hareketi olmaya özen gösterdik” diyen 
Yalçın, “Gönlümüzden kopanları ve imkânlarımızı geniş 
bir coğrafyadaki mazlumlarla kardeşçe paylaştık. 
Arakan’dan Pakistan’a, Somali ’den Doğu Türkistan’a, 
Bosna’dan, Nepal’e, Sudan’dan Filistin’e, Suriye’den 
Kosova’ya dost ve yardım elimizi uzattık. Bugün de 
yarın da bu iyilik kervanında yürümeye, yardımlarımızı 
sürdürmeye kararlıyız. Yine kutlu bir Ramazan’dayız. 
Paylaşma ve kardeşlik ayındayız. Mazlumlar yardım 
elimizi bekliyorlar, yolumuzu gözlüyorlar. Bu anlayışla, 
bu Ramazan ayında yardımlarımızı ‘Mazlumlar için infak 
vakti ’  haykırışıyla arttırmaya ve yaygınlaştırmaya karar 
verdik” şeklinde konuştu. 

Terör Devletinden Yardım Heyetimize İllegal 
Uygulama

25 Haziran 2015

Memur-Sen’in paylaşma ve kardeşlik ayında “Mazlumlar 
İçin İnfak Vakti” sloganıyla başlattığı kampanya için 
Kudüs’de mazlumlarla buluşup, dertlerine ortak olmak 
için yola çıkan Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı ve 
Bem-Bir-Sen Genel Başkan Vekili Levent Uslu, İsrail ’ in 
Ben Gurion Havalimanı’nda gözaltına alındı. 

Levent Uslu ile birlikte Star Gazetesi’nden Halime Kökçe, 

Ülke TV Genel Yayın Yönetmeni Hasan Öztürk, TRT 

Haber ’den Özden Ayvaz ile Hüsayin Günay ve aktivist 

olarak katılan Kemal Özdal, Durdane Özdal, Fatih Bolcan, 

Sümeyra Bolcan, İsrail, Ben Gurion Havalimanı’nda alı 

konuldu. Yaklaşık 6 saat gözaltında bulunan heyeti, 

İsrail polisi ve istihbarat elemanları hukuksuz bir şekilde 

sorguya aldıktan sonra bir odada tutmaya başladı. 

Kampanya kapsamında Filistinlilere, 1000 koli gıda 

yardımı, ihtiyaç sahibi bin kişi i le iftar ve 100 Filistinli 

çocuğa bayramlık giyim yardımı gerçekleştirmek için 

yola çıkan ancak İsrail tarafından gözaltına alınan 

Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı Levent Uslu ile 6 

saat sonra temas kurulabildi. Sağlık durumlarının iyi 

olduğunu belirten Uslu, hukuksuz bir şekilde gözaltına 

alındıklarını, uzun süren bir sorgunun ardından bir 

odada bekletildiklerini açıkladı. 

Levent Uslu, valizlerinin defeatle arandığını, psikolojik 

işkence boyutuna ulaşan sorulara muhatap kaldıklarını 

ifade etti. 

Terör devleti İsrail ’ in mazlum Filistin halkına yardımları 

engellemek için  gözaltına alındıklarını ifade eden 

Uslu, i lerleyen saatlerde Türkiye’ye gönderileceklerini 

ifade etti. İ l legal ve hukuksuz uygulamayı kınayan Uslu, 

“Kardeşlerimize cansuyu olmak için çıktığımız yolda 

engellendik” dedi. 
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vesinde Mescid-i Aksa’da düzenlediği iftar programına 
binlerce Filistinli Müslüman katıldı. 

Sadakataşı Derneği’nin organize ettiği, Memur-Sen’in 
destek verdiği iftar programına katılmak, mazlumlara 
bayramlık dağıtmak için bölgeye giden ancak terör 
devleti İsrail tarafından engellenen ve sınır dışı edilen 
Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı ve Bem-Bir-
Sen Genel Başkan Vekili Levent Uslu’nun katılamadığı 
iftara, Kudüs Büyükelçisi Mustafa Sarnıç ve aktivistler 
katıldı. Tüm engellemelere rağmen iftar organizasyonu 
Filistinlilerin katılımıyla başarıyla gerçekleştirildi. 

Mescid-i Aksa’da önceki gün Memur-Sen ve Sadakataşı 
Derneği tarafından düzenlenecek iftara katılmak için 
Kudüs’e gitmek üzere Tel’ur Rabi (Tel Aviv) kentine giden 
gazeteci ve aktivistleri gözaltına altına alarak sınırdışı 
eden İsrail ’ in bütün girişimlerine rağmen mazlumlarla 
buluşma engellenemedi. 

Kızılay’dan Memur-Sen’e Duyarlılık Ödülü

27 Haziran 2015

Memur-Sen, Kızılay ’ın 147. Yıldönümü dolayısıyla “Büyük 
Kalpler Buluşuyor” adlı programda “Duyarlıl ık Ve 
Yardımseverlil ik” altın madalya ödülüne layık görüldü. 
Ödülü Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın aldı. 

Cumhurbaşkanı Recep Tayyip Erdoğan’ın “Büyük Kalpler 
Buluşuyor” adını taşıyan ve Haliç Kongre Merkezi’nde 
gerçekleşen programda, Türk Kızılayı ’nın yurt içi ve 
yurt dışı insanî yardım operasyonlarında bağışlarıyla 
ihtiyaç sahiplerinin yüzlerini güldüren başta Memur-Sen 
olmak üzere 180’in üzerinde hayırsever, altın madalya ile 
ödüllendirildi. 

Ödülü Gençlik ve Spor Bakanı Akif Çağatay Kılıç’ın elinden 
alan Memur-Sen Genel Başkanı Yalçın, “Ödülü Filistin’e 
yardımlarımızı götürürken Siyonist İsrail tarafından, 
hukuksuz bir şekilde gözaltına alınan, yaklaşık 8 saat 
gözaltında tutulduktan sonra il legal sorguya maruz 
kalan, daha sonra sınır dışı edilen arkadaşlarımız adına 
alıyorum”  diye konuştu.

Terör Devletine Rağmen Kudüs İftarımızı 
Gerçekleştirdik

27 Haziran 2015

Memur-Sen’in paylaşma ve kardeşlik ayında “Mazlumlar 
İçin İnfak Vakti” sloganıyla başlattığı kampanya çerçe-
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Memur-Sen Bayırbucak Türkmenleri’ni 
Unutmadı

29 Haziran 2015

Memur-Sen öncülüğünde başlatılan “Mazlumlar İçin İnfak 
Vakti” kampanyası kapsamında Suriye Türkmendağı 
Bayırbucak Türkmenleri ’ne 250 adet gıda kolisi dağıtımı 
yapıldı.

Memur-Sen Konfederasyonu’nun kardeş kuruluşlarla 
birlikte başlattığı “Mazlumlar İçin İnfak Vakti” yardım 
kampanyası yoğun bir i lgiyle karşılandı. Sadakataşı 
Derneği tarafından kampanya kapsamında Suriye 
Türkmendağı Bayırbucak Türkmenleri ’ne Gıda Kolisi 
Dağıtımı gerçekleştirildi. Bayırbucak Türkmenleri ’nden 
yardıma muhtaç 250 aileye 250 adet kumanya dağıtıldı. 

Mazlum coğrafyalara el uzatmaya, acılarını dindirmeye 
kararlı olan Memur-Sen ve kardeş kuruluşlar, Filistin, 
Suriye, Arakan ve Balkanlar ’da Ramazan ayı boyunca 
yardımlarını sürdürecek.

Esen, Gerçek Hayat Dergisi’ne Konuştu

30 Haziran 2015

Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı Mehmet Emin Esen 
Gerçek Hayat Dergisi ’nin 766. Sayısına verdiği söyleşide 
önemli noktalara değindi. 

*Memur-Sen, son olarak “Mazlumlar İçin İnfak Vakti” adlı 
geniş ölçekli insani yardım kampanyasıyla ön plana çıktı. 
Dur durak bilmeden dünyanın dört bir yanına koşmanızı 
sağlayan bu kutsal motivasyonun kaynağı nedir? 

Medeniyet sendikacılığının bizlere yüklediği sorumlulukla,  
sosyal ve insani yardımlarda  ülkemizin ve dünyanın 
marka konfederasyonu haline geldik. 

Ülkemizin ve insani yardım kuruluşlarının düzenlediği 
tüm kampanyalara katkı yaparak insani yardım 
seferberliğinde öncü kuruluş olduk. 

Evet “Mazlumlar İçin İnfak Vakti” sloganıyla yeni bir 
kampanya başlattık. Allah utandırmasın.  Memur-Sen 
olarak paylaşma ve kardeşlik ayında “Mazlumlar İçin 
İnfak Vakti” sloganıyla dev yardım kampanyası için bu 
hafta start verdik. Kampanya kapsamında Filistinlilere, 
1000 koli gıda yardımı, ihtiyaç sahibi bin kişi i le 
iftar ve 100 Filistinli çocuğa bayramlık giyim yardımı 
gerçekleştiriyoruz. Tel Abyad’dan Türkiye’ye sığınanlara 
yönelik bir TIR’l ık gıda yardımı, Kosova’nın güneyinde 
bulunan Mamuşa’da 200 kişilik bir iftar programı ve 
Budist zulmü altındaki Arakanlı mazlumlara 20 bin TL’lik 
gıda yardımı yapıyoruz. 

Hiçbir çocuk sokakta kalmasın, Hiçbir yetim himayesiz 
kalmasın, Hiçbir mülteci aç açık kalmasın niyetindeyiz. 
Gücümüz yetene kadar, elimizin uzandığı her yere 
gideceğiz. Bizim sınırlarımız gönül coğrafyamıza göre 
çizilidir. Motivasyonumuz da budur.

*Yardımlarınızda pozitif bir ayrımcılık söz konusu mu?

Erdemli sendikacılık anlayışımızın gereği olarak, nerede 
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Yalçın daha sonra Mamuşa kentinde Hak-İş ve Mamuşa 
Gönüleli Derneği’nin desteğiyle düzenlenen “Yetim 
Buluşması” programına katılarak, 200 yetim ve 
aileleriyle iftar yaptı. Yetim çocukların Kur ’an-ı Kerim 
ziyafet, Türkçe ilahi dinletisi i le renk kattığı iftar 
programında Yalçın,  yetimlere bayramlık hediye dağıtımı 
gerçekleştirdi. 

bir mazlum varsa yardıma koşuyoruz. Mazlumun ırkına, 

dinine ve rengine bakmadan sıcak bir samimiyetle 

yardım elimizi uzatıyoruz.  ‘Kardeşlik sınır tanımaz,  ten 

rengine bakmaz, mazlumun kimliğini sormaz’ anlayışıyla 

dünyanın dört bir yanına insani yardım elimizi uzatmaya, 

mazlumlara ve mağdurlara sahip çıkmaya devam 

ediyoruz. Ne zaman bir iyil ik kervanı yola çıktıysa, biz 

de katıldık. Nerede bir felaket oldu, yardım çığlıkları 

yükseldiyse, biz orada olduk, kanayan yaralara çare 

olmaya çalıştık. Konfederasyonumuz başta olmak 

üzere, sivil toplum kuruluşlarının ve ülkemizin güzide 

kurumlarının insani yardımlardaki hassasiyeti nedeniyle 

bugün ülkemiz insani yardımlar bakımından dünyanın 

ilk üç ülkesinin arasında yer alıyor. Bu gurur verici bir 

tablo. Bu tablonun oluşmasında rolü bulunan herkese 

teşekkür ediyorum. 

Yalçın, Kosova’da Yetimlerin Yüzünü 
Güldürdü

1 Temmuz 2015

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, “Mazlumlar İçin 

İnfak Vakti” kampanyası kapsamında Kosava’da, 

yetimlerle iftar yaptı, bayramlık hediyeler dağıttı. 

Memur-Sen Konfederasyonu’nun kardeş kuruluşlarla 

birlikte başlattığı “Mazlumlar İçin İnfak Vakti” yardım 

kampanyasının Balkanlar ayağında yapılacak yardımlar 

kapsamında Kosava’ya giden Memur-Sen Genel Başkanı 

Ali Yalçın ve Genel Başkan Yardımcısı Mehmet Emin Esen, 

bir dizi temasta bulundu. 

Kosava’nın Prizren kentinde bulunan 300 yetim öğrencinin 

temel ihtiyaçlarını ve okul masraflarını karşılayan İnsani 

Yardım Derneğini ziyaret etti. Yetimlerle bir süre sohbet 

eden Yalçın, çocuklara bayramlık hediye dağıtmayı da 

ihmal etmedi. 

Memur-Sen’den Bin Koli Gıda Yardımı

6 Temmuz 2015

Dünyanın neresinde olursa olsun, zulmün karşısında 
mazlumun yanında olan Memur-Sen; Somali, Arakan, 
Filistin, Doğu Türkistan, Suriye, Balkanlar ve çeşitli 
ülkelerde yaşanan zulümleri haykırırken, yaptığı insani 
yardım faaliyetleriyle mazlumların yanında oluyor. 
Memur-Sen öncülüğünde kardeş kuruluşlarla birlikte 
başlatılan “Mazlumlar İçin İnfak Vakti” kampanyası 
kapsamında Suriye’deki iç savaş nedeniyle ülkemize 
sığınan ve Şanlıurfa’da kalan sığınmacılara bin koliden 
oluşan bir Tır ’ l ık gıda yardımı yapıldı. 

Şanlıurfa’da yapılan yardım kampanyası töreninde basın 
açıklaması yapan Memur-Sen Kadınlar Komisyonu Genel 
Başkanı Habibe Öçal, Memur-Sen’in bir iyil ik hareketi 
olduğunu, mazlumların sesi ve sözcüsü olduğunu 
belirterek, “Şanlıurfa’ya özellikle gelmek istedik. 
Suriye’de zalim Esed’in zulmünden kaçarak Türkiye’ye 
sığınan muhacirlerin önemli bir bölümü Şanlıurfa’da. 
Bu açıdan buraya gelerek başkanlarımla beraber havayı 
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katkı yaparak insani yardım seferberliğinde öncü kuruluş 

olduk” dedi. 

“Ümmet ve ortak medeniyet bilincimizin gereği olarak 

mazlumların yanında durmalıyız” diyen Uslu,  “İhtiyaç 

sahibi kardeşlerimize maddi ve manevi desteğimizi 

arttırarak devam ettirmeliyiz. Biz büyük Memur-Sen ailesi 

olarak ‘Kardeşlik sınır tanımaz,  ten rengine bakmaz, 

mazlumun kimliğini sormaz’ anlayışıyla dünyanın dört bir 

yanına insani yardım elimizi uzatmaya, mazlumlara ve 

mağdurlara sahip çıkmaya devam ediyoruz.” dedi.  

teneffüs etmek, bir nebze de mazlum kardeşlerimizin 
yaralarına merhem olabilmek amacıyla buradayız. 
Rabbim izin verirse gücümüz yettiği kadar bugünü 
Ramazan paketlerini kendi ellerimizle mağdurlara 
ulaştırarak geçirmek istiyoruz” dedi. 

Memur-Sen Şanlıurfa İl Temsilcisi İbrahim Coşkun 
ise, “Memur-Sen olarak, ülkemize sığınan muhacir 
kardeşlerimizin yardımına koşmak insani ve İslami 
duruşumuzun gereğidir. Genel merkezimiz de nerede 
bir dram yaşansa kısa süre içerisinde yardıma koşarak 
bizleri ziyadesiyle memnun etmektedir” diye konuştu. 

Yapılan açıklamaların ardından yardım Tır ’ ı  Suriyeli 
Sığınmacılarına dağıtılmak üzere Şanlıurfa Sivil Toplum 
Kuruluşları Platformu Başkanı Osman Gerem’e teslim 
edildi. 

Uslu: Mazlumlara ve Mağdurlara Sahip 
Çıkalım

12 Kasım 2015

İHH İnsani Yardım Vakfı ’nın, 23 ülkeden 2 milyonun 
üzerinde ihtiyaç sahibine yardımda bulunduğu ve bini 
aşkın sivil toplum kuruluşunun desteğiyle düzenlediği 
yardım kampanyası, Feshane Uluslararası Fuar Kongre 
ve Kültür Merkezi’nde düzenlenen basın toplantısıyla 
duyuruldu. Basın toplantısında konuşan Memur-Sen Genel 
Başkan Yardımcısı Levent Uslu,  “Ülkemizin ve insani 
yardım kuruluşlarının düzenlediği tüm kampanyalara 

Uslu: Hedefimiz 50 Bin Yetime Sahip 
Çıkmak

12 Aralık 2015

İHH İnsani Yardım Vakfı tarafından düzenlenen “Yetimler, 

Problemleri, Çözüm ve Stratejiler Uluslararası Çalıştayı 

İstanbul’da gerçekleşti. Başbakan Yardımcısı Yalçın 

Akdoğan’ın da katıldığı programda konuşan Memur-Sen 

Genel Başkan Yardımcısı Levent Uslu, küresel mesajlar 

verdi, yetimler için seferberlik çağrısı yaptı.

 İHH`nın yetim çalıştayına katılan Memur-Sen Genel 

Başkan Yardımcısı Levent Uslu, “Hizmetin en güzeli, 

en zor durumda olanın yanında olmaktır. En zor 

durumda olan, yardıma ihtiyacı olan hiç şüphesiz ki 
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Vakfını da ziyaret etti, İHH ile Memur-Sen’in paydaş 
olduğu “Yetim Projesi” çalışmalarını yerinde inceledi.

Ayrıca Memur-Sen ile CNTM arasında 5 yıl l ık işbirliği 
anlaşması ve eylem planı imzalandı. Eğitim-Bir-Sen ile 
CNTM`ye üye öğretmenler sendikası arasında da iş birliği 
anlaşması yapıldı. CNTM`nin kongresine katılan Sudan, 
Umman, Fas ve Cezayir konfederasyonları ve sendikaların 
temsilcileriyle işbirliği anlaşma imzalanması ve karşılıklı 
heyet ziyaretleri konusunda mutabakata varıldı. 
Moritanya temaslarında Eğitim-Bir-Sen Genel Başkan 
Yardımcısı Ramazan Çakırcı ve Emekli Memur-Sen Genel 
Başkanı Emin Şenver de hazır bulundu.

Temel hedefler noktasında CNTM ve Memur-Sen arasında 
medeniyet ortaklığıyla açıklanabilecek benzerlikler 
bulunduğunu ifade eden Yalçın, “Biz Türkiye’nin CNTM’si, 
siz de Moritanya’nın Memur-Sen’isiniz diyebiliriz. Daha 
da genişletip insana değer verme, müzakereyi esas 
alma, ayrımcılığa karşı gelme, kadınları destekleme, 
aile hayatını önemseme gibi doğrudan insan temalı 
konulardaki kavram birlikteliğimiz işbirliğimizin ne kadar 
gerekli olduğunu gösteriyor, ne kadar anlamlı sonuçlar 
üretebileceği konusundaki umutlarımızı artırıyor. Biz 
sarılırsak sömürü düzeni sarsılır, biz kucaklaşırsak 
emperyalist kurgu bozulur, biz dayanışma ve işbirliği 
içerisinde olursak Afrika başta olmak üzere, İslam 
Coğrafyası dünyadaki hak ettiği yere gelir.” şeklinde 
konuştu.

Yalçın, Genel Kurul’da Moritanya CNTM Başkanı’na 
Memur Sen plaketi takdim etti. CNTM Başkanı tarafından 
Yalçın’a, teşekkür beratı verildi.

anne ve babasız çocuklarımızdır. Yetimlerimiz bize 

Allah resulünün emanetidir. Emanet edenin yüceliği, 

emaneti koruma sorumluluğumuzu berberinde getiriyor. 

Bu bilinçle gün emanete sahip çıkma günüdür. İHH ile 

paydaş olduğumuz yetim projemizde bugüne kadar 17.481 

bin yetimimize sahip çıktık. Büyük Memur-Sen ailesi 

olarak hedefimiz, 50 bin yetim çocuğa sahip çıkmaktır. 

Hep birlikte seferberlik ilan ederek yetimlerin sahipsiz 

olmadıklarını gösterelim” dedi.

Yalçın: Biz Kucaklaşırsak Emperyalist 
Kurgu Bozulur

12 Aralık 2015

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın Moritanya’da, Hak-

İş Genel Başkanı Mahmut Arslan ile birlikte 8-10 Aralık 

2015 tarihlerinde sendikaların davetlisi olarak bir dizi 

programa katıldı. Yalçın, Moritanya Çalışanları Mill i 

Konfederasyonu’nun (CNTM) 2. Olağan Genel Kurulu öncesi 

Sudan, Fas, Cezayir, Moritanya ve Umman sendikalarının 

temsilcileriyle ve Moritanya Çalışma Bakanı ile bir araya 

geldi. Yalçın ve Arslan, Cumhuriyet İçin İttihad Partisi 

Genel Başkanı Muhammed Veled Mahm ve Anamuhalefet 

Partisi Et-Tavasul Partisi Genel Başkanı Cemil Mansur, 

Moritanya HATEM Partisi Genel Başkanı Saleh Ould 

Hanane ile de bir süre görüştüler, Moritanya siyasetine 

il işkin bilgi aldılar. Yalçın ve Arslan, Moritanya`da Alkhayr 
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kapsamında Mardin-Midyat Çadırkent’te Suriye ve 

Iraklı misafirlerle bir araya gelen Genel Başkan Yalçın, 

sorunlarını dinledi, acılarını paylaştı. Yalçın, bir süre 

gençlerle sohbet etti, masa tenisi ve satranç oynadı, 

çocuklara hediyeler dağıttı. 

Çadırkent`te Midyat Kaymakamı Oğuzhan Bingöl, 

Cumhuriyet savcısı İbrahim Bozkurt, Müftü Mehmet Şafi 

Bilik, Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı Mehmet Emin 

Esen, Eğitim- Bir- Sen Genel Başkan Yardımcısı Ramazan 

Çakırcı, Memur-Sen Mardin İl Temsilcisi Mustafa Aydın, 

çok sayıda Memur-Sen il temsilcisi ve sendikaların 

şube başkanlarıyla birlikte Genel Başkan Ali Yalçın 

Çadırkent’te basın toplantısı düzenledi.

Basın Toplantısında Ali Yalçın, “Burada yaşayan Ensar-

Muhacir kardeşliğidir. Kardeşlik hukukunun yansımasıdır. 

Batı üç maymunu oynarken, Türkiye mazlumlara sahip 

çıkmıştır. Batı zulme ortak olurken Türkiye kardeşlerini 

açıkta bırakmamıştır.” dedi.

Memur-Sen heyeti, Çadırkent ziyaretinin ardından 

Suriyeli öğrencilerin eğitim gördüğü Midyat Kocatepe İlk 

Okulu’nda incelemelerde bulundu. Öğretmenlerle mini 

bir toplantı gerçekleştiren heyet, öğrencilere kırtasiye 

malzemesi dağıttı.

Bayırbucak Türkmenleri İçin STK’lar 
Yardım Seferberliği Başlattı

16 Aralık 2015

Türk Kızılayı tarafından Suriye’deki insanlık dramının 

son mağdurları Bayırbucak Türkmenleri için başlatılan 

“Görmezden Gelmeyin” kampanyasına Memur-Sen de 

destek verdi. Türk Kızılay ’ı tarafından düzenlenen basın 

toplantısına katılan Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı 

Levent Uslu, “Büyük Memur-Sen ailesi olarak 81 il 

teşkilatımız, 850 bin üyemizle mazlumların yanındayız. 

Üzerimize düşen ne varsa yapacağız. Kızılay`ımızın 

başlattığı “Görmezden Gelmeyin” kampanyasını 

destekliyor, sorumluluk alıyoruz. Kardeşlerimiz için 

seferberlik başlatıyoruz. Mazlumların yanında, zalimlerin 

karşısındayız. `Kardeşlik sınır tanımaz,  ten rengine 

bakmaz, mazlumun kimliğini sormaz` anlayışıyla 

dünyanın dört bir yanına insani yardım elimizi uzatmaya, 

mazlumlara ve mağdurlara sahip çıkmaya devam 

ediyoruz. Ne zaman bir iyil ik kervanı yola çıktıysa, biz de 

katıldık, katılmaya da devam ediyoruz” dedi.

Çadırkent’te Ensar-Muhacir Buluşması

18 Aralık 2015

Memur-Sen Genel Başkan Ali Yalçın ve beraberindeki 

heyet Mardin’de temaslarda bulundu. Mardin temasları 
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zehirdir. Adalet ve merhamet ise, beşer çizgisini 

aşmış ve kemali insana ulaşmış insanların ve bu 

insanların bir araya gelerek oluşturduğu teşkilatların, 

platformların teröre, şiddete, zulüm ve vahşete karşı en 

etkili panzehirdir. Vahşetin, zulmün, terörün, şiddetin 

insanlar ve insanlık üzerinde açtığı yaralara merhamet 

merhemi sürme noktasında insanlığın garantörü olmayı 

önemsiyoruz. Benzer şekilde doğal afetlerde de yardım 

telaşı ve mağdurlara el uzatma heyecanıyla hareket 

ettik, ediyoruz. Bu anlayışla Memur-Sen olarak, her 

birini medeniyet paydaşı olarak gördüğümüz, insanlık 

ve merhamet hareketi noktasında davadaşımız kabul 

ettiğimiz Hak-İş’le, İHH ile sayısız yardım kampanyası 

gerçekleştirdik. Ülkemizin yüz akı kurumlarından Kızılay 

ile birlikte mazlum ve mağdurların destek ve yardım 

beklentilerini karşılayan birçok çalışma yürüttük. Van 

depreminde, deprem bölgesine ilk giden ve yardım elini 

uzatan konfederasyon olduk. Samsun’da yaşanan sel 

felaketindeki selzedeleri mübarek Ramazan ayında yalnız 

bırakmadık. Arakan’lı Müslümanların dertlerine ortak 

olduk. “Kış geldi, Suriye İçin Bir Ekmek, Bir Battaniye” 

kampanyasına destek verdik. Suriyeli kardeşlerimiz 

için,  Memur-Sen Kadın Komisyonumuz, “Bir Mama, Bir 

Bez; Sadece Bir SMS” kampanyası başlattı. Kazakistanlı 

çocuklara Elif Ba kitabı gönderdik. 2011 yılındaki tüm 

iftar programlarımızı iptal ederek, “İnsanlık ölmedi, 

yardımlar Afrika’ya” kampanyasıyla Afrika’da açlıkla ve 

susuzlukla boğuşan çocukların yardımına koştuk” dedi.

Merhamet TIR’ları Yardım İçin Yola Çıktı

24 Aralık 2015

Memur-Sen, Hak-İş,  İHH ve Kızılay Hendek terörü 

yüzünden mağdur olanlara ve Bayırbucak Türkmenlerine 

yardım kampanyası başlattı. Kampanya kapsamında  

“Merhamet TIR`ları yola çıkacak, Hendekleri aşacak, 

Bayırbucak`a ulaşacak” sloganıyla 81 i lden yardım 

konvoyları hendek terörü mağdurları ve Bayırbucak 

Türkmenlerine yardımlarını ulaştırdı. Basın toplantısı 

düzenleyen Memur-Sen, Hak-İş, İHH ve Türk Kızılayı 

kampanya hakkında detaylı bilgilendirme yaptı. Yalçın 

toplantıda, “Anadolu`muzun, kardeşlik coğrafyamızın 

beş yapraklı merhamet yoncası misali Memur-Sen, Hak-

İş, İHH ve Kızılay olarak insani değerlerin ve insanlık 

erdeminin garantörlüğünün hakkını vermenin gayretiyle, 

mazlumlara, mahzunlara, mağdurlara umut olma 

hedefiyle “Merhamet TIR`ları Yola Çıkacak, Hendekleri 

Aşacak, Bayırbucak`a Ulaşacak” yardım kampanyamız 

için Bismillah diyoruz. Bu kampanyamızla, hem hendek 

terörü mağduru Kürt kardeşlerimize, hem de Katil Esed 

ve Zalim Putin imalatı devlet terörünün son mağduru 

Türkmen kardeşlerimize birlikte el uzatacağız” dedi.

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, basın toplantısında, 

“Vahşet, zulüm, terör ve şiddet, insanlıktan nasipsiz 

beşer eliyle üretilen yıkıcı, can yakıcı ve yok edici 
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Yalçın: Yetim Ahiret Sermayesidir

1 Ocak 2016

İHH İnsanı Yardım Vakfı ’nın Yetim Projesi Kapsamında 

düzenlediği Ankara İHH’nın 5. Yetim Destekleme İstişare 

Toplantısı yapıldı. Toplantıya Memur-Sen Genel Başkanı 

Ali Yalçın, Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı Günay 

Kaya, Toç-Bir-Sen Genel Başkan Yardımcısı Hüseyin 

Öztürk, Memur-Sen Ankara İl Başkanı Mustafa Kır, İHH 

Ankara Başkanı Mustafa Sinan, İHH Yetkili leri ve yetim 

sponsorları katıldı.

Sponsor buluşmasında konuşan Memur-Sen Genel 

Başkanı Yalçın, Dünya’nın adalet ve eşitlikten yoksun 

olduğunu, bir tarafta fakirlik, açlık, yoksulluk; diğer 

tarafta zenginlik, israf, savurganlıl ığın her geçen gün 

yaygınlaştığını belirterek, “Rakamlar bile yaşanan 

felaketin dehşet boyutunu gözler önüne seriyor. Bugün 

sadece Irak’ta 5 milyonu aşkın yetimin olduğu tahmin 

ediliyor. 200 milyon yetim sokakta yaşıyor. Her gün 

10 bin çocuk yetim kalıyor, 6 bin çocuk organ mafyası 

tarafından kaçırıl ıyor. Yılda 2 buçuk 5 milyon çocuk 

satılıyor. 300 bin çocuk savaşmaya zorlanıyor. Sadece 

Afrika’da günde 6000’ yakın çocuk, yetim kalmakta, 

şu anda bu saatlerde bile 1.000’in üzerinde çocuk bu 

kaderi paylaşmakta, 165 milyon yetim yardım bekliyor. 

Yılda 250.000 çocuk, hiç de masum olmayan nedenler 

ile Avrupa’ya götürülüyor. Bu mazlum, suçsuz, yalnız, 

çaresiz insanların ruh dünyalarını ve psikolojilerini 

anlatmaya kelimeler kifayet etmez” dedi.

Merhamet TIR’ları Yola Çıktı

4 Ocak 2016

Memur-Sen, Hak-İş, İHH ve Kızılay ’ın, Hendek teröründen 

mağdur olanlara ve Bayırbucak Türkmenlerine yönelik 

başlattığı “Merhamet TIR’ları yola çıkacak, Hendekleri 

aşacak, Bayırbucak’a ulaşacak” yardım kampanyasında 

kış şartlarına uygun gıda, giyim ve tıbbi malzeme taşıyan 

Memur-Sen yardım TIR’ları Bayırbucak’a gönderildi.

Kampanya kapsamında Karaman, Adıyaman, Amasya, 

Bolu, Denizli ,  Ordu ve Çorum illerinden hareket eden ilk 

TIR’lar, Güneydoğu’da terör mağduru vatandaşlara ve 

Suriye Türkmen Bölgesi’ne ulaştı.

Konu hakkında konuşan Memur-Sen Genel Başkanı Ali 

Yalçın, “Yola çıkan ve çıkacak olan Merhamet TIR’ları 

hendeklerin ürettiği mağduriyeti sonlandıracak, 

hendekleri beraberlik kumu ve birlik çimentosu ile 

kardığımız bin yıl l ık kardeşlik çimentosu ile kapatacak 

iradenin de oluşmasını sağlayacak” dedi.

Yalçın, “Yetim Gülerse Dünya Güler” sloganıyla yola çıkan 

İHH’nın, Ortadoğu’dan Uzakdoğu’ya; Kafkaslar ’dan Latin 

Amerika’ya; Balkanlar ’dan Orta Asya’ya kadar 56 ülkede 

70,000’i aşkın yetim ile hayatın paylaşılması, 800 bini 

aşkın çocuğa ise dönemsel destek verdiğini hatırlattı. Bu 

durum umutları yeşerttiğinin altını çizen Yalçın, “Açılan 

25 yetim eğitim merkezinde yavrularımızın üniversite 

eğitimlerini tamamlayıncaya kadar desteklendiğini 

biliyor, takdirle izliyoruz. Suriye’nin, Filistin’in, Arakan ve 

Doğu Türkistan’ın, Keşmir ’in, Patani’nin ve Afganistan’ın 

çocukları artık Türkiye’de bir aileleri olduğu bilinci i le 

hayata daha canlı ve ümit var tutunuyorlar. Bu çalışmalar 

çok önemlidir” diye konuştu.
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Dün olduğu gibi bugün de yarın da birlikte yaşamayı 
başarmak, bu birlikteliği hedef alanlarla, anlamayanlarla 
yine birlikte mücadele etmek mecburiyetindeyiz.. 
Dertlerimize, sıkıntılarımıza birlikte çare aramak 
ve üretmek zorundayız. Sen’i, ben’i değil biz’i esas 
almalıyız. Cizre’de kar yağsa Ankara’da üşüyorum diyen, 
Nusaybin’deki kardeşinin ayağına diken battığında 
yüreği kanayan kardeşliği devam ettirmeliyiz” şeklinde 
konuştu.

Memur-Sen Heyeti, terör mağduru aileleri de evlerinde 
ziyaret etti. Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın ile 
sohbet eden ailelere yardım kolileri teslim edildi. Yardım TIR’larını Diyarbakır ’da Yalçın 

Karşıladı

16 Ocak 2016

Memur-Sen, Hak-İş, İHH ve Kızılay ’ın, terör mağdurlarına 

yönelik başlattığı yardım kampanyası kapsamında 

Memur-Sen`e ait yardım TIR`ları Diyarbakır ’a ulaştı. 

Diyarbakır, Yeniyol`da TIR`ları Memur-Sen Genel Başkanı 

Ali Yalçın, Memur-Sen Yönetim Kurulu Üyeleri, Memur-

Sen Diyarbakır İl Temsilciliği ve çok sayıda STK temsilcisi 

karşıladı. Bölgeye ulaşan 10 yardım TIR`ında bulunan 

erzak Sur, Cizre ve Nusaybin’de terör yüzünden mağdur 

olan ailelere dağıtıldı. Yalçın ve beraberindeki heyet 

mağdur aileleri de ziyaret etti.

Diyarbakır, Yeniyol ’da TIR’ları karşılayan Memur-Sen 

Genel Başkanı Ali Yalçın, yaptığı basın açıklamasında, 

“Yolu kardeşlik, yönü eşitlik, sonu birlik ve beraberlik 

olan bir gelecek için hep birlikte mücadele etmeliyiz” 

dedi.

“Sevgi, muhabbet ve kardeşlik, insan kalbinin taşıdığı 

en değerli yüktür” diyen Yalçın, “Biz kalplerimizin bu 

daimi yükleriyle Diyarbakır ’dayız. Biz, farklıl ıklarımızı 

zenginliğimiz olarak görüyoruz. Bu yüzden, farklıl ıkları 

ortaklaşma gerekçesi ve birlik ve beraberliğimizi var 

etme, güçlendirme sermayesi olarak kabul ediyoruz. 

Memur-Sen’in Bayırbucak`a Yardımları 
Sürüyor

29 Ocak 2016

Memur-Sen, Hak-İş, İHH ve Kızılay ’ın Terör mağdurları ve 

Bayırbucak Türkmenleri için başlattığı “Merhamet TIR’ları 

Yola Çıkacak, Hendekleri Aşacak, Bayırbucak’a Ulaşacak” 

kampanyasında 81 İlden yardımlar kapsamında Memur-

Sen’e ait 8 TIR dolusu yardım Samsun’dan yola çıktı. 

TIR’ları Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı Mehmet 

Emin Esen, Memur-Sen İl Temsilcisi Necdet Güneysu, AK 

Parti İstanbul Milletvekili Metin Külünk, Samsun Canik 

Belediye Başkanı Osman Genç ve Memur-Sen teşkilatı 

uğurladı. TIR’ların uğurlanması öncesinde bir basın 
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buna kayıtsız kalamazdık. Biz de onlardan öğrendiğimizi 
yapmaya, onlardan gördüğümüz gibi sıkıntılarını 
gidermeye ve acılarını paylaşmaya gayret ediyoruz. 
Nerede bir mazlum varsa yanındayız, nerde bir zalim 
varsa karşındayız” dedi.

açıklaması yapan Mehmet Emin Esen, “Bugüne kadar 139 
TIR dolusu yardımlarımızı terör mağduru ve Bayırbucak’lı 
kardeşlerimize ulaştırdık. Bugün Samsun’dan 8 TIR’ımız 
daha yola çıkıyor. Öncelikle Samsun teşkilatımıza 
ve tüm hayırseverlere teşekkür ediyorum. Merhamet 
elçilerinden Allah razı olsun” dedi.

Memur-Sen’in 146’ncı Yardım TIR`ı Yola 
Çıktı

2 Şubat 2016

Memur-Sen, Hak-İş, İHH ve Kızılay ’ın başlattığı 

“Merhamet TIR’ları Yola Çıkacak, Hendekleri Aşacak, 

Bayırbucak’a Ulaşacak” kampanyası kapsamında Memur-

Sen’in “81 i lden 100 TIR yardım” hedefiyle gerçekleştirdiği 

yardımlarda, TIR’ların sayısı toplamda 146’ya yükseldi. 

Memur-Sen’in kısa sürede bu sayıyı yakalamasını 

sevindirici bir gelişme olarak nitelendiren Memur-

Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, “Teşkilatımıza teşekkür 

ediyorum. Memur-Sen olarak iyilik hareketi olduğumuzu 

bir kez daha ispatlamış olduk” dedi.

Memur-Sen’in nerede bir mazlum varsa dil, din, renk, 

ırk ayrımı gözetmeksizin merhamet elini uzatan bir 

teşkilat olduğunu belirten Yalçın, “Terör örgütünün 

zulmünden bıkan kardeşlerimiz, Sur ’da, Nusaybin’de, 

Cizre’de, Silopi’de evlerinden ayrılmak zorunda kaldı. 

Kardeşlerimiz darda ve zorda. Memur-Sen ailesi olarak 

Uslu: Sen’i, Ben`i Değil Biz’i Esas Almalıyız

28 Mart 2016

İnsan Hak ve Hürriyetleri (İHH) İnsani Yardım Vakfı 
tarafından terör örgütü PKK’nın baskılarından kaçmak 
zorunda kalanlara yönelik başlatılan “Kardeşim” 
kampanyasının basın toplantısı İstanbul’da yapıldı. 
Memur-Sen ve 2 bine yakın Sivil Toplum Kuruluşu’nun 
desteklediği yardım kampanyasının basın toplantısında 
konuşan Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı Levent 
Uslu, İslam coğrafyasının ve tüm mazlumların huzur 
bulması için daha fazla sorumluluk alınması gerektiğini 
belirterek, “Kardeş olmanın yükümlülüğünü yerine 
getirmek, yardım çağrısını tüm milleti kapsayacak şekilde 
ulaştırmak zorundayız. Memur-Sen Konfederasyonu ve 11 
sendikasıyla ‘Kardeşim’ kampanyasında dün olduğu gibi 
bugün de aktif olarak katılacağız” dedi.

Uslu, “Yolu kardeşlik, yönü eşitlik, sonu birlik ve bera-
berlik olan bir gelecek için hep birlikte mücadele etmeli-
yiz. Dertlerimize, sıkıntılarımıza birlikte çare aramak ve 
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Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, azminden ve 
verdiği mücadeleden dolayı Mülhem El Said’i tebrik etti. 
“Vahşetin, zulmün, terörün, şiddetin insanlar ve insanlık 
üzerinde açtığı yaralara merhamet merhemi sürme 
noktasında insanlığın garantörü olmayı önemsiyoruz” 
diyen Yalçın, mazlumlara ve mağdurlara el uzatmanın, 
insan ve ümmet olma sorumluğunun bir yansıması 
olduğunu belirtti.

üretmek zorundayız. Sen’i, ben’i değil biz’i esas alma-
lıyız. Ebedi kardeşlik için yüreklerimizi birleştirmeliyiz” 
şeklinde konuştu.

Suriyeli Aileden Memur-Sen’e Teşekkür

11 Mayıs 2016

Suriye’deki iç savaştan 3 yıl önce kaçarak Mardin’in 

Midyat ilçesine yerleşen ve muhacirlerin yaşadığı 

sıkıntıları gündeme getirmek amacıyla Ankara’ya kadar 

pedal çevirerek gelen Suriyeli Öğretmen Mülhem El Said 

ve ailesi Memur-Sen Genel Merkezi’ni ziyaret etti. Eşi 

Mey Besrini ve iki çocuğu ile birlikte Ankara’ya ulaşan 

Melhem El Said, Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın ile 

bir süre sohbet etti.

Ankara’ya ulaşmak için çıktıkları yolda Türk Bayrağı’nı 

gururla taşıdıklarını ifade eden Mülhem El Said, Memur-

Sen’e ve Genel Başkan Ali Yalçın’a Suriyeliler için yaptığı 

yardımlardan ötürü teşekkür etti. 23 günlük bisiklet 

yolculuğu sırasında uğradıkları şehirlerde görüştükleri 

Suriyeli sığınmacılar ve öğrencilerin teşekkür mesajlarını 

bir defterde topladıklarını belirten El Said, deftere 

Memur-Sen Genel Başkan’ın da not yazmasını istedi. El 

Said, kendi yazdığı şiir i le bu defteri Cumhurbaşkanı 

Recep Tayyip Erdoğan’a sunmak ve şükranlarını i letmek 

istediklerini dile getirdi.

Memur-Sen’den “Hediyem Kur’an Olsun” 
Projesine Destek

8 Haziran 2016

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Türkiye Diyanet Vakfı 

Genel Müdür Yardımcısı Abdurrahman Çetin’i Memur-Sen 

Genel Merkezi’nde kabul etti. Görüşmede Yalçın, Türkiye 

Diyanet Vakfı tarafından Ülkemizde ve İslam dünyasının 

dört bir köşesine bağışçılar yoluyla Kur ’an-ı Kerim 

hediye edilmesi amacıyla başlatılan “Hediyem Kur ’an 

Olsun” Projesi ’ni desteklediklerini açıkladı.

Projenin çok önemli bir ihtiyacı gidereceğine 

inandıklarının altını çizen Memur-Sen Genel başkanı 

Yalçın, “Memur-Sen olarak ulusal ve uluslararası olmak 

üzere birçok yardım organizasyonun paydaşı olduk. 

İhtiyaç olan her noktaya, bir şekilde ulaşmaya ve yardım 

götürmeye çalıştık. Kazakistanlı çocuklara 10 bin adet 

Elif-Ba ulaştırdık. Dolayısıyla ‘Hediyem Kur ’an Olsun’ 

projesini de çok değerli ve önemli görüyoruz. Bu proje 

için desteklerimizi esirgemeyerek elimizden geleni 

yapacağız” şeklinde konuştu.

Ziyarette Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı Günay 

Kaya, Memur-Sen Kadınlar Komisyonu Habibe Öçal, 

Türkiye Diyanet Vakfı Genel Müdür Yardımcısı Zeliha 

Sağlam da hazır bulundu.
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Memur-Sen’den, Ramazan Ayında Yardım 
Seferberliği

10 Haziran 2016

Bugüne kadar din, dil ,  ırk, renk ayrımı gözetmeksizin 
nerede bir mazlum varsa yardım ve şefkat elini uzatan 
Memur Sendikaları Konfederasyonu (Memur-Sen), 
Türkiye’de yaşanan zor günleri ve mağduriyetleri de 
göz önünde bulundurarak Ramazan ayı boyunca Türkiye 
genelinde yardım seferberliği başlattı.

Bu kapsamda ilk olarak Ramazan ayı içerisine 
gerçekleştirilmesi planlanan geniş ve küçük çaplı 
tüm iftar programlarını iptal eden Memur-Sen, bu 
harcamaları 81 i lde bulunan teşkilatları vasıtasıyla 
belirleyeceği yoksul ailelere, terör mağdurlarına ve 
Suriyeli muhacirlere gıda, giyim ve acil ihtiyaçların yer 
aldığı yardım kolileri dağıttı.

Memur-Sen’den Kilis’e Kardeşlik ve 
Merhamet Eli

10 Haziran 2016

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın ve beraberindeki 

Memur-Sen Heyeti, Kilis’ i  ziyaret ederek burada 

temaslarda bulundu. İlk olarak Kilis Öncüpınar Konteynır 

Kent’te Suriyeli mültecilerle bir araya gelen heyet, 

konteynır kent yerleşimcileriyle görüştü. Yetim ve 

sığınmacılara kumanya dağıtan heyet, daha sonra roket 

düşmesi sonucu yaralanan vatandaşları Kilis Devlet 

Hastanesi’nde ziyaret etti. Heyet, daha sonra İHH Lojistik 

Merkezi’ne gelerek, Kilis sınırında yaşanan gelişmelere 

il işkin, İHH temsilcilerinden bilgi aldı. 

Roket düşmesi sonucunda şehit olanların ve yaralıların 

aileleriyle iftarda bir araya gelen Memur-Sen Genel 

Başkanı Yalçın, burada bir konuşma yaptı. Kilis’ in 

bedel ödeyen bir şehir olduğunu vurgulayan Yalçın, 

Kilis’ in, insanlığı gaflet uykusundan uyandıran ve 

gerçekliğe döndüren bir anlama sahip olduğunu belirtti. 

Konuşmasında, saldırılarda hayatını kaybedenlere rahmet 

dileyen Yalçın, bu tür saldırıların tekrarlanmamasını için 

gereken önlemlerin ivedilikle alınmasını istedi.
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Bingöl’ü, Midyat İlçe Emniyet Müdürü Temel Salman’ı, 
Midyat Belediye Başkanı Şehmus Nasıroğlu’nu ziyaret 
etti.

Daha sonra heyet, Mardin Kardeşlik ve Dayanışma ile 
Mardin-Suriye Yardımlaşma Platformlarını da ziyaret 
ederek yapılan çalışmaları yerinde inceledi.

Memur-Sen’den, Terör Mağduru Ailelere 
Gıda Yardımı

24 Haziran 2016

Memur-Sen Konfederasyonu ve Deniz Feneri Derneği 

işbirliği i le başlatılan yardım kampanyası hız kesmeden 

sürüyor. Memur-Sen’in Ramazan ayı dolayısıyla başlattığı 

yardım seferberliği kapsamında Mardin’e giden Memur-

Sen heyeti, terör mağduru ailelere 1 TIR’l ık gıda yardımı 

gerçekleştirdi.

Bu amaçla Mardin’e giden Memur-Sen Genel Başkan 

Yardımcıları Günay Kaya, Mehmet Bayraktutar, Hacı 

Bayram Tonbul, Mehmet Emin Esen, Bayındır-Memur-

Sen Genel Başkanı Soner Can Tufanoğlu, Genç Memur-

Sen Genel Başkanı Eyüp Beyhan, Birlik Haber-Sen Genel 

Başkan Yardımcısı Muzaffer Boskurt ve Deniz Feneri 

Derneği Genel Müdürü Ali Karayılan, çeşitli ziyaretlerde 

de bulundu. yapılan ziyaretlere Memur-Sen Mardin İl 

Temsilcisi Mustafa Aydın, Eğitim-Bir-Sen Mardin Şubesi 

Başkanı Eyyüp Değer, ve Memur-Sen Mardin İl Yönetimi 

de eşlik etti.

Memur-Sen heyeti, PKK’lı teröristlerce bomba yüklü 

araçla emniyet müdürlüğüne düzenlenen saldırı 

dolayısıyla, Mardin’in Midyat ilçesinde yetkili lere geçmiş 

olsun ziyareti de gerçekleştirdi. Heyet sırasıyla Mardin 

Valisi Mustafa Yaman’ı, Midyat Kaymakamı Oğuzhan 

Memur-Sen`den Gaziantep`te Bin Koli Gıda 
Yardımı

25 Haziran 2016

Memur-Sen organize ettiği yardım kampanyası 

kapsamında, Gaziantep`teki Suriyeli, Filistinli ,  İ lbeyli 

Türkmenlerine, Afrin Kürtlerine ve terör mağduru 

ailelere bin koli gıda yardımı dağıtıldı.

Memur-Sen’in Ramazan ayı boyunca yapacağı yardımlar 

Gaziantep’te ihtiyaç sahibi ailelere ulaştı. İHH Gaziantep 

Şubesi’nde gerçekleşen yardım dağıtımına Memur-Sen 

Genel Başkan Yardımcısı Levent Uslu, Büro Memur-

Sen Genel Başkan Yardımcısı Sezai Soysal, Memur-Sen 

Gaziantep İl Başkanı Ahmet Gök, İHH Gaziantep Şube 

Başkanı Mehmet Emin Arslan katıldı.

Türkiye’nin dört bir tarafına, dünyanın dört bir tarafından 
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sığınmış olan mağdur insanlara yardım etmek amacıyla 
başlatılan kampanya kapsamında, Gaziantep’teki 
Suriyeli, Filistinli ,  İ lbeyli Türkmenlerine, Afrin Kürtlerine 
ve terör mağduru vatandaşlara, bin kolil ik gıda yardımı 
yapıldı. Bu amaçla Gaziantep’e giden Memur-Sen Genel 
Başkan Yardımcısı Levent Uslu ve beraberindeki heyet 
bir camide dağıtım gerçekleştirdi. İftar da ise yetimlerle 
bir araya gelen Uslu, yetimlere bayramlık giyim hediyesi 
dağıttı.

Diyarbakır`da Terör Mağduru Aileler 
Ziyaret Edildi

25 Haziran 2016

Memur-Sen`in, Türkiye genelinde başlattığı yardım 
kampanyaları hız kesmeden sürüyor. Bu kapsamda 
Diyarbakır`a gelen Memur-Sen heyeti, terör mağduru 
ailelere 1 TIR gıda yardımı gerçekleştirdi.

Memur-Sen Konfederasyonu tarafından Ramazan ayı 
boyunca sürecek yardım kampanyası genişleyerek devam 
ediyor. Yardım seferberliği kapsamında Diyarbakır ’a 
gelen Memur-Sen Genel Başkan Yardımcıları Günay Kaya, 
Mehmet Bayraktutar, Hacı Bayram Tonbul, Mehmet Emin 
Esen, Sağlık-Sen Genel Başkan Yardımcısı Abdülaziz 
Aslan, Birlik Haber-Sen Genel Başkan Yardımcısı 
Muzaffer Boskurt, Genç Memur-Sen Genel Başkanı Eyüp 
Beyhan, Diyarbakır İl Temsilcisi Yunus Memiş ve Diyanet-
Sen Diyarbakır Şube Başkanı Ömer Evsen  terör mağduru 
aileleri, hanelerinde ziyaret ederek, durumları hakkında 
bilgi aldı. 

Memur-Sen`den 15 Temmuz Dayanışma 
Kampanyasına Destek

18 Ağustos 2016

Fetullahçı Terör Örgütü`nün (FETÖ) darbe girişimi 
sırasında şehit düşen vatandaşların aileleri ve gaziler 
için başlatılan ve Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlığınca 
yürütülen 15 Temmuz Dayanışma Kampanyasına Memur-
Sen`den destek geldi. Memur-Sen Genel Başkanı Ali 
Yalçın, Aile ve Sosyal Politikalar Bakan Yardımcısı 
Mehmet Ersoy`a 1 milyon liralık destek çekini teslim etti.

Programda konuşan Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, 
“ Bugün burada, Şehit ve Gazilerimizle dayanışmamızı 
kayıt altına alıyoruz. Büyük Memur-Sen ailesi olarak hain, 
silahlı darbe teşebbüsünde şehit olan vatandaşlarımızın 
ailelerinin kederlerini hafifletmek ve yaralılarımızın 
acılarına ortak olmak için Türkiye Cumhuriyeti 
Cumhurbaşkanlığı himayelerinde Başbakanlık tarafından 
hazırlanan, Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlığı ’nın 
görevlendirildiği “Dayanışma Kampanyası”na 1 Milyon TL 
bağış ile vira bismillah diyoruz” dedi.
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de Halep için harekete geçiyoruz. Memur-Sen olarak ‘5 
Aşamalı Eylem Planı’nı Halep için başlatıyoruz” dedi.

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Memur-Sen ve İHH 
olarak ortak düzenlenen ‘Yetim Projesi ’  kapsamında 
Aksaray Üniversitesi ’nde gerçekleştirilen konferansta 
konuştu. Halep için eylem planını da burada açıklayan 
Yalçın, Cumartesi günü İstanbul’da Halep mitingi 
düzenleyeceklerini kaydetti. Programda, İHH Genel 
Başkanı Bülent Yıldırım, Aksaray Üniversitesi Rektörü 
Yusuf Şahin ve Memur-Sen Aksaray İl Temsilcisi Murat 
Günaydın da birer konuşma gerçekleştirerek ‘Yetim 
Projesi ’ne dikkat çekti. 

Memur-Sen`den Bartın`a 200 Koli Gıda 
Yardımı

23 Ağustos 2016

Memur-Sen ve Cansuyu Yardımlaşma ve Dayanışma 
Derneği, Bartın`da yaşanan sel felaketi sonrası yardım 
kampanyası başlattı. Yardım organizasyonu  kapsamında 
200 koli gıda yardımı Memur-Sen ve Cansuyu Derneği 
tarafından bölgeye ulaştırıldı.

Bartın’da yaşanan ve 461 konut ve 72 iş yerinin hasar 
gördüğü sel felaketi sonrası, Memur-Sen ve Cansuyu 
Yardımlaşma ve Dayanışma Derneği bölgede yardım 
çalışması başlattı. Yardım organizasyonu kapsamında 
200 koli gıda paketi Memur Sen ve Cansuyu Yardımlaşma 
ve Dayanışma derneği ekiplerince Kurucaşile ilçesi 
Kanatlı, Meydan ve Karaman köylerinde dağıtıldı.

Yalçın: Halep İçin Harekete Geçiyoruz

7 Aralık 2016

Memur-Sen ve İHH tarafından organize edilen ‘Yetim 

Projesi ’  konferansında konuşan Memur-Sen Genel 

Başkanı Ali Yalçın, “Halep’te insanlık ölüyor,  300 bine 

yakın insan, kurşun isabet etmese bile açlıktan ölüyor. 

Vekâlet Savaşları ölüm kusuyor. Halep bize bakıyor. Biz 
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Halep İçin 81 İl Ayakta!

9 Aralık 2016

Halep’te yaşanan katliamları Memur-Sen 81 İl ’de ortak basın açıklaması düzenleyerek kınadı. 81 İlde Halep’te şehit 
olanlar için gıyabi cenaze namazı da kılındı.
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Memur-Sen’e bağlı sendikaların genel başkanları, basın 
mensupları ve çok sayıda davetli katıldı. Heyet adına 
basın açıklaması yapan Memur-Sen Genel Başkanı 
Ali Yalçın, Halep’e 81 i lden 81 Tır yardım yapılacağını 
açıklayarak, “Bizler, Memur-Sen, Kızılay, İHH, Cansuyu 
Derneği, Deniz Feneri olarak ilk aşamada Halep’e 81 tır un 
ulaştırmayı hedefliyoruz. Bu faaliyetlerimiz süreç içinde 
düzenli bir şekilde devam edecek. Amacımız Halep’i 
açlıktan, insanlığı utançtan kurtarmaktır” dedi. Yalçın, 
Memur-Sen’in yarın İstanbul Tünelden Galatasaray 
Lisesine kadar bir yürüyüş düzenleyeceğini, eyleme 
katılanların Ümran bebeğin fotoğraflarıyla yürüyeceğini 
söyledi. 

Halep Açlıktan Kurtulursa, İnsanlık 
Utançtan Kurtulur!

9 Aralık 2016

Memur-Sen tarafından ülke genelinde, Halep’te hayatını 
kaybedenler için gıyabi cenaze namazı kılma ve müteakip 
yapılan basın açıklaması, Antalya’nın Alanya ilçesinde, 
Memur-Sen Genel Başkan Vekili Metin Memiş’in katılımı 
ile gerçekleştirildi.  

Memur-Sen Genel Başkan Vekili ve Sağlık-Sen Genel 
Başkanı Metin Memiş, Halep’in açlıktan kurtulmasının, 
insanlığı utançtan kurtaracağını, büyük bir hapishane ve 
açlık kampına dönüşmüş Halep’in sesine kulak verilmesi, 
yardımına koşulması gerektiğini söyledi. 

Halep İçin 81 İlden 81 Yardım TIR’ı Yola 
Çıkıyor

9 Aralık 2016

“Halep’i Açlıktan İnsanlığı Utançtan Kurtar” Yardım 
Kampanyası kapsamında düzenlenen basın açıklamasında 
konuşan Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Halep’e 
81 i lden 81 Tır yardım yapılacağını açıkladı. Yalçın, 
“Faaliyetlerimiz süreç içinde düzenli bir şekilde devam 
edecek. Yarın 11.00’da İstanbul’da Tünel’den Galatasaray 
Lisesi’ne kadar enkazın altından çıkarılmış bir canın, 
Ümran bebeğin insanlığımızı sorgulatan fotoğraflarıyla 
yürüyeceğiz. Amacımız Halep’i açlıktan, insanlığı 
utançtan kurtarmaktır” dedi.

Memur-Sen, kuşatma ve bombalar altındaki Halep 
için Sivil Toplum Örgütlerinin ve Kanaat Önderlerinin 
de katılımıyla “Halep’i Açlıktan İnsanlığı Utançtan 
KurtarKampanyası” kapsamında 5 aşamalı “Eylem 
Planı”nı Memur-Sen Genel Merkezi’nde düzenlenen basın 
açıklaması ile kamuoyuna duyurdu.

Programa  Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Memur-
Sen Genel Başkan Yardımcıları Günay Kaya, Mehmet 
Bayraktutar, Mehmet Emin Esen, Hacı Bayram Tonbul, 
Türk Kızılayı Genel Müdürü Mehmet Güllüoğlu,  Deniz 
Feneri Derneği Genel Başkanı Mehmet Cengiz, Cansuyu 
Yardımlaşma ve Dayanışma Derneği Genel Başkanı 
Mustafa Köylü, İHH Ankara Şube Başkanı Mustafa Sinan, 
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yaralılarımıza acil şifalar diliyorum. Büyük kardeşlik 
buluşmasını, bu güzel fotoğrafı gölgeleyen bu saldırı 
haincedir. Kansızlar… Asla ve asla başaramayacaklar. 
Birlik ve berberliğimiz sahip çıkarak, onları dize 
getireceğiz. Asla yılmayacağız” dedi.  

Yalçın: Kansızlar… Asla ve Asla 
Başaramayacaklar

17 Aralık 2016

Halep’teki katliama durdurulmasını ve insani yardım 
koridorunun açılmasını hedefleyen Memur-Sen ve 
İHH İnsani Yardım Vakfı, “Halep’e Yol Açın” sloganı i le 
Türkiye’nin dört bir yanından Cilvegözü Sınır Kapısı ’na 
kara konvoyu düzenledi. Bu kapsamda Türkiye’nin 
81il inden yola çıkan yardım konvoyu Cilvegözü sınır 
kapısına ulaştı. Konvoya katılan on binler, “Halep 
bombalara terk edilemez”, “Halep kuşatma altında”, 
“Halep yanıyor” yazılı dövizlerle Halep’teki katliamları 
tekbirlerle protesto edip dualar okudu. Mitingde sık 
sık tekbirler getirerek, “Halep’e giden yollar açılsın!”, 
“Katil İran, Suriye’den defol!”, “Katil Rusya, Suriye’den 
defol!”, “Zulme karşı omuz omuza!”, “İran, ümmete 
hesap verecek!”, “Katil Esed, Suriye’den defol!”, “Zulme 
karşı omuz omuza!” sloganları atıldı. Mitingde konuşan 
Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, konvoya katılan on 
binlere hitap etti.

Halep’e Yol Açın sloganıyla Cilvegözü sınır kapsına 
dayanan yardım konvoyu mitinginde konuşan Memur-
Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, “Kayseri ’deki hain terör 
saldırısını kınıyor, şehitlerimize Allah’tan rahmet 
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misket bombaları yoktur. Onlar imanı, iradesi, sabrı ve 
kararlıl ığı var. Zalimlerin yaktığı Halep, Allah’ın izniyle 
küllerinden dirilecektir. Lanet olsun Halep’te soykırım 
tezgahı açanlara” dedi.

Yalçın: Lanet Olsun Halep’te Soykırım 
Tezgahı Açanlara

17 Aralık 2016

Memur-Sen tarafından açıklanan “Halep’i Açlıktan 

İnsanlığı Utançtan Kurtar” eylem planı çerçevesinde 

daha önce; yardım çağrısı yapıldı, 81 i lde yardım 

seferberliği başlatıldı, tüm illerde ‘Gıyabi Cenaze Namazı 

kılındı, ortak basın açıklamaları gerçekleştirildi, İstanbul 

Tünelden Galatasaray Lisesi’ne kadar Halep yürüyüşü 

düzenlendi ve Uluslararası Kuruluşlara Halep’e duyarlıl ık 

çağrısı yapıldı. Memur-Sen beş aşamalı eylem planı 

çerçevesinde bugün yardım konvoylarıyla sınıra dayandı. 

“Halep’e Yol Açın” sloganıyla 81 i lden yola çıkan Memur-

Sen’li ler yardım TIR’larıyla berber Hatay ’a ulaştı. Memur-

Sen konvoyu Hatay araç muayene istasyonu önünden 

Cilvegözü sınır kapısına doğru yol aldı. 81 i lden gelen 

binlerce konvoyu karşılayan Memur-Sen Genel Başkanı 

Ali Yalçın, burada basın açıklaması yaptı.

81 İlden “Halep’e Yol Açın” sloganıyla konvoylarla Hatay ’a 

ulaşan Memur-Senlilere hitap eden Genel Başkan Ali 

Yalçın, “Tırlara insanlığı yükledik ve ‘Yükümüz İnsanlık 

Yönümüz Halep. İyiliği Yüklendik Halep’e Yöneldik’ diyerek 

insanlık için, barış için, adalet için ayağa kalktık. Gün 

bugündür; Zulme karşı adaleti, baskıya karşı özgürlüğü, 

zil lete karşı onuru seçmiş Halep halkına sahip çıkmalıyız. 

Haleplilerin savaş uçakları, tankları, füzeleri, fosfor ve 

Yalçın: Bir El de Biz Olalım

22 Aralık 2016

Memur-Sen Konfederasyonu ve İHH İnsani Yardım Vakfı 

tarafından organize edilen ‘Yetim Projesi’ konferansı 

Çorum Hitit Üniversitesi’nde yapıldı. Konferansa, Memur-

Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Memur-Sen Genel Başkan 

Yardımcısı Levent Uslu, Hitit Üniversitesi Rektörü Reha 

Metin Alkan, Çorum İl Müftüsü Ahmet Akın, Memur-

Sen Çorum İl Temsilcisi Ahmet Saatçi, Memur-Sen ve 

İHH Çorum İl Teşkilatları, üniversite öğrencileri ve çok 

sayıda davetli katıldı. Konferansta konuşan Yalçın önemli 

açıklamalarda bulundu. 

Çorum’da “Halep’te İnsanlık Ölüyor, Yetimler Gülerse Dünya 

Güler” konferansında konuşan Memur-Sen Genel Başkanı Ali 

Yalçın, “Yetimler bizlere, Allah Resulünün emanetidir.” dedi.
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Yalçın: Öksüz Kalan da Yetim Kalan da 
Müslüman Çocuklar

1 Ocak 2017

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, İHH Ankara şubesi 
tarafından organize edilen “6.Yetim Destekleme İstişare” 
toplantısına katıldı. İ lk olarak kahvaltı programına 
katılan Yalçın, daha sonra İHH tarafından düzenlenen 
sergiyi gezdi. Yalçın kısa bir selamlama konuşması 
da yaptıktan sonra, ihtiyaç bölgesine gitmek üzere 
hazırlanan yardım TIR’larını uğurladı.

“6.Yetim Destekleme İstişare” programında konuşan 
Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, “Dünyada terör 
örgütlerini kullanarak vesayet üreten odaklar mevcut. 
Terör örgütleriyle istedikleri yeri dizayn etmeye 
çalışıyorlar. Dizayn etmek istedikleri ülkeler de Müslüman 
ülkeler. Öksüz kalan da yetim kalan da Müslüman 
çocuklar. Dünyanın her yerinde terör hadiseleri oluyor, 
ama İslam coğrafyasında bu saldırıların haddi hesabı 
yok. Amaçlarına ulaşamayacaklar” dedi.

Memur-Sen Ramazan’da Yetimlere El 
Uzatacak

30 Mayıs 2017

Memur-Sen Konfederasyonu, bereket ve merhamet ayı 
olan Ramazan’da anlamlı bir çalışmaya imza atacak. Tüm 
il temsilciliklerinde yapılması planlanan iftar programları 
iptal edilerek buraya ayrılan bütçenin tamamı yetimhane 
inşaatında kullanılacak.

Bugüne kadar din, dil ,  ırk, renk ayrımı gözetmeksizin 
nerede bir mazlum varsa yardım ve şefkat elini uzatan 
Memur Sendikaları Konfederasyonu (Memur-Sen), anlamlı 
bir organizasyona imza atıyor. Rahmet, bereket ve 
kardeşlik ikliminin yaşandığı Ramazan ayında yetimleri 
unutmayan Memur-Sen, inşa edeceği bir yetimhane ile 
yetimlerin duasını almayı amaçlıyor. 

Arakan’da kurulacak olan Mehmet Akif İnan Yetimhanesi 
için kolları sıvayan Memur-Sen, buna bağlı olarak 
Ramazan ayında yapılacak tüm iftar buluşmalarının 
bütçesini bu yetimhaneye aktaracak. 

Memur-Sen, geçtiğimiz yıl larda da ülkemizde bulunan 
mültecilere yardım kampanası başlatmış ayrıca 
öncülüğünü ettiği seferberliklerle de muhtaçları yalnız 
bırakmamıştı.

Memur-Sen Mescid-i Aksa’da İftar Verdi

19 Haziran 2017

Memur-Sen ve Sadakataşı Derneği Mescid-i Aksa’da iftar 
programı düzenledi. İftar programına Memur-Sen Genel 
Başkan Yardımcıları Mehmet Bayraktutar ve Günay Kaya 
da katıldı.

İşgal altındaki Doğu Kudüs’ün Eskişehir beldesinde bu-
lunan Mescid-i Aksa avlusundaki iftar programı, Me-
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mur-Sen Genel Başkan Yardımcıları Mehmet Bayraktutar 
ve Günay Kaya ile Sadakataşı Derneği görevlilerinin katı-
lımıyla gerçekleştirildi.

Memiş: Savaş Mağduru Ailelere Kapımız 
Daima Açık

10 Temmuz 2017

Savaş mağduru aileleri ziyaret eden Memur-Sen Genel 
Başkan Vekili Metin Memiş, “Bugüne kadar olduğu gibi 
bundan sonra da savaş mağduru kardeşlerimize ev 
sahipliği yapmayı sürdüreceğiz. Onlara, kapılarımız her 
daim açıktır” dedi.

Memur-Sen Genel Başkan Vekili Metin Memiş, Sağlık-Sen 
Genel Başkan Yardımcıları Himmet Bayar ve Abdülaziz 
Aslan ile birlikte, Ankara Önder Mahallesi ve Solfasol’da 
bulunan savaş mağduru aileleri ziyaret etti. Metin Memiş, 
ziyaret için gittiği evlerde bulunan çocuklara oyuncak ve 
çikolata dağıttı.

15 Temmuz Gazisi Zorova’ya Akülü Araba 
Teslim Edildi

8 Ağustos 2017

Memur-Sen Konfederasyonu Ankara İl Temsilciliği ve 
bağlı sendikaların Ankara Şubeleri ’nin destekleriyle 
alınan akülü araba Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı 
Levent Uslu tarafından, 15 Temmuz’da bacağına aldığı 
kurşun yaralarıyla yürüme yetisini kaybeden, Gazi 
Mustafa Zorova’ya teslim edildi.

Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı Levent Uslu ve 
Memur-Sen Ankara İl Temsilcisi Mustafa Kır, 15 Temmuz 
Gazisi Mustafa Zorova’yı, Gülhane Eğitim ve Araştırma 
Hastanesi’nde ziyaret etti. 

Ziyarette Uslu ve Kır, 15 Temmuz’da bacağına aldığı 
kurşun yarasıyla yürüme yetisini kaybeden, Zorova’ya, 
akülü arabasını teslim etti. Bir süre Zorova’yla sohbet 
eden Memur-Sen Heyeti, Zorova’nın durumu hakkında 
Gülhane Eğitim ve Araştırma Hastanesi Başhekimi Prof. 
Dr. Ali Gülçelik’ten bilgi aldı.
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Myanmar ordusu ve Budistlerin 25 Ağustos’tan itibaren 

Arakanlı Müslümanlara karşı dozunu arttırdıkları ve 

sistemli hale getirdikleri saldırıların katliam boyutunu 

aştığına dikkat çeken Memur-Sen Genel Başkanı Ali 

Yalçın, “Bu saldırılar, soykırıma evrilen etnik ve teolojik 

temizliğe dönüştü. Hayatta kalmak ve insani değerlere 

yönelik saldırılardan kurtulmak üzere yollara düşen 

Arakanlılar, yolculuklarında da Budist çetelerin vahşi 

saldırılarına maruz kalıyorlar. BM’nin ve uluslararası 

toplumun kınamakla yetinmesinin bu katliamlardaki 

etkisi açıktır. Nitekim 1942 yılından beri sistematik bir 

yok etme kampanyasına maruz kalmaları; çok yönlü 

ve derin bir ayrımcılığa, asimilasyon ve soykırıma tabi 

tutulmaları karşısında BM, Arakanlılar için bugüne kadar 

kınama ve istatistik raporları hazırlama dışında hiçbir 

şey yapmadı” ifadelerini kullandı.

Memur-Sen’den “İnsanlık Pusulamız, 
Arakan Rotamız” Yardım Kampanyası

20 Eylül 2017

Memur-Sen tarafından, “İnsanlık Pusulamız Arakan 
Rotamız” temasıyla Kızılay, İHH, Cansuyu ve Deniz 
Feneri i le birlikte yardım kampanyası başlatıldı. Yardım 
kampanyası Memur-Sen Genel merkezinde düzenlenen 
basın toplantısıyla kamuoyuna duyuruldu.

Memur-Sen tarafından başlatılan yardım kampanyasının 
kamuoyuna duyurulduğu programda, yardım çekleri 
Arakan’a gönderilmek üzere hayır kurumlarına teslim edildi.

Programa, Memur-Sen Genel Başkan Ali Yalçın, Memur-
Sen Genel Başkan Yardımcısı Hacı Bayram Tonbul, 
Memur-Sen’e bağlı sendikaların genel başkanları, Memur-
Sen Kadın Komisyonu, Genç Memur-Sen, Memur-Sen 
Engelli ler Komisyonu Başkanları, İHH Ankara İl Temsilcisi 
Mustafa Sinan, Türk Kızılay Genel Başkan Yardımcısı 
Abdurrahman Güvenlioğlu, Deniz Feneri Derneği Ankara 
Şube Yönetim Kurulu üyesi Dinçer Yetiş, Cansuyu Derneği 
Genel Başkanı Mustafa Köylü ile çok sayıda sivil toplum 
kuruluşu temsilcisi katıldı.Açıklamayı Memur-Sen Genel 
Başkanı Ali Yalçın yaptı. Yalçın, 1 milyonu aşkın Memur-
Sen üyesine ve 80 milyon vatandaşımıza, “Arakan için 
destek verin” çağrısında bulundu. İHH, Türk Kızılayı, 
Cansuyu ve Deniz Feneri Derneği temsilcileri de, insani 
durumun kötüye gittiği Arakan için, destek ve farkındalık 
çağrısında bulundu.

Memur-Sen’in Katılımıyla Zanzibar’da 
Şehitler Külliyesi Açıldı

25 Eylül 2017

Afrika’nın Zanzibar adasında Sadakataşı Derneği 
öncülüğünde Türkiye’deki hayırseverlerce inşa ettirilen 
15 Temmuz Şehitler Külliyesi Memur-Sen’in de katılımıyla 
törenle hizmete açıldı.

Zanzibar ’ın Kombani Bölgesinde Sadakataşı Derneği’nin 
koordinesinde ve Türkiye’deki bağışçıların desteği i le 
2015 yılı Nisan ayında 5 bin 887 metrekare alanda temeli 
atılan 15 Temmuz Şehitler Külliyesi, törenle hizmete girdi.

Törene Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı Hacı Bayram 
Tonbul, Memur-Sen Onursal Başkanı, TBMM İdare Amiri ve 
Ak Parti Ankara Milletvekili Ahmet Gündoğdu, Sağlık-Sen 
Onursal Genel Başkanı ve AK Parti Şanlıurfa Milletvekili 
Mahmut Kaçar ’ın yanı sıra Sadakataşı Derneği temsilcileri, 
siyasiler ve çok sayıda STK yöneticileri katıldı.
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Bursa Şube Başkanı Hüseyin Kaplan ve Bursa İl Mill i 
Eğitim Müdürü Sabahattin Gülger katıldı. Programa 
vatandaşlar da yoğun ilgi gösterdi.

Burada konuşan Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, 
Rachel Corrie’nin vefat yıldönümü olduğunu hatırlatarak, 
“Evleri yıkılan Filistinlilerin evlerini muhafaza etmek 
adına siyonist askerlerin karşılarında dimdik duran ve 
onurlu bir mücadele veren Rachel Corrie’nin vefatının 
15’inci yıldönümü. Corrie, Müslüman değildi ama onurluca 
bir duruş göstererek, hayatını bu mücadele için verdi” 
dedi. Yalçın, Halepçe Katliamı’nın insanlığın kanayan 
bir yarası olduğunu belirterek, 30’uncu yılına giren bu 
insanlık dışı saldırıyla insanların elma kokulu zehirli 
gazlarla acımasızca öldürüldüğünü söyledi.

Yalçın, dünyada çok acı olduğunu, bu acı yükünü de daha 
fazla kadınların ve çocukların çektiğini kaydetti.

Memur-Sen Depremin Yaralarını Sarıyor

20 Kasım 2017

Memur-Sen Konfederasyonu, geçtiğimiz hafta İran-Irak 

sınırında meydana gelen 7.3 büyüklüğündeki depremin 

yaralarını sarmak için Kızılay ’a 50 bin TL’lik yardımda 

bulundu. Kızılay Genel Merkezi’ne Memur-Sen Yönetim 

Kurulu üyeleri tarafından yapılan ziyarette takdim edilen 

yardım çeki i le afet bölgesindeki depremzedelerin 

ihtiyaçları karşılanacak.

Kızılay Genel Merkezi’ne yapılan ve Memur-Sen Genel 

Başkanı Ali Yalçın, Memur-Sen Genel Başkan Yardımcıları, 

Günay Kaya, Mehmet Bayraktutar, Mehmet Emin Esen, 

Hacı Bayram Tonbul ve Levent Uslu’nun bulunduğu 

ziyarette Yalçın, Kızılay Genel Başkanı Kerem Kınık’a 50 

bin TL’lik yardım çekini takdim etti.

Acıların Yükünü En Fazla Kadınlar ve 
Çocuklar Çekiyor

17 Mart 2018

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Bursa’da düzenlenen 
“Her Sınıfın Bir Yetim Kardeşi Var” programına katıldı. 
5’inci yılını geride bırakan projenin Bursa’da düzenlenen 
toplantısına Yalçın’ın yanı sıra, Memur-Sen İl Temsilcisi 
Numan Şeker, İHH Başkan Yardımcısı Reşat Başer, İHH 

“Emek Hareketleri Evrensel Düşünmek 
Zorunda”

19 Mart 2018

Memur-Sen Yalova İl Temsilciliği ’nin İHH İnsani Yardım 
Vakfı i le birlikte Etiyopya’da yaptırdığı yetimhaneye 
destek amaçlı Yalova’da program düzenlendi. 
Katılımcıların yoğun ilgi gösterdiği “Yetimlere Destek” 
programına, Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Vali 
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Yardımcısı Abdullah Çiftçi, Yalova Üniversitesi Rektör 
Vekili Prof. Dr. Güler Alkan, İl Mill i  Eğitim Müdürü Ali 
Tosun, Memur-Sen Yalova İl Temsilcisi Uğur Hakan Tan 
ve AK Parti İl Başkanı Yusuf Öztabak, Memur-Sen’e 
bağlı sendikaların Yalova şube başkanları, sivil toplum 
kuruluşlarının Yalova temsilcilikleri i le çok sayıda 
vatandaş katıldı.

Buradan katılımcılara seslenen Memur-Sen Genel 
Başkanı Ali Yalçın, emek hareketlerinin evrensel bir 
bakış açısıyla düşünmek zorunda olduklarını belirterek, 
“Biz bu anlayışı kuşandığımız için, Bosna’dan Telafer ’e, 
Kobani’den Süleymaniye’ye, Arakan’dan Filistin’e, Orta 
Afrika’dan Pakistan’a ve Asya’ya dünyanın neresinde 
bir mağduriyet varsa orada olmaya o insanlarla birlikte 
birarada bulunmaya gayret ediyoruz” dedi.

Geçtiğimiz yüzyıl içerisindeki tüm katliamların, Müslüman 
coğrafyalarda gerçekleştirildiğini belirten Yalçın, “Bu 
savaşların da en büyük mağdurları çocuklar ve kadınlar 
oldu. Yetim kalan çocuklar, bizim çocuklarımız. Bir kısmı 
farklı çetelerin eline düşüyor. Doğu Guta’da çocuklardan 
haber alınamıyor. Suriye’den çıkan ama nerede olduğu 
bilinmeyen bir sürü çocuk var. Dolayısıyla bu çocuklara 
sahip çıkmak bizim görevimiz” diye konuştu.

Kudüs ve Yetim Gecesi Düzenlendi

14 Nisan 2018

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, İHH İnsani Yardım 
Vakfı ve Memur-Sen öncülüğünde Mevlana Kültür 
Merkezi’nde düzenlenen Kudüs ve Yetim Gecesi’nde 
yaptığı konuşmada, Kudüs’ün Müslümanlar için önemine 
dikkati çekti.

Kudüs ve Yetim Gecesi’nde konuşan Memur-Sen Genel 
Başkanı Yalçın, ‘Kudüs bir samimiyet testidir. Kudüs varoluş 
mücadelesinin kendisidir. Bugün Kudüs dünyanın baş belası 
siyonizmin kuşatması altında iken Mekke ve Medine de 
küresel emperyalizmin kuşatması altındadır” dedi.

Bir İslami oluşumda önce Kudüs hassasiyetine bakılması 
gerektiğini dile getiren Yalçın, “Kudüs bir samimiyet 
testidir. Kudüs varoluş mücadelesinin kendisidir. 
Bugün Kudüs dünyanın baş belası siyonizmin kuşatması 
altında iken Mekke ve Medine de küresel emperyalizmin 
kuşatması altındadır. Coğrafi olarak değil, imani bir 
mesele olarak gördüğümüz iki önemli nokta, sömürü ve 
siyonizmin kuşatması altındadır. Coğrafyamız sancılı bir 
süreçten geçiyor” diye konuştu.

Yalçın, Kudüs’ün Mirac’ın merkezi olduğunu belirterek, 
“Kudüs bir samimiyet testidir. Kudüs varoluş 
mücadelesinin kendisidir. Bugün Kudüs dünyanın baş 
belası siyonizmin kuşatması altında iken Mekke ve 
Medine de küresel emperyalizmin kuşatması altındadır” 
ifadelerini kullandı.
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Uslu: “Zulümlerin Kanıksanmasını 
Kabullenmiyoruz”

11 Eylül 2018

İHH, İdlib’e başlatılan saldırılar sonrasında bölgeye 
acil yardım kampanyası başlattı. Kampanyanın startı 
insani yardım malzemesi taşıyan 20 TIR’ın Kazlıçeşme 
Meydanı’ndan Suriye’ye gönderilmesiyle verildi. Törene 
Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı Levent Uslu da 
katıldı.

Yardım TIR’larının İdlib’e gönderilmesi için düzenlenen 
programda konuşan Memur-Sen Genel Başkan 
Yardımcısı Levent Uslu, “Memur-Sen Konfederasyonu 
olarak mazlumların yanında olanların yanında olmayı 
sürdüreceğiz. Bu tür çalışmaların büyümesi gerekiyor. 
Dünya üzerinde bazen zulümler kanıksanıyor biz bunu 
kabul etmiyoruz. Dünyadaki acılara merhem olmaya 
devam edeceğiz” dedi.

Konuşmaların ardından yardım TIR’ları Suriye’ye uğur-
landı.

Sivil Toplum Kuruluşlarından “Yemen” için 
Yardım Kampanyası

22 Kasım 2018

Memur-Sen ve Hak-İş Konfederasyonu, Yemen’deki insani 
drama “dur” demek için, İHH, Deniz Feneri, Türk Kızılayı 
ve AFAD ile birlikte, “Yemen İnsanlığı Bekliyor” temasıyla 
başlattığı yardım kampanyası ortak basın açıklaması 
Memur-Sen Genel Merkezinde gerçekleşti. Yardım 
kampanyasının ilk aşamasında 200 bin TL’lik bir bağış 
gerçekleştirildi.

Kampanyanın açılışında Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın 
ve diğer kurumların temsilcileri açıklamalarda bulundu.

Gündemin Yemen olduğunu aktaran Memur-Sen Genel 
Başkanı Ali Yalçın, Yemen’de yaşananın iç çatışma görünümlü 
büyük bir oyun olduğunu söyledi. Her şeyin insanların gözü 
önünde olup bittiğine dikkat çeken Ali Yalçın, “Yemen’le 
ilgili alt alta rakamlar sıralanıyor. Ancak, acı çeken, zulme 
maruz kalan, açlıktan ölen, kitlesel katliamların nesnesine 
indirgenen çoluk çocuk, yaşlı, erkek, kadın hasılı insan için 
rakamların bir anlamı yoktur. 

Memur-Sen olarak başta bölgedeki sendikalar olmak üzere 
dünyanın birçok ülkesindeki emek örgütleriyle iletişime 
geçerek bir inisiyatif almaya kararlı olduklarının altını çizen 
Yalçın, “Eğer ‘gerek devlet düzleminde’ ‘gerekse sivil toplum 
kuruluşları düzleminde’ biz bir an önce bu inisiyatifi almaz, 
sorunu en basit ifadesiyle ötelersek başkaları gelir ve kendi 
düzenlerini kökleştirirler” diye konuştu.
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Memur-Sen, 104. ILO Konferansına Katıldı

12 Haziran 2015

Memur-Sen, Uluslararası Çalışma Örgütü (ILO) üyesi 

ülkelerin geniş katılımlarıyla Cenevre’de dü-zenlenen 

‘ILO Konferansları ’nın 104.’süne katıldı. Üye ülkelerin ikili 

iş birliğini geliştirmesi ve bilgi birikiminin sağlanması 

amacıyla gerçekleştirilen konferansa katılan Memur-Sen 

heyeti, üye ülkelerle birebir temas kurarak karşılıklı iş 

birliğinin geliştirilmesi yönünde adımlar attı. 

Çalışma hayatının önemli gündem maddelerinin 

tartışıldığı Konferansta ILO üyesi ülkelerin tem-silcileri 

iş konularının ele alındığı, kayıt dışı ekonomiden kayıtlı 

ekonomiye geçiş konusunun vur-gulandığı ve insana 

yaraşır iş koşullarının oluşturulmasının gereklil iği 

hakkında fikirlerini beyan ettiler. 

ILO konferansları hakkında konuşan Memur-Sen Genel 

Başkan Vekili Metin Memiş, “İkili işbirlikle-rinin ve 

iş konularının farklı ülkeler tarafından etraflıca ele 

alınması bakımından ILO konferansla-rına büyük önem 

veriyoruz. Düzenlenen bu konferansların tam istihdam 

ve insana yaraşır iş koşul-larının sağlanması bakımından 

destekleyici bir niteliğe sahip olduğunu düşünüyorum” 

dedi. 

Konferansta Memur-Sen Genel Başkan Vekili Metin 

Memiş’in yanı sıra, Memur-Sen Genel Başkan Yardımcıları 

Hacı Bayram Tonbul ve Levent Uslu, Emekli Memur-Sen 

Genel Başkanı Emin Şenver de hazır bulundu. 

“Temsil Noktasındaki Pürüzler Giderilmelidir”

2 Eylül 2015

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın ve Memur-Sen Genel 
Başkan Yardımcısı Hacı Bayram Tonbul, Ankara`da gerçek-
leştirilen Uluslararası Çalışma Örgütü (ILO) toplantısına 
katıldı. Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Kamu ve İşçi 
Sendikaları Temsilcileri ve ILO Genel Direktörü Guy Ryder, 
ILO Türki-ye Direktörü Numan Özcan, ILO Bölge Sorumlu-
su Heinz Koller`in katılım sağladığı toplantıda konuştu. 
Yalçın, Memur-Sen’in Kamu Görevlileri Sendikacılığında 
850 bin üyesiyle, 11 Hizmet Kolunda Genel Yetkili olduğunu 
hatırlatarak, ``Türkiye`de örgütlenme oranı yüzde 71 sevi-
yesini geçmiştir. Buna rağmen Aplikasyon Komiteleri dâhil 
ILO`da temsilin teknik uzman seviyesinde bulunması, ör-
gütlen-melerin karşılığı değildir. ILO`nun bu konuda adım 
ataması gerekiyor. Türkiye`nin çalışma hayatında gerçek-
leştirilmesi gereken ödevlerini konuştuğumuz bu toplantı-
da, ILO da ödevini yapmalıdır. Tem-sil noktasındaki pürüzler 
giderilmelidir” dedi.

Yalçın, konuşmasını şu şekilde sürdürdü: “İşçi sendikacılı-
ğında Toplu Sözleşme, sadece yetkili sendi-kalar ile yapılır. 
Toplu Sözleşme görüşmelerinde masada sadece yetkili sen-
dika temsilcileri bulunur. Memur sendikacılığında ise yasa-
nın merhametiyle yetkili Konfederasyonun yanında yetkili 
olmayan iki konfederasyon temsilcisi de masadadır. Bunun 
ne Avrupa`da ne de ILO standartlarında bir örneği yoktur.”

Yalçın “Türkiye`de çalışma hayatı bütün boyutuyla ele alın-
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malıdır. Memur-Sen’in Türkiye’de Kamu İşveren Heyetinin 
muhatabı olmasına rağmen temsili konusundaki eksikliğin 
ya da başvurmasının yanlış değerlendirilmesinin bu an-
lamda ILO Türkiye temsilciliğine sorumluluk yüklediği or-
tadadır`` dedi. Yalçın, ILO`nun Türkiye`nin hinterlandını göz 
önünde bulundurarak, bölge ofisi kurması gerek-tiğini de 
dile getirdi.

Türkiye Kamu Görevlileri Sendikacılığının ILO`yla beraber 
çalışmasının çok şey kazandıracağını vurgu-layan Yalçın, 
“Bu anlamda Türkiye`deki Kamu Görevlileri sendikacılığının 
Uluslararası temsil nokta-sında Türkiye`deki sendikalaşma 
oranı göz önünde bulundurulduğunda bir sorunun yaşandı-
ğını ra-kamlar çok net olarak ortaya koyuyor. Toplantının 
bu noktalardaki pürüzlerin giderilmesinde önemli bir rol 
oynayacağını düşünüyorum” diye konuştu.

ILO Genel Direktörü Guy Ryder ise, toplantıya katılım sağ-
layan bütün konfederasyonlara teşekkür ederek, “Dile ge-
tirdiğiniz bütün sorunları dinledik. Sendika hakları, örgüt-
lenmek greve gitmek gibi taleplerinizin olduğunu gördük. 
Bunların çözümü için ILO üzerine düşecek görevi yerine 
getirecek-tir. Türkiye`de sağlık ve güvenlikle ilgili sorunla-
rın çözümü için atılan adımların olduğunu görüyoruz ama 
yeterli bulmuyoruz. Sorunların çözümü için katkı sunan 
bütün konfederasyonlara bir kez daha teşekkür ediyorum” 
ifadelerini kullandı.

Memur-Sen 105. Uluslararası Çalışma 
Konferansına katıldı

6 Haziran 2016

Her yıl İsviçre’nin Cenevre kentinde gerçekleşen 

uluslararası çalışma konferansı bu 187 üye ülkeden işçi, 

kamu görevlileri, işveren ve hükümet temsilcileri katıldı. 

Çalışma konferansına Memur-Sen Ge-nel Başkanı Ali 

Yalçın, Genel Başkan Yardımcısı Mehmet Emin Esen ile 

Dış İl işkiler Koordinatörü Os-man Timurtaş katıldı. 10 gün 

süren konferansta küresel tedarik zincirleri, barış için 

insana yaraşır iş, güvenlik ve afetlere karşı dayanıklıl ık 

ile adil bir küreselleşme için sosyal adalet ILO bildirgesi 
dahil çok sayıda konu ele alındı.

Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanı Süleyman Soylu’nun 
da katıldığı konferansta Türkiye’den işçi, işve-ren ve 
kamu görevlileri heyetleri hazır bulundu.

Memur-Sen Heyeti, Afrika Sendikalar Birliği Örgütü 
(OATUU) ve Kenya Sendikaları Merkez Organizas-yonu 
(COTU-Kenya) Genel Sekreteri Francis Atwoli i le de 
bir araya geldi. Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın 
OATUU yönetimini Türkiye’de ağırlama isteğini Genel 
Sekreter Atwoli ’ye iletti. Atwoli ise Türkiye’yi çok 
önemsediklerini belirterek, “Geçtiğimiz hafta Kenya’da 
gerçekleştirdiğimiz COTU-Kenya’nın kongresine Memur-
Sen’in katılımından büyük onur duyduk, son derece 
memnun olduk. Bizi Türkiye’ye davet ettiğiniz için çok 
teşekkür ederiz. Türkiye’de olmaktan onur duyarız. O 
nedenle OATUU yönetimi olarak Ağustos ayında Memur-
Sen’e misafir olmak isteriz” dedi.  

Çalışma konferansı için Cenevre’de bulunan Türk 
heyetine Birleşmiş Milletler Cenevre Ofisi Nezdin-de 
Daimi Temsilcimiz Mehmet Ferden Çarıkçı konutunda bir 
resepsiyon verdi. Resepsiyona Çalışma ve Sosyal Güvenlik 
Bakanı Süleyman Soylu ile Türk heyetinin tamamının yanı 
sıra ILO Direktörü Guy Ryder ve çok sayıda uluslar arası 
kuruluşun temsilcisi katıldı.

Resepsiyonda Guy Ryder ile bir görüşme gerçekleştiren 
Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, çalışma hayatıyla 
ilgili çeşitli konularda fikir alışverişinde bulundu.
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bu yazıyla gerçekleştiğinden, teşkilatımızın enerji-

sini gerçekleşmiş bir amaca yönelik eylem için 

harcamamak ve kamuoyu gündemini gereksiz yere 

işgal etmemek hususları dikkate alınarak kamuoyuna 

daha önce duyurduğumuz basın açıklaması ey-lemi 

gerçekleştirilmeyecektir.

Türkiye’nin çalışan kesiminin ILO’da demokratik katılıma 

ve hakkaniyete uygun bir çerçeveyle temsil edilmesi ve 

delegeliğin bu hassasiyetle belirlenmesinin gereklil iğine 

olan inançla ortaya koyduğu-muz dönüşümlü temsil 

uygulaması teklifimizin, ülkemizin ileri demokrasi 

noktasında kaydettiği me-safeye uygun olduğunu ifade 

ediyor, Uluslararası Çalışma Konferansı dahil bütün dış 

platformlarda Türkiye’ye ait gerçeklerin manipülasyona 

kapalı, ihanete geçit vermeyen ve ülkemizin, 

milletimizin, medeniyetimizin düşmanı konumunda 

bulunmayı tercih eden kişi ve kurumların entrikalarına 

ve yalan beyanlarına karşı yerli ve milli duruşu herkesçe 

bilinen bütün Konfederasyonlarla ortak çalışma yapmayı 

ve irade ortaya koymayı benimsediğimiz kamuoyuna 

saygıyla arz ediyoruz.

Teklifimiz Karşılık Buldu, Eylemimiz İptal

24 Mayıs 2017

Bu yıl Haziran ayında Cenevre’de gerçekleştirilecek 106. 
Uluslararası Çalışma Konferansı’na ülkemi-zin çalışan 
kesimini temsilen katılacak delegeye il işkin süreç ve 
haberlere bağlı olarak, çalışma hayatı alanında “ILO 
delegeliği” başlıklı bir gündem oluşmuş ve son olarak bu 
gündeme Konfederasyonu-muzca 25/05/2017 Perşembe 
günü Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı ’nın hizmet 
binası önünde “ILO Delegeliğinde dönüşüm sistemine 
il işkin Konfederasyonumuz önerisi ve yaklaşımına 
uygun ol-mayan fii l i  kararı” na yönelik tepki vermek ve 
“temsilde dönüşüm uygulaması” teklifimizi bir kez daha 
yinelemek amaçlı eylem kararımız eklenmişti.

Bu kararı kamuoyuyla paylaşmamızdan kısa bir süre 
sonra, yürüttüğümüz görüşmelerin de bir sonucu 
olarak Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığından 
Konfederasyonumuza (ve konuyla ilgili diğer Konfe-
derasyonlara) 24.05.2017 tarihli (Çarşamba) saat: 19:25 
itibariyle 43887 sayılı ve Çalışan Kesim De-legesi konulu 
yazı faks yoluyla ulaşmıştır.

Söz konusu yazıda Konfederasyonumuzun Uluslararası 
Çalışma Konferansı Çalışan Kesim Delegeliğine il işkin 
dönüşümlü temsil yaklaşımını dikkate alan ve karara 
bağlayan “..Uluslararası Çalışma Konferan-sında 
Çalışan Kesimi temsil edecek delegenin, 2017 yılından 
itibaren en çok üyeye sahip işçi ve ka-mu çalışanları 
konfederasyonlarından birer yıl arayla dönüşümlü 
olarak belirlenmesine.. 107. Konfe-ransta ise en çok 
üyeye sahip kamu çalışanları konfederasyonu ile 
devam edilmesine karar verilmiş-tir.” İfadelerine yer 
verilmesiyle, Konfederasyonumuz önerisi doğrultusunda 
bir sonuç idari ve hu-kuki bağlayıcılık oluşturacak 
şekilde gerçekleşmiştir.

Bu itibarla 25.05.2017 (Perşembe) ÇSGB önünde 
yapacağımız eylemin gerekçesini ve amacını oluş-
turan dönüşümlü temsil uygulamasına başlanması 

Yalçın: ILO’da Kamu Görevlilerinin Temsil 
Edilmesinin Yolunu Açtık

25 Mayıs 2017

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Memur-Sen, 

TODAİE ve SESRİC işbirliğinde düzenlenen “Uluslararası 

Sendikacılık” programının sertifika törenine katıldı. 

24 farklı ülkeden 25 sendikacı-nın katıldığı ve iki ay 

süren programın sertifika töreninde konuşan Ali Yalçın, 

gündemdeki ILO temsiliyetine il işkin açıklamalarda 

bulundu. Programa, TODAİE Genel Müdürü Onur Ender 

Arslan, SESRIC Genel Direktörü ve Büyükelçi Musa 

Kulaklıkaya, Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı Mehmet 
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Emin Esen ve Memur-Sen Dış İl işkiler Koordinatörü 
Osman Timurtaş katıldı.

“Uluslararası Sendikacılık” programının sertifika 
töreninde konuşan Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, 
“ILO’da temsil edilen çalışanın hukukudur, emeğin 
hakkıdır.  Bu bağlamda Çalışma ve Sos-yal Güvenlik 
Bakanlığı ILO temsiliyeti için işçi-memur şeklinde 
dönüşüme geçilmesi yönündeki teklifimizi kabul etti. 
65 yıl sonra emek kesiminin tamamının ILO’da temsil 
edilmesinin yolunu açtık” dedi.

Memur-Sen Heyeti ILO’da

15 Haziran 2017

106’ıncı Uluslararası Çalışma Konferansı İsviçre’nin 

Cenevre kentinde gerçekleştirildi. Memur-Sen Genel 

Başkanı Ali Yalçın ve beraberindeki Memur-Sen Heyeti ’nin 

de katıldığı konferansta, Türk hükümet tarafını temsilen 

Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanı Mehmet Müezzinoğlu, 

çalışan kesi-mi temsilen Türk-İş Genel Başkanı Ergün 

Atalay, işveren kesimini temsilen TİSK Yönetim Kurulu 

Başkanı Kudret Önen bir konuşma gerçekleştirdi.

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın ve beraberindeki 

Memur-Sen Heyeti, bu sene 106’ıncısı düzenlenen ILO 

Çalışma Konferansı’na katıldı. 

Burada Anadolu Ajansı’nın sorularını yanıtlayan Yalçın, 

“ILO ve Cenevre’yi, ülke ve çalışanlar için diplomatik bir 

imkân olarak görüyoruz” dedi.

Özellikle konferansın genel kurulunda yapılan konuşmalar 

ile bu konuşmalara verilen tepkileri gözlemlediklerini 

vurgulayan Yalçın, ILO ve Cenevre’yi gezilecek mekan 

değil, ülke ve çalışanlar için diplomatik bir imkan olarak 

gördüklerini dile getirdi.

Bazı ülke heyetlerinin Türkiye’ye karşı önyargılı bir tutum 

içerisinde olduğuna dikkati çeken Yal-çın, şöyle konuştu: 

“15 Temmuz’daki hain darbe girişimi ve ülkemizde 

yaşanan travmanın dışarı-dan çok iyi anlaşılmadığını ve 

darbeye karşı yapılanların çok profesyonelce manipüle 

edildiğini gördük. Farklı ülkelerden konfederasyonlarla 

görüşmelerimizde bu konuya özel bir paragraf ayır-dık. 

Bazı ülkelerin, ayağa kalkan, ekonomisi iyi giden ve 

demokrasisi kurumsallaşan bir Türkiye istemediği aşikar. 

Buna karşı sivil toplum kuruluşlarının da en az devlet 

diplomasisi kadar duyarlı-lık göstermesi gerektiğine 

inanıyoruz. Memur-Sen olarak üyelerimiz için olduğu 

kadar ülkemiz için de kendimize bir misyon üstlendik 

ve ülkemize yönelik olumsuz algıları sona erdirmek için 

yoğun bir şekilde diplomasi trafiği yürütüyoruz.”
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ILO 10.Avrupa Bölge Toplantısı, Memur-Sen’in 
Katılımıyla Gerçekleştirildi

2 Ekim 2017

Türkiye’nin ev sahipliğinde organize edilen Uluslararası 
Çalışma Örgütü (ILO) 10. Avrupa Bölge Toplantısı, Memur-
Sen’in katılımıyla gerçekleştirildi.

‘Avrupa ve Orta Asya’da İnsana Yakışır İşin Geleceği: 
Fırsatlar ve zorluklar ’ temasıyla gerçekleştiri-len, 
bu bölgelerde çalışma hayatındaki sorun, öneri ve 
düzenlemelerin masaya yatırılacağı ILO 10.Avrupa 
Bölge Toplantısı İstanbul’da tamamlandı. Toplantıya, 
Başbakan Binali Yıldırım ile Çalış-ma ve Sosyal Güvenlik 
Bakanı Jülide Sarıeroğlu’nun yanı sıra, Memur-Sen Genel 
Başkanı Ali Yal-çın, Memur-Sen Yönetimi, Memur-Sen’e 
bağlı sendikaların genel başkanları ve komisyon başkan-
lalarının yanı sıra Türk-İş Genel Başkanı Ergun Atalay, 
Hak-İş Genel Başkanı Mahmut Arslan, Kamu-Sen Genel 
Başkanı İsmail Koncuk, ILO Genel Direktörü Guy Ryder, 
ILO Türkiye Direktörü Numan Özcan ve çok sayıda davetli 
katıldı.

ILO 10.Avrupa Bölge Toplantısı ’nın 3’üncü günündeki 
panelde konuşmacı olarak yer alan Memur-Sen Genel 
Başkanı Ali Yalçın, “Kıt kaynaklar, sınırsız ihtiyaçlar ’ 
teorisini yanlış buluyorum. Adale-tin tahkim edilmesi 
halinde, kaynaklar tükenmez, ihtiyaçlar karşılanır” dedi.

Yalçın, yaptığı konuşmada son dönemde teknolojide ve iş 
hayatındaki değişim ve gelişimlere değinerek, “İnsanlığın 

birikiminin çağ açıp kapattığı devirlerden, değişim 
ve gelişimin tetiklediği çağ değişimlerinin insana ve 
insanlığa yön tayin ettiği bir devre geçmiş durumdayız” 
diye konuş-tu.

‘Kıt kaynaklar, sınırsız ihtiyaçlar ’ teorisini yanlış 
bulduğunu sözlerine ekleyen Yalçın, adaletin tahkim 
edilmesi halinde, kaynakların tükenmeyeceğini, 
ihtiyaçların karşılanacağına dikkat çekti.

ILO Genel Direktörü Guy Ryder ve ekibi tarafından 
hazırlanan rapordaki bir yanlışlığa değinen Yalçın, “Bu 
raporda Türkiye’de örgütlenme oranı yüzde 12 olarak 
gösterilmiş. Ancak Türkiye’de çalışma hayatı işçi ve 
memur olarak ayrılmış durumda, bu ayrımı iyi yapmak 
gerekiyor. Bir tarafta işçiler alanında yüzde 12, diğer 
tarafta kamu görevlileri alanında da yüzde 70’lik bir 
örgütlenme oranı mevcut, bunlarının ikisinin ortalaması 
alındığında, genel örgütlenme oranı yüzde 27 olarak 
ortaya çıkıyor. Rapordaki teknik hatanın düzeltilmesi 
gerekiyor, aksi takdirde Türkiye üzerine düzenlenen bu 
raporun Türkiye’ye bir haksızlık olacağı kanaatindeyim” 
diye konuştu.
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barışı sağlamak ve sürdürmek çok daha yorucu ve 
etkili çalışmalar gerektiriyor. ‘Diyalog’, ‘Uzlaşma’ ve 
‘Dayanışma’yı anahtar kavramlar olarak kabul eden bu 
Genel Kurul, üçlü yapısının bütün unsurlarıyla bu konuda 
öncü olmak durumundadır” dedi.

107. Konferansın, “daha iyiye, daha güzele, daha doğruya 
ve daha adile” dair yol haritası oluşturmasını temenni 
ederek sözlerine başlayan Memur-Sen Genel Başkanı Ali 
Yalçın, “Gerginliğin sürekli arttığı bir dünya fotoğrafıyla 
karşı karşıyayız. İnsanı, onuru, emeği korumak, 
barışı sağlamak ve sürdürmek çok daha yorucu ve 
etkili çalışmalar gerektiriyor. ‘Diyalog’, ‘Uzlaşma’ ve 

Yalçın: ILO Delegeliği Kurumsal Bir Zemin Değil, Evrensel Bir Yetkinlik Gerektirir

11 Mayıs 2018

Anadolu Ajansı Muhabirine 107’nci ILO Konferansı’na il işkin açıklamalarda bulunan Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, 
ILO delegeliğinin kurumsal bir zemin değil ulusal bir sorumluluk, milli bir hassasiyet, evrensel bir yetkinlik, emeğin 
küresel dayanışması noktasında önemli bir alan olduğunu vurguladı.

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Uluslararası Çalışma Örgütü’nün 107’nci Konferansı’na il işkin Anadolu Ajansı’nın 
sorularını cevapladı. Yalçın, “Geçen yılki konferansta sadece delege sıfatımız olmamasına rağmen kapsamlı bir ekiple 
katılıp önemli çalışmalar yapıp ve delegeliğe dönük pratik bir hazırlık yürütmüştük. Bu yıl ,  delege olmanın sağladığı 
imkan ve fırsatlarla hem daha kalıcı hem de daha etkili sonuçlar üreteceğimizden kimsenin kuşkusu olmasın” ifadelerini 
kullandı.

Yalçın, 107’nci ILO Konferansı’nda Çalışan 
Kesimi Temsilen Konuştu

5 Haziran 2018

107’nci Uluslararası Çalışma Konferansı İsviçre’nin 
Cenevre kentinde gerçekleştirildi. Bu yıl Cenevre’de 
Türkiye’nin çalışan kesimini Memur-Sen Genel Başkanı 
Ali Yalçın, Türk hükümet tarafını Çalışma ve Sosyal 
Güvenlik Bakanı Jülide Sarıeroğlu, işveren kesimini ise 
TİSK Yönetim Kurulu Başkanı Kudret Önen temsil etti.

Yalçın burada Türkiye çalışan kesimini temsilen 
yaptığı konuşmada, “İnsanı, onuru, emeği korumak, 
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olarak eklenmesi gerektiğini belirtti. Yalçın, “Kaynakların 
kıt, ihtiyaçların sınırsız olduğu’ kandırmacasına dayanan 
ekonomi tanımından, hem aklımızı hem de dünyamızı 
kurtarmalıyız. 

M.Gandhi’nin, ‘Yeryüzü her insanın ihtiyacını karşılayacak 
yeterli imkanları sunar. Her insanın ihtirasını 
karşılayacak imkanları değil ’  tespiti, ‘yetersiz kaynak ve 
sınırsız ihtiyaç’ teorisinin anlamsızlığını ve geçersizliğini 
mükemmel özetliyor” dedi.

Yalçın yaşanan diğer sorunları ise şu şekilde sıraladı: 
“Kadınların çalışma hayatına katılımı ve istihdamına dair 
somut ve olumlu adımlar atılırken, kayıt dışı istihdam ve 
genç işsizlik, çalışma hayatında Türkiye’nin en önemli 
sorunları arasında yer alıyor.

Suriye’deki savaş nedeniyle ülkemize sığınan 3.5 
milyondan fazla insanı, misafir ediyoruz. Çocukların 
eğitimi, işgücüne katılım süreçleri gerçekleştiril iyor. 
Başta Avrupa olmak üzere tüm insanlığın bu konuda 
sorumluluk almasını ve sonuca etkili katkılar vermesini 
bekliyoruz.

İş sağlığı ve güvenliği i le mobbingle mücadele konusunda 
yapılan düzenlemeler ihtiyacı karşılar nitelikte fakat 
özellikle iş sağlığı ve güvenliği konusunda, kamu 
işyerlerinin hem öncü hem de örnek olması gerekirken, 
aksine kamu tarafının bu konudaki sorumlukları 
erteleniyor.

15 Temmuz darbe teşebbüsü sonrasında, anayasa 
hükümlerine dayalı olarak ilan edilen “olağanüstü hal”, 
gündelik hayatı pek etkilememekle birlikte, olağanüstü 

‘Dayanışma’yı anahtar kavramlar kabul eden bu Genel 
Kurul, üçlü yapısının bütün unsurlarıyla bu konuda öncü 
olmak durumundadır” ifadelerini kullandı.

Ali Yalçın, Mescid-i Aksa’nın işgali, Kudüs’ün kötü niyetli 
bir kararla İsrail ’e başkent yapılmak istenmesi İstanbul 
kadar, Cenevre’de de gündem olması gerektiğinin altını 
çizdi.

Yalçın dünyanın terör ve terör örgütleri sorunun 
olduğunu söylyerek şöyle devam etti: “Dünyanın terör 
ve terör örgütleri sorunu var. Ne yazık ki, terörü sona 
erdirecek bir mücadele birliği sağlanamadı. Türkiye, 
FETÖ, YPG/PKK/PYD ve DAEŞ’e karşı insan onuru odaklı 
bir mücadele yürütüyor. Ancak, bu mücadelesine tam 
destek verilmiyor. Nerede gerçekleşirse gerçekleşsin 
terör saldırılarının hedefi insanlık, mağduru bütün 
dünyadır. Ancak bu bakış açısıyla terörle etkili mücadele 
edebiliriz ve terörü yenebiliriz. Afrika altınından ya da 
Ortadoğu petrolünden en büyük payı almak için yürütülen 
vahşi rekabeti ve ürettiği yıkımı görmeliyiz. Biz Memur-
Sen ve Türkiye’nin emek kesimi olarak; Dünyanın beşten 
büyük, emeğin sermayeden değerli olduğu bilincini kesin 
bir kararlıl ıkla destekliyoruz. İsrail ’ in Filistinli kadınlara 
uyguladığı şiddeti görmeden, iş yerinde şiddet ve tacizle 
mücadelede başarılı olamayız, İnsan onurunun yok 
sayıldığı bir dünyada, saygın işe değer veren işverenlerin 
ve devletlerin sayısını ne kadar artırabiliriz?”

BM ve ILO’nun sürdürülebilir kalkınma hedefli çabalarını 
çok değerli bulduğunu kaydeden Yalçın bu çabaların 
yanına ‘adil paylaşma’ hedefinin de temel bir başlık 
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halin sona ermesi için gerekli şartların oluştuğunu 
düşünüyoruz.

Darbe teşebbüsü sonrasında hakkında görevden 
uzaklaştırma ve kamu görevinden çıkarılma tedbirleri 
uygulanan kamu görevlileri var. Çağrılarımız ve teklifimiz 
sonucu bu uzaklaştırmaları da incelemek üzere OHAL 
İşlemleri İnceleme Komisyonu oluşturuldu. Komisyon 
incelemeleri sonucunda masum olduğu tespit edilenlerin 
göreve dönmesi sağlanıyor. Bununla birlikte, komisyonun 
inceleme ve karar verme hızına il işkin eleştirileri de 
önemsiyoruz.”

Yalçın, “107”nci Konferansın refahın adil paylaşımı 
için ortaklaştığımız, emeğin küresel dayanışmasını 
sağladığımız, dünyanın beşten büyük olduğuna 
inandığımız, emeğin sermayeden değerli olduğunu 
kavradığımız bir noktaya varmak konusunda bize yeni 
fırsatlar ve imkanlar sunmasını temenni ediyorum. Bütün 
delegasyonu, Memur-Sen ve Hak-İş tarafından temsil 
edilen Türkiye’nin emek kesimi adına saygı ve hürmetle 
selamlıyorum” diyerek sözlerini noktaladı.

Memur-Sen Heyeti, Türkiye’nin BM Cenevre 
Ofisi Nezdinde Verilen İftara Katıldı

6 Haziran 2018

Türkiye Çalışanlar kesimi delegesi ve Memur-Sen Genel 
Başkanı Ali Yalçın ve beraberindeki Memur-Sen Heyeti, 
Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanı Jülide Sarıeroğlu’nun 
da iştirak ettiği Türkiye’nin BM Cenevre Ofisi Nezdindeki 
Daimi Temsilciliği ’nde verilen iftara katıldı.

Türkiye’nin BM Cenevre Ofisi Nezdindeki Daimi Temsilcisi 
Büyükelçi Naci Koru’nun verdiği iftara Memur-Sen Genel 
Başkanı Ali Yalçın, Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanı 
Jülide Sarıeroğlu, Dünya Ticaret Örgütü Nezdindeki 
Daimi Temsilcisi Büyükelçi Kemal Madenoğlu, Türkiye’nin 
Cenevre Başkonsolosu Mehmet Sait Uyanık, Uluslararası 

İşverenler Teşkilatı Başkanı Erol Kiresepi, Çalışma ve 
Sosyal Güvenlik Bakanlığı Müsteşarı Ahmet Erdem, 
TİSK Yönetim Kurulu Başkanı Kudret Önen, Hak-İş Genel 
Başkanı Mahmut Arslan, TİSK Genel Sekreteri Akansel Koç, 
Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı Müsteşar Yardımcısı 
Bilge Aydın, Memur-Sen Genel Başkan Vekili Metin Memiş, 
Genel Başkan Yardımcıları Mehmet Bayraktutar, Mehmet 
Emin Esen, Memur-Sen Genel Sekreteri Ali Said Bedük 
ile avukatlar, dış il işkiler uzmanları, akademisyenler ve 
heyettekiler katıldı.

Bakan Sarıeroğlu, iftarın ardından Uluslararası Çalışma 
Konferansı dolayısıyla İsviçre’de bulunan işçi ve işveren 
heyetleriyle de bir süre sohbet etti. Genel Başkan Ali Yalçın, 
Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanı Julide Sarıeroğlu ile 
çalışma hayatı, Türkiye gündemi ve ILO Gündemi ile ilgili 
değerlendirmelerde bulundu. Bakan Sarıeroğlu Memur-
Sen’in 107.konferansındaki performansı ve ILO’daki 
Türkiye emek kesimini temsilinden ötürü Yalçın ve 
Memur-Sen Heyetine teşekkür etti.
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Yalçın, sendikacılığı, sendikaya üye olmayı özendirecek 
çalışmalar yapacaklarını belirtti. Emeğin, ücretin, çalışan 
ve işveren ilişkisinin olduğu her yerde toplu sözleşme 
mekanizmasının doğal olarak var olacağını kaydeden 
Yalçın, çalışma hayatını doğrudan veya dolaylı olarak 
etkileyen politikaların inşa süreçlerine çalışma hayatı 
aktörlerinin de muhakkak dâhil edilmesi gerektiğini 
sözlerine ekledi.

“İnsan Emeğinin Olmadığı Bir Geleceği 
Kimse Hayal Etmesin”

17 Ocak 2019

Uluslararası Çalışma Örgütü (ILO) tarafından, “Çalışma 
Hayatında Sosyal Diyaloğun Geliştirmesi” projesi 
kapsamında “Türkiye’de Sosyal Diyaloğun Geleceğini 
Birlikte Şekillendirmek” temasıyla düzenlenen kapanış 
konferansı, Aile, Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanı Zehra 
Zümrüt Selçuk, Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, 
diğer emek hareketlerinden temsilciler, ILO Türkiye 
Direktörü Numan Özcan, bürokratlar, akademisyenler ve 
çok sayıda davetlinin katılımıyla gerçekleştirildi.

İlk olarak protokol konuşmalarının gerçekleştirildiği 
konferansta daha sonra panel düzenine geçildi 
ve panelistler Türkiye’nin emek gündemine dair 
değerlendirmelerde bulundu.

Konferansta panelist olarak yer alan Genel Başkan 
Ali Yalçın, “Çalışma Hayatının Yönetişimi ve Aktörlerin 
Geleceği” , “Toplu Sözleşmelerin Geleceği” , “Türkiye’de 
Sosyal Diyaloğun Geleceği ve Geliştirilmesi Konusunda 
Sosyal Tarafların Önümüzdeki Dönemde ILO ve Bakanlıktan 
Beklentileri” başlıklarıyla önemli açıklamalar yaptı.
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Memur-Sen’den Toplu Sözleşme Çalıştayı

23 Mayıs 2015

3. Dönem toplu sözleşme öncesi Memur-Sen yönetimi, 

konfederasyona bağlı sendika temsilcileri ve danışmanlar 

kampa girdi. İki gün süren “Toplu Sözleşme Çalıştayı” 

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın’ın katılımıyla 

gerçekleştirildi. 

Çalıştayın açılışında konuşan Memur-Sen Genel Başkanı 

Ali Yalçın, “Çalıştay boyunca Genel Toplu sözleşme 

taleplerimizle hizmet kollarına il işkin taleplerimizi ana 

hatlarıyla ortaya çıkarmış olacağız. Toplu sözleşme 

süreci bizim için bu hazırlık çalıştayıyla başlamıştır. 

Bu çalıştayda çıkan verilerle ortaya konulan taslaklar, 

teşkilatlarımızın teklifleriyle zenginleşecek ve masaya 

hazır hale gelecektir. 7 Haziran Sonrası oluşacak 

hükümetin ilk muhatabı 3.Dönem Toplu Sözleşme Masası 

nedeniyle biz olacağız. Kamu işveren Heyeti seçim 

sonrası şekillenecek ama bizim talep ve teklif-lerimiz 

seçime bağlı değildir” dedi. 

Açılış konuşmalarının ardından istişare toplantısına 

geçildi. Memur-Sen yönetimine birifing veren ekonomi ve 

hukuk danışmanları, toplu sözleşme öncesi hazırladıkları 

dosyaları sundular. 

Memur-Sen’den Yüksek Lisans Fırsatı

15 Eylül 2015

Memur-Sen Akademi ile bugüne kadar 3 bin 500`den 

fazla üyesine yüksek lisans, binlerce üyesine ise farklı 

alanlarda eğitim hizmeti sunan Memur-Sen, danışmanlık 

hizmeti için Sınav Akademi ile anlaşma imzalamıştı. Bu 

anlaşma ile Memur-Sen Akademi`yi daha da güçlendiren 

Memur-Sen, yeni dönem için yüksek lisans fırsatları 

için Okan Üniversitesi i le işbirliği anlaşması imzaladı. 

Yapılan anlaşmaya göre, Memur-Sen üyeleri i le birinci 

derecede yakınları ve Memur-Sen`in onay verdiği kişiler 

Okan Üniversitesi`nin sunduğu tüm yüksek lisans 

programlarından indirimli olarak yararlanacak. Derslerin 

belli bir kısmı uzaktan eğitim, geri kalanı ise yüz yüze 

eğitim şeklinde olacak.

Güçlü Memur Büyük Türkiye Çalıştayı

5 Aralık 2015

Memur-Sen “Güçlü Memur Büyük Türkiye Çalıştayı” 
Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Memur-Sen Yönetim 
Kurulu Üyeleri, Bağlı Sendikaların Genel Başkanları, 
bürokratlar, uzmanlar ve ünive-riste hocalarının 
katılımıyla Ankara Bera Otel ’de yapıldı.

Çalıştaya katılan uzmanlar, bürokratlar ve üniversite 
hocaları, “Yeni Türkiye ile Kamu Personel Sistemi İlişkisi, 
657 sayılı Kanun’da Değişikliğe İhtiyaç Var mı? Varsa Neler 
Değiştirilmeli?, Kamu Hizmetinin Sunumunda Motivasyon 
ve Kamu Görevlilerinin Verimliliğini Artırmada Kamu 
Personel Sistemi Nasıl Geliştiril ir” konularında fikirlerini 
dile getirdi.

AKADEMİ VE BİLİMSEL FAALİYETLER
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Çalıştayın açış konuşmasını yapan Memur-Sen Genel 
Başkanı Ali Yalçın, “Son günlerde sıklıkla gündeme 
getirilen 657 sayılı Kanun’da değişiklik yapılması ve 
memurun iş güvencesi konularının tartışılması üzerine, 
iş güvencesine dokunulmadan, güçlü kamu personel 
sisteminin güçlü memur ile sağlanması gerektiği 
fikrinden hareketle konuyla ilgili gerek bürokrasi, 
gerek akademik camianın katılımı ile Memur-Sen 
Konfederasyonumuz tarafından düzenlenen çalıştayın 
çalışma hayatı-na hayırlar getirmesini diliyorum. Bir kez 
daha altını çizerek ifade ediyorum ki iş güvencesi bizim 
kırmızı çizgimizdir. Kırmızı çizgilerimizin aşılmasına izin 
vermeyiz.” dedi. 

“İslam Dünyasında Sendikacılık” 
Uluslararası Sempozyumu Gerçekleştirildi

13 Ekim 2016

“İslam Dünyasında Sendikacılık” Uluslararası 
Sempozyum İstanbul’da gerçekleştirildi. Üç gün sü-ren 
dev organizasyonun birinci gününde Memur-Sen Genel 
Başkanı Ali Yalçın, SESRIC Genel Direktörü Büyükelçi 
Musa Kulaklıkaya ve Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanı 
Mehmet Müezzinoğlu katılarak birer sunum gerçekleştirdi. 
Sempozyuma 58 ülkeden 116 konfederasyon yöneticisi 
katıldı.

Açılış konuşmasını yapan Memur-Sen Genel Başkanı Ali 
Yalçın, 15 Temmuz kanlı darbe girişimini “Tarihin en 
alçak kanlı darbe girişimi”  olarak değerlendirdi.

Konuşmasında terör koalisyonunu kınayan Yalçın, “Terör 
örgütleri hem dünyanın hem de ülkemizin önemli bir 
sorunudur. Masum insanları katleden DEAŞ, Boko Haram, 
El Kaide, FETÖ, PKK, YPG-YPJ terör örgütleri arasında 
ayrım yapmadan hepsini şiddetle kınıyoruz” dedi.  
Dünyanın birçok ülkesinde yaşanan savaş, açlık, yoksulluk 
ve büyük dramlara dikkat çeken Yalçın, Türkiye’nin 
merhamet diplomasisiyle dünyaya örnek olduğunu 
vurguladı. “Gelir dağılımında adaletin sağlandığı, daha 
adil, daha insani, daha huzurlu ve barış içerisinde bir 
dünya için sorumluluk almalıyız” diyen Yalçın, 58 ülkeden 
programa katılan konfederasyon temsilcilerine, “Emeğin 
ve sendikal hareketin sorunlarını istişare edecek, ortak 
çözümler üretecek bir mekanizmayı İslam İşbirliği 
Teşkilatı al-tında oluşturmalıyız” çağrısında bulundu.

Programda konuşan Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanı 
Mehmet Müezzinoğlu, “Ülkemizin önde gelen sivil toplum 
kuruluşlarından Memur-Sen ile İslam İşbirliği Teşkilatı ’na 
bağlı SESRIC’in ortaklaşa düzenlediği bu sempozyumda 
bugün bir noktada ev sahibi olarak, sizlerle birlikte 
olmaktan mutluluk duyuyorum. İslam Dünyasının 
ortak akıl, ortak amaç ve ortak gönül hedefine en çok 
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Uluslararası “Sendikacılık ve Sosyal 
Politika” Çalıştayı Başladı

17 Mayıs 2017

Memur-Sen, SESRIC ve TODAİE’nin ortaklaşa düzenlediği 
“Uluslararası Sendikacılık ve Sosyal Politika” çalıştayı 
Ankara’da gerçekleştirildi. Çalıştay, Memur-Sen Genel 
Başkanı Ali Yalçın, TODAİE Genel Müdürü Onur Ender 
Arslan, Memur-Sen ve Memur-Sen Konfederasyonu’na 
bağlı sendikaların başkan ve yönetim kurulu üyeleri i le 
programa katılımcı gönderen 24 ülkeden 25 katılımcı 
ve uluslararası sendikaların yöneticilerinin katılımıyla 
gerçekleştirildi.

Çalıştayda konuşan Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, 
“Emeğin dini ve ideolojisi olmaz diyoruz ve tüm dünya 
üzerinde ortak bir dili ,  emeğin dilini hakim ve anlaşılabilir 
kılmak istiyoruz. Çünkü emek evrenseldir” dedi.

TODAIE Genel Müdürü Onur Ender Arslan, güzel bir dostluk 
ve kardeşlik programının ortaya çıktığını belirtti. Arslan, 
“Eğitim sertifika programlarının çok başarılı geçtiğini 
belirtmek isterim. Bu program coğrafyalarımızdaki 

ihtiyaç duyduğu bu dönemde, İslam dünyasının farklı 
renklerinden temsilcilerle bir istişare ortamında bizleri 
buluşturdukları için her iki kuruluşa da ayrı ayrı teşekkür 
ediyorum” dedi.

İslam İşbirliği teşkilatı bünyesinde bir ‘Sendika Komitesi’ 
oluşturulmasının önemli olduğunu kaydeden Hak-İş Genel 
Başkanı Arslan, “Bu komitelerin oluşturulabilmesi için bir 
takım zorluklar vardır. Ama aşılmayacak şeyler değildir. 
Bu zorlukları aşmak, her ülkedeki sendikaların ülkelerin-
deki yükümlülüklerini yerine getirmesiyle mümkündür. 
İslam İşbirliği bünyesinde oluşturulacak bir ekonomik 
sosyal komite, bizlere sosyal bir zemin hazırlamak için 
fırsat olacaktır. Bizler İslam İşbirliği Teşkilatı bünyesinde 
İslam ülkelerindeki sendikaların oluşturacağı bu birliği 
önemsiyoruz. İslam ülkelerindeki çalışma hayatlarındaki 
birçok problemin bu şekilde çözülebileceğini düşünü-
yoruz. Bize düşen tüm katılımcıların bu konuyu kendi 
ülkelerinde gündeme taşımaları ve çözüme öncülük 
etmeleridir. Ekonomik sosyal komiteler, sendikaların 
aralarındaki irtibatı ve uluslararası etkileşim ve etkiyi 
artırması bakımından da önemlidir” ifadelerini kullandı.

SESRIC Genel Direktörü Büyükelçi Musa Kulaklıkaya ise 
sempozyumun isabetli bir dönemde ya-pıldığına dikkat 
çekerek sözlerini şu şekilde sürdürdü: “Böyle bir zamanda 
sendikaların ve çalışan konfederasyonlarının önemi 
eskisinden de daha farklı bir konuma geldi. Sendikaların 
sayısal ve niteliksel anlamda yetersiz olduğu ülkelerde 
görülen toplu sözleşme, grev vb. çalışanların sahip 
olduğu temel hakların eksikliği küresel krizin toplumsal 
boyutları anlamında sendikaların ne denli önemli 
olduğunu ortaya koydu.”
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işbirliğini artıracak önemli bir vesile olmuştur ve olmaya 

devam etmelidir” dedi.

Program açış konuşmalarının ardından çalıştaya geçildi. 

Çalıştayda, “Afro-Asya’da Emek ve Emek Örgütlenmesi”, 

“Emek Üretim ve Sermaye” , “Gelir Dağılımındaki Sorunlar” 

, “Sömürgecilik ve Sendikal Mücadele” , “Küresel Vesayet 

ve Sendikal Duruş” ve “Sendikacılık-Politika-Bürokrasi 

İl işkileri” başlıklı oturumlar gerçekleştirildi.

Beşinci panelin başkanlığını yapan Memur-Sen Genel 

Başkan Yardımcısı Hacı Bayram Tonbul, konuşmasında, 

vesayetin olduğu yerde demokrasinin olamayacağını 

belirtti. Türkiye’nin de vesayet dönemlerinden geçtiğini 

vurgulayan Tonbul, 16 Nisan’da ise milletin ‘Evet tercihiyle 

yeni vesayet odaklarının önüne geçtiğini sözlerine ekledi. 

“Sendikacılık ve Sosyal Politika” çalıştayının finalinde, 

Gana, Gine, Ruanda, Afganistan ve Burkina Faso ile ikili 

işbirliği anlaşmaları imzalandı.

“Sendikacılıkta Türkiye ve Arnavutluk 
Tecrübesi” Seminerinin Arnavutluk Ayağı 
Tamamlandı

14 Eylül 2017

Memur-Sen ve BSPSH, Tiran’da “Sendikacılıkta Türkiye 

ve Arnavutluk Tecrübesi” başlıklı ortak seminer 

Arnavutluk’ta gerçekleştirildi.

Memur-Sen Konfederasyonu ve Arnavutluk Bağımsız 

Sendikalar Birliği (BSPSH) imzalamış oldukları işbirliği 

protokolü çerçevesinde ilki Ankara’da gerçekleştirilen 

“Sendikacılıkta Türkiye ve Arnavutluk Tecrübesi” başlıklı 

ortak seminer Arnavutluk’ta yapıldı.

Memur-Sen Genel Başkan Yardımcıları Günay Kaya, 

Mehmet Bayraktutar, Hacı Bayram Tonbul ve Levent Uslu, 

Büro Memur-Sen Genel Başkanı Vecdi Yanbaz, Bem-Bir-

Sen Genel Başkanı Mürsel Turbay,  Bayındır Memur-Sen 

Genel Başkanı Soner Can Tufanoğlu, Ulaştırma Memur-

Sen Genel Başkanı Can Cankesen, Kültür Memur-Sen 

Genel Başkanı Mecit Erdoğan, Eğitim-Bir-Sen Genel 

Başkan Vekili Latif Selvi, Kadınlar Komisyonu Genel 

Başkanı Habibe Öçal ve Genç Memur-Sen Genel Başkanı 

Eyüp Beyhan ile BSPSH temsilcilerinin katıldığı seminerde 

“Arnavutluk ve Balkanlar ’da Emek Gücünün Geleceği”, 

“ Arnavutluk’ta Sosyal Diyaloğun Gelişmesi ve Etkisi”, 

“Türkiye’de Sosyal Diyaloğun Korunması, Güçlendirilmesi 

ve Çalışanların Perspektifleri”, “Göçmenlerin İşgücü 

Piyasasına Entegrasyonu ve Bu Süreçte Emek Örgütlerin 

Rolü; Memur-Sen Örneği” konuları işlendi.
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“Uluslararası Sendikacılık ve Sosyal 
Politika Sertifika Programı” Katılımcıları 
Kahvaltıda Bir Araya Geldi

14 Eylül 2017

Memur-Sen ve TODAİE öncülüğünde gerçekleştirilen, 
“Uluslararası Sendikacılık ve Sosyal Politika Sertifika 
Programı”nın ikincisi için tanışma programı düzenlendi. 
Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Memur-Sen Genel 
Başkan Yardımcıları Günay Kaya ve Mehmet Emin Esen 
ile TODAİE Genel Müdürü Prof. Dr. Onur Ender Aslan’ın da 
katıldığı program, 23 ülke ve 25 farklı konfederasyondan 
25 dış il işkiler komisyon üyelerinin katılımıyla 
gerçekleştirildi. Burada katılımcılara hitap eden Yalçın, 
alın terinin renginin her coğrafyada aynı olduğuna dikkat 
çekerek, emeğin önemine vurgu yaptı.

Programda, katılımcılara hitap eden Yalçın, “Biz gelir 
dağılımında adaleti sağlarsak dünyadaki çoğu trajediler 
ortadan kalkacaktır. Dünyanın mutluluğu aslında bizim 
mücadelemizden geçiyor” dedi.

‘Uluslararası Sendikalar ve Mesleki Örgütler 
Konferansı’ İstanbul’da Gerçekleştirildi

23 Ekim 2017

‘Kudüs için hep birlikte’ temasıyla bu sene ikincisi 
düzenlenen ‘Uluslararası Sendikalar ve Mesleki Örgütler 
Konferansı’ İstanbul’da gerçekleştirildi. Programda 50 
ülkeden 250 katılımcı bulundu.

Geçtiğimiz yıl Memur-Sen, Hak-İş, Kudüs ve Filistin’i 
Destekleyen Sendikalar Birliği tarafından düzen-
lenen ‘Uluslararası Sendikalar ve Mesleki Örgütler 
Konferansı’nın ikincisi ‘Kudüs için hep birlikte’ temasıyla 
İstanbul’da yapıldı. 

Programa, Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın’ın yanı 
sıra Hak-İş Genel Başkanı Mahmut Arslan, Memur-Sen 
Genel Başkan Yardımcıları Mehmet Emin Esen, Levent 
Uslu, Bem-Bir-Sen Genel Başlanı Mürsel Turbay, Memur-
Sen bünyesinde faaliyet gösteren Kadınlar Komisyonu 
Genel Başkanı Habibe Öçal ve Genç Memur Sen Genel 
Başkanı Eyüp Beyhan ile 50 ülkeden gelen 250 davetli 
katıldı.

Kurula hitap eden Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı 
Mehmet Emin Esen, Kudüs’ün üç ilahi dinin ortak değeri 
olduğunu belirten Esen, “Hz. Süleyman’dan Hz. Davut’a, 
Hz. İsa’dan Hz. Muhammed’e kadar bütün peygamberlerin 
değer verdiği bir yer. Hz. Ömer burayı fethettiğinde 
diğer dindeki insanların kutsal yerlerini yıkmadı, onların 
inançlarını yaşamalarını mümkün kıldı. Burada bu 
güne ka-dar insanlar barış ve huzur içinde yaşadılar. 
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Bu yüzden yaşamın tamamının helal dairesi içerisinde 
olması gerekiyor. Önce gıda ihtiyaç maddelerinin tamamı 
ve yaşamın tümünü kapsayacak bir helal dairesini 
genişletmek için buradayız” dedi.

Helal kavramının yaşamın doğasına uygun olduğu için 
önemli olduğunu belirten Kaya, “Helal fıtri olandır. Fıtri 
olmayan haramdır. Dolayısıyla insan için; onun kamilliği 
için, fizyolojisi için psikolojisi için gereklidir. Helal ve 
haram kavramı, Allah tarafından konulan bir sınırdır. 
O yüzden canlıları fıtri olarak kuşatan bir kavramdır” 
şeklinde konuştu.

Selahattin Eyyübi de aynısını yaptı. Ama maalesef 
bugün Kudüs büyük bir tehlikeyle karşı karşıya. Kudüs 
Yahudileştirilmek, siyonist baskılar ile tektipleştirilmek 
isteniyor. Ve bütün dünya buna sessiz kalıyor. Buna 
izin verilmemelidir. Memur-Sen’in kurucusu olan Akif 
İnan, Kudüs şairi olarak da bilinir, yani Memur-Sen’in 
Kurucu Genel Başkanının amaçlarından biri de, ‘özgür bir 
Kudüs’tür ’ Bizler de, ‘Özgür Kudüs ve Filistin’e kavuşana 
dek mücadele etmeye devam edeceğiz” diye konuştu.

Kaya: Helal, Tüm Yaşamı Kuşatan Fıtri Bir 
Kavram

31 Ekim 2017

Gıda ve İhtiyaç Maddeleri Denetleme ve Sertifikalandırma 
Derneği (GİMDES) ile Dünya Helal Vakfı tarafından 
düzenlenen “9. Uluslararası Helal ve Tayyib Ürünler 
Konferansı” İstanbul’da gerçekleştirildi. Konferansa 
Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı ve Toç Bir-Sen 
Genel Başkanı Günay Kaya’nın yanı sıra, 44 ülke temsilcisi 
katıldı.

“9. Uluslararası Helal ve Tayyib ürünler Konferansı” 
İstanbul’da gerçekleştirildi. Programa, Memur-Sen Genel 
Başkan Yardımcısı Günay Kaya da katılarak, “helal gıda 
ve önemi” konulu bir konuşma gerçekleştirdi.

Burada yaptığı konuşmada, kainatın ruhunun hayat 
olduğunu dile getiren Kaya, “Eczacılıktan tutun, kozmetik 
ürünlerine, gıda katkı maddelerinden giyim kuşama 
kadar bütün ihtiyaç maddelerinin de helali önemseniyor. 

“Uluslararası Sendikacılık ve Sosyal 
Politika Programı” Sertifika Töreniyle 
Tamamlandı

7 Kasım 2017

Memur-Sen Konfederasyonu ve Türkiye ve Orta Doğu 

Amme İdaresi Enstitüsü (TODAİE) öncü-lüğünde 

gerçekleştirilen, “Uluslararası Sendikacılık ve Sosyal 

Politika Sertifika Programı”nın ikin-cisi, düzenlenen 

sertifika töreniyle sona erdi. 3 hafta süren eğitim 

sonucu sertifika almaya hak kaza-nan katılımcılara 

sertifikalarını, Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın 

ve TODAİE Genel Müdürü Prof. Dr. Onur Ender Aslan 

verdi. Yalçın burada yaptığı konuşmada; küresel düzen, 

emeğin değeri ve Türkiye hakkında yapılan karalama 

kampanyalarına değindi.
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Uluslararası ‘Türkiye’de Kamu Görevlileri 
Sendikacılığı’ Sempozyumu Gerçekleştirildi

5 Ocak 2018

“Uluslararası İlkeler ve Toplu Sözleşme Uygulamaları 

Bakımından Türkiye’de Kamu Görevlileri Sendikacılığı 

Sempozyumu” Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Me-

mur-Sen ve Bağlı sendikaların yönetim kurulu üyeleri, 

uluslararası çalışma hayatı uzmanları, araştırmacılar ve 

sendikacıların iştirakiyle, Kızılcahamam’da gerçekleşti-

rildi.

Memur-Sen Konfederasyonu tarafından düzenlenen, 

“Uluslararası İlkeler ve Toplu Sözleşme Uygulamaları 

Bakımından Türkiye’de Kamu Görevlileri Sendikacılığı 

Sempozyumu” yoğun katılımla Ankara Kızılcahamam’da 

gerçekleştirildi. Yoğun katılımın olduğu programda, 

kamu sendikacılığı üzerine istişareler gerçekleştirildi. 

Burada bir konuşma gerçekleştiren Yalçın, emeğin, 

insanın varoluşsal eylemi olduğunu belirterek, emeğe 

değer vermek insan onuruna saygı duymanın mutlak 

gereği olduğunu vurguladı. 

Program daha sonra, “Dünya Çalışma Normları, Saygın 

İş ve Sendikacılık” , “Türkiye’de Gelişme Seyri İçerisinde 

Kamu Görevlileri Sendikacılığı” , “4688 Sayılı Kanun 

Bağlamında Teorik ve Uygulamalı Sorunlar: İdeal 

Bir Toplu Sözleşme Düzenine Kaç Var?” , “Dünya’da 

Kamu Görevlileri Sendikacılığı: Sorunlar ve Fırsatlar” 

başlıklarıyla gerçekleştirilen oturumlarla sona erdi.

“Uluslararası Sendikacılık ve Sosyal Politika Programı” 
sertifika töreninde konuşan Memur-Sen Genel 
Başkanı Ali Yalçın, Türkiye hakkında yapılan karalama 
kampanyalarına dikkat çekerek, “Gösterilene değil, 
gördüğünüz Türkiye’ye itibar edin. Algıya teslim olmayın, 
gerçekleri görün. Biz dünyanın neresinde olursak olalım; 
aynı dili ,  emeğin dilini konuşuyoruz. Emeğin hakkını 
vermeyen kapitalist bir patronun dini ve dili önemli 
değil. Biz ortak mücadele alanına odaklanmalıyız” dedi.

Dünya için, “şu an adaletli olduğunu söyleyemeyiz” 
ifadelerini kullanan Yalçın, “Şu an dünyada 3 ailenin 
serveti 43 ülkenin toplam gelirinden daha fazla. 7 
milyara yaklaşan bir dünya nüfusu var ve bu nüfusun 
nerdeyse yarısı günlük 1 dolarla yetinmek zorunda 
kalıyor. Kapitalist yaklaşımlar son derece acımasız ve 
emek her zaman irtifa kaybediyor” diye konuştu.

Sermayenin örgütlenmesinin, emeğin örgütlenmesinden 
daha fazla ilerleme kaydettiğini aktaran Yalçın, 
uluslararası örgütlenmelerin rutin bir düzlemde 
faaliyetlerini gerçekleştirdiğini belirtti. Emek dünyasının 
daha fazla harekete ihtiyacının olduğunu belirten Yalçın, 
“Uluslararası emek örgütlerinin tarafsız ve bağımsız 
olmaları çok önemli” değerlendirmesinde bulundu.
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Sempozyumun kapanış konuşmasını ise Memur-
Sen Genel Başkanı Ali Yalçın yaptı. Yalçın, “İki 
gündür üzerine çalıştığımız bu başlıkların tamamının 
arkasında çok büyük bir emek, ter ve mesai var. Ciddi 
anlamda mücadele verilmiş alanda daha iyisi nasıl 
geliştirilebilir? Noktasında önemli başlıklarla konuyu 
ele aldık. Katılımcılar için tüm misafirlerimize, oturum 
başkanlarımıza ve panelistlerimize teşekkür ediyorum. 
Doç. Dr. Erdinç Yazıcı beye bu programın akademik 
danışmanlığını yürüttüğü için ayrıca teşekkür ediyorum. 
Uluslararası İlkeler ve Toplu Sözleşme Uygulamaları 
Bakımından Türkiye’de Kamu Görevlileri Sendikacılığı” 
konusunu tekrar gözden geçirdik. Gerçekleştirilen her 
sunumdan istifade ettik. Toplantıları sonuna kadar 
takip ettim, notlar aldım, çok yararlandım. Toplantıda 
emeği geçen tüm arkadaşlarıma tekraren teşekkürlerimi 
sunuyorum. Simultane çeviriyi yaparak oturumu 
sizlere iletmekte emeği geçen çevirmenlerimize, 
konfederasyonumuzdaki mesai arkadaşlarımıza teşekkür 
ediyorum. İyi ki programımızı başarıyla sonuçlandırdık” 
diye konuştu.

Uluslararası Sendikacılık ve Sosyal 
Politika Sertifika Programı Başladı

2 Nisan 2018

“Uluslararası Sendikacılık ve Sosyal Politika Sertifika 

Programı”nın açılış toplantısı Memur-Sen Genel Başkanı 

Ali Yalçın’ın katılımıyla gerçekleştirildi.

24 ülkeden farklı konfederasyonun dış il işkiler komisyon 

üyelerinin katılımı ile bir ay sürecek olan “Uluslararası 

Sendikacılık ve Sosyal Politika Sertifika Programı”nın 

3’üncüsü Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın ve 

TODAİE Genel Müdürü Prof. Dr. Onur Ender Aslan ile bazı 

yöneticiler ve programa dâhil olan misafir öğrencilerin 

katıldığı açılış toplantısı i le başladı.

Toplantıda konuşan Memur-Sen Genel Başkanı Ali 

Yalçın, “Memur-Sen ailesi olarak eğitim ve işbirliği 

anlaşmalarımıza ve çalışmalarımıza devam ediyoruz. 

Bu anlaşmaların bir gereği olarak bugün mütevazı bir 

adım daha atıyoruz. Bu çalışmalarımız, programlarımız 

büyüyerek devam edecektir. Karşılıklı fikir alışverişinde 

bulunmayı ve sorunlara ortak çözüm üretmeyi 

önemsiyoruz” dedi.

3-5 Mayıs’ta uluslararası temsilcilerin katılımıyla 

“İnsan, Emek ve Küresel Rekabet Uluslararası Kongresi” 

yapacaklarını belirten Yalçın, eğitime katılanları da 

kongreye davet etti.
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sürdüren bu güzide topluluğun insanlık için, insana dair 
söyleyeceği söz umut ilkesini daha da güçlendirecektir. 
Buradan bütün insanlığa söyleyeceğimiz söz, emin olun 
krizlerle boğulan dünyamıza köklü çözümlerin kapısını 
aralayacaktır” diye konuştu.

TODAİE Genel Müdürü Onur Ender Aslan, “TODAİE, yalnızca 
ülkemizin değil, Türkiye’nin yakın coğrafyasını oluşturan 
Ortadoğu, Balkanlar ve Kafkasların en güçlü ve en 
saygın kamu yönetimi enstitüsü vasfını taşımakta olup, 
bundan büyük bir gurur duyduğumuzu da bu vesileyle 
ifade etmek isterim. Enstitümüz bir yükseköğretim 
kurumu olarak bu işlevlerini üç Akademik Şube ve günün 
ihtiyaçlarının gerektirdiği sayıda ve nitelikte Akademik 
Merkezleri eliyle 66 yıldır başarıyla yürütmektedir” dedi.

Protokol konuşmalarının ardından, “Sürdürülebilir 
Kalkınma için Sosyal Diyalog ve Sendikaların Rolü” , 
“Emeğin Sömürülmesiyle Mücadele ve Göç” , “Küresel 
Rekabet ve İnsana Yakışır İş” , “İş Yerinde Şiddet ve 
Tacizle Mücadele” konuların oturumlar gerçekleştirildi.

“İnsan, Emek ve Küresel Rekabet” 
Uluslararası Sempozyumu İstanbul’da 
Başladı

4 Mayıs 2018

Memur-Sen ve TODAİE işbirliğiyle organize edilen “İnsan, 
Emek ve Küresel Rekabet” uluslararası sempozyumu, 
Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanı Jülide Sarıeroğlu, 
Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, TODAİE Genel Müdürü 
Onur Ender Aslan,  105 farklı ülkeden 154 uluslararası 
konfederasyon ve 286 konfederasyon temsilcisinin 
teşrifiyle İstanbul’da gerçekleştirildi.

Sempozyumda konuşan, Çalışma ve Sosyal Güvenlik 
Bakanı Jülide Sarıeroğlu, “1 Mayıs Emek ve Dayanışma 
Bayramı’nın hemen akabinde düzenlediği bu program 
için teşekkür ediyorum. Programın emek mücadelesine 
büyük katkısının olacağını düşünüyorum” dedi. Kamu 
görevlilerinin çalışma şekilleriyle ilgili bir değişiklik 
olmayacağını vurgulayan Sarıeroğlu, “657 sayılı kanuna 
yönelik bir çalışmamız yok” diye konuştu.

Sempozyumda konuşan Memur-Sen Genel Başkanı Ali 
Yalçın ise, son üç yüz yıldır dünyaya hakim olan sistemin 
açtığı yaralara çözüm aramak için toplandıklarını belirtti. 
Yalçın, “Ben inanıyorum ki, bu toplantıda oluşacak irade, 
dayanışma ruhuyla birlikte bir milat niteliği taşıyacaktır. 
Çünkü bizi bir araya getiren duygu samimiyettir. İnsanlığa 
karşı duyduğumuz sorumluluktur. Finansal kapitalizmin 
sebep olduğu bütün kırılmalara rağmen, direnme azmini 

Yalçın, GİMDES’in 10’ncu Uluslararası Helal 
ve Tayyib Ürünler Konferansı’na Katıldı

28 Ekim 2018

Gıda ve İhtiyaç Maddeleri Denetleme ve Sertifikalandırma 

Derneği (GİMDES) ile Dünya Helal Vakfı tarafından 

düzenlenen “Uluslararası Helal ve Tayyib Ürünler 

Konferansı”nın 10’ncusu İstanbul’da gerçekleştirildi. 

Konferansa Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın ve TOÇ 

Bir-Sen Genel Başkanı Hüseyin Öztürk’ün yanı sıra birçok 

ülke temsilcisi katıldı.

10’ncu Uluslararası Helal ve Tayyib Ürünler Konferansı’nda 

konuşan Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, “Biz 

bir emek örgütüyüz. Aziz olan ‘Emek ve ekmek’ için 
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Genel Başkan Ali Yalçın, Gazeteci-Yazar Kemal Öztürk, 
İGİAD Başkanı Ayhan Karahan, sivil toplum kuruluşu 
temsilcileri, siyasetçiler, eğitimciler, akademisyenler 
ve çok sayıda davetlinin katılımıyla İstanbul’da 
gerçekleştirildi.

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, iş ahlakının, genel 
ahlakın bir parçası olduğunu belirterek, “Dolayısıyla 
toplumun genel ahlakı ne durumdaysa çalışma hayatı için 
de durum odur. O nedenle toplumsal ahlakı yükseltmek 
zorundayız. Toplumsal ahlaktan bağımsız bir iş ahlakı 
düşünülemez” dedi.

Program, Türkiye’de ‘İş Ahlakı’nı, kamuoyunun, devlet 
kurum ve kuruluşlarının, iş dünyasının ve STK’ların 
gündemine taşımak, iş ahlakında iyi uygulama 
örneklerini ortaya çıkarmak ve kamuoyunun gündemine 
taşımak, iş ahlakı eğitimi konusunda eğitim-öğretim 
kurumları, meslek örgütleri ve iş dünyasında duyarlıl ık 
oluşturmak ve yaygınlaşmasına katkı sağlamak, 
üniversiteler, meslek kuruluşları ve iş dünyasının iş 
ahlakı uygulamaları alanında teorik ve pratik ortak 
çalışmalar yapmasına zemin oluşturmak hedefiyle 2 
oturum şeklinde düzenlendi.

“Kamu Yönetiminde İş Ahlakı Altyapısı Oluşturmak” 
başlıklı 1 ’nci oturumun ardından “Kamu Yönetiminde 
İş Ahlakı Uygulamalarını Geliştirmek” konusuyla 
gerçekleştirilen 2’nci oturumda panelist olarak bulunan 
Yalçın, önemli değerlendirmelerde bulundu.

mücadele ediyoruz. ‘Emek ve ekmeğin’ mayası helal 
i le tutulmazsa ‘ekin ve nesil ’  de ifsat olur bilinciyle, 
‘Yediklerimiz sadece kanımıza değil ahlakımıza da 
karışıyor ’ diyerek, emekçinin cebine gireni dert ettiğimiz 
kadar, midesine gireni de dert ediyoruz. Ve bu bilinçle 4. 
Dönem Toplu Sözleşmede kamuda yemek hizmetlerinde 
helal gıda sertifikalı ürünlerin kullanılması için bir teklif 
verdik. Yemek hizmetine il işkin ihalelerin şartnamesinde 
bu sertifika aransın istedik. Teklifimiz öncelikle bu 
hayati konunun güçlü bir şekilde kamuoyu oluşturmasını 
sağladı. Akabinde de sözleşmede helal gıda sertifikalı 
ürünlere il işkin altyapının kurulmasıyla eşgüdümlü 
olarak helal sertifikalı ürünlerin kullanılmasına dair 
ihtimam gösterilmesi kararı çıktı. Sonuçta Helal 
Akreditasyon Kurumu kuruldu. Helal olanı yasal zemine 
taşıma gayretini mücadele saflarımızın bir mevziisi 
olarak görüyoruz ve bunun insanlığımıza yaraşır bir iş 
olduğuna inanıyoruz” dedi.

Yalçın: Toplumsal Ahlaktan Bağımsız Bir İş 
Ahlakı Düşünülemez

3 Kasım 2018

Türkiye İktisadi Girişim ve İş Ahlakı Derneği tarafından 
Haliç Kongre Merkezi’nde düzenlenen ‘Türkiye İş Ahlakı 
Zirvesi 2018’ Diyanet İşleri Eski Başkanı Mehmet Görmez, 
Çevre ve Şehircilik Eski Bakanı İdris Güllüce, Memur-Sen 
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Memur-Sen ve Ankara Hacı Bayram Veli 
Üniversitesi Arasında, “Uluslararası 
Sendikacılık ve Sosyal Politika Programı” 
Protokolü İmzalandı

4 Şubat 2019

Memur-Sen ve Ankara Hacı Bayram Veli Üniversitesi 

arasında “Uluslararası Sendikacılık ve Sosyal Politika 

Sertifika Programı” protokolü imzalandı. İmza töreninde 

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın ve Ankara Hacı 

Bayram Veli Üniversitesi Rektörü Prof. Dr. Yusuf 

Tekin’in yanı sıra Memur-Sen Genel Başkan Vekili 

Metin Memiş, Genel Başkan Yardımcıları Günay Kaya, 

Mehmet Bayraktutar, Mehmet Emin Esen, Hacı Bayram 

Üniversitesinden öğretim üyeleri ve akademisyenler de 

hazır bulundu.

Protokol kapsamında bugüne kadar TODAİE ile 

gerçekleştirilen ve 70 farklı ülkeden gelen misafir 

öğrencileri kapsayan “Uluslararası Sendikacılık ve 

Sosyal Politika Sertifika Programı” Ankara Hacı Bayram 

Veli Üniversitesi işbirliği i le verilecek. Türkiye’nin köklü 

kurumlarından olan Türkiye Ortadoğu Amme İdaresi 

Enstitüsü, Cumhurbaşkanlığı Hükümet Sistemi ile 

kapanmış ve görevlerini Hacı Bayram Üniversitesi ’ne 

devretmişti.

Genel Başkan Ali Yalçın, geçtiğimiz dönemlerde Me-

mur-Sen ve TODAİE işbirliğiyle yapılan “Uluslararası Sen-

dikacılık ve Sosyal Politika” programlarını hatırlatarak, 

programların TODAİE’nin Ankara Hacı Bayram Veli Üni-

versitesi uhdesine alınmasıyla birlikte Hacı Bayram Veli 

Üniversitesi ’yle birlikte gerçekleştirileceğini aktardı.

İmzalanan protokolün, kapsamının genişletildiğini ak-

taran Yalçın, geçmişte yapılan eğitimlerin ve gelecekte 

yapılacak olan eğitimlerin hem Türkiye’de hem de diğer 

dünya ülkelerinde çalışma hayatına ve emek kurgusuna 

olumlu yönde katkıları olduğunu belirtti.

“Kamuda Sözleşmelilik Uygulamasını 
Bütünüyle Ortadan Kaldırmalıyız”

23 Şubat 2019

Memur-Sen Konfederasyonu tarafından organize edilen 
“Kamuda Sözleşmeliliğe Son Şura”sı Ankara’da yoğun 
katılımla gerçekleştirildi. Programa, Memur-Sen Genel 
Başkanı Ali Yalçın, Memur-Sen Yönetim Kurulu üyeleri, 
Memur-Sen’e bağlı sendikaların genel başkan ve yönetim 
kurulu üyeleri ve çok sayıda davetli katıldı.  Şurada 
sözleşmelilerin haklı talepleri bir kez daha gündeme 
getirildi ve beklentilerin karşılanması yönünde Kamu 
İşveren Heyeti’ne çağrıda bulunuldu.  Programda ilk olarak 
Genel Başkan Ali Yalçın, basına açık bir şekilde konuşma 
gerçekleştirdi. “Kamuda Sözleşmeliliğe Son Şurası”nda 
konuşan Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, “Sözleşmeli 
personel rejimi hem mevzuatıyla hem de varlığıyla bir 
sorunlar ve tepkiler yumağı oluşturuyor. Saygın iş ilkesine, 
adalet eşiğine, insan onurunu koruma hassasiyetine, insanın 
kendini gerçekleştirmesine destek vermekle görevli devlet 
perspektifine aykırı sözleşmelilik uygulamasının bütünüyle 
varlığını ortadan kaldırmalıyız. Türkiye, kamu hizmetlerini 
bütünüyle kadrolu personel ile verebilecek kadar kadim bir 
birikime, bunun finansla maliyetini karşılayacak ekonomik 
yeterliğe sahiptir” dedi. “Sözleşmeli personel konusundaki 
kamu personel sisteminin birçok sorundan, yanlıştan, 
mağdurdan, haksızlıktan kurtarılması gerekiyor” diyen 
Yalçın, kamu personel sisteminin, kamu hizmetlerinin, 
kamu yönetimi ve kamu görevlilerine ilişkin mevzuatın 
ve uygulamanın hali hazırdaki en büyük sorunlardan 
birinin; Sözleşmeli personel istihdamında yapılan yanlışlar 
olduğunu da sözlerine ekledi.
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Kredi Gelişmeleri

Bu raporda kredilerdeki büyüme değerleri incelenmiştir. 
Rapora göre kredilerdeki büyüme 2011 yılında yüzde 40’ı aşmış 
2012 yılında uygulanan sıkı para politikası sayesinde yüzde 
15’e kadar düşse de yurtdışı finansmanında önemli ölçüde 
bolluk yaşanan ve dolayısıyla faizlerin düşme trendinde 
olduğu bu dönemde tekrar artmaya başlamıştır. 2013 yılının 
sonlarından itibaren özellikle tüketici kredilerindeki hızlı 
artışa tepki olarak TCMB ve BDDK makroihtiyati tedbirler 
almaya başlamıştır. Takip eden dönemde yurtdışındaki 
para politikası gelişmeleri ve ülkemizdeki siyasi hadiseler 
neticesinde kredi büyümesinde ciddi bir düşüş yaşanmıştır. 
Yüksek faizler, sıkı finansal tedbirler ve siyasi belirsizlikler 
neticesinde 2016 yılı içinde tüketici kredilerindeki büyüme 
yüzde 5’e kadar inmiş daha sonra BDDK’nın kredi piyasasını 
genişletici uygulamalara geçmesi ve bankaların özellikle 
tüketici kredisi vermelerinin özendirilmesi neticesinde 
2016 yılının son çeyreğinden itibaren toparlanmaya 
başlamıştır. Aynı dönemde kredi yükümlülüklerinde yapılan 
iyileştirmeler ve TCMB’nin faiz indirimleri sayesinde kredi 
faizlerinde de düşüş yaşanmıştır.

Finansal Piyasalar

Bu raporda, finansal piyasal ile ilgili değerlendirmeler 
kamuoyu ile paylaşılmıştır. Raporda Türkiye Merkez 
Bankası’nın tedbirleri ve para politikaları ile dünyadaki 
küresel gelişmeler ve özellikle ABD’de Trump’ın göreve 
başlamasıyla ortaya çıkan sonuçlar üzerinden piyasalar ile 
ilgili analizlere yer verilmiştir. 

Enflasyon Gelişmeleri ve Yıl Sonu Enflasyon 
Beklentisi

Bu analiz raporda Türkiye’de enflasyonun yıl ortasındaki 

mevcut durumu ile kalan dönemlerde enflasyonu etkilemesi 

beklenen bazı önemli faktörler kısaca irdelenmiştir. Bu 

çerçevede yılın geri kalanına ait enflasyon tahmini yargısal 

olarak belirtilmiştir. Raporlarda ayrıca bir sonraki yıl için 

enflasyon beklentileri değerlendirilmiştir. 

Orta Vadeli Program Değerlendirme Notu

Ekonomik göstergelerde ilgili alınacak tedbirleri içeren 

ve Resmi Gazete’de yayımlanan Orta Vadeli Program 

hakkında hazırlanan analizler, Orta Vadeli Programların 

içeriği, programda bahsi geçen tedbirlerin reel ekonomi ile 

uyumu ve yapısal anlamda uygulanabilirliği çerçevesinde 

irdelenmiştir. 

Türkiye’nin GSYH Performansı

Gayri Safi Yurtiçi Hâsıla (GSYH) ülkelerin ekonomik 

büyümelerini dönemsel olarak ölçmek için kullanılan 

ve ülkelerin ekonomik büyümeleri karşılaştırmasını da 

sağlayan en yaygın yöntemdir. Çok genel olarak GSYH, bir 

ülkede yıl içerisinde üretilen tüm mal ve hizmetlerin para 

birimi olarak değerini ifade eder. Bu raporda, ABD doları 

cinsinden reel GSYH verisi kullanarak 1960’tan itibaren 

Türkiye’ye ait GSYH verisi farklı dönemler için ve çeşitli 

ülkelerle karşılaştırmalı olarak ele alınmıştır.

Memur-Sen Ar-Ge birimi yaptığı araştırma ve analizlerle çalışma hayatı, ekonomi ve mali konularla ilgili ışık tuttu. Yapılan 
araştırma, analiz ve göstergelerle ilgili konulara dair değerlendirmeler de kamuoyu ile paylaşıldı. 

AR-GE ÇALIŞMALARI



564 565

AR-GE ÇALIŞMALARIOL AĞAN GENEL KURUL FAALİYET RAPORU

Cari Denge

Bu analizde Cari denge hakkında verilen bazı bilgilerden 

tahminler ve değerlendirmelerde bulunulmuştur. 

Yurtiçi Reel Sektör Gelişmeleri

Türkiye İstatistik Kurumu (TÜİK) Gayrı Safi Yurtiçi Hasıla 

(GSYH) hesaplamalarını Avrupa Birliği Yönetmeliklerine 

uyum çalışmalarını tamamlamış ve bu çerçevede yeni GSYH 

verilerini kamuoyuyla paylaşılmasının ardından paylaşılan 

bu raporda, reel sektörle ilgili  gelişmeler, değerlendirme 

ve tahminlere yer verilmiştir. Yılın genelinde yaşanan terör 

saldırıları, Rusya ile yaşanan siyasi krizin ekonomik etkileri, 

yaşanan darbe teşebbüsü ile olumsuz yurtdışı gelişmeleri 

yılın ikinci yarısında ekonomik büyümeyi olumsuz etkilediği 

belirtilen raporda bu gelişmelerin yılın üçüncü çeyreğinde 

Türkiye ekonomisi yüzde 1,8 oranında daralttığına dikkat 

çekilmiştir. 

Uluslararası Gelişmeler

Bu analizde 2009 sonrası gelişmeler dikkate alınarak son 

yıllarda uluslararası finans piyasalarının değerlendirmesi 

yapılmıştır. Genel olarak ekonomik küçülmenin olduğuna 

dikkat çekilen raporda uluslararası piyasalar için 

öngörülerde bulunulmuştur. 

Güncel Göstergeler

Güncel Göstergeler başlığında ise son 10 yılda İstihdam-

İşgücü Gelişimi, İşgücüne Katılım, Yıllara Göre Sağlık 

Personel Sayıları , Yıllara Göre Hekim Sayıları, 100.000 Kişiye 

Düşen Toplam Hekim Sayısının Uluslararası Karşılaştırması, 

Kademelere Göre Öğrenci Başına Yapılan Harcama, 

Türkiye’de Cami ve İmam Sayıları, Kademelere Göre Derslik 

ve Şube Sayısı  başlıklarında grafik ve göstergelere yer 

verilmiştir. Göstergelerde ilgili konularda son yıllardaki 

değişimler sayısal olarak ele alınmıştır. 

Kamu Maliyesi

Kamu maliyesi ile ilgili bu raporda ise maliye politikalarının 

özellikle kamu harcamaları yoluyla büyümeye katkı sağladığı 

belirtilerek, buna ek olarak, özel tüketimi desteklemek, 

reel sektöre finansal destek sağlamak ve yatırımı teşvik 

etmek amacıyla bazı teşvikler açıklandığı ifade edilmiştir. 

Büyümeyi destekleyici bu adımların kamu bütçesinde 

oluşturabileceği bozulmaları önlemek amacıyla da alınan 

tedbirler, büyümeye ilişkin veriler ve değerlendirmeler 

ile önümüzdeki yıllara ilişkin tahminler yine bu raporda 

kamuoyu ile paylaşılmıştır.

Konut Piyasası

Türkiye ekonomisinin geniş bir dilimini oluşturan konut 

piyasası ile ilgili değerlendirmelerin yer aldığı bu raporda, 

Türkiye ekonomisinde görülen yavaşlamanın konut piyasası 

gelişmelerinde de görüldüğüne dikkat çekilmiştir. KTürkiye 

Cumhuriyet Merkez Bankası tarafından yayınlanan konut 

fiyat endeksine göre Türkiye’deki konut piyasası incelenmiş, 

konuttaki fiyat değişimleri analiz edilmiştir. 

Enflasyon ve Devalüasyon

Bu raporda TÜİK tarafından açıklanan enflasyon rakamları 

incelenmiştir. Merkez Bankası’nın para politikalarının da 

değerlendirildiği raporda  mali politikalara ilişkin önerilerde 

ve piyasalarla ilgili tahminlerde bulunulmuştur.

Emek Piyasası

Türkiye’de işsizlik oranında son dönemde katılık ve 

bozulmalar bu raporda analiz ile değerlendirilmiştir. 2012 

yılından itibaren yavaş bir tempoda artan işsizlik oranının 

2016 yılı ikinci yarısında belirgin bir sıçrama yaptığına dikkat 

çeken raporda işsizlikteki bu artışın son dönemde yaşanan 

işgücü piyasası gelişmeleriyle yakından ilgisi olduğu 

belirtildi. Raporda işsizliğin son dönemdeki gelişmelerden 

bağımsız olarak da artma eğiliminde olduğunu belirtildi.
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İstihdam-İşgücü Gelişimi (2010-2016)

Ar-Ge birimince yapılan çalışmada, 2010-2016 yılları arasında İstihdam-İşgücü Gelişimi mercek altına alındı. Çalışmada, 
istihdamın ve işgücünün benzer bir oranda arttığı gözlemlenirken, nüfusun da 53 bin dolaylarından 60 bine yakın seviyelere 
geldiği gözlemleniyor.

İşgücüne Katılım (2010-2016)

İşgücüne katılım temasıyla yapılan çalışmada ise, 2010 yılından itibaren 2016’ya dek hem işgücüne katılım hem de istihdam 
oranının kademeli bir artış gösterdiği izleniyor.
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Yıllara Göre Sağlık Personel Sayıları (2002-2015)

2002 yılından 2015 yılına kadarlık dilimde yapılan araştırmada, Diğer personel ve hizmet alımının en fazla artış gösteren alım 
olduğu belirtildi. Grafikte Diğer personel ve hizmet alımını, hemşire ve diğer sağlık personeli izliyor. Ebe ve eczacı alımlarında 
ise ilk dönemdeki küçük artış, diğer yıllarda durağanlaşmış.

Yıllara Göre Hekim Sayıları (2002-2015)
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100.000 Kişiye Düşen Toplam Hekim Sayısının Uluslararası Karşılaştırması

Bu çalışmada ise 100 bin kişiye düşen hekim sayısının uluslararası karşılaştırılması gerçekleştirildi. Bulgulara göre Türkiye, 
bu istatistiklerle dünya ve Orta-Üst Gelir Grubu ülkelerin üstünde yer alırken, Üst Gelir Grubu, Avrupa Birliği ve DSÖ Avrupa 
Bölgesi’nin altında konumlanıyor.

Kademelere Göre Öğrenci Başına Yapılan Harcama (TL) (2006-2015)

“Kademelere Göre Öğrenci Başına Yapılan Harcama” başlıklı çalışmada da 2006 yılından itibaren, 2015 yılına kadarlık bir 
dilimde en mühim konuların başında gelen eğitimde öğrenci başına yapılan harcamalar masaya yatırıldı.
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Türkiye’de Cami ve İmam Sayıları (2005-2015)

2005-2015 yılları arasında yapılan diğer bir çalışmada ise Türkiye’de Cami ve İmam Sayıları incelendi. Cami sayısının daha 
durağan bir artış gösterdiğinin bulgulandığı araştırmada, personel sayısının daha fazla artış gösterdiği ve bu artışın 2014 
yılında en yüksek seviyelere geldiği kaydedliyor.

Kademelere Göre Derslik ve Şube Sayısı (2006-2015)
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Konya Valisi Erol ve Büyükşehir Belediye Başkanı 
Akyürek`e Ziyaret

28 Nisan 2015

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Hak-İş Genel 
Başkanı Mahmut Arslan ile birlikte, 1 Mayıs kut-lamaları 
öncesi Konya Valisi Muammer Erol ve Büyükşehir Belediye 
Başkanı Tahir Akyürek’i ziyaret etti.

Ziyaretlerde konuşan Genel Başkan Ali Yalçın, “1 Mayıs’ta, 
daha özgür, daha müreffeh, daha demokratik bir Türkiye 
için alanlarda olacağız ve bütün dünyaya taleplerimizi 
Konya’dan haykıracağız. 1 Mayıs, emek, dayanışma ve 
kardeşlik günüdür. Biz kardeşlik, barış, hak ve emek için 
buradayız. Kutlamalarımıza sizi de davet ediyoruz” dedi.

Büyükşehir Belediye Başkanı Tahir Akyürek ise, 1 Mayıs’ın 
hayırlara vesile olmasını dileyerek, kardeşliğin ön plana 
çıktığı, ‘Emek ve Dayanışma Günü’nün ismine yakışır bir 
şekilde geçmesini beklediğini kaydetti.

Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı Günay Kaya, Hak-
İş Genel Sekreteri Osman Yıldız, Necmettin Erbakan 
Üniversitesi Rektörü Prof. Dr. Muzaffer Şeker ve 
Memur-Sen Konya İl Temsilciliği yöneticilerinin de hazır 
bulunduğu ziyaretlerde, Vali Erol ve Büyükşehir Belediye 
Başkanı Akyürek’e 1 Mayıs bildirisi ve Mehmet Akif İnan 
kitap seti hediye edildi.

Kumbuzoğlu`ndan Memur-Sen`e Ziyaret

5 Mayıs 2015

Devlet Personel Başkanı Mehmet Ali Kumbuzoğlu, 5. Olağan 
Genel Kurulu sonrası Genel Başkanlığa seçilen Ali Yalçın’a 
hayırlı olsun ziyaretinde bulundu. Ziyarette konuşan 
Devlet Personel Baş-kanı Mehmet Ali Kumbuzoğlu, “ 
Memur-Sen, bizim için çok özel ve anlamlı bir yeri olan 
Türki-ye’nin en büyük memur konfederasyonudur. Ülke 
ve dünya meselelerinde söyleyecek sözü olan Memur-
Sen’in çalışmalarını yakından takip ediyoruz” dedi. 
Genel Başkan Yalçın’a hayırlı olsun dileklerini i leten 
Kumbuzoğlu, Devlet Personel Başkanlığının çalışmalarını 
içeren bir kitap seti takdim etti.

Ziyaretten duyduğu memnuniyeti dile getiren Genel 
Başkan Ali Yalçın ise, Kumbuzoğlu’na, kamu personel 
rejimine il işkin yaptıkları çalışmalar ve memuriyet 
sahasındaki katkılarından dolayı te-şekkür etti. Yalçın 
ayrıca, yeni dönemde de sistemin yenilenmesi ve 
güncellenmesi adına atıla-cak adımlarda sorumluluk 
alacaklarını dile getirdi.

ZİYARET VE KABULLER
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Erdem’den Memur-Sen’e Hayırlı Olsun Ziyareti

5 Mayıs 2015

Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı Müsteşarı Ahmet 

Erdem, Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın’ı ziyaret etti. 

5. Olağan Genel Kurulu sonrası Genel Başkanlığa seçilen 

Ali Yalçın’a hayırlı olsun ziyaretinde bulunan Çalışma 

ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı Müsteşarı Ahmet Erdem, 

Yalçın’a yeni görevinde başarılar diledi. Memur-Sen Genel 

Başkanı Yalçın ve Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı 

Müsteşarı Erdem bir süre sohbet etti. Ziyarette kamu 

görevlilerinin mali, sosyal, özlük haklarının geliştirilmesi 

konularında da görüş alışverişinde bulunuldu.

Ziyarette Memur-Sen Genel Başkan Vekili Metin Memiş, 

Memur-Sen Genel Başkan Yardımcıları Günay Kaya, Hacı 

Bayram Tonbul ve Mehmet Emin Esen’de hazır bulundu.

SGK Başkanı İlhan`dan Memur-Sen`e Ziyaret

15 Mayıs 2015

SGK Başkanı Yadigar Gökalp İlhan ile Genel Başkan 

Yardımcısı Cevdet Ceylan ve beraberindeki heyet, Sosyal 

Güvenlik Haftası etkinlikleri kapsamında Memur-Sen’i 

ziyaret ederek, Memur-Sen Genel Baş-kanı Ali Yalçın’a 

hayırlı olsun temennilerini i lettiler. 

Sosyal Güvenlik Haftası etkinlikleri kapsamında Memur-

Sen’i ziyaret ettiklerini belirten İlhan, “Bu etkinlikler 

kapsamında çeşitli ziyaretlerde bulunduk. Sosyal 

Güvenlik, Türkiye’de, beşikteki çocuğa kadar herkesi 

ilgilendiren bir alandır. Biz de bu alandaki kapsamlı 

çalışmalarımızla, Sosyal Güvenliğin önemine dikkat 

çekiyoruz” ifadelerini kullandı. 

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın ise ziyaretten 

duyduğu memnuniyeti dile getirdi. “Sosyal Güvenlik 

alanındaki gelişmelerden memnuniyet duyuyoruz” 

diyen Yalçın, “Biz Memur-Sen olarak Türkiye’nin en 

büyük Kamu Çalışanları Konfederasyonuyuz ve buradaki 

temel talebimiz kadrolu istihdamın artırılarak, mevcut 

talebin karşılanmasıdır. Buradaki çalışmalarda da ortak 

iradeyle mevcut sorunların üstesinden gelinebileceğini 

düşünüyoruz” dedi. 
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Hisarcıklıoğlu’ndan Memur-Sen’e Ziyaret

20 Mayıs 2015

TOBB Başkanı M. Rifat Hisarcıklıoğlu, Memur-Sen Genel 

Başkanı Ali Yalçın’ı ziyaret etti. 5. Olağan Ge-nel Kurulu 

sonrası Genel Başkanlığa seçilen Ali Yalçın’a hayırlı olsun 

ziyaretinde bulunan Türkiye Oda-lar ve Borsalar Birliği 

Başkanı M. Rifat Hisarcıklıoğlu, Yalçın’a yeni görevinde 

başarılar diledi. Memur-Sen Genel Başkanı Yalçın ve 

TOBB Başkanı Hisarcıklıoğlu bir süre sohbet etti. 

Ziyarette Hisarcıklıoğlu, Memur-Sen’in çalışmalarını 

yakından takip ettiklerini, daha refah, istikrarlı ve barış 

içindeki bir Türkiye için Memur-Sen’e büyük görevler 

düştüğünü söyledi. 

Ziyaretten duyduğu memnuniyeti dile getiren Genel 

Başkan Ali Yalçın ise, Memur-Sen’in çalışmaları hakkında 

TOBB Başkanı Hisarcıklıoğlu’nu bilgilendirdi.  Ziyarette 

Genel Başkan Yardımcılarımız Günay Kaya, Mehmet Bay 

raktutar, Hacı Bayram Tonbul ve Mehmet Emin Esen de 

hazır bulundu.

Talepler Bakan Çelik`e Sunuldu

19 Mayıs 2015

Memur-Sen Yönetimi Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanı 

Faruk Çelik’i ziyaret etti. Çalışma ve Sos-yal Güvenlik 

Bakanlığı ’nda gerçekleşen görüşmede kamu görevlilerinin 

mali, sosyal, özlük hakla-rının geliştirilmesi konularında 

Memur-Sen’in talepleri ele alındı. Memur-Sen Genel 

Başkanı Ali Yalçın’ın yanı sıra Genel Başkan Yardımcıları 

Günay Kaya, Mehmet Bayraktutar, Hacı Bayram Ton-bul, 

Mehmet Emin Esen ve Levent Uslu’nun da hazır bulunduğu 

görüşmede talep dosyası da su-nuldu. 

Görüşme de Yalçın, Toplu Sözleşme ve Kamu Personel 

Danışma Kurulunda görüşülen ve üzerinde uzlaşma 

sağlanan konular ve kamu görevlilerinin haklı beklentisi 

doğrultusunda Memur-Sen tara-fından gündeme 

taşınan konularla ilgili yasal düzenlemelerin ivedilikle 

hazırlanarak yürürlüğe konmasını da istedi.

Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanı Faruk Çelik, 

görüşmede ifade edilen konu ve taleplerle ilgili olarak 

çalışma yürüttüklerini söyledi.
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Recai Kutan`dan Ziyaret

29 Mayıs 2015

Ekonomik ve Sosyal Araştırmalar Merkezi (ESAM) Başkanı 
Recai Kutan, beraberindeki heyetle birlikte Genel Başkan 
Ali Yalçın’a nezaket ziyaretinde bulundu.

Ziyaretten duyduğu memnuniyeti dile getiren Ali 
Yalçın, ESAM’ın çalışmalarını yakından takip ettiklerini 
belirterek, ESAM’ın ülkemiz ve ümmet için önemli bir 
kuruluş olduğunu söyledi.

Uluslararası çalışmaları önemsediklerini, medeniyet 
havzamızdaki emek örgütleriyle bir hareket oluşturmak 
istediklerini kaydeden Yalçın, “Bu bağlamda yakın 
zamanda Arnavutluk, Makedonya ve Kosova’da bir 
program yapacağız. Çeşitli sivil toplum kuru-luşu 
temsilcileri, sendika yöneticileri ve devlet yetkili leriyle 
bir dizi görüşme gerçekleştireceğiz” dedi.

Recai Kutan, ESAM’ın çalışmalarına değinerek, Ermeni 
Meselesi Sempozyumu, Ulus-lararası D-8 Üniversitesi 
ve ümmete yönelik yurt dışı faaliyetleri hakkında bilgi 
verdi.

Kosova Heyeti’nden Memur-Sen`e Ziyaret

15 Haziran 2015

Kosova Mamuşa Gönül Eli Yardımlaşma Derneği Başkanı 

Buyar Morina ve beraberindeki heyet Memur-Sen’e iade-i 

ziyarette bulundu. 

Memur-Sen Genel Başkan Yardımcıları Hacı Bayram 

Tonbul, Mehmet Emin Esen ile SGK Yönetim Kurulu üyesi 

Halit Ortaköy ’ün karşıladığı heyetle Kosova, Türkiye ve 

dünya gündemine dair değerlendirilmelerde yapıldı. 

Ziyarette konuşan Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı 

Hacı Bayram Tonbul, heyetin ziyaretinden duyduğu 

mutluluğu dile getirerek “Kosova’nın en güzel 

beldelerinden olan Mamuşa’nın siz değerli temsilcilerini 

ağırlamaktan onur duyuyoruz. Memur-Sen olarak Balkan 

ülkelerindeki soydaş-larımızı Osmanlı ’nın emaneti olarak 

görüyor ve önemsiyoruz. Memur-Sen olarak sizlere tüm 

imkanlarımızla destek vereceğimizin sözünü veriyoruz 

ve tekrar hoş geldiniz diyorum” dedi. 

Mamuşa Gönül Eli Yardımlaşma Derneği yönetiminden 

Haşim Morina, Erol Morina ve Rumeli Yardımlaşma 

Derneği yönetim kurulu üyesi Ercan Morina katıldı. 
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AGD ve Yerli Düşünce Derneği’nden Memur-
Sen’e Ziyaret

19 Haziran 2015

Anadolu Gençlik Derneği Genel Başkanı Salih Turhan, Yerli 

Düşünce Derneği Onursal Genel Başkanı Yalçın Topçu ve 

Genel Başkan Metin Gündoğdu, Memur-Sen Genel Başkanı 

Ali Yalçın’ı makamında ziyaret etti. AGD’nin yaptığı 

çalışmalar hakkında Genel Başkan Yalçın’ı bilgilendiren 

Turhan, dünya mazlumlarına sahip çıkılmasında Memur-

Sen ile aynı hedefe yürüdüklerinin altını çizdi.

Memur-Sen Genel Başkanı Yalçın, daha sonra Yerli 

Düşünce Derneği Onursal Genel Başkanı Yalçın Topçu, 

Genel Başkan Metin Gündoğdu ve Yönetimini makamında 

kabul etti. Ziyarette Topçu, Me-mur-Sen’in çalışmalarını 

yakından takip ettiklerini, daha refah, istikrarlı ve barış 

içindeki bir Türkiye için Memur-Sen’e büyük görevler 

düştüğünü söyledi.

Aksu ve Balcı’dan Memur-Sen’e Ziyaret

23 Haziran 2015

Eski Memur-Sen ve Sağlık-Sen Genel Başkanı Ahmet Aksu 

ile Ankara Büyükşehir Belediyesi Genel Sekreteri Doç. Dr. 

Asım Balcı, Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın’a hayırlı 

olsun ziyaretinde bu-lundu. Ziyaretlerden duyduğu 

memnuniyeti dile getiren Yalçın, Ahmet Aksu ve Asım 

Balcı ’ya teşekkür etti. 

Samimi bir havada geçen ziyaretlerde, Memur-Sen Genel 

Başkan Yardımcıları Günay Kaya, Hacı Bayram Tonbul ve 

Mehmet Emin Esen de hazır bulundu.

Yalçın`dan Çalık`a Ziyaret

23 Temmuz 2015

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın ve Genel Başkan 

Yardımcısı Hacı Bayram Tonbul, AK Parti Halkla 

İl işkilerden Sorumlu Genel Başkan Yardımcısı ve Malatya 

Milletvekili Öznur Çalık’a nezaket ziyaretinde bulunarak 

gündeme ilişkin istişarelerde bulundu. 

Ziyaretten duyduğu memnuniyeti dile getiren Çalık, 

Memur-Sen’in çalışmaları hakkında Genel Başkanı Ali 

Yalçın’dan bilgi aldı.

Yaklaşık 850 bin üyesi bulunan, 11 hizmet kolunda 

yetkili olan Memur-Sen Konfederasyonu’nun, kurulduğu 

günden bu yana insan hak ve özgürlüklerinin gelişmesi 

için gayret sarf ettiğini söyle-yen Çalık, Memur-Sen’in 

çalışmalarını yakından takip ettiğini belirtti.

Esen`den Star Medya`ya Geçmiş Olsun 

Ziyareti

24 Temmuz 2015

Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı Mehmet Emin 

Esen, 24 TV Ankara Temsilcisi Yaşar Taşkın Koç ve Star 

Gazetesi Haber Müdürü Lütfi Kaplan’ı ziyaret ederek, 

STAR Medya Grubuna yapılan hain saldırıyı kınadı, geçmiş 

olsun dileklerini i letti. 
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24 TV ve Star Gazetesi ziyaretlerinde konuşan Esen, STAR 
Medya’nın hedef alınmasını, topyekün mil-letin haber 
alma özgürlüğüne yapılan saldırı olarak nitelendirdi. 
Esen, “Terör örgütlerinin hain plan-larını şiddetle 
kınıyorum... Halkın haber alma ve gerçekleri öğrenme 
hakkı için görev yapan gazeteci-lerin hedef alınması 
kabul edilemez. Bu hain terör planı herkesçe amasız, 
fakatsız ve ancaksız topye-kün kınanmalıdır” dedi. 

Star Medya Grubu çalışanlarına geçmiş olsun dileklerini 
i leten Esen, “Terörü besleyen ve yönlendi-ren kirli 
odakları lanetliyorum” ifadelerini kullandı.

Memur-Sen’den Gündoğdu`ya Hayırlı Olsun 
Ziyareti

28 Temmuz 2015

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Genel Başkan 

Yardımcıları Günay Kaya, Hacı Bayram Tonbul, Mehmet 

Bayraktutar, Levent Uslu ve Mehmet Emin Esen, 

TBMM İdari Amirliği görevine getirilen Memur-Sen 

Onursal Başkanı ve AK Parti Ankara Milletvekili Ahmet 

Gündoğdu’yu meclisteki ma-kamında ziyaret etti.

Gündoğdu’ya yeni görevinin hayırlı olmasını diyen Yalçın, 

Gündoğdu’nun Memur-Sen ailesine kazandırdıklarının 

çok büyük olduğunu belirterek, kendilerinin de bu yolda 

yeni kazanımlar için çalışmaya devam ettiklerini belirtti. 

Memur-Sen’den Bakan Güllüce’ye Ziyaret

28 Temmuz 2015

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın ve Bayındır Memur-
Sen Genel Başkanı Soner Can Tufanoğlu, Çevre ve 
Şehircilik Bakanı İdris Güllüce’yi makamında ziyaret etti. 

Gündeme ilişkin değerlendirmelerin yapıldığı ziyarette 
konuşan Yalçın, yaşanan son olayların üzüntü verici ol-
duğunu belirterek, “Milletin birlik ve beraberliğini hedef 
alan bu olayların bir an önce son bulmasını temenni edi-
yoruz” dedi. 

İdris Güllüce ise ziyaretten memnuniyet duyduğunu be-
l irterek Ali Yalçın ve Soner Can Tufanoğlu’na teşekkür-
lerini i letti.

Memur-Sen’den Çalık ve Nebati’ye Ziyaret

10 Ağustos 2015

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Genel Başkan Vekili 
Metin Memiş ve Genel Başkan Yardımcısı Hacı Bayram 
Tonbul, AK Parti Halkla İl işkilerden Sorumlu Genel Başkan 
Yardımcısı Öznur Çalık ile Mali ve İdari İşlerden Sorumlu 
Başkan Yardımcısı Nureddin Nebati ’yi ziyaret etti.

Ziyarette konuşan Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, 
3.2 milyon memur ile 1.9 milyon memur emeklisini 
doğrudan ilgilendiren Toplu Sözleşme görüşmelerinde 
memurların çıkarına olmayan hiçbir maddeye imza 
atmayacaklarını belirterek, “Me-mur-Sen olarak, masaya 
dünya ve Türkiye gerçekleriyle örtüşen reel tekliflerle 
oturduk. Tekliflerimizin masada kazanıma dönüşmesini 
bekliyoruz” dedi.

Yaklaşık 850 bin üyesi bulunan, 11 hizmet kolunda 
yetkili olan Memur-Sen Konfederasyonu’nun, kurulduğu 
günden bu yana insan hak ve özgürlüklerinin gelişmesi 
için gayret sarf ettiğini söyleyen Çalık, Memur-Sen’in 
çalışmalarını yakından takip ettiğini belirtti.



ZİYARET VE KABULLER

576 577

Memur-Sen Yönetimi Başbakan Davutoğlu 
ile Görüştü

12 Ağustos 2015

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın ve Memur-Sen 
Yönetimi Başbakan Ahmet Davutoğlu ile bir araya geldi. 
Çankaya Köşkü’nde gerçekleşen görüşmede Memur-
Sen Genel Başkan Ali Yalçın, Genel Başkan Vekili Metin 
Memiş, Genel Başkan Yardımcıları Günay Kaya, Mehmet 
Bayraktutar, Hacı Bayram Tonbul, Mehmet Emin Esen, 
Levent Uslu yer aldı. 

Basına kapalı olarak yaklaşık 1 saat süren görüşmede 
Toplu Sözleşme süreci değerlendiril irken, Memur-Sen 
Genel Başkanı Ali Yalçın, Toplu Sözleşme süreci hakkında 
Başbakan Davutoğlu’nu bilgilendirdi, tekliflerini anlattı. 
Oldukça olumlu geçen görüşmede Yalçın, Memur-Sen 
tekliflerini içeren dosyayı da Başbakan Davutoğlu’na 
sundu. 

Görüşmede, Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanı Faruk 
Çelik ve AK Parti Genel Başkan Yardımcısı Öznur Çalık 
da hazır bulundu.

Yalçın`dan Bakan İslam’a Ziyaret

26 Ağustos 2015

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın ve Genel Başkan 

Vekili Metin Memiş, Aile ve Sosyal Politikalar Bakanı 

Doç. Dr. Ayşenur İslam`ı ziyaret etti. Samimi bir havada 

geçen ziyarette konuşan Memur-Sen Genel Başkanı Ali 

Yalçın, Memur-Sen`in 3. Dönem Toplu Sözleşme’de elde 

ettiği kazanımları anlattı. Yalçın, Memur-Sen`in 850 bin 

üyesiyle Türkiye`nin en büyük Konfederasyonu olduğunu, 

Toplu Sözleşme sürecinin kamu görevlileri adına kapsamlı 

ve bol kazanımlı bir sözleşme ile sonuçlandığını söyledi. 

Ziyaretten duyduğu memnuniyeti dile getiren Bakan 

Ayşenur İslam ise, Memur-Sen heyetine teşekkür etti.

Yalçın’dan Bakan Erdem`e Hayırlı Olsun 
Ziyareti

2 Eylül 2015

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın ve Memur-Sen 

Genel Başkan Yardımcısı Günay Kaya beraber Çalışma 

ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı görevine getirilen Ahmet 

Erdem’e ‘Hayırlı Olsun’ ziyaretinde bulundu. Yalçın, yeni 

görevinde Erdem`e başarılar diledi. Çalışma ve Sosyal 

Güvenlik Bakanı Ahmet Erdem de ziyaretten duyduğu 

memnuniyeti dile getirerek, teşekkürlerini i letti.
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bu bilinçle hareket etmesi gerektiğini söyledi, Salah, 

“Memur-Sen, duruşuyla, yardımlarıyla ve hak-adalet 

mücadelesiyle İslami camiada da tanınıyor. Bunun 

için Memur-Sen’e teşekkür ederim” dedi. Genel Başkan 

Ali Yalçın ise, ziyaretten duyduğu memnuniyeti dile 

getirerek, Filistin İslami Hareketi hakkında Raid 

Salah`tan bilgi aldı.  Yalçın, Filistin`de yaşanan İsrail 

ablukasının biran önce sonlandırılması gerektiğini 

söyledi. Son yaşanan olayların İsrail mezaliminin açık bir 

göstergesi olduğunu belirten Yalçın, terör devleti İsrail` in 

Filistinlilere uyguladığı zalim yaptırımların derhal son 

bulması gerektiğini söyledi. Ziyarette Memur-Sen Genel 

Başkan Yardımcıları Mehmet Bayraktutar, Günay Kaya ve 

Mehmet Emin Esen de hazır bulundu.

Ziyaretin ardından Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, 

Filistin İslami Hareketi Lideri Raid Salah`a Mehmet Akif 

İnan seti hediye etti. 

Yalçın’dan Bakan Topçu’ya Hayırlı Olsun 
Ziyareti

10 Eylül 2015

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın ve Kültür Memur-Sen 

Genel Başkanı Mecit Erdoğan Kültür ve Turizm Bakanı 

Yalçın Topçu`ya hayırlı olsun ziyaretinde bulundu. Bakan 

Topçu`ya yeni görevinde başarılar dileyen Yalçın, son 

günlerde yaşanan terör olaylarının milletimizi derinden 

üzdüğünü belirterek, terörün her türlüsüne ortak  tavır 

almanın gereklil iğini vurguladı.

Bakan Topçu ise ziyaretten duyduğu memnuniyeti 

dile getirerek Memur-Sen`in teröre karşı sivil toplum 

kuruluşu olarak aldığı tavrı çok önemsediklerini, 

toplumsal barış için bütün STK`ların bu bilinçle hareket 

etmesi gerektiğini söyledi.

Filistin İslami Hareketi Lideri Salah’tan 
Memur-Sen’e Ziyaret

14 Eylül 2015

Filistin İslami Hareketi Lideri Raid Salah ve beraberindeki 

heyet Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın`ı makamında 

ziyaret ederek çeşitli konularda fikir alışverişinde 

bulundu.

Memur-Sen’i mazlum ve mağdurlara yaptığı yardım 

faaliyetlerinden ötürü tebrik eden Salah, her kuruluşun 
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Erbakan’dan Ali Yalçın’a Ziyaret

16 Eylül 2015

Necmettin Erbakan Vakfı Genel Başkanı Fatih Erbakan 

ile beraberindeki heyet, Memur-Sen Genel Başkanı 

Ali Yalçın’ı makamında ziyaret etti. Gündeme ilişkin 

istişarelerin yapıldığı ziyarette Fatih Erbakan, Memur-

Sen’i sivil toplum hayatına yaptığı katkılardan ötürü 

tebrik etti, başarılarının devamı diledi. Memur-Sen Genel 

Başkanı Ali Yalçın ise ziyaretten duyduğu memnuniyeti 

dile getirerek Necmettin Erbakan Vakfı Genel Başkanı 

Fatih Erbakan’a teşekkürlerini i letti.

Ziyarette Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı Mehmet 

Emin Esen, Eğitim-Bir-Sen Genel Başkan Vekili Latif Selvi 

ve Genç Memur-Sen Genel Başkanı Eyüp Beyhan hazır 

bulundu. Ziyaretin sonunda Memur-Sen Genel Başkanı Ali 

Yalçın, Fatih Erbakan`a Akif İnan Seti hediye etti. 

Yalçın İle Bakan Altınok Bir Araya Geldi

28 Eylül 2015

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın ve Genel Başkan 

Yardımcısı Mehmet Emin Esen, İçişleri Bakanı Selami 

Altınok’u ziyaret etti. Yalçın, Altınok’un İçişleri Bakanı 

olmasından duyduğu memnuniyeti dile getirerek, ülke ve 

milletin menfaati için yapacağı çalışmalarda başarılar 

diledi.

Genel Başkan Yalçın, Toplu Sözleşme`de imza altına alınan 

Cuma namazıyla ilgili kazanıma yönelik olarak İçişleri 

Bakanlığı ’ndan 1 Ocak 2016 beklenmeden, demokratik 

hukuk devletinin ve özgürlükçü yönetim anlayışının bir 

göstergesi olarak 81 il valil iğini bağlayacak şekilde Cuma 

günleri öğle arası izin süresinin Cuma namazı vaktini 

de içine alacak şekilde belirlenmesi için bir genelgenin 

çıkarılmasının uygun olacağı görüşünü ve bu yöndeki 

beklentiyi Bakan Selami Altınok’a iletti.

İçişleri Bakanı Altınok Türkiye’de huzurun devam etmesi 

için sivil toplum örgütlerine büyük görev düştüğünü 

söyledi. Bakan Altınok, Memur-Sen’in Türkiye’de huzurun 

ve kardeşlik duygusunun genişlemesi için büyük gayret 

gösterdiğini altını çizdi.

Dünya ve Türkiye gündeminin de değerlendirildiği 

görüşmede Genel Başkan Yalçın, İçişleri Altınok’a Mehmet 

Akif İnan kitapları setini hediye etti.
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Recai Kutan’dan Yalçın’a Tebrik Ziyareti

3 Ekim 2015

Ekonomik ve Sosyal Araştırmalar Merkezi Başkanı 

(ESAM) Recai Kutan ve yönetim kurulu üyeleri, imzalanan 

3. Dönem toplu sözleşmesinden dolayı Memur-Sen 

Genel Başkanı Ali Yalçın’a tebrik ziyaretinde bulundu. 

Ziyaretten duyduğu memnuniyeti dile getiren Yalçın, 

ESAM`ın ekonomik, sosyal ve eğitim alanında yaptığı 

bilimsel çalışmalarla ülkemize katma değer sağlayan 

önemli sivil toplum kuruluşlarından birisi olduğunu 

ifade etti. ESAM’ın milli ve manevi değerler konusunda 

ortaya koyduğu duruşun Memur-Sen ve Eğitim-Bir-

Sen`in anlayışı ve beklentisiyle örtüştüğünü dile getiren 

Yalçın, “Memur-Sen`in kurulduğu günden bugüne kadar 

Türkiye’nin demokratikleşmesi adına büyük hizmetler 

yapmış bundan sonrada aynı azim ve kararlıl ıkla 

yapacaktır” diye konuştu.

Recai Kutan ise 3. Dönem toplu sözleşme sürecini 

yakından takip ettiklerini belirterek, sonucu takdir 

ettiklerini ifade etti. Kamu çalışanlarının bu toplu 

sözleşmede yaşadığı memnuniyeti daha önce Rahmetli 

Erbakan Hocamızın zamanında yaşadığını hatırlatan 

Kutan, Memur-Sen`in göstermiş olduğu kararlı mücadelen 

dolayı Yalçın’ı tebrik etti. Memur-Sen Genel Başkanı Ali 

Yalçın, Kutan`a Eğitim ve Ahlâk Şûrası Kitabı, Erol Battal 

kitap seti ve Eğitim-Bir-Sen yayınlarını takdim etti..

Cumhurbaşkanı Erdoğan Memur-Sen 
Yönetimini Kabul Etti

15 Ekim 2015

Cumhurbaşkanı Recep Tayyip Erdoğan, Memur-

Sen Genel Başkanı Ali Yalçın ile Yönetim Kurulu 

Üyelerini Cumhurbaşkanlığı Külliyesi ’nde kabul etti. 

Cumhurbaşkanlığı Külliyesi ’nde gerçekleştirilen kabulde 

Cumhurbaşkanı Recep Tayyip Erdoğan, Memur-Sen Genel 

Başkanı Ali Yalçın`la görüştü. Kabulde gündeme ilişkin 

değerlendirmeler yapıldı. Kabulde; Memur-Sen Genel 

Başkan Vekili Metin Memiş, Memur-Sen Genel Başkan 

Yardımcıları; Günay Kaya, Mehmet Bayraktutar, Mehmet 

Emin Esen Hacı Bayram Tonbul ve Levent Uslu da hazır 

bulundu.

Yalçın, Bakan İpek ile Bir Araya Geldi

11 Kasım 2015

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın ve Büro-Memur-Sen 
Genel Başkan V. Mehmet Hadi Erdoğmuş Adalet Bakanı 
Kenan İpek’i ziyaret etti.

Adalet Bakanlığı`nda gerçekleşen görüşmede kamu 
çalışanlarının sorunları Bakan İpek`e iletildi. Ziyarette 
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Hür Dava Partisi (Hüda-Par) Genel Sekreteri Mehmet 
Yavuz ise, toplumun beklentilerini karşılayacak bir 
anayasaya ihtiyaç olduğunu ifade ederek, şunları 
söyledi: “Devlet içine sızmış karanlık yapılarla mücadele, 
gelir dengesindeki eşitsizlik ve adaletsizlikler, adalet 
ve hukukta yaşanan hak ihlalleri ve mağduriyetler, 
toplumsal ahlaki ve manevi çözülmeler, bütün kesimleri 
kucaklayacak, toplumun beklentilerini karşılayacak bir 
anayasaya ihtiyaç olduğunu ortaya koymaktadır. Bütün 
bunları çözmek çok kolay değil ancak geniş zeminli 
istişare ortamıyla bu sorunları çözebiliriz.”

ESDER’in faaliyetleri hakkında bilgi veren Mahmut 
Çelikus, “Memur-Sen`in imzaladığı toplu sözleşme 
sürecini yakından takip ettik. Bu başarılı toplu 
sözleşmeden dolayı sizleri tebrik ediyorum. Bu toplu 
sözleşme ile sadece kamu çalışanları değil, esnafımız da 
kazanmıştır.” dedi. 

konuşan Yalçın, Memur-Sen`in sorumlu sendikacılık 
anlayışı i le hareket ettiğini, özelde bütün kamu 
çalışanlarının, genelde ise dünya mazlumlarının sesi 
ve savunucusu olduğunu ifade etti. Ziyaretten duyduğu 
memnuniyeti dile getiren Bakan İpek ise, Memur-Sen`e 
yaptığı çalışmalardan ötürü teşekkür etti. 

Ziyarette Büro Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı 
Mustafa Mengütaycı da hazır bulundu.

Hüda-Par ve ESDER temsilcilerinden 
Yalçın’a Ziyaret

11 Kasım 2015

Hür Dava Partisi (Hüda-Par) Genel Sekreteri Mehmet 
Yavuz ve Esnaf ve Sanatkârlar Derneği Genel Başkanı 
(ESDER) Mahmut Çelikus, Memur-Sen Genel Başkanı Ali 
Yalçın’ı ziyaret etti. Ziyaretlerden duyduğu memnuniyeti 
dile getiren Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, 6-8 
Ekim olaylarına değinerek, “O süreçte Türkiye küresel 
bir saldırıya maruz bırakılmıştır. Beyaz Türkleri 
şikâyet edenler Beyaz Kürtlüğe soyunarak mütedeyyin 
insanları katletmiştir. 6-8 Ekim olayları, Türkiye`yi 
istikrarsızlaştırmak için yapılan bir darbe girişimidir. 
Türkiye’den bir Suriye çıkarılmak istenmiştir. Türkiye’de 
bir yönetim boşluğu varmış gibi gösterilmek istenmiştir. 
6-8 Ekim olayları, Yasin Börü’yü alçakça katledecek kadar 
vicdansızlaşan taşeron örgütlerinin oyunudur.” dedi.

Memur-Sen’den, TBMM’de Bir Dizi Ziyaret

26 Kasım 2015

Memur-Sen Yönetimi TBMM`de bir dizi ziyarette 

bulundu. Memur-Sen Yönetim Kurulu ziyarette, AK 

Parti Milletvekili ,  Memur-Sen Onursal Başkanı Ahmet 

Gündoğdu, AK Parti Milletvekili ,  Hak-İş Onursal Başkanı 

Salim Uslu, AK Parti Grup Başkan Vekili Coşkun Çakır ve 

AK Parti Milletvekilleri Halil Etyemez, Mahmut Kaçar, Celil 
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Göçer, Nazım Maviş ile Ali Cumhur Taşkın’ı makamlarında 
ziyaret ederek hayırlı olsun temennisinde bulundu.

Ziyaretlerde konuşan Yalçın, “26. Dönem Milletvekili 
seçiminde tekrar Meclis`e girmeniz bizleri mutlu etti. 
Yeni dönemde Türkiye`nin daha da normalleşmesi, 
demokratikleşmesi ve kamu çalışanlarının haklarının 
korunması noktasında Meclis`te yapılacak çalışmalarına 
katkı sunacak olmanız ülkemiz adına önem arz 
etmektedir. Bizim beklentimiz, seçim vaatlerinin bir an 
önce yerine getirilmesidir” dedi.

Ziyarette, Memur-Sen Genel Başkan Yardımcıları, Günay 
Kaya, Mehmet Bayraktutar ve Mehmet Emin Esen de hazır 
bulundu.

Memur-Sen’den Bakan Soylu’ya Hayırlı 
Olsun Ziyareti

2 Aralık 2015

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Memur-Sen Genel 
Başkan Yardımcısı Mehmet Emin Esen, Büro Memur-Sen 
Genel Başkan V. Mehmet Hadi Erdoğmuş, Çalışma ve 
Sosyal Güvenlik Bakanı Süleyman Soylu’ya hayırlı olsun 
ziyaretinde bulundu.

Ziyarette Memur-Sen’in taleplerinin yer aldığı dosyayı 
Bakan Soylu’ya ileten Memur-Sen Genel Başkanı Ali 
Yalçın, Toplu Sözleşme kazanımlarının ve taleplerin 
hayata geçirilmesini beklediklerini belirterek, “Tarihi 
kazanımlarla dolu bir Toplu Sözleşmeye imza attık. 
213 kazanımla bugüne kadar ki en iyi Toplu Sözleşmeyi 
kamu görevlilerine kazandırdık. Şimdi bu kazanımların 
ve taleplerimizin hayata geçirilmesini bekliyoruz.” dedi. 
Yalçın, iş güvencesinin Memur-Sen’in kırmızı çizgisi 
olduğunun da altını çizdi.

Bakan Soylu ise ziyaretten duyduğu memnuniyeti dile 
getirdi ve Memur-Sen heyetine teşekkür etti.
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zaman karanlığa çekildiyse o dönemde Memur-Sen ailesi 
olarak irademizi ortaya koyduk. Millet iradesine her 
zaman sahip çıktık. Kamu görevlileri adına kazanımlar 
üretirken, dünya mazlumlarını da unutmadık. Kamu 
görevlilerine kazanımın adresi, dünya mazlumlarına ise 
umut olduk.” dedi.

Görüşmede bakanlık ve TÜİK çalışanlarının sorunları 
Bakan Yılmaz’a iletti.

Yalçın’dan Bakan Işık’a Ziyaret

3 Aralık 2015

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, 64. Hükümetin 
kabinesinde yer alarak yeniden Bilim, Sanayi ve Teknoloji 
Bakanlığına getirilen Fikri Işık’a hayırlı olsun ziyaretinde 
bulundu.

Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanı Fikri Işık ile bir süre 
görüşen Yalçın,  görevinin hayırlı olmasını diledi. Yalçın,  
Memur-Sen’in toplu sözleşme kazanımları ve sendikal 
faaliyetlerini Bakan Işık ile paylaştı.

Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanı Fikri Işık ise; ziyaretten 
duyduğu memnuniyeti dile getirerek, Memur-Sen’in hem 
sivil toplum kuruluşu hem de memurların temsilcisi 
olarak çok önemli işlere imza attığını ve çalışmalarını 
yakinen takip ettiğini söyledi.

Memur-Sen’den Bakan Yılmaz’a Ziyaret

3 Aralık 2015

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın ve beraberindeki 

heyet, Kalkınma Bakanı Cevdet Yılmaz’a hayırlı olsun 

ziyaretinde bulundu. Memur-Sen Genel Başkanı Yalçın, 

yeniden Kalkınma Bakanı olan Cevdet Yılmaz’a görevinin 

hayırlı olmasını diledi. Yalçın, Memur-Sen’in Türkiye’nin 

en büyük konfederasyonu olarak özelde kamu 

görevlilerinin, genelde ise dünya mazlumlarının sesi ve 

öncülüğü görevini üstlendiğini belirterek, “Türkiye ne 

Yalçın, Bakan Tüfenkci’yle Bir Araya Geldi

3 Aralık 2015

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Memur-Sen Genel 

Başkan Yardımcısı Mehmet Emin Esen ve Büro Memur-

Sen Genel Başkan Vekili Mehmet Hadi Erdoğmuş, Gümrük 

ve Ticaret Bakanı Bülent Tüfenkçi’ye hayırlı olsun 

ziyaretinde bulundu.

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Bakan Bülent 

Tüfenkci’ye görevinin hayırlı olmasını diledi. Memur-

Sen`in taleplerinin yer aldığı raporu Bakan Tüfenkci’ye 

ileten Yalçın, sorunların çözüme kavuşturulmasını 

beklediklerini söyledi.

Ziyaretten memnuniyet duyduğunu ifade eden Gümrük ve 

Ticaret Bakanı Tüfenkci, Memur-Sen heyetine teşekkür 

etti. Bakanlık çalışanlarının sorunlarının yer aldığı raporu 

inceleyen Bakan Bülent Tüfenkci, sorunların çözüme 

kavuşturulması için gerekenin yapılacağını söyledi.
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Memur-Sen’den Bakan Ünal’a Hayırlı Olsun 
Ziyareti

7 Aralık 2015

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Kültür Memur-Sen 
Genel Başkanı Mecit Erdoğan ve Yönetim Kurulu Üyeleri, 
Kültür ve Turizm Bakanı Mahir Ünal’a hayırlı olsun 
ziyaretinde bulundu.

Ziyarette konuşan Memur-Sen Genel Başkanı Yalçın, 
Memur-Sen’in Türkiye’nin en büyük konfederasyonu 
olarak özelde kamu görevlilerinin, genelde ise dünya 
mazlumlarının sesi ve öncülüğü görevini üstlendiğini 
belirtti. Yalçın, kamu görevlilerinin talebini de Bakan 
Ünal’a iletti. 

Bakan Ünal, ziyaretten duyduğu memnuniyeti dile getirdi 
ve Memur-Sen heyetine teşekkür etti.

Memur-Sen ve AB-KİK Üyesi STK’lar, Bakan 
Bozkır ve Feyzioğlu’nu Ziyaret Etti

9 Aralık 2015

Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı Günay Kaya ve AB-

KİK üyesi sivil toplum kuruluşları temsilcileri Avrupa 

Birliği (AB) Bakanı ve Başmüzakereci Volkan Bozkır ’a 

hayırlı olsun dileklerini i letti. KİK Üyesi STK’lar, Türkiye 

Barolar Birliği Başkanı Metin Feyzioğlu’na da taziye 

ziyaretinde bulundu.

Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı Günay Kaya ve AB-

Türkiye Karma İstişare Komitesi (KİK) üyesi STK`lar, i lk 

olarak Avrupa Birliği (AB) Bakanı ve Başmüzakereci Volkan 

Bozkır i le bakanlıkta bir araya geldi. Görüşmede KİK 

Üyeleri, çalışanlar, işverenler ve Karma İstişare Komitesi 

üye sendikaları olarak yeni dönemde de Türkiye’nin AB 

sürecini destekleyeceklerini belirtti. Görüşmede KİK 

üyesi STK`ların Temsilcileri, Bakan Bozkır`a çiçek takdim 

ederek görevinde başarılar dilediler.

KİK Üyesi STK’ların Temsilcileri, Diyarbakır Baro Başkanı 

Tahir Elçi ’nin vefatından ötürü duydukları üzüntüyü 

Türkiye Barolar Birliği Başkanı Metin Feyzioğlu’na il letti.

Ziyaretlerde Türk-İş, Hak-İş, MÜSİAD, TİSK, TESK, Kamu-

Sen, TÜSİAD, TÜRKONFED, TMMOB ve TOBB`un başkan 

veya temsilcileri yer aldı. 
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Memur-Sen’den Bakan Çelik’e Hayırlı Olsun 
Ziyareti

11 Aralık 2015

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Memur-Sen Genel 

Başkan Yardımcıları Günay Kaya ve Hacı Bayram Tonbul 

ile 64. Hükümette yer alarak Gıda, Tarım ve Hayvancılık 

Bakanlığına getirilen Faruk Çelik’e hayırlı olsun ziyare-

tinde bulundu.

Ziyarette konuşan Yalçın, Bakan Faruk Çelik’e yeni gö-

revinde başarılar dileyerek, özverili çalışmaların ve is-

tişare ortamının sürdürülmesini temenni ettiklerini vur-

guladı.

Bakan Faruk Çelik ise ziyaretten duyduğu memnuniyeti 

dile getirerek, Memur-Sen’in çalışmalarını yakından takip 

ettiklerini belirtti. Çelik, “Memur-Sen’in sivil toplum ayağın-

daki çalışmalarını özverili ve değerli buluyorum.” dedi.

Memur-Sen’den Çevre ve Şehircilik Bakanı 
Sarı’ya Ziyaret

12 Aralık 2015

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Genel Başkan Yar-

dımcısı Mehmet Emin Esen, Bayındır Memur Genel Başka-

nı Soner Can Tufanoğlu ve Bayındır-Memur-Sen Yönetim 

Kurulu Üyeleri, Çevre ve Şehircilik Bakanı Fatma Gülde-

met Sarı ’ya hayırlı olsun ziyaretinde bulundu.

Ziyarette konuşan Memur-Sen Genel Başkanı Yalçın, 64. 

Hükümette yer alarak Çevre ve Şehircilik Bakanı olan 

Fatma Güldemet Sarı ’yı tebrik etti.

Yalçın, Memur-Sen’in Türkiye’nin en büyük konfederas-

yonu olarak özelde kamu görevlilerinin, genelde ise dün-

ya mazlumlarının sesi ve öncülüğü görevini üstlendiğini 

belirtti. 

Bakan Sarı ise ziyaretten duyduğu memnuniyeti dile getir-

di ve Memur-Sen heyetine teşekkür etti. Ziyaretin sonunda 

Yalçın, Bakan Sarı`ya Akif İnan kitap seti takdim etti.



OL AĞAN GENEL KURUL FAALİYET RAPORU

586 587

Yalçın’dan, Bakan Nabi Avcı’ya Ziyaret

16 Aralık 2015

Memur-Sen ve Eğitim-Bir-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, 

Mill i  Eğitim Bakanı Nabi Avcı`yı ziyaret etti. Eğitim Bir-

Sen Genel Başkan Yardımcılarının da katıldığı ziyarette 

Genel Başkan Ali Yalçın, 64. Hükümette tekrar Mill i  Eğitim 

Bakanı olan Nabi Avcı’yı tebrik etti.

Eğitim alanında evrensel değerler doğrultusunda, 

medeniyet değerlerimizi baz alan ve özgün bir müfredat 

hazırlanması gerektiğini belirten Ali Yalçın, “4+4+4 eğitim 

sisteminin başarıya ulaşması için müfredatta temel 

değişiklikler yapılmalı ve insanımızın sahip olduğu ahlaki 

ve toplumsal değerler, müfredatın yeniden belirlenmesi 

noktasında öncelikle göz önüne alınmalıdır. Sadece 

temel eğitimde değil, yükseköğretim de dâhil, eğitim ve 

öğretimin her kademesinde demokrasilerde ve çoğulcu 

bir yapıda olmaması gereken ve gerçekte herhangi bir 

etki de oluşturmayan ideolojik endoktrinasyonun sona 

erdirilmesini amaçlayan bir müfredat değişikliği elzemdir. 

Öğrencilerimizin, özgüvene sahip, dürüst ve güvenilir, 

sorgulayıcı ve eleştirel düşünce yetenekleri gelişmiş, 

inisiyatif alabilen, rekabetçi, girişken ve iş birliğine 

açık, toplumun sorunlarına duyarlı, başkalarının görüş 

ve düşüncelerine değer veren, toplumsal değerlerinin 

farkına varan ve buna sahip çıkan, toplumsal ve kültürel 

çeşitli l iğe saygılı insanlar olarak yetiştirilmesi yeni 

müfredatın temel felsefesi olmalıdır.” dedi.

Memur-Sen ve KİK Heyetinden HAK-İŞ’e 
Ziyaret

23 Aralık 2015

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın ve Türkiye-AB Karma 

İstişare Komitesi (KİK) heyeti, HAK-İŞ`i ziyaret ederek, 13. 

Olağan Genel Kurulda yeniden HAK-İŞ Başkanlığına seçilen 

Mahmut Arslan’a hayırlı olsun dileğinde bulundu.

Ziyarette konuşan Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, 

HAK-İŞ’in 40. kuruluş yıl dönümü kutladığını belirterek, 

“HAK-İŞ’in yeni dönemde çalışma hayatına ve emek 

hareketine çok önemli katkılar sağlayacağına inancım 

tam. Genel Başkanlığa tekrar seçilen Mahmut Arslan ve 

yönetimini kutluyorum” dedi

Ziyarete Türkiye-AB KİK heyetinde yer alan TOBB, TÜRK-İŞ, 

TBB, TÜRMOB, TEMAD, TÜRKONFED, TESK, TİSK, KAMU-SEN 

ve MÜSİAD başkan ve temsilcileri katıldı.

Memur-Sen’den Bakan Müezzinoğlu`na 
Hayırlı Olsun Ziyareti

24 Aralık 2015

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Memur-Sen Genel 

Başkan Vekili Metin Memiş ve Sağlık-Sen Genel Merkez 

Yönetimi Sağlık Bakanı Dr. Mehmet Müezzinoğlu’nu 

ziyaret etti. Sağlık Bakanı Dr. Mehmet Müezzinoğlu’na 

kabinede yeniden görev almasından dolayı hayırlı olsun 

dileklerini i leten Memur-Sen heyeti, sağlık çalışanlarının 

hali hazırda bekleyen sorunlarına il işkin de Bakan 

Müezzinoğlu’na bir sunum yaptı.
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Görüşmede sağlık çalışanlarının sorunlarını Bakan 

Müezzinoğlu’na ileten Memur-Sen Genel Başkan Vekili 

ve Sağlık-Sen Genel Başkanı Metin Memiş, sağlık 

çalışanlarının uzun zamandır beklediği yıpranma payı 

konusunda geçtiğimiz haftalarda oluşturulan bir kurulun 

çalışmalara başladığını kaydetti, konunun kısa sürede 

sonuçlandırılmasını istedi. 

Memur-Sen’den, Başbakan Yardımcısı 
Kurtulmuş’a Ziyaret

30 Aralık 2015

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın ve beraberindeki 

heyet, Başbakan Yardımcısı Numan Kurtulmuş’a 

hayırlı olsun ziyaretinde bulundu. Çankaya Köşkü’nde 

gerçekleşen görüşmede, Başbakan Yardımcısı Numan 

Kurtulmuş’a hayırlı olsun dileklerini i leten Memur-Sen 

Genel Başkanı Ali Yalçın, “Türkiye’nin en büyük sivil toplum 

kuruluşu olarak, kamu görevlileri adına kazanımlar 

üretirken, dünya mazlumlarını da unutmadık. Kamu 

görevlilerine kazanımın adresi, dünya mazlumlarına ise 

umut olduk” dedi.

Başbakan Yardımcısı Numan Kurtulmuş ise ziyaretten 

duyduğu memnuniyeti dile getirerek, Memur-Sen 

heyetine, özverili çalışmalarından ötürü teşekkür etti. 

Memur-Sen’den, TBMM Başkanı Kahraman’a 
Hayırlı Olsun Ziyareti

1 Ocak 2016

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın ve Memur-Sen heyeti, 

Türkiye Büyük Millet Meclisi Başkanı İsmail Kahraman’a, 

hayırlı olsun ziyaretinde bulundu.

Meclis’te gerçekleşen görüşmede, Meclis Başkanı İsmail 

Kahraman’a hayırlı olsun dileklerini i leten Memur-Sen 

Genel Başkanı Ali Yalçın, “11 hizmet kolunun tamamında 

yetkili ,  1 milyon üye sayısına gün sayan Türkiye’nin en 

büyük sivil toplum kuruluşu olarak, her geçen yıl daha 

fazla kazanıma imza atıyoruz. Teşkilat olarak ekmeği 

büyütme, özgürlükleri genişletme mücadelesi veriyoruz. 

Dünya mazlumlarını da unutmuyoruz. Yaptığımız yardım 

kampanyalarıyla mazlumlara umut oluyoruz. Paydaş 

kuruluşlarımızla birlikte dünyanın dört bir yanına el 

uzatıyoruz” ifadelerini kullandı.

TBMM Başkanı İsmail Kahraman ise, ziyaretten duyduğu 

memnuniyeti dile getirerek, Memur-Sen heyetine, 

ülkemiz ve dünya mazlumları adına yapılan özverili 

çalışmalarından ötürü teşekkür etti.
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Ziyarette, Memur-Sen Genel Başkan Vekili Metin Memiş, 

Memur-Sen Genel Başkan Yardımcıları Günay Kaya, 

Mehmet Bayraktutar, Hacı Bayram Tonbul, Mehmet Emin 

Esen, Eğitim Bir-Sen Genel Başkan Vekili Latif Selvi, Büro 

Memur-Sen Genel Başkan Vekili M.Hadi Erdoğmuş, Birlik 

Haber-Sen Genel Başkanı Ömer Budak, Bayındır Memur-

Sen Genel Başkanı Soner Can Tufanoğlu, Ulaştırma 

Memur-Sen Genel Başkanı Can Cankesen, Kültür Memur-

Sen Genel Başkanı Mecit Erdoğan, Bem Bir-Sen Genel 

Başkan Yardımcısı Medeni Sevinç, Emekli Memur-Sen 

Başkanı Emin Şenver, Memur-Sen Kadınlar Komisyonu 

Başkanı Habibe Öçal, Memur-Sen Engelli ler Komisyonu 

Başkanı Elvan Uğurlu ve Genç Memur-Sen Başkanı Eyüp 

Beyhan hazır bulundu.

Memur-Sen’den Bakan Elitaş’a Ziyaret

2 Ocak 2016

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın ve Memur-Sen 

Heyeti, Ekonomi Bakanı Mustafa Elitaş’a hayırlı olsun 

ziyaretinde bulundu.

Bakanlıkta gerçekleşen görüşmede Memur-Sen 

Genel Başkanı Ali Yalçın, Bakan Mustafa Elitaş’a yeni 

görevinde başarılar diledi. Bakan Mustafa Elitaş’a hayırlı 

olsun dileklerini i leten Yalçın, çalışanların haklarının 

geliştirilmesi konusunda çözüm odaklı bir sendikacılık 

yürüttüklerini belirterek, “3. Dönem Toplu Sözleşme’de 

toplamda 213 kazanım elde ederek tarihi bir başarıya 

imza attık. Toplu Sözleşmeyle toplumsal uzlaşıyı da 

sağladık. Çalışanlar için kazanımlarımız sürecek” 

ifadelerini kullandı.

Ekonomi Bakanı Mustafa Elitaş ise ziyaretten duyduğu 

memnuniyeti dile getirerek, Memur-Sen heyetine, 

teşekkür etti.

Memur-Sen’den Bakan Sema Ramazanoğ-
lu`na Ziyaret

7 Ocak 2016

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın ve beraberindeki 

heyet, Aile ve Sosyal Politikalar Bakanı Sema Ramaza-

noğlu’nu ziyaret etti.

Ziyarette Bakan Ramazanoğlu’na hayırlı olsun dileklerini 

i leten Ali Yalçın, Memur-Sen’in Türkiye’nin en büyük kon-

federasyonu olduğunu belirterek, özelde kamu görevlile-

rinin, genelde ise dünya mazlumlarının ve mağdurlarının 

sesi olma görevini üstlendiğini belirtti.

Aile ve Sosyal Politikalar Bakanı Ramazanoğlu da, zi-

yaretten duyduğu memnuniyeti dile getirerek, Me-

mur-Sen’in çalışmalarını yakından takip ettiğini belitti. 

Bakan Ramazanoğlu, Bakanlık ile sivil toplum örgütleri-

nin iletişimi konusuna büyük önem verdiğini ifade etti.

Yalçın, ziyaretin sonunda Bakan Ramazanoğlu’na, Meh-

met Akif İnan seti hediye etti.
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Memur-Sen’den Bakan Ağbal’a Hayırlı Olsun 
Ziyareti

8 Ocak 2016

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Memur-Sen Genel 

Başkan Yardımcısı Hacı Bayram Tonbul ve Büro Memur-

Sen Genel Başkan Vekili Hadi Erdoğmuş Maliye Bakanı 

Naci Ağbal’a hayırlı olsun ziyaretinde bulundu.

Maliye Bakanlığı ’nda gerçekleşen ziyarette Memur-Sen 

Genel Başkanı Ali Yalçın, Kamu görevlilerinin geneline 

ve hizmet kollarına yönelik mali ve sosyal haklara 

il işkin 2016 ve 2017 yıl larını kapsayan 3. Dönem toplu 

sözleşmelerinin 22 Ağustos 2015 tarihinde imzalanarak 

23 Ağustos 2015 tarihli ve 29454 sayılı Resmi Gazete’de 

yayımlandığını hatırlattı.

Yalçın, Toplu Sözleşmenin kamu görevlilerinin geneline 

yönelik mali ve sosyal haklar başlıklı ikinci kısmı 

ile hizmet kollarına yönelik mali ve sosyal haklar 

başlıklı üçüncü kısmında yer alan bazı hükümlerinde 

çalışmaların yapılması yanında bazı maddelerinde de 

çalışmaların belirlenen bir tarihe kadar sonlandırılarak 

kamu görevlilerinin lehine hüküm olarak mali ve sosyal 

haklarına yansıtılmasının imza altına alındığını vurguladı.

Yalçın, 3. Dönem Toplu Sözleşmelerine bağlı olarak; bazı 

işçilerin kamu görevlisi ve geçici personelin sözleşmeli 

personel statüsüne geçirilmesi, 657 sayılı Kanunun 4 üncü 

maddesinin (C) fıkrası kapsamında tam zamanlı çalışan 

geçici personelin sözleşmeli personel pozisyonlarına 

geçirilmeleri, refakat izninin kullanılmasına yönelik 

sorunların giderilmesi, kadro dereceleri, sivil 

memurların hukuki durumları i le işçilikte geçen sürelere 

il işkin konularda yapılması gereken çalışmaların ivedi 

sonuçlandırılması gerektiğini ifade etti.

KİT’lerde görev yapan sözleşmeli personelin temel 

ücretleri, KİT’lerde sözleşmeli personel yıl l ık izinleri, 

Büyükşehir belediyelerine bağlı genel müdürlük daire 

başkanlarının ek göstergesi, Tarım ve Kırsal Kalkınmayı 

Destekleme Kurumunda sözleşmeli statüde çalışan 

personelin kadroya geçirilebilmeleri, Meteoroloji 

İşleri Genel Müdürlüğü personeli havacılık tazminatı, 

seyyar görev tazminatı, PTT’de çalışan başdağıtıcı 

ve dağıtıcıların çalışma yaş sınırının yükseltilmesi, 

Denetleme memurları kadroları, DHM personeline 

havacılık tazminatı ve Usta öğreticiler gibi konularında 

Toplu Sözleşme kapsamında çalışma yapılmasına karar 

verilen konular olduğunu vurgulayan Yalçın, gerekli 

adımların atılması gerektiğini söyledi.  

Yalçın’dan Akit’e Taziye Ziyareti

11 Ocak 2016

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Cumhurbaşkanı 

Erdoğan ile katıldığı Suudi Arabistan seyahatinde, kalp 

krizi geçirerek hayatını kaybeden Gazeteci Yazar Hasan 

Karakaya için Yeni Akit’e ziyarette bulundu. Akit İcra Kurulu 

Başkanı Mustafa Karahasanoğlu’nun kabul ettiği Yalçın, 

taziye dileklerini iletti.

Karakaya’nın haklı mücadelesinde yılmadığını ve vesayetin 

karşısında dik durduğunu söyleyen Yalçın, “Her türlü küresel 

operasyonda dalga kıran olan, kalemi eğilip-bükülmeyen, 

kimin ne dediğine aldırış etmeyen ve duruşunu asla 

bozmayan Hasan Karakaya ağabeyimize Allah’tan rahmet 

diliyorum. Mekânı nur, kabri cennet olsun” diye konuştu.
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Memur-Sen Heyeti Bakan Kılıç ile Görüştü

12 Ocak 2016

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın ve beraberindeki 

heyet, Gençlik ve Spor Bakanı Akif Çağatay Kılıç`a hayırlı 

olsun ziyaretinde bulundu.

Memur-Sen Genel Başkanı Yalçın, Gençlik ve Spor 

Bakanlığı görevinin Akif Çağatay Kılıç’a hayırlı olmasını 

diledi. Yalçın, bakanlıktaki kamu görevlilerinin sorun 

ve taleplerinden bahsederek sorunların çözüme 

kavuşturulması gerektiğini dile getirdi.

Ziyaretten memnuniyet duyduğunu ifade eden Gençlik 

ve Spor Bakanı Kılıç, Memur-Sen heyetine teşekkür 

etti. Memur-Sen heyeti, Bakan Kılıç’ın ardından Bakan 

Yardımcısı Abdurrahim Boynukalın’la görüşerek görevinin 

hayırlı olmasını diledi.

Türkiye-AB KİK Heyeti Cumhurbaşkanı 
Erdoğan İle Görüştü

13 Ocak 2016

Cumhurbaşkanı Recep Tayyip Erdoğan, Memur-Sen Genel 

Başkanı Ali Yalçın ve Türkiye-AB Karma İstişare Komitesi 

(KİK) üyesi kuruluşların temsilcilerini kabul etti. 

Cumhurbaşkanlığı Külliyesi ’nde gerçekleşen görüşmede, 

gündeme ilişkin konular değerlendirildi. Basına kapalı 

gerçekleşen kabul, yaklaşık 45 dakika sürdü.

Kabulde, Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın’ın yanı 

sıra Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği (TOBB) Başkanı 

Rifat Hisarcıklıoğlu, Türkiye Esnaf ve Sanatkarları 

Konfederasyonu (TESK) Başkanı Bendevi Palandöken, 

HAK-İş Genel Başkanı Mahmut Arslan, Türkiye Kamu-

Sen Genel Başkanı İsmail Koncuk, Türk-İş Başkanı Ergün 

Atalay, Türkiye İşveren Sendikaları Konfederasyonu 

(TİSK) Başkanı Yağız Eyüboğlu ve Türkiye Ziraat Odaları 

Birliği (TZOB) Genel Sekreteri Hikmet Yavuz Yiğit katıldı. 
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Bakan Soylu görüşmede, Memur-Sen’e teşekkür etti, 

Memur-Sen’in kamu görevlilerine yönelik; mali, sosyal 

ve özlük haklarının geliştirilmesindeki etkisinden dolayı 

duyduğu memnuniyeti dile getirdi.

Bakan Soylu, Ali Yalçın’ın ifade ettiği konular hakkında 

ise, çalışmaların devam ettiğini, bazı bakanlıkların 

konulara il işkin görüşlerinin alınarak kamu görevlileri 

lehine sonuçlar doğuracak kazanımlar için sona 

gelindiğinin altını çizdi. 

Bakan Soylu, kısa vadede Memur-Sen’in de içerisinde 

bulunacağı Çalışma Grubunun hayata geçirilerek, belli 

bir takvimde yapılacak toplantılar sonrasında,  talep ve 

beklentilerin  kazanıma dönüştürüleceği müjdesini verdi.

Memur-Sen Heyeti, Bakan Yıldırım’la Bir 
Araya Geldi

13 Ocak 2016

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın ve beraberindeki 

heyet, Ulaştırma, Denizcilik ve Haberleşme Bakanı Binali 

Yıldırım’ı makamında ziyaret etti.

Yalçın, bakanlıktaki kamu görevlilerinin sorun ve talep-

lerinden bahsederek sorunların çözüme kavuşturulması 

gerektiğini dile getirdi.Bakan Yıldırım ise ziyaretten duy-

duğu memnuniyeti dile getirerek, Memur-Sen’in çalışma-

larını yakından takip ettiğini bildirdi.

Ziyaretin sonunda Yalçın, Bakan Yıldırım’a Mehmet Akif 

İnan Kitap seti takdim etti.

Ziyarette, Bayındır Memur-Sen Genel Başkanı Soner Can 

Tufanoğlu, Birlik Haber-Sen Genel Başkanı Ömer Budak, 

Ulaştırma Memur-Sen Genel Başkanı Can Cankesen ve 

sendikaların genel başkan yardımcıları da hazır bulundu.

Bakan Soylu’dan Memur-Sen’e Ziyaret

13 Ocak 2016

Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanı Süleyman Soylu, 

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın`ı ziyaret etti. 

Ziyarette Memur-Sen Yönetim Kurulu Üyeleri ve Memur-

Sen’e bağlı sendikaların başkanları da hazır bulundu.

Memur-Sen Genel Merkezi’nde gerçekleşen ziyarette, 

Bakan Süleyman Soylu ve Genel Başkan Ali Yalçın, bir 

süre ikili görüşme gerçekleştirdi. Daha sonra Memur-Sen 

Yönetim Kurulu Üyeleri, Memur-Sen’e bağlı sendikaların 

başkanları, Bakan Yardımcısı Orhan Yeğin ve Devlet  

Personel Başkanı Mehmet Ali Kumbuzoğlu’yla birlikte 

geniş katılımlı istişare toplantısı yapıldı.  

İstişare toplantısında Yalçın, Bakan Soylu’ya 3. 

Dönem Toplu Sözleşmelerinde 2016 yılı içerisinde 

gerçekleştirilmesi öngörülen hükümler ile 2016 Ocak ayı 

sonuna kadar gerçekleştirilmesi gereken hükümlerin 

ivedilikle sonuçlandırılması gerektiğini vurguladı. Yalçın, 

bugüne kadar KPDK’da gündeme getirilen ve üzerinde 

değerlendirme yapılan konuları da Bakan Soylu’ya iletti.

Gelişen yeni durumlar, ekonomik parametrelerde ki 

değişimler ve görülür halen gelen sorunlar neticesinde 

oluşan kamu görevlilerine yönelik talepleri de Yalçın, 

görüşmede Bakan Soylu’ya sundu. 
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Memur-Sen’den Bağlı ve Özere Ziyaret

14 Ocak 2016

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, SGK Başkanı Mehmet 

Selim Bağlı i le SGK yönetim kurulu üyesi, Eğitim-Bir-

Sen eski Genel Başkan Vekili Ahmet Özer ’e hayırlı olsun 

ziyaretinde bulundu.

Ziyaretlerde konuşan Yalçın, “Memur-Sen olarak, kamu 

çalışanlarının hakkını koruyor, onlar için yeni kazanımlar 

elde ediyoruz” dedi.

SGK Başkanı Bağlı, ziyaretten duyduğu memnuniyeti dile 

getirerek, Memur-Sen’i yakından takip ettiklerini belirtti.

Yalçın’a ziyaretten ötürü teşekkür eden SGK Yönetim 

Kurulu üyesi ve Eğitim-Bir-Sen eski Genel Başkan Vekili 

Ahmet Özer ise, “Memur-Sen’in içinden gelmiş birisi 

olarak, Yeniden Büyük Türkiye yolundaki çalışmaları çok 

değerli görüyorum” şeklinde konuştu

Ziyarette, Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı Mehmet 

Emin Esen’de hazır bulundu.

Memur-Sen’den Diyarbakır Valiliği ve 
Emniyetine Taziye Ziyareti

16 Ocak 2016

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın Diyarbakır Valil iği ve 
Emniyet Müdürlüğü`nü ziyaret ederek taziyelerini i letti.

Diyarbakır Valisi Hüseyin Aksoy ’u makamında ziyaret eden 
Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın ve Memur-Sen heyeti 
son günlerde meydana gelen terör olaylarında hayatını 
kaybeden güvenlik görevlileri ve sivil halk için taziye 
ziyaretinde bulundu. Ziyarette Yalçın, “Türkiye’mizin 
birliğine, huzuruna ve bütünlüğüne karşı yapılan terör 
saldırılarını kınıyor ve lanetliyoruz. Bu saldırılarda 
hayatını kaybeden vatandaşlarımıza Allah’tan rahmet, 
sizlere, ailelerine ve milletimize başsağlığı, yaralılara 
da acil şifalar diliyoruz. Teröristlerin bu insanlık dışı 
saldırıdaki amacı, Türkiye’de kaos ve huzursuzluk ortamı 
oluşturmaktır. Buna birliğimize ve kardeşliğimize sahip 
çıkarak, izin vermeyeceğiz” dedi. Diyarbakır Valisi 
Hüseyin Aksoy ise ziyaretten duyduğu memnuniyeti dile 
getirdi.

Diyarbakır İl Emniyet Müdürü Adnan Taşdan’ı ziyaret 
eden Ali Yalçın, taziyelerini bildirdi. Yalçın, “Büyük 
Memur-Sen ailesi olarak terörü hangi adresten gelirse 
gelsin, reddediyor ve kınıyoruz. Her türlü insanî ve 
ahlaki değerleri hiçe sayarak; polis, asker, kadın ve 
çocuk ayrımı gözetmeksizin, masum insanların canlarına 
acımasızca kasteden terör örgütlerini lanetliyoruz. 
Şehit olan güvenlik görevlilerimize ve şer odaklarının 
hain saldırıları sonucunda hayatlarını kaybeden 
vatandaşlarımıza Cenab-ı Mevla’dan rahmet, ailelerine 
başsağlığı ve yaralılara acil şifalar diliyorum” diye 
konuştu.

Diyarbakır İl Emniyet Müdürü Adnan Taşdan ise, ülkeyi 
bölmek, parçalamak isteyen, ülkenin huzuruna göz 
dikenlerin mutlaka yaptıklarının hesabını vereceklerini 
söyledi. Taşdan, ziyaretten dolayı Memur-Sen Genel 
Başkanı Ali Yalçın’a da teşekkür etti. 
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Yalçın, Bakan Ala İle Bir Araya Geldi

19 Ocak 2016

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın ve beraberindeki 

heyet, İçişleri Bakanı Efkan Ala’ya hayırlı olsun 

ziyaretinde bulundu. Bakanlıkta gerçekleşen görüşmede, 

Bakan Efkan Ala’ya hayırlı olsun dileklerini i leten Memur-

Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, “Son günlerde yaşanan 

olaylardan ötürü derin üzüntü içerisindeyiz. Türkiye’de 

kaos ve huzursuzluk ortamı oluşturulmak isteniyor. 

Birliğimize ve kardeşliğimize sahip çıkarak, buna asla 

izin vermeyeceğiz” dedi.

Bakan Ala ise ziyaretten duyduğu memnuniyeti dile 

getirerek, Memur-Sen heyetine, özverili çalışmalarından 

ötürü teşekkür etti. 

İran Büyükelçi Müsteşarı Zade’den 
Memur-Sen’e Ziyaret

8 Şubat 2016

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, İran Büyükelçi 

Müsteşarı Mohammed Jebrail Mohammedzadeh’yi 

makamında kabul etti. Mohammedzadeh’ye Memur-

Sen’in çalışmaları hakkında bilgi veren Yalçın, “Sendika 

olarak 11 hizmet kolunun tamamında yetkiliyiz. Memur-

Sen olarak, 81 i lde teşkilatımız mevcut. 1 milyona yakın 

üyemizle Türkiye’nin en büyük sivil toplum kuruluşuyuz. 

Dil, din ve ırk gözetmeksizin, dünya mazlumlarına el 

uzatıyor, sadece ücret sendikacılığı değil, değerler 

sendikacılığı da yapıyoruz” diye konuştu.

Mohammedzadeh ise Memur-Sen’e yapılan çalışmalardan 

ötürü teşekkür etti. Ziyarette Memur-Sen Genel Başkan 

Yardımcısı Mehmet Emin Esen, Emekli Memur-Sen 

Genel Başkanı Emin Şenver ve Memur-Sen Dış İl işkiler 

Koordinatörü Osman Timurtaş da hazır bulundu.
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Konya’nın İlgin İlçesi Yukarı Çiğil Mahallesi ’nde ikamet 
eden Büyükşehir Belediyesi İtfaiye Daire Başkanlığı ’nda 
memur olan ve Bem-Bir-Sen üyesi acılı baba Süleyman 
Çetin’e sabır dileyen Levent Uslu, “Mustafa’mız, ülkemizin 
birliği ve dirliğini sağlamak için verdiği mücadelede şehit 
oldu. Aziz şehidimize Allah’tan rahmet diliyorum. Halkın 
güvenliği, ülkenin huzuru ve esenliği için şehit olan tüm 
şehitlerimizi bu millet hiç bir zaman unutmayacak” dedi.

Taziye ziyaretlerine Bem-Bir-Sen Genel Başkan 
Yardımcısı Medeni Sevinç de eşlik etti.

Yalçın, Kamalak ve Erbakan’a Taziye 
Dileklerini İletti

10 Şubat 2016

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, vefat eden Devlet 
Eski Bakanlarından Fehim Adak için, Saadet Partisi 
Genel Başkanı Mustafa Kamalak ve Erbakan Vakfı Genel 
Başkanı Fatih Erbakan`a taziye ziyaretlerinde bulundu.

İlk olarak Saadet Partisi genel merkezine gelen Yalçın, 
Kamalak ile bir süre görüşerek taziye dileklerini i letti.

Daha sonra Erbakan Vakfı ’nı ziyaret eden Yalçın, burada 
da Fatih Erbakan’la bir araya geldi.

Ziyaretlerde Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı Mehmet 
Emin Esen de hazır bulundu. Öte yandan Yalçın, Adak’ın 
ailesine başsağlığı ziyaretinde bulunarak taziyelerini 
i letti.

Uslu’dan Şehit Ailesine Ziyaret

3 Mart 2016

Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı Levent Uslu, 

Mardin’in Nusaybin İlçesi`nde terör örgütü PKK`lı 

teröristler tarafından zırhlı polis aracına yapılan 

roketatarlı saldırıda şehit olan Özel Harekat polisi 26 

yaşındaki Mustafa Çetin`in ailesine taziye ziyaretinde 

bulundu.

Etyemez ve Deligöz’den Memur-Sen’e 
Ziyaret

4 Mart 2016

Eğitim-Bir-Sen eski Genel Sekreteri ve AK Parti Konya 
Milletvekili Halil Etyemez ile AK Parti Erzurum Milletvekili 
Orhan Deligöz Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın’ı 
ziyaret etti.

Memur-Sen Genel Merkezi’nde gerçekleşen görüşmede 
Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Milletvekilleri Halil 
Etyemez ve Orhan Deligöz ile bir süre sohbet etti. Yalçın, 
ziyaretten ötürü milletvekillerine teşekkür etti.

Yalçın, Memur-Sen Konfederasyonu olarak; “Özgür”, 
“Demokratik”, “Müreffeh”, “Yeniden Büyük Türkiye” 
hedeflerinin ortak akılla gerçekleştirilmesine katkı 
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Yalçın ve Arslan’dan Kutan’a Ziyaret

29 Mart 2016

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın ve HAK-İŞ Genel 

Başkanı Mahmut Arslan, Ekonomik ve Sosyal Araştırmalar 

Merkezi Başkanı (ESAM) Genel Başkanı Recai Kutan’ı 

makamında ziyaret etti.

Kutan, ziyaretten duyduğu memnuniyeti dile getirerek, 

Yalçın’a teşekkürlerini i letti. Memur-Sen’in çalışmalarını 

yakından takip ettiklerini belirten Kutan, yeniden büyük 

Türkiye yolunda STK’ların öneminin büyük olduğunu 

ifade etti.

Yalçın ise, ESAM’ın ekonomik, sosyal ve eğitim alanında 

yaptığı bilimsel çalışmalarla ülkemize katma değer 

sağlayan önemli sivil toplum kuruluşlarından birisi 

olduğunu ifade etti.

AK Parti’den Memur-Sen’e Ziyaret

28 Nisan 2016

AK Parti Sivil Toplum ve Halkla İl işkiler Başkan Yardım-
cıları İsrafil Kışla, Nevzat Yanmaz ve Yalçın Özdemir, Me-
mur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın’ı ziyaret etti.

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, AK Parti Sivil Top-
lum ve Halkla İl işkiler Başkan Yardımcısı/Artvin Milletve-
kili İsrafil Kışla ile berberindeki heyeti Memur-Sen Genel 
Merkezi’nde kabul etti.

1 Mayıs Emek ve Dayanışma bayramına ilişkin değerlen-
dirmelerin yapıldığı görüşmede Yalçın, 1 Mayıs’ı Kahra-
manmaraş’ta kutlayacaklarını söyledi. Yalçın, 1 Mayısları 
kaotik ortama dönüştürenlere karşı, Memur-Sen’in top-
lumsal barışı, dayanışmayı ve kardeşliği güçlendirecek 
adımlar attığını vurguladı.

sunmak amacıyla çalışmalarına devam ettiklerini 
vurguladı.

Memur-Sen’in çalışmalarını yakından takip ettiklerini 
ve bu çalışmaları çok değerli bulduklarını söyleyen 
milletvekilleri ise, Memur-Sen’in, Yeni Türkiye 
hedeflerinde üstlendiği rolün çok önemli olduğunu 
söyledi.
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Bakan Çavuşoğlu’ndan Memur-Sen`e Ziyaret

4 Mayıs 2016

Dışişleri Bakanı Mevlüt Çavuşoğlu, Memur-Sen Genel 
Başkanı Ali Yalçın’ı ziyaret etti. Ziyarette Memur-Sen 
Yönetim Kurulu Üyeleri ve Memur-Sen’e bağlı sendikaların 
başkanları da hazır bulundu.

Memur-Sen’in uluslararası alanda etkinliğinin ivme 
kazandığının da altını çizen Yalçın, konfederasyon ve 
sendikalar bazında, diğer ülkelerdeki konfederasyonlarla 
işbirliği anlaşması yaptıklarını ifade etti. Ziyarette 
Yalçın, Memur-Sen’in yurt dışı çalışmaları hakkında 
bilgilendirme de yaptı.

Bakan Çavuşoğlu ise görüşmede, Memur-Sen’in kamu 
görevlilerine yönelik; mali, sosyal ve özlük haklarının 
geliştirilmesi için ortaya koyduğu iradeden ötürü 
duyduğu memnuniyeti dile getirdi. Memur-Sen’in 
uluslararası alanda İslam coğrafyası ve tüm insanlık için 
yürüttüğü faaliyetleri yakından takip ettiklerini belirten 
Çavuşoğlu,  Memur-Sen’e teşekkür etti.

Kutan’dan Memur-Sen’e Ziyaret

4 Mayıs 2016

Kutan, Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın’ı ziyaret 
etti. Ekonomik ve Sosyal Araştırmalar Merkezi (ESAM) 
Başkanı Recai Gündeme ilişkin istişarelerin yapıldığı 
ziyarette Kutan, Memur-Sen’i yakından takip ettiklerini 
belirterek,  STK’ların Türkiye’nin gelişiminde oynadığı 
role vurgu yaptı. Kutan, çalışmalarından ötürü Memur-
Sen Konfederasyonu’na teşekkürlerini i letti.

Yalçın ise, ESAM’ın ekonomik, sosyal ve eğitim alanında 
yaptığı bilimsel çalışmalarla ülkemize katma değer 
sağlayan önemli sivil toplum kuruluşlarından birisi 
olduğunu ifade etti.

Ziyarette, Memur-Sen Genel Başkan Yardımcıları Mehmet 
Bayraktutar, Mehmet Emin Esen, Hacı Bayram Tonbul, 
Eski Adana Milletvekili Ertan Yülek, ESAM Koordinatörü 
Yılmaz Balçın ve ESAM Yönetim Kurulu Üyeleri Nevzat 
Argun, Hanefi Sinan, Ramazan Çakmak da hazır bulundu. 
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Yalçın’dan Türk Kızılayı Başkanı Kınık’a 
Hayırlı Olsun Ziyareti

5 Mayıs 2016

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın ve beraberindeki 
heyet, Türk Kızılayı başkanı Kerem Kınık`a hayırlı olsun 
ziyaretinde bulundu.

Ziyarette konuşan Yalçın, Türk Kızılayı ’nın başarılarını 
yakından takip ettiklerini belirterek, bu başarıların 
artarak devam edeceğini umduklarını söyledi. Türkiye’nin 
yanı sıra birçok ülkede Türk Kızılayı ’nın faaliyet 
gösterdiğini ve bundan memnuniyet duyduklarını ifade 
eden Yalçın, “Türk Kızılayı, kan, afet, uluslararası yardım, 
göç ve mülteci hizmetleri, sosyal hizmetler, sağlık, i lk 
yardım ve eğitim alanlarında faaliyetleriyle insanların 
yaralarına merhem olan Türk Kızılayı ’na, Memur-
Sen Konfederasyonu ve şahsım adına teşekkürlerimi 
iletiyorum. Sayın Kınık’a yeni görevinde başarılar 
diliyorum” dedi.

Memur-Sen’den Bakan Albayrak’a Ziyaret

12 Mayıs 2016

Memur-Sen Genel başkanı Ali Yalçın ve Memur-Sen Heyeti, 
Enerji ve Tabii  Kaynaklar Bakanı Berat Albayrak’ı makamında 
ziyaret etti. Bakanlık’ta gerçekleşen görüşmeye, Memur-
Sen Genel Başkanı Ali Yalçın,  Memur-Sen Genel Başkan 
Yardımcıları Hacı Bayram Tonbul, Mehmet Emin Esen ve 
Enerji Bir-Sen Genel Başkan Vekili Mehmet Doğan katıldı.

Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanı Berat Albayrak ile bir 
süre görüşen, Memur-Sen Genel Başkanı Yalçın,  Memur-
Sen’in toplu sözleşme kazanımları ve sendikal faaliyetlerini 
paylaştı. Memur-Sen’in sorun üretmek yerine çözümün 
paydaşı bir anlayışla sendikacılık yaptığını belirterek, “Bu 
anlayış çerçevesinde, kamu çalışanlarının sorunlarını her 
platformda dile getiriyoruz. Çözüm üretilmesi için her türlü 
fedakarlığı ortaya koyuyoruz. Özelde kamu çalışanlarımızın, 
genelde ise ümmetin sesi oluyoruz” diye konuştu.

Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanı Albayrak ise; ziyaretten 
duyduğu memnuniyeti dile getirdi. Albayrak, Memur-Sen’in 
ve Enerji Bir-Sen’in kamu görevlilerinin mali ve sosyal 
haklarının yanı sıra  sivil toplum kuruluşu olarak ta çok 
önemli işlere imza attığını söyledi. Sendikanın çalışmalarını 
yakından takip ettiğini belirten Albayrak, her türlü işbirliğine 
hazır olduklarını ifade etti.

Tonbul, görüşmede enerji çalışanlarının taleplerinin yer 
aldığı raporu Bakan Albayrak’a iletti.
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Memur-Sen’den Kalkınma Bakanı Yılmaz’a 
Ziyaret

13 Mayıs 2016

Memur-Sen heyeti, Kalkınma Bakanı Cevdet Yılmaz’ı 
makamında ziyaret etti. Ziyarette, 3.Dönem Toplu 
Sözleşme’de kazanıma dönüşmesi için üzerinde çalışma 
yapılması konusunda mutabakata varılan maddelere ilişkin 
de konuşularak, Bakan Yılmaz’dan gereken çalışmanın 
yapılmasına yönelik destek istendi.

Bakan Yılmaz’a, 3.Dönem Toplu Sözleşme’de kazanıma 
dönüşmesi için üzerinde çalışma yapılması konusunda 
mutabakata varılan maddelere yönelik destek beklediklerini 
dile getiren Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı Hacı 
Bayram Tonbul, ‘31.01.2016 tarihine kadar sonuçlanması 
gereken KİT’lerde 399 sayılı KHK kapsamında görev yapan 
sözleşmeli personel pozisyonlarına ilişkin temel ücret 
gruplarının yeniden düzenlenmesi ile Havacılık Tazminatı 
oranlarının yeniden düzenlenmesi kapsamında, taslakların 
YPK’da bir an önce kabul edilmesi’ , ‘TÜİK’te çalışan 4/C’li 
personelin tam zamanlı olarak istihdam edilmesi’, ‘PTT’de 
çalışan dağıtıcıların temel ücret grubunun 2.gruba alınması’ 
maddeleri için gereken düzenlemelerin ivedi olarak 
tamamlanıp yürürlüğe konulmasını beklediklerini belirtti.

Bakan Cevdet Yılmaz ise, ziyaretten duyduğu memnuniyeti 
dile getirerek, heyete teşekkürlerini iletti. Daha demokratik 
bir Türkiye için STK’ları önemsediklerinin altını çizen 
Yılmaz, bu kapsamda Memur-Sen’in geliştirdiği fikir ve 
önerileri önemsediklerini belirtti.

SGK Başkanı Bağlı’dan Memur-Sen’e Ziyaret

17 Mayıs 2016

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Sosyal Güvenlik 
Kurumu (SGK) Başkanı Selim Bağlı ’yı makamında kabul 
etti. ‘16-20 Mayıs SGK Haftası ’  etkinlikleri kapsamında 
Memur-Sen Genel Merkezi’ni ziyaret eden SGK Başkanı 
Selim Bağlı, Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın ile bir 
süre görüştü.

Memur-Sen’i ve çalışmalarını yakından takip ettiklerini 
belirten Bağlı, çalışma hayatına sağladığı katkılardan 
ötürü Memur-Sen’e müteşekkir olduklarını vurguladı.

Yalçın ise, ziyaretten duyduğu memnuniyeti dile 
getirerek, SGK Başkanı Selim Bağlı ’ya teşekkürlerini 
i letti. Yalçın görüşmenin sonunda Bağlı ’ya Akif İnan 
eserlerinin bulunduğu külliyatı takdim etti.

Ziyarette Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı Mehmet 
Emin Esen ve SGK Yönetim Kurulu Eski Üyesi Halit 
Ortaköy de hazır bulundu. 
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Memur-Sen’den Başbakan Yıldırım’a Hayırlı 
Olsun Ziyareti

9 Haziran 2016

Kuruluşunun 21. Yılını kutlayan Memur-Sen Yönetimi, 

Başbakan Binali Yıldırım’a hayırlı olsun ziyareti 

gerçekleştirdi. Ziyarette Memur-Sen Genel Başkanı Ali 

Yalçın, 4/B, 4/C`li ler, vekil ebe, hemşire ve imamlar, 

memur işi yapan üniversiteli işçiler başta olmak üzere 

tüm sözleşmelilerin kadroya alınmasını istedi.

Memur-Sen Heyeti Başbakan Binali Yıldırım’ı makamında 

ziyaret etti. Ziyarete Memur-Sen yönetimi ile bağlı 

sendika ve komisyon başkanları katıldı.

3. Dönem Toplu Sözleşmede imza altına alınan ve üzerinde 

çalışma başlatılan konuların derhal sonuçlanmasını 

da talep eden Yalçın, Taşeron işçiler için başlatılan 

çalışmadan dolayı memnuniyetini dile getirdi.

Taşeron işçiler konusunda Yalçın, “Bu işçi kardeşlerimize 

özel statülü kamu personeli statüsü veriliyor. Biz bu 

çalışmayı olumlu buluyoruz. Ancak, özel statülü kamu 

personeli pozisyonu yerine 4/A ya da 4/D olmalı diyoruz. 

Yani ya işçi ya da memur kadrosu verilmeli, 4/E diye yeni 

bir kadro oluşturulmamalı diye düşünüyoruz” dedi.

Görüşmede, geçtiğimiz ay Memur-Sen heyeti tarafından 

Kilis’e yapılan ziyaret de gündeme geldi. Memur-Sen 

Genel Başkanı Ali Yalçın, Memur-Sen heyeti tarafından 

Kilis başlıklı geniş kapsamlı bir rapor hazırlayacaklarını 

vurguladı. Başbakan Binali Yıldırım, raporu beklediklerini 
bu konuda çok hassas ve duyarlı olduklarını ifade etti.

Memur-Sen Genel Başkanı Yalçın’ın gündeme getirdiği 
talepleri i lgili bakanlıklarla istişare edileceğini belirten 
Başbakan Yıldırım, Memur-Sen’e teşekkür etti, 21. Yılını 
kutladı.  

Memur-Sen Heyeti Başbakan Yardımcısı 
Kaynak İle Görüştü

10 Haziran 2016

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın ve beraberindeki 

heyet, Başbakan Yardımcısı Veysi Kaynak`a hayırlı olsun 

ziyaretinde bulundu.

Yalçın, görüşmede kamu görevlilerinin sorun ve 

taleplerinden bahsederek sorunların çözüme 

kavuşturulması gerektiğini dile getirdi.

Ziyaretten memnuniyet duyduğunu ifade eden Başbakan 

Yardımcısı Veysi Kaynak, Memur-Sen’in 21. Yıldönümünü 

kutlayarak Türkiye’nin demokratikleşme sürecinde 

verdiği mücadeleden ötürü Memur-Sen’e teşekkür etti.

Görüşmede Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı Hacı 

Bayram Tonbul, Büro Memur-Sen Genel Başkan V. Hadi 

Erdoğmuş, Bayındır Memur-Sen Genel Başkanı Soner Can 

Tufanoğlu hazır bulundu.
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Memur-Sen’den Bakan Elvan’a Ziyaret

10 Haziran 2016

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın ve Memur-Sen 
Heyeti Kalkınma Bakanı Lütfi Elvan’a hayırlı olsun 
ziyaretinde bulundu. Bakanlıkta gerçekleşen görüşmede 
Memur-Sen Genel Başkanı Yalçın, Bakan Elvan’a yeni 
görevinin hayırlara vesile olmasını diledi. Görüşmede 
konuşan Yalçın, 3. Dönem Toplu Sözleşmede imza altına 
alınan ve üzerinde çalışma başlatılan konuların acilen 
sonuçlanması gerektiğini belirterek, bakanlık ve TÜİK 
çalışanlarının sorunları Bakan Elvan’a iletti.

Bakan Elvan ise, ziyaretten duyduğu memnuniyeti dile 
getirerek, Memur-Sen heyetine teşekkür etti.

Görüşmede, Memur-Sen Genel Başkan Yardımcıları 
Günay Kaya, Hacı Bayram Tonbul, Büro Memur-Sen Genel 
Başkan V. Hadi Erdoğmuş, Bayındır Memur-Sen Genel 
Başkanı Soner Can Tufanoğlu, Birlik Haber-Sen Başkanı 
Ömer Budak, Ulaştırma Memur-Sen Genel Başkanı Can 
Cankesen hazır bulundu.

Yalçın’dan Bakan Özlü`ye Ziyaret

16 Haziran 2016

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın ve Memur-Sen 
Genel Başkan Yardımcısı Hacı Bayram Tonbul ile Enerji 
Bir-Sen Heyeti, Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlığına 
atanan Faruk Özlü`ye hayırlı olsun ziyaretinde bulundu. 

Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanı Faruk Özlü ile bir süre 
görüşen, Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, hayırlı 
olsun dileklerini i letti. Yalçın,  Memur-Sen’in toplu 
sözleşme kazanımlarını ve sendikal faaliyetlerini Bakan 
Özlü ile paylaştı. Bilim, sanayi ve teknoloji alanındaki 
gelişmelere de değinen Yalçın, bu alandaki gelişmeleri, 
büyük Türkiye yolundaki önemli adımlar olarak 
gördüklerini belirtti.

Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanı Faruk Özlü ise; 
ziyaretten duyduğu memnuniyeti dile getirdi. Bakan 
Özlü, Memur-Sen’in hem sivil toplum kuruluşu hem de 
memurların temsilcisi olarak çok önemli işlere imza 
attığını ve çalışmalarını yakinen takip ettiğini söyledi. 
Özlü, yerli otomobil için Memur-Sen’in verdiği desteğe de 
ayrıca teşekkür etti.

Memur-Sen’den Başbakan Yıldırım’a Kilis 
Raporu

18 Haziran 2016

Yaşanan terör olaylarının ardından Kilis’e giden Memur-
Sen heyeti çok kapsamlı bir “Kilis Raporu” hazırladı. 
Hazırlanan raporu Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, 
Başbakan Binali Yıldırım’ı ziyaret ederek takdim 
etti. Raporu teslim alan Başbakan Yıldırım, duyduğu 
memnuniyeti dile getirdi.

Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı Levent Uslu 
başkanlığında oluşturulan ve burada siyasi parti ve sivil 
toplum örgütleri temsilcileriyle görüşen heyet, mağdur 
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olan vatandaşlarla bir araya gelmiş, sorunlarını yerinde 
dinlemişti. Heyet esnaf ziyaretleri gerçekleştirmiş, 
Konteyner Kentlerde incelemelerde bulunmuştu. 
Kilis incelemelerinin ardından heyet sorun ve çözüm 
önerilerini raporlaştırmıştı. 

Yalçın’dan Gül ve Ataş’a Hayırlı Olsun 
Ziyareti

22 Haziran 2016

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Ak Parti Genel 
Merkezi`ni ziyaret ederek, Ak Parti Genel Başkan 
Yardımcısı Mustafa Ataş ve Genel Sekreteri Abdülhamit 
Gül’e hayırlı olsun ziyaretinde bulundu.

Yalçın ve beraberindeki heyet ilk olarak Ak Parti Genel 
Sekreteri Abdulhamit Gül i le bir araya geldi. Samimi bir 
havada gerçekleşen görüşmede Yalçın, Gül’e görevinin 
hayırlara vesile olmasını diledi.

Yalçın, daha sonra AK Parti Genel Başkan  Yardımcısı 
Mustafa Ataş ile bir araya geldi. Yalçın ve Ataş bir süre 
sohbet etti.

Ziyarette Ali Yalçın’a Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı 
Mehmet Emin Esen ve Hacı Bayram Tonbul da eşlik etti.

Memur-Sen Heyeti Bakan Bozdağ İle Görüştü

22 Haziran 2016

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın ve Memur-Sen Heyeti, 
Adalet Bakanı Bekir Bozdağ`a hayırlı olsun ziyaretinde 
bulundu. Bakanlıkta gerçekleşen görüşmede Memur-
Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Bakan Bekir Bozdağ’a 
hayırlı olsun dileklerini i letti. Yalçın,  Memur-Sen’in toplu 
sözleşme kazanımlarını ve sendikal faaliyetlerini Bakan 
Bozdağ ile paylaştı.

Adalet Bakanı Bekir Bozdağ ise ziyaretten duyduğu 
memnuniyeti dile getirerek, Memur-Sen heyetine, 
teşekkür etti.

Suriyeli Doktorlardan Memur-Sen’e Ziyaret

22 Haziran 2016

Tıbbi Bakım ve Yardım Kuruluşları Birliği Yöneticilerinden 

Suriyeli Doktor Wahiba Chaker ve Diş Hekimi Badreldin 

Bahrou, Memur-Sen’i ziyaret etti. Suriye’deki savaş 

ortamının sağlıkla ilgili problemleri de artırdığını 

söyleyen Suriyeli doktorlar, ülkemizdeki doktorlarla 

tecrübe paylaşımında bulunmak istediklerini ifade etti. 

Savaşın sonuçlarının ‘savaş cerrahisi ’  alanında farklı 

bir tecrübenin ortaya çıkmasını sağladığını ifade eden 

doktorlar, hem Suriye’deki sağlık sorunlarına dikkat 

çekmek hem de karşılıklı görüş alış verişinde bulunmak 

amacıyla bu ziyareti gerçekleştirdiklerini dile getirdi.
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Memur-Sen’den Bakan Kaya’ya Hayırlı Olsun 
Ziyareti

23 Haziran 2016

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın ve Memur-Sen Genel 
Başkan Vekili Metin Memiş, Aile ve Sosyal Politikalar 
Bakanı Fatma Betül Sayan Kaya’ya hayırlı olsun 
ziyaretinde bulundu. Bakanlıkta gerçekleşen görüşmede 
Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Bakan  Fatma Betül 
Sayan Kaya’ya hayırlı olsun dileklerini i letti. Yalçın,  
Memur-Sen’in toplu sözleşme kazanımlarını ve sendikal 
faaliyetlerini Bakan Kaya ile paylaştı.

Aile Bakanı Fatma Betül Sayan Kaya ise ziyaretten 
duyduğu memnuniyeti dile getirerek, Memur-Sen 
heyetine, teşekkür etti. Görüşmenin sonunda Yalçın, 
Bakan Kaya’ya Mehmet Akif İnan kitap seti hediye etti.

Memur-Sen`den Başbakan Yardımcısı 
Şimşek`e Hayırlı Olsun Ziyareti

13 Temmuz 2016

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Memur-Sen Genel 
Başkan Yardımcısı Mehmet Emin Esen ve Büro Memur-Sen 
Genel Başkan Vekili Hadi Erdoğmuş Başbakan Yardımcısı 
Mehmet Şimşek`e hayırlı olsun ziyaretinde bulundu.

Başbakanlık’ta gerçekleşen görüşmede Memur-Sen 
Genel Başkanı Ali Yalçın, Başbakan Yardımcısı Şimşek’e 
hayırlı olsun dileklerini i letti. Yalçın,  Memur-Sen’in toplu 
sözleşme kazanımlarını ve sendikal faaliyetlerini Şimşek 
ile paylaştı.

4-C Talebi Başbakan Yıldırım’a İletildi

23 Haziran 2016

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın ve AB-Türkiye Karma 
İstişare Komitesi (KİK) üyesi STK’lar, Çankaya Köşkü’nde 
Başbakan Binali Yıldırım’ı ziyaret etti. Çankaya Köşkü’nde 
gerçekleşen görüşmeye Memur-Sen Genel Başkanı Ali 
Yalçın, TESK Genel Başkanı Bendevi Palandöken, Türk-
İş Genel Başkanı Ergün Atalay, Kamu-Sen Genel Başkanı 
İsmail Koncuk, TİSK Genel Sekreteri Bülent Pirler, 
TOBB Başkanı M. Rifat Hisarcıklıoğlu ve Türkiye-AB KİK 
Sekreteri Mustafa Bayburtlu katıldı.

Ziyarette Memur-Sen’in taleplerini Başbakan Yıldırım’a 
ileten Yalçın, Toplu Sözleşmede imza altına alınan 
4/C’li lere kadro başta olmak birçok konuda hükümetten 
adım atmasını beklediklerini vurguladı. Görüşmede 
Yalçın şunları söyledi:  “4/C’li ler başta olmak üzere tüm 
sözleşmeliler kadroya alınmalıdır. Sözleşmeli Öğretmenlik 
konusunu ise biz bir daha bu defter açılmamak üzere 
kadroya aldırarak kapattık.Yeniden başa dönmeye 
karşıyız. Emekliler AB KİK’te temsil edilmiyor. Toplu 
sözleşmede temsil ediyoruz ve sendikalara üye olma 
hakları yok. Sendikalara üye olabilsinler. Sorunları 
etraflıca tüm taraflarla istişare etme mekanizması olan  
Ekonomik Sosyal Konsey acilen toplanmalıdır.”

Memur-Sen Genel Başkan Vekili Metin Memiş ise 
ziyaretten duyduğu memnuniyeti ifade etti. Suriye’deki 
savaşın ülkemizi de etkilediğini ifade eden Memiş, “Hem 
savaş, hem de savaşın ortaya çıkardığı sorunlar bizleri 
de yakından etkilemiştir. Ülkesinden göç etmek zorunda 
kalan insanların dramının yanı sıra yaşanan iç savaş 
sebebiyle hayatını kaybeden kardeşlerimizin acısını 
biz de kalbimizde hissediyoruz. Memur-Sen olarak her 
zaman savaş mağduru Suriyeli kardeşlerimizin yanında 
olmaya çalıştık. Bundan sonra da buna devam edeceğiz.” 
şeklinde konuştu.
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Büro Memur-Sen Genel Başkan Vekili Hadi Erdoğmuş, 
Hazine Müsteşarlığı ve Kalkınma Bankası’ndaki kamu 
görevlilerinin sorun ve taleplerini içeren dosyayı Mehmet 
Şimşek’e sundu.

Başbakan Yardımcısı Şimşek ise ziyaretten duyduğu 
memnuniyeti dile getirerek, Memur-Sen heyetine 
teşekkür etti.

Talepler Bakan Avcı`ya İletildi

14 Temmuz 2016

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın ve Kültür Memur-Sen 
Genel Başkanı Mecit Erdoğan, Kültür ve Turizm Bakanı 
Nabi Avcı`yı ziyaret ederek, talepleri i letti.

Bakanlık’ta gerçekleşen görüşmede Memur-Sen Genel 
Başkanı Ali Yalçın, Kültür ve Turizm Bakanı Nabi 
Avcı’ya hayırlı olsun dileklerini i letti. Kültür ve Turizm 
alanındaki gelişmelere değinen Yalçın, bu alandaki 
gelişmeleri, büyük Türkiye yolundaki önemli adımlar 
olarak gördüklerini belirtti. Yalçın, Memur-Sen olarak, 
kamu görevlileri adına bugüne kadar birçok kazanıma 
imza attıklarını hatırlatarak, kültür ve sanat hizmet 
kolundaki kamu görevlilerinin taleplerinin hayat geçmesi 
gerektiğini vurguladı.

Memur-Sen Heyeti Başbakan Yardımcısı 
Türkeş İle Görüştü

14 Temmuz 2016

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Büro Memur-Sen 
Genel Başkan Vekili Hadi Erdoğmuş ve Kültür Memur-
Sen Genel Başkanı Mecit Erdoğan Başbakan Yardımcısı 
Tuğrul Türkeş`e hayırlı olsun ziyaretinde bulundu.

Başbakanlık’ta gerçekleşen görüşmede Memur-Sen 
Genel Başkanı Ali Yalçın, Başbakan Yardımcısı Türkeş’e 
hayırlı olsun dileklerini i letti. Yalçın,  Memur-Sen’in 

yaptığı çalışmaları, kamu görevlileri adına elde edilen 
kazanımları ve toplu sözleşme kazanımlarını Türkeş  i le 
paylaştı.

Büro Memur-Sen Genel Başkan Vekili Erdoğmuş, Yurtdışı 
Türkler ve Akraba Topluluklar Başkanlığı ’ndaki, Kültür 
Memur-Sen Genel Başkanı Mecit Erdoğan ise, Atatürk 
Kültür, Dil ve Tarih Yüksek Kurumu ve bünyesindeki 
kurumlarda çalışan kamu görevlilerinin sorun ve 
taleplerini Başbakan Yardımcısı Türkeş’e ilettiler.

Yalçın ve STK Temsilcilerinden, Akar`a Taziye 
Ziyareti

3 Ağustos 2016

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın ve STK Temsilcilerinden 
oluşan heyet Genelkurmay Başkanı Orgeneral Hulusi Akar`a 
geçmiş olsun ziyaretinde bulundu.

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın ve STK Temsilcileri, FETÖ 
tarafından 15 Temmuz’da yapılan kanlı darbe girişimi sonrası 
Genelkurmay Başkanı Orgeneral Hulusi Akar’a geçmiş olsun 
ziyareti gerçekleştirdi.

Başbakan Yardımcısı Canikli`den 
Memur-Sen`e Teşekkür

5 Ağustos 2016

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın ile Memur-Sen Genel 
Başkan Yardımcısı Mehmet Emin Esen, Başbakan Yardımcısı 
Nurettin Canikli`yi makamında ziyaret etti.
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Memur-Sen Heyeti Kılıçdaroğlu ile Bir 
Araya Geldi

8 Ağustos 2016

Kanlı darbe girişimi sonrası sergilediği duruşundan ve 
Fethullahçı Terör Örgütü`ne (FETÖ) gösterdiği tepkiden 
ötürü Memur-Sen Heyeti, CHP`yi ziyaret etti. Memur-
Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Genel Başkan Vekili Metin 
Memiş, Genel Başkan Yardımcıları Günay Kaya ve Mehmet 
Emin Esen, CHP Lideri Kemal Kılıçdaroğlu ile makamında 
bir araya geldi.

Görüşmede Yalçın, Tüm siyasi partilerin söz konusu 
vatan olduğunda eylem ve söylem birliği içerisinde 
hareket ederek, darbecilere karşı tek yürek olunmasını 
önemsediklerini belirtti.

Kanlı darbe girişimi anında TBMM’nin açık tutulmasının 
ve milletvekillerinin oturuma katılmasının anlamlı 
olduğunu vurgulayan Yalçın, “Bu duruş millete de güç 
vermiştir, darbe girişimi başarıyla püskürtülmüştür” 
şeklinde konuştu.

Ziyarette Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Başbakan 
Yardımcısı Nurettin Canikli ile bir süre sohbet etti. Gündeme 
ilişkin konuların istişare edildiği ziyarette, 15 Temmuz 
kanlı darbe girişimi ve Pazar günü gerçekleştirilecek olan 
Yenikapı mitingi de konuşuldu. Milletin dik duruşu, devletin 
kararlılığıyla zor bir sürecin geride kaldığını dile getiren 
Yalçın, ortaya koydukları dik duruştan ötürü tüm siyasi 
iradeye teşekkür etti.

Kılıçdaroğlu ise ziyaretten duyduğu memnuniyet dile 
getirerek, “Demokrasi hepimizin çok önemli. Hangi 
parti olursa olsun, hangi görüşten yurttaşımız olursa 
olsun, demokrasi için birlikte mücadele etmeliyiz. 
Darbe girişimini öğrendiğimiz ilk andan itibaren, karşı 
bir duruş sergileyerek, demokrasiden yana olduğumuzu 
duyurduk. Ankara’da bulunan milletvekillerimizi TBMM’ye 
gönderdik” diye konuştu.

Bu süreçte tüm siyasi partilerin ve sivil toplum örgütlerinin 
iyi bir sınav verdiğinin altını çizen Kılıçdaroğlu, “Kanlı 
darbe girişimi sırasında Türkiye tek yürek oldu. Bu tarihi 
bir duruştu. Bu duruşu sonuna kadar korumalıyız” dedi.

Ziyarette CHP Genel Başkan Yardımcısı ve Malatya 
Milletvekili Veli Ağbaba da hazır bulundu.

Memur-Sen`den Ankara Valisi Kılıçlar`a 
Geçmiş Olsun Ziyareti

17 Ağustos 2016

Fetullahçı Terör Örgütü`nün (FETÖ) darbe girişiminin 
ardından Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın ve genel 
başkan yardımcısı Mehmet Emin Esen, Ankara Valisi 
Mehmet Kılıçlar`ı makamında ziyaret ederek geçmiş 
olsun dileklerini i letti.

Valil ikte gerçekleşen ziyarette Memur-Sen Genel 
Başkanı Ali Yalçın, Ankara Valisi Mehmet Kılıçlar ile 
bir süre sohbet etti. 15 Temmuz kanlı darbe girişimi ve 
sonrasında yaşanan gelişmelerin ele alındığı görüşmede 
Yalçın, darbe teşebbüsünün milletin kahramanca 
mücadelesi, Cumhurbaşkanı Erdoğan’ın dik duruşu ve 
siyasi iradenin ortak tavrıyla bertaraf edildiğini belirtti. 
Görüşmede, Fetullahçı Terör Örgütü’nü ve destekçilerini 
kınayan Yalçın, “15 Temmuz günü yaşadığımız darbenin 
ötesinde bir işgal girişimidir. Önce işgali denediler. 
İşgal ordusunun karşısına millet çıktı. Millet onuruna 
ve izzetine sahip çıkarak işgalcilere diz çöktürdü. Eğer 
bu millet olmasaydı 16 Temmuz günü istila başlayacaktı” 
dedi.
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dileklerini iletti. Yalçın,  Memur-Sen’in toplu sözleşme 
kazanımlarını ve sendikal faaliyetlerini Bakan Özhaseki ile 
paylaştı. Yalçın, Özhaseki’ye Bakanlık ve bakanlığa bağlı 
kurumlarda bulunan kamu görevlilerinin taleplerini de iletti.

Mardin Valisi Yaman`dan Memur-Sen`e 
Ziyaret

18 Ağustos 2016

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Mardin Valisi 
Mustafa Yaman ile Memur-Sen Genel Merkezinde görüştü. 
Vali Yaman ziyarette, Fetullahçı Terör Örgütü`nün (FETÖ) 
15 Temmuz`da gerçekleştirdiği hain darbe girişimini 
kınayarak, kanlı girişime karşı duruşu nedeniyle Memur-
Sen`e müteşekkir olduklarını belirtti.

Memur-Sen Genel Merkezi’nde gerçekleşen görüşmede 
Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, ziyaretten duyduğu 
memnuniyeti dile getirerek, Mardin Valisi Mustafa 
Yaman’a teşekkürlerini i letti.

Türkiye’nin önemli bir süreçten geçtiğini belirten Yalçın, 
“79 milyon yürekleri birleştirdik, kanlı işgal girişimini 
püskürttük. Alanları, sokakları ve meydanları teröristlere 
bırakmadık. Milletimizin feraseti, Cumhurbaşkanımız 
Erdoğan’ın dik duruşu ve siyasi partiler ve STK’ların ortak 
tutumu ile kanlı darbe girişimini bertaraf ettik. Bundan 
sonra darbeciler bir daha böyle bir kalkışmaya cesaret 
edemez, çünkü milletin tokadını yedi” diye konuşu.

Vali Yaman ise, Memur-Sen’in çalışmalarını değerli 
bulduklarını, ülkece geçirilen zor süreçte Memur-Sen’in 
üstlendiği rolü takdire şayan bulduklarını dile getirdi.

Memur-Sen`den Bakan Özhaseki`ye Hayırlı 
Olsun Ziyareti

1 Eylül 2016

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın ve Bayındır Memur-
Sen Genel Başkanı Soner Can Tufanoğlu, Çevre ve 
Şehircilik Bakanı Mehmet Özhaseki`ye hayırlı olsun 
ziyaretinde bulundu.

Bakanlık’ta gerçekleşen görüşmede Memur-Sen Genel 
Başkanı Ali Yalçın, Bakan Özhaseki’ye hayırlı olsun 

Memur-Sen`den TBMM Genel Sekreteri 
Kumbuzoğlu`na Hayırlı Olsun Ziyareti

3 Eylül 2016

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Memur-Sen Genel 

başkan Yardımcıları Hacı Bayram Tonbul ve Mehmet 

Emin Esen, Türkiye Büyük Millet Meclisi Genel Sekreteri 

Mehmet Ali Kumbuzoğlu`na hayırlı olsun ziyaretinde 

bulundu.

TBMM Genel Sekreterliği görevine gelen Mehmet Ali 

Kumbuzoğlu’nu makamında ziyaret eden Memur-Sen 

Genel Başkanı Ali Yalçın, Memur-Sen Genel başkan 

Yardımcıları Hacı Bayram Tonbul ve Mehmet Emin Esen, 

hayırlı olsun dileklerini i letti.

Kumbuzoğlu’na yeni görevinde başarılar dileyen 

Memur-Sen Genel Başkanı Yalçın, 15 Temmuz Hain 

Darbe girişiminde TBMM’nin hedef alınmasını lanetledi. 
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Yalçın, Kanlı girişimin; siyaset, millet ve sivil toplum 
kuruluşlarının dik duruşuyla bertaraf edildiğini 
belirterek, “Milletin meclisini hedef alan hainler bunun 
hesabını yargı önünde vermelidir. Millet, iradesine 
sahip çıkmış, Türkiye’de darbeler dönemini kapatmıştır. 
Milletimiz dünyaya net bir mesaj vererek, ‘ İrademi kimse 
elimden alamaz’ demiştir. Cuntacılar ve destekçilerine 
haddini bildirmiştir” dedi.

Memur-Sen`den Bakan Arslan`a Hayırlı 
Olsun Ziyareti

5 Eylül 2016

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Bayındır Memur-
Sen Genel Başkanı Soner Can Tufanoğlu, Birlik Haber-
Sen Genel Başkanı Ömer Budak ve Ulaştırma Memur-
Sen Genel Başkanı Can Cankesen, Ulaştırma Denizcilik 
ve Haberleşme Bakanı Ahmet Arslan`a hayırlı olsun 
ziyaretinde bulundu.

Bakanlıkta gerçekleşen görüşmede Memur-Sen Genel 
Başkanı Ali Yalçın, Bakan Ahmet Arslan’a hayırlı olsun 
dileklerini i letti. Görüşmede Yalçın, Türkiye’nin önemli 
bir süreçten geçtiğini, 15 Temmuz hain darbe girişiminin, 
devlet, millet ve sivil toplum kuruluşlarının dik duruşu ile 
önlendiğini söyledi.

Yalçın, kamu görevlilerinin taleplerinin bulunduğu 
dosyayı da Bakan Arslan’a iletti.

Memur-Sen`den Çalışma Bakanı 
Müezzinoğlu`na Hayırlı Olsun Ziyareti

6 Eylül 2016

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın ve Memur-Sen 
heyeti, Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanı Mehmet 
Müezzinoğlu`na hayırlı olsun ziyaretinde bulundu.

Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı görevine gelen 

Mehmet Müezzinoğlu’nu ziyaret eden Memur-Sen Genel 

Başkanı Ali Yalçın ve beraberindeki Memur-Sen heyeti, 

hayırlı olsun dileklerini i letti. Toplantıda çeşitli konularda 

istişareler de gerçekleştirildi.

Türkiye’nin olağanüstü bir süreçten geçtiğini belirten 

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, “15 Temmuz kanlı 

darbe girişimi devletimizin, milletimizin ve sivil toplum 

örgütlerinin dik duruşu ile önlemiştir. Türkiye önemli 

bir badireyi atlatmıştır. Bu süreçte diğer tüm kamu 

kuruluşlarında olduğu gibi Çalışma Bakanlığı ’nda büyük 

bir gayret içerinde olduğunu biliyoruz. Türkiye’nin bu 

olağanüstü süreci geride bırakarak, olağan gündemine 

dönmesini temenni ediyoruz. Çalışma Bakanlığı ’ndaki 

olağanüstü sürecin de acilen son bulmasını, kamu 

görevlilerinin sorun ve taleplerinin çözüme kavuşması 

için gerekli çalışmaların yapılmasını bekliyoruz” dedi.

Yalçın, “3. Dönem Toplu Sözleşmerine bağlı olarak üzerinde 

çalışma yapılacak konular”, “Kamu Personeli Danışma 

Kurulu gündemine getirilen üzerinde değerlendirme 

yapılan konular” ve “gelişen yeni durumlara göre hayata 

geçirilmesi istenilen diğer konular”ın bulunduğu talepler 

dosyasını Bakan Müezzinoğlu’na iletti. 
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Bakanlıkta gerçekleşen görüşmede Memur-Sen Genel 
Başkanı Ali Yalçın, 65. hükümette yer alarak Mill i 
Savunma Bakanı olan Fikri Işık’a hayırlı olsun dileklerini 
i letti. Yalçın,  Memur-Sen’in sendikal faaliyetlerini Işık 
ile paylaştı. Türkiye’nin zorlu bir süreci geride bıraktığını 
belirten Yalçın, “Eğer devletimiz, milletimiz ve sivil 
toplum kuruluşlarımızın dik duruşu olmasaydı 16 Temmuz 
günü istila başlayacaktı” dedi. 

Bakan Işık ise ziyaretten duyduğu memnuniyeti dile 
getirerek, Memur-Sen heyetine teşekkür etti. Memur-
Sen’in çalışmalarını dikkatle takip ettiklerini belirten 
Işık, “Yeniden büyük Türkiye yolunda sorumluluk alan 
tüm sivil toplum örgütlerine müteşekkiriz” diye konuştu.

Yalçın`dan Türk-İş`e Ziyaret

27 Eylül 2016

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Türk-İş Genel 
Başkanı Ergün Atalay`ı ziyaret ederek istişarelerde 
bulundu.

Türk-İş Genel Merkezi’nde gerçekleşen ziyarette Memur-
Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Türk-İş Genel Başkanı Ergün 
Atalay ’la bir süre görüştü. Ziyarette, sendikal faaliyetler, 
ülke gündemi ve yaşanan gelişmeler hakkında da 
istişarelerde bulunularak değerlendirmeler yapıldı.

Memur-Sen`den Bakan Işık’a Hayırlı Olsun 
Ziyareti

5 Ekim 2016

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Memur-Sen Genel 
Başkan Vekili Metin Memiş ve Genel Başkan Yardımcısı 
Hacı Bayram Tonbul ile birlikte Mill i  Savunma Bakanı 
Fikri Işık’a hayırlı olsun ziyaretinde bulundu.

Memur-Sen’den Ankara Valisi Topaca’ya 
Ziyaret

8 Ekim 2016

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın ve Memur-Sen Genel 
Başkan Yardımcısı Mehmet Emin Esen, Ankara Valil iğine 
atanan Ercan Topaca’ya hayırlı olsun ziyaretinde 
bulundu.

Ankara Valil iğinde gerçekleşen ziyarette Memur-Sen 
Genel Başkanı Ali Yalçın, Ankara Valisi Ercan Topaca’ya 
hayırlı olsun dileklerini i letti. Görüşmede Memur-
Sen’in çalışmaları hakkında Topaca’ya bilgi de veren 
Yalçın, Memur-Sen’in 1 milyona yakın üyesiyle örgütlü 
mücadelesini hızla sürdürdüğüne dikkat çekti.
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SESRIC Genel Direktörü Kulaklıkaya’dan, 
Memur-Sen’e Ziyaret

11 Kasım 2016

SESRIC Genel Direktörü Büyükelçi Musa Kulaklıkaya, 

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın’ı ziyaret etti.

Memur-Sen Genel Merkezini ziyaret eden İslam İşbirliği 

Teşkilatı İslam Ülkeleri İstatistik, Ekonomik ve Sosyal 

Araştırma ve Eğitim Merkezi (SESRIC) Genel Direktörü 

Musa Kulaklıkaya, Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın 

ile bir araya geldi. 

Ziyaretten duyduğu memnuniyeti dile getiren Ali Yalçın, 

İslam ülkeleri arasındaki irtibatın ve işbirliğinin son 

derece mühim olduğunu belirtti. Yalçın, “İstanbul’da 

yaptığımız geniş katılımlı ‘ İslam Dünyasında Sendikacılık’ 

Uluslararası Sempozyumu işbirliği yapılması noktasında 

önemli bir rol oynadı. Şimdi emek örgütleri olarak, gelir 

dağılımında adaletin sağlandığı, daha adil, daha insani, 

daha huzurlu ve barış içerisinde bir dünyanın tesisi için 

sorumluluk almalıyız” diye konuştu. 

Memur-Sen’den Bakan Çavuşoğlu’na 
Ziyaret

14 Kasım 2016

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Dış İşleri Bakanı 
Mevlüt Çavuşoğlu’na, Memur-Sen ve SESRIC tarafından 
İstanbul’da yapılan “İslam Dünyasında Sendikacılık” 
Uluslararası Sempozyumu “İstanbul Deklarasyonu” 
sonuç bildirisini İİT toplantısına taşıdığı için teşekkür 
ziyaretinde bulundu.

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Genel Başkan 
Vekili Metin Memiş ve Genel Başkan Yardımcısı Levent 
Uslu, Dış İşleri Bakanı Mevlüt Çavuşoğlu’u ziyaret etti. 
Bakanlıkta gerçekleşen görüşmede Genel Başkanı Ali 
Yalçın, Memur-Sen ve SESRIC tarafından İstanbul’da 
yapılan “İslam Dünyasında Sendikacılık” Uluslararası 
Sempozyumu kapanışında, 58 ülkeden 116 Konfederasyon 
temsilcisinin 4 dilde ortak olarak yayınladığı “İstanbul 
Deklarasyonu”nu, İslam İşbirliği Teşkilatı (İİT) 43. Dışişleri 
Bakanları Konseyi toplantısında gündeme getirdiği için 
Dış İşleri Bakanı Mevlüt Çavuşoğlu’na teşekkür etti. 

Yalçın, ayrıca yurtdışında 4/A görev kapsamındaki 
Dışişleri Bakanlığı personeline kur farkı kaynaklı 
görev ücreti artışı yapıldığını, ancak 4/B kapsamındaki 
sözleşmeli personele bu yönde bir artış yapılmadığını, 
buna bağlı olarak mağduriyetin ortaya çıktığını söyledi. 
Yalçın, konuya maliye Bakanlığının olumsuz yaklaştığı 
için mağduriyetin giderilmediğini vurguladı. Yalçın, 
Bakanlar Kurulu kararıyla mağduriyetin giderilmesi için 
Bakan Çavuşoğlu’ndan destek istedi.   
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Bakan Çavuşoğlu ise Yalçın’a ve Memur-Sen ailesine 
teşekkür ederek, “Yaptığınız işi son derece önemsiyorum. 
Emek örgütlerinin talebini Taşkent’te gündem getirdik. 
Üzerimize düşen sorumluluğu yerine getirmeye devam 
edeceğiz. Emek örgütlerinin bu talebini önemsiyoruz” 
dedi.

Memur-Sen’den AYM Başkanı Arslan’a 
Ziyaret

24 Kasım 2016

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın ve Genel Başkan 
Vekili Metin Memiş, Anayasa Mahkemesi Başkanı Prof. 
Dr. Zühtü Arslan ve AYM üyesi Prof. Dr. Yusuf Şevki 
Hakyemez’e hayırlı olsun ziyaretinde bulundu.

Memur-Sen Genel Başkanı Yalçın ve Genel Başkan Vekili 
Metin Memiş, i lk olarak Anayasa Mahkemesi Başkanı 
Prof. Dr. Zühtü Arslan’ı makamında ziyaret etti. Ziyarette 
Yalçın, Memur-Sen’in sendikal faaliyetlerini Arslan ile 
paylaştı, karşılıklı fikir alışverişinde bulundu

Memur-Sen’den Karamollaoğlu’na Hayırlı 
Olsun Ziyareti

1 Aralık 2016

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Memur-Sen Genel 

Başkan Yardımcıları Mehmet Bayraktutar, Günay 

Kaya, Hacı Bayram Tonbul ve Levent Uslu ile birlikte, 

Saadet Partisi Genel Başkanlığına seçilen Temel 

Karamollaoğlu’na hayırlı olsun ziyaretinde bulundu.

Saadet Partisi Genel Merkezi’nde gerçekleşen görüşmede 

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Saadet Partisi Genel 

Başkanlığına seçilen Temel Karamollaoğlu’na hayırlı 

olsun temennisinde bulundu.

Karamollaoğlu ise ziyaretten duyduğu memnuniyeti dile 

getirerek teşekkürlerini i letti. Memur-Sen’in çalışmalarını 

değerli bulduklarını kaydeden Karamollaoğlu, “1 Milyona 

yakın üyesiyle Türkiye’nin gelişimine ve değişimine 

katkı sunan Memur-Sen teşkilatını kutluyorum. Memur-

Sen, Türkiye’deki örgütlülüğün önemini hatırlatmıştır” 

ifadelerini kullandı.
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Memur-Sen, YPK Kararı İçin Bakan Elvan 
İle Görüştü

1 Aralık 2016

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın ve Memur-Sen 

Genel Başkan Yardımcısı Hacı Bayram Tonbul, Kalkınma 

Bakanı Lütfi Elvan ile bir araya geldi. Görüşmede, 

Toplu Sözleşmeden YPK kararı beklenen eurocontrol ve 

KİT’lerin Temel Ücret Grupları ele alındı. 

Bakanlıkta gerçekleşen görüşmede Memur-Sen’in talepleri 

masaya yatırıldı. Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, 

toplu sözleşmede üzerinde çalışılması gereken konular 

noktasında acil harekete geçilmesi gerektiğini vurguladı. 

Yalçın, “KİT’lerde görev yapan sözleşmeli personelin 

temel ücretleri”, “Toplu Sözleşmenin Ulaştırma Hizmet 

Koluna ilişkin ilgili bölümünün 12. maddesindeki havacılık 

tazminatı başlıklı maddenin” gereklerinin acilen hayata 

geçirilmesi gerektiğinin altını çizdi.

Memur-Sen’den Malkoç’a Hayırlı Olsun 
Ziyareti

8 Aralık 2016

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Genel Başkan 

Yardımcıları Mehmet Bayraktutar, Hacı Bayram Tonbul 

ve Mehmet Emin Esen, Kamu Başdenetçisi Şeref Malkoç’a 

hayırlı olsun ziyareti gerçekleştirdi.

TBMM Genel Kurulu’nda, Kamu Başdenetçiliği ’ne seçilen 

Şeref Malkoç’a hayırlı olsun ziyaretinde bulunan Memur-

Sen Genel Başkanı Ali Yalçın ve Memur-Sen heyeti, 

Malkoç’a yeni görevinin hayırlı olması dileklerini i letti.

Yalçın’dan TİSK Başkanı Önen’e Ziyaret

12 Aralık 2016

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Türkiye İşveren 
Sendikaları Konfederasyonu (TİSK) Başkanı Kudret 
Önen’e hayırlı olsun ziyaretinde bulundu.

Türkiye İşveren Sendikaları Konfederasyonu’nun yönetim 
kurulu başkanlığına seçilen Kudret Önen’i ziyaret eden 
Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, hayırlı olsun 
dileklerini i letti. 

Ziyarette konuşan Yalçın, ülke olarak zor süreçten 
geçildiğini belirterek, “Maalesef cumartesi gecesi 
milletimize büyük bir acı yaşatıldı. Terörün alçak 
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yüzünü bir kez daha gördük. Hepimizin yüreği yandı. 
Mübarek Mevlit Kandili öncesinde İstanbul’da şehit 
düşen vatandaşlarımız başta olmak üzere sivil ,  asker, 
polis tüm şehitlerimize Allah’tan rahmet, yaralılarımıza 
şifa diliyoruz. Biz de toplumun tüm kesimleri olarak 
sonuna kadar devletimizin ve güvenlik güçlerimizin 
arkasındayız” dedi. 

Kudret Önen ise ziyaretten duyduğu memnuniyeti dile 
getirerek, Ali Yalçın’a teşekkür etti.

Memur-Sen 81 İlde Emniyet Müdürlüklerini 
Ziyaret Ediyor, Terörü Lanetliyor

13 Aralık 2016

81 İlde Emniyet Müdürlüklerine taziye ziyaretlerinde 

bulunacak olan Memur-Sen İl Temsilcileri emniyetimizin 

yanındayız mesajı verdi.

İstanbul Beşiktaş’ta terör örgütleri tarafından çevik 

kuvvet polislerinin hedef alındığı saldırı yurdun dört 

tarafında Memur-Sen teşkilatları tarafından protesto 

edilecek. 81 İlde Emniyet Müdürlüklerine taziye 

ziyaretlerinde bulunacak olan Memur-Sen İl Temsilcileri, 

emniyetimizin yanındayız mesajı verdi.

Memur-Sen ve AB-KİK Heyeti’nden Taziye 
Ziyaretleri

14 Aralık 2016

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın ve Türkiye-AB Karma 

İstişare Komitesi (KİK) üyesi kuruluşların temsilcileri 

İstanbul Valisi Vasip Şahin’i ,  İstanbul İl Emniyet Müdürlüğü 

ve Bayrampaşa Çevik Kuvvet Şube Müdürlüğünü ziyaret 

etti. Heyet, saldırının gerçekleştirildiği “Şehitler 

Tepesi”ne de karanfil bıraktı.
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Bakan Müezzinoğlu’ndan Memur-Sen’e 
Ziyaret

15 Aralık 2016

Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanı Mehmet Müezzinoğlu, 

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın’ı ziyaret etti. 

Ziyarette Memur-Sen Yönetim Kurulu Üyeleri ve Memur-

Sen’e bağlı sendikaların başkanları da hazır bulundu.

Memur-Sen Genel Merkezi’nde gerçekleşen ziyarette, 

Bakan Mehmet Müezzinoğlu ve Genel Başkan Ali Yalçın, 

bir süre ikili görüşme gerçekleştirdi. Daha sonra 

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın ve Çalışma ve 

Sosyal Güvenlik Bakanı Mehmet Müezzinoğlu’yla birlikte, 

Memur-Sen Yönetim Kurulu Üyeleri, Memur-Sen’e bağlı 

sendikaların başkanları, Çalışma ve Sosyal Güvenlik 

Bakanlığı Müsteşarı Ahmet Erdem ve Devlet Personel 

Başkan Vekili Enes Polat ’ la birlikte istişare toplantısı 

yapıldı. İstişare toplantısında Yalçın, KPDK’da gündeme 

getirilen ve üzerinde değerlendirme yapılan konuları da 

Bakan Müezzinoğlu’na iletti.

Talepler Başbakan Yardımcısı Canikli’ye 
İletildi

11 Ocak 2017

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın ve Memur-Sen 

Genel Başkan Yardımcısı Hacı Bayram Tonbul, Başbakan 

Yardımcısı Nurettin Canikli ’yi makamında ziyaret ederek 

Memur-Sen’in taleplerini i letti.

Görüşmede Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, 

Başbakan Yardımcısı Nurettin Canikli i le bir süre 

sohbet etti. Ziyarette konuşan Yalçın, FETÖ ile 

mücadele kapsamında kamudan bugüne kadar 37 bin 

677 personelin görevden uzaklaştırıldığını, 19 bin 345 

personel hakkında ise göreve iade işlemi yapıldığını, 

özellikle görevden uzaklaştırılan personel hakkında 

yürütülen soruşturmaların uzunluğunun kamuda iş ve 

işlerin aksamasına yol açtığını söyledi.

Kurtulmuş: Kamu Görevlilerine Siyaset 
Yasağı Kabul Edilemez

26 Ocak 2017

Memur-Sen Genel Merkezi’nde gerçekleşen ziyarette, 
Başbakan Yardımcısı Numan Kurtulmuş ve Genel 
Başkan Ali Yalçın, bir süre ikili görüşme gerçekleştirdi. 
Daha sonra Başbakan Yardımcısı Numan Kurtulmuş ve 
Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Memur-Sen Yönetim 
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Kurulu Üyeleri ve Memur-Sen Konfederasyonu’na bağlı 
sendikaların başkanları i le birlikte istişare toplantısı 
gerçekleştirdi. Toplantının sonunda konuşan Genel 
Başkan Ali Yalçın ve Başbakan Yardımcısı Numan 
Kurtulmuş önemli mesajlar verdi.

Başbakan Yardımcısı Numan Kurtulmuş, Memur-Sen 
Genel Başkanı Ali Yalçın’ın gündeme getirdiği “Memurların 
siyaset ve grev yapma hakkı” konusunda, “Geniş bir 
kitlenin siyaset yasağına tabi tutulması kabul edilebilir 
bir şey değil. Hem memurların siyaset yapması hem de 
memur sendikalarının grevli bir sendikacılığa kavuşması 
Türkiye demokrasinin olgunlaşması bakımından da 
doğru olacaktır. Biz bu konuda her türlü desteği vermeye 
çalışıyoruz. Elbet bunun da bir vakti vardır” dedi.

Yalçın’dan Bakan Bozdağ’a Ziyaret

30 Ocak 2017

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Adalet Bakanı Bekir 
Bozdağ’ı makamında ziyaret ederek, “Yargı mensuplarına 
ilave zam” konusunun Adalet Bakanlığı ’nda görevli 
kamu personelinin üzerinde oluşturduğu olumsuzluğun 
giderilmesine yönelik talep ve beklentilerini aktardı.

Saadet Partisi Genel Başkanı 
Karamollaoğlu’ndan Memur-Sen’e Ziyaret

27 Ocak 2017

Saadet Partisi Genel Başkanı Temel Karamollaoğlu, 
Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın’ı ziyaret etti. Ziyarette 
ülke ve dünya gündemine ilişkin değerlendirmelerde 
bulunuldu.

Memur-Sen Genel Merkezinde gerçekleşen ziyarette 
Saadet Partisi Genel Başkanı Temel Karamollaoğlu ve 
Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın bir süre ikili olarak 
görüştü. Daha sonra Karamollaoğlu ve Yalçın, Memur-Sen 
Yönetim Kurulu üyeleri ve Saadet Partisi Genel Başkan 
Yardımcıları i le birlikte istişare toplantısı gerçekleştirdi.

Yalçın’dan İçişleri Bakanı Soylu’ya Ziyaret

27 Ocak 2017

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, İçişleri Bakanı 
Süleyman Soylu’yu ziyaret etti. Ziyarette konuşan 
Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, “Masum olduğu 
bilinen personelin mağduriyetinin giderilmesi FETÖ ile 
mücadele kadar önemli. Bu doğrultuda hem bakanlıklar 
hem de valil ikler tarafından yürütülen soruşturmaların 
mağduriyete yol açmayacak şekilde titizlikle yürütülmesi 
gerekiyor” dedi.

İçişleri Bakanlığında gerçekleştirilen görüşmede 
Memur-Sen Genel Başkan Ali Yalçın, FETÖ ile mücadele 
kapsamında kamudan bugüne kadar 37 bin 677 
personelin görevden uzaklaştırıldığını, 19 bin 345 
personel hakkında ise göreve iade işlemi yapıldığını, 
özellikle görevden uzaklaştırılan personel hakkında 
yürütülen soruşturmaların uzunluğunun kamuda iş ve 
işlerin aksamasına yol açtığını söyledi. 
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Bakanlıkta gerçekleşen ziyarette Memur-Sen Genel 
Başkanı Ali Yalçın ve Adalet Bakanı Bekir Bozdağ 
bir süre ikili olarak görüştü. Görüşmede Yalçın, 
“Yargı mensuplarına ilave zam” konusunun Adalet 
Bakanlığı ’nda görevli kamu personelinin üzerinde 
oluşturduğu olumsuzluğun giderilmesine yönelik talep 
ve beklentilerini aktararak, çözümü için Bozdağ’dan 
destek beklediklerini belirtti.

AK Parti’den Memur-Sen’e Ziyaret

10 Şubat 2017

AK Parti Sivil Toplum ve Halkla İl işkilerden sorumlu 
Genel Başkan Yardımcısı Ankara Milletvekili Fatih Şahin, 
Memur-Sen’i ziyaret etti. Ziyarette Memur-Sen Genel 
Başkanı Ali Yalçın, “KHK Kaynaklı Mağduriyetler ve 
Öneriler” başlıklı bir rapor sundu.

Memur-Sen Genel Merkezi’nde yapılan görüşmede AK 
Parti Sivil Toplum ve Halkla İl işkilerden sorumlu Genel 
Başkan Yardımcısı Fatih Şahin gündemdeki konular 
hakkında Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın ile 
istişarelerde bulundu.

Yalçın, Bakan Müezzinoğlu ile Bir Araya 
Geldi

20 Nisan 2017

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Genel Başkan 
Yardımcısı Hacı Bayram Tonbul ile birlikte Çalışma ve 
Sosyal Güvenlik Bakanı Mehmet Müezzinloğlu’nu ziyaret 
etti. Ziyarette, Memur-Sen tarafından KPDK’da gündeme 
getirilen konular ve ILO delegeliği konusunda istişareler 
gerçekleştirildi.

Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığında gerçekleştirilen 
ziyarette, Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın ve 
Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanı Mehmet Müezzinoğlu 
bir süre görüştü. Gündeme ilişkin istişarelerin yapıldığı 
görüşmede, Memur-Sen tarafından KPDK’da gündeme 
getirilen konular ve ILO delegeliği konusunda da 
değerlendirmelerde bulunuldu.

Özgecanlar Derneği’nden Memur-Sen’e 
Ziyaret

11 Mayıs 2017

Özgecan Aslan’ın babası ve Özgecanlar Derneği Onursal 
Başkanı Mehmet Aslan ve Özgecanlar Derneği Başkanı 
Hediye Koçoğlu Dalğıç, Memur-Sen Konfederasyonu’nu 
ziyaret etti. Ziyarette, Özgecanlar Derneği tarafından 
yürütülen faaliyetlere il işkin istişareler gerçekleştirildi.
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Memur-Sen Genel Merkezinde gerçekleştirilen ziyarette 
Özgecanlar Derneği Yönetim Kurulu üyelerini, Memur-Sen 
Genel Başkan Yardımcısı Mehmet Emin Esen karşıladı. 
Ziyarette Özgecanlar Derneği tarafından yürütülen 
faaliyetlere il işkin istişareler gerçekleştirildi. 

SGK Başkanı Bağlı’dan Memur-Sen’e Ziyaret

16 Mayıs 2017

Sosyal Güvenlik Kurumu Başkanı Dr. Mehmet Selim Bağlı, 
Sosyal Güvenlik Haftası kapsamında Memur-Sen Genel 
Başkanı Ali Yalçın’ı ziyaret etti.

Memur-Sen Genel Merkezinde gerçekleştirilen ziyarette, 
SGK Başkanı Selim Bağlı i le Memur-Sen Genel Başkanı Ali 
Yalçın bir süre ikili olarak görüştü. Ziyarette gündeme 
ilişkin istişareler gerçekleştirildi.

Sosyal Güvenlik Haftası kapsamında ziyaretlerini sür-
dürdüklerini belirten Bağlı, Memur-Sen’i çalışmalarından 
ötürü tebrik etti. 

Memur-Sen’den Yeni Akit Gazetesi’ne 
Taziye Ziyareti

3 Haziran 2017

Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı Levent Uslu Yeni 
Akit Gazetesi’ne başsağlığı ziyaretinde bulundu.

Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı Levent Uslu, 
geçtiğimiz günlerde bir saldırı sonucu hayatını kaybeden 
Yeni Akit Gazetesi Genel Yayın Yönetmeni Kadir Demirel 
için gazete yönetimine taziye ziyaretinde bulundu. 

Levent Uslu, Demirel ’ in çalışma arkadaşları için sabır 
temenni etti. Ziyarette Bem-Bir-Sen Genel Başkanı 
Mürsel Turbay ve Akit Medya İcra Kurulu Başkanı Mustafa 
Karahasanoğlu da hazır bulundu.

Yalçın’dan TRT Genel Müdürlüğü’ne Atanan 
Eren’e Ziyaret

14 Temmuz 2017

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, TRT Genel 

Müdürlüğü’ne atanan İbrahim Eren’i makamında ziyaret 

etti.

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Memur-Sen Genel 

Başkan Yardımcısı Mehmet Emin Esen, Birlik Haber-Sen 

Genel Başkanı Ömer Budak ve beraberindeki Birlik Haber-

Sen heyeti, geçtiğimiz günlerde TRT Genel Müdürlüğü’ne 

atanan İbrahim Eren’i ziyaret etti. Ziyarette, gündeme 

ilişkin istişarelerde bulunuldu.
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Memur-Sen’den Bakan Çavuşoğlu’na Hayırlı 
Olsun Ziyareti

2 Ağustos 2017

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın ve beraberindeki 
heyet kabine değişikliğiyle Başbakan Yardımcılığı 
görevine getirilen Hakan Çavuşoğlu’na hayırlı olsun 
ziyaretinde bulundu.

Memur-Sen Heyetinden Bakan 
Sarıeroğlu’na Hayırlı Olsun Ziyareti

27 Temmuz 2017

Memur-Sen Yönetim Kurulu ve bağlı sendikaların 
genel başkanları, son yapılan kabine değişikliğiyle 
Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı ’na getirilen Julide 
Sarıeroğlu’na hayırlı olsun ziyaretinde bulundu.

Memur-Sen yönetimi ve bağlı sendikaların genel 
başkanları, kabine değişikliğiyle Çalışma ve Sosyal 
Güvenlik Bakanlığı ’na getirilen Julide Sarıeroğlu’na 
hayırlı olsun ziyaretinde bulundu. 

Ziyarette konuşan Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, 
yeni görevinde Bakan Sarıeroğlu’na başarılar diledi, 
hayırlı olması temennisinde bulundu. Bakan Sarıeroğlu 
ise ziyaretten duyduğu memnuniyeti dile getirerek 
Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın ve beraberindeki 
heyete teşekkürlerini i letti.

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Memur-Sen Genel 
Başkan Yardımcıları Mehmet Bayraktutar ve Mehmet 
Emin Esen, Birlik Haber-Sen Genel Başkanı Ömer Budak, 
Büro Memur-Sen Genel Başkanı Vecdi Yanbaz Başbakan 
Yardımcısı Hakan Çavuşoğlu’na hayırlı olsun ziyaretinde 
bulundu.

Bakan Çavuşoğlu, ziyaretten duyduğu memnuniyeti dile 
getirerek Memur-Sen yönetimine teşekkür etti.

Yalçın: Büyüyen Türkiye’den Payımızı 
İstiyoruz

2 Ağustos 2017

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, AK Parti Sivil Toplum 
ve Halkla İl işkiler Başkanlığı ’ndan sorumlu Genel Başkan 
Yardımcısı Harun Karacan ve beraberindeki heyeti 
konfederasyon genel merkezinde kabul etti. Görüşmede, 
4.Dönem Toplu Sözleşme görüşmeleri ve Türkiye’deki 
sendikal hayata il işkin istişareler gerçekleştirildi. 
Görüşmenin sonunda AK Parti Sivil Toplum ve Halkla 
İl işkiler Başkanlığı ’ndan sorumlu Genel Başkan 
Yardımcısı Harun Karacan ve Memur-Sen Genel Başkanı 
Ali Yalçın, basın mensuplarının sorularını yanıtladı.
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4.Dönem Toplu Sözleşme görüşmelerine il işkin 
değerlendirmelerde bulunan Yalçın, “5 milyon 100 bin 
insanı i lgilendiren, aileleriyle birlikte 20 milyona tekabül 
eden bir kitlenin bütçeden alacağı payı belirleyecek 
olan bir sürece girdik. Dün başlangıcını yaptık, bugün 
komisyon toplantılarıyla devam ettik. Ayın 14’üne 
kadar teklifler netleşmeye başlayacak. Kamu İşveren 
Heyeti olarak hükümet teklifini ayın 14’ünde getirecek. 
Türkiye’de açlık sınırı bin 600 TL yoksulluk sınırı ise 4 
bin 100 TL ortalamasında seyrediyor. Kamu görevlileri bu 
iki piramidin arasında seyrediyor, biz de dolayısıyla artık 
refah seviyesinde bir ücret alınabilsin istiyoruz. 

Ak Parti Genel Başkan Yardımcısı Harun Karacan 
ise, Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın’a teşekkür 
ederek başladığı konuşmasında, “20 Temmuz 2017 
tarihinde AK Parti Genel Başkan Yardımcısı olarak, 
Cumhurbaşkanımızın teveccühleri i le göreve gelirken 
sayın başkanımız bizi yalnız bırakmadı. Devir teslim 
törenimizde bizlerle beraberdi” ifadelerini kullandı.

Memur-Sen’den Bakan Gül’e Hayırlı Olsun 
Ziyareti

3 Ağustos 2017

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın ve beraberindeki 
heyet, kabine değişikliği i le Adalet Bakanlığı ’na getirilen 
Abdülhamit Gül’e hayırlı olsun ziyaretinde bulundu.

Ziyarette Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın’ın yanı 
sıra Genel Başkan Yardımcıları Günay Kaya, Mehmet 
Bayraktutar, Hacı Bayram Tonbul, Levent Uslu ve Büro 
Memur-Sen Genel Başkanı Vecdi Yanbaz da hazır bulundu.

Memur-Sen’den Sağlık Bakanı Demircan’a 
Ziyaret

4 Ağustos 2017

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Genel Başkan Vekili 
Metin Memiş ile birlikte, Sağlık Bakanı Ahmet Demircan’a 
hayırlı olsun ziyaretinde bulundu.

Bakanlıkta gerçekleştirilen ziyarette, Memur-Sen Genel 
Başkanı Ali Yalçın ve Memur-Sen Genel Başkan Vekili , 
Sağlık-Sen Genel Başkanı Metin Memiş, son kabine 
değişikliğiyle Sağlık Bakanlığı ’na getirilen Sağlık Bakanı 
Ahmet Demircan ile bir süre görüştü. Hayırlı olsun 
temennilerinin iletildiği görüşmede, gündeme ilişkin 
istişarelerde de bulunuldu.

Ziyaretten duyduğu memnuiyeti dile getiren Bakan 
Demircan, Memur-Sen’i yakından takip ettiğini belirterek, 
“Sivil toplum alanında Memur-Sen’i gıptayla izliyorum. 
Memur-Sen, gerek ülkemizde, gerek yurtdışındaki 
çalışmalarıyla büyük bir farkındalık oluşturuyor” diye 
konuştu.
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Memur-Sen’den Bakan Canikli’ye Hayırlı 
Olsun Ziyareti

7 Ağustos 2017

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Memur-Sen Genel 
Başkan Yardımcısı Hacı Bayram Tonbul ve Büro Memur-
Sen Genel Başkanı Vecdi Yanbaz, Mill i  Savunma Bakanı 
Nurettin Canikli ’ye hayırlı olsun ziyaretinde bulundu.

Yalçın, yeni görevinde Bakan Canikli ’ye başarılar dilerken 
görevinin hayırlı olmasını temenni etti. Bakan Canikli de 
ziyaretten duyduğu memnuniyeti dile getirdi, ziyaretten 
dolayı Memur-Sen heyetine teşekkür etti.

Yalçın, ziyaret sonunda “Memur-Sen’e Davet Tercih 
Evet Buluşmaları” ve “Küresel İşgale Destansı Direniş” 
albümleri i le Mehmet Akif İnan eserlerinin bulunduğu 
külliyatı Bakan Canikli ’ye hediye etti.

Memur-Sen’den Bakan Kurtulmuş’a Hayırlı 
Olsun Ziyareti

8 Ağustos 2017

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Memur-Sen Genel 
Başkan Yardımcısı Mehmet Emin Esen ve Kültür Memur-
Sen Genel Başkanı Mecit Erdoğan, Kültür ve Turizm 
Bakanı Numan Kurtulmuş’a hayırlı olsun ziyaretinde 
bulundu.

Yalçın, yeni görevinde Bakan Kurtulmuş’a başarılar 
dilerken görevinin hayırlı olmasını temenni etti. Bakan 
Kurtulmuş da ziyaretten duyduğu memnuniyeti dile 
getirdi, ziyaretten dolayı Memur-Sen heyetine teşekkür 
etti.

Yalçın, ziyaret sonunda “Memur-Sen’e Davet Tercih Evet 
Buluşmaları” ve “15 Temmuz:Küresel İşgale Destansı 
Direniş” albümlerini Bakan Kurtulmuş’a hediye etti.
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Memur-Sen Heyeti Başbakan Yardımcısı 
Işık’ı Ziyaret Etti

14 Eylül 2017

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın ve beraberindeki 
heyet Başbakan Yardımcısı Fikri Işık’a ziyarette bulundu.

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Memur-Sen Genel 
Başkan Yardımcısı Mehmet Bayraktutar, Birlik Haber-
Sen Genel Başkanı Ömer Budak, Kültür Memur-Sen Genel 
Başkanı Mecit Erdoğan, Başbakan Yardımcısı Fikri Işık’a 
ziyarette bulundu. 

Görüşmede Türkiye ve Dünya gündemine ilişkin 
değerlendirmelerde ve istişarelerde bulunuldu.

Bakan Işık ise ziyaretten duyduğu memnuniyeti dile 
getirerek, Memur-Sen heyetine teşekkür etti. Memur-
Sen’in çalışmalarını dikkatle takip ettiklerini belirten 
Işık, “Büyük ve güçlü Türkiye yolunda sorumluluk alan 
tüm sivil toplum örgütlerine müteşekkiriz” diye konuştu.

Yalçın, Başbakan Yardımcısı Akdağ ile Bir 
Araya Geldi

15 Eylül 2017

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Genel Başkan Vekili 
Metin Memiş ve Bayındır Memur-Sen Genel Başkanı Soner 
Can Tufanoğlu, Başbakan Yardımcısı Recep Akdağ’ı 
ziyaret etti.

Çankaya Köşkü’nde gerçekleştirilen ziyarette Memur-
Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Başbakan Yardımcısı 
Recep Akdağ ile görüştü. Ziyarette Yalçın, Memur-Sen’in 
sendikal faaliyetlerini Akdağ ile paylaştı, istişarelerde 
bulundu.

Ziyarette konuşan Yalçın, Memur-Sen Konfederasyonu’nun 
emek ve hak mücadelesi yürüttüğünü kaydetti. Yalçın, 
Memur-Sen olarak dil, renk ve ırk ayrımı gözetmeden 
mazlumların sesi ve sözcülüğünü yaptıklarını ifade 
ederek, herkesin temel insan haklarından yararlanması, 
hak, özgürlük ve adaletin dünyada hâkim olması için 
mücadele ettiklerini vurguladı.

Akdağ ise ziyaretten duyduğu memnuniyeti dile getirerek 
Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın’a teşekkürlerini 
i letti. Memur-Sen’i yakından takip ettiklerinin altını 
çizen Akdağ, “Memur-Sen’in sendikal vizyonunu başarılı 
buluyorum. Sivil toplum alanındaki faaliyetlerinde 
Memur-Sen’in tüm teşkilatlarına başarılar diliyorum” 
diye konuştu.
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20 Ülkenin Sendika Temsilcilerinden 
Memur-Sen’e Ziyaret

28 Eylül 2017

“Uluslararası Eğitim Sendikacılığı Sertifika Programı” 
öğrencileri, Memur-Sen Genel Merkezi’ni ziyaret etti. 
İ lk olarak Memur-Sen toplantı salonunda Memur-Sen 
Dış İl işkiler koordinatörlüğünün sunumunu takip eden 
öğrenciler, daha sonra Memur-Sen Genel Başkanı Ali 
Yalçın’ı ziyaret etti.

Memur-Sen’e bağlı Eğitim-Bir-Sen ve Türkiye ve Orta Doğu 
Amme İdaresi Enstitüsü (TODAİE) tarafından düzenlenen 
“Uluslararası Eğitim Sendikacılığı Sertifika Programı” için 
20 farklı ülkeden Türkiye’ye gelen sendika temsilcileri, 
Memur-Sen Genel Merkezi’ni ziyaret etti. Toplantı 
salonunda Memur-Sen Dış İl işkiler koordinatörlüğü 
tarafından sunumu takip eden temsilcileri, Memur-Sen 
Genel Başkan Yardımcısı Mehmet Emin Esen karşıladı. 
Öğrencilere hitaben yaptığı konuşmada Esen, “Farklı 
ülkelerin temsilcilerini ağırlamaktan çok memnunuz” 
diye konuştu.Yalçın: Dünyada Huzuru Sağlayacak Olan 
Alın Terinin Birlikteliğidir

Daha sonra Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın 
ve Memur-Sen Genel Başkan Vekili Metin Memiş, 
temsilciler ile burada bir toplantı gerçekleştirdi. Yalçın, 
yaptığı konuşmada, ziyaretten duyduğu memnuniyeti 
dile getirerek, “Sertifika programına gelen birçok 

sendikacının sendikalarını yerinde ziyaret etmiştik. 
Memur-Sen olarak, daha önce, 25 konfederasyon 
temsilcisini ‘dış il işkiler uzmanı sertifika programı’nda 
misafir ettik” ifadelerini kullandı.

CHP Genel Başkan Yardımcısı Ağbaba’dan 
Memur-Sen’e Ziyaret

28 Eylül 2017

Cumhuriyet Halk Partisi Genel Başkan Yardımcısı Veli 
Ağbaba ve beraberindeki heyet, Memur-Sen Genel Başkanı 
Ali Yalçın’ı ziyaret etti. Memur-Sen Genel Merkezi’nde 
gerçekleştirilen ziyarette Ağbaba, CHP tarafından kamu 
personeli reformu hakkında düzenlenecek olan çalıştaya 
Memur-Sen’i davet ettiklerini açıkladı.

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, ziyaretten duyduğu 
memnuniyeti dile getirdi. Türkiye ve dünya gündemine 
ilişkin değerlendirmelerin yapıldığı görüşmede, kamu 
personeli sistemine il işkin de istişareler gerçekleştirildi. 
CHP Genel Başkan Yardımcısı Veli Ağbaba ise kamu 
personeli reformu hakkında gerçekleştirecekleri 
programa, Memur-Sen’i davet ettiklerini kaydetti.
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23-24 Ekim tarihlerinde Memur-Sen ve Hak-İş tarafından 
İstanbul’da düzenlenecek olan ‘Kudüs İçin Hep Birlikte’ 
konulu 2. Uluslararası Sendikalar ve Mesleki Örgütler 
Konferansı’na davet etti.

Memur-Sen’den Erbaş’a Hayırlı Olsun 
Ziyareti

28 Eylül 2017

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın ve Memur-Sen Ge-
nel Başkan Yardımcısı Mehmet Bayraktutar Diyanet İşleri 
Başkanlığına atanan Prof. Dr. Ali Erbaş’ı makamında zi-
yaret ederek hayırlı olsun dileklerini i letti. Diyanet İşleri 
Başkanlığı ’nda gerçekleştirilen ziyarette Ali Yalçın, Er-
baş’a yeni görevinde başarılar diledi. 

Prof. Dr. Ali Erbaş ise ziyaretten duyduğu memnuniyeti 
dile getirerek Ali Yalçın ve Mehmet Bayraktutar ’a teşek-
kür etti.

Yalçın ve Arslan’dan TBMM Başkanı 
Kahraman’a Ziyaret

6 Ekim 2017

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın ve Hak-İş Genel 

Başkanı Mahmut Arslan, TBMM Başkanı İsmail Kahraman’ı 

makamında ziyaret etti. Genel başkanlar ziyarette, TBMM 

Başkanı Kahraman’ı, ‘Kudüs İçin Hep Birlikte’ konulu 2. 

Uluslararası Sendikalar ve Mesleki Örgütler Konferansı’na 

davet etti.

TBMM’de gerçekleştirilen ziyarette, gündem üzerine 

konuşuldu ve geçtiğimiz günlerde tamamlanan, ILO 

10.Avrupa Bölge Toplantısı değerlendirildi. Öte yandan 

ziyarette Genel Başkanlar, TBMM Başkanı Kahraman’ı 

Yalçın, Maden Kazasında Vefat Edenlerin 
Yakınlarına Taziye Ziyaretinde Bulundu

19 Ekim 2017

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, kömür ocağındaki 
kazada hayatını kaybedenlerin yakınlarına taziye 
ziyaretinde bulundu.

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Şırnak’taki ziyareti 
kapsamında kömür ocağında meydana gelen göçük 
nedeniyle hayatını kaybeden işçilerin ailelerine taziye 
ziyaretinde bulundu. Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı 
Mehmet Emin Esen’in de Kur ’an-ı Kerim tilaveti yaptığı 
taziye ziyaretlerinde Yalçın, hayatını kaybedenlerin 
yakınlarına başsağlığı diledi ve konuyla ilgili bilgi aldı.

Kömür ocağında meydana gelen kazada hayatını 
kaybeden 7 işçinin acısını paylaştıklarını dile getiren 
Yalçın, böyle kazaların meydana gelmemesi için iş 
güvenliğinin son derece önemli olduğunu vurguladı.
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Memur-Sen’den, ÖSYM Başkanı Özer’e 
Ziyaret

27 Ekim 2017

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Eğitim-Bir-Sen Genel 
Başkan Vekili Latif Selvi ve Eğitim-Bir-Sen Genel Başkan 
Yardımcısı Atil la Olçum ile birlikte ÖSYM Başkanlığına 
atanan, Mahmut Özer ’i ziyaret etti.

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, geçtiğimiz 
günlerde, Ölçme, Seçme ve Yerleştirme Merkezi (ÖSYM) 
Başkanlığı ’na atanan Bülent Ecevit Üniversitesi Rektörü 
Prof. Dr. Mahmut Özer ’i ,  ÖSYM Başkanlığı ’nda ziyaret etti. 

Özer, ziyaretten duyduğu memnuniyeti dile getirerek 
Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın ve beraberindeki 
heyete teşekkür etti.

Kudüs ve Filistin’i Destekleyen Sendikalar 
Birliği’nden Memur-Sen’e Ziyaret

17 Kasım 2017

Kudüs ve Filistin’i Destekleyen Sendikalar Birliği 
temsilcileri, Memur-Sen Konfederasyonu’nu ziyaret 
etti. Genel Sekreter Abdullah Obeidat, Genel Müdür Dr. 
Cemal Hassan, Koordinatör Osman Hüseyin ve Genel 
Sekreterlik Üyesi Moin Naim’in bulunduğu heyet, Memur-
Sen’e desteklerinden ötürü teşekkür etti. Heyet, Kudüs 
ve Filistin’deki gelişmeler hakkında da bilgi verdi.

Memur-Sen’den Bakan Sarıeroğlu’na 
Ziyaret

8 Aralık 2017

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Memur-Sen Genel 
Başkan Yardımcıları Günay Kaya ve Mehmet Bayraktutar, 
Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanı Jülide Sarıeroğlu’nu 
ziyaret etti.

4/C (geçici personel) uygulamasının sona ermesi ve 
bu kapsamda istihdam edilen kamu görevlilerinin 
güvenceli ve kadrolu istihdamla il işkilendirilmesinin 
değerlendirildiği görüşmede, yapılan düzenlemenin 
detayları da istişare edildi.

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın ise, ziyaretten 
duyduğu memnuniyeti dile getirerek Memur-Sen olarak 
Filistin ve Kudüs’ün sorunlarının çözümüne yönelik 
çalışmalara destek vermekten onur duyacaklarını 
belirtti. Yalçın, Filistinlilerin diğer ülkelerde 70’e yakın 
mesleği icra etmesinin yasak olduğunu hatırlatarak bu 
sorunun çözümünün ortak direnç ve gayretle ortaya 
konulacağını vurguladı.
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2017 yılı Kasım ayındaki Kamu Personeli Danışma 
Kurulu toplantısında oluşturulmasına karar verilen alt 
komisyonun bugüne kadar ki çalışmaları hakkında bilgi 
veren DPB yetkili leri ayrıca esnek zamanlı çalışmaya 
ilişkin hazırlanan bir sunum gerçekleştirdi.

Memur-Sen Konfederasyonu Mehmet Akif İnan toplantı 
salonunda gerçekleştirilen toplantıda Genel Başkan Ali 
Yalçın, Konfederasyon Yönetim Kurulu üyeleri Memur-
Sen bağlı sendikaların Genel Başkan ve yönetim kurulları 
i le komisyonlarımızın başkanları da katıldı.

MAZLUMDER’den Memur-Sen’e Ziyaret

4 Ocak 2018

MAZLUMDER Genel Başkanı ve beraberindeki bir heyet 
Memur-Sen’e bir ziyarette bulundu. Memur-Sen Genel 
Merkezi’nde gerçekleştirilen ziyarette gündeme ilişkin 
konular ele alındı.

MAZLUMDER Genel Başkanı Ramazan Beyhan ve 
beraberindeki heyet Memur-Sen Genel Başkanı Ali 
Yalçın’ı ziyaret etti. Memur-Sen Genel Merkezi’nde 
gerçekleştirilen ziyarette Beyhan’ın yanı sıra, 
MAZLUMDER Genel Başkan Yardımcıları Abdurrahman 
Ünlü, Ahmet Taş, Ankara Şube Başkan Yardımcısı Hasan 
Ekinci ve GYK Üyesi Ali Dalaz da hazır bulundu. 

Türkiye ve Dünya gündemine ilişkin konuların ele alındığı 
görüşmede ortak çalışmalara il işkin de fikir alışverişinde 
bulunuldu.

Devlet Personel Başkanlığı Yetkililerinden 
Memur-Sen’e Ziyaret

13 Şubat 2018

Devlet Personel Başkanı Enes Polat ve beraberindeki 
heyet Memur-Sen Konfederasyonunu ziyaret ederek 
kamu personeline yönelik bazı çalışmalar hakkında bilgi 
verdi.

Memur-Sen’den Bakan Yılmaz’a Ziyaret

9 Mart 2018

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın ile Genel Başkan 
Yardımcısı ve Diyanet-Sen Genel Başkanı Mehmet 
Bayraktutar, Milli Eğitim Bakanı İsmet Yılmaz’ı ziyaret etti.

Ziyaretten duyduğu memnuniyeti dile getiren Milli Eğitim 
Bakanı İsmet Yılmaz, Yalçın ve Bayraktutar ’a teşekkürlerini 
iletti. 

Yalçın ve Bayraktutar, Diyanet-Sen’in taleplerinden olan, 
“Diyanet çalışanlarından önlisans mezunu olanlara lisans 
tamamlama hakkı” meselesini bir kez daha Bakan Yılmaz’a 
ileterek, desteklerini beklediklerini belirtti.
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Memur-Sen’den Bakan Sarıeroğlu’na Ziyaret

9 Mart 2018

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın ile Genel Başkan 
Yardımcıları Hacı Bayram Tonbul ve Mehmet Emin Esen, 
Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanı Jülide Sarıeroğlu’ nu 
ziyaret etti.

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın ile Genel Başkan 
yardımcıları Hacı Bayram Tonbul ve Mehmet Emin Esen, 
Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanı Jülide Sarıeroğlu’ na 
gerçekleştirdikleri ziyarette, 4/C’li personelin sözleşmeli 
personel statüsüne geçirilmesi konusu ele alındı. 

Memur-Sen’in 3. Dönem Toplu Sözleşmesiyle kazanım 
haline dönüştürdüğü 4/C’li personelin statülerinin 
değiştirilmesine yönelik hüküm yapılan düzenleme ile 
hayata geçirimiş ve 657 sayılı Kanun’da yer alan geçici 
personel statüsü kamu personel sisteminden kaldırılarak 
geçici personel statüsündeki kamu görevlilerinin 
sözleşmeli personel statüsüne geçişleri sağlanmıştı.

Ziyarette, 4/C statüsünden 4/B’ye geçişi sağlanacak 
personelin sorunları ve beklentileri i le Memur- Sen’in 
bu konularla ilgili değerlendirmeleri Bakan Sarıerğlu’na 
aktarıldı, geçiş süreci için daha fazla beklenilmemesi 
konusunda hatırlatmada bulunuldu. 

Yalçın, konuyla ilgili görüşlerini ve kamuoyunun 
beklentilerini Bakan Sarıeroğlu’na aktardı. 

Bakan Sarıeroğlu, ziyaretten duyduğu memnuniyeti dile 
getirerek, Memur-Sen’in çalışmalarında başarılar diledi.

Memur-Sen’den Bakan Arslan’a Ziyaret

19 Mart 2018

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın ve beraberindeki 
heyet Bayındır Memur-Sen Genel Başkanı Soner Can 
Tufanoğlu, Birlik Haber-Sen Genel Başkanı Ömer Budak 
ve Ulaştırma Memur-Sen Genel Başkanı Can Cankesen 
Ulaştırma, Denizcilik ve Haberleşme Bakanı Ahmet 
Arslan’ı ziyaret etti.

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın ve beraberindeki 
heyet, Ulaştırma, Denizcilik ve Haberleşme Bakanı Ahmet 
Arslan’ı ziyaret etti. Bakanlıkta gerçekleştirilen ziyarette 
bir süre gündem maddeleri üzerine konuşuldu.

Yalçın ziyarette, kamudaki gündeme ilişkin Bakan 
Arslan’a bilgi vererek, çözüm bekleyen sorunları aktardı.

Ziyaretten duyduğu memnuniyeti dile getiren Bakan 
Arslan ise, Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın’a 
teşekkür etti.

Güney Libya’nın Tuareg Kabilesi’nden 
Memur-Sen’e Ziyaret

4 Nisan 2018

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın ve Genel Başkan 
Yardımcıları Mehmet Emin Esen ile Levent Uslu, Güney 
Libya’nın en büyük kabilelerinden “Mavi Giyinenler” 
olarak bilinen Tuareg Kabileleri Heyeti ’ni konfederasyon 
genel merkezinde kabul etti.
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Yalçın, Tuareg Kabileleri Heyetinden Meclis Başkanı 
Qineedi Qıneedi, Kültür Meclisi Başkanı Anqıdazın 
Abkidah, STK’lar Birliği Başkanı Madi Alshaykh ve Kanuni 
Müsteşar Mohamed Ali Alsadık ile beraberindeki heyetle 
bir süre sohbet etti.

Heyete Memur-Sen’in Türkiye ve uluslararası faaliyetlerini 
anlatan Ali Yalçın, sivil toplum kuruluşlarının biraraya 
gelerek işbirliklerini güçlendirilmesinin önemine dikkat 
çekti. Yalçın, Türkiye’deki sendikal çalışmalar hakkında 
da Libya Heyetine bilgi verdi.

Tuareg Heyeti ise, Güney Libya’daki Tuareg ve diğer 
aşiretlerin sorunlarını paylaşarak, terörün bölge halkına 
ve ekonomiye olumsuz etkilerini anlattı.

Libya’daki sivil toplum kuruluşlarının faaliyetleri 
hakkında da bilgiler paylaşan heyet, ikili işbirliklerine 
açık olduklarının altını çizdi.

Uluslararası Sendikacılık ve Sosyal Politika 
Programı Öğrencilerinden Memur-Sen’e 
Ziyaret

6 Nisan 2018

Memur-Sen’in paydaşları arasında yer aldığı ve bir ay 
sürecek olan “3. Uluslararası Sendikacılık ve Sosyal 
Politika Sertifika Programı” kapsamında Türkiye’de 
bulunan misafir öğrenciler Memur-Sen Genel Merkezi’ni 
ziyaret etti.

24 farklı ülkeden gelen 24 dış il işkiler uzmanı, Memur-
Sen Genel Merkezi’ni ziyaret edip çalışmalar hakkında 
bilgi aldılar. Misafirleri karşılayan ve ardından tanışma 
toplantısında konuşan Memur-Sen Genel Başkan 
Yardımcısı Mehmet Emin Esen, “Misafirlerimizin, 
Türkiye’nin en büyük emek örgütü ve Avrupa’nın da 
en büyük emek örgütlerinden biri olan Memur-Sen’de 
sendikacılık ile ilgili önemli deneyimler edineceğine 
inanıyorum” dedi.

Memur-Sen Heyeti Başbakan Yıldırım ile 
Görüştü

15 Mayıs 2018

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın ve Memur-Sen Yönetimi ile 
bağlı sendika başkanları Başbakan Yıldırım ile bir araya geldi.

Memur-Sen Heyeti Başbakan Binali Yıldırım’ı makamında 
ziyaret etti. Ziyarete Memur-Sen yönetimi ile bağlı sendika 
başkanları katıldı.
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Basına kapalı olarak yaklaşık 1 saat 10 dakika süren görüşmede 
çalışma hayatı başta olmak üzere; ulusal ve uluslararası 
gündem değerlendirildi. Görüşmede Memur-Sen Genel 
Başkanı Ali Yalçın, Başbakan Binali Yıldırım’a yeni sürece dair 
beklentilerini ifade etti.

Yalçın, İsrail’in Gazze’ye yönelik saldırılarının ardından 
Cumhurbaşkanı Recep Tayyip Erdoğan ve AK Parti Hükümetinin 
Filistin halkına verdiği destekten ve Kudüs davasına sahip 
çıkılmasından dolayı da Başbakan Yıldırım’a teşekkür etti.

Ziyaretten duyduğu memnuniyeti dile getiren Başbakan Binali 
Yıldırım, Memur-Sen’e teşekkür etti.

Cumhurbaşkanı Adayı İnce’den Memur-Sen’e 
Ziyaret

26 Mayıs 2018

Cumhuriyet Halk Partisi ’nin (CHP) Cumhurbaşkanı Adayı 

Muharrem İnce ve beraberindeki heyet, Memur-Sen 

Konfederasyonu Genel Merkezi’ni ziyaret etti.

Memur-Sen Konfederasyonu Genel Merkezi’nde 

gerçekleştirilen ziyarette Cumhurbaşkanı Adayı 

Muharrem İnce ve Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın 

bir süre ikili olarak görüştü. Toplantı salonunda basına 

açık şekilde devam eden görüşmede Yalçın ve İnce 

açıklamalarda bulundu.

3 milyon 200 bin kamu görevlileri ve 2 milyon emeklileri 

temsil ettiklerini belirten Yalçın, özelde üye, genelde 

ise ülke için, evrensel anlamda da tüm insanlık için ter 

döktüklerini belirtti.

Kısa süre önce 1 Mayıs programlarını gerçekleştirdiklerini 

ifade eden Yalçın, “1 Mayıs programımızın akabinde 

105 ülke, 154 konfederasyon ve 280 yabancı sendikacı 

i le ‘İnsan, emek ve küresel rekabet’ kongremizi 

gerçekleştirdik ve sonuç bildirgesiyle taçlandırdık” diye 

konuştu.

Yalçın, Türkiye’nin bir çok noktada atması gereken 

adımların olduğunu vurguladı. Yalçın, “Adalette, l iyakatte, 

eğitimde, kültürde, üretim eksenli ekonomide ve diğer 

alanlarda atılması gereken adımların ivedilikle atılmasını 

istiyoruz. Orta kalite tuzağını aşmamız gerekiyor” diye 

konuştu.

Eski Türkiye’den kendilerinin de memnun olmadıklarını 

kaydeden CHP’nin Cumhurbaşkanı Adayı Muharrem İnce, 

“Biz şimdiki Türkiye’den de memnun değiliz. Yepyeni 

bir Türkiye mümkündür. Özgür, demokrat bir Türkiye 

mümkündür” diye konuştu.

Cumhurbaşkanı olması halinde eğitim konusunda 

tüm taraflarla biraraya gelerek mutabık kalarak yeni 

kararlar alacaklarını belirten İnce, “Herkesin kabul 

ettiği, edebileceği kararları burada birlikte alacağız. 

Dayatmaları hiçbir zaman doğru bulmuyoruz. Kılık-

kıyafet konusunda da böyle düşünüyoruz. Hiçbir 

dayatmayı kabul etmiyoruz. Türkiye bunları aşmıştır” 

ifadelerini kullandı.

Ziyarette CHP Genel Başkan Yardımcıları Engin Altay, Veli 

Ağbaba, Onursal Adıgüzel i le Memur-Sen Genel Başkan 

Vekili Metin Memiş, Genel Başkan Yardımcıları Mehmet 

Bayraktutar ve Mehmet Emin Esen de hazır bulundu.
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Cumhurbaşkanı Adayı Karamollaoğlu’ndan 
Memur-Sen’e Ziyaret

31 Mayıs 2018

Saadet Partisi (SP) Cumhurbaşkanı Adayı Temel 

Karamollaoğlu, beraberindeki heyet ile birlikte, Memur-

Sen Konfederasyonu Genel Merkezi’ni ziyaret etti.

Memur-Sen Konfederasyonu Genel Merkezi’nde 

gerçekleştirilen ziyarette Memur-Sen Genel Başkanı Ali 

Yalçın, Saadet Partisi (SP) Cumhurbaşkanı Adayı Temel 

Karamollaoğlu ile bir süre ikili olarak görüştü. Daha 

sonra basına açık şekilde devam eden ziyarette Yalçın 

ve Karamollaoğlu, açıklamalarda bulundu.

“Memur-Sen olarak çalışanların sorunlarına il işkin 

çözüm arayışında olduğumuz gibi ülkenin tüm kritik 

süreçlerinde millet iradesinin yanında durarak bu ülkeye 

olan borcumuzu yerine getirdik” diyen Yalçın, çalışanlar 

olarak sorunlarımız var. Toplu sözleşme hakkını aldık 

ama grev hakkı, siyaset hakkı bunlar duruyor. 82 model 

yönetmeliği i le idare edilmeye devam ediyoruz. Kılık-

kıyafet yönetmeliğine itirazlarımız sürüyor ve Memur-

Sen olarak sivil itaatsizliğimizi sürdürüyoruz. 3600 

ek göstergeye il işkin beklentiler var. Bunun toptan 

düşünülmesi ve tüm çalışanları kuşatacak şekilde 

çalışılması gerekiyor. Vergi matrahlarına il işkin sorunlar 

yaşıyoruz. Dediğimiz gibi çalışma hayatında bir çok 

sorun var ve bir an önce çözülmeli” ifadelerini kullandı.

Yalçın’dan Milli Eğitim Bakanı Ziya Selçuk’a 
Ziyaret

12 Temmuz 2018

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, beraberindeki 

Eğitim-Bir-Sen Yönetim Kurulu üyeleri i le birlikte, Mill i 

Eğitim Bakanlığı ’na getirilen Ziya Selçuk’a hayırlı olsun 

ziyaretinde bulundu.

Bakanlıkta gerçekleştirilen görüşmede Memur-Sen Genel 

Başkanı Ali Yalçın hayırlı olsun temennilerini Bakan Ziya 

Selçuk’a iletti. İkili bir süre Türkiye gündemine ve eğitim 

konularına il işkin fikir alışverişinde bulundu.

Bakan Selçuk ziyaretten duyduğu memnuniyeti dile geti-

rerek Ali Yalçın’a ve beraberindeki heyete teşekkürlerini 

i letti.

Memur-Sen’den Çalışma, Sosyal Hizmetler 
ve Aile Bakanı Selçuk’a Ziyaret

14 Temmuz 2018

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın beraberindeki heyet 

ile birlikte Çalışma, Sosyal Hizmetler ve Aile Bakanı 

Zehra Zümrüt Selçuk’a hayırlı olsun ziyaretinde bulundu.

Bakanlıkta gerçekleştirilen ziyarette Genel Başkan Ali 

Yalçın ve beraberindeki heyet Bakan Selçuk’a hayırlı 
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olsun temennilerini i letti. Ziyarette gündem üzerine de 

fikir alışverişinde bulunularak, dünya ve Türkiye özelinde 

çalışma alanına dair istişareler gerçekleştirildi. 

Yalçın görüşmede kamu görevlilerinin hali hazırda 

devam eden sorunlarını Bakan Selçuk’a aktardı, çözüm 

konusunda gerekli çalışmaların bir an önce yapılmasının 

önemine değindi. 

Bakan Zehra Zümrüt Selçuk ise ziyaretten duyduğu 

memnuniyeti dile getirerek heyete teşekkürlerini i letti. 

Yeni bir dönemin başladığına dikkati çeken Selçuk, 

çalışma ve sosyal hizmetler alanında yeni çalışmaların 

yapılacağını ve bu alandaki i lerlemenin devam edeceğini 

belirtti. Selçuk, kamu görevlilerinin sorun ve taleplerine 

il işkin de ilgili çalışmaların yapılacağını söyledi.

Ziyarette Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın’ın yanı 

sıra, Memur-Sen Genel Başkan Vekili ve Sağlık-Sen 

Genel Başkanı Metin Memiş, Memur-Sen Genel Başkan 

Yardımcıları Hacı Bayram Tonbul ve Günay Kaya, Eğitim-

Bir-Sen Genel Başkan Vekili Latif Selvi, Büro Memur-Sen 

Genel Başkanı Vecdi Yanbaz, Bem Bir-Sen Genel Başkanı 

Mürsel Turbay, Bayındır Memur-Sen Genel Başkanı Soner 

Can Tufanoğlu, Birlik Haber-Sen Genel Başkanı Ömer 

Budak ve Kültür Memur-Sen Genel Başkanı Mecit Erdoğan 

da hazır bulundu.

Türkiye – AB KİK üyelerinden TBMM Başkanı 
Yıldırım’a Ziyaret

23 Temmuz 2018

TBMM Başkanı Binali Yıldırım, Türkiye - AB Karma İstişare 
Komitesi’nin (KİK) Türkiye Kanadını oluşturan konfederasyon 
ve meslek kuruluşu temsilcilerini kabul etti.

Çeşitli sosyal kesimlerin beklentilerini bir araya 
getirebilmenin yolunun, onları temsil eden sivil toplum 
kuruluşlarıyla çalışmakla sağlanabileceğine işaret eden 
Yıldırım, “Vatandaşın beklentilerini tek tek karşılamak 
mümkün değil. İş veren çevresi ve onların temsilcileriyle, 
iş adamları, sanayiciler ve onların temsilcileriyle, tüm 
kesimlerin temsilcileriyle yakın çalışma içerisinde 
milletin beklediği düzenlemeleri yapma imkanımız olacak. 
Yürütmeye yönelik de tabandan gelen beklentileri aktarma 
şansımız olacak” ifadelerini kullandı.

Yıldırım, demokrasiyi daha da geliştirmek, ülkeyi 
zenginleştirmek, vatandaşın refah ve mutluluğu için el 
birliğiyle çalışmalara devam edeceklerini kaydetti.

Heyette; Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, TOBB 
Başkanı Rifat Hisarcıklıoğlu, TESK Genel Başkanı Bendevi 
Palandöken, Türk-İş Genel Başkanı Ergün Atalay, Hak-İş 
Genel Başkanı Mahmut Arslan, Türkiye Kamu-Sen Genel 
Başkanı Önder Kahveci, TZOB Genel Sekreteri Hasan Hüseyin 
Coşkun, TİSK Genel Sekreteri Akansel Koç ve Türkiye-AB 
Karma İstişare Komitesi Türkiye Kanadı Sekreteri Mustafa 
Bayburtlu yer aldı.
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Cumhurbaşkanı Erdoğan, Türkiye - AB KİK 
Heyetini Kabul Etti

8 Ağustos 2018

Cumhurbaşkanı Recep Tayyip Erdoğan, Memur-Sen Genel 
Başkanı Ali Yalçın’ın da aralarında bulunduğu Türkiye - AB 
Karma İstişare Komitesi Heyetini makamında kabul etti.

Cumhurbaşkanlığı Külliyesinde gerçekleşen kabulde 
Cumhurbaşkanı Recep Tayyip Erdoğan, Memur-Sen Genel 
Başkanı Ali Yalçın ve beraberindeki Türkiye - AB Karma 
İstişare Komitesi heyetiyle bir süre görüştü.

Görüşmede Genel Başkan Ali Yalçın Cumhurbaşkanı 
Erdoğan’a çalışma hayatıyla ilgili konuları ve beklentileri 
de iletti.

Kabulde Maliye Bakanı Berat Albayrak, Aile Çalışma ve 
Sosyal Hizmetler Bakanı Zehra Zümrüt Selçuk ile Ticaret 
Bakanı Ruhsar Pekcan da hazır bulundu.

Yalçın’dan Gençlik ve Spor Bakanlığı’na 
Ziyaret

30 Ağustos 2018

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Gençlik ve Spor 
Bakanı Mehmet Muharrem Kasapoğlu ile Bakan Yardımcısı 
Sinan Aksu’ya ziyarette bulundu.

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Cumhurbaşkanlığı 
Hükümet Sistemi’nin ilk Gençlik ve Spor Bakanlığı’na 
getirilen Mehmet Muharrem Kasapoğlu’na hayırlı olsun 
ziyaretinde bulundu. Kredi ve Yurtlar Kurumu’ndaki 

makamda gerçekleştirilen ziyarette Yalçın, KYK 
çalışanlarının örğütlü ve yetkili sendikası hüviyetiyle 
çözüm odaklı katkılarının süreceğini ifade etti. Bakan 
Kasapoğlu da ziyaretten duyduğu memnuniyeti dile 
getirerek teşekkür etti.

Daha sonra Kredi Yurtlar Kurumu Başkanı Sinan Aksu’ya 
da Bakan Yardımcılığı görevine getirilmesinden dolayı bir 
hayırlı olsun ziyaretinde bulunan Yalçın burada da KYK 
dönemindeki çalışmalarından ötürü Aksu’ya teşekkür 
ederek yeni görevinde başarılar diledi.

Memur-Sen Heyetinden Ak Parti Yönetimine 
Hayırlı Olsun Ziyareti

11 Eylül 2018

Ak Parti Genel Merkezi’nde gerçekleşen ziyaretlerde 

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın’ın yanı sıra Memur-

Sen Genel Başkan Yardımcısı Mehmet Bayraktutar ve 

Mehmet Emin Esen de hazır bulundu. 

Yalçın, ilk olarak Ak Parti Genel Başkan Vekilliği görevine 
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Memur-Sen’den Cumhurbaşkanı Yardımcısı 
Oktay’a Ziyaret

18 Eylül 2018

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın ve beraberindeki 
Memur-Sen Heyeti, Cumhurbaşkanı Yardımcısı Fuat Oktay ’ı 
makamında ziyaret ederek, hayırlı olsun dileklerini iletti.

Cumhurbaşkanlığı Külliyesi’nde gerçekleşen görüşmede 
Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Memur-Sen Genel 
Başkan Vekili Metin Memiş, Genel Başkan Yardımcıları 
Mehmet Bayraktutar, Hacı Bayram Tonbul ve Mehmet 
Emin Esen, Cumhurbaşkanı Yardımcısı Fuat Oktay ’ı tebrik 
ederek görevinde başarılar diledi.

Ziyaretten duyduğu memnuniyeti dile getiren Fuat Oktay 
ise heyete teşekkürlerini iletti.

Yalçın görüşmede kamu çalışanlarının beklentilerini 
Oktay ’a ileterek, çözümü için destek beklediklerini belirtti.

Memur-Sen’den Bakan Gül’e Ziyaret

18 Eylül 2018

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, beraberindeki heyetle 
birlikte Adalet Bakanı Abdülhamit Gül’e hayırlı olsun 
ziyaretinde bulundu. Adalet Bakanlığı’nda gerçekleştirilen 
ziyarette Memur-Sen Genel Başkan Yardımcıları Metin 
Memiş ve Mehmet Emin Esen de hazır bulundu. 

Cumhurbaşkanlığı Hükümet Sistemi’ne geçiş ile birlikte 
yeni sistemin ilk Adalet Bakanı olan Abdülhamit Gül’e 
görevinde başarılar dileyen Yalçın, ABD’nin haksız yaptırım 
kararında adı geçen Gül’e desteklerini ifade etti. 

Bakan Gül ise hem ziyaretten hem de desteğinden 
ötürü memnuniyetini belirterek Memur-Sen’e ve Yalçın’a 
teşekkürlerini sundu.

Memur-Sen’den Bakan Dönmez’e Hayırlı 
Olsun Ziyareti

26 Eylül 2018

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın ile Memur-Sen Genel 
Başkan Yardımcısı ve Enerji Bir-Sen Genel Başkanı Hacı 
Bayram Tonbul, beraberindeki heyet ile birlikte Enerji 
ve Tabii Kaynaklar Bakanı Fatih Dönmez’e hayırlı olsun 
ziyaretinde bulundu.

Yeni görevinde Bakan’a başarılar dileyen Yalçın ve 
Tonbul, Türkiye’nin en büyük kamu görevlileri sendikası 

getirilen Numan Kurtulmuş’a yeni görevinde başarılar 
diledi. Sosyal diyalogun güçlendirilmesi ve ortak aklın 
işletilmesi vurgusu yapan Yalçın ve beraberindeki heyet 
daha sonra Ak Parti Genel Başkan Yardımcıları Julide 
Sarıeroğlu ve Fatma Betül Sayan Kaya’yı ziyaret etti. 
Yalçın, Genel Başkan Yardımcılarına yeni görevlerinde 
başarılar diledi.

Ak Parti Genel Başkan Yardımcıları da ziyaretten 
duydukları memnuniyeti ifade etti.
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ve konfederasyonu olarak işbirliğine önem verdiklerini 
belirttiler.

Memur-Sen ve Enerji Bir-Sen’in paydaşlığının önemine 
vurgu yapan Bakan Dönmez ise ziyaretten duyduğu 
memnuniyeti dile getirdi.

Memur-Sen’den Bakan Soylu’ya Ziyaret

16 Ekim 2018

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, beraberindeki heyetle 
birlikte İçişleri Bakanı Süleyman Soylu’ya hayırlı olsun 
ziyaretinde bulundu. İçişleri Bakanlığı’nda gerçekleştirilen 
ziyarette Memur-Sen Genel Başkan Yardımcıları Hacı 
Bayram Tonbul, Levent Uslu ve Bem-Bir-Sen Genel Başkanı 
Mürsel Turbay da hazır bulundu.

Yalçın, Cumhurbaşkanlığı Hükümet Sistemi’ne geçiş ile 
birlikte yeni sistemin ilk İçişleri Bakanı olan Süleyman 
Soylu’ya görevinde başarılar diledi.

Bakan Soylu ise hem ziyaretten hem de desteğinden 
ötürü memnuniyetini belirterek Memur-Sen’e ve Yalçın’a 
teşekkürlerini sundu.

İçişleri Bakanlığı Mülakat Sonuçlarının açıklanması ve 

Emniyet Genel Müdürlüğü’nde görev yapan sivil memurlar 
için görevde yükselme sınavı taleplerine olumlu yaklaşan 
Bakan Soylu her iki konuyla ilgili de talimat verdi.

Yalçın’ın Bakan Soylu’ya bir de teşekkürü vardı. Son 
günlerde sosyal medyada yayılan ve toplum tarafından 
sert tepkiler alan çocuklara cinsel istismar içeren video 
ile ilgili harekete geçen Bakanlığın anında müdahalesi 
için Soylu’ya teşekkürlerini ileten Yalçın, sosyal medyanın 
beğeni uğruna bu tür provokatif eylemlere çokça sahne 
olduğunu belirtti.

Yalçın’ın bir diğer teşekkürü de zor şartlarda görev yapan 
öğretmenler için “Öğretmenler kahramandır” açıklaması 
için oldu.

Heyet Daha sonra İçişleri Bakan Yardımcılığına getirilen 
Muhterem İnce, Mehmet Ersoy ve İsmail Çataklı’yı da 
ziyaret ederek hayırlı olsun dileklerinde bulundu.

Memur-Sen’den Bakan Koca’ya Ziyaret

1 Kasım 2018

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın ile Sağlık-Sen 
Genel Başkanı ve Memur-Sen Genel Başkan Vekili Metin 
Memiş, Sağlık Bakanı Fahrettin Koca’yı ziyaret etti. 
Sağlık Bakanlığı’nda gerçekleştirilen ziyarette sağlık 
çalışanlarının beklentileri ve hizmet kollarının taleplerine 
ilişkin fikir alışverişinde bulunuldu. 

Ziyaret sonunda Yalçın ve Memiş Bakan Koca’ya 
hediyelerini takdim ederken, Bakan Koca ziyaretten 
duyduğu memnuniyeti dile getirdi
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Helal Akreditasyon Kurumu’ndan Memur-Sen’e 
Ziyaret

15 Kasım 2018

Helal Akreditasyon Kurumu Başkanı Zafer Soylu ve 
beraberindeki heyet Memur-Sen Genel Merkezi’ni ziyaret 
etti. 

Kamu Kurum ve Kuruluşlarındaki yemekhanelerde Helal 
Gıda Sertifikalı ürünlerin kullanılmasına ilişkin düzenleme 
ve denetlemeleri yapmak için kurulan Helal Akreditasyon 
Kurumu’nun başkanı Zafer Soylu ve beraberindeki bir 
heyet Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın’ı ziyaret etti. 

Ziyarette Yalçın’ın yanı sıra Memur-Sen Genel Başkan 
Yardımcıları Hacı Bayram Tonbul, Mehmet Emin Esen 
ile Toç-Bir-Sen Genel Başkanı Hüseyin Öztürk ve Genel 
Başkan Yardımcısı Zekeriya Yazıcı da hazır bulundu. 

Görüşmede, 4688 sayılı yasada, Cumhurbaşkanlığı 
Hükümet Sistemi’ne geçişle birlikte, kamu görevlilerinin 
temsilcileri boyutuyla bir değişiklik olmazken, kamu 
işveren tarafına oturan kısımda önemli değişiklikler 
yaşandığına dikkat çekildi.

Yalçın, “Çalışma Bakanlığı, eskiden Devlet Personel 
Başkanlığı’nın bağlı olduğu bakanlıkça yürütülen 
toplu sözleşme görüşmeleri ve buna bağlı kamu 
personel danışma kurulları, Çalışma ve Sosyal Güvenlik 
Bakanlığı’nca yürütülüyordu. Çıkarılan kanun hükmünde 
kararnamelerle burada isim değişikliği ve iki bakanlığın 
birleşmesiyle birlikte kanunun bu kısmı açıkta kaldı 
ve atıf Cumhurbaşkanlığı’na yapıldı. Yasada bu; 
Cumhurbaşkanlığı’nın görevlendireceği bir Cumhurbaşkanı 
Yardımcısı ya da bakan olarak belirtiliyor. Dolayısıyla 
kanunda bir adres belirsizliği var” ifadelerini kullandı.

Ayrıca ziyarette, Devlet Personel Başkanlığı’nın ve Maliye 
Bakanlığı Bütçe Mali Kontrol Genel Müdürlüğü’nün mülga 
haline gelmesi, İçişleri Bakanlığı’na bağlı Mahalli İdareler 
Genel Müdürlüğü’nün ise Çevre ve Şehircilik Bakanlığı’na 
bağlanması ve Hazine Müsteşarlığı’nın Maliye Bakanlığı’na 
bağlanarak, Hazine ve Maliye Bakanlığı haline gelmesiyle 
birlikte kamu işveren tarafının tamamen boşaltıldığı 
kaydedildi. Konunun acilen çözülmesi gerektiği belirtildi.

Ziyarette bu hususla ilgili Memur-Sen’in çalışmaları, 
zorunlu olarak yapılması gereken kanun değişikliği ve 
3600 Ek Gösterge ile ilgili beklentiler ve Memur-Sen’in 
görüşleri de Naci Bostancı’ya iletildi.

Bostancı ise beklentileri takip edip dikkate aldıklarını dile 
getirerek Memur-Sen’e teşekkürlerini iletti.

Memur-Sen’den AK Parti Grup Başkanı 
Bostancı’ya Ziyaret

28 Kasım 2018

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın ve Memur-Sen 
Mevzuat ve Toplu Sözleşmeden Sorumlu Genel Başkan 
Yardımcısı Hacı Bayram Tonbul, AK Parti Grup Başkanı 
Naci Bostancı’yı ziyaret etti.

Meclis’te gerçekleşen görüşmede Genel Başkan Ali Yalçın 
ve Genel Başkan Yardımcısı Hacı Bayram Tonbul, AK Parti 
Grup Başkanı Naci Bostancı’yla bir süre görüştü.
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Yalçın’dan Bakan Kurum’a Ziyaret

29 Kasım 2018

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Bayındır Memur-Sen 
Genel Başkanı Soner Can Tufanoğlu ve Bayındır Memur-
Sen Yönetim Kurulu’ndan oluşan bir heyetle Çevre ve 
Şehircilik Bakanı Murat Kurum’u ziyaret etti.

Çevre ve Şehircilik Bakanlığı’nda gerçekleştirilen 
ziyarette Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın ve Bayındır 
Memur-Sen Genel Başkanı Soner Can Tufanoğlu’nun yanı 
sıra Bayın Memur-Sen Genel Başkan Yardımcıları Ayhan 
Aldagül, Ömer Türk, Levent Tosun, Gökhan Şimşek de hazır 
bulundu.

Bayındır, Çevre, İnşaat, Yol, AFAD, Tapu ve Kadastro hizmet 
Koluna ilişkin bazı sorunların dile getirildiği görüşmede, 
merkez çalışanlarının görevde yükselme sınavı talebi de 
iletildi. 

Bakan Murat Kurum ziyaretten duyduğu memnuniyeti dile 
getirirken taleplerin de dikkate alınacağını ifade etti. 

Ziyaretin sonunda Bakan Kurum’a hediye takdim edildi.

Yalçın’dan Bakan Turhan’a Ziyaret

29 Kasım 2018

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Bayındır Memur-Sen 
Genel Başkanı Soner Can Tufanoğlu, Ulaştırma Memur-Sen 
Genel Başkanı Can Cankesen ve Birlik Haber-Sen Genel 
Başkanı Ömer Budak ile birlikte, Ulaştırma ve Altyapı 
Bakanı Mehmet Cahit Turhan’ı ziyaret etti.

7 Aralık’ta yapılacak KPDK öncesi Bakanlık’ta 
gerçekleştirilen ziyarette Memur-Sen Heyeti, ilgili hizmet 
kollarına ilişkin beklenti ve talepleri Bakan Turhan’a iletti.

Bakan Turhan ise ziyaretten duyduğu memnuniyeti dile 
getirerek Memur-Sen Heyeti’ne teşekkürlerini iletti.

Turhan, ilgili talep ve beklentileri takip ettiklerini, bu 
konuları değerlendireceklerini kaydetti.

Ziyarette Yalçın, Bakan Turhan’a Akif İnan kitap seti 
takdim etti.

Memur-Sen’den Vali Şahin’e Ziyaret

25 Aralık 2018

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın ve beraberindeki 
heyet, Ankara Valiliği’ne atanan Vasip Şahin’e hayırlı olsun 
ziyaretinde bulundu.

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Memer-Sen Genel 
Başkan Yardımcıları Mehmet Bayraktutar, Mehmet Emin 
Esen, Eğitim-Bir-Sen Genel Başkan Vekili Latif Selvi ve 
Büro Memur-Sen Genel Başkanı Metin Yılancı’dan oluşan 
bir heyet ile birlikte Ankara Valiliği’ne atanan Vasip Şahin’e 
hayırlı olsun ziyaretinde bulundu.

İstanbul Valiliği’nden Başkent’e atanan Vasip Şahin, 
ziyaretten duyduğu memnuniyeti dile getirirken Yalçın ve 
beraberindeki heyete de teşekkür etti.
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Memur-Sen’den Bakan Varank’a Ziyaret

3 Ocak 2019

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın ve beraberindeki 
heyet, Sanayi ve  Teknoloji Bakanı Mustafa Varank’ı ziyaret 
etti. Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı’nda gerçekleştirilen 
ziyarette Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın’ın yanı sıra 
Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı ve Enerji Bir-Sen 
Genel Başkanı Hacı Bayram Tonbul ile Enerji Bir-Sen Genel 
Başkan Yardımcıları da hazır bulundu.

Yalçın ve Tonbul, Enerji, Sanayi ve Maden Hizmet kolu 
çalışanlarının talep ve beklentilerini Bakan Varank’a 
ileterek paydaşlığın arttırılmasına yönelik fikirlerini de 
paylaştılar.Ziyaret sonunda Memur-Sen Genel Başkanı Ali 
Yalçın, Varank’a Mehmet Akif İnan’ın eserlerinden oluşan 
bir seti takdim etti. Bakan Varank ise ziyaretten duyduğu 
memnuniyeti dile getirdi.

Memur-Sen’den Bakan Pakdemirli’ye Ziyaret

4 Ocak 2019

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Memur-Sen Genel 
Başkan Yardımcısı Hacı Bayram Tonbul ve Toç-Bir-Sen 
Genel Başkanı Hüseyin Öztürk ile birlikte Tarım ve Orman 
Bakanı Dr. Bekir Pakdermirli’yi ziyaret etti. Bakanlıkta 
gerçekleşen görüşmede gündeme dair istişareler yapıldı. 
Yalçın, Pakdemirli’ye, Tarım ve Orman hizmet kolundaki 
beklentileri aktardı. Bakan Pakdemirli ziyaretten duyduğu 
memnuniyeti dile getirerek Memur-Sen Heyetine teşek-

Memur-Sen’den Aile, Çalışma ve Sosyal 
Hizmetler Bakanı Selçuk’a Ziyaret

4 Ocak 2019

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın ve Genel Başkan 
Yardımcısı Hacı Bayram Tonbul, Aile, Çalışma ve Sosyal 
Hizmetler Bakanı Zehra Zümrüt Selçuk’u ziyaret etti. 
Ziyarette Yalçın, 2019’da çözümü beklenen konuları Bakan 
Selçuk’a iletti. Bakanlıkta gerçekleştirilen görüşmede 
çeşitli konularda istişareler yapıldı. Yalçın çözümü 
beklenen konularda Mart 2019’da gerçekleştirilecek 
KPDK’ya kadar gerekli hazırlıkların yapılması ve KPDK 
masasına müjdelerle gelinmesinin tüm kamu görevlilerinin 
yüzünü güldüreceğini vurguladı. Bakan Selçuk ise 
konu başlıklarının gündemlerinde olduğunu belirterek 
beklentileri önemsediklerini belirtti.

kürlerini iletti. Pakdemirli, beklentilerin gündemlerinde 
olduğunu belirterek, beklentileri ileten ve takipçisi olan 
Memur-Sen’e teşekkürlerini iletti. Heyet Pakdemirli’ye Akif 
İnan seti takdim etti.
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sendikal mücadelelerini ilk günkü şevkle sürdüreceklerini 
iletti. Daha sonra Toç Bir-Sen Genel Başkanı Hüseyin 
Öztürk ve yönetim kurulu üyelerini ziyaret eden Yalçın, 
burada Öztürk’le bir süre görüştü. Memur-Sen’in emek 
mücadelesinin güçlenerek sürmesi gerektiğini ifade eden 
Yalçın, yeniden başkanlığa seçilen Öztürk’ü tebrik etti. Son 
olarak Diyanet-Sen Genel Başkanı ve Memur-Sen Genel 
Başkan Yardımcısı Mehmet Bayraktutar ve yönetimini 
ziyaret eden Yalçın ve beraberindeki heyet, Diyanet-Sen 
yönetiminin başarılarını sürdürmesini temenni ettiklerini 
kaydetti.

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın,  daha sonra  beraberindeki 
genel başkan yardımcıları Mehmet Bayraktutar, Günay Kayave 
Mehmet Emin Esen ile birlikte Ulaştırma Memur-Sen Genel 
Başkanlığına seçilen Kenan Çalışkan’a hayırlı olsun ziyaretinde 
bulundu. Görüşmede Genel Başkan Ali Yalçın, görevi devralan 
Kenan Çalışkan’ı ve yönetim kurulu üyelerini tebrik ederek 
çalışmalarında başarılar diledi.

Memur-Sen’den, Genel Kurullarını 
Tamamlayan Sendikalara Tebrik Ziyareti

25 Ocak 2019

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, genel kurul 

süreçlerini tamamlayan Memur-Sen’e bağlı Diyanet-Sen, 

Enerji-Bir-Sen ve Toç Bir-Sen’i ziyaret ederek, tebriklerini 

iletti. Genel Başkan Yalçın ilk olarak Enerji-Bir-Sen Genel 

Başkanı ve Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı Hacı 

Bayram Tonbul ve beraberindeki yönetim kurulu üyelerini 

ziyaret ederek, 6. Olağan Genel Kurul’da yeniden başkanlığa 

seçilmesinden ötürü Tonbul’u ve listesini tebrik etti. 

Ziyaretten duyduğu memnuniyeti dile getiren Tonbul ise, 

Akit’ten Memur-Sen’e Ziyaret

9 Ocak 2019

Akit Gazetesi İcra Kurulu Başkanı Mustafa Karahasanoğlu, 
gazetenin Ankara Temsilcisi Hacı Yakışıklı’nın da 
aralarında bulunduğu bir heyet ile Memur-Sen Genel 
Başkanı Ali Yalçın’ı ziyaret etti. Memur-Sen Genel Başkan 
Yardımcısı Mehmet Emin Esen ve Eğitim-Bir-Sen Genel 
Başkan Yardımcısı Şükrü Kolukısa’nın da hazır bulunduğu 
ziyarette Yalçın, Akit’in özellikle 28 Şubat gibi anti 
demokratik süreçlerdeki kararlı duruşunun önemine 
değinerek, Akit Medya Grubu’nun hukuksuz uygulamalara 
maruz bırakılan toplumsal sınıfların sesi olduğunu belirtti.

Türkiye’de bir dönem medya eliyle millet iradesine ipotek 
konulduğunu hatırlatan Yalçın, Akit Medya Grubu’nun bu 
noktada önemli bir duruş sergilediğini ve her zaman millet 
iradesinden yana taraf olduğunu ifade etti. Yalçın ayrıca 
ziyaretten duyduğu memnuniyeti de dile getirdi.

Akit İcra Kurulu Başkanı Mustafa Karahasanoğlu ise 
Memur-Sen’in Türkiye’nin demokratikleşmesi yolundaki 
önemli adımlarda desteği olduğunu belirtti. Karahasanoğlu, 
Memur-Sen’in sendikacılığa yeni bir soluk getirdiğini ifade 
ederek Türkiye’nin ihtiyacı olan sendikacılık anlayışının 
Memur-Sen bünyesinde vücut bulduğunu söyledi.
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ILO Türkiye Direktörü Özcan’dan 
Memur-Sen’e Ziyaret

1 Şubat 2019

ILO Türkiye Direktörü Numan Özcan, Memur-Sen Genel 
Başkanı Ali Yalçın’ı yeni genel merkez binasında ziyaret 
ederek hayırlı olsun dileklerini iletti. Memur-Sen yeni genel 
merkez binasında gerçekleşen görüşmede Memur-Sen 
Genel Başkanı Ali Yalçın, ziyaretinden ötürü Uluslararası 
Çalışma Örgütü (ILO) Türkiye Direktörü Numan Özcan’a 
teşekkür etti. Görüşmede, Türkiye ve dünyadaki çalışma 
hayatı gündemine dair istişareler gerçekleştirildi. ILO’nun 
100’üncü yıldönümünün idrak edileceğinin vurgulandığı 
görüşmede Özcan, kapsamlı bir programın düzenlendiğine 
dikkat çekti. Görüşmenin sonunda Genel Başkan Yalçın, 
Numan Özcan’a plaket takdim etti.

Memur-Sen Heyeti Cumhurbaşkanı 
Yardımcısı Oktay’la Görüştü

8 Şubat 2019

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın ve Memur-Sen Genel 
Başkan Yardımcısı Hacı Bayram Tonbul Cumhurbaşkanı 
Yardımcısı Fuat Oktay ’la görüştü. Cumhurbaşkanlığı 
Külliyesi’nde yapılan görüşmede kamu görevlilerin 
beklentileri görüşüldü.

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın ve Memur-Sen Genel 
Başkan Yardımcısı Hacı Bayram Tonbul Cumhurbaşkanı 

Bakan Yardımcısı Tunç’tan Memur-Sen’e 
Ziyaret

11 Şubat 2019

Tarım ve Orman Bakan Yardımcısı Mehmet Hadi Tunç, 
Memur-Sen’i ziyaret etti. Memur-Sen’in yeni genel mer-
kezinde gerçekleşen ziyarette Memur-Sen Genel Başkanı 
Ali Yalçın’ın yanı sıra genel başkan yardımcıları Mehmet 
Bayraktutar, Hacı Bayram Tonbul, Levent Uslu, Mehmet 
Emin Esen ve Toç-Bir-Sen Genel Başkanı Hüseyin Öztürk 
de hazır bulundu.

Yeni genel merkez binasına taşınmış olmasıyla hayırlı 
olsun ziyaretinde bulunan bakan yardımcısı Tunç, Me-
mur-Sen’in önemli bir paydaş olduğunu vurgularken, Me-
mur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın ise ziyaretten duyduğu 
memnuniyeti dile getirdi.

Yardımcısı Fuat Oktay ’la görüştü. Cumhurbaşkanlığı Külli-
yesi’nde yapılan görüşmede kamu görevlilerin beklentileri 
görüşüldü.
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Memur-Sen Heyeti, Cumhurbaşkanlığı 
Sosyal Politikalar Kurulu’yla Biraraya Geldi

13 Şubat 2019

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın ve beraberindeki 
heyet, Cumhurbaşkanlığı Sosyal Politikalar Kurulu üyele-
riyle biraraya geldi.  Çankaya Köşkü’nde gerçekleştirilen 
ziyarette Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Memur-Sen 
Genel Başkan Vekili Metin Memiş, Genel Başkan Yardım-
cıları Günay Kaya, Mehmet Bayraktutar, Mehmet Emin 
Esen ve Hacı Bayram Tonbul, Cumhurbaşkanlığı Sosyal 
Politikalar Kurulu üyeleri, Prof. Dr. Vedat Bilgin, Prof. Dr. 
Edibe Sözen, Dr. İbrahim Altan, Prof. Dr. Lütfihak Alpkan, 
Dr. Mehmet Güllüoğlu, Dr. Murat Yılmaz ve Prof. Dr. Ve-
dat Işıkhan ile biraraya geldi. Görüşmede Genel Başkan 
Ali Yalçın, Memur-Sen’in faaliyet ve çalışmalarına ilişkin 
kurula bilgi verdi. Memur-Sen’in yurtiçi ve yurtdışındaki 
faaliyetlerinden bahseden Yalçın, akademik sendikacı-
lığın bir gereği olarak, sadece ücret değil, değer üreten 
ve değer katan çalışmalarıyla da hareket alanlarını geniş-
lettiklerini vurguladı. Görüşmede Sosyal Politikalar Kurulu 
Başkan Vekili Vedat Bilgin ise, Memur-Sen’in çalışmalarını 
yakından takip ettiklerini kaydederek ziyaretlerinden ötü-
rü Memur-Sen Heyeti’ne müteşekkir olduklarını ifade etti. 
Ziyarette, Türkiye ve dünya gündemi, çalışma hayatı ve 
emek dünyasına ilişkin de fikir alışverişi gerçekleştirildi. 
Daha sonra Yalçın, Vedat Bilgin’e hediye takdim etti ve gö-
rüşme tamamlandı.

Memur-Sen’den Bem-Bir-Sen’e Hayırlı Olsun 
Ziyareti

21 Şubat 2019

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, beraberindeki genel 
başkan yardımcıları Günay Kaya, Mehmet Bayraktutar, 
Mehmet Emin Esen, Hacı Bayram Tonbul ile birlikte Bem-
Bir-Sen Genel Başkanlığına seçilen Levent Uslu’ya hayırlı 
olsun ziyaretinde bulundu. Görüşmede Genel Başkan Ali 
Yalçın, 6.Olağan Genel Kurulu’nda yeniden başkanlığa se-
çilen Levent Uslu’yu ve yönetim kurulu üyelerini tebrik 
ederek çalışmalarında başarılar diledi. Yalçın, Bem-Bir-
Sen’in kendi hizmet kolundaki faaliyetlerine hız vermesini 
temenni ettiklerini belirtti. Bem-Bir-Sen Genel Başkanı 
Levent Uslu ise ziyaretten duyduğu memnuniyeti dile geti-
rerek Yalçın ve beraberindeki heyete teşekkürlerini iletti. 
Ziyaretin sonunda Yalçın, Uslu’ya tablo takdim etti.

Ak Parti Genel Başkan Yardımcısı 
Sarıeroğlu’ndan Memur-Sen’e Ziyaret

26 Şubat 2019

Ak Parti Adana Milletvekili, Genel Başkan Yardımcısı ve 
Sivil Toplum ve Halkla İlişkiler Komisyonu Başkanı Julide 
Sarıeroğlu, Ak Parti Adıyaman Milletvekili ve Sivil Toplum 
ve Halkla İlişkiler Komisyon Başkan Yardımcısı İbrahim 
Halil Fırat ile Sivil Toplum ve Halkla İlişkiler Başkan 
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Yardımcısı Tuğba Köksal birlikte Memur-Sen’e hayırlı 
olsun ziyaretinde bulundu.

Memur-Sen ve bağlı sendikaların yeni genel merkeze 
taşınmaları vesilesiyle gerçekleşen hayırlı olsun 
ziyaretinde Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın’ın 
yanısıra, Memur-Sen Genel Başkan Vekili ve Sağlık-Sen 
Genel Başkanı Metin Memiş, Memur-Sen Genel Başkan 
Yardımcıları Günay Kaya ve Mehmet Emin Esen, Memur-
Sen Genel Başkan Yardımcısı ve Diyanet-Sen Genel 
Başkanı Mehmet Bayraktutar, Memur-Sen Genel Başkan 
Yardımcısı ve Enerji Bir-Sen Genel Başkanı Hacı Bayram 
Tonbul, Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı ve Bem-Bir-
Sen Genel Başkanı Levent Uslu, Toç Bir-Sen Genel Başkanı 
Hüseyin Öztürk, Ulaştırma Memur-Sen Genel Başkanı Kenan 
Çalışkan, Bayındır Memur-Sen Genel Başkanı Soner Can 
Tufanoğlu, Birlik Haber-Sen Genel Başkanı Ömer Budak, 
Kültür Memur-Sen Genel Başkanı Mecit Erdoğan, Eğitim Bir-
Sen Genel Başkan Vekili Latif Selvi de hazır bulundu.

Çalışma hayatı, sendikal hayat ve sivil toplum ilişkilerine 
dair konuların da konuşulduğu görüşmede Julide 
Sarıeroğlu Memur-Sen’in önemli bir paydaş olduğunu 
vurguladı. Sarıeroğlu ayrıca genel kurul süreçlerini 
tamamlayan sendikaları tebrik ederken, Memur-Sen ile 
işbirliğinden duyduğu memnuniyeti dile getirdi. Memur-
Sen Genel Başkanı Ali Yalçın da ziyaretten duyduğu 
memnuniyeti dile getirirken, kamu çalışanlarının 
beklentilerini de tekrar hatırlattı. Ziyaret sonunda Memur-
Sen Genel Başkanı Yalçın, Julide Sarıeroğlu’na Memur-Sen 
adına hediye takdiminde bulundu.

Ankara Büyükşehir Belediye Başkan Adayı 
Mehmet Özhaseki’den Memur-Sen’e Ziyaret

5 Mart 2019

Cumhur İttifakı ve AK Parti Ankara Büyükşehir Belediye 
Başkan adayı Mehmet Özhaseki ve AK Parti Altındağ İlçe 
Belediye Başkan adayı Asım Balcı, Memur-Sen Genel 
Merkezi’ni ziyaret etti. Memur-Sen Genel Merkezi’nde 
gerçekleşen görüşmede Memur-Sen Genel Başkanı Ali 
Yalçın, Memur-Sen Genel Başkan Yardımcıları, Memur-
Sen’e bağlı sendikaların genel başkan ve genel başkan 
yardımcıları; AK Parti Ankara Büyükşehir Belediye Başkan 
adayı Mehmet Özhaseki ve AK Parti Altındağ İlçe Belediye 
Başkan adayı Asım Balcı’yı ağırladı. Genel Başkan Yalçın 
İlk olarak heyeti makam odasında ağırlayarak görüş 
alışverişinde bulundular. Ardından heyetler, Memur-Sen 
konferans salonuna geçti. Konferans salonunda AK Parti 
Ankara Büyükşehir Belediye Başkan adayı Mehmet Özhaseki 
ve Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, katılımcılara hitap 
etti. İlk olarak kürsüye çıkarak bir konuşma gerçekleştiren 
Genel Başkan Ali Yalçın, ziyaretten duyduğu memnuniyeti 
dile getirdi.

Memur-Sen’in ve bağlı sendikalarının emeğin hakkının 
aranması, korunması ve artması noktasında evrensel 
düzlemde sorumluluk aldığını belirten Memur-Sen 
Genel Başkanı Ali Yalçın, emek tarafının dayanışması 
adına küresel ölçekte ter akıtarak işbirliği zeminleri 
oluşturduğunu kaydetti.
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Saadet Partisi Ankara Büyükşehir Belediye 
Başkan Adayı Mesut Doğan’dan Memur-Sen’e 
Ziyaret

6 Mart 2019

Saadet Partisi Genel Başkan Yardımcısı ve Ankara 
Büyükşehir Belediye Başkan adayı Mesut Doğan, Memur-
Sen Genel Merkezi’ni ziyaret etti.

Memur-Sen Genel Merkezi’nde gerçekleşen ziyarette 
Memur-Sen Genel Başkan Ali Yalçın, Memur-Sen Genel 
Başkan Yardımcıları ve Memur-Sen’e bağlı sendikaların 
genel başkanları; Saadet Partisi Ankara Büyükşehir 
Belediye Başkan adayı Mesut Doğan ve Saadet Partisi 
Ankara İl Başkanı Fatih Beyazıt ile beraberindeki heyeti 
ağırladı.

İlk olarak özel bir görüşme gerçekleştiren heyetler, daha 
sonra toplantı salonunda basın mensuplarıyla biraraya 
gelerek açıklamalarda bulundu. Ziyarette Memur-Sen’in 
faaliyet alanından bahseden Genel Başkan Ali Yalçın, 
Memur-Sen olarak 11 hizmet kolunda yetkili olduklarını 
kaydederek, toplamda 5 milyonu aşkın bir kitlenin 
milli gelirden alacağı payı belirleyen bir emek hareketi 
olduklarını kaydetti. Emek boyutuyla temsil ettikleri 
kitlenin sözcülüğünü yaptıklarının altını çizen Yalçın, 
sadece üye olarak da değil tüm mazlum ve mağdur 
coğrafyalara da ulaşarak hizmet alanlarını genişlettiklerini 
ifade etti.

Cumhurbaşkanlığı Sosyal Politikalar Kurulu 
Üyelerinden Yalçın’a Ziyaret

7 Mart 2019

Cumhurbaşkanlığı Sosyal Politikalar Kurulu Başkan Vekili 

Prof.Dr.Vedat Bilgin ve Kurul Üyesi Murat Yılmaz, Memur-

Sen Genel Başkanı Ali Yalçın’a hayırlı olsun ziyaretinde 

bulundu. Memur-Sen Genel Başkanı Yalçın, ziyaretten 

duyduğu memnuniyeti dile getirerek, Sosyal Politikalar 

Kurulu’nun Türkiye’deki sivil toplum kuruluşları için önemli 

bir paydaş olduğunu vurguladı.

Sosyal Politikalar Kurulu Başkan Vekili Bilgin ise yeni 

genel merkezine taşınan Memur-Sen’e çalışmalarında 

başarılar diledi. Memur-Sen Genel Başkan Yardımcıları 

Mehmet Bayraktutar, Günay Kaya, Levent Uslu ve Mehmet 

Emin Esen’in de hazır bulunduğu ziyaretin sonunda Yalçın, 

kurul üyelerine hediye takdiminde bulundu.

Ülkenin bir yerel seçim geçireceğini belirten Yalçın, 
bu süreçte yapılan ziyaretten duyduğu memnuniyeti 
dile getirdi. Yalçın, “Sizler belediye başkanlığına aday 
olduğunuz gibi, belediyedeki kamu görevlilerinin de 
işvereni olmaya talipsiniz. Biz kamu görevlileri olarak 
bu konuda ilk olarak ortaya attığımız hedef sosyal denge 
sözleşmesi oluyor” diye konuştu.
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Kutan ile bir süre makamında görüşen Yalçın ziyaretten 
duyduğu memnuniyeti dile getirerek Kutan’a teşekkür etti. 
Kutan daha sonra Memur-Sen Genel Başkan Yardımcıları 
ve sendika genel başkanlarıyla da bir araya geldi. 

ESAM Genel Başkanı M.Recai Kutan  Memur-Sen’in bugün 
gelinen noktada Türkiye’nin en büyük emek hareketi 
olmasından dolayı büyük mutluluk ve gurur duyduklarını 
belirterek “Memur-Sen, sendikacılıkta önemli işlere imza 
atmış bir kuruluş. Temsil ettiği değerler bakımından 
geldiği aşama çok önemli. Memur-Sen’in ülkemizin en 
büyük konfederasyonu olmasından dolayı ayrıca gurur 
duyuyoruz. Önümüzdeki yıllarda hem Türkiye’de hem 
mazlum coğrafyalarda, dünyada Memur-Sen’in savunduğu 
değerlerin hakim olacağına inanıyorum. Memur-
Sen’in sendikal alana getirdiği duruş da ayrıca değerli. 
Sendikacılığı kavga zemininden çıkarmış ve hak merkezli 
bir zemine oturtmuştur. Bu nedenle yapılan çalışmaları 
kıymetli buluyorum.” şeklinde konuştu. 

Memur-Sen’den Sağlık-Sen’e Hayırlı Olsun 
Ziyareti

18 Mart 2019

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın ve beraberindeki 
heyet, Sağlık-Sen 6. Olağan Genel Kurulu’nda Genel 
Başkanlığa seçilen Semih Durmuş ve yönetimine hayırlı 
olsun ziyaretinde bulundu.

Sağlık-Sen Genel Merkezi’nde gerçekleşen ziyarette 
Yalçın’ın yanı sıra Memur-Sen Genel Başkan Yardımcıları 
Mehmet Bayraktutar, Günay Kaya ve Mehmet Emin Esen 
de hazır bulundu.

Sağlık-Sen’in sağlık çalışanları için önemli bir kale 
olduğunu belirten Yalçın, 1 milyonu aşkın üyesiyle 
Türkiye’nin en büyük emek hareketi olan Memur-Sen’in 
başarılarında Sağlık-Sen’in de önemli bir payı olduğunu 
vurgulayarak yeni dönemin hayırlara vesile olmasını 
diledi.

ESAM Genel Başkanı Kutan’dan Memur-Sen’e 
Ziyaret

19 Mart 2019

Ekonomik ve Sosyal Araştırmalar Merkezi (ESAM) Genel 

Başkanı M.Recai Kutan ve beraberindeki heyet, bağlı 

sendikaları ile tek çatı altında toplayan Memur-Sen’in yeni 

genel merkezini ziyaret etti. Memur-Sen Genel Başkanı Ali 

Yalçın’ı tebrik eden Kutan, Memur-Sen’in bağlı sendikalarla 

bir arada çalışmasının bereketi beraberinde getireceğini 

belirterek hayırlı olmasını temenni etti. 
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BİLDİRİLER

                        
1 MAYIS 

EMEKÇİLERİN ULUSLARARASI BİRLİK, MÜCADELE VE DAYANIŞMA GÜNÜ KUTLU OLSUN! 
Bizler, bu ülkenin işçileri, kamu görevlileri, emeklileri, işsizleri, yoksulları, kadınları, erkekleri, gençleri, engellileri, 

meslek sahipleri ve sivil toplum kuruluşları olarak; tüm dünya emekçileriyle birlikte 1 Mayıs'ta alanlardayız.  
1 Mayıs Bayramında, “Emek ver, Kulak ver, Bilgi ver Ama Sakın Boşverme” diyen Mevlana’nın şehri, barışın, 

kardeşliğin hoşgörünün merkezi, kültürlerin başkenti; Konya’dayız. 1 Mayıs’ı Konya’da birlikte kutluyoruz.  
Bizler, haklarımız için, özgürlüklerimiz için, demokrasi için, Yeniden Büyük Türkiye’nin ve adil bir dünya düzeninin 

ön sözü hükmünde olacak özgürlükçü, katılımcı, sivil ve demokratik YENİ ANAYASA için, saygın iş için, baskısız ve 
insanca hayat için birlikteyiz. Daha özgür, daha müreffeh, demokratikleşmeyi tamamlamış Türkiye için alanlardayız.  

MEMUR-SEN ve HAK-İŞ olarak bizler; sosyal barış, sosyal adalet, eşitlik ve sendikal haklarımız için 1 Mayıs 
2015’de Konya başta olmak üzere tüm yurtta alanlardayız.  

Ülkemizin bugünü ve geleceği için, ülkemizin bütünlüğü, insanlarımızın birlik, beraberlik ve kardeşliği için, talep, 
teklif ve beklentilerimizin karşılanması için alanlardayız. Bin yıllık desende biriz ve beraberiz anlayışının zirvesi Çanakkale 
Ruhunun yeniden hakim olması, birliğin, kardeşliğin ve eşit yurttaşlığın yol haritası Çözüm Sürecinin başarıyla sonuçlanması 
için alanlardayız. 

Taşeronlaştırmaya, örgütsüzleştirmeye, güvencesizleştirmeye, özel istihdam büroları aracılığıyla geçici iş ilişkisi 
kurmaya, özelleştirmeye, kayıt dışı ve düşük ücretlerle çalıştırmaya itiraz ettiğimiz için buradayız.  

Geçici işçilerin, mevsimlik işçilerin sorunlarının çözümü için alanlardayız. Kamuya Kadrolu İşçi alınmasını istediğimiz 
için alanlardayız.  

İş kazalarının, güvencesiz, kuralsız çalışmanın sona erdirilmesini, işçi sağlığı ve iş güvenliği önlemlerinin arttırılmasını, 
sağlıklı çalışma ortamlarının oluşturulmasını istiyoruz. Kıdem tazminatı hakkımızın korunmasını, işsizlikle etkin mücadele 
edilmesini istiyoruz. İnsan onuruna yaraşır saygın iş istiyoruz. Eşit işe eşit ücret istiyoruz. Asgari gelir desteği uygulamasına 
geçilmesini istiyoruz. Asgari ücretin insan onuruna yakışır olmasını, vergi adaletsizliklerinin giderilmesini istiyoruz. 
Ücretlerdeki ağır vergi yüküne hayır diyoruz. Kamu görevlilerinin gelir vergisi oranlarının azaltılmasını, vergiye esas 
matrahların artırılmasını istiyoruz. Ücretlilerin milli gelirden aldığı payın artırılmasını, ekonomik büyümeden ve refah 
artışından pay istiyoruz. İnsanı merkeze alan, daha adil ve sürdürülebilir bir dünya ve Türkiye ekonomisi istiyoruz.   

Sağlık ve sigorta alanındaki haklarımızın güçlendirilmesini istiyoruz. “Candan cana giden en büyük sadaka” anlayışıyla 
organ bağışının yaygınlaştırılmasını istiyoruz. 

Toplu sözleşme masasında kamu görevlilerinin haklarını almak, grev ve siyaset hakkına sahip olmasını sağlamak için 
alanlardayız. 2005’den sonra göreve başlayan kamu görevlilerine bir derece verilmesi için, disiplin cezalarının affedilmesi 
için, 4/B ve 4/C’li personelin kadroya geçirilmesi için, kamuda sadece kadrolu personel istihdam edilmesi için, ek ödemelerin 
emekli maaşına ve ikramiyesine yansıtılması için, bütün kamu görevlilerinin ek göstergeden yararlanması ve ek göstergelerin 
artırılması için, fiili hizmet zammı konusunda verilen sözlerin oluşan beklentilerin karşılanması için, fazla çalışma ücreti 
adaletsizliğinin giderilmesi için, kılık-kıyafet özgürlüğünün gerçek anlamda sağlanması için alanlardayız. 

  Daha geniş sendikal hak ve özgürlük talebimiz için alanlardayız. 12 Eylül ve 28 Şubat başta olmak üzere tüm 
antidemokratik süreçlerde oluşan mağduriyetlerin giderilmesi için alanlardayız. Ecdadımıza yönelik sözde soykırım iddia 
ve iftiralarını kesin ve açık bir dille reddediyoruz. Geçmişin acılarını siyasi ve diplomatik menfaatlerine malzeme 
yapanları kınıyoruz. Siyasal Ülkemiz üzerine oynanan oyunlara, kaos oluşturma çabalarına,  demokrasi dışı yöntemlere, 
paralel, yatay, dikey bütün darbe girişimlerine karşı olduğumuz için alanlardayız.  

MEMUR-SEN ve HAK-İŞ Konfederasyonları olarak sendikasız ve örgütsüz bütün çalışanlara Mevlana’nın 
şehri Konya’dan sesleniyoruz  “Ne olursan ol, Yine Gel”  “ÖRGÜTLÜ OL, SENDİKALI OL”, “HAK-İŞ’li OL, 
MEMUR-SEN’li OL” diyoruz.  

Din, vicdan ve düşünce özgürlüğünün toplumun tüm kesimlerine hâkim kılınmasını istiyoruz. Üretirken, doğal yaşam 
ve ekolojik çevrenin korunmasını istiyoruz. Yoksulluğun önlenmesini istiyoruz. Kayıtdışı çalışmanın sonlandırılmasını, 
Çalışanlara yönelik şiddet ve mobbingin önlenmesini istiyoruz. Kadına yönelik şiddetin engellenmesini, istihdamda kadın ve 
gençlere daha çok yer verilmesini istiyoruz. Annelik hakkının korunmasını, kreş ihtiyacının karşılanmasını istiyoruz. 
Engellilerin toplumsal yaşama etkin bir şekilde katılmasının sağlanmasını istiyoruz. Gençlerin eğitim, staj ve işe giriş 
imkânları geliştirilsin istiyoruz. Herkesin barış ve istikrar içerisinde, huzur ve güven ortamında, birlik ve dayanışma 
içerisinde yaşadığı bir Türkiye istiyoruz.  

Dünyanın, diktatör yönetimlere ve teröre dayalı zorunlu göç sarmalını birlikte ele almasını ve çözmesini istiyoruz. 
Suriye’de, Mısır’da, Filistin ve Gazze’de, Arakan’da, Doğu Türkistan’da, Yemen’de, Libya’da ve dünyanın dört bir yanında 
diktatörler tarafından mazlumların uğradığı zulmün son bulmasını tüm dünyada demokrasinin galip gelmesini ve barışın 
kazanmasını istiyoruz. 

HAK-İŞ ve MEMUR-SEN OLARAK BUGÜN; KONYA’DAN  
EMEK, BARIŞ, ÖZGÜRLÜK VE DEMOKRASİ İÇİN HAYKIRIYORUZ. 

1 MAYIS EMEK VE DAYANIŞMA GÜNÜ TÜRKİYE’DE VE DÜNYADA TÜM EMEKÇİLERE KUTLU OLSUN 
 
 
 

MEMUR-SEN KONFEDERASYONU 
Özveren Sokak 
No:9 Kat:4 Demirtepe -ANKARA  
Tel:   0 312 230 48 98  
Faks :0  312 230 39 89 

 HAK-İŞ KONFEDERASYONU 
Tunus Caddesi  
No: 37 K.Dere-ANKARA  
Tel:   0 312 417 80 02  
Faks: 0 312 425 05 52 
 

   

HAK-İŞ Dergisi Ocak 2015 Sayısının Ekidir. 

1 Mayıs Bildirisi

1 Mayıs 2015
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tamamen son verilmesini, özel statülü sözleşmeli 
personel düzenlemesinden vazgeçilmesini, kurum ayırımı 
yapılmaksızın bütün taşeron işçilerin 4/A kadrosuna 
ya da 4/D statüsüne geçirilmesini sağlayacak yasal 
düzenlemede ısrarcı olacağız.

Merhamet Diplomasisini Benimseyen Vicdani Sendikal 
Hareket Olarak;   dini, ırkı, mezhebi, cinsiyeti, ideolojisi 
ve felsefesine bakmadan bütün mazlum, mağdur ve 
mahzunların yardımına koşmak, ülkemizdeki Suriyeli 
misafirlerimize ensar olmak noktasındaki faaliyetlerimizin 
sayısını arttıracağız.

Medeniyet Değerlerinden Beslenen Erdemli Sendikacılık 
Hareketi Olarak;  İslam coğrafyasının birliğini pekiştirmek, 
medeniyet havzamızda huzur, refah ve kalkınmayı 
gerçekleştirmek, ortak platform ve programlarla bütün 
ihtilafları bitirerek, ümmet ittifakını tesis etmek için 
kardeşlerimizle vuslat yolculuğuna çıkacağız.

Özgürlük Eksenli Sendikal Hareket Olarak; kılık-kıyafet 
özgürlüğünün sağlanması, kamu görevlilerinin grev ve 
siyaset hakkına sahip olması, sendikal örgütlenmenin 
önündeki bütün engellerin kaldırılması başta olmak üzere 
insanı kısıtlayan ve hakları sınırlayan yasakları sona 
erdirmek için inisiyatif almaktan, sivil itaatsizlik eylemleri 
yapmaktan kaçınmayacağız.  

Demokratik Devleti Ve Sivil Siyaseti Önemseyen Akademik 
Sendikacılık  Hareketi Olarak; Demokratik Devlet, Sivil 
Siyaset ve Özgür Birey hedeflerine engel olan darbe ürünü 
anayasadan kurtulmak, devletin nesne milletin özne 
olduğu yapım-yazım süreciyle millet iradesinin eseri Yeni 
Anayasa’ya kavuşmak için sorumluluk alacağız.  

Kamu görevlilerinin, milletimizin, insanlığın sesi olarak, 
“GÜÇLÜ MEMUR, BÜYÜK TÜRKİYE VE ADİL BİR DÜNYA İÇİN” 
Kahramanmaraş Müftülük Meydanı’ndan söz veriyoruz.

1 Mayıs Emek ve Dayanışma Bayramımız kutlu olsun. 
Allah kamu görevlilerinin, milletimizin ve insanlığın yar ve 
yardımcısı olsun.

Memur-Sen’den 4 Dilde 1 Mayıs Bildirisi

1 Mayıs 2016

Memur-Sen, 1 Mayıs’ı Kahramanmaraş’ta kutluyor. 
Onbinlerce kişinin akın ettiği mitingde 4 dilde (Türkçe, 
Kürtçe, Arapça, İngilizce) okunan bildiride ensar-muhacir 
kardeşliği, emek, dayanışma ve kardeşlik mesajları verildi, 
talepler dile getirildi.

Memur-Sen Konfederasyonu’nun, Kahramanmaraş 
Müftülük Meydanı’nda “Güçlü Memur, Büyük Türkiye ve Adil 
bir Dünya için Emeğin Kahramanları Maraş’ta” temasıyla 
yaptığı 1 Mayıs Emek ve Dayanışma mitingi onbinlerce 
kişinin katılımıyla başladı. Mitingde 4 dilde okunan 
bildiride ensar-muhacir kardeşliği, emek, dayanışma ve 
kardeşlik mesajları verildi, talepler dile getirildi. Arapça 
ve Kürtçe bildirileri Suriyeli muhacirler okurken, Türkçe 
bildiriyi Azerbaycan vatandaşı Sariyya Tagiyeva okudu.

İşte Türkçe, Kürtçe, Arapça ve İngilizce Okunan 1 
Mayıs Bildirisi: 

İnsan Odaklı Sendikal Hareket Olarak; insan onurunun 
korunduğu, kapitalist zulmün ve emperyalist sömürünün 
son bulduğu; barışın, huzurun, kardeşliğin hakim olduğu 
adil dünyanın inşasında var gücümüzle çalışacağız.

Saygın Emek Merkezli Sendikal Hareket Olarak; emeğin 
hakkının alın teri kurumadan verildiği, bütün çalışanlara 
insanca yaşayacakları maaş ve ücretin ödendiği, çalışma 
şartlarının insan onur ve haysiyetine uygun düzenlendiği 
insan merkezli çalışma hayatı mücadelemizde kararlı 
olacağız.

Güvenceli İstihdam Garantörü Emek Hareketi Olarak;  4/B, 
4/C, memur işi yapan üniversiteli işçiler başta olmak 
üzere tüm sözleşmelilerin kadroya geçişini temin edecek, 
güvencesiz istihdama son verecek, kırmızı çizgimiz 
iş güvencesini herkes için hayata geçirecek  “kadrolu 
istihdam”  duruşumuzdan geri adım atmayacağız. Emek 
Sömürüsüne Sıfır Tolerans Diyen Sendikal Hareket 
Olarak; modern kölelik taşeron işçi uygulamasına 
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mizi de temin eden emniyetli zemindir.

-Bu nedenle vatanın savunması, bütün fikir 
ayrılıklarının, bütün görüş farklılıklarının ötesindedir.

-Bu nedenle söz konusu vatansa gerisi teferruattır.

-Bu nedenle varlığımızla vatanımızın teminatı 
olacağız.

Biz milletiz. Yani ofisteki işadamıyız. Hastanedeki 
doktoruz. Derslikteki eğitmeniz. Bürodaki memuruz. 
Öğretmen de, öğrenci de biziz, Hem hastayız, hem 
doktoruz. işçiyiz ve patronuz. Ve bizler, vatanımızın 
göğsüne namahrem eli değsin istemiyoruz. Hepimizin 
yararına karar alması için seçtiğimiz insanların alçakça 
yöntemlerle yerinden edilerek bu makamlara bizim 
derdimizle dertlenmeyen kimselerin getirilmesini 
istemiyoruz. Verdiğimiz oyların, emirlerini memleketin 
menfaatlerine muhalif odaklardan alan ihanet 
çeteleri tarafından çiğnenmesini istemiyoruz. Bir 
gece, evimizde oturmuş televizyon izlerken, devlet 
kanalında kendisine silah doğrultulmuş sunucunun 
darbe bildirisi okumak zorunda bırakıldığını görmek 
istemiyoruz. Bir gece kapımıza dayanılmasını, 
okuduğumuz kitaptan yattığımız yatağa kadar her 
şeyin karıştırılmasını, masum insanların tutuklanıp 
işkenceye götürülmesini istemiyoruz. Bir gece, 
çocuğumuzun istikbalini, ailemizin akıbetini, 
sevdiklerimizin vaziyetini, muhteris hainlerin 

203 STK’dan Kanlı Darbe Girişimine Ortak 
Tepki

22 Temmuz 2016

Kanlı darbe girişimini protesto etmek amacıyla bir 
araya gelen ve aralarında Memur-Sen Genel Başkanı 
Ali Yalçın’ın da bulunduğu 203 STK temsilcisi, Ortak 
Akıl Platformu olarak, ‘Tan Vaktidir, Tam Vaktidir ’ te-
masıyla darbeye karşı ortak bildiri okudu.

Terör Örgütü FETÖ/PDY tarafından 15 Temmuz’da yapı-
lan kanlı darbe girişimini Memur-Sen ve 203 STK, İs-
tanbul Haliç Kongre Merkezi’nde kınadı. Memur-Sen’in 
de paydaşı olduğu Ortak Akıl Platformu adına bildiriyi, 
MÜSİAD Başkanı Nail Olpak okudu.

Bildiride şu ifadelere yer verildi:

Ülkemiz 15 temmuz gecesi, tan vaktinde milli irade-
sini ortaya koydu ve demokrasimize sahip çıktı. 203 
kuruluşu temsil eden Ortak Akıl Platformu olarak, 
öncelikle Milli iradeyi korurken şehit düşen vatandaş-
larımıza ve güvenlik görevlilerimize Allah’tan rahmet, 
yaralılara acil şifalar diliyoruz. Ortak akıl Platformu 
olarak tehlike sona erene kadar Demokrasimize sahip 
çıkmaya ve nöbetimizi tutmaya devam edeceğiz. Va-
tanımıza sahip çıkmaya devam edeceğiz. Vatan, aynı 
zamanda üzerinde düşünebilmemizi, konuşabilmemi-
zi, öğrenebilmemizi, şaşırabilmemizi, kafa karışıklığı 
yaşayabilmemizi, gerektiğinde muhalefet edebilme-
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imkânlarla dolu bir alana çıkarmıştır. 15 Temmuz ge-
cesi şehitleri; vatan, millet, bayrak ne demektir, hepi-
mize bir kere daha öğretmiştir.

15 Temmuz gecesi, tek bir millet olduğumuzu idrak 
etmek için müthiş bir fırsattır. 15 Temmuz, karanlığın 
söktüğü tan vaktidir.

Programın sonunda yurtdışında faaliyette bulunan 
STK’lar canlı olarak bağlanarak darbeyi kınadı, Türki-
ye’nin demokratik yapısına destek verdiklerini bildirdi. 

korkunç emelleri nedeniyle düşünerek kaygılanmak 
istemiyoruz. Bizler,

-Vatan diye bir derdi olmayanlara;

-Bizleri temsil edenlerin çalıştığı, bizlerin iradesinin 
temsil edildiği Meclis’e saldıracak kadar gözü 
dönenlere;

-Oylarımızla seçtiğimiz ve görevinden yine ancak 
bizim oylarımızla ayrılacak cumhurbaşkanımıza ve 
diğer hükümet görevlilerine karşı öldürme planları 
yapacak kadar ileri gidenlere;

Yalnız kendini düşünmekten ekmeğini yediği millete 
ateş açmanın onursuzluğunu aklına getiremeyen 
nasipsizlere karşı cevabımızı, 15 Temmuz gecesi, 
Kendini çiğnetmek pahasına namusunu çiğnetmeyen 
şehitlerimizle, Bombalara ve kurşunlara göğsünü siper 
eden gazilerimizle, Halkına ateş etmeyi reddederek, 
onurunu vermek yerine hayatını vermeyi tercih eden 
vatansever askerimizle Halkını korumak için gözünü 
kırpmadan mücadele eden polisimizle verdik.

Millete ve devlete ihanet şebekesi FETÖ’nün, başta 
silahlı kuvvetlerimiz olmak üzere devletimizin 
farklı kurumlarına sızan terörist unsurlarının 
öncülüğünde 15 Temmuz 2016 Cuma günü darbe, 
cunta ve işgal kalkışmasını, milli birlik ve beraberlik 
içerisinde, dayanışma ruhuyla bertaraf etmenin 
onurunu milletimizle birlikte yaşarken, 15 Temmuz 
darbe girişiminin püskürtülüp bertaraf edilmesinde 
yaşanan her sürecin ve sonucun milli tarihimizin altın 
sayfalarına yazılan büyük bir zafer olduğuna inanıyor; 
bu zaferin elde edilmesini sağlayan milletimizin 
feraset ve cesareti, devletimizin kararlığı ve 
kudreti temelindeki sarsılmaz ortaklığın, medeniyet 
coğrafyamızın en büyük güvencesi olduğunu tarihe 
not olarak düşüyoruz. 15 Temmuz gecesi, kahraman 
halkımızın destansı savunması, bu ülkedeki herkesin 
önüne yepyeni bir sayfa açmıştır.

15 Temmuz gecesi, milletimiz kendisini yönetenleri 

Memur-Sen, Hak-İş ve SWTUF`tan Ortak 
Bildiri

11 Ağustos 2016

MEMUR-SEN Konfederasyonu (Türkiye), HAK-İŞ Konfe-
derasyonu (Türkiye) ve SWTUF Federasyonu (Sudan); 
15 Temmuz 2016 tarihinde Fetullahçı Terör Örgütü’nün 
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darbe teşebbüsüyle ilgili olarak aşağıdaki bildirinin 
kamuoyuna deklare edilmesine karar vermiştir. 

Türkiye’nin bağımsızlığını, milletin özgürlüğünü, 
birlik ve beraberliğini hedef alan darbe teşebbüsünü 
açıkça ve şiddetle kınıyor, faillerini lanetliyoruz. 15 
Temmuz, Fetullahçı terör örgütünün vahşet sınırlarını 
zorlayan ve doğrudan bütün halkı hedef alan terörist 
darbe teşebbüsünün gerçekleştiği gün olarak tarihe 
kaydedilmiştir.  

Silahlı Kuvvetler bünyesine sızmış Fetullahçı Terör 
Örgütü mensubu teröristler tarafından gasp edilen 
savaş uçakları ve helikopterlerle, hem insanlar 
hem de stratejik kurumlar ateş altına alınmıştır. 
Cumhurbaşkanlığı, TBMM, Genelkurmay Başkanlığı, 
MİT, EGM, Emniyet birimleri ve medya kuruluşlarına ait 
binalar işgal edilmeye çalışılmıştır. 

Sivil halkın üzerine sürekli ateş açtığı, TBMM üzerinde 
ve Ankara ve İstanbul’da şehrin üzerinde savaş 
uçaklarının uçtuğu, kıtaları birleştiren köprülerin 
trafiğe kapatıldığı, havaalanlarının tanklarla işgal 
edildiği, Cumhurbaşkanı Sn. Recep Tayyip ERDOĞAN’a 
yönelik planlı ve kararlı bir suikast girişiminin de 
icra edilmek istendiği kirli, sinsi, vahşi ve kanlı 
darbe teşebbüsü, bütün dünyanın gözü önünde 
gerçekleştirilmiştir.

Türk Halkı, darbe teşebbüsünü püskürten ve bertaraf 
eden direniş ve mücadelede, ağır bedel ödemeyi 
göze almış ve hiçbir fedakârlıktan kaçınmamıştır. 

Bunun sonucunda, aralarında HAK-İŞ ve MEMUR-SEN 
üyelerinin de yer aldığı siviller ile polis ve askerler 
dahil olmak üzere 240 insan şehit, 2 bin 200’ün 
üzerinde insan da gazi olmuştur.  

Darbeye direnmek, darbecileri durdurmak için sokağa 
çıkan, meydanları dolduran Türk halkı, demokrasiye 
ve özgürlüklere sahip çıkmak, bağımsızlığı korumak 
için bütün dünyaya örnek olacak, tarihi bir duruş 
sergilemiş ve zafer elde etmiştir. 

Türkiye, milleti ve devletiyle darbe teşebbüslerine, 
cunta ve işgal girişimlerine izin vermeyeceğini tüm 
dünyaya kanıtlamıştır. Bu süreçte, Cumhurbaşkanının 
öncülüğünde siyasi iktidarın, TBMM’de temsil 
edilen muhalefet partilerinin oluşturduğu milli 
birlik ve beraberlik, darbeye karşı ortak bildiriyle 
somutlaştırılmış ve milletin direniş iradesini 
destekleyen büyük bir motivasyon üretmiştir.

Darbe teşebbüsüne yönelik kararlı mücadelenin ve 
zafer getiren direnişin sahibi olan Türk milletine ve 
Türkiye’ye, bu süreçte destek olan ve bu süreçte sessiz 
kalan ülke ve uluslararası kuruluşlar hem tarih hem 
de Türk milleti ve devleti tarafından kaydedilmiştir.

15 Temmuz’dan bugüne devam ettirilen ve 7 Ağustos’ta 
İstanbul’da 5 milyonu aşkın insanın katılımıyla 
gerçekleştirilen “Demokrasi ve Şehitler Mitingi” ile 
taçlandırılan demokrasi nöbetleri; demokrasi, insan 
onuru ve bağımsızlığı korumak noktasında “Türkiye 
direnişi ve dirilişi” olarak insanlık tarihindeki yerini 
almıştır. 

Emeğin değerini korumanın, ekmeği onurlu paylaşma-
nın ancak ülkelerimizdeki demokratik siyasal düzeni, 
özgürlükçü sistemi korumakla ve adil paylaşımın ve 
insan onuruna dayalı refahın hakim olduğu bir dünya 
düzenine kavuşmakla mümkün olduğu bilinciyle ör-
gütlenen ve emek mücadelesini yürüten, Memur-Sen, 
HAK-İŞ ve SWTUF olarak; darbelere ve demokrasi kar-
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şıtı girişimlere karşı durmaya devam edeceğiz. Ülke-
lerimizde, dahil olduğumuz bölgelerde ve nihayet dün-
ya düzleminde demokrasinin, hukukun üstünlüğünün, 
insan onurunun ve haklarının korunmasının öneminin 
farkında olarak insanlara, insanlığa ve insanlık tari-
hine katkı sunmaktan vazgeçmeyeceğiz. Üyelerimize, 
ülkelerimize ve insanlığa; saygıyla arz olunur.

Yalçın: Hep Birlikte Teröre ve İhanete Karşı 
Ayaktayız

25 Ağustos 2016

Van Beşyol Meydanı`nda toplanan binlerce STK, Terör 
Koalisyonunu, Üst Aklını, terörizmi kınadı. Türkçe 
ve Kürtçe okunan bildirilerde kardeşlik vurgusu 
yapıldı, terör lanetlendi. Kanaat önderleri, yazarlar 
ve akademisyenlerin de katıldığı programda, STK`lar 
adına konuşan Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, 
“Kardeşlikle var olmak, kardeşlik ırmağında hep 
birlikte akmak için buradayız. Hep birlikte teröre ve 
ihanete karşı ayaktayız” dedi.

Terör, çağımızın vebasıdır ve bütün dünyayı 
kasıp kavurmaktadır. Biz dünyadaki tüm terör 
örgütlerini ayrım yapmadan lanetliyor ve bütün terör 
mağdurlarının acısını paylaşıyoruz. Bütün dünyayı 
terörle mücadeleye, batıyı çifte standardı terk etmeye 
ve acılarımızı paylaşmaya çağırıyoruz.

Terörün dini, dili, ırkı, mezhebi, meşrebi yoktur ve se-
nin terörün benim terörüm yaklaşımı reddedilmelidir. 

Terör, en büyük insanlık suçu, kardeşlik ve insan onu-
runa yönelik en büyük tehdittir. Nereden ve kimden 
gelirse gelsin her türlü terörü lanetliyoruz. PKK, DAİŞ, 
FETÖ bizim için aynıdır.

Kardeşliğimizi korumalı, dirliğimizi kuşanmalıyız. Bize 
lazım olan fitne, fesat ve terör değil merhamet ve 
adalettir. Bu bilinçle kamuoyuna çağrımız şudur: “Gelin 
bir olalım. Veda Hutbesi ile yüreklerimizi birleştirelim. 
Bir birimize rahmet olalım, düşmanlığa sırtımızı 
çevirelim. 15 Temmuz gecesinin karanlığını aydınlatan 
direniş ruhuna sahip çıkarak ebedi kardeşlik için 79 
milyon birlikte mücadele edelim.”

Haklarımızı elbette her zaman ve her platformda 
savunmalıyız. Ancak hak savunusu terör ve şiddetle 
olmaz. Zira bu terör ve şiddet, sonuçta yine en 
başta ve en fazla bölge halkına zarar veriyor. Çukur 
teröründe evleri yıkılan, mağdur olan, iki ateş 
arasında kalıp hayatını kaybeden yine bölge halkıydı. 
PKK’nın son eylemlerinde ölen sivillerin de tamamı 
bölge insanıdır. Terör ve şiddetle hak arayışı kabul 
edilemez. Türkiye’de hak aramanın bütün siyasi ve 
barışçıl kanalları açıktır. Terör ve şiddet bilakis 
haklarımızın verilmesini geciktiren, hayatı başta 
bölge insanı olmak üzere, bütün bir Türkiye halkına 
zehir eden bir musibettir.

Kaldı ki PKK, Kürtlerin haklarını savunan bir yapı 
değil, küresel güçlerin taşeronu ve tetikçisi olarak en 
başta Kürtlere ihanet eden, ülkemizi topyekun hedef 
alan bir örgüttür. PKK, Kürt görünerek Kürtlere, FETÖ 
ve DAİŞ de Müslüman görünerek İslam’a ve ümmete 
ihanet etmektedir.

PKK da, DAİŞ de, FETÖ de küresel emperyalizmin 
maşasıdır.

Ülkemizin artık barış ve huzura daha fazla ihtiyacı 
vardır. Terör örgütleri, canice eylemleriyle barışı da 
huzuru da zehirlemektedir. Meşru ve barışçıl hak 
arama kanalları açıkken PKK’nın, kirli hedeflerine 



OL AĞAN GENEL KURUL FAALİYET RAPORU BİLDİRİLER

648 649

bizleri alet etmesini kabul etmiyoruz. PKK’nın 
ideolojisini de eylemlerini de reddediyoruz.

Biz 21 ilden bir araya gelen sivil toplum örgütleri 
olarak, başta PKK olmak üzere bütün terör örgütlerinin 
eylemlerini şiddetle kınıyor ve lanetliyoruz. Başta PKK 
olmak üzere bütün terör örgütlerine, bir an önce bu 
vahşi ve canice saldırılarından vazgeçme ve ivedilikle 
silah bırakma çağrısı yapıyoruz.

Biz bölge STK’ları, bölge halkı ve Türkiye cumhuriyeti 
vatandaşları olarak; herkes için adalet, insan 
haklarına saygı ve hukuk devleti istiyoruz. Bunlarla 
bağdaşmayan hiçbir yöntemi, mücadele yöntemi 
olarak kabul etmiyoruz. Bunlarla bağdaşmayan hiçbir 
hedefi, ideolojiyi ve hareketi meşru görmüyoruz.

Daha fazla ölümlerin olmaması için şiddetin ve terö-
rün karşısında, hak ve adaletin yanında olacağımızı 
bir kez daha ilan ediyoruz. Bu vesileyle, DAİŞ’in Gazi-
antep’te, PKK’nın son saldırılarda ve FETÖ’nün darbe 
girişiminde katlettiği insanlarımıza, şehitlerimize Al-
lah’tan rahmet, yaralılara acil şifalar, ailelerine sabr-ı 
cemil diliyoruz.

Biz 21 ilin sivil toplum örgütü temsilcileri olarak; 
kardeşliğimizi yok etmeye çalışanlara inat birlik, 
beraberlik ve kardeşliği tahkim etmeye; kin, nefret, 
terör ve şiddete karşı durmaya kararlı olduğumuzu 
kamuoyuna ilan ediyoruz.

Van “Teröre One Minute” Bildirisi

KARDEŞLİĞİMİZ TERÖR VE DARBELER TARİHİNİ 
KAPATACAKTIR

25 Ağustos 2016

Terör, çağımızın vebasıdır ve bütün dünyayı kasıp ka-
vurmaktadır. Biz dünyadaki tüm terör örgütlerini ayrım 
yapmadan lanetliyor ve bütün terör mağdurlarının acı-
sını paylaşıyoruz. Bütün dünyayı terörle mücadeleye, 
batıyı çifte standardı terk etmeye ve acılarımızı pay-
laşmaya çağırıyoruz.

Terörün dini, dili, ırkı, mezhebi, meşrebi yoktur ve senin 
terörün benim terörüm yaklaşımı reddedilmelidir. Te-
rör, en büyük insanlık suçu, kardeşlik ve insan onuruna 
yönelik en büyük tehdittir. Nereden ve kimden gelirse 
gelsin her türlü terörü lanetliyoruz. PKK, DAİŞ, FETÖ bi-
zim için aynıdır.

Kardeşliğimizi korumalı, dirliğimizi kuşanmalıyız. Bize 
lazım olan fitne, fesat ve terör değil merhamet ve ada-
lettir. Bu bilinçle kamuoyuna çağrımız şudur: “Gelin bir 
olalım. Veda Hutbesi ile yüreklerimizi birleştirelim. Bir 
birimize rahmet olalım, düşmanlığa sırtımızı çevirelim. 
15 Temmuz gecesinin karanlığını aydınlatan direniş ru-
huna sahip çıkarak ebedi kardeşlik için 79 milyon bir-
likte mücadele edelim.”

Haklarımızı elbette her zaman ve her platformda sa-
vunmalıyız. Ancak hak savunusu terör ve şiddetle ol-
maz. Zira bu terör ve şiddet, sonuçta yine en başta ve 
en fazla bölge halkına zarar veriyor. Çukur teröründe 
evleri yıkılan, mağdur olan, iki ateş arasında kalıp ha-
yatını kaybeden yine bölge halkıydı. PKK’nın son eylem-
lerinde ölen sivillerin de tamamı bölge insanıdır. Terör 
ve şiddetle hak arayışı kabul edilemez. Türkiye’de hak 
aramanın bütün siyasi ve barışçıl kanalları açıktır. Te-
rör ve şiddet bilakis haklarımızın verilmesini gecikti-
ren, hayatı başta bölge insanı olmak üzere, bütün bir 
Türkiye halkına zehir eden bir musibettir.
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Kaldı ki PKK, Kürtlerin haklarını savunan bir yapı değil, 
küresel güçlerin taşeronu ve tetikçisi olarak en başta 
Kürtlere ihanet eden, ülkemizi topyekun hedef alan bir 
örgüttür. PKK, Kürt görünerek Kürtlere, FETÖ ve DAİŞ 
de Müslüman görünerek İslam’a ve ümmete ihanet et-
mektedir.

PKK da, DAİŞ de, FETÖ de küresel emperyalizmin ma-
şasıdır.

Ülkemizin artık barış ve huzura daha fazla ihtiyacı var-
dır. Terör örgütleri, canice eylemleriyle barışı da hu-
zuru da zehirlemektedir. Meşru ve barışçıl hak arama 
kanalları açıkken PKK’nın, kirli hedeflerine bizleri alet 
etmesini kabul etmiyoruz. PKK’nın ideolojisini de ey-
lemlerini de reddediyoruz.

Biz 21 ilden bir araya gelen sivil toplum örgütleri olarak, 
başta PKK olmak üzere bütün terör örgütlerinin eylem-
lerini şiddetle kınıyor ve lanetliyoruz. Başta PKK olmak 
üzere bütün terör örgütlerine, bir an önce bu vahşi ve 
canice saldırılarından vazgeçme ve ivedilikle silah bı-
rakma çağrısı yapıyoruz.

Biz bölge STK’ları, bölge halkı ve Türkiye cumhuriyeti 
vatandaşları olarak; herkes için adalet, insan haklarına 
saygı ve hukuk devleti istiyoruz. Bunlarla bağdaşmayan 
hiçbir yöntemi, mücadele yöntemi olarak kabul etmiyo-
ruz. Bunlarla bağdaşmayan hiçbir hedefi, ideolojiyi ve 
hareketi meşru görmüyoruz.

Daha fazla ölümlerin olmaması için şiddetin ve terörün 
karşısında, hak ve adaletin yanında olacağımızı bir kez 
daha ilan ediyoruz. Bu vesileyle, DAİŞ’in Gaziantep’te, 
PKK’nın son saldırılarda ve FETÖ’nün darbe girişiminde 
katlettiği insanlarımıza, şehitlerimize Allah’tan rahmet, 
yaralılara acil şifalar, ailelerine sabr-ı cemil diliyoruz.

Biz 21 ilin sivil toplum örgütü temsilcileri olarak; kar-
deşliğimizi yok etmeye çalışanlara inat birlik, beraber-
lik ve kardeşliği tahkim etmeye; kin, nefret, terör ve 
şiddete karşı durmaya kararlı olduğumuzu kamuoyuna 
ilan ediyoruz.

58 Ülkenin Emek Örgütlerinden 4 Dilde 
İstanbul Deklarasyonu

18 Ekim 2016

Memur Sendikaları Konfederasyonu (Memur-Sen) 
ve İslam Ülkeleri İstatistik, Ekonomik, Sosyal 
Araştırma ve Eğitim Merkezi (SESRIC) tarafından 
İstanbul’da düzenlenen “İslam Dünyasında 
Sendikacılık” Uluslararası Sempozyumu tamamlandı. 
Sempozyum kapanış töreninde Türkçe, Arapça, 
İngilizce ve Fransızca olmak üzere 4 dilde “İstanbul 
Deklarasyonu” yayımlandı, deklarasyona 58 ülkeden 
80 konfederasyon temsilcisi imza attı. Bildiride 
insanlığın yaşadığı en büyük buhranların başında 
gelen yoksulluk, açlık, işsizlik, küresel savaşlarla 
mücadele; düzgün iş, verimli istihdam ve güvenli 
işyerleri oluşturulması için araştırma ve geliştirmenin 
teşvik edilmesi kararlaştırıldı. Ayrıca sendikal bazda 
ortak çalışmalara imza atılarak ilişkilerin en üst 
düzeye çıkarılması mutabakatına varıldı. 

Biz, 13-14 Ekim 2016 tarihlerinde Türkiye Cumhuriyeti’nin 
İstanbul şehrinde gerçekleştirilen “İslam Dünyasında 
Sendikacılık Uluslararası Sempozyumu’na” katılan 
sendikaların ilgili makamlarının başkanları ve 
temsilcileri olarak;

İslam Dünyasında Sendikacılık konulu sempozyumu 
organize eden ve ev sahipliği yapan Memur 
Sendikaları Konfederasyonu (Memur-Sen) ve İslam 
işbirliği teşkilatı İslam Ülkeleri İstatistik, Ekonomik ve 
Sosyal Araştırma ve Eğitim Merkezi’ne (SESRIC) içten 
şükranlarımızı ve derin teşekkürlerimizi sunuyoruz;

14-15 Nisan 2016 tarihlerinde Türkiye Cumhuriyeti’nin 
İstanbul şehrinde gerçekleştirilen 13. İslam 
Zirvesi Konferansı’nda benimsenen İİT 2025 Eylem 
Programı’ndan ilham alıyoruz;

Toplumların sürdürülebilirliğini sağlamak ve 
yoksullukla savaşmak amacıyla İslam’ın adalet, eşitlik, 
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sendikaların üyelerini seferberliğe geçirmek, işsizliği 
azaltmak ve düzgün işler yaratmak konusunda 
karşılaştığı mevcut güçlükleri biliyoruz;

İnsan kaynaklarımızın kapasitelerinin artırılması 
konusunda kapasite oluşturma ve teknik işbirliğinin 
esas olduğunu ve daha iyi politikalar oluşturma ve 
denetleme sağlamak için kurumlarımızı geliştirdiğini 
kabul ediyoruz; 

Paylaştığımız her türlü yoksulluğu ortadan kaldırmak 
için becerili işgücü teşvik etme, işsizliği ortadan 
kaldırma veya azaltma, güvenlik standartlarını 
geliştirme, daha yüksek ödeme ve sosyal yardım 
sağlama ve daha iyi çalışma koşulları sunma vizyonu 
doğrultusunda aşağıdakileri tavsiye ediyoruz: 

1. “Güney-Güney Sendikalar Birliği’nde” daha iyi koor-
dinasyon ve tamamlayıcılık sağlamak,

2. İlgili uluslararası yasa ve yönetmeliklerle çalışan-
ların sosyal güvenliği de dahil her türlü güvenliğini 
geliştirmek,

3. Ülkelerimizde ve çeşitli politika alanlarında sendi-
kaların kurumsal kapasitelerini güçlendirmek,

4. Kapasite oluşturmayı, istihdam piyasasında be-
cerileri tanımayı ve şeffaflığı ve çalışma kapasitesi 

hoşgörü ve barış içinde bir arada yaşama ilkelerinden 
cesaret alıyoruz;

Bu Sempozyuma katılan farklı sendikaların temsilcileri 
tarafından yapılan detaylı sunumlar ve açıklamalar ile 
bilgi sahibi olduk;

Güçlü, şeffaf ve sorumlu sendikalar oluşturmaya, 
çalışma, istihdam ve sosyal güvenlik alanında çalışan 
Uluslararası Çalışma Örgütü (ILO), Arap Çalışma 
Örgütü, Afrika Birliği Sosyal Kalkınma, Çalışma ve 
İstihdam Komitesi (STC-SDLE) gibi ilgili uluslararası 
örgütlerle işbirliğimizi geliştirmeye ve düzgün iş, 
verimli istihdam ve güvenli işyerleri için araştırma 
ve geliştirmeyi teşvik etmek ve güçlendirmek 
için bunların çabalarını desteklemeye yönelik 
taahhüdümüzü sağlamlaştırıyoruz;

28-30 Ekim 2015 tarihlerinde Endonezya Cumhuriye-
ti’nin Cakarta şehrinde gerçekleştirilen Üçüncü Çalış-
ma Bakanları İslam Konferansı’nda sunulan Cakarta 
Bildirisi’nin İİT üye ülkelerini İİT Üye Ülkeleri dahilin-
deki çalışanları ilgili yasa ve yönetmelikler ile sosyal 
güvenlikleri de dahil olmak üzere daha fazla korumayı 
teşvik ettiğini hatırlıyoruz;

Teknolojinin hızla gelişmesi ve küresel ekonomik 
krizin de tetiklediği küresel piyasa durumu nedeniyle 



OL AĞAN GENEL KURUL FAALİYET RAPORU BİLDİRİLER

652 653

bilgilerini artırarak İİT Üye Ülkeleri arasında işsizliği 
azaltmak için işbirliğini teşvik etmek,

5. Her seviyede bölgesel ve küresel ağ kurmak, da-
nışmanlık sağlamak ve bilgi, deneyim ve iyi uygulama 
alışverişi yapmak da dahil olmak üzere iyi stratejiler 
tasarlamak ve uygulamak,

6. ILO ve SESRIC gibi sendika ve ilgili uluslararası ku-
rumları kamusal istihdam hizmetleri ve güvenli çalış-
ma ortamı alanında bilgi ve deneyim alışverişi için uy-
gulama sürecini etkin olarak desteklemesi ve bunlara 
katılması için teşvik etmek,

7. Sendikal örgütlerin ve pazarlık stratejilerinin yanı 
sıra bunları her seviyedeki kurumsal kapasitelerini 
desteklemeyi amaçlayan birleşik bir program geliş-
tirmek,

8. Sendikaları adına sendikalar arasında işbirliği ve 
ortaklık koordine edip sağlayacak odak kişiler görev-
lendirmesini sendikalardan talep etmek,

9. Sendikaları Sürdürülebilir Gelişim Hedeflerine ulaş-
maya yönelik ilerlemeyi hızlandırmak için hem kamu 
hem özel sektörde ilgili tüm paydaşlarla ortaklığa da-
vet etmek,

10. Sendikaları uyum içinde çalışmaya, istihdam ve 
sosyal güvenlik alanlarında işbirliği sağlamak için ça-
balarını yoğunlaştırmaya ve kapasitelerini artırmaya 
ve aralarında bir bilgi ağı kurmaya davet etmek,

11. Hükümetlerin sendikaların kolektif pazarlık ve sos-
yal diyalogunu teşvik etmek için dengeli bir yönetme-
lik çerçevesi sağlamasını talep etmek,

12. Hükümetlere sağlık, eğitim, sosyal sigorta ve diğer 
sosyal hizmetler konusunda kamusal harcamalarını 
artırmayı tavsiye etmek,

13. “İİT Sendika Komitesi” kurmaya yönelik taahhüdü-
müzü beyan etmek ve bu Komitenin yardımcı kuruluş 
olarak tanınmasını ilgili İİT forumunda teklif etmek.

İstanbul’da “Panorama Filistin” Kurulması 
Çağrısı

20 Ekim 2016

Memur-Sen, Hak-İş, Kudüs ve Filistin’i Destekleyen 
Sendikalar Birliği tarafından organize edilen “Kudüs 
İçin Hep Birlikte” Programı sonuç bildirisi yayımlandı. 
Sonuç bildirisinde Filistin davası ve direnişi ile ilgili 
olarak daha geniş kitlelere ulaşması ve yeni nesiller-
de farkındalık oluşturmasına katkı sunacak şekilde 
İstanbul’da “Panorama Filistin” Müzesi kurulması için 
çağrıda bulunuldu.

Memur Sendikaları Konfederasyonu (Memur-Sen), 
Hak İşçi Sendikalar Konfederasyonu (Hak-İş), Kudüs 
ve Filistin’i Destekleyen Sendikalar Birliği tarafından 
organize edilen “Kudüs İçin Hep Birlikte” Programı 35 
farklı ülkeden 400 sendikacının katılımıyla İstanbul’da 
yapıldı. Programın sonuç bildirisinde Filistin davası ve 
direnişi ile ilgili olarak daha geniş kitlelere ulaşması 
ve yeni nesillerde farkındalık oluşturmasına katkı su-
nacak şekilde İstanbul’da “Panorama Filistin” Müzesi 
kurulması için mutabakata varıldı.

Bu konuda başta İstanbul Büyükşehir Belediyesi ol-
mak üzere yetkili kurumlarla görüşülüp gerekli giri-
şimlerin yapılması ve adımların atılması kararı alındı.  

İşte O Bildiri:

Katılımcılar “Kudüs ve Filistin’i Destekleyen Sendika-
lar Birliğinin” aktifleştirilmesi kararı alırken aşağıdaki 
maddelerin sonuç bildirisi olarak deklare edilmesi ko-
nusunda mutabakata varılmıştır;
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Refah sınır kapısının bir an önce açılması için birlik 
üyesi sendikaların örgütlü güçlerinin devreye sokul-
ması.

8-İş alanını seçmek temel bir insan hakkıdır ve onu 
her hangi bir şekilde engellenmesi kabul edilemez. 
Bu noktadan hareketle bazı ülkelerde uygulanan Filis-
tinlilere yönelik çalışma alanı yasağı uygulamalarının 
sona erdirilmesi için kamuoyu oluşturularak kaldırıl-
ması. 

9-Kudüs ve Filistin konusunda duyarlı olan mesleki ve 
işçi sendikalarının “Kudüs ve Filistin Komitesi” kurul-
masına katkıda bulunmalarının teşvik edilmesi.

10-Kudüs ve Filistin davasını özelde birliğe bağlı sen-
dika üyelerinin genelde bütün insanlığın vicdanında 
diri tutacak çalışmaların gerçekleştirilmesi.

11-Başta İslam ülkeleri olmak üzere bütün dünya sen-
dikaları ile Filistin sendikaları arasında işbirliği kurul-
ması; Filistin’deki partner sendika üyelerinin mesleki 
ve bilimsel seviyelerini arttıracak gerekli eğitimlerin 
verilmesi ve tecrübelerin paylaşılması.

12-Sendikalar Birliği bütün eksik teşkilatları tamam-
lanması ve ikinci sempozyumunu gerçekleştirmek için 
çalışılması.

13-Kudüs ve Filistin’i Destekleyen Sendikalar Birliğine 
paydaş sayısının artırılması.

1-Demokrasinin korunması uğruna bütün siyasi ve 
sosyal yapıları tek yürek olan Türk halkının tebrik 
edilmesi.

2- Filistin topraklarında, “Filistin sorunu” değil, bizzat 
“Siyonist İsrail sorunu” olduğunun vurgulanması ve bu 
kavramsallaştırmanın başta İslam ülkeleri olmak üze-
re bütün dünyada yaygınlaştırılması.

3-Müslüman ve Hristiyanların kutsal mekanlarının İs-
rail işgalinden arındırılması için verilen mücadeleye 
aktif katkı verilmesi.

4-İnternet ortamında Filistin devletine yönelik karart-
maya son verilmesi için, uluslararası platformlarda 
Filistin Devleti kavramının vurgulanarak yaygınlaştı-
rılması.

5-Filistin davası ve direnişi ile ilgili olarak daha geniş 
kitlelere ulaşması ve yeni nesillerde farkındalık oluş-
turmasına katkı sunacak şekilde İstanbul’da “Panora-
ma Filistin” ismiyle hizmet verecek binanın inşası ve 
tefrişi için İstanbul Büyükşehir Belediyesi öncülüğün-
de belediyelerle görüşülüp gerekli girişimlerin yapıl-
ması ve uygulama için adımların atılması. 

6-Komiteler oluşturarak Siyonist işgalin müsebbibi İs-
rail devletinin mallarının üye sendikaların ülkelerinde 
boykot edilmesi için kamuoyu oluşturulması.

7-Gazze şeridine uygulanan ambargonun kalkması ve 
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Memur-Sen Genişletilmiş Başkanlar Kurulu 
Sonuç Bildirgesi Açıklandı

15 Aralık 2016

Memur-Sen Genişletilmiş Başkanlar Kurulu Toplantısı 
sonrasında konfederasyon tarafından sonuç bildirgesi 
açıklandı. 

Genel Başkan Ali Yalçın başkanlında gerçekleşen, 
Memur-Sen Yönetim Kurulu üyeleri ile Memur-Sen’e 
bağlı on bir sendikanın genel başkanları ve yönetim 
kurulu üyelerinin ve Genç Memur-Sen, Kadınlar 
Komisyonu, Engelliler Komisyonu ve Emekli Memur-
Sen başkanlarının da katıldığı toplantı sonucunda, 
aşağıda yer verilen tespit, teklif ve kararların 
“Memur-Sen Başkanlar Kurulu Sonuç Bildirgesi” olarak 
kamuoyuna deklare edilmesi kararına varılmıştır. 

1- 10 Aralık 2016 Cumartesi günü İstanbul/Beşiktaş’ta 
“canlı bomba” yöntemiyle gerçekleştirilen 44 
vatandaşımızın şehit olmasına ve 155 vatandaşımızın 
yaralanmasına neden olan terör saldırısının faili hain 
terör örgütü PKK’yı lanetliyoruz.  Yüce ALLAH’tan, 
şehit olan emniyet görevlilerimize ve vatandaşlarımıza 
rahmet, yaralılarımıza acil şifalar diliyoruz. 

2- İnsani, tarihi, kültürel ve siyasi birikimini harekete 
geçiren, milli egemenlik ve tam bağımsızlıktan 
taviz vermeyen, siyasetten, ekonomiye, eğitimden, 
diplomasiye, bilimden, teknolojiye hemen her alanda 
değişim misyonu ve gelişim vizyonuyla büyüyen ve 
gelişen Türkiye’nin küresel şer akıl tarafından hedef 

alındığını biliyoruz. Milletin kararlığı, devletin gücü ve 
mazlumların duasıyla ülkemiz Türkiye’nin; kendisini 
terör eylemleriyle durdurmaya çalışanlara, diz 
çöktürmeye yeltenenlere, eski günlerine döndürmek 
isteyenlere haddini bildireceği ve küresel şer 
şebekesinin taşeronu terör örgütlerini yok edeceği 
vaktin hızla yaklaşmakta olduğuna inanıyoruz. 

3- İçeride ve dışarıda attığı her olumlu adımdan, 
millet iradesinin talebi ve beklentisini karşılayacak 
her olumlu gelişmeden sonra Türkiye’nin kan, vahşet, 
kaosun hakim olduğu ülkeye dönüştürmeye yönelik 
terör eylemlerinin patronajını gerçekleştirenlerin, 
son dönemde döviz ve faiz üzerinden “ekonomik ve 
finansal terörizm” yöntemiyle sonuç alma hayali 
kurdukları gün gibi ortadadır. 

4- Türkiye ekonomisine darbe vurmayı amaçlayan 
ve ağırlıkla dolar üzerinden yürütülen  ekonomik ve 
finansal teröre karşı cevap niteliğindeki “dolarını 
bozdur, yerli parayla alışveriş yap” ve “uluslararası 
ticareti yerli paralarla yapalım”  kampanyalarını 
destekliyor, başta Diyanet İşleri Başkanlığı olmak 
üzere kamu kurumlarının bu kampanyalara katkısını 
değerli buluyoruz. Bu kampanyalarla birlikte yüksek 
teknoloji kapsamındaki ürün gamının artırılması 
önceliğinde yerli üretimin artması yönünde Ar-ge ve 
inovasyon çalışmalarına hız verilmesinin ve kaynak 
aktarılmasının gerektiğini düşünüyoruz. 

5- Emperyalist egemenler, kapitalist düzenin kurucu 
ve koruyucu unsuru konumundaki mevcut küresel 
finans ve ekonomik sistemlerinin 2007’den itibaren 
yaşadığı ve her geçen gün derinleşen büyük krizini 
aşmak için “sıcak savaş çıkarmak”, “çok uluslu 
terör örgütleri kurmak” dahil insanlık dışı her türlü 
yolu ve yöntemi denediğinin farkındayız. Hegemonik 
emperyalistlerin var oluşuna, kapitalist sömürü 
çarkının kuruluşuna payanda olan “kumar ve kumpas 
ekonomisi sisteminin” ve bu sistemle inşa edilen ve 
insanlığın mahkum edildiği “köhne ve kahpe emperyal 
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gerçekleştirdiğimiz yürüyüşündeki “Artık Yeter!” 
haykırışımızı, küresel emperyalistler ve onların 
işbirlikçileri ellerini, silahlarını, uçaklarını, gemilerini, 
vahşet üreticisi askerlerini Ortadoğu dediğimiz 
medeniyet cevheri bölgeden çekinceye kadar 
sürdüreceğiz. 

10-  Fetullahçı Terör Örgütü’nün 15 Temmuz’daki 
terörist darbe teşebbüsü sonrasında Türkiye’ye 
destek vermekten imtina eden dost/müttefik 
görünümlü ülkelerin ve çok uluslu yapıların, FETÖ 
ve PKK başta olmak üzere terör örgütlerine verdiği 
destek, sağladığı koruma milletimiz tarafından bütün 
çıplaklığıyla müşahede edilmiştir. Bu ülkelere ve çok 
uluslu yapılara, uluslararası ilişkilerde geçerli olan 
diplomatik nezaketin milletimiz açısından bağlayıcı 
olmadığını hatırlatıyor, teröre, terör örgütlerine 
verdikleri açık ve zımni desteğe son vermeye davet 
ediyoruz. 

11- Saikleri, yöntemleri ve fiilleri noktasında ayırım 
yapmadan her türlü terörü ve bütün terör örgütlerini 
lanetliyor, PKK/PYD, FETÖ, DAEŞ, DHKP-C başta 
olmak üzere mazlumlarının hamisi ülkemize dönük 
kirli hedeflerin taşeronluğunu üstlenen bütün terör 
örgütlerini, aynı akıl/el tarafından yönetilen ve 
vekalet verilen caniler ve hainler topluluğu olarak 
görüyoruz. Bu örgütlerin bertarafına, uzantılarının 
ve unsurlarının siyasal zeminden, kamu düzenine, 
kamu personel sisteminden, ekonomik sisteme bütün 
alanlardan tasfiye ve tahliyesine yönelik faaliyetleri 
“demokratik düzenin ve insan haklarına dayanan 
toplumsal hayatın korunması” noktasında devletin 
asli sorumluluğu kapsamında değerlendiriyoruz. 

12-  Mevcut dünya düzenine yönelik “Dünya Beşten 
büyüktür” itirazının öncülüğünü üstlenen Türkiye’de 
hükümet sistemine yönelik anayasa değişikliği 
uzlaşmasının deklare edildiği süreçte; terör 
örgütlerine verilen talimatların ve terör eylemlerinin 
artmasını Türkiye’nin yolunu kesmek konusundaki 

dünya düzeninin” yıkılışını sağlayacak her adımın, her 
çabanın, her çağrının paydaşı olmakta kararlıyız. 

6- Dünyanın farklı bölgelerinde ve özellikle 
Müslümanların çoğunlukta olduğu ülkelerde 
gerçekleşen darbelerin, terör eylemlerinin, iç 
savaşların, çatışma ve kamplaşmaların, zulüm ve 
vahşetin failleri ve işbirlikçileri, insanlığın katli 
eylemlerini bugün Halep’te icra ediyorlar. Bizler, 
Halep’in insanlığın ortak ahlak davası ve son imtihanı 
olduğunun idrakindeyiz. “Ben insanım, insanlığın 
tarafındayım” diyen herkesi; Halep’te zalimlerin zafer 
naralarına engel olmaya, mazlumların arşı titreten 
ahlarına kayıtsız kalmamaya, “Halep’e Yol Açmaya”, 
“Halep’i Ölümden, Dünyayı Zulümden Kurtarmaya” 
davet ediyoruz.  Halep’in kurtuluşunun, güçlünün 
hakimiyetine meşruiyet sağlayan ve “insan(lığ)ı yok 
eden, zayıfı sömüren” küresel sistemin kıyameti 
olacağına inanıyoruz. 

7- Esad canisinin ve vahşi Baas rejiminin Halep’te 
gerçekleştirdiği ve soykırıma dönüşen katliamların 
suç ortağı Rusya ve İran’ın, Esad’la birlikte “insanlığa 
karşı işlenen suçlar” kapsamında sanık sıfatıyla 
yargılanması ve/veya yaptırımlara muhatap olması 
için başta Türkiye olmak üzere insana ve insan 
onuruna değer veren bütün ülkeleri ortak bir girişimde 
bulunmaya ve sonuç alınıncaya kadar kararlı olmaya 
davet ediyoruz. 

8- Halep başta olmak üzere Suriye’de, Irak’ta, 
Filistin’de, Arakan’da yaşanan katliamlar, soykırımlar 
ve terör örgütleri eliyle gerçekleştirilen can almalar 
sonucunda hayatını kaybedenleri, istatistiki veri ya 
da sayı olarak görenleri kınıyor, yitirdiklerimizin insan 
olduğunu haykırıyoruz. Beşli çetenin güdümünde olan 
Birleşmiş Milletler başta olmak üzere adaletsiz dünya 
sisteminin ürettiği birçok kuruluşun artık tarihin 
çöplüğüne gitmek durumunda olduğuna inanıyoruz. 

9- Bizler, 10 Aralık İnsan Hakları Günü’nde İstanbul’da 



OL AĞAN GENEL KURUL FAALİYET RAPORU BİLDİRİLER

656 657

ve teşvik paketinin reel sektörle sınırlı tutulup, kamu 
hizmetleri alanına ve kamu personeline dair teşvik 
ve motivasyon üretecek hükümler içermemesini de 
önemli bir eksiklik olarak görüyoruz. Mal üretimi 
yanında hizmet üretimi alanının özellikle de kamu 
hizmeti alanının da ekonominin bir parçası olduğunu 
göz ardı etmeyen bir yaklaşımla, EKK kararlarının 
içeriğini ve yararlanacak öznelerin kapsamını 
genişletecek bir yeni düzenlemenin en kısa sürede ve 
hakları/imkanları artıracak bir içerikle yayımlanmasını 
bekliyoruz. 

16- 15 Temmuz darbe teşebbüsü ve sonrasında 
oluşan tablo, bu tablonun devamına ve 15 Temmuz’da 
yaşanan kalkışmanın tekrarına engel olmak amacıyla 
ilan edilen olağanüstü hali, anayasal gereklilik ve 
hukuki zorunluluk kapsamında görmekle birlikte, 
normalleşme ve olağanlaşma adımlarının da hızla 
atılması gerektiğine inanıyoruz. Bu kapsamda, 
çalışma hayatının toplumun hemen bütününe yönelik 
bu kapsamda mesajlar vermek için en uygun alan 
olacağı gerçeğinden hareketle; 3. Dönem Toplu 
Sözleşmesi’nde  üzerinde çalışma yapılarak kazanım 
üretmesi kararına varılan ve imza altına alınan 
21 konu başlığıyla ilgili çalışmanın 31 Aralık 2016 
tarihine kadar tamamlanması ve kamu görevlilerinin 
2017 yılına yeni kazanımlarla girmesinin sağlanması 
çağrımızı yineliyoruz. 

17- Kamu görevlilerine yönelik yeni kazanımlar 

üretmek ve bu yolla Türkiye’nin kendisine yönelik kirli 

operasyonlarla diz çökmeyeceğini bu alan üzerinden 

de tescillemek amacıyla;

KİT’lerde ücret gruplarının 5’ten 3’e düşürülmesi ve 

DHMİ personelinin havacılık tazminatı konusundaki 

beklentilerinin karşılanması perspektifiyle YPK’ya 

sunulan düzenlemelerin (Kamu Personeli Danışma 

Kurulu’nda Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanı Sayın 

Müezzinoğlu’nun ifade ettiği şekilde Aralık ayı 

arayış ve telaşın boyutunu göstermesi yönüyle 
manidar buluyoruz. Bütün kirli ortaklıkları ve milli 
iradeyi hedef alan kalkışmaları bertaraf etmek 
konusundaki cesaretini ve maharetini 15 Temmuz’da 
herkesin anlayacağı şekilde somutlaştıran milletinden 
kaynaklanan gücüyle, sağlıklı işleyen demokrasisiyle, 
bağımsızlık şuuruyla ülkemiz Türkiye’nin, bu ve 
benzeri saldırılara boyun eğmeyeceğini ve diz 
çökmeyeceğini dost ve düşman herkese ispatlayacağı 
şerefli mücadelenin alanımızda öncülüğünü genelinde 
paydaşlığını yapmayı onur sayıyoruz. 

13-  İnsanlığa, ümmete,  bölgemize ve ülkemize yönelik 
küresel kuşatmaya ve teröre son vermek noktasında 
Türkiye’nin en büyük gücünün bin yıllık tarihe sahip 
ortak yaşama iradesinden doğmuş milli birlik, 
eşitlik temelli kardeşlik ve “İnsanı yaşat ki; devlet 
yaşasın” anlayışından beslenen sarsılmaz “erdemli 
mutabakat” olduğu kanaatimizi bir kez daha deklare 
ediyor, bu temel çerçeveye hassasiyet göstermesinin 
önümüzdeki dönemde siyasetin ana yapıcılarının 
Türkiye’ye ve geleceğe dair en büyük sorumluluğu 
olduğuna inanıyoruz. 

14-  Türkiye’nin ileriye ve insanı merkeze alan güçlü, 
güvenli geleceğe dair yolculuğuna set çekme çabala-
rının merkezine yerleştirilen terörle ve terör örgüt-
leriyle mücadelesinde yüksek sorumluluk, sarsılmaz 
kararlılık ve sürekli fedakarlık anlayışıyla görevleri-
ni yerine getiren bütün güvenlik teşkilatlarımıza ve 
mensuplarına milletimiz adına şükranlarımızı arz edi-
yoruz. 

15- Türkiye’ye yönelik ekonomi ve finans odaklı 
teröre, döviz ve faiz artışına yönelik hamlelere karşı 
alınması gereken tedbirlerin hızla ve kapsayıcı bir 
içerikle hayata geçirilme çabalarını önemsiyoruz. 
Bu çerçevede, Ekonomi Koordinasyon Kurulu’nun 
son kararını ve bu karar çerçevesinde uygulamaya 
konulması öngörülen teşvik paketini olumlu bir adım 
olarak görüyoruz. Bununla birlikte, mevcut kararların 
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yönelik hüküm çerçevesinde yeni bir yasa düzenlemeye 
kavuşturulmaması durumu sona erdirilmelidir. 
En çok üyeye sahip kamu görevlileri sendikaları 
konfederasyonu olması sıfatıyla Ekonomik ve Sosyal 
Konsey ’in üyesi olan Memur-Sen’in, üyeleri Konsey 
tarafından belirlenen Türkiye-AB Karma İstişare 
Komitesi’nde kamu görevlilerinin tek temsilcisi 
sıfatına sahip olmasına yönelik kararın alınmasını 
da sağlamak üzere Ekonomik ve Sosyal Konsey ’in 
ivedilikle toplanması çağrımızı bir kez daha tekrar 
ediyoruz. Bunun yanında Mesleki Yeterlilik Kurumu, 
Türkiye İş Kurumu, Yunus Emre Enstitüsü gibi sivil 
katılımın, çalışma hayatı öznelerinin ve kamu hizmeti 
alanına yönelik örgütlenmesi bulunması kuruluşların 
Genel Kurul ve Yönetim Kurulu düzeyinde temsil 
edildiği kurum, kurul ve kuruluşlarda “En çok üyeye 
sahip Kamu Görevlileri Sendikaları Konfederasyonunun 
(bugün itibariyle Memur-Sen’in) temsiline imkan 
sağlayan yasal ve idari düzenlemelerin yapılmasını 
demokratik katılım ve sivil toplum katkıosı açısından 
ikamesiz bir zorunluluk olarak görüyoruz. 

20-  Kamu görevlilerinin kariyer ve liyakat sistemi 
ve sadakat zemininde milletine ve ülkesine hizmet 
ettiğini göz ardı eden bütün yaklaşımları ve çabaları 
reddediyoruz. Yetkili ve ilgilileri, kamu hizmeti 
sunma noktasında sahip olunması gereken görev 
motivasyonunu, çalışma huzurunu, iş barışını, hukuk 
devleti ilkesinin temel değerlerinden olan kazanılmış 
hakların korunması ilkesini yok sayma/yok etme algısı 
üreten söylemlerden kaçınmaya davet ediyoruz.   Bu 
çerçevede, iş güvencesini konu edinecek her tür 
çabanın karşısında olacağımızı, rotasyonu, başarı 
değerlendirmesi ya da performansı esas alan ve 
Memur-Sen’in fikir, görüş ve eleştirilerinin dikkate 
alınmadığı hiçbir çalışmaya sessiz kalmayacağımızı 
bir kez daha ve yüksek kararlılıkla ifade ediyoruz. 

21- Darbe yapmak, cunta kurmak ve Türkiye’yi işgal 
etmek şeklinde üç aşamalı 15 Temmuz kalkışmasının 

içerisinde)  31 Ocak 2016 tarihinden geçerli olmak 
üzere yürürlüğe konulması

4C’li personele kadro verilmesi

Memur işi yapan işçilerin memuriyet kadrolarına 
geçirilmesi

Taşerona kadro sözünün tutulması ve  01.01.2017 tarihi 
itibari ile  kadar hizmet alımı pozisyonunda çalışan 
tüm personele kadro verilmesi

Matrah ve/veya oranlarda gerekli düzenleme 
yapılarak kamu görevlilerinin gelir vergisi kaynaklı 
mağduriyetinin ve vergi yükünün azaltılması,

666 sayılı KHK kapsamında ödenmekte olan ek 
ödemelerin tamamının/uzlaşmayla belirlenecek 
bölümünün sosyal güvenlik prim kesintisine dahil 
edilerek emekli aylığının ve emekli ikramiyesinin 
hesabında artırılması

hususlarını içeren yasal ve idari düzenlemelerin 
ivedilikle yürürlüğe konulmasını önemsiyor ve teklif 
ediyoruz.  

18- Yakın tarihte TBMM’ne sunulan Anayasa değişikliği 
paketinin içeriğinde kamu görevlilerine yönelik 
siyaset ve grev hakkı sağlayacak hükümlerin yer 
almamasını önemli bir eksiklik olarak görüyoruz. 
Katılımcı ve tam demokrasi noktasındaki önemli bir 
eksikliğin giderilmesi, sendikal haklar üçlüsünün 
ayrılmaz parçası konumundaki grev hakkının kamu 
görevlileri sendikacılığın alanında da yerini alması 
hedefleriyle, Anayasa değişikliği paketinin içeriğinde 
kamu görevlilerinin siyaset ve grev hakkı yasaklarına 
son verecek hükümlere yer verilmesi talebimizi ısrarla 
ve kararlılıkla yineliyoruz. 

19-  Katılımcı demokrasinin önemli somut uygulama 
zeminlerinden biri olan Ekonomik ve Sosyal Konsey ’in 
uzun süredir toplanmaması ve 2010 Anayasa 
değişikliğiyle Anayasal kurum haline getirilmesine 
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asli ve adi faili FETÖ’yle mücadelenin en önemli 
ayaklarından birinin, FETÖ’nün kamu personel 
sistemindeki kişi ve kurum yönüyle bütün uzantılarının 
ve bütün unsurlarının tasfiye ve tahliyesi olduğu 
konusundaki tavrımızı/kararımızı tekrar ediyor, bu 
yönde yürütülen çalışmaları hukuki zorunluluk ve 
siyasi sorumluluk olarak görüyoruz. Bununla birlikte, 
FETÖ mensuplarının kamudan tasfiyesi kapsamında 
gerçekleştirilen açığa alma ve ihraç işlemlerinde; 
ölçütler ve işlemler noktasında kurumlar arasında 
karar ve uygulama birliğinin sağlanmasını, masum 
olduğunu ispatlayanların göreve döndürülmesini 
de FETÖ’yle mücadelede olması gereken sonuca 
ulaşılması noktasında önemli ve gerekli görüyoruz. 

22-  Türkiye, siyasi, ekonomik ve diplomatik zeminde-
ki değişimlerin etkisi ve bütün milletin, siyasetin, ser-
mayenin ve emek kesiminin ortak katkı ve çabasıyla 
ekonomik büyüme noktasında bir çok ülke açısından 
örnek teşkil eden bir grafik ortaya koymuştur. Bu gra-
fiğin oluşmasını sağlayan ortaklık, büyüme ve refa-
hın paylaşımında ne yazık ki gerçekleştirilememiştir. 
Kamu görevlilerinin ekonomik büyüme ve refah artışı 
konusunda yaptığı katkılar, hiç kimsenin ve herhangi 
bir kesimin reddedemeyeceği şekilde ortadadır. Bü-
tün bunlara bağlı olarak 4.Dönem Toplu Sözleşmele-
rinin gerçekleştirileceği 2017 yılında, Kamu İşvereni 
sıfatıyla toplu sözleşme masasına teklif sunacak olan 
siyasi iradenin, toplu sözleşmeyi refahın adil paylaşı-
mı fırsatı olarak gördüğünü ispatlayacak bir anlayış 
ve içerikle görüşmelere hazırlanmasını ve teklifler 
hazırlamasını da önemsiyoruz. 

Uluslararası Kudüs ve Filistin’e Destek 
Sendikalar Birliği Tarafından Düzenlenen

II. Uluslararası Sendikalar ve Mesleki 
Örgütler Konferansı

‘’Kudüs için Hep Birlikte’’

İSTANBUL DEKLARASYONU

İstanbul, 24 Ekim 2017

Uluslararası Kudüs ve Filistin’e Destek Sendikalar 
Birliği’nin organize ettiği, Hak İşçi Sendikaları 
Konfederasyonu (HAK-İŞ) ve Memur Sendikaları 
Konfederasyonu (Memur-Sen) destek oldukları ve 
sayın… Katılımlarıyla, 23-24 Ekim 2017 tarihleri 
arasında İstanbul’da Kudüs ve Filistin’i destekleyen 
uluslararası sendikalar ve meslek örgütlerinin ‘ ’Kudüs 
için Hep Birlikte’’ temalı, II. Kudüs konferansı başarıyla 
gerçekleşmiştir. Konferansın ana mesajı ise zulmün 
Filistin halkı ve emekçilerin üzerinden kaldırmak 
için mücadele etme hedefi olmuştur. Bu çerçevede 
devam eden konferansa dünya çapında 60 ülke olmak 
üzere sendikal ve meslek örgütleri yaygın bir şekilde 
katılmıştır.

Konferansta aşağıdaki kararlar alınmıştır:

1. Filistin için probleminin İsrail güçlerin Filistin’i 
işgal etmiş olduğunu vurgulamak ve Sendikaların bu 
durumu dünyada bulunan tüm Sendikal kuruluşlarda 
yayması gerektiğidir.

2. Filistin halkının gasp edilen haklarını ve semavi 
dinlerde kutsal sayılan mukaddesatını geri alması ve 
denizden nehre kadar topraklarının tümüyle başkenti 
Kudüs olan bağımsız Filistin devletini kurması için 
Filistin halkını desteklemeyi artırarak sürdürmek. 
Uluslararası Kudüs ve Filistin’e Destek Birliğini her 
yönüyle kurumsal yapısını her yönüyle güçlendirmek.

3. Tüm sendikal kuruluşları, Kudüs ve Filistin konu-
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olmadığına devir tarihi bir karar veren Birleşmiş 
Milletlere bağlı eğitim, kültür ve bilim örgütü Unesco’yu 
kutlar, teşekkür ederiz. 

13.Konferans, benzer kararların diğer uluslararası ku-
ruluşlar tarafından alınması için gayret sarf eder.

sunda komite oluşturmaya ve daha sonra Kudüs ve 
Filistin’e destek için bölgesel organizasyonları oluş-
turmaya teşvik etmek.

4. Kudüs ve Filistin’e destek amaçlı gerçekleştirilen 
faaliyetleri etkin kılmak.

5. Filistinli sendikaların üyelerinin, mesleki ve bilimsel 
seviyelerini desteklemek, eğitmek, geliştirmek 
sendikal deneyimleri paylaşmak.

6. Konferans, birinci konferansın tavsiye kararlarının 
aktifleştirilmesini sağlamak.

7. Türkiye’de toplumların ve kendi nesillerimizin Fi-
listin meselesinin ve Filistinlilerin yaşadıkları zulmün 
daha iyi aktarılması için İstanbul’da Filistin panora-
ması gibi projeleri gerçekleştirmek.

8. Dünya üzerinde bulunan tüm Sendikal kuruluşlarla 
iletişime geçmek, onları Uluslararası Kudüs ve Filistin’e 
Destek Sendikalar Birliği’ne katılmaları ve işbirliği için 
teşvik etmek ve III. Konferansı gerçekleştirmek. 

9. Gazze bölgesinde var olan ambargonun tamamen 
ve ivedilikle kaldırılmasını ve tüm geçitlerin kalıcı bir 
şekilde açılmasını istemek. 

10. İsrail güçlerin Gazze’yi, çalışma hayatını, Filistinli 
meslek sahiplerini, işçileri ve tüm Filistin halkını 
ciddi anlamda olumsuz etkileyen bir ambargo 
altına almasını ve Gazze bölgesindeki tüm geçitleri 
kapatmasının sendikalar ve işçiler için bir insanlık 
ayıbı olarak görmek ve buna karşı mücadele etmek.

11. Son olarak Kudüs ve işgal topraklarda yaşayan, 
hiçbir kamera ve kontrol mekanizması bertaraf ederek, 
Mescid-i Aksa’nın kapılarını namaz kılanlara açan ve 
bu uğurda direnç gösteren Filistinli kardeşlerimize 
teşekkürlerimizi arz ederiz.

12. Aynı şekilde şükranlarımızı tarihi kararlar veren; 
Mescidi aksanın sadece Müslümanlara ait olduğunu 
Halil, Kudüs ve Beytul-Lahim Şehirlerinin, Yahudi 

Dünya Emek, İnsanlık Adalet Bekliyor 

1 Mayıs 2018

1 Mayıs’ta Kocaeli’nden “Dünya Emek İnsanlık Adalet Bek-
liyor” temasıyla emeğin ve adaletin değerini bütün dün-
yaya haykırıyoruz. 

Sermaye tekelciliğini, sömürü düzenini, emeksiz kazan-
cı, emeği sermayeden değersiz gören anlayışı reddedi-
yoruz. 

Biz, emek mücadelesini yerelden evrensele, evrenselden 
yerele bir bütün olarak görüyoruz. Sömürü düzeninin 
emeğin dayanışması ve örgütlü güçle son bulacağına 
inanıyoruz. 

Emekçilere bedel ödeten küreselleşmeyi de, ürettiği 
eşitsizliği de reddediyoruz. Kıt kaynak teorisinin sınırsız 
ihtiyaç dayatmasının kapitalizmin güçlendirmekten baş-
ka bir işe yaramadığını biliyoruz. Biz, zengin kaynakların 
fakir bekçileri olmayı insanlığın kaderi olarak görmüyoruz. 

Emeğe değer vermeyen, emekçiye hakkını teslim etme-
yen finans kapitalizmin sahte cennetlerine itibar etme-
yeceğiz. Çünkü biz, en büyük sosyal sermayenin adalet 
olduğuna inanıyoruz. 

İnsanlık, vahşeti ve rekabeti olağanlaştıran kapitalizmin 
iktisat teorisinden kurtarılmalıdır. Bu nedenle eşitsiz-
liğin kaçınılmazlığını zihinlere kodlayan ideolojileri yok 
sayıyoruz. Adaletin insanlığın ortak sığınağı olduğunu bir 
kez daha deklare ediyoruz. 
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istihdama zemin kılma çabalarına sessiz kalamayaca-
ğımızı deklare ediyoruz.

Bizle bu ülkenin kamu görevlileri olarak 24 Haziran’daki 
seçimlere bir vaat olarak karşımıza çıkmasını istiyoruz. 
Cumhurbaşkanlığı Hükümet Sisteminin hayata geçme-
sini sağlayacak 24Haziran seçimlerinde milleti yasak-
lardan kurtaran, özgürlükle buluşturan Türkiye’nin uf-
kunu açan, geçmişe ve yeni Türkiye’ye dair geleceğe 
destek vereceğiz.

 Türkiye’yi terörle kuşatmak ekonomik ve finans oyun-
larıyla hizaya getirmek, bağımsızlığımıza ve egemenli-
ğimize sınır çizmek isteyenlerin oyununa gelmeyece-
ğiz. İstiklal, istikbal istikrar diyeceğiz. 

Yaşasın Yeni Türkiye.

Adil Dünya ve refaha kavuşmuş insanlık için mücade-
lemiz

Yaşasın sömürüye kapitalizme emperyalizme Siyo-
nizm’e direniş dayanışmamız.

Adaleti sağlamak, eşitsizlikle mücadele etmek, üst ke-
simin aşırılıklarını dizginlemek, orta kesimi güçlendir-
mek ve alt kesimlere yardım etmekle mümkündür. 

Kıymetli Memur-Senliler, biz vatansız bırakılanlarla 
bölüşen ekmeğin bereketine inanıyoruz. Sermayenin 
ülkelerine girmeleri için yarışanların; konu mülteciler 
olduğunda sınırlarını dikenli tellerle ördüklerine şahit 
oluyoruz. 

Pusulası vicdan olmayan ülkeleri, mültecilere kapılarını 
kapatanları insanlığın utancı olarak görüyoruz. 

Vicdan ve merhamet milletimize mazlumlara insan 
onuruna uygun hizmet sunma çabasındaki kamu gö-
revlilerimize şükranlarımızı sunuyoruz.

Tarih göstermiştir ki güçlü devlet ancak güçlü memurla 
vardır. Güçlü memur için de güvence şarttır. Güvence-
siz kamu personel sistemi hayali kuranları uyarıyoruz. 
Güvenceyi tartışma ve esnetme çabalarının sosyal ma-
liyetinin ağır olacağını bir kez daha hatırlatıyoruz. 

Kamu görevlilerinin sesi ve sendikacılığın yetkilisi Me-
mur-Sen olarak kamu görevlilerine siyaset ve grev ya-
sağının olmadığı bir Türkiye istiyoruz. 

Toplu sözleşme yasasında ve masasında eşitler arasın-
da pazarlığa aykırılığın giderilmesini istiyoruz. Kamuda 
geçici, sözleşmeli, vekil istihdamına son verilmesini, 
kamu hizmeti sunan herkesin kadrolu statüye geçi-
rilmesini istiyoruz. Kamu hizmetine girişte mülakata 
kamu hizmeti sunarken mantıksız performans sistemi 
arayışlarına hayır diyoruz. 

Kamuda liyakat ve sadakatin esas alınmasını, masum 
fakat KHK’lar ile mağdur edilenlerin göreve alınmasını 
istiyoruz. OHAL komisyonu hızlı işlesin masumla suçlu 
ayrılsın, kadınların kamuda yönetim ve karar mekaniz-
malarında daha fazla yer alsın istiyoruz.

Eksik istihdam sorunun esnek istihdam ile aşılama-
yacağı uyarısını yapıyor, esnek istihdamı güvencesiz 
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İNSAN, EMEK VE KÜRESEL REKABET KONGRESİ 
SONUÇ BİLDİRGESİSONUÇ BİLDİRGESİ

İstanbul, 4 - 5 Mayıs 2018

Uluslararası İnsan, Emek ve Küresel Rekabet Kongresi, 
Memur Sendikaları Konfederasyonu (MEMUR-SEN) ve 
Türkiye ve Orta Doğu Amme İdaresi Enstitüsü (TODAIE) 
tarafından, 4 - 5 Mayıs 2018 tarihleri arasında, İstanbul, 
Türkiye’de gerçekleştirilmiştir.

Kongre, dünyanın her tarafından 105 ülkedeki 154 
konfederasyonu bir araya getirmiştir.

Katılımcılar, kıtalarda, bölgelerde ve ülkelerde emek 
mücadelesine öncülük etme sorumluluğunu üstlenmeyi 
taahhüt etmişlerdir. Kongre, “tenimizin rengi ayrı olsa da, 
terimizin rengi aynı!” bakışını ortaya koymuştur.

Aralarındaki  farklılıklar, emek tarafı sendika ve 
konfederasyonları arasındaki işbirliğine engel olamaz.

Kongrenin temel amacı, Sosyal Diyalog, Sürdürülebilir 
Kalkınma, Göç, İşgücü Sömürüsü, Küresel Rekabet, İnsana 
Yakışır İş, Şiddet ve Taciz  başlıkları üzerinden emek tarafı 
konfederasyon ve sendikalarının karşılaştıkları temel 
sorunları tartışmaktı.

Bu doğrultuda, kongrede aşağıdaki kararlar alınmıştır:

Sosyal diyalog, toplumun çıkarlarını somutlaştırmak 
ve temsil etmekte kullanılan, sürdürülebilir kalkınma 
için çok önemli bir araçtır. Sosyal diyaloğun yalnızca 
gerçekleştirilmesi değil yerel, ulusal, bölgesel ve küresel 
düzeylerde geliştirilmesi de çok önemli olduğu gibi 
birliklerin, çalışanların ihtiyaç ve refahları için bir ses olma 
ve her durumda ve her yerde onların çıkarlarını korumak 
için üstlendikleri önemli rolün farkında olmaları da büyük 
önem taşımaktadır.

Bu nedenle, devletleri, kamu politikaları hakkındaki 
tartışma süreçlerinde, sendikalar da dahil olmak üzere 
geniş ve belirleyici sosyal diyalog yapılarının yaratılması 

ve teşvik edilmesi süreçlerine yalnızca resmi biçimde 
değil, gerçekten dahil etmek gerekmektedir. Bu 
yapıların mevcudiyetlerine ek olarak, sosyal katılımın ILO 
(Uluslararası Çalışma Örgütü) sözleşmeleri ve belgelerinde 
somutlaşan sosyal diyalogun temel prensiplerine saygı 
göstererek, mümkün olduğu kadar geniş çaplı olmasını 
sağlamak gereklidir. 

İş-sermaye ilişkisindeki gerçek çatışmalara aracılık 
etmeleri ve sosyal adalet arayışındaki her aktör arasındaki 
farklılıkları ve eşitsizlikleri kabul ederek, tüm sektörlerde 
anlaşmazlıkların çözümü için adil olan mekanizmalar 
sağlamak, devletlerin görevidir.

Sermaye ve emek ilişkisinin bazı durumlarda çatıştığı, 
dinamik ve sosyal diyaloğun yalnızca sayısal olarak 
değil, kurumsal yeterlilik bağlamında da tek tip olmasının 
gerekebildiği bir sistemde, bu süreçte etkin olarak rol 
alabilmek için emek örgütlerinin bazı unsurlara dikkat 
etmesi gerektiğine inanıyoruz. 

Bunlardan ilki olan politik güçlerin kapsamı, yalnızca 
iş birliği sayısını arttırmak, emekçiler ve sendikaları 
arasındaki ilişkileri güçlendirmek ile mümkündür. Bu 
bağlamda kadınların, gençlerin ve kayıt dışı ekonomide yer 
alan diğer çalışanların organize edilmesi, yalnızca sendika 
yapılarının güçlendirilebilmesinin en sürdürülebilir 
yolu değil, aynı zamanda gelecekteki uyumluluklarının 
sağlanabilmesinin de garantisi olacaktır.

İkinci unsur, liderlerin sürekli olarak gelişiminin 
sağlanması, bu sayede yalnızca güçlükler ile baş etmek 
için hazır olmalarını değil, aynı zamanda gerçek sosyal 
diyalog ile sağlanan fırsatlar ile emek kesimine refah 
sağlayabilmelerine imkan tanımak, bu sayede tüm 
insanların onurlu bir biçimde yaşayabileceği bir toplumun 
inşasına önderlik etmelerini sağlamaktır.

Küreselleşmenin, devletlerin, insanların gelişimini 
ve onurunu teşvik edici yeterliliklerini küresel hale 
getiremediğini göz ardı edemeyiz. Paranın küresel olarak 
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hareket halinde olduğu gerçeğine rağmen, gelişimin 
birçok yönünün herkes için erişilebilir olmadığı, bir gelişim 
planının hayata geçirilebilmesi için ekonomik ve hatta 
doğal kaynaklara erişimin tüm kesimlere aynı şekilde 
sağlanamadığı gerçeğinin farkında olmak önemlidir. Erkek 
ve kadınların çalışma koşulları tüm ülkelerde aynı olmadığı 
gibi eşitsizliklerin üstesinden gelmek ve adalet arayışı 
konusunda kamu politikaları oluşturabilme kabiliyeti de 
tüm uluslar için aynı düzeyde değildir.

Bu eşitsizlikler, küreselleşme ve gelişim tartışmalarının 
odak noktası haline gelmediği sürece, sosyal adaletten 
bahsetmek mümkün değildir.

Eşitsizliklerin gün geçtikçe arttığı ve kapitalist düzenin 
düşmanca bunları sömürdüğü, insanların gerçek 
ihtiyaçlarını göz önünde bulundurmadan ağır pazarlama 
stratejileri ile tüketim ihtiyaçları yarattığı ve çalışan 
insanların bu önemsiz zaruretleri karşılayabilmek için 
her geçen gün daha fazla çalışmak zorunda kaldığı bu 
mevcut durumda, sendikal hareketin önemi gün geçtikçe 
artmaktadır.

Bu soruya cevap bulabilmenin ilk adımı, sendikal 
hareketlerin ortak paydalarda birleşmesinden 
geçmektedir. Yerel eşitsizlikleri azaltmak için küresel 
olarak işbirliği kurmak, bu adaletsiz sisteme biraz da 
olsa adil olma imkanı kazandırabilir ve toplumlara somut 
kazançlar sağlayarak ulusların daha hakkaniyet sahibi 
gelişim göstermelerine imkan tanıyabilir.

Dünyanın tüm kıtalarında yoğunlaşan mali sermayenin 
hakimiyeti de, sendikal hareketlerin gündeminde yer 
almalıdır. Şirket stratejileri küresel iseemekçilerin buna 
cevabı da küresel olmalıdır!

Emek, küresel üretim sisteminde bir gider olarak 
görülmemeli, emekçilere, kar etmekten başka hiç bir 
amacı olmayan aç gözlü girişimlerin fiyat biçebileceği birer 
ürün muamelesi yapılmamalıdır. Ülkeler, artık şirketlerin 
çıkarları yüzünden bu ahlaksız çıkarları için hareket 

etmeye devam edemeyecek, ekonomik, sosyal ve çevresel 
adaletteki görevlerini yerine getirmek için, yalnızca 
mevcut dünyamızın değil, aynı zamanda geleceğimizin de 
sürdürülebilir olmasını garanti edecek olan sürdürülebilir 
gelişim gündemleri uygulayacaklardır.

Acilen bir yaklaşım değişikliği gerekmektedir. Ve bu 
yaklaşım değişikliği, sermayenin gücü ile yüzleşebilmemizi 
sağlayabilecek olan uluslararası işbirliği prensiplerine 
dayalı emek tarafı konfederasyon ve sendikaları 
tarafından yönlendirilmelidir.

İnsana yaraşır iş, sosyal adalet arayışının en önemli 
aracıdır ve bunun tüm yönlerine hükümetler, işverenler ve 
emek örgütlerince saygı duyulması gerekmektedir.

Bu bağlamda emek örgütlerinin, iş hayatının temel ilkeleri, 
çalışma hakları, güçlü ve sürdürülebilir sosyal koruma 
katmanları bağlamlarında sosyal diyaloğu güçlendirerek 
daha fazla ve daha iyi koşullarda işler yaratması 
gerektiğini biliyoruz.

Kongre, iş yerinde şiddet ve taciz konularının hem “İnsana 
Yakışır İş Gündeminin” hem de SDG 2030 (Sürdürülebilir 
Kakınma Hedefleri 2030) Gündeminin bir parçası olduğunun 
altını çizmiştir. ILO’nun İnsana Yakışır İş Gündemi ile ilişkili 
biçimde, özellikle iş yerlerinde meydana gelen, kadınlara 
ve erkeklere karşı uygulanan her türlü şiddet ile mücadele 
etme kararlılığı, ILO ve buna bağlı bileşenler tarafından 
güçlü biçimde gösterilmektedir. 

Ancak, kadınlar orantısız biçimde güç ilişkisi eşitsizliklerine 
maruz kalmakta, daha düşük ücretler ile çalıştırılmakta, 
genellikle daha az sayıda kadın istihdam edilmekte ve ev 
işleri gibi kayıt dışı işlerde çalışmakta, her gün fiziksel, 
duygusal ve psikolojik şiddete maruz kalmaktalardır. 

Sonuç olarak, şiddet ve tacizin her katmanı ile mücadele 
edecek olan ilk kişiler olmak, sendikaların görevidir. 

Emek tarafı konfederasyon ve sendikaları, konumları veya 
nüfuzlarına bakılmaksızın bu yersiz eylemleri kınayıcı, 
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kadınları ve/veyaerkekleri şiddetle taciz edenleri etkili 
şekilde cezalandırıcı önlemler almalıdır. 

Emek örgütleri, politikaların geliştirilmesi yoluyla 
kadınlara yönelik şiddet ve tacize karşı mücadelenin 
sürdürülebilirliğini teşvik etmelidir. Alınabilecek en önemli 
tedbir, her ülkede her iş yerinde tüm seviyelerde, kadınlara 
aynı iş için erkeklerle aynı ödeme yapıldığını garanti altına 
almak olabilir. 

Emek örgütleri, şiddet ve taciz sorunlarını ortadan 
kaldırmanın toplu sözleşme süreçlerine dahil edildiğinden 
emin olmalıdır.

İşyerlerinde şiddet ve tacizin etkili şekilde bitirilmesi için 
kadınlar tüm karar verme süreçlerine dahil edilmelidir.

Katı yasal altyapı, sürekli eğitim, kamu girişimleri ve 
sosyal ortaklıklar, herkes için her yerde güvenli çalışma 
yeri sağlamak için eşit önlemlerdir.

Çocuk işçiliği, kapitalist açgözlü sistemimizin karanlık 
yanını gösterir ve her ne pahasına olursa olsun ortadan 
kaldırılmalıdır.

Kongre, ekonomik neo-liberal modelin, sorumsuzca 
güvencesiz çalışma koşullarını teşvik ettiğini ve gelişmekte 
olan ülkelerde düzgün iş eksikliği nedeniyle göçmen 
akımlarındaki artışın ana nedenlerinden biri olduğunu 
gözlemlemiştir. Bu nedenle, insanlar çaresizlikten ve daha 
iyi koşullar aramak için göç etmek zorunda kalıyor.

Genellikle iş gücü göçü, bölgesel entegrasyonun ve global 
ekonomik işbirliğinin katalizörü olabilir. Ancak, düzgün 
işlerin ciddiyaygın eksikliği ve kayıt dışı, standartın altında 
ve çok sıklıkla kötü niyetli çalışma ve istihdam ilişkileri 
mevcuttur. Mevzuat standartları ve tedbirlerinin genel 
olarak eksikliği veya bunların uygulanmaması, göçmen 
işçiler için önemli riskler doğuruyor, genellikle kayıt dışı 
ve sömürücü çalışma ilişkileri ve korunmasız çalışma 
şartlarına maruz kalıyorlar.

Göçmenlerin genellikle kirli, tehlikeli ve onur kırıcı 

işlerde çalıştığı görülmüştür, bazıları için göç olumlu ve 
güçlendirici bir deneyimken, birçok göçmen insan hakları 
ihlalleri, ayrımcılık, yabancı düşmanlığı ve sömürüye 
katlanmak zorunda kalıyor. 

Uluslararası Çalışma Örgütü Konferanslarıyla uyum 
içindeki “Göçe Hak Temelli  Yaklaşımı” teşvik etmeliyiz, 
göçmenlerin korunmasını güçlendirmeliyiz ve hedef 
ülkelerdeki yabancı düşmanı veya ırkçı saldırıları gibi 
tehditlere karşı durmalıyız. Adaletsiz global ekonomik 
ve ticari sistemlerle, emekçiler için sürdürülebilir bir 
gelişmeyi öne sürmek için mücadele etmeli ve ilgili 
ülkelerde hükümetlerin, iş dünyasının, iş verenlerin, emek 
tarafı örgütlerinin ve büyümeyi etkileyici ve makul işler 
yaratıcı çözümler sunabilecek diğer paydaşların etkili 
katılımı için kampanya düzenlemeliyiz.

Sosyal diyalog, işçi göçü politikasının merkezinde 
olmalıdır. 

Uluslararası Çalışma Örgütü’nün Adil Göç Gündemi 
çerçevesinde, emek örgütlerinin göçmen emekçilerin 
haklarını savunma ve teşvik etme kapasiteleri 
güçlendirilmelidir. 

Güçlü Filistin halkının özgürlük için verdikleri mücadelede, 
dayanışmamıza devam ediyoruz. Filistin’in ve Filistinlilerin 
özgürlüğünü hiç kimse inkar edemez. Amerikan 
yönetiminin Kudüs büyükelçiliğinin Kudüs’e taşınması 
kararına, hep birlikte karşı duruyoruz.

Lula politik bir mahkumdur ve ivedilikle serbest 
bırakılmasını ve Brezilya halkı için demokrasinin yeniden 
yapılandırılmasını talep ediyoruz. 

#FreePalestine

#FreeLula
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Kamu yönetiminde ve kamu hizmetlerinde kalitenin, 
sürekliliğin, kapsayıcılığın ve güvenliğin temini kadar 
kamu hizmetlerinin sunumunda asli unsur konumunda 
olan kamu görevlilerinin;

istihdam şekli, çalışma şartları, mali, sosyal ve özlük 
hakları yönüyle kaliteli haklara sahip olması, saygın 
iş anlayışıyla uyumlu kamu personel sisteminin asli 
öznesi olması, “genellik, adillik, eşitlik”  ilkelerini 
gerek ve yeter şartlarını içeren personel mevzuatı ve 
hükümleriyle muhatap olması, esas ve elzem kabul 
edilmelidir.  

Kamu görevlilerinin hak ve hukukunu koruma, mali, 
sosyal ve özlük hakları ile çalışma şartlarını artırma, 
iyileştirme, geliştirme sorumluluğunu üstelenen ve 
“yetkili konfederasyon” sıfatını taşıyan Memur-Sen 
olarak; her biri hizmet kolların yetkili sendikası olan 
bağlı sendikalarımızla birlikte kamu yönetiminden, 
kamu personel sistemine, kamu hizmetlerinden, kamu 
personel mevzuatına insana, kamu görevlisine, emeğe 
dair her konunun tarafı, her sorunun muhatabı, her 
çözümün paydaşı olmayı önemsiyor, sendikal örgüt 
vasfımızın doğal sonucu olarak kabul ediyoruz. 

Türkiye’de iki binli yıllardan bugüne yaşanan olumlu 
gelişme ve değişimler; sivilleşmenin, özgürleşmenin, 
demokratikleşmenin eseri olarak kaydedilmelidir. 
Yeni, büyük ve güçlü Türkiye hedefi noktasında, devlet 
kurumları ve gerçek sivil toplum kuruluşları açısından 
millet iradesinin bağlayıcı ve tek belirleyici olmasıyla 
kat edilen mesafe ve üretilen sonuç ve değerler 
ortadadır.

Milleti, insanı, vatandaşı mutlu etmedikçe, huzur 
ve sükunla buluşturmadıkça, güven ve güvece 
noktasında bir devlet iradesi fotoğrafı ortaya 
koymadıkça Türkiye’nin kapasitesini kullanamadığını, 
potansiyelini açığa çıkaramadığını, çok uzak olmayan 
siyasi ve ekonomik tarihimiz bütün çıplaklığıyla 
ispatlıyor.   

“KAMUDA SÖZLEŞMELİLİĞE SON” ŞURASI

SONUÇ BİLDİRGESİ

Ankara, 23 Şubat 2019

Devletin kurucu iradesi, egemenliğin asli ve tek 
sahibi milletimize, “İnsanı yaşat ki; devlet yaşasın” 
anlayışından tevarüs etmiş kaliteli, sürekli ve 
kapsamlı kamu hizmetlerinin sunulması; hem 
devleti oluşturan bütün erklerin, hem de yürütme 
ve idare kapsamındaki bütün kurum, kuruluşlar ile 
kamu yönetimi içerisinde yetki, görev ve sorumluluk 
konumundaki bütün kişilerin ortak sorumluluğudur. 

Kamu hizmetlerinin sunumunu yöneten ve yönlendiren 
kamu yönetimi; teşkilat, mevzuat ve insan olmak üzere 
üç ana unsurdan oluşur. Şüphesiz, insanı önceleyen 
ve insani değerleri önemseyen inanç iklimimiz, 
medeniyet değerlerimiz ve tarihi birikimimizin 
bir sonucu olarak, kamu yönetiminde ve kamu 
hizmetlerinde insan unsurunun, gerek hizmet sunan 
gerekse sunulan hizmetten yararlanan özne olmak 
yönüyle merkez unsur olması gerektiği tartışmasızdır. 

Kamu yönetimi ve onun bir süreci ve alt sistemi 
konumundaki kamu hizmetleri; devletin somut ve 
görünür olmasına, insan-insan teması üzerinden 
ilişki ve iletişim süreçlerinde devletin bir taraf 
olarak yer almasına, bireyin ve toplumun hem 
münhasır hem de genel nitelikle zaman, mekan 
ve yaşam boyutlu ihtiyaçlarının, beklentilerinin, 
isteklerinin karşılanmasını sağlayacak faaliyetlerin, 
organizasyonların, mevzuatların ortaklığının eseridir. 

Devlet, bütün imkanlarıyla ve organizasyonu içerisinde 
yer alan yapılarıyla; egemenlik coğrafyası içinde 
yaşayan bütün toplumu fert fert bütün insanları ve 
idari bir tanımlamayla vatandaşlarını mutlu, onurlu, 
huzurlu, güvenli ve refah içeren bir hayatla buluşturma 
sorumluluğunun asli sahibidir. 
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personel istihdam edilmek gibi olağan kabul edilmesi 
imkansız personel mevzuatı pratiği ortaya konmuştur. 

Kamu personel sistemi mevzuatının anayasası olarak 
kabul edilen 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’nun 
“kariyer” ve “liyakat”  dahil birçok ilkesi ve hükmü 
açısından uygunluk ve gereklilik tartışması yapılması 
mümkün ve elzem olan  “sözleşmeli personel”  statüsü 
ve istihdamı, içinde bulunduğumuz süreçte hem bu 
statüde istihdam edilen insanlar, hem bu şekilde 
istihdam yapan kurumlar hem de farklı statüde 
personelden aynı kamu hizmetini alan vatandaşlar 
açısından sorun oluşturmaktadır. 

Vatandaşlarının yaşam kalitesinin, sosyal ve 
ekonomik refahının artmasının kaliteli kamu hizmeti 
ile sağlanacağından ve bunun her platformda 
dile getirdiğimiz eşit işe eşit ücret sloganıyla 
gerçekleşeceğinden hareketle yola çıkılan “Güçlü 
Türkiye” hedefinin güçlü kamu yönetimi ve güvenceli 
kamu personeli sistemi ile mümkün olabileceği 
gerçeğini ıskalamayan bir yaklaşımının bugünden 
itibaren ortaya konulması gerekmektedir.

Bu anlayış çerçevesinde kamu personel sisteminin 
önemini, kamu görevlilerinin değerini ve kamu 
görevlileri sendikacılığının fikri ve fiili zemindeki 
zenginliğini de ortaya koyarak gerçekleştirilen “Kamuda 
Sözleşmeliliğe Son” Şurası kamu görevlilerimizin 
temsilcisi sendikalarımızın yönetici ve uzmanları ile 
değerli kamu yöneticilerimiz ve sözleşmeli personel 
statüsündeki kamu görevlilerimizin geniş katılım 
ve katkıları ile çalışmalarını tamamlamış; aşağıda 
belirtilen hususlar Şura sonuç bildirisi olarak 
benimsemiş ve kamuoyunun bilgilerine sunmayı 
uygun görmüştür:

1. Kamu personel sisteminin temel yaklaşımı; insan 
onurunu öncelemek, insan haklarına saygılı olmak, 
saygın iş ilkesine dayanan mali, sosyal ve özlük hak-
ları ile çalışma şartları olmalıdır.

Türkiye, milletin iradesi, Konfederasyonumuz ve bağlı 
sendikalarımızın ikamesi imkansız desteğiyle siyasal 
pratiklerini, ekonomik gereklerini ve gerçeklerini, 
anayasal içerikleri, devlet sistematiği içerisindeki alt 
sistemleri  “sessiz devrim” olarak nitelenmeyi haklı 
kılan bir şekilde toplumsal ve siyasi gerginliklere 
neden olmadan  değiştirmeyi başardı. 

Hükümet sistemini parlamenter sistemden Cumhur-
başkanlığı Hükümet sistemine dönüştürme nokta-
sında ortaya konan güçlü irade ve sorunsuz süreç 
yönetimiyle; hükümet sistemi hukuken değişmiş ve 
yakın tarihte yapılan seçimle de sistem fiilen hayata 
geçmiştir.  Siyasal sistemin vesayet karşısında sivil 
siyaseti güçsüz ve güvencesiz kılan unsurlarında, hü-
kümlerinde ve alt organizasyonlarında bizzat milletin 
iradesi ve desteğiyle değişim  sağlanmış ve tamam-
lanmıştır. Bir anlamda, sivil siyaset ve sivil idare an-
layışının güvenceleri anayasal içerikle teminat altına 
alınmıştır. 

Hükümet sistemi değişikliğiyle birlikte idarenin 
kurgusunda ve yürütmeyle ilişkili alt sistemlerde 
kapsamlı değişiklikler meydana gelmiş, beraberinde 
bu değişikliklerin ürettiği etkilere, bunlar üzerinde 
oluşturulacak görüş ve mevzuat içeriklerine dönük 
çalışmaların gerçekleştirilmesi de zorunlu hale 
gelmiştir. 

Diğer taraftan, siyaset kurumunun millet iradesinin 
temsilcisi olma vasfına yönelik anayasal güvencelerle 
donatıldığı bir süreçte, kamu personel sisteminde 
güvence yoksunluğu, güven boşluğu oluşturan bazı 
istihdam türlerinin personel rejimlerinin varlığı ilginç  
(hatta çelişki oluşturacak) biçimde devam etmektedir. 

Bu noktada, asli ve sürekli nitelikteki kamu 
hizmetlerinin kamu görevlileri eliyle yürütülmesine 
ilişkin Anayasanın 128’inci maddesi hükmüne rağmen, 
bir çok kamu hizmeti alanında aynı unvanda kadrolu 
statüde istihdam olmasına rağmen sözleşmeli statüde 
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masının gerekçesine, hedeflerine ve sonuçlarına dair 
Kamu İşvereni tarafından haklılık, doğruluk ve gerek-
lilik noktasında tatmin edici bir açıklama ortaya ko-
nabilmiş değildir. 

8. 399 sayılı KHK kapsamında KİT bünyesinde istih-
dam sözleşmeli personelin, bu statüde istihdam edil-
miş olmak noktasında sorunu olmamakla birlikte ge-
lir vergisi gibi bazı konularda 657 sayılı Kanuna tabi 
personel ile farklı uygulamaya tabi tutulmak kaynaklı 
mağduriyetlerinin sona erdirilmesine ilişkin haklı ta-
lepleri karşılanmalıdır. 

9. Sözleşmeli personel istihdamına yönelik yasal ve 
idari mevzuatın çeşitliliği, kamu kurum ve kuruluşla-
rının sözleşmeli personel istihdamına yönelik uygu-
lama ve bakış açısı farklılıkları; sözleşmeli personel 
rejimini karmaşık hale getirmiş ve sözleşmeli per-
sonelin kendi arasındaki farklılıkları da derinleştir-
miştir. Bu kadar farklı mevzuat ve istihdam türünün 
olması da bu kadar çok sayıda sözleşmeli personel 
istihdam edilmesi de “vesayete karşı güvence ve gü-
venceli siyaset” anlayışının benimsendiği bir tarihi 
eşikle uyumlu olmadığı gibi toplumun beklentilerine 
de uygun değildir. 

10. Kamu görevlilerinin etkinliğini ve verimliliğini en-
gelleyen unsurların başında kamudaki yöneticilerin 
sevk ve idaredeki yetersizliği ve sözleşmeli personel 
üzerindeki fesih baskıları gelmektedir.  Bunun yanın-
da sözleşmeli personel eşi ile işi arasında seçim yap-
mak zorunda bırakılmaktadır. 

11. Sözleşmeli personelin kadroya geçirilmesi mutlaka 
sağlanmalıdır. İlk adım olarak ilgili kanunlarının re-
vize edilerek tüm haklarının kadrolu personelin mali, 
sosyal ve özlük hakları ile eşitlenmesi sağlanmalıdır.

12. Sözleşmeli personele, kadroya geçirilmeleri sü-
reçlerine ilişkin kalıcı bir düzenleme yapılması bek-
lenmeksizin mazerete ve isteğe bağlı yer değişikliği 
hakkı tanınmalıdır.

2. Kamu personel sisteminde, sözleşmeli personel 
rejiminin temel istihdam şekli olarak kabul edildiği 
algısını güçlendiren adımlar ve arayışlar, Yeni, Büyük 
ve Güçlü Türkiye iddiası ve hedefiyle bağdaştırılabilir 
değildir.  

3. Demokratik sosyal hukuk devleti niteliğinin önem-
sendiğini ve öncelendiğini kamu personel sistemi ta-
rafında hem vurgulamanın hem de ispatlamanın en 
kolay ve kesin yolu; kamuda istihdam politikasının 
kadrolu ve güvenceli istihdam olarak benimsenme-
si ve sözleşmeli personel rejiminin oldukça istisnai 
hallerde ve sınırlı sayıda uygulanması kararının dek-
laresidir. Bu kapsamda; belirli bir süre sözleşmeli 
personel olarak görev yapma ve sonrasında kadroya 
alınma (3+1, 4+1, 6+1 gibi) yöntemlerden vaz geçilmeli 
ve sözleşmeli personel istihdamı bütünüyle terk edil-
meli,  mevcut sözleşmeli personelin kadroya geçişini 
sağlayacak düzenleme ivedilikle hayata geçirilmeli.

4. Kamu personel sisteminde güvence, sadece per-

sonele ait bir kazanım ve hak olarak değil doğrudan 

devletin egemenliğine ve gücüne yönelik bir sonuç 

olarak ele ve dikkate alınmalıdır. Kamuda personele 

yönelik iş güvencesi; milletin ve devletin varlığına, 

birliğine, egemenliğine yönelik olası saldırılara karşı 

koyma, bu türden saldırıları bertaraf noktasında gü-

venlik perdesi ve şemsiyesidir.

5. Kamu görevlilerinin iş güvencesi, toplum ve birey 

açısından kamu hizmetinden yararlanmanın güvence-

si olduğu gerçeğiyle hareket edilerek hizmetin kali-

tesinin artırılmasını sağlayacağı da unutulmamalıdır.

6. 657 sayılı DMK dahil personel mevzuatında yapıla-

cak bütün düzenleme ve değişiklikler bireyi ve toplu-

mu özgürleştiren, memuru güçlendiren bir anlayışla 

yapılmalıdır.

7. 2003 yılından bugüne sözleşmeli personel rejimi 

kapsamındaki personel sayısının yaklaşık 50 kat art-
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21. Kamuda istihdam türleri karmaşasının ortadan 
kaldırılarak kadrolu memur statüsünün esas alınması 
sağlanmalı, sosyal adalet ve hakkaniyet gözetilerek 
sosyal devlet ilkesinin gereği mevcut sözleşmeli per-
sonelin kadroya geçişine ilişkin takvim oluşturulmalı 
ve hızla uygulanmalıdır.

Memur-Sen ve her biri hizmet kollarında yetkili olan 
bağlı sendikalarımızla birlikte; sözleşmeli personel 
rejiminin (belirli görevlerle sınırlı olmak ve istisnai 
nitelikte ve toplam kamu görevlisi sayısının %1’inden 
fazla olmamak kaydıyla) kamu personel sisteminde 
oldukça dar kapsamlı yer almasını ve mevcut 
sözleşmeli personelin kadroya geçiş sürecine ilişkin 
çalışmalara başlanmasını, bu çalışma tamamlanıncaya 
kadar yer değiştirmeden, görevde yükselmeye, gelir 
vergisi matrahından, izin haklarına birçok hak ve 
konuda yaşanan mağduriyetlerin kapsamlı ve hızlı 
bir düzenlemeyle çözüme kavuşturulmasını talep ve 
teklif ediyoruz. 

Bizler, Türkiye’nin gücünün, tarihinin konu insan, insan 
onuru ve hakları olduğunda sahip olduğu medeniyet 
hassasiyetinin güvencesiz istihdamı kamuda terk 
etmeyi gerekli ve mümkün kıldığını biliyoruz. Bizler, 
Türkiye’nin kamu maliyesiyle, fikri ve inanç birikimiyle 
sözleşmeli personelin sorunlarını çözmeye de en kısa 
süre içerisinde mevcut sözleşmeli personeli istekleri 
halinde kadroya geçirmeye de yeteceğine inanıyoruz. 

13. Sözleşmeli personel rejiminin tali ve istisnai nite-
likte istihdam türü olma niteliğinden uzaklaşarak asli 
nitelikte istihdam türü olmaya doğru ilerlemesine son 
verilmelidir.

14. Sözleşmeli personelin kadroya geçişleri sağlanın-
caya kadar görevde yükselme ve unvan değişikliği 
hakkı önündeki engel kaldırılmalı, tayin, terfi, nakil, 
izin hakları ve disiplin cezaları gözden geçirilmeli, 
aynı Kanun ya da KHK’ya tabi olup aynı işi farklı ku-
rumlarda yapanların ücretleri birbirlerine eşitlenme-
lidir.

15. Sözleşmeli personelin sözleşme ücretlerinin yükü-
nü çeken vergi dilimleri yeniden düzenlenmelidir.

16. Personel istihdamında güçlük çekilen yerlere 
atananların kadrolu statüye geçmek için çalışmak 
zorunda kaldıkları mecburi sürelerin kaldırılması ge-
rekmektedir.

17. Atama yapılacak sözleşmeli pozisyonu sayısının üç 
katı kadar adayın mülakata çağrılması, mülakatın ise 
esasen güvenlik soruşturması aracı olarak kullanıl-
ması, adayların neden kazanıp neden kaybettiklerine 
ilişkin değerlendirmelerin şeffaf olmaması ve adayla-
rının bir komisyon tarafından birkaç dakikalık müla-
katla elenmesi adalet duygusunu zedelemekte, geride 
atanan kamu görevlisi sayısının iki katı kadar küskün, 
güvensiz, mutsuz, umutsuz ve toplum nezdinde dam-
galanmış bir mağdur kitlesi oluşturmaktadır.

18. Sözleşmeli personelin kadrolu personelin yarar-
landığı tazminatlardan (arazi,  sosyal denge, iş sonu 
vb.) ve ek ödemelerden yararlanması sağlanmalıdır.

19. 4/C’li statüden sözleşmeli statüye geçen persone-
le ilişkin zorunlu emeklilik uygulamasının kaldırılması 
gerekmektedir.

20.  İstifa eden sözleşmeli personele de belirli şartlar 
kapsamında dönüş hakkı sağlanmalıdır.
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Bir Gençlik Diriliyor

5 Mayıs 2015

Memur-Sen’in gençlik teşkilatı Genç Memur-Sen 
tarafından tertip edilen, “Bir Gençlik Diril iyor” 
programının konuğu Gazeteci, Yazar Adem Özköse 
oldu. Yoğun bir katılımın olduğu programda konuşan 
Özköse, “Şamlıların Şam’a ne kadar sorumlulukları varsa, 
Gazze’li lerin Gazze’ye ne kadar sorumlulukları varsa 
bizim de bu coğrafyaya o kadar sorumluluğumuz var. Bu 
coğrafyalar bizim coğrafyamızdır. Her yerde ilmek ilmek, 
adaleti, kardeşliği ve barışı yeniden dokuyacağız” dedi.

Bir dönem gerçek kahramanların kenara itildiğini, sahte 
kahramanların üretildiğini belirten Özköse, “Bunun 
üzerine ben İslam’ı, tarihimizi yeniden keşfettim. 
Abdülhamid’i Kızıl Sultan olarak yaftalayan tarihten 
öte bir tarih öğrendim. Aslında her şeyin göründüğü 
gibi olmadığını, dünyaya bir kafesten değil, o kafesin 
dışına çıkarak bakmayı öğrendim. İslam beldelerini 
gezmeye başladım ve şairin şiirinde dediği gibi, nasıl 
bir dev olduğumuzu o zaman idrak ettim. Ama bize 
bunlar yıl larca unutturulmaya çalışıldı, senelerdir 
bunun uğraşı verildi. 2008 yılında bir süre Gazze’de 
çalıştım. Ve orada Gazze’li lerin Osmanlı ’ya hala nasıl 
bağlı olduklarını Abdülhamid’i hala nasıl sevdiklerini 
anladım. Minibüse bindiğimde yabancı olduğumu anlayıp 

8.Uluslararası Öğrenci Buluşması Ankara’da 
Gerçekleştirildi

9 Mayıs 2015

UDEF tarafından organize edilen ve Genç Memur-
Sen’in paydaş olduğu 8.Uluslararası Öğrenci Buluşması 
Ankara’da gerçekleştirildi. Her kıtadan yüzlerce 
öğrencinin katıldığı etkinlikte konuşan Memur-Sen Genel 
Başkanı Ali Yalçın, “Uluslararası düzeydeki bu etkinlik, 
farklı ülkelerden, farklı milletlerden, farklı renklerden 
öğrencilerin buluşmasından öte bugün dünyaya hakim 
olan sömürü, kan ve vahşet düzenine son vermeyi 
hedefleyen idraklerin birleşmesi, ahitleşmesidir. Bu 
buluşma, bu ahitleşme, Afrika’da açlığa mahkum edilen 

KONFEDERASYONUMUZA BAĞLI KOMİSYONLARIN ÇALIŞMALARI

nereli olduğum soruluyordu. Ben de ‘Türk’üm’ diyordum, 
bana verilen cevap çok manidardı. ‘Sen Abdülhamid’in 
torunusun, Osmanlı çocuğusun senden para alınmaz.’ 
Burada ne lokantalara para ödeyebildim, ne başka bir 
yere. Maalesef bizde aynı şey yaşanmıyor. Çünkü bize 
bunlar unutturuldu. Aynı hassasiyete sahip olabilmeliyiz. 
Bize unutturmaya çalıştıklarını hatırlamalıyız” şeklinde 
konuştu. Programın sonunda Genç Memur-Sen Genel 
Başkanı Eyüp Beyhan tarafından Adem Özköse’ye plaket 
takdim edildi.
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çocukların, Filistin’de İsrail zulmüyle büyüyen çocukların, 
Arakan’da ölümle arkadaş kılınan sabilerin direniş, diril iş 
ve kurtuluş habercisidir” dedi. Ardından Genç Memur-
Sen’in standını ziyaret eden Memur-Sen Genel Başkanı 
Ali Yalçın, çalışmalar hakkında bilgi alarak ziyaretçilerin 
not bırakması için hazırlanan duvara şu ifadeleri yazdı, 
“Dünyanın 5’ten büyük olduğunu ilk haykıran ve D8 ile 
yola çıkan, Savunan Adama ve zulmün adı, vahşetin 
kendisi İsrail ’e ‘siz öldürmeyi iyi bilirsiniz’ diyen iradeyi 
temsil eden Genç Memur-Sen’e ve birleşmiş yüreklere 
selam olsun.”

Programa ESAM Genel Başkanı Recai Kutan, Memur-Sen 
Onursal Başkanı ve AK Parti Milletvekili Adayı Ahmet 
Gündoğdu, Yurtdışı Türkler ve Akraba Toplulukları 
Başkanı Kudret Bülbül, Asma Köprü UÖD Başkanı Hanefi 
Sinan, AGD Genel Başkanı Salih Turhan, Somali Liman, 
Deniz ve Ulaştırma Bakanı Nur Farah, Memur-Sen ve 
Memur-Sen’e Bağlı Sendikaların yanı sıra çok sayıda 
yurtdışı temsilcisi de katıldı.

Destek Varsa Engel Yok

15 Mayıs 2015

Memur-Sen Engelli ler Komisyonu tarafından,10-16 Mayıs 

Engelli ler Haftası münasebetiyle, farkındalık oluşturmak 

için Altındağ Kapalı Spor Salonu’nda bir gösteri maçı 

organize edildi. Gösteri maçında, Memur-Sen Yönetimi 

ile Ankara Büyükşehir Belediyesi Engelli ler Tekerlekli 
Sandalye Basketbol takımı karşı karşıya geldi. 20-20 
eşitlikle sonuçlanan maçın ardından konuşan Memur-Sen 
Genel Başkanı Ali Yalçın, “Sosyal hayata katılan engelli 
sporcularımız, gösterdikleri müthiş azim ve mücadeleyle 
topluma örnek olmaktadırlar. Spor aşkı engel tanımaz 
onu hep birlikte gördük” dedi. 

“Amacımız engelli lerin sesi ve gözü olmak” diyen 
Yalçın, “ Engelli vatandaşlarımızın sorunlarına sahip 
çıkmak doğru politikalar ve kalıcı çözümler üretmek, 
onların yaşama sevincini yitirmeden, mutlu bir yaşam 
sürmeleri için çaba göstermek hepimizin en önemli 
sorumluluklarımızdan biridir. Engelli vatandaşlarımızın 
kimseye muhtaç olmadan, kendilerine yeter şartlar 
içerisinde sağlıklı ,  mutlu ve başarılı bir hayat sürmeleri 
en büyük amacımız olmalıdır” şeklinde konuştu.

Memur-Sen Engelli ler Komisyonu Başkanı Elvan Uğurlu 
ise, “Engelli l ik yoktur engeller vardır. Bu engellerin 
aşılmasına katkı sunmak için bu maçı organize ettik. 
Kazanan insanlık oldu” dedi.
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duk. Bugün itibariyle 81 i l imizde pırıl pırıl genç kardeş-
lerimizin oluşturduğu bir teşkilatımız var. Bütün kamu 
üniversitelerimizde teşkilatlandık. Ve bu genç arkadaş-
larımızı medeniyet mefkuremizi yansıtan programlarla 
buluşturuyoruz. Türkiye’nin en büyük teşkilatıyız. Buna 
vesile olan ve bu uğurda ter dökenlere teşekkürler edi-
yoruz. Bizler ‘İki günü aynı olan ziyandadır ’ anlayışını 
kuşanarak hareket ediyoruz. Her gün güneş doğduğunda 
günümüzü daha anlamlı kılmak için azim ve kararlıl ıkla 
çalışıyoruz. Geleceğimizi garanti altına almak, anlamlaş-
tırmak, güzelleştirmek, i l im ve irfan yolunda, tarihinin ve 
medeniyetinin farkında olan bir gençlik için çabalıyor ve 
çalışıyoruz” dedi. 

Programa Memur-Sen Genel Başkan Yardımcıları Hacı 
Bayram Tonbul, Mehmet Emin Esen ve Genç Memur-Sen-
l i ler katıldı.

Yalçın: Hak Davamızın Emanetçileri Gençlerdir

19 Mayıs 2015

Memur-Sen’in gençlik teşkilatı Genç Memur-Sen 
Genişletilmiş Divan Kurulu toplantısı yoğun bir katılımla 
gerçekleştirildi. Toplantıda konuşan Memur-Sen Genel 
Başkanı Ali Yalçın, “Gençliğimiz hak davasının bu çağdaki 
kararlı emanetçileridir. Biz erdemliler hareketi, onurlu 
yürüyüşün adıyız” dedi. 

Sendikacılıkta yeni bir bakış açısı ortaya koyduklarını 
belirten Ali Yalçın, “Erdemli sendikacılık yaparak çığır 
açtık, 800 bin üye sayısıyla Türkiye’nin en büyük örgütlü 
yapısı haline geldik. Bizler, ‘Ben herkes için varım ve 
hepimiz için gayret edeceğim’ diyen bir anlayışı temsil 
ediyoruz” şeklinde konuştu. 

Genç Memur-Sen Genel Başkanı Eyüp Beyhan ise, “2012 
yılında Genç Memur-Sen’imizi ‘Bismillah’ diyerek kur-

Uğurlu`ya Kültür ve Sanat dalında Yılın 
Girişimcisi Ödülü

13 Haziran 2015

Memur-Sen Engelli ler Komisyonu Elvan Uğurlu’ya Türkiye 
Sanat Platformu tarafından Kültür ve Sanat Dalında Yılın 
Girişimcisi Ödülü verildi. Programda Kültür ve Sanata 
destek veren birçok gönüldaş da Türkiye Sanat Platformu 
Başkanı Sultan Özateş tarafından plaketle ödüllendirildi.

Törende konuşan Memur-Sen Engelli ler Komisyonu  
Başkanı Elvan Uğurlu, kültür ve sanat alanında yapılan 
özverili çalışmalara vurgu yaparak, “Kültürümüzün 
bizlere aktarılmasında ve yaşatılmasında ecdadımız nasıl 
önemli bir rol üstlenmiş ise bizlerde gelecek kuşaklara 
aktarmaktan o denli sorumluyuz. Medeniyetin kaynağı 
kültürdür. Biz Memur-Sen olarak her türlü kültür ve sanat 
etkinliklerine destek vererek bu alandaki çalışmaları 
teşvik ederiz. Yapılan bu özverili çalışmayı tebrik ediyor, 
Türkiye Sanat Platformu’na bu çalışmalarından ötürü 
teşekkür ediyoruz” dedi.
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özel bölümler yer almıştır. 

Buna rağmen, ülkemizde ekonomik, siyasal, kültürel ve 
sosyal alanlarda yaşlıların bireysel veya örgütsel çabalarla 
yer alabilmesi ve aktif katılımlarının sağlanabilmesi 
boyutunda yeterli olunabildiği söylenemez. Bu 
doğrultuda, dezavantajlı gruplar ve yaşlılara karşı her 
türlü ayırımcılığı ve dışlanmayı ortadan kaldırmak için 
başta eğitim olmak üzere sosyal, ekonomik, kültürel 
vb. alanlarda kuşaklar arası dayanışmayı sağlayarak 
bireyler bilinçlendirilmelidir. 

Avrupa Birliği ’ne üye birçok ülkede, “Yaşlılar Sendikası” 
vb. adlar altında çıkar örgütleri yaşlıların ekonomik, 
sosyal, siyasal ve kültürel hayata aktif katılımlarını 
sağlayabilmektedir. Örneğin, Hollanda’da siyasal iktidar 
tarafından kamu kaynaklarıyla desteklenen dört ayrı 
yaşlılar sendikası olduğu bilinmektedir. İtalya’da 
toplam sendikalı sayısının yüzde 49’unu emekliler 
oluşturmaktadır. Memur-Sen yönetimi de ülkemizdeki bu 
boşluğu görerek Emekli Memurlar Sendikasını kurmuştur. 
Adının Emekli Memurlar Sendikası olduğuna bakmayın, 
sendikamıza Sosyal Güvenlik Kurumundan emekli maaşı 
alan herkes üye olabilmektedir. Tüzüğümüz buna müsait. 

Ülkemizde de emeklilerin örgütlenmeleri zorunlu 
hale gelmiştir. Emekli-Memur-Sen olarak emeklilerin 
problemlerini biliyoruz. Bu problemlerin başında emekli 
olunca yarı yarıya düşen maaşlar veya çalışan emsalleri 
i le açılan maaş farkı gelmektedir. 

Emeklilerin tek problemleri maaşlarının düşüklüğü 
değildir. Aşağıda sıraladığımız maddeler de emeklilerin 
problemleri arasında yer almakta ve kurulacak yeni 
hükümetin bu problemlere çözüm bulması emeklilerin 
başlıca beklentileridir.

*  Emeklilerin tamamına banka promosyonu verilmesi ve 
bunun bir yasal statüye kavuşturulması böylece toplu 
sözleşme masasında verilen sözlerin yerine getirilmesi,

* Eşi çalışmayan emeklilere eş parası verilmesi,

Çok sayıda kültür ve sanatseverlerin de katılım sağladığı 
programda yazarlar kendi kitap ve çalışmalarını tanıttı. 
Törende Memur-Sen’e ‘Hizmet Şeref ’ ’  belgesi takdim 
edilirken, Engelli ler Komisyonu Genel Başkanı Elvan 
Uğurlu’ya da ‘Kültür ve Sanat’ dalında ‘Yılın Girişimcisi ’ 
ödülü verildi.

Emekli Memur-Sen`den Emekliler Haftası Mesajı

30 Haziran 2015

Emekliler haftası dolayısıyla bir açıklama yayınlayan 
Memur-Sen’e bağlı Emekli Memur-Sen Başkanı Emin 
Şenver, önemli açıklamalarda bulundu.

Yaşlıların toplumla bütünleşmesi, işlevselliğinin 
artması ve hayat kalitesinin yükseltilmesi konuları 
bütün dünyanın gündeminde ön sıralara taşınmaktadır. 
Yaşlının yaşlıl ık dönemi sorunlarının üstesinden gelerek 
yaşlıl ığı kabullenmesinde, kendisini toplumda hala 
sevilen, önem verilen, saygı duyulan bir birey olarak 
görmesinde, sağlıklı ,  mutlu ve tatminkâr bir yaşlıl ık 
dönemi geçirmesinde özellikle ailenin yaşlıya sağladığı 
destek, güven, sevgi ve ilgi son derece önemlidir. 

Buna ilave olarak devletin de yaşlılar için yapması 
gerekenler vardır ve bu sadece huzurevi açmaktan ibaret 
değildir. Planlı kalkınma döneminin başlangıcından beri 
hazırlanan 10 kalkınma planının hepsinde de yaşlılar için 
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bağlı ekonomik ve toplumsal yük azaltılabilir. Bu 
dönem sırasında hayat kalitesinin artırılması ve sağlıklı 
yaşlanma ile ilgili stratejilerin geliştirilmesi, toplumsal 
sağlığın artırılmasında önemli bir yoldur. Bunun için 
Türkiye’deki genel sağlık politikalarının dışında, yaşlılara 
yönelik özel sağlık politikaları geliştirilmeli ve bir an önce 
hayata geçirilmelidir. Bireysel ve toplumsal anlamda 
sağlıklı yaşlanma ve sağlıklı yaşlanmanın önemi ortaya 
konulmalı, bununla ilgili toplumsal eğitimler verilmelidir. 

Emeklilerin ve yaşlıların sosyal devletten beklentileri 
bunlardır. Bu beklentiler de devlete aşırı derecede yük 
getirecek harcamalara getirmemektedir. Emeklilerin 
bazıları köylerine gidip bağ-bahçe ile uğraşırken 
yüzde 39’u tam zamanlı yüzde 33’ü de yarı zamanlı 
çalışmaktadır. Çalışan emeklilerin özlemi de aslında 
köylerine gidip bağ-bahçe ile uğraşıp organik ürünler 
yetiştirerek sağlı beslenmektir. Ancak aldıkları emekli 
maaşlarının yetersiz olması onların bu hayallerini 
gerçekleştirmelerini engellemektedir.

* Tahsil hayatına devam eden çocuğu olan emeklilere 
çocuk yardımı yapılması,

* Emeklilerin sendika kurma hakkının yasal hale geti-
rilmesi,

* Emekli olduktan sonra çalışmaya devam eden ve insan 
istihdam eden Bağ-Kur emeklilerinin maaşlarından yapı-
lan yüzde15 oranındaki kesintinin kaldırılması,

* Emekli olduktan sonra çalışmaya devam eden me-
mur ve işçi emeklilerinin maaşlarından alınmakta olan 
yüzde15 oranındaki “Sosyal Güvenlik Destek Primi”nin 
alınmaması veya alınacak olsa bile emekliler çalışmayı 
bıraktıklarında kendilerine toptan ödenmesi veya emekli 
maaşlarına yansıtılması,

* 2000 yılından beri mağduriyetleri artan Bağ-Kur emek-
l i lerinin durumlarının düzeltilmesi için gerekli çalışmala-
rın yapılması ve bir an önce sonuçlandırılması,

* 2013 yılında yapılan ek gösterge artışından yararlan-
dırılmayan emeklilerin de ek göstergelerinin artırılması,

* Emeklilerin birikimlerinden yararlanmak için kendileri-
nin hizmet için eğitim faaliyetlerinde eğitici ve projeler-
de uzman olarak görevlendirilmelerinin sağlanması,

* Dünyada yeni bir terminoloji olan “Aktif Yaşlanma” 
kavramının ülkemizde de hayata geçirilerek emeklilerin 
hayata tutunmalarının sağlanarak sağlıklı bir emeklilik 
dönemi geçirmelerinin sağlanması ve SGK üzerindeki 
muhtemel yüklerinin azaltılmaya çalışılması. 

Ancak emekliler bir araya gelmez ve sesleri daha gür 
çıkmazsa bunları durduk yerde kimse emeklilere vermez. 
Öyleyse gelin Emekli-Memur-Sen çatısı altında bir araya 
gelelim ve sesimiz daha gür çıksın ki bu hakları elde 
edebilelim. 

Ömrü olana emeklilik ve peşinden yaşlıl ık kaçınılmaz 
bir süreçtir; ancak bu süreç sağlıklı ve kaliteli olabilir 
ve Sosyal Güvenlik sistemi üzerindeki yaşlı nüfusa 

Memur-Sen Kadınlar Komisyonu’ndan 
“Suriye ve Kadın” Raporu

8 Temmuz 2015

Memur-Sen Kadınlar Komisyonu, hazırladığı “Suriye ve 
Kadın” Raporunu bir basın toplantısı yaparak, kamuoyu ile 
paylaştı. Memur-Sen ve Eğitim-Bir-Sen Kadın Komisyonu 
Başkanı Habibe Öçal tarafından açıklanan rapora göre 
direnişin başladığı günden bugüne kadar 264 bin Suriyeli 
hayatını kaybetti. Yine rapora göre 2011’den bugüne 
9.200 kadın, 13.312 çocuk rejim tarafından katledildi.  

Suriye raporundan öne çıkanlar:  

- Suriye’de süren savaş, kadın, erkek, çocuk, yaşlı ayır-
madan tüm vahşetiyle büyümektedir. 

- Suriyeli mülteci kadınlar, kendilerine kucak açan sa-
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ve siyasi kimlikle toplumda artık farklı konumlarda söz 
sahibi olmakta ve her seviyede etkili rol oynamaktadır. 

- ESAD’ın masum insanları acımasızca öldürmesini 
dünya seyretmemelidir, kınamakla yetinmemelidir. Akan 
kanı durduracak, gözyaşlarını dindirecek, yaptırım gücü 
yüksek kararlar alınarak acilen yürürlüğe konmalıdır.

- Baas  rejiminin ve ESAD’ın kanlı katliamlarını lanetliyor, 
Suriye halkının  vesayete son verme ve  egemenliğini 
kazanma mücadelesini desteklediğimizi  buradan bir kez 
daha tüm dünyaya haykırıyoruz…

vunmacı ve korumacı güçlerin desteği yanı sıra, aynı 
ülkenin art niyetleri insanlarının kötü bakış ve muamele-
lerine de maruz kalmaktadırlar. 

- Rejim güçleri ve farklı silahlı gruplar arasındaki ça-
tışmalar nedeniyle Suriyeli kadınlar, her an ölüm ve ya-
ralanma tehlikesi altındadır. Güvenlik sorunu sebebiyle 
tedavi olamayan veya tedavi süreci tamamlanamayan 
kadınları bekleyen bir başka tehlike de kötü olan eko-
nomik durum ve hastanelerin içinde bulunduğu imkân-
sızlıklardır. 

- Bakacak kimsesi olmayan Suriyeli kadınlar günlük ihti-
yaçlarını dahi karşılamada zorlanmaktadır. Özellikle kü-
çük çocukları olan kadınlar için geçimlerini temin etmek 
daha zor ve sıkıntılı olmaktadır. 

- Suriyeli kadınlar, direniş boyunca yaşadıkları sıkıntı ve 
zorluklara rağmen birçok başarı hikâyesine imza atmış-
tır. Acıların üstesinden gelebilen, umutlu bir geleceğin 
temellerini atabilen ve sorunlarını çözmeyi başarabilen 
kadınlar, direnişin kendilerine kattığı sosyal, kültürel 

Yalçın: “Hak Davamızın Bu Çağdaki 
Emanetçileri Gençlerimizdir”

13 Temmuz 2015

Genç Memur-Sen İstanbul Buluşması Beyoğlu Öğretmene-
vi’nde gerçekleştirildi. 120 STK’nın gençlik kuruluşlarının 
katıldığı programda konuşan Memur-Sen Genel Başkanı 
Ali Yalçın, “Genç Memur-Sen, hakikati hâkim kılmak mü-
cadelesindeki ortaklaşma zeminidir. Genç Memur-Sen, 
ümmeti olduğu Hatemül Enbiya’nın ‘Güzel ahlak’ çağrı-
sını, çağın gerekleriyle, çağın imkânlarıyla, fırsatlarıyla 
seslendirme, hayata geçirme merkezidir. Örgütlerimizin 
isimleri farklı olsa da ilkelerimiz ve değerlerimiz aynı.  
Biz, sonunda felah ve hidayet olan bir yolculuğa, farklı 
yollardan aynı ufuk ve kararlıl ıkla gitme iradesine sahip 
gençlerin meziyetlerine ve maharetlerine güven duyan 
bir medeniyetin mensuplarıyız” şeklinde konuştu. 

“Gençliğimiz, hak davasının bu çağdaki kararlı 
emanetçileridir” diyen Yalçın, sözlerini şu şekilde 
sürdürdü: “Genç Memur-Sen okuyan, anlayan ve 
anlatan bir gençlik için çalışıyor. STK’ların gençlik 
yapılanmalarının Türkiye’nin geleceğini yönlendirme, 
Yeniden Büyük Türkiye hedeflerini gerçekleştirmede itici 
güç olma gibi mühim görevleri var.” 

Programda Genç Memur-Sen Genel Başkanı Eyüp Beyhan 
da kısa bir selamlama konuşması yaptı.
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Genç Memur-Sen’den ‘Verimli Yaz’ Kampı

26 Ağustos 2015

Memur-Sen`in gençlik teşkilatı Genç Memur-Sen, 
Çanakkale`nin Güzelyalı İ lçesinde 6 gün süren bir 
kamp gerçekleştirdi. Ortaöğrenim öğrencilerinin yoğun 
katılım sağladığı program sabah namazlarıyla başladı. 
Gün içerisinde öğrenciler için çeşitli aktivitelerin 
gerçekleştirildiği program, yatsı namazlarıyla da son 
buldu. Kampta, sohbetler, kuran okuma saatleri, kamp 
ateşi, doğa yürüyüşleri, yüzme, voleybol, basketbol, futbol, 
okçuluk , masa tenisi gibi faaliyetler gerçekleştirilerek 
Ortaöğretim öğrencilerinin zamanlarını hem dini, hem 
sosyal hem de sportif olarak değerlendirmesi sağlandı. 
Kampın son günü ise Çanakkale gezisi düzenlenerek, 
savaşın geçtiği bölgeler, şehitlikler, tabyalar, bataryalar, 
yabancı mezar anıtları, şehitlik anıtı, Truva Atı gibi tarihi 
yerler ziyaret edildi.

Kamp hakkında konuşan Genç Memur-Sen Genel Başkanı 
Eyüp Beyhan, “Genç Memur-Sen olarak çağın şuurlu 
gençliğinin inşasını oluşturmak adına faaliyetlerimizi 
gerçekleştiriyoruz” diyerek, “Ortaöğretim gençlerimize 
yönelik gerçekleştirdiğimiz yaz kampı, gençlerimize hem 
tarih bilinci, medeniyet değerlerimizin ekseninde dersler 
hem de sportif faaliyetlerin olduğu dolu ve verimli bir yaz 
kampı gerçekleştirildi. Emeği geçen herkese teşekkür 
ediyorum” ifadelerini kullandı. 

Genç Memur-Sen: Kirli Oyunları Gençlik 
Bozacak

3 Eylül 2015

Konfederasyonu gençlik teşkilatı Genç Memur-Sen 
üyeleri, özellikle gençleri hedef alan, ülkenin huzur 
ve güvenliğine kast eden terör olaylarını lanetledi. 
Memur-Sen Genel Merkezi`nde basın açıklaması 
yapan Genç Memur-Senliler, milletin, kendi huzur ve 
güvenliğine yönelik hain terör saldırılarına asla fırsat 
vermeyeceklerini vurguladı. Basın açıklaması metnini 
okuyan Genç Memur-Sen Genel Başkanı Eyüp Beyhan, 
konuşmasına bugün sabah saatlerinde Mardin`in 
Dargeçit i lçesinde, terör örgütü PKK mensuplarınca yola 
döşenen patlayıcının infilak ettirilmesi sonucu şehit olan 
polislerimize Allah`tan Rahmet, ailelerine ve milletimize 
başsağlığı dileyerek başladı.

Türkiye`nin büyümeye, normalleşmeye ve uluslararası 
arenada söz sahibi olmaya başladığı dönemlerde 
devreye sokulan terör örgütlerinin, kanlı yüzlerini bir kez 
daha devreye soktuğunu belirten Beyhan, “Yüzyıllarca 
üzerinde birlikte kardeşçe yaşadığımız topraklarımıza, 
birlikte yaşama isteğimize nifak tohumları ekmeye 
çalışanları kınıyoruz. Farklı düşünenlere, terörü değil 
kardeşliği benimseyenlere bölgede baskı kuran ve 
akıttığı kan ile korku meydana getirmeyi hedefleyen PKK 
terör örgütü, ‘konuşacak’  ve ‘savunacak’ hiç bir ideolojisi 
olmadığından bu saldırılarını sürdürüyor. Ülkemizde 
kaotik ortamlar yaratmaya çalışan terörist eylemlerin 
milli birlik ve beraberliğimizi, ülkemizin kardeşçe 
yaşama arzusunu hedef alan bu tür hain girişimleri kabul 
etmemiz, kabuğumuza çekilmemiz asla ve asla mümkün 
değildir”” diye konuştu.
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Genç Memur-Sen’liler, Yaşlıları Unutmadı

2 Ekim 2015

Genç Memur-Sen Genel Başkanı Eyüp Beyhan, Genç 
Memur-Sen Yönetim Kurulu ve Genç Memur-Sen üyeleri, 
Dünya Yaşlılar Haftası ’nda anlamlı bir etkinliğe imza 
attı. Genç Memur-Senliler, yaşlılara moral vermek ve 
sıkıntılarına ortak olmak amacıyla Ankara 75. Yıl Yaşlı 
Bakım ve Rehabilitasyon Merkezi2ni ziyaret etti.

Ziyarette konuşan Genç Memur-Sen Genel Başkanı 
Eyüp Beyhan, Sonsuz sevgi ve sabırla bizleri yetiştiren, 
toplumsal değerlerimizi yarınlara taşımamızı 
sağlayan yaşlılarımızın asla unutulmaması gerektiğini 
vurgulayarak, “Biz `Küçüğümüze merhamet etmeyen, 
büyüğümüze hürmet göstermeyen bizden değildir` diyen 
büyük bir medeniyetin çocuklarıyız” dedi.

 “Bugün dünya sathında özellikle İslam coğrafyasındaki 
kadınların, çocukların ve yaşlıların reva görüldüğü 
adaletsizlik, hürmetsizliği asla kabullenmemiz mümkün 
değildir” diyen Beyhan, sözlerini şu şekilde sürdürdü: 
“Onun için Dünya yaşlılar haftası münasebetiyle bütün 
insanlığa çağrımız var. Dilini, dinini, mezhebini, rengini 
sorgulamadan bütün yaşlılarımıza sadece bir gün değil 
her zaman hürmet gösterilmesi, merhamet edilmesini 
istiyoruz. Gençlerimiz de işte bu bilinçle hareket etmeli 
ve medeniyetimizde kimsesiz kimse bırakmamalıdır.”

Öçal: Referansımız Değerlerimiz

5 Ekim 2015

Memur-Sen Kadınlar Komisyonu teşkilatlanma çalışmaları 
kapsamında Adana, Mersin ve Karaman`a çıkarma 
yaptı. Üç ilde yapılan toplantılarda kadın örgütlenmesi, 
sivil leşme ve normalleşme masaya yatırıldı. İ l lerde 
gündemdeki konu başlıkları üzerine istişare toplantıları 
da yapıldı. Toplantılarda konuşan Memur- Sen Kadınlar 
Komisyonu Başkanı Habibe Öçal, kadın örgütlenmesine 
dikkat çekerek, Memur-Sen’in 850 bin üyesiyle 
Türkiye`nin en büyük emek hareketi olduğunu vurguladı. 
“Kadınlar, dünya barışının sağlanması ve devam 
ettirilmesinde kilit konumdadır” diyen Öçal, “Çünkü 
kadınlar dünyanın neresinde olursa olsun, farklı tarafları 
bir araya getirip uzlaştıran kimliklere sahiptir. Kadınlar 
en büyük anlaşmazlıklarda, çatışmalarda merhametli 
yaklaşımlarıyla, geçmiş deneyim ve birikimlere 
dayanarak daima çözüm makamları olmuşlardır” dedi.

Örgütlü kadının önemine değinen Öçal, 28 Şubat 
darbe sürecinde kadının yok sayılarak her alanda 
engellendiğine vurgu yaptı. Darbe süreçlerinde kadınların 
en temel haklarına müdahale edildiğini vurgulayan Öçal, 
güçlü ve büyük Memur-Sen ailesinin haklı mücadelesi 
sonucunda birçok alanda kadınların yeni haklara 
kavuştuğunu ifade etti. Elde ettikleri kazanımları 
eski Türkiye anlayışında olanların hedef aldığını ifade 
eden Öçal, “Örgütleneceğiz, birlikte hareket edeceğiz, 
kazanımlarımızı kaybetmeyeceğiz, kazanımlarımızı yeni 
kazanımlarla taçlandıracağız” şeklinde konuştu.
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Memur-Sen`in, sadece sendikal faaliyet yürüten bir teşkilat 
değil, hizmet sendikacılığı ve değerler sendikacılığını 
sendikacılık tarihine sokan bir aile olduğunu vurgulayan 
Yalçın, “Biz Memur-Sen ailesiyiz, çıkış noktamız kendi 
değerlerimizdir. Bu ülkede rengine, diline şekline 
bakmaksızın, milletine, mezhebine bakmaksızın, gözyaşı 
ve alın terinin renginin aynı olduğundan hareketle, 
bütün milleti kucakladık. Cemaatine cemiyetine, vakfına, 
platformuna bakmasızın herkesi aidiyetiyle kabullendik. 
Türkiye`de sendikacılığın insanları ayrıştırdığı, faşist-
komünist diye kamplara böldüğü bir ortamda, yüksek 
sesle tepki koyup, sendikacılığı hizmet boyutunda ele 
alan, 3 boyutlu bir direnişi ifade ettik. Biz yan yana 
olmuş, kol kola girmiş, bir ve diri olarak daha güçlü olmuş 
bir konfederasyonuyuz.” ifadelerini kullandı.

Programın açış konuşmasını gerçekleştiren ve Genç 
Memur-Sen’in, tevhit, adalet ve özgürlük ekseninde 
kurulduğunu vurgulayan Genç Memur-Sen Genel Başkanı 
Eyüp Beyhan ise insanlığın hayrına üretilmiş bütün 
evrensel değerleri kuşandıklarını ve vahyin kılavuzluğunda 
erdemli bir gelecek tasavvur ettiklerini söyledi.

Öçal: Kazanımlarımıza ve Geleceğimize 
Sahip Çıkacağız

12 Ekim 2015

Memur-Sen Kadınlar Komisyonu Hatay, Kilis ve 
Osmaniye’de “İstişare Toplantıları” gerçekleştirdi. 
Yoğun katılımın sağlandığı toplantılarda Toplu Sözleşme 
kazanımları, kadın örgütlenmesi ve gündeme ilişkin 
konular ele alındı.

Öçal, hain terör saldırılarını kınadı, kamuoyunu sağduyuya 
davet etti. Öçal, “Taşeron örgütler kardeşliğimizi hedef 
alıyor. Büyük ve güçlü bir Türkiye istemiyor. Küresel 
güçler, terör ile birlik ve beraberliğimizi hedef alıp, 
enerjimizi iç çatışmalarla tüketmemizi istiyor. Buna izin 
vermemeliyiz. Ortak akıl ve sağduyu ile hareket edip, 
kazanımlarımızı yok etmek isteyen karanlık yapılara inat 
safları sıklaştırıp, omuz omuza, tek yürek, tek ses teröre 
karşı çıkmalıyız, kınamalıyız” dedi.

Yalçın: Ulu Çınarlar Yetiştirmeliyiz

19 Ekim 2015

Genç Memur-Sen’in düzenlediği 2015-2016 Akademik 
Yılı Faaliyet Dönemi “Medeniyet Yolculuğunda Eğitim 
ve Gençlik” temalı Ankara Gençlik Buluşması Programı, 
Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın’ın katılımıyla 
Başkent Öğretmenevi’nde gerçekleştirildi. Konuşmasına 
Aliya İzzetbegoviç’e rahmet dileyerek başlayan Memur-
Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, 
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Öçal: Zalime ve Zulme Karşı Duruyoruz, 
Mazluma Destek Oluyoruz

20 Ekim 2015

İslam Ülkeleri  Kanaat Önderleri formu Filistin ve Kudüs 
başlığı altında gerçekleştirildi. 35 ülkeden beş yüze yakın 
kanaat önderi, parlamenter, akademisyen, yazar, siyasi 
ve sivil toplum örgütü temsilcinin katıldığı forumda İslam 
ülkelerinde halihazırda devam eden sorunlar, Filistin 
Sorunu İsrail ’ in Mescidi Aksaya yönelik ihlali ve işgali 
konuşuldu. İslam Ülkeleri Kanaat Önderleri formuna 
katılan ve burada bir konuşma yapan Memur-Sen Kadın 
Kolları Başkanı Habibe Öçal, “Ümmetin ortak kutsalı 
olan Mescid-i Aksa için herkes sorumlu davranmalıdır. 
Asıl sorumluluk sadece Filistinlilerde değil ümmetin 
omzundadır. Zulme sessiz kalmamak herkesin boynunun 
borcudur” dedi. Öçal “Memur-Sen olarak zalime ve 
zulme karşı durarak, ‘mazluma destek’ anlayışımız 
doğrultusunda her zamankinden daha fazla çaba 
gösteriyoruz. Ümmet ve ortak medeniyet bilincimizin 
gereği olarak haklı davalarında yanlarında bulunmayı ve 
İsrail zulmünün yaralarının sarıldığı gün destek olmayı 
onur sayıyoruz. Filistinli ve Gazzeli kardeşlerimize maddi 
ve manevi desteğimizi artırarak devam ettirme gayreti 
içerisindeyiz” diye konuştu.

Hep Birlikte Yeniden Büyük Türkiye’ye

28 Ekim 2015

Memur-Sen Kadınlar Komisyonu Teşkilat Toplantısı İs-
tanbul ve Çankırı Memur-Sen İl Temsilciliğinde yoğun 

katılımla gerçekleştirildi. İki ayrı toplantıda Konuşan 
Memur-Sen Kadınlar Komisyonu Başkanı Habibe Öçal, 
“Kadınlar birlikte hareket etmeli. Birlik ve beraberliği 
güçlendirmeli. Bu işbirliği ve güç birliği i le “Yeniden Bü-
yük Türkiye”, “Daha Adil bir Dünya” idealimizi gerçekleş-
tirebiliriz” dedi.

Kadınların kamusal hayata, örgütlenmeye katılımı; dünya 
meseleleri hakkında bilinç düzeyi ve sorunlarla baş etme 
kapasitesi arttıkça değişimin yaşanacağını barışın hakim 
olduğu bir dünya düzenin inşa edileceğini belirten Öçal, 
` `Kadınlar önce kendilerine olan güvenlerini artırmalıdır. 
Kendilerine inanmalıdır. Davalarına sahip çıkmalıdır. 
Medeniyet değerlerini kuşanmalı, bilgi ve birikimlerini 
artırmalıdır. Önümüzdeki engelleri ortadan kaldırmanın 
formülü; deneyim, birikim, inanç ve mücadeledir. 
Hayırlı hizmetler bizi bekliyor. Yeni nesillerin umudu 
bizleriz. Kadınlar birlikte hareket etmeli. Birlik ve 
beraberliği güçlendirmeli. Bu işbirliği ve güç birliği i le 
“Yeniden Büyük Türkiye”, “Daha Adil bir Dünya” idealimizi 
gerçekleştirebiliriz” şeklinde konuştu. 
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cesiyle sahip çıkılması gerektiğini vurgulayarak, “Geçici 
çözümler sunmak yerine Suriye üzerinde oynanan açık ya 
da gizli ittifakları bozmalıyız. Ülkemizdeki Suriyeli mülte-
ciler için de uzun süreli politikalar geliştirmeli özellikle 
Türkiye`de doğan yüz bine yakın çocuğun vatandaşlık, eği-
tim ve sağlık ile ilgili altyapı ve entegre çalışmalarına hız 
verilmelidir. Ülkelerine dönmek istemeyen mülteciler için 
STK`ların da görüş ve önerileri alınarak yasal düzenlemeler 
yapılmalı.” dedi.Öçal: Hakkı Üstün Kılma Mücadelesi 

Veriyoruz

9 Kasım 2015

Memur-Sen Kadınlar Komisyonu Başkanı Habibe Öçal, 
Samsun ve Trabzon’da yapılan İstişare toplantılarında 
Memur-Sen üyeleriyle bir araya geldi. Öçal ayrıca, TÜRAP 
tarafından düzenlenen “Mültecilerin Aile Kurumuna 
Etkileri” konulu konferansta da bir konuşma yaptı. 

Yaptığı konuşmalarda, sendikal örgütlenmeyi hak arama, 
yeni kazanımlar elde etme, mağduriyetleri giderme, 
mazlumların sesi ve öncüsü olan platformu olarak 
gördüklerini dile getiren Öçal, “Sendikal örgütlenme, 
bütünü ilmek ilmek örmektir. Mevcut haklarını korumak, 
yeni kazanımlar elde etmek için çalışmak; damlalardan 
ummanlar oluşturmak;  kısık sesleri birleştirerek Davudi 
bir sese dönüşmesini sağlamaktır. Memur-Sen Hak ve 
adalet mücadelesi veren, emeğe değer veren, ekmeği 
büyütmek için mücadele eden, erdemliler hareketidir. 
Hakka, hakikate, huzura ve kardeşliğe giden yolda birlikte 
mücadele ediyoruz, yeni kazanımlar elde ediyoruz, 
örgütlenmeye önem vererek, geleceğimize sahip çıkıyoruz. 
Bizi bir kılan, diri kılan değerlerimizle mücadelemize 
devam ediyoruz. Sadece üyelerimizin değil  gündüzümüzü-
gecemizi, gücümüzü-enerjimizi bütün kamu görevlileri 
adına sarf ediyoruz. Medeniyet değerleriyle yürüyor, Hakkı 
üstün kılma mücadelesi veriyoruz.” dedi.

Türkiye Aile Platformu`nun (TÜRAP) Samsun’da düzenledi-
ği İl İstişare Grubu Toplantısı`nda ise Öçal, ülkelerindeki 
iç savaştan ülkemize sığınanlara ensar-muhacir düşün-

Kitap Meclisi’nde Davam Kitabı Anlatıldı

13 Kasım 2015

Ankara Genç Memur-Sen’in üniversite birimi tarafından 
haftalık olarak organize edilen “Kitap Meclisi” 
programında Mill i  Görüş Lideri Prof. Dr. Necmettin 
Erbakan’ın notlarından hazırlanan ve yayınlandıktan 
sonra büyük bir i lgi gören Davam kitabı anlatıldı. 
Davam’ın editörü, Mill i  Gazete Ankara Temsilcisi Mustafa 
Yılmaz’ın konuşmacı olarak katıldığı programda, Erbakan 
Hoca’nın mücadelesine dikkat çekildi. 

Erbakan Hoca’nın hayatı boyunca ümmet için mücadele 
ettiğini kaydeden Yılmaz, milli ve yerli kalkınmanın 
önemine dikkat çekti. Davam’ın şerefli bir hayatın 
ve şerefli bir tarihin kitabı olduğunu belirten Yılmaz, 
Erbakan Hoca’nın ömrünü millete ve İslam’a hizmet 
etmek için adadığını söyledi.

Programın ardından Genç Memur-Sen Genel Başkanı 
Eyüp Beyhan, Yılmaz`a ebru sanatı tablosu hediye etti.
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önüne engel koymayın. Bizler, sloganımızın sonuna kadar 
savunucusu olacağız. Bize destek olun. Bu yolda birlikte 
yürüyelim” ifadelerini kullandı.

37. İstanbul Maratonuna Engelli Memur-Sen Genel Başkanı 
Elvan Uğurlu, Engelli Memur Sen Genel Başkan Vekili Erhan 
Özcan, Engelli Memur-Sen Teşkilatlanmadan Sorumlu 
Başkan Yardımcısı Kemal Ergün ve Üyeler katıldı.

Engelliler “Engelsiz Dünya İstiyor” 
Sloganıyla Yürüdüler

16 Kasım 2015

Engelli Memur-Sen üyeleri, “Engelliler Engelsiz Dünya 
İstiyor” sloganı ile 37. Vodafone İstanbul Maratonu’na 
katıldı. Bitiş çizgisine kadar herhangi bir engelle 
karşılaşmadıklarını belirten komisyon üyeleri, bu sayede 
yarışı başarıyla bitirdiklerini ifade etti.

Engelli Memur-Sen üyeleri, “Engellilerin toplumsal yaşam 
içerisindeki sorunlarına dikkat çekmek ve bu hayat 
yarışında bizde varız demek” amacıyla iki kıta arasında 
koşulan Geleneksel 37. Vodafone İstanbul Maratonu’na 
katıldı. Her hangi bir engelle karşılaşmadan yarışı 
bitirmenin mutluluğunu yaşadıklarını dile getiren Engelli 
Memur-Sen Başkanı Elvan Uğurlu, “Bu gururu üç büyük 
imparatorluğa başkentlik yapmış, medeniyetlerin çeyiz 
sandığı İstanbul`da yaşamak bize ayrıca mutluluk verdi.” 
diye konuştu.

“Yarışın bitimini görmek her ne kadar zor olduysa da azim 
ve inanmışlık her soruna bakışımızı ve sorunları çözmekte 
göstereceğimiz direnç için bizleri umutlandırmıştır” 
diyen Elvan, “Engelli insanlar engelli değildir, engellilerin 

Memur-Sen Kadınlar Komisyonu G-20 
Zirvesi’ne Katıldı

18 Kasım 2015

Memur-Sen Kadınlar Komisyonu Başkanı Habibe Öçal ve 
Eğitim Bir-Sen Kadınlar Komisyonu Başkan Yardımcısı 
Fatma Aydar, Türkiye’nin hafta sonu ev sahipliğini yaptığı 
G-20 zirvesine katıldı. Öçal ve Aydar ayrıca, Antalya’da 
yapılan İstişare toplantısında Memur-Sen üyeleriyle bir 
araya geldi.

Bu yıl Antalya’da gerçekleşen G-20 Başkanlar Zirvesi 
dâhilinde gerçekleşen “Mülteci Kadınlar Paneli ’ne”  
delege sıfatıyla katılan Habibe Öçal, istişarelerde 
bulundu, Memur-Sen Konfederasyonu’nun yaptığı 
çalışmaları anlattı.

Savaşın en büyük mağduru olan kadınlara karşı, 
omuzlarında büyük sorumluluk taşıdıklarını ifade eden 
Öçal, Suriye`de süren savaşın kadın-erkek, çocuk-
yaşlı ayırmadan tüm vahşetiyle büyüdüğünü kaydetti. 
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Ziyarette konuşan Engelli Memur-Sen Genel Başkanı 
Elvan Uğurlu, engelli ler için bu talebin önemli olduğunu 
ve düzenlenme yapılmaması halinde mağduriyetlerin 
süreceğini belirterek, “Kamuda çalışan hizmetli 
kadrosunda bulunan engelli ler, çalışma hayatlarında 
idareciler tarafından yapamayacakları işlere 
zorlanmaktadır. Örneğin, bedensel engelli çalışana 
paspas yaptırılamaz, görme engelli olana bahçe 
temizletilemez. Ancak engelli kamu görevlileri bu tip 
uygulamalarla karşılaşmaktadır. Öyle ki kamu görevlileri 
istifa etme noktasına gelmiştir.” dedi. 

Vahşetin sona ermesi için her platformda girişimde 
bulunduklarının altını çizen Öçal, “Bizler yalnızca 
kendi üyelerimizin haklarını değil, tüm dünyada zulme 
uğrayan kadınların dertlerini derdimiz kabul ediyoruz. 
Birleşmiş Milletler başta olmak üzere, tüm dünya 
ülkeleri, Türkiye`nin örnek misafirperverliğini takdirle 
izliyor. Fakat ne yazık ki bu yükü paylaşma konusunda 
gereken gayreti göstermiyor. Bu sessizliğe karşı Türkiye 
ve Memur-Sen olarak, dünya mazlumlarına el uzatıyor, 
onların sesini ve öncülüğünü üstleniyoruz. Bu duruşumuz 
tüm dünyaya örnek olmalı.” diye konuştu.

Hizmetli Kadrosundaki Engelliler, Memur 
Kadrosu Bekliyor

20 Kasım 2015

Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı Hacı Bayram 

Tonbul, Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı Mehmet 

Emin Esen ve Engelli Memur-Sen Genel Başkanı Elvan 

Uğurlu, Devlet Personel Başkan Yardımcısı Enes Polat ’ı 

ziyaret etti. 3. Dönem Toplu Sözleşme masasına taşınan, 

ancak uzlaşmaya varılmayan “Ortaöğrenim (lise) ve 

yükseköğrenim mezunu olup hizmetli kadrosunda 

bulunan engelli kamu görevlileri, görevde yükselme 

sınavından muaf tutularak istekleri halinde Veri 

Hazırlama ve Kontrol İşletmeni (VHKİ) veya memur 

kadrolarına atanır” talebini Devlet Personel Başkan 

Yardımcısı Enes Polat ’a iletildi.

Genç Memur-Sen’den Bayırbucak İçin 81 
İlde Kitlesel Eylem

24 Kasım 2015

Memur-Sen Konfederasyonu gençlik teşkilatı Genç 
Memur-Sen Bayırbucak Türkmen bölgesine yönelik 
saldırıları ve katliamları kınamak için sahaya indi. 
Türkiye`nin 7 bölgesi 81 i l inde yapılan eylemlerin 
İstanbul’daki adresi Rusya Konsolosluğu, Ankara’da ise 
Rusya Büyükelçiliği oldu.

Genç Memur-Sen üyeleri, eşzamanlı düzenlediği kitlesel 
eylemlerde Bayırbucak’ta yaşatılan zulmü, Esed rejimini 
ve Rusya’yı sık sık “Zalimlerin Karşısında, Direnişin 
Yanındayız,  Bayırbucak Ebedi Ocak, Bayırbucak Sahipsiz 
Değildir, Zalim Rusya Suriye’den Defol” sloganlarıyla 
protesto etti. Ellerinde, “Zalimlerin Karşısında, 
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Direnişin Yanındayız”, “Suriye’ye Özgürlük Direnişle 
Gelecek”, “Suriye Halkı Yalnız Değildir”, “Yaşasın Suriye 
Direnişimiz”, “Silahlar Sussun Çocuklar Büyüsün” yazılı 
dövizlerle elçilik önüne gelen Genç Memur-Sen üyeleri 
zulme tepki gösterdi. 

Ankara’daki eylemde Rusya Büyükelçiliği önünde basın 
açıklaması yapan Genç Memur-Sen Genel Başkanı Eyüp 
Beyhan, kamuoyuna çağrıda bulunarak, Bayırbucak’ta 
yaşatılan zulme tepki gösterilmesi çağrısında bulundu. 

Genç Memur-Sen Genel Başkanı Eyüp Beyhan tarafından 
yapılan açıklama:

Bugün mazluma sahip çıkma günü. Bugün Esed’e, Putin’e, 
DAEŞ’e, İran’a ve zulme ortak olan bütün zalimlere, 
canilere ve vahşilere karşı olduğumuzu haykırma günü. 
Genç Memur-Sen olarak, insani, vicdani ve tarihimizden 
beslenen sorumluluğumuzu yerine getirmek için bugün 
buradayız.

İnsanlığını kaybetmemiş vicdan sahibi herkesin bizimle 
birlikte olduğunu, mağdurlara ve mazlumlara sahip 
çıkmanın yürek yangınını taşıdığına inanıyoruz. 

Vahşet saltanatını sürdürmek için ülkesini cehenneme 
çeviren, kendi halkına zulmeden Esed, sözde DAEŞ’le 
mücadele için bölgeye gelen emperyalist Rusya’nın, 
bölgeyi kendi inancı doğrultusunda tahkim etmek 
isteyen İran`ın desteğini alıyor, hep birlikte Bayırbucak 

Türkmenlerinin yaşadığı köylere fosfor ve misket 
bombaları yağdırıyorlar. Üstelik kadın, çocuk, yaşlı 
demeden sivil leri öldürüyorlar. 

Zalim Rusya’yı, Katil Esed’i, Bayırbucak Türkmenlerini 
yok etmeye yönelen saldırıları ve katliamlarından dolayı 
esefle kınıyor, lanetliyoruz. Mazlumun dinini, ırkını, 
mezhebini hiçbir zaman sormadık. Kimden gelirse gelsin 
zulmün karşısında, kim olursa olsun mazlumun yanında 
olduk. Bu anlayışla, Bayırbucak Türkmenleri başta olmak 
üzere Suriye`de hayatını kaybeden Türkmen, Arap ve 
Kürt kardeşlerimize, masum ve mazlum insanlarımıza 
Allah’tan rahmet, yaralılara acil şifalar diliyoruz 

Genç Memur-Sen olarak, Bayırbucak Türkmenlerine 
asimilasyon ve sürgün politikalarıyla zulmedilmesine 
sessiz kalmayacağız, izin vermeyeceğiz. Uluslararası 
toplumu; Putin, Esed, DAEŞ, İsrail ve İran ortak yapımı 
zulüm sahnesini yıkmaya ve vahşet senaryosunu 
yırtmaya davet ediyoruz. Biz bütün insanlığı, her türlü 
katliama karşı birlikte hareket etmeye, kan ve gözyaşına 
el birliğiyle son vermeye davet ediyoruz.  

Buradan Haykırıyoruz!

Ey İnsanlık!

Ayağa kalkalım, dünyayı ve insanlığı terörden, vahşetten 
ve sömürüden kurtaralım. 

Ey İnsanlık! 

Paris’te öldürülen insanlar için ağlaman, bizi 
umutlandırmıştı. Umudumuza katran dökme, Bayırbucak 
için de ayağa kalk.

Ey İnsanlık!

Seninle birlikte haykırmak istiyoruz.

Zulme son vermeyeni de zalime dur demeyeni de zalimin 
suç ortağı sayacağımızı haykırıyoruz. Unutulmasın ki; 
“suçu işleyenler kadar suça göz yumanlar da suçludur.” 
Hangi din, mezhep, uyruk ve inanca sahip olursa olsun, 
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“Her zaman dünya mazlumlarının sesini duyurmak borç 
olarak görüyoruz`` diyen Öçal, ` `Dünya mazlumlarının 
bütün sorunlarına çözüm üretme, bu çözümleri hayata 
geçirme hassasiyet ve gayretinde öncülük yapmalıyız. 
Karşımızdakilerin gücü ne olursa olsun zalimin karşısında 
dik durmalıyız. Kimliğine bakmaksızın mazlumun yanında 
yer alarak medeniyet değerlerimizin inşasına bir tuğlada 
biz koymalıyız.” diye konuştu.

dünyanın neresinde olursa olsun, her türlü zulme karşı 

duruşumuzu bir kez daha haykırıyoruz.

Başta Bayırbucak olmak üzere, Sincan Uygur Özerk 

Bölgesi’nden, Karabağ’a, Arakan’dan Filistin’e kadar, 

bütün mazlumların yanında olduğumuzu, zulmü bitirmeye 

kararlı olduğumuzu haykırıyoruz.  

Genç Memur-Sen olarak, güç odaklarının uluslararası 

çıkarlarına, silah tüccarlarının kâr hırslarına, zalimlerin 

kan emici heveslerine karşı masum çocukların, mazlum 

insanların yanında olmaya, arkasında durmaya devam 

edeceğiz ve hep birlikte haykıracağız; “Yaşasın, zalimler 

için cehennem” 

Bu duygularla, Bayırbucak Türkmenlerine destek 

çağrımıza, Esed’e ve tüm zalimlere lanet haykırışımıza 

katkı veren bütün kardeşlerimize, basın mensuplarımıza 

şükranlarımızı sunuyoruz. 

Kadınlar Komisyonu İstişare Toplantıları 
Sürüyor

2 Aralık 2015

Memur-Sen Kadınlar Komisyonu Başkanı Habibe Öçal, 

başkan yardımcılarıyla birlikte Memur-Sen İzmir ve 

İstanbul 1 Nolu şubenin düzenlediği “Kadın Üyelerle İstişare 

Toplantısı”na katıldı. İstişare toplantılarında Memur-

Sen üyeleri i le toplantıda bir araya gelen Öçal, burada 

yaptığı konuşmada “Bizler örgüt yapımızı güçlendirip, 

çelikleşmeliyiz. İçleri boşaltılmış, eskimiş ve ithal 

kavramlara da gerek duymuyoruz. Bizler sorunlarımızın 

çözümünün ve ihtiyaçlarımızın giderilmesinin kendi 

medeniyet değerlerimizde, köklerimizde olduğunun 

farkındayız. İhtiyaç duyduğumuzda ruh kendi medeniyet 

değerlerimizde mevcuttur.” dedi.

Paylaşmak İçin Engel Yok

3 Aralık 2015

Memur-Sen Engelli ler Komisyonu tarafından, farkındalık 
oluşturmak amacıyla 3 Aralık Dünya Engelli ler Günü’ne 
özel organize edilen gösteri maçında, Memur-Sen ve 
Osmanlıspor Ampute Futbol Takımı karşı karşıya geldi.

Memur-Sen Yönetimi ve Memur-Sen’e Bağlı Sendika 
Başkanları i le Osmanlıspor Ampute Futbol Takımı 
arasında “Hayatı paylaşmak, yaşamak ve engelleri aşmak 
için engel yok. Engellenen var” sloganıyla 19 Mayıs Spor 
Salonu’nda gerçekleştirilen maça birçok sivil toplum 
temsilcisinin yanı sıra, gençler, engelli ler, gazeteciler 
ve Memur-Sen’e bağlı sendikaların temsilcileri katıldı. 
Maçın hakemliğini Memur-Sen Onursal Genel Başkanı ve 
TBMM İdari Amiri Ahmet Gündoğdu yaptı. Maçı, 5-2’l ik 
skorla Osmanlıspor Ampute Futbol Takımı kazandı.

Maçtan sonra basın mensuplarının sorularını yanıtlayan 
Yalçın, “Engelleri derinleştiren fiziki zorluklar ve öteki 
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üreten zihniyetler var. Fiziki koşullar düzeltilmeli, engel 
üreten zihniyetler değişmelidir. Engelli insanımızı ihmal 
etmememiz onlara karşı duyarlı olmamız, ortamları 
engelsiz hale getirmemiz gerekir. Hayatı paylaşmak için 
hiçbir engel yok.” dedi.

Memur-Sen Engelli ler Komisyonu Başkanı Elvan Uğurlu 
ise, “Bugün 3 Aralık Dünya Engelli ler Günü. Bugün bir 
kutlama günü değil, engelli lerin sorunlarının konuşulduğu 
ve engellerin aşılması için gerekenin yapılması gerektiği 
önemli bir gün. Bugün farkındalık oluşturmak adına 
böyle bir organizasyon yaptık. Siyaseti, bürokrasiyi 
ve toplumun bütün kesimlerini de bu farkındalığı 
oluşturmak için gereken sorumluluğu almaya davet 
ediyoruz. Memur-Sen Genel Başkanımız ve Genel 
Başkan Yardımcılarımıza da, empati yaparak böyle bir 
organizasyonda bulundukları ve bizlere gereken desteği 
verdikleri için teşekkür ediyorum. El ele verebilir, gönül 
gönüle gelebilirsek engellerin aşılacağını, engelsiz bir 
dünyanın var olacağını düşünüyoruz.” diye konuştu.

Maçın sonunda, Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın ve 
Memur-Sen Onursal Genel Başkanı Ahmet Gündoğdu, 
Osmanlıspor Ampute Futbol Takımı’na plaket takdim etti.

İnsan Hakları Gününde Genç Memur-Sen’den 
Ensar-Muhacir Kardeşliğine Destek

10 Aralık 2015

Genç Memur-Sen 10 Aralık “Dünya İnsan Hakları Günü”nde 
anlamlı bir etkinliğe imza attı. Genç Memur-Sen`li ler 
savaşın en büyük mağdurları çocukları ve kadınları 
anlatan “Mülteci” temalı fotoğraf sergisi açtı. Resim 
Heykel Müzesi Fahri Korutürk Salonu’nda açılan sergi 2 
gün boyunca vatandaşları ağırladı.

Açılışta konuşan Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı 
Hacı Bayram Tonbul, “ Bu fotoğraf sergisi umuda açılan 
kapı olsun, çocuklar ağlamasın, zulümler son bulsun” dedi. 

İnsan hakları gününde insanlığın İslam coğrafyasında 
ayaklar altında olduğunu vurgulayan Tonbul,”Bugün bu 
fotoğraf sergisinde ensar-muhacir kardeşliğine tanıklık 
ediyoruz. Gençlerimizin açtığı bu fotoğraf sergisi umuda 
açılan kapı olsun, çocuklar ağlamasın” dedi.

Ankara Resim Heykel Müzesi Fahri Korutürk Salonu`nda 
yapılan fotoğraf sergisi açılış konuşmasını Genç Memur-
Sen Genel Başkanı Eyüp Beyhan yaptı. Beyhan, “Savaşın 
yarattığı tahribatlar yüzünden yüz binlerce kadın dul, yüz 
binlerce çocuk yetim, yüz binlercesi aç, milyonlarca insan 
ise evlerinden barklarından ayrılmış durumda. İnsanlık 
yine sınıfta kaldı, Batı üç maymunu oynayarak zulme ortak 
oldu.” diye konuştu.   

Konuşmasında Avrupa ülkelerine ve küresel güç 
merkezlerine çağrıda bulunan Beyhan, “Avrupa Ülkeleri 
ve küresel güç merkezlerinin, içinde bulundukları ikiyüzlü 
tutumdan çıkarak, insanlık için gerçek bir tutum almaları 
gerektiğini haykırıyoruz. Biz herkes için adalet, herkes 
için özgürlük ve herkes için adil bir dünya istiyoruz. Bu 
isteğimize İslam Teşkilatı Örgütü`nün de kulak vermesini 
arzuluyoruz.İslam Teşkilatı Örgütü’nü mazlumların yanında 
saf tutmaya davet ediyoruz.” şeklinde konuştu.
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Öçal, Elazığ’da Teşkilatla Bir Araya Geldi

14 Aralık 2015

Memur-Sen Kadınlar Komisyonu Başkanı Habibe Öçal 
ve Başkan Yardımcısı Hatice Ay, Elazığ Memur Sen 
İl Temsilciliği Kadınlar Komisyonunun düzenlediği 
“Öncü Kadınlar İstişare Toplantısına” katıldı. Burada 
teşkilata hitap eden Memur-Sen Kadınlar Komisyonu 
Başkanı Habibe Öçal, Sivil Toplum Örgütleri ’nin önemine 
dikkat çekerek, “Topluma yön veren, toplumları 
harekete geçiren STK`lar çok önemlidir. Memur-Sen 
bu bilincin yapı taşıdır. Memur-Sen olarak sendikal 
kadın örgütlenmesinde hareket gücüyüz. Sendikal 
oluşumun nitelikli üyeleri arasında kadın oluşumu 
olmazsa olmazlardandır. Bu oluşumda bizlere, güçlü ve 
bilinçli bir katkı sağlamak sorumluluğu düşmektedir. Bu 
sorumlulukla sahip olduğumuz çoğunluğumuzu vatanın, 
milletin, dünya mazlumlarının, mağdurlarının, ümmetin 
hakkı, hukuku için misyon yüklendiğinin bilincindeyiz. 
Bundan dolayı Hak aramada, özgürlükler bağlamında, 
istikrarın devamında etkili olmak, medeniyetin inşasında 
rol üstlenmek sosyal sorumluluklar bağlamında biz 
sendikalı kadınlar hep sahadayız” ifadelerini kullandı.

“Bizler Müslüman kadın kimliklerimizle nicelik ve 
niteliklerimizle ‘1 Milyon Üye’ hedefi içerisinde etkin 
rol almalıyız.” diyen Öçal, “Bizler güçlü ve nitelikli 
sendikal kadın oluşumumuzla 2023 Hedefine koşan 
Türkiye içerisinde Memur-Sen olarak kendi alanımızda 
hedeflerimizi belirlediğimizi ve Yeni Türkiye`de rol 
belirleyici konumda olduğumuzun da bilincindeyiz.” 
şeklinde konuştu

Beyhan: İnsanlığa Karşı Sorumluluğumuz Var

22 Aralık 2015

Gençlik ve Spor Bakanlığı ’nın desteklediği “Birleşmiş 

Sivil ler Platformu” tarafından organize edilen “Küresel 

Gençlik Zirvesi”, “Küresel Barışın İnşasında Gençlerin 

Rolü” ana temasıyla Diyanet Vakfı Konferans Salonu’nda 

yapıldı. Toplantıda Genç Memur-Sen Genel Başkanı Eyüp 

Beyhan, bir konuşma yaptı.

Küresel dünyanın, insanlık aleminin bir bunalım, kaos ve 

acı bir girdabın içinde olduğuna dikkat çeken Beyhan, 

“Bütün mazlum ve masum gözleri Anadolu’nun üzerinde. 

Bu coğrafyada ‘bütün insanlığın kurtuluşu olmayan bir 

kurtuluş bizimde kurtuluşumuz olamaz’ anlayışı gereği 

umut arayışı içinde olan ve ülkemizde uluslararası 

gençlik zirvelerin yapılmasını çok anlamlı buluyorum” 

dedi.

Nüfusunun yüzde 30’nu gençlerin oluşturduğu Türkiye 

gibi gelişmekte olan ülkeler için genç nüfusun nitelikli 

ve kaliteli eğitim alması; hem kamu alanında hem de 

özel sektörde istihdam edilme sorunlarının çözümünde 

büyük Türkiye idealinin gerçekleşmesinde pozitif katkı 

sağlayacağını belirten Beyhan, “Bu kapsamda kendini 

özgürce ifade edebilen, okuyan, düşünen, sorgulayan, 

eleştiri ve özeleştiri yapabilen, milli ve manevi 

değerlerine bağlı, özgüven sahibi, üretken, uluslararası 

alanda rekabet edebilecek seviyede donanımlı bir 

gençliğe sahip olmak bir ülkenin geleceğe güvenle 

bakmasını sağlayan en önemli güçtür” şeklinde konuştu.

Toplantıya katılan Gençlik ve Spor Bakanı Çağatay Kılıç 

ve Kalkınma Bakanı Cevdet Yılmaz da gençlere hitaben 

birer konuşma yaptılar.
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uygulamasını alkışlamak olsun.  İsterdik ki, gençlerimizle 
birlikte buraya gelmemizin nedeni, ‘solun kalesi ODTÜ’ 
söylemini büyük maharet sanan marjinal sol görüşlere 
sahip öğrencilerin dünya çapındaki bir başarısını 
kutlamak olsun. Ne yazık ki, bunların hiç biri için burada 
değiliz. Yaşanan son olaylar, Rektör ve Yönetiminin, 
kuruluşundan bu yana ‘marjinal sol grupların istediği gibi 
at oynattığı üniversite’ özelliğiyle etiketlenen ODTÜ’nün, 
bu durumundan memnun olduklarını gösteriyor” dedi.

Beyhan: ODTÜ Rektörü İstifa Etmelidir

25 Aralık 2015

Memur-Sen Konfederasyonu Gençlik teşkilatı Genç 
Memur-Sen, Ortadoğu Teknik Üniversitesi ’nde 
(ODTÜ) değerlere dönük vahşet kalkışmasına, ibadet 
özgürlüğünü yok sayan kolektif saldırıya, ibadet eden 
öğrencileri l inç etmeye yönelik vandallığa ve vahşiliğe 
tepki göstermek için üniversite önünde bir araya geldi. 
İbadet özgürlüğünü engellemek için vandal tavırları 
sergileyenleri kınayan Genç Memur-Senliler, “İnanca 
Özgürlük ODTÜ’ye Mescit, Zorbalığa Karşı Omuz Omuza, 
İbadet Hakkı Engellenemez, Gençler Burada Rektör 
Nerede, Faşitler Saldırıyor Rektör İzliyor” yazılı dövizler 
taşıdı. Eyleme, Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı 
Günay Kaya, bağlı sendikaların genel merkez yönetimi, 
MTTB, Anadolu Öğrenci Birliği ve birçok gençlik örgütü 
de destek verdi. Genç Memur-Sen Genel Başkanı Eyüp 
Beyhan’ın basın açıklaması yaptığı eylemin ardından 
grup, olaysız bir şekilde dağıldı.

 ODTÜ rektörü ve yönetimi, ibadet özgürlüğünün teminatı 
olma, ibadet eden öğrencilerin hukukunu koruma ve 
üniversiteyi Vandalizm, anarşizm ve linç kültürü ile 
hareket eden öğrencilerden arındırmamasını eleştiren 
Beyhan, “Bugün burada; ODTÜ’nün tarihe geçen bir 
bilimsel buluş yapması, yeni bir teknoloji geliştirmesi 
için toplanmak istedik. Bugün burada ortaya koyduğumuz 
birlikteliğin nedeni isterdik ki; ODTÜ yönetiminin ‘özgür 
üniversite’ talebinin içini dolduran özgürlükçü bir 

Kaya: Akif Gençliğin Yön Göstericisidir

25 Aralık 2015

Memur-Sen Konfederasyonu Gençlik teşkilatı Genç 
Memur-Sen ile Greyfurt Tiyatro Topluluğu, Mill i  şair 
Mehmet Akif Ersoy ’u anlatan bir tiyatro gösterisi 
düzenledi. Gençlerin yoğun ilgi gösterdiği tiyatroya, 
Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı Günay Kaya, 
Memur-Sen Ankara İl Başkanı Mustafa Kır ve çok sayıda 
sivil toplum kuruluşu üyelerinin yanı sıra, Genç Memur-
Senli gençler de katıldı.

M.E.B Şura Salonu’nda gerçekleştirilen tiyatro gösteri-
sinin açılışında konuşan  Memur-Sen Genel Başkan Yar-
dımcısı Günay Kaya, “Akif gibi bir evladı olan millete ne 
mutlu, Akif gibi ustası olan Asım’a ne mutlu. Akif bir ku-
tup yıldızıdır. Akif gençliğin yön göstericisidir. Akif, her 
anlamda yerli ve millidir. Akif, batı emperyalizmini, batı 
zulmünü tarihe en iyi not eden mütefekkirdir. Akif, bu-
ram buram Anadolu’dur. Bu gençliğin Akif ’ten öğreneceği 
çok şey var” dedi.

Konuşmasında Mehmet Akif Ersoy ’u anmanın ve 
anlamanın önemine değinen Genç Memur-Sen Genel 
Başkanı Eyüp Beyhan ise, “Onun dünya görüşünde istiklâl 
ve istikbal ideali irfan ve medeniyet değerlerimizden 
bağımsız düşünülecek bir mesele değildir. Bu millet 
ve bu vatan, ancak bize hayat, benlik, kişilik ve kimlik 
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kazandıran İslâm’ın iyi anlaşılıp yaşanmasıyla mümkün 
olur. Onda en geniş medeniyet perspektifinden milletin 
var oluş savaşı ve İslâmi duyarlık, bir yüce, bir kutlu 
davaya olarak çok net ifadeler ve ateşli üslupla haykırışa 
dönüşür” dedi.

Protokol konuşmalarının ardından Mehmet Akif Ersoy ’u 
anlatan tiyatro gösterisi büyük beğeni topladı.

Esen: Safları Sıklaştırın, Kardeşliğinize ve 
Geleceğinize Sahip Çıkın

7 Ocak 2016

Tevfik İleri İmam Hatip Lisesi’nde Genç Memur-Sen ve 

Enderun Öğrenci Kulübü tarafından Sarıkamış Şehitlerini 

anmak için gerçekleştirilen “Kara Yazılan Destan” 

Fotoğraf Sergisi ve Tiyatro gösterisi büyük ilgi gördü.

Programın açılışında konuşan Memur-Sen Genel Başkan 

Yardımcısı Mehmet Emin Esen, “Sancağa ve emanete her 

daim sahip çıkın. Gelecek gençlere emanettir. Safları 

sıklaştırın kardeşliğinize ve geleceğinize sahip çıkın” 

dedi. Genç Memur-Sen Genel Başkanı Eyüp Beyhan ise 

“Kara Yazılan Destan” Fotoğraf Sergisini “Tarihimizin 

kahramanlık sayfalarını gençlerle buluşturmak” olarak 

değerlendirdi. Keçiören İlçe Mill i  Eğitim Müdürü Mustafa 

Kılıçgil Genç Memur-Sen üyelerine ve Enderun Öğrenci 

Kulübüne duyarlıl ıklarından dolayı kutladı.   

Müslüman Kadınlar Zirvesi İçin Eylem Planı 
Hazırlandı

12 Şubat 2016

Uluslararası Müslüman Kadınlar Zirvesi ‘Ulusal Kurul 
Hazırlık Toplantısı ’nın ikincisi Memur-Sen Kadınlar Ko-
misyonu’nun ev sahipliğinde İstanbul’da gerçekleştirildi. 
Ana teması “Müslüman Kadın-Pamuk gibi Yumuşak, De-
mir gibi Güçlü” olarak belirlenen toplantıda, Memur-Sen 
Kadınlar Komisyonu Başkanı Habibe Öcal kurul başkanlı-
ğına seçildi. Ayrıca toplantıda, dünyada öne çıkan Müs-
lüman kadınların bir araya getirilerek deneyimlerini ve 
fikirlerini paylaşacakları bir “platform” oluşturulmasına 
karar verildi. Zirvede, oluşturulacak olan platform ve ya-
pılacak etkinliklerle, Dünya İslam Forumu çerçevesinde 
gerçekleştirilecek olan Müslüman Kadınlar Zirvesi’nde 
farkındalık oluşturulması hedefleniyor.

Pek çok sivil toplum kuruluşundan temsilcinin katıldığı 
zirvenin alt başlıkları ise şu şekilde sıralandı: “Kadın ve 
Girişimcilik”, “Kadın ve Barış İnşası”, “Genç Müslüman 
Kadınlar; Geleceği Şekillendiren Güç”, “Genç Kadın 
Liderler”, “Kadınların Eğitimle Güçlendirilmesi”, “Barış 
Tesisinde Kadının Rolü, İnsanlığa Biçim Vermek”, “Kadın 
ve Cami Yönetimi: Problem ve Çözümler.” 
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Bir-Sen’li kadınların, sendikamın kadın liderlerinin 
huzurunda olmanın bahtiyarlığını yaşıyoruz. Sizlerle 
soylu mücadelede yol arkadaşlığı yapmanın onurunu 
taşıyoruz. Sizler, Türkiye’nin 81 i l  ve bütün ilçelerinde 
örgütlenmenizi kısa sürede tamamladınız. Ülkemizdeki ve 
yurt dışındaki kadın örgütleriyle iş birliği, hedef ve proje 
ortaklığı yaparak vizyonunuzu ortaya koydunuz. Kadın 
üye sayımızı artırdınız, örgütlenmede diğer sendikalara 
fark attınız. Fikri zenginliğinizle, aksiyoner kimliğinizle 
farkınızı da fark ettirdiniz. Sendikacılığın erkeklere 
mahsusu olmadığını, kadınların sivil inisiyatifte öncü, 
sivil itaatsizlik noktasında önde olabileceğini herkese 
kabul ettirdiniz. Elinizin hamuruyla sendikacılığa 
başladınız. Kat ettiğiniz mesafe, elde ettiğiniz başarılar 
sonrasında bize düşen, ‘ İyi ki elinizin hamuruyla işimize 
karıştınız ve sendikacı oldunuz’ diyerek hakkınızı teslim 
etmektir. Hiç kimse sizler için ‘daha kırk fırın ekmek 
yemeleri gerekir ’ diyebilecek durumda değildir. Aksine 
herkesin ‘Kırk bir kere maşallah’ diyeceği bir sonuç 
duruyor karşımızda.”

Yalçın: Türkiye’nin Kadın Konusuna Şaşı 
Bakışını Yerle Bir Ettiniz

15 Şubat 2016

Memur-Sen ve Eğitim-Bir-Sen Kadınlar Komisyonu 
Türkiye Buluşması Antalya’da yapıldı. Buluşmada, 
Malezya Eğitim Organizasyonu Başkan Vekili Satinah 
Syed Salleh, Avrupa’da Filistinli Öğretmenler Birliği Genel 
Başkanı Yosra Saed Agıl, İstanbul Milletvekili Fatma 
Benli, Doç. Dr. Emel Topçu ve Aktivist Zeynep Alkış’ın 
konuşmacı olduğu bir panel de düzenlendi.

Memur-Sen ve Eğitim-Bir-Sen Kadınlar Komisyonu 
Başkanı Habibe Öçal, Yönetim Kurulu üyeleri ve il 
temsilcilerinin katıldığı toplantının açılışında bir konuşma 
yapan Memur-Sen Genel Başkan Ali Yalçın, özellikle 
kadınların çileyi güce, sıkıntıları, sorunları fikri birikime 
dönüştürdüklerini, baskıları kararlıl ıkla, dayatmaları 
dirençle devre dışı bıraktıklarını, yasakları özgürlüğe, 
ötekileştirmeyi öze dönüşe doğru evirdiklerini belirterek, 
şöyle devam etti: “Yoksulluğu sabır, yoksunluğu kanaat 
gerekçesi gördüler. Kimliklerinden, kişiliklerinden 
vazgeçmeleri için kurulan ikna odalarında dik durdular. 
Üniversitelerde önlerine bariyerler konan, başörtülerine 
kirli eller uzanan genç kızlarımız, inandılar, mücadele 
ettiler. O dik ve vakur duruşla başörtüsüne özgürlüğe 
giden yolu açtılar. Adalet için, adil bir ülke, adil dünya için 
çalıştılar, ter akıttılar. Bugün, o teri akıtan, istikametini 
bozmadan hakkı haykıran, ülkemin, ümmetin hak, adalet 
ve özgürlük mücadelesinde liderlik yapan Eğitim-

Uğurlu: Engellileri, Önlerine Koyulan 
Engeller Zorluyor

20 Şubat 2016

Memur-Sen Engelli ler Komisyonu Büyük Türkiye Buluşması 
gerçekleştirildi. Buluşmanın açılış konuşmasını yapan 
Memur-Sen Engelli ler Komisyonu Genel Başkanı 
Elvan Uğurlu, ülkemizde yaşayan engelli lerin, engelli 
olmalarından değil, önlerine konulan engellerden ötürü 
sıkıntılar çektiklerini vurguladı.

Uğurlu, “Yıllardır devlet yöneticilerinin yeterince 
görevlerini yerine getirmemesinden ötürü bizler horlandık, 
dışlandık ve engellendik. Şimdi bu önemli günde engelleri 
tek tek ortadan kaldırmalıyız. Aslında düşünülmesi 
gereken asıl konu, engellilik bir engel midir? Yoksa sorun 
bize konulan engeller midir?” diye konuştu.
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Genç Memur-Senliler Buluştu

20 Şubat 2016

Memur-Sen gençlik teşkilatı Genç Memur-Sen Büyük 
Türkiye Buluşması gençlerin yoğun katılımıyla 
gerçekleştirildi. Gençlerin sorunları ve taleplerinin 
masaya yatırıldığı buluşmada konuşan Genç Memur-Sen 
Genel Başkanı Eyüp Beyhan, “Yol aşmak için biz varız. 
Yol yoksa yol yapmak için varız. Sınırlarımızı biz çizer, 
dayatılanın değil, gerçeğin peşine düşeriz” dedi.

Hedeflerinin düşünen, sorgulayan ve algılayan bir gençlik 
olduğunu söyleyen Beyhan, “Bizler bu şiarla çıktığımız bu 

Kadınlar Komisyonu İstişare Toplantısı 
Yapıldı

20 Şubat 2016

Memur-Sen Kadınlar Komisyonu Büyük Türkiye Buluşması 
kadınların yoğun ilgisiyle gerçekleştirildi. İş hayatında 
kadının yeri, mobbing ve kadına şiddet konularının 
ele alındığı buluşmada, çözüm önerileri ve konuya 
ilişkin eylem planı masaya yatırıldı. Programın açılış 
konuşmasını yapan Memur-Sen Kadınlar Komisyonu Genel 
Başkanı Habibe Öçal, “Medeniyetimizin ışığında yürüyor, 
haklarımıza ve geleceğimize sahip çıkıyoruz” dedi.

Kadınların her alanda olduğu gibi sendikal alanda da 
aktif görevler üstlenmesi gerektiğini belirten Öçal, 
“Memur-Sen ailesi olarak, sorunlarımızın çözümünü 
ve ihtiyaçlarımızı kendi medeniyet değerlerimizde, 
köklerimizde ve inancımızın referanslarında aramalıyız. 
Ararken yorulacağız, zorlanacağız. Bizler vakti geldiğinde 
ve hak edildiğinde emaneti almaktan kaçmayan, emaneti 
ehline sunmaktan haz duyan, üretmeye devam eden bir 
sendikal anlayışın içinde yer alıyoruz. Bu duruşumuzdan, 
asla taviz vermeyeceğiz” ifadelerini kullandı.

Engelli lerin, sağlık, i letişim ve ulaşım alanında birçok 
sıkıntı i le mücadele ettiğini belirten Uğurlu, “Kamuda 
çalışan engelli ler iş bularak yaşamını sürdürüyor olsa da 
şuanda birçok sıkıntı yaşanıyor. Camilerin mimari yapıları 
engelli lere uygun olmadığı için ibadetlerimizi yaparken 
sıkıntılar yaşıyoruz. Camilerde en büyük sıkıntıyı ise 
işitme engelli ler yaşıyor. Diğer engelli grupları için bir 
takım düzenlemeler yapılırken, işitme engelli ler için her 
hangi bir adım atılmamıştır. Bunu yetkili lerden bir kez 
daha talep ediyoruz” dedi. 

yolda büyük yol kat ederek, farkındalık oluşturmak adına 
programlar gerçekleştirdik. Gençlerimizle kucaklaştık, 
tarihi bilinci kuşanmalarını, tarihi öğrenerek geleceklerini 
inşa etmelerini sağladık. Bu yolda ben de buradayım 
ve varım diyen genç kardeşlerimizi kutluyorum” diye 
konuştu.
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ve yönetimini ağırladı. Memur-Sen Genel Merkezi’nde 
gerçekleştirilen toplantıya katılan Memur-Sen Genel 
Başkanı Ali Yalçın, gençlerle istişarelerde bulundu. 

Yeniden Büyük Türkiye’nin inşasında en önemli 
görevin gençlere düştüğünü vurgulayan Yalçın, “Yeni 
inşa sürecinde sizler de olmalısınız. Normalleşme 
sürecinde aktif rol almalısınız. Bu yüzden yeni anayasa 
noktasında ‘siyasiler yapsın, biz uyalım, meclis yazsın biz 
uygulayalım’ pozisyonu almamalısınız. Yeni anayasanın 
yapım ve yazım sürecinde aktif sorumluluk almalısınız, 
alanı dinamik tutmalısınız. Bu sizler için tarihi bir görev 
ve sorumluluktur” dedi. 

Emekli Memur-Sen İstişare Toplantısı 
Gerçekleştirildi

21 Şubat 2016

Memur-Sen’e bağlı Emekli Memur-Sen, Büyük Türkiye 
Buluşması`nda emeklilerin sorunlarını masaya yatırdı. 
Emekli Memur-Sen Genel Başkanı Emin Şenver, 
emeklilerin yaşadığı sorunlara il işkin bir sunum 
gerçekleştirdi.

Emekliliğin kaçınılmaz bir süreç olduğunu söyleyen 
Şenver, “Çalışan emekli sayısı 5.5 milyondur. Devlet 
emeklilere çalışmadan hayatlarını idame ettirebilecekleri 
bir ücret verirse, bu işsizliğe karşı atılmış en büyük adım 
olacaktır. Emeklilik kaçınılmaz bir süreçtir, bu süreç 
daha kaliteli olabilir” dedi.

Sunumda emeklilerin taleplerini de açıklayan Şenver, 
Emeklilerin tamamına banka promosyonu verilmesini, 
eşi çalışmayan emeklilere eş parası verilmesini, tahsil 
hayatına devam eden ve çocuğu olan emeklilere çocuk 
yardımı yapılmasını ve Emeklilerin sendika kurma 
hakkının yasal hale getirilmesini istediklerini vurguladı.

AK Parti Gençlik Kolları’ndan Genç Memur-
Sen’e Ziyaret

3 Mart 2016

Memur-Sen Konfederasyonu Gençlik Teşkilatı Genç 
Memur-Sen Genel Başkanı Eyüp Beyhan ve yönetimi, 
AK Parti Gençlik Kolları Genel Başkanı Melih Ecertaş’ı 

Memur-Sen Kadınlar Komisyonu’ndan 
“Kadının Yoksullukla Kimlikleştirilmesi” 
Bildirisi

3 Mart 2016

KADEM ve İstanbul Ticaret Üniversitesince “Kadın 
ve Yoksulluk” ana temasıyla düzenlenen 2. Kongresi 
Üniversitenin Sütlüce’deki kampüsünde gerçekleştirildi. 
Kongreye Memur-Sen Kadınlar Komisyonu Genel Başkanı 
Habibe Öçal, TASAM Genel Başkanı Süleyman Şensoy ve 
çok sayıda STK temsilcisi katıldı. Öçal, burada “Kadının 
Yoksullukla Kimlikleştirilmesi” başlığında bir sunum yaptı.

Kadına yönelik sosyal, kültürel ve iktisadi iyileştirme 
çalışmaları sürdürülebilirlik ilkesine uygun olması 
gerektiğini belirten Öçal, “Yoksulluk ve yoksunluk 
tanımları kadın kimliğine zarar vermemeli, hak ve adalet 
merkezli olarak yeniden yapılmalıdır” dedi.
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Dünya çapında yaşanan kadınlarda yoksulluk sebeplerini 
sıralayan Öçal, “Kadınların, bebeklik dönemdeki 
çocukların bakımı için istihdam dışı kalmaları, çoğu kez 
boşanmış ailelerde bu yükün sadece anne tarafından 
omuzlanması, kreşlerin azlığı ya da çok pahalı olması, 
kadını istihdam dışı bırakmakta ve sonuçta yoksulluğa 
maruz kalmasına sebep olmaktadır” şeklinde konuştu.

Dünya Kadınlar Gününde Memur-Sen’den 
Anlamlı Mesaj

3 Mart 2016

8 Mart Dünya Kadınlar Günü dolayısıyla bir araya gelen 
Memur-Sen Kadınlar Komisyonu, uluslararası kamuoyuna; 
Suriye, Mısır, Filistin, Myanmar, Irak, Bosna Hersek ve Doğu 
Türkistan’da kadınlara yönelik zalimane uygulamaların son 
bulması için birlikte hareket etme çağrısında bulundu. 

Memur-Sen Kadınlar Komisyonu Genel Başkanı Habibe Öçal, 
“Emperyalistler ve diktatörler eliyle kadınların özgürlükleri 
kafes altına alınmıştır. En temel insan hakkı yaşam hakkıdır. 
Ancak Ortadoğu’da savaş baronlarının sistematik yok 
etme operasyonları altında kadınların yaşam hakkı elinden 
alınmıştır. Birçoğu ise dul kalmış, çocukları katledilmiş, 
kendi öz yurtlarından sürgün edilmişlerdir. Bu tüm dünyanın 
ayıbıdır. Şimdi bu ayıptan kurtulmak için hep birlikte harekete 
geçme vaktidir. Bu zulmün son bulması için birlikte direnmeli, 
birlikte yol almalı, iyiliğin yer yüzünde hakim kılınması için 
birlikte mücadele etmeliyiz. Şiddetsiz bir dünya ancak kadın 
eli ile doğacaktır. Gelin el ele verip, yürekleri birleştirip, daha 
adil bir dünya inşa etmek için sorumluluk alalım” dedi.

Engelliler, Engelsiz Bir Dünya İstiyor

11 Mart 2016

Memur-Sen Isparta Engelli ler Komisyonu tarafından 
yürütülen ‘Engellerinizden Kurtulun Projesi ’  kapsamında 
“Hayatı Paylaşmak İçin Engel Yok” konulu konferans 
Öğretmenevinde gerçekleştirildi. Açılış konuşmasının 
ardından Memur-Sen Engelli ler Komisyonu Genel Başkanı 
Elvan Uğurlu, Konya Engelli ler Spor Koordinatörü 
Mustafa Kandemir ve TRT Haber Programı Yapımcısı 
Cem Çınar programda engelli lerle ilgili sunumlarını 
gerçekleştirdiler.

Uğurlu konuşmasında, engelli ler yönelik çalışmaların 
artırılması gerektiğini ifade ederek, sorunların çözümü 
için herkesin görev alması gerektiğini vurguladı. Son 
10 yılda devrim niteliğinde kanun ve yönetmeliler 
çıkarıldığını, önemli kazanımlar elde edildiğini ifade 
eden Elvan Uğurlu, “Kronikleşmiş sorunların bir anda 
çözülmesi beklenemez. Medeniyetimize, tarihimize, 
kültürümüze inancımıza yakışır şekilde bunun hal yolunu 
bulmak hepimizin vazifesidir. Artık engelli lerde kamuda 
istediği görevlere gelebilmeli. Kimse engelinden dolayı 
engellenmemelidir. Türkiye nüfusunun yüzde 12’si engelli. 
Bu gerçeği yok sayamayız. Biz de ülkemize katma değer 
üretmek istiyoruz. Evlere hapsolmak istemiyoruz” dedi.
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karşılaştığı sorunların ve özellikle bölünmeye yönelik 
sorunların çözümü noktasında kadınları görüyoruz. 
Çünkü kadınlar şefkat, merhamet ve uzlaştırıcı dile 
sahipler. Bu noktada kadınların erkeklerden çok daha 
fazla etkin rol alabileceğini bu bütünleşmeyi sağlamada 
etkin rol alabileceğini düşünüyoruz. Burada sizleri 
dinledik. Hepiniz devletten beklenti içerisindesiniz. 
Burada bir çok STK ile görüşme imkanı bulduk. Oradan 
aldığımız talep ve önerileri i lgili kurum ve bakanlıklarına 
iletme noktasında ön ayak olacağız.”

Toplantıya, T.C. Washington DC Büyükelçiliği Çalışma ve 
Sosyal Güvenlik Müşaviri Yadigar Gökalp İlhan, Aile ve 
Sosyal Politikalar Bakanlığı, Aile ve Toplum Hizmetleri 
Genel Müdürlüğü, Aile Eğitimi ve Danışmanlık Hizmetleri 
Daire Başkanı Rahime Beder Şen ve Kadın ve Demokrasi 
Derneği (KADEM) üyeleri de katıldı.

Öçal: Amerika’daki Türk Toplumunun 
Sorunlarını Kadınlar Çözer

19 Mart 2016

Memur Sendikaları Konfederasyonu (Memur-Sen) 
Kadınlar Komisyonu Genel Başkanı Habibe Öçal New 
Jersey Paterson’daki Diyanet Vakfı Mevlana Camii ’nde 
sendika olarak kadınlara yönelik yaptıkları çalışmaları 
anlattı. Birleşmiş Milletler ’in 8 Mart Dünya Kadınlar 
Günü dolayısıyla her yıl New York’taki Genel Merkezinde 
gerçekleştirdiği ve bu yıl Türkiye’nin ev sahipliğinde 
yapılan “Kadının Statüsü Komisyonu (KSK)” etkinliği için 
Amerika’ya geldiğini söyleyen Öçal, Mevlana Cami’nde 
kadınların sorunlarını dinledi, beklentileri i le ilgili görüş 
alışverişinde bulundu.

Toplantıda söz alan kadınlar ise Türk toplumu olarak 
Amerika’da bir arada olabilmek ve çocuklarına milli 
değerleri aktarma noktasında sorunlar yaşadıklarını 
ve bu konuda devletten beklentileri olduğunu anlattı. 
Öçal da Amerika’da son birkaç gündür bir araya geldiği 
kadınlardan aynı sıkıntıları dinlediğini belirterek 
şunları söyledi: “Kadınların Amerikan sistemi içerisinde 
ekonomik sıkıntıları da var. Fakat Amerika’daki 
kadınlarımız en çok kimlik sorunu yaşıyor. Hem bir 
Amerikalı gibi buradaki sisteme uyum sağlamaya hem 
de kendi kodlarınızı korumaya çalışıyorsunuz. Kendi 
nesillerinize, gelenek, görenek milli ve manevi değerlerin 
aktarılması noktasında da sizleri endişeli gördük. İşte 
bu yüzden diyoruz ki; Amerika’da yaşayan toplumun 

“Direnişin Sembolü İstiklal, Destanın 
Adı Çanakkale” Yarışmasında Ödüller 
Sahiplerini Buldu

23 Mart 2016

Memur-Sen Konfederasyonu gençlik teşkilatı Genç 
Memur-Sen tarafından 81 ilde düzenlenen, “Direnişin 
Sembolü İstiklal, Destanın Adı Çanakkale” temalı mektup 
yarışmasında dereceye girenlere ödülleri verildi. Memur-
Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Gençlik ve Spor Bakanı Akif 
Çağatay Kılıç ve MEB Bakan Yardımcısı Orhan Erdem’in 
katılımlarıyla düzenlenen programda konuşan Memur-
Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, mektup yarışmasına 
katılanlara, dereceye girenlere, juri heyetine ve Genç 
Memur-Sen’e teşekkür etti.

“Genç Memur-Sen’imizin en büyük özelliği faaliyetlerinde 
istikrara önem vermesi, faydalı olanı devam 
ettirmesidir” diyen Yalçın, “Genç Memur-Sen’imiz, geçen 
yıl Cumhurbaşkanımızın da katılımlarıyla onurlandırdığı 
“Ülkemiz İçin, Birliğimiz İçin, Türkiye İçin Yeniden 
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Çanakkale Ruhu ve Gençlik “programıyla bizleri bir araya 
getirmişti. Bu yıl da yine anlamlı bir etkinlikle, Çanakkale 
Ruhuyla, diril işe ve şahlanışa uyanan Türkiye’yi Ankara’da 
buluşturdu” dedi.

Yalçın sözlerini şu şekilde sürdürdü: “Yarışmaya 
katılanlarda da, dereceye girenlerde de genç kızlarımız 
ağırlıkta. Şerife Bacıların, Kara Fatmaların, Halide Edip 
Adıvarların, Gevher Nesibelerin ve Samiha Ayverdilerin 
21. Yüzyıldaki mirasçılarını burada görmekten büyük 
bir mutluluk duyuyoruz. Bu tablo, “At üstünde fethe 
uçan cihangirlerin”, “Bir kolunu kaybedip diğer kolum 
sağlam” diyerek cepheye koşanların, Gazilerin, cephede 
düşmana insanlık öğreten komutanların emeklerinin 
boşa gitmediğini gösteriyor. Mehmet Akif İnan’ın diktiği 
fidanların, ektiği tohumların boşa gitmediğini görüyoruz. 
1992’de Eğitim-Bir-Sen’le, 1995’de Memur-Sen’le 
erdemli bir hareket başlatan, Genç Memur-Sen’li lerin 
yetişmesinin zemini oluşturan merhum kurucu genel 
başkanımızı rahmet ve minnetle anıyorum.”

Ödül töreninde bir selamlama konuşması yapan Kılıç, 
kompozisyonları kaleme alan gençlere teşekkür ederek 
başlayan Gençlik ve Spor Bakanı Akif Çağatay Kılıç, “Bu 
kompozisyonları kaleme alan tüm genç kardeşlerime 
şükranlarımı sunuyorum. Değerli kardeşlerim bizim 
medeniyetimiz, çok derin bir medeniyettir. Kadim 
medeniyetimiz derken biz, aslında bunu kastediyoruz. 
Bu günlere gelen yolumuz, bugüne gelen mücadelemiz, 
bugüne gelen tecrübelerimiz ve bundan bin dört yüz yıl 

önce başlayan bir yürüyüşün devamıdır. Bugün temsil 
ettiğimiz değerlerin ne olduğunu bilmemiz gerekiyor. 
Sayın Cumhurbaşkanımız, Birleşmiş Milletlerdeki 
konuşmasında “Dünya Beşten Büyüktür” dediği zaman, 
ne demek istediğini, ne anlattığını, neyi dile getirdiğini 
iyi bilmemiz gerekiyor‘ ’  dedi.  

Programın açış konuşmasını yapan ve Genç Memur-Sen’in 
kısa sürede ülke genelinde örgütlenerek, Türkiye’nin en 
büyük sivil gençlik hareketi haline geldiğini hatırlatan 
Beyhan, “Kuruluşumuza ve teşkilatlanmamıza destek 
veren Memur-Sen ailesinin büyüklerine şükranlarımızı 
arz ediyoruz. Biz büyük bir aileyiz diyoruz. Genç Memur-
Sen, ülkesini seven millete ve iradesine değer veren 
medeniyet değerlerimizin inşasını mesele edinen, daha 
büyük, daha güçlü, daha huzurlu, daha demokratik 
bir Türkiye hayali kuran, hayalden öte bunu aksiyona 
dönüştüren gençlerin ortak adresidir” ifadelerini 
kullandı.

Yarışmada “Elleri Nur, Gözleri Nur, Cennet Kokulu 
Dedeciğim” mektubuyla birinci olan Rabia Edviye’ye 
ödülünü Gençlik ve Spor Bakanı Akif Çağatay Kılıç 
verirken, ikinci olan Kübra Kaplan’a Memur-Sen Genel 
Başkanı Ali Yalçın, Üçüncü olan Büşra Özentürk’e de 
Mamak Belediye Başkanı Mesut Akgül verdi.

Memur-Sen Kadınlar Komisyonu’ndan 
Kılıçdaroğlu’na Tepki

6 Nisan 2016

Memur-Sen Kadınlar  Komisyonu Başkanı Habibe 
Öçal, Cumhuriyet Halk Partisi Genel Başkanı Kemal 
Kılıçdaroğlu`nun Aile ve Sosyal Politikalar Bakanı Sema 
Ramazanoğlu’na söylediği sözleri kınadı.

Cumhuriyet Halk Partisi Genel Başkanı Kemal 
Kılıçdaroğlu’nun Grup Toplantıs’nda Aile ve Sosyal 
Politikalar Bakanı Sema Ramazanoğlu hakkında sarf 
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Memur-Sen Kadınlar Komisyonundan Birlik 
ve Beraberlik Toplantısı

11 Nisan 2016

Memur-Sen Erzincan Kadınlar Komisyonu tarafından 

Kutlu Doğum Haftası nedeniyle “Birlik ve Beraberlik “ 

toplantısı düzenlendi. Toplantıya Memur-Sen Kadınlar 

Komisyonu Başkanı Habibe Öçal, Memur-Sen Erzincan 

İl Temsilcisi Nebi Gül, Memur-Sen Kadınlar Komisyonu 

Başkan Yardımcısı Fatma Balcı Memur-Sen Erzincan 

ettiği sözlere Memur-Sen Kadınlar  Komisyonu Başkanı 
Habibe Öçal, tepki gösterdi. Öçal, “Aile ve Sosyal 
Politikalar Bakanı Sayın Sema Ramazanoğlu ile ilgili 
sarf ettiği terbiye sınırlarını aşan sözlerini  Memur-Sen 
Kadınlar  Komisyonu  olarak şiddetle ve esefle kınıyoruz” 
dedi.  

“Sayın Sema Ramazanoğlu’nun şahsında bütün kadınlara 
yönelik iğrenç çağrışımlarla yüklü bu çirkin sözlerin 
muhatabının bir kadın olması bu saldırının doğrudan 
doğruya kadınlığı hedef aldığını gösterir” diyen Öçal, 
“Terbiye, ahlak ve edep sınırlarını aşan hakaret ve 
tahrik dolu cümlelerin bu ülkenin kadınlarını derinden 
yaraladığını  kamuoyunun vicdanına sunuyoruz” şeklinde 
konuştu.

Kadın Kolları Başkanı Letafet Demir ile Memur-Sen 
Erzincan Komisyonu üyeleri katıldı.

Toplantıda açılış konuşması yapan Memur-Sen Erzincan 
Kadın Kolları Başkanı Letafet Demir, “Kadın bir anne, eş, 
kardeş olarak baş tacıdır. Kadınların toplumdaki önemi 
ve konumunun tartışılamayacağı açık ve nettir. Kadınları 
başarılı olmayan bir milletin, devletin başarılı olması 
düşünülemez. Kadınların üretime yönetime katılma 
imkanına kavuştukları her ülkede toplumsal gelişme 
çabalarında etkin ve çok önemli roller üstlendiğine tanık 
oluyoruz” ifadelerini kullandı.

Memur-Sen Kadınlar Komisyonu Başkanı Habibe Öçal ise, 
“Memur-Sen olarak Türkiye’nin büyük bir sivil toplum 
kuruluşuyuz. Memur-Sen kadınların görev almasını 
önemseyen bir teşkilattır. Kadınlar dünyada savaşların, 
çatışmaların çözüm mekanizması olmuşlardır. 28 Şubat 
gibi ağır bir darbeden geçtik. 28 Şubat sadece başörtülü 
kadınlar üzerinden yürütülen bir operasyon değil, başı 
açık kadınlar üzerinden de yürütülmüş bir operasyondur. 
Kadınlar burada kutuplaşmaya itildiler. Bunu çok iyi 
bilmemiz gerekir. O açıdan kadınlar olarak kadınları 
kendimiz temsil edebiliriz. Kadınlar sessizdir fakat 
bağırınca sesleri çok çıkar” şeklinde konuştu.

Bayraktutar: Toplumun Sahip Olduğu En 
Büyük Güç Gençliktir

16 Nisan 2016

Memur-Sen Konfederasyonu gençlik teşkilatı Genç 
Memur-Sen, ‘Kutlu Doğum Etkinlikleri ’  kapsamında, Mus’ab 
Bin Umeyr ’i konu alan bir tiyatro gösterisi düzenledi. 
M.E.B Şura Salonu’nda düzenlenen tiyatroya, Memur-Sen 
Genel Başkan Yardımcıları Mehmet Bayraktutar, Mehmet 
Emin Esen, Birlik Haber-Sen Genel Başkanı Ömer Budak, 
Memur-Sen Kadınlar Komisyonu Genel Başkanı Habibe 
Öçal, Memur-Sen Ankara İl Başkanı Mustafa Kır, Eğiitm-
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Bir-Sen Genel Başkan Yardımcısı Atil la Olçum ve Genç 
Memur-Sen Genel Başkanı Eyüp Beyhan’ın yanı sıra çok 
sayıda Genç Memur-Sen üyesi öğrenci, STK’ların gençlik 
teşkilatları, i lk, orta ve yüksek öğretim öğrencileri 
katıldı.

İslam’ın  anlaşılmasında ve yayılmasında  genç sahabilerin  
büyük rolü olduğunu söyleyen Bayraktutar, genç sahabile-
rin Peygamberin çağrısına tam bir iman ve aşkla koştuk-
larını belirterek, “Onların gençlik  enerjilerini tam bir tes-
limiyetle İslam’a adamaları güzel dinimizin kısa zamanda 
yayılmasına büyük katkı sağlamıştır” diye konuştu. 

Genç Memur-Senden 100.Yılında Kutul 
Amare Paneli

26 Nisan 2016

Memur-Sen Konfederasyonu gençlik teşkilatı Genç 
Memur-Sen, Kûtu’l Âmare Zaferi haftası kapsamında 81 
ilde etkinlikler gerçekleştiriyor. Genç Memur-Sen bu 
kapsamda Başkent Öğretmenevi’nde “Unutulan Zafer: 
Kûtu’l Âmare 100. Yılında” konulu panel gerçekleştirdi. 
Etkinliğe İçişleri Bakanı Efkan Ala, Memur-Sen Genel 
Başkan Yardımcısı Levent Uslu, Birlik Haber-Sen Genel 
Başkanı Ömer Budak, Büro Memur-Sen Genel Başkan 
Vekili Hadi Erdoğmuş, Memur-Sen Kadınlar Komisyonu 
Genel Başkanı Habibe Öçal, Emekli Memur-Sen Genel 
Başkanı Emin Şenver ve Genç Memur-Sen Genel 

Başkanı Eyüp Beyhan’ın yanı sıra çok sayıda bürokrat, 
akademisyen, siyasetçi ve öğrencinin katıldığı panel, 
yoğun ilgiyle Başkent Öğretmenevi’nde yapıldı.

Programda kısa bir selamlama konuşması yapan İçişleri 
Bakanı Efkan Ala, gençlere çağrıda bulundu. Ala, “Önünüze 
barikatlar koyanlar olacak aşmalısınız, çukurlar kazan 
olacak, kapatmalısınız. Başarısızlığınız için ter dökenler 
olacak, başarmalı, bu başarı için elinizden gelen gayreti 
göstermelisiniz” şeklinde konuştu.

Panelde konuşan Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı 
Uslu ise, unutturulmaya çalışılan bir zaferi yeniden hatır-
lattığı için Genç Memur-Sen’e teşekkür etti. Uslu, “Bugün 
hepimiz Kut’ül Amare’deki inanışın şahlanışını yaşıyoruz.
Tarihin tozlu sayfalarında kaybolan önemli zaferlerimiz-
den birisinin daha gençler eliyle gün yüzüne çıkışına ta-
nıklık ediyoruz. İngilizlerin baskısıyla Kut’ül Amare zaferi 
ve Kut Bayramı’na yönelik tarihi bilgiler, okullardaki tarih 
kitaplarından bile silindi. Hatta bazı tarih öğrencileri bile 
bu zaferi bilmeden/duymadan mezun oldu. Batı ’ya rağ-
men zafer kazananların kahramanlıklarını yok saymaya 
kalktılar. Ama başaramadılar. Başaramayacaklar” diye 
konuştu.

Genç Memur-Sen Genel Başkanı Eyüp Beyhan ise, kökü 
mazi olan şanlı bir ecdadın varisleri olduklarını belir-
terek, “Millet millet yapan hasletlerden birisi de ‘tarihi 
bilinç’tir” dedi. Bu bağlamda programlar yaptıklarını 
hatırlatan Beyhan, “Bu programlarımızın amacı tarihin 
arşivlerine takılıp bir nostaljiyi canlandırmak değildir. 
Amacımız, tarihimizin şanlı sayfalarını, ecdadın zafer 
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ruhunu, çağın gençliğiyle buluşturup istikbalimizin para-
digmasını yeniden kurgulamaktır. Bu şuurla 81 i lde teş-
kilatlarımız Kutu’l-Amare zaferi etkinlikleri yapmaktadır” 
diye konuştu.

Yalçın: Yeni ve Adaletli Bir Dünyanın 
Öznesi Olmalıyız

7 Mayıs 2016

Uluslararası Öğrenci Dernekleri Federasyonu (UDEF) 
tarafından organize edilen ve Genç Memur-Sen’in paydaş 
olduğu 9.Uluslararası Öğrenci Buluşması Ankara’da 
gerçekleştirildi.

Programda konuşan Yalçın, küresel sistemin 
adaletsizliklerine değinerek, “New York borsasında, 
şirket hisse değerlerinin düşmesi, mazlumların toprağı 
düşmesinden daha fazla gündem oluyor. Küresel 
şirketlerin, kar/zarar açıklamaları, insan hakları 
raporundan, daha fazla takip ediliyor. FED’in faiz 
kararları, BM’nin yaptırım kararlarından daha çok ilgi 
çekiyor. Ölen insanların sayısının fazlalığı, savaşlar 
ve katliamlar, insani bir sorun değil, ekonomik bir veri 
olarak değerlendiril iyor. Buna bir son vermeliyiz. Kirli 
küresel sistemin parçası değil, yeni bir dünyanın öznesi 
olabilmeliyiz “ diye konuştu.

Programın sonunda Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, 
Genç Memur-Sen’in ve farklı ülkelerden öğrencilerin 
stantlarını ziyaret ederek, öğrencilerle bir süre sohbet etti.

Çalışma Hayatında Engelliler ve Yeni 
Anayasa Çalıştayı Gerçekleştirildi

12 Mayıs 2016

Memur-Sen Konfederasyonu Engelli ler Komisyonu 
tarafından organize edilen “Çalışma Hayatında Engelli ler 
ve Yeni Anayasa Çalıştayı” Ankara’da gerçekleştirildi. 
Programa, Memur-Sen Genel Başkan Yardımcıları Günay 
Kaya ve Hacı Bayram Tonbul, Büro Memur-Sen Genel 
Başkan Vekili Hadi Erdoğmuş, Ulaştırma Memur-Sen 
Genel Başkanı Can Cankesen, Kültür Memur-Sen Genel 
Başkanı Mecit Erdoğan, Memur-Sen Engelli ler Komisyonu 
Genel Başkanı Elvan Uğurlu, Engelli ler Komisyonu 
Yönetimi, üyeler ve çok sayıda davetli katıldı.  

İnsanın adele ya da bacak gücüyle değil, ruhuyla ve 
psikolojik yapısıyla diğer varlıklardan üstün olduğunu 
belirten Kaya, “Allah’ın insanoğluna bahşettiği her uzuv 
çok değerlidir. Ancak asıl ve ulvi değer, kişilerdeki 
şahsiyettir, anlayış ve basirettir” diye konuştu.

Peygamber Efendimiz, engelli kardeşlerimizin sosyal 
hayattan kopmasına, kendi içlerine kapanmasına izin 
vermemiştir. Bu manada engelli kardeşlerimize pozitif 
ayrımcılığı i lk yapan insan da Peygamberimiz’dir. Muaz 
b. Cebel örneğinde olduğu gibi. Rasulullah, ortapedik 
engelli sahabemiz Cebel’ i ,  Yemen’e vali olarak tayin 
etmişti. Burada, Sünnet-i Seniyyeden ve Ahlak-ı 
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Kuraniyeden almamız gereken büyük dersler vardır” 
ifadelerini kullandı.

Peygamber Efendimiz dönemindeki engelli sahabelere 
il işkin uygulamaların baz alınarak düzenlemelerin 
yapılması gerektiğini ifade eden Memur-Sen Genel Başkan 
Yardımcısı Hacı Bayram Tonbul ise, “Bizim değerlerimizle 
yüzde yüz örtüşen bir anayasanın yapılmasını istiyoruz” 
şeklinde konuştu.

Eğitim, sağlık, istihdam, erişilebilirlik ve ulaşılabilirlik 
alanlarında engelli lerin birçok sorunla karşılaştığını 
belirten Memur-Sen Engelli ler Komisyonu Genel Başkanı 
Uğurlu, buna ilişkin düzenlemelerin bu zamana dek 
yapılmadığını vurguladı. Uğurlu, sözlerini şu şekilde 
sürdürdü: “Her düzenleme eli ayağı tutan, gözleri gören, 
işitip konuşabilen, ortalama 1.70 boylarında 80 kilo 
ağırlığında olan bireyler için yapılmış. Biz engelli lerin 
yanı sıra kısa boylular da kilo sorunu olanlar da bu 
ayrımcılığa uğramışlardır. Bu sorunlar aşılmalı, hayat 
herkese ve herkes için kolaylaştırılmalıdır.”

Uğurlu, aynı sorunların çalışma hayatında, kamu kurum 
ve kuruluşlarında da sürdüğünü belirterek, “Ekonomik 
özgürlüğünü kazanmak her birey gibi engellinin de 
anayasal hakkıdır. Şu anda kamuda 43 bin 151 çalışan 
engelimiz bulunmaktadır. 21 bin 40 kadro için de atama 
beklenmektedir. Bu atamaların ivedilikle yapılması en 
büyük isteğimizdir” ifadelerini kullandı.

Yalçın: İHL’lilerin Askeri Okullara 
Girmesinin Önü Açılmalı

21 Mayıs 2016

Memur-Sen Konfederasyonu gençlik teşkilatı Genç 

Memur-Sen ve Tokat İl i  ve İlçeleri İmam Hatipliler 

Derneği’nin (ATİDER) organize ettiği “Kariyer Günleri” 

kapsamında, Tokat’ta eğitim gören İmam Hatip Lisesi 

son sınıf öğrencileri  Ankara’ya geldi.

DSİ Konferans salonunda gençler istişare toplantısı 
gerçekleştirdi. Toplantıda öğrencilerle bir araya gelen 
Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın burada yaptığı 
konuşmada önemli açıklamalarda bulundu.

Askeri okullara giriş engeline vurgu yapan Yalçın, “Eğitim 
hakkı engellenemez, Anayasa ve yasalarda sizin imam 
hatipler olarak askeri okullara gitmenizi engelleyecek 
hiçbir yasal düzenleme yok. Bu yasal değil, sizin bütün 
okullara gidebilmeniz için yolunuzun açık olması lazım. 
Hala ötekileştirme devam ediyor. Biz ötekileştirmelerin 
son bulması için mücadele ediyoruz. Haksızlıkların, 
hukuksuzlukların, i l legal yasakların ve  barikatların 
ortadan kaldırılması için gayret sarf ediyoruz. Memur-
Sen’in, İmam Hatip Lisesi öğrencilerinin askeri okullara 
girmesinin önündeki engelleri kaldırmak için de 
mücadelesi sürüyor” şeklinde konuştu.

Emekli Memur-Sen`den Emekliler Haftası 
Mesajı

1 Temmuz 2016

Emekli Memur-Sen Genel Başkanı Emin Şenver, `Emekliler 

Haftası` münasebetiyle yazılı bir açıklama yayımladı.

Yaşlıların toplumla bütünleşmesi, işlevselliğinin 

artması ve hayat kalitesinin yükseltilmesi konuları 

bütün dünyanın gündeminde ön sıralara taşınmaktadır. 

Yaşlının yaşlıl ık dönemi sorunlarının üstesinden gelerek 

yaşlıl ığı kabullenmesinde, kendisini toplumda hala 
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biliyoruz. Bu problemlerin başında emekli olunca yarı 
yarıya düşen maaşlar veya çalışan emsalleri i le açılan 
maaş farkı gelmektedir.

Emeklilerin tek problemleri maaşlarının düşüklüğü 
değildir. Aşağıda sıraladığımız maddeler de emeklilerin 
problemleri arasında yer almakta hükümetin bu 
problemlere çözüm bulması emeklilerin başlıca 
beklentileridir.

1. Emeklilerin tamamına banka promosyonu verilmesi ve 
böylece toplu sözleşme masasında ve seçim beyanna-
mesinde verilen sözlerin yerine getirilmesi,

2. Eşi çalışmayan emeklilere eş parası verilmesi,

3. Eğitim hayatına devam eden çocuğu olan emeklilere 
çocuk yardımı yapılması,

4. Emeklilerin sendika kurma hakkının yasal hale getirilmesi,

5. Emekli olduktan sonra çalışmaya devam eden memur 
ve işçi emeklilerinin maaşlarından alınmakta olan %15 
oranındaki “Sosyal Güvenlik Destek Primi”nin alınmama-
sı veya alınacak olsa bile emekliler çalışmayı bıraktıkla-
rında kendilerine toptan ödenmesi veya emekli maaşlarına 
yansıtılması ve emekli kıdem aylıklarında dikkate alınması,

6. 2000 yılından beri mağduriyetleri artan Bağ-Kur emek-
l i lerinin durumlarının düzeltilmesi için gerekli çalışmala-
rın yapılması ve bir an önce sonuçlandırılması,

7. 2013 yılında yapılan ek gösterge artışından yararlan-
dırılmayan emeklilerin de ek göstergelerinin artırılması,

8. Emeklilerin birikimlerinden yararlanmak için kendile-
rinin hizmet için eğitim faaliyetlerinde eğitici ve proje-
lerde uzman olarak görevlendirilmelerinin sağlanması,

9. Dünyada yeni bir terminoloji olan “Aktif Yaşlanma” 
kavramının ülkemizde de hayata geçirilerek emeklilerin 
hayata tutunmalarının sağlanarak sağlıklı bir emeklilik 
dönemi geçirmelerinin sağlanması ve SGK üzerindeki 
muhtemel yüklerinin azaltılmaya çalışılması.

sevilen, önem verilen, saygı duyulan bir birey olarak 
görmesinde, sağlıklı ,  mutlu ve tatminkâr bir yaşlıl ık 
dönemi geçirmesinde özellikle ailenin yaşlıya sağladığı 
destek, güven, sevgi ve ilgi son derece önemlidir.

Buna ilave olarak devletin de yaşlılar için yapması 
gerekenler vardır ve bu sadece huzurevi açmaktan ibaret 
değildir. Planlı kalkınma döneminin başlangıcından beri 
hazırlanan 10 kalkınma planının hepsinde de yaşlılar için 
özel bölümler yer almıştır.

Buna rağmen, ülkemizde ekonomik, siyasal, kültürel ve 
sosyal alanlarda yaşlıların bireysel veya örgütsel çabalarla 
yer alabilmesi ve aktif katılımlarının sağlanabilmesi 
boyutunda yeterli olunabildiği söylenemez. Bu 
doğrultuda, dezavantajlı gruplar ve yaşlılara karşı her 
türlü ayırımcılığı ve dışlanmayı ortadan kaldırmak için 
başta eğitim olmak üzere sosyal, ekonomik, kültürel 
vb. alanlarda kuşaklar arası dayanışmayı sağlayarak 
bireyler bilinçlendirilmelidir.

Avrupa Birliği ’ne üye birçok ülkede, “Yaşlılar Sendikası” 
vb. adlar altında örgütler yaşlıların ekonomik, 
sosyal, siyasal ve kültürel hayata aktif katılımlarını 
sağlayabilmektedir. Örneğin, Hollanda’da siyasal iktidar 
tarafından kamu kaynaklarıyla desteklenen dört ayrı 
yaşlılar sendikası olduğu bilinmektedir. İtalya’da toplam 
sendikalı sayısının % 49’unu emekliler oluşturmaktadır. 
Memur-Sen yönetimi de ülkemizdeki bu boşluğu görerek 
Emekli Memurlar Sendikasını kurmuştur. Adının Emekli 
Memurlar Sendikası olduğuna bakmayın, sendikamıza 
Sosyal Güvenlik Kurumundan emekli maaşı alan herkes 
üye olabilmektedir. Tüzüğümüz da buna müsaittir.

Ülkemizde de emeklilerin örgütlenmeleri zorunlu hale 
gelmiştir. Çünkü örgütlü olmayan hiçbir gücü kimse 
muhatap olarak görmemektedir. On milyonu aşan sayısı 
i le emekliler örgütlendiklerinde ülkemizin en önemli 
baskı unsuru haline gelecektir.

Emekli-Memur-Sen olarak emeklilerin problemlerini 
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Türkiye’nin Kadınları Gaziantep’in Yanında

26 Ağustos 2016

Gaziantep`te 51 kişinin hayatını kaybetmesine neden olan 
terör olayını protesto etmek amacıyla bir araya gelen 
40’a yakın kadın STK temsilcisi, “Türkiye`nin Kadınları 
Gaziantep`in Yanında” temasıyla basın açıklaması 
yaptı. Şehit Kamil Kongre Merkezi`nde gerçekleştirilen 

programda, heyet adına basın açıklamasını Eğitim-Bir-

Sen ve Memur-Sen Kadın Komisyonu Başkanı Habibe Öçal 

yaptı.

Türkiye 15 Temmuz Darbe teşebbüsü ile darbenin azmet-

tirici dış mihrakların Böl/Parçala/Yut diye özetlenebi-

lecek olan Büyük Ortadoğu Projesi kapsamında Suriye/

Irak üçgeninde parçalanmaya ve bölünmeye çalışıldığı-

nı ifade eden Habibe Öçal, “Aziz Milletimiz bu teşebbü-

sü büyük kahramanlıklar ve fevkalade bir direniş ruhu 

göstererek bertaraf etmiş; darbenin tetikçiliğini yapan 

FETÖ başta olmak üzere, diğer tüm destekçi ve paryalar 

perişan edilmiştir. İslam Medeniyetinin Ortadoğu coğ-

rafyasındaki en büyük temsilcisi ve lideri pozisyonun-

da olan Türkiye’yi darbe teşebbüsü ile yıkamayacağını 

anlayan terör ittifakı bu defa ülkede güvenlik zafiyeti 

oluşturmak, toplumsal barışı zedelemek ve sivil halkı 

tedirgin etmek için vatandaşın can ve mal güvenliğine 

yönelik saldırıları yoğunlaştırarak en son Gaziantep’te 

bir düğün törenini hedef almıştır. Bu menfur saldırıda 

hangi din ve anlayışa sahip olursa olsun hiçbir fikrin ve 

felsefenin desteklemeyeceği şekilde onlarca çocuk, ka-

dın, erkek katledilmiştir. Masum canların, kardeşlerimi-

zin, çocuklarımızın en mutlu günü olan düğün gününü; 

umudun, birlik ve beraberliğin perçinlendiği bir merasimi 

ve oradaki vatandaşlarımızı alçakça hedef alan saldırı-

yı, saldırının arkasındaki piyonları ve terörü destekleyen 

her türlü zihniyeti lanetliyoruz” dedi.

Tonbul: İdealimiz Kur`an Neslinin İnşasıdır

3 Eylül 2016

Memur-Sen Konfederasyonu gençlik teşkilatı Genç 

Memur-Sen`in organize ettiği “İdealimiz Kur`an Neslinin 

İnşası” projesi tüm hızıyla devam ediyor. Bu kapsamda 

Ehli Beyt Kur-an Kursu`nu ziyaret eden Memur-Sen 

Genel Başkan Yardımcısı Hacı Bayram Tonbul, Diyanet-

Sen Genel Başkan Yardımcısı Hacı Bayram Gür ve Genç 

Memur-Sen Genel Başkanı Eyüp Beyhan hafızlık eğitimi 

gören gençlerle bir süre sohbet etti.

Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı Hacı Bayram 

Tonbul, Diyanet-Sen Genel Başkan Yardımcısı Hacı 

Bayram Gür ve Genç Memur-Sen Genel Başkanı Eyüp 

Beyhan, Genç Memur-Sen’in yürüttüğü “İdealimiz Kur ’an 

Neslinin İnşası” projesi kapsamında devam eden Ehli 

Beyt Kur-an Kursu’nu ziyaret etti. Ziyarette eğitim alan 

gençlerle bir süre sohbet eden Hacı Bayram Tonbul,  

hafız ve hafızlığın önemini anlattı, öğrencilere nasihatte 

bulundu. Tonbul,  “Gençler size teşekkür ediyorum. Çok 

güzel bir eğitim alıyorsunuz.  Bakın bir hadisi şerifte 

‘Sizin en hayırlınız Kur ’ân’ı öğrenen ve öğretendir. ’ 

Burada Kur ’an öğrenmemizden kastımız sadece lafzı i le 

değildir. Kur ’ân’ı ta’l im etmeyi ve ona muallim olmayı 

kast ediyoruz. Kur ’ân’ın ta’l im edilmesi, onu hayata 

geçirmekti. Onun öğretilmesi ise, onu hayata taşıyacak 

bireyler yetiştirmektir” ifadelerini kullandı.
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Malezya`nın başkenti Kuala Lumpur`da düzenlenen 
“Uluslararası Müslüman Gençler Zirvesi”nde konuşan 
Genç Memur-Sen Genel Başkanı Eyüp Beyhan, “Bizler 
geleceğimizin teminatı olan bilgili ,  ahlaklı ve erdemli 
bir gençliğin yetiştirilmesi hususunda daima sorumluluk 
alacağız. Atılacak yeni adımlar için üzerimize düşeni 
yapacağız. Unutulmamalıdır ki, gençlik gelecektir” dedi.

Öçal: Sosyal Değişimde Kadının Rolü Büyük

1 Ekim 2016

Malezya Başbakanlığı, Malezya Uluslararası İslam 
Üniversitesi i le Malezya İslami Gelişim Departmanı 
tarafından 23-25 Eylül tarihleri arasında Malezya’nın 
Başkenti Kuala Lumpur ’da düzenlenen, “Uluslararası 
Müslüman Kadınlar Zirvesi” yoğun katılım yapıldı. 
Zirveye Memur-Sen Konfederasyonu’nu temsilen Memur-
Sen Kadınlar Komisyonu Başkanı Habibe Öçal katıldı. 
Türkiye’den de birçok sivil toplum kuruluşunun katılarak 
sunum gerçekleştirdiği zirvede Öçal, “Eğitim ve Kadın” 
konulu bir sunum yaptı.

‘Uluslararası Müslüman Kadınlar Zirvesi`nde konuşan 
Memur-Sen Kadınlar Komisyonu Başkanı Habibe Öçal, 
“Kadının en temel haklarından biri de şüphesiz eğitim 
hakkıdır. Tarih boyunca sosyal değişim ve dönüşümün 
dinamiğinde hep kadınlar olmuştur” dedi.

Zirvede konuşan Memur-Sen Kadınlar Komisyonu 
Başkanı Habibe Öçal, “Genç kadınlar genç erkeklere göre 
iş bulmada daha fazla zorlanmaktadır. Bu da kadınları, 
geleneksel rolü olan ev kadınlığına hapsetmektedir” 
ifadelerini kullandı.

Beyhan: Gençlik Gelecektir

3 Ekim 2016

“Uluslararası Müslüman Gençler Zirvesi” 40 ülke 

temsilcisinin katılmıyla Malezya’da gerçekleştirildi. 

Zirveye Memur-Sen’i temsilen katılan Genç Memur-

Sen Genel Başkanı Eyüp Beyhan burada bir sunum 

gerçekleştirdi. Zirvede, Dünya Alimler Birliği, AB 

Müslüman Gençlik Konseyi, Uluslararası Müslüman 

Öğrenciler Birliği (İİFSO), Müslüman Gençler Ligi ve bir 

çok kuruluşların temsilcileri de birer sunum yaptı.

Genç Memur-Sen’den “İzzetbegoviç 
Belgeseli” Etkinliği

20 Ekim 2016

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Memur-Sen Konfe-
derasyonu gençlik teşkilatı Genç Memur-Sen tarafından 
organize edilen “Aliya İzzetbegoviç Belgeseli” etkinliğine 
katıldı. Memur-Sen Genel Merkezinde gerçekleştirilen 
programa, Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı Mehmet 
Emin Esen, Genç Memur-Sen Genel Başkanı Eyüp Beyhan 

ve Bosna Hersek Ankara Büyükelçisi Damir Dzanko’nun 

yanı sıra çok sayıda genç katıldı. 
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Genç Memur-Sen ve Elden Ele Derneği tarafından organize 
edilen “Mekke’nin Fethinden Kudüs’ün Yeniden Fethine” 
programı, Ankara MEB Şura Salonu’nda gerçekleştirildi. 
Programa, Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı Günay 
Kaya ile Memur-Sen Onursal Başkanı ve TBMM İdari Amiri 
Ahmet Gündoğdu’nun yanı sıra çok sayıda davetli katıldı. 
Programda konuşan Kaya ve Gündoğdu, önemli mesajlar 
verdi. 

“Aliya İzzetbegoviç Belgeseli” etkinliğinde konuşan 
Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, “Bosna’daki zor 
zamanlarda, Aliya, hem bir bilge, hem de bir l ider olarak 
Balkanların kaderini değiştirdi. Aliya tarih yazan bir 
adamdı, şimdi de tarih onu yazıyor” dedi.

Genç Memur-Sen’in, Türkiye genelinde kültürel çalışma-
larıyla toplum vicdanının sesi olmayı sürdürdüğüne dik-
kat çeken Yalçın, Genç Memur-Sen’e, emek ve gayretleri 
için teşekkür etti. 

Genç Memur-Sen Genel Başkanı Eyüp Beyhan, büyük bir 
bilinçle hareket ettiklerini ve çağın şuurlu gençliğine 
öncülük etmek istediklerini belirtti. Beyhan, “Tanımamız 
gereken ve tarihe iz bırakmış şahsiyetlerden biri de 
merhum Aliya’dır. Aliya’yı sadece, anma törenleriyle 
hatırlamak yetmez, onun bilgisinden, i lminden ve 
liderliğinden de istifade etmeliyiz” diye konuştu.

Programın sonunda Yalçın, içerisinde Akif İnan’ın 
eserlerinin bulunduğu külliyatı Dzanko’ya takdim etti.

Kaya ve Gündoğdu Mekke’nin Fethinden 
Kudüs’ün Yeniden Fethine Programına 
Katıldı

28 Kasım 2016

Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı Günay Kaya ile 
Memur-Sen Onursal Başkanı ve TBMM İdari Amiri Ahmet 
Gündoğdu, Genç Memur-Sen ve Elden Ele Derneği 
tarafından düzenlenen “Mekke’nin Fethinden Kudüs’ün 
Yeniden Fethine” programına katıldı.

Ülkemizde Eğitim Gören Yabancı Öğrenciler 
Memur-Sen’de

30 Kasım 2016

Türkiye’de eğitim gören yabancı öğrenciler Genç Memur-

Sen’in, “Kamu Diplomasisi Akademisi” Projesi kapsamında 

Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı Mehmet Emin Esen’i 

ziyaret ederek Memur-Sen hakkında bilgi aldı.

Memur-Sen Konfederasyonu gençlik teşkilatı Genç 

Memur-Sen, “Kamu Diplomasisi Akademisi”  projesi 

kapsamında Türkiye’de eğitim gören yabancı öğrencilere 

kamu kurumları ve STK’ları tanıtıyor. Projeyle öğrencilerin 

birikimlerini artırmak, kurumların deneyimlerini ve 

tecrübelerini aktarmak amaçlanıyor. Bu kapsamda 

yabancı öğrenciler Memur-Sen Genel Merkezi’ni de 

ziyaret ederek, Genel Başkan Yardımcısı Mehmet Emin 

Esen’den Memur-Sen’in ulusal ve uluslararası faaliyetleri 

hakkında bilgi aldı. 
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Kaya: Akif Gençliğin Yol Haritasıdır

29 Aralık 2016

Memur-Sen Konfederasyonu gençlik teşkilatı Genç 

Memur-Sen tarafından organize edilen “Vatan Şairi 

Mehmet Akif Ersoy ’u” anma programları Ayaş ve 

Güdül’de yapıldı. Programlara Memur-Sen Genel Başkan 

Yalçın: Seferberlik Mücadelemize Akif Işık 
Tutuyor

30 Aralık 2016

Memur-Sen Konfederasyonu gençlik teşkilatı Genç 

Memur-Sen tarafından, “Mill i  Seferberlik Sürecinde Mill i 

Mücadele Kahramanı Mehmet Akif Ersoy” temasıyla 

düzenlenen Akif ’ i  anma ve anlama programı, Sincan 

Belediyesi Lale Konferans Salonunda yapıldı. Programa 

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Memur-Sen Ankara 

Temsilcisi Mustafa Kır, Genç Memur-Sen Genel Başkanı 

Eyüp Beyhan, Sincan İlçe Mill i  Eğitim Müdürü Adem 

Emekli Memur-Sen Başkanı Şenver: Bir 
Problem Daha Çözülüyor

27 Aralık 2016

Emekli Memur-Sen Genel Başkanı Emin Şenver, Otuz 
yıldan fazla görev yapan devlet memurlarının otuz yıl 
görev yapmış gibi ikramiye aldıklarını hatırlatarak bu 
hükmün Anayasa Mahkemesi tarafından Emekli Sandığı 
Kanunundan kaldırıldığını belirtti.

Memur-Sen Emekliler komisyonu Genel Başkanı Emin 
Şenver, yazılı bir açıklama yayınladı. Açıklamada Şenver, 
Otuz yıldan fazla görev yapan devlet memurlarının otuz 
yıl görev yapmış gibi ikramiye aldıklarını hatırlatarak 
bu hükmün bir emeklinin başvurusu üzerine Anayasa 
Mahkemesi tarafından Emekli Sandığı Kanunundan 
kaldırıldığını belirtti. Açıklamada, 7 Ocak 2014 tarihinden 
sonra emekli olanların, çalıştıkları süre üzerinden 
hesaplanan emekli ikramiyelerini almaya başladıkları 
vurguladı.

Yardımcısı Günay Kaya, Genç Memur-Sen Genel Başkanı 
Eyüp Beyhan, Genç Memur-Sen Ankara İl Başkanı Bekir 
Engül, Ayaş Genç Memur-Sen Başkanı Yalçın Çıtak, 
Güdül Genç Memur-Sen Başkanı Maruf Toprak, Güdül 
Belediye Başkanı Hava Yıldırım, Güdül Kaymakamı İsmail 
Özkan,  İlçe Mill i  Eğitim Müdürleri, Memur-Sen’e bağlı 
sendikaların şube başkanları ve öğrenciler katıldı.

Bu programlarda konuşan Memur-Sen Genel Başkan 
Yardımcısı Günay Kaya, “Akif gibi ustası olan Asım’a 
ne mutlu. Akif bir kutup yıldızıdır. Akif gençliğin yol 
haritasıdır. Akif anlamak ve anlatmak öne önemli 
vazifemizdir. Akif, her anlamda yerli ve millidir. Akif, 
batı emperyalizmini, batı zulmünü tarihe en iyi not 
eden mütefekkirdir. Akif, buram buram Anadolu’dur. Bu 
gençliğin Akif ’ten öğreneceği çok şey var” dedi.
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Solmaz, Genç Memur-Sen Sincan İlçe Başkanı Fatih 
Keleş, Memur-Sen’e bağlı sendikaların şube başkanları, 
Genç Memur-Sen üyeleri ve çok sayıda davetli katıldı.

“Mehmet Akif Ersoy ’u Anma ve Anlama” programında 
konuşan Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, “Yüz yıl 
önce olduğu gibi bugün de biz, millet ve devlet olarak 
hep bir mücadelenin içinde kavrulduk, kavruluyoruz. 
Yani hep birlikte seferberlik halindeyiz. Seferberlik 
Mücadelemize ise Akif ışık tutuyor. Eğer var olmak, 
dünya sistemini etkilemek istiyorsak birlik içinde 
mücadele etmek zorundayız. Karşımızda, yarım kalmış 
hesaplaşma, bir savaşı bitirmeye çalışan bir yapı var. 
Bizse direneceğiz… Diz çökmeyeceğiz… Hatta tarihin 
yeni öznesi, mazlumların kurtuluş umudu olacağız” dedi.

Emekli Memur-Sen’den Sağlıklı Yaşam 
Toplantısı

27 Ocak 2017

Memur-Sen Emekliler Komisyonu, emeklilerle bir araya 
gelerek, “Yaşlıl ık, Beslenme Fiziksel Aktivite ve Sağlıklı 
Yaşam” toplantısı gerçekleştirdi.

Memur-Sen Emekliler Komisyonu, “Yaşlıl ık, Beslenme 
Fiziksel Aktivite ve Sağlıklı Yaşam” konulu bir panel 
gerçekleştirdi. Toplantıda, emeklilerin talepleri alınarak, 
izlenecek yol haritası için öneriler üzerinde duruldu. 
Toplantıda konuşan Emekli Memur-Sen Genel Başkanı 
Emin Şenver, emeklilerin yaşadıkları problemlere il işkin 
önemli değerlendirmelerde bulundu. 

Memur-Sen Kadınlar Komisyonu’ndan 
Çirkin Saldırıya Kınama

14 Şubat 2017

İstanbul Maltepe’de başörtülü lise öğrencisi Fatma 
Dilara Aslıhan’a yapılan saldırıya tepki gösteren 
Memur-Sen Kadınlar Komisyonu Başkanı Habibe Öçal, 
“Başörtülü olduğu için sözlü ve fiziksel şiddete maruz 
kalan 16 yaşındaki lise öğrencisi Fatma Dilara Aslıhan’ın 
yanındayız” dedi.

Memur-Sen Kadınlar Komisyonu Başkanı Habibe Öçal, 
İstanbul Maltepe’de başörtülü lise öğrencisi Fatma Dilara 
Aslıhan’a yapılan saldırıyı kınadı. 

Saldırıyı, “Çirkin” olarak niteleyen Öçal, saldırıya uğrayan 
Fatma Dilara Aslıhan’ın yanında olduklarını belirtti. 
Öçal, “Bu günlerde bizlerin yaşadığı zulmü kimse bir 
daha yaşamasın diye Fatma Dilara Aslıhan kızımıza 
sesleniyoruz. Korkma! Yalnız değilsin” ifadelerini 
kullandı.

Emekli Memur-Sen’den “Yaşlılık ve 
Yaşlılıkta Aile İçi İlişkiler” Semineri

24 Şubat 2017

Memur-Sen Emekliler Komisyonu tarafından organize 

edilen “Yaşlıl ık ve yaşlıl ıkta aile içi i l işkiler” semineri 

Yunus Emre Kültür Merkezinde gerçekleştirildi.

“Yaşlıl ık ve yaşlıl ıkta aile içi i l işkiler” semineri Ankara’da 

Emekli Memur-Sen tarafından gerçekleştirildi. Yoğun 

ilgi gösterilen toplantıda, yaşlıların günlük hayatta 

yaşadıkları sıkıntılara il işkin değerlendirmelerde 

bulunularak çözüm üzerine konuşuldu.
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Genç Memur-Sen ve ADEM Öğrenci 
Topluluğu Ankara’da Buluştu

6 Mart 2017

Memur-Sen’in gençlik teşkilatı olan Genç Memur-Sen 
ve bünyesinde kurulan Akademin Düşünce Medeniyet 
Topluluğu, üniversite komisyonu üyeleri Ankara’da 
“Bugünün ihyasından Yarının İnşasına” temasıyla Türkiye 
Buluşması’nda bir araya geldi. 3 Gün süren toplantıya 
Türkiye’nin dört bir yanından gelen Genç Memur-Sen 
mensupları katıldı. Programın açılışına Memur-Sen Genel 
Başkanı Ali Yalçın’ın yanı sıra Başbakan Yardımcısı 
Numan Kurtulmuş, Memur-Sen Onursal Genel Başkanı 
Ahmet Gündoğdu,  katıldı. Genç Memur-Sen Başkanı Eyüp 
Beyhan’ın açış konuşmasını yaptığı programda çeşitli 
konularda sunumlar ve paneller düzenlendi.  Programın 
açılış töreninde konuşan Memur-Sen Genel Başkanı Ali 
Yalçın, “Siz gençlerle buluşmak kadar keyif veren, yarına 
il işkin umut veren başka bir hazzı daha yaşamadık. 
Sizler, medeniyet coğrafyasının yarına il işkin umudunu 
temsil ediyorsunuz. Adaletli bir dünya sizlerin gayretiyle 
inşa olacaktır. Sizlerin ektiği tohumlar yarınlara il işkin 
umudumuzu yeşertecektir” dedi. Başbakan Yardımcısı 
Kurtulmuş ise “Köprünün altından çok sular geçti. 
Yasakçı zihniyetlerin olduğu Türkiye’den, her şeylerin 
konuşulabildiği, tartışılabildiği bir zemine geldik. 
Dünyada artık, mevcut medeniyetin değerleri i le adaletli 
bir düzenin kurulamayacağını herkes biliyor. Yeni 
medeniyet için aksiyon ortaya koyabilecek olanlar siz 
gençlersiniz.” İfadelerini kullandı.

3 gün süren Türkiye Buluşmasında Genç Memur-Sen’in 
yol haritası konuşuldu, planlamalar yapıldı. 

Yalçın: Gençlerin Ektiği Tohumlar 
Umutlarımızı Yeşertecektir

6 Mart 2017

Genç Memur-Sen ve Akademik Düşünce Medeniyet 
Topluluğu (ADEM), üniversite komisyonu üyeleri 
tarafından organize edilen “Bugünün ihyasından Yarının 
İnşasına” programı Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın 
ve Başbakan Yardımcısı Numan Kurtulmuş’un katılımıyla 
gerçekleştirildi. Gençlerin yoğun ilgi gösterdiği 
programda konuşan Yalçın, daha adaletli bir dünyanın, 
gençlerin çabalarıyla mümkün olduğunu kaydetti.

“Bugünün İhyasından, Yarının İnşasına” programında 
konuşan Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, “Siz 
gençlerle buluşmak kadar keyif veren, yarına il işkin 
umut veren başka bir hazzı daha yaşamadık. Sizler, 
medeniyet coğrafyasının yarına il işkin umudunu temsil 
ediyorsunuz. Adaletli bir dünya sizlerin gayretiyle inşa 
olacaktır. Sizlerin ektiği tohumlar yarınlara il işkin 
umudumuzu yeşertecektir” dedi.
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Memur-Sen Kadınlar Komisyonu’ndan 8 

Mart Açıklaması

7 Mart 2017

Memur-Sen Kadınlar Komisyonu yazılı basın açıklaması 

yaparak 8 Mart Dünya Emekçi Kadınlar Günü’nü 

kutladı. Açıklamada, “Pankartlara gerilmiş, kadın 

hakları sloganlarının ötesinde, Cinsiyetçilik/Feminizm 

bariyerlerini aşan, “Öteki” yaratmayacak bir mücadele 

dili geliştirmek ve yürütmek zorundayız” denildi.

Yazılı açıklamada, “Tarihsel arka planı itibarı i le 

emeklerine sahip çıkmak için ABD’de greve giden 126 

kadın dokuma işçisinin ölüm yıldönümü olan bugünün; 

hafızalarımızda kadın, emek, hak mücadelesi ve acı 

kavramları arasında kurduğu ilişkiyi önemli buluyoruz. 

8 Mart, 160 yıl önce bugün ABD’de hayatını kaybeden 

kadın işçileri anmak için başlayan ancak zamanla 

kutlama programlarına evirilen bir süreçtir. Geçmişte 

ideolojik olarak tekelleştirilmekten fazlasıyla nasibini 

almış olan 8 Mart ’ın, farklı çevrelerce kutlanarak 

yaygınlaşması, içinde barındırdığı problemli bakış 

açısını azaltmamaktadır. Hatta gelinen noktada bu 

kutlamaların çoğunlukla, zahirde birleştirici görünen 

ayrıştırıcı söylemleri barındırdığını ifade edebiliriz. 

Cinsiyetçiliği ortadan kaldırmak için örgütlenen bazı 

kadın hareketlerinin erkek olmayı neredeyse bir doğum 

kusuru olarak gören anlayışla cinsiyetçiliği pekiştirmesi 

bunun bir yansıması olarak görülebilir. Öte yandan 

özgürlüğün her kadın için ayrı şeye tekabül ettiğinin 

ıskalanmasıyla, örtünerek özgürleştiğini düşünen 

kadını erkek egemen düşüncenin bir yansıması olarak 

gören zihniyeti de ayrıştırıcı söylemin bilinçaltı olarak 

sıralayabiliriz” ifadelerine yer verildi.

Memur-Sen Kadınlar Komisyonu’ndan 8 Mart 
Çıkarması

10 Mart 2017

Memur-Sen Kadın Komisyonu Başkanı Habibe Öçal ve 
beraberindeki heyet 8 Mart Dünya Emekçi Kadınlar 
Gününde Bursa, Yalova ve Kocaeli’nde düzenlenen 
programlara katıldı.

İllerde düzenlenen programlara katılan Öçal, “8 Mart Dünya 
Kadınlar Günü dolayısıyla bir araya geldik. Ülkemizin 
içinde bulunduğu son süreci kadınlarımızla istişare edelim 
dedik. Kadına dair sözlerimiz, cümlelerimiz var, o sözleri 
sözün muhatabı kadınlarımıza ileteceğiz” diye konuştu.

Genç Memur-Sen’in Düzenlediği 
Uluslararası Liderlik Okulu İlk Mezunlarını 
Verdi

11 Mart 2017

Genç Memur-Sen’in gerçekleştirdiği Uluslararası Liderlik 
Okulu’nun 1. Dönemi sona erdi. İ lk dönemden mezun olan 
öğrenciler geniş katılımın olduğu sertifika töreni i le 
mezuniyet sertifikalarını aldılar.
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Genç Memur-Sen bünyesinde kurulan ve Türkiye’ye 
yurt dışından gelen misafir öğrencilerin de yer aldığı 
Uluslararası Liderlik Okulu ilk mezunlarını verdi. 
Moritanya’dan, Afganistan’a, Yemen’den Suriye’ye, 
Somali ’den Irak’a pek çok ülkeden gelen ve Türkiye’de 
okuyan üniversite öğrencileri Uluslararası Liderlik 
Okulu’nda 4 aylık bir eğitimin sonunda yapılan sertifika 
töreni i le mezuniyet sevinci yaşadılar.

Engellilerden, “Empati Yürüyüşü”

12 Mayıs 2017

Memur-Sen Engelli ler Komisyonu tarafından “Engelli lerin 
toplumsal yaşam içerisinde yaşadıkları zorluklara dikkat 
çekmek ve toplumsal duyarlıl ığı artırmak” amacıyla 
Kızılay ’da “Empati Yürüyüşü” gerçekleştirildi.

Engelli ler Haftası ’nda toplumun dikkatini engelli lerin 
yaşadıkları zorluklara dikkat çekmek amacıyla göz 
bantları ve beyaz baston kullanılarak Kızılay Devlet 
Personel Başkanlığı önünden, Güvenpark’a yapılan 
yürüyüşe Memur-Sen Engelli ler Komisyonu Genel Başkanı 
Elvan Uğurlu, Memur-Sen Yönetim Kurulu Üyeleri, Memur-
Sen’e bağlı sendikaların genel başkanları ve engelli ler 
katıldı. Yoğun katılımın olduğu yürüyüşte, “Toplumsal 
Engelleri Kaldırın”, “Yolumuzu ve Ufkumuzu Kapatma”, 
“Duymamak Değil Duyarsızlık Acı Veriyor” yazılı dövizlerle 
toplumsal farkındalığın önemine dikkat çekildi.

Öçal: Annelerin Hayat Standartları 
İyileştirilmeli

13 Mayıs 2017

Memur-Sen Kadın Kolları Komisyonu Başkanı Habibe Öçal, 
Diyarbakır ve Batman’daki sivil toplum kuruluşlarının 
kadın temsilcileri i le bir araya geldi. Burada açıklamalarda 
bulunan Öçal, “Anneler Günü”ne il işkin, açıklamalarda 
bulundu. Öçal, “Annelerin hayat standartlarının iyileşmesi 
ve toplumda etkin rol üstlenmelerinin sağlıklı bir toplum 
için olmazsa olmazdır” dedi.

Memur-Sen Kadınlar Komisyonu üyeleri, Diyarbakır ve 
Batman’daki sivil toplum kuruluşlarının kadın temsilcileri 
ile düzenlenen toplantıda bir araya geldi. 

Memur-Sen Kadınlar Komisyonu tarafından gerçekleştirilen 
toplantılara, Memur-Sen Kadınlar Komisyonu Genel 
Başkanı Habibe Öçal ve AK Parti MKYK Üyesi Zeynep Alkış 
ile Diyarbakır ve Batman’da faaliyet gösteren sivil toplum 
kuruluşlarının kadın temsilcileri de katıldı. 

“Bir Bilenle Bilge Nesil” Projesinde Ödüller 
Sahiplerini Buldu

26 Mayıs 2017

Genç Memur-Sen’in hayata geçirdiği proje kapsamında 

düzenlenen “Bir Bilenle Bilge Nesil” projesi kapsamındaki 

kompozisyon yarışmasında dereceye giren öğrenciler 

Ankara Kocatepe Kültür Merkezi’nde düzenlenen törenle 

ödüllerine kavuştular.
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Genç Memur-Sen’in hayata geçirdiği “Bir Bilenle Bilge Nesil” 
projesinin ödül töreni Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, 
Milli Eğitim Bakan Yardımcısı Orhan Erdem, Ankara İl Milli 
Eğitim Müdürü Veda Bardakçı, Genç Memur-Sen Genel 
Başkan’ı Eyüp Beyhan, projeye dahil olan öğretmenler, 
öğrenciler ve aileleri katıldı. Çok sayıda davetlinin katıldığı 
ödül töreninde birinci olan kompozisyonlar genç yazarları 
tarafından okundu.

Törende konuşan Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, 
projenin önemine dikkat çekerek “Bilgi duruştur; sizi 
bütün olup bitenlere karşı sımsıkı ayakta tutar. Bilmek ve 
bildiğini paylaşmak, toplumları ve insanlığı dönüştürmektir. 
Bildiğiniz zaman tarihe bile yön verebilirsiniz. Tıpkı Fatih 
Sultan Mehmet gibi, tıpkı Aliya gibi…” dedi.

Programın açış konuşmasını yapan Genç Memur-Sen Genel 
Başkanı Eyüp Beyhan ise Genç Memur-Sen’in gençleri 
geleceğe hazırlayan bir okul olduğunu belirterek “Genç 
Memur-Sen bir okuldur. Bu okulun çok özel öğrencileri 
öğretmenleri vardır. Bu mektep bizleri kendi ruhumuza 
kavuşturan, her hareketimizin ahlaki değeri olduğunu 
hatırlatan, temiz yürekler yetiştiren, her ferdimizi 
milletimizin tarihi ile buluşturan, vicdanlarımıza her an 
Allah’ın huzura çıkacağımızı aşılayan bir mekteptir” dedi.

Törende bir konuşma yapan Milli Eğitim Bakan Yardımcısı 
Orhan Erdem ise bu anlamlı projesinden dolayı Genç 
Memur-Sen’e teşekkür etti. Yaşadığımız çağın bir bilgi çağı 
olduğunu ifade eden Erdem, bilgisi esas olan her eylemin 
her projenin önemli olduğunu söyledi. Erdem, dereceye 
giren öğrencileri tebrik ederek projenin büyüyerek devam 
etmesini temenni ettiğini söyledi.

Genç Memur-Sen’in “Dün, Bugün, Gelecek; 
Bilge Nesil Buluşması” Mersin’de 
Gerçekleştirildi

6 Ekim 2017

Genç Memur-Sen ve ADEM Topluluğu tarafından Mersin 
Silifke’de düzenlenen “Dün, Bugün, Gelecek; Bilge Nesil 
Buluşması” programı Genç Memur-Sen üyesi gençleri 
bir araya getirdi. Silifke’de düzenlenen ve 2 gün süren 
programa Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın da katıldı. 
Türkiye’nin dört bir yanından gelen gençlere hitap 
eden Yalçın, Genç Memur-Sen ve ADEM’in geleceğin 
lider kadrolarını yetiştiren bir okul olduğunu söyledi.  
“Dünya ölçeğinde her gün dejenerasyonun oraya 
buraya savurduğu gençliğe umut olacak örgütlülüğünüz 
bizim için de bir umut kaynağı” diyen Yalçın, örgütlü 
olmanın değişimlerin önünü açtığını belirtti. Yalçın, 
Memur-Sen’in misyonunu gençlerle buluşturduğu için 
Genç Memur-Sen’e ve Başkanı Eyüp Beyhan’a teşekkür 
etti.Memur-Sen’in bir erdemliler hareketi olduğunu 
söyleyen Yalçın, “Memur-Sen Emeği, kendi medeniyet 
kodlarıyla tanımlarken, insanı bir bütün olarak görerek, 
örgütlülüğü ve dolayısıyla gücü nisbetinde insanın 
sömürülmesinin önüne geçme derdindedir” şeklinde 
konuştu. Genç Memur-Sen Başkanı Eyüp Beyhan ise 
yaptığı açılış konuşmasında “Bu kampımızın temel 
amacı, birlikte yola çıkarken belirlediğimiz her birimizin 
katkılarıyla ortaya çıkmış ve şekillenmiş ortak değer ve 
stratejileri en kapsayıcı yaklaşımlarla ortak bir iradeye 
dönüştürmektir. Ayrıca bu değerlerle şimdiye kadar 
yaptığımız faaliyetlerin ve oluşturduğumuz fikriyatın 
oluşan yeni şartlarla birlikte değerlendirmesini yaparak 
gelecek çalışmalarımızı şekillendirmektir” dedi.
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Şanver’den Tunus’a Ziyaret

2 Kasım 2017

Emekli Memur-Sen Başkanı Emin Şenver, Tunus’taki te-
masları kapsamında önde gelen emek örgütleri i le gö-
rüştü ve yine burada gerçekleştirilen toplantıya katıldı.

Şenver, Tunus’ta bazı temaslarda bulundu. Dünya Sendi-
kalar Federasyonu’na bağlı Emekliler Sendikası’nın dü-
zenlediği programa katılan Şanver, Memur-Sen ve Türki-
ye’deki sendikacılığı anlattı.

Görüşmelerde Tunuslu emek örgütleri özellikle Türki-
ye’nin dünya siyasetinde üstlendiği rolün sendikal alana 
da taşınması ve bu konuda Memur-Sen’in öncülük yap-
ması gerektiğini vurguladılar. İl işkilerin karşılıklı olarak 
güçlendirilmesi de Tunuslu emek örgütlerinin beklentisi 
arasındaydı.

Engelli Yoktur Engeller Vardır

3 Kasım 2017

Memur-Sen Engelli ler Komisyonu Başkan Elvan Uğurlu, 
3 Aralık Dünya Engelli ler Günü dolayısıyla yazılı bir 
açıklama yayımladı.

3 Aralık Dünya Engelli ler Günü dolayısıyla yazılı bir 
açıklama yayımlayan Memur-Sen Engelli ler Komisyonu 
Başkan Elvan Uğurlu, “3 Aralık Dünya Engelli ler Günü 
bir kutlama günü değil farkındalıkları artırma günüdür. 
Bugün, engelli l ikten ziyade engellenmekten kaynaklanan 
sorunlarla yüzleşme günüdür. Ülkemizde on milyondan 
fazla engelli vatandaşımız çözüm bekleyen birçok 
sorunuyla toplumsal hayatın içerisinde yer almaktadır.

Bu sorunların köklü çözümlerle ortadan kaldırılmasının 
yanı sıra, bir daha karşılaşılmamak üzere gerekli 
tedbirlerin alınması da büyük önem arz etmektedir” dedi. 

Uğurlu açıklamasında şu ifadelere yer verdi: “Memur-
Sen olarak eğitimde ve iş hayatında fırsat eşitliğinin 

sağlanması, engelli vatandaşlarımızın daha kaliteli 
hizmet alması olmazsa olmazımızdır. Yine hükûmetimizin 
engelli çocuklarımıza verdiği destek bizleri memnun 
etmektedir. Ancak kaynaştırma eğitim politikasındaki alt 
yapı eksiklikleri sebebiyle ilkokul sonrası ortaokul ve lise 
eğitimi aşamalarında engelli çocuklarımızın özel eğitim 
ihtiyaçları tam anlamıyla karşılanamamaktadır. Bu 
öğrencilerimize yönelik okullarda özel eğitim sınıflarının 
açılmasının, engelli çocuklarımızın eğitim kalitesini 
yükselteceğine inanıyor, engelli öğrencilerimizin mesleki 
eğitimlerinin daha kolay verilebilmesi için gerekli 
düzenlemenin yapılmasını da beklediğimizi ifade etmek 
istiyoruz.

Dileğimiz çalışmayan her engellinin ekonomik 
standardının yükselmesi, sosyal yardımlaşma ve 
dayanışma vakıflarınca ödenen engelli maaşlarının 
uygun standartlara ulaştırılarak çalışamayan engelli ler 
arasındaki eşitsizliğe son verilmesidir. Ayrıca atama 
bekleyen engelli lerin ilgili kadrolarda istihdam edilmesi 
hususunda ivedilikle çalışma yapılması diğer önemli 
konulardandır. Memur-Sen Engelli ler Komisyonu olarak  
engelli vatandaşlarımıza sorunsuz bir yaşam diler, 
ayrıca  belirli gün ve haftalar da değil yıl ın 365 günü 
yanlarında olduğumuzun bir kez daha altını çizerek saygı 
ve sevgilerimizi sunarız.”

Esen, Bizim Ötekimiz Yok, Biz Birlikte 
Güçlüyüz

4 Aralık 2017

Memur-Sen Engelli ler Komisyonu, ‘Dünya Engelli ler Günü’ 

kapsamında, Kırıkkale Müftülüğü Konferans Salonu’nda 

bir program düzenledi. Programda Memur-Sen Genel 

Başkan Yardımcısı Mehmet Emin Esen’in yanı sıra, Memur-

Sen Engelli ler Komisyonu Başkanı Elvan Uğurlu, Kırıkkale 

Vali Yardımcısı Dr. Ayhan Özkan, Kırıkkale Belediye 

Başkanı Mehmet Saygılı ,  AK Parti Kırıkkale Milletvekili 

Abdullah Öztürk, Memur-Sen Kırıkkale Temsilcisi Yaver 
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Yalçın, Memur-Sen Engelli ler Komisyonu Kırıkkale 
Temsilcisi Resul Partici, Engelli Memur-Sen Komisyonu 
yönetim kurulu üyeleri, Memur-Sen bünyesinde faaliyet 
gösteren komisyonlar ve çok sayıda davetli katıldı.

Burada konuşan Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı Mehmet 
Emin Esen, “Bizim hamakate de tembelliğe de tahammülümüz  
yok. Onun için; dünya ahvalini süzüp, ülkemizi merkeze alarak 
bütün insanlık için projeler geliştirmeliyiz. Bizim ötekimiz 
yok, biz birlikte güçlüyüz” dedi.

“Engelleri Aşmak İçin Hep Birlikte”yiz

4 Aralık 2017

Memur-Sen’e bağlı TOÇ Bir-Sen, ‘Dünya Engelli ler Günü’ 
kapsamında, “Engelleri Aşmak İçin Hep Birlikte” temalı bir 
program düzenledi. Orman Genel Müdürlüğü Konferans 
Salonu’nda gerçekleştirilen programa, Memur-Sen Genel 
Başkanı Ali Yalçın’ın yanı sıra, AK Parti Genel Başkan 
Yardımcısı Öznur Çalık, 22.-23. Dönem Milletvekili 
Lokman Ayva, TOÇ Bir-Sen Genel Başkanı Hüseyin Öztürk, 
Memur-Sen Engelli ler Komisyonu Başkanı Elvan Uğurlu, 
Memur-Sen’e bağlı sendikaların yönetim kurulu üyeleri, 
Memur-Sen bünyesinde faaliyet gösteren komisyonlar ve 
çok sayıda davetli katıldı. 

“Engelleri Aşmak İçin Hep Birlikte” programında konuşan 
Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Bireysel, aile, 
sosyal ve kamu bazında engelleri aşabilecek gücün, 
örgütlenmekten geçtiğini belirterek, “Farkındalığımızı 

artırır, örgütlü gücümüzü kuvvetlendirirsek her engeli 
aşarız” dedi.

Yalçın, yaptığı konuşmada farkındalığın artırılması 
gerektiğine dikkat çekerek, örgütlü olmanın önemine 
ve kamu hayatının kolaylaştırılmasına yönelik mesajlar 
verdi.

Değerlerin Metalaştığı Bir Çağda Kök 
Referanslarımıza Dönmeliyiz

24 Aralık 2017

Genç Memur-Sen 6. Başkanlar Kurulu toplantısı 
Kızılcahamam’da yapıldı. Toplantıda konuşan Ali Yalçın, 
küresel güçlerin ve onların işbirlikçilerinin en çok 
bilinçli, imanlı bir gençlikten korktuğunu söyledi. Yalçın, 
“O nedenle bütün planlarını gençliği yozlaştırmak, 
inançlarını ve değerlerini bozmak, nesli ifsat etmek 
üzerine kuruyorlar. Sinemadan televizyona, yazılı görsel 
medyadan sosyal medyaya, şans oyunları başta olmak 
üzere, kumardan uyuşturucuya kadar bütün araçlarını 
seferber etmiş durumdadırlar” şeklinde konuştu.

Genç Memur-Sen Başkanı Eyüp Beyhan ise, 5. yılı 
geride bıraktıklarını ifade ederek, “Genç Memur-Sen’in 
liderleri olarak, ağır bir yük taşıyan geminin kaptanları 
olarak ‘oku’ emrinin hakkını vermemiz; doğru yerde, 
doğru iş yapmamız lazım. Bizim amacımız, yeryüzünün 
imar ve inşasında aktif rol almak, iyil ikleri çoğaltmak; 
her tür kötülükle mücadele etmek, fesat ve ifsatçılara 
karşı erdemli bir duruş sergilemektir. Genç Memur-Sen 
teşkilatlarının bu bağlamda tarihi sorumluluğu vardır” dedi.
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bir teyakkuz halinde olmamız gerekir. Değerli genç 
öncü kardeşlerim, Nihilist, hedonist bir nesil yetişiyor. 
Gençler boşlukta anlamlandıramadıkları bir varlık sancısı 
çekiyor. Tabi ki gençlere kızacak değiliz. O bir sonuç. 
İnsan evrende varlığını anlamlı kılacak gerekçelere 
muhtaçtır. Ancak bu fıtri ihtiyaca karşılık Türedi bir 
insan tanımına göre çözümler üretiliyor. Hissetmek için 
ya acı çekecek ya da Sosyal Darwinizm’in vahşi i lkesi 
gereği ‘Güçlü olan ayakta kalır. Zalim olan mazlumu yer ’ 
retoriği i le hareket edecek “ diye konuştu.“Gençlik Ayağa Kalktığında, Gözü Yaşlı 

İnsanlar Umutla Buluşacak”

24 Şubat 2018

“Mesuliyet ve Merhamet” temasıyla düzenlenen ADEM 
2’inci Türkiye Buluşması, yoğun katılımla Ankara 
Kızılcahamam’da gerçekleştirildi. Programa Memur-
Sen Genel Başkanı Ali Yalçın ve Genç Memur-Sen Genel 
Başkanı Eyüp Beyhan’ın yanı sıra, 81 i lden gelen Genç 
Memur-Sen ve ADEM topluluğu üyesi genç katıldı.

 “ADEM Türkiye Buluşması”nda konuşan Memur-Sen Genel 
Başkanı Ali Yalçın, “Azimleri hedefleri kadar büyük olan 
siz gençler yaşanabilir bir dünyanın mimarlarısınız. 
Dünya, ümmet olmanın hakkını veren gençlerin uhuvvet 
duruşuyla huzurla, refahla, barışla ve adaletle buluşacak. 
Gençlik ayağa kalktığında yaşlı dünyanın gözü yaşlı 
insanları, umutla buluşacak” dedi.

“Yaşadığı çağın durumunu doğru tahlil edemeyenin kavi 
bir duruşu olamaz” diyen Ali Yalçın, “Küresel istikbar ve 
onların işbirlikçileri en çok bilinçli, imanlı bir gençlikten 
korkuyorlar. O nedenle bütün planlarını gençliği 
yozlaştırmak, inançlarını ve değerlerini bozmak, nesli 
ifsat etmek üzerine kuruyorlar. Sinemadan televizyona, 
yazılı görsel medyadan sosyal medyaya, şans oyunları 
başta olmak üzere kumardan uyuşturucuya kadar 
bütün araçlarını seferber etmiş durumdalar. Hedef 
imanlı gençlik. Hedef aklını kullanan bilge gençlik. 
Hedef haysiyetini üç kuruşa satmayacak onurlu gençlik. 
Bunun farkında olmak zorundayız. Daima akli ve kalbi 

Öçal: İnsanlığa Dair Umutların Tükenmemesi 
İçin Hatay’da Olacağız

7 Mart 2018

Memur-Sen Kadınlar Komisyonu Genel Başkanı Habibe 
Öçal’ ın da aralarında bulunduğu 55 ülkeden sivil toplum 
kuruluşu üyesi kadınlar, Suriye’deki hapishanelerde 
insanlık dışı uygulamalara maruz kalan 6 bin 500 kadın 
için Ankara’da basın açıklaması düzenledi.

Ankara’da toplanan “Vicdan Konvoyu”nun basın 
açıklamasını gerçekleştiren Memur-Sen Kadınlar 
Komisyonu Genel Başkanı Habibe Öçal, “İnsanlığa 
dair umutlar tükenmesin diye Hatay ’da olacağız. Tüm 
ideolojik bariyerlerin ötesinde, insanlık ailesinin vicdanlı 
bireylerinin sesimize kulak vermesi, Suriye’de savaş 
nedeniyle mahpus durumda olan kız çocuklarının, 
kadınların serbest bırakılması ve savaşlarda kadınların 
korunmasında etkin tedbirler alınması için çağrıda 
bulunuyoruz” dedi.
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Memur-Sen Kadınlar Komisyonu Genel Başkanı Habibe 
Öçal, 2011 ’den bugüne, yedi yılı geride bırakan Suriye 
savaşında insanlık dramının yaşanmaya devam edildiğini 
vurgulayarak, “Savaş süresince bir milyona yakın insan 
rejim ve müttefikleri tarafından katledildi, milyonlarca 
kişi zorunlu göçle mülteci konumuna düştü. Tüm 
savaşlarda olduğu gibi, Suriye savaşında da en büyük 
mağduriyeti kadın ve çocuklar yaşadı. Suriye insan 
hakları kuruluşlarının verilerine göre, Mart 2011’den 2017 
sonuna kadar Suriye rejimi zindanlarında 13.581 kadın 
tutuklandı ve istismara uğradı. Resmi kayıtlara geçtiği 
kadarıyla rejimin cezaevlerinde hala tutuklu olan 417 
si kız çocuğu en az 6736 kadın maalesef bu vahşeti 
yaşamaya devam ediyor BM Suriye araştırma komisyonu 
verileri de resmi cezaevlerine dair bu rakamın çok 
üstünde bir sayının ve dramın söz konusu olduğunu teyit 
ediyor. Zira damgalanma korkusu ve utanç nedeniyle 
kayıtlara geçmeyen binlerce vaka olduğuna inanıyoruz. 
Suriye’de kadınlar ve kız çocukları, sadece rejim askerleri 
tarafından değil, çeteler ve terör örgütleri tarafından da 
alıkonuluyor, kötü muameleye maruz kalıyor” ifadelerini 
kullandı.

Kadınlar Günü’nde On Binlerce Kadın Ha-
tay’da Buluştu

9 Mart 2018

Memur-Sen’in de aralarında bulunduğu 55 ülkeden 450 
sivil toplum kuruluşunun öncülük ettiği “Vicdan Konvo-
yu” Kadınlar Günü’nde on binlerce kadın tarafından Ha-
tay ’da karşılandı.

Memur-Sen Kadınlar Komisyonu’nun da aralarında bu-
lunduğu 55 ülkeden 450 sivil toplum kuruluşunun, Suri-
ye’deki hapishanelerde insanlık dışı uygulamalara maruz 
kalan 6 bin 500 kadın için oluşturdukları 200 araçlık 
“Vicdan Konvoyu” Hatay ’a ulaştı.

İlk olarak, Vicdan Konvoyu temsilcilerinin oluşturduğu 
deklarasyon İngilizce, Arapça ve Türkçe olmak üzere 3 
dilde okundu. 55 ülkeden sivil toplum kuruluşu temsil-
cisi kadınlar konuşmalar yaparak, Suriye zindanlarında 
yaşanan zulümlere değindi. Daha sonra Suriye’den gelen 
cezaevi mağduru kadın, kitleye hitap ederek, “Suriye ce-
zaevlerinde yaşanan zulümleri; duyun, duyurun ve tüm 
dünyayı harekete geçirin” çağrısında bulundu.

On binlerce kadın, “Kadınlara özgürlük” sloganları attı. 
Eylemde, Suriye Rejimi tel ’ in edilirken, dünya kamuo-
yunun da savaş bölgelerinde yaşanan zulümlere sessiz 
kalmasına tepki gösterildi.

Daha sonra Memur-Sen Kadınlar Komisyonu Genel Baş-
kanı Habibe Öçal, basın açıklaması gerçekleştirdi.

Habibe Öçal, Suriye zindanlarında işkence gören kadın-
ların ve çocuklarını sesini dünyaya duyurmak istedik-
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özellikle genç nesil başta olmak üzere daha fazla insanı 
zorla silahaltına alamaz” dedi.

Memur-Sen ve Genç Memur-Sen’in, sadece üyelerinin 
menfaatleri konusunda değil, aynı zamanda sosyal ve 
insani politikada da oldukça duyarlı olduğunu belirten 
Çavuşoğlu, Genç Memur-Sen’in düzenlediği l iderlik aka-
demisi programının katılımcılara benzersiz bir tecrübe 
kazandıracağını dile getirdi.

lerini belirterek, “2011’den beri tam 7 yıldır, dünyanın 
sessiz bakışları arasında Suriye’de büyük bir insanlık 
trajedisi yaşanıyor. Tam 7 yıldır 1 milyona yakın insan 
rejim ve müttefikleri tarafından katledildi. Milyonlarca 
kişi evlerinden yurtlarından edindi. Yüz binlerce çocuk 
yetim ve öksüz kaldı. Suriye’de Halepçe, Bosna, Hiroşima 
trajedileri yaşanıyor. Suriye’de şebbihalar, rejim güçleri 
ve müttefikleri i le IŞİD gibi taşeron örgütlerce kadınlara 
ve çocuklara işkence ve tecavüz ediliyor. İnsanlık onuru 
ayaklar altına alınıyor” dedi. 

Bakan Çavuşoğlu Liderlik Akademisi’nde 
Konuştu

21 Mart 2018

Memur-Sen’in gençlik teşkilatı Genç Memur-Sen tara-
fından organize edilen, “Uluslararası Öğrenciler Liderlik 
Akademisi”nin ilk dersi Dışişleri Bakanı Mevlüt Çavuşoğ-
lu, Memur-Sen Genel Başkan Yardımcısı Günay Kaya, 
Genç Memur-Sen Başkanı Eyüp Beyhan sivil toplum kuru-
luşlarının gençlik teşkilatları ve çok sayıda gencin katılı-
mıyla Başkent Öğretmenevi’nde gerçekleştirildi.

Programda Bakan Çavuşoğlu gençlere, İngilizce “Leader-
ship in a Fragmented World” konulu bir sunum gerçek-
leştirdi.

Çavuşoğlu, herhangi bir ayrımcılık yapmadan, bütün te-
rör örgütlerinin ideolojisinin ortadan kaldırılmasına ihti-
yaç bulunduğunu söyleyerek, “Böylelikle, terör örgütleri 

Memur-Sen Kadınlar Komisyonu’ndan 
Kerime Hanıma Destek

23 Mart 2018

İstanbul Kadıköy ’de Bostancı Metrosu’nda asansör bek-
lerken kıyafeti nedeniyle saldırıya uğrayan Kerime P.’ye 
Memur-Sen’den destek geldi. Memur-Sen Kadınlar Ko-
misyonu Genel Başkanı Habibe Öçal yazılı bir açıklama 
yayımlayarak, “Sırf çarşaf giydiği için nefret söylemine 
maruz bırakan şahsı ve zihniyeti kınıyor, darp edilmek-
ten son anda kurtulan hanımefendiyle dayanışma içeri-
sinde olduğumuzu belirtiyor ve kendisine geçmiş olsun 
dileklerimizi i letiyoruz” dedi.

Memur-Sen Kadınlar Komisyonu Genel Başkanı Habibe 
Öçal yazılı bir açıklama yayımlayarak, İstanbul Kadı-
köy ’de Bostancı Metrosu’nda asansör beklerken kıyafeti 
nedeniyle saldırıya uğrayan Kerime P.’ye destek verdi.

Öçal, “Geçtiğimiz günlerde Kadıköy Metrosunda, bir dev-
let kurumunda temizlik görevlisi olarak görev yapan 36 
yaşındaki Kerime P. Atınç M’nin sözlü saldırısına maruz 
kalmıştı. Olayın akabinde Kerime P.nin şikâyeti üzerine 
gözaltına alınan Atınç M adli kontrol şartıyla serbest 
bırakıldı. Zanlı savunmasında mağdurenin kendisine ha-
karet ettiğini, kendisini savunmak zorunda kaldığını ve 
kavgacı bir kişiliğinin olmadığını söylemesine rağmen 
kamera kayıtları bunun tamamen aksini ispatlamaktadır. 
Zanlı, kalabalık bir grupla asansörden inerken tek ba-
şına asansörün kapısında bekleyen Kerime P.yi görmüş 
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‘Dostluk ve Vefa’ Deneme Yarışması Ödül 
Töreni Yapıldı

6 Ekim 2018

Memur-Sen’in gençlik teşkilatı Genç Memur-Sen ve Aka-

demik Düşünce Eğitim ve Medeniyet (ADEM) topluluk-

larının Fethi Gemuhluoğlu anısına düzenlediği “Dostluk 

ve Vefa” üniversiteler arası deneme yarışmasının ödül 

töreni Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Mill i  Eğitim 

eski Bakanı, Eskişehir Milletvekili Nabi Avcı, Kültür ve 

ve koridorun boşalmasını bekleyerek bu menfur saldırı-
yı gerçekleştirmiştir. Ayrıca kamera kayıtları, zanlının, 
sözlü saldırıya uğrayanın ilk etapta kendisi olduğunu ve 
öfkeyle buna karşılık verdiği iddialarını da tamamen ya-
lanlamaktadır” dedi.

“Bu olayı son dönemde bazı medya kuruluşlarında dine 
ve dindar kimliğe dair konuları ele alış şekillerinin bir 
yansıması olarak görmek mümkündür” diyen Öçal, “Bi-
l iyoruz ki belli çevrelerce 28 Şubat taktikleriyle basına 
servis edilen bazı görüntüler üzerinden dindarlar toplu-
ma “tehlikeli, yobaz, cahil” olarak aksettiril iyor. Malum 
medyanın kullandığı bu dilin Atınç M’nin saldırısında, 
çarşaf giyinmeyi tercih eden bir kadına “ülkeyi siz bu 
hale getirdiniz, yobazlar” diye tepki gösterme cüretine 
etkisi ve katkısı olduğu rahatlıkla söylenebilir. Dine ve 
dindar kimliklere tahammülsüzlüğü besleyen bu yakla-
şımların yaygınlaşmasını oldukça tehlikeli buluyoruz” 
şeklinde konuştu.

Turizm Bakan Yardımcısı Prof. Dr. Ahmet Haluk Dursun, 
Gemuhluoğlu’nun dostları ve sevenleri, akademisyenler 
ve bürokratlar, Memur-Sen Yönetim Kurulu üyeleri, Me-
mur-Sen’e bağlı sendikaların başkan ve yönetim kurulu 
üyeleri, yarışmaya katılan öğrenciler, aileleri ve çok sa-
yıda davetlinin iştirakiyle Ankara’da gerçekleştirildi.

Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, “Fethi Gemuhluoğlu 
bir gönül adamı olarak doğduğu yetiştiği toprağa vefa ile 
bağlanmış, bu topraktan aşk ve bilgeliği emerek büyü-
müş, gölgesinde insanlığa hizmet edecek gençler yeti-
şen, koca bir çınar; o çınarın gölgesinde yetişen gençler 
bugün yeni çınarlar olarak boy veriyorlar. İşte bugün 
bu gençler, ‘Fethi Gemuhluoğlu Dostluk ve Vefa Temalı 
Deneme Yarışması’ için Çınar ’ın gölgesinde buluşmaya 
geldiler” dedi.

Ali Yalçın, Memur-Sen olarak Genç Memur-Sen’le Gemuh-
luoğlu’nun açtığı yolu sürdürmek azminde olduklarını 
belirtti.

Mill î  Eğitim eski Bakanı, Eskişehir Milletvekili Prof. Dr. 
Nabi Avcı, çok şanlı bir kuşak olduklarını, öğrencilik yıl-
larında Fethi Gemuhluoğlu ve diğer önemli i l im adamla-
rını tanıma fırsatı bulduklarını kaydederek, “Fethi ağa-
beyimiz ve onun vasıtasıyla tanıdığımız pek çok büyü-
ğümüzü görmek, tanımak, onları dinlemek bahtiyarlığına 
eriştik” dedi.
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“Bir Bilenle Bilge Nesil” Projesinde Tokat 
Damgası

23 Mart 2019

Memur-Sen’in gençlik teşkilatı Genç Memur-Sen 
tarafından ülke genelinde bir süredir gerçekleştirilen 
“Bir Bilenle Bilge Nesil” projesinin Tokat dönem finali, 
salonu dolduran çok sayıda öğrenci ve Memur-Sen 
Genel Başkanı Ali Yalçın’ın katılımı ile gerçekleştirildi. 
Turhal i lçesi ve Tokat merkezde düzenlenen programlara 
Yalçın’ın yanı sıra Genç Memur-Sen Başkanı Eyüp Beyhan 
da katıldı. İ lk olarak “Bir Bilenle Bilge Nesil” projesini 
başarı bir şekilde uygulayarak projeye damgasını vuran 
Turhal i lçesinde düzenlenen programa katılan Yalçın, 
burada gençlere teşekkür etti. Yalçın, projedeki başarısı 
i le göz dolduran Turhallı öğrencilere ve onlara destekte 
bulunanlara da teşekkür etti.  Turhal’ ın ardından 
“Bir Bilenle Bilge Nesil” projesinin liderliğini elinde 
bulunduran Tokat’ta da benzer bir coşku yaşandı. 2.500’ü 
aşkın öğrencinin ve yüzlerce öğretmenin katıldığı final 
programı Tokat’taki bir spor salonunda gerçekleştirildi. 
Öğrencilerin heyecanının gözlerden kaçmadığı programa 
Memur-Sen Genel Başkanı Ali Yalçın, Genç Memur-Sen 
Başkanı Eyüp Beyhan, Tokat Şube Başkanı Şaban Ceylan 
Tokat Milletvekili Yusuf Beyazıt, Tokat Belediye Başkanı 
Eyüp Eroğlu, Tokat Valisi Ozan Balcı, Bosna-Hersek 
Bağımsız Sendikalar Konfederasyonu Genel Başkanı 
Selvedin Satorovic, Yunus Emre Enstitüsü Bosna Hersek 
Koordinatörü Mehmet Akif Yaman, il ve ilçe milli eğitim 
müdürlüklerinden temsilciler, yüzlerce öğretmen ve 
öğrenci katıldı. Konuşmaların arından ödül törenine 
geçildi. Proje kapsamında düzenlenen kompozisyon 
yarışmasında dereceye girenlere ödüller verildi.

Memur-Sen Engelliler Komisyonu: Engelsiz 
Bir Dünya İstiyoruz

2 Aralık 2018

Memur-Sen Engelliler Komisyonu tarafından yapılan açıkla-
mada şu ifadeler yer aldı. “Ülkemizde yaşayan on milyonun 
üzerinde engelli vatandaşımız vardır. Bugün; engellilikten 
ziyade engellenmekten kaynaklanan sorunlarla yüzleşme 
ve yüzleştirme günüdür. “3 Aralık Dünya Engelliler Günü” bir 
kutlama değil farkındalıkları artırma günüdür. Bu sorunla-
rın köklü çözümlerle ortadan kaldırılmasının yanı sıra, bir 
daha karşılaşılmamak üzere gerekli tedbirlerin alınması da 
büyük önem arz etmektedir.

Yaşadığımız toplumda “Engelsiz bir hayat için herkes so-
rumluluk almalıdır” ilkesiyle hareket eden sendikamız, üze-
rine düşen görevleri yapmaktan hiçbir zaman geri durma-
mış, elini her zaman taşın altına koymasını bilmiştir. “En-
gelli yoktur engeller vardır” sloganıyla faaliyete başlayan 
Memur-Sen Engelliler komisyonumuz, engellenmenin temel 
sebeplerini ortadan kaldırmayı kendine ilke edinmiş olup, 
bu doğrultuda çalışmaya devam etmektedir. Ülkemizde 
özellikle iki binli yıllardan sonra bir çok kazanım elde edil-
miş, gerek kamu ve gerekse özel sektörde istihdam edilme 
imkânına kavuşmuştur.

Biz engellilerin kamusal hayatın her alanına bağımsız bi-
reyler olarak katılımı, erişilebilirliğin tam manada düzen-
lenmesiyle mümkün olabilecektir. Erişilebilirlik sağlandığı 
takdirde, hayatın her alanında engellilik engel olmaktan 
çıkar, sosyal yaşama katılımı ve hayat kalitesi yükselir. Bu 
manada kamu kurum ve kuruluşlarına ait resmi yapılar, 
mevcut tüm yollar, kaldırımlar, yaya geçitleri, yeşil alanlar, 
spor alanları ve toplu taşıma araçları ivedilikle engellilere 
uygun hale getirilmelidir.

3 Aralık Dünya Engelliler Gününün, engelli bireylerin ve en-
gelli kamu çalışanlarının daha iyi şartlarda yaşaması, insan 
onuruna uygun çalışma şartlarına sahip olması, pozitif ay-
rımcılık zemininde beklentilerinin karşılanması noktasında 
yeni bir milat olmasına kapı aralamasını temenni ediyor, 
“Engelsiz bir dünyada yaşamayı diliyoruz.”
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MEMUR-SEN ÜST KURUL DELEGELERİ

ANKARA

ANKARA

ADANA

ANKARA

ANKARA

ADANA

GİRESUN

ANKARA

ADANA

ANKARA

ANKARA

ANKARA

ANKARA

ANKARA

ANKARA

ANKARA

KONYA

ANKARA

ANKARA

ANKARA

ANKARA

ANKARA

İSTANBUL

ANKARA

HACI BAYRAM TONBUL

RAMAZAN ÇAKIRCI

ELİF ATEŞ

LEVENT USLU

MİTHAT SEVİN

MEHMET SEZER

KERİM SÜRAL

ŞÜKRÜ KOLUKISA

MUSTAFA SARIGEÇİLİ

MEHMET EMİN ESEN

LATİF SELVİ

HATİCE BAYRAK

MEHMET BAYRAKTUTAR

SABRİ KIZILKAYA

HATİCE AY

GÜNAY KAYA

HÜSEYİN TURHAN

MELEK ALTUNEL

METİN MEMİŞ

ZAKİR YILDIZ

ATİLLA OLÇUM

ALİ YALÇIN

TALAT YAVUZ

HASAN YALÇIN YAYLA

HÜSEYİN

RIZA

MUSTAFA

MEHMET

NECMİDDİN

MEHMET

ALİ

HACI

İBRAHİM

MEHMET NEZİR

ÖMER

KEMAL

OSMAN

ABDİL

KAZİM

HALİS

MAHMUT

ÖMER

ÖMER

MÜRSEL

ÖMER

SELAHATTİN

HİCABİ

ŞÜKRÜ

ŞİRAN

GENÇ

KARATAŞ

GAZİANTEP

ÇARDAK

ERDEMLİ

YAVUZKEMAL

GÖKSUN

KOZAN

ÖMERLİ

KONYA

YENİMAHALLE

YUVACIK

EMİRDAĞ

ARDANUÇ

ŞAVŞAT

KADINHANI

YUNAK

NİKSAR

ÇAYIRLI 

ANAMUR

ARTOVA

TORUL

GİRESUN

20.12.1964

20.10.1976

18.08.1984

01.07.1969

25.01.1961

18.06.1964

02.12.1966

1.08.1974

1.07.1972

14.12.1974

01.05.1964

21.10.1972

01.08.1958

01.03.1972

1.09.1970

26.08.1967

10.10.1969

17.09.1980

16.08.1972

15.05.1964

25.03.1978

21.02.1975

20.06.1971

15.02.1972

1

9

17

2

10
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3

11

19

4
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5

13

21

6
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7
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8
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AĞRI

ANKARA

AYDIN

AKSARAY

ANKARA

BALIKESİR

BARTIN

AKSARAY

ANKARA

BALIKESİR

BATMAN

AFYONKARAHİSAR

ANKARA

AYDIN

AFYONKARAHİSAR

ANKARA

ARTVİN

ADIYAMAN

ANKARA

ARDAHAN

ADIYAMAN

ANKARA

ANTALYA

ADANA

AMASYA

ANTALYA

SÜLEYMAN GÜMÜŞER

ERHAN YILDIZ

MAHMUT SİNECEN

MURAT GÜNAYDIN

UĞUR KOLSUZ

MEHMET ÇABUK

MUHAMMET AKÇA

MURAT ALTUĞ

DİLAVER ALTINKAYA

İBRAHİM AYDIN

MEHMET ERGİN

MUSTAFA İŞBİLİR

TEKİN KORKU

FATİH TAŞPINAR

MUSTAFA ARSLAN

ZAHİT ŞAHİN

İBRAHİM İNCE

ŞÜKRAN ALTUNÇ AYDIN

LEVENT KÖSE

ERDİNÇ ÇAKMAK

ALİ DENİZ

YÜKSEL HAŞLAK

ZEHRA ATALAY

MEHMET BENLİ

KEREM CAMCI

MUSTAFA ÇOBAN

NİDAYİ

SEDRETTİN

FERİT

RAMAZAN

ÖMER

HALİL

ALİ

ALİ

KADİM

MEHMET SELİM

HÜSEYİN

CAFER

VAHAP

TAHİR

ÜLFET

LÜTFETTİN

İSMAİL

SELİM

GÜLALİ

RECEP

HÜSEYİN

TAHSİN

İSA

İBRAHİM

HAMZA

NECATİ

TUTAK

TAŞLIÇAY

OOSTERHOUT HOLLANDA

SARIHASANLI

ŞABANÖZÜ

KUTLUDÜĞÜN

BARTIN

CEYHAN

BÜYÜKTOPAÇ

ARMUTALAN

BATMAN

AFYONKARAHİSAR

ERZURUM

SULTANHİSAR

AFYON

HASANKALE

ARTVİN

BİSMİL

MALATYA

ARDAHAN

SAMSAT

BAYBURT 

ANTALYA

ANDIRIN

TAŞOVA

KORKUTELİ

10.06.1971

21.06.1973

17.08.1980

15.10.1972

26.04.1970

28.03.1965

15.01.1976

3.03.1967

15.02.1965

14.05.1972

1.01.1964

12.04.1968

10.04.1974

31.10.1981

17.06.1978

4.01.1970

24.01.1977

12.12.1970

29.10.1976

2.10.1972

5.05.1977

6.02.1969

7.06.1987

15.09.1963

2.04.1970

20.02.1983

25

33

41

26

34

42

27

35

43

28

36

44

29

37

45

30

38

46

31

39

47

49

32

40

48

50
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BOLU

ÇORUM

ELAZIĞ

BOLU

DENİZLİ

ELAZIĞ

ERZİNCAN

BURDUR

DENİZLİ

ERZİNCAN

ERZURUM

BİTLİS

ÇANKIRI

EDİRNE

BİNGÖL

ÇANAKKALE

DÜZCE

BİNGÖL

BURSA

DİYARBAKIR

BİLECİK

BURSA

DİYARBAKIR

BAYBURT

BURSA

DİYARBAKIR

AHMET KOÇAK

TEKİN ÇINAR

İBRAHİM BAHŞİ

TAHİR DÜŞ

FEYZULLAH ÖSELMİŞ

HALUK ARAS

BARIŞ ABAK

MURAT BULUT

MEHMET BAYSAL

NEBİ GÜL

HÜSREV YAŞA

CABİR DURAK

AHMET DÖNMEZ

ERDİNÇ DALGIÇ

HÜSEYİN ÇALDAK

RESUL CAN

ÖMER FARUK ÇELEBİ

YUNUS KAVA

ERKAN SUVEYDAS

YÜKSEL GÜMÜŞ

AHMET SELÖZ

ADİL YAZICIOĞLU

ŞENAY AYANA

FİKRET ÖZBEY

RAMAZAN ACAR

YUNUS MEMİŞ

TAHSİN

ALİ

M. SAİD

MUSTAFA

MUSTAFA

ARİF

NECİP

FETİ

İBRAHİM

FAHRETTİN

ABDULLAH

ARAFAT

SITKI

İBRAHİM

HALİL

MEHMET

KEMAL

ALİ

HÜSAMETTİN

EKREM

ŞÜKRÜ

KEMALETTİN

AHMET

CELAL

KAMİL

FEYZULLAH

GEREDE

MAHMUDİYE

AKGÖMLEK

GEREDE

DENİZLİ

MADEN

ERZURUM

BURDUR

ACIPAYAM

ERZİNCAN

ÇAT

BİTLİS

YAPRAKLI

UZUNKÖPRÜ

ELAZIĞ

ÇANAKKALE

DÜZCE

BİNGÖL

BİTLİS

ÇÜNGÜŞ

BİLECİK

GEREDE 

DİYARBAKIR

BAYBURT

KEPSUT

DİYARBAKIR

19.07.1975

12.09.1974

30.09.1973

6.05.1973

11.12.1969

14.07.1971

1.06.1986

1.05.1974

20.06.1969

16.07.1969

1.03.1971

18.04.1980

30.01.1983

22.07.1964

1.01.1971

11.08.1978

6.11.1972

16.04.1979

15.02.1983

6.11.1972

28.10.1977

4.01.1975

27.12.1982

20.12.1960

16.03.1973

20.05.1976

51

59

67

52

60

68

53

61

69

54

62

70

55

63

71

56

64

72

57

65

73

75

58

66

74

76
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GAZİANTEP

ISPARTA

İSTANBUL

GİRESUN

ISPARTA

İSTANBUL

ANKARA

GÜMÜŞHANE

İSTANBUL

İSTANBUL

İSTANBUL

GAZİANTEP

IĞDIR

İSTANBUL

ESKİŞEHİR

HATAY

İSTANBUL

ESKİŞEHİR

HATAY

İSTANBUL

ERZURUM

HATAY

İSTANBUL

ERZURUM

HAKKARİ

BURSA

EYÜP GÜNEŞ

HÜSEYİN ARSLAN

GÖKAY YILMAZ

MUHAMMET SARI

ABDÜLKADİR BULGURCU

BUKET AKFIRAT

SIDDIKA AYDIN

MUSA UNCU

MÜKREMİN KÖSE

YUSUF SABAZ

İDRİS ŞEKERCİ

AHMET GÖK

ERKAN ÇİĞDEM

EROL ERMİŞ

ABDURRAHMAN YILDIRIM

MUSTAFA BENLİ

OKTAY YILDIRIM

MUAMMER KARAMAN

CEMAL GÜLİSTAN

SEVGİ YÜCEL

MÜKERREM TORAMAN

İSMAİL BAYRAKDAR

RIFAT KAVAK

MUSTAFA KARATAŞ

ŞANSER KUTLUK

AHMET COŞKUNSU

AHMET

RECEP

MUHAMMET

AZİZ

MEHMET

MEHMET EMİN

SABRİ

AKİF

MUSTAFA

MEHMET SALİH

İSHAK

MUSTAFA

BAHATTİN

ÜZEYİR

SABRİ

KURT

HALİL İBRAHİM

MUZAFFER

İHSAN

İSMAİL

MUSTAFA

ZEYNELABİDİN

AHMET

ALİ

SELİM

ŞÜKRÜ

BİRECİK

EĞİRDİR

RİZE

DERELİ

ISPARTA

DOĞANŞEHİR

HAZRO

GÜMÜŞHANE

ELBİSTAN

KURTALAN

ORDU

OĞUZELİ

IĞDIR

SİNOP

ERGANİ

YAYLADAĞI

KANGAL

KARABÜK

ANTAKYA

BELEN

PAZARYOLU

ANTAKYA

NUSAYBİN

TORTUM

HAKKARİ

PAZARCIK

10.02.1983

8.08.1971

29.12.1978

1.10.1980

10.02.1966

8.09.1975

27.01.1969

29.02.1968

10.03.1977

7.06.1974

7.05.1971

21.10.1972

23.03.1986

12.12.1967

1.05.1973

5.01.1974

16.06.1978

5.01.1975

22.11.1978

5.08.1972

31.12.1968

8.03.1964

1.01.1975

11.03.1966

6.11.1978

28.11.1967

77

85

93

78

86

94

79

87

95

80

88

96

81

89

97

82

90

98

83

91

99

101

84

92

100

102
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İZMİR

KASTAMONU

KIRŞEHİR

KAHRAMANMARAŞ

KAYSERİ

KİLİS

KOCAELİ

KAHRAMANMARAŞ

KAYSERİ

KOCAELİ

KOCAELİ

KONYA

KARS

KIRKLARELİ

İZMİR

KARAMAN

KIRKLARELİ

İSTANBUL

KARABÜK

KIRIKKALE

İSTANBUL

KARABÜK

KIRIKKALE

İSTANBUL

KAHRAMANMARAŞ

KAYSERİ

SEVGİ KOCAOĞLU

ORHAN SANCAKTAROĞLU

FATİH MEHMET YAVUZ

ABDÜLAZİZ AYDIN

AYDIN KALKAN

BEKİR ŞEN

HALİL İBRAHİM ALKAN

YUSUF TÜRKYILMAZ

NİLGÜN SERİM

ŞAHİN YAŞLIK

MUSTAFA EREN

ALİ BİLGİÇ

MAHMUT KAAN ILGAR

NURŞEN TURGUT

ALİ KAYA

YUNUS ÖZDEMİR

SELAHATTİN KARANFİLLER

BİLAL BOZKURT

SERDAR YÜCE

MURAT ŞAHİN

YUSUF ZEREN

ZEKİ ÖZ

YASİN PEKUZ

MUSTAFA BEYAZATLI

HASAN FURKAN

İBRAHİM ALTIPARMAK

İRFAN

RAHMİ

CEVDET

METİN

HAYRİ

ŞÜKRÜ

SALİH

HÜSEYİN

ŞÜKRÜ İSMAİL

KAZIM

ALİ

ÖMER

TUNCAY YAVUZ

ŞÜKRÜ

MUSTAFA

AHMET

MUSTAFA

OSMAN

RESUL

MEHMET

MUHSİN

MEHMET

HACI

MEHEMET REŞİT

GANİ

NECATİ

GÜLTEPE

KASTAMONU

KIRŞEHİR

ANDIRIN

PINARBAŞI

KİLİS

GÜMÜŞHANE

ELBİSTAN

BÜNYAN

MUŞ

GÜMÜŞHANE

HADİM

ARPAÇAY

KIRKLARELİ

DARENDE

KARAMAN

İNECE

ADALAR

ADANA

KESKİN

ERZURUM

ÇERKEŞ

KIRIKKALE

ŞANLIURFA

DAYOLUK

KAYSERİ

19.06.1967

1.01.1973

21.05.1979

14.12.1974

10.09.1961

4.05.1971

25.05.1969

20.04.1971

1.02.1975

20.08.1973

17.04.1970

20.09.1973

3.08.1971

1.04.1971

1.01.1967

4.01.1977

20.02.1958

22.02.1979

26.04.1974

1.01.1971

11.03.1969

11.02.1971

1.01.1982

10.03.1965

1.01.1968

6.02.1979

103

111

119

104

112

120

105

113

121

106

114

122

107

115

123

108

116

124

109

117

125

127

110

118

126

128
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ÜST KURUL DELEGE LİSTESİOL AĞAN GENEL KURUL FAALİYET RAPORU

MALATYA

MERSİN

RİZE

MALATYA

MUĞLA

RİZE

SAKARYA

MALATYA

MUŞ

SAKARYA

SAMSUN

KÜTAHYA

MARDİN

OSMANİYE

KÜTAHYA

MERSİN

ORDU

KONYA

MARDİN

NİĞDE

KONYA

BURSA

NEVŞEHİR

KONYA

MANİSA

MUŞ

HÜSEYİN SÖYLEMEZ

ÖMER ÖZBİLEN

SEYFETTİN AFACANLAR

NURGÜL YAKIN

ÖNDER UÇAK

MUSTAFA TÜRÜT

İSMAİL AKYÜZ

YAŞAR SAKAR

MAHİR BARIŞAN

MURAT MENGEN

HAMDİ YILDIZ

RAFET KELEŞ

ERTUĞRUL YILDIZ

MAHMUT KAHRAMAN

FATİH KÖSE

ABDULLA ÇELİK

İSMAİL ÇELENK

ŞENOL METİN

EYYÜP DEĞER

HASAN ORHAN

MEHMET AZİZ ANİK

MEHMET AKİŞ

MUSTAFA ÇİFTÇİ

NAZİF KARLIER

MESUT ÖNER

TURAN GÜLER

MEHMET

CUMALİ

ABDULLAH

VEYSEL

MEHMET

MEHMET

MÜKAİL

ŞEYHO

AHMET

AHMET

HÜSEYİN

AHMET

AHMET

MEHMET

OSMAN

MEHMET YÜKSEL

ŞENEL

MUAMMER

AHMET

ENVER

ABDULKERİM

SALİH

HACI MEHMET

HALİL

BAYRAM

ALİ

ÇELİKHAN

ADANA

ERZURUM

AKÇADAĞ

ÇİFTELER

RİZE

ADAPAZARI

ELBİSTAN

MUŞ

RİZE

BAFRA

KÜTAHYA

MARDİN

OSMANİYE

GEDİZ

ANTAKYA

GÖLKÖY

ILGIN

MARDİN

NİĞDE

MUŞ

SİİRT

NEVŞEHİR

AKSARAY

DEMİRCİ

MUŞ

5.03.1970

29.02.1984

21.07.1964

20.04.1970

15.07.1974

1.01.1966

20.06.1982

14.04.1964

20.02.1975

10.04.1977

15.01.1974

26.05.1969

12.02.1976

10.06.1973

25.12.1978

30.06.1975

6.08.1976

3.01.1971

12.02.1976

14.07.1971

30.04.1972

20.02.1972

1.09.1971

1.01.1960

21.07.1980

24.12.1979

129

137

145

130

138

146

131

139

147

132

140

148

133

141

149

134

142

150

135

143

151

153

136

144

152

154
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ÜST KURUL DELEGE LİSTESİOL AĞAN GENEL KURUL FAALİYET RAPORU

SİVAS

TOKAT

VAN

SİVAS

TOKAT

YALOVA

YOZGAT

SİVAS

TRABZON

YALOVA

ZONGULDAK

SİNOP

TEKİRDAĞ

VAN

SİNOP

ŞIRNAK

UŞAK

SİİRT

ŞANLIURFA

TUNCELİ

SAMSUN

ŞANLIURFA

TRABZON

SAMSUN

ŞANLIURFA

TRABZON

HALİL İBRAHİM TEMİZ

ŞABAN CEYLAN

MUSA GENÇ CELEP

BİLGE KAYA

MEHMET DEMİRTAŞ

UĞUR HAKAN TAN

A. KENAN ŞEREFLİ

ZAFER YILDIZ

MEHMET KARA

TÜLAY ÇAKIR

KAMURAN AŞKAR

MÜMÜNE ŞAHİN

FERRUH TOPUZ

MEHMET ALİ ACU

RAMAZAN ÇELİK

ABDULLAH ÇATI

MEHMET KARAÇALLIK

MURAT ŞEKER

MUSTAFA SAMİ ÇETİN

BÜLENT KAR

TEVFİK YILMAZ DEMİR

MUHAMMET FATİH HANPOLAT

AYKUT ÇANAKÇI

FİKRET BOSTAN

İBRAHİM COŞKUN

HÜLYA YAZICI

SÜLEYMAN

BEKİR

OSMAN

MEHMET

MUSTAFA

ŞİHMUS

KÖKSAL

ABTULVAHAP

YUSUF

İBRAHİM

SUAT

MEHMET

MUSTAFA

ABDULLAH

RAFET

FERHAT

MEHMET ALİ

HALİT

ÖKKEŞ

ÇÖLBEYİ

CEMAL

NEŞET

YAŞAR

DURBABA

RAMAZAN

HÜSEYİN

YILDIZELİ

VİZE

TRABZON

ÇAYIRALAN

KURŞUNLU

SİİRT

YOZGAT

SİVAS

AKÇAABAT

KAYSERİ

TRABZON

BUCAK

HAVSA

ARPAÇAY

BOYABAT

MALATYA

ÇAL

PALAMUTLU

İSLAHİYE

KAYSERİ

VAKFIKEBİR

SİVEREK

TRABZON

ŞİRAN

BOZOVA

TRABZON

2.09.1966

18.10.1969

2.03.1964

12.01.1976

5.04.1974

16.05.1973

1.01.1969

27.11.1978

15.01.1974

28.05.1976

2.02.1968

3.03.1974

10.02.1966

19.01.1978

10.06.1973

6.07.1979

6.10.1971

1.04.1977

1.07.1963

25.02.1979

4.03.1962

25.04.1979

28.05.1971

15.12.1979

1.01.1970

1.01.1979

155

163

171

156

164

172

157

165

173

158

166

174

159

167

175

160

168

176

161

169

177

179

162

170

178

180
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ÜST KURUL DELEGE LİSTESİOL AĞAN GENEL KURUL FAALİYET RAPORU

ESKİŞEHİR

GAZİANTEP

MALATYA

SİVAS

AĞRI

EDİRNE

BURSA

ÇORUM

NİĞDE

BURSA

ORDU

HATAY

YOZGAT

ARTVİN

ANKARA

DİYARBAKIR

İZMİR

AFYONKARAHİSAR

ISPARTA

BURDUR

KAHRAMANMARAŞ

KIRŞEHİR

ERZİNCAN

ZONGULDAK

BİNGÖL

KOCAELİ

HASAN HÜSEYİN KÖKSAL

CUMA KERKEZ

MEHMET BİNGÖL

ADEM YAŞIN

FEVZİ MAĞAL

ERHAN TURHAN

GÖKHAN YÜNKÜL

AHMET SAATCI

EBUZER DOĞAN

ESER YILDIRIM

AHMET YILMAZ

FELEYTUN FATİH GÖNÇ

ATAKAN ERCİYAS

FEHMİ ER

EKREM YAVUZ

NURHAK ENSARİOĞLU

EKREM ÖZDEMİR

ABDÜLKADİR HIZ

ERDAL DEMİRALAY

MEHMET FARUK OZAN

BÜNYAMİN MUTLU DEMİRCİ

CUMA KÖYSÜREN

HALİL İBRAHİM İÇOĞLU

ERDOĞAN BAŞAR

BİLAL ARSLAN

ERDAL YILDIRIM

AHMET

HÜSEYİN

ABDURRAHMAN

ALİ

KASİM

SÜLEYMAN

NAZİM

MEHMET SALİH

BÜNYAMİ

YÜCEL

BİLAL

FAHRETTİN

AZMİ

MUHARREM

OSMAN

SABRİ

SATILMIŞ

MUSTAFA

MEHMET

RIZA

HİKMET

ALİ

ÖMER

MUSTAFA

MEMDUH

MAHATTİN

EMİRDAĞ

YAVUZELİ

MALATYA

YILDIZELİ

TUTAK

KURTLAR

BASKİL

MERZİFON

NİĞDE

BURSA

ULUBEY

BİNGÖL

YOZGAT

ARTVİN

ULUKIŞLA

DİCLE

ANKARA

DEVEDERESİ

EĞİRDİR

HARPUT

KAHRAMANMARAŞ

KIRŞEHİR

KEMAH

ZONGULDAK

OYMAPINAR

ŞENKAYA

1.03.1985

1.01.1968

8.08.1963

2.05.1979

24.01.1974

10.08.1981

25.04.1977

22.03.1973

14.07.1979

15.12.1977

20.06.1972

3.01.1977

7.06.1979

16.09.1967

15.12.1972

4.01.1973

30.06.1982

25.08.1969

10.04.1972

17.05.1968

16.10.1980

10.05.1983

20.07.1971

2.09.1972

1.12.1975

12.07.1968

181

189

197

182

190

198

183

191

199

184

192

200

185

193

201

186

194

202

187

195

203

205

188

196

204

206
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ÜST KURUL DELEGE LİSTESİOL AĞAN GENEL KURUL FAALİYET RAPORU

DÜZCE

KİLİS

ÇANAKKALE

VAN

BİTLİS

ÇANAKKALE

KIRKLARELİ

TRABZON

DENİZLİ

MARDİN

HAKKARİ

BAYBURT

KONYA

BALIKESİR

IĞDIR

SAMSUN

ELAZIĞ

GÜMÜŞHANE

KARS

HATAY

SİİRT

ŞIRNAK

RİZE

BOLU

AKSARAY

BİLECİK

CİHAN ÖZAL

İMAM HÜSEYİN ÖZCAN

SUAT ÖZEN

HİKMET BİLGİN

MEHMET BAKİ KAYA

İSMAİL TEMİZ

OSMAN UZUN

İDRİS AYDIN

METİN YÜKSEL KOÇOĞLU

MEHMET SELİM ÜNVERDİ

ORHAN TANYÜREK

CEMİL DEMİR

MİTHAT ŞAFAK

NİHAT ERZİ

CANER TAZEGÜN

İLYAS BİÇER

MUSTAFA YILDIZ

YUNUS YILMAZ

HASAN YAZICI

MEHMET FAZİL GEÇER

VESİM EVİZ

GİYASETTİN UÇAŞ

İSMAİL YILMAZ

SAMİ YILMAZ

RİFAT KAYA

SÜLEYMAN AKYILDIZ

AHMET

MEHMET MUHSİN

FEVZİ

YUSUF

ABDULMENAF

İBRAHİM

MUSA

YUSUF

ARİF

VEYSİ

SIDDIK

SALİH

KEMAL

MUSTAFA

KEREM

İSMET

MÜCAHİT

HASAN

TEMEL

ÇAÇAN

ABDULLAH

ALİ

FAHRİ

HASAN

MEHMET

HARUN

ŞARKİKARAAĞAÇ

KİLİS

ÇANAKKALE

MUŞ

MUTKİ

ÇANAKKALE

VAKFIKEBİR

MAÇKA

TAVAS

NUSAYBİN

HAKKARİ

AKÇAABAT

KADINHANI

AĞRI

ARALIK

TERME

MADEN

TORUL

TRABZON

ŞENKÖY

KURTALAN

İDİL

RİZE

KIBRISCIK

AKSARAY

GÖLPAZARI

1.01.1984

6.01.1968

20.09.1973

21.08.1977

1.03.1965

24.03.1959

12.04.1967

20.09.1983

13.10.1979

12.03.1977

13.08.1967

25.06.1975

27.09.1978

2.05.1977

1.01.1975

8.08.1968

15.01.1988

2.03.1976

5.11.1967

1.02.1972

1.04.1970

27.06.1982

11.08.1970

26.05.1976

22.05.1977

5.09.1961

207

215

223

208

216

224

209

217

225

210

218

226

211

219

227

212

220

228

213

221

229

231

214

222

230

232

SA
ĞL

IK
-S

EN



726 727

ÜST KURUL DELEGE LİSTESİOL AĞAN GENEL KURUL FAALİYET RAPORU

DİYARBAKIR

İSTANBUL

TEKİRDAĞ

İSTANBUL

BARTIN

KAYSERİ

MERSİN

ANKARA

ANKARA

KARABÜK

İZMİR

ZONGULDAK

AFYONKARAHİSAR

HACETTEPE

ADIYAMAN

AYDIN

MUĞLA

DİYARBAKIR

ELAZIĞ

ÇANKIRI

TRABZON

KASTAMONU

ANKARA

ELAZIĞ

ZONGULDAK

AMASYA

ABDÜLAZİZ ASLAN

İSMAİL ÇOR

HAMZA ÖKSÜZ

DURALİ BAKİ

NACİ DURMUŞ

MAHMUT FARUK DOĞAN

ŞEMSETTİN KARADOĞAN

ERDAL BOLATÇI

UMUT GÜMÜŞAY

SELÇUK TAŞYAPAR

ALİ KANTAR

SEMİH DURMUŞ

EROL DERE

ERCAN ÖZTÜRK

YASİN BARUTCU

ABDULBAKİ KARAER

YUSUF DURAL

ABDURRAHMAN BAYTOK

SELÇUK KILIÇ

TUNA DİNÇ

İDRİS BAYKAN

MEHMET ÖZ

TAHİR EREN

MEHMET KARATAŞ

MEHMET ALİ KARA

RECEP ELİAÇIK

HÜSEYİN

CUMALİ

ŞEVKET

ABDULLAH

RAMİZ

SAFFET

MEHMET SELİM

ARİF

HİCABİ

NEVZAT

MUSTAFA

SELAHATTİN

ALİ

ZUHURİ

İSMAİL

ŞERAFETTİN

İSMET

SİRAC

HASAN

YÜKSEL

İBRAHİM

ÖMER

İHSAN

HATİP

ALİ İHSAN

ALİ

HANİ

TARSUS

TONYA

ÇERKEŞ

ZONGULDAK

KAMAN

MUŞ

ANKARA

KIZILCAHAMAM

ELDİVAN

KÜTAHYA

KOZLU

SEYİTGAZİ

KIZILCAHAMAM

KAHTA

KOZAKLI

MUĞLA

DİCLE

ELAZIĞ

ÇANKIRI

AKÇAABAT

TOSYA

ÇIKINAĞIL

PALU

ZONGULDAK

SULUOVA

1.02.1966

5.01.1974

20.10.1979

5.05.1969

24.01.1971

10.04.1974

15.04.1969

25.07.1970

20.12.1976

23.05.1975

15.08.1979

5.10.1969

15.02.1971

1.05.1975

11.11.1979

15.06.1971

9.11.1979

9.11.1965

1.09.1965

28.01.1973

15.03.1979

11.09.1967

1.01.1965

5.01.1972

23.12.1966

1.10.1970

233

241

249

234

242

250

235

243

251

236

244

252

237

245

253

238

246

254

239

247

255

257

240

248

256

258
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ÜST KURUL DELEGE LİSTESİOL AĞAN GENEL KURUL FAALİYET RAPORU

NEVŞEHİR

BALIKESİR

ZONGULDAK

KASTAMONU

KAYSERİ

ANKARA

ERZURUM

SİVAS

AYDIN

ADANA

ISPARTA

KÜTAHYA

TRABZON

SİNOP

ADANA

ANKARA

TEKİRDAĞ

İZMİR

BURSA

SAMSUN

BATMAN

İSTANBUL

ADANA

ADIYAMAN

KIRIKKALE

MERSİN

HAKAN GÜNDÜZPOLAT

NİYAZİ FUAT ÇÖKEN

ÖMER TOK

HÜSNÜ GÜNGÖR

HAKAN KESER

HÜSEYİN ÖZTÜRK

İSMAİL ERCOŞKUN

MUHİTTİN MUSAOĞLU

HASAN AKKÖPRÜ

GÜRDAL ERSOY

KUDDUSİ URANLI

AHMET LÜTFİ DEMİRSÖZ

ÇETİN KÖSE

RAMAZAN AÇIKGÖZ

ABİDİN AKTAŞ

AYHAN BARIŞ ÇEVİK

HÜSEYİN AVNİ YENİAY

ÖZGÜR YILDIRIM

ALAATTİN DEMİR

CEVDET ATICI

MARUF YALÇİN

ZAFER CANER

HASAN FERİDUN ALTIPARMAK

HACI AHMET BOZAN

RECEP AKDOĞAN

HASAN ÖZER

CELAL

TAHİR

OSMAN

MEHMET

HÜSEYİN

MAHMUT

ZEKERİYE

İSMAİL

İBRAHİM

ZİYA

AHMET

SÜLAYMAN

OSMAN

MEHMET

MAHMUT

HASAN

YAŞAR

KEMAL

ORDU

ABDULLAH

MAHSUM

ÜNAL

ALİ

AZİZ

CELAL

ABDULLAH

NEVŞEHİR

BALIKESİR

VEZİRKÖPRÜ

KASTAMONU

KOZAKLI

ÜNYE

TORTUM

YILDIZELİ

ÇAL

TOMARZA

YALVAÇ

EMET

TRABZON

SİNOP

KÖKEZ

ÇAMLIDERE

EYNESİL

TERCAN

ERZURUM

KAVAK

KURTALAN

KANDIRA

KOZAN

KAHTA

ÇAYKARA

ERDEMLİ

10.04.1977

8.08.1979

25.05.1975

2.12.1964

15.09.1977

5.09.1972

1.01.1966

1.01.1966

23.10.1973

15.05.1967

5.04.1969

27.07.1976

14.06.1981

21.11.1968

1.09.1968

2.03.1980

30.07.1970

13.10.1981

11.08.1966

15.03.1965

20.04.1978

3.11.1979

1.01.1965

2.02.1972

29.11.1973

10.05.1975

259

267

275

260

268

276

261

269

277

262

270

278

263

271

279

264

272

280

265

273

281

283

266

274

282

284
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ÜST KURUL DELEGE LİSTESİOL AĞAN GENEL KURUL FAALİYET RAPORU

KARS

İSTANBUL

BİNGÖL

TOKAT

ANKARA

ADIYAMAN

AMASYA

AMASYA

ANKARA

BATMAN

ANTALYA

HAKKARİ

BARTIN

HATAY

ADIYAMAN

MERSİN

YALOVA

ESKİŞEHİR

GÜMÜŞHANE

ANKARA

TRABZON

NEVŞEHİR

ANKARA

BALIKESİR

SİVAS

ANKARA

DR. ADEM ARANCI

OSMAN AYDIN

MÜCAHİT ÇELİK

MUSTAFA PELİT

HACIBEY ÖZKAN

EMİN ÇİL

MEHMET TOPAL

MEHMET ULUDAĞ

MEHMET ALİ OMURCA

AHMET CİHAN

MUSTAFA ASLAN

İSMAİL TUNÇ

MUSTAFA DAĞDEVİREN

HASAN URHAN

FAYSAL ÜNSAL

AHMET ARSLAN

ŞUAYİP AKGÜN

YÜKSEL KARABAĞ

İBRAHİM YAŞAR

ALİ GÜZELDAL

SAVAŞ AYVAZ

YAVUZ ARSLAN

MEHMET YAMAN

MEHMET BALA

OKTAY KÖKSAL

CEBRAİL YAKIŞIR

TALAT

ZİYA

MEHMET

FİKRİ

KEMAL

MEMET

NADİR

RIZA 

HASAN HÜSEYİN

İBRAHİM

AKİF

HALİL

ABUZER

HALİL

ZEYNALABİDİN

HİLMİ

YUSUF ZİYA

OSMAN

HÜSEYİN

MURAT

KEMAL

KASIM

İBRAHİM HAKKI

RAMAZAN

HÜSAMETTİN

KEREM

KARS

HASANKALE

GÖZEREK

ARTOVA

AKÇAABAT

ADIYAMAN

YÜZBEYİ

TAŞOVA

ÇAL

YEMİŞLİ

İSKİLİP

HAKKARİ

MALATYA

YAYLADAĞI

ADIYAMAN

ERDEMLİ

RİZE

B.KARABAĞ

GÜMÜŞHANE

DAĞBAŞI

AKÇAABAT

AVANOS

KONYA

BALIKESİR

ULAŞ

BİTLİS

12.10.1976

15.06.1957

14.05.1968

5.05.1963

10.06.1963

1.01.1962

28.09.1966

20.03.1962

01.06.1965

1.02.1964

10.03.1970

10.04.1977

25.03.1975

7.04.1965

1.01.1967

18.05.1974

1.01.1964

6.12.1964

3.01.1963

3.11.1960

15.02.1974

20.07.1965

07.08.1962

11.05.1975

2.03.1971

03.03.1977

285

293

301

286

294

302

287

295

303

288

296

304

289

297

305

290

298

306

291

299

307

309

292

300

308

310
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730 731

ÜST KURUL DELEGE LİSTESİOL AĞAN GENEL KURUL FAALİYET RAPORU

ISPARTA

KASTAMONU

ANKARA

KARS

SAMSUN

ANKARA

ANKARA

KIRŞEHİR

İSTANBUL

ANKARA

ANKARA

DENİZLİ

TOKAT

ANKARA

ÇORUM

GİRESUN

ANKARA

AĞRI

KARABÜK

ESKİŞEHİR

DİYARBAKIR

MUŞ

SİNOP

ARTVİN

MUĞLA

TRABZON

OSMAN AKÇIL

İRFAN BAKIR

YILDIRIM AKBABA

EBUBEKİR KELEŞ

YAKUP DEMİRBAŞ

BEKİR TURHAN

FEYİM BİNGÖL

MEHMET ÖZTÜRK

POLAT ŞENEL

TURAN ÇETİNKAYA

İSMET DURAN

MUSTAFA ŞİMŞEK

MÜRŞİT YILMAZ

AHMET SEFA ÖZŞAHİN

ALİ YILDIZ

SAMİ ŞİMŞEK

METİN YILANCI

YASİN ÇINAR

FAZLI ÖZÇELİK

İLHAN KÖROĞLU

ÖMER EVSEN

FERZENDE ARAS

İBRAHİM TEKDEMİR

OSMAN ÖZAYDIN

ALİ YILMAZ

METİN AYDIN

YILMAZ

MEHMET

MEHMET HAKKI

HALİT

CELAL

SAMİ

RUMİ

MEHMET 

ÖMER LÜTFİ

BÜNYAMİN

ŞABAN

ALİ

YAHYA

ORHAN

YUSUF

DURSUN

SERVET

HACİ

RECEP

HASAN

AVNİ

İBRAHİM

HİDAYET

HARUN

DURMUŞ

İSMET

ISPARTA

KASTAMONU

ERZURUM/OLUR

KAĞIZMAN

TERME

MUĞLA/KÖYCEĞİZ

KANİREŞ

MUCUR

GÜMÜŞHANE

KIRŞEHİR

BAYAT/ÇORUM

UŞAK

NİKSAR

KONYA/BEYŞEHİR

ÇORUM

ARMUTÇUKURU

ARTVİN/BORÇKA

AĞRI

KARABÜK

SİVRİHİSAR

DİYARBAKIR

SOLHAN

BOYABAT

BORÇKA

MUĞLA

AKÇAABAT

6.04.1964

20.10.1968

3.12.1970

28.06.1966

1.10.1964

17.04.1980

10.03.1964

10.10.1966

25.12.1968

11.03.1971

1.05.1961

15.01.1965

1.01.1969

1.11.1975

2.08.1973

30.05.1968

3.01.1969

22.01.1970

20.03.1968

1.07.1969

1.01.1975

3.03.1970

07.08.1962

11.02.1972

18.01.1972

24.06.1974

311

319

327

312

320

328

313

321

329

314

322

330

315

323

331

316

324

332

317

325

333

335

318

326

334

336
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730 731

ÜST KURUL DELEGE LİSTESİOL AĞAN GENEL KURUL FAALİYET RAPORU

NEVŞEHİR

BURSA

TRABZON

ANKARA

KOCAELİ

ANKARA

DENİZLİ

AMASYA

DÜZCE

KIRIKKALE

ADANA

KONYA

MANİSA

BİNGÖL

İSTANBUL

ADIYAMAN

ŞANLIURFA

İSTANBUL

MARDİN

RİZE

ANKARA

MERSİN

SAMSUN

ANKARA

ANTALYA

SİVAS

İSMAİL HAKKI AĞMANALMAZ

EYYÜP AKBULUT

MUSTAFA KAHRAMAN

VECDİ YANBAZ

FIRAT GÜLER

VELİ YILDIRIM

MUSA ÇETLER

CAHİT CİNPOLAT

MAHMUT GAZİ YILMAZ

MİKAİL BAŞER

MUHAMMET ERDOĞAN

MAHMUT ÇİMEN

MURAT ÖZKAN

ERKAN KINA

MURAT CANTÜRK

KADİR ÖZŞAHİN

VEDAT AKILLI

AYSUN YILMAZ

ÜMİT UNAT

SEYİT ALİ YILMAZ

BEKİR TOLGA AYDIN 

AHMET KIZIL

MUSTAFA KARABİBER

MEHMET BÜLBÜL

ÜNAL HİSARKAYA

METİN ÖZCAN

MEMİŞ

YUSUF

MEHMET SALİH

DURMUŞ

İBRAHİM

İSA

YAŞAR

SELAHATTİN

HACI İSMAİL

AHMET

MEHMET

NAZIM

MUHİTTİN

MEHMET 

NEŞET

ŞAHİN

MEHMET

MEHMET

AZİZ

MEHMET ALİ

ERTAN

İSMAİL YAŞAR

NEVZAT

RESÜL

ŞEFİK

YUSUF

NEVŞEHİR

TORTUM

TRABZON/AKÇAABAT

MERSİN

MURADİYE

SORKUNCAK/ISPARTA

BULDAN/DENİZLİ

AMASYA

ADIYAMAN

KIRIKKALE

KOZAN/ADANA

DERBENT

MANİSA

BİNGÖL

BAKIRKÖY

ADIYAMAN

ŞANLIURFA

BEYKOZ

MARDİN

RİZE

ANKARA

MERSİN

SAMSUN

ANKARA/K.HAMAM

ANTALYA

KOYUNCU

1.02.1965

21.02.1977

10.06.1979

1.07.1975

25.11.1977

15.08.1980

6.08.1976

2.03.1977

18.04.1984

22.10.1972

10.02.1969

1.07.1960

19.10.1971

31.07.1979

14.10.1979

10.06.1965

1.01.1977

6.09.1968

1.11.1973

1.01.1975

1.01.1973

20.03.1985

28.12.1961

29.05.1976

1.05.1966

2.03.1970

337

345

353

338

346

354

339

347

355

340

348

356

341

349

357

342

350

358

343

351

359

361

344

352

360

362
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732 733

ÜST KURUL DELEGE LİSTESİOL AĞAN GENEL KURUL FAALİYET RAPORU

ANKARA

İSTANBUL

KAHRAMANMARAŞ

ANTALYA

İSTANBUL

KIRŞEHİR

MARDİN

AYDIN

İSTANBUL

KONYA

ORDU

ANKARA

İSTANBUL

İZMİR

ADIYAMAN

GÜMÜŞHANE

İSTANBUL

MALATYA

DİYARBAKIR

İSTANBUL

ERZURUM

BATMAN

İSTANBUL

KÜTAHYA

BARTIN

İSTANBUL

METİN ARINMIŞ

METİN BAŞARAN

NECATİ  KAHVECİ

SALİH ERDEM

ALİ GÖKSU

MENDERES DOĞAN

AHMET TULGA

ALİ AYGÜL

YAKUP GÜNDOĞDU

SAİT KÖZOĞLU

RAHMİ ÇAKAR

MEHMET DEMİR

ÖNDER KOÇTEMİZ

HANEFİ ERTUĞRUL ÇOLAK

MAHMUT İNAN

HARUN  ŞEKER

HASAN KARAKAŞ

ADNAN GÖKHAN

MEHMET ZEKİ YAĞMUR

FARUK  DEMİR

SERVET YILDIZ

DİYADDİN  DEMİRHAN

HARUN  KOPUZ

ERDOĞAN GÜMÜŞAY

ORHAN TOPCU

ERCAN OLGUN

ZEKİ

İZZET ERDOĞAN

YAKUP

AHMET ŞEREF

MEMET

RECEP

HALEF

MEHMET

ENVER

HASAN

FAİK

TEMURBEK

HASAN HÜSEYİN

HASAN

ABDULKADİR

NAZIM

YUSUF

HASAN

MEHMET

ÖMER

VAHİT

HÜSEYİN

AHMET

ALİ

MEHMET

AHMET

ANKARA 

BÜYÜKDERE

KAHRAMANMARAŞ

BUCAK

GÖLBAŞI

KAMAN

MARDİN

KONYA

ÇILDIR

KONYA

ORDU

HAYMANA

ÇANKIRI

MUMANS

KAHTA

GÜMÜŞHANE

TRABZON

MALATYA

HANİ

BEYOĞLU

TERCAN/ERZİNCAN

BATMAN

RİZE

EMET/KÜTAHYA

BARTIN

KELKİT

11.07.1967

10.10.1966

11.12.1973

25.01.1968

1.01.1969

6.05.1970

1.02.1965

1.05.1979

1.01.1971

1.03.1968

2.03.1961

20.01.1958

25.11.1967

6.05.1964

5.05.1960

1.01.1969

24.01.1958

2.06.1955

17.12.1962

15.09.1970

1.07.1969

15.08.1966

31.07.1987

7.08.1962

1.01.1983

5.01.1969

363

371

379

364

372

380

365

373

381

366

374

382

367

375

383

368

376

384

369

377

385

387

370

378

386

388
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732 733

ÜST KURUL DELEGE LİSTESİOL AĞAN GENEL KURUL FAALİYET RAPORU

ANKARA

SİVAS

ANKARA

İSTANBUL

ANKARA

ANKARA

ANKARA

ANKARA

VAN

ANKARA

TOKAT

MARDİN

ŞIRNAK

ELAZIĞ

SAKARYA

HATAY

ANKARA

AYHAN ALDAGÜL

ÖMER VATANKULU

ÖMER TÜRK

MUSTAFA TAMTAM

GÖKHAN ŞİMŞEK

MECİT ERDOĞAN

SONER CAN TUFANOĞLU

MURAT OLGUN

HARUN  ALTIN

KENAN ÇALIŞKAN

KADİR İŞBİLİR

ABDULSAMET YILMAZ

AHMET TEMEL

ÖMER AYDOĞDU

AHMET  ÖKSÜZALİ

HÜSEYİN TUTAR

FAHRİ EKİNCİ

MEHMET

MEHMET

BEKİR MEMET

MÜNİR

MÜKREMİN

HAYREDDİN

ŞERAFETTİN

MEHMET

MEMET

HASAN

ALİ

RIFAT

ABDULAZİZ

CEMİL

MUSTAFA

REŞİT

MEHMET

BİTLİS 

SİVAS

ALMUS

SİNCANLI

BOĞAZLIYAN

HAVZA

GİRESUN

ANKARA

VAN

İSKENDERUN

SERİK

NUSAYBİN

ŞIRNAK

ELAZIĞ

DAĞBAŞI

KIRIKHAN

KIZILKAYA

2.03.1960

20.05.1969

14.03.1962

5.05.1975

16.09.1982

6.05.1965

10.08.1981

6.06.1976

2.02.1965

6.03.1981

1.01.1977

17.02.1975

11.05.1972

15.02.1969

2.03.1961

4.04.1968

10.09.1964

389

397

405

390

398

391

399

392

400

393

401

394

402

395

403

396

404
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OL AĞAN GENEL KURUL FAALİYET RAPORU

734 735



MALİ TABLOLAR

734 735

MALİ TABLOLAR

ANKARA 2019



OL AĞAN GENEL KURUL FAALİYET RAPORU

736 737



MALİ TABLOLAR

736 737



OL AĞAN GENEL KURUL FAALİYET RAPORU

738 739



MALİ TABLOLAR

738 739



OL AĞAN GENEL KURUL FAALİYET RAPORU

740 741



MALİ TABLOLAR

740 741



OL AĞAN GENEL KURUL FAALİYET RAPORU

742 743



MALİ TABLOLAR

742 743



OL AĞAN GENEL KURUL FAALİYET RAPORU

744 745



MALİ TABLOLAR

744 745



746 747



746 747

SENDİKALARIMIZIN 
GENEL YÖNETİM KURULU ÜYELERİ

ANKARA 2019



748 749

Ali YALÇIN
Genel Başkan

Latif SELVİ
Genel Sekreter

Ramazan ÇAKIRCI
Genel Başkan Yardımcısı

Teşkilatlanma

Mithat SEVİN
Genel Başkan Yardımcısı

Mali İşler

Şükrü KOLUKISA
Genel Başkan Yardımcısı

Basın ve İletişim

Hasan Yalçın YAYLA
Genel Başkan Yardımcısı
Hukuk ve Toplu Sözleşme

Atilla OLÇUM
Genel Başkan Yardımcısı

Eğitim ve Sosyal İşler

EĞİTİM-BİR-SEN YÖNETİM KURULU

EĞİTİM BİR-SEN



748 749

Semih DURMUŞ
Genel Başkan

Durali BAKİ
Genel Başkan Vekili

İdris BAYKAN
Genel Başkan Yardımcısı

Teşkilatlanma

Mahmut Faruk DOĞAN
Genel Başkan Yardımcısı

Mali İşler

Şemsettin KARADOĞAN
Genel Başkan Yardımcısı

Basın ve İletişim

Yusuf DURAL
Genel Başkan Yardımcısı

Mevzuat ve Toplu Sözleşme

Abdülaziz ASLAN
Genel Başkan Yardımcısı

Eğitim ve Sosyal İşler

SAĞLIK-SEN YÖNETİM KURULU



750 751

Mehmet BAYRAKTUTAR
Genel Başkan

Mehmet Ali GÜLDEMİR
Genel Sekreter

Hacıbey ÖZKAN
Genel Başkan Yardımcısı

Teşkilatlanma

Mehmet Ali OMURCA 
Genel Başkan Yardımcısı

Mali İşler

Cebrail YAKIŞIR
Genel Başkan Yardımcısı

Basın ve İletişim

Mehmet YAMAN
Genel Başkan Yardımcısı
Hukuk ve Toplu Sözleşme

Ali GÜZELDAL
Genel Başkan Yardımcısı

Eğitim ve Sosyal İşler

DİYANET-SEN YÖNETİM KURULU

DİYANET-SEN 



750 751

Metin YILANCI
Genel Başkan

Ahmet Sefa ÖZŞAHİN
Genel Başkan Vekili

Bilal Oktay ÇİÇEKLİTAŞ
Genel Başkan Yardımcısı

Teşkilatlanma

Yıldırım AKBABA
Genel Başkan Yardımcısı

Mali İşler

Bekir TURHAN
Genel Başkan Yardımcısı

Basın ve İletişim

Turan ÇETİNKAYA
Genel Başkan Yardımcısı

Mevzuat ve Toplu Sözleşme

Feyim BİNGÖL
Genel Başkan Yardımcısı

Eğitim ve Sosyal İşler

BÜRO MEMUR-SEN YÖNETİM KURULU



752 753

Levent USLU
Genel Başkan

Recayi KARSLI
Genel Başkan Yardımcısı

Medeni SEVİNÇ
Genel Başkan Yardımcısı

Teşkilatlanma

Nurettin SEVER
Genel Başkan Yardımcısı

Eğitim ve Sosyal İşler

BEM BİR-SEN YÖNETİM KURULU

Ahmet Selim KADIOĞLU
Genel Başkan Yardımcısı

Mali İşler

BEM-BİR-SEN



752 753

Hüseyin ÖZTÜRK
Genel Başkan

Sabri KIZILKAYA
Genel Sekreter

Fatih DOĞAN
Genel Başkan Yardımcısı

Mali İşler

Musa ŞEN
Genel Başkan Yardımcısı

Basın ve İletişim

Harun SARIDOĞAN
Genel Başkan Yardımcısı

Teşkilatlanma

Zekeriya YAZICI
Genel Başkan Yardımcısı

Mevzuat ve Toplu Sözleşme

Fikret AKDENİZ
Genel Başkan Yardımcısı

Eğitim ve Sosyal İşler

TOÇ BİR-SEN YÖNETİM KURULU



754 755

Soner Can TUFANOĞLU
Genel Başkan

Ayhan ALDAGÜL
Genel Başkan Yardımcısı 

Başkan Vekili

Ömer TÜRK
Genel Başkan Yardımcısı

Mali İşle

Levent TOSUN
Genel Başkan Yardımcısı

Teşkilatlanma

Gökhan ŞİMŞEK
Genel Başkan Yardımcısı

Mevzuat ve Toplu Sözleşme
Eğitim ve Sosyal İşler

BAYINDIR MEMUR-SEN YÖNETİM KURULU

BAYINDIR MEMUR-SEN



754 755

Hacı Bayram TONBUL
Genel Başkan

Ramazan KARAÇOR
Genel Sekreter

Cemil ŞENTÜRK
Genel Başkan Yardımcısı

Teşkilatlanma

Gürkan KAYA
Genel Başkan Yardımcısı

Mali İşler

Erkan KARAHAN
Genel Başkan Yardımcısı

Basın ve İletişim

Mustafa DAŞDAN
Genel Başkan Yardımcısı
Hukuk ve Toplu Sözleşme

Türker İPEK
Genel Başkan Yardımcısı

Eğitim ve Sosyal İşler

ENERJİ BİR-SEN YÖNETİM KURULU



756 757

Ömer BUDAK
Genel Başkan

Gürbüz İNALTEKİN
Genel Başkan Vekili

Mevlüt BURGAÇ
Genel Başkan Yardımcısı

Teşkilatlanma

Cengiz BEKAR
Genel Başkan Yardımcısı

Mali İşler

Ahmet KARAGÖZ
Genel Başkan Yardımcısı

Mevzuat ve Toplu Sözleşme

Cüneyt ÖZBAN
Genel Başkan Yardımcısı

Basın ve İletişim

Muzaffer BOSKURT
Genel Başkan Yardımcısı

Eğitim ve Sosyal İşler

BİRLİK HABER-SEN YÖNETİM KURULU

BİRLİK HABER-SEN



756 757

Kenan ÇALIŞKAN
Genel Başkan

Mehmet YILDIRIM
Genel Sekreter

Ümit AYDIN
Genel Başkan Yardımcısı

Teşkilatlanma

Atilla DEMİRTUNÇ
Genel Başkan Yardımcısı

Mali İşler

İbrahim USLU
Genel Başkan Yardımcısı

Basın ve İletişim

Murat OLGUN
Genel Başkan Yardımcısı
Hukuk ve Toplu Sözleşme

Tümer GÜMÜŞ
Genel Başkan Yardımcısı

Eğitim ve Sosyal İşler

ULAŞTIRMA MEMUR-SEN YÖNETİM KURULU
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Mecit ERDOĞAN
Genel Başkan

İdris SERÇE
Genel Sekreter

Fahri EKİNCİ 
Genel Başkan Yardımcısı

Teşkilatlanma

Şaban Can DİRİKOLU
Genel Başkan Yardımcısı

Basın, Eğitim ve Sosyal İşler

KÜLTÜR MEMUR-SEN YÖNETİM KURULU

Ahmet YİĞİTOĞLU 
Genel Başkan Yardımcısı

Mali İşler, Hukuk ve
Toplu Sözleşme

KÜLTÜR MEMUR-SEN
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BASINDA MEMUR-SEN 2015-2018

Basın katalogları ile bir yıl boyunca yaptığımız faaliyetlerin ba-
sına yansımalarını bir araya getirdik. Teşkilat buluşmalarımız-
dan, basın açıklamalarımıza, toplantılarımızdan eylemlerimize, 
sosyal sorumluluk projelerimizden kamu görevlileri ile ilgili 
bütün çalışmalarımıza dair çıkan haberler bu basın katalog-
larında birleşti.

Memur-Sen ve bağlı sendikaların basına yansıyan faaliyet-
lerinden seçkilerin yer aldığı bu eserler bir nevi Türkiye’nin 
geride bıraktığı yılın da özeti niteliğini taşıyor. Bu eserler 
Memur-Sen’in yaşanan her ana tanıklık ettiğinin de bir vesi-
kasıdır. Bu vesikalarda, son dört yılda ülkede yaşanan siyasal 
gelişmelerden ekonomik olaylara, sınır ötesi askeri operasyon-
lardan, yardım kampanyalarına kadar geniş bir skalada gelişen 
gündemlerde kurumsal varlığımızın yahut bakışımızın izlerini 
görmek mümkün.

Hayatı bir bütün olarak kavrayan paradigmamızın bir tezahürü 
olarak, yaşanan her olayda merkezine insanı alan bir bakışla 
eylemliliklerimizi ortaya koyduk. Bu yönü ile Türkiye sendika-
cılık tarihinde 1 milyon üye sayısını aşan ilk emek örgütü olma 
şerefine nail olurken bu örgütlü gücümüzün cesametini ilgi 
alanlarımızın genişliği ile birleştirerek adeta kamu sendikacılı-
ğını yeniden tanımlayan bir yaklaşım ürettik.

2015’ten 2019 yılına dek geçen süre, Memur-Sen açısından 
küresel ölçekli toplantı ve ziyaretlerle küresel emek hareke-
tiyle tanışmanın dayanışmaya dönüştürüldüğü, küresel emek 
tesanütünün olgunlaştırıldığı  yıllar oldu. Uluslararası Kudüs ve 
Filistin’i Destekleyen Sendikalar Birliği’nden, Azerbaycan emek 
örgütlerine, Kuveyt İşçi Sendikaları Konfederasyonundan, Af-
rika ve Latin Amerika’daki emek örgütlerine değin dünyanın 
birçok yerinden emek örgütleri ile bir araya geldik ve her plat-
formda küresel oligarkların müsebbibi olduğu terör, savaş, göç 
ve krizlere karşı küresel emek dayanışmasının önemini vur-
guladık.

Dünyanın birçok farklı ülkesinden gelen farklı emek örgütleri 
ile tecrübe paylaşımını sağlayan ve dayanışmayı perçinleyen 
oldukça büyük bir organizasyona ev sahipliği yapmanın guru-
runu yaşadık. Tenimizin rengi ayrı olsa da akıttığımız ter aynı 
dedik, küresel rekabete karşı küresel adalet arayışımızı sürdü-
receğimizi deklare ettik. Bu çalışma ayrıca emek dünyasından 
ülke gündemine oturan bir dizi eylemlilik ve çalışmanın hası-
lasına da genel bir bakış imkanı verme niteliğini taşımaktadır.

Okuyucu bu eserde Memur-Sen’in geride bıraktığımız 4 yıl bo-
yunca Türkiye’de ve uluslararası arenada yaptığı faaliyetlerin 
büyükçe bir fotoğrafını görecektir.

KİTAPLARIMIZ
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6 DİLDE MEMUR-SEN 

Memur-Sen olarak, kurulduğumuz günden bu yana söz 
söylemeyi, söylediğimiz sözlerle farkındalık oluşturmayı 
ve bu sözleri de kayıt olarak tarihe not düşmeyi 
önemsedik. Yayımladığımız eserlerle de tüm faaliyet 
sathımızı küreselleşen dünyaya da tanıtmayı bir ihtiyaç 
olarak görüyoruz.

Bu kapsamda “6 dilde Memur-Sen” adlı kitap çalışması, 
Türkçe, İngilizce, Fransızca, Arapça, Rusça ve İspanyolca 
dillerinde olmak üzere 6 dilde bir tanıtım faaliyeti ürünü 
olarak yayıma hazırlandı. Çalışmada Memur-Sen’in geçmişi 
ve bugünü olmak üzere faaliyet alanları ve yayınları da 
tanıtıldı. Grafiklerle, görsel malzemelerle ve tanıtım 
yazılarıyla da yayım, Memur-Sen için bir “kayıt” noktası 
olarak karşımıza çıkıyor.

SORULARLA 
CUMHURBAŞKANLIĞI HÜKÜMET SİSTEMİ

Memur-Sen olarak Türkiye’nin demokratikleşme 
yolunda attığı adımların tamamına içten bir şekilde 
tüm teşkilatlarımızla destek verdik, yol açtık. Bu 
kapsamda 16 Nisan Cumhurbaşkanlığı Hükümet Sistemi 
Referandumu’na doğru gidilen süreçte, alanlarında uzman 
akademisyenlermizce, “Sorularla Cumhurbaşkanlığı 
Hükümet Sistemi” kitabının referandum sürecinde 
kamuoyunun istifadesine sunulmasına “doğru bilgiye 
erişime imkân sağlama” sorumluluğuyla destek verdik.

Yayımlanan “Sorularla Cumhurbaşkanlığı Hükümet 
Sistemi” adlı kitap, Türkiye’nin kararlı adımlarla güvenli 
yarınlara dair yolculuğuna hız katacağına inandığımız 
Anayasa değişikliği paketi ve Cumhurbaşkanlığı Hükümet 
Sistemi konusunda milletimizin doğru bilgilenmesine 
vesile olacak.
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15 TEMMUZ MİLLİ İRADE ZAFERİ KATALOĞU

15 Temmuz Hain darbe kalkışmasına karşı destansı 

direnişin 1’inci senesi anısına hazırladığımız “Küresel 

İşgale Destansı Direniş: 15 Temmuz Milli İrade Zaferi” adlı 

albüm, ‘o gece’ 7’den 70’e tüm Türkiye’nin ve Memur-Sen’in 

tüm illerdeki destansı mücadelesinin görsel materyallerle 

anlatıldığı bir çalışmadır. 

249 şehidin, 2 binin üzerinde gazinin verildiği o gece, 

sokaklarda gökten yağan mermilere, sokaktaki tanklara 

karşı milletimizle beraber mücadele ettik. Akabindeki 

nöbetlere iştirak ettik ve daha sonra düzenlediğimiz 

programlarla 15 Temmuz hakkında bilgilendirmeler yaptık. 

“Küresel İşgale Destansı Direniş: 15 Temmuz Milli İrade 

Zaferi” başlığıyla hazırladığımız kataloğumuz, 15 Temmuz’a 

ilişkin faaliyetlerimizin bir tezahürü niteliğinde. 

Görsel hafızayı desteklemek amacıyla hazırladığımız 

kataloğumuz aynı zamanda son bir yıl içinde yaptığımız 15 

Temmuz faaliyetlerimizin de özeti niteliğini taşıyor. 

MEMUR-SEN’E DAVET, TERCİH EVET 
BULUŞMALARI

15 Temmuz Hain darbe kalkışmasına karşı destansı 
direnişin 1’inci senesi anısına hazırladığımız “Küresel 
İşgale Destansı Direniş: 15 Temmuz Milli İrade Zaferi” adlı 
albüm, ‘o gece’ 7’den 70’e tüm Türkiye’nin ve Memur-Sen’in 
tüm illerdeki destansı mücadelesinin görsel materyallerle 
anlatıldığı bir çalışmadır. 

249 şehidin, 2 binin üzerinde gazinin verildiği o gece, 
sokaklarda gökten yağan mermilere, sokaktaki tanklara 
karşı milletimizle beraber mücadele ettik. Akabindeki 
nöbetlere iştirak ettik ve daha sonra düzenlediğimiz 
programlarla 15 Temmuz hakkında bilgilendirmeler yaptık. 

“Küresel İşgale Destansı Direniş: 15 Temmuz Milli İrade 
Zaferi” başlığıyla hazırladığımız kataloğumuz, 15 Temmuz’a 
ilişkin faaliyetlerimizin bir tezahürü niteliğinde. 

Görsel hafızayı desteklemek amacıyla hazırladığımız 
kataloğumuz aynı zamanda son bir yıl içinde yaptığımız 15 
Temmuz faaliyetlerimizin de özeti niteliğini taşıyor. 
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HABER BÜLTENİ VE KAMU’DA SOSYAL POLİTİKA

MEMUR-SEN HABER BÜLTENİ

Memur-Sen Haber Bülteni Genel Merkez’in yaptığı 
faaliyetlerin yanı sıra il temsilcilerimizin gerçekleştirdiği 
çalışmaların, kamu görevlilerinin sorun ve beklentilerine 
ilişkin talep ve önerilerin yer aldığı bir çalışmadır. Bülten, 
üç ayda bir yayınlanmakta ve 5 bin adet basılarak tüm 
teşkilatlarımıza gönderilmektedir. Özenle hazırlanan ve 
görsel donelerle donatılan bültenlerimiz, 5.Genel Kurul 
süresi boyunca toplamda 12 kez yayımlandı. 

KAMU’DA SOSYAL POLİTİKA DERGİSİ

Kamuda Sosyal Politika Dergisi Kamuda Sosyal Politika 

Dergisi, her sayıda çalışma hayatını ve toplumsal haya-

tı ilgilendiren bir tema ile üç ayda bir yayınlanmaktadır. 

Alanında uzman akademisyen, gazeteci ve bürokratların 

yazılarının yayınlandığı dergi, Türkiye’deki ilgili kurum ve 

kuruluşlara, üniversitelere ve teşkilatlarımıza gönderil-

mektedir.
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