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SUNUS

MUcadelemiz, Yerelden Evrensel’e Dogru Biyiyor

1995 yilinda bir erdemliler hareketi olarak baslayan Memur-Sen; 24 yili emegi sa-
vunmanin onurunu, kararliigin sarsiimaz glclilugind, vesayete karsi direnmenin
hakli gururunu, milletten yana olmanin bereketini biriktirerek gecirdi. Ceyrek asirlik
mUcadelenin her bir sayfasinda, zorluklardan, mesakkatten ve azimden damitilarak
yazilmis ctmleler duruyor.

Ankara'da 107 Ulkeden gelen 170 konfederasyon ve 13 bolgesel yapinin da katildigi
6. Olagan Genel Kurulumuz ile birlikte Memur-Sen icin yeni bir dénem baslamis
oldu. Memur-Sen olarak bugline kadar oldugu gibi bundan sonra da emegin soy-
lu mUcadelesinde, adalet bayragini tasiyarak, hicbir zorluga boyun egmeden gayret
gOsterecegiz.

6. Olagan Genel Kurul 6ncesinde ise yine bu Ulkelerin ve temsilcilerin katilimi ile
ILO’nun 100. yili nedeniyle diizenlenen Uluslararasi isin Gelecegi Konferansi'ni ger-
ceklestirdik. “Isin Gelecegi: Tehtidler ve Firsatlar’ basligr ile diizenlenen bu konferan-
sa basta Cumhurbaskanimiz Recep Tayyip Erdogan olmak (zere, bakanlar, milletve-
killileri, Turkiye emek kesiminden temsilciler, akademisyenler, uluslararasi sendikalar
ve konfederasyonlardan temsilciler katildi. Bu konferansta yakin gelecekte emegin
nasil sekillenecegini, emek ve sermaye iliskisini, sendikal hayatin bu yakin gelecekte-
ki potansiyel durumunu, is ve emege iliskin daha pek cok baslgr konustuk. Dinyada
cok az sayida yapinin organize edebilecegi bir blyUklUkte olan bu Uluslararasi Kon-
feranstan son derece dnemli sonuclar ¢iktigina inaniyorum.

Son sayimizdan bu yana Memur-Sen olarak dolu dolu bir slire¢ gecirdigimizi ifa-
de etmek sanirnm yerinde olur. Akademik sendikacilik anlayisi geregince iki dnemli
program icra ettik. Kamuda maliyet Grettigini her platformda dile getirdigimiz s6z-
lesmeliligi ele aldigimiz Kamuda Sozlesmelilige Son Surasi ve beraberinde sendikala-
rimizin yer aldigi calistaylarla konuyla ilgili kapsamli bir calisma yapmis olduk. “Toplu
Sozlesme’nin DUnU Buglnd Yarini” baslikli bir panel diizenleyerek 4688 sayili yasayi
masaya yatirdik. Akademsiyenleri, sendikacilar ile bir araya getirerek Toplu Sézlesme
yasasina kapsamli bir yaklasim ortaya koymus olduk. Yine akademik sendikacilik bag-
laminda bu yil 5'incisini diizenledigimiz Uluslararasi Sendikacilik ve Sosyal Politika
Sertifika Programi'nda 24 (lkeden sendikaciyi tlkemizde agirladik.

6. Olagan Genel Kurul'umuzun hemen ardindan Sanlurfa'da 1 Mayis icn bulustuk.
Hak-is Konfederasyonu ile birlikte organize ettigimiz 1 Mayis bulusmasinda Toplu
Sozlesme taleplerimizi dile getirdik.

Son birkac ayda daha pek cok énemli programa, calismaya imza attik. Burada birka-
¢ina ozellikle deginmek istedik. Son birkac ayda yaptigimiz faaliyetleri biltenimizde
bulabileceksiniz. Ben tekrar ¢zellikle 6. Olagan Genel Kurul'umuz ve yeni dénemin
basta Ulkemize, kamu gorevlilerine, Memur-Sen camiasina ve emek diinyasina ha-
yirlar getirmesini diliyorum.

Ceyrek asirhik
miicadelenin her bir
sayfasinda, zorluklardan,
mesakkatten ve azimden
damiatilarak yazilmis
ciimleler duruyor.

Mehmet Emin ESEN

Memur-Sen Genel Baskan Yardimceisi



BASKAN'DAN

Yerelden Evrensele Soylu Mucadeleye Devam

Ali YALGIN
Memur-Sen Genel Baskan!i

Memur-Sen, 1995'te baslattigl soylu mucadelesini, gliclendirerek strdtrtyor. “Yerelden evrensele” sia-
riyla baslanan yolculukla Memur-Sen, bugtin sehirlerden ilcelere, beldelerden kdylere kadar Ulkemizin her
yerlesim biriminde temsilcileri, Gyeleri ve gdnlltleri bulunan en blyUk konfederasyon haline geldi.

Gecmisten bugtine, Turkiye'nin her énemli atiiminda basat aktorlerden olan Memur-Sen, bunu da 6r-

gltltltginden aldigi glicle, 6zglrltk anlayisi ve evrensel sendikacilik ilkelerine baglligiyla gerceklestirdi.

M. Akif inan basta olmak (izere bu bayragi onurla, izzetle tasiyan bizler; yapici ve insacrt kimligimizle sorun-
larin parcasi degil cozimuUn paydasl olma yolunu sectik. Birlikte yasama kultlrind hep canli tuttuk. Ayris-
tiricr degil birlestirici tutum icinde olduk, 6tekilestirmeden herkesi kucakladik. Stratejilerimizi olusturur ve
eylemlerimizi gerceklestirirken hicbir zaman sadece "hep ben kazanayim® yaklasiminda olmadik, ilk 6nce

Turkiye'nin, milletin ve kamu calisanlarinin kazandigr yol ve yontemler izledik.

Ceyrek asir 6nce, “Hak, emek ve alinteri” mottolarini &énceleyerek baslayan buyik micadeleyi, bugin 1
milyonu askin Memur-Senliyle stirdiriiyoruz. Uyelerimizin, kamu gorevlilerinin, milletin, immetin, maz-
lumlarin ve insanligin sorunlarina cézim tretme ve onlarin umudu olma gayretimiz hic eksilmeden devam
ediyor. Tum bu anlayis ve hassasiyetlerle glcleniyor, gliclendikce sorun cozme ve farkindalik olusturma

alanlarinda yeni kazanimlara imza atiyoruz.
insanhigin Gelir Dagiiminda Adalete ve Ozgiirliige ihtiyaci Var

18-19 Nisan'da Genel Merkezi'mizde gerceklestirdigimiz Uluslararasi isin Gelecegi konferansimizi, Cum-
hurbaskani Sayin Recep Tayyip Erdogan’in tesrifi, 107 Ulkeden 164 konfederasyon ve 13 bolgesel yapinin
yani sira Turkiye'den emek 6rgltlerinin temsilcileri ve cok sayida bakanin katilimiyla gerceklestirdik. Bu
konferansla hem is olgusunu, hem de bir gelecek perspektifin olusmasi bakimindan isin gelecegini, alanin-

da uzman akademisyenlerin sunumlariyla irdeledik.

Nitekim ILO’nun 100. Yilini idrak ediyoruz ve insanligin hem gelir dagiiminda adalete hem de esitlige ve
Ozglrlige ihtiyacr var. Bunun icin de tim sivil toplum kuruluslarinin insiyatif almalari gerektigini dist-



nlyorum. Bu noktada 6zellikle bu ttrden birlestirici programlara ve bu programlarla birlikte glincel ve

glindem sorunlarina deginmenin cok mhim olduguna inaniyorum.
Emekgi Kardeslerimizi Rahmetle Anityorum

1 Mayis Emek ve Dayanisma giintinii de birlestiricilik esasli, beklentilerin haykirildig bir anlayisla, Hak-is'le
birlikte Sanliurfa’da kutladik. Ancak programimizi yasanan kaza sonucu yarida kestik ve emekgci kardesleri-
mizi ziyarete gittik. O glin 1 Mayis'i en glizel duygu ve dUstncelerle kutlamak Gzere Sanlurfa'ya gelirken
hayatini kaybeden emekci kardeslerimizi bir kez daha rahmetle aniyorum...

Baskilara Boyun Egmeyecegiz

Bir yandan calismalarimizi bu temelde strdUrirken diger yandan yasanan olumsuzluklarla da mUcadele
ediyoruz. 31 Mart sonrasi belediyesi degisen illerde yasanan sendikal ayristirmalara, zultimlere, baski ve
tehditlere hatta sendikal strglinlere tepkimizi gosteriyoruz. Gerceklestirdigimiz eylemlerle, hicbir baskiya
boyun egmeyecegimizi defaatle dile getiriyoruz. 31 Mart dncesi secim calismalarinda da genellikle 6z-
glrllklerden bahsedilmisti, 6zgurlik vaatleri verilmisti. Ancak 31 Mart sonrasi yasanan gelismeler bizleri
sasirtti. 31 Mart 6ncesi 6zgUrlik diyenler, 31 Mart'in sonrasi bahar diyenler, kamu gorevlilerinin, iscilerin,
emekcilerin yazin kisa cevirdiler. Baskiyla, tehditle, santajla, stirgiinle... Ustelik yasanan tim bu gelismelere
dair baskilarin yasandigl belediyelerin bagl bulunduklari partiler hicbir sdylem ya da uyari mekanizmasi
gelistirmedi. Ben buradan yine sormak istiyorum. Partilerin bu baskilardan haberi mi yok? Ki yoksa bu
cok vahim. Ya da partilerin bu baskilardan haberi var da bunlara izin mi veriyor? Ki bu cok daha vahim...

Tum bu baskilarla karsi micadele ediyoruz. Edecegiz de. Gectigimiz glinlerde miicadelemizi alanlardan
tim diinyaya duyurduk. Adalet Sarayi éniinde bu baskilar hakkinda hukuki girisimde bulunduk. Icisleri
Bakanligl éniinde, “inceleme talebi’mizi ilettik. Hak-Is'in isten cikarilan emekgiler icin Bolu'dan Ankara’ya
yaptigl yartytse binlerce kamu gorevlisi olarak destek verdik. Meydanlarda, baskilari, tehditleri, santajlari,

strglnleri kinadik.

Memur-Sen olarak bizler, elimizden geldigince miicadele etmeye, gerek yerel gerekse de evrensel anlam-
da her yerde olmaya, iz birakmaya devam edecegimizi deklare etmek istiyorum. Memur-Sen olarak bizler,
yasaklarin karsisinda, 6zgrliklerin yanindayiz. Gecmisimizden aldigimiz ilhamla bu ilkeli anlayisimizi str-
dlrecegiz ve kamu gorevlilerinin hakkini layikiyla savunmayi strdlrecegiz.

Ontimiizde 5.D6nem Toplu Sozlesme gortismeleri var. Gecmis 4 Toplu Soézlesme'de de 6nemli kaza-
nimlar elde ederek, kazanimsizliklar dénemlerini bitirmistik. Ontimiizdeki toplu sézlesme goriismelerinde
de kamu gorevlilerinin beklentisinin oldugu noktalarda tekliflerimiz olacak. Kamuda sézlesmeliligin sona
ermesini ve sozlesmelilerin yasadigl magduriyetlerin giderilmesini, 3600 ek gdstergenin tim calisanlari
kapsayacak sekilde yeninden diizenlenmesini, 4688 sayili yasayla ilgili yasanan sorunlarin giderilmesi ko-

nularini bir kez daha glindeme getirecegiz...

Kamu gorevlilerinin tim bu beklentilerini, 1 milyonu askin Gyesi ve masanin tek yetkilisi konumundaki
Memur-Sen olarak glivenle kazanima donistlrecegimize inancimizla tim Memur-Sen Ailesini sayglyla

selamliyorum.
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Yalgin: Memur-Sen Olarak Yeni Bir Tarihin ESigindeyiz

Memur-Sen’e bagli Bem-Bir-Sen’in 6. Olagan Genel Kurulu Memur-Sen Genel Baskani Ali Yal¢in'in katilimi ile
gerceklestirildi. Genel Kurul'da konusan Yalcin, “Oniimiizde toplu sdzlesme var. Aileler ile beraber 20 milyonluk
bir kitle icin masada ter déken, toplumun dértte birinin milli gelirden alacagi payi belirleme yetkisini sirtimizda
tastyan bir aileyiz. Ontimiizde sorunlarimiz var. Coziilmesi gereken sorunlarimiz var. Bu sorunlari ¢cézmenin yolu

bir araya gelerek daha giiclii ve daha dirayetli durmaktir.” dedi.

Bem-Bir-Sen 6. Olagan Genel Kurulu Memur-Sen Genel Bas-
kani Ali Yalcin, Ankara BlyUksehir Belediye Baskan Adayl Meh-
met Ozhaseki, Memur-Sen Genel Baskan Yardimcilari Mehmet
Bayraktutar ve Mehmet Emin Esen, Bem-Bir-Sen Genel Bas-
kani Levent Uslu, Toc Bir-Sen Genel Baskani Hiseyin Oztiirk,
Ulastirma Memur-Sen Genel Baskani Kenan Caliskan, Egitim-
Bir-Sen Genel Baskan Vekili Latif Selvi, Bliro Memur Sen Genel
Baskani Metin Yilanci, Birlik Haber Sen Genel Baskani Omer
Budak, Kultir Memur-Sen Genel Baskani Mecit Erdogan, Genc
Memur-Sen Baskani EyUp Beyhan, Engelli Memur-Sen Baskani
Elvan Ugurlu ve bagl sendikalarin genel baskan yardimcilarinin

katilimi ile Ankara'da gerceklestirildi.

Genel Kurul'da konusan Yalcin, Memur-Sen'in 66 yillik gelenegi
asarak ILO'da emek kesimini temsil etmesini hatirlatarak Tirki-
ye'de kamu gorevlileri sendikaciliginin yeni bir dbneme basla-
digini soyledi.

“Yola ciktigimiz noktada erdemli bir durus vardi. Bugtn geldi-
gimiz noktada erdemli bir ylrtyts var” diyen Yalcin, “Bu tes-
kilat asla bir degisiklik gdstermeyecek, medeniyet degerlerine

yaslanan, medeniyet degerlerinden beslenen erdemli bir sen-

dikal hareket olarak sinirlari asan bu sendikal
yolculugu dinyanin bitlin emek kesimleriyle bir
arada dayanisma icerisinde biyitecek” seklinde
konustu.

Sendikalarin genel kurullarini birer birer yaptigi-
ni, Memur-Sen genel kurulunun da yaklastigini
ifade eden Yalcin, Memur-Sen icin yeni bir si-
rec basladigini vurguladi. “Kapasitemizin daha
da artacagi, ortak eylemlerin ve giindemin daha
fazla olusacagl, enerji kaybinin olmadigi yeni bir
zemindeyiz." diyen Yalcin, mevzuat butinlGga ile
Memur-Sen ve bagl sendikalarin daha da glicle-
necegini ifade etti.
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Agustos ayinda gerceklestirilecek Toplu Sozlesme gortismele-
rine de deginen Yalcin, “Memur-Sen ailesi basladigl noktadan
geldigi noktaya yiizlerce kazanim almis bir kitle. Oniimizde
toplu sézlesme var. Aileler ile beraber 20 milyonluk bir kitle icin
masada ter doken, toplumun dortte birinin milli gelirden alacag;
pay! belirleme yetkisini sirtinda tasiyan bir aileyiz. Ontiimizde
sorunlarimiz var. Cozilmesi gereken sorunlarimiz var. Bu so-
runlari cézmenin yolu bir araya gelerek daha glicli ve daha di-
rayetli durmaktir.” ifadelerini kullandi.

4688 Yeni Turkiye'ye Uygun Sekilde Revize Edilmeli

Kamu Gorevlileri Sendikaciligl Kanunu’nun degismesi gerekti-
gini ifade eden Yalcin, “Kamu gorevlileri sendikaciliginin yasal
mevzuatinin hem lafzi hem ruhu degistirilmelidir” dedi.

Toplu sozlesme gorusmelerinde yetkili sendika ve konfederas-
yonlar disinda yetkisiz olanlarin da yer almasinin ¢cézim tretme
noktasinda engel teskil ettigini belirten Yalcin, yetkili ve yetkisiz
olmanin bir farki olmasi gerektigini soyledi. Yedek yetkili sendi-
ka /konfederasyon tanimina da deginen Yalcin, bu tanimin ka-
nundan cikarilimasi gerektigini ifade ederek toplu s6zlesmenin
kapsaminin da genisletiimesi gerektigini soyledi.

Uslu: Sendikali Olmanin Bedeli Oldugu
Giinler Geride Kaldi

Olagan Genel Kurul'da konusan Bem-Bir-Sen
Genel Baskani Levent Uslu ise Bem-Bir-Sen'in
kurucu iradesine yon veren referanslarina sadik
kalarak yoluna devam edecegini vurgulayarak,
“Bizim taleplerimiz, tekliflerimiz, elestiri ve tak-
dirlerimiz; ideolojik saplantilarin, konjonkturel
taraftarliklarin eseri degildir. Bizim sendikaci-
hgimiz da; uyumlu olmak ice donik, uzlasmaci
olmak ise disa donik sendikal tavirdir. Biz, fikir-
lerde, fiillerde, hedeflerde ve degerlerde ortak
olmay! paydaslik olarak gortrtz” ifadelerini kul-

land!.

“Turkiye'de sendika kurmanin, sendikacilik yap-
manin, sendikali olmanin bedel ddemeyi goze
almak kapsaminda oldugu giinler geride kaldi”
diyen Uslu “Bunda bizim emegimiz var, irademiz
var, destegimiz var. Bem-Bir-Sen olarak yerel
yonetimlerde, uzlasmaci ve katihmci sendikal
anlayisla hareket ediyoruz. 6. Olagan Genel Ku-
rulu’muzun da sendikamiza, belediye calisanlari-
miza, sendikal hareketimize hayirlar getirmesini

diliyorum” seklinde konustu.
Ozhaseki: Statii Karmasasi Giderilmeli

Ankara BulyUksehir Belediye Baskan Aday1 Meh-
met Ozhakesi ise yaptigl konusmada belediye
calisanlarinin statli sorunlarina degindi. “Yeni bir
statliyle mutlaka calisanlarin hakkinin gozetildigi
bir ortamin saglanmasi lazim. Bir taraftan belki
de belediyelerin kendi meclislerinde yapacaklari
isler var, bir taraftan da kanunen dizenlemeye
muhtac isler var. Bunlarin bir an 6nce diizenle-

nip ortaya konmasi lazim” ifadelerini kullandi.

Yapilan secimler sonucunda Levent Uslu Genel
Baskanliga; Recayi Karsli, Medeni Seving, Ahmet
Selim Kadioglu ve Nurettin Sever genel baskan
yardimciligina secildi.
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Motif Kart Yoyginlasiyor

Memur-Sen’in liyelerine alisverislerde kolaylik saglamak amaciyla gelistirdigi Motif

Kart sistemi yayginlasmaya basladi. Altyapi calismalarinin tamamlanmasiyla alisveris

sistemlerinde kullanilmasi icin liyelere génderilen Motif Kartlar Memur-Sen liyeleri
tarafindan kullanilmaya baslandi.

Bu kapsamda Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalcin basta olmak tizere Memur-Sen Genel Baskan
Yardimcilari Mehmet Bayraktutar, Mehmet Emin Esen, Bliiro Memur-Sen Genel Baskani Metin
Yilanci, Bayindir Memur-Sen Genel Baskani Soner Can Tufanoglu, Toc-Bir-Sen Genel Baskani
Huseyin Oztirk, Ulastirma Memur-Sen Genel Baskani Kenan Caliskan, Birlik Haber-Sen Genel
Baskani Omer Budak, Kiiltiir Memur-Sen Genel Baskani Mecit Erdogan PTT Subesine gelerek
Motif Kart'larini aktive etti.

Burada bir aciklama yapan Yalcin “Mehmet Akif inan Vakfimiz ile PTT arasinda ydritilen isbir-
ligiyle Motif Kart kullanimini baslatiyoruz” dedi.

Memur-Sen Gyeliginin artik alisverislerde de avantaj saglayacagini ifade eden Yalcin “Uyeleri-
mize, emeklilerimize kolaylik saglayacak, onlari alisveriste avantajli hale getirecek, harcarken
kazandiracak motif kart projemizi de hayata gecirmis bulunmaktayiz. Bu faaliyetin ortaya cik-

masinda emegi olan herkese cok tesekkiir ediyorum” ifadelerini kulland.

Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalcin ve beraberinde bulunan heyet daha sonra Mehmet Akif
inan Vakfi'ni ziyaret etti. Ziyarette heyeti Mehmet Akif inan Vakh Yonetim Kurulu Baskani Ah-

met Ozer agirladi.
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“Ek Gostergede

Zaman Kadar Kapsam da Onemli”

Kiiltiir Memur-Sen 6. Olagan Genel Kurulu, Ankara’da gerceklestirildi. Genel Kurul’da konusan Memur-Sen Genel
Baskani Yalgin, ek gosterge konusunda bir kez daha ¢agrida bulunarak, ek gostergenin ¢ikacagi zaman kadar kap-

sam genisliginin de 6nemli oldugunu vurguladi.

Kaltir Memur-Sen 6. Olagan Genel Kurulu Memur-Sen Genel
Baskani Ali Yalcin, Kaltir Memur-Sen Genel Baskani Mecit Er-
dogan, Memur-Sen Genel Baskan Yardimcisi Mehmet Bayrak-
tutar, Mehmet Emin Esen, Toc Bir-Sen Genel Baskani Hiseyin
Oztirk, Ulastirma Memur-Sen Genel Baskani Kenan Caliskan,
Bayindir Memur-Sen Genel Baskani Soner Can Tufanoglu, bag-
Il sendikalarin genel baskan yardimcilari, Ktlttr Maddrltklerin-

den temsilciler ve cok sayida Uyenin katihmi ile gerceklestirildi.

Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalcin Genel Kurul'da yaptigl
konusmada Memur-Sen'in 27 yillik ge¢cmisinde her zaman mu-
cadelenin oldugunu hatirlatarak, Turkiye'nin temel hak ve hiirri-
yetlerinin kurumsallasmasi, insanlarin 6zgUrltklerinin gelismesi,
Glkenin korku tinelinden cikmasi, vesayet ikliminin Ulke Uze-
rinden kalkmasi noktasinda en énemli islev géren kuruluslarin

basinda geldigini vurguladi.

Ek gosterge kapsamina iliskin hassasiyetlerini yineleyen Yalcin,
“Gelinen noktada 4 meslek grubu ve yoneticiler olmak Gzere
5 grup Gzerinden tartisilan bu konunun tim kamu gorevlileri
Uzerinden tartisiimasina iliskin hassasiyetimizi bir kez daha yi-
neliyoruz. Buradan bir kez daha cagrida bulunmak istiyorum.
Bu tim kamuda memnuniyet Uretmesi gereken bir konudur.
Yardimci hizmetler sinifinin ek gosterge sistematigine dahil
edilmelidir. Hepsinin memnun edilecegi bir cerceve son derece

onemli” ifadelerini kulland.

Yalcin, kamuoyuna yansiyan haberlerle ilgili ola-
rak ise “Din kamuoyuna iki haber yansidi. Ek
gostergeyle ilgili olarak ‘Secimden &nce hayata
gecebilir haberinin yaninda, ‘Kapsami tartisiliyor
secim sonrasina kalabilir’ diye iki farkli ifade basi-
na distd. Biz bu konuda zaman kadar kapsamin
da énemli oldugunu ifade ediyoruz. Memur-Sen
ailesi olarak bu konuda cagrimizi yineliyoruz. Ek
gbsterge konusunda kapsam genis tutulmalidir.
diye konustu.

Erdogan: Medeniyet Sendikaciligini
Milletimize Ve insanliga Kazandirma
Gayreti icindeyiz

Sozlerine merhum Akif inan’in, “Bltiin elbiseleri
yirtsak yedir, Yeter bize Vefa elbiseleri” sozleriyle
baslayan Kultir Memur-Sen Genel Baskani Me-
cit Erdogan ise, “Biz, bir vefa orglitlylz. Bu da-
vanin onderlerini ve mimarlarini asla unutmadik,
unutturmayacagiz. Hak sendikaciligl ekseninde
yeni bir durus ve bakisla yepyeni bir erdem-
li sendikal yolculuk baslatan merhum Mehmet
Akif Inan agabeyimizi hayirla aniyorum” ifadele-
rini kulland.

2019 Memur-Sen Bulten
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Vicdan Hareketi'nden Tom Dinyaya Cagri

105 tilkeden 2 bine yakin sivil toplum kurulusunun destekledigi “Vicdan Hareketi” Suriye’'deki savasta kadinla-
rin ve cocuklarin yasadigi drama dikkat cekmek amaciyla istanbul’da bir basin aciklamasi diizenledi. Basin acik-
lamasinda tiim diinyaya, “Suriye'deki Kadin ve Cocuk Mahpuslar Pazarliksiz, Kosulsuz Derhal Serbest Birakilsin”

cagrisi yapildi.

Gectigimiz yil Suriye'deki savasta kadinlarin yasadigi drama dik-
kat cekmek amaciyla CilvegdzUi sinir kapisina ulasan “Vicdan
Konvoyu,” bu sene de 6zgUrligin dntindeki engelleri kaldirmak
amaciyla “Vicdan Hareketi” seklinde faaliyet gosteriyor.

ilk faaliyet ise Halic Kongre Merkezi'nde, “Suriye'deki Kadin ve
Cocuk Mahpuslar Pazarliksiz, Kosulsuz Derhal Serbest Birakil-
sin” baslikli basin toplantisi seklinde gerceklestirildi.

Basin aciklamasi, Arapca, ingilizce ve Tiirkce olarak okundu.

ilk olarak destek aciklamalarinin yapildig basin aciklamasinda
Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalcin, savaslarda terdr grupla-
rinin konvensiyel silah olarak kullanildigini ve bu savaslarin in-
sanhgl 6zlne uzaklastirdigini belirterek, savas baronlarinin silah
gosterilerinin aci sonuglarini kadinlarin ve cocuklarin yasadigini

vurguladi.

Savas bolgelerinde yasanan dramlarin insanlk icin utanc veri-
ci oldugunu kaydeden Yalcin, bu kapsamda sivil toplum kuru-
luslarinin “Vicdan Hareketi” kapsaminda biraraya gelmeleri ve
yasanan acilara “dur” demelerinin oldukca énemli oldugunun

altini cizdi.
Diinyadaki Iyi insanlarin Bu Birliktelige ihtiyaci Var
Yalcin su ifadeleri kullandi: “Savas dinyanin bircok yerinde ya-

saniyor. Ancak nabzi yani basimizda Suriye'de atwyor. Tirkiye
olarak biz bunu yakinen hissediyoruz. Clinki 3 bucuk milyonu
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askin misafirimiz var. Savasin merhameti olmu-
yor, her tirlt ahlaksizhgin yasandigi ve galibiyet
micadelesi icin insanligin ayaklar altina alindigi
bir aymazlik yasaniyor. Bunun bir an 6nce son

bulmasi gerekiyor.”

insanhigin farkli inanislari benimsedigini ancak
insanlik paydasinda biraraya geldigini hatirlatan
Yalcin, “Ortak yanimiz; derimiz farkli olsa da teri-
mizin renginin ayni olmasi. Gozlerimizin renkleri-
nin farkli olmasi ama gdzyasimizin renginin ayni
olmasi. Farkli dinlere mensubuz ama insaniz,
acilarimiz ayni. Onun icin Vicdan Hareketi'nin
biraraya gelisini cok olumlu buluyorum. Giic
birligi yaparsak, ortak noktaya hareket edersek,
sesimizin kelebek etkisini yapacagini bilmeliyiz.
Dunyadaki iyi insanlarin bu cagriya ihtiyaci var”

diye konustu.
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Bu Sesi Sagir Kulaklara Duyurana
Kadar Susmayacagiz

Bugline kadar Esed rejimi tarafindan 13 bin 500'Un (zerinde
kadinin hapsedildigi bilgisini aktaran Yalcin, hala 7 binin Gzerin-

de kadinin hapishanelerde bulundugunu soyledi.

Yalcin sozlerini su sekilde strdurd: “Biz de bugilin burada 1
milyon Uyemiz adina, Turkiye'nin en blyik sivil toplum 6rgltu
olarak, bu tarihi ve mubarek bulusmada yerimizi aliyoruz. Bu
sesi sagir kulaklara duyurana kadar susmayacagiz. 7 bin kadinin
insanlik disi sartlarda esir tutulmalarini, gordikleri iskenceleri
gormeyen gozlere gosterene kadar durmayacagiz. 7 bin kadin
ve cocugun sesi insanhgin sesiyle bulusana kadar o kadinlarin
konusan dili olmaya devam edecegiz. Bu, insanligin vicdan me-
selesidir. Bu, insanligin namus meselesidir. Bu, insanhgin varo-
lus meselesidir.”

Diger sivil toplum kurulusu temsilcilerinin de destek aciklama-
larini gerceklestirdigi basin aciklamasi, insan Haklar ve Adalet
Hareketi (IHAK) Baskan Yardimcisi Giilden Sénmez'in Vicdan

Hareketi’nin ¢cagri metninini okumasiyla son buldu.

Gulden Soénmez, “Insanlik ailesi olarak bizler,
savasmamak ve eger savas s6z konusu ise de
insani, ahlaki ve hukuki kurallara uymak konu-
sunda tim dini ve ahlaki metinlerde defalarca
uyariliyoruz. Ancak ne var ki, glinimuzde ulus-
lararasi sozlesmelere bagladigimiz savas huku-
kuna neredeyse devletlerin tamamina yakini
taraf olsa da savas cografyalarinda gitgide daha
da vahsilesen, akil mantik sinirlarini zorlayan in-
sanlik suclari islenmeye devam ediyor ve bizler
ne bu suclari isleyenleri cezalandirabiliyoruz ne
de bu zalimane uygulamalari engelleyebiliyoruz”
ifadelerini kullandi.

insanlik tarihinin savaslarla dolu oldugunu belir-
ten Sénmez, “Son 7000 vyillik diinya tarihinin her
yUz yilina bakildiginda sadece 13 vyil baris icinde
yasamis insanlik. Bizler savaslari dnlemeyi basa-
ramadik ama maalesef kitleler halinde 6lmeyi ve
oldtirmeyi her zaman basardik! Biliyoruz ki diin-
yanin dort bir yaninda insanlar cok acilar cekt,
cekmeye de devam ediyor. Gecen yuzyilda ya-
sanan iki dinya savasl, buglin herkesin blyUk
bir GzlntUyle ve ibretle andigl savaslar. Bu sa-
vaslarda dinyanin dort bir yanindan her renkte
milyonlarca insan hayatini kaybetti. Oysaki kiyi-
lan canlarin her biri, en az kendi biricik canimiz
kadar kiymetli, her birinin hayalleri en az bizle-
rin hayalleri kadar renkli ve zengindi. Sevdikleri
de hepimizin sevdikleri kadar degerliydi” diye
konustu. Sénmez, Cenevre Sozlesmeleri basta
olmak Uzere uluslararasi sézlesmelerle savas ko-
sullarinda sivil halkin zarar ve insan haklari ihlal-
lerinin dnlenmesi icin dlzenlemeler getirildigini

de sozlerine ekledi.
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Kamuda Sozlegmelilige Son Sorasi

Ankara'da Gerceklestirildi

“Kamuda Sozlesmelilige Son Sarasi”’nda konusan Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalcin, “Sézlesmeli personel
rejimi hem mevzuatiyla hem de varligiyla bir sorunlar ve tepkiler yumagi olusturuyor. Saygin is ilkesine, ada-
let esigine, insan onurunu koruma hassasiyetine, insanin kendini gerceklestirmesine destek vermekle gorevli
devlet perspektifine aykiri sozlesmelilik uygulamasinin biitiiniiyle varligini ortadan kaldirmalyiz. Tirkiye, kamu
hizmetlerini biitlintiyle kadrolu personel ile verebilecek kadar kadim bir birikime, bunun finansla maliyetini kar-

silayacak ekonomik yeterlige sahiptir” dedi.

Memur-Sen Konfederasyonu tarafindan organize edilen “Kamuda
Sozlesmelilige Son Slra’si Ankara'da yogun katilimla gerceklesti-
rildi. Programa, Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalcin, Memur-Sen
Yonetim Kurulu Gyeleri, Memur-Sen'e bagl sendikalarin genel
baskan ve yonetim kurulu Gyeleri ve cok sayida davetli katild.
SUrada sozlesmelilerin hakli talepleri bir kez daha glindeme getiril-
di ve beklentilerin karsilanmasi yéniinde Kamu isveren Heyetine
cagrida bulunuldu.

Programda ilk olarak Genel Baskan Ali Yalcin, basina acik bir sekil-
de konusma gerceklestirdi.

Memur-Sen olarak bagl sendikalarla birlikte; kamu personel mev-
zuatinin yasatbgl ve sozlesmeli kamu gorevlilerimizin yasadigl
bir sorunu butln kapsamiyla tespit etmek, cozimi saglayacak
adimlari da ortak akilla ve kararlilikla teklif etmek hedefiyle calis-
ma baslatbiklarinin altini cizen Yalgin, kamuda sézlesmeli personel
rejiminin Urettigi magduriyetleri, sézlesmeli personel stattstinde
istihdam edilenlerin tepkilerini, beklentilerini ve taleplerini anlama
cagrisinda bulunmayi, dogru icerikle anlatmayi, dogru sekilde ilgi-
lilere aktarmayi ve nihayet sdzlesmeli personel basligiyla 6zetle-
nebilecek sorunu coztimle bulusturmayi hedeflediklerini sdyledi.

ilk olarak bagl sendikalarin calistaylar diizenledigini belirten Yal-

¢in, calistaylarda, her sendikanin kendi hizmet kol-
larindaki uygulamalar ve mevzuatlari, bunlardan
dogrudan etkilenen sézlesmeli personel stattistn-
dekilerin de oldugu bir katilimci heyetle degerlen-
dirdiklerini belirtti.

Suramiz, Sézlesmeli istihdam Konusunda
Paydaslarin Bulusmasina Firsat Sunuyor

Programin isleyisi hakkinda da bilgi veren Yalcin,
“‘Buglin tamamlanacak olan ‘Kamuda Sézlesme-
lilige Son Srasl'yla, sendikalarimizin bu 6n ra-
porlariyla birlikte, Sura blnyesinde olusturulacak
komisyonlarin calismalari, raporlari ve gecmisten
bugline sozlesmeli personel baslg altindaki gelis-
meler ve yaklasimlar dikkate alinarak daha buttn-
cll ve genis kapsaml bir degerlendirme yapilmis
olacak. Sara; sozlesmeli personel rejimi konusunda
da paydalarin konusmasina, bulusmasina firsat su-
nacak. Bunun da 6tesinde, kamu hizmetlerimizin,
kamu yonetiminin, kamu personel sisteminin mev-
cuttaki onemli sorunlarindan ve en cok glindem
olan konularindan birine dair kapsamli bir raporun
olusmasina, yazilmasina imkan saglayacak” seklin-
de konustu.

Memur-Sen olarak kurulustan bu yana temel bir
karari deklare ettikleri sdyleyen Yalcin, “Kamu hiz-
metleri memurlar eliyle yUrtttlmeli ve kamu per-
sonel sisteminde temel istihdam modeli kadrolu
memur statlist olarak kabul edilmeli” dediklerini
ifade etti. Yalcin, bu kararlarindan vazgecmedikle-
rini ve taviz vermediklerini belirtti.
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Hukuk Devleti, Ayni isi Yapanlara Farkli Maas Odemez

Hukuk devleti kavraminin 6neminden bahseden Yalcin, “Hukuk
devleti, ayni isi yapanlara, ayni meslek adiyla, ayni unvanla kamu
hizmeti sunanlara, farkli maas ddemez, farkli haklar vermez, fark-
I sorumluluklar yiklemez. Ayni isi farkli sifatlarla, farkli istihdam
sekliyle farkli maas ve Ucret ddeyerek yaptirmak aklen, hukuken,
ahlaken anlatilabilir ve kabul edilebilir degildir. S6zlesmeli perso-
nel statlistinde istihdam edilen arkadaslarimizin géreve baslama
noktasinda imzaladiklari s¢zlesme, aslinda bircok gdrinmeyen
hikum iceriyor. O sozlesmeyi imzalayanlar, sadece kamu gorevlisi
sifat kazanmiyor. O sozlesmeyi imzalayanlar; cocuklarini 6zleme-
me yeterliligi, hukuken evli olsa da fiilen bekar ya da bosanmis
gibi davranma yetenegi de kazaniyor. Sozlesmeli personel oldu-
gunuzda; ayni zamanda kariyer yapma azmi gibi bir derdiniz, st
gorevlere atanma gibi bir hedefiniz olmasina gerek kalmiyor. Ek
gOsterge gibi bir talebin sahibi, derece ve kademe yUkselmesi gibi
bir islemin 6znesi olamaz sézlesmeli personel kardeslerimiz. Bira-
kiniz istege baglisini 6zre bagh yer degistirme hakkindan mahrum
olanlarin da oldugunu sdylemek yanlis olmaz” ifadelerini kullandi.

Sozlesmeli Personel istihdaminin Parasal ve
Sosyal Maliyeti Yiiksek

Kamu personel sisteminde ‘sdzlesmeli personel” istihdami 657
sayill Kanunun ilk halinde sadece “Trkiye'de yapilamayan 6zel ih-

tisas ogretimleriyle ilgili alanlarla” sinirli oldugunu
anlatan Yalcin, bugtin ise, 6gretmenlikten, hemsi-
relige, memurluktan, mihendislige bircok alanda
sozlesmeli personelin istihdam edildigini belirtti.

Program, sendikalarin kendi hizmet kollarindaki su-
numlari ve son olarak sonuc bildirgesinin ilaniyla

son buldu.

Bildirgede, “Demokratik sosyal hukuk devleti ni-
teliginin 6nemsendigini ve 6ncelendigini kamu
personel sistemi tarafinda hem vurgulamanin hem
de ispatlamanin en kolay ve kesin yolu; kamuda
istihdam politikasinin kadrolu ve glivenceli istih-
dam olarak benimsenmesi ve sdzlesmeli personel
rejiminin oldukca istisnai hallerde ve sinirli sayida
uygulanmasi kararinin deklaresidir. Bu kapsamda;
belirli bir stre sozlesmeli personel olarak gorev
yapma ve sonrasinda kadroya alinma (3+1, 4+1,
6+1 gibi) yontemlerden vaz gecilmeli ve sozles-
meli personel istihdami bittndyle terk edilmeli,
mevcut sozlesmeli personelin kadroya gecisini
saglayacak diizenleme ivedilikle hayata geciriimeli”

ifadelerine yer verildi.

Memur-Sen Genel Baskan Yardimcisi Haci Bayram
Tonbul'un okudugu sonuc bildirgesinde, “Bizler,
Turkiye'nin glctndn, tarihinin, konu insan, insan
onuru ve haklar oldugunda sahip oldugu mede-
niyet hassasiyetinin glivencesiz istihdami kamuda
terk etmeyi gerekli ve mimkadn kildigini biliyoruz.
Bizler, Turkiye'nin kamu maliyesiyle, fikri ve inanc
birikimiyle sézlesmeli personelin sorunlarini ¢oz-
meye de en kisa sUre icerisinde mevcut sézlesmeli
personeli istekleri halinde kadroya gecirmeye de

yetecegine inaniyoruz” ifadelerine de yer verildi.
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Yal¢in: Emperyalizmin
Oyununu Birlikte Bozabiliriz

Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalcgin, Biiyiik Birlik Partisi ta-
rafindan diizenlenen “Hocali Katliami: insanhigin Vicdaniyla
imtihani” panelinin acihisina katildi. Panelin acilis progra-
minda konusan Yalcin, Dinya’nin gecmiste Hocall'ya karsi
suskun ve kor oldugu gibi bugiin de baska acilara duyarsiz
oldugunu soyledi.

Blytk Birlik Partisi tarafindan dizenlenen programa BBP Genel
Baskani Mustafa Destici, Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalgin ve
cok sayida davetli katild1.

“Hocall Katliami: Insanlhigin Vicdaniyla imtihani” panelinin acilisinda
kisa bir konusma yapan Yalcin, Hocali katliaminda sehid edilen 613
Azeri vatandas! anarak basladigl konusmasinda Islam diinyasinin

son ylzyilinin trajedilerle dolu oldugu soyledi.

Uluslararasi hukukun, emperyalizmin sekillendirdigi ve biiytik glic-
lerin cikarlarina hizmet eden denge politikalarinin mesrulastirici
araci oldugunu ifade eden Yalcin, katliamlarin bu hukuk sémrisa
icinde gormezlikten gelindigini soyledi.

Azerbaycan'in yaklasik yizde yirmisinin isgal altinda oldugunun
altini cizen Yalgin, “cikar politikalar bu gercegin Gzerini 6rtiiyor, bu
haksizliga karsi uluslararasi sistemin de kor ve sagir kesildigini he-

pimiz biliyoruz artik.” Seklinde konustu.

Birlik ve beraberligin her zamankinden daha fazla 6nem arz et-
tigini soyleyen Yalcin, “Biz her zamankinden daha glclt birlikler
olusturmak zorundayiz. Yakinmak degil daha gercekci politikalar
gelistirerek, emperyalizmin oyununu bozabiliriz. Bu duygu ve du-
stinceyle Yasasin Karabag diyor, sizleri saygi ve sevgiyle selamliyo-
rum” diye konustu.

Uslu, Hizmet-Is’in
Genel Kurulu’na Katild

Memur-Sen Genel Baskan Yardimcisi Levent
Uslu, Hizmet-is'in 13'lincti Genel Kurulu'na
katildi. Burada bir konusma yapan Uslu sendi-
kal camiada Memur-Sen ve Hak-is'in fark ya-
rathigina dikkat cekti.

Hak-is'e bagl Hizmet-is'in 13'tincti Genel Kuru-
lu, Memur-Sen Genel Baskan Yardimcisi Levent
Uslu ve cok sayida davetlinin katilimiyla gercek-
lestirildi.

Kurula hitap eden Levent Uslu, Memur-Sen ve
Hak-is'in tarihi miicadelesinin ortak oldugunu
belirterek, 15 Temmuz'da meydanlarda omuz
omuza mucadele ettiklerini belirtti.

Hizmet-is'in kurucu ve onursal genel baskani
Huseyin Tanriverdi'nin Memur-Sen’'in merhum
kurucu baskani Akif inan’in 6grencisi oldugunu
hatirlatan Uslu, bu minvalde kurulus sancilarinin
birlikte cekildiginin altini cizdi. Uslu soyle devam
etti: “Hizmet-is Sendikasi, “Gelecegimiz Hayal-
lerimiz Kadardir” diyerek, dur durak bilmeden,
hiz kesmeden gosterdigi buylme, sendikacilik
anlayisinin, yaphgi islerin, gosterdigi durusun
dogrulugunun en giizel gdstergesidir. Hizmet-s,
neoliberal politikalarin insani ve emegi metalas-
tirdigl bir zeminde, emegi (crete indirgemeyen
insan odakl bir anlayisi hakim kilmanin onurlu

muUcadelesini vermistir” ifadelerini kullandi.
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Genel Baskan Yalein,

Saglik-Sen 6/nci Olagan Genel Kurulu'na Katild

Saglk-Sen’in 6.0lagan Genel Kurulu’nda konusan Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalcin, “Artik genel kurul siirec-
lerimizi tamamliyoruz ve yeni bir déneme giriyoruz. Artik drgutliliigiimiizii bliyitme, sendikaciliga yeni bir boyut

kazandirma vaktidir” dedi.

Memur-Sen'e bagh Saglik-Sen’in 6.0lagan Genel Kurulu, An-
kara'da gerceklestirildi. Kurula, Memur-Sen Genel Baskani Al
Yalcin, Memur-Sen Genel Baskan Yardimcilari, Memur-Sen’e
bagll sendikalarin genel baskan ve yonetim kurulu Gyeleri ile
cok sayida davetli katildi.

Kongrede konusan Genel Baskan Ali Yalcin, Memur-Sen’e bagli
sendikalarin genel kurul streclerinin gecirildigi bir donemin ya-
sandigina dikkat cekerek, Saglik-Sen ile birlikte bagl 9 sendika-
nin genel kurul stirecinin tamamlandigini belirtti.

llkeleri Olmayan Toplumlar Zafer Kazanamazlar

lkeleri olmayan toplumlarin zafer kazanamayacaklarina dikkat
ceken Yalcin, “Yontemlerin, teknik ve taktiklerin, strateji ve he-
deflerin yenilenmesi gerekiyor. ilkeleri, degerleri ve referanslari
olmayan toplumlarin, teskilatlarin ne sefere cikacak azmi, ne
zafer kazandiracak glcl olur” ifadelerini kulland.

Yalcin, milletimizin iradesiyle Memur-Sen'’in kararlari, milletin
tercihleri ile Memur-Sen'in soylemleri arasinda bugtine kadar
celiski yasanmadigini belirtti.

Memur-Sen'in kamu gorevlileri sendikaciligl alaninda millet-
ten yana olanlarin giicli sesi ve tek adresi oldugunu sozleri-
ne ekleyen Yalcin, Ulke tarihiyle sendikalarin tarihinin kesistigi
bir stirecin yasandigini belirterek, “Biz sadece sendikalarimizi

ve konfederasyonumuzu blydtmeyi ve zirvede
tutmayi degil, tGlkemizi bayUtmeyi de, milletimi-
zin iradesini korumayi da sorumluluklarimiz ara-

sinda gortyoruz” diye konustu.

Yalcin, “Artik genel kurul streclerimizi tamamli-
yoruz ve yeni bir doneme giriyoruz. Artik 6rgiit-
[0lGgumUzU buylUtme ve sendikaciliga yeni bir
boyut kazandirma vaktidir” dedi.

Saglik-Sen teskilatina da 6vgllerde bulunan Yal-
cin, Turkiye'nin saglik konusunda cag atlamasinin
Saglik-Sen’in dzverili calismalariyla ilgili oldugu-
nu soyledi. Yalcin, saglk calisanlarinin emeklilik
konusundaki hakli taleplerinin ve ek gosterge
konusundaki isteklerinin karsilanmasinin Turki-
ye'yi mutlu edecegini de sozlerine ekledi.

Toplu sb6zlesme slrecine de yavas yavas girile-
cegini anlatan Yalcin, gerek KPDK'da gerekse
de Agustos'taki toplu s6zlesme gortismelerinde
‘evet” demeye meyilli bir kamu isveren yaklasi-
minin esas olmasi gerektigini aktardr.

Secim sonuclarina gore Saglik Sen Genel Yone-

tim kurulu su isimlerden olustu.

Genel Baskan Semih Durmus

Gnl. Bsk. Vekili Durali Baki

Gnl. Bsk. Yrd. (Teskilat) idris Baykan

Gnl. Bsk. Yrd. (Maliye) Mahmut Faruk Dogan

Gnl. Bsk. Yrd. (Basin-iletisim) Semsettin Karadogan
Gnl. Bsk. Yrd. (Mevzuat) Yusuf Dural

Gnl. Bsk. Yrd. (Egitim ve Sosyal isler)

Abdulaziz Arslan
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Yolcin, Bosna Hersek’te

Bagimsizhik Ginii Etkinliklerine Katildi

Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalgin Bosna-Hersek Bagimsiz Sendikalar Konferasyonu’nun (SSSBiH) 6zel davet-

lisi olarak Bosna-Hersek Bagimsizlik Giinii kapsaminda diizenlenen etkinliklere katildi.

Yalcin ve beraberindeki heyet ziyaret kapsaminda ilk glin, Yu-
nus Emre Enstitist’'nn temsilcileriyle biraraya geldi.

Daha sonra ise Srebrenitsa'ya giderek Soykirim Anitina celenk birak-
t1 ve orada Soykirima ugrayan 8372 kisi icin dua etti.

Genel Baskan Ali Yalcin, kiltir merkezine gecerek Bosna-Her-
sek Bagimsiz Sendikalar Konferasyonu tarafindan tertip edilen
programa da katildi. Programda konusan Yalcin, “Hepinizi saygi
ve sevgiyle selamlar, Turkiye'deki kamu sendikaciliginin énctst
ve en blyUk emek 6rgltli Memur-Sen'in genel baskani olarak 1
Mart Bagimsizlik giintintizi kutlanim” diyerek sozlerine basladi.

Konusmasinda bagimsizlik ve egemenligin bir Ulke icin en kiy-
metli hazine oldugunu kaydeden Yalcin, Bosna Hersek'in yasa-
digi aciimtihanlara ragmen, aciyi kine donustirmeme erdemini
gostermis topluluklarin, bir ve buttn toplum olma bilincinin bir
yansimasl olarak 27 yildir hiir ve bagimsiz bir sekilde varhgini
strdirdGgund belirtti.

Emekle Asilamayacak Yol Yoktur

Yalcin, Bosna Hersek'in zor bir yolculugu basa-
riyla strdrdigind de sozlerine ekleyerek, “Bir
emek Orgltinin temsilcisi olarak soyleyecek
olursam, emek ve terle asilmayacak yol yoktur.

ifadelerini kulland.

Kimi sosyal bilimcilerin, catisma ve krizi balkani-
zasyon kavramiyla aciklamaya calistiklarini ifade
eden Yalcin, bu tur kavramsallastirmalara karsi
oldugunu belirterek, ayni zamanda Balkanlar ta-
rihinin uzun slren savaslari barisla sonlandirmis

bir tarih oldugunu kaydetti.
Paylasmanin Oldugu Yerde Hayat Vardir

Buna en iyi 6rnegin “Bosna Hersek” oldugunu
vurgulayan Yalcin, “Uluslararasi sistemin kriz
yasadigl bir donemde, bUtin dissal baskilara
ragmen tam 27 yildir erdemi ve sevgiyi merke-
ze alarak barns ve huzuru buyuten toplulukla-
rin muhtesem dirayetini gosteriyor bana. Bos-
na-Hersek’in kurucu lideri Aliya izzetbegovic'in
ifadeleriyle ‘Sevgi ve dayanismanin, paylasma-
nin oldugu vyerde 6lim degil hayat vardir! Ki-
milerinin glya kavramlastirma adina catismanin
simgesi haline getirilen Balkanlarin asil glicintn
sevgi ve dayanisma oldugunu butin insanli-
gin gdrmesi ve anlamasi gerekmektedir. Bosna
Hersek bagimsizhigiyla, kimilerinin godstermek
istedigi catisma ve kriz resmini tersine cevirerek
uzlasma ve birligin mimkin oldugunu goster-
mistir. Catismalardan beslenen emperyalizme
bu yonuyle glicli bir cevaptir Bosna-Hersek'in

bagimsizligl” seklinde konustu.



Memur-Sen BUIten 2019

Misirdaki Hukuksuz idam Kararlan Protesto Edildi

Memur-Sen Genel Baskan Yardimcisi Levent Uslu, Misir'daki idamlara karsi diizenlenen “Zulme Dur De!”

eyleminin istanbul'daki ayagina katildi.

Misir'daki hukuksuz idam kararlari Istanbul ve An-
kara’da es zamanli olarak, “Zulme Dur De” eylem-
leriyle protesto edildi. Memur-Sen ve pek cok sivil
toplum kurulusu da eylemlere destek vererek, Mi-

sir'daki darbe rejimine tepki gosterdi.

Eylemlerin istanbul ayagi da Misir Baskonsoloslugu-
nun oninde gerceklestirildi. Eyleme, Memur-Sen'i

temsilen genel baskan yardimcisi Levent Uslu katildi.

Burada Misir'da yasanan olaylara iliskin ortak bildiri
okundu.

Bildiride, Misir'in ilk secilmis Cumhurbaskani'nin
Muhammed Mursi oldugu hatirlatilarak, Sisi reji-
minin darbesi ve akabindeki hukuksuzluklar telin
edildi.

Darbeciler tarafindan tilke genelinde bin 150 kisinin
sistematik bir sekilde oldurtldtugt belirtilen acikla-
mada, tek bir glinde en fazla sayida gostericinin 6l-
dugl tarihe kanh bir leke olarak kayit altina alindig;
ifade edildi.

Misirda devam edem zulimlere karsi da dinya ka-
muoyu tarafindan glclU bir tepkinin yikselmesi ge-
rektigi ifade edilen aciklamada, verilen idam kararla-
rinin adil olmadiginin alt cizildi.
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Uslu: Zulism Bitene Kadar Durmayacagz

Vicdan Hareketi, Suriye hapishanelerinde bulunan kadin ve cocuklarin acilen 6zgiirliiklerine kavusmalari icin 10
bini askin vicdanl yiirekle Sultanahmet Meydanr’'nda bulustu. Sultanahmet Meydani’ndaki eyleme Memur-Sen
adina katilan Genel Baskan Yardimcisi Levent Uslu bir konusma gerceklestirdi.

Turkiye'den ve diinyanin 110 Ulkesinden yaklasik 2 bin STK'nin katkisiyla Sultanahmet'te yapilan eylemde katiimcilar,
Suriyeli tutuklu kadinlari temsilen ellerini oyali yazmayla birbirine baglayarak tiim dinyaya “sessiz ¢ciglik” yUkseltti. Ara-
larinda IHH, Hak is gibi STK’larin temsilcilerinin de bulundugu eylemde Memur-Sen adina Genel Baskan Yardimcisi
Levent Uslu da bir konusma gerceklestirdi.

Uslu, Sultanahmet Meydani’nda toplanan kalabaliga tesekkUr ederek basladigi konusmasinda Suriye’de yasanan sava-

sin en cok kadinlarr magdur ettiginin altini cizdi.

Uslu, “Her sey bittiginde dismanlarimizin yaptiklarini degil, dostlarimizin sessizligini hatirlayacagiz” s6zint hatirlata-
rak “Biz buglin burada dostlarimizin, kardeslerimizin yaninda oldugumuzu gosteriyoruz. Susmadigimizi, bitin dinya-
va haykirdigimizi gdsteriyoruz. Basta Suriye hapishanelerinde tutuklu bulunanlar olmak Uzere dinyadaki ttim mazlum
bacilarimizin, annelerimizin, kadinlarin yanindayiz. Zullim dtnyada bitene kadar durmayacagiz.” ifadelerini kullandi.
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“OrgUtluluk BuyUsUn Kazanimlar Sirsin”

Ulastirma Memur-Sen 10. Genisletilmis Baskanlar Kurulu Toplantisi Antalya’da yapildi. Toplantiya katilan Me-
mur-Sen Genel Baskani Ali Yalcin, orgiitliilik vurgusu yaparak kazanimlarin devam etmesi icin Memur-Sen’in

orgltluliigiintin bliyimesi gerektigini sdyledi.

Memur-Sen'e bagli Ulastirma Memur-Sen’in 10. Genisletilmis
Baskanlar Kurulu Toplantisi Antalya'da gerceklestirildi. Toplanti-
ya Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalcin, Ulastirma Memur-Sen
Genel Baskani Kenan Caliskan, Ulastirma Memur-Sen genel
baskan yardimcilari, Ulastirma Memur-Sen il baskanlari katildi.
Toplantida teskilata hitap eden Memur-Sen Genel Baskani Ali
Yalcin, Ulastirma Memur-Sen’in son toplu s6zlesmedeki basa-
rilarini hatirlatarak “Ulastirma Memur-Sen, sendikalarimiz ice-
risinde onemli kazanimlar elde etmis, kimsenin beklemedigi
onemli kazanimlarin altina imza atmis; Havaalanlarina girerken,
isyerlerine girerken, ‘Ulastirma Memur-Sen, havacilik tazmina-
tini alan sendikadir’ dedirttirmis bir teskilator” ifadelerini kul-

land.

Yaklasan 15 Mayis yetki strecine de deginen Yalcin, sendikalar
icin cok kritik bir zaman dilimine girildigini ifade ederek, hava-
cilik tazminati gibi bir kazanimin altinda érgtitlt glicin payinin
blyUk oldugunu, kazanimlarin devam etmesi icin 6rgtlaltgin

blylyerek devam etmesi gerektiginin altini cizdi.
“Toplu S6zlesme Sistematigi Degismeli”

Toplu sozlesme sistemindeki carpikliga da deginen ve elestiren
Yalcin, iscilerin, toplu s6zlesmeden olusan kazanimlari alabil-
mek icin bir yevmiye 6dedigini, Memur sendikaciliginda ise car-

pik bir sistemin oldugunu soyledi. Emek mucadelesinin temel

parametresinin dayanisma aidati oldugunu be-
lirten Yalcin, dayanisma aidatinin olmazsa olmaz

oldugunu vurguladi.

Caliskan: Memur-Sen'in Glicdi,
Miicadelemizin En Esasli Dayanagidir

Toplantinin  acis  konusmasini  gerceklestiren
Ulastirma Memur-Sen Genel Baskani Kenan
Caliskan, “1 milyonu askin Gye sayisiyla kamu
calisanlarinin glicli sesi, hak ve o6zglrliklerin
adresi Memur-Sen’in glicl, mucadelemizin en
esasli dayanagidir. 10 binlerde devraldigimiz
Ulastirma Memur-Sen Gye sayisini, sendikamiz
tarihinde ilk defa bu dénemde 11 Bin rakaminin
Uzerine cikaracagiz, bu hedef icin calismaya de-
vam ediyoruz” diye konustu.

Calisma hayatinin sorunlarina iliskin her zaman
arayis icinde olduklarini belirten Caliskan “Ancak
bizim, sorunlarimizdan daha buyik bir mica-
dele azmimiz, daha derin bir mizakere aklimiz
ve daha blyuk umutlarimiz var. Bu sorumluluk
bilinciyle, masada sizin iradenizi hakkiyla temsil
etmeye calisacagiz. Ulkenin maddi refahinin art-
masinda verdigimiz destegin hakkini hep birlikte

talep edecegiz.” ifadelerini kullandi.
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Memur-Sen DUnya Kadinlar Gununde Suriyeli Mahpus

Kadinlar igin Yiridi

Suriye’deki mahpus kadinlarin yasadigi drama dikkat cekmek icin Memur-Sen tarafindan organize edilen Mesaleli
Vicdan Yiirliyiisii Ankara'da gerceklestirildi. 8 Mart Diinya Kadinlar Giinlinde gerceklestirilen yiiriiyliste binlerce
kadin, ellerindeki mesalelerle Suriyeli kadinlarin aydinlik gelecegi icin haykirdi.

Dunyanin pek cok tlkesinde ve Tirkiye'de sivil toplum kuruluslar
tarafindan desteklenen Vicdan Hareketi kapsaminda, Suriye'de-
ki tutuklu kadin ve cocuklarin yasadiklarina dikkat cekmek icin
Ankara'da gerceklestirilen yUriyls Memur-Sen Genel Merkezi

onlnden baslayip 1. TBMM Meclisi 6niinde son buldu.

Turkiye ve diinyada 8 Mart Diinya Kadinlar GUni nedeniyle ayni
glinde gerceklestirilen yirtyUse katilan binlerce kadin Suriye'de-
ki kadinlar icin haykirdr.

Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalgcin, Memur-Sen Kadinlar Ko-
misyonu Baskani Sidika Aydin ve Suriye hapishanelerinde tu-
tuklu kaldiktan sonra 6zglrligline kavusan Mona Barakeh'in
konusma yaptigl eyleme Memur-Sen Genel Baskan yardimcila-
r, Memur-Sen’e bagli sendikalarin genel baskanlari ve yénetim
kurulu Gyeleri, Memur-Sen Kadinlar Komisyonu Uyeleri ile bin-
lerce kadin katildi. YurGyUste Suriye'deki kadinlar icin 6zgtrluk
sloganlari atildi, diinya kamuoyunun sessizligine tepki gosterildi.
Memur-Sen Genel Merkezi 6niinden baslayip Ulus'ta son bulan
ylrtyUGsin ardindan 1.TBMM binasi 6nlinde basin aciklamasi

gerceklestirildi.

Yalcin: Diinya Simdi Harekete Gecmeyecekse
Ne Zaman Gececek?

Basin aciklamasinda bir konusma yapan Memur-Sen Genel Bas-
kani Ali Yalcin 8 Mart Dinya Kadinlar Glnlnde Suriyeli kadin-
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larin yasadiklarina sessiz kalinmamasi gerektigini
soyledi. “Kadinlara iliskin stslt cimleler kurarak,
gurur oksayacak vaatlerde bulunarak glni gecir-
mek degil zindanda tutsak kalan mahpus kalan
kadinlarin talihini degistirme, 6zglrliglne kavus-
turma zamanidir” diyen Yalcin Suriye'de yasanan
savasin en cok kadin ve cocuklart magdur ettigine
dikkat cekdti.

“Yani basimizda kirli bir savas devam ediyor. DUn-
ya, insanlk onuru ayaklar altina alinirken sessiz
kaliyor” diyen Yalcin, “Umut varsa diinya yasan-
maya deger. Buraya gelen arkadaslarimiz umudu
tazelemek; Suriye'de zindanlarda iskence goren,
insanlik onurunun ayaklar altina alindigl o fotog-
rafi ortadan kaldirmak icin dinyaya umut asila-
maya calisiyor.” ifadelerini kulland.

Memur-Sen Kadinlar Komisyonu'nun cagrisiyla
toplanan kadinlara tesekkiir eden Yalcin, “Insanlik
onuru daha fazla ayaklar altina alinmasin diyoruz.
Vicdan sahibi kuruluslar bir araya gelerek diinya
kamuoyunun harekete gecmesini saglamali. Bu
cagriyl her yere yaymaliyiz” dedi.

Yalcin ayrica Vicdan Hareketi'nin internet tzerin-
den baslathgl imza kampanyasina da destek cag-
risinda bulundu.
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Aydin: Diinya, Mazlumlarin Cighgina Kulak Tikamaya
Devam Ediyor

Memur-Sen Kadinlar Komisyonu Baskani Sidika Aydin tarafindan
gerceklestirilen basin aciklamasinda Suriye'deki savasin bilanco-
suna dikkat cekildi.

8 vili geride birakan Suriye savasinda 2011'den bugline savas
stresince bir milyona yakin insanin rejim ve muttefikleri tarafin-
dan katledildigi milyonlarca kisi zorunlu gdcle miilteci konumuna
dastagl ifade edilen, Turkce ve Arapca yapilan basin aciklama-

sinda, diinya kamuoyunun sessizligine de tepki gdsterildi.

BM Suriye Arastirma Komisyonu'nun verilerini paylasan Me-
mur-Sen Kadinlar Komisyonu Baskani Sidika Aydin, “Bu kirli
savas; 22,900 kadinin canina mal olurken 300 binin Uzerinde
kadinin yaralanmasina neden oldu. 7,5 milyon kadin ic ve dis
gdce maruz kalarak yerinden edildi. Sadece resmi hapishane ve
karakollarda bu gline kadar 13.500'Un (zerinde kadin Suriye re-
jimi tarafindan hapsedildi ve resmi rakamlara gére 7.000'in (ze-
rinde kadin halad bu hapishanelerde her glin iskence gérmekte,
istismara ugramakta, insanlik disi eziyetlere maruz kalmaktadir.”
seklinde konustu.

“Suriyeli Kardeslerimizin insanliga Dair Umutlan Tu-
kenmesin Diye Buradayiz”

Suriyeli kadinlarin yasadiklarina tim dinyanin sesini ylkseltmesi
gerektigini ifade eden Aydin “Yani basimizda zulmin en agirini,
en onur kircisini, en algcakcasini yasayan Suriyeli kiz kardesleri-
mize seslerini duydugumuzu, canimizin yandigini, dertlerini dert
edindigimizi gbdstermek icin buradayiz. Cigliklarinin duyma esik-
lerimizin altinda kalmadigini géstermek icin, insanliga dair umut-

lart tikenmesin diye, buradayiz.” diye konustu.

1 milyon Uyesi adina Memur-Sen olarak diinya-
nin vicdanina seslendiklerini vurgulayan Aydin,
“Bu sesi sagir kulaklara duyurana kadar susma-
yacagiz. Ten renklerimiz, inanclarimiz farkli olsa
da gdzyaslarimizin rengi ayni. Dillerimiz farkli olsa
da; acinin ve gozyasinin dili ayni. 7 bin kadinin
esaretini, gordikleri iskenceleri gdrmeyen goz-
lere gosterene kadar durmayacagiz. 7 bin kadin
ve cocugun sesi insanligin sesiyle bulusana kadar

susmayacagiz”” diyerek soézlerini noktalad.

Esed rejiminin hapishanelerinde uzun stre tutuk-
lu kaldiktan sonra 6zglrligliine kavusan Suriyeli
Mona Barakeh de burada bir konusma yapti, Su-
riye'deki kadinlarin yasadiklarini anlatt. Barakeh,
Esed rejiminin insanlik disi muamelelerle &zellikle
kadin, cocuk, yasl ve gencleri goz altinda tuttu-
guna dikkat cekdti.
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ujstikrar Siirmeli Yetkinin GUcUne GUg Katmallyiz”

Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalcin, Agri il Temsilciliginin diizenledigi teskilat bulusmasina katildi. Konusmasin-

da 6nemli mesajlar veren Yalgin, kamu gorevlilerinin kazanimlarina devam etmesi icin yetkide istikrarin siirmesi

gerektigini soyledi.

Memur-Sen Agri Temsilciligini’nin dizenledigi teskilat bulus-
masina Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalcin'in yani sira Ak
Parti Agri Milletvekili Ekrem Celebi, il Baskani Abbas Aydin ve
Agri Belediye Baskan Adayi Savci Sayan da katildi.

Yalcin burada yaptigi konusmada, “Memur-Sen ailesi, sancisi
ve derdi olan bir ailedir. 5 milyon kamu gorevlisi ve emeklisi,
aileleri ile beraber dustndtgimizde 20 milyona yakin insa-
nin sorumlulugunu sirtinda tasiyan bir teskilattir. Yalnizca Tur-
kiye'de degil dinyanin farkli bolgelerinde emek micadelesini
blydten, kendisine cizilmeye calisilan sinirlart asan 6rgGtlu bir
yapidir. Onun icin bir an bile olsa rehavet ve yorgunluk olma-
mali, 1 milyonun Gzerine binleri yUzbinleri eklemeliyiz” ifade-
lerini kulland.

Memur-Sen'in 2000'den sonraki darbe girisimlerinde millet

iradesinin yaninda durdugunu belirten Yalcin, “Memur-Sen
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olarak Ulke icin kim tas Ustlne tas koyuyorsa,
Ulkenin hayrina bir calisma yapiyorsa kimligine,
siyasetine bakmaksizin onu takdir ettik. Ama,
millet iradesini kim orseleyerek degersizlestir-
meye calismissa onun karsisinda yer aldik. Du-
rusumuzu belirleyen sey milletin s6ztdUr, irade-
sidir” seklinde konustu.

1 milyon sayisini asarak tarihe gecen Me-
mur-Sen’in simdi evrensel boyutta mUcadele
ettigini vurgulayan Yalcin, Mayis ayina kadar Gye
sayllarinin daha da artarak orgatlultgin glic-
lenmesi gerektiginin altini cizdi. Toplu s6zlesme
sureci yaklasirken yetkinin yeni bir rekor sayiy-
la kazanilacak olmasinin Memur-Sen’i masada
gliclt kilacagini ifade eden Yalcin, teskilatinin bu
bilincle calismasini istedi.

Giimiiser: Yeni Tuirkiye'nin insasinda
Biiylik Sorumluluk Aliyoruz

Programda acis konusmasi yapan Memur-Sen
Agri Il Temsilcisi Stleyman Gumdiser ise ‘Ka-
zanimlarin mimari, sosyal devrimlerin &ncis(,
mazlumlarin hamisi ve Blyuk Tirkiye idealinin
sozclsl olarak kamu gorevlilerinin, milletimizin,
Turkiye'nin ve mazlumlarin konfederasyonu ol-
duk. Sivillesme, 6zglrlesme ve demokratikles-
me sirecine katki sunuyor, degerlerimize sahip
cikiyor, yeni Turkiye'nin insasinda biyik sorum-
luluk aliyoruz” dedi.

Yalcin, program sonrasinda Eleskirt ilcesinde te-
maslara bulundu. Burada cesitli ziyaretler ger-
ceklestiren Yalgin, Geng Memur-Sen tarafindan
hayata gecirilen kitap kafeyi de ziyaret ederek
burada genclerle bir stire sohbet etti.
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Yalgin Erzurum’da || Divan Toplantisyna Katild

Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalcin, Erzurum il Temsilciliginin diizenlemis oldugu il Divan Toplantisina katildi.
Burada teskilata hitap eden Yalcin, sendikal giindemi, iilke ve diinya giindemini degerlendirdi.

Memur-Sen Erzurum 1l Temsilciliginin diizenledigi I Divan
Toplantisina cok sayida Memur-Sen (iyesi katildi. il Divan top-
lantisina katilan Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalcin, teskilata
hitap ettigi konusmasinda énemli mesajlar verdi.

Konusmasina 81 ilde ve dinyanin farkli Glkelerinde gercek-
lestirilen vicdan hareketi eylemlerine deginen Yalcin, “Din-
ya Kadinlar Gunt'nde vyalnizca susli cimleler kurup, gurur
oksayacak vaatlerde bulunanlara inat, gectigimiz gln vicdan
hareketine destek veren STK olarak, Memur-Sen Kadinlar Ko-
misyonu onciliginde bir yirtyls gerceklestirdik. istedik ki
rejimin hapishanelerinde hicbir tutuklu kadin kalmasin ve din-
ya onlar icin harekete gecsin. Istedik ki diinyanin biitiin vicdan
sahibi insanlari, toplumlari bu sesi duysun, Suriyeli kadinlarin
icinde yasadigl karanlk sona ersin” ifadelerini kulland.

“Toplu S6zlesme Masasinin Yiikii KPDK ile Azaltiimali”

Mart ayinda gerceklestirilecek Kamu Personel Danisma Kurulu
toplantisina deginen Yalcin, KPDK’nin Toplu S6zlesmeye giden
strecte sorunlarin azaltilabilecegi bir firsat olarak nitelendirdi.
‘Agustos ayindaki toplu s6zlesme masasinin yUkint azaltmali,
kamu gorevlilerinin ¢ozilebilecek sorunlarina el atmali, sorun-
lari ¢c6zUm ve kazanimla bulusturmal” diyen Yalcin, bir aylik
strede Toplu Sézlesme’nin sorunlarin ¢cozimine iliskin yeterli
zeminin bulunmadigina dikkat cekti.

“Sozlesmeli istihdam Tiirkiye’nin Sorunu Olmamal”

Sozlesmeli memurlarin yasadigi sorunlara dikkat ceken Yalcin,
“Sozlesmelilikte israr, aile kurumundan, aile ici dayanismaya,

cocuklarin ebeveynleriyle birlikte olmasindan
egitimine, kamu hizmetlerinde kalite ve sirekli-
likten, is barisina, kariyer ve liyakat sisteminden,
adalet merkezli ve esitlik temelli kamu personel
mevzuat gerekligine bircok alanda sorun yasat-
makta ve Uretmektedir” ifadelerini kulland.

Konuyla ilgili gectigimiz haftalarda Ankara'da
Sozlesmelilige Son SUrasi gerceklestirdiklerini
belirten Yalcin, sGrada cikan sonuclari ve dneri-
leri de paylasarak Turkiye'nin, kamu hizmetlerini
bltlinUyle kadrolu personel ile verebilecek ka-
dar kadim bir birikime, bunun finansla maliyetini
karsilayacak ekonomik yeterlige sahip oldugunu

soyledi.
Duman: 81 ilde Yetkiyi Devam Ettirecegiz

Erzurum il temsilcisi Abdullah Duman ise yaptigl
acis konusmasinda Memur-Sen'’in yetki istikrari-
ni strdtrmesi icin il teskilatlari olarak Gye calis-
malarina devam ettiklerini belirtti.
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Yalgin Yozgat'tan Komu Isveren Heyetine Seslend

Yozgat Genisletilmis il Divan Toplantisi Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalcin ve TBMM Anayasa Komisyonu Bas-
kani ve Adalet eski Bakani Bekir Bozdag'in katiimi ile gerceklestirildi. il Divan Toplantisinda teskilat mensuplari-
na hitap eden Yalcin, “Mart ayi icerisinde KPDK’nin toplanmasini bekliyoruz. Oniimiizdeki KPDK’nin sorunlarin
¢6ziimiine iliskin ciddi bir adim olmasi gerekir. Kamu gérevlilerinin beklentileri var, ¢coziilmesini bekledikleri so-

runlari var.” dedi.

Memur-Sen Yozgat il Temsilciligi tarafindan diizenlenen Ge-
nisletilmis il Divan Toplantisi, Memur-Sen ve bagli sendika
tiyelerinin katiimi ile gerceklestirildi. il Divan Toplantisina Me-
mur-Sen Genel Baskani Ali Yalgin'in yani sira TBMM Anayasa
Komisyonu Baskani ve Eski Adalet Bakani Bekir Bozdag, Me-
mur-Sen Yozgat Il Temsilcisi Kenan Serefli, Ak Parti Secim isleri
Baskan Yardimcisi Yusuf Baser, Yozgat Belediye Baskan Adayi
Celal Kose, Memur-Sen’e bagli sendikalarin sube baskanlari ve
yonetim kurulu Uyeleri ile cok sayida teskilat mensubu katildi.
Teskilat mensuplarina seslenen Ali Yalgin, Memur-Sen'in yal-
nizca 1 milyon Gyesinin degil tim kamu calisanlarinin, aileleriy-
le beraber distnuldigiinde 20 milyona yakin insanin sorum-

lulugunu tasidigini ifade etti.

Yalcin, Gye olsun olmasin tim kamu gorevlilerinin sorumlu-
lugunu tasidiklar bilinciyle hareket ettiklerini ifade ederek
“Istiyoruz ki Turkiye'de milli gelirden pay alinabilsin. insanlar
alin terinin karsihgini alabilsin. Onun icin gayret gosteriyoruz.
Kurulus hikayemizden bahsederken temel hak ve 6zgulrlUkler
dedim. Ulkenin verdigi vesayetle kavgasinda her zaman millet
iradesinin yaninda olduk. Bu Ulkede millet iradesi irtifa kaybet-
mesin istedik. Onun icin bu Ulkenin korku tdnelinden ¢ikmasi
noktasinda her zaman yolun yolcusu olduk. Biz istedik ki bu
dlke istikrarli bir Ulke olsun. CUnkl biz kamu gorevlisiyiz. Ti-
caret erbabi degiliz. Ulkede felaket oldugu zaman, 28 Subat
oldugu zaman, ulkede ekonomik orselenme oldugu zaman bi-
rilerinin refahi birilerinin felaketi olabilir. 28 Subat déneminde
haksiz kazanc elde edenler bugiin sefasini strtyor olabilir. Biz

kamu gorevlileri, biz sabit gelirliler olarak bunun
bedelini yillarca 6dedik. istiyoruz ki bu tlkede
benzer kirlma noktalari yasanmasin. Bu (lkede
istikrar olsun. Istikrar olursa ekonomi biiyir. Eko-
nomi buUyUrse bize pay diiser. Yoksa biz hep kay-
beden taraf oluruz” seklinde konustu.

Bozdag: Memur-Sen Turk Demokrasisi
icin Ornek Bir Sendikacilig Temsil Ediyor

Genisletilmis il Divan Toplantisina katilarak bu-
radan bir konusma yapan Ak Parti Yozgat Millet-
vekili ve Anaya Komisyonu Baskani Bekir Bozdag
ise Memur-Sen’in 15 Temmuz'daki durusuna
deginerek, millet iradesinin yaninda yer alan sivil
toplum kuruluslarinin dnemine dikkat cekti.

Memur-Sen'in Tirk demokrasi hayatinin énemli
aktorlerinden birisi oldugunun altini cizen Boz-
dag, 28 Subat sirecini hatirlatarak “Gercekten
17 bin kisinin oldugu dénemde gosterilen ira-
de blyuk bir irade. O zaman Glkemizin Gzerin-
de esen cok blyuk zorluklar karsisinda cesur
bir durusa ihtiyac vardi. O zaman 17 bin kisiy-
le gosterilen durus 6nemliydi. Simdi 1 milyonu
astt Memur-Sen. 15 Temmuz'daki o ciddi durus,
Turkiye've cok sey kazandirdi. Memur-Sen’in
Turkiye'nin demokratik kazanimlarinin muhafa-

zasinda 6nemli bir payi var.” ifadelerini kulland.
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Yalcin Burdurda Teskilatla Bir Araya Geldi

Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalgin Bur-
dur'da cesitli temaslarda bulundu. Ziyaretleri
kapsaminda Burdur il Temsilciliginde Me-
mur-Sen teskilat1 ile bir araya gelen Yalcin,
kamu gorevlilerinin beklentilerini dinledi.

Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalcin, teskilat
taramalari kapsaminda ziyaretlerini strddrtyor.
Burdur'da cesitli temaslarda bulunan Yalcin,
Burdur Il Temsilciligini ziyaret ederek il teskilat
ile bir araya geldi. Sube baskanlari ve yonetim
kurulu Gyeleriyle istisarelerde bulunan Yalcin,
ek gosterge, KPDK, 15 Mayis, 5. Dénem Toplu

Sozlesme konularinda 6nemli mesajlar verdi.

Yedi Giizel Adam ve
Mehmet Akif inan Kitiiphaneleri Acildi

Burdur Il Temsilcisi Murat Bulut ve il yonetimi
ile cesitli kurumlara ziyaretlerde bulunan Yalcin,
ayrica Gen¢c Memur-Sen ve Kadin Komisyonu

Gyeleriyle de bir araya geldi.

Geng¢ Memur-Sen tarafindan yurt genelinde ku-
rulan kitlUphaneler kapsaminda iki farkli okul-
da kitiphane acilisina katilan Yalcin, ilk olarak
Burdur Mehmet Uzal Sosyal Bilimler Lisesi Yedi
Glzel Adam KutUphanesi'nin kurdelasini kesti.
Daha sonra Burdur Turkiye Odalar ve Borsalar
Birligi Anadolu Lisesi’nde Mehmet Akif inan
Kittphanesi acilisini yapan Yalcin, “Genc Me-
mur-Sen'imizin sosyal sorumluluk kapsaminda
okullarda yogun emeklerle actigl kitiphane-
lerin kurdelesini kesmek gercekten mutluluk
verici. Okul-Kitap-Ogrenci-Ogretmen en glizeli
bu!” ifadelerini kullandiYalcin ayrica temaslari
kapsaminda Burdur Valisi Hasan Sildak, Burdur
il Milli Egitim Mudirt Mahmut Bayram, Burdur
Mehmet Akif Ersoy Universitesi Rektérii Prof.
Dr.Adem Korkmaz'i da ziyaret ederek cesitli ko-

nularda fikir alisverisinde bulundu.
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Bursa Teskilat Bulugmasi Yogun Katilimla Gergeklest

Memur-Sen Bursa il Temsilciligi tarafindan diizenlenen Teskilat Bulusmasi tiyelerin katilimi ile gerceklestirildi.
Teskilat Bulusmasr’'nda konusan Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalcin, kamu gorevlilerinin beklentilerini dile ge-

tirdi.

Bursa Merinos Fuar Alani’'nda dizenlenen Teskilat bulusmasina
Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalcin'in yani sira, Memur-Sen
Genel Baskan Yardimcisi ve Bem-Bir-Sen Genel Baskani Le-
vent Uslu, Bem Bir-Sen Genel Baskan Yardimcisi Medeni Se-
ving, Icisleri Eski Bakani ve Bursa Milletvekili Efkan Ala, Bursa
Memur-Sen il Temsilcisi Gékhan Yinkdl, Bursa Belediye Bas-
kani Alinur Aktas, AK Parti Bursa il Baskani Ayhan Salman, Me-
mur-Sen’e bagli sendikalarin yonetim kurulu Gyeleri ve 2 bine
yakin teskilat mensubu katildi.

Yogun bir katilimla gerceklesen Buyik Teskilat Bulusmasi'nda
konusan Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalgin, Memur-Sen'in 27
yillik tarihinde pek cok engeli asarak buglnlere ulastigini belirte-
rek teskilatin hicbir zaman milletle karsi karsiya gelmedigini, her
zaman milletle yan yana ylrtdagind, millet iradesini her zaman
degerli kildigini vurguladi.

Yalcin, Memur-Sen'in hak arama micadelesini hicbir zaman
vandallikla yapmadigini ifade ederek “erdemli sendikal hareket,
basladigl glinden bugline kadar hakkini aradi, haddini asmadi,
baskasinin hukukuna girmedi, milletin yaninda saf tuttu. Clnku
bu teskilatin derdi millet, kendi millet, yUkU yeniden medeni-
yettir. Onun icin sizlere yirekten tesekkir ediyorum.” seklinde
konustu.

Uyelerin temel hak ve 6zgirlikleri, mali ve sosyal haklari bas-
ta olmak Gzere, Turkiye'nin demokratik zemininin giiclenmesi,

Ulkenin Uzerindeki vesayet golgesinin kalkmasi,
ham demokrasinin tam demokrasi olmasi icin
hep pozisyon aldiklarini, dik durduklarini, milletin
iradesinin yaninda olduklarini dile getiren Yalcin,
soyle devam etti: “Bu (lke bir daha kaybetmesin
istiyoruz, istikrarli yGristn istiyoruz. Cumhurbas-
kanligl Hukimet Sistemi'ne omuz verisimizin, sa-

haya inip ter akitisimizin altindaki hikaye bu.”

Memur-Sen Sorumluluk Almaya
Devam Ediyor

Memur-Sen’in 1 Milyon Uyesiyle daha giicll ve
daha kararh oldugunu belirten Memur-Sen Genel
Baskani Ali Yalgin, Memur-Sen'in bir emek hare-
keti ve ayni zamanda erdemliler hareketi oldugu-
nu belirterek “Memur-Sen bu tlkede sendikacilig
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ideolojik bir zeminden cikarip hak ve dzgurlik zeminine getiren,
emek ve alinteri mUcadelesini hakkiyla yerine getiren bir tes-
kilathr. Onun icin bu Ulkede 6zglrlik ve demokrasi adina bir
mUcadele, bir sorumluluk varsa Memur-Sen o tasin altina elini

koyar” dedi.
Uslu: Basariya Hep Birlikte Ulastik

Bursa Teskilat Bulusmasi'nda teskilata hitap eden Memur-Sen
Genel Baskan Yardimcisi Levent Uslu, yerel yonetimlerde imza-
lanan Sosyal Denge Sozlesmesi'nin Bem-Bir-Sen’in bir kazani-
mi oldugunu hatirlatarak, bu kazanimin altinda Bem-Bir-Sen ve

Memur-Sen’in gliclt 6rgltlaliginin oldugunu vurgulad.

“Yerel Yonetimler Hizmet Kolunda
Tiirkiye’nin En Bliylik Sendikasiyiz”

Memur-Sen'in Turkiye'nin en blyik konfederasyonu, Bem-Bir-
Sen'in ise yerel yonetimler hizmet kolundaki en blyik sendikasi
oldugunun altini cizen Uslu, “Emegimizin ve ekmegimizin mica-
delesini vermekte, Hak micadelesi yapmaktayiz. Diger taraftan
da Sivil Toplum Kurulusu olarak bu vatanin bir eviadi olmanin

gerektirdigi sekilde Turkiye'mizin, Devletimizin, Bayragimizin sa-

vunuculugunu yapmaktayiz.” diye konustu.

Levent Uslu’'nun ardindan kirstiye cikan Bursa
Belediye Baskan Adayi Alinur Aktas ise SDS'nin
imzalanacagl mujdesini vererek “Calisan kardes-

lerimizi magdur etmeyecegiz” dedi.

Efkan Ala: Hedefimiz En Gelismis
10 Ulke Arasina Girmek

Turkiye'nin hedefinin dinyanin en gelismis ilk on
Ulkesi arasina girmek oldugunu belirten 62.ve
64.Hukimetin icisleri Bakani Efkan Ala ise, “Bizim
ayagimiza celme takmak isteyenler cok dikkatli iz-
liyorlar bu secimleri. Clnkd biz dnidmuze konulan
her tUrlt engeli secim sonuclariyla astik, hedeflere
secimden cikan istikrarla kavustuk. insallah 2023
ve 2051 hedeflerine de sandiklardan cikan istik-

rarla varacagiz” dedi.

Yinkil: Adaleti Daha Giiclii Savunmak
icin Calismak Zorundayiz

Memur-Sen BliyUk Teskilat Bulusmasi'na ev sahip-
ligi yapan Bursa il Temsilcisi Gokhan Yinkdil, yaptigi
acis konusmasinda “Memur-Sen, Ulkenin en sikin-
till dénemlerinde tasin altina elini koyan buyUk bir
teskilattir. Biz her zaman adaletin savunuculugunu
yapmak zorundayiz. Bunun icin calismak zorun-
dayiz. Memur-Sen (ilkemiz ve mazlum cografyalar
icin ter akitan bir STK olarak mtcadele ederken
ayni zamanda sendikal faaliyetlerimizin merkezine
de Uyelerimizi koyarak calismaya devam ediyoruz.

seklinde konustu.
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Yaloin Karabuk [l Temsilcilii Hizmet Binasrnin

Acilisini Gergeklestirdi

Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalcin, Memur-Sen Karabiik il Temsilciligi'nin hizmet binasi acilisina katildi. Acilisa
Yalcin'in yani sira Karabiik Valisi Fuat Giirel, Ak Parti Milletvekili Niyazi Giines, belediye baskan adayi Burhanettin
Uysal, siyasi partilerin ve STK'larin temsilcileri, miilki amirler ve tiyeler katildi.

Yogun bir katiimla gerceklesen acilista konusan Memur-Sen
Genel Baskani Ali Yalcin, temsilciliklerin cogunun kendi hizmet
binalarina tasindiklarini belirterek “Memur-Sen ve bagl sendi-
kalart Ankara'da tek cati altinda bir araya geldi. Turkiye gene-
linde temsilciliklerimizin cogu da kendi binalarina gectiler. Me-
mur-Sen artik ara sokaklarda, goriinmeyen yerlerde degil ana
caddelerde, sehirlerin en islek, en gorundr yerlerinde olmaya
basladi. Turkiye'nin en blylk konfederasyonuna, kapasitesine
yakisir sekilde blyik hizmetlere imza atacagimiz bu mekanlar,
calismalarimizi daha verimli sekilde gerceklestirmemize olanak
saglayacak.” ifadelerini kullandi.

Oz: Karabiik'e imzamizi Atacagiz

Memur-Sen Karabuk I Temsilcisi Zeki Oz ise acilista yaptig
konusmada Memur-Sen olarak Karabik'te yetkiyi saglamlasti-

racaklarini belirterek “Karabtk teskilabmizin yo-
gun gayreti ve emegi ile bugin yeni binamizin
acilisini gerceklestiriyoruz. Ayni gayret ve emekle
bu binanin hayirli calismalara vesile olmasi icin
calismaya devam edecek, kamu gorevlilerine ka-

zanimlar sunacagiz.” diye konustu.

Yalcin’dan Temaslar

Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalcin, acilis 6n-
cesinde bir dizi temasta bulundu. Beraberindeki
heyetle birlikte ilk olarak Karabtik Universitesi
Rektord Prof. Dr. Refik Polat' ziyaret eden Yalcin,
cesitli Ulkelerden 6000'den fazla misafir 6grencisi
bulunan Universitede yurt disi calismalar ve egi-

tim calisanlari Gzerine fikir alisverisinde bulundu.

Daha sonra KarabUk Valisi Fuat Gurel'i ziyaret
eden Yalcin, burada da bir stire sohbet etti, kamu

gorevlilerinin glindemini konustu.

Son olarak Karabiik il Milli Egitim Mudirt Meh-
met Fatih Vargeloglu'nu ziyaret eden Yalcin, egi-
tim glindemi ve drnek calismalar konusunda isti-

sarelerde bulundu.
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Yalcin, Zile Tegkilat Bulusmasi’'na Katildi

Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalcin Memur-Sen Tokat'in Zile ilcesinde diizenlenen teskilat bulusmasina katildi. Tes-
kilat mensuplarinin yogun katilimi ile gerceklesen bulusmada Yalgin, calisma hayatina iliskin dGnemli mesajlar verdi.

Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalcin Tokat'in Zile ilcesinde du-
zenlenen Memur-Sen Teskilat Bulusmasina katildi. Teskilat bu-
lusmasina Yalgin'in yani sira Egitim-Bir-Sen kurucularindan, To-
kat Milletvekili Yusuf Beyazit, Zile Belediye Baskani Liitfi Vidinel
ve Ak Parti Belediye Baskan Aday1 Mehmet Salih Un katildi.
“Zirveden Yeni Ufuklara’ siariyla yUrittigimuz sendikal ca-
lismalarda cok énemli asamalar kaydettik.” diyen Yalcin “Simdi
Yeni Ufuklardan Yeni Umutlara’ diyerek tempoyu artirtyor, giicl
blyUttyor ve yeni yeni kazanimlar icin ter akitiyoruz.” ifadelerini
kullandi.

Kamu gorevlilerinin kazanimlarinin korunmasi, toplu sézlesme
masasinda daha glicli micadele verebilmek icin (ye sayisinin
artarak orgGtlaligin blyldmesi gerektigini belirten Yalcin, “Saha-

da yapilan calismalar ve (iye hanesine eklenen her bir kamu go-

revlisi arkadasimiz, Memur-Sen'’in glicinl pekis-
tiriyor, s6zimUzin daha tesirli olmasini sagliyor.
Ontimiizde 6nce 15 Mayis mutabakati, ardindan
5. Donem Toplu sdzlesme var. Toplu sozlesmede
sesimizin daha glr cikmasi burada yapilan calis-
malara, aramiza katilacak yeni Gyelerimizin bize
kazandiracag sinerjiye bagli. Bu nedenle elini tut-
madigimiz, gdonlint kazanmadigimiz bir kisi bile

olmamali” seklinde konustu.

Yalcin, coztlmesi gereken sorunlarin oldugunu ifa-
de ederek “Simdiye kadar ¢cozilmesi zor olarak go-
rtnen konular érglitlt glicimizle, yan yana dura-
rak, birlikteligin glictiyle cozduk. Simdi ek gosterge,
sozlesmelilerin sorunlari, kamu gorevlilerinin 6zIUk
haklar konusunda da cézmemiz gereken konulari
birlikte cozecegiz. Saflarimizi siklastirirsak en zor
konulari bile cozer, kamu gorevlileri sendikaciligin-

da tarih yazmaya devam ederiz.” diye konustu.
Yalcin'dan Taziye Ziyareti

Yalcin ayrica program oncesinde Artova'yr derin
hiizne bogan, lise son sinif 6grencisinin hayatini
kaybetmesi nedeniyle iice Milli Egitim Muduri
Nuri Aksoy'a bassaglhigi diledi.
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Yalein, Ordulu Teskilat Mensuplaryla Bulustu

Memur-Sen Genel Bagkani Ali Yalgin, Ordu’da diizenlenen Teskilat Bulusmasi programina katildi. Yalgin, buradaki
konusmasinda “Memur-Sen’in biiyiimesi demek, yarina dair umutlarin diri tutulmasi, bugiin problem olan konu-
larin tipki gecmiste ¢6ziildiigli gibi coziilecegine dair inancin beslenmesi demektir” dedi.

Memur-Sen Ordu Temsilciligi tarafindan duzenlenen Teskilat
Bulusmasina Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalgin'in yani sira,
Memur-Sen Ordu il Temsilcisi ismail Celenk, Ordu Valisi Seddar
Yavuz, AK Parti Ordu Milletvekili Metin GUndogdu, Ordu Bu-
yUksehir Belediye Baskani Engin Tekintas, Ordu BUyUksehir Be-
lediye Baskan Adayi Hilmi Giler, AK Parti Ordu il Baskani Halit
Tomakin, Altinordu Belediye Baskan Adayi Askin Toren, sendika
Gyeleri ve cok sayida davetli katildi.

Teskilat mensuplarinin yogun katilimi ile gerceklesen programda
konusan Yalcin, ilk glinden bu yana, ilkesel tavirlarindan yola ci-
kis hikayelerinden, millete olan sadakatlerinden 6din vermedik-
lerini belirterek, “Geldigimiz nokta itibariye milletimizle asla ters
dismedik. Buglin ayni noktada bulunmanin onur ve gururunu

yasiyoruz” dedi.

“‘Memur-Sen ailesi, 27 yillik gecmisinde asla kaldirmin tasi ile
sorunu olmayan bir aile” diyen Yalcin, “27 vyillik sendikal miica-

delesinde milletin arabasiyla esnafin camiile sorunu olmayan bir

aile. Hic kaldinm tasi sokmedik, cam cerceve in-
dirmedik. Bu Ulkenin gelecegi acisindan istikrarin
birinci 6ncelik oldugunu referandum sUrecinde
en yuksek sesle seslendirdik. Turkiye'de, Cum-
hurbaskanligi Hikumet Sistemi'nin neden gerekli
oldugunu anlatmak icin alaninda uzman hocala-
rin hazirladigl kitabi 100 bin adet bastirarak kamu
gorevlileriile bulusturan ve sahada kosusturan bir
sendikayiz. Bizim hassasiyetimiz istikrarli bir yo-

netim” ifadelerine yer verdi.

“Memur-Sen’i Bliyitmek Umudu
Buytitmektir’

15 Mayis't sendikalar icin sandik glnU olarak ni-
teleyen Yalcin, teskilatindan Gye calismalari icin
hassasiyet gostermelerini istedi. “Biz mesru olan
haklarimiz icin mUcadele ediyoruz diyen Yalcin,

“‘Memur-Sen’in blytmesi demek, emeklilerle bir-
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likte 5 milyon kamu gorevlisinin, aileleriyle distndtgtimizde 20
milyona yakin insanin mali ve sosyal haklarinin artmasi, kazanim-
larinin stirmesi demektir. Yarina dair umutlarini diri tutmasi, bugtin
problem olan konularin tipki gecmiste ¢ozuldgl gibi cozllecegi-
ne dair inancini beslemesi demektir. Onun icin ‘herkes Gye olur
ama bu kisi Gye olmaz’ demeden, herkesin elinden ylreginden

tutmak mecburiyetindeyiz.” ifadelerini kullandi.

“Artik yeni bir esikteyiz. Yenilenen fakat yozlasmayan, donisen
fakat eksenini kaybetmeyen, degisen, gelisen ve bu sayede de-
gerini de yUkselten bir sendikal kulvarin kurucusuyuz” diyen Yal-
¢in, “Bulundugumuz yerden varacagimiz yere dogru daha gliclU
adimlarla, kadimden beslenen kararlilikla hikmUn hakikatle bu-
lusmasina etki ve eslik edecegiz. Bilgiden hikmete yol alacagiz,
fikirden hakikate yonelecegiz, iradeyi eylemle taclandiracagiz;
irfanla, insanca yeni bir yolculuga cagiracagiz. irfani bir kavrayis
ve insani bir ylrUyusle, sendikal bilincle ve sivil toplum 6rgtitd
direnci ile usulden esasa, ahkamdan ahlaka, mevcuttan makbule
dogru bir istikamet yUriyUstinde olacagiz. Iste bu yiriyis, ‘Yeni

Ufuklardan Yeni Umutlara'dir” seklinde konustu.

Celenk: Adimlarimizi Buylitmeye
Devam Edecegiz

Programin acis konusmasini gerceklestiren Memur-Sen Ordu |l
Temsilcisi ismail Celenk, Ordu'daki faaliyetler hakkinda bilgi ver-
di. Memur-Sen'in 6rgtll yapisindan aldiklari glicle her zaman
kazanimlara onculik edeceklerini belirten Celenk, “Kazanimla-

rimiz, adimlarimiz ve mucadelemiz daima slrecek. Davamizda

kisilerden cok dava bilincinin dnemi var. Sen ben
demeden, biz diyecegiz ve adimlarimizi biyUterek

atmaya devam edecegiz” ifadelerini kullandi.

Programda ayrica Eski Enerji Bakani ve Ordu
BlyUksehir Belediye Baskan Adayi Hilmi Guler,
Ordu Milletvekili Metin Glindogdu, Altinordu Be-
lediye Baskan Adayi Askin Toren de birer selam-
lama konusmasi yapt.

Yalcin'dan Ordu Temaslari

Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalcin, program
oncesinde Ordu'da bir dizi temasta bulundu.
Ordu il Temsilcisi ismail Celenk ve il yonetimin-
den olusan bir heyet ile 6nce Altinordu Kayma-
kam'i Niyazi Erten'i ziyaret eden Yalcin, daha son-
ra Ordu Il Milli Egitim Muduri Kutlu Tekin Bas
ile bir araya geldi. Egitim 2023 Vizyonu ve egitim
glindemi ile ilgili bir stire sohbet eden ikili, cesitli

konularda da fikir alisverisinde bulundu.

Ordu Blyuksehir Belediye Baskani Engin Tekin-
tas'i da temaslari kapsaminda ziyaret eden Yalcin,
burada da belediye calisanlari ile ilgili konularda

istisarelerde bulundu.

Son olarak Ordu Valisi Seddar Yavuz'u ziyaret
eden Yalgin'a bu ziyaretinde Bem-Bir-Sen Genel
Baskan Yardimcisi Nurettin Sever ve Ordu'da Me-
mur-Sen’e bagli sendikalarimizin Ordu sube bas-
kanlarr eslik etti.
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Yalcin Trabzon Tegkilat Bulusmasi’nda Konustu

Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalcgin, teskilat programlari kapsaminda bu kez Trabzon'da teskilatla bir araya geldi.
Yalcin, kamu gorevlilerinin beklentilerini dile getirdi, ¢c6ziim icin harekete gecilmesi uyarisinda bulundu; “Coziimi

zamana yaydikca maliyet artiyor” dedi.

Memur-Sen Trabzon Temsilciligi tarafindan dizenlenen Trabzon
Teskilat Bulusmasi, Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalcin'in ka-
tiimi ile gerceklestirildi. Programa Yalcin'in yani sira Tog Bir-Sen
Genel Baskani Huiseyin Oztiirk, Bayindir Memur-Sen Genel Bas-
kani Soner Can Tufanoglu, Bem Bir-Sen Genel Baskan Yardimcisi
Nurettin Sever, Ak Parti Trabzon Milletvekili Bahar Ayvazoglu,
Memur-Sen il Temsilcisi Mehmet Kara, bagl sendikalarin sube

yonetim kurulu Uyeleri ve cok sayida Memur-Sen Uyesi katildi.

Salonu dolduran teskilat mensuplarina hitap eden Memur-Sen
Genel Baskani Ali Yalcin, kamu gorevlilerinin ¢ozim bekleyen
sorunlari oldugunun altini cizerek “CozUmid zamana yaydikca

maliyet artiyor” uyarisinda bulundu.

Kamu gorevlileri icin sorun teskil eden konularin ¢éztimdine ilis-
kin pek cok zemin oldugunu dile getiren Yalcin, bu kapsamda
KPDK’nin Toplu S6zlesme'ye giden sirecte ¢ozim Uretecek en
onemli mekanizmalardan biri oldugunu ifade etti. En bUyUk so-
runlarin basinda sozlesmeliligin geldigini ifade eden Yalcin, “S6z-
lesmeli personelin yasadigi sorunlar var. Kamu gorevlisi olan kisi
es ile is arasinda tercih yapmak zorunda kalmamali. S6zlesmeli
personel ekonomik haklar konusunda 6rselenmemeli. Sozles-
melilerin bogustugu onlarca konu var. Ornegin tayin ve terfi
konusundaki esitsizlikler gercekten can sikiyor. Ozlik haklarinda
esitlik icin kadro sart!” seklinde konustu.

“Kamu gorevlileri sendikaciliginda da acil adim
bekleyen hususlar var” diyen Yalcin, “Yetkili ile
yetkisizi, sendikali ile sendikasizi toplu soézlesme
sonucu itibariyle ayni sartlarda degerlendirmek,
yetkili ve 6rgltld glict cezalandirmaktir” ifadele-
rini kullandl.

“Turrkiye Orta Gelir Tuzagina Takili Kaldi”

Turkiye'nin 31 Mart'tan sonra secim glindemin-
den uzaklasarak asli konularina donecegini ifade
eden Yalcin, “Biz bu llkede istikrarin saglanmasi-
na yonelik ciddi bir katki sunduk. 24 Haziran'da
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da cok ciddi bir pozisyon aldik. Turkiye Orta Gelir tuzagina ta-
kildi kaldi. Turkiye'nin ekonomik anlamda Uretim ekonomisi bi-
yltmesi, disariya ihracat yapacak atilimlarda bulunabilmesi icin
secim tartismasinin olmadigl 4,5 yillik bir stirec Ulkeye cok sey
kazandirir. Secimin olmadigl bu strec Bizim de sesimizi, s6zU-
mUzU daha fazla kullanacagimiz bir zemin olacaktir. GordUgu-
mUz yanhsliklari, kamu burokrasisinde gordtgtimiz eksiklikleri,
kamudaki islemezligi, carpik olan isleyislerle ilgili daha fazla ctim-
le kurma zemini gelecektir diye distndyorum. Bu, memleketin
hayrina olacak bir sey, bunun farkindayiz” ifadelerini kullandi.

Oztiirk: “Yetki ve Sorumlulugumuzun Bilincindeyiz”

Teskilat bulusmasinda konusan Toc Bir-Sen Genel Baskani HU-
seyin Oztirk ise, Turkiye'nin en biyik Sivil Toplum Kurulusu
Memur-Sen ve Toc Bir-Sen olarak Ustlendikleri biyuk yetki ve
sorumlulugun bilincinde olduklarini belirterek “Bu bilincle; kamu
calisanlarimizin sosyal ve 6zltk haklarinin korunmasi, genisletil-
mesi ve kazanimlarinin artirilmasi icin hep birlikte blytk mU-
cadeleler veriyor, alin teri dokiyoruz. Masada ve sahada kamu
calisanlarimizi en iyi sekilde temsil ediyoruz. Cok stkir bu eme-
gimizin karsiligini da kazanimlara dondsttriyoruz. Kroniklesmis
bircok soruna nester vuruyor, adimizi sendikacilik tarihine altin

harflerle yazdiriyoruz.” ifadelerini kulland.

Tufanoglu: Hedefimiz, Once insan

Programda konusan Bayindir Memur-Sen Ge-
nel Baskani Tufanoglu, “Memur-Sen ve Bayindir
Memur-Senin hedefi, ‘Once insan’ anlayisindan
hareketle insan onurunu ayaga kaldirmak. Sen-
dikamizin kurulusundan bugline kadar Ustlendigi
misyon dogrultusunda verdigi soylu micadele ve
elde ettigi kazanimlar, sendikal anlayisimizi ortaya

koymaktadir” seklinde konustu.

“‘Memur-Sen ve baglh 11 yetkili hizmet kolu ve 4
komisyonumuz ile heyecanimizi hic yitirmeden
heybeti ve bereketi blyuttik. Turkiye ve bol-
genin en blyldk emek 6rgltl olduk. Tufanoglu
“‘Sendikalarin Uye sayilarinin glincellenecegi 15
Mayisa kadar hedefimiz yeni bir rekor kirmaktir.
Teskilat olarak Mayis ayina kadar fedakarlkta,
feragatta, ter akitmada, yorulmada yeni bir yarisa
giriyoruz. Daha 6zglr ve glclU bir Tirkiye, daha
adil bir dinya icin Memur-Sen'i daha da buyUt-
meliyiz, diyorum. Bitln teskilabmizdan zirveyi
yakalayarak yeni destanlar yazmasini bekliyoruz”
seklinde konustu.
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“Miletten Alacakli Degiliz Millete Borgluyuz”

Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalgin, Teskilat Bulusmalari kapsaminda Corum’da teskilatla bir araya geldi. Yalcin
burada yaptigi konusmasinda Memur-Sen'’in erdemli bir sendikal hareket oldugunu séyledi, uluslararasi alanda

yeni bir vizyon ortaya koydugunu vurguladi, “Memur-Sen’in biiyiimesi Tiirkiye’'nin blyiimesidir” dedi.

Corum il Temsilciligi tarafindan dizenlenen Memur-Sen Tes-
kilat Bulusmasina Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalcin'in yani
sira Memur-Sen il Temsilcisi Ahmet Saatci, Ak Parti Milletvekili
Erol Kavuncu, Ahmet Sami Ceylan ve Eski Milletvekili ve Bakan
Yardimcisi Agah Kafkas ile Corum Belediye Baskan Adayi Halil
ibrahim Asgin, bagli sendikalarin sube yonetimleri, is yeri temsil-

cileri ve cok sayida tye katildi.

Konusmasinda Memur-Sen’in degerler sendikacihgr yurtta-
gini ifade eden Yalcin, “Uyemiz, tlkemiz, yerkiremiz diyerek
Ozelde, genelde ve evrenselde olmak zere Uc asamall bir emek
micadelesi yUrttiyoruz. Erdemli sendikal hareket dedik, Ana-
dolu irfanini benimsedik. Sendikaciligl iyiligi dnermenin ve koti-
[UgU 6nlemenin izdistimU olarak gordik. Milletle hareket ettik,
milletle ter doktuk. Cunki biz, isi millet, derdi millet, kendi millet
ve yUkU yeniden medeniyet olan 6rglitlt yapiyiz. Milletten ala-
cakli degiliz, milletimize, medeniyetimize borcluyuz.” ifadelerini
kulland.

istikrar Stirmeli
Konusmasinda “istikrar” vurgusu yapan Yalcin, “Toplu Sézles-
melerde elde edilen mali ve sosyal haklar da dahil olmak Uzere

13 yildir Uretilen sosyal ve sessiz devrimlerin sirri istikrardir. Bu
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kazanimlardan geri donUlmemesi ve yeni kaza-
nimlarin sirmesi icin siyasal ve ekonomik istik-
rarin stirmesi ve toplumsal barisin devam etmesi
gerekmektedir” dedi.

1 milyonu askin Gyesiyle Turkiye’nin en byik
emek hareketi olan Memur-Sen'in yeni bir do-
nemin esiginde oldugunu belirten Yalcin, Me-
mur-Sen’in vizyonuna uygun bir sekilde (ye
sayllarinin da artmasi gerektigini soyledi. Yalcin,
Memur-Sen'in artik evrensel bir emek hareketi
oldugunu, diinyada cok az sayida yapinin gercek-
lestirebilecegi uluslararasi organizasyonlari Me-
mur-Sen’in yaptigina dikkat cekti. Memur-Sen’in
son villarda yaptigl uluslararasi atilimlara dikkat
ceken Yalcin, glclt bir Memur-Sen'in glcli bir
Turkiye oldugunu belirtti.

Acilis konusmasini Memur-Sen Corum il Temsil-
cisi Ahmet Saatci'nin yaptigl toplantida, Corum
Milletvekili Erol Kavuncu, Ahmet Sami Ceylan,
Eski Milletvekili Agah Kafkas ve Belediye Baskan
Adayi Halil ibrahim Asgin da kisa birer selamlama
konusmasi yaptilar.
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“Toplu Stzlesme Masasinda Giglii Bir Memur-Sen Olmal”

Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalgin Samsun il Temsilciligi tarafindan gerceklestirilen il Divan Toplantisi’na katil-
di. Toplantida konusan Yalgin, sendikal giindeme iliskin 6nemli mesajlar verdi, yaklasan Toplu S6zlesme’de giiclii

bir Memur-Sen’in gerekli oldugu uyarisinda bulundu.

Memur-Sen Samsun il Temsilciligi tarafindan gerceklestirilen
/I Divan Toplantis’'na Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalcin,
Bayindir Memur-Sen Genel Baskani Soner Can Tufanoglu,
Eski Bayindirlik ve iskan Bakani Mustafa Demir, Memur-Sen
Samsun Temsilcisi Hamdi Yildiz, sube yonetimleri ve davetliler
katldi.

/I Divan Toplantisinda konusan Yalcin, sendikal giindemin ha-
reketli ve yogun oldugu bir stirecin icinde olduklarini belirterek
teskilatin ozellikle Uye calismalarina dnem vermesi gerektigi-
ni soyledi. Yaklasan Toplu Sozlesme 6ncesinde Memur-Sen'i
daha gliclt hale getirmek gerektigine vurgu yapan Yalcin, Top-
lu S6zlesme masasinda gicli bir Memur-Sen'in, kamu gorev-
lilerinin sorunlarinin ¢6zimunU kolaylastiracagini ifade etti.
Yal¢in, simdiye kadar cozilen konularin 6rgttlultk ile ¢ozul-
dugint hatirlatt.

Ek gosterge konusuna da deginen Yalcin, kapsa-
min genisletilmesi gerektigini burada bir kez daha
ifade etti. Yalcin, “Ek gostergede atilan adimlari
olumlu bulmakla beraber, kapsamin yeterli ol-
madigini, sadece 4 meslek grubu ile sinirl tutul-
mamasi gerektigini her yerde ifade ettik, etmeye
devam edecegiz. Bu iste zaman kadar kapsam da
onemli. Kamu gorevlileri bu konuda memnuniyet
Uretecek bir ¢o6zim bekliyor” seklinde konustu.
Kamu gorevlilerinin talep ve beklentilerine degi-
nen Yalcin, sézlesmeli istihdam tGrlintn de ciddi
maliyetlere yol actigini kaydetti. Yalgin, sozlesmeli
personellerin ciddi bir magduriyet yasadigini ifa-
de ederek, konunun ¢coéziminin kadrodan gecti-

gini soyledi.

Ote yandan Eski Bayindirlik ve iskan Bakani Mus-
tafa Demir ve Samsun il Temsilcisi Hamdi Yildiz
da il Divan Toplantis’'nda kisa bir selamlama ko-

nusmasi yapt.

Konusmalarin ardindan VYalcin, teskilat ve sube
yonetimlerinden gelen taleplerini dinledi, cesitli

konularda istisarelerde bulundu.
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Asmamiz Gereken Engelleri Orgitliligimiizle Asucagjiz

Memur-Sen Antalya Teskilat Bulusmasi Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalgin ve Disisleri Bakani Mevliit Cavusog-
lu’nun katihmi ile gerceklestirildi. Programda konusan Disisleri Bakani Mevliit Cavusoglu, “Memur-Sen (iyeleri-
nin hakkini savunurken, {ilke icin sivil miicadelesini de sonuna kadar vermistir. Zor giinlerde Tiirkiye'nin yaninda

olmustur.” dedi.

Memur-Sen Antalya Temsilciligi Tarafindan dizenlenen Teskilat
Bulusmasi Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalgin, Bem-Bir-Sen
Genel Baskani ve Memur-Sen Genel Baskan Yardimcisi Levent
Uslu, Disisleri Bakani Mevliit Cavusoglu, 1l Temsilcisi Mustafa
Coban, Ak Parti Milletvekili Atay Uslu, is yeri temsilcileri, bagl
sendikalarin sube yonetimleri ile cok sayida Memur-Sen Uyesi-
nin katiimi ile gerceklestirildi.

Kamu gorevlileri adina coztlmesi gereken sorunlarin olduguna
deginen Yalcin, “Almamiz gereken mesafeler var, bu yolu da or-
gltll glicimizle yuryecegiz. Biz ne zaman yetkili olduk, kamu
gorevlileri kazanim anlaminda cok sey elde etti. Hem ekonomik
haklarda hem sosyal haklarda hem de temel hak ve hirriyetler
anlaminda yapilan iyilestirmelerin altinda ya terimiz var ya imza-
miz var. Turkiye anti demokratik streclerin tahkim ettigi acilari,
sancilari yasamiyor. Universite dnlerinde turnikeler sizin saye-
nizde sokuldi. ikna odalarindaki imha stirecleri tarihe gémaldii.
Kadinlari basi acik kapali diye kategorize eden kamusal alan ya-
lani sayenizde tarih oldu.” diye konustu.

Toplu Sozlesme sistematigini sik sik elestiren Yalcin, Antalya'da
bir kez daha konuyu giindeme getirdi. Yalgin, “Agustos ayin-
da Toplu S6zlesme var. Masada 5 milyondan fazla kisinin milli
gelirden alacagl payi tartisacagiz. Celik gibi irademiz var, glicli
bir teskilatimiz var, 11 hizmet kolunda yetkili Memur-Sen var.

Cok acik ve net soyliyorum; masaya bu glcle
otururken, masada Urettigimiz kazanimlar deger-
sizlestirmek isteyenlerden son derece rahatsiziz.
Dunyanin hicbir yerinde bdyle bir sistematik yok.
Toplu is sozlesmesi yapildiginda diger sendika
Uyeleri yararlanabilmek icin bir yevmiye 6dUyor,
sendikasiz ise dayanisma aidati ddiyor. Dilnya-
nin her yerinde bu boyledir. Fakat bizde boyle
degil. Biz calisiyoruz, 1 milyon kapasite ile 5 mil-
yon kisinin yUkdnU tasiyoruz ama bizim aldigimiz
kazanimiyapan da alan da catan da ‘sendikalar ne
ise yariyor?’ diyen de paylasiyor. Boyle bir sistem
yok. Dayanisma aidatimi 6desin sonra ne ise yari-
yor diye sorsun.” seklinde konustu.

Cavusoglu: Trump’in Golan Tepeleri
Kararini Kabul Etmemiz Mimkin Degil

Memur-Sen'in gerceklestirdigi Antalya Bulusma-
s’'nda konusan Disisleri Bakani Mevltt Cavusoglu
ise ABD Baskani Donald Trump'in, “Golan Tepeleri
(izerinde Israil'in egemenligini ABD’nin resmen ta-
nidigin” ilan eden baskanlik kararini imzalamasina
iliskin, “Biz bu imzaya karsiyiz, bu karara karsiyiz.

Bunu kabul etmemiz mimkin degil.” dedi.
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Cavusoglu, ABD Baskani Trump'in, Suriye topraklari olan Golan
Tepelerinin sozde “Israil'in topraklari oldugunu” kabul eden bir
belgeye imza athigini animsatarak, “Bunu da blyiik bir marifet
gibi sova dontsturdl.” degerlendirmesinde bulundu.

Bugln dlkenin sorumlulugunun 781 bin kilometrekare toprak-
lariyla sinirl olmadigini her platformda anlatmaya calistiklarini
belirten Cavusoglu, Turkiye’nin 1,8 milyar Gmmetin umudu ol-

dugunu kaydetti.

Turkiye'nin tim magdurlarin ve mazlumlarin umudu oldugunu
vurgulayan Cavusoglu, Misliman olsun olmasin tim mazlum-
larin yaninda olduklarini aktard.

Uslu: Memur-Sen Kararli ve Miicadeleci Bir Emek
Orgutiidur

Programda konusan Memur-Sen Genel Baskan Yardimcisi Levent
Uslu da 1 Milyonu gecen Memur-Sen'in artik cok daha glclt ve
kararli oldugunu dile getirdi. “Bize sadece memurlarin degil, yok
edilmeye calisilan Anadolu insanimizin, masumlarin ihtiyacr var”
diyen Uslu “Yeniden Buytk Tarkiye ve Adil Bir Dunya hedefi olan
Blytk Memur-Sen ailesi olarak sorumluluk aliyor, kazanimlari-
mizi calmaya yeltenen irade hirsizlarina karsi alanlarda micadele
veriyoruz. Alanlarda hem emegimizi savunuyor, hem haklarimizi
haykiryor, hem de degerlerimizi hedef alan yapilara karsi dimdik
durusumuzu gosteriyoruz” seklinde konustu.

Uslu, toplu sézlesmelerde kamu gorevlilerine pek cok kazanim

elde edildigini hatirlatarak “Biz o kazanimlari 6rgutliligimiiz

sayesinde aldik. Simdi yeni basarilara imza atma
vakti. Ontimizde hem kamu gorevlileri acisindan
hem de Ulke acisindan ¢dzUlmesi gerek sorunlar
var. Kamu gorevlilerinin sorunlarini masada Ul-
kenin problemlerini de demokrasi ile cozecegiz.
istikrardan yana tavir alarak Tirkiye’nin biytime-
sine katki sunacagiz” seklinde konustu.

Coban: “Degerler Sendikaciligi ile Kamu
Gorevlilerinin Tevecciihiinii Kazaniyoruz”

Memur-Sen Antalya il Temsilcisi Mustafa Coban
ise yaptigi konusmasinda Memur-Sen'in deger-
ler sendikaciligl yaptigina vurgu yaparak, “Me-
mur-Sen ceyrek asirlik yolculugu hep biylyerek
gerceklesti. Simdi 1 milyonu asti. Kamu gorevlile-
rinin teveccthtna kazanmis bir teskilatiz. Bunda
en buyuk etken, bizim millet ile derdimiz yok. Kal-
dinmlarin taslari ile hi¢ sorunumuz olmadi, araba
cami hi¢ kirmadik biz. Bizim eylemlerimizde sid-
det olmadi, kan doktlmedi hamdolsun. Millet ile
barisik, degerlerine saygili olduk. O ylizden yapti-
gimiz sendikaciligl degerler sendikacilig diye ad-
landirdik. O yUzden kamu gorevlileri bize blytk
bir tevecclh gosteriyor ve gostermeye devam

ediyor.” ifadelerini kullandi.
Programda ayrica Antalya Milletvekili Atalay Uslu

da bir konusma gerceklestirdi. Program, hatira fo-
tografi ile son buldu.
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Yalcin Adanada

Sivil Toplum Kuruluslan Temsilcileri ile Bulugtu

Memur-Sen Adana il Temsilciligi tarafindan gerceklestirilen Adana Sivil Toplum Kuruluslari Bulusmasi Memur-Sen
Genel Baskani Ali Yalcin’in katilimi ile gerceklestirildi. Yalgin, “Bu tilkenin istikrarinin, bu tilkenin ytiriiylistiniin son
derece kiymetli oldugunu, bunun siirdiiriilebilir oldugu miiddetce adil bir diinyanin miimkiin oldugunu bilmenizi

isterim” ifadelerini kullandi.

Memur-Sen Adana il Temsilciligi tarafindan gerceklestirilen
Adana Sivil Toplum Kuruluslar Bulusmasi, Memur-Sen Genel
Baskani Ali Yalcin, Ak parti Genel Baskan Yardimcisi Jilide Sa-
rieroglu, Egitim Bir-Sen Genel Baskan Yardimcisi Atilla Olcum,
Adana Milletvekilleri Ahmet Zenbilci ve Abdullah Dogru, Ada-
na Blyuksehir Belediye Baskani ve Adana Blyuksehir Belediye
Baskan Adayi Huseyin SozIU, Yuregir Belediye Baskan Adayi Fa-
tih Mehmet Kocaispir, Memur-Sen Adana il Temsilcisi Mehmet
Sezer ve cok sayida Sivil Toplum Kurulusu temsilcilerinin katilimi
ile gerceklestirildi.

Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalcin konusmasina, programa
katilan sivil toplum kuruluslarina tesekktr ederek basladi. Me-
mur-Sen’in yalnizca calisma hayatiyla ilgili konularda degil millet
iradesinin gerektirdigi alanlarda da sorumluluk aldigini vurgu-
layan Yalcin “Millet iradesi icin bir dalga kurulmasi gerekiyorsa
elimizi tasin altina koyduk. Biz bunu buglink( siyasal iktidar icin
yapmadik. Biz bunu bu Ulke icin, bu cografya icin, yer kire icin,
mazlumlar icin yaptik. Bu Ulke ilelebet ayakta kalmak zorunda...
Buglin mazlumlarin, magdurlarin umudunu Turkiye asiliyorsa
‘Biz sendikaclyiz her seye muhalefet etmeliyiz’ aymazhgr bizim
gibi bir erdemli sendikal yaklasima asla yakismaz. Oyleyse bu
iradeye omuz vermek lazim.” ifadelerini kullandi. Kamu gorevli-
lerinin istikrarsiz zeminlerde kaybettigini dile getiren Yalcin, “Is-
tikrarsizlik Turkiye'de bas gosterirse bunun bedelini biz 6deriz.

Istikrarsiz zeminler birilerinin selametini saglayabilir. Ama o kisi-

ler biz olmayacagiz. Bu tip ortamlar servet avcilari
icin uygun bir zemindir. Ama biz sabit gelirliyiz.
Bir istikrarsizlik olursa kaybeden biz olacagiz”

seklinde konustu.

Jiilide Sarieroglu: Memur-Sen Ailesinin
Oncii Bir Rolii Var

Adana milletvekili ve Ak Parti Genel Baskan Yar-
dimcisi Jilide Sarieroglu ise programda bir ko-
nusma gerceklestirdi. Sarieroglu “Ali Bey fotograhi
cok net ortaya koydu. Memur-Sen ailesine cok
tesekktr ediyoruz. Sivil toplum kuruluslarr icinde
Memur-Sen ailesinin éncl bir rolt var.” ifadelerini
kullandi.

Programda Egitim Bir-Sen Genel Baskan Yardim-
asi Atilla Olcum, Memur-Sen 1l Temsilcisi Meh-
met Sezer de birer konusma yapti. Program hatira

fotografi ile son buldu.
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“Kazanimlarin Surmesi istikrara Bagh”’

Mersin il Temsilciligi tarafindan diizenlenen Teskilat Bulusmasi Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalcin ve Eski Ulas-
tirma Bakani Liitfi Elvan'in katihmi ile gerceklestirildi. Yalcin, “Simdiye kadar oturdugumuz toplu s6zlesme masa-

larinda yiizlerce kazanim elde ettik. Bunlarin hepsi de 6rgiitlii gliclimiiz, birlikteligimiz sayesinde oldu. Yetkinin

siirmesi demek ¢6ziilmesi gereken baska sorunlarin ¢6ziime kavusmasi demektir. Bu nedenle kamu gorevlileri

icin Memur-Sen'in istikrari sart.” dedi.

Yurt genelinde devam eden Teskilat Bulusmalari’nin Mersin aya-
g1 Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalcin, Mersin Milletvekili ve
Eski Ulastirma Bakani Ltfi Elvan, Egitim Bir-Sen Genel Baskan
Yardimcisi Atilla Olcum, Mersin il Temsilcisi Abdullah Celik, Ak
Parti Milletvekilleri Haci Ozkan ve Zeynep Gl Yilmaz, Mersin
Universitesi Rektorii Prof. Dr. Ahmet Camsari, Tarsus Universi-
tesi Rektord Prof. Dr. Orhan Aydin, Mersin Bliyulksehir Belediye
Baskan Adayl Hamit Tuna, bagl sendikalarin sube yonetimleri,
Uyeler ve cok sayida vatandasin katiimi ile gerceklestirildi.

Yalcin, Ulkedeki yonetsel istikrarin sabit gelirli kamu gorevlileri
icin onem tasidigina isaret etti. “Kamu gorevlileri olarak sorun-
larimizin ¢ozdlmesi, kazanimlarin kalici olmasi ve Ulkemizin gl-
venle gelecege yol almasi icin en énemli sart ‘Istikrardir” diven
Yalcin, Cumhurbaskanhgr Hukimet Sistemi'ne verilen destegin
altinda istikrar beklentisinin yatagini sdyledi. Yalgin, koalisyon
donemleri ve istikrarsiz hiikiimetlerin en cok kamu gorevlileri-
ne kaybettirdigini hatirlatarak “Istikrarsizlik, bu Ulkede rant sa-
hiplerine varar. Istikrarsizlik bazen birilerinin felaketi, birilerinin
selametidir. Bizim felaketimiz olur ama birilerinin selameti olur.
Sermaye bir ucta birikir. 28 Subat’ta 381 milyar dolar hortum-
layan, kursaklarina indirenler hala aramizda geziyorlar. Hesabi
sorulmadi onlara ama biz kaybettik, clinkli biz sirketi olan insan-
lar degiliz. Bizim hanimiz, hamamimiz, sarayimiz, ticarethanemiz

yok. Bizim bonolarimiz yok. Bizim bordrolarimiz var. Sabit gelirli-

yiz. Ulkede dolar, kur oynar. Bizim aklimiz oynar.’
diye konustu.

Elvan: Tiirkiye Oyunu Bozan Tek Ulke

Mersin Milletvekili ve ayni zamanda TBMM Plan
ve Bltce Komisyonu Baskani Lutfi Elvan da sa-
dece Turkiye'nin degil, diinyanin cok énemli bir
strecten gectigini soyledi. Artik tiim dtnyada bir-
cok hadisenin kapali kapilar ardinda gizli hesaplar
yapma yerine acikca yapilmaya baslandigini anla-
tan Elvan, artik her seyin tUim ciplakligiyla rahat
bir sekilde goraldigind ifade etti.

Tum islam cografyasinda Miuslimani Muslii-
man’a kirdiran bir yaklasim oldugunu anlatan
Elvan, sunlar kaydetti: “A grubunu destekleyip
B grubuna kirdiran bir yaklasim. MUsliman diin-
yaya baktigimizda yer alti zenginlikleri, petrolleri,
madenleri var. Zenginler ama o Ulkelerde fakirlik,
kargasa diz boyu. Avrupa lkelerinde binbir cesit
insan yaslyor ama bu Ulkelerde insanlarin bir bir-
leriyle kavga etmediklerini, birbirine dusurilme-
digini gdriyoruz. iste bu oyunu bozan tek bir tilke

var, o da Turkiye” seklinde konustu.
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Uluslararasi Sendikacilik ve

Sosyal Politika Sertifika Programi Baslad

Uluslararasi Sendikacilik ve Sosyal Politika Sertifika Programi”nin acilis toplantisi Memur-Sen Genel Baskani Ali

Yalcin ve Ankara Haci Bayram Veli Universitesi Rektérii Prof. Dr. Yusuf Tekin’in katiimiyla gerceklestirildi.

24 (lkeden farkl konfederasyonun dis iliskiler komisyon Uye-
lerinin katilmi ile bir ay stirecek olan “Uluslararasi Sendikacilik
ve Sosyal Politika Sertifika Programi’nin 4’nctst Memur-Sen
Genel Baskani Ali Yalcin ve Ankara Haci Bayram Veli Universite-
si Rektort Prof. Dr. Yusuf Tekin ve programa dahil olan misafir
ogrencilerin katildigl acilis toplantisi ile basladi.

Yalcin: 1 Aylik Siirecte
Onemli Egitimler Gerceklestirilecek

Daha 6nce de “Uluslararasi Sendikacilik ve Sosyal Politika Ser-
tifika Programlar” gerceklestirdiklerini hatirlatan Yalcin, Turki-
ye'de egitim goren uluslararasi sendikacilarin Ulkelerine mutlu
dondUklerini ve hala irtibat halinde kaldiklarini anlatt.

Egitim kapsaminda teorik ve pratik egitimlerle kiymetli bir stire-
cin basladigina dikkat ceken Yalcin, “1 aylik bir strec icerisinde
kurum ziyaretlerinden egitim faaliyetlerine bircok alanda egi-
timler gerceklesecek.” diye konustu.

Programi Ankara Haci Bayram Veli Universitesi'yle birlikte yap-
malarinin, Universitenin akademik yetkinliginin bir sonucu oldu-
gunu sozlerine ekleyen Yalcin, ishirliginden memnuniyet duy-
duklarini kaydetti.

Tekin: Sosyal Bilimler Alaninda Diinya
Capinda Ust Noktalari Hedefliyoruz

Ankara Hacl Bayram Veli Universitesi Rektori
Prof. Dr. Yusuf Tekin konusmasina katiimcilara
tesekkdrlerini ileterek basladi.

Universite olarak daha énce Memur-Sen'le bir
protokol imzalandigini hatirlatan Tekin, sosyal bi-
limler alaninda toplumla ve toplumu temsil eden
kurumlarla yakin iliski halinde olmayi ve projeler
Uretmeyi hedeflediklerini belirtti.

Urettikleri akademik bilgiyle sosyal bilimler ala-
ninda dinya capinda Ust noktalarda yer almak
istediklerini aktaran Tekin, Urettikleri akademik
bilginin de toplumsal sorunlarin coziiminde il-
ham kaynagl olarak gortlmesini beklediklerini

vurguladi.

“Bu kapsamda isbirligi yapmayi arzu ettigimiz ku-
rumlardan bir tanesi de Memur-Sen oldu” diyen
Tekin, Memur-Sen’le de bu paradigma dondsi-
munde kiymetli adimlar atbiklarini kaydetti.



Memur-Sen BUIten 2019

Memur-Sen Genisletimis Baskanlar Kurulu Topland

Memur-Sen Baskanlar Kurulu toplantist Memur-Sen Genel Merkezi’'nde gerceklestirildi.

Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalcin ve Yonetim Kurulu Gyeleri, Memur-Sen’e bagli sendikalarin genel baskan ve genel

baskan yardimcilari, Memur-Sen biinyesinde faaliyet gdsteren komisyonlar glindemindeki konulari degerlendirdi.

Bu kapsamda Memur-Sen 6.0lagan Genel Kurulu ile ayni kapsamda yapilacak Uluslararasi Sempozyuma iliskin ha-
zirliklar, ertelenen 2019 Mart KPDK toplantisina iliskin éneriler, 15 Mayis Uye sayisi tespit stirecine iliskin hazirlik ve
calismalar, 31 Mart Yerel Secim sonuclarinin degerlendirilmesi ile 1 Mayis Emek ve Dayanisma Bayramina iliskin kutlama
programinin degerlendirilmesi, konfederasyon ve sendikalar tarafindan yapilan faaliyetlerle ilgili karsilikli bilgilendirme
yapilmasi giindemlerinin ele alindigi toplanti Genel Baskan Ali Yalcin'in genel degerlendirmesiyle sona erdi.
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Memur-Sen il Temsileileri Genel Merkezde Toplandi

Memur-Sen 29'uncu il Temsilcileri toplantisi Memur-Sen Genel Merkezi'nde gerceklestirildi.

Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalcin ve Yonetim Kurulu Uyeleri,
Memur-Sen’e bagli sendikalarin genel baskan ve genel baskan
yardimcilari ile Memur-Sen blnyesinde faaliyet gdsteren komis-
yonlar, Memur-Sen’in 81 il temsilcisiyle, 29'uncu il Temsilcileri

toplantisinda bir araya geldi.

Toplantida; Memur-Sen 6.0lagan Genel Kurulu ile ayni kapsam-
da yapilacak Uluslararasi Sempozyuma iliskin hazirliklar, 15 Ma-
yis Uye sayisi tespit strecine iliskin hazirlik ve calismalar, 31 Mart
Yerel Secim sonuclarinin degerlendirilmesi ile 1 Mayis Emek ve
Dayanisma Bayrami'na iliskin kutlama programi degerlendirildi.
Memur-Sen’in 1 milyonu askin (ye sayisiyla artik evrensel bir

emek hareketine dontstGginin altini cizen Me-
mur-Sen Genel Baskani Ali Yalcin, bu kapsamda
yarina iliskin calismalarin hizlandiriimasi gerekti-
gini belirtti.

Her donem faaliyetlerine yenilerini eklediklerini
aktaran Yalcin, Akif inan’in, ‘Daha iyisi var her
zaman, sinirt yok mikemmele varmanin, zaman
ne getirir bilinmez ama daha iyi olmaliyiz yarin”
dizelerini hatirlatt.

Memur-Sen il temsilcileri de toplantida s6z alarak
fikir ve dnerilerini paylasti.
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Toplu S6zlesme Hakkinin 7/inci Yilindo; Toplu Sozlesmenin
Diinii, Bugiinii ve Yarin1 Paneli Gergeklestirildi

Memur-Sen tarafindan organize edilen “Toplu S6zlesmenin Diinii Bugiinii Yarini Paneli,” Memur-Sen Genel Bas-
kani Ali Yalcin, Calisma ve Sosyal Giivenli eski Bakani Faruk Celik, Cumhurbaskanhgi Sosyal Politikalar Kurulu
liyesi Prof Dr. Vedat Bilgin ve alaninda uzman ¢ok sayida akademisyen ve calisma hayati uzmaninin katilimiyla

Memur-Sen Genel Merkezi'nde gerceklestirildi.

Programin acilisinda konusan Memur-Sen Genel Baskan Yar-
dimcisi Haci Bayram Tonbul, toplu sézlesme hakkinin 7'inci
yildénimUinde gerceklestirilen bu programla toplu sézlesme
sistematiginin tekrar masaya yatirilacagini ve buradan cikan so-

nuclarin tarihe bir not olarak kaydedilecegini belirtti.

Yalcin: Orgiitlenmeye Dair Tiim Siireclerin Ortak
Hedefi Toplu S6zlesme

Emege deger katma noktasinda orgltlenmeye dair bitin si-
reclerin ortak hedefinin toplu sézlesme oldugunun altini cizen
Yalcin, “Orgiitlenmenin amaci; hakkinizi aramak ve pazarlik nok-
tasinda gliclt olmak. Grevin gerekcesi, toplu pazarlikta anlasa-
mamak, emege hakkinin verilmesi sonucunu doguran cizgiye
ulasamamak. Bu yontiyle toplu sdzlesme; sendikal haklar Gclist
arasinda bir yonuyle diger iki hakka hem teorik hem de pratik

gerekce Ureten hak konumundadir” ifadelerini kullandi.

Memur-Sen olarak; “Emege deger vermek insan onuruna say-
gl gostermek icin 6n sarttir” dediklerini vurgulayan Yalcin, emegin

tanimini; “Emek insanin varolussal eylemidir, emege deger vermek

insan onuruna saygl duymanin mutlak geregidir”
ifadeleriyle yapt.

Problemler Hala C6ziim Bekliyor

“Vesayet sistemi bitti fakat sendikal alana dair
vesayet donemi vehimleri etkinligini yitirme-
di” algisindan, anlayisindan, kaygisindan herkesi
kurtarmak ve kurtulmak gerekiyor” diyen Yalcin,
‘4688 sayill Kanunun ilk halinde toplu pazarlik
hakkr yoktu, buglinki halinde ise taraflar arasi

esitlik yok. Yasanin ilk halinde yetkiye itibar, ta-
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raf sifatina iktidar yoktu, buglin de yok. Toplu s6zlesme metni
yoktu buglin de toplu s6zlesme metninin kapsaminda cok fazla
hakkin yer almasina imkan yok. Ctnkd 6zIUk haklarr ve calisma
sartlari kapsam disi kabul ediliyor. Grev yoktu, bugiin de yok.
Kamu Gorevlileri Hakem Kurulu yoktu, buglink halinde ise Ku-
rul var fakat hakemlik yapmasina imkan yok. Kanun da bircok
yasak ve sinirlamayla ytrarlige girdi. Bugln, yasanin iceriginde
ilk halinde olmayan toplu soézlesme hakki var fakat bu hakla ilgili
bircok yasak ve sinirlama da hakla birlikte kanuna dahil edildi”
ifadelerini kullandi.

Toplu sdzlesme masasindaki sorunlara deginen Yalcin, siyasette
en cok oyu alanin iktidar oldugunu ancak sendikacilikta en fazla
Uyeye sahip konfederasyonun iktidar degil iktidar ortagi olabil-
digini kaydetti.

Olusan Sikintinin Temelinde Kapsam
Sinirlamasi Var

Toplu so6zlesme hakkina iliskin Anayasa degisikligi sonrasinda
4688 sayili kanunda daha kapsamli ve daha tutarl degisiklikler
yapma firsatinin kullanilamadigini anlatan Yalgin, “2010 yilinda
yapilan Anayasa degisikligi ile kamu gorevlileri sendikaciliginda
toplu sdzlesme hakkr anayasal teminata kavustu. Fakat ne yazik
ki Anayasa degisikligi dogrultusunda 4688 sayili Kanunda yapi-
lan degisiklik bu teminati gercek anlamda hayata gecirecek baz
unsurlardan yoksun bir icerikle gerceklesmistir. Oncelikle, toplu
sozlesmenin kapsamiyla ilgili sinirlama yapildi. Statd hukuku ile
sozlesme dlzeni arasinda uyum saglanmasi gerekcesiyle toplu

pazarlikta sadece mali ve sosyal haklarin kapsamda olacagi hiik-
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muyle, toplu sézlesmenin dizenleyici etkisi kisit-
landi. Toplu s6zlesmenin kapsaminda sinirlama
yapmak, toplu s6zlesme masasina fazla sandalye
koymak pazarlik hakkina mtdahaledir. Bu yonUy-
le olusan sikintinin temelinde, kapsam sinirlamasi

yapma gereksizligi var” ifadelerini kullandi.

Kamu isvereninin toplu pazarlik masasinin kapsa-
mini genisletmeyi, sandalyelerini azaltmayi, btt-
cesini cogaltmayi, stresini uzatmayi ddstnmesi
gerektigini sdyleyen Yalcin, yanlista israrin sosyal

maliyet doguracagini belirtti.

“Sozlesme konularinda cimri davranan yasa, ma-
sanin o6znelerinde comert davranmistir” diyen
Yalcin, “Sahada vyetki verilmeyenlere, kanunda
bir fikrada yetki verilmesi adil ve hukuki degildir.
Elbette bltlin konfederasyonlar toplu pazarlig
takip etmeli, fakat kanun sahanin yetki vermedigi
orgltleri taltif etmemeli. HUkimet modeli degi-
sikligiyle iki kanath yurtitme erkini tek kanatli bir
konuma ulastirirken, toplu sézlesme masasinin
emek tarafinda tc kanatl bir temsil olusturulma-
sini cogulculuk, kapsayicilik, cok seslilik gibi stislU
kelimelerle aktarmayi ve durumu boyle atlatmayi
kimse distinmemelidir. Toplu soézlesme siirecinin
yonetiminde ve masaya sunulacak tekliflerin kar-
silikli verilmesinde adil yaklasim eksikligi mutlaka

giderilmeli” ifadelerini kullandr.
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Toplu S6zlesme Takvimi, Siireci ve
Masanin Yonetiminde de Sorunlar Var

Toplu Sézlesme masasina ve sirecine yonelik sikintilarin kap-
sam ve vyetki alanlariyla sinirli olmadigini bildiren Yalcin, gerek
toplu s6zlesme takvimi gerekse toplu s6zlesme siirecinin ve ma-
sanin yonetiminde de sorunlarin oldugunu belirtti. Yalcin, “Toplu
sozlesme masasinin glindemini olusturacak teklifler noktasinda
acik bir esitsizlik ve adaletsizlik var. Emek tarafi, tekliflerini toplu
sozlesme goriismelerinden 6nce Kamu Isverenine teslim etmek
durumunda. Kamu Isvereni ise teklif sunma yikimliliginden
istisna tutulmus durumda. Emek orglitinin verdigi tekliflere
evet ya da hayir demek ya da o teklifte eksiltme yapmak su-
retiyle bir karsi teklif sunma keyfiyetini kullaniyor. Esitler arasi
pazarlik acisindan bu anlasilabilir ya da kabul edilebilir bir du-
rum degil. Konfederasyon ve sendika, toplu sozlesme teklifle-

rini kamuoyuyla paylasirken ve kamuoyu baskisina muhatap

olmayi goze alirken, isveren tarafi ise ne yazik ki
masadaki muhatabiyla paylasmak icin teklif dahi
olusturmuyor. Toplu s6zlesme slreci ve takvim
noktasinda da, esitler arasi pazarlik noktasinda da
sikintali bir durum s6z konusudur. Toplamda 12
tlzel kisilikle pazarlk yapmayi gerektiren ve 12
toplu s6zlesme metni olusturulmasi anlamina ge-
len bir strec icin pazarlk noktasinda 21-23 glin
arasl, itiraz noktasinda ise 5 glnlik bir takvim
ongorullyor. Yine mevcut yasa, yetkili konfede-
rasyon ve sendikalarin toplu soézlesme goériisme-
lerinden cekilmesi ya da gériismelere katilmamasi
halinde, yetkiyi sahanin yetki vermedigi 6rgtitlere
devrediyor. Boylece kamu gorevlilerinin iradesi
de onlarin yetki verdigi emek orgutlerinin yetkisi

de kanunla gasp ediliyor” diye konustu.

Yeni Turkiye'nin Sivil Alana Yonelik
Yapacagi En Biiyiik Hamlelerden Biri,
Kamu Gorevlileri Sendikalari Alanindaki
Sinirlari ve Yasaklari Kaldirmak

Yalcin soyle devam etti: “Grev hakki mutlak bir
hak olarak ve sinirsiz bir kapsam olarak kamu go-
revlileri sendikaciliginda olmali mi tartismalarina
da 1sik tutacak sekilde 4688 sayili Kanuna yonelik
degisiklik calismalarinda mutlaka grev hakki ana

glindem maddesi olmalidir. Toplu s6zlesme slre-
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ciyle ilgili kanunun diger bir handikabi da uzlasmazlik halinde
basvuru makami olan Kamu Gorevlileri Hakem Kurulunun ya-
pisl, isleyisi ve itirazlarin inceleme icerigi sorunu. Kamu Gorev-
lileri Hakem Kurulu’nun e yapisi Kamu isvereni lehinedir. Adi
Hakem Kurulu olmasina karsin niteligi itibariyle Kamu isvere-
ninin Hakimiyet Kurulu gérintlst ortaya cikiyor. Baskanin ve
akademisyen Uyelerin mutlaka ya ilgili taraflarin her birinin kendi
iradesiyle ya da siyasi iradenin miudahalesinin olmayacagi baska
bir yontemle belirlenmesi gerekiyor. Yeni Turkiye'nin sivil alana
yonelik yapacagl en blylk hamlelerden biri, kamu gorevlileri
sendikalari alanindaki sinirlari ve yasaklari kaldirmak olacaktir”

Bilgin: Emegin ve Demokrasinin Kaderi Ozdestir

Konusmasinda dunya tarihinden orneklerle emek dtnyasinin
gelisiminden doneler sunan Cumhurbaskanligl Sosyal Politikalar
Kurulu Gyesi ve Cumhurbaskanhgr Bas Danismani Prof. Dr. Ve-
dat Bilgin, sendikalarin sanayi toplumunun bir GriinG oldugunu
kaydetti.

Sanayilesmenin bircok degisim ortaya koydugunu aktaran Bil-
gin, bu yeniliklerin basinda toplumu homojenlestirmesinin gel-
digini soyledi. Ayni zamanda toplumsal siniflarin ortaya cikbigin-
dan bahseden Bilgin, bu sinifin da gecmisteki sinif telakkisinden
farkl oldugunu belirtti.

Bilgin soyle devam etti: “Toplumsal sinif dedigimiz sey tarihin
her doneminde ortaya cikan bir olgudur. Fakat sanayilesmeyle
ortaya cikan siniflar baska seylerdir. Uretilmis yani dogrudan
dogruya emekcilerin de bu strecin icinde bulundugu bir olgu-
dur. Bu siniflasma yenilige ve gelisime aciktir. Sendikal dinya

da boyle bir siniflasmanin Grinaddr.”

Sivil toplum kuruluslarinin siyasi hayatin degisim ve doénusu-

minde de tarihte dnemli roller Gstlendigini kaydeden Bilgin,
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“Sendikalar demokrasilerle var olabilen &érglit-
lerdir. Bu, tim dinya Ulkeleri icin sendikalarin
tarihinin basladigi ilk andan itibaren de bdyle

olmustur” diye konustu.

Gelir dagiliminda adaletin® Toplu sdzlesmelerle
saglandigina dikkat ceken Bilgin, degisen sistem-
le Tarkiye'nin calisan kesiminin payini alacagini ve
ontindeki engellerin, sorunlarin kaldirilacagini da
sozlerine ekledi. Bilgin Turkiye'nin éndndn acik ol-

dugunu kaydetti.

Faruk Celik: Konularin C6ziim Merci
Toplu S6zlesme Masasi Olmalidir

Dunya olceginde yasanan sikintilara deginerek
sozlerine baslayan Calisma ve Sosyal Glvenlik
eski Bakani Faruk Celik, “Dinyada bilgi caginin
terér cagina donlstlgl, insanlarin cogaldigr an-
cak insanhgin azaldigl bir doneminde yasiyoruz.
Derde deva olsun diye kurulan uluslararasi kuru-
luslarin da Ustline diseni yapmadigl bir donemde

yasiyoruz” ifadelerini kullandi.

insanin varolussal olarak onurlu bir varlik oldu-
gunu belirten Celik, insanin dogustan elde ettigi
haklarin strec icerisinde strekli gelistigini ifade
ederek, “ilk insandan beri stirec daima hakkin ve
emegin aranmasl ve gelistiriimesi seklinde ilerli-
yor. Geldigimiz noktada sivil toplum kuruluslari
da bu haklarin aranmasi ve korunmasinda biytk

rol oynuyor” seklinde konustu.
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islam medeniyetinin hak konusundaki perspektifini de ortaya ko-
yan Faruk Celik, islam medeniyetinin, “hak vermek’ tizere konum-
landigini, diger medeniyetlerde ise bunun, “hak almak” Uzere kur-

gulandigini ifade etti.

Konusmasinda toplu sdzlesme masasinin sistematigine de deginen
Celik, Toplu s6zlesme masasinda alinan kararlarin uygulanmama
konusunun adil olmadigini sézlerine ekleyerek, toplu sézlesme-
nin mahiyetinin daha iyi anlasiimasi gerektigini soyledi. Konularin
toplu sozlesme masasinda cozllmesi gerektiginin altini cizen
Faruk Celik, “Baska bir sekilde gerceklestirilen ¢oztmler, toplu
sozlesme masasinin da ehemmiyetini ortadan kaldirabilir. Tum
sorunlarin ¢oztm merci toplu sdzlesme masasi olmalidir” seklin-
de konustu. Program, protokol konusmalarinin ardindan gercek-

lestirilen panellerle devam etti.

Sabah oturumunun ilk panelinde konu; “Toplu S6zlesme Hakki
ve Statti Hukuku iliskisi” oldu.

Oturumun moderatord; Prof. Dr. Pir Ali Kaya

Oturumun panelistleri; Devlet Personel Baskani
Enes Polat, Ankara Sosyal Bilimler Universitesi
Ogretim Uyesi Prof. Dr. Onur Ender Aslan, Me-
mur-Sen Genel Baskan Yardimcisi Haci Bayram
Tonbul, Ankara Haci Bayram Universitesi Ogre-

tim Uyesi Doc. Dr. Mehmet Merve Ozaydin.

Ogleden sonraki oturumunun ilk paneli ise “Toplu

Sozlesme Hukukuna Elestiri ve Oneriler” oldu

Oturumun moderatord; Prof. Dr. Erding Yazicl
Oturumun panelistleri; Maliye Bakanhgr Eski Da-
ire Baskani Onder ince, Calisma Genel Mudurd
Nurcan Onder, SGK Yonetim Kurulu tiyesi Hiise-
yin Rahmi Akytz, Calisma Hayati Uzmani Tarkan
Zengin.

ikinci panel ise “Medya, Calisma Hayati ve Toplu
Sozlesme” konu bashigiyla gerceklestirildi.

Oturumun moderatort; Prof. Dr. Zakir Avsar
Oturumun panelistleri; Memur-Sen Genel Bas-
kan Yardimcisi Mehmet Emin Esen, Sakarya Uni-
versitesi Ogretim Uyesi Dr. Mustafa Bostanci,
Anadolu Ajansi Turkiye Haberleri Yayin Yonetme-
ni Hasan Oymez, Milli Gazete Ankara Temsilcisi

ve TV5 Genel Yayin Yonetmeni Mustafa Yilmaz.
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Yaloin, AB-Tirkiye KiK Toplantisina Katildi

AB-Tiirkiye Karma istisare Komitesi’nin 38.Toplantisi Briiksel'de gerceklestirildi.

Turkiye kanadini temsil eden sivil heyet, sunumlar esnasinda
katkilarini sundu. “Sivil Toplum Kuruluslari ve Turkiye'nin AB
Uyelik Stireci” baslikli raporu Isvec’ten Berivan Ongériir sundu.
Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalcin ise karsi cikarak, “Saglikli

bir rapor olmadigr icin Gzglinim” dedi.

Toplantiya Turkiye'yi temsilen, Memur-Sen, TOBB, TISK, Ttirk-Is,
Hak-Is, Kamu-Sen ve TESK temsilcileri katildi.

Berivan Ongorir'tin kaleme aldigi raporunda “Turkiye'de kamu
gorevlilerinin toplu goriisme hakki bulunmuyor. Sadece danisma
mekanizmasi var. Sendikalasma oranlari cok diistk” seklindeki
ifadelerine karsi cikan Genel Baskan Yalcin, sivillesme alaninda
birtakim sorunlarin bulundugunu ancak rapordaki bilgilerin ve

ifadelerin yanlis oldugunu belirtti.

Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalcin, “Sivillesme adimlarinda
ivilestirmeye acik alanlarimiz yok degil her (ilke gibi. Fakat Tur-
kiye'de sendikalasma ve sivillesme alaninda atilan adimlari gor-
mezden gelirse AB kanadi, Trkiye'ye gercekten cok buyuk bir

haksizlik edilmis olur” ifadelerini kulland.
Genel Baskan Yalcin, “Ulkemizde kamu gorevlilerinin pazar-
lik hakki yok demek kesinlikle bilginin yanlis oldugunu, nerden

alindi bilemiyorum ama carpik oldugunu gosteriyor. Briksel'e
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hareket etmeden 6nce, kamu gorevlilerinin Toplu
Sozlesme Hakki'nin 7. Yili dolayisiyla ‘Toplu S6z-
lesmenin DUnd/Buglni/Yarini’ bashkl 3 farkl
oturumun yapildig paneli bitirdik de geldik” dedi.

Rapordaki Bilgiler Saglikh Degil

Yalcin, “Kamu gorevlileri olarak 4 Toplu Sézlesme
gerceklestirdik. Kamu gorevlisi ve kamu gorevlisi
emeklisi olmak Uzere toplamda 5 milyonu askin
kisi adina Kamu Isvereni ile Toplu Sézlesme ya-
piyoruz. Oyle danisma kurulu gibi bir yapi yok.
Dogrudur grev hakkimiz yok. Fakat sozlesme
hakkimiz var” ifadelerini kullanarak, “Sendikalas-
ma noktasinda da sorun var deniliyor. Keske bilgi
dogru olsaydi. Kamu gorevlilerinin ¢rgitlenme
orani %70' buldu. Kamu gorevlileri sendikasi
sayisi 150yi gecti. ‘MUzakere yok, istisare var’
yaklasimi da yanlis. Evet kamu gorevlileri sendi-
kaciliginin bazi sorunlari var ama bu bahsedilenler

degil” diye konustu.

Genel Baskan Yalcin, “Isci sendikalar dahil tilke-
mizde sendika sayisi 300'Ti gecmis durumda. Isci
sendikalarinin Gye oranlari da artiyor ve 2012'de



Memur-Sen BUIten 2019

%8 civarinda idi son rakamlari baz alirsak %14’e yikseldi.
2009'da 1 Mayis Resmi Tatil ilan edildi ve bu 1 Mayis'ta yeni
talep ve tekliflerimizi kamuoyu ile bulusturacagiz tekrar. Hazirhk

yapiyoruz” diye ifade etti.

“Turkiye, calisma hayatinda yakin gecmiste 1 milyonu bulan ta-
seron isciyi kamu glivencesi ile bulusturdu. Kadinlarin isglict-
ne katiimi ve egitime erisimi noktasinda 6zgtrltUkct bir adim
atarak ‘kilik kiyafet dayatmasi’'ni kaldirdi. Kadinlar arasindaki
kategorizasyonu kaldirdi Ulkemiz. Rapor gerceklerden uzak.
Uzgliniim.Keske dogru kaynaklardan beslenilse idi” seklinde
konusan Genel Baskan Ali Yalcin, “sorunlu alanlarimiz da var

fakat Glkemiz bir “Cukur Teror(l” yasadi. Ben ayni zamanda bir

egitim sendikasinin da Genel Baskaniyim. Teror
Orgltt tarafindan okullar yakildi Glkemde. Teror
Orgltl PKK, 6gretmenleri katletti. Calisma haya-
tina zarar verdi. 15 Temmuz kanli darbe girisimi
yasandi Ulkemde. FETO darbesinde ilk sokaga ci-
kan ve darbeye direnen orglitlerdeniz ve hayatini
kaybeden, sehit olan Cyelerim var. Yarallarimiz,
gazilerimiz var sendikal hareket olarak. Olaganus-
th seyler yasadik. Biz de bir an 6nce her seyin
normallesmesini istiyoruz. Haklarini aradigimiz
Gyelerimiz var. OHAL Komisyonunun bir an 6nce
islerini tamamlamasini istiyoruz. Fakat rapordaki
bilgiler gercekten saglikli degil.” seklinde sdzlerini
strdtrda.

Yalcin, “Bir sendikaciyim ve burada raporda ifade
edilen seylerin gercegi yansitmasini cok isterdim.
Buna ihtiyacimiz yok degil. Fakat bilgiler sagliksiz,
kaynaklariniz nedir bilemiyorum” ifadeleriyle s6z-
lerini tamamladi.

Ali Yalcin, AB Kanadi KiK Baskani Panagiotis Gko-

fas'a; “Rapora iliskin yazili bir degerlendirmeyi
gonderecegiz” dedi.
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Yalgin: Sendikal Zemine Baskiyi Kabullenmeyiz,
Tehdit ve Santajlara Boyun Egmeyiz

Bem-Bir-Sen tarafindan Memur-Sen Genel Merkezi’nde diizenlenen Baskanlar Kurulu Toplantisi’'nda konusan
Memur-Sen Genel Baskani Ali Yal¢in, secimlerden sonra sekillenen belediye yonetimlerinin secim boyunca calis-
ma barisini saglayacaklarini ifade etmelerine karsin, géreve geldiklerinden bu yana tahammiilsiiz tavirlar sergile-
digine dikkati cekti.

Memur-Sen Genel Merkezi'nde dizenlenen Bem-Bir-Sen Bas-
kanlar Kurulu toplantisina katilan Memur-Sen Genel Baskani Ali
Yalcin, yerel secimler sonrasinda Bem-Bir-Sen Uyelerine yonelik

baskilara degindi.

Yalcin 31 Mart yerel secimlerinin Bem-Bir-Sen icin farkl bir an-
lam ifade ettigini belirterek, ayni zamanda bu sUrecin bir isveren

secimi manasi tasidigini vurguladi.

Yalcin, “Daha goreve bile baslamadan, alana bir anda baskinin,
siddettin, santajin sahaya strtimus oldugunu goériyoruz. Buna
iliskin yaklasimimizi ortaya koyduk. Net olarak ifade ediyoruz Varligimiza Saygi Duyulmadigi Yerde

ki, bu tip santajlara asla boyun egmeyiz. Memur-Sen ailesi bi- Kesinlikle Tevazu Gostermeyiz
yUk bir aile ve Tirkiye'nin en blyUk emek hareketi. Bu haftaya :
koydugumuz irade sadece isaret fisegidir. Sadece mesajin dog- Bem-Bir-Sen'in sendikal tavrinin herkesi kucakla-
ru anlasilmasina iliskin bir ifadedir. Eger bu tip tavirlar devam yan bir yapida oldugunu aktaran Yalcin, bu tavrin
ederse Memur-Sen olarak 6rgltlli glicimUzi sahaya cekerek bu asla degismeyecegini belirterek, “Hicbir zaman
konuda asla sessiz kalmayacagimizi ve hukukun batin yollarini kimseye karsi 6n yargimiz olamaz. Biz Akif inan’in,
kullanarak kimliksiz yapilarin ortaya koydugu baskilara boyun TarkimUz dunyayr kardes bilendir, gokleri insa-
egmeyecegimizi bir kez daha beyan ederiz” diye konustu. nin ortak tarlasi’ mefkuresiyle bu milletin her tir-
-l ferdinin her goristine saygl duymaya devam
Ortaya konan bu tavrin sendikacilikla bir alakasi olmadiginin al- edecegiz. Fakat bizim varligimiza saygi duyulma-
tini gizen Yalcin, “Bu dipedUz tehdittir, santajdir, baski ve yildir- digl yerde de kesinlikle tevazu gbéstermeyecegiz.
madir. Buna asla sessiz kalmayiz, tim bilesenlerimizle tepkimizi Bunun altini bir kez daha ciziyorum” ifadelerini

sonuna kadar ortaya koyariz” seklinde konustu. - kulland..
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Uslu: “ideolojik Sendikalarin Emek ve
Ekmek Tehdidine izin Vermeyecegiz”

Baskanlar Kurulu éncesinde ise 31 Mart yerel secimlerinden
sonra sekillenen belediye yonetimlerinde, sendikacilik faaliyeti
yapanlarin, Memur-Sen'e Uye belediye calisanlarina yonelik bas-
kilar, gerceklestirilen bir basin toplantisi ile sert bir dille kinandi.
Konuyla ilgili diizenlenen basin toplantisinda Memur-Sen Genel
Baskan Yardimcisi ve ilgili hizmet kolu sendikasi Bem-Bir-Sen
Genel Baskani Levent Uslu konustu.

Konusmasina belediye baskanlarini tebrik ederek
baslayan Uslu “Bu sonuclari halkin iradesinin bir
tecellisi olarak gordtigtimizden, secilen her bele-
diye baskanini tebrik etmeyi halkin iradesine say-

ginin bir geregi olarak goriyoruz” dedi.

“Sendikaciligl ideolojik bir aygita donustiren,
emege ve emekciye saygisi olmayan sendikal zih-
niyet, 31 Mart secimlerinin sonuclariyla yeniden
sahneye cikmistir” diyen Uslu, secimlerin ardin-
dan yurt genelinde yonetim degisikligine ugrayan
belediyelerde baski ve tehdit ile Memur-Sen ve
Bem-Bir-Sen Uyelerinin istifa ettirilmeye calisildi-
gini ifade etti.

2019 Memur-Sen Blilten
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Tonbul, “Calisma Yasaminda Ayrimeilikla Miicadele”

Uluslararast Konferansrna Katildl

Memur-Sen Genel Baskan Yardimcisi Haci Bayram Tonbul, “Calisma Yasaminda Ayrimcilikla Miicadele” Uluslara-

rasi Konferansr’'nda panelist olarak yer aldi.

Turkiye Insan Haklari ve Esitlik Kurumu (TIHEK) tarafindan or-
ganize edilen “Calisma Yasaminda Ayrimcilikla Micadele” Ulus-
lararasi Konferansi, Memur-Sen Genel Baskan Yardimcisi Haci
Bayram Tonbul'un da katiimiyla Ankara'da gerceklestirildi.

“Calisma Yasaminda Ayrimcilikla Micadelede Mekanizmalar”
baslkli oturumda panelist olarak yer alan Memur-Sen Genel
Baskan Yardimcisi Haci Bayram Tonbul, calisma yasaminda ya-

sanan ayrimciliklarla ilgili 6nemli aciklamalarda bulundu.
Memura Siyaset Yasagi Net Bir Ayrimciliktir

Calisma yasaminda ayrimciligin cesitli nedenlerle ortaya cikabildi-
gine dikkat ceken Tonbul, kamuda ayrimcilik basliginda ise mev-

zuat ve uygulama olmak Uzere iki sekilde ortaya ciktigini belirtti.

Tonbul soyle devam etti: “Kamu gorevlileri acisindan ayrimcilik
olarak tanimlanabilecek mevzuat kaynakl sorunlar sinirli sa-

yidadir ve birkac baslikta toplayabiliriz. Memura
Siyaset Yasagl 657 sayili Devlet Memurlari Ka-
nunu’'nun 7. maddesinde memurlara siyaset ya-
sagl getirilmistir. Yasa siyasi partiye Uye olmayi
bir daha devlet memurluguna atanmamak Uzere
memurluktan cikarmayla tecziye etmektedir. 2
milyon 775 bin kamu gorevlisinin siyaset yap-
ma hakkinin yasaklanmasi, toplumun entelekti-
el birikiminin siyasetten uzak kalmasina neden
oldugu gibi kamu gorevlilerinin siyasete pozitif
katki sunmalarini da engellemektedir. Memura
siyaset yasagi net bir ayrimciliktir. Bazi kamu go-
revlileri icin sendika kurma ve (ye olma yasagi
Benzer bir durum sendika kurma ve Uye olma
hakkiyla ilgili de s6z konusudur. Anayasal bir hak
olan orgltlenme 6zglrliginin kamu gorevlile-
ri acisindan sendika kurma ve sendikalara Gye
olmalarini diizenleyen 4688 Sayili Kanunu’'nun
15. Maddesinde sayilan kamu gorevlileri sen-
dika kuramamakta ve sendikalara Uye olama-
maktadirlar. Toplamda ciddi bir yek(n tutan bu
kesimlere yonelik getirilen 6rglitlenme yasagi da
ayrimciliktir. Yargisal Yorum ve Yonetmeliklerle
Gelen Ayrimcilik Mevzuat kaynakh ayrimcilikla-
rin onemli kismi, ylksek yarginin ve burokrasi-
nin dar ve yasakcl yorumlari ile yonetmelikler ve
genelgelerin Urintdar” Anayasa’nin 13. Mad-
desinde, temel hak ve hirriyetlerin ancak “‘Ana-
yasada belirtilen sebeplere bagh olarak ve ancak
kanunla sinirlanabilecegi” ve “bu sinirlamalarin,
demokratik toplum diizeninin gereklerine ve 6l-
culultk ilkesine aykiri olamayacagl” belirtildigi
halde, temel hak ve 6zgtrlikler, hicbir anayasal
dayanagi olmaksizin ylUksek yarginin dar ve ide-
olojik yorumlari ve yonetmeliklerle uzun villar
ayaklar altina alindigini kaydeden Tonbul, buna
en acl 6rnegin basortiist yasagi oldugunu belirtti.
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Memur-Sen'den 41 Ulke, 49 Konfederasyon ve
5 Bolgesel Yapiyla Isbirli

Memur-Sen, 41 (ilkeden, 49 Konfederasyon ve 5 Bolgesel yapiyla ikili isbirligi anlasmasi imzaladi.

Memur-Sen Konfederasyonu, 18-19 Nisan'da Ankara'da gerceklestirilen
ve diinyada buyik yanki uyandiran Uluslararasi “Isin Gelecegi: Tehditler
ve Firsatlar” konferansinin ardindan, 41 (lkeden 49 Konfederasyon ve 5

Bolgesel Yapiyla ikili isbirligi anlasmasi imzalad.

Ikili isbirligi anlasmalariyla egitim ve diger konularda konfederasyonlar ve
sendikalar arasi tecrtibe paylasimi, uluslararasi diizeyde calismalar ve ikili

isbirliginin artiriimasi planlaniyor.
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“[sin Geleceiji: Tehtitler ve Firsatlar” Uluslararasi Konferansi

Ankarada Gerceklestirildi

Memur-Sen Konfederasyonu tarafindan “isin Gelecegi: Tehditler ve Firsatlar” temasiyla organize edilen ulusla-
rarasi konferans, Cumhurbaskani Recep Tayyip Erdogan’in da katilimi ile Memur-Sen Genel Merkezi Konferans
Salonu’nda gerceklestirildi. Konferansa 107 iilkeden 164 konfederasyon ve 13 bolgesel yapinin yani sira Tiirki-

ye'den emek orgitlerinin temsilcileri ve cok sayida bakan katildi.

Memur-Sen Konfederasyonu tarafindan “Isin Gelecegi: Tehdit-
ler ve Firsatlar” temasiyla organize edilen uluslararasi konferans,
Cumhurbaskani Recep Tayyip Erdogan, Meclis Baskani Prof. Dr.
Mustafa Sentop, Disisleri Bakani Mevlut Cavusoglu, Milli Egitim
Bakani Ziya Selcuk, Calisma, Aile ve Sosyal Hizmetler Bakani
Zehra ZumrUt Selcuk, Ak Parti Genel Baskan Yardimcisi Jilide
Sarieroglu, Memur-Sen Onursal Baskan Ahmet Gundogdu, Ak
Parti Milletvekilleri Halil Etyemez, Habibe Ocal ve Erol Kavuncu,
Devlet Personel Baskani Enes Polat, Memur-Sen Genel Baskani
Ali Yalcin, Memur-Sen eski Yonetim Kurulu Uyesi Mahmut Ka-
car, Hak-is Genel Baskani Mahmut Arslan, ATUC Genel Sekre-
teri Ruben Deloso Torres, Latin Amerika ve Karayipler Devlet
Calisanlar Konfederasyonu (CLATE) Genel Baskani Julio Durval
Fuentes, Afrika Sendikalar Birligi Orgiitii (OATUU) Genel Sek-
reteri Arezki Mezhoud, ILO Tiirkiye Direktéri Numan Ozcan,
Uluslararasi isverenler Orglitti (IOE) Genel Baskani Erol Kirese-
pi, Sri Lanka (NTUF) Genel Sekreteri ve Devlet Bakani Suresh
Vadivelu, Memur-Sen Yonetim Kurulu Gyeleri, Memur-Sen'e
bagli sendikalarin genel baskan ve genel baskan yardimcilari, |l

Temsilcileri, Memur-Sen blnyesinde faaliyet gos-
teren komisyonlar, 107 Ulke, 164 konfederasyon
ve 13 bolgesel yapinin temsilcilerinin katilimiyla
gerceklestirildi.

Cumbhurbaskani Erdogan: Memur-Sen
Turkiye’nin Medari iftihatidir

Memur-Sen’in heyecanina, gururuna ortak ol-
maktan blytk memnuniyet duydugunu belirten
Erdogan, Memur-Sen Baskani Ali Yalcin ve Me-
mur-Sen yonetimine tesekkr etti, acilisini yaptig
yeni genel merkez binasinin hayirli olmasini diledi.
Konumuyla, mistemilatiyla, icerisindeki imkanla-
riyla Memur-Sen’e yakisan bu eserin kazandiril-
masinda emegi gecenleri tebrik eden Erdogan,
ayrica 2 glin sonra yapilacak Memur-Sen’in é6'nci
Genel Kurulu'nun da sendika ve Ulkedeki tim
kamu gorevlileri icin hayirlara vesile olmasi dile-
ginde bulundu.

Genel kurul toplantilarinin degisim, yenilenme ve
muhasebe donemleri olmalarinin yani sira ayni
zamanda gliven tazeleme vasitalari da olduguna
deginen Erdogan, 6. Genel Kurul'da belirlenecek
hedeflerin Memur-Sen icin, tlkedeki sendikal ca-
lismalar icin gelecek 4 yilda yol gdsterici olacagini
aktardi. Erdogan, Memur-Sen'in mevcut yoneti-
minin gliven tazelemis olarak gelecek donemde
calismalarini cok daha glclu, koordineli ve etkin
bir sekilde strdUrecegine inandigini sdyledi.

Bu vesileyle sendikanin buglnlere gelmesinde
emegi gecenlere gonllden tesekklr eden Erdo-
gan, hayatini kaybeden sendika mensuplarina
Allah’'tan rahmet diledi. Cumhurbaskani Erdogan,



Memur-Sen BUIten 2019

“Bilhassa 1995 senesinde Memur-Sen'in kurulusuna  liderlik
eden merhum Mehmet Akif inan’i burada rahmetle yad ediyo-
rum. Sair, mitefekkir, muallim Akif inan Agabey sadece siirleriy-
le, fikirleriyle degil ayni zamanda aksiyoner bir lider olarak biz-
lere hep 6rnek olmustur. Sadece kuru bir 6gretmenlik, yazarlik,
sairlik yapmamistir” diye konustu.

Akif inan’in, “insanlarin en hayirlisi insanlara faydali olanidir” an-
layisina uygun olarak son nefesine kadar tlkenin ve milletin is-
tikbali icin mUcadele ettigini aktaran Erdogan, soyle devam etti:
“Akif Inan, sendikayi sadece memurlarin hak ve hukukunu savu-
nan bir cati olarak degil milli bir dirilis hareketi, evrensel bir 6z-
glrllk hareketi olarak da tasavvur etmistir. Onun nazarinda Me-
mur-Sen, Ulkemizle beraber dinyanin dort bir yaninda haklari
elinden alinan, emekleri, alin terleri, kaynaklari sémtrilen onca
zenginligin ortasinda fakirlige mahkum edilen yiz milyonlarin da
sesi solugu nefesi olan bir miessesedir. Kurulusundan itibaren
Memur-Sen de Akif inan’in tayin ettigi istikamet dogrultusunda

misyonunu layikiyla yerine getirmistir.
Memur-Sen Hep Kritik Rol Oynadi

Turkiye'nin son vyillardaki tim demokrasi hamlelerinde Me-
mur-Sen'in hep kritik rol oynadigina dikkati ceken Erdogan,
“Ozellikle 28 Subat'ta oldugu gibi demokrasinin askiya alindig
donemlerde darbeleri mesrulastirici gorev (stlenen sendikal
gelenekten Ulkemizin kurtariimasinda Memur-Sen'in cok ciddi
katkilar olmustur. Sirtini vesayet odaklarina dayayan sendika
agalarinin siyasetcilere ayar verdigi o kotl glnler hamdolsun
sizlerin destegiyle artik geride kalmistir” degerlendirmesinde

bulundu.

Turkiye'de ideolojik sendikaciligin yerini temel he-
defi emekcilerin hak ve imkanlarini gliclendirmek
olan yeni bir sendikal anlayisin aldigini ifade eden
Erdogan, sunlar sdyledi: “AB stirecimize destek
veren, KudUs'lin hakkini savunan, ihtiyac sahip-
lerine el uzatan, kritik donemlerde vesayetciler
yerine mili iradenin yaninda saf tutan Memur-Sen,
Ulkemiz icin 6nemli bir kazanimdir. Ben tim Me-
mur-Sen ailesine calisanlarimizin -haklarini savun-
mada gosterdikleri gayretin yani sira Turkiye'de
milli iradenin, demokrasinin, insan hak ve hirri-
yetlerinin yerlesmesine verdikleri destek icin de

sahsim ve milletim adina stkranlarimi sunuyorum.”

Memur-Sen'in her tUrll vesayete karsi yUrittigi
mUcadeleyi takdirde karsiladiklarini 6zellikle belirt-
mek istedigini dile getiren Erdogan, sendikanin bu
Ozglr ve 6zgln tavrinin gelecek donemde glicle-
nerek devam edecegine inandigini vurguladi.

Disisleri Bakani Mevliit Cavusoglu:
Sendikalarimizla isbirligi Yapmak,
Calisanlarimizi Rahatlatmak Durumundayiz

Memur-Sen tarafindan diizenlenen isin Gelece-
gi konferansinin cok degerli bir anlam tasidigini
belirten Disisleri Bakani Mevlut Cavusoglu, “Me-
mur-Sen’in duzenledigi bu konferansta sizlerle bir
arada olmaktan mutluluk duyuyorum. Isin Gele-
cegi, Tehtidler ve Firsatlar basligl ile dlzenlenen
konferansin temasl gercekten ¢ok anlamli. Dinya
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degisiyor. Hizli bir sekilde degisiyor. Bu noktada 6ntimizde han-
gi firsatlar var, bunun icin neler yapilabilir diye tartismak icin bir
aradayiz. Bizler de Memur-Sen basta olmak Uzere tim sendika-
larimizla isbirligi yapmak, calisanlarimizi rahatlatmak durumun-

dayiz” ifadelerini kulland.

Tum uluslararasi alanlarda insiyatif alabilmek icin bdlgemiz basta
olmak Uzere tim dinyanin blylUmesine barisina katki saglamak
icin girisimci ve insani dis politika dediklerinin altini cizen Ca-
vusoglu, “insani dis politikamizla da sadece malzumlara degil az

gelismis Ulkelere de yardim ediyoruz’dedi.

Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakani Zehra
Ziimriit Selcuk: Memur-Sen Diinya Genelinde Sozii
Gecen Bir Kurulus

Memur-Sen'in kapsamli bir konferansla emek diinyasina biyuk
bir katki sundugunu ifade eden Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler
Bakani Zehra Zumrit Selcuk ise, diinyadaki degisimin ve donUsU-
mn cagimizda hizla gerceklestigine dikkati cekdi.

Selcuk, “ilgili tiim taraflarla toplumu etkileyecek bu degisimi ve

dontstimi yonetmemiz gerekiyor. Isimizi bu kosullara uygun
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sekilde hazirlarsak, neslimizi bu tehditlere karsi
durabilecek ve firsatlardan yararlanabilecek bir
sekilde hazirlarsak basarili oluruz. Memur-Sen
diinya genelinde sozU gecen bir kurulusumuz.
Buglin buradaki kalabalik bunun bir gostergesi.
Bu konferans icin Memur-Sen’e tesekklr etmek

isterim” ifadelerini kullandi.

Yalcin: Emperyalist Tasarimlara Karsi
Cikmaliyiz

Memur-Sen Genel Baskani Ali Yal¢in ise, diinya-
nin dort bir yanindan misafirlerin bu programa is-
tirak ettigini belirterek katilimcilara tesekkdrlerini
iletti.

Buglink(l programla isin geleceginin konusula-
cagini aktaran Yalcin, ILO'nun “insana yaksir is”
glindemine de katkida bulunmak istediklerinin
altini cizdi.

Dunyanin bircok bdlgesinde gerceklesen emper-
yalist tasarimlarin olduguna dikkat ceken Yalcin,
bu tasarimi Memur-Sen olarak, Emperyalizmin
toza donUstlrme strateji olarak kodladiklarin
kaydetti. Yalcin soyle devam etti: “Bir tarafta teror
Orgltleri eliyle Uretilen siddet, diger tarafta dis
destekle gerceklestirilen darbeler. Buttin bu ya-
sananlarin adini koyalim; kapitalist diinya sistemi,
bir sdbmdrt dizenidir ve son Ug¢ yUz yillik stirecte
karsimiza baska baska yizlerle cikmaktadir. Buglin
cografyalari ve toplumlari toza dénUsttrilen stra-

tejilerin temelinde iste bu somari dizeni vardir”
Finans Uretimi Emiyor

Buna ek olarak kapitalist sistemin celiskiler de
olusturdugunu belirten Yalgin, “Mesela, yapay
zeka kavrami Gzerinden tartisilan isin gelecegi
konusu. Uretim ve finans arasindaki celiski hic bu
kadar kendini gostermemisti. Tabiri caizse dinya
Olceginde dolasan finans, Uretimi emmektedir.
Artik ekonomi gerceklikten kopmus bir teoriden,
bir eyleyisten ibarettir. Ote yandan; diinyanin bir

kisminda en basit ihtiyaclari bile karsilayamaya-
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cak insanlar var iken, diger tarafinda ‘yapay zekénin’ olasi sonuc-
larindan emegin donsimu ve isin gelecegi konusunu glindeme
aliyoruz. Bu noktadan bakinca, insanin, yapay zeka tartismasi
yapay bir konu mu diyesi geliyor... Oysa, boyle bir gelisme var...
EndUstri 4,0 her gecen glin hayatimizin icine giriyor. Fakat y(rU-
tllen tartismalara bakildigl zaman, zaten son kirk yildir ekonomi
teorilerinden aforoz edilmis emek ve boltstimin, yani insanin

gormezden gelindigi gbrulecektir” ifadelerini kulland.

Emek orglitleri olarak farkli gtindemlerin istatistiki nesneleri ol-
madiklarini kaydeden Yalcin, Gretimin 6znesi emegin, su an kriz-
de olan finans kapitalin teoriler marifetiyle yok sayamayacagi
kadar gercek bir konumda yer aldiklarini ifade etti.

ATUC Genel Sekreteri Ruben Deloso Torres: isin
Geleceginin Tartisilmasi, Gelecek Kurgusu icin Onemli

ATUC Genel Sekreteri Ruben Deloso Torres, Memur-Sen'in dii-
zenledigi bu programin degerli oldugunu kaydetti.

Programda Isin dolayisiyla emegin geleceginin
konusulmasinin gelecek planlari icin énemli ol-
dugunu vurgulayan Torres, “Emegin bilesenleri
olarak bir arada olmaktan memnuniyet duyuyo-
ruz. Memur-Sen’e bu program icin bir kez daha

tesekkir ediyoruz” ifadelerini kulland.

Latin Amerika ve Karayipler Devlet
Calisanlari Konfederasyonu (CLATE) Genel
Baskani Julio Durval Fuentes: Emek
Oncelenmeli

Latin Amerika'nin sendikal deneyimiyle ilgili pay-
lasimlarda bulunan Latin Amerika ve Karayip-
ler Devlet Calisanlari Konfederasyonu (CLATE)
Genel Baskani Julio Durval Fuentes ise, emegin
6zne olarak 6n plana ¢cikmasi ve 6ncelenmesi ge-
rektigine dikkat cekti.

Afrika Sendikalar Birligi Orgiitii (OATUU)
Genel Sekreteri Arezki Mezhoud: Evrensel
Bir Etki Olusturmaliyiz

Gerceklestirilen Uluslararasi Isin Gelecegi konfe-
ransiyla, ILO'nun 100’Uncd yil donimu etkinlikleri
kapsaminda kapsamli bir tartisma ortaminin olus-
turuldugunu belirten Afrika Sendikalar Birligi Or-
glitl (OATUU) Genel Sekreteri Arezki Mezhoud,
gelir adaletsizligi ve saygin is konusunda evrensel

bir etkinin olusturulmasi gerektigini kaydetti.
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ILO Tiirkiye Direktorii Numan Ozcan: Sosyal Adale-
tin Onemini Vurgulamak Degerli

ILO'nun kurulus hikayesine deginen ILO Turkiye Direktord
Numan Ozcan, ILO'nun 100'Gnci yilinin kutlandigi bu yilda
bu programin gerceklestiriimesinin 6nemli oldugunu kaydetti.
Ozcan, sosyal adaletin énemli oldugunu vurgulamanin degerli
oldugunu kaydederek, “Surddrdlebilir kalkinma ve sosyal adalet
temeli Gzerinde kalici baris ve istikrarin insa edilmesi gereklidir.
Saygin isi mimkin kilmanin temelinde sosyal adalet anahtar
kavram niteligi tastyor. Boyle bir anlayisin hakim kilinmasi elbet-
te isleri kolaylastiracak, bilinci artiracaktir” ifadelerini kulland.

Uluslararasi isverenler Orgiitii Genel Baskani Erol
Kiresepi: Sosyal Taraflar Olarak Harekete Gecme Ka-
rarhiligina Sahibiz

Bu kongrede bir araya gelen emek 6rgltlerinin sayisinin etki-
leyici oldugunu belirten Uluslararasi isverenler Orgiiti Genel
Baskani Erol Kiresepi, “Isin gelecegi kavraminin hepimizi etkile-
diginin, acik bir gbstergesidir. Memur-Sen’in bu konuyla yakin-
dan ilgilendigini gormek de ayrica mutluluk verici” diye konustu.
Kiresepi, Uluslararasi isverenler Orgltii olarak milyonlarca sir-
keti temsil ettiklerini ifade ederek, “Bu konferansin zamanlamasi
mUkemmel. Clnkdl biz de gelecek yil kurulus yildénimimaiza
kutlayacagiz” diye konustu.

Sri Lanka (NTUF) Genel Sekreteri ve Devlet Bakani
Suresh Vadivelu: Cagin Hizina Yetisebilmeliyiz

Cagin hizli bir donus gecirdigini ifade ederek sdzlerine baslayan
Sri Lanka (NTUF) Genel Sekreteri ve Devlet Bakani Suresh Vadi-
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velu ise, bu hiza stratejik bir planlama ve faaliyet
alanlariyla yetisebilecegini kaydetti. Programda

daha sonra panel diizenine gecildi.

ik oturumun konusu, “Daha Parlak Bir Gelecek
icin Insanlarin Kapasitesinin Gelistirilmesi ve One
Cikarilmast: Fakat Nasil?” Ikinci oturumun konusu
ise, “Insana Yakisir ve Strdirtlebilir is icin Calisma

Kurumlarinin Rolt: Gercekler ve Algilar” oldu.

Gerceklestirilen programin ardindan degerlen-
dirme raporu da yayimlandi. Degerlendirmede,
“Emek insanin bitlnctl bir eylemidir. Tam da
bu ylzden, “strdUrdlebilir is” ve “insan onuruna
yarasir is” gibi son villarda ILO tarafindan gelis-
tirilen calisma hayatina iliskin kavram ve strate-
jilerin althk olusturdugu “isin gelecegi” konularini
teknolojik gelismeleri dnceleyerek degil “insani ve
emegini” merkeze alarak tartismak gerektigini dui-

stinliyoruz” ifadelerine yer verildi.

Konferansin sonunda Memur-Sen Konfederas-
yonu, 18-19 Nisan'da Ankara'da gerceklestirilen
ve dlnyada blyUk yanki uyandiran Uluslararasi
“Isin Gelecegi: Tehditler ve Firsatlar” konferansi-
nin ardindan, 41 Ulkeden 49 Konfederasyon ve
5 Bolgesel Yapiyla ikili isbirligi anlasmasi imzalad.
ikili isbirligi anlasmalariyla egitim ve diger konu-
larda konfederasyonlar ve sendikalar arasi tecri-
be paylasimi, uluslararasi dlzeyde calismalar ve

ikili isbirliginin artirlmasi planlaniyor.
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Memur-Sen 6. Olagan Genel Kurul Siireci Tamamlandi

Memur-Sen’in 6.0lagan Genel Kurulu, demokrasi séleniyle Ankara’da gerceklestirildi. Yeni yonetim su isimlerden
olustu: Genel Baskan Ali Yalcin, Genel Sekreter Semih Durmus, Teskilatlanmadan Sorumlu Genel Baskan Yardim-
cisi Levent Uslu, Mali islerden Sorumlu Genel Baskan Yardimcisi Hiiseyin Oztiirk, Basin ve iletisimden Sorumlu
Genel Baskan Yardimcisi Mehmet Emin Esen, Toplu S6zlesmeden Sorumlu Genel Baskan Yardimcisi Haci Bayram
Tonbul, Egitim ve Sosyal islerden Sorumlu Genel Baskan Yardimcisi Mehmet Bayraktutar, Hukuk ve Sosyal Politi-

kalardan Sorumlu Genel Baskan Yardimcisi Soner Can Tufanoglu.

6. Olagan Genel Kurul'a, Adalet Bakani Abdilhamit G, Calis-
ma, Aile ve Sosyal Hizmetler Bakani Zehra Zimr(t Selcuk, Ak
Parti Genel Baskan Yardimcisi Julide Sarieroglu, Memur-Sen
Onursal Baskani Ahmet Glndogdu, Memur-Sen dnceki genel
baskanlar; Fatih Ugurlu, Ahmet Aksu, Saadet Partisi Genel
Baskan Yardimcisi Mesut Dogan, BBP Genel Baskani Mustafa
Destici, Hida Par Genel Sekreteri Sehzade Demir, Memur-Sen
Yonetim Kurulu Gyeleri, Memur-Sen'e bagli sendikalarin genel
baskan ve yardimcilari, Memur-Sen blnyesinde faaliyet goste-
ren komisyonlar, 6. Olagan Genel Kurul'da oy kullanacak olan
delegeler, 107 Ulkeden, 13 uluslararasi kurulus ve 300U askin

emek temsilcisi katild.

Adalet Bakani Abdiilhamit Gul: Memur-Sen’in Sendikal
Hayatta Durdugu Nokta Onemli

Calisanlarin haklarinin korunmasi noktasinda da énemli adimlar
atildigini belirten Adalet Bakani Abdtlhamit Gul, Memur-Sen'in
sendikal hayatta durdugu noktanin 6nemli oldugunu ifade etti.
Herkesin istedigi sendikaya tye olma 6zgUrliglne sahip oldu-
gunun altini cizen Gul, son glnlerde bazi CHP'li belediyelerde

yasananlari hatirlatarak sozlerini soyle strdtrdu:
“Uye olmak da tiye olmamak da Anayasa ve ulus-
lararasi sozlesmeler altinda glivencededir. Siz,
sizin gibi distinmeyen bir kimseye asla baskida,
dayatmada bulunamazsiniz. 31 Mart’a kadar stir-

diginiz makyajlar 1 Nisan'da dokilmesin.

Calisma, Aile ve Sosyal Hizmetler Bakani
Zehra Ziimriit Selcuk: Akif inan Cok
Degerli Bir Fikir Adamiydi

Hitabina sehit olan askerlere rahmet dileyerek
baslayan Calisma, Aile ve Sosyal Hizmetler Ba-
kani Zehra ZUmrUt Selcuk, “Milletce basimiz sag
olsun” dedi.

6.0lagan Genel Kurul'un hayirlara vesile olmasini
temenni eden Selcuk, Kurucu Genel Baskan Akif
Inan’in cok degerli bir fikir adami oldugunu belirt-
ti. Selcuk, “Inan, hak ve adalet icin verdigi muica-
delede karinca gibi calisarak Turkiye'nin en biytk
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konfederasyonunun tohumlarini atmis bir sahsiyettir” ifadelerini
kullandi.

Yalcin: 6.0lagan Genel Kurulumuz Soylu Miicadele
Kararlihgimizi Pekistirecek

Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalcin, “Siz Kiymetli delegeleri-
mizden aldigimiz gicle, ufkumuzu genisletecek, vizyonumuzu
yenileyecegiz. ‘Once Insan’ anlayisiyla, ‘Gelir Dagiliminda Ada-
let’ 1srarimizi yineleyecegiz. ‘Insana Saygl, Emege Deger’ anlayis|
‘Emek icin Dayanisma’ cagrisi ve ‘Adil Paylasim’ haykirisiyla he-
deflerimizin gerceklesmesi icin daha fazla ter dokecegiz” ifade-
lerini kullandi.

Memur-Sen'in haklari ve 6zgirltkleri gelistirdigi ceyrek asirlik
tarihi birikimle genel kurulun gerceklestirildigine dikkat ceken
Yalcin, sosyal diyalogla gelistirilen coztimlerin artacagini ve toplu
pazarlik masasinda kazanimlarin sayisinin artacagini belirtti.

Her 5 saniyede bir cocugun acliktan 6ldugt, her giin, 800 co-
cugun susuzluktan hayatini kaybettigi bir diinyada yasandigina
dikkat ceken Yalcin, en zengin 8 kisinin, 3.6 milyar insanin topla-
mindan daha biylk servete sahip oldugunu kaydederek, “Milyar-
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derlerin serveti son 1 yilda 762 milyar dolar artt
ve bu tutar, kUresel yoksullugu tam 7 kez sona er-
direbilir. Gelismemis bir tlkedeki iscinin hayati bo-
yunca kazandig parayi, Gnld bir markanin CEQO’su
4 glinde kazaniyor. Yani arada binlerce kat gelir ve
paylasim adaletsizligi var” dedi.

Dunyada siyasi kamplasmalarin arttigini ve emper-
yalist glclerin somiri dizeni kurma noktasinda
arayislarinin stirdgunin altini cizen Genel Baskan
Ali Yalcin, Memur-Sen olarak buna tepkisiz kalma-
yacaklarini bildirerek, her zaman 6zglrligtn 6nu-

ntn acilmasi icin ter akithklarini ifade etti.
Yalcin Talepleri Siraladi

Yalcin sdyle devam etti: “Ontimiizde bir toplu soz-
lesme sUreci var. Yasanin ve masanin bitln zaaf-
larina karsin, bu toplu s6zlesmede de kazanimla-
rimizi koruyacak, yeni kazanimlara imza atacagz.
Mesela; Sozlesmeli istihdam konusu... Kamuda tek
istihdam sekli kadrolu olmali; sdzlesmeli istihdam
son bulmali diyoruz. Sézlesmeli istihdam kaldirilin-
caya kadar; Mevcut bitiin s6zlesmeliler arasindaki
izin, sosyal hak ve tazminatlar esitlenmeli. 3600
ek gosterge, tim kamu gorevlilerini kapsayacak
sekilde yeniden dizenlenmeli; kadro ve derece si-
nirlamalart kaldirimali. 4688 Sayil Toplu Sézlesme
Kanunu, Cumhurbaskanligi Hikimet Sistemine
uyumlu hale getirilmeli. Hem masa, hem de yasa
daha adil bir toplu pazarlk diizenegine kavusmal.
Kamu gorevlilerinin bitceden aldigi pay artmall,
Enflasyon farki 6 aylik donemlerde degil, Esel Mo-
bil sistemine gore verilmeli”
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Kamuya personel alim sisteminde karsilasilan sorunlarin da ar-
tik giderilmesi gerektigini belirten Yalcin, gérevde ylkselme ve
unvan degisikligi sinavlarinin ttm kurumlarda aciimasi gerek-
tigini de sozlerine ekleyerek talepleri siralamaya devam etti:
Fiili Hizmet Zamminin Kapsami Genislemeli, KiT'lerde de sicil
uygulamasina son verilmeli; bir defaya mahsus olmak Uzere
basari tcreti orani olan %8 temel ticrete eklenmeli. KiT'lerde
fazla calisma tcreti ddenmesinde 30 saat sinirlamasi kaldiriimali,
fazla calismaya karsilik; Ucret veya izin kullaniimasina imkan sag-
lanmali. Emekliye ayrilan kamu gérevlileri, Aile Yardimi Odenegi
almaya devam etmeli, Gelir Vergisinde Oran %15'de sabitlen-
meli, Kamu gorevlilerine, emeklilerde oldugu gibi Dini Bayram
Ikramiyesi verilmeli. Bayramlarda gérev yapan personele fazla
mesai verilmeli; fazla mesai Ucretleri glintin sartlarina gore belir-
lenmeli. Harcirahlar, glindin sartlarina gére yenilenmeli, harcirah
ve glndelik gibi haklar bitce kanunuyla degil toplu sézlesme
hiktmleriyle belirlenmeli. Kamu gorevlileri il ici veya il disi has-
tallk ve tedavilerinde refakatci olduklari stre izinden sayilmali.
izinler is glinii esasina gore verilmeli. Kamu personel sisteminde
sikinti olan performans, rotasyon gibi uygulamalara son veril-
meli. Mazerete dayall tayin talepleri dncelikli olarak degerlen-

dirilmeli. Devlet memurlarinin siyaset ve grev haklari taninmali.”

Bugiine Kadar Tehdit, Santaj ve Baskilara Boyun
Egmedik, EEmeyecegiz

Genel Baskan soyle devam etti: “Agizlarindan 6zgurlik, demok-
rasi ve insan haklarini distrmeyenler, secimlerin hemen ardin-
dan el degistiren belediyeleri Gyelerimize dar etmeye kalktilar.
Daha mazbatalar bile verilmeden Uyelerimize istifa baskilari
basladi. Su ana kadar 2 bini askin Gyemiz tehdit ve baskiyla is-
tifa ettirildi. Binlerce Uyemiz ise istifa tehdidine direniyor. Arka
bahcesi olduklar partilerin kazandigl belediyelerde terdr esti-

ren sagimizdaki ve solumuzdaki sendikalar, Anayasa, yasalar ve

uluslararasi sozlesmeler tarafindan teminat altina
alinan ‘érgit kurma ve orgiitlere katilma hakki'ni
aclkca cignemektedirler. Eger calisanlarin iradesi-
ne konulmak istenen bu ipotekten, parti ve be-
lediye baskanlarinin bilgisi yoksa bu ¢ok vahim...
Yok, eger bu ahlaksizlik baskanlarin bilgisi dahilin-
de oluyorsa bu daha da vahim! Kazanmanin kib-
riyle simaranlara Uyari eylemiyle ihtar cektik. Biz,
bu gline kadar tehdit, santaj ve baskilara boyun
egmedik, buglin de yarin da asla boyun egecek
degiliz. Bu boyle bilinsin

Ahmet Giindogdu: Memur-Sen Daima
Milli iradeden Yana Tavir Aldi

Memur-Sen Onursal Baskani Ahmet Glindogdu
ise Memur-Sen'in Akif inan tarafindan, ozglrles-
me micadelesinin bir 6rnegi olarak kuruldugunu
belirtti. Gecmiste bazi STKlarin darbeye tesne ta-
virlar takindigini belirten Giindogdu, Memur-Sen'in
tam da buna karsi milli iradeden yana tavir almak

icin kuruldugunu aktard..

GUndogdu, Memur-Sen'in mazlumun yaninda za-

limin karsisinda konumlanmaya devam edecegini
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ifade etti.Memur-Sen’in 15 Temmuz'da da dimdik durdugunu kaydeden Gundogdu, “Memur-Sen camiasi buglin yine her

zaman oldugu gibi milletin yaninda yer aldi ve hainlere karsi durdu. Memur-Sen’le gurur duyuyorum” diye konustu.

Gundogdu, bu gline dek Memur-Sen yonetiminde gorev alanlari tebrik ederek, Memur-Sen'in 6.0lagan Genel Kurulu’nun
hayirli olmasini temenni etti.

Fatih Ugurlu: Ozgiirlesme Yolunda Memur-Sen Biiyiik inisiyatifler Aldi
Memur-Sen eski Genel Baskani Fatih Ugurlu, Memur-Sen'in kuruldugu glinkl sevkle yoluna devam ettigini belirterek,

Memur-Sen’le gurur duyduklarini kaydetti. Ozglirlesme miicadelesinde Memur-Sen'in énemli inisiyatifler aldigini kayde-
den Ugurlu, gelecege de ayni anlayisla intikal edilmesinin mihim oldugunu belirtti

| Memur-Sen Blilten 2019
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Memur-Sen Heyeti, $ehit Sozlesmeli Er Yener Kirtk¢r’'nin
Cenaze Namazina Katildi

6.0lagan Genel Kurulda Genel Sekreterlige secilen Semih Durmus ve Memur-Sen (iyeleri, Hakkari'de teror 6rgiitii
mensuplarinca sehit edilen S6zlesmeli Er Yener Kirik¢i’'nin cenaze namazina katildi.

Yogun katilimin oldugu cenazede sehit Sozlesmeli Er Yener Kirikci, dualarla ebediyete ugurlandi.

Cenaz namazina Memur-Sen Genel Sekreteri Semih Durmus'un yani sira, siyaset ve sivil toplum kuruluslarindan da tem-
silciler katildi.

Sehit, memleketi Ankara'nin Cubuk ilcesinde kilinan cenaze namazinin ardindan topraga verildi.
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“Degerlendirici, Karar Verici, Ic Dogrulayict” Seminerlerinin

Acis Programi Gergeklestirildi

Memur-Sen’e bagh Bayindir Memur-Sen ve Tog Bir-Sen, yeni bir sosyal sorumluluk projesine imza atti. Mesleki
Yeterlilik Kurumu, Tog Bir-Sen, Bayindir Memur-Sen, Orman Genel Mudiirligu isbirligiyle “Degerlendirici, Karar
Verici, ic Dogrulayici” seminerlerinin acis programi gerceklestirildi.

MESYET Uzerinden orman calisanlarinin mesleki yeterliklerini
artirma ve MYK (zerinden belgelendirme faaliyetinin yapila-
cagl seminerlerin acilis programina, Memur-Sen Genel Baskani
Ali Yalcin, Memur-Sen Genel Baskan Yardimcisi ve Toc Bir-Sen
Genel Baskani Huseyin Oztlirk, Memur-Sen Genel Baskan Yar-
dimcisi ve Bayindir Memur-Sen Genel Baskani Soner Can Tufa-
noglu, Mesleki Yeterlilik Kurumu Baskani Adem Ceylan, Orman
Genel Mudr Yardimaisi Hayati Ozgiir, Toc Bir-Sen ve Bayindir
Memur-Sen Yonetim Kurulu Gyeleri katildi.

Yalcin: isimiz Millet, Derdimiz Millet, Kendimiz Millet

Memur-Sen'in kuruldugu glnden bu yana milletten yana tavir
aldigini belirten Memur-Sen Genel Baskani Ali Yal¢in, 11 Hiz-

met Kolu'yla kamuda 6rgitlt ve hizmet kollarinin
tamaminda yetkili ve 1 milyonu askin Gyesiyle
Turkiye'nin en blyUk emek hareketi oldugunu
kaydetti.

Amacimiz is Kazalarinin Minimize
Edilmesi ve Miimkiinse Sifirlanmasi

Nitelikli isglicinU saglamaya yonelik, Mesleki
Yeterlilik ve belgelendirmenin insan hayati ve ve-
rimlilik noktasinda cok 6énemli oldugunu kayde-
den Yalcin, “Bugln burada is glvenligi acisindan
cok dnemli bir toplanti icra ediliyor. Amacimiz is
kazalarinin minimize edilmesi ve mtmkuUnse sifir-
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lanmasi. Clnkd insan hayati cok kiymetli. Nitelikli bir yasam icin
calisma hayatinda aclik ve yoksulluk siniri arasinda kalmamis, re-
fah seviyesinde yasayan ve refah seviyesinde calisan profilinin

olusmasi noktasinda bizim de sorumlulugumuz var.” dedi.

Oztiirk: Yeni Bir Sosyal Sorumluluk Projesini Daha
Hayata Geciriyoruz

Toc Bir-Sen Genel Baskani Hiiseyin Oztiirk de acilis programin-
da bir konusma gerceklestirdi. Oztiirk, bugiine kadar tlkemizde
sosyal sendikaciliginin gelismesinde ve ilerlemesinde 6ncultk
yapan Memur-Sen Konfederasyonu’nun catisi altinda Tog¢ Bir-
Sen olarak sosyal sorumluluk bilinciyle bircok projeye imza at-
tiklarini kaydetti.

Oztiirk konusmasinin sonunda; egitimlerin, hem orman teski-
latina hem de ormancilik sektértne hayirli olmasini dileyerek
is glivenligi ve verimi artirmaya yonelik gosterdikleri hassasiyet
icin Memur Sen Genel Baskani Ali Yalgin'a, Mesleki Yeterlilik Ku-
rumu Baskani Sayin Adem Ceylan'a, Bayindir Memur-Sen Genel
Baskani Soner Can Tufanoglu'na ve ekibine, Orman Genel M-

diirti Bekir Karacabey'e tesekkUr etti.

Tufanoglu: Mesleki Yeterlilik Belgesi Cok
Biiyiik Onem Arz Etmektedir

Bayindir Memur-Sen Genel Baskani Soner Can
Tufanoglu ise, ILO verilerine gore dinyada her
15 saniyede 160 is kazasi meydana geldigini be-
lirterek her gtin 6400 iscinin is kazasinda ya da
mesleki hastaliktan dolayi hayatini kaybetmekte

oldugunu soyledi.

Tufanoglu, “Tam da bu noktada her isi yaparim
anlayisi bu durumu tetiklemektedir. Bu ylzden
Mesleki Yeterlilik Kurumu'nun, Mesleki Yeterlilik
Belgesi cok biytk énem arz etmektedir” diyerek;
“Yapilan arastirmalar mesleki yeterlilik belgesini
haiz olan iscilerin diger iscilere oranlara is kazala-
rindan daha az etkilendigini ortaya koymaktadir.
Bizler de Memur-Sen olarak tlkemiz ve milletimiz
adina her platformda UGzerimizi diseni yapmak
icin micadele ediyoruz. Tam da bu noktada bu-
glin bu toplantimiz blyik 6nem arz etmektedir”

ifadelerini kulland.
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Sendikal Orgutlenmelere Yonelik Baskilar Ulke Barigini ve

Huzurunu da Hedef Aliyor

Antalya’da sendikal 6rgiitlenmeye yonelik baskilara karsi gerceklestirilen eylemde konusan Memur-Sen Genel
Baskani Ali Yalcin, belediyelerdeki tehdit ve baskilarin sadece emek hareketlerine degil tilke huzur ve barisina da
yonelmis bir tehdit olarak gérdiiklerini belirterek, “Yerel secimler 6ncesinde meydanlarda demokrasi, 6zgiirliik,

esitlik diyenlerin makamlara oturur oturmaz ne tiir yanhslar icine girdiklerini gériiyoruz” dedi.

31 Mart yerel secimlerinin ardindan belediyelerde siiren sendi-
kal orgUtlenmeye yonelik baskilara karsi Memur-Sen tepkilerini
strddrtyor.

Antalya'da Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalcin ve Memur-Sen
Genel Baskan Yardimcisi Levent Uslu ile Memur-Sen Antalya il
Temsilciligi ve belediyelerde gorevli baskilara maruz kalan cok
sayida Uye, Cuma Namazi'nin ardindan Antalya Blyiksehir Be-
lediyesi dniine ylrtyUs eylemi gerceklestirdi.

Eylemlerde baski ve tehditler kinanarak, sendikal 6zgUrluge ya-

pilan midahalelerin son bulmasi gerektigi ifade edildi.

BlyUksehir Belediyesi 6ntinde basin aciklamasini gerceklestiren
Genel Baskan Ali Yalcin ise, baskilar karsisinda susmayacaklarini
deklare etti.

Yalcin: Milletin Emaneti Baski Aracina Donistiiriildi

31 Mart'in milletin iradesinin bir tecellisi oldugunu soyleyerek
hayirli olmasi temenni ettiklerini belirten Genel Baskan Ali Yal-
¢in, ancak milletin emanet ettigi iradenin baski aracina déndstu-
rildtgtne dikkat cekti.

Yalcin, Belediyeleri alan siyasi partilere yandashk
eden baz sahte sendikalarin gecmiste oldugu
gibi buglin de ellerindeki glicle millete karsi vesa-
yet kurmaya calistiklarini ifade etti.

Belediyelerde Baski, Tehdit ve Yildirma
Devam Ediyor

“Secimden sonraki ilk 15 gln icinde 2950 Uye-
miz baski ve tehditle istifa ettirildi” diyen Yalcin,
“Buglin yani 26 Nisan itibariyle el degistiren
belediyelerde istifa ettirilen Uye sayimiz 4910
ulasti. Sadece Antalya'da 1350 Uyemiz istifa etti-
rildi. Baski ve psikolojik siddet, tehdit ve yildirma
devam ediyor. Uyelerimize ekmekleri tizerinden
santaj yapiliyor. Acik ve net bir sekilde goralda ki
kendilerine emek orglitl diyenlerin ne emege ne
de ekmege saygilari vardir” diye konustu.

Yapilan bu tehdit ve baskilari sadece emek hare-
ketlerine degil Ulke huzur ve barisina da yonelmis
bir tehdit olarak gordiklerini kaydeden Yalcin,
yerel secimler 6ncesinde meydanlarda demokra-
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si, 6zgUrlik, esitlik diyenlerin makamlara oturur oturmaz ne tir

yanlislar icine girdiklerini gordUklerini ifade etti.
ik icraatlari Emekcinin Yazini Kisa Cevirmek Oldu

Yalcin sozlerini su sekilde strdtrda: “Yuzlerindeki maske diistu,
makyajlari akmaya, kirli ylzleri ortaya cikmaya basladi. Meydan-
larda ‘martin sonu bahar’ diyenlerin ilk icraati emekginin yazini
kisa cevirmek oldu. Baris glivercini gortintlstndn altinda meger
kan emici yarasalar varmis. Kendilerine adalet havarisi diyenler
meger emek ve adalet katiliymis. Himanizm makyaji akti ve fab-
rika ayarlarina geri donduler. 1 ay gecmeden din ne ve nasll

idilerse bugtin de 6yle olduklarini gosterdiler.”

Sagimizdaki ve solumuzdakiler farkli fikirlerde olsalar da bir nok-
tada birlesiyorlar: ‘Emek hirsizig’’ ve ‘sahtekarlik” diyen Yalcin,
bunlarla birlikte asil amacin emege ve ekmege hiirmet olmadig)-

nin gdrildtgini belirtti.

Belediye baskanlarina ve siyasi partilerine seslendiklerini ve
“Eger calisanlarin iradesine konulmak istenen bu ipotekten par-
ti ve belediye baskaninin bilgisi yoksa bu cok vahim. Yok, eger
yasalarda suc olan sendikal baski baskanlarin bilgisi dahilinde

oluyorsa bu daha da vahim” dediklerini hatirlatan
Yalcin, Parti ve belediye baskanlarinin, ya ken-
di isim ve glclerini kullanarak emekcilere baski
yapanlara dur diyeceklerini ya da bunun siyasi,
hukuki, ahlaki ve sosyal maliyetine katlanacaklari
ikazinda bulunduklarini ancak baski ve zorbaligin

katlanarak strdgtndn altini cizdi.

Demokrasi ve insan Haklari Havarileri
Nerede?

“Sendikal orgltlenme 6zgUrligl temel bir haktir”
diyen Yalcin, “Bu hakkin ricacisi degil sahibiyiz. Bu
hukuksuzluk derhal son bulmali, belediye baskan-
lart meydanlardaki vaatlerinin geregini yerine getir-
melidir. “Ya kapinin 6niine, ya su sendikanin icine”
santajindan derhal vazgecmelidirler. Merak ediyor
ve soruyoruz: Ayrimciliga asla izin vermeyecegiz
diyenler, buglin ne yapiyor?! Demokrasi ve insan
haklari havariler neredeler?” ifadelerini kulland.

Sendikal Orgiitlenmeye Miidahale
Suctur

Turk Ceza Kanunu'na gore de herhangi bir bas-
kinin suc oldugunu ifade eden Yalgin, “Sendikal
orgltlenme 6zglrlligliine midahale, Anayasamiz
basta olmak Uzere, 4688 sayili Kamu Gorevlileri
Sendikalari ve Toplu S6zlesme Kanununa, Avrupa
insan Haklar Sézlesmesine,m ILO Sézlesmelerine
ve insan haklarina iliskin uluslararasi sézlesmelere
aykindir. Anayasa, yasalar ve uluslararasi sozles-

meler tarafindan teminat altina alinan haklarin
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ayaklar altina alinmasi; Belediye calisanlarina karsi ayrimcilik su-
cunun islenmesi; is barisi ve huzurunun bozulmasi; bu siddet,
tehdit ve santaja imkan verilmesi durumunda, buna sebep olan
ve gbz yuman bitin aktorler karsisinda buttn yasal haklarimizi
kullanmaktan ve demokratik tepkilerimizi ortaya koymaktan geri
durmayacagimizi acik ve net bir sekilde buradan ilan ediyoruz”

diye konustu.
Uslu: Baskici Yonetimlere Sahitlik Ediyoruz

Basin aciklamasinda kisa bir konusma yapan Bem-Bir Sen Genel
Baskani ve Memur-Sen Genel Baskan Yardimcisi Levent Uslu ise
yasananlari bir kiyim olarak nitelendirdi. Belediyecilige yaklasim-
lari 31 Mart 6ncesi ve 31 Mart sonrasi diye ikiye ayirdiklarini
ifade eden Uslu, “Baskici yonetimlere sahitlik ediyoruz. 31 Mart
oncesi gller yzIU, emegin yaninda, iscinin yaninda olanlar; 31
Mart sonrasi gercek cirkin yizlerini gdstermislerdir. Bu, siyaset
degildir. Bu, sendikacilik degildir. 31 Mart sonrasi cok ytzIUIUgh

ve cirkin ylz gortyoruz” ifadelerini kullandi.
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Bilecik'de, BozuyUk'te Sungurluda ve Antalya'da
cok sayida Uyenin zorla istifa ettirildigini sdyleyen
Uslu, “Biz bunlari yeni gérmedik. 2014'de BeylikdU-
z{U'nde Uyelerimizi bir odaya toplayip ‘Ya istifa eder-
siniz ya surgtine gonderilirsiniz’ diyen zihniyet bu
zihniyettir'seklinde konustu.Belediye baskanlarina
seslenen Uslu “Belediye baskanlar eger Bem-Bir-
Sen oradan gitmezse belediye baskanligl yapmam
diyecek kadar sendikaciliga 6zenmislerdir. Eger ni-
yetiniz siyaset degil sendikacilik yapmaksa iste biz
buradayiz, buyurun karsimiza ¢ikin” diye konustu.

Teskilatlarin iradelerini korumasi gerektigi mesaji-
ni veren Uslu “Bunlar politik manada da sendikal
manada da kara bir leke olarak tarihe gececektir.
Bem-Bir-Sen glclt bir teskilattir. Dimdik ayakta-
dir. Yel kayadan ancak toz alabilir. Mlicadelemize
devam edecegiz. Kimse bizi emek micadelemiz-
den ali koyamaz” dedi.
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Memur-Sen ve Hak-Is'ten Sanhurfalilara 1 Mayis Daveti

Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalcin ve Hak-is Genel Baskani Mahmut Arslan, 1 Mayis Emek ve Dayanisma Gii-
ni’'nde yapilacak ortak kutlama 6ncesi Sanliurfa’da temaslarda bulundu.

Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalcin ve Hak-is Genel Baskan
Mahmut Arslan, 1 Mayis Emek ve Dayanisma GUnd’'nin kutla-
nacagl Sanlurfa'ya gelerek ziyaretlerde bulundu. iki Genel Bas-
kan once caddelerde vatandas ve esnaflara karanfil dagitarak
1 Mayis’a davet brostrlerini takdim ettiler, ardindan STKlarla
bir araya gelerek sivil toplum orgutlerini emek dayanismasina
cagirdilar.

1 Mayis Kutlamasinin yapilacagl 18 Mart Caddesi Abide Top-
lanma Merkezinde gerceklestirilen basin aciklamasinda konusan
Memur-Sen Genel Baskani Yalcin bitiin meydanlari 1 Mayis
alani olarak gorduklerini belirterek, “1 Mayis'in anarsi ile vanda-
lizm ile yan yana gelmesinden rahatsiz olan emek 6rgtitleri ola-
rak 1 Mayis'in emek, talep ve hak boyutunun én plana cikmasi
kamuoyu ile bulusturulmasi ve 1 Mayis'in pozitif yaniyla hatir-
lanmasi icin Anadolu’nun cesitli yerlerinde kutluyor ve Taksim
dayatmasinin dogru olmadigl mesajini veriyoruz. Bltin mey-
danlart 1 Mayis meydani olarak goriyoruz” ifadelerini kulland.

Hak-Is ile daha énce yapilan 1 Mayis kutlamalarini da hatirlatan
Yalcin, “Hak-Is ile beraber daha 6nce Konya'da ortak bir program
gerceklestirdik. Ardindan Hak-Is de biz de Anadolu’nun farkl il-
lerinde farkli meydanlarinda 1 Mayis'i kutladik. istiyoruz ki Ana-
dolu’nun bir cok yerinde 1 Mayis heyecani hissedilsin, emekgiler
bir araya gelsin, yetkililere tekliflerimizi sunma noktasinda glict-
mUzU gosterdigimiz bir giin olsun. 1 Mayis geldiginde kimsenin
korkmadigl, sokaga cikmayalim, olaylar olur, zarar gelmesin den-
meyecek 1 Mayislar olsun istiyoruz” seklinde konustu.

“Artik Eski 1 Mayis’lar Geride Kaldi”

Basin aciklamasinda konusan Hak-Is Genel Bas-
kani Mahmut Arslan ise “Taksim'e takili kalmak,
Taksim'de 1 Mayis kutlayacagiz tartismalari ne
yazik ki uzun stre 1 Mayis't anlamindan ve ma-
nasindan uzaklastirdi. Gerek Hak-Is, gerekse Me-
mur-Sen ve bazi konfederasyonlar ‘bttn alanlar
Taksim meydanidir, blttn alanlar 1 Mayis mey-
danidir’ diyerek yola ciktik. 1 Mayis'taki amacimiz
olan birlik, micadele ve dayanisma ruhunu glic-
lendirmek, taleplerimizi ylksek sesle ifade etmek,
tekliflerimizi ve elestirilerimizi yapmak icin her yil
Anadolu'da bir ilde 1 Mayis kutlamalarimizi ger-
ceklestiriyoruz. Calisanlarla gerginlik yasamadan
bir sélen havasinda, mehterimizle, Kur'an-i Kerim
okumalarimizla, halaylarimizla, tirkdlerimizle cos-
kulu 1 Mayis kutlamalarini gerceklestiriyoruz. 1
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Mayis't hem taleplerimizi ortaya koydugumuz hem isci hareke-
tinin kamu calisanlarinin elestirilerini, varsa eksikliklerini ortaya
koydugu bir glin olarak kutluyoruz” diye konustu.

Yalcin ve Arslan, basin aciklamasinin ardindan esnafa ve vatan-
daslara karanfil dagitarak 1 Mayis davetinde bulundu.

Sanhurfa STK'larina 1 Mayis Daveti

Basin aciklamasi ve sonrasinda gerceklestirilen karanfil dagitimi-
nin ardindan Sanlurfa'daki sivil toplum kuruluslari temsilcileri ile
bir araya gelen Ali Yalcin ve Mahmut Arslan burada da 1 Mayis
davetinde bulundular.

Toplantida sivil toplum kuruluslarr temsilcilerine seslenen Yalcin,
Sanlurfa'da gerceklestirilecek 1 Mayis'in dnemli bir mesaji icer-
digini soyledi. Yalcin, “1 Mayis'a iliskin temel yaklasimimiz sudur;
emekgilerin hakkinin hukukunun korundugu, taleplerinin dillen-
dirildigi bir glin olsun. Fakat yillardir 1 Mayis, gerginlik glinG, sid-
det glinti olarak insanlarin zihninde yer aldi. insanlarin zihninde
1 Mayis sevimsiz fotograflar ile 6zdeslesir oldu. 1 Mayis'ta soka-
ga cikma yasag olur, yine olaylar olur diistincesi yerlesmisti. Biz
Hak-ls ile birlikte bu distinceyi kirmak icin her yil farkli illerde
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yaplyoruz. Bizim icin her alan 1 Mayis alanidir”
seklinde konustu. STK'larin 6rgtlt glicline vurgu
yapan Yalcin, “1 Mayis't Sanhurfa'daki STK'lar ile
birlikte kitlesel 6rgltli glicimzle birlikte, Tdr-
kiye'nin sorunlarini, dinyanin sorunlarini, maz-
lumlarin magdurlarin sorunlarini haykiracagimiz
bir glini kutlayacagiz. istiyoruz ki Memur-Sen ve
Hak-is'in 6rgtli glcline sizler de destek olun,

glicimUze glic, sesimize ses katin” diye konustu.

Hak-Is Genel Baskani Mahmut Arslan da yapti-
g1 konusmasinda Sanhurfa'daki STK'lart 1 Mayis
alaninda goérmek istedigini belirtti. Arslan, Hak-is
ve Memur-Sen'in 1 Mayis kutlamalarinin kav-
ga etmek yerine bariscil bir ortamda gecirilmesi
icin blyUk bir caba gosterdigini belirterek, her yil
Anadolu’nun bir ilinde 1 Mayis kutlamasi gercek-
lestirilmesi kararina uygun olarak bu yil 1 Mayis'i
Sanliurfa'da gerceklestireceklerini ifade etti. San-
lurfa'daki sivil toplum kuruluslarinin 6nemine ve
birikimine dikkat ceken Arslan, STK temsilcilerini

1 Mayis kutlamalarina davet etti.
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Memur-Senden

Teroriin Calisma Hayatina Etkileri” Raporu

Memur-Sen Konfederasyonu tarafindan hazirlanan “Ter6riin Calisma Hayatina Etkileri Raporu” Genel Baskan

Ali Yalc¢in tarafindan kamuoyu ile paylasildi.

Memur-Sen Konfederasyonu tarafindan hazirlanan “Terorin
Calisma Hayatina Etkileri Raporu”, Genel Baskan Ali Yalgin ta-
rafindan kamuoyu ile paylasildi. Memur-Sen Genel Merkezi'nde
dizenlenen basin toplantisinda raporu aciklayan Yalcin, calisma-
yI; teror orgltil PKK tarafindan sehit edilen iki genc 6gretmen
Aybuke Yalcin ve Necmettin Yilmaz'a ithaf ettiklerini soyledi.

Terorin emperyalizmin bir aparati olduguna dikkat cektigi ko-
nusmasinda “Teror somUrd dizeninin en kullanish aygitidir” di-
yen Yalcin, kendisini demokrasinin besigi olarak goéren tlkelerin
teror aygitini kullandigini vurguladi.

Suriye'deki is savastan 6rnek veren Yalcin, “Mesela ABD, Suri-
ye'de teror 6rgitt DAES'e karsi yaptiginiileri strdgt micade-
lede bir baska teror 6rgutti PKK'y1 kullanmakta, bu bahaneyle
terérizmden baska hicbir tecrtibesi olmayan bu 6rgltt agir si-
lahlarla donatarak bolgeyi daha derin bir kaosa strtklemekte-
dir” ifadelerini kullandi.

Turkiye'nin en 6dnemli sorunlarindan teroriin kiresel giclerin bir

kurgusu oldugunu belirten Yalcin, terériin Ekonomiden siyase-

te, egitimden kamu glivenligine, sagliktan yargiya
butln alanlarr olumsuz etkiledigini soyledi.

Calisma hayatinin terérden etkilenen alanlarin
basinda geldigini ifade eden Yalcin, konuyla ilgili
raporda yer alan cesitli veriler paylasti.

Genel Baskan Ali Yal¢in’in Konusmasin-
dan One Cikan Basliklar

-Ylzyilin en yeni ve biyik meydan okumasi, em-
peryalizmin bir aparati olarak terorizmdir.

-Kiresel gliclerin destegindeki terdrizm, Tarki-

ye'nin bir numarali ulusal glivenlik sorunudur.

-Ekonomiden siyasete, egitimden kamu gliven-
ligine, saglhktan yargiya butin alanlar terértn
olumsuz etkilerinden nasibini almaktadir.

-Kuskusuz olumsuz etkilenen alanlarin basinda
calisma hayati gelmektedir.
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-TUrkiye, bu sorunu ¢ézmek icin ciddi bir caba sarf etmistir, etmektedir.

-CozUm Surecleri, sorunu daha fazla kan dokilmeden ¢cozmeye
yonelik devletin ne kadar kararli oldugunun érnekleridir.

-PKK ise, bu iradeyi kendi varolus sebepleri acisindan bir tehdit
olarak gormus, bu nedenle Coziim Streci boyunca stireci balta-

lamanin hesabi icinde olmustur.

-6-8 Ekim olaylarinda; 2 polis ve 45 vatandasimiz hayatini kay-
betmis, 331'i polis memuru, 438’ sivil vatandas olmak Uzere

769 kisi yaralanmistir.

-Kamu binalarina yapilan saldirilar sonucu 27 kaymakamlik bi-
nasl, 67 emniyet binasi, 283 okul, 73 parti binasi basta olmak
Uzere 2558 bina hasar gormUstar.

-Cukur ter6rt sirasinda; Sirnak’ta 19 cami ve 1 Kur'an Kursu,
Cizre'de 4 Kur'an Kursu ve 38 cami, Silopide 9 cami, idil'de 14
cami, Nusaybin'de 7 cami, 1 Kur'an Kursu, YUksekova'da 23,
Sur'da 8 ve diger camilerle beraber 135 cami, 11 Kur'an Kursu
zarar gormdus, 40 cami tiimuyle yikilmistir.

-Surda 3, Cizre'de 29, Silvan'da 2, Silopide 5, Sirnak’ta 1, idil'de
23 olmak Uzere 63 din gorevlisinin evleri tahrip edilmistir. 2 din

gorevlisi ise PKK teror orgliti tarafindan acimasizca katledilmistir.

-2015-2017 willart arasinda terér orgltl PKK'nin, calisanla-
ra yonelik 61 ayri saldirisinda; 17 emekci yasamini yitirdi, 41
emekci yaralandi. 19 emekci darp edildi. 55 kisi kacirildi veya ali-
konuldu. 94 is makinesi yakildi. 11 arac yagmalandi. Emekcilerin
kaldigi 7 kuliibe ve konteynir yakildi. 18 isyeri EYP'lerle tahrip
edildi. 1 petrol kuyusu atese verildi ve 1 yiik treni bombalandi.
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-Bolge illerinde gorevli saglk calisanlarinin yasa-
digl ilden memnun olmama nedeninin basinda
% 23'IUk oranla teror ortami gelmektedir. Ayni
sekilde, bulduklari ilk firsatta sehirden ayrilmak
isteyen saglik calisanlarinin orani % 23,7'dir. Teror
biterse ayrilmayacagini belirtenler ise %18,5'dir

-PKK, 2015-2016 vyillari arasinda saglik calisanla-
rini da hedef almis, gerceklestirdigi saldirilarda 4
saglik calisani hayatini kaybetmistir. Teror orglitl
tarafindan 1 hastaneye bombali aracla saldiri du-
zenlenmis, 26 ambulansa silahli saldirida bulunul-

mus, 3 ambulans yakilmis ve biri de kacirilmistir.

-Bolgede kalinan stirede hastane icinde veya di-
sinda bir teror saldirisiyla dogrudan karsilasma
oraniise % 41,1'dir. Hem hastane icinde hem de
hastane disinda teror saldirisiyla karsilasma orani
% 11,2; hastane icinde % 3,3; hastane disinda ise
% 26,6'dir. Yani yaklasik olarak her 2 saglik calisa-

nindan birisi teror saldirisiyla karsilasmistir.

-Bolgede gbrev yapan Ogretmenlere yonelik
PKK saldirilarinda; 1987 yilinda 5, 1988 yilinda
9, 1989'da 4, 1990da 6, 1991'de 2 6gretmen
katledilmistir. Saldirilar 1991'den sonra ¢ok daha
fazla artmis, 1992'de 17, 1993'te 47, 1994'te 30
Ogretmen sehit edilmistir.

-1995de bu sayr 6, 1996'da 9, 1997de 3,
1998'de 1 olarak gerceklesmistir. PKK’'nin ulus-
lararasi tepkilerden cekinmesi, bolge halkindan
ylkselen tepkiler ile devletin aldigl tedbirler ne-

deniyle 6gretmenlere yonelik saldirilar iyice azal-
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mistir. PKK, 1998'den sonra 2011'e kadar 68retmenlere karsi
saldinilari neredeyse durdurmus, 2011 yilinda Tuncelide 1 6g-
retmen katledilmistir. Son iki cinayet ise 2017 yilinda gercek-
lesmistir. Ogretmenlere yonelik katliamlar, birkacr haric Dogu ve

Guneydogu illerinde gerceklesmistir.

-Ozellikle cukur terérii déneminde 283 egitim kurumu tahrip
edilmistir. 63 okul agir hasar, 51'i orta dizeyli hasar gormUstdr.
Olaylar sirasinda egitim belli yerlerde aylarca durmak zorunda
kalmistir. Catismalarin neden oldugu glivenlik kaygisi ani gog
dalgasini tetiklemis, binlerce dgrenci 6grenimlerini ya ertelemek
ya da nakil yoluyla baska yerlerde strdirmek zorunda kalmis-

lardir.

-Catismalardan etkilenen 188.468 6grenciden 142.076 dgrenciye
telafi egitimi verilmistir. Gercekleri karartmak isteyen PKK, medyayi
susturmak icin de terére basvurmustur. 8 medya mensubu kaciril-

mis, 7’si darb edilmis, 1 medya kurulusu atese verilmistir.

-PKK, 2010-2017 yillarr arasinda siyasilere yonelik gerceklestir-
digi 21 ter6r saldirisinda; 3'G muhtar 10 kisiyi katletmis, 2 Kisiyi
silahla, 9 kisiyi darp ederek yaralamistir. Ayrica 12 siyasiyi kacir-

mis, 1 siyasinin evine saldirida bulunmustur.

-Temsil ettigini iddia ettigi Kurt vatandaslarin egitim, saglik,
barinma, calisma gibi haklarini engellemeye yonelik bir strateji
izleyen PKK ile mucadele; Turkiye Cumhuriyeti vatandaslarinin

yasam hakkini koruma mucadelesidir.

-Bu micadelede 6zellikle komsulari ve gelismis Ulkeler tarafin-

dan vyalniz birakilan Tirkiye'ye akil almaz suclamalar yoneltil-

mekte, Turkiye'nin kendi vatandasina siddet uy-
gulayan bir (lke olarak gosterilme cabasi dikkat
cekmektedir.

-PKK teror orgtita, Turkiye icin 40 yillik bir teror
ve siddet problemi olmasina ragmen bir cok Av-
rupa Ulkesi, teror orglitt Gyelerine kendi Ulkele-
rinde koruma saglamis, taraftar toplamalarina im-
kan vermistir. Gerek s6z konusu Ulkeler gerekse
de bu Ulkelerdeki medya ve distince kuruluslari
ile sivil toplum orgutleri PKK'y1 temize cikarip
mesrulastirmaya yonelik ciddi bir imaj calismasi

yUrUtmektedirler.

-TUm bunlarin yani sira 6zellikle Glkemizden bazi
sendikalarin, meslek kuruluslarinin ve insan hak-
lart orgltlerinin PKK'nin yaptig katliamlari giz-
leyen, orgltlin faaliyetlerini mesrulastiran ve
Turkiye'nin terorle micadelesini saptiran kara

propaganda yaptiklari bilinmektedir.

-Bunun en acik 6rnegini PKK tarafindan hunhar-
ca katledilen Aybuke ve Necmettin 6gretmenlere

verilen ciliz tepkilerde veya tepkisizliklerde gorduk.

-Memur-Sen olarak, bugtine kadar her tirlU tero-
rin karsisinda yer aldik. Terértin kaynagina, men-
seine, ideolojisine, kim ve ne adina yapildigina
bakmaksizin fiili ve faili reddettik, lanetledik. Te-
rorn hicbir tartinG akredite etmedik, yapanlarin

kimligine bakarak farkli tutumlar icine girmedik.
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-Bizim icin ter6r, her seyden 6nce insanliga karsi islenmis bir
suctur. Bu nedenle bir cifte standart icinde olmayi inancimiza ve
insanhigimiza yakistirmamiz mdmkdn degildir.

-PKK terori bugline kadar Kurdlyle Turktyle bu dlke insani-
na blytk zararlar vermistir. Bu nedenle herkes Uzerine disen
sorumluluklart hakkiyla yerine getirmeli, terére karsi ortak bir
durus sergilemelidir. Terortn ayristirici stratejisine karsi verile-
bilecek en glicll cevap; bir olmak, ayrismamak, giic birligi yap-
makdtr.

-Bir kamu gorevlileri konfederasyonu olarak, teroriin calisma
hayatina verdigi zararlari bizzat mUsahede ettik, yasadik. Bun-
lari tarihe bir not distrmek, érgltlin bitin imaj calismalarina
ragmen hakikati Turkiye disinda da gdstermek amaciyla gortp
bildiklerimizi raporlastirdik. Hakikat haklinin en bayk silahidir.
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-Calismanin amacr; calisanlarin bir sorununun da
terérden kaynakli oldugunu hatirlatmak, yasanilan
bolgelerdeki calisma kosullari karsisinda calisanlarin
fedakarliklarini ortaya koymak, terértin calisma ha-
yatindaki kirli yGzina anlatmaktir. Bu konuda 6zel-
likle yanlis ve yanl bilgilere sahip olan uluslararasi
kuruluslar ve sendikal érgtler raporlar hazirlarken
ve Turkiye calisma hayatiyla ilgili yorumlar yapar-
ken bu gercek ve somut bilgilerden yararlanmalarini

bekliyoruz.

-Terore kurban verdigimiz Ayblke ve Necmettin
Ogretmenlere ithaf ettigimiz ve 6nemli bir boslugu
dolduracagina inandigimiz bu calismamizin hayirlara
vesile olmasini diliyor, terérizme kurban giden tim
vatandaslarimizi, sehitlerimizi rahmetle aniyoruz.
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Memur-Sen ve Hak-Is, Yerel ve

Ulusal Basin Mensuplariyla Biraraya Geldi

Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalcin ve Hak-is Genel Baskani Mahmut Arslan, 1 Mayis Emek ve Dayanisma prog-
ramlari 6ncesinde Sanliurfa’da yerel ve ulusal basin mensuplariyla biraraya geldi.

Sanliurfa'da gerceklestirilen bulusma programina cok sayida ba-
sin mensubu katildi.

1 Mayis'a dair aciklamalarda bulunan Genel Baskan Ali Yalcin, 1

Mayis'ta tiim emek kesimlerinin sesi ve solugu olacaklarini belirtti.

“Yarin Sanhurfa'dan tim dinyaya emege dair mesajlarimizi ulas-
tiracagiz” diyen Genel Baskan Ali Yalcin, 1 Mayis'in tiim Anado-
lu'ya yayilmasi icin yogun gayret sarf ettiklerini kaydetti.

Anadolunun Tiim Meydanlarini 1 Mayis Meydani
Olarak Belirledik

Alan dayatmasi yapmaktan uzak durduklarini belirten Yalcin,
“Taksim dayatmalarinin bir anlami olmadigini distnerek Ana-
dolu’nun tim meydanlarini 1 Mayis meydani olarak belirledik.
Hak-is'le 3'tincti kez 1 Mayis icin biraraya geliyoruz” ifadelerini
kulland.

1 Mayis'in S6len Havasinda Kutlanmasina Vesile Olduk

1 Mayis't Anadolu meydanlarinda kutlayarak insanlari 1 Mayis'la
bulusturduklarini séyleyen Yalcin, 1 Mayis'i siddet parantezine
sikistiranlara karsi, 1 Mayis'in tam bir soélen ve bayram havasin-

dan yasanmasina vesile olduklarini belirtti.

Yalcin konusmasini su sekilde strdirdd: “1 Mayis'ta vahsi ka-
pitalizmin adaletsiz dayatmalarina karsin tm dinya icin umut

cagrisi yapacagiz. 1 Mayis'ta ttim emek kesiminin
sesi ve solugu olacagiz. Calisanlarin bircok sorunu
var, bu sorunlarin ¢c6zimu icin gerekenlerin yapil-
masinin gerekliligini bir kez daha vurgulayacagiz”

Ekmegiyle Oynanmasina izin Vermeyiz

31 Mart secimlerinin ardindan yasanan sendikal
baskilara da deginen Genel Baskan Yalcin, ttim
bunlarin kabul edilemez oldugunu ifade ederek,
emekcinin ekmegiyle oynamanin hicbir ahlakta
yeri olmadiginin altini cizdi.

Buna karsi tepkisiz kalmayacaklarini daha once
de soylediklerini kaydeden Yalcin, bu tavrin sir-
durtlmemesi gerektigini belirtti.

Hak-Is Genel Baskani Mahmut Arslan ise yap-
g1 konusmada bu yil 1 Mayis etkinliklerini
Memur-Sen ile birlikte gerceklestirme karari al-
diklarini belirterek, “Turkiye'nin iki blyik konfe-
derasyonu olarak bu yil 1 Mayis'i tim emekgiler
ve kamu calisanlarimizla bayram havasinda ger-
ceklestirecegiz” ifadelerini kullandi.
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Aci GUnumuz

Memur-Sen ve Hak-is'in Sanlurfa'da diizenledigi 1 Mayis programina katilmak icin Kahramanmaras'tan yola ci-
kan ve icinde Hak-is tiyelerinin oldugu otobiis kaza yapt:. Vefat edenler ve yaralilarin oldugu kaza nedeniyle 1
Mayis bayrami ¢coskusu hiizne déndu.

Kahramanmaras'in Elbistan ilcesinden yola cikan ve Hak-ls tye- Once Mehmet Akif inan Devlet Hastanesine
lerini tastyan otobis, Sanlurfa'da dizenlenen 1 Mayis progra- kaldirilan yaralilari ziyaret eden iki genel baskan,
mina giderken Birecik-Suruc yolunda kaza yapt. ardindan Harran Universitesi Tip Fakiiltesi Has-

tanesi ve Eyylbiye Universitesi Devlet Hastane-

Kazada ilk belirlemelere gore 5 kardesimiz vefat ederken 12 si'ne gecerek burada da yaralilarin durumu hak-
kardesimiz ise yaralandi. Yarallar cevre illerdeki hastanelere kinda bilgi aldilar.

kaldirildi. Memur-Sen ve Hak-1s'in Sanliurfa'da gerceklestirdigi |

1 Mayis programi’nin basladigl siralarda haberi alinan kaza ne- Cenab-1 Hak vefat eden kardeslerimize rahmet
deniyle program vyarida kesildi. yaralilara acil sifalar ihsan eylesin.

Basimiz sagolsun.
Cumhurbaskani Erdogan’dan Taziye Telefonu

Ote yandan Cumhurbaskani Recep Tayyip Erdogan iki genel
baskani telefonla arayarak bassaghg diledi. Yalcin ve Arslan,
Cumhurbaskani Erdogan’a bu zor glinde yalniz birakmadiklari
icin tesekkUr etti.

iki Genel Baskan’dan Yaralilara Ziyaret
Memur-Sen Genel Baskani Yalcin ve Hak-Is Genel Baskani Ars-

lan yarida kesilen programin hemen ardindan Sanhurfa'daki has-
tanelere kaldirilan yaralilara ziyarette bulundu.
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Emegin $anh Direnisgileri Urfa'da

1 Mayis Emek ve Dayanisma Bayrami’'nda Memur-Sen ve Hak-is birlikteliginde diizenlenen kutlama Sanhurfa'da
gerceklestirildi. Turkiye'nin dért bir yanindan gelen isciler ve kamu gérevlileri, omuz omuza vererek giivenceli

istihdam, insan onuruna yakisir licret, vergi ylikiiniin azaltilmasi mesaji verdi.

1 Mayis Emek ve Dayanisma Bayraminin Anadolu'nun her
alaninda kutlanabilecegi anlayisiyla yola cikan Memur-Sen ve
Hak-is'in bu yil ortak adresi Sanlurfa oldu. Memur-Sen Kurucu
Genel Baskani Mehmet Akif inan’in sehri Sanliurfa'da diizenle-
nen 1 Mayis kutlamasinda cevre illerden ve Turkiye'nin dort bir
yanindan isci ve kamu gorevlileri biraraya geldi

On binlerce Memur-Sen ve Hak-ls Giyesinin doldurdugu alanda
gerceklestirilen programa Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalcin,
Hak-Is Genel Baskani Mahmut Arslan, Sanliurfa Biytksehir
Belediye Baskani Zeynel Abidin Beyazgll, Sanlurfa Milletvekili
Halil Ozcan, Hak-Is Onursal Genel Baskani Salim Uslu katildi.

Emekcilerin iki gliclt temsilcisinin dizenledigi ortak programda
Uretim, kadrolu istihdam, saygin is, esit ise esit (icret, vergi yiku-
ntn azaltilmasi, issizlige karsi mticadele mesajlari verildi.

Yalcin: 1 Mayis, Kirli Diinya Diizenine isyan Giiniidir
Alani dolduran binlerce emekciye hitap eden Memur-Sen Kon-

federasyonu Genel Baskani Ali Yalcin, “1 Mayis Birlik, Kardeslik
ve MUicadele Bayraminda; emek, baris, adalet icin alanlari dol-

duran, cagin erdemlileri olarak zorbalara adalet ve
OzgUrlik mesaji veren, emegin degerini, kapitalist
zorbalara haykiran, insanligin umudu; cesaretin,
direnisin, alin terinin temsilcilerini selamlyorum”

diyerek sozlerine basladi.

Daha énce Anadolu’'nun farkli illerinde yapilan 1
Mayis kutlamalarini hatirlatan Yalgin, bu yil Nem-
ruda karsi Ibrahimi miicadelenin mekani olan
Sanlurfa'nin, buglin kapitalist Nemrutluga karsi
emegin Ibrahimlerinin sehri oldugunu séyledi.

Sanliurfa’nin Emperyalizme, siyonizme karsi en
gliclti direnis hatlarindan birisi oldugunu belirten
Yalcin, Siyonist stratejinin trettigi Buydk Israil
projesinin hedeflerinden birinin de bu topraklar
oldugunu belirtti.

Bolgede ve sinir dtesinde yasananlara da dikkat
ceken Yalcin, “Emperyalizme karsi dimdik ayakta
duran bu topraklarin insanlarina diz coktireme-
yecekler. Basta Islam diinyasi olmak Uzere diin-
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yanin bircok yerinden emperyalizmin olusturdugu cok yonli
stratejiler bir bir devreye sokularak insanlik yok ediliyor, insanlar
yerlerinden yurtlarindan surtlUyor. Basta Afganistan, Irak, Ye-
men, Myanmar, Suriye ve Dogu Turkistan olmak Gzere Ummet
cografyasi emperyalizmin Urettigi stratejilerin sicak noktalari...
Sinirnmizin gineyinde Suriye'de son 10 yilda yasananlar, her ne
kadar ic catisma dense de, kapitalist emperyalistlerin stratejile-
rinin bir sonucu... Terdr 6rgltleri, bu stratejilerin lejyonerleridir.
Cografyamizda yasananlarin kdkenine inip, cok yonld bu strate-
jinin nerede pisirildigine iyi bakmak zorundayiz... Bakiniz, simdi
Iran’a yonelik bir strateji devreye sokuldu. 10 bin kilometre dte-
den bir karar aliniyor ve bélge Ulkelerinin buna uymasi isteniyor”

ifadelerini kullandi.
Insani Insan Yapan Emegin Savunucusuyuz

Hak-ls ile birlikte, emegin soylu direnisini haykirmak, kaos Ure-
ten kiresel kapitalizme karsi ses yikseltmek ve ‘adil bir diinya
mUumkindur’ sézind deklare etmek icin Sanhurfa'da olduklarini
vurgulayan Yalcin, “Egemenlerin kbhnemis teorilerine karsl, ‘Gre-
timin 6znesi emek, insanin ihyasi ve insasidir’ s6zUnd yukselt-
mek icin buradayiz” ifadelerini kullandi.

“Emegin merkeze alindigi adil bir diinya mtmkindtr” diyen Yal-
¢in, akil ve alin terini aziz bilen emek 6rgltleri olarak kaos ve savas
stratejilerine karsi, Gretimin 6znesi emegin s6zUnU yikselterek,
bitln insanhgin 6zglrliginl ve barisini savunduklarini soyledi.
“Insanlik 6zgiirltikle kucaklasana kadar susmayacagiz” diven Yal-

¢in “Dinya baris ve huzura kavusana kadar durmayacagiz. Cin-
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ki biz insanhgiz. Clnkd biz, insani insan yapan
emegin savunucularlyiz. Yilmayacagiz, usanma-
yacagiz, otekisi olmayan ‘adil bir diinya’ kurulana
kadar calisacagiz” seklinde konustu.

Emek Kesimi Sesini Her Zamankinden
Fazla Yukseltmeli

Konusmasinda ayrica dinyadaki gelir adaletsiz-
ligine vurgu yapan Yalcin, 26 kisinin servetinin
dinya ndfusunun en yoksulunu olusturan din-
yanin vyarisinin servetine esit olduguna dikkat
cekti. Ote yandan 2018 vilinda en zenginlerin
servetlerini ginde 2.5 milyar dolar arttrdigini
belirten Yalcin, “Iste boyle bir zeminde emek ke-
simi buglinkU siddete, savasa, tertre karsl bttn
dinya sathinda inisiyatif almali ve kéhne dinya
dizenine karsi sesini ve s6zUnu her zamankinden

fazla yukseltmeli” seklinde konustu.

Sorunu cozmek icin degil sorunu gizlemek icin
orgltlenmis kurumlarin séomard dizeninin se-
bep oldugu buglinkl savasl, siddeti, terori ¢oz-
meyecegini ifade eden Yalcin, insanin emegini
somuren, insani ve emegini clkara tahvil eden
bir anlayisin Urettigi sorunlarin, yine bu anlayis
cercevesinde orgltlenmis kurumlar tarafindan
cozllecegine inanmamizi bizden kimse bekleme-

sin. Oyleyse ‘Diinya besten biyiktir’ iradesine
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sahip cikiyoruz. Sadece sahip cikmakla kalmiyoruz, ‘Dinya bes-
ten, emek sermayeden buyktar diyerek bu sistemi kuran gizli

ozneyi desifre ediyoruz” diye konustu.
Sorunun Kaynagi Sémiirii Diizenidir

Sorunun kaynaginin Tekelci Finans kapitali besleyen somurd du-
zeni oldugunu belirten Yalcin, gectigimiz yil ILO konferansinda
ve gectigimiz glnlerde Memur-Sen 6nclligiinde dizenlenen
isin Gelecegi Konferansinda bu diizenin carpikligini dile getir-
diklerini soyledi. Yalcin, “Bolgemizdeki strateji, 100 yil dnce dev-
reye sokuldu. Bircok insan glindelik gelismelere takilip kaldig
icin bu stratejiyi gbremiyor. Filistin'in tedrici isgaliyle baslayan
emperyalist, Siyonist strateji, Golan tepeleri ile baska bir asama-
ya geldi. 10 yildir stiren savas nedeniyle Suriye'den milyonlarca
insanin goc etmesinin asil sebebi budur. Cografyamiz yeniden
dizayn ediliyor ve mazlumlar, magdurlar siginacak liman olarak
Ulkemizi gbriyor ve bu topraklara geliyor. Tam Tlrkiye'de dort

milyona yakin muhacir kardesimiz var. Yani basimizdaki atesin

sicakligini en fazla sizler hissediyorsunuz. Onun
icin bu sémUrt dizenine karsi en gliclt ses, Tur-
kiye'nin siyasetinden, emek orgutlerinden yiik-
selmektedir. Ylkselmelidir de. Dunyanin bircok
bolgesinde mUcadele veren emek o6rgltlerinin
g06zU, kulag, akh Turkiye'den yikselecek sestedir”
diye konustu.

Biz Sesini ve S6zinii Yiikselten Bir Emek
Orgutiiyliz

Turkiye'de 1 Mayis'in yillarca siddetle anilir ola
geldigini belirten Genel Baskan Ali Yal¢in, “Bu-
nun en blyUk sebebi sendikayi soguk savas artig
ideolojilerine kilif olarak kullananlardir. Biz emek
diyoruz, hizmet diyoruz. Biz, kamu gorevlisiyle,
iscisiyle emekcinin haklarinin gelistirildigi huku-
kunun korundugu 6rgtli gic olan sendikayi,
verli yerine koyuyoruz. Sermaye karsitiyiz diye-
rek sermayeye hizmet etmemis olmuyorsunuz.
Biz karsit degil, sesini ve sozinu yUkselten, yani
karsi ciktigimiz sisteme, politikalara karsi dneri de

sunan bir emek orgitiyiz” ifadelerini kullandr.

“Biz yansin yikilsin demiyoruz, biz insan diyoruz,
emek diyoruz, hak ve 6zglrlik diyoruz. Bizler sa-
dece kahrolsun deyip kenara cekilmiyoruz, cari
sistemi elestirmekle birlikte sistem icinde de olsa
emegin ve emekcinin haklarinin genisletiimesi
icin calisiyoruz” diyen Yalcin, Memur-Sen olarak

farklarinin da bu oldugunu ifade etti.
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Yarini kurmak icin bu mottoyu kusandiklarini anlatan Yalgin, bu
ylzden emek mucadelelerini her merhalede daha yukarilara ta-

simanin gayreti icinde olduklarini deklare etti.

Gectigimiz glinlerde Bolu'da isinden atilan emekcilere destek
ziyareti gerceklestirdigini kaydeden Yalgin, “Buradan siyasile-
re, CHP'li Bolu ve Ceyhan Belediyelerine sesleniyorum. Secim
oncesi sozinlza kayit altina aldiginiz Noter'i de,secim sonrasi
milleti de yaniltiniz. Kutsal Kitabi épmek degil Sn.Tanju Ozcan,
Kutsal Kitaba uymak énemli. Reklam yiiziintzle gercek ylzinUz

ayni olsun.Oziintizle s6ziintiz ayni olsun” ifadelerini kulland.

Yalcin konusmasinda Memur-Sen'in, sendikal micadelenin sey-
rini degistirdigini soyleyerek, sendikacilig insan icin, emek icin,
daha insanca yasamak, refahi hakca paylasmak, insanlhigin fela-
hina katki sunmak icin yaptiklarini kaydetti.

Biz Ayni Zamanda Ulkemizi Biiyiitmeyi, Milletimizin
iradesini Korumayi da Sorumlulugumuz Olarak
Goriiyoruz

OniUimiizdeki Agustos ayinda gerceklesecek toplu sézlesme sii-
recinden de bahseden Yalcin, “Ben bu vesileyle kanun hakkin-
da uyarilarimi buradan tekrar etmek istiyorum: Ulkemizin daha
fazlasiicin calismaya, daha bliyuk, daha gliclt ve gercekten Yeni
Turkiye olmast icin fikirde, fiilde ve hedefte ortaklasmaya ihtiyac
var. Sendikal alanda da daha iyisi, daha dogrusu ve daha adiliicin
4688 sayill Kanunun degismesine, dogru hikimler icermesine

ihtiyac var. Masada, hem temsilde hem pazarlik strecinde hem
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de taraflar arasinda adalet saglanmali. Kamu Go-
revlileri Hakem Kurulunun yapisi, isverenin hakim
olmasina degil Kurulun gercekten hakem olmasi-
na gore sekillenmeli. Evrensel ilkelere ve sendikal
haklarin gereklerine uygun kurallar olmali ve top-
lu sdzlesmenin kapsami genis tutulmali emege
deger vermede hassasiyet, yetkili sendika sifati-
na ve vyetkili sendika Uyesi olma vasfina kiymet
verilmeli. Toplu Sézlesme ikramiyesinin artirmli
ddenmesi, yetkili sendikaya dayanisma aidati ve-
rilmesi glindeme alinmali, yasaya konulmali. Eger
bunlari gerceklestirebilirsek, sendikal zemini ve
dolayisiyla demokrasimizi baska bir faza tasimis
oluruz. ClnkU biz, sadece sendikalarimizi ve kon-
federasyonumuzu blyUtmeyi ve zirvede tutmayi
degil, Ulkemizi bUyUtmeyi, milletimizin iradesini
korumayi da sorumluluklarimiz arasinda goriyo-
ruz” diye konustu.

3600 Ek Gostergede Kapsam Genislemeli

Beklentilerinin, bltce imkanlari ve disiplinini ma-
zeret olarak gostermeyen; Enflasyon yUkselir
tasasini masaya yansitmayan aksine milletin ka-
sasini millete hizmet icin ter doken kamu gorevli-
lerine acan; haklari kadar maas zammini bordro-
lara yansitan bir Kamu Isvereni iradesinin masaya
deger ve dnem vermesi oldugunu soyleyen Yal-

¢in, “Kamu gorevlileri acisindan ¢énemli olan bir
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diger konu 3600 ek gosterge... Cumhurbaskanimiz tarafindan
ortaya konan vaadi hem destekliyor hem de yetersiz buluyoruz.
Bazi meslek gruplarinin hic olmamasini, bazilarinin ise sinirl sayi-
da olmasini anlamsiz gbriyoruz. Ek gdsterge konusunda kapsam
genislemeli ve 3600'Un kapsami bir an 6nce netlesmeli, Diger
unvan ve kadrolarda gorev yapanlar da ek gosterge diizenlemesi-
ne dahil edilmeli. Yardimci hizmetler sinifi kaldirilarak GiH sinifina
alinmali ve ek gosterge kapsamina dahil edilmeli” dedi.

Sozlesmeli personel istihdamina dair de Yalcin, sozlesmeli perso-
nele yasatilan, ailesi ve cocuklarindan ayri kalma draminin da Yeni
Turkiye'ye yakismadiginin altini cizerek, sdzlesmeli personelin
ayni isi yapan kadrolulardan daha dstik maas almasinin da daha
yUksek sosyal glivenlik primi 6demek zorunda kalmasinin da ne

Glclt ne de Adil Turkiye, iradesine yakismadigini kaydetti.

Yalcin, “Sozlesmeli personel stattist kaldirilarak bitin kamu go-
revlilerinin kadrolu olmasi saglanmali, anne- babalar cocuklari-

nin ve eslerinin yanina yollanmali” ifadelerini kullandi.

Yalcin sozlerini su sekilde noktaladi: “BUtlin bunlara ek olarak;
Kamu gorevlilerinin bitceden aldigi pay artmali ve ise alimda

haksizliklara yol acan mulakat sistemi gozden gecirilmeli. Go-

revde ylkselme ve unvan degisikligi sinavlar ttim
kurumlarda acilmali. KiTlerde de sicil uygulama-
sina son verilmeli; bir defaya mahsus olmak Uzere
basari Ucreti orani olan %8 temel (crete eklen-
meli. Emekliye ayrilan kamu gorevlileri, Aile Yardi-
mi Odenegi almaya devam etmeli. Gelir Vergisin-
de Oran %15'de sabitlenmeli. Kamu gorevlilerine,
emeklilerde oldugu gibi Dini Bayram Ikramiyesi
verilmeli. Harcirahlar, gliniin sartlarina goére be-
lirlenmeli. izinler is glinii esasina gore verilmeli.
Kamu personel sisteminde sikinti olan perfor-
mans, rotasyon gibi uygulamalara son verilmeli.
Mazerete dayall tayin talepleri oncelikli olarak
degerlendirilmeli. insanlar esiile isi arasinda terci-
he zorlanmamali. Devlet memurlarinin siyaset ve
grev haklari taninmali. Bu ve benzeri bircok bek-
lentimizin hayata gecmesi icin tlkemizin dniinde
istikrarla yurtyecegi 4.5 yil var. Ulkede ydnetsel
istikrar olsun ve ekonomi de, payimiza disen de
blyUstn dedik. Simdi ekonomiyi orta gelir tuza-
gindan kurtarma, kamu gorevlilerinin, emekgilerin

mali kayiplarini onarma zamani.
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Tufanogly, Danimarka’da 17’nci

Avrupa Filistinliler Bulusmasr’na Katildi

Danimarka’nin baskenti Kopenhag'da organize edilen 17'nci Avrupa Filistinliler Bulusmasi, Memur-Sen Genel
Baskan Yardimcisi Soner Can Tufanoglu’nun katilimiyla gerceklestirildi.

Burada ikili gbrismeler gerceklestiren Tufanoglu, emek hareketi
liderleriyle bir araya geldi ve gerceklestirilen programlarda konustu.

Kalplerimizin Yarisi Filistin'dir

17. Avrupa Filistinliler Bulusmasi'nda Memur-Sen adina konus-
ma yapan Tufanoglu, Memur-Sen Kurucu Genel Baskani Meh-
met Akif inan’in Kudis Sairi olarak bilindigini ifade ederek, "Biz,
Siyonist isgalcilere karsi micadele veren kardeslerimizin aslinda
bltln insanlik icin micadele ettiklerinin bilincinde olan bir emek
merkezli sivil toplum kurulusuyuz. Dolayisiyla Siyonist isgal al-
tindaki KudUs'tin 6zglrligline kavusmasi icin deyim yerindeyse
uluslararasi alanda blyUk cabalar sarf ettigimizi bilmenizi iste-
rim. Biz diyoruz ki; Filistin devletinin bagimsizligl saglanmadan,
Kudis merkezde olmak Uzere Filistin topraklari isgalden kurta-
rilmadan insanligin butinG 6zglrlesemez. Kalplerimizin yarisi

Filistin'dir” diye konustu.
Bugiinkii Diinya Sistemi Catisma Uzerine Kurulmustur

Kuresel glicler tarafindan sahte bir barisin tesis edildigine dik-
kat ceken Tufanoglu, “isgalci israil ve ona destek cikan ABD
yonetimlerinin zaten sorgulanmakta olan uluslararasi hukuku
glic merkezli ihlalleri, diinyamizdaki kaosun derinlesmesine ne-
den olmaktadirlar. Buglinkti dinya sistemi catisma Gzerine ku-
rulmustur. Ne hazindir ki, ellerindeki en énemli glic medyadir.
Siddeti ve isgali kendileri gerceklestirmelerine ragmen medya

araciligiyla olayl tam tersine cevirerek Filistin'i siddetin merkezi,

Filistinlileri de siddet taraftar olarak gostermeye
calismaktadirlar. Oysa en giicl silahlara karsi yur-
dunu korumak icin direnen Filistinlilerdir. Yerlerin-
den yurtlarindan edilen yine Filistin halkidir” dedi.

Her Tiirlii isgale Karsi Omuz Omuza
Vermek Zorundayiz

Bazi devletlerin kisa vadeli cikarlar icin Siyonist
stratejinin aparati oldugunu soyleyen Tufanoglu,
"Gerek Ulkesinden kopariimis siz kardeslerim, ge-
rekse Filistin'i kendilerine dava edinmis Gmmetin
birbirimize daha fazla sarilmamiz gerektigi de or-
tadadir. Oysa bu stratejilerin hedefi bellidir. Di-
renisin mesru bir hak oldugunu buttin insanhga
anlatmaliyiz. Ve dinyanin bitdn iyi insanlarini bu
noktada birlestirmeliyiz. Ben buradan tekrarliyo-
rum; KudUs ve dolayisiyla Filistin 6zgtrlesmeden
insanhgin 6zglrlesmesi mimkin degildir. Ayrica
Filistinli sendikacilari ve calisanlari destekleme
orgUttine de nazik davetlerinden dolayi tesekktr
ediyor ve Genel Baskanimiz Ali Yalcin'in selamini
iletiyorum. Filistinli sendikacilari ve calisanlarini
destekleme 0Orgltiine destek olmamiz gereki-
yor. Bir olursak diri oluruz glicll oluruz. Herkesin
sunu bilmesini isterim ki bizler Memur-Sen olarak
Filistinli sendikacilari ve calisanlari destekleme
Orgtindn yanindayiz onlara hakli davalarinda
yardim etmeye haziriz" seklinde konustu.
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“Bir Bilenle Bilge Nesil” Projesinin Samsundaki Ayag

0diil Toreniyle Tamamlandi

Memur-Sen'’in genclik teskilati Geng¢ Memur-Sen tarafindan tilke genelinde bir siiredir gerceklestirilen “Bir Bi-
lenle Bilge Nesil” projesinin Samsun finali, salonu dolduran ¢ok sayida 6grenci ve Memur-Sen Genel Baskani Ali

Yalcin'in katihmi ile gerceklestirildi.

Memur-Sen'in genclik teskilati olan Geng Memur-Sen'in bir su-
redir Turkiye genelinde devam ettirdigi “Bir Bilenle Bilge Nesil”
projesinin Samsun ayagl, Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalcin'in
da katiimi ile gerceklestirildi. Samsun'da dizenlenen progra-
ma Yalcin'in yani sira, Samsun Universitesi Rektorii Prof. Dr.
Mahmut Aydin Samsun Il Milli Egitim Mudirt Coskun Esen,
Memur-Sen Samsun il Temsilciligi Yonetim Kurulu, Genc Me-
mur-Sen'e Uye gencler ve cok sayida 6grenci katildi.

Bu Projeler Birer Baslangic

Genel Baskan Ali Yalgin, Mitefekkir Cemil Me-
ric'in, “Her toplum bir kitaba dayanir ve o kitabin
kapagini kapatmak sanildig kadar kolay degildir”
sozUna hatirlatarak, “Bu projede kitap tahlilleri
yapildi. Tahlil olmadan teklifler olmaz. Malumatfu-
ruslugun, hizin, sighgin artbgr bu dinyada gencle-
rimiz bu proje ile okuduklarini derinlemesine tah-
lil etmenin yontemlerini 6grendi. inaniyoruz ki bu
proje bir baslangic, gelecege dair teklifler ortaya
koymak icin bir Besmele” diye konustu.

Okumanin insani dondstlrecegini ifade eden
Yalcin, soyle devam etti: “Urettikleri her bir de-
gersizligi ‘deger’ ambalajiyla pazarlayan cagimizin
mUfsidleri, biz sadece islah ediciyiz diyorlar. Nuri
Pakdil 'Kitap okumayan meydan okuyamaz' der.
Curuf ile cevherin karistigl bir cagda cevherin
degerini anlayacak sarraflar olabilmek gerek. Bu
da, bilgelikle mumkundur. Bilgelik birikimin tas-
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masidir. Tasma olmasi icin birikim elde etmenin yolu hala kitap

okumaktan gecer.’

Gencleri, “Ulkenin milli serveti” olarak tanimlayan Yalcin, “Ulke-
miz gliciind ne yer alti madenlerinden ne de emperyalist Glkeler
gibi somurgelerinden alir. Bizim en kiymetli hazinemiz, milli ser-
vetimiz genclerimiz. Maalesef genclerin medeniyet kodlarimiz
ile kavga ettigi glnleri de gordl bu aziz vatan Prof. Dr. Fuat
Sezgin der ki, ‘Islam medeniyetinin buytkligini kendi insani-
miza anlatmak batililara anlatmaktan daha zor! Zira Sezgin'in
serzenisi suna: Bu topraklarda kokine kis bir nesil vardi, bati
karsisinda asagilik kompleksi olan, medeniyet kodlarini bilme-
yen gecmisi ile kavgall bir nesildi bu. Fuat Sezgin bu vasatta Ul-
kesinden sUrgln edildi adeta. Ama o ne yapti? Ne Ulkesinden
ne inancindan vazgecti. Avrupa'da kirsu aldigr Gniversitelerde
arastirmalari ile sunu ortaya koydu: Avrupa, aydinlanmasini bile
islam medeniyetine borcluydu. Omriin ekin donemidir genclik.
Bir bilenle bilge nesil projesiyle 6gretmenlerimiz cocuklarimizin
zihinlerine, ufuklarina kiymetli tohumlar ekmis oldular. Hasat
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doéneminde genclerimizin bu vatana kattiklarini
beraber misahede edecegiz” ifadelerini kulland.

Yildiz: Aydinlanma Hareketi Olarak Bir Bi-
lenle Bilge Nesil Projesini Hayata Gecirdik

Memur-Sen Samsun il Temsilcisi Hamdi Yildiz ise
yaptigl konusmada, Merhum Kurucu Genel Bas-
kan Akif Inan'in bu hareketi hak arayan bir teskilat
oldugu kadar bir aydinlanma hareketi olarak da
gordigind hatirlatarak, bu anlayisla Bir Bilenle
Bilge Nesil projesini hayata gecirdiklerini kaydetti.

Esen: Kitap Bilmek icin En Kiymetli Eylemdir

Samsun I Milli Egitim Mudurt Coskun Esen,
bu projenin aylar 6nce basladigini, o glinden bu
gline de cok yol kat edildigini ifade etti. Bu si-
recte nitelikli bir okuma faaliyetinin gerceklestiril-
digini sdzlerine ekleyen Esen, “Insan, dogumuyla
bilmeye ihtiyac duymaya baslar. Kitap da bu bil-
mevye iliskin en kiymetli eylemdir” diye konustu.

Aydin: Okumak Zihni Daima Diri Tutar

Samsun Universitesi Rektortl Prof. Dr. Mahmut
Aydin yaptigl konusmada okumanin éneminden
bahsetti. Son dénemde okuma aliskanliklarinin
da bozulmaya basladigini ifade eden Mahmut,
okuma eyleminin siklikla yapiimasi gerektigini bu

sekilde de zihnin daima diri kalacagini ifade etti.
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Buyuk Memur-Sen Bulusmasi Somsunda Gergeklestirildi

Memur-Sen Samsun il Temsilciligi tarafindan organize edilen Biiyiik Memur-Sen Bulusmasi, Biiyiiksehir Beledi-
yesi Sehit Omer Halisdemir Salonu’nda, Genel Baskan Ali Yalcin, Samsun Valisi Osman Kaymak, Biiyiiksehir Be-
lediye Baskani Mustafa Demir, Memur-Sen Samsun il Temsilcisi Hamdi Yildiz ile Memur-Sen’e bagh sendikalarin
Samsun sube baskanlari, Samsun Milletvekili Orhan Kircali, Hak-is Samsun il Baskani Ziya Uzun, Samsun Univer-
sitesi Rektorii Prof. Dr. Mahmut Aydin ve cok sayida davetlinin katiimiyla gerceklestirildi.

Sorunlarla Beslenmiyoruz, Coziimlerle Giicleniyoruz

Burada teskilata seslenen Genel Baskan Ali Yalgin, Me-
mur-Sen’in sendikaciligi, digerlerine gore degil degerlerine gore
yaptigini belirtti. Yalcin, Memur-Sen’in sorunlardan beslenmek
degil, cozimlerle gliclenmek, kolayi degil dogru olani yapmak

icin 27 yildir calistigini soyledi.

Memur-Sen'in ilkesel degerlerinden ve tarzindan hic taviz ver-
medigini belirten Yalcin, “Memur-Sen, sendikaciligl digerlerine
gore degil degerlerine gore yapt. Bu Ulkeye katki sundu. Me-
mur-Sen, 27 vyillik sendikal tarihinde hichbir zaman kaldirm tasi
sokmemistir. Esnafin camini cercevesini hedef almamistir. 27
yillik stirecimizde hep milletimizin yaninda olduk. Hep millet ile
bir olduk. Milletimizle kavga etmedik. Clnk( Memur-Sen, er-

demli bir harekettir” ifadesini kullandi.

Memur-Sen’in sorunlu sendikacilik anlayisinda
degil, sorumlu sendikacilik anlayisini strdirdGgu-
ne dikkati ceken Yalcin, Ulkeye borclari bulundu-
gunu dile getirdi.

Bazi drgltsel yapilarin kendilerini milletten alacakli
sayabilecegini ancak Memur-Sen'in Tirk milletine
borclu oldugunu anlatan Yalcin, sunlari kaydetti:
“Bizim derdimiz millettir. Biz bu Ulkeye katki sun-
duk. Milletin lehine en onurlu sendikacilik faali-
yetleri stirdiiren bir sendikayiz. Ulkede yasanan
olaylara hesabi degil, hep hasbi yaklasan bir sen-
dika olduk. Sendika olarak her zaman devletimizin,
milletimizin yaninda olduk. Ayrica sendika olarak
Uyelerimizin aclk ve yoksulluk sinirt arasinda Gcret
alma mahkumiyetini bitirmek, refah sinirinda tcret

almasini saglamak icin calisiyoruz.”
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Yalcin, Gye calismalarinin da hizla strdGgunt ifade ederek, 15
Mayis" a gidilen strecte bu calismanin glclenerek slrecegi me-
sajini verdi. Sendikaciligin kdse taslarindan birinin de 6rgitli glict
oldugunu kaydeden Yalcin, bu noktada Uye sayisini artirmanin ve
teskilatin heybetini blyttmenin mthim oldugunu belirtti.

Biz Ayni Zamanda Ulkemizi Biiyiitmeyi, Milletimizin
iradesini Korumayi da Sorumlulugumuz Olarak Goriiyoruz

Ontimiizdeki Agustos ayinda gerceklesecek toplu sézlesme sii-
recinden de bahseden Yalcin, “Ulkemizin daha fazlasi icin calis-
maya, daha buyUk, daha gliclt ve gercekten Yeni Turkiye olmasi
icin fikirde, fiilde ve hedefte ortaklasmaya ihtiyac var. Sendikal
alanda da daha iyisi, daha dogrusu ve daha adili icin 4688 sayili
Kanunun degismesine, dogru hikumler icermesine ihtiyac var.
Masada, hem temsilde hem pazarlik strecinde hem de taraflar
arasinda adalet saglanmali. Kamu Gorevlileri Hakem Kurulu'nun
yapisl, isverenin hakim olmasina degil Kurulun gercekten hakem
olmasina gore sekillenmeli, evrensel ilkelere ve sendikal haklarin
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gereklerine uygun kurallar olmali ve toplu sozles-
menin kapsami genis tutulmali. Toplu S6zlesme
ikramiyesinin artirimli 6denmesi, yetkili sendikaya
dayanisma aidati verilmesi glindeme alinmall, ya-
saya konulmali. Eger bunlar gerceklestirebilirsek,
sendikal zemini ve dolayisiyla demokrasimizi bas-
ka bir faza tasimis oluruz. Clnkd biz, sadece sen-
dikalarimizi ve konfederasyonumuzu biyitmeyi
ve zirvede tutmayi degil, Ulkemizi blyldtmeyi, mil-
letimizin iradesini korumayi da sorumluluklarimiz

arasinda gorUyoruz” diye konustu.

Memur-Sen Samsun il Temsilcisi Hamdi
Yildiz: Orgiitlii Glictimiiz Stirecek

Memur-Sen Samsun il Temsilcisi Hamdi Yildiz ise
yaphigl konusmada Memur-Sen olarak yereldeki
faaliyetleri blyik bir hassasiyetle strdtrdUkleri-
ni ifade etti. Vildiz, buyUk Memur-Sen camiasinin
yereldeki glicinUn artarak devam edecegini ve
yerelden evrensele Memur-Sen olarak buyUk is-
ler gerceklestireceklerini belirtti.
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Memur-Sen Genisletilmis Baskanlar Kurulu Toplandi

Memur-Sen Genisletilmis Baskanlar Kurulu toplantisi Memur-Sen Genel Merkezi’nde gerceklestirildi.

Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalcin ve Yonetim Kurulu Gyeleri, Memur-Sen'e bagl sendikalarin genel baskan ve genel

baskan yardimcilari, Memur-Sen biinyesinde faaliyet gésteren komisyonlar, Memur-Sen’in glindemindeki konulari de-

gerlendirdi.

Bu kapsamda; 15 Mayis (ye sayisi tespit stirecine iliskin hazirlik ve calismalar, konfederasyon ve sendikalar tarafindan
yapilan faaliyetlerle ilgili karsilikli bilgilendirmeler, Memur-Sen tyelerine kolayliklar saglayacak olan Motif Kart konusu ve

Agustos ayinda gerceklestirilecek olan Toplu Sézlesme glindemleri ele alindi.

Kurulda, sendika ve komisyon baskanlari da s6z alarak fikirlerini beyan ettiler.
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Yalcin, Konya’da Memur-Sen Tarafindan Dizenlenen

Programa Katildi

Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalcin, Memur-Sen Konya il Temsilciligi tarafindan diizenlenen programa katildi.

Genel Baskan Ali Yalcin, burada yaptigl konusmada Memur-Sen'in
Turkiye'nin gurur kaynagr haline geldigini belirterek, “ILO'da diin-
yanin cesitli Ulkelerinde de gorilen dontstimli sistemi mamkan
hale getirdik. Memur-Sen, isciyi-memuru catistirmaya karsidir.
ILO'da temsil edilen calisanin hukukudur” diye konustu.

Dayanisma Aidati Sendikaciligin Olmazsa Olmazidir

Memur-Sen Uyelerine hitap eden Yalcin, “Toplu soézlesme konu-
sunda teklifimizi bir kez daha yineledik. Dayanisma aidati sen-
dikacihgin olmazsa olmazidir. Biz 3 milyon kamu gorevlisinin, 2
milyon memur emeklisinin, yani 5 milyonu askin insanin; 4 kisi-
lik ailelerini de hesaba katarsak 20 milyon insanin milli gelirden
alacagl payi belirleme stresiyle o masaya oturuyoruz. Yasanin
merhametiyle o masaya oturmuyoruz, 6rgttlt glictimizle otu-
ruyoruz” ifadelerini kullandi.

Yalcin, kendilerinin masada pazarlik asamasindayken, “Sendika ne

ise yarar” diyenlerin oldugunu kaydederek, “Sendikali olmadigl

halde sendikanin gayretiyle haklardan yararlanmak
adil degil. Bu ylzden dayanisma aidati édenmeli
ve sendikanin ne ise yaradigl da daha net gérintr
kilinmali” dedi.

Kamu Gorevlileri Hakem Kurulu’nun
Yapisi Degismeli

“Ulkemizin daha fazlasi icin calismaya, daha bii-
ylk, daha gliclii ve gercekten Yeni Turkiye olmasi
icin fikirde, fiilde ve hedefte ortaklasmaya ihtiyac
var” diyen Yalcin, “Sendikal alanda da daha iyisi,
daha dogrusu ve daha adili icin 4688 sayili Ka-
nunun degismesine, dogru hikimler icermesine
ihtiyac var. Masada, hem temsilde hem pazarlik
strecinde hem de taraflar arasinda adalet saglan-
mali. Kamu Gorevlileri Hakem Kurulunun yapis,
isverenin hakim olmasina degil Kurulun gercek-
ten hakem olmasina gore sekillenmeli evrensel
ilkelere ve sendikal haklarin gereklerine uygun
kurallar olmali ve toplu s6zlesmenin kapsami ge-

nis tutulmal” diye konustu.

Memur-Sen Konya il Temsilcisi Nazif Karlier ise
yaptigl konusmada Memur-Sen olarak daima
hakkin ve haklinin yaninda yer aldiklarini ifade
ederek bu tavirlarinin stirdireceklerini kaydetti.
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Istanbul Anadolu ve Avrupa Yakasi il Divan Toplantisi

Gerceklestirildi

Memur-Sen istanbul il Divan Toplantisi Memur-Sen Genel Baskanu Ali Yalcin ve Memur-Sen Genel Baskan Yar-
dimcilarinin katilimi ile gerceklestirildi. il Divan Toplantisinda konusan Yalcin, “Eski Tiirkiye geride kaldi diye dii-
stinlirken 31 Mart’in hemen bir giin sonrasinda yasadiklarimizla hicbir seyin degismedigini gérdiik. Ondan sonraki

slirecte gordiigiimiiz tablo kanaatlerimizi daha da pekistirdi. Biitiin masalara istifa formu koyarak baski yapanlar

hicbir seyin degismedigini gésteriyor” dedi.

istanbul Anadolu yakasinda gerceklestirilen ve gecenin gec saat-
lerinde olmasina ragmen yogun bir katilimin oldugu il Divan Top-
lantis’'na Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalcin, Memur-Sen Genel
Sekreteri Semih Durmus, Genel Baskan Yardimcilari Hiseyin Oz-
tark, Mehmet Bayraktutar, Levent Uslu ve Mehmet Emin Esen,
Saglik-Sen Genel Baskan Yardimcisi Durali Baki, istanbul Milletve-
killileri Mustafa Demir ve Abdullah Gler, Bursa Milletvekili Efkan
Ala, Istanbul Milletvekili Abdullah Giler, Istanbul sube yénetim
kurulu Gyeleri katildi.

il Divan Toplantisi'nda konusan Memur-Sen Genel Baskani Yalcin,
“Memur-Sen ailesi bir emek hareketi olarak Uyesi, lkesi ve insan-
lik icin mUcadele eden ve bu anlamda umudu arttiran bir teskilat
olarak her gecen glin bllyiimeye devam ediyor. Geldigimiz nokta
itibariye 1 milyon sayisini asmis Tarkiye'nin en blyik emek hare-
keti olma unvaninin yaninda, ILO'da 66 yil sonra temsil hakkini eli-
ne alan emek 6rgltt unvanini da almistir. Bu tablo icin, bu gurur

icin sizlere yUrekten tesekkir ediyorum” seklinde konustu.

31 Mart secimlerinden sonra el degistiren belediyelerde yasa-
nan sendikal baski ve istifalara da deginen Yalcin, yasananlarin

eski Turkiye'yi hatirlattigini sdyledi. “Ben 6zellikle
28 Subat'tan kalan o baskici bogucu atmosferin,
fotografin degistigini dtstntyordum. Diyordum
ki artik Turkiye degisti. Turkiye eski Trkiye degil.
Siyasiler de muhalefet de degisti diyordum. Eski
Turkiye geride kaldi diye dustnurken 31 Mart'in
hemen bir glin sonrasinda yasadiklarimizla hicbir
seyin degismedigini gdrdiik. Ondan sonraki strec-
te gordiglimuUz tablo kanaatlerimizi daha da pe-
kistirdi. BUtin masalara istifa formu koyarak baski
yapanlar hichir seyin degismedigini gosteriyor.
Oradaki arkadaslarimizi hemen uzak yerlere stir-



Memur-Sen Bulten 2019

meleri hichir seyin degismedigini gdsteriyor. Sozlesmeli personel-
leri gelir gelmez iki satir yazarak islerine son vermek hicbir seyin
degismedigini gosteriyor” ifadelerini kullandi.

Yavuz: Sendikal Miicadelemizi ileriye
Taslyacagiz

Istanbul 4 nolu Sube Baskani Talat Yavuz ise yaptigi acis konusma-
sinda salonu dolduran cok sayida Memur-Sen Uyesine tesekkUr
etti. Yavuz, “110 bine yaklasan Uye sayimizla Gyelerimize baski
yapanlara en glizel cevabi vermis olacagiz. Sendikal mticadelemizi
bu birliktelikle beraber cok daha ileriye tasiyacagiz. Kamu gorev-
lilerinin, Memur-Sen'in bu cabasina ve birlikteligine ihtiyaci var.
Onlimiizde toplu sozlesme stireci var. Bu siirecte gerek isyerle-
rinde, gerekse Istanbul genelinde en iyi sekilde sonuc alacagimizi
ve yetkimizi basariyla taclandiracagimiza inaniyorum” ifadelerini
kullandi.
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Sekerci: Kamu Gorevlilerinin Tevecciihlinii
Kazandik

Esitim-Bir-Sen Istanbul 6 nolu Sube Baskan! idris
Sekerci ise yaptigi konusmasinda Memur-Sen'in
degerler sendikaciigl yaptigina vurgu yaparak,
“‘Memur-Sen ceyrek asirlik yolculugu hep bi-
ylyerek gerceklesti. Simdi 1 milyonu asti. Kamu
gorevlilerinin teveccihinl kazanmis bir teskilatiz.
Bunda en biyik etken bizim millet ile sorunumuz
yok. Kaldirimlarin taslari ile hi¢ sorunumuz olmadi,
araba cami hic kirmadik biz. Bizim eylemlerimizde
siddet olmadi kan dokilmedi hamdolsun. Milet ile
barisik degerlerine saygili olduk. O ylzden yaptigi-
miz sendikaciligl degerler sendikaciligl diye adlan-
dirdik. O ylzden kamu gorevlileri bize bulyik bir
tevecclih gosteriyor ve gostermeye devam ediyor”
ifadelerini kullandi.
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Yalcin Igdir Teskilat Bulugsmasi’na Katildi

Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalcin, 1gdir'da diizenlenen teskilat bulusmasina katildi. Yal¢in burada yaptigi konus-
masinda s6zlesmeli istihdamin sorunlarina deginerek kadrolu istihdamin hayata gecirilmesi gerektigini sdyledi.

Egitim Bir-Sen Igdir Subesi tarafindan diizenlenen teskilat bulus-
masinda Memur-Sen Gyelerine seslenen Yalcin, 6ntimuUzdeki st-
recte en dnemli konunun sozlesmeli personeller olacagini soyledi.
Yalcin, “Yeni sUrecte 6niimizde s6zlesmeli arkadaslarimiz var. Bu
istihdam modelinde 1965'ten beri devam eden 657 No'lu yasada
4C ve 4B diye istisna tutulan sdzlesmelilik ruhsati tali yolken sim-
di ana yola donustd. Kadrolu istihdam tali yola dogru dondsttrd-
lGyor. Bu dogru degil, bunu kabul edemeyiz” seklinde konustu.

Sozlesmelilerin kadroya gecmesinin kacinilmaz oldugunu soyle-
yen Yalcin, “Kadroya gecisi saglamak zorundayiz. Clinkl kamu go-
revlileri isiyle esi arasinda tercihe zorlanmamali. Kamu gorevlileri
‘Esim orada, isim burada. Ben buradayim, cocuk ortada’ gibi bir
ikilemin ortasinda birakilmamali” ifadelerini kullandi.

“Dogu’da Gorev Yapanlara Ek Tazminat Uygulanmali”
Dogu'da gorev yapanlara ek tazminat uygulanmasi gerektigini be-

lirten Yalcin, sunlari kaydetti: “Eger Ucret farklihigini ortaya koyar-
saniz insanlar istihdamda glcltk cekilen yerlere gittiklerinde 5 i,

10 yil kendi rizasiyla kalir ve orada hizmet etmenin
zevkini alir. Kidemli personel cocugu okuyorsa,
Universitede evladi varsa, kiradaysa ‘Ben istihdam-
da glicltik cekilen yere gideyim, 5 yil calisayim, co-
cuklarim okulu bitirsin, ondan sonra tayinimi tekrar
isteyeyim’ diye buraya tercihen gelir. Yoksa bura-
da sozlesmeli istihdamla personel tutma yontemi
ilk anlamda heyecan verir ama daha sonra bizim
2011'den 6nce yasadigimiz butln tartismalari ye-
niden yasamamizi saglar”” Yalcin, programin ardin-
dan kentte gorev yapan sozlesmeli 6gretmenlerin
sorunlarini dinledi.

Yalcin’dan Temaslar

Teskilat bulusmasi dncesine 18dir'da cesitli temas-
larda bulunan Yalcin Egitim-Bir-Sen Igdir Sube
Baskani Erkan Cigdem ve Sube yonetiminden olu-
san bir heyetle; Igdir Universitesi Rektori Prof.Dr.
Mehmet Hakki Alma, I1gdir il Milli Egitim Mudura
Hakan Gonen ve Igdir Valisi Enver Unli'yi zivaret
ederek cesitli konularda istisarelerde bulundu.

Ziyaretlerin ardindan yeni hizmet binasinin acilisini
gerceklestiren Yalcin, yeni binanin hayirlara vesile
olmasini temenni etti.Sube Baskani Erkan Cigdem
ise yeni hizmet binasinda Memur-Sen’e yakisir hiz-
metlerin gerceklestirilecegini sdyledi.



Memur-Sen Bulten 2019

Ramazan Ayl Paylastikea Gizellesir

Memur-Sen tarafindan “Yetim Cocuklarla Kardes Sofrasi” temasiyla organize edilen iftar yemegi, Memur-Sen Genel
Merkezi'nde Genel Baskan Ali Yalcin ve Memur-Sen Yonetim Kurulu tiyelerinin katihmiyla gerceklestirildi.

infak ve paylasma ayi olan Ramazan ayinda Memur-Sen Konfederasyonu, “Yetim Cocuklarla Kardes Sofrasi” temasiyla 600

kisilik bir iftar yemegi verdi.

Genel merkezde dlizenlenen iftarda Memur-Sen Yoneticileri ve personelleri, yetim cocuklarla birlikte iftar yapti. Toplantiya
IHH Ankara Yonetimi de katild.

iftar yemeginin ardindan bir konusma yapan Genel Baskan Ali Yalcin, programin diizenlenmesinde ve birliktelik ruhunun

olusmasinda emegi gecen herkese tesekkurlerini iletti.

Yalcin, diinyanin glizellesmesi ve daha adaletli bir yer haline gelmesi icin bu sofralarin, dualarin vesile olmasini temenni ederek,

sofrayi glizellestiren tiim katilimcilara mitesekkir oldugunu kaydetti.
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Yalcin, ILO Toplantisi’na Katildi

Memur-Sen Genel Baskani Ali Yal¢in, ILO 12. Calisma Meclisi Toplantisi dncesinde diizenlenen toplantiya katildi.

Ululararasi Calisma Orgiiti (ILO) Ankara Congeresium'da ger-
ceklestirilecek Daha Parlak Bir Gelecek icin Calismak konulu 12.
Calisma Meclisi Toplantisi 6ncesinde Tirkiye'deki isci ve memur
konfederasyonlariyla bir araya geldi. isci ve konfederasyon tem-
silcilerinin yer aldigl toplantiya Memur-Sen Konfederasyonu
Genel Baskani Ali Yalgin katildi.

ILO Genel Direktorit Guy Ryder, Avrupa Bolge Direktort Heinz
Koeller ve ILO Tirkiye Direktorti Numan Ozcan'in da ver aldig)
toplantida calisma hayatina iliskin basliklar ele alindi.

Toplantida konusan Memur-Sen Genel Baskani Yalcin, 107 Gl-
keden 170 konfederasyonun ve 13 bdlgesel yapinin biraraya
isin Gelecegi Konferansi'na katildigi icin ILO Direktori Numan
Ozcan'a tesekkir etti. Yalcin, ILO’nun 100. Yili dolayisiyla dii-
zenlenen isin Gelecegi konferansinin Cenevre'de diizenlenecek
108. Calisma Konferansi &dncesinde dnemli bir organizasyon ol-
dugunu soyledi.

Uluslararasi Kuruluslar Manipiile Edilememeli
isin Gelecegi Konferansina iliskin konusan Yalcin, “Ankara'da

diizenledigimiz Uluslararasi Isin Gelecegi Konferansina katilimi
engellemek icin bazi uluslararasi Ust kuruluslar katilan konfe-

derasyonlara engel olmak istediler. Biliyoruz ki
bu kuruluslar maniple edildiler. Bizimle gortsme
yapmalari daha isabetli olur diye dstnyorum.
Uluslararasi kuruluslar cok daha dikkatli davran-
mali ve manipUlasyona gelmemeli” diye konustu.
Yalcin ayrica Isin Gelecegi raporunu da hatirla-
tarak raporda emek kesiminin temsiline vurgu
vapti. “Isin Gelecegi raporu icin sizlere 6zellikle
tesekkir etmek istiyoruz” diyen Yalcin, “Ancak
raporu hazirlayan ekibin icinde emek kesiminin
temsilinin yeterli dizeyde olmasini arzu ederdik.
Hukdmet ve isveren kanadi agirlikli bir ekip olus-

turulmus” ifadelerini kulland.

Kamu Gorevlileri Sendikaciligi icin Yeni
ve Ayn Bir Parantez Acilmali

ILO'dan beklenti icinde olduklarini vurgulayan
Yalcin, “ILO'dan kamu gorevlileri sendikaciligi
icin yeni ve ayri bir parantez acmasini istiyoruz.
ILO'nun emek kesimi ile ilgili degerlendirmele-
rinin ve calismalarinin sadece isci eksenli degil
kamu gorevlilerini de kapsamasi gerekiyor. Kamu
kesiminin temsilinin yetersiz oldugunu gora-
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yoruz. Bu noktada tim birikimimizle 1LO’va katki vermeye ve
ILO'nun engin tecrtbesinden yararlanmaya hazir oldugumuzu
da ifade etmek isteriz” seklinde konustu.

Kamu Gorevlileri Sendikacilig1 Yeniden
Tanzim Edilmeli

Turkiye'de kamu gorevlileri sendikaciiginda 6rgltlenme an-
laminda halen sorunlarin oldugunu ifade eden Yalcin, “Emek-
liler, Uniformali memurlar ve bazi kamu gorevlileri érgtitlenme
hakkina sahip degiller. Grev ve siyaset yasagi devam ediyor. Bu
konularda sendikal mevzuati iyilestirmeye, sendikal 6zgurlikleri

genisletmeye ihtiyac var” diye konustu.

4688 ve Toplu S6zlesme Masasi Diizeni Yeniden
Gozden Gegirilmeli

Toplu Sozlesme masasina ve slrecine yonelik sikintilar kapsam
ve vyetki alanlariyla sinirli olmadigini belirten Yalcin, yetkili ve
yetkisiz sendika ayriminin olmadigi bir masanin suistimale acik
oldugunu ifade ederek yetkili sendika ayriminin yapilmasi ve isci
sendikalarinda oldugu gibi dayanisma aidati sisteminin uygulan-
masi gerektigini sdyledi. Yalcin konuyla ilgili olarak “Mevcut top-
lu s6zlesme sistemi yetkili konfederasyonun elini gliclendirmek
yerine onu cezalandirir nitelikte. Masada da yasada da sorun
var” dedi.

Kamu gorevlileri Hakem Heyeti'nin tesekkdlUyle ilgili de sorun-
larin olduguna dikkat ceken Yalcin, “Kamu Gorevlileri Hakem
Kurulu emek kesimi acisindan temsilde adaleti saglayacak sekil-

de yeniden gozden gecirilmeli” ifadelerini kulland.
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Sendikal Baskilar Demokratik Bir Ulkeye
Yakismiyor

31 Mart Yerel Secimlerinden sonra el degistiren
belediyelerde yasanan sendikal baskilara da de-
ginen Yalcin, “Yonetim degisikligi yasanan yerler-
de, ozellikle CHP ve HDP'li belediyelerde isten
ctkarmalar, sendikal baski, yildirma ve strginler
s6z konusu. Sozlesmeli calisanlara ‘gdrilen ltizum
Uzerine is akdiniz fesh edilmistir’ denilmekte. Gii-
venceleri saglanmali. Bazi yerlerde calisanlar str-
gin ediliyor. Ornegin bilgisayar isletmeni hayvan

barinagina gonderiliyor” diye konustu.
Calisma Hayati ve Ter6ér Raporu

Memur-Sen Genel Baskani Yalcin ayrica gectigi-
miz glinlerde aciklanan Calisma Hayati ve Teror
raporuna degindi. 2 yil Gzerinde calisilan rapor-
dan bazi basliklar aktaran Yalcin, PKK’'nin ¢6zim
sUrecini akamete ugratmasindan sonra 2015 yi-

linda hayata gecirdigi cukur terériinG hatirlatt.

Yalcin bu dénemde Sirnak, Cizre, Silopi ve Nusay-
bin basta olmak tzere bazi bélgelerde 135 cami
ve 11 Kuran kursunun zarar gordtgtnt 40 cami-

nin ise yakildigina dikkat cekti.

PKK’'nin 2015-2016 yillari arasinda saglik calisan-
larini hedef aldigini aktaran Yalcin, 1 hastaneye
bombali aracla saldin dizenlendigi, 26 ambulan-
sa silahli saldirda bulunuldugu ve 3 ambulansin
yakildigl bilgisini paylast.

Egitim calisanlarinin terérden en cok etkilenen
meslek gruplarindan oldugunu vurgulayan Yalcin,
konuyla ilgili cesitli rakamlar paylast. “283 egitim
kurumu tahrip edildi. 63 okul agir hasar gdrmUstdir.
Ogretmenler katledilmistir. Calisma hayatina 61 ayri
saldirt yapilmis 17 emekci hayatini kaybetmis, 41
emekci yaralanmis ve 19 emekci darp edilmistir. 94
is makinasi yakilmistir” diyen Yalcin, Memur-Sen'in
Calisma Hayat1 ve Teror baslikli raporunu ILO Genel
Direktort Guy Ryder'a takdim etti.
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12. Calisma Meclisi Toplantisi Gerceklestirildi

ILO’nun 100. yilinda Daha Parlak Bir Gelecek icin Calismak temasiyla Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanlig) ta-
rafindan diizenlenen 12. Calisma Meclisi Ankara'da gerceklestirildi. Bu kapsamda diizenlenen panelde Memur-Sen
Genel Baskan Yardimcisi Mehmet Emin Esen de konusmaci olarak yer aldi.

ILO’nun 100. yilinda Daha Parlak Bir Gelecek icin Calismak te-
maslyla Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligl tarafindan
dizenlenen 12. Calisma Meclisi Ankara'da gerceklestirildi. Bu
kapsamda duzenlenen panelde Memur-Sen Genel Baskan Yar-

dimcist Mehmet Emin Esen de konusmaci olarak yer aldi.

Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakani Zehra ZUmrit Selcuk,
ILO Genel Direktort Guy Ryder, memur, isci ve isveren sendi-
kalari temsilcileri ve akademisyenlerin hazir bulundugu panelde

konusan Esen, Memur-Sen'in gorUslerini anlatt.

Bilginin Degisim Hizi Arth

Dinyanin mevcuttaki jeo-politik dtzleminde, diplomatik iliski-
ler sistematiginde, siyasal ve ekonomik diizeninde gozle gordliir
bir yipranma ve denge yitimi oldugunu ifade eden Memur-Sen
Genel Baskan Yardimcisi Mehmet Emin Esen, diger taraftan, he-
men her konuda insanligin gecmisten bugline ortaya koydugu
deneyim ve birikimin kayda deger bulunma stresi azalirken, bil-
ginin degisim hizi da her an yeni bir glincelleme yapilmayi gerek-

tirecek dlzeyde hizlandigini belirtti.

Gelecege dair ongorilerin degisme durumunda kaldigini kayde-
den Esen, zamanin akisinda da “g6rece” kavraminin karsilayama-

yacagl dizeyde bir hizlanmanin s6z konusu oldugunu soyledi.

Tarihe bakildiginda insana ve insanliga zarar ver-
meyi amaclayan kotl, sapkin ya da yonetilme im-
kani yitirilmis her eylemin genellikle “dUstnceyi”,
‘emegi’, “ekmegi” ve nihayet “adaleti” ve “bolUs-
meyi” hedef aldigini ifade eden Esen soyle de-
vam etti: “Bltln bu hususlar Gzerinden, gelecege
yonelik her fikri ve fiili tasarimin, bu tasarimlara
yonelik ortaklasma cabalarinin temelde insani,
emegi, onuru ve adaleti dnceleyerek sekillenme-
si, streclendirilmesi ve sonuclanmasi hem her in-
sanin hem de her kurumun “insani” sorumlulugu

olarak gorilmelidir”

Esen, “12. Calisma Meclisi'nin ILO'nun kurulusun
100. Yil kapsaminda yapilacak etkinliklerin ve 108.
Konferansin ana temasi olan “Is'in Gelecegi” konu-
suna atif yapacak sekilde “Calisma Yasaminin Ge-
lecegi Kuresel Komisyonu” tarafindan hazirlanan
“Daha Aydinlik Bir Gelecek icin Calismak” Raporu
Uzerinden calisma hayatina yonelik fltlrist bir ba-
kis cabasina davet etmesini 6nemsiyor ve dogru
buluyoruz” diyerek, Memur-Sen olarak “‘emegi”
insanin var olmasiyla birlikte baslayan ilk, asli ve

strekli eylemi olarak tanimladiklarini belirtti.

Bu yoniyle, Is'in Gelecegi odakli her tartismay,
calismayi, caba ve arastirmayi gorevleri ve hedef
eylemleri arasinda degerlendirdiklerini kaydeden
Esen, “Bu anlamda, panel kapsaminda yapacagim
sunumda; hem Kiresel Komisyon tarafindan ha-
zirlanan énem ve deger atfettigimiz rapora iliskin
degerlendirmelerimizi, 6nerilerimizi, tepkilerimizi
ve cekincelerimizi hem de isin gelecegi konusun-
da emek oOrgitl olmak noktasinda, Turkiye'nin
en blyilk konfederasyonu olarak Ustlenecegimiz
rollere ve beklentilerimize, hedeflerimize dair hi-

kiimlere yer verecegim” diye konustu.
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Esen UGT Brezilya’nin 4.0lagan Kongresine Katildi

Memur-Sen Heyeti, Brezilya'ya giderek burada gerceklestirilen sendikal programlara katildi.

UGT Brezilya'nin 4. Olagan Kongresi Praia Grande sehrinde, Memur-Sen Genel Baskan Yardimcisi Mehmet Emin Esen’in

katilmiyla gerceklestirildi. Kongre dncesi ILO’nun yizincU yili dolayisiyla gerceklestirilen, “Calismanin Gelecegi” konulu

uluslararasi konferans yapildi.
Uluslararasi konferansta, yeni teknolojilerin kiresel ekonomiler Gzerindeki artan etkisi Uzerinde duruldu. Panelistler,
egitimin cok dnemli oldugunu vurgulayarak, sendikalarin rolt konusunda, isveren orgUtlerinin ve hikimetlerin dmir

boyunca egitimi saglamak durumunda olduklarini ve buna iliskin yatinnmlarin israrla tesvik edilmesi gerektigini belirtti.

Bazi Ulkelerde egitime erisimi olmayan calisanlarin gittikce arthgini ifade eden panelistler, belirsiz bir is glivencesinin

sendikalarin roltnG on plana tasidigini ifade etti.

Uluslararasi konferansa yirmiden fazla uluslararasi heyet katildi.
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ILO 108. Uluslararasi Calisma Konferans! Gergeklestirildi

Uluslararasi Calisma Orgiiti'niin (ILO) 108. Uluslararasi Calisma Konferansi, Birlesmis Milletler (BM) Cenevre Ofi-
si'nde gerceklestirildi. Konferans'ta Memur-Sen Genel Baskani Ali Yal¢in, Memur-Sen Genel Sekreteri Semih Dur-
mus, Memur-Sen Genel Baskan Yardimcisi Mehmet Emin Esen de hazir bulundu

Son yillarda Cenevre'de diizenlenen en ylksek dizeyli uluslara-
rasl etkinlik olma ozelligi tastyan ILO konferansinin ana temasi
“Iyi bir is ile daha iyi bir gelecek insa etmek” olarak belirlendi.

Turkiye'yi Cumhurbaskani Yardimcisi Fuat Oktay'in temsil ettigi
konferansta hikimet adina Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler
Bakani Zehra ZimrUt Selcuk yer aldi. Gectigimiz yil emek kesi-
mini temsil eden Memur-Sen'in bu yil katilimci olarak yer aldigi
konferansta Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalcin, Memur-Sen
Genel Sekreteri Semih Durmus, Memur-Sen Genel Baskan Yar-
dimcisi Mehmet Emin Esen, Memur-Sen Dis lliskiler Uzmanlari

yer ald.

Konferans Kapsaminda Cenevre'de bulunan Memur-Sen heyeti
bu slrrede, diinyanin dort bir yanindan gelen emek orgttleri ve

bolgesel yapilarla ikili gbrismeler gerceklestirdi.

Calisma hayatiyla ilgili uluslararasi s6zlesmelerin
vapildigi ve Ulkeler tarafindan onaylanmis sozles-
melerin ihlallerinin gortstldtgu konferansta, her-
kes icin iyi ve strdUrulebilir is olanaklari saglamak
hedefiyle isin gelecegi ele alindi.

Konferans kapsaminda, 100. Yil Belgesi Hazirlk
Komitesi, Calisma Hayatinda Siddet ve Tacize
fliskin Standart Belirleme Komitesi, Finans Ko-
mitesi ve Standartlarin Uygulanmasi Komitesi

olusturuldu.

BM Cenevre Ofisi ve ILO'nun Cenevre'deki mer-
kezinde gerceklestirilen konferansa, ILO’ya Uye
187 ulkeden 5 bin 700'den fazla isci, isveren ve

hikUmet delegesinin katildi.
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Memur-Sen Teskilatl,

Ramazan Boyunca iftar Programlarinda Bulustu

Memur-Sen Konfederasyonu, baglh sendikalariyla
birlikte, istanbul'un ilcelerinde iftar programlari
gerceklestirdi.

Ramazan coskusunun yasandigl iftar programlarinda
Memur-Sen teskilatlari bir araya gelerek kamu gorevli-
lerinin beklentileri ve 4.D6nem Toplu s6zlesme gorts-
meleri dncesinde istisareler gerceklestirildi.

Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalcin, Pendik, Uskiidar,
Kadikoy, Kagithane, Kiclkcekmece, Esenler, Beylik-
duizti, Cekmekoy, Sancaktepe, Eylp ve Sultanbeylide
gerceklestirilen iftar programlarina katildi.

Yalcin, bu ilcelerde yaptigl konusmalarda énemli de-
gerlendirmelerde bulundu.

Programlarda coskulu teskilata hitap eden Me-
mur-Sen Genel Baskani Ali Yalcin, “Memur-Sen
ailesi olarak 27 yili geride biraktik. Kuruldugumuz
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glinden bu yana da Uyesi ve Ulkesi icin ter akitan bir
teskilat olarak yer kirede iz birakmayi strdiriyo-
ruz. Hikayemiz, tlke Uzerindeki vesayeti kaldirmak,
yeniden blylk Turkiye idealine dogru Tirkiye'yi
tasimak Uzere mUcadeleyle basladi, bu soylu mlca-

delemizi strdUriyoruz” diye konustu.

Benimsedikleri sendikacilik anlayisinin, nerede bir
mazlum varsa oraya ulasmak oldugunu kaydeden
Yalcin, bu ilkeleri dogrultusunda kimsesizlerin kim-
sesi olma yolunda gayret gosterdiklerini belirtti.

Yalcin, basladiklari noktadan bugline baktiklarinda

blyuk yollar kat ettiklerini, bircok kazanimin altinda
Memur-Sen olarak imzalarinin oldugunu séyledi.

Ulkenin ttm kirlma anlarinda Memur-Sen Ailesi’nin
milli iradeden yana oldugunu belirten Yalgin sozle-
rini su sekilde strdtrdt: “Hicbir zaman milletin kar-
sisina gecmedik. CUnk{ bizim hikayemiz isi millet,
derdi millet, kendi millet, yik{ yeniden medeniyet
mefkuresine dayaniyor. Bundan dolayi en kritik st-

reclerde en omurgali duran teskilatlardan olduk.”

Belediyelerde Ciddi Zuliimler Var

Ulkenin gelistigini ve degistigini distindikleri anda
bunun bdyle olmadigina dair belirtilerin gectigimiz



Memur-Sen BUIten 2019

glinlerde yasanmaya basladigina dikkat ceken Yal-
¢in, “Ben isterdim ki Universite 6nlerine turnike ko-
yanlar, ikna odalari kuranlar ve bu Ulkeyi yasanmaz
hale getirenler yaptiklarindan utansinlar ve aradan
gecen hosgorl zamanlarindan nasiplerini alsinlar
ama bunun boyle olmadigini 31 Mart secimlerinin
ardindan belediyeleri degisen yerlerde cok ciddi si-

kintilarla yUzlestigimizde gorduk” diye konustu.

Cekmekoy

Mart'in sonu bahar diyenlerin kara kisi getirdigini
belirten Yalcin, belediyelerdeki baskilara, zulimlere
ve tehditlere vurgu yapti. Yalgin, “Ortada ciddi bir

zultim var” dedi.
Gayret Yoksa, Hayret Vardir

Bu noktada hichir adaletsizlige imkan vermeksi-
zin gayret gostermek gerektigine isaret eden Yal-
¢in, “Gayret yoksa hayret vardir, rehavetin oldugu
yerde felaket yakindir. Bananeciligin oldugu yerde,
elini tasin altina koymakta sakinmanin oldugu yer-
de, Turkiye cok daha iyi noktalara gelme hedeflerini
gerceklestiremez” ifadelerini kullandi.

Kagithane

Kiclikcekmece

Pendik

Yenikapi

Klictikcekmece

Beylikdizii
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Yalein: Din EGitimine Alerji Objektiflik Degil Obsesifliktir

Memur-Sen Genel Baskani Ali Yal¢in, Diyanet-Sen Baskanlar Kurulu Toplantisi’'na katildi. Bir egitim sendikasinin 4-6
yas erken cocukluk egitiminde din egitimi talebinin karsilanmasi icin Milli Egitim Bakanligi ile Diyanet isleri Baskan-
hginin ortak protokol yapmasini yargiya tasimasini elestiren Genel Baskan Yalcin; “Bakanlik bir cok kamu kurumu ile
protokol yapiyor ve talep cercevesinde adimlar atiyor. Bunlari mesru goriip, DiB ile yapilani mesru gérmemek din ile

diyanet ile millet ile sorunum var demektir. Din egitimine alerji objektiflik degil obsesifliktir’ dedi.

Toplu Sozlesmede tabandan tavana talep orgitlemesiicin “Tale-
biniz Teklifimiz Olsun” cercevesinde 6nerilerin gdzden gecirildigi
Diyanet-Sen Baskanlar Kurulu Toplant’'si Ankara'da gerceklesti.
Toplantiya Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalcin, Memur-Sen
Genel Baskan Yardimcisi ve Diyanet-Sen Genel Baskani Meh-
met Bayraktutar, Diyanet-Sen Genel Baskan Yardimcilari ve 81

ilin sube baskani katild.
Diyanet-Sen Sorunlari Siralamiyor Kazanimlarini Sayiyor

Din gorevlilerinin gecmiste cok ciddi 6zIUk, mali ve sosyal haklar
acisindan sorunlari oldugunu vurgulayan Yalcin, Diyanet-Sen'in
16 yillik yetki ddneminde sorunlarin tartisildigl zemini , kazanim-
larinin sayildigl zemine cevirdi. “OzIik iyilesmesinde sizin teriniz
var. Temel hak ve hirriyetlerin alaninin genislemesinde sizin ye-
riniz var. Kazanimlarin altinda, tlkenin korku tinelinden cikisin-
da, zor zamanlarda hesabi degil hasbi durusta sizin imzaniz var”
diven Yalcin, “Oyleyse (yeyi de (lkeyi de rahatlatan adimlarin
altinda teriniz, yeriniz ve imzaniz vardir. Bugtin diyanet ve vakif
gorevlilerini rahatlatan ne kazanim varsa bu sizlerin eseri. Diya-
net-Sen olarak sorun siralamiyor adeta kazanim sayiyorsunuz”

ifadelerini kullandi.
Din Egitimine Alerji Objektiflik Degil Obsesifliktir

Bir egitim sendikasinin Milli Egitim Bakanhgi'nin dizenledigi ve
bir protokol cercevesinde Diyanet isleri Baskanligl tarafindan

yuritilen 4-6 yas grubu cocuklar icin Kur'an Kursu egitim prog-

raminin yUritmesinin durdurulmasi ve iptali icin
Danistay’a dava acmaslyla ilgili de konusan Yalcin,
“‘Dun Universite dnine turnike koyanlar, katsa-
yi barikati uyduranlar, IHL dismanligi yapanlar,
Universite kamptslerini kislaya cevirenler ve ikna
odalari adi altinda imha sirecleri yUriitenler ve
kamusal alan yalanina sarilanlar, sinavlara annele-
rin basortdlt girmesini bile mahkemeye tasiyan-
lar kimler ise din egitimine ve dine alerji duyanlar,
Anadolu’nun kabul gérmis degerlerine mesafe
koyanlar ayni cevreler. Sorsaniz bu yaptiklarini
bilimsel temele dayandirmak icin zirvalar ve ob-
jektif pozu vermek icin cabalarlar” diye konustu.

Toplu S6zlesmede Beklentilerimizin
Karsilanmasini Isteyecegiz

Agustos ayinda gerceklestirilecek Toplu Sozles-
me'ye deginen Yalcin, “5.D6nem Toplu Sozlesme
streci hazirliklarimizla fiilen baslamistir. Resmi
baslangic strecine haftalar var. 1 Agustos'ta bas-
layacak toplu sozlesme icin sendikalarimiz talep
Orgltlemesini ve mutfak calismasini yapiyorlar.
Diyanet-Sen Baskanlar Kurulu bu anlamda m-
zakerelere vesile olacak. Toplu s6zlesmede bek-
lentilerimiz karsilansin diye 11 hizmet kolu icin
birlikte Memur-Sen olarak gayret gdsterecegiz.
Gayretleriniz, hazirlik calismalariniz hayirlara ve-
sile olsun” seklinde konustu.
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“jeisleri Bakanhgi’'ni Anayasal Haklan Ayaklar Altina
Alanlara Kargi Goreve Cagiryoruz”

31 Mart Yerel Secimlerinden sonra yonetim degisikligine ugrayan bazi belediyelerde Memur-Sen liyelerine y6nelik
sendikal baski ve yildirmalar devam ediyor. Bu yildirma politikalari ve bazi belediyelerde yasanan siirgiinlere karsi

Memur-Sen’e bagh Bem-Bir-Sen tarafindan Ankara Adliyesi'ne su¢ duyurusunda bulunuldu ve Levent Uslu tara-

findan bir basin aciklamasi gerceklestirildi. Daha sonra ise, Memur-Sen tarafindan icisleri Bakanlig'na Sorusturma

inceleme Talebinde Bulunuldu. Memur-Sen Genel Baskan Yardimcisi Soner Can Tufanoglu tarafindan icisleri Bakan-

higrna sunulan inceleme Sorusturma Talebi'nin ardindan Bakanlik 6niinde basin aciklamasi gerceklestirildi.

Basin aciklamasinda konusan Memur-Sen Genel Baskani Al
Yalcin, “Somurt dizenine karsi, ekmege ve emege yapilan sal-
dirllara karsi, sahtekarliklara, diizenbazliklara karsi omuz omuza
direnecek, hep birlikte kazanacagiz! Zulme karsi yargl ve idari
btun yollari kullanmaya devam edecegimizi, bu saldirilar kar-
sisinda susmayacagimizi, meydanlari zalimlere dar edecegimizi,
zulme pabuc birakmayacagimizi tekrar ilan ediyoruz. icisleri Ba-
kanligi'ni anayasal haklari ayaklar altina alanlara karsi géreve ca-
giryoruz! Ve bitln onurlu emekgileri, emege ve ekmege yapilan
sistematik saldirilara karsi dayanismaya davet ediyoruz” dedi.
Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalcin tarafindan gerceklestirilen
Basin aciklamasinda sik sik sloganlar atilarak sendikal baskilar
protesto edildi.

Sendikal Baskilar, Kiyima Dénistii

Yalcin, “31 Mart secimleri, bircok belediyenin partiler arasinda
el degistirmesiyle sonuclandi. Memur-Sen olarak bizler demok-
rasinin bir sonucu olan bu durumu milli iradenin tecellisi olarak
degerlendiriyoruz. Buna karsin, el degistiren bazi belediyelerde,
Bem-Bir-Sen ve Hak-Is Giyesi calisanlara yonelik baski, tehdit,

mobbing, isten cikarma gibi insanlik disi tavir ve
tutumlar millet iradesine golge dustrmektedir.
S6z konusu belediyelerde drgltlenme 6zglrligl
ve sendikal haklar ile calisma hakkina yénelen sal-
dirlar cok ciddi boyutlara ulasmis, adeta bir kiyi-
ma dontsmustr” ifadelerini kulland.

Binlerce Uyemiz istifa Baskilarina Direniyor
S6z konusu saldirilarin en cok; isten cikarma,

Uyesi olunan sendikadan istifa ettirilip baska

sendikalara Uye olmaya zorlanma, sirgln, uy-
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gun olmayan gorevlere atama, mobbing, baski, siddet ve teh-
dit seklinde kendisini gosterdigini kaydeden Yalcin, “Turkiye'de
sendikalasma oranlarinin yikselmesinde en blyik emege sahip
olan Memur-Sen’e bagli Bem-Bir-Sen'den bu gline kadar: 30
sozlesmeli personelin sdézlesmeleri feshedilmis, isten cikariimis-
lardir. 100’e yakin sendika yoneticimiz strglin edilmistir. Baski,
tehdit ve santaj yoluyla yaklasik 7 bin Gyemiz istifa ettirilmistir.
Binlerce tyemiz de istifa baskilarina direnmektedir. Ayni sekilde
Hak-Is Konfederasyonuna bagl Hizmet-is Sendikasina tye 742
isci acimasizca isten atilmis, 50 sendika Uyesi korkakca strgin
edilmis, 12.500 kisi ise baskiyla ve tehdit yoluyla ahlaksizca isti-
fa ettirilmistir” diye konustu.

CHP, HDP ve Y1 Partili belediyeler ile siyasi partilerin yandasi
olan sendikalarin ele ele vererek sendika degistirme baskilarinin
yasandigini ifade eden Yal¢in, gecmiste oldugu gibi bugtin de
milletin iradesinin yok sayilmaya calisildigini belirtti

“Emege ve ekmege kasteden emek hirsizlari, o makamlarda ra-
hat oturamayacaklar, zorbaligin hesabini verecekler” diyen Yal-
¢in, “Zulim zorbaninsa meydan bizimdir! Emek ve emekcinin
haklarini agizlarindan distrmeyenlerin emege, alin terine ve
orgltlenme hakkina bu denli saldirilari elbette karsiliksiz kalma-
yacak, mesru her platformda hesabi sorulacaktir. Bu vesileyle
bugtin Ankara Adliyesi'nde Bem-Bir-Sen gerekli su¢ duyurusu
ve sikayette bulundu. Simdi de biz icisleri Bakanlig'na sz ko-
nusu baskilar, érgltlenme 6zglrliglne yonelik midahaleler ve
isten cikarmalarla ilgili idari inceleme ve sorusturma baslatilmasi,
yasanan zullimler karsisinda harekete gecilmesi icin basvuruda
bulunduk. Turkiye bir hukuk devletidir. Orglitlenme &zgirligi
ve sendikal haklar anayasal haklardandir ve bu haklar devletin
teminati altindadir. Bu alan, idarecilerin keyfine birakilabilecek
bir alan degildir. Aksi takdirde hicbir anayasal hakkimiz glivende
olmaz. Bu nedenle bugiin icisleri Bakanlig’'ni anayasal haklarin
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korunmasi konusunda goreve davet ediyoruz. Su
hususu bir kez daha vurgulamak istiyoruz; Sendi-
kal haklara yapilan saldirilar manferit degil siste-
matiktir” seklinde konustu.

Halka hizmet icin tesis edilmis belediyelerin, hal-
kin ekmegi ile oynamasi, emekciye belediyeleri
dar etmesi, belediye glicinU baski ve zorbaliga
dondstirmesinin kabul edilemez bir insanlik sucu
oldugunu sozlerine ekleyen Yalcin, secimden
once, “martin sonu bahar” diyerek millete bahari
mujdeleyenlerin, geldigimiz noktada emekgilere

kara kisi yasattiklarini vurguladi.
Yasasin Onurlu Direnisimiz

Yalcin sozlerini su sekilde noktaladr: “Somurd di-
zenine karsi, ekmege ve emege yapilan saldirilara
karsl, sahtekarliklara, dlizenbazliklara karsi omuz
omuza direnecek, hep birlikte kazanacagiz! Zul-
me karsi yargl ve idari btttn yollari kullanmaya
devam edecegimizi, bu saldirilar karsisinda sus-
mayacagimizi, meydanlari zalimlere dar edece-
gimizi, zulme pabuc birakmayacagimizi tekrar
ilan ediyoruz. Icisleri Bakanligini anayasal haklari
ayaklar altina alanlara karsi goéreve cagiriyoruz!
Ve bitin onurlu emekcileri, emege ve ekmege
yapllan sistematik saldirilara karsi dayanismaya
davet ediyoruz. Biz icisleri Bakanligina inceleme
sorusturma talebimizi sunarken emekgilerden
Ozur dilemeyen, yaptiklari baskilari strgtinlerden
isten cikarmalardan geri adim atmayanlarin istan-
bul'da reklam yizlerin gbstermeye devam ettik-
lerini gériyorum. Buradan istanbul'da ki emekgi-
leri uyartyorum; Reklam ytzleri tath gelebilir ama
gercek yUzleri cok acl. Bu “derman belediyeciligi”
degil Sayin Kilicdaroglu, bunun adi “Strgln bele-
diyeciligi”. Eylemliligimiz devam edecek; Sendikal
baskilara iliskin raporumuzu yarin istanbul'da ka-
muoyu ile bulusturuyoruz. Persembe glinU isimizi
birakiyor ve Bolu'dan Ankara'ya yUriiyen emek ve
adalet talebine iliskin sesini duyurmaya calisan
Hak-Is'li emekcilerin yirtydsine katiliyoruz ve
“isci-Memur omuz omuza’ diyoruz. Kahrolsun

emek hirsizhigl! Yasasin onurlu direnisimiz!”
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Mursi Igin Giyabi Cenaze Namazi Kilind

Misir'da ilk defa 17 Haziran 2012 yilinda yapilan demokra-
tik secimlerle cumhurbaskanligini kazandigi giiniin 8'inci yil
doniimiinde darbeyle iktidara gelen hiikiimetin mahkeme
salonunda hayatini kaybeden secilmis Cumhurbaskani Mu-
hammed Mursi icin tiim Turkiye ayaga kalkti. Farkl yerlerde
kilinan giyabi cenaze namazlarinin adreslerinden biri de An-
kara'daki Misir Biiytiikelciligi 6niiydu.

Misir'in secilmis ilk Cumhurbaskani Muhammed Mursi’'nin mah-
keme salonunda hayatini kaybetmesi sonrasinda Turkiye gene-
linde giyabi cenaze namazlari kilindi. Ankara'da Misir Blydkelci-
ligi ontnde kiinan cenaze namazina katilan Memur-Sen Genel
Baskani Ali Yalcin, “Mursi, zindanda her glin bir dava arkadasinin
idamina sahid oldu. Ama yilmadi, ama susmadi! ‘Ey Islam Gimme-
ti, suskunlugunuz bizi dldtriyor’ diyen Seyh Ahmed Yasin gibi,
O da sevdasiyla yasadigl immete sitem ediyordu” ifadelerini
kulland.

Memur-Sen'in de aralarinda bulundugu STK'lar tarafindan or-
ganize edilen glyabi cenaze namazi ve protesto eylemine Me-
mur-Sen Genel Baskani Ali Yalcin, Memur-Sen Genel Baskan
Yardimcisi Levent Uslu, STK temsilcileri cok sayida vatandas
katildi. Vatandaslar Muhammed Mursi'nin fotograflarinin bu-
lundugu dovizlerle Misir BlyUkelciligi'ne mesaj gonderirken,
sloganlarla hukuksuz mahkeme slrecini ve darbeci yonetimi

protesto etti.

Kilinan giyabi cenaze namazinin ardindan konusan
Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalcin, Muhammed
Mursi'nin mesru cumhurbaskanhgini engellemek
icin diinyanin batin emperyal glcleri ve isbirlik-
cilerinin hep birlikte kirli bir kumpas kurduklarimni
ifade etti.

Darbeyle gorevinden uzaklastirmakla yetinmeyip,
hapishane sartlari altinda hastalikla yasamasina
yol actiklarini belirten Yalcin, Mursi’'nin dinyanin
umursamaz bakislari, Gmmetin suskunlugu ara-
sinda yavas yavas olduginu, katledildigini belirtti.

“Muhammed Mursi, bu strecte asla boyun eg-
medi, dik durdu, zillete karsi izzeti tercih etti”
diyen Yal¢in, “Mursi, zindanda her gln bir dava
arkadasinin idamina sahid oldu. Ama yilmadi, ama
susmadi! ‘Ey Islam Ummeti, suskunlugunuz bizi
oldartyor” diyen Seyh Ahmed Yasin gibi, O da
sevdaslyla yasadigi immete sitem ediyordu” diye
konustu.
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Belediyelerde Sendikal Baskilar Raporu Ag¢iklandi

Memur-Sen’e bagh Bem-Bir-Sen tarafindan 31 Mart'tan sonra yonetim degisikligine ugrayan belediyelerde yasanan
sendikal baskilarla ilgili hazirlanan rapor, istanbul’da kamuoyuna aciklandi. Raporda, 31 Mart Yerel Secimleri’nden
sonra yonetim degisikligine ugrayan belediyelerde yasanan sendikal baskilarla ilgili bilgilere yer verildi.

Istanbul'da bir otelde gerceklestirilen Belediyelerde Sendikal Bas-
ki Raporu’'nun basin toplantisina Memur-Sen Genel Baskani Ali
Yalcin, Memur-Sen Genel Baskan Yardimcisi ve Bem-Bir-Sen Ge-
nel Baskani Levent Uslu, Bem-Bir-Sen yonetim kurulu Gyeleri, is-

veri temsilcileri, akademisyenler, calisma hayati uzmanlar katildi.

Basin toplantisinda konusan Memur-Sen Genel Baskani Ali
Yalcin, emek hareketi olarak baskilarin yasandigi bir strecten
gectiklerini ifade ederek “Stresli glnlerden geciyoruz emek
hareketi, sendikal hareketler olarak. Daha stresli glinlerin bizi
bekledigine iliskin calisanlar kendi aralarinda konusuyorlar. Bu
ortam calisanlarin psikolojisini bozmus ve ne yazik ki onlarin
calisma huzurunu ortadan kaldirma boyutuna gelmis durumda”
diye konustu.

“Yillarca emek ve emekciyi sermaye edinenler ge-
linen noktada emekcinin celladi, emegin diismani
olmustur” diyen Yalcin, ana muhalefet partisine
seslenerek “Sayin Kilicdaroglu grup toplantisin-
dan cok kalin puntolarla ctimleler kuruyor. GUun-
lerdir emekgiler sesini duyurmaya calisiyor. Dln
adliyenin ve icisleri bakanhginin éniindeydik. On-
dan once belediyelerin dntindeydik. Hicbir ctimle
kurmadi bugline kadar. Belediye baskanlarina,
‘sendikal baski yapmayin, emekcinin ddsmani
olmayin’ demiyor” diye seslendi. Raporun basin
toplantisinda konusan Bem-Bir-Sen Genel Bas-
kani Levent Uslu, secilen yeni belediye baskan-
larinin 6zellikle CHP ve HDP'li belediyeler basta



Memur-Sen BUIten 2019

olmak (zere Bem-Bir-Sen Uyelerine ve yoneticilerine yonelik
sendikal baskilar yaptigini ifade ederek “Propaganda stirecinde
demokrasinin erdemlerinden bahsedenlerin, farkliliklara taham-
milden bahsedenlerin, hayat tarzi ve tercihlerinde baski altinda
olduklarini sdyleyenlerin bugiin tabiri caizse intikam duygusuyla
hareket ettiklerine Uzlilerek sahit oluyoruz” seklinde konustu.

Belediyelerde Sendikal Baskilar Raporu Paneli

Raporun kamuoyuna aciklanmasinin ardindan ise Belediyelerde
Sendikal Baskilar Raporu'nun panel kismina gecildi. Dr. Murat
Yilmaz'in moderatorligini yaptigl panelde; Calisma Hayati Uz-
mani Tarkan Zengin, Star Gazetesi yazari Fadime Ozkan, Ulke Tv
Genel Yayin Yonetmeni ve Yeni Safak Gazetesi Yazari Hasan Oz-
tirk, Yeni Safak internet Yazi Isleri Muiduirti Ersin Celik'in katilimci
oldugu panelde belediyelerde yasanan sendikal baskilar ele alindi.

Calisma Hayati Uzmani Tarkan Zengin tarafindan aciklanan ra-
porda Bem-Bir-Sen Uyesi 7000 kamu gorevlisinin istifa ettiril-
digini, 100'e yakin sendika yoneticisinin strgin edildigini, 53

sozlesmeli personelin isten cikarildigi bilgilerine yer verildi.

Raporda ozellikle, istanbul-Esenyurt, Ankara-Elmadag, Bile-
cik-BozUyUk, Antalya, Tunceli ve Eskisehir - Odunpazari beledi-

yelerinde yasanan sendikal baskilarin ayrintilari yer aldi.

Kamu gorevlilerinin yani sira belediyelerde calisan iscilere yone-
lik baskilara iliskin veriler de ver aldi. Hak-Is Konfederasyonuna
bagll Hizmet-Is Sendikasina tye 742 iscinin isten atildigl, 50
sendika Uyesi strgtin edildigi, 12.500 (yesi ise baskiyla istifa et-

tirildigi bilgisi paylasildigi raporda “Demokrasi ve
Ozglrltk kavramlarini agizlarindan dustrmeyen
siyasi parti ve sendikalarin, emekcileri isten cikar-
ma ve strgln etme tehdidiyle kendi sendikalari-
na gecmeye zorlamalari sendikal haklara aykirilk
teskil etmektedir” ifadelerine yer verildi.
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Yalein Istanbuldan

Sendikal Zorbahgin Mimarlarina Seslendl

Biiro Memur-Sen'in istanbul Bulusmasinda konusan Memur-Sen§ Genel Baskani Ali Yalgin, “Bu baskilar devam eder-

se, orglitlii gliclimiizii sahaya yansitmaktan geri durmayacagiz. Emekgi ile dalga gecilmez. Emekcinin ekmegine goz

dikilmez. Emekginin &rgiitlii giicii hafife alinmaz” diye konustu.

Biro Memur-Sen tarafindan Istanbulda diizenlenen Teskilat
Bulusmasi, Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalcin, Aile, Calisma
ve Sosyal Hizmetler Bakani Zehra Zimrit Selcuk, Memur-Sen
Genel Sekreteri Semih Durmus, Btiro Memur-Sen Genel Baskani
Metin VYilanci, sube yonetimleri, isyeri temsilcileri ve cok sayida
Uye katild.

Coskulu kalabaliga hitap eden Memur-Sen Genel Baskani Ali Yal-
cin, bugtin istanbulda aciklanan Belediyelerde Sendikal Baskilar
Raporu’'na deginerek “31 Mart'tan 19 Haziran'a kadar yasanan-
lar, buglin raporu paylastik, hakikaten akla ziyan isler dondyor.
Bilgisayar isletmeni bir arkadasimiz hayvan barinagina, kdltdr tu-
rizmde calisan arkadasimiz park ve bahcelere gonderiliyor. Sur-
glnlerin sayisi 100'G gecti. Bem-Bir-Sen'den istifa ettirdikleri say
7000, Hak-Is'ten istifa ettirdikleri sayr 12500'u buldu” ifadelerini
kullandi.

Anamuhalefet lideri Kemal Kilicdaroglu’nun “Memur-Sen’i sendi-
ka olarak gérmuyoruz” sozlerini hatirlatan Yalcin, “Memur-Sen'i
sendika olarak kabul etmeniz icin 28 Subat'taki 5'li ceteden biri
olmak, sokagi 1sitip “Silahli kuvvetler tamam sira sivil kuvvetler-
de” denilen bir ortamda darbeye canak mi tutmamiz lazim?” diye
sordu.

Yalcin, yasanan sendikal baskilara iliskin Kilicdarog-
lu'nun baski yapan belediyelere cagrida bulunmasi
gerektigini ifade etti. Yalgin “Memur-Sen olarak
uyariyoruz. Bu baskilar devam ederse, 6rgltlt gu-
clmizi sahaya yansitmaktan geri durmayacagiz.
Emekci ile dalga gecilmez. Emekcinin ekmegine
g6z dikilmez. Emekginin 6rgltll glict hafife alin-

maz” diye seslendi.

asanan hukuksuzlara karsi adalet yolunu asindi-
racaklarini belirten Yalcin, emegin 6rgtlt glictint
yansitmak icin Hak-Is'in gerceklestirdigi Emek ve
Adalet YirtyUsi'ne de destek olacaklarini duyur-
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du. “Memur-Sen olarak zulme karsi direnecek, 6rglitli glicimuzle
karsi koymanin yaninda yargi ve idari bitin yollari kullanmaya de-
vam edecegiz. Baskilar bizi asla yildiramayacak. Emegin diisman,
emekginin celladi olanlar bedelini édeyecekler. Orgitlii glicti kim-
se hafife almasin. Bu glictin ne kadar byk oldugunu gostermek
icin yarin Hak-Is'in Bolu'dan baslattigl yiriyiise destek olacak,
isci memur omuz omuza diyerek zorbalara seslenecegiz” seklinde
konustu.

Selcuk: Baskilara Boyun Egmeyin

Programa katilan Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakani Zeh-
ra Zumrit Selcuk ise gectigimiz glinlerde cikarldigl darbe mah-
kemesinde hayatini kaybeden Misir'in eski devlet baskani Mu-
hammed Mursi'yi anarak konusmasina basladi. Selcuk, Mursi'nin
arkadaslart ve Misir halkinin acilarini paylastiklarini ifade ederek
“Vesayet odaklarini, darbelerin en iyi biz biliyoruz. 27 Mayis'i, 80
darbesini, 28 Subat’i ve 15 Temmuz'u yasamis bir millet olarak
Mursi ve arkadaslarini en iyi biz anliyoruz aslinda. Ctnk( demok-
rasinin degerini cok iyi biliyoruz” seklinde konustu.

Demokrasi mlcadelesinde Memur-Sen gibi sivil toplum orgtitle-
rinin 6nemine dikkat ceken Selcuk, “Bu miicadelede Memur-Sen
gibi onurlu bir durus ortaya koyan STK'lara cok tesekkir etmek
istiyorum. Memur-Sen her zaman demokrasimizin, calisma ve
toplumsal hayatimizin glivencesi oldu. Toplumun tim kesimlerini
dogrudan ve dolayl olarak ilgilendiren konularda 6nct rol Ust-
lendi” dedi.

Belediyelerde yasanan sendikal baskilara deginene Selcuk, sendi-
kal 6zglrligln anayasada teminat altina alindigini belirterek “Be-
lediyelerde calisan kardeslerimizin baskiyla tye olduklari sendi-
kalardan istifaya zorlandiklarini tiziintiiyle takip ediyoruz. istedigi
sendikaya (Ulye olmak anayasada yer verilen temel 6zgUrlUklerden

birisi. Memur ve iscilerimizin kendi dUstnceleri
dogrultusunda 6zglrce istedikleri sendikaya Uye
olmasi esastir. Bakanligin bu konudaki denetim
mekanizmalari ile beraber sizlerin yanindayiz. Siz-
ler de sendikanizdan istifa etmeye yonelik baski-
lara karsi boyun egmeyin. 657 sayili kanun sizin
arkanizda” ifadelerini kullandi.

Yilanci: Kadronun
Giivencesini Saglamaliyiz

Blro Memer-Sen Genel Baskani Metin Yilanci,
yaptigl konusmada Biro Memur-Sen’in her plat-
formda emegin ve hakkin savunucusu olmaya
devam edecegini belirterek, “31 Mart secimleri
gosterdi ki, sozlesmeli istihdami keyfi uygulama-
lara kapi aralamaktadir. Ozgirlik, demokrasiyi ag-
zindan dustrmeyenler goreve geldiklerinde, baski,
strglin mobbinge basvurdu. Baski ve yildirmalara
boyun egmemeliyiz. isten cikarmalar ve sirgtinler,
is glvencesinin ne kadar dnemli oldugunu gos-
terdi. ‘Gortlen lizum Uzerine isinize son verild’
denilerek kapi disi edilmelerin 6niine gecmek icin
sendikalilasmayi genisletmeli ve kadronun gliven-
cesini saglamaliyiz.” seklinde konustu
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Genel Baskan Yalcin,

Bolu'da islerine Son Verilen Emekgilerle Biraraya Geldi

Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalcin, Bolu'da islerine son verilen emekcilerle biraraya geldi. Yalcin iscilere karanfil

vererek, “Eyleminizde sonuna kadar yaninizdayiz” mesaji verdi.

31 Mart yerel secimlerinin ardindan emek diinyasina dair bas-
ki ve isten cikarmalar strlyor. Gectigimiz glinlerde de Me-
mur-Sen, farkli illerde belediyelerdeki sendikal baskilari kinayan

eylemler gerceklestirmisti.

Son olarak Genel Baskan Ali Yalcin, Bolu'da islerine son verilen
belediye emekcileriyle biraraya geldi.

31 Mart’tan sonra Bolu Belediye Baskani Tanju Ozcan, notere

giderek, kimsenin isine son vermeyeceklerini aciklamist.

Buna karsin gorevlerine son verilen emekcilerle biraraya gelen
Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalcin, “Memur-Sen olarak, sizleri
destekliyoruz. Kimsenin asina kimsenin isine dokunulmasini is-
temiyoruz. Sizler evinize helal ekmek gdtlrmenin pesindesiniz.
Alinteriyle micadele veriyorsunuz. Burada isten cikarmalarin
yapilmasini kabul etmiyoruz” ifadelerini kullandi.

Secimlerle siyasi degisimlerin olabilecegini ancak emekcinin hu-
kukuna dokunulmamasi gerektiginin altini cizen Yalcin, “Ozel-
likle sayin belediye baskaninin Kur'an dperek topluma dizgtin
mesajlar vermeye calisip daha sonrasinda da bunlari yapmasi
oldukca yanlistir. Optiigi kitapta bunlarin yeri yok. Notere gi-
dip s6z verip, calisanlarin hakkini koruyacagiz demesinin ar-
dindan bu tip bir isten ¢ikarma yapmasi kabul edilebilir degil.

Memur-Sen olarak bizler, Hak-Is'e bagli Hizmet-ls tiyeleri olarak

sizlerin yaninizdayiz. Haklisiniz ve hukukunuzu
koruma micadelenizi saygin bir eylem olarak g6-

riyoruz” diye konustu.
Tiim Emekgilerin Sesi Olacagiz

Gazetecilerin de sorularini yanitlayan Yalcin, 1
Mayis'ta Sanliurfa'dan tim emekcilerin sesi ola-
caklarini deklare etti. Yalcin, “1 Mayis'ta oradan
baskiya ya da isten cikariimaya maruz kalmis tim
diger calisanlarin da cigliklarini paylasacagiz. Tum
emek orgltlerinin Bolu'daki bu kiyimi da gtin-
demlerine almalari boyunlarinin borcudur. Bizim
icin isci olmasl kamu gorevlisi olmasi fark etmez,
emekci olmasi yeterlidir. Herhangi bir siyasi de-
gisiklikte boylesine bir kiyim yapilmasi asla kabul
edilemez. Bu durum Bolu'ya da secim 6ncesi ve-
rilen sozlere de yakismadi” diye konustu.
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lsci ve Memurlar, Omuz Omuza

Emek ve Adalet I¢in Yiridi

Hak-Is'in Bolu'dan baslattigi ‘Emek ve Adalet Yiirtydst’, 10'uncu
giiniinde Memur-Sen'in katilimi ile devam etti. isci ve memur-
lar, hem iscilerin belediyelerdeki islerinden cikarilmasini hem de
memurlara yonelik sendikal baski ve sirginleri protesto etti.
Hak-Is ve Memur-Sen Gyeleri, “Isci memur omuz omuza”, “Hak
Emek Adalet” sloganlari atarak sendikal zorbalik yapan beledi-
yelere tepki gbsterdi.

Partisi degisen belediyelerde iscilere ve memurlara yonelik sen-
dikal baski, tehdit, santaj ve sirgiinlere yonelik tepkiler striyor.
Bu kapsamda isci kiyimlarina karsi yirtyen Hak-Is'e, yir(yus-
lerinin 10'uncu glininde Memur-Sen de destek verdi. Cos-
kulu kitlelerin biraraya geldigi “Emek ve Adalet YuriyUsi’nde,
binlerce emekdi, “isci-Memur Omuz Omuza” sloganlari atarak,
baskilara tepki gosterdi. Ardindan bir araya gelen teskilatlar, ba-
sin aciklamasi alaninda bulustu. Memur-Sen Genel Baskani Ali
Yalcin ve Hak-Is Genel Baskani Mahmut Arslan, énemli deger-
lendirmelerde bulundu.
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Yalcin, Hak-Is belediyelerde 31 Mart'tan sonra isten cikarma-
lara karsi direnmek ve emekgilerin sesi solugu olmak icin, Bo-
lu'dan yola cikti ve Bolu'da islerine son verilen emekciler icin,
Turkiye'nin bircok yerinden sesini ylikselterek yasananlara tepki

gdsteriyor.
Bu Yiiriiyiis, Onurlu Bir Yiriyustiir

Bu onurlu yiriyis icin Hak-is'in ter akittigini belirten Yalcin,
Memur-Sen olarak kendilerinin de bu yurlyuse destek verdikle-
rini ifade etti. Yalcin, belediyelerdeki baskilara karsi, Memur-Sen
olarak giinlerdir seslerini yikselttiklerini ifade etti. Yalcin, “YurU-
yUstin 10’'uncu glintinde isci-memur omuz omuza diyerek Hak-
is'in baslattigl emek ve adalet yiriyustine biz de katildik” diye

konustu.
Emekcinin Yazini Karakisa Dondiindiirdiiler

“Belediyelerdeki secim 6ncesi Mart'in sonu bahar olacak diyen-
ler, emekcilerin yazini kara kisa cevirdi. Zulim getirdiler, baski
ve santaj, strgin getirdiler” diyen Yalcin, iki giin 6nce adliye
éninde ve Icisleri Bakanhig éniinde basin aciklamalari gercek-
lestirerek, yasananlara sessiz kalmayacaklarini da gosterdiklerini

vurgulad.

Hak-Ise tye emekcilerden islerine son verilenlerin sayisinin
750'yi buldugunu hatirlatan Yalcin, Bem-Bir-Sen'den de 7 bini
askin Gyenin istifa ettirildigini ve 100’0 askin sendika yonetici-
sinin srgln edildigini ifade etti. Yalcin bu isten almalarin da se-
bebinin, “Gereken IUzum Uzerine” olarak aciklandigini kaydetti.

Konusmasl sloganlarla boltinen Genel Baskan Ali Yalcin, baskila-
ra boyun egmeyeceklerini belirterek, 6rgltlli glcleriyle alanlar-

da olacaklarini, yilmayacaklarini ifade etti.
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Gercek Yiizleri Ortaya Cikti

Yalgin, CHP Liderine seslenerek, emekcilere yo-
nelik yarGtilen baskilara, ses cikarip cikarma-
yacagini sordu. Demek ki secim oncesi iscilerin
yanindayiz aciklamalarinin reklam yiiz oldugunu
vurgulayan Yalcin, “Simdi gercek yizleri ortaya
ciktr” dedi.

23 Haziran secimlerinin de bu noktada 6énem ta-
sidigini ifade eden Yalcin, yasanan bu deneyimin,
23 Haziran sonrasi icin de emekcilere dnemli me-

sajlar verdigini soyledi.

Coskulu kalabalik sik sik sloganlar atarak, “Baskiya
Dur De”, “Vur Vur Inlesin, CHP Dinlesin” , “Guicli

Memur, Gicli Memur-Sen” mesaji verdiler.
“Biz Glic Verdiniz, Heyecan Verdiniz”

Konusmasina Memur-Sen ve (yelerine tesekkir
ederek baslayan Hak-ls Genel Baskani Mahmut
Arslan ise “Bolu'dan Ankara’ya yUrtytstmazin 10.
GUni’'nde bizlerle beraber oldunuz, bizi karsiladiniz,
bize umut, glic ve heyecan verdiniz. Allah sizlerden
razi olsun, hos geldiniz, seref verdiniz” dedi.

Arslan, 31 Mart'tan sonra henliz mazbatalarini al-
madan zulme, haksizliga ugrayan, sirgin edilen,
sendikalarindan zorla koparilan, sendikalardan is-
tifa etmedigi icin baska isyerlerine gonderilen ve
direndikleri icin isyerlerinden atilan, isini kaybeden
emekciler icin gerceklestirdikleri Emek ve Adalet
YUrGyUst'ntin onuncu gliniinde olduklarini soyledi.
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s Sonu Tazminati Vergiden Muaf Tutuldu,
Cecmise DonUk Vergilerin lade Edilmesinin Yolu Acildl

4.D6nem Toplu Sézlesme gériismelerinde, lizerinde mutabik kalinan maddelerden olan “is Sonu
Tazminatina” iliskin teklifimiz, yapilan degisiklikle sonuc buldu ve is sonu tazminatina yonelik 6de-
meler vergiden muaf tutuldu, gecmise yonelik vergilerin alinabilmesinin yolu acild.

Duzenlemeyle 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu’nda is sonu tazminatinin Ucret olarak degerlendirilerek
vergi alinmasl uygulamasina son verildi.

30 Ocak 2019 tarih ve 30671 sayili Resmi Gazete'nin ilgili maddesinde yayimlanan Gelir Vergisi Kanu-
nu ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun’un 4’tincti maddesiyle 193 sayili Gelir Vergisi
Kanunu’na gecici madde eklenmistir;

GECICI MADDE 89 - 27/3/2018 tarihinden dnce karsilikli sonlandirma sézlesmesi veya ikale sozles-
mesi kapsaminda 6denen tazminatlar, is kaybi tazminatlari, is sonu tazminatlari, is glivencesi tazminat-
lari gibi cesitli adlar altinda yapilan 6demeler ve yardimlar Uzerinden tevkif edilerek tahsil edilen gelir
vergisi, hizmet erbabinin diizeltme zamanasimi slresi icerisinde tarha yetkili vergi dairelerine basvur-
malari ve dava acmamalari, acilmis davalardan vazgecmeleri sartiyla 213 sayil Vergi Usul Kanununun
duzeltmeye iliskin hiktmleri uyarinca red ve iade edilir.

Bu madde hukUmlerinden yararlanmak (zere vazgecilen davalarla ilgili olarak yargilama giderleri ve
vekalet Ucretine hukmedilmez.

Hakkinda kesinlesmis yargl karari bulunan iade talepleriyle ilgili olarak bu madde hikmi uygulanmaz.
Bu maddenin uygulanmasina iliskin usul ve esaslari belirlemeye Hazine ve Maliye Bakanhg yetkilidir.”

Kamu kurum ve kuruluslarinda 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu'nun 4-B maddesi kapsaminda
gbrev yapan personelin sozlesmeleri feshedilebilmektedir. Fesih islemi idare tarafindan yapildigi gibi
personel tarafindan da talep edilebilmektedir.

Kamu kurum ve kuruluslarinda calisan sézlesmeli personele ddenecek is sonu tazminati ile ilgili htikim
Sozlesmeli Personel Calistiriimasina iliskin Esaslarda yer almakta olup yeni diizenleme ile bu kisilere
Odenecek is sonu tazminat, is kaybi tazminatlari, is glivencesi tazminatlari gibi cesitli adlar altinda
yapilan ddemeler ve yardimlar Uzerinden alinan vergiler vergi dairelerine basvurmamalari ve dava ac-
mamalari kaydiyla kendilerine 6denecek

Bu dizenlemeyi olumlu bulmakla birlikte s6z konusu mevzuat uyarinca hesaplanarak bu kisilere 6de-
necek tazminat tutarlarinin gliniimaiz sartlarina uygun olarak artirilmasi teklifimizi yineliyoruz.
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Memur-Sen
Teskilatlarnndan

Misir'a
Ortak Tepki

Misir'daki darbeci yonetimin @ Misirli
genci idam etmesine tepkiler striyor.
Memur-Sen teskilatlari 81 ilde ortak
basin aciklamasi yaparak idamlara tepki
gosterdi, dinya kamuoyuna seslendi.
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Misir'daki darbeci yonetimin @ Misirli genci idam etmesine tepkiler
strtyor. Memur-Sen teskilatlari 81 ilde ortak basin aciklamasi yapa-

rak idamlara tepki gosterdi, diinya kamuoyuna seslendi.

Secilmis Cumhurbaskani Muhammed Mursi'nin darbeyle gérevden
uzaklastirlmasindan bu yana yonetimde bulunan darbecilerin hukuk-
suz yargilamalari 9 can daha aldi. Uluslararasi Af Orgiiti’'niin 9 muha-
lif hakkinda verilen idam kararinin durdurulmasina yonelik tim cag-
rilarina ragmen gerceklestirilen idamlara tepki gdsteren Memur-Sen
teskilatlari, 81 ilden ortak basin aciklamasi yaparak duruma tepki

gosterdiler.

“Firavunlasan Sisi cuntasinin idamlarini durdurmak icin insanlik ayaga
kalkmaldir!” denilen basin aciklamasinda Misir'daki darbeci yonetimin
bugline kadar onlarca kisiyi idam ettigi hatirlatildi ve hapishanelerde
idam edilmek Gzere bekleyen ylizlerce kisinin de oldugu vurgulandi.

Musliman Kardesler Teskilat’nin (ihvan) en yiiksek icra heyeti olarak
bilinen Rehberlik Ofisi Gyesi Muhammed Taha Vehdan'in oglu Ahmed
Taha'nin da idam edilenler arasinda yer aldigi infazlarin hukuksuz ol-
dugu vurgulanan aciklamada islam isbirligi Teskilati'nin da acilen top-

lanilmasi cagrisi yapildi.

Memur-Sen 81 il teskilatinin yaptigi basin aciklamasinin tam metni:
“..Kim, bir cana veya yeryUziinde bozgunculuk cikarmaya karsilik ol-
maksizin (haksiz yere) bir cana kiyarsa bitin insanlari dldtrmds gibi

olur. Her kim bir cani kurtarirsa bittn insanlari kurtarmis gibi olur...”

Misir'da 16-17 Haziran 2012 yilinda %51,73 oyla Cumhurbaskani
secilen Mursi hitkimetine darbe yapan Sisi cuntasi, mesru hikimeti
savunmak icin Rabia meydaninda oturma eylemi yapan silahsiz bin-
lerce insani katletmisti.

Emperyalist diinyanin ve isbirlikci bazi Arap Ulkelerinin destegini alan
Sisi, diinyanin kor vicdanindan ve Ummetin sessizliginden glic alarak
gittikce daha da Firavunlasmakta, Firavun’un Hz. Musa’'nin kavmine
yaptiklarinin bir benzerini binlerce yil sonra Misir'da masum Musli-
man kitlelere yapmaktadir.

Darbeci Sisi hikiimeti bugline kadar gostermelik yargilamalarla ida-
ma mahk(m ettigi 165 masum kardesimizi idam etti. Misir zindanlarin-
da her an idam edilmeyi bekleyen 600 kisi var. Ustelik agir iskenceler



esliginde ve de celik kafesler icinde savunma hakki verilmeksizin
yapilan yargilamalar devam ediyor ve kurulan yargl tiyatrosun-
da yeni idam kararlari veriliyor. Cunta yargisi daha gecen EyIUl
ayinda aralarinda Muhammed Biltaci'nin de bulundugu 75 kisiyi
daha idama mahk(m etti. idam kararlarini ttim dinyanin gozleri
onlnde sessiz sedasiz uygulayan Sisi cuntasi bu kadar dlimlere
ragmen kana doymuyor. Gectigimiz glnlerde de 9 genc, cunta
tarafindan haksiz yere idam edildi.

Sisi cuntasl, arkasina aldigl emperyalist Ulkelerin dogrudan,
insanhgin sessizliginin dolayh destegi ile her giin yeni idamlar
gerceklestiriyor, yeni barbarliklara imza atiyor. BM’nin idamlari
durdurma cagrilart boslukta yankilanip séniyor. idam edilenle-
rin “ah’lar ars-1 alaya ulasirken, ailelerinin gdzyaslart insanhigimi-
zI boguyor. Sisi'nin destekcilerinin idamlari gérmezden gelmek
soyle dursun aksine “terorle mucadele(!)” yalaniyla destekledigi

bir vasati yasiyoruz.

Bugiin biitlin islam diinyasi benzer bir saldiri altinda. Banglades
hiakdmeti Musliman alimleri ve dnderleri idam ediyor; dinya
sessiz. Cin'de Dogu Turkistanl kardeslerimiz idam ediliyor, bir
milyon Dogu Turkistanli kamplarda iskence goriyor; dinya
sessiz. Filistin'de her giin siviller, masumlar katlediliyor; diinya
sessiz. Arakan'da idamlar, katliamlar, strgtnlerle soykirim uygu-
laniyor; diinya sessiz. Yemen'de masumlar katledilip, halk achigin
soguk ellerine terk ediliyor; dlinya sessiz. Suriye'de her glin varil
bombalari, kimyasallar, iskence ve tecaviizlerle insanlik yok edi-
liyor; diinya sessiz. Islam dinyasinin neresine bakarsaniz kan,

savas, katliam, idam...

Misir'da yasananlar bir kez daha gostermistir ki diinyada saflar
nettir. Bir tarafta emperyalizm ve onlarin isbirlikci kuklalari; diger
tarafta somdrulen ve ezilen kitlelerle onlarin sesi olma onurunu
canlariyla 6deyen vicdanli insanlar. Demokrasi, insan haklari ve
6zgirlik nutku cekenlerle islam diinyasini kana bulayanlar ayni
safta ve ayni kesimler.

Mazlum toplumlarin ve MUslimanlarin haklarini savunanlar ise
dinyada yalnizlastirnimaya, itibarsizlastirlmaya, yok edilmeye
calisiliyor. Demokratik secimlerle gelen ve halkin bytk kismi-
nin destegini alan liderlere kolaylikla “diktator” diyenler, cunta-
ci Sisi'yi baskentlerinde agirlamak icin birbirleriyle yarisip, onu
demokrasi kahramani ilan edebiliyorlar. Bu ikiyzIGligu saklama

ihtiyaci bile duymuyorlar.

Mazlum toplumlarin ve Musliman Ummetinin
kendi gobegini kendisinin kesmesinden bas-
ka cikar yol yoktur. Ummetin “vasat’lasmasi
ve Mazlumlarin dayanismasi yeniden dirilis ve
uyanisin 6n sartidir. Yeni bir dinya mtmktn di-
yenlerin seslerini ve glclerini birlestirmeleri ve
glrlestirmelerinden baska bir secenek gorin-
memektedir.

Kendisine “hakki ve adaleti ayakta tutma” vazife-
si yUklenmis Gmmetin bu sessizligi, bu kayitsizli-
g1 islam diinyasina dislerini gecirmek icin bekle-

yenleri maalesef ki cesaretlendiriyor.

O nedenle biz onurun direniste, izzetin hakki
haykirmakta, dirilisin zulme karsi mazlumu sa-
vunmakta ve kurtulusun adaleti ayakta tutmak-
ta olduguna inanan Memur-Sen olarak, bugline

kadar susmadik, susmayacagiz.

Dayanisma ruhuyla hareket etmekten ve daya-
nisma cagrilarimizi bikmadan usanmadan sir-
dirmekten vazgecmeyecegiz. “Haksizlik karsi-
sinda susan dilsiz seytandir” s6zUni siar edinen

bizler su ilahi buyruga iman etmisiz:

“Zulmedenlere meyletmeyin. Yoksa size ates do-
kunur. Sizin Allah'tan baska dostlariniz yoktur.

Sonra yardim da géremezsiniz” (Hud, 113)

Bu vesileyle Memur-Sen olarak, Misir'daki idam-
larin durmasi icin butin onurlu kesimlerin in-
sanlik ortak paydasinda, hak ve adaletten yana
birlesmeleri ve glicli bir itirazda bulunmalari
cagrimizi yineliyoruz. Islam Isbirligi Teskilatina

acil toplanma cagrisi yapiyoruz.

Cuntaci Sisi ve destekgilerini kiniyor ve lanetli-
yoruz. Misirda idam edilen genclerimizin seha-
detleri vesilesiyle kendilerine rahmet, ailelerine
ve bitun Islam tmmetine bassaglgi diliyor, Mi-
sir zindanlarindaki masum ve mazlum kardesle-
rimizle dayanisma irademizi bir kez daha ifade

ediyoruz.
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Yeni Zelanda'nin Christchurch kentinde Cuma namazi icin Al Noor ve Linwood Camilerine bulunan
cemaate yonelik dizenlenen saldirida ilk belirlemelere gore 40 Musltiman kardesimiz hunharca sehid
edilmis, 28’1 agir 49 kardesimiz de yaralanmistir.

Musliman kardeslerimize yonelik bu sok edici katliam bizleri derin bir hiizne; saldirganlar ve arkalarindaki
sebeplere karsi da gliclU bir 6fkeye gark etmistir.

Saldiryr dlzenleyen Avustralyali terorist Brenton Tar-
rant'in saldiridan énce yaptig paylasimlarda ve katliamda
kullandigl silahin Gzerinde “Turk Yiyici”, Viyana 1683, Ka-
nada'da 2017'de bir camiye saldirarak alti kisiyi katleden
Alexandre Bissonnette'in, Isvec'te gdcmen kékenli cocuk-
larin agirhikli oldugu siniflara saldirip 2 kisiyi 6ldtren Anton
Lundin’in isimlerinin, Hacli seferlerinin mottosu olan “Tanri
bunu istedi” (Deus Vult) gibi ifadelerin yer almasinin yani
sira saldirganlarin saldiridan 6nce sosyal medyadan yayin-
ladiklari 87 sayfalik manifestoda islam diismani ifadelerle,
Tayyip Erdogan’in éldirtlmesi cagrisi, Istanbul'un Hiristi-
yan topragi yapacaklari, bttin camileri yikacaklar, Aya-
sofya'yl tekrar kiliseye cevirecekleri gibi ifadeler, saldirinin
arkasinda Muslimanlara duyulan biyuk bir kin, nefret ve
dismanlik duygusunun oldugunu gostermektedir.

Siyonizmi veya emperyal politikalari elestiren Musltmanlarin hesaplarini aninda kapatan sosyal medya
sirketlerinin, saldiridan énce silah fotograflarini ve islam dismani manifestoyu yayinlayan terorist Tar-
rant’in hesabinin kapatilmamasini, ayrica Yeni Zelanda hukimeti tarafindan bu kisi ile ilgili hicbir polisiye
onlem alinmamis olmasini agir bir ihmalin de 6tesinde bilincli gdrmezden gelme olarak anliyoruz. Nitekim
katliamin sosyal medyada canli yayinlamasi islam diismanlarina acikca yeni katliamlar yapma cagrisi olarak
gorulmeli, batln dinyada gerekli tedbirler alinmalidir.

Yeni Zelanda hikimeti, saldirilarin arkasinda olan herkesi ortaya cikarmakla yukiumltddr. Camilerin etra-
fina bombalar ve bomba yUkll araclar yerlestirilmis olmasi cok daha blyUk bir katliamin hedeflendigini
ortaya koymaktadir. Boyle buytk bir saldirinin, hazirliklarindan polis ve istihbarat 6rgttlerinin habersiz
olmamasi mumkin gortinmemektedir. Bu saldiriy1 gerceklestiren, planlayan, destekleyen kisiler kadar sal-
dirnin arkasinda olanlar ve saldirida ihmali olanlar da mutlaka ortaya cikarilmali ve en agir sekilde ceza-
landiriimalidir.

Detaylara bakildiginda, saldirinin arkasindaki temel motivasyonun Islam diismanligi ve irkciligin oldugunu
acik bir sekilde ortaya cikmaktadir.
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Bu saldiri minferit bir olay degildir. Bu olay bir grup irkcinin, bir grup sosyopatin isi degil, islam diismani sdylem ve fiil-
lerin bir sonucudur. Bu nedenle emperyalist Bati diinyasi bu meselenin nedenlerini kendi ideoloji, sdylem ve fiillerinde

aramak zorundadir.

Bugline kadar varligini, dismanlastirdigl ideoloji veya dinler Gizerinden strdiren emperyalizm, son yirmi yildir yeni ka-
resel diisman olarak islam’i ve Musliimanlari belirlemistir. Emperyalizm, ekonomik ve siyasi sémiiriistint derinlestirmek
ve surddrtlebilir kilmak icin islam dismanligini kiiresellestirmektedir. Bunu yaparken de her yoniiyle kusatip somuirdigi
islam diinyasini terérize ederek islam diismanligina ahlaki gerekce Uretmektedir. Emperyalizm; tipki Hacli seferlerinde
oldugu gibi sémurt emellerini Hiristiyan kimligi ile gizlemekte, Hiristiyanligi istismar etmektedir. Emperyalist Bati diin-
yasinin bugtine kadar stirdre geldigi Islam karsiti séylemler, sonuclarini her giin diinyanin bir baska késesinde katliam,

linc ve trlt zultimler seklinde gostermektedir. Yeni Zelanda'da yasanan katliam bunun dogal bir sonucudur.

Bati diinyasinin kusandigi nefret séylemi yayginlasmakta ve bu tiir saldirilara déntismektedir. Avrupa, Islam karsiti terd-

rizmi bizzat kendisi Gretmektedir.

Biz Memur-Sen olarak diyoruz ki;

Bu saldiri, Islam diismanligini politik malzeme yapmanin, islamofobik siyasetin trettigi iklimin neticesidir.

Bu saldiri, terérizm ve insan haklari konusunda takinilan utanmaz ciftestandartciligin sonucudur.

Bu saldiri, gayri insani multeci dismanhiginin, miiltecileri denizlerde 6lUime terk eden irkgi siyasetin bir sonucudur.

Bu saldiri, Misir'daki idamlari, Arakan'daki soykirimi, Dogu Turkistan'daki kiyimi, Yemen'deki katliamlari, Filistin'deki zulma

gormezden gelmenin sonucudur.

Bu saldir, terérizmle miicadele altinda islam tlkelerinde masum Miisliiman kani dékmenin vakayi adiye haline gelmesi-

nin, Masliman kaninin ucuz goértlmesinin bir neticesidir.

Bu atmosferi Uretenler, bu hakikatle yiizlesmedikleri middetce yeni katliamlar kacinilmazdir. Ve yeni katliamlarin sorum-

lusu da yine kendileri olacaktir.

Memur-Sen olarak diyoruz ki;

Turkiye ve Islam Isbirligi Teskilati Gyeleri, bir giinliik yas ilan etmelidir.

BM acil toplantiya cagrilmali, bu meselenin arkasindaki islam ve mdilteci diismanligr uluslararasi toplumun giindemine
tasinmalidir. Bu katliam, bir kinama mesajiyla gecistirilemeyecek kadar énemlidir. Clinkii bu katliam islam diismanhiginin
geldigi son noktayl, Bati'da yuikselen irkci sapikligin trettigi tehlikenin boyutlarini, Islamofobik fasizmin evrildigi asamayi

gbstermesi acisindan bir kirilma noktasidir.

Memur-Sen olarak; bu menfur saldiriyr siddetle kiniyor, bir daha boyle saldirilarin yasanmamasi duasiyla, saldirida ha-

yatini kaybeden kardeslerimize Yice Allah'tan rahmet ve ailelerine bassaglig), yarali kardeslerimize acil sifalar diliyoruz.

islam Ummetinin basi sag olsun.

2019 Memur-Sen Biilten | 115



Memur-Sen’den Ulagtirma ve Altyapi
Bakani Turhan’a Ziyaret

Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalgin, Genel Baskan Yardim-
cisi Soner Can Tufanoglu ve Ulastirma Memur-Sen Genel
Baskani Kenan Caliskan’dan olusan bir heyetle birlikte Ulas-
tirma ve Altyapi Bakani Mehmet Cahit Turhan’a ziyarette
bulundu.

Ulastirma ve Altyapi Baskanliginda gerceklestirilen ziyarette
sendikal glindem ile ulastirma ve altyapi hizmet kolunda calisan

kamu gorevlilerinin beklenti ve talepleri konusuldu.

Ziyaretten duydugu memnuniyeti dile getiren Bakan Turhan
Memur-Sen heyetine tesekklr etti.

i Ziyaretler

Memur-Sen’den
Cumhurbaskanhg Strateji
ve Biitge Baskani Aghal'a
Ziyaret

Memur-Sen Genel Baskani Ali Yal¢in ve Genel
Baskan Yardimcilari Haci Bayram Tonbul ile
Soner Can Tufanoglu, Cumhurbaskanligi Stra-
teji ve Biitce Baskani Naci Agbal'i ziyaret etti.

Cumhurbaskanligl Strateji ve Butce Baskanli-
gr'nda gerceklesen goriismede basta sozlesmeli
istihdam ve sdzlesmeli personellerin sorunlari ol-
mak Uzere calisma hayati glindemindeki sorunlar
ele alindi. Genel Baskan Ali Yalcin, Naci Agbal'a

sozlesmelilerin beklentilerini aktardi.

Cumhurbaskanligr Strateji ve Bltce Baskani Naci
Agbal ziyaretten duydugu memnuniyeti dile ge-

tirerek Memur-Sen heyetine tesekkdrlerini iletti.

Beklentileri yakindan takip ettiklerini belirten Ag-
bal, dile getirilen beklentileri ve talepleri dnemli

gordUklerini ifade etti.

Yalcin ziyaretin sonunda Agbal’a Memur-Sen Ta-
rihcesi takdim etti.



Memur-Sen Heyeti Cumhurbaskani
Yardimeisi Oktay’la Gorustu

Memur-Sen Genel Baskani Ali Yal¢in ve Memur-Sen Genel
Baskan Yardimcisi Haci Bayram Tonbul Cumhurbaskani Yar-
dimcisi Fuat Oktay’la goriisti.

Cumhurbaskanhgi’nda gerceklesen ziyarette Memur-Sen Ge-
nel Baskani Ali Yalcin ve Memur-Sen Genel Baskan Yardimcisi
Haci Bayram Tonbul Cumhurbaskani Yardimcisi Fuat Oktay’la
bir stire goristi. Gortismede, kamu gorevlilerinin beklentileri
gbrusuldu.

i Ziyaretler

Bakan Yardimelisi
Tung'tan Memur-Sene Ziyaret

Tanim ve Orman Bakan Yardimcisi Mehmet Hadi
Tung, Memur-Sen'i ziyaret etti. Memur-Sen Genel
Merkezi'nde gerceklesen ziyarette Genel Baskan
Ali Yalcin'in yani sira genel baskan yardimcilar da
hazir bulundu.

Tarim ve Orman Bakan Yardimcisi Mehmet Hadi
Tung, Memur-Sen'’i ziyaret etti. Memur-Sen’in
yeni genel merkezinde gerceklesen ziyarette
Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalgin'in yani sira
genel baskan yardimcilari Mehmet Bayraktutar,
Haci Bayram Tonbul, Levent Uslu, Mehmet Emin
Esen ve Toc-Bir-Sen Genel Baskani Hiiseyin Oz-

turk de hazir bulundu.

Yeni genel merkez binasina tasinmis olmasiyla
hayirli olsun ziyaretinde bulunan bakan yardim-
cist Tung, Memur-Sen’in énemli bir paydas oldu-
gunu vurgularken, Memur-Sen Genel Baskani
Ali Yalcin ise ziyaretten duydugu memnuniyeti
dile getirdi.



i Ziyaretler

Ak Parti Genel Bagkan Yardimcis! Sarieroglu’ndan Memur-Sen’e Ziyaret

Ak Parti Adana Milletvekili, Genel Baskan Yardimcisi ve Sivil Toplum ve Halkla iliskiler Komisyonu Baskani Julide
Sarieroglu, Memur-Sen’e hayirli olsun ziyaretinde bulundu. Memur-Sen'’in yeni genel merkez binasinda gercekle-
sen goriismede Memur-Sen Genel Baskani Ali Yal¢in ve bagh sendikalarin genel baskanlari yer aldi.

Ak Parti Adana Milletvekili, Genel Baskan Yardimcisi ve Sivil
Toplum ve Halkla iliskiler Komisyonu Baskani Julide Sarieroglu,
Ak Parti Adiyaman Milletvekili ve Sivil Toplum ve Halkla iliskiler
Komisyon Baskan Yardimcisi ibrahim Halil Firat ile Sivil Toplum
ve Halkla iliskiler Baskan Yardimcisi Tugba Kéksal birlikte Me-

mur-Sen'e hayirli olsun ziyaretinde bulundu.

Memur-Sen ve bagli sendikalarin yeni genel merkeze tasinma-
lari vesilesiyle gerceklesen hayirli olsun ziyaretinde Memur-Sen
Genel Baskani Ali Yalcin'in yanisira, Memur-Sen Yonetim Kuru-
lu Gyeleri ve Memur-Sen'e bagl sendikalarin baskanlari katildi.

Calisma hayati, sendikal hayat ve sivil toplum iliskilerine dair
konularin da konusuldugu gortismede Julide Sarieroglu Me-
mur-Sen'in énemli bir paydas oldugunu vurguladi. Sarieroglu
ayrica genel kurul sUreclerini tamamlayan sendikalari tebrik
ederken, Memur-Sen ile isbirliginden duydugu memnuniyeti
dile getirdi.

Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalcin da ziyaretten duydugu
memnuniyeti dile getirirken, kamu calisanlarinin beklentilerini
de tekrar hatirlath.

Ziyaret sonunda Memur-Sen Genel Baskani Yalcin, Julide Sa-
rieroglu’na Memur-Sen adina hediye takdiminde bulundu.



Saadet Partisi Ankara
BUyUksehir Belediye Baskan Adayi
Mesut Dogan’dan Memur-Sen’e Ziyaret

Saadet Partisi Genel Baskan Yardimcisi ve Ankara Biiyiikse-
hir Belediye Baskan aday1 Mesut Dogan, Memur-Sen Genel
Merkezi’ni ziyaret etti.

Memur-Sen Genel Merkezi'nde gerceklesen ziyarette Me-
mur-Sen Genel Baskan Ali Yal¢in, Memur-Sen Genel Baskan
Yardimcilari ve Memur-Sen'e bagli sendikalarin genel baskan-
lar; Saadet Partisi Ankara Blyuksehir Belediye Baskan adayi
Mesut Dogan ve Saadet Partisi Ankara il Baskani Fatih Beyazit
ile beraberindeki heyeti agirladi.

Ik olarak 6zel bir gériisme gerceklestiren heyetler, daha sonra
toplanti salonunda basin mensuplariyla biraraya gelerek acik-

lamalarda bulundu.
Yal¢in: Hizmet Alanlarimizi Genisletiyoruz

Ziyarette Memur-Sen'in faaliyet alanindan bahseden Genel
Baskan Ali Yalcin, Memur-Sen olarak 11 hizmet kolunda yetkili
olduklarini kaydederek, toplamda 5 milyonu askin bir kitlenin
milli gelirden alacagl pay belirleyen bir emek hareketi olduk-

larini kaydetti.

Emek boyutuyla temsil ettikleri kitlenin soézctliginit yaptik-
larinin altini cizen Yalcin, sadece (yelere yonelik degil tim
mazlum ve magdur cografyalara da ulasarak hizmet alanlarini
genislettiklerini ifade etti.

i Ziyaretler

Ulkenin bir yerel secim gecirecegini belirten
Yalcin, bu slrecte yapilan ziyaretten duydugu
memnuniyeti dile getirdi. Yalcin, “Sizler belediye
baskanlhgina aday oldugunuz gibi, belediyedeki
kamu gorevlilerinin de isvereni olmaya talipsiniz.
Biz kamu gorevlileri olarak bu konuda ilk ortaya
attigimiz hedef sosyal denge sozlesmesi oluyor”
diye konustu.

Dogan: Secim Siirecinde Otekilesmeye
Mahal Verecek ifadelerden Kacinmali

Saadet Partisi Genel Baskan Yardimcisi ve An-
kara BlyUksehir Belediye Baskan adaylr Mesut
Dogan ise, Memur-Sen'e kabullerinden 6turd
tesekkurlerini iletti.

Dogan, yerel secim slrecinin dnem arz ettigini
belirterek, lke ve vatandaslar icin hayirh sonuc-
lar getirmesini temenni ettiklerini belirtti.
Konusmasinda Dogan, Saadet Partisi olarak
belediye baskanligr icin olusturduklari projeleri
anlatt.

Ziyaretin sonunda Genel Baskan Ali Yalcin, Me-
sut Dogan'a tablo takdim etti
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Memur-Senden Saghk-Sen’e
Hayirh Olsun Ziyareti

Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalgin ve beraberindeki he-
yet, Saglhk-Sen Genel Baskani Semih Durmus ve yonetimi-
ne hayirh olsun ziyaretinde bulundu.

Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalcin ve beraberindeki heyet,
Saglik-Sen 6. Olagan Genel Kurulu’'nda Genel Baskanliga se-
cilen Semih Durmus ve yonetimine hayirli olsun ziyaretinde

bulundu.

Saglik-Sen Genel Merkezi'nde gerceklesen ziyarette Yalcin'in
yani sira Memur-Sen Genel Baskan Yardimcilari Mehmet Bay-
raktutar, Glinay Kaya ve Mehmet Emin Esen de hazir bulundu.
Saglik-Sen'in saglik calisanlari icin 6nemli bir kale oldugunu
belirten Yalcin, 1 milyonu askin Gyesiyle Turkiye'nin en biyik
emek hareketi olan Memur-Sen'’in basarilarinda Saglik-Sen’in
de 6nemli bir payi oldugunu vurgulayarak yeni donemin hayir-
lara vesile olmasini diledi.

Durmus ise ziyaretten duydugu memnuniyeti dile getirerek

yeni doneme iliskin vizyonu hakkinda konustu.

1 Ziyaretler

“"Yluslararasi Sendikacilik
ve Sosyal Politika Sertifika
Programi” Katiimcilarindan
Memur-Sen’e Ziyaret

Memur-Sen ve Ankara Haci Bayram Veli Uni-
versitesi tarafindan diizenlenen “Uluslara-
rasi Sendikacilik ve Sosyal Politika Sertifika
Programi” kapsaminda Tiirkiye'de bulunan 24
tilkeden dis iliskiler komisyon temsilcileri, Me-
mur-Sen Genel Merkezi'ni ziyaret etti.

Memur-Sen Genel Merkezi'ni ziyaret eden sen-
dikacilari Memur-Sen Genel Baskan Yardimcisi
Mehmet Emin Esen ve Memur-Sen Dis lliskiler

biriminden uzmanlar agirladi.

Memur-Sen sendikaciliginin temel ilkelerini anla-
tan Esen, genc sendikacilari agirlamaktan mem-

nuniyet duyduklarini ifade etti.

Sendikacilik egitimi stiresince gelecege yon vere-
cek bir bilgi alisverisi olacagini ifade eden Esen
“Renkleri, dinleri, dilleri, irklari bir tarafa koyarsak
ve ortak noktadan bakarsak sunu net olarak ifa-
de edebiliriz: Diinyada alin terinin rengi her yerde
ayni, gbzyasinin renginin her yerde ayni oldugu
gibi. DUnyada huzuru saglayacak, gozyasini din-
direcek sey de alin terinin birlikteligidir. Biz Me-
mur-Sen olarak bu anlayisi kusanarak sendikacilik
yaplyoruz” dedi.

Toplanti aile fotografi cekimiyle noktalandi.



1 Ziyaretler

ESAM Genel Baskani Kutandan Memur-Sen’e Ziyaret

ESAM Genel Baskani M.Recai Kutan ve beraberindeki heyet Memur-Sen Genel Merkezi'ne hayirli olsun ziyare-
tinde bulundu. Kutan, Memur-Sen’in bugtinlere gelmesinin bir iftihar tablosu oldugunu belirtti.

Ekonomik ve Sosyal Arastirmalar Merkezi (ESAM) Genel Bas-
kani M.Recai Kutan ve beraberindeki heyet, bagh sendikalari
tek cati altinda toplayan Memur-Sen'in yeni genel merkezini
ziyaret etti. Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalcin'i tebrik eden
Kutan, Memur-Sen'’in bagli sendikalarla bir arada calismasinin
bereketi beraberinde getirecegini belirterek hayirli olmasini

temenni etti.

Kutan ile bir stre makaminda gortsen Yalcin, ziyaretten duy-
dugu memnuniyeti dile getirerek Kutan'a tesekklr etti. Kutan
daha sonra Memur-Sen Genel Baskan Yardimcilari ve sendika
genel baskanlariyla da bir araya geldi.

Yalcin: Memur-Sen’in Basarisinin Kaynagi
Kuruldugu Giinlerdeki Gayret ve Umuttur

Memur-Sen Genel Baskani Yalcin, Rahmetli Erbakan Hoca-
nin yakin dostu Kutan'in Memur-Sen’in kurulmasinda emegi
gectigini ifade ederek ziyaretin bu yoniyle de oldukca anlam-
Il oldugunu belirtti. Turkiye'nin en blylk emek hareketi olan
Memur-Sen'in buglin 1 milyonu asmasinda ilk glink umudun
meyveleri oldugunu belirten Yalcin “Recai Bey rahmetli Er-
bakan'in yakin dostu. Memur-Sen’'in kurulmasinda da emegi
var. Bu nedenle buglinki ziyaretten oldukca memnun olduk,
kendilerine tesekkir ediyorum. Kuruldugu glnlerde kendisi-
ne pek uzun 6mur bicilmeyen, basarili olacagina inanilmayan

Memur-Sen, bugln 1 milyonu askin Uyesiyle
Turkiye'nin en blylk emek hareketi ve 1LO'da
ilk kez bir memur konfederasyonu sifatiyla emek
kesimini temsil etme hakkini kazanan blyuk bir
kurulus. Bu basarida kuruldugu gtinlerdeki inanc
ve azim var.” ifadelerini kullandi.

Kutan: Memur-Sen'’in Temsil Ettigi Mis-
yonu Onemsiyoruz

ESAM Genel Baskani M.Recai Kutan ise Me-
mur-Sen’in buglin gelinen noktada Turkiye'nin en
blyUk emek hareketi olmasindan dolayr buyUk
mutluluk ve gurur duyduklarini belirterek “Me-
mur-Sen, sendikacilikta 6Gnemli islere imza atmis
bir kurulus. Temsil ettigi degerler bakimindan gel-
digi asama cok 6nemli. Memur-Sen'in Ulkemizin
en blylk konfederasyonu olmasindan dolayr ay-
rica gurur duyuyoruz. Ontimiizdeki yillarda hem
Turkiye'de hem mazlum cografyalarda, diinyada
Memur-Sen'in savundugu degerlerin hakim ola-
cagina inaniyorum. Memur-Sen'’in sendikal alana
getirdigi durus da ayrica degerli. Sendikacilig
kavga zemininden cikarmis ve hak merkezli bir
zemine oturtmustur. Bu nedenle yapilan calisma-

lart kiymetli buluyorum.” seklinde konustu.
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Memur-Sen ve Tiirkiye - AB Karma
Istisare Kurulu'ndan Cumhurbagkan
Erdogan’a Ziyaret

Memur-Sen ve Tiirkiye AB Karma istisare Kurulu, Cumhur-
baskani Recep Tayyip Erdogan’i ziyaret etti.

Cumhurbaskanhgi Kulliyesi'nde basina kapali olarak gerceklesen
kabule; Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakani Zehra ZUmrit
Selcuk, Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalcin, TOBB Baskani M.
Rifat Hisarciklioglu, TESK Genel Baskani Bendevi Palanddken,
Turk-Is Baskani Erglin Atalay, Turkiye Kamu-Sen Genel Baska-
ni Onder Kahveci, Hak-Is Genel Baskani Mahmut Arslan, TISK
Baskani Kudret Onen ile TZOB Genel Sekreteri Hasan Hiseyin
Coskun katildi.

Gortismede Genel Baskan Ali Yalcin, Memur-Sen Konfederas-
yonu tarafindan gerceklestirilecek olan Isin Gelecegi: Tehdit ve
Firsatlar temali uluslararasi konferansla ilgili bilgi verdi. Ayrica
ziyarette Yalcin, calisma hayatina iliskin bazi sorunlari Cumhur-
baskani Erdogan’a iletti. Yalcin, 3600 ek gosterge konusuyla il-
gili de Cumhurbaskani Erdogan’a ¢c6zim beklentilerini aktardi.
Cumhurbaskani Erdogan ise, konuya iliskin gerekenin yapilaca-

gini belirtti.

Genel Baskan Ali Yalcin ve heyet daha sonra Cumhurbaskani
Yardimcisi Fuat Oktay'i da ziyaret etti. Ziyarette Yalcin, calisma
hayatinda s6zlesmeli personelin sikintilarina dikkat cekerek, ai-
lelerin yogun beklentilerini de Oktay’a aktardi. Sorunlarin ¢ozii-

mU icin daima konularin takipgisi olacaklarinin altini gizdi.

i Ziyaretler

Memur-Sen’den
Meclis Baskani Sentop’c
Ziyaret

Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalcin, Meclis
Baskani Mustafa Sentop’a hayirl olsun ziyare-
tinde bulundu.

Mecliste gerceklesen goriismede, Memur-Sen
Genel Baskani Ali Yalgin, Meclis Baskanligi'na
secilen Mustafa Sentop'a hayirli olsun dilekle-
rini iletti.

Sentop ise hayirl olsun dilekleri icin Ali Yalcin'a

tesekkurlerini iletti.

Ayrica Genel Baskan Ali Yalcin Meclis Baskani
Sentop'u, 17-18 Nisan'da Memur-Sen tarafin-
dan gerceklestirilecek olan “Uluslararasi Konfe-
rans: Isin gelecegi, tehditler ve firsatlar’ temali
programa davet etti.

Ziyarette Memur-Sen Genel Baskan Yardimcila-
ri Haci Bayram Tonbul ve Levent Uslu da hazir
bulundu.



Memur-Sen‘den
Bakan Soylu’ya Ziyaret

Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalgcin, Memur-Sen Genel
Baskan Yardimcisi Levent Uslu ve Biiro Memur-Sen Genel
Baskani Metin Yilanci ile birlikte icisleri Bakani Siileyman
Soylu'yu ziyaret etti.

Bakanlikta gerceklesen ziyarette Genel Baskan Ali Yalcin, kamu
gorevlilerinin yasadigi sorunlara dair icisleri Bakani Siileyman

Soylu'ya bilgi verdi.

Icisleri Bakani Stleyman Soylu ise ziyaretten duydugu mem-
nuniyeti dile getirerek, sendikal alana yapilacak hicbir baskinin

kabul edilemeyecegini ifade etti.

Ziyarette Bem-Bir-Sen Genel Baskani Levent Uslu ve Biiro Me-
mur-Sen Genel Baskani Metin Yilanci da kendi hizmet kollarina

donuk bazi beklentileri Soylu'ya iletti.

Emniyetteki sivil memurlarin gorevde yUkselme sinaviyla ilgili
de beklentileri aktaran Yalcina Bakan Suleyman Soylu, “En kisa
zamanda adim atilacak” dedi. Ziyarette Yalcin, Bakan Soylu'ya
Memur-Sen Tarihcesi kitabini takdim etti.

i Ziyaretler

Memur-Sen ve Hak-Is'ten
1 Mayis Emek ve Dayanisma
Programi Oncesi Ziyaretler

Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalcin ve Hak-is
Genel Baskani Mahmut Arslan, 1 Mayis Emek
ve Dayanisma Giinii kutlamalari 6ncesinde bir
dizi ziyarette bulundu.

Memur-Sen ve Hak-is Heyetleri ilk olarak Me-
mur-Sen'in Merhum Kurucu Genel Baskani M. Akif

inan’in kabrini ziyaret ederek dua etti.

Daha sonra ise heyetler, Sanlurfa Bly(ksehir Bele-
diye Baskani Zeynel Abidin BeyazgUl'ii makaminda
zivaret ederek, 1 Mayis Emek ve Dayanisma GUnU
programlarina davet etti.

Baskan ziyaretinden sonra ise Genel Baskan Ali Yal-
cin ve Hak-Is Genel Baskani Mahmut Arslan, San-
lurfa Blytksehir Belediye Meclis Baskan Vekili ve
Memur-Sen eski yonetim kurulu Gyesi Ahmet Kay-

tan’la da goriserek istisarelerde bulundu.
Son olarak ise Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalcin
ve Hak-Is Genel Baskani Mahmut Arslan, Sanliurfa

Valisi Abdullah Erin'le biraraya geldi.

Heyetler Vali Erin'i de 1 Mayis'ta meydana davet etti.



Memur-Sen ve HAK-is Heyeti Mehmet
Akif Inan/in Kabrini Ziyaret Etti

Memur-Sen ve Hak-is Heyetleri Memur-Sen’in Merhum Ku-
rucu Genel Baskani M. Akif inan'in kabrini ziyaret ederek
dua etti.

Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalcin, HAK- IS Genel Baskani
Mahmut Arslan ve beraberindeki heyetle birlikte Harran Kapi
Aile Mezarligi'nda, Memur-Sen'in Merhum Kurucu Genel Bas-

kani Sair-Yazar Mehmet Akif Inan’t mezari basinda dualarla andi.

Ziyarette Hizmet-Is Sendikasi Onursal Baskani Hiiseyin Tanri-
verdi, Memur-Sen ve HAK-IS'e bagli sendika yoneticileri de ye-

raldi.

i Ziyaretler +

Memur-Senden,
Biiro Memur-Sen’e Taziye
Ziyareti

Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalgin ve bera-
berindeki yonetim kurulu tiyeleri, 1 Mayis kut-
lamalarina katilmak tizere Sanlurfa’ya hareket
eden aracin kaza yapmasi sonucu vefat eden
Biro Memur-Sen iiyesi Onur Yay icin Biiro
Memur-Sen’e taziye ziyaretinde bulundu.

1 Mayis kutlamalarina katiimak Uizere Kahramanma-
ras'tan hareket eden ve Sanliurfa yolunda kaza sonu-
cu vefat eden Onur Yay, Hawva Agca, Stikran Ente-
miz, Melike Uysal ve Gazel Kisaca 2 Mayis'ta kilinan

cenaze namazinin ardindan topraga verilmisti.

O giin vefat eden 5 emekciden biri olan Biiro
Memur-Sen Uyesi Onur Yay icin, Genel Baskan
Ali Yalgin ve beraberindeki Memur-Sen Yonetim
Kurulu Gyeleri Semih Durmus, Haci Bayram Ton-
bul, Mehmet Emin Esen, Soner Can Tufanoglu ve

Huseyin Oztiirk, Biro Memu-Sen'i ziyaret etti.

Ziyarette Memur-Sen Yonetim Kurulu’nu, Biiro
Memur-Sen Genel Baskani Metin Yilanci ve be-

raberindeki yonetim kurulu karsiladi.

Genel Baskan Ali Yal¢in, “Emek dinyasinin aci
kaybi” olarak tanimladigi kaza dolayisiyla, Biiro

Memur-Sen ve emek dlnyasina taziyelerini iletti.



Adalet Bakani AbdUlhamit GUI,
Memur-Sen Genel Merkezi'ni Ziyaret Etti

Adalet Bakani Abdiilhamit Giil, Memur-Sen Genel Baskani
Ali Yalcin’a hayirli olsun ziyaretinde bulundu.

Memur-Sen Genel Merkezinde gerceklesen gorismede Bakan
AbdUlhamit Giil, 6. Olagan Genel Kurul sirecini tamamlayan Me-

mur-Sen'i ve yonetim kurulu Uyelerini tebrik etti.

Memur-Sen'in sivil toplum alaninda hakkaniyet eksenli calismalarini
yakindan takip ettiklerini aktaran Giil, Akif inan’in baslattig yolculu-
gun buglin cok iyi noktalara geldigini ifade etti.

Gortsmede Genel Baskan Alli Yalcin da Bakan Giil'e tesekkirlerini
ilett.

Ziyarette Memur-Sen Genel Sekreteri Semih Durmus, Memur-Sen
Genel Baskan Yardimcilari Mehmet Bayraktutar, Mehmet Emin
Esen, Levent Uslu, Soner Can Tufanoglu ve Hiiseyin Oztrk ile Biiro
Memur-Sen Genel Baskani Metin Yilanci da hazir bulundu.

i Ziyaretler +

Memur-Sen‘den
Calisma Bakani Selguk’a
Ziyaret

Memur-Sen Genel Baskani Ali Yal¢in ve Ge-
nel Baskan Yardimcilarindan olusan bir heyet,
Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakani Zehra
Zumriit Selcuk’u ziyaret etti.

Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanhgi'nda
gerceklestirilen ziyarette Memur-Sen Genel Bas-
kani Ali Yalcin'a Genel Baskan Yardimcilari Haci

Bayram Tonbul ve Soner Can Tufanoglu eslik etti.

Ziyarette yakin zamanda gerceklestirilmesi bekle-
nen KPDK'nin yani sira Memur-Sen'in 4688 sayili
yasaya iliskin teklifleri de konusuldu.

Yalcin, Bakan Selcuk’a sézlesmeli personelle-
rin sorunlarini da ileterek sozlesmelilerin kadro
taleplerini iletti. Sozlesmeli kamu gorevlilerinin
yasadiklari sorunlarin dile getiren Yalcin, kadrolu
istihdam yoninde adim atilmasini beklediklerini
ifade etti.

Konuyla ilgili gorislerin paylasildigr ziyaretin so-
nunda Yalcin, Bakan Selcuk'a Memur-Sen Tarih-

cesi hediye etti.



. Geng Memur-Sen

“/Bir Bilenle Bilge Nesil” Projesinde Tokat Domgas

Memur-Sen’in genclik teskilati Genc Memur-Sen tarafindan tilke genelinde bir stiredir gerceklestirilen “Bir Bilen-

le Bilge Nesil” projesinin Tokat dénem finali, salonu dolduran ¢ok sayida 6grenci ve Memur-Sen Genel Baskani Ali

Yalcin'in katilimi ile gerceklestirildi.

Memur-Sen'in genclik teskilati olan Genc Memur-Sen'in bir su-
redir Turkiye genelinde devam ettirdigi “Bir Bilenle Bilge Nesil”
projesinin Tokat programlari Memur-Sen Genel Baskani Ali Yal-
¢in'in da katiimr ile gerceklestirildi. Turhal ilcesi ve Tokat merkez-
de dizenlenen programlara Yalcin'in yani sira Genc Memur-Sen
Baskani Eylp Beyhan da katildi.

Ilk olarak “Bir Bilenle Bilge Nesil” projesini basarili bir sekilde uy-
gulayarak projeye damgasini vuran Turhal ilcesinde diizenlenen
programa katilan Yalgin, burada genclere tesekkir etti. Geng
Memur-Sen’in Turhal Belediyesi ve ilce Milli Egitim Mudurli-
gl ile isbirligiyle yUrattigl projenin final programinda konusan
Yalcin, 8gretmen, 6grenci, kitap birlikteliginin en anlamli fotog-
raflardan birisi oldugunu belirterek “Inandigimiz, dayandigimiz
kitabin daha iyi anlasilmasi, kendi kdklerimizle kendi medeniye-

lemur-Sen Bulten 2019

timizle yeniden bulusulmasi, var olan hazinemi-
zin farkina varilmasi, toplum olarak millet olarak
yeniden ayaga kalkilmasi noktasinda Gen¢ Me-
mur-Sen’imizle birlikte en anlamli fotografi olus-
turdunuz. Bugln bu salonda iyi ki buradayim, iyi
ki sizlerle beraberim.” ifadelerini kullandi.

Yalcin Turhal ve Tokat'in Bir Bilenle Bilge Nesil
Projesi kapsaminda orneklik teskil ettiginin alti-
ni cizerek “Tokat ve Turhal'l incelemek icin Bos-
na'dan sendikaci dostlarimiz geliyorlar. Siz aslinda
cok kiymetli bir projeyi gértndr kildiniz. Emin olun
bu kapasite daha da artacak. Biz biliyoruz ki bizim
gelecegimiz kitaplara egilmekten, medeniyetimiz-
le bulusmaktan, kendi kiltriimUze hakim olmak

ve onu yasatmaktan geciyor.” diye konustu.

Geng¢ Memur-Sen Baskani Eylip Beyhan da yap-
tg1 konusmasinda projenin yirGtilmesinde eme-
gi gecenlere tesekkur ederek, Turhal'in kendileri
icin bir umut kaynagi oldugunu belirtti.

Konusmalarin ardindan proje kapsaminda dtzen-
lenen Kompozisyon yarismasinda derece giren
Ogrencilere ddller ve cesitli hediyeler verildi.



. Geng Memur-Sen
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Turhal'in ardindan “Bir Bilenle Bilge Nesil” projesinin liderligini
elinde bulunduran Tokat'ta da benzer bir cosku yasandi. 2.500'U
askin 6grencinin ve ylizlerce 6gretmenin katildigi final programi

Tokat'taki bir spor salonunda gerceklestirildi.

Ogrencilerin heyecaninin gézlerden kacmadigl programa Me-
mur-Sen Genel Baskani Ali Yalcin, Genc Memur-Sen Baskani
Eyip Beyhan, Tokat Sube Baskani Saban Ceylan Tokat Millet-
vekili Yusuf Beyazit, Tokat Belediye Baskani EyUp Eroglu, Tokat
Valisi Ozan Balci, Bosna-Hersek Bagimsiz Sendikalar Konfede-
rasyonu Genel Baskani Selvedin Satorovic, Yunus Emre Ensti-
tisl Bosna Hersek Koordinatorti Mehmet Akif Yaman, il ve ilce
milli egitim mudurltklerinden temsilciler, ylzlerce 6gretmen ve
ogrenci katildi.

Programda coskulu salona hitap eden Yalcin, “Bugtin burada bu-
lunmaktan son derece mutluyum. Bu tablo bizleri fazlasiyla gu-
rurlandirdi. Tokat'in adi &énce kendi sinirlarini sonra Ulke sinirlarini
asti. Binlerce o6grenci ile yaptiginiz bu calisma bizlere umut veri-
yor, gelecek adina mutluluk veriyor.” dedi.

Beyhan: Zirve Yolculugumuz Bilge Nesil ile
Mimkiindiir

Genc Memur-Sen Baskani Eylp Beyhan ise yaptigl konusma-
sinda ‘Bir Bilenle Bilge Nesil' projesini, medeniyetimizin (¢ ayr
doéneminden ilham alarak hazirladiklarini kaydetti. Projeyi hazir-
larken, Yesrib'den biyUk Medine’nin kurulus yolculugu, ilim ve
fikir Gretiminde dinyayi aydinlatan Enddilis ve Osmanli'yi cihan
devletine tasiyacak iznik'te Davudi Kayseri'nin basina gectigi ilk
bilim merkezinden ilham aldiklarini belirten Beyhan, “Tarih bize

gostermistir ki, bilgiyi, egitimi kaybedenler mevzi-
yi de kaybetmistir. Yeniden mevziyi kusananlar da
bilgi ve egitim ile zirveye ulasmistir. Misliman-
lar olarak asirlardir yeni bir cikis ariyoruz. Millet
olarak yeniden zirve yolculugumuz ‘Bir Bilenle
Bilge Nesil’ ile mimkiindir” dedi. Projenin detay-
larini 6grenmek ve yerinde incelemek icin Bosna
Hersek'ten gelen Bagimsiz Sendikalar Konfede-
rasyonu Genel Baskani Selvedin Satorovic de
Turkiye'de bulunmaktan mutluluk duydugunu
belirterek projenin kendisini heyecanlandirdigini
ifade etti. Satorovic, Turkiye've bu projeyi yerin-
de incelemek ve calismalari yakindan takip etmek
icin geldigini belirterek bu anlaml calismanin
benzerini kendi (ilkesinde de hayata gecirecekle-
rini soyledi.

Konusmalarin ardindan oddl térenine gecildi.
Proje kapsaminda dlUzenlenen kompozisyon ya-
rismasinda dereceye girenlere oduller verildi.
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. Memur-Sen Engelliler Komisyonu

“’Engellilerin Sorunlan SUrekli Gindemde Kalmall”

Memur-Sen Engelliler Komisyonu, 10-16 Mayis Engelliler Haftasi kapsaminda yazili bir agiklama yayimladi. Agik-

lamada, engellilerin sorunlarinin sadece bir hafta degil siirekli giindem olmasi gerektigi belirtildi.

10-16 Mayis Engelliler Haftasi dolayisiyla Memur-Sen biinye-
sinde faaliyet gdsteren Engelliler Komisyonu yazili bir aciklama
yapt. Engellilerin sorunlarinin stirekli glindemde kalmasi gerek-
tigi ifade edilen aciklamada, Engelliler Haftas’'nin bir kutlama
degil, farkindalik gtinleri oldugunun altr cizildi.

Memur-Sen Engelliler Komisyonu, Engelliler Haftasi
yazil aciklamasi;

Engelliler Haftas, bir kutlama degil, farkindalik olusturma giinle-
ridir. Engelli vatandaslarimizin sorunlari sadece bir glin ve hafta-

da degil, stirekli ele alinmali, glindemde tutulmalidir.

Engellilerimizin hatirlanmasi, onlarin sorunlarinin ¢céztmlenmesi
ve seslerinin duyurulmasi asamasinda bu hafta oldukca dnemlidir.
Ulkemizdeki engelli vatandaslarimiz, c6ziim bekleyen bircok so-
runuyla toplumsal hayatin icerisinde yer almaktadir. Bu sorunla-
rin ¢c6zUmu kadar engelliligi ortadan kaldiracak tedbirleri almak
da 6nemlidir. Bu konuda devletin yani sira sivil toplum érgtitle-

rine de blyUk gorevler dismektedir.

Ulkelerin gelismislikleri, vatandaslarina verdigi degerle olcil-
mektedir. Bir devlet, butlin vatandaslarini kucaklayabiliyor, on-

larin hayat kalitesini yikseltiyor ve sikintilarini giderebiliyorsa,

sosyal devlettir. Devlet, o¢zellikle dezavantajli
vatandaslarina pozitif ayrimcilik yapmali, onlarin
hayat sartlarini kolaylastirmali ve Gretime katkida

bulunmalarini saglamalidir.

Egitimde firsat esitliginin olmasi, engelli vatan-
daslarimizin daha rahat ve kaliteli egitim almalari
olmazsa olmazdir. Egitim kurumlarinin engelli
vatandaslarimiza uygun hale getirilmesi ve eksik-
liklerin giderilmesi, calisan engellilerimizin yasa-
digr sorunlarin takipcisi olduk, olmaya da devam
edecegiz. Calisma ortamlarinin uygun hale getiril-
mesi, calisma sartlarinin iyilestiriimesi ve kullana-
caklar materyallerin temini konusunda Gzerimize

diseni yapmanin cabasi icerisindeyiz.

Engellilerin kamusal hayatin her alanina tam ve ba-
gimsiz kisiler olarak katilimi, calisma alaninda firsat
esitliginin saglanmasi, kisisel gelisim imkanlarindan
istifade edebilmeleri, egitim-6gretim hizmetlerine
erisimlerinin kalicr olarak temini, yapilan dizenleme-
lerin engelli vatandaslarimiz da dUsndlerek planlan-
masl ve uygulanmasi; engellilerini dort duvar arasina

kapatmayan, sosyal alanda imkan ve kamusal alanda



. Memur-Sen Engelliler Komisyonu .

istihdam olusturan bir Ttrkiye ve diinya icin herkes duyarl olmali ve

elinden geleni yapmalidir.

Engelli kardeslerimiz sadece insanlarin iyilikseverligine terk edilme-
den ayrimcr olmayan iyi kanunlarin imkanina da kavusturulmalidir.
Insan onuruna yarasir ve toplumla kaynasan bir hayat tarzi, en-
gellilerin en tabii hakki ve devletin de dncelikli gérevidir. Anaya-
sa ve kanunlarimiz, engellilerle ilgili olarak evrensel degerlerle
dizenlemeleri 6ngdrmus ve devleti engellilerin sorunlarina yo-
nelik olarak yukumla kilmistir. Devlet, bu yUkimlGlagind yerine
getirmelidir. Tamda bu noktada Agustos ayinda 5.D6nem Toplu
Sozlesme gorismelerinde engelli kamu calisanlarinin: hayatini
kolaylastirmak ve verimini artirmak icin taleplerimiz vardir. Bu

talepleri sdyle siralayabiliriz.

1- Engelli kamu gorevlilerinin derece artisi 2 yilda bir gercekles-
tirilmelidir. Buna ilave olarak her 5 yilda bir ilave derece verilme-

si emekli olacak olan engelliler icin cok dnemlidir.

2- Engeli nedeniyle malulen emeklilik hakkindan yararlanan kamu
gorevlilerine baglanacak emekli ayligi tutarr ile emekli ikramiyesi,
25 yil esas alinarak hesaplanir ve 6denir. 25 yildan daha fazla hiz-
meti olanlar icin fiilen calistiklart stire dikkate alinir. Engelli kamu
gorevlilerine baglanacak emekli ayligl, en son almakta oldugu ma-

asin %85'inden az olmamasi icin gerekli calismalarin yapilmasi,

3- Engelli kamu gorevlilerinin, emekliliklerinde derece ve kade-

melerine bakilmaksizin yesil pasaport hakkindan yararlandiriimasi,

4- Gorevde Yikselme sinavinda basarili olan engelli personelin

istedigi yere atanmasi,

5- Engellilerin bir kereye mahsus olmak (izere istekte bulunduklari
yere yer degistirme suretiyle atanmalarinda herhangi bir kayit ve

sinir uygulanmamas,

6- Egitim aldigi unvana sinavsiz gecis hakkinin biz engellilere de
saglanmasi, (Ornek 27.3.2018/30373 sayili resmi gazete mii-
kerrer sayisinda yurirlige giren 7103 sayili “Vergi kanunlari ile
bazi KHK'de degisiklik yapilmis olup (SHCEK) Sosyal Hizmetler ve
Cocuk Esirgeme Kurumunda egitim goriip memur olarak atanan-
lara yonelik bir defaya mahsus egitim aldigl unvana sinavsiz gecis

hakkinin verilmesi)

7- Engelli kamu gorevlilerinin atanmasina ve yer de-
gistirmesine iliskin is ve islemler ile mevzuat dlzen-
lemeleri icin olusturulan kurul ve komisyonlarda, bu
toplu so6zlesmenin tarafi olan Konfederasyon tara-
findan bildirilecek engelli kamu gorevlileri temsilcisi

yer almasi,

8- Engelli kamu gorevlilerine, Diyanet isleri Bas-
kanliginca koordine edilenler kapsaminda Hac
farizasi ve Umre icin %3 kontenjan uygulanir. En-
gelliler ve refakatcilerinin hac ve umre ziyaretle-

rinden %50 indirimli yararlanmasi,

9- Ortadgretim ve yiiksekdgretim mezunu olup hiz-
metli kadrosunda bulunan engelli kamu gorevlileri,
gorevde ylkselme sinavindan muaf tutularak istek-
leri halinde VVHKI veya memur kadrolarina atanmast,

(Ornek Adalet Bakanligi-Mubasirlere taninan hak)

10- Parasiz yatililik, bursluluk kontenjanlarinin en-

gelli kamu gorevlisi cocuklarina da uygulanmasi

11- Ortapedik engellinin kullandig ytriime pro-
tezinin ve banyo protezinin (Iix kapsaminda de-
gerlendirilmeden) Gcretinin tamaminin SGK tara-

findan karsilanmasi, sinirlandirilmamasi,

12- Otizmli cocuklara ve eriskinlere hayatlarinin
tlm kademelerinde 6zellikle uygulamada yasadik-
lart sorunlari en aza indirebilmek icin destek ve-
rilmesi, (Egitim gordUkleri okullarda ayri alanlarin
saglanmasi, antrenorlerinin cogaltilmasi, mizik ve
spor aletleri ile daha cok temas saglamalari, ylizme
imkaninin saglanmasi, sosyal hayata entegre ola-
bilmeleri icin alis veris, banka, cafe’de, avm'lerde
vb ortamlarda uygulama egitimleri verilmesi, cesitli
faaliyet alanlarinin olusturulmasi gibi calismalarin

yapilmasi.

Memur-Sen olarak, engellilerimizin sorunlarinin
¢6zUmU ve kazanimlarin daha da artmasi icin, sim-
diye kadar oldugu gibi, bundan sonra da her turlU
mUcadeleyi vermeyi, sorunlarin Uzerine kararlilikla

gitmeyi strdUrecegiz.
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Bakan Selguk’la Egitim Giindemini Goristik

Egitim-Bir-Sen ve Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalcin, Egitim-Bir-Sen Genel Baskan Yardimcisi Atilla Olcum ile

birlikte Milli Egitim Bakani Ziya Selcuk’u ziyaret etti.

I

Ali Yalcin, goriismede, Bakan Selcuk’a “Yeni Orta Ogretim Tasari-
mi: On Degerlendirme” baslikli raporu takdim etti. Yalcin, yeni orta
Ogretim tasarimina iliskin degerlendirmelerinin yaninda egitim cali-

sanlarinin sorunlarindan bazi basliklari da Bakan Selcuk’a iletti.

Sorunlarin bir an evvel giderilmesi, verilen sézlerin daha fazla za-
man gecirilmeden yerine getirilmesi gerektigini ifade ederek, soru
isareti olusturan calismalara iliskin kamuoyunun bilgilendiriimesi-

ni, belirsizliklerin ivedilikle ortadan kaldiriimasini istedi.

Onerilen sistem ile ilgili en énemli ve temel belirsizligin, sistemin
hangi okul tUrlerinde uygulanacagina dair bir agiklama yapilmamis
olmasi oldugunu belirten Yalcin, “Yeni modelle birlikte imam Ha-
tip, meslek ile fen ve sosyal bilimler liseleri gibi lise ttrlerinin de

ortadan kalkacag konusunda bir kaygi ve belirsizlik hakim.” dedi.

Turkiye’'nin ogretime ayirdigi yillik siire ve giin sayisi
OECD ortalamasiyla uyumludur

Aciklanan sistemin ders sayisini azaltma yontyle dogru bir ama-
ca yonelik olmakla birlikte yon ve yontem yanlisligl icerdigini
vurgulayan Yalgin, “Tarkiye’'nin 6gretime ayirdigi yillik siire ve
glin sayisi OECD ortalamasiyla uyumludur. Aciklanan sistemin

icerigi uygun olmamakla beraber ders sayisinin azaltiimasi yak-

lasimini olumlu buluyoruz.” degerlendirmesinde

bulundu.

Tematik olarak aciklanan ve ayrintilar yeterince
paylasiimayan sistemin egitimin bilesenleri ve sis-
temin diger yonleri acisindan riskler barindirma-
sinin temel gerekgesinin, politika gelistirme stre-
cinde kesinlikle olmasi gereken dnemli adimlarin
dikkate alinmamasi olduguna dikkati ceken Yalcin,
“‘Bu yoniyle kamuoyuyla paylasilacak belgenin;
mutlak uygulanma niyeti ifade edilmeksizin bu
kadar kapsamli bir degisikligin gerekcesi, amac,
firsat ve tehditler yoniyle etki analizini de icere-
cek bir bicimde olusturulmasi dnemli bir baslan-

gic olacaktir” dedi.

Norm kadro sayisinda yapilacak degisiklik

Zorunlu, hakli ve bilimsel bir gerekceye dayan-
maksizin ders ve ders saati sayisinda ani degisik-
ler yapmanin fiziki imkanlar ile insan unsuru baki-
mindan etkinlik ve verimlilik riskleri olusturacagini
belirten Yalcin, “En net risklerden biri norm kadro
sayllarinda degisiklik ve buna dayali 6gretmen kit-

lesinin disa dontk tepkisidir.” dedi.



MUcadelenin, Umudun GUglU Sesi Saglik-Sen

24 Yasinda Daha Guglu

Saglik ve sosyal hizmet calisanlarinin sesi olan Saglik-Sen, 24. kurulus yilina da yetkili sendika olarak girmeyi

basardi.

Yaklasik 3 ay once gerceklestirilen 6. Olagan Genel Kurul'da
secilen Semih Durmus ve ekibi ile ‘Oze dénis gelecege vyii-
rlyds’ siari cercevesinde yoluna devam etme karari alan Sag-
lik-Sen, 6 Haziran'da 24. yilini geride birakti. Saglhk-Sen Kurucu
Genel Baskani Ahmet Aksu ve arkadaslarinin ceyrek asir dnce
ektigi tohum, yUrdyistne blyik bir ¢inar olarak daha gliclt bir

sekilde devam ediyor.

Saglk ve sosyal hizmet calisanlarinin en glicli sendikasi ola-
rak 2009 yilindan beri yetkide olan Saglik-Sen, bu sene (ye
sayisini 252 bine cikarma basarisini gosterdi. Yaklasik 380 bin
sendikall saglik ve sosyal hizmet calisaninin 252 bininin Gye
oldugu Saglk-Sen, Toplu Sozlesme gortsmelerinde yetkili sen-

dika olarak yine masadaki yerini alacak.

Bugline kadar toplu s6zlesme masasinda en cok kazanim elde
eden sendika olma 6zelligini elinde bulunduran Saglik-Sen,
teskilatlarindan ve Uyelerinden aldigl glc ile Agustos ayinda

da aynibasariyi gbstermeye kararli bir tutum icinde bulunuyor.

Saglik-Sen’in yetkide 11. yilini ve 24 yasina girmesini degerlen-
diren Saglk-Sen Genel Baskani Semih Durmus, “Ceyrek asir-

lik micadelesi, birikimi ve tecrtbesiyle saglk ve
sosyal hizmetler alanindaki kamu calisanlarinin
en blyudk sivil dinamigine dontsen Saglik-Sen,
bu yapisiyla buglin ayni zamanda Ulkemiz de-
mokrasisinin de en blyuk itici glclerinden biri

olmustur” dedi.

Ote yandan, Mart ayinda gerceklesen Genel
Kurul ile bayrak yarisinda yeni bir donem basla-
digini belirten Semih Durmus, Genel Merkez Y6-
netim Kurulu olarak emanetin ve sorumlulugun
farkinda olduklarini ifade etti.

Durmus, Saglik-Sen'in onurlu sendikal mtcadele-
sini yUrltmesinin yaninda, her zaman Ulkesine,
devletine ve milletine de hizmet ettigini dile geti-
rerek, “Saglik-Sen teskilati olarak, bir yandan sag-
lik ve sosyal hizmet calisanlarinin hakki, hukuku
ve kazanimlari icin mlcadele ederken, diger yan-
dan demokrasinin korunup gliclenmesiicin Gzeri-
mize disen gorev ve sorumlulugu bihakkin yerine

getirmeye devam edecegiz” seklinde konustu.
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Baskanlar Kurulu Toplantisi Ankara’da Gerceklestirildi

Diyanet-Sen Baskanlar Kurulu Toplantisi Ankara Blyilk Ana-
dolu Otel'de Genel Baskan Mehmet Bayraktutar'in baskan-
hginda gerceklestirildi. Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalcin
Genel Merkez yonetim kurulu, disiplin ve denetim kurulu ile
sube baskanlarinin katildigr toplantida dniimuzdeki dénem
toplu s6zlesme toplantisinda sunulacak maddeler ve 15 Mayis
Gye sayilarinin degerlendirilmesi yapilirken dlke ve dinya gtin-

demine dair dnemli degerlendirmelerde de bulunuldu.
Yarini insa Etme Azmi ile Yiiriiyoruz

Baskanlar kurulu toplantisinda katilimcilara hitap eden Genel
Baskan Mehmet Bayraktutar, Diyanet-Sen'in yola ¢iktigl 1998
yilindan bu yana degerler sendikaciligi yaptigini belirterek Di-
yanet-Sen'in degerlerimizi ihya eden, yarinimizi ise insa etme

azmini hep diri tutmaya calisan bir topluluk oldugunu soyledi.

lemur-Sen Bulten 2019

Diyanet-Sen Yeni Destanlar Yaziyor

Diyanet-Sen'in Mayis ayi verilerine gore hizmet
kolundaki diger sendikalara buyUk fark atarak bu
yll 83 Bin 671 Uye ile 16. Yetkili sendika oldugu-

nu hatirlatan Bayraktutar sdyle devam etti:

Birlerle basladigimiz sendikal yolculugumuza
bu glin stkdtrler olsun binlerle devam ediyoruz.
Hicbir sendikaya nasip olmayan 81 ilin 81'inde
vetkili sendikayiz. Kurum calisanlarinin ytzde
68'inin sendikamiza Uye oldugu kirilmasi zor
bir rekorun sahibiyiz. Diyanet-Sen ayni hizmet
kolundaki diger 18 sendikanin toplamina dahi
buylk fark atarak din gorevlilerinin ve vakif ca-
lisanlarinin glivenlerini bosa cikarmadigini bir kez

daha ispatlamistir.

Diyanet-Sen'in kuruldugu giinden bu yana, etkili
ve yetkili sendika olma yolunda verdigi mlicadele,
yaptigl calismalar 15 Mayis 2004'te genel yetkili
sendika olarak Tirkiye'nin en blyuk sivil toplum
kuruluslarindan biri olma hlviyetiyle daha da an-
lam kazanirken, sendikamiz bugln hem nicelik
hem de nitelik bakimindan zirveden yeni ufuklara

yolculukta yeni bir destan yazmistir.



Yazi Isleri MOdUrIUGU Adliye Personelinin Hakkadir

Biiro Memur-Sen, 81 ilden es zamanl olarak gerceklestirdigi basin aciklamalari ile 30 Mayis 2019 tarihinde acik-

lanan Yargi Reformu Taslaginin icerigine tepkisini gosterdi.

Biro Memur-Sen; “‘Adalet Bakanlhginda calisan Zabit Katible-
rinin Kurum ici Gorevde Yiikselme yoluyla elde edebildigi tek
kariyer umudu olan Yazi Isleri Midurligt Sinavinin kaldiriimasi
éngodrilmus, yerine Yazi isleri Mudurliginin Kariyer Meslek
olarak yapilandiriimasi, Yazi isleri Madurltgiinin Gorevde Yiik-
selme usulli ile degil hukuk egitimi almis kisilerin sinava girebile-
cegi bir kariyer haline donustUrilecegi ifade edilmesine” 81 ilde

yapilan basin aciklamalari ile tepkisini gosterdi.

Basin aciklamalarinin Ankara ayagi ise Ankara Adliyesi 6nlinde
gerceklestirildi. Biro Memur-Sen Genel Merkez Yonetim Kuru-
lu Uyeleri ve cok sayida calisanin katildig basin aciklamasinda
Genel Baskan Metin Yilanci, aciklanan yargi reformu paketi ile
zabit katiplerinin kurum ici gbrevde yikselme yoluyla elde ettigi
yazl isleri mtdurlagi kadrosuna Hukuk Fakdltesi mezunlarinin
alinacaginin duyurulmasini Gztntdyle karsiladiklarini belirterek,”
Calisanlarin gortstndn alinmadigi bir Yargl Reformu Paketi eksik

ve sakathir dedi.

Yazi isleri Mudurlaginin adliye calisanlarinin hakki oldugunu
ifade eden Genel Baskan Yilanci; Yazi Isleri Midurliginin Ka-
riyer Meslek olarak yapilandirilmasi, Yazi isleri Mudurliginin
Gorevde Yukselme usulll ile degil hukuk egitimi almis kisilerin
sinava girebilecegi bir kariyer haline donUsturilecegi ifade edil-

mistir. Adalet Bakanligi personelleri olarak yapilan bu aciklamayi

GzUntlyle karsilamis bulunmaktayiz, Adalet Ca-
lisanlari olarak Turkiye Barolar Birligi Baskaninin
Yargi Reformu Paketini degerlendirirken yapmis
oldugu aciklamada, dosyalarin eksik olarak durus-
maya cikmasinin sorumlusu Yazi isleri Muddirleri
gibi hedef gosterilmesi ve Yazi isleri Mudurligu-
ne hukuk mezunlarinin atanmasi ile bu sorunlarin
ortadan kalkacagini ifade etmesi, Yargi Calisanla-
rimiza bir hakarettir” diyen Yilanci,” Barolar Birligi
Baskani, Yazi isleri Mudurlerinin gérevlerinden
bihaberdir”.

Madem her hukuk egitim almis olan kisi Adliyeler-
de Yazi isleri Mudarligi sinavina girebilecek, bu
halde cogunlugu lisans mezunu olan Zabit Katibi
arkadaslarimizin da yapilacak olan sinav ile Avukat
olmasinin, Hakim /Savci Yardimcisi olmasinin da
ond aciimaldir ifadesini kullanan Yilanci, Bakanlik
tarafindan uygulamaya konulan Uzlastirma islem-
lerinde alinan sonuclar gdstermistir ki, Uzlastirma-
ci olarak atanan Adliye Personelleri kurumsal bilgi
birikimi ve tecrtbesiyle Uzlastirmadaki basari ora-
nini artirmistir. Bu veri dahi Adliye personellerinin
sorumluluk aldiginda neleri basarabileceginin apa-

cik kanitidir” seklinde konustu.
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Belediyelerde Yapilan Baski ve Hukuksvzluklara Karsi

Emekcilerin Sesi Olduk

31 Mart Mahalli idareler Secimlerinin ardindan bazi belediyelerde yeniden hortlayan vesayetci anlayisin, tek ser-
mayeleri emek olan calisanlar lizerinde baski, yildirma, mobbing, siirgiin ve isten ¢ikarma olarak yansimasi, Me-
mur-Sen ailesi mensubu Bem-Bir-Sen tarafindan diizenlenen eylemlerle protesto edildi.

Ankara/Elmadag Belediyesi, Bilecik/Boziyik Belediyesi, Istan-
bul/Esenyurt Belediyesi, Antalya Biyksehir Belediyesi, Tunceli
Belediyesi ve Eskisehir/Odunpazari Belediyesinde gerceklesti-
rilen eylemlerle emekgilere yapilan baski ve tehditler kinanarak,

sendikal 6zglrlUge yapilan mUdahalelerin son bulmasi istendi.

Maske Diistii

31 Mart secimlerinden sonra bazi belediyelerde calisanlarin ya-
sadigl zulme dikkat ceken Bem-Bir-Sen Genel Baskani Levent
Uslu, Eskisehir Odunpazari Belediyesi éniinde yapilan eylem-
de, emekcilerin baski ve tehditlerle stirglin edilmesinin hukuka
aykiri oldugunu belirterek, “Secimden sonra el degistiren be-
lediyelerde baski ve tehditlerle 6 bin 500 Gyemiz istifa ettiril-
mistir! Uyelerimize ekmekleri izerinden santaj yapiliyor. Merak
ediyor ve soruyoruz: “CHP lideri, secim dncesi: ‘Sakin ha baska
belediye baskani déneminde ise girdi diye hicbir iscinin isiyle
astyla ugrasmayacaksiniz. Onlar hangi partinin mensubu olursa
olsun, onlarla birlikte calisacaksiniz! diye belediye baskanlarina
talimat verdigini sdylemisti. Diliniz mi strctt Sayin Kiligdaroglu,
yoksa maskeniz mi distl? Yoksa bitin bu rezillikler, bu asagi-
Ik zultimler sizi asarak mi yapiliyor. CHP'li Odunpazari Belediye
Baskanli, veteriner teknikerini hayvan barinagindan alip park ve

bahcelere, kilttr hizmetlerinde calisan terciimani ve bilgisayar

isletmenini ise hayvan barinagina sirgin etti.
Personelini sebepsiz yere slrglin eden belediye-
ler ne kadar halkcr (!) ve 6zgirltkct (1) oldugunu

gosterdi.” seklinde konustu.

Orgiitlenme Ozgiirliigiine Miidahale
Suctur

Baskilara karsi Bem-Bir-Sen'in sonuna kadar mu-
cadele edeceginin altini cizen Uslu, “Bunlara se-
yirci kalacagimizi sananlar fena halde yanihyorlar.
Buradan uyariyoruz: Orglitlenme 6zgirligine
mudahale etmek suctur. Sendikal orgttlenme
OzgUrliglne midahale, Anayasamiz basta olmak
Uzere, 4688 sayili Kamu Gorevlileri Sendikalari ve
Toplu Sézlesme Kanununa, Avrupa insan Haklari
Sozlesmesine, ILO Sozlesmelerine ve insan hak-
larina iliskin uluslararasi sozlesmelere aykiridir.
Sendikal 6rgutlenme 6zglrltgl temel bir haktr.
Bu hakkin ricacisi degil sahibiyiz. Bu hukuksuzluk
derhal son bulmali, belediye baskanlari meydan-
lardaki vaatlerinin geregini yerine getirmelidir.
Emegin hakkini savunmak yerine camur atma
ahlaksizigina siginanlar esasen belediyelerdeki
zulmU mesrulastirmanin, arka cikmanin, daha da

otesi azmettirmenin pesindeler” dedi.



T0¢ Bir-Sen Akadem
Istanbul’da Gergeklestirildi

Tog Bir-Sen Akademi’nin Birinci Dénem ikinci Kur Programi, Payitaht istanbul’da gerceklestirildi. Dért giin siiren

egitim programinin acilis konusmasini To¢ Bir-Sen Genel Baskani Hiiseyin Oztiirk gerceklestirdi.

Konusmasinda katilimci genclere; “Kendisinin bir dirilis eri oldu-
guna inanmis genc arkadaslarim” diyerek seslenen Oztirk, iyi
bir teskilat¢cinin haksizlik karsisinda hicbir zaman sessiz kalma-
yacagini, nemelazimci davranmayacagini sdyleyerek “Sessizligi
secenler, bir kenarda duranlar, bana ne diyenler yenilgiyi bas-
tan kabul edenlerdir. Bizler bir dirilis yolunun erdemlileri olarak
bulundugumuz yerde mucadeleye dnce kendimiz atilmali, dnce
kendimiz inanmall ve énce kendimiz adanmaliyiz. Kendimizin
one atilmadigi yolda, arkamizdan gelecek olanlarin da yola atil-
masini bekleyemeyiz. Bu programimizin mesalesi olacak ve biz-
leri ileriye tasiyacak mustumuz; ‘Blytk davalar adanmis, inan-

mis yigitlerle yirir. Ne mutlu adanmislara ve inanmislara” dedi.

Bakan Yardimcisi Aksu: Tog Bir-Sen Sendikacilikta
Yine Onemli Bir Adim Att

Toc Bir-Sen Akademi'nin ikinci oturumunun acilisi ise Tarim ve Or-

man Bakan Yardimcisi Mustafa Aksu'nun katiimiyla gerceklestiril-

di. Aksu konu; “Sizler bizler icin cok dnemsedigimiz
topluluklarin mensuplarisiniz. Sendikalar okullarin
bir baska versiyonudur. Bizleri bir arada tutan 6nct
kuruluslardir. Toc Bir-Sen'in bu noktada Uzerine dU-
sen sorumlulugun bilinciyle micadele ettigine sahit
oluyoruz. Bu anlamda bir kez daha Ulkemizin gele-
cegi olan siz genclerimize yonelik Toc Bir-Sen Aka-
demi'nin tlkemiz, Toc Bir-Sen ve sizler icin hayirlara

vesile olmasini diliyorum” dedi.

Egitim programlarinda; Doc. Dr. Mehmet Merve
Ozaydin, Kisisel Gelisim ve lletisim Uzmani Nail
Uslu, Tarim ve Orman Bakanligl ic Denetim Bas-
kanligr ic Denetcisi Kerim Ustiin, Orman Genel
Mudur Yardimaisi Mustafa Ozkaya, Prof. Dr. Ej-
der Okumus, IHH insani Yardim Vakh Genel Bas-
kani Bulent Yildirm, Memur-Sen Genel Baskan
Danismani Halit Ortakdy ve Tirkiye Maarif Vakh
Miitevelli Heyeti Uyesi Selim Cerrah sunumlariy-

la bilgi ve birikimlerini katilimci genclerle paylast.

Kitap tahlili bolimanin ardindan sertifika toreni
gerceklestirildi. Sertifikalarin yani sira ttim katilim-
cilara Toc Bir-Sen Akademi I. Donem 1. Kur Kitap
Setleri dagitldi.



Bayindir Memur-Sen

Istanbul Teskilat Bulusmasi Gergeklestirildi

Bayindir Memur-Sen istanbul Teskilat Bulusmasi gerceklestirildi. Programa Memur-Sen Genel Baskan Yardimcisi
ve Bayindir Memur-Sen Genel Baskani Soner Can Tufanoglu, Cevre ve Sehircilik Bakan Yardimci Miicahit Demir-
tas, Ak Parti Milletvekili Osman Boyraz, Genel Baskan Vekilimiz Ayhan Aldagiil, Genel Baskan Yardimcimiz Gok-
han Simsek, Bayindir Memur-Sen istanbul 1 No'lu Sube Baskani Dursun Onder, istanbul 2 No'lu Sube Baskani
Hasan Canli, cok sayida biirokrat, is yeri temsilcisi ve vatandaslar katildi. Tufanoglu burada yaptigi konusmasinda

kamu gorevlilerinin beklentilerini dile getirdi.

Gectigimiz donem toplu sézlesmelerde hizmet kolunda énemli
kazanimlara imza attiklarini ifade eden Tufanoglu, Agustos ayin-
da gerceklestirilecek 5. Donem toplu sézlesmede de kazanimla-

ri arthiracaklarina vurgu yapt.

5. Dénem Toplu Sozlesmede dnemli konularin masada olacagini
belirten Tufanoglu, “Kamu gorevlileri acisindan énemli olan bir
diger konu 3600 ek gosterge... Bazi meslek gruplarinin hic ol-
mamasl, bazilarinin ise sinirli sayida olmasinin anlamsiz oldugu
gibi etsiz olarak da gorlyoruz. Ek gosterge konusunda kapsam
genislemeli ve 3600'Un kapsami bir an 6nce netlesmeli, diger
unvan ve kadrolarda gorev yapanlar da ek gosterge dizenle-
mesine dahil edilmeli. Yardimci hiz-metler sinifi kaldirilarak GIH
sinifina alinmali ve ek gosterge kapsamina dahil edilmeli” dedi.

Sozlesmeli istihdamin Urettigi Magduriyetler Gorilmeli

Sozlesmeli istihdam tlrinin magduriyet yarathgina dikkat ce-
ken Tufanoglu, yasananlari ortadan kaldirmanin kadrolu istih-

damdan gectigini soyledi. Tufanoglu, “insanlari esi ve isi arasin-

da tercihe zorlayan bir sistem var. Bu sistem her
acidan sorun teskil ediyor. Sozlesmeli arkadasla-
rimiz esit is yaptiklari halde esit Gcret alamiyorlar.
Bunun gibi 6zIUk haklarinda bazi adaletsizlikler
soz konusu. Bu fotograf Turkiye've yakismiyor”

ifadelerini kulland.
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Enerji Bir-Sen'den Maden Ocaginda iftar

Enerji Bir-Sen Genel Baskani Haci Bayram Tonbul, Genel Merkez Yonetim Kurulu Uyeleriyle birlikte Bartin il Bas-
kanliginin diizenlemis oldugu iftar programinda maden ocagina inerek calisanlarla birlikte iftar yapt.

Enerji Bir-Sen Genel Baskani Haci Bayram Tonbul, Genel Sekre-
ter Ramazan Karacor, Genel Bas-kan Yardimcilari Cemil Sentdirk,
Gurkan Kaya, Erkan Karahan ve Turker Ipek’le birlikte Tirkiye
Taskomird Kurumu (TTK) Amasra Muessese Mudurltagliinde
maden ocagina inerek, Enerji Bir-Sen Bartin Il Baskanliginin or-
ganize ettigi iftar programinda madende calisan memur ve isci-

lerle birlikte iftar yapt.

Maden ocagini gezen Genel Baskan Tonbul, TTK Amasra Islet-
me Mudirt Cihat Ozdemir'den ocak ve calisanlarin durumu

hakkinda kapsamli bilgi aldi.

incelemelerin ardindan tyelerle bir araya gelen Genel Baskan
Tonbul maden calisanlarinin calisma sartlari hakkinda degerlen-
dirmelerde bulundu. Tonbul, “Turkiye Taskémirt Genel MidUr-
lGg0'ne (TTK) bagh Bartin, Amasra MUessese Mudirlugindeki

calisan memur ve isci arkadaslarimizla dtzenledigimiz iftar prog-

raminda tekrar bir araya gelmenin mutlulugunu

yaslyoruz.

Bu vl ikincisini gerceklestirdigimiz maden ocagin-
da iftar programimizla kapali ocak yeralti maden-
ciliginin ne kadar zor sartlar altinda icra edildigini
gerek kamuoyuna gerekse de devlet blyuklerine
bir kez daha gostermeyi ve dikkatlerini bu alana

cekmeyi hedefliyoruz.
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PTT A.$. Genel Miidiiri Bozgeyik’ten Birlik Haber-Sen’e

Hayirl Olsun Ziyareti

PTT A.S. Genel Midiirii Kenan Bozgeyik, yeni Memur-Sen binasini ve Birlik Haber-Sen Genel Merkezini ziyaret

ederek hayirli olsun dileklerini iletti.

PTT AS. Genel Mudurt Kenan Bozgeyik, yeni Memur-Sen bi-
nasinda Konfederasyon Baskani Ali Yalcin'i ve Birlik Haber-Sen
Genel Merkezinde Genel Baskan Omer Budak, Genel Baskan
Vekili Giirbiiz inaltekin, Genel Baskan Yardimcilari Mevliit Bur-
gac, Cengiz Bekar, Muzaffer Boskurt, Clineyt Ozban ve Ankara
17 Nolu Sube Baskani Evren Akpinar'i zivaret ederek hayirli ol-

sun dileklerini ilettiler.

Gorisme sirasinda PTT A.S/de gorev yapmakta olan kamu ca-
lisanlarinin calisma sartlari ve talepleri de masaya yatirildi. idari
Hizmet Sozlesmeli Personellerin Temel Ucretlerinin Artirilmas,
Idari Hizmet Sézlesmeli Personellerin Mesai Ucretlerine Uygu-
lanan Kesintilerin Kaldiriimasi, 399" lu Personellerin Unvan Yuk-
selmelerindeki engellemelerin kaldiriimasi, 399" lu Personellere
Skala diizenlemesi yapilmasi, bazi merkezlerde uygulanan esnek
calisma sisteminin uygulamadan kaldiriimasi, Personel alimlari-
nin devami ve Taseronlarin kadroya gecirilmesi basta olmak tize-
re bircok baslik konusuldu. Goriisme sirasinda deginilen konular

tizerine aciklamalar bulunan Genel Baskan Omer Budak, ko-

nusulan maddelerin PTT A.S. calisanlari ve Birlik
Haber-Sen adina énemli maddeler oldugunun al-
tin ¢izdi ve ¢cozUmi yoninde beraber calisiimasi
gerektigini belirtti.

PTT AS. Genel Midurl Kenan Bozgeyik, ger-
ceklestirilen goriismede (zerine gorts alisveri-
sinde bulunulan temel basliklar konusunda yakin
zamanda ilgili Daire Baskanlari ve Genel Mudr
Yardimcilarinin da katiimlariyla gerekli calismala-
rin yapilacagini ifade etti. Gostermis olduklar ca-
lisma ve gayretlerden 6tlrl tesekkdrlerini sunan
PTT A.S. Genel Midurt Kenan Bozgeyik, Birlik
Haber-Sen Genel Baskani Omer Budak ve bera-
berindeki heyete calismalarinda basarilar diledi.

Ziyaretten duydugu memnuniyeti dile getiren
Birlik Haber-Sen Genel Baskani Omer Budak,
PTT AS. Genel Mudurt Kenan Bozgeyik'e nazik
ziyaretleri icin tesekkUr etti.



Ulastirma Memur-Sen‘den yeni AB Projesi

Ulastirma Memur-Sen yeni bir AB hibe projesi basvurusunda bulundu.

Ulastirma Memur-Sen tarafindan hazirlanarak teslim edilen projede, rayl sistemler icin standartlari yikseltmek,
nitelikli ve sertifikali is gliciin( gelistirmek ve sehir ici rayl sistemlerde olusturulacak istihdamlarda verilecek egi-

timleri desteklemek ve gliclendirmek gibi temel konular bulunuyor.

Ulastirma Memur-Sen’in basvurusunu yaptigl projenin kabul(i halinde 240 Bin Euro’luk bir hibe kaynak, Sendika
Gyelerinin yurt icinde ve yurt disinda olmak Uzere, egitimi ve mesleki bilgi ve tecriibelerinin arttiriimasr icin kulla-

nilacak.
Ulastirma Memur-Sen daha énce de Tiirkiye'de Demiryolu Calisanlarinin is Saghg ve Guvenligi ile Sinyalizasyon,
Elektrifikasyon ve Tren yolu bakimi is kollarinda farkindaligin ve kalitenin artiriimasi konusunda bir dizi egitim pro-

jesi planlayarak, AB Hibe programina basvuruda bulunmustu.

Ulastirma Memur-Sen her iki projeyle, demiryollari alaninda ulusal mesleki standartlarin ve niteliklerin gelisiminin

desteklenmesini amacliyor.
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Kiiltir Memur-Sen 6. Olagjan Genel Kurul Cosku iginde

Gergeklesti

Kultiir Memur-Sen 6. Olagan Genel Kurulunda 150 oydan 139’unu alarak gtiven tazeleyen Genel Baskan Mecit

Erdogan “ilk glinkii askla zirveden yeni ufuklara” mesajini verdi.

Kalttr Memur-Sen 6. Olagan Genel Kurulu 14 Subat 2019 Anka-
ra'da gerceklesti. Turkiye'nin dort bir tarafindan gelen delegelerin
katiimiyla BiyUk Anadolu Termal Otel'de yapilan kongreye Me-
mur-Sen Genel Baskani Ali Yalcin, Memur-Sen'e bagli sendikalarin
Genel Baskanlari ve yonetim kurulu Gyeleri, Kultir Memur-Sen
Uyeleri ve cok sayida davetli katildi. Kongrenin divan baskanligini

ise Memur-Sen Konfederasyonu Danismani Halit Ortakdy yapt.

Genel Baskan Mecit Erdogan konusmasinda; Biz, bir vefa or-
gltlyUz. Biz kultdr ve sanat calisanlarinin sendikasiyiz. Kdlttr
Memur-Sen olarak, sendikaciligimizin merkezine degerlerimizi
koyduk. Cunkd kalturde glcl olan milletler gliclt medeniyetler
kurabilir. Glcli medeniyet kurabilen devletler ve milletler kiire-
sel Olcekte soz sahibi olabilirler, liderlik yapabilirler. Bu bilincle
kaltar sendikaciligini hayata gecirdik, medeniyet sendikaciligini
milletimize ve insanliga kazandirma gayreti icindeyiz. Tabi, biz
kdltGre Batici bir zihniyetle bakmiyoruz. Kendi degerlerimiz ve
ilkelerimiz penceresinden bakiyoruz. Bazi insanlar vardir. Karga-
dan baska kus tanimazlar. Batici zihniyet icin de sanat sadece
opera ve baleden ibarettir. Bizim icin sanat gorsel, isitsel, fonetik
ve plastik sanatlarin yaninda, geleneksel el sanatlari olan; yazi,
hat, tezhip, ebru, minyattr, Kat'i, siir ve edebiyattir. Biz ilk emri
oku olan bir dinin mintesipleriyiz. Bizim sanatimiz; kitapla bes-

lenen, kitUphane ile gliclendirilen bir alandir dedi.

Kultdr Memur-Sen olarak gliveni glice, alin terini kazanima do-

nUstlren yetkinin adresiyiz. Sendikalarimiz, korku ttnellerini ge-

140 | Memur-Sen Bllten 2019

cerek, muiesses nizam bariyerlerini asarak, pran-
galarini kirarak bugtnlere geldi. Sivil siyasetin
hakim olmasiyla, askeri ve bUrokratik vesayetin
son bulmasiyla, sivil toplum alani rahatlamasiyla
sendikamiz ve sendikalarimiz rekor Uzerine rekor
kirmaya basladi. Hedeflerimizden, amaclarimiz-
dan, ilkelerimizden ve degerlerimizden vazgec-
meden ilklerin imzasini atarak bugtnlere geldik.
Sendikamizin ilkeli, hakli, gururlu ve istikrarli ytk-

selisi ve blyUmesi devam ediyor diye konustu.

Sendika olarak, kdltur calisanlarinin sorunlarin
kendi varlik nedenimiz bildik ve coziime kilitlen-
dik, odaklandik. Emegin her zaman ‘yasayan bir
eger’ oldugu bilincini kaybetmeden, emekgilerin
umudu ve ‘gliven adasi’ olmaya gayret gosterdik.
Bizler, bugline kadar elimizden geldigince, bize
verilen yetkinin hakkini verebilmek icin emek har-

cadik, harcamaya devam ediyoruz dedi.

150 delegenin oy kullandigl secimde Genel Bas-
kan Mecit Erdogan 139 oy ile gliven tazeleyerek
Kiltdr Memur-Sen Genel Baskanligi'na yeniden
secildi. Kulttir Memur-Sen Genel Merkez Yone-
tim Kurulu su isimlerden olustu: idris Serce, Fahri
Ekinci, Ahmet Yigitoglu, Saban Can Dirikolu. De-
netim Kurulu’'nda Mehmet Refik Ekinci, Mahmut
Ali Ozcan, Veli Caner, ilhan Derinkdk ve Rama-
zan Bayrak yer alirken Disiplin Kurulu da Mustafa
Asan, Selami Cetin, Bahattin Unsal, Muhammet

Hanifi Kasapkara ve Muharrem Dal'dan olustu.

Genel Kurul sonunda Genel Baskan Mecit Er-
dogan, gliven ve tevecciih gosteren delegelere,
katilimlariyla kendilerini onurlandiran misafir ve

dostlara tesekkdrlerini sundu.
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