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4, Donem Toplu Sézlesme
Gorusmeleri Basladi

TOPLU SOZLESME VE YENI DONEM

TUrkive'nin en blylk emek hareketi ve toplu sozles-
me masasinin yetkilisi Memur-Sen olarak; kamu go-
revlilerinin beklentilerini karsilayacak, “Blyuk Turkiye”
soylemiyle uyumlu olacak tekliflerle 4. Donem Toplu
SOzlesme masasina oturduk. Toplu s6zlesmenin ana
unsurunun rakamlar degil kamu hizmeti sunan insan-
lar oldugu yaklasimiyla hareket ediyoruz. Bu yonuyle,
toplu s6zlesme masasina maliyet, kulfet ya da bltce
yUku gibi kavramlar tzerinden anlam yUklenmesini red-
dettik. Toplu sozlesmeyi adalet, hakkaniyet ve nesafet
kavramlan Uzerinden temellendirdik. Bu cercevede,
dort isleme ve hesap makinesine ayarl degil adil islere,
izan ve insaf akidesine dayali bir toplu s6zlesme sureci
hedefliyoruz.

Yukarida art arda siraladigimiz cimleler, ilke bazli sen-
dikaciligin htkumlerini icermekte. Bir noktada her ze-
minde dile getirdigimiz gibi MEMUR-SEN, sadece kurus
degil, ayni zamanda durus sendikaciligl yapmaktadir. 4.
Donem Toplu S6zlesme masasinda da bu durusumuzu
ortaya koymaya devam ediyoruz.

2017 vilricin e énemli streci ifade ederek stratejimizi
gelistirmistik. Birincisi TUrkiye'nin sistem degisikligine
tekabll edecek 16 Nisan “Cumhurbaskanligl Hikimet
Sistemi” halkoylamas, ikincisi sendikalarin ve konfede-
rasyonlarin Uye sayilarinin tespiti yapildigr Mayis ayi ve
nihayet 2018 ve 2019 vyillarinda kamu gorevlilerinin
yararlanacagi mali, sosyal ve 6zlUk haklarinin belirlene-
cegi 4. Donem Toplu Sozlesme strecinin gerceklese-
cegi Agustos ayl. Iste bu sayimizda, kisaca anlattigimiz
Ucld stratejinin serencamini ayrintilariyla okuyacaksi-
niz.

Ote yandan, yine bu sayimizda MEMUR-SEN'in Fetul-
lahct Terdr Orglitiniin gerceklestirdigi darbe girisimi
catl davasina iliskin yUrattlgl faaliyetleri de bu sayi-
mizda gorebilirsiniz. Ayrica, Mayis ay! icinde gercekles-
tirdigimiz Uluslararasi Sendikacilik ve Sosyal Politika
Calistayi'mizi merkeze alarak hazirladigimiz uluslararasi
faaliyetlerimizi de takip edebilirsiniz.
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TEKLIFiMiZ UC ALTERNATIFLI
HEDEFIMIZ TEK; KAMU GOREVLILERINE
KAZANDIRMAK

20 milyon insanimizi ilgilendiren 4. Donem Toplu Sozlesme gorls-

meleri, T Agustos'ta basladi. Kamu gorevlileri sendikaciliginda 11

Hizmet kolundaki ttm yetkili sendikalari blnyesinde barindiran Me-

mur-Sen ailesi olarak, tabandan tavana olacak sekilde toplu sozles-

meye titiz bir calismayla hazirlandik. En iyisi ve daha fazlasiicin alti

asamali bir hazirlik streciislettik. Ve nihayet, (¢ alternatifli maas ve
Ali YALCIN Ucretlere iliskin artis teklifimiz dahil masaya tasidigimiz tekliflere
Genel Baskan son seklini verip kamu isvereniyle masaya oturduk.

Maas ve Ucret artisinda neden Ug alternatifli teklif hazirladik? Kamu
Isvereninin yani Hik{metin, maas ve Ucret artisina iliskin herhangi
bir teklife yonelik "herkes yararlanamiyor, tepki olusturur”, "herkese
etki ediyor, bltceye yuku fazla”, “emekli kamu gorevlilerine yan-
simiyor”, "Ust dlzey va da alt dlzey maas grubundakileri magdur
ediyor” seklindeki konjonktlre gore degisen olumsuz cevaplarin

OnUnU kesmek istedik.

Uc alternatifin her biri Kamu Isvereni/Hkimet tarafindan "Hayir"
icin kullanilabilecek/kullanilmis olumsuz cevap verme gerekcelerin-
den birini ya da bir kacini bertaraf ediyor. Bir baska acidan da Kamu
Isverenine/HUk{imete, biitce yiikin{l esas aliyorsan su alternatifi,
memnun edecegin kitlenin buyUkIUgUny esas aliyorsan su alter-
natifi, kamu gorevlileri arasindaki maas makasini esas aliyorsan
su alternatifi esas alarak pazarlik yapabilirsiniz seklinde bir zemini
kullanma imkani sunuyoruz. Uc alternatifli teklifimiz (Tablo1) ince-
lendiginde gorulecektir ki; her Uc teklifin kamu gorevlilerinin maas-
larinda yapacagi etki birbirine oldukca yakindir,

Ocak Temmuz Ocak Temmuz
2018 2019 2018 2018 2019 2019
I %1046 %10+%8 2646 2804 3085 3331
75TL
I oy 7SHNT%7 2654 2839 3118 3337
M oA2PUan enois 2704 2866 3153 3405
© EO+%6+%6 ‘ ' ' ‘

(Tablo 1: Hukimete sundugumuz Uc alternatifli teklifimiz...)
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Tablo'da goruldigt gibi, her Ug al-
ternatifte de birbirine yakin maas
tutarlan olusuyor. Fakat bu alter-
natifler noktasinda hizmetli arka-
dasimizin maasinda bulylk degi-
siklikler gerceklesmezken her (g
alternatifin bltceye olusturacagl
yUk, gelir vergisi noktasinda olus-
turaca@l miktar kapsaminda vyer
alacak kitleler noktasinda bu tablo-
nun dogrudan yansitmadigl veriler
var. Iste bu gérlinmeyen verilere
iliskin cerceveyi dikkate alarak,
maas artisina iliskin Gc alternatif-
ten olusan teklif sunduk. SUphesiz
her teklifi, saglayacagl firsat ve
imkanlar yaninda olusturacag) risk
ve tehditleri de dikkate alarak ha-
zirladik.

c6zUM ODAKLI TEKLIFLER

Etraflica ve gerekceleri de dikkate
alinarak incelendiginde gorllecek-
tir ki; tekliflerimiz iki ana temayi
icermektedir. Bir yonUyle sorunlari
cozmek, diger yonlyle de hakca
bolusmektir.  Dolayisiyla  ¢ozum
odakli bir yontem izliyoruz ve mu-
hataplarimizin da bu niyetimizi iyi
analiz etmesini bekliyoruz. Maale-
sef gecmis donemlerde, bahane-
leri cozUmlerin onUne gecirme ca-
balarina sahit olduk. Biz 4. Dénem
Toplu S6zlesme gortsmelerinin, bu
yonuyle bir milat olmasiniistiyoruz.
Bahanelerin degil, cozUmlerin gln-
dem vapildigl bir masada, birikmis
sorunlar ¢cozulsun, hakca bolisme-
nin yollari Uretilsin ve hayata geci-
rilsin diyoruz.

Hepimiz biliyoruz ki; Turkiye eko-
nomisi buyUyor fakat kamu gorev-
lilerinin - maas bordrolarina eksik-
siz ve olmasl gerektigi sekilde bu
blylme vansimiyor. Sermayevye,
finans kesimine tesvik paketleri,
vergi aflari cikarilyor. Hal bu iken,

konu kamu gorevlilerinin mali ve
sosyal haklar oldugunda "mali di-
siplin” ve "butce imkanlan” nazlar
yapiliyor.  Bu, kisir bakisi, bahane
odakl yaklasimi degistirmek icin
toplu sozlesme masasini firsat
olarak kullanmaliyiz. Artik, kamu
gorevlilerini ferahlatacak ve bu
amacla da refahtan pay almalarini
saglayacak bir paradigmal degisimi
hayata gecirmek gerekiyor. Refah
pay! artis teklifimiz, bu kapsamda
gortlmeli ve kabul edilmeli.,

Bizim tekliflerimiz acik ve net. Eger
buglnU milat olarak kabul ede-
ceksek, masada bahaneleri degil
gercekleri konusacagiz. Bu cerce-
vede bazl kavramlarin yiklendigi
islevlerin, butln ciplakligyla ortaya
konulmasi elzemdir. Mesela enf-
lasyonun ve enflasyon farki uy-
gulamasinin bir ilizyon araci haline
donistigi gercegini Kamu Isvere-
ni'nin kabul etmesi gerekiyor. Biz
tekliflerimizi hazirlarken ve toplu
sozlesme stratejimizi belirlerken,
bu tarz ilizyonlari da dagitmayi he-
defledik.

ASIL HEDEF; REFAHI ARTIRMAK
VE REFAHTAN PAY ALMAK

Kamu Isvereninin “Kamu gérevli-
lerini enflasyona ezdirmeme” sek-
linde sikca dile getirdigi bir ilizyon
ifadesi var. Ik bakista bu ifade,
kamu gorevlilerini dustinme, onlar
magdur etmeme, enflasyona karsi
kamu gorevlilerine koruma kalka-
NI olusturma hassasiyeti iceriyor.
Fakat bu clmlenin somut sonuc-
larindan biri, kamu gorevlilerinin
maas ve Ucretlerinin sabitlenmesi,
reel artistan yoksun birakimasidir,
Maas ve Ucretleri enflasyon kadar
artirdiginizda rakamsal olarak bir
artis var fakat reel anlamda bir ar-
tIs yok demektir.

Memur Sendikalari Konfederasyonu

Esasen; enflasyon orani kadar ar-
tis, eldekini korumaktan baska bir
sonuc dogurmaz. Enflasyon zammi
kavrami esasen enflasyona daya-
Il glncellemedir. Enflasyon orani
Uzerinden artis yapilmasl; zorunlu
bir sigorta, zarari tazmin uygula-
masidir. Kamu gorevlilerinin maas
ve Uucretlerinde vapilan artis ile
ayni donemde gerceklesen enf-
lasyon oranlari arasindaki farkin
maaslara vyansitimas;, maas ve
Ucretlere yonelik "yeniden deger-
leme orani“dir. Yani; Maaslar gun-
celleniyor fakat yUkseltilmiyor. Biz
bu noktada, artik enflasyon orani
bazli glncelleme/yeniden deger-
leme katsayl uygulamasl verine,
bdyUmenin yansitildigl, refah pa-
yinin kamu gorevlilerine aktarildig
adil bir sistemin kurulus startinin
verilmesini istiyoruz. Daha net bir
ifadeyle, Memur-Sen olarak; kamu
gorevlilerinin maaslarinin - enflas-
yon altinda ezilmemesinden ote
enflasyonu ezmesini, belli oranda
reel artis icerecek ve ayrica da re-
fahtan pay alacak duzeyde olmasi-
ni hedefliyoruz.

Turkiye, bircok Ulkenin gipta ede-
cegi oranda buyUyor. Fakat, bir cok
kesimin hakli olarak tepki gosterdi-
gi sekilde Turkiye'nin blyUmesin-
den sadece yUksek gelirli kesim,
bayuk sermaye ve finans sektoru
pay aliyor. Bliylmenin Urettigi kay-
nagl, bu kesimler kendi arasinda
paylasiyor. BuyUme rakamlari, eko-
nominin gelismesi ve genislemesi,
orta ve dar gelir gruplarinda yer
alan kesimler icin paylasma zemini
olarak degil sohbet ve tartisma ko-
nusu konumunda kalyor.

4. Donem Toplu Sozlesmesi bu acl-
dan bir baslangic olsun, Turkiye'nin
bayumesinin, blyUmeyle elde edi-
len, olusturulan kaynagin, refahin



adil paylasimi noktasinda bir mi-
lat olustursun. Buyume ve refah
payl Uzerinden kamu gorevlilerinin
maas ve Ucretlerinin belirlendigi,
emegin degerinin yUkseldigi, alin-
terinin karsihginin refah payiyla
birlikte verildigi yeni bir sistem yU-
rirliige konulsun. Bu anlamda biz,
olmayan bir kaynaktan artis iste-
miyoruz. Var olan ve kamu gorev-
lilerinden sakinilan bir kaynaktan
payimiz olanin, hakkimiz olanin ve-
rilmesini istiyoruz. 4. Doénem Toplu
Sozlesme surecine ve gortismele-
rine, bu yonuyle ayri bir dnem ve
deger atfediyoruz.

SOSYAL HAKLARIN
GELISTIRILMESI

Memur-Sen olarak kendimizi ta-
nimlarken kullandigimiz mottolar-
dan biri de "Memur-Sen, sadece
kurus degil durus sendikaciliginin
da hakkini veren sendikal gug"tdr.
Bunu nicin soyltyoruz? Kamu go-
revlisini mekanik bir hizmet gordcd,
insani vasiflar ve ihtiyaclarr yok
edilmis bir kamu hizmeti robotu
kabul etmiyoruz. insanin birey ola-
rak ihtiyaclarini, isteklerini, insan-
ligin beklentilerini karsilamaya ve
sorunlarini cozmeye de kendimizi
memur kabul ediyoruz, “TUrkiye'nin
gercekleri” soylemi hep olumsuz
durumlar va da olumsuz cevap ve
yaklasimlarin kapsami belirsiz ge-
rekcesi olarak sunuldu. Biz, bunu
da tersine daha dogru bir ifadeyle
olmasI gereken anlamina dondur-
menin de pesindeyiz. Turkiye'nin
gercekleri, evliliklerinde, yakinla-
nnin hastalklar ve vefatlarinda,
bakima muhtag yakinlarina refakat
etmelerinde kamu gorevlilerine izin
vermeyi gerektiriyor. Turkiye'nin
gercekleri, Cuma namazini kilma
konusunda kamu gorevlilerine en-
gel cikarmamay! gerektiriyor. Tur-

kive'nin gercekleri, giyim kusama
bakmadan kamu hizmeti sunmasl
konusundaki gecmis donem sikin-
tilarini batundyle ortadan kaldira-
cak Ozgurlik zemininin hayata ge-
cirilmesini gerektiriyor. Ote yandan
Turkiye'nin gercekleri, Hac fariza-
sinin ifasi noktasinda istekli olan
kamu gorevlilerine salt buna dayali
izin verilmesinin olagan oldugunu
kabul etmeyi gerektiriyor. Keza
helal gida konusundaki taleplerimiz
de ayni minvalde degerlendirilmeli,

Biz, bu turden tekliflerle ve bu tek-
liflere dayall kazanimlar Uzerinden
sadece toplu sozlesmenin kapsa-
mini genisletmiyoruz, beraberinde
uzunca bir slre yasaklarin, mag-
duriyetlerin, adaletsizliklerin de-
gismez gerekcesi olarak kullanilan
“Tlrkiye'nin gercekleri” soylemini
de hasbi anlamiyla bulusturuyo-
ruz. Bu cercevede hazrladigimiz
ve Ucretleri de kapsayan 68’ ge-
nel, 708’1 hizmet koluna ait olmak
Uzere toplam 776 maddeden olu-
san 4. Donem Toplu Sozlesme
tekliflerimiz, calisma hayatiyla ilgili
perspektifimizi, kamu gorevlilerinin
mali, sosyal ve ozltk haklari ile ca-
lisma sartlarina iliskin hedeflerimizi
ortaya koyuyor.

KAMU GOREVLILERI SEN-
DIKALARI ALANINI BUTON
YONLERIYLE MASAYA
YATIRMALIYIZ

4, Donem Toplu Sozlesme slre-
cinde kamu gorevlilerinin gelecek
iki yillik donemdeki mali, sosyal ve
0zIUk haklari ile calisma sartlarini
masada pazarlik konusu yapaca-
g1z. Inaniyoruz ki, kamu gorevlile-
rini memnun edecek bir sonucla
bu streci tamamlayacagiz. Fakat
kamu gaorevlileri  sendikaciliginin
gelecegini de; mevcutta yasanan
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sorunlar, yakin donemde uygula-
maya gececek degisimler ve kire-
sel duzlemde yasanan gelismeler
Uzerinden masaya vatirmak ve
ortak bir zeminde butln yonleriyle
tartismak gerekiyor.

Orglitlenme hakkina iliskin sinirla-
malarin halen var oldugu, toplu pa-
zarlik hakkinin konu ve 6zne bazli
kapsamlarina iliskin sinirlamalarin
oldugu, sendikal haklar Gclistnin
vazgecilmezi olan grev hakkinin
simen altinda tutuldugu, toplu
pazarlik surecinin 0znelerine, toplu
pazarlikta “yetkili konfederasyon/
sendika” tanimina uygun olmayan
durumlarin varligini strddrddgu bir
zeminde kamu gorevlileri sendika-
larinin, sendika sifatinin gereklerini
yapmak konusunda, olmasi gere-
kenlerden mahrum oldugunu gor-
mek ve bunu degistirmek gerekir.
"Esitler aras!” ifadesinin gereginin
bihakkin saglanmasini engelleyen
hakUmleri, isleyis ve karar strecle-
rini genelde kamu gorevlileri sen-
dikacligl alanindan, 6zelde 4688
sayill Kanundan arindirmak gereki-
yor. Teklif sunan emek kesimi, tek-
lifsiz masaya gelen Kamu Isvereni,
Kamu Gorevlileri Hakem Kurulu'nun
hakem sifatiyla bagdastirimasiim-
kansiz yapisi ve isleyisini artik ciddi
anlamda tartismaliyiz.

Bu dusuncelerle, 4. Donem Toplu
Sozlesmenin surec ve sonuclariyla,
kamu gorevlilerine, milletimize ve
Ulkemize emek, ekmek, adalet ve
hak noktasinda insana, insani de-
gerlere olumlu katkilar saglayacak
kazanimlar Uretecegi inanciyla, bu
amacla akittigmiz ter ve ortaya
koydugumuz iradenin istenilen so-
nuclari Uretmesi noktasinda Ylce
ALLAHIN yar ve yardimcimiz olma-
sini temenni ediyorum,



Sendikacilara Uluslararasi Sendikacilik Egitimi

Memur-Sen, SESRIC ve TODAIE énciiliigiinde gerceklestirilen “Uluslararasi Sendikacilik
ve Sosyal Politika Sertifika Programi”nin tanitim toplantisi Memur-Sen Genel Baskani
Ali Yalcin’in katilimiyla gerceklestirildi. Toplantida konusan Yalcin, ‘Bu program hayir-
lara vesile olacaktir. Karsilikli olarak birbirimizi daha fazla taniyacagiz. ‘Birbirimizden
nasil istifade ederiz, diinyadaki emek hareketlerini nasil daha nitelikli hale getiririz?’
sorularinin cevaplarini hep birlikte bulacagiz” dedi.

25 Ulkenin konfederasyonlarinin dis iliskiler komisyon
Gyelerinin katiimi ile iki aylik “Uluslararasi Sendikaci-
lik ve Sosyal Politika Sertifika Programi” Memur-Sen
Genel Baskani Ali Yalcin, TODAIE Genel Miidiri Onur
Ender Aslan, SESRIC Egitim ve Teknik Isbirligi Dai-
re Baskani Mehmet Fatih Serenli, bazi yoneticiler ve
programa dahil olan misafir 6grencilerin katildigi ta-
nitim toplantisi ile basladi.Toplantida konusan Me-
mur-Sen Genel Baskani Ali Yalgin, Memur-Sen Ailesi
olarak 90'nin Uzerinde Ulkenin sendika konfederas-
yonlari ile ilgili yapilan temas ve istisarelerde imzala-
nan egitim ve isbirligi anlasmalarinin oldugunu ve bu
anlasmalarin bir geregi olarak mitevazi bir adim attik-
larini soyledi,

Programi U¢ 6énemli ve iddiall kurulusun beraber ger-
ceklestirdigini ifade eden Yalcin, bu calismanin 58
(ilkeden 80 konfederasyonunun istanbul'da bir araya
geldigi Islam Diinyasinda Sendikacilik Sempozyumu'n-
da ortaya cikan bir fikir oldugunu hatirlatarak “"karsi-

likli fikir alisverisinde bulunma, istifade etme amaciyla
atilmis bir adimdir” diye nitelendirdi.

ADALET VE MERHAMETIN TEMEL
ILKE OLDUGU BiR DUNYA iCiN
CALISIYORUZ

Programin 6nemine deginen Yalcin, “Bu programi
onemsiyoruz, cinkd ddnyada pek ¢ok sorun var. Bu
sorunlar beraber asabilecegimiz bir zemin olusturmak
istiyoruz. 3 ailenin elinde bulundurdugu servet 46
ulkenin milli gelirinden fazla. Savaslarin vahsetlerin
neticesinde 400 milyon yetim var. Bu savaslarda ¢len
insanlar insan olarak degil birer istatistik olarak tasnif
ediliyorlar” seklinde konustu.

Dlnyadaki adaletsiz sisteme dikkat ceken Yalcin,
insan haklarina iliskin ihlaller raporunun, FED'Iin faiz
raporundan daha az deger gbrdigind soyledi. "DUn-
yada merhamet, adalet ve taksimat sorunu var“diyen

6 Memur Sendikalari Konfederasyonu



Yalcin sendikalarin “dinyadaki bu
U¢ 6nemli soruna iliskin de Ug ta-
lebi var. Adalet, merhamet ve adil
paylasim” diye konustu. DUnyadaki
adaletsizligin ortadan kalkmasi icin
sorumluluk aldiklarini vurgulayan
Yalcin, herkes icin insan onuruna
yarasir bir hayat surecek bir calis-
ma hayati talep ettiklerini soyledi.
Gelir dagiiminda adaletin saglandi-
g1, daha adil, insani, huzurlu ve baris
icerisinde bir dinya icin sorumluluk
aldiklarinin altini cizdi.

ALGILARIMIZLA
OYNUYORLAR

Tirkiye ve diger Islam (lkele-
ri hakkinda algl operasyonlarinin
vapildigina dikkat ceken VYalcin,
Istanbul'da  sempozyuma gelen
misafirlerin “Turkiye bize anlatildi-
g1 gibi degil, cok glcll medeniyeti
var, koklU bir Ulke, burada buna
sahit olduk, biz boyle bilmiyorduk”
dediklerini anlatt. Tdrkiye'nin ka-
sith bir algl operasyonu ile karsl
karslya oldugunu séyleyen Yalcin,
bu egitim programinin TUrkiye'yi
yakindan tanimak, karsilikli istifa-
de etmek ve egitim isbirligi anlas-
malarmizi somutlastirmak adina
onemli oldugunu vurguladi,

Programin duzenlenmesinde eme-
gi gecenlere ve isbirligi icin SESRIC
ve TODAIE'ye tesekkir eden Yal-
¢in, “Bu program cok seye vesile
olacaktir. Karsilikli olarak birbirimizi
daha fazla taniyacagiz. ‘Birbirimiz-
den nasil istifade ederiz, dinya-
daki emek hareketlerini nasil daha
nitelikli hale getiririz’ sorularinin
cevaplanni hep birlikte bulacagiz”
seklinde konustu.

Misafir ogrencileri agirlamaktan
memnuniyet duyduklanni ifade
eden Yalgn, “Bu programin en
onemli avantajlarindan birisi; 25
Ulkeyi ziyaret ederek edindigimiz
deneyimi, siz burada 25 Ulkeden
gelen arkadaslarla kurulmus olan
network sayesinde daha kisa su-
rede elde etmis olacaksiniz” diye
konustu.

ASLAN: GELECEGIN _
SENDIKACILARINI AGIR-
LAMAKTAN MEMNUNI-
YET DUYUYORUZ

Programin acilis konusmasini ya-
pan TODAIE Genel Muduri Onur
Ender Aslan ise “Ben oncelikle bu
25 dost ve kardes Ulkeden gelen
arkadaslara tesekkur ediyorum”
diverek basladigl konusmasinda
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boyle organizasyonlarin, bu cog-
rafyadaki baris ve kardesligi glic-
lendirecegini soyledi. Memur-Sen
genel Bakani Ali Yalcin'a, SESRIC'e
ve TODAIE mensuplarina tesekk(ir
eden Aslan, programin venilikleri
de beraberinde getirecegini ifade
etti,

SERENLI: BU PROG-
RAM AMACLARIMIZIN
GERCEKLESMESINDE
BUYUK ROL OYNAYA-
CAKTIR

SESRIC Egitim ve Teknik Isbirli-
gi Daire Baskani Mehmet Fatih
Serenli ise programi Memur-Sen
ve TODAIE ile birlikte organize
etmekten seref duyduklarini be-
lirterek, iki aylk egitim programi
sayesinde Islam Isbirligi Teskila-
t'nin amaclarindan olan issizligin
azaltiimasl, yok edilmesi ve ¢alisma
hayatindaki politikalarin ve stan-
dartlarin iyilestiriimesi noktasinda
6grencilerin de katki saglayacagini
ve katkl saglamak icin daha dona-
nimli hale geleceklerini soyledi.

Konusmalarin yani sira TODIE Dis
lliskiler Merkezi Mudurii Dog. Dr.
Sutay YAVUZ da kurumun projele-
ri ve sertifika programi ile ilgili bir
sunum yaptl.



Uluslararasi “Sendikacilik ve Sosyal Politika”
Calistayi Gerceklestirildi

“Uluslararasi Sendikacilik ve Sosyal Politika” calistayinda konusan Memur-Sen Genel
Baskani Ali Yalcin, “Emegin dini ve ideolojisi olmaz diyoruz ve tiim diinya (izerinde
ortak bir dili, emegin dilini hakim ve anlasilabilir kilmak istiyoruz. Ciinkii emek evren-

seldir” dedi.

si Calistay
Sosyal Politika”

International Workshop
“Trade Unionism and Social Policy™
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Séminaire International
"Syndicalisme et Politiques Sociales”
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Memur-Sen, SESRIC ve TODAIE'nin
ortaklasa duzenledigi “Uluslarara-
sI Sendikacllik ve Sosyal Politika”
calistayr Ankara'da gerceklestirildi,
Calistay, Memur-Sen Genel Baska-
ni Ali Yalcin, TODAIE Genel Miidur(i
Onur Ender Arslan, Memur-Sen ve
Memur-Sen  Konfederasyonu'na
bagl sendikalarin baskan ve yo-
netim kurulu Gyeleri ile programa
katiimcr gonderen 24 Ulkeden 25
katilimcr ve uluslararasi sendikala-
nn yoneticilerinin katihmiyla ger-
ceklestirildi,

SENDIKAL BiRIKIMLERIMi-
Zi PAYLASMAK iSTIYORUZ

Memur-Sen Genel Baskani Ali Yal-
cin, gerceklestirilen bu programin
bir baslangic oldugunun altini cize-
rek, “Bu programlar strdtrmek is-
tiyoruz. Amacimiz karslilikli iyi niyet
protokolt imzaladigimiz sendika-
larla iletisimimizi artirmak ve sendi-
kal birikimlerimizi paylasmaktir. Bu
konuda nitelikli dostluklar gelistir-
mevyi, emek hareketini evrensel bir

Memur Sendikalari Konfederasyonu

harekete dondstirmek adina cok
onemli gortyoruz. Bu bulusmanin,
bundan 6nceden yapilan bulusma-
larin da amaci birbirimizden daha
fazla istifade edebilmektir. Iyi ki
buradasiniz ve lyi ki bir aradayiz.
Bir sertifika programini birlikte icra
ediyoruz. Bu bizim icin son derece
kiymetlidir. Memur-Sen olarak biz,
dlnyadaki tim emek hareketle-
riyle, mensubiyetine bakmaksizin
dayanismayi ve iletisimi onemli go-
rdyoruz” diye konustu.



EMEK HAREKETLERI OLARAK KiRLI
SENARYOLARA KARSI CIKMALIYIZ

Dunyanin bircok yerinde egemen glclerin etkileriyle
kaninve gdzyasinin aktiginikaydeden Yalcin, emek ha-
reketleri olarak tUm bu kanl senaryolara karsi cikmak
icin var olduklarini soyledi. Dunyadaki adaletsizliklerin
her gecen glin buyudugunt ifade eden Yalcin, elinde-
ki mevcut kaynaklari isleme kapasitesine ulasmamis
Ulkelerin zenginliklerinin somurulerek bu noktaya ge-
lindigini soyledi. "Emek kesim olarak, alinterinin muha-
taplari olarak, ekmegimizi helalinden, alnimizin teriyle
kazanan kesim olarak hakkimizin pesine dismezsek,
halkimizi da savunamayiz” diyen Yalcin, orgutlt yapila-
rin olusturdugu kamuoyunun bireysel glindemlerden
daha glcll oldugunu dile getirdi. “Didnyanin her bol-
gesindeki sorunlari, bu sorun bizim diyerek benimse-
meli ve cozmek adina caba sarfetmeliyiz” diyen Yalcin

"dlnyadaki blylk adalet esitsizligini dile getirecek
olan kesim biziz" degerlendirmesinde bulundu.

ASLAN: BU PROGRAMLAR SURMELI

TODAIE Genel Mudur(i Onur Ender Aslan, glizel bir
dostluk ve kardeslik programinin ortaya ciktigini be-
lirtti. Arslan, Egitim sertifika programlarinin cok basa-
ril gectigini belirterek programin, cografyalarimizdaki
isbirligini artirmak icin 6nemli bir vesile oldugunu ve
olmaya devam edecegini soyledi.

Program acis konusmalarinin ardindan ¢alistaya gecil-
di. Calistaylarda, “Afro-Asya'da Emek ve Emek Orglit-
lenmesi, Emek Uretim ve Sermaye, Gelir Dagilimindaki
Sorunlar, Somurgecilik ve Sendikal Mucadele, Sendi-
kacilik-Politika-Biirokrasi lliskileri, Kiresel Vesayet ve
Sendikal Durus, Sendikacilik ve Sosyal Politika” konu-
lart islendi,

Memur Sendikalari Konfederasyonu 9
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Yalcin: Nitelikli Bir Egitim Programinin Sonuclarini
Cok Yakinda Gorecegiz

Memur-Sen, TODAIE VE SESRIC isbirliginde gerceklestirilen ve iki ay siiren egitim prog-
rami, diizenlenen sertifika téreni ile son buldu.

Memur-Sen, TODAIE VE SESRIC isbirliginde gercek-
lestirilen ve 24 farkli Ulkeden gelen 25 6grencinin iki
ay boyunca Turkiye'de aldigl “Uluslararasi Sendikaci-
lik" programi sertifika toreni ile sona erdi.

Torende konusan Memur-Sen Genel Baskani Ali Yal-
cin, ortak dertlerin paylasildigi cografyanin mensuplari
olarak boyle programlarda isbirligi icinde bulunmalari
gerektigini soyledi. Yalcin, iki ay slren egitim progra-
minin meyvelerinin cok kisa strede alinacagina inandi-
gini da belirtti. Yalcin, iki ay boyunca TUrkiye'de misa-
firleri olan ogrencilere katilimlarindan dolayi tesekkdr
etti,

Katiimcr 6grenciler de egitim programdan memnun
ayrildiklarini dile getirerek Turkiye'ye ve kendilerini
misafir eden Memur-Sen'e tesekkUr ettiler,

ASLAN: NIiTELIKLi BiR TECRUBE
PAYLASIMI OLDU

TODAIE Genel Mudur Prof. Dr. Onur Ender Aslan ise
yaptigl konusmada, iki ay slren egitim programinin
nitelikli bir tecribe paylasimi oldugunu soyledi. Aslan,
"Boyle programlarin ortak bir zeminde cogalmasini
temenni ediyorum. inaniyorum ki bu calismanin mey-
velerini cok kisa zamanda almaya baslayacagiz. Butin
program ortaklarimiza tesekkur ediyorum” dedi.

Memur Sendikalari Konfederasyonu 11



KULAKLIKAYA: BU PROGRAM YENI
BIR BASLANGIC OLACAKTIR

SESRIC Genel Direktér Musa Kulaklikaya da vapti-
g1 konusmada 24 Ulkenin sendikacilarinin bir araya
geldigi programin ¢nemli bir baslangic oldugunu dile
getirdi. Kulaklikaya, bir ilk olan bu egitim programinin
genisletilerek devam edeceginin de mujdesini verdi,
Kulaklikaya, TUrkiye'nin en blylk emek hareketi olan
Memur-Sen ile ortak calismaktan mutluluk duydugunu
dile getirdi. Program, sertifika almaya hak kazanan ka-
tilmcilara sertifika takdimi ve aile fotografi cekimiyle
sona erdi.

12 Memur Sendikalari Konfederasyonu



Idlib Katliam iran ve Rusya Biiyiikelciligi

Oniinde

Kinandi

Memur-Sen, Esad Rejiminin Idlib’de gerceklestirdigi kimyasal saldirilari iran ve Rusya
Biyukelciligi ninde kinadi. Yogun katilimin oldugu programda; BAAS Rejimi, Rusya,
Iran ve Emperyalizm aleyhinde sloganlar atild..

Memur-Sen, Esad Rejiminin idlib'de gerceklestirdigi
kimyasal saldinlari protesto etmek icin alanlara indi.
Kanli saldirilari lanetlemek icin bir araya gelen Me-
mur-Sen Uyeleri, iran BlyUkelciliginde bulusarak, el-
cilik oninde glyabi cenaze namazi kildi. Kortej, daha
sonra buradan, Suriye'deki katliamlara dikkat cekmek
icin temsili olarak tasidiklar tabutlarla Rusya Buyukel-
ciligine yiiridd. BAAS Rejimi, Rusya, ABD, Iran, BM ve
Emperyalizm aleyhinde sloganlarin atildigr eylemde,
|dlib katliamini temsilen tasinan tabutlar, Rusya Blyu-
kelciligi 6nline birakilarak tepki gosterildi.

Yalcin, yaptigl aciklamada, “Gecmiste oldugu gibi bir
araya gelerek cografyamizin ve insanligin kanayan
yaralarini saracagiz. Iste o zaman cocuk tabutlari de-
gil, umut tasiyacagiz diinyaya. O zaman bu tabutlarin
icinde cocuk bedenleri degil, uluslararasi dinyanin
kirli tezgahlari, BM'nin suskunlugu, AB'nin tel arglleri,
emperyalizmin paylasim planlar, mezhep asabiyeleri,
ulusal cikar putlar, Sebbiha medyasinin algl operas-
yonlarl ve Ummetin sessizligi olacak. O halde biliyor

ve haykiriyoruz ki; ancak bir olursak, biz olursak basa-
racagiz” dedi.

SES VERMEK iCIN BURADAYIZ

4 Nisan'da Idlib'de Esad'n kimyasal silahlarla yaptigi
katliami hatirlatan Yalcin, Idlib'in ik olmadigini, en-
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gellenmedigi takdirde son da olmayacagini sozlerine
ekledi. "Hama'da, Halepce'de, Halep'te yaptiklarini id-
lib'de tekrar ettiler” diyen Yalcin, dinyanin sessiz kal-
masina ise “Insanlik Baas rejiminin vahsetini bos goz-
lerle izledikce, Iran, Rusya ve Esad soykinmi da asan
vahsetlerine devam ediyor” diye tepki gosterdi.

Surive, Iran ve Rusya'yi "Vahsetin (¢ atlisi” olarak ni-
telendiren Yalcin, “Uc maymunu oynayan uluslararasi
toplumdan glc alarak vahset galerisini buyUtlyorlar”
degerlendirmesinde bulundu. "Esad'in yasamasl icin
kardelenleri kanla suluyorlar” diyen Yalcin, “Baris ve
huzur glvercinlerini kanatlarindan vuruyorlar. Susma-
yacagiz. Susarsak kalbimiz kurusun” ifadelerini kullan-
dl.

EMPERYALIZME TEPKI

“Basta Rusya ve Iran olmak (zere rejimi destekleyen
bdtln unsurlar, rejimin Dogu Guta'da gerceklestirdigi
kimyasal katliamdaki tavrini bugln de yineliyor” diyen
Yalgin, iran'in yine Esad'i ve rejimini temize cikarma-
nin pesinde kostugunu soyledi. Rusya’nin ise Glven-
lik Konseyi'ne sunulacak tasarlyi veto edecegini ilan
ettigini hatirlatan Yacin, "Rusya'nin ve Cin'in vetosy;
olimuU seyretmekten ve OIU saymaktan baska bir ise
yaramayan BMnin defosudur” ifadelerini kulland. "In-
sanlik, vahsete karsl birlesip hem Rusya'yi hem ABD'yi
ve Iran’t hem de Esadi veto etmelidir’ diyen Yalcin,
Iran'in Hama katliaminda Hafiz Esad'e verdigi deste-
gi bugln de zultim varisi Bessar Esad'e verdigini dile
getirerek “Iran, mazlum (mmetin Selahaddin’i olabi-

lecekken, BrUtls'G olmayi tercih etmistir” yorumunda
bulundu.

SURIYE'NIN ONURLU HALKI DIRENIYOR

Suriye’nin, emperyalizmin kapitalist ortaklarinin yeni
paylasim sozlesmesini yazacaklari ve imzalayacakla-
r kanh masa oldugunu soyleyen Yalcin, “Kirli dinya
dlzeni, kendi hesaplasmasini masumlar ve mazlumlar
Uzerinden yaruttyor” diye konustu.

Yalcin sozlerini su sekilde strdtrdC: Suriye'nin onur-
lu halki, kadinlari ve cocuklariyla sadece Esad'a, Rus-
ya'va ve Iran‘a karsi degil Hizbullah, PYD, DAIS'e karsi
da mucadele ediyor. Bunlarla da sinirli degil, ABD'nin
vahset diplomasisine, ingiltere’nin ve AB'nin menfa-
atperestligine karsi da direniyorlar. Gonulld Sebbiha
cetelerinin algl operasyonlariyla da basa cikmaya cali-
siyorlar. Turkiye'de, gonullt Sebbiha cetelerinin Esadi
temize cikarmaya yonelik saptirma, carpitma ve algi
operasyonlarina her gun sahitlik ediyoruz. Onlar co-
cuklarryasatmanin, insanligin sesi olmanin degil, Esad
cOkusten, Baas'i yok olustan kurtarmanin derdinde ve
pesindeler.

Suriye halki, vahset karsisinda oIt numarasl yapan
BM'nin ihanetine, insan haklari 6rgUtlerinin sagirligina
ve dilsizligine, tmmet sorumlulugunu tasimayan bolge
Ulkelerinin korlUgiine karsi da miicadele ediyor. idlib'te
sinir gaziyla katledilen insanlara engel olmayanlar,
kendi Ulkelerinin sinir insa ettikleri duvarlar, hendek-
ler ve tel drgulerle mazlumlarin hayata tutunmasina
da engel oluyorlar, Bati, duvarlarin, hendeklerin ve
tel 6rgllerin arkasina siginadursun, Aylan bebeklerin,
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Umran cocuklarin ve nice isimsiz mazlumun élimlerine
eslik eden cigliklar sinir ve engel tanimiyor. O ¢igliklar
batinin kara tarihine yeni bir vicdansizlik senfonisi ola-
rak kaydedilecektir.”

BM, INSANLIGA KARSI TRUVA ATI
OLMAYI TERCiH EDIYOR

Son Uc yilda Suriye'de gerceklestirilen 162 kimyasal
saldin karsisinda BM'nin sessiz kalmasini elestiren
Yalcin, “BM, Islam diinyasinda kurulan sistematik kan
tezgahinin hem sorumlusu hem de surdUrdcdsadur”
diyerek, “Klresel vesayetin kurucu iradesi BM, taslyici
unsuru Guvenlik Konseyi'dir. Filistin'e, Bosna'ya, Ara-
kan'a g6z kapatan vetolar bugun Suriye icin sahaya
sUrdltyor. Guvenlik Konsey'i, insanhgin glvenligi icin
degil, kapitalizmin ve emperyalizmin glivencesi icin
varligini strdurdyor. BM'nin varlik nedeni olan ttm il-
keler, vetoya dayall vesayet sistemi nedeniyle, bizzat
BM'nin gbzetiminde ve korumasinda cigneniyor. BM
bu sistemle, insanlik icin Nuh'un gemisi olmayi degil,
insanliga kars! bir Truva ati olmayi tercih ediyor. Bu
nedenle ‘Dunya 5ten bUyuktar! iradesi, insani trajedi-
lerle her gecen glin daha cok sarsilan insanhigin gele-
cegiicin umuttur” ifadelerini kullandi.

BiR ARAYA GELEREK DESTAN
YAZACAGIZ

"Eger Canakkale gecilmez iradesini Suriye'ye tasiya-
mazsak daha uzun zaman cocuk tabutlari tasimak
zorunda kalacagiz" ifadelerini kullanan Yalcin, sozlerini
su sekilde noktaladr “BM'den, AB'den, NATO'dan him-
met beklemenin, kendi ellerimizle basimizi giyotine
sokmaktan farksiz oldugunu biliyoruz. O halde, Tark'd,
KUrt'd, Laz, Cerkez'i, Arap'lyla bir araya gelip; nasll
ki Canakkale'de destan yazdiysak, nasil ki 15 Tem-
muz'daisgal girisimini cope attiysak, cografyamizin ve
insanligin kanayan varalarini da ayni ruhla saracagiz.
Iste 0 zaman cocuk tabutlari degil, umut taslyaca-
g1z diinyava. Iste 0 zaman bu tabutlarin icinde cocuk
bedenleri degil, uluslararasi dunyanin kirli tezgahlary,
BM'nin suskunlugu, AB'nin tel 6rguleri, emperyalizmin
paylasim planlari, mezhep asabiyeleri, ulusal cikar put-
lari, Sebbiha medyasinin algl operasyonlari ve tmme-
tin sessizligi olacak. O halde biliyor ve haykiriyoruz ki;
ancak bir olursak, biz olursak basaracagiz. OziimUze
doner, Allah'in ipine topluca sarilirsak kazanacagiz.
Bu vesileyle, bir kez daha Idlib'deki kimyasal katliami
ve sorumlularini lanetliyoruz. Bu saldirnda yasamini
yitirenlere Rahmandan rahmet, yaralananlara Rabbi-
miz'den acil sifa diliyoruz. Ummetimizin basi sagolsun.”
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Yalcin, Bursa’'da Gerceklestirilen “Ureten Tiirkiye
Konusuyor” Programina Katildi
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Glmrik ve Ticaret Bakanhgi tarafindan,
Memur-Sen’in de aralarinda bulundugu Tiir-
kive-AB Karma istisare Komitesi (KiK) liyesi

kuruluslarin katkilariyla diizenlenen, “Ureten
Turkiye Konusuyor” programi Gimrik ve Tica-
ret Bakani Biilent Tiifenkci ve Memur-Sen Ge-
nel Baskani Ali Yal¢cin'in katilimiyla Bursa'da
gerceklestirildi.

Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalgin, Gumrtk ve Tica-
ret Bakanligr tarafindan Memur-Sen'in de aralarinda
bulundugu Turkiye-AB Karma Istisare Komitesi (KIK)
Uyesi kuruluslarin katkilariyla Bursa'da dlzenlenen
“Ureten TUrkiye Konusuyor” programina katild. Prog-
rama, Gumrlk ve Ticaret Bakani Bllent Tufenkdi,
Hak-Is, Memur-Sen, TESK, TISK, TOBB, Turk-ls, Ttirki-
ye Kamu-Sen, TZ0OB, ASKON, MUSIAD, TiM, TUGIAD,
TUGIK, TUMSIAD, TURKONFED temsilcileri ile Bursa
ve (Canakkale, Balikesir, Yalova, Kocaeli, Sakarya'dan
cok sayida is adami katildi,

TUFENKCIi: BURSA iIHRACATI ARTTI

Toplantida konusan Bakan Bulent Tufenkci, 2002-
2016 yillan arasindaki Bursa ekonomisini degerlendire-
rek, "Bursa ihracati 3,4 milyar dolardan, 9,8 milyar dola-
ra ulasarak iki kat artti. [thalat ise 2,5 milyar dolardan
2,5 kat artarak, 8,7 milyar dolara ulasti. Ayni donemde
diger bolgeler ve Ulkenin ihracat ve ithalati da 3'er kat
artt, 2002'de 35 bin 475 olan firma sayisi da 2015'te
yUzde 69 oraninda artisla 53 bin 859'a yukseldi.
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GUCLU BIR YONETIM SISTEMI
ORTAYA KOYMALIYIZ

Diger yandan esnaf ve sanatkarlara da 6nemli des-
tekler verdiklerini ifade eden TUfenkci, Bursa'da kredi
alan esnaf ve sanatkar sayisinda 4,7 kat artisla 18 bin
136'ya ulasildigini acikladi. Bakan Tufenkci, 2013'te
56 bin 939 olan Bursa esnaf ve sanatkar sayisinin,
gecen sene 64 bin 665'e ulastigini, bolgede yizde
12,7 artis yakalanirken, Ulke genelinde de ylizde 12,5
oraninda artis oldugunu aktardi. Bakanlik olarak 3,5

milyon ticaret erbabina dogrudan hizmet verdiklerini
aktaran bakan Tufenkci, yUrUrlige koyduklari eko-
nomik tesvik paketlerini de animsattigr konusmasin
soyle sUrdurdu: "Reel sektor, ihracatcl, KOBIiveis glcu
piyasasinin rahatlamasina yonelik reform niteliginde
bir cok tedbiri uygulamaya aldik. ihracatcimiza belirli
sartlari tasiyanlara yesil pasaportu bu donemde haya-
ta gecirdik. Eximbank ve Kredi Garanti Fonu'nu bu do-
nemde cok daha aktif sekilde hem ihracatcimizin hem
de reel sektorimuz, sanayicimiz, tdccarimizin emrine
sunduk. Yaklasik 250 milyarlik kredi garanti fonu hac-
mi olusturduk” dedi.
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Simdi Yeni Sozler Soylemek,
Yeni Eylemlier Gelistirmek

Gerekiyor

Memur-Sen Genel Baskani Ali
Yalgin, medya mensuplariyla An-
kara'da bir araya geldi. Basin top-
latisinda gundeme iliskin onemli
degerlendirmelerde bulunan Yal-
cin, 16 Nisan Anayasa Referan-
dumu olmak Uzere, 1 Mayis ve
Agustos ayinda gerceklestirilen
4Donem Toplu Sozlesmesine
dair onemli aciklamalarda bulun-
du. Programa, Memur-Sen Genel
Baskan Vekili Metin Memis, Genel
Baskan Yardimcilan Gunay Kaya,
Haci Bayram Tonbul, Mehmet
Emin Esen ve Kultdr Memur-Sen
Genel Baskani Mecit Erdogan ka-
tild,

Tarkiye'nin - “Evet-Hayir*  ayrimi
yapmadan guclu bir iradeyi ortaya
koyarak hukimet etme bicimini
degistirdigini belirten Yalcin, "Mil-
letimiz sistem degisikligine 'Evet’

demistir. Yuzde 51.4 ile millet ira-
desi, Cumhurbaskanhgr Hukumet
Sistemi, TUrkiye'nin yeni hukimet
etme bicimi olarak belirlerken, is-
tikrarin kurumsallasmasini sagla-
mistir” dedi.

Memur-Sen olarak vesayeti orta-
dan kaldiracak bir sistemin olus-
masl icin calistiklarini hatirlatan
Yalcin, "BUtdn orgutlerimizle sa-
haya indik” diyerek, 81 il ve 350'yi
askin merkezde vyaptiklar prog-
ramlarin detaylarini aktardi.

DAHA ADALETLI BIR
DUZENIN KURULMASI
ICIN UGRASIYORUZ

Referandum surecinin ilk glnle-
rinde "Sorularla Cumhurbaskanligi
HlkUmet Sistemi” bashgr tasiyan
bir kitap hazirlattiklarini belirten

Memur Sendikalari Konfederasyonu

Basin mensuplariyla Anka-
ra‘'da bir araya gelen Me-
mur-Sen Genel Baskani Ali
Yalcin, “Simdi yeni s6zler
sdylemek, yeni eylemler
gelistirmek gerekiyor” dedi.
16 Nisan Referandumu ve
1 Mayis Emek ve Dayanisma
Bayraml'iile ilgili degerlen-
dirmelerin yapildigi basin
toplantisinda Yalcin “Ozgiir-
liklerin genisletilmesi, gi-
ciin yeniden tahkim edilme-
si, paylasim sisteminin adil
bir sekilde diizenlenmesi ve
sivil iradenin onlnin sonu-
na kadar acilmasi icin yeni
hamleler yapilmasi gereki-
yor” dedi.



Yalcin, kitaptan 100 bin tane bas-
tirdiklarini ve dagittiklarini aktardi.
Ikinci olarak, U¢ ayda bir cikan Ka-
muda Sosyal Politika dergisinin son
sayisinin da bu konuya ayrildigini
belirtti.

“Bizim derdimiz, klresel ve vyerel
vesayete karsl, insanin 6zne ol-
dugu, emegin hakkinin verildigi ve
adaletin saglandig bir sistem icin
ugras vermek” diyven Yalcin, Ulke-
deki vesayetin ortadan kaldirilarak,
milletin iradesinin devlet bazinda
tam tecellisinin saglanmasinin 6n-
celendigini dile getirdi. TUrkiye'de
olusmus vesayetin temelinde, ku-
resel vesayetin oldugunu vurgu-
layan Yalcin, ozellikle referandum
surecinde Avrupa'dan yUkselen
seslerin bu gercegi gorundr kildi-
gini ifade etti. Almanya, Hollanda,
Avusturya gibi Ulkelerin strec icin-
de neler yaptigini hatirlatan Yalcin,
llkedeki vesayeti besleyen yurtdi-
sindaki kollarin kesilmis oldugunu
soyledi,

PKK iLE iLiSKILi AGIT
GOZLEMCILERININ
RAPORU GUVENILMEZ

16 Nisan'da yapilan Referanduma
katilimin yuzde 85 oldugunun alti-
ni cizen Yalcin, bu oranin demokra-
siye olan glven acisindan olumlu
oldugunu soyledi. Yalcin, "Demok-
ratik olgunlukla gecen strecin bun-
da elbette etkisi blyuktlr. Bizce
bukonunun en énemli yani, milletin
farkl gorUste olsa da Ulke sevgisi
ve kendi iradesine sahip ¢ikma ilke-
siyle, birlik duygusuna sahip olma-
sidir. Sandiktan Evet'in cikmasl, bu
katiimin kdresel etkisini, hicbir dis
baskiya boyun egmeyen ve irade-
sini sonuna kadar bagimsizlik ilkesi
cercevesinde tecelli ettiren Turki-
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ye fotografini bir kere daha ortaya
koymustur, PKK ile iliskili tescil-
lenmis Uyelerden olusan AGIT'in
raporundaki ifadelerin en buyuk
sebebi budur. Artik butun kurum-
lariyla ¢cokmus bir sistemin rapo-
runa kim guvenir ki? Onlara ancak
"Hadi oradan!” deriz. Evet.. Irade
kullanan bir Ulke fotografi bazilar
tarafindan hala kabullenilmis degil.
Fakat alisacaklar. Trkiye, degerle-
riyle, tarihiyle bir 6znedir. Milletimiz
0zne olma bilincini ortaya koymus-
tur. Hatta oyle ki, “Turkiye, sadece
Turkiye'den ibaret degil” sézimuz
de bu glclU iradeyle dosta disma-
na gosterilmis oldu, Ozellikle Avru-
panin tum karsli propagandalarina
ragmen, Avrupa Ulkelerinde yasa-
yan insanimiz, gucld Turkiye icin
yUzde 60'lik bir evet iradesi ortaya
koymustur” ifadelerini kulland,

TURKIYE, BATI'NIN
DUMENINDEN CIKTI,
KENDI KARARLARINI
ALIYOR

Son sUrecteki "kamplasma” soy-
lemlerini de degerlendiren Yalcin,
"Simdi kimileri, bu sonuctan sonra
‘Evet-Hayir' kamplasmasinin - ke-
sinligi Uzerinden cUmle kurmaya
calisarak, Turkiye'nin yonetilebilir
bir Glke olmaktan ciktigini sdyleme
cUreti gosteriyorlar. Bu tam bir kor-
Ik ifadesidir. Evet, Turkiye, batili-
lar tarafindan yonlendirilecek Ulke
olmaktan cikmistir, Tdrkiye kendi
demokratik birikimiyle, tarihten ge-
len kardeslik hukukuyla ictihat far-
ki diyebilecegimiz tercihleri asacak
glctedir. Ezbere takilip kalanlar bu
hukuku ve birikimi anlayamazlar,
Onlar, kafalarinda olusturduklari
sablonun disindaki bir olayl, du-
rumu yok sayma ya da karartma
derdi olanlardan ibaret. Tabi bir de
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proje Urtnu olduklar gercegini de
burada vurgulamamiz gerekiyor,
Sokaga cikanlar Gzerinden asiri yo-
rumlarla gezi strecine atif yapan-
lari da burada not etmek gerektigi-
ni dusunuyorum” dedi.

Yalgin sOyle devam etti: “Sistem
degismistir. TUrkiye, artik bu asiri
yorum yapan, asil amaclari karart-
ma olan yabancilasmis tipleri de
tarihin copliglne atmistir. Bu boy-
le bilinsin. Bir hususu burada acik
ve net belirtmek gerekiyor. BlyUk
degisimlere onayi, yuksek rakam-
lar Gzerinde okuma cabasi bos bir
hayaldir. Toplumlar, genel itibariyle
statlkoyu koruma egilimindedir.
Tarih, bircok degisim projesinin
toplum tarafindan kabul edilmedi-
gini gosterir. Israrla bu gercek iska-
lanarak, Anayasa degisiklik pake-
tinin dustk ylzdeyle galip geldigi
soylenmekte. Bir hatirlatma yapa-
lim o zaman. Aradaki fark, sistemi
degistirecek kadar buyuktur. Kimse
klcUmsemesin bu gercegi.”

SIMDIi YENi SOZLER
SOYLEMEK GEREKIYOR

“Istikrar donemlerinde Ulkeler dis
operasyonlari puskUrtecek glce
ulasir” diven Yalcin, Turkiye'nin son
alti yedi yildir devamli operasyona
maruz kaldigini vurguladi. Yalcin,
"Gezi, 17-25 Aralik ve 15 Temmuz
surecleri bu operasyonlarin en bu-
yUkleriydi, Hamdolsun, siyasetci-
siyle, toplumuyla bu badireleri hep
birlikte atlattik. Buglnkl konjonk-
turde, hala kipirdanmaya calisanlar
var. Fakat o glinler eskide kald!. ira-
demizle gerceklestirdigimiz sistem
degisikligi, vesayet odaklarinin kirli
carkini kirma imkani verirken, on-
larin aparatlarini da sonlandiracak
glcl bize verecektir. Tabiri caiz-



se, olaylarin nesnesi degil 6znesi
olmaya namzet bir Ulkede, artik
kirli carklanin olusmasi mUmkun
degildir. Simdi yeni ugraslar zama-
nidir. Eski sozler bitpazarnda kiy-
metlidir. Yeni soz sOylemek, yeni
eylemler gelistirmek gerekiyor. En
bayuk temennimiz, yeni sistemin
kurumsal duzeydeki yansimalar
da, en az glcll irade kadar saglam
zeminde olmalidir. Biz her zeminde
bir seyi dile getirdik. Bu degisiklik
paketi Bismillah niteligindedir. Oz-
gurlUklerin - genisletilmesi, glcln
yeniden tahkim edilmesi, paylasim
sisteminin adil bir sekilde duzen-
lenmesi ve sivil alanin iradesinin
onunun sonuna kadar aciimasi igin
yeni hamleler yapiimasi gerekiyor.
Buradan ozellikle siyaset yapicilara
sesleniyorum: Millet Uzerine disen
gorevi yerine getirdi. Sira siyaset-
te. Bahane kalmadi. Simdi guclu
bir restorasyon yapmanin vaktidir.
Emek tarafi olarak, din oldugu gibi
bugln de her olumlu girisime omuz
vermeye devam edecegiz. Biz isti-
sareye acigiz. Reform ve restoras-
yonda bize ihtiyac oldugunda topa
girecegiz. Hatta, dogrudan katiim
ilkesi geregi, biz kendi gorlslerimizi
her zemin ve sartta aciklamayi da
taahhut ediyoruz. Yeter ki, yeni sis-
temin kurumsal bazdaki dondsum-

leri, haklar ve 6zgurldkler merkeze
alinarak yapilsin. Mesela kirmizi ciz-
gimiz olan is glvencesine dokun-
madan, kamu personel sisteminde
restorasyon yapilmasi noktasinda
elimizden geleni yapacagiz. Bizler,
bu degisimin, daha buylk degi-
simlerin kapisini aralayacak glcte
olduguna inaniyoruz. Tam da bu
sebepten dolayl, 82 darbe ana-
yasasinin - tamamen degismesi-
nin yolunun acildigl ortadadir. Biz
konfederasyon olarak bu yondeki
calismalanimizi strdUrecegiz. Sivil
toplum orgUtleriyle ve siyasetle
darbeleri tarihe gobmecek sistemin
isleyisi hususunda gorus alis verisi-
mizi de sUrdurecegiz” dedi,

TOPLU SOZLESME
MASASINDA HAKKIMIZ
OLANI ALACAGIZ

‘4, Donem Toplu Sozlesme ma-
sasina Memur-sen olarak taslya-
cagimiz teklifler, tartisip pazarlik
yapacagimiz hususlar, pastadan
pay kapma degil emegin Uretti-
ginden, TUrkiye'nin blyumesinden
hakkimizi alma odakli olacak” diyen
Yalcin, son olarak sunlari soyledi:
"Hakkimiz olani almaktan imtina
etmeyecegimizi, hakkimiz olma-

yanl almaya tevessUl etmeyece-
gimizi bir kez daha gosterecegiz.
“En cok bize verilsin, sadece bize
pay aktarilsin” gibi bir bencilligin
de, "biz fedakarlik vyapalim, bize
gerek yok” gibi bir teslimiyetciligin
de Memur-Sen’in kitabinda veri
olmaz. Blylyen Turkiye'nin ortagl
olmaktan onur duyariz, Turkiye'nin
blyumesinden payimizi almaktan
da geri durmayiz. 4. Donem Top-
lu Sozlesme Masasimin kurulmasl
ve saglikl bir toplu pazarlik stre-
cinin olusmasl icin simdiden bir
hatirlatmayi, bir uyaryl yapmakta
fayda gorlyorum. 1 Agustos'ta
Kamu Isveren Hevyeti ile masaya
oturdugumuzda, 3. Donem Toplu
Sozlesmesinin calisma konularinin
tamaminin - ¢cozume  kavusturul-
mus, kesin hikdm icerenlerinin ise
kazanima donusmus olmasi gere-
kiyor. Nasll ki, 16 Nisan'da Turkiye
vesayetin anayasal kodlarindan ve
kurumlarindan  kurtulus iradesini
ortaya koydu; Kamu isvereni'de 4.
Donem Toplu Sozlesmesi oncesin-
de, 3. Donem Toplu Sozlesmesinin
hakUmlerini batundyle yerine ge-
tirmis olarak masaya gelmeli, tarihi
acikca belirtilmis olan konulari da
ilgili tarihten gecerli olacak sekilde
yUrlrlige koymus olmanin huzu-
ruyla masada yerini almall.”
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“Sendikacilikta Turkiye ve Arnavutluk Tecriibesi”
Programi Ankara’da Gerceklestirildi

Memur-Sen ve BSPSH'nin ortak diizenledigi program Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalcin ve
BSPSH Genel Baskani Gezim Kalaja'nin katiimiyla Ankara’da gerceklestirildi.

Memur-Sen Konfederasyonu ve
Bagimsiz Sendikalar Konfederas-
yonu (BSPSH) tarafindan ortak
olarak duzenlenen program, “Sen-
dikacilikta Turkiye ve Arnavutluk
Tecrubesi” temaslyla Ankara'da
yaplldi. Acilis konusmalarini Me-
mur-Sen Genel Baskani Ali Yalgin
ve BSPSH Genel Baskani Gezim
Kalaja'nin gerceklestirdigi program,
ikili isbirligi protokoll imzalariyla
devam etti. ki oturumdan olusan
panellerle stiren programda, llk
oturumda “Turkiye ve Arnavut-
luk'ta Sendikal Orglitlenme”, ikinci
oturumda ise, “GUnUmuzde Sen-
dikacilik Hareketlerinin Durumu ve
Karsilastigl Sorunlar” baslikli konu-
lar islendi.

YALCIN: NiTELIKLI iISLERE iIMZA ATIYORUZ

"Memur-Sen olarak, glzel calismalarin icerisinde glizel dostlarla birlikte nitelikli islere imza atiyoruz” diyen Yal-
¢in, Memur-Sen olarak 47 Ulkeyle egitim isbirligi protokoll imzaladiklarini ve 47 Ulkeye ziyaretlerde bulunduk-
larini belirtti, Istanbul'da dizenlenen programi hatirlatan Yalcin, o toplantilarda alinan kararlardan birinin de egi-
tim isbirligi protokollerinin fiiliyata dokdlmesinin 6nundn acilmasi oldugunu, bu kararlari hizlica yerine getirmek
icin calismalarin devam ettigini belirtti,
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ISLAM iSBIRLIGI TESKI-
LATI BUNYESINDE BIR
CALISMA ORGUTUNUN
KURULMASINI iSTIYORUZ

58 dlkeden 120nin  Uzerinde
sendika yéneticisiyle, Istanbul'da
gerceklestirilen “islam Diinyasin-
da Sendikacilk” toplantisinin he-
definin, “islam Isbirligi Teskilati
bldnyesinde bir calisma orgutlinin
olusturulmas!” ve ‘OlCe tye Uulke-
lerin bUtlun sendikalarinin inisiyatif
almasi ve ortak hareket etmesi”
oldugunu soyleyen Yalcin, 4 dilde
yayinlanan ve imzalanan Istan-
bul Deklarasyonu'nun bu iradenin
disa vurumu oldugunu vurguladi.
1 Mayis oncesi Cumhurbaskani Er-
dogan’la gorustugund, Turkiye'nin
Islam Isbirligi Teskilat'nin dénem
baskanligini yurittigl bu dénem-
de, emek oOrgutlerinin ortak irade-
sine destek vermesini istedigin
aktardi. Calisma icin bazi alt yapi
hazirliklarinin oldugunu da soyle-
yen Yalcin, "SESRIC'ten gelen acik-
lamayla ILO'va da destek olacak,
yUkUnU bir miktar hafifletecek bir
calisma Orglitiintn Islam Isbirligi
Teskilatl bunyesinde kurulmasi fik-
ri ve adimlari bir kez daha gosteril-
mis oldu” diye konustu.

Yalgin, Ozbekistan'in baskenti Tas-
kent'te dlzenlenen islam isbirli-
gi Teskilati (iIT) 43'Unct Disisleri
Bakanlari Konseyi Toplantisinda
stanbul Deklarasyonu'nun 6ngér-
dugu teklifin gindeme alindigini

hatirlattl. Yalcin, konunun OICnin
calisma bakanlart toplantisinda,
gundem maddesi olarak aktarildi-
gini bu teklife, butln konfederas-
yonlarin destek vermesi gerek-
tigini vurguladi. Yalcin, "Calisma
hayatinin sorunlarinin gortsulme-
si, OIC'ye bagli, Ulkelerin sorunlarini
istisare edecek cozUm onerilerinde
bulunacak, Ucld danisma seklinde
bir mekanizmanin olusturulmasl,
hakUmet, isveren ve is goren tem-
silcilerinin bulundugu bir calisma
ve istisare ortaminin olusturulmasi
son derece onemlidir” degerlendir-
mesinde bulundu.

KALAJA: ILISKILERIMiZzi
GELISTIREREK SURDUR-
MEK ISTIYORUZ

Memur-Sen tarafindan Kltahya'da
gerceklestirilen 1 Mayis programi-
na katildigini belirten BSPSH Genel
Baskani Gezim Kalaja, tarihteki ilk
toplu s6zlesmenin imzalandigr Ku-
tahya'da olmaktan memnuniyet
duyduklarini ifade etti. "KUtahya,
Turkiye'deki sendikacilik hareketi-
nin baslangic noktasidir. Bu hare-
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ket takdir edilmelidir. Tdrkiye'deki
sendikacilar icin de takdir edilmesi
gereken bir durumdur. Memur-Sen
ve BSPSH olarak iliskilerimizi gelis-
tirerek strddrmek istiyoruz. Konfe-
derasyonlar arasl gerceklestirdigi-
miz bu toplantiyi cok onemsiyoruz”
diye konustu.

TURKIYE VE
ARNAVUTLUK'TA
SENDIKAL ORGUTLENME
KONUSULDU

llk oturumda, “TUrkiye ve Arnavut-
luk'ta Sendikal Orglitlenme” konu-
su islenirken, oturum baskanhgini
Memur-Sen Dis lliskiler Koordina-
tort Osman Timurtas vaptl. Pane-
listlikleri ise, BSPSH Genel Baskani
Gezim Kalaja, Memur-Sen Genel
Baskan Yardimcailan Gunay Kaya,
Hacl Bayram Tonbul, Arnavutluk
Kamu Calisanlarn Sendikasl Genel
Baskani Arjola Alika Ustlendi.

MEMIS: SORUNLAR
MASAYA YATIRILDI

Ikinci oturum ise “GUn(imiizde Sen-
dikacilik Hareketlerinin Durumu ve
Karsilastigl Sorunlar” konusu islen-
di. Bu oturumun baskanhigini Me-
mur-Sen Genel Baskan Vekili Me-
tin Memis vaparken, Memur-Sen
Dis lliskiler Koordinatéri Osman
Timurtas, BSPHS Genel Baskani
Gezim Kalaja, Prof. Dr. Mete GUn-
dogan, Doc. Dr. Erding Yazici pane-
listlikleri Ustlendi.
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Anadolu'nun Yarenleri
Kutahya Zafer Meydani'nda Bulustu

Turkiye nin en biiyiik emek hareketi Memur-Sen, 1 Mayis Emek ve Dayanisma Giini nd, ta-
rihte ilk toplu s6zlesmenin yapildigi yver olan Kiitahya‘da kutladi. On binlerce kisinin katildigi
1 Mayis kutlamalari Kur'an-1 Kerim tilaveti ile basladi. Talepler Kiitahya Zafer Meydani'ndan

haykirildi; emek, kardeslik, dayanisma ve birlik mesajlari verildi.

KUtahya Il Temsilcisi Fatih Kose'nin
selamlama konusmasi ile baslayan
program, Grup YUrUyus konseri ve
halk oyunlarn ekiplerinin gosterile-
riyle devam etti. Zafer Meydanin-
da "Memuruz hakliyiz kazanacagiz”,
"Iste meydan iste 1 Mayis” slogan-
lar yUkselirken, emegin temsilcileri
tarafindan acilan, Uzerinde "Hak”,
"Adalet”, "Emek”, "Kardeslik”, "Hu-
zur", "Alinteri”, "Ozgurlik", "Daya-
nisma’, "Esitlik", "Birlik’", "Saygin Is”
ve “Merhamet” vyazili mavi-beyaz
atkilarla gorsel sov yapild. Me-
mur-Sen Genel Baskan Yardimcisi
GUnay Kaya'nin konusmasiyla de-
vam eden 1 Mayis kutlamalarinda,
BSPSH ve Yurt Disi egitim icin Tur-
kiye'de bulunan sendika temsilcileri
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de coskulu alani selamladi. 1 Mayis
bildirisinin - okunmasinin ardindan
kUrstye Memur-Sen Genel Baskani
Ali Yalcin cikt. Zafer Meydani'nda
on binlere seslenen Yalcin, 4. Do-
nem Toplu Sozlesme icin masaya
goturdUkleri teklifleri deklare etti,
konfederasyonun kirmizi cizgileri-
ni acikladi, teror orgutleri, vesayet
bekcileri ve kuresel ser odaklarina
meydan okudu.

Coskulu kalabaliga hitap eden Me-
mur-Sen Genel Baskani Ali Yalcin,
"1 Mayis'ta; birlik mayasinin yu-
reklere calindigi, kardeslik harcinin
inancla karildigl, beylikten devlete
gecis kararinin alindigl diyarda-
yiz. Tarihte, ilk toplu sozlesmenin
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yaplldigl yer olan Kitahya, kamu
gorevlilerinin ilk toplu sozlesme-
sini imzalayan Memur-Sen'i, Me-
mur-Sen'lileri bagrina basiyor” dedi.

ANADOLU'NUN HER
YERINi, HER MEYDANINI
1 MAYIS MEYDANI BiLDiK

Tarihte 1 Mayislarin olayl gectigi-
ni hatirlatarak sozlerini strddren
Yalgin, “Biz tlkenin her sehrini, her
meydanini 1 Mayis Meydani bildik.
Memur-Sen olarak, ne Taksim'i kut-
samayl, ne de 1977'de Taksimde
yasanan aclyl yok saymayi dogru
bulduk. ‘T Mayis sadece Taksim'de
kutlanmall’ anlayisini haksiz, '1 Ma-
yIs kesinlikle Taksim'de kutlanma-



mall" bakisini yersiz bulduk” deger-
lendirmesinde bulundu.

TOPLU SOZLESME MA-
SASINDA TEKLIFLERIMIZ
KAZANIMA DONUSMELI

Konusmasinda Agustos ayinda ya-
pilacak 4. Donem Toplu Sozlesme-
sime iliskin de degerlendirmelerde
bulunan Yalcin, “Toplu sozlesme-
de tekliflerimiz kazanima donus-
meli" diyerek, talepleri su sekilde
siraladr: Kadrolu istihdam mutlak
istegimiz! Is glivencesi kirmizi ciz-
gimiz! 4/B'lilerin, 4/C'lilerin kadroya
geciriimesi en buyutk hedefimiz.
"Ama’ll “fakat’li cimlelere taham-
mulimuz yok artik. Kamuda gorev
yapan taseron iscilerin, memur isi
yapIp, isci kadrosunda bulunanlarin
beklentilerinin zamana yayilmasini,
Uzerinde calisiimasini degil, atilan
imzaya sadik kalinmasini, kadroya
gecis vaadinin toplu sozlesmeyle
imza altina alinmasini isteyecegiz.
Ekonomik gelismislikten, refah ar-
tisindan pay isteyecegiz.

Ozel sektér KDV indirimi ile bazi
yUklerden muaf tutulurken, kamu
gorevlilerinin - vergi matrahi ile
magdur edilmesine hayir diyece-
giz. Turkiye'nin makro ve mikro
ekonomik gostergelerinde surek-
li bir iyilesme, yUkselme ve artis
var. Fakat kamu gorevlilerinin ek
gostergelerinde hala bir artis yok.
Geng nufusumuz bizi, hem bolge-
de hem de AB nezdinde avantajli
kiliyor. Anayasamiz da, aile toplu-
mun temelidir diyor. Es ve cocuk
yardimi, hatiri sayilir rakamlari bir
tarld goremiyor. Yetkili sendika
Uyeleri ile diger sendika Uyeleri
hatta sendika tyesi olmayan kamu
gorevlileri arasinda hicbir fark yok.

Yetkili sendika olmanin ya da yet-
kili sendika Uyesi olmanin farklilik
olusturmadigi sendikal orgltlenme
ve toplu pazarlik sistemini degis-
tirmeyi teklif edecegiz. Toplu s6z-
lesme ikramiyesinin yetkili sendi-
ka Uyelerine artinmli 6denmesini,
yetkili sendikaya dayanisma aidati
verilmesini isteyecegiz.  Yapanin
da, catanin da, yatanin da ayni de-
gerlendirildigi bir adaletsizlik kabul
edilemez. Dayanisma aidatl gel-
meli, 6rgutll olanla orgltsuz olan,
yetkili olanla yetkisiz olan ayriimal,
Uretim sektorUnde nasll ki patent
hakki 6deniyorsa, dayanisma aidat
da 6denmeli ve bedavadan gecin-
me donemi bitmeli, adalet yerini
bulmall. Maas zammina gelince...
Enflasyona karsi koruyan degil,
enflasyonun Ustlunde konuslanan;
Gerceklesen enflasyon ile tahmini
enflasyon verileri arasindaki ma-
kas! kapatacak, erime riski olustur-
mayan oran teklifleriyle masada
olacagiz. Taban aylikta artis, emek-
lilige etki eden tazminat yansitma
oranlarinda yukari yonlt bakis is-
teyecegiz. 16 Nisan'da Turkiye'yi
Evet ile vesayetten kurtardik ama
kamu gorevlileri hala 1982 Model,
Kenan Evren patentli Kilik-Kiya-
fet Yonetmeligi'nin vesayeti al-
tinda. Toplu s6zlesme masasinda;
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Kilik-kiyafet serbest olmalll’ Kamu
gorevlileri nefes almall diyecegiz."

IS GUVENCESI KIRMIZI
CizGiMizDiR

s glvencesinin kirmizi cizgileri
oldugunun altini cizen Yalcin, "Ku-
tahya Zafer Meydani'ndan bir kez
daha deklare ediyoruz; is glven-
cesi Memur-Sen'in kirmizi cizgisi-
dir. Emek ve Dayanisma GUnU'nde
bir kez daha haykirnyoruz: Calisma
mevzuatl Uzerinde restorasyona
evet, is glivencesini deformasyona
hayir. Is glivencesine; dokunulma-
sina da, is glvencesinin yipratil-
masina da, bunun Uzerinden kamu
gorevlilerinin hedef gosteriimesine
de seyirci kalmayiz. Tepkimizi verir,
alanlara sigmayiz! Is glivencesine
yonelik her olumsuz adimi, emegi-
mize, helal ekmegimize saldir, taciz
sayariz. Performans sistemi diye-
rek, basari degerlendirme diyerek,
surda gedik acma, is glvencesi ka-
lesinin altina tlnel kazma cabalar
varsa; O gedigi actirmayiz, o tlneli
kazdirmayiz. Kaliteli kamu hizmeti-
ne, verimlilige, etkinlige dair her tur
cabanin onclsu ve paydasi oluruz.
Fakat bu kavramlar ve sistemleri
Truva atina donusturtp is guven-
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cesinin isgaline ve iptaline izin ver-
mevyiz" ifadelerini kulland.

MULAKATA HAYIR,
GUVENLIK SORUSTUR-
MASINA EVET

Yalcin sozlerini su sekilde sUrddr-
dU: “Siyaset ve burokrasi, is gliven-
cesini yok etmenin degil, ihanete
tevessUl etmeyecek insanlarn is-
tihdam etmenin pesinde olmali. Bu
yUzden, kamuya istihdamda gu-
venlik sorusturmasina tereddut-
sUz Evet, fakat adil sorusturma ya-
pilmasi kaydiyla.. Bununla birlikte
kamu hizmetine ilk defa alinmada
mulakata kesinlikle ve kararli bir se-
kilde Hayir diyoruz. Cankt mulakat-
ta, adil davranilip davranimadiginin
denetlenemeyecegini biliyoruz.

Kamu isvereni, tekliflerimizi red-
detmek icin gecmiste mali disip-
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lin ve bltce imkanlari basliklariyla
gerekce Uretiyordu. 16 Nisan'daki
‘evet'lerle bu gerekceler, gercekle
iliskisi olmayan bu cumleler hik-
mUn{ yitirdi. Kamu Isvereni, Toplu
SOzlesme masasina, mali disiplin
soylemine siginarak degil, kamu
maliyesine gUvenerek oturmall.
Biz simdi bahane kalmad 'Evet’
divecegiz. Onlar da 'Evet’ demeli.
Gelin kamu personel sisteminde
de sessiz fakat ses getirecek bir
devrim yapalim. Kamu gorevlilerini
magdur eden kadro ve derece sI-
nirlamalarini artik kaldiralim. iscilik-
te gecen slreleri hizmetten saya-
lim. Ulasim ve yemek giderini dahi
karsilamayan “fazla mesai Gcreti’ni
yUkseltelim. Kidem ayliginda sure
sinirflamasini kaldiralim, gosterge
rakamini artiralim. Yemek yardimi-
nin doymaya, givecek yardiminin
uygun elbiseyi almaya, yardimlarin
tdm kamu gorevlileriicin yapiimasi-
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na ihtiyac var. Emeklimaasl ve ikra-
miyesi emekleme donemini geride
birakmali. YtrGme bile degil, kosma
evresine gecmeli, Emekli olunca
aile ve cocuklar buharlasmiyor ama
maaslar buharlasiyor. Bu tezadi or-
tadan kaldiralim.”

MEMURA GREV VE_
SIYASET HAKKI iSTIYORUZ

Yalcin, konusmasinda, memura si-
yaset hakkl ve grev istediklerini
vurguladi. Yalcin, “Gelin memura
sivaset hakkini verelim. Referan-
dumda genclere meclisin yolunu
actk. Meclisin  kapisini  memura
da acalim” cagrisl yapti. Kamu go-
revlilerine yonelik siyaset vyasa-
ginin da, memura grev yasaginin
da kaldinimasi gerektigini belirten
Yalgin, Memur-Sen'in yurt genelin-

de gerceklestirdigi "Memur-Sen'e



Davet Tercih Evet” bulusmalari-
NI hatirlattl. “Memur-Sen  olarak,
‘Memur-Sen'e Davet, Tercih Evet’
derken, Evet irademizi salonlar-
dan alanlara, sandiklara aktarirken
ayni zamanda paketin eksikligine
vurgu vaptik ve bu paket Ulkeye
istikrar getirir ama siyasette kalite
"Memura Siyaset Hakki” verilerek
olur dedik” seklinde konustu. Yal-
cin "Turkiye'nin gelecek hikayesini
destanlastiracak bu degisime onay
veren milletimize bir kez daha sUk-
ranlarimizi sunuyoruz” diye konustu.

16 NiSAN'DA KAZANAN
TURKIiYE OLDU

16 Nisan'da yapilan ve ylzde 51.4
"BEvet” tercihiyle sonuclanan re-
ferandumu degerlendiren Yalcin,
16 Nisan'daki Evet'in sadece yerel

vesayeti bitirmedigini klresel ve-
sayetin fay hatlarini da titrettigini
soyledi. Evet'lerin sadece Anaya-
sayl degistirmekle  kalmadigini,
kUresel cetelerin, lejyonerlerin kirli
tezgahlarini da bozdugunu dile ge-
tirdi. "Referandum surecinde iceri-
de kurulan tezgahlar, disarida yU-
ratUlen kirli kampanyalari, ihanette
ve boluctlikte ortakhigr hepimiz
gorduk” diven Yalcin, “Teror orglt-
lerine sahne kuranlari, Cumhurbas-
kanina, Bakanlarina, milletvekiline
engel cikaranlar, Turkiye'ye kin ve
nefretini kusanlari hem milletimiz
hem de tarih kaydetti” diye ko-
nustu. Referandumda hayir diyen
hicbir vatandasin kaybetmedigini
belirten Yalcin, kaybedenin hayir
clkmasl icin kamp kuran, kamp-
lasma ve kutuplasma senaryolari
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yazan Ulkeler, orgutler, sahte mut-
tefikler, vesayetci muhterisler ol-
dugunu vurguladi.

15 TEMMUZ'DA ALANA
INEN VE SEHITLER
VEREN BIR TESKILATIZ

15 Temmuz direnisinde sehit olan
4 Memur-Sen Uyesini de anan
Yalgin, “15 Temmuz'da FETO'nUN
mankurtlarina, Pensilvanya'nin
haydutlarina had bildiren, 27 gun,
27 gece milli irade nobeti tutan
kardeslerim, Bu 1 Mayis, 15 Tem-
muz'dan sonrakiilk T Mayis. Kahra-
manmaras'taki 1 Mayis'ta aramiz-
da olan 4 dyemizi 15 Temmuz'da
sehit verdik. Biz biliyor ve inaniyo-
ruz ki, sehitler dlmez, sehitler icin
6ldu denilmez” dedi,
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Yalcin: Is Saghigi ve Giivenligi Konusunu Onemsiyoruz

Bayindir-Memur-Sen, Mesleki Yeterlilik ve Belgelen-
dirme Merkezi (MESYET) sinav merkezi acilis, Me-
mur-Sen Genel Baskani Ali Yalcin, Memur-Sen Genel
Baskan Yardimcisi Mehmet Emin Esen, Bayindir Me-
mur-Sen Genel Baskani Soner Can Tufanoglu ve MYK
Baskani Adem Ceylan'in katilimiyla gerceklestirildi.

Acilista konusan Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalcin,
"MESYET adi altindaki iktisadi isletmede, belgeli isci
donemine katkl sunmaya calisiyoruz. Turkiye, ulus-
lararasi camiada gecerli olan belgeli iscilik donemine
gecti, Memur-Sen olarak biz de buna en buyUk katkiy:
veriyoruz. Memur-Sen olarak 1 milyonu askin Uyemiz-
le is sagligl ve glvenligi konusunu cok énemsiyoruz. ”
ifadelerini kullandi.

MESYET sinav merkezi acilis programinda
konusan Memur-Sen Genel Baskani Ali Yal-
cin, “MESYET adi altindaki iktisadi isletmede,
belgeli isci donemine katki sunmaya calisi-
yoruz. Tirkiye, uluslararasi camiada gecerli
olan belgeli iscilik donemine gecti, Memur-Sen
olarak biz de buna en biiyiik katkiyi veriyoruz.
Memur-Sen olarak 1 milyonu askin liyemizle is
saghigi ve glivenligi konusunu ¢cok 6nemsiyo-
ruz. Bu kapsamdaki faaliyetleri desteklemeyi
siirdiirecegiz” dedi.

ATILAN ADIMI DEGERLI BULUYORUM

Memur-Sen'in kapasite artirmaya devam ettigini belir-
ten Yalcin, “Tarkiye'nin her tarafindan yerinde hizmeti
sunarak sinavlar gerceklestiriliyor. Isci kardeslerimiz
de belge alarak uluslararasi calisma serbestligi sag-
layacak yeterliligi buradan saglamis oluyorlar. MYK
kurumu ile birlikte bu 6nemli isletmenin acilisini ger-
ceklestirmekten memnuniyet duyuyorum. Ulkemizde
is kazalari yaygin. Bu noktada daha bilincli ve glvenli
bir zeminin olusturulmasi gerekiyor. Nitelikli isci nok-
tasinda atilan bu adimi degerli buluyorum. Bu kapsam-
daki faaliyetleri desteklemeyi surdlrecegiz seklinde
konustu.”
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Memur-Sen’in Kararh Bliyumesi, Rakiplerinin
Onlenemez Erimesi Devam Ediyor

Kamu gorevlileri sendikalarinin ve konfederasyonlarinin tive sayilarina iliskin Calisma ve
Sosyal Givenlik Bakanhgi Tebligi, Resmi gazete'nin 15 Temmuz tarihli sayisinda yayimlandi.
Memur-Sen Konfederasyonu, 997 bin 89 liye sayisiyla rakipleriyle arasindaki farki artirarak
Turkiye'nin en biiyiik emek hareketi olma konumunu devam ettirdi.

HER 100 SENDIKA UYESI KAMU
GOREVLISINDEN 60l
MEMUR-SEN UYESI

SOz konusu Teblige gore, sendika Uyesi T Milyon 634
Bin 323 kamu gorevlisinin %59,19'u Memur-Sen'e
bagli sendikalara Uyedir. 2016 yilinda sendika Uyesi
kamu gorevlilerinin %54,51'i Memur-Sen'e bagl sen-
dikalarin Gyesiydi. Memur-Sen bu yil, sendika Uyesi
kamu gorevlilerinden Memur-Sen'e Uye olanlarin ora-
nini 5 puanin Gzerinde artirmis ve gecen yila gore de
(lye sayisini 41 Bin 57 kisi (%4.2) artirmistir. lkinci ve
Ucuncu siradaki konfederasyonlar ise toplamda /8 Bin
636 Uye kaybetmis ve %12.2 oraninda kucdlmastar,
Bu cercevede, sendika Uye sayilarina iliskin teblig, Me-
mur-Sen kararl buyUmesini, rakiplerinin de énlenemez
erimesini de tescil etmektedir. Kamu gorevlilerimizin
Memur-Sen'e yonelik teveccuhlerinin ve Memur-Sen'e

rakip olmaya ugrasan yapilar terk etmesinin nedeni,
Memur-Sen'in sendikacilik anlayisi ve kamu gorevlile-
rine yonelik kazanimlari, toplu sozlesme basta olmak
Uzere kamu gorevlilerinin haklarini artirma, hukukunu
koruma noktasinda butln zeminlerde gosterdigi has-
sasiyet ve elde ettigi basaridir.

KAMU GOREVLILERININ BEKLENTILE-
RiYLE UYUMLU SENDIKACILIK

Kamu gorevlilerinin beklenti ve talepleriyle, milleti-
mizin hasletleri ve hassasiyetleriyle uyumlu sendikal
bakis, calismalar ve cabalar, Ulke sorunlarina yonelik
c6zUm odakli yaklasimlar Memur-Sen'in ve bagl sen-
dikalarinin kamu gorevlileri sendikaciliginda marka ol-
masina ve rakipsiz kalmasina kapi aralamistir. Calisma
ve Sosyal GUvenlik Bakanligi'min sendika Uye sayilari-
na iliskin tebligine gore, kamu gorevlileri sendikaciligl



alanindaki on bir hizmet kolunun tamaminda da Me-
mur-Sen‘e bagli sendikalar rakiplerine acik ara fark
atarak en cok Uyeye sahip-yetkili sendika konumun-
dadrr.

HEDEF; EN BUYUK OLMA HAZZINI
YASAMAK DEGiL SENDIKACILIGI

HAKKIYLA YAPMAK

Kamu gorevlilerinin Memur-Sen‘in sendikacilik nokta-
sindaki durusuna, sivil toplum orgutt kimligiyle yurit-
t0gl calismalara hem konfederasyon hem de sendi-
ka dUzeyinde verdigi bu destek; Memur-Sen ve bagli
sendikalar agisindan, “en buyUk olma hazzini” yasama
firsati olarak degil "en iyiyi, en dogruyu, en glizeli yap-
ma hedefiyle sendikaciligin hakkini verme imkani” hik-
mundedir.

Bu itibarla, glivenleriyle glicimuze glc katan, Uyelik-
leriyle Orgutltlik noktasinda kararli tavir ortaya koyan
kamu gorevlilerine stkranlarimizi arz ediyor, akademik
hizmet sendikaciligl yaklasimindan taviz vermeden,
durus sendikaciligyla sendikacihigin itibanni, kurus
sendikaciiginin hakkini vererek kamu gorevlilerinin
mali ve sosyal imkanlarini, kamu gorevlilerinin calisma
sartlarinin insan onuruna uygun hale getirecek kaza-
nimlari artirmaya devam edecegimize sz veriyoruz.

Memur-Sen'in soylu mucadelesine deger katan ve
Uye sayisinin 1 Milyonu bulmasini saglayan Konfe-
derasyonumuzun ve sendikalarimizin genel merkez
yonetimlerinin, sube ve il yonetimlerinin, ilce ve isyeri
temsilcilerinin, komisyonlarimizin sendikal onculerine,
Uyelerine ve her birinin ailelerine akittiklari ter, ayirdik-
lar zaman, gosterdikleri fedakarlik ve sahip olduklar
basiret ve vazgecmedikleri feraset icin ayri ayri tesek-
kUr ediyoruz.

KARARLI BUNYE VE 1 MiLYON UYE

4. Dénem Toplu S6zlesmenin gerceklestirilecegi 2017
yilinda sendika tyesi kamu gorevlilerinin %60 1NN so-
rumlugunu dogrudan Ustlenmek anlamina gelen |
milyonu bulan Uye sayimiz, toplu sozlesmeye hazirlik
calismalarindaki motivasyonumuzu ve toplu sozlesme
masasindaki glictimuzu artiracaktir, Yeni kazanimlarin
elde edilmesi, kazanilmis haklarin korunmas, is gliven-
cesine yonelik olumsuz ctmlelerin son bulmasi nok-

tasinda énemli bir zemin olacak olan 4. Donem Toplu
S6zlesmenin arafesinde oldugumuz bu slrecte, Res-
mi Gazete'de yayimlanan tye sayilar, rakip sendika-
larin yetkili olduklari donemde pazarlik masasindan el
bos dondukleri donemin acigini kapatmak noktasinda
Uyemiz ya da degil butin kamu gorevlilerinin Me-
mur-Sen’'e olan guvenini ve Memur-Sen'den bu nok-
tadaki beklentilerini de tescillemektedir. Bu vesileyle,
4, Donem Toplu Sozlesme sUrecinin kamu gorevlileri-
nin yeni haklari, hak ektikleri mali imkanlara ve calisma
sartlarina sahip olmasini saglayacak bir icerikle sonug-
lanmasi noktasindaki calismalarimizi strdtrdigtimizi
de deklare ediyoruz.

UYEMIz, ULKEMiZ, MILLETIMIZ VE
MEDENIYETIMIZ ICIN CALISMAYA
DEVAM

Uyesinin, Ulkesinin, milletinin sorunlarina ¢6zim bul-
maya, beklentilerini karsilamaya, hedeflerini ger-
ceklestirmeye, paydas olmaya odakli, yerli, milli sen-
dikacilk anlayisimiz, dunyanin farkl kitalarinda ve
Ulkelerindeki sendikalarla is ve glc birligi yapmaya
odakli evrensel sendikal bakisimizla insana ve insan-
liga dair her konunun 6znesi, tarafi olmaya devam
edecegiz. Soylu mucadelemizin, emegi degerli kilma,
ekmegi artirma cabalarimizin karsiligini bihakkin almak
noktasinda kutlu yurGyustmuze omuz veren buyuk
Memur-Sen Ailesi'nin Uyesi olmak noktasinda kararlilik
gosterenlere, bu yil ailemize katilma karari verenlere,
81 ilde teskilatimizin butln birimlerine 6nclllk eden
sendikal oncllere, genel merkez yoneticisi olarak Me-
mur-Sen‘in sendikal mUcadelesine yon veren emek
mucadelesiliderlerine, “yeni ufuklar ve kararli yarinlar”
hedefimize katkilarindan ve yeni zaferlere, rekorlara
imza atma kararliklarindan dolay bir kez daha tesek-
klr ediyoruz.

En yakin rakibine Uye sayisi bakimindan 601 Bin 839,
kalite noktasinda ise rakamlarla aciklanamaz fark atan
Memur-Sen gercegini tarihe kaydeden mucadelemi-
zin, alin terimizin calisma hayatina, Ulkemize, milleti-
mize ve mazlumlara donudk hayirli sonuclar Uretece-
gine olan inancimizi artiran 1 Milyon tyeli Memur-Sen,
kamu gorevlilerinin hukukunu ve haklarini, milletimizin
egemenligini, tlkemizin demokrasisini ve bagimsizligi-
ni her tUrlt riske, tehdide ve ihanete karsl korumaya
kararli olacaktir,



Memur-Sen Genisletilmis Baskanlar Kurulu Toplantisi
Ankara’da Yapildi

Memur-Sen Genisletilmis Baskanlar Kurulu top-
lantisi Ankara’'da gerceklestirildi. Toplantinin
ana giindem maddesi Agustos ayinda yapila-
cak olan “4.D6nem Toplu S6zlesme” calismalari
oldu.

Memur-Sen Konfederasyonu, Agustos ayinda vyapila-
cak olan 4.D6nem Toplu Sozlesme gorusmeleri Gncesi
calismalarini hizla strdtrtyor. Memur-Sen, kamu gorev-
lilerinin mali, sosyal ve 6zIUk haklarina iliskin tekliflerine
katki sunmak, gorus, fikir ve istisarelerde bulunmak adi-
na bagli sendikalariyla toplanti gerceklestirdi. Toplanti-
da, sendikalar Toplu Sozlesme taleplerine iliskin gorus-
lerini ifade etti, karslilikli istisarelerde bulunuldu,

Toplantiya, Memur-Sen yonetim kurulu Gyeleri, Me-
mur-Sen Konfederasyonu'na bagl sendikalarin genel
baskanlari ve yonetim kurulu tyeleri, Genc Memur-Sen,
Emekli, Engelliler ve Kadinlar komisyonunun baskanlari
ve danismanlar katild,

Esen, Kibris'ta Gerceklestirilen
“Kultur ve Inanc Turizmi” Calistayina Katildi

Memur-Sen Genel Baskan Yardimcisi Mehmet
Emin Esen, STK temsilcilerinin katilimiyla Kib-
ris'ta gerceklestirilen “Kibris Kiiltiir ve inang
Turizmi” calistayina katildi.

Kibris'in Girne kentinde dtzenlenen ve Turkiye'den STK
temsilcilerinin de katildig! “Kibris KUltdr ve inang Turizmi”
calistayr Memur-Sen Genel Baskan Yardimcisi Mehmet
Emin Esen, KKTC Ekonomi ve Enerji Bakani Sunat Atun,
DMG Grup Yonetim Kurulu Baskani Dimag Caginer, KKTC
Turizm ve Cevre Bakanlig MUstesarl lsmet Esenyel, KIT-
SAB Baskani Orhan Tolun, Vakiflar idaresi Genel Miidiirti Prof. Dr. ibrahim Benter, KKTC Saglik Turizmi Konseyi
Baskani Ahmet Savasan ve KISBU Rektor( Prof. Dr. ismail Gilec, TUrk Hava Yollari ve Anadolu Jet temsilcileri
Adem Ceylan, Samil Karakas, Resul Bas, Murat Yagmur ve Ahmet Bekiroglu'nun katilimiyla gerceklestirildi.

Calistay boyunca KKTC'nin kdlttrel zenginlikleri ve tarihi mirasinin Tarkiye ve uluslararasi mecrada tanitimi ko-
nulu sunumlar gerceklestirildi. KKTC'ye yapilacak turizm ve egitim yatinmilari Gzerinde calismalarin da yapildig
programda Esen, Kibris'in maneviyat yUkIU bir yer oldugunu belirtti, Esen, “Sahabeler diyari Kibris, tm dinya
icin aynl zamanda turistik ve gorsel zenginligin yogun oldugu bir yer” ifadelerini kulland. Calistayin sonunda
"KKTC'de Kiltlr ve inang Turizmi Calistayi Degerlendirme Raporu” vayinladi ve calistayin platforma doniistiirt-
lerek devam ettirilmesi kararlastirldi.
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Yalcin: Zalimler En Agir Sekilde Cezalandiriisin

Memur-Sen iiyeleri Sincan Cezaevi yerleskesinde baslayan ‘FETO Genelkurmay Cati Davasi on-
cesinde bulusarak tepkilerini gosterdiler. Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalcin, “Sehitlerimizin
ve gazilerimizin emaneti, emanetimizdir. Onlarin davasi davamizdir. Simdi emanete sahip cikma
vaktidir. Emanetimize sahip cikiyor, ‘Zalimler icin Yasasin Cehennem’ diyoruz. Davamiza sahip
cikiyor, ‘Zalimler en agir sekilde cezalandiriisin’ istiyoruz. Gelecegimize sahip cikiyor, ‘FETO’niin
ust aklindan, mimarlarindan, destekcilerinden ve tetikcilerinden yargi 6niinde hesap sorulsun’
diyoruz” dedi.

Sincan Cezaevi yerleskesi mahkeme salonunda de-
vam eden 15 Temmuz hain darbe girisiminin cati
davas! 6ncesi Memur-Sen, FETO'cll hainleri mahkeme
ondnde protesto etti, sehit ve gazi ailelerine destek
verdi. Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalgin da burada
bir basin aciklamasi gerceklestirdi. Memur-Sen Yone-
tim Kurulu tyeleri, Memur-Sen Konfederasyonu'na
bagli sendikalarin baskanlari ve yonetim kurulu Gyeler
ile cok sayida vatandasin katildigI basin aciklamasin-
da, "Zalime Merhamet, Vatana Ihanet” “Katil FETO
Isbirlikci NATO" sloganlari atildi.

ZAUIMLERLE HESAPLASMAK iCIN
BURADAYIZ

Konusmasi sik sik sloganlarla bolinen Memur-Sen Ge-
nel Baskani Ali Yalcin, “15 Temmuz aksami 8 binden

fazla askeri personel, 35 ucak, 37 helikopter, 74 tank,
246 zirhl arag, 3 askeri gemi ve 4 bine yakin silah ile
Anadolu'yu isgal etmeye kalkanlarla hesaplasmak icin
buradayiz’ dedi. Fethullahci Terdr Orglti'niin Ame-
rika Birlesik Devletlerinin Pensilvanya Eyaletinden
yonetilen ve emperyalizm tarafindan desteklenen
bir 6rglt olduguna dikkat ceken Yalcin, o hain gece-
de milli iradenin hedef secildigini soyledi. Basta Cum-
hurbaskanlig Killiyesi ve TBMM olmak (izere devlet
kurumlarina ait binalarin bombalandigini hatirlatan
Yalcin, teror orglttnidn Anadolu'yu teslim almak is-
tedigini vurguladi. FETO'nGN planinin milletce verle
bir edildiginin altini cizen Yalcin, “Anadolu; Kizilirmak
Irmag), Firat nehri gibi sokaklara aktl, diinya tarihinde
bir ornegi gortimemis sekilde isgalcileri cani pahasi-
na puskurttu, Helikopterler, ucaklar, tanklarla terorin

Memur Sendikalari Konfederasyonu 33



hakim oldugu karanlik geceyi, millet inanciyla, kanyla,
duaslyla ve direnisiyle aydinliga cevirdi” dedi.

Milletin; milli birlik, beraberlik ve bagimsizligimizi orta-
dan kaldirmayi hedefleyen FETO'clileri 12 saatte dize
getirdigini belirten Yalcin, milletin onuru ve erdemi ter-
cih ettigini de sdzlerine ekledi. "Millet izt emperyaliz-
me, gonll paraya donulk olanlari yerle bir etti" deger-
lendirmesinde bulunan Yalcin, meydanlarda, sokaklarda
canlar pahasina essiz bir destan yazan milletin simdi
hukuk 6nUnde hesap sorulmasini istedigini soyledi,

TANKLARI MILLETIN UZERINE
SURENLERi UNUTMAYACAGIZ

15 Temmuz gecesini unutmadiklarini ve unutmaya-
caklarini belirten Yalcin, “Kurumlar icerisinde vesayet
olusturanlari, isgal, darbe ve katliam emrini verenleri,
'Ezin, yakin, vurun, acimayin’ dive talimatlar yagdiran
apoletli teroristleri, tanklari milletin Gzerine strenleri,
alcak ucusla alcakca katliam yapanlar unutmayacagiz”
diye konustu,

Darbe girisimini “tiyatro” diyerek mesrulastirmaya ca-
lisanlar ile isgale destek veren kuresel ser odaklarini
da unutmayacaklarini vurgulayan Yalcin, sehitleri, aziz
hatiralarini ve verdikleri onurlu mucadeleyi unutmaya-
caklarinin altini cizdi. Yalcin, “Onlarin emaneti emane-
timizdir. Onlarin davasi davamizdir. Onlarin inanci inan-
amizdir, Onlanin dismanlar ebedi dismanlarimizdir,
Unutmayacagiz. Davamiza sahip cikiyor, "Zalimler en
agir sekilde cezalandiriisin’istiyoruz” ifadelerini kullandi.

'FETO'NUN (st aklindan, mimarlarindan, destekcilerin-
den ve tetikcilerinden vyargl oninde hesap sorulma-
sI gerektigi cagrisi yapan Yalcin, adalet onunde, yargl
onunde herkesin esit oldugunu, adalet ilkesinden 6dun
verilemeyecegini soyledi. Yalcin, adaletin tecelli edece-
gini ve kimsenin adaletten kacamayacagini soyleyerek,
kamuoyunu hainlerin yargilanma surecinin takipgisi ol-
mavya cagirdi. Gecmis darbe davalarini hatirlatan Yalgin,
bu konudaki en ufak bir tavizin adaleti sekteye ugrata-
bilecegi konusunda da uyarilarda bulundu.
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Yalcin: Mavi Marmara’nin Susmasi

Vicdanin Susmasidir

Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalcin, iHH'nin diizenledigi “0Ozgiir Kudiis” yiiriiyiisiine katildi.
Yalcin, burada vaptigi konusmada Mavi Marmara'yi unutmanin, sehitlerin hatirasina ihanet

etmek oldugunu sdyledi.

Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalcin,
Kudus ve Filistin'de yasanan drama
dikkat cekmek amaciyla dizenlenen
"Ozglr Kudts" yuriyisine katild..
IHH'nIN Istanbul'da dizenledigi yi-
rayus Taksim Tunel'den baslayip
Istiklal  Caddesindeki Galatasaray
Lisesi onUnde son buldu. Yurtyuse
Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalgin,
IHH Genel Baskani Biilent Yildirim,
Memur-Sen Genel Baskan Yardimcis
Levent Uslu ve Memur-Sen'e bagli
sendikalarin Istanbul il baskanlari da
katildl. Burada bir konusma yapan
Yalcin, 7. yili geride birakilan Mavi
Marmara saldirisinda hayatini kaybe-
denler icin “Kahraman Sehitler” ifa-
desini kullanarak rahmet diledi. Mavi
Marmara sehitleri gibi, mavi Marmara
davasini da unutmayacaklarini vur-

gulayan Yalcin, "Emperyalistler, Siyo-
nistler ve dostlari istiyorlar ki; Mavi
Marmara unutulsun; konusulmaya
korkulsun ve utanilsin. Bu amacla bir
intikam plani icerisinde cirkin bir algi
operasyonu surdurultyor. Mavi Mar-
mara’yl unutmak, Mavi Marmara'yl
susturmak demektir. Mavi Marma-
ra'nin susmasi, vicdanin susmasidir.
Fitratin susmasl, insanhigin susmasi-
dir” dedi.

“MAVi MARMARA
ANTiEMPERYALIST BiR
REDDIYEDIR"

Filistin'in farkinda olmadan yalnlzlléa
terk edildigini ifade eden Yalcin, Isra-
il'in isgalci politikalarinin da goz gore

Memur Sendikalari Konfederasyonu

35



gOre hayata gecirildigini belirtti. ABD Baskani Donald
Trump'in secim vaatlerinden birinin, Kud{is'iin Israil'in
baskenti olacagr yoninde oldugunu hatirlatan Yalcin,
Mescid-i Aksa'nin her gun Siyonist postallarca kirle-
tildigini, arkeolojik kazi adi altinda yikilmak istendigi-
ni soyledi. Kudis'te ezanlarin susturulmasinin Islam
ddnyasina meydan okumak oldugunu belirten Yalcin,
yerlesimci politikasiyla KudUs'ln parsel parsel isgal
edildigini vurguladi. "Hz. Peygamber'in, Hz. Omer'in,
Sultan Selahaddin'in emaneti Kudus, her gecen gun
bir Israil kentine donistirliyor” seklinde konusan
Yalcin, Ulkelerin Filistin davasini omuzlamaktan ka-
cindigini sdyledi. Filistin ve Kudis'ln Ummetin onuru
oldugunu ifade eden Yalcin, “Mavi Marmara, klresel
emperyalizme antiemperyalist bir reddiyedir. Herke-
sin suspus oldugu bir diinyada ‘Kral Ciplak!” diye hay-
kirmaktir, Kiresel istilaya, istilaci Israil'e karsi insanlik
onurunun yUcelmesidir. Bu nedenle etkisi de cesame-
tinden bUyuktdr. O gunle sinirl kalmamistir ve hala
devam etmektedir” seklinde konustu,

YILDIRIM: BUTUN MAZLUMLARA
SAHIP CIKACAGIZ

IHH Genel Baskani Billent Yildirim ise Ramazan ayinda
yurdyuse katildiklarindan dolayi Filistin sevdalilarina
tesekkurlerini sundu. Kudls'teki ezan yasagina da
deginen Yildinm, "Ezani susturmaya karar vermisler,

Ezani susturuyorlar. Hem de Mescid-i Aksa'da. Allah
sizin dilinizi, elinizi kurutsun! BUttn dunya liderleri bizi
yalniz da biraksa bizler, Dogu Turkistan'a, Moro'ya,
Kesmir'e, Suriye'ye, Irak'a ve Libya'ya sahip cikmaya
stz veriyoruz!" dedi,
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Memur-Sen Yonetimi Basbakan Yildirnm'in
Iftar Davetine Katildi

Memur-Sen ve bagl sendikalarin yénetim
kurulu tyeleri Basbakan Binali Yildirim'in,
Cankaya Koski'nde verdigi iftara katildu.

Basbakan Binali Yildinim, iftarda yaptigl konusmada
calisma hayatinin vazgecilmezi olan memur, isveren
ve isci bUtdn paydaslari bir arada gormekten, ayni if-
tar sofrasinda olmaktan duydugu memnuniyeti dile
getirdi.

Sendikalarin demokraside énemli bir gorevi ifa ettigi-

ni belirten Basbakan Yildinm, “Sendikal mdcadele ile

siyasi mucadele her alanda kesistigi icin sizlerle ayni isi yapiyor, ayni endiseleri yasiyor, ayni gururu paylasiyo-
ruz. Bizim davamiz umudu, ekmegi, adaleti blyltmek, cogaltmak. Siyasetten de murat, sendikadan da murat,
esrefi mahluk olan insana hizmettir” dedi.

Emegi, alin terini en mukaddes deger olarak gordUklerini, insan onurundan, helal lokmadan daha degerli hicbir
sey olmadigini vurgulayan Yildirnm, "Bltln tartismalari bir kenara birakarak asimiza, isimize, Ulkemizin gelecek
hedeflerine odaklanmaliyiz” dedi. Demokrasinin ve milletin aydinlik gelecegini korumak icin ayni suurla birlikte
calisacaklarini ve birlikte basaracaklarini sdyleyen Basbakan Yildinm, bu ugurda herkese disen 6nemli gorevle-
rin oldugunun altini ¢izdi. Basbakan Yildinm, Turkiye'de, demokrasi mlcadelesinin yalnizca bir kesimin isi olma-
digini, bUtln toplum paydaslarinin ortak amaci, ortak micadelesi oldugunu da sozlerine ekledi.
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Memur-Sen FETO Durusmalarinmi Takip Ediyor

Memur-Sen heyeti, Fetullahci Teror Orgiitii'niin (FETO) 15 Temmuz darbe girisimi sirasinda
Genelkurmay Karargahi'nda yasanan eylemlere iliskin, aralarinda sézde Yurtta Sulh Konseyi
tyelerinin de yer aldig1 221 sanigin yargilandigi davanin 15°inci celsesine katildi.

Ankara 17. Agir Ceza Mahkemesince, Sincan Ceza infaz Kurumlari KampUsi'ndeki salonda gértilen Genelkur-
may Cati Davasinin durusmasina Memur-Sen Genel Baskan Yardimcisi Levent Uslu, Tog Bir-Sen Genel Baskan
Yardimaisi Hiseyin Oztlrk ve Toc-Bir-Sen Genel Baskan Yardimcisi Nail Stingil takip etti. Konfederasyon adina
davayi takip eden Avukat Enes GUnay'dan bilgi alan heyet, sehit aileleriyle de bir araya geldi.

USLU: HEPSINDEN HESAP SORULSUN

Durusma salonu 6niinde aciklamalarda bulunan Memur-Sen Genel Baskan Yardimaisi Levent Uslu, "FETO'n{in
st aklindan, mimarlarindan, destekcilerinden ve tetikcilerinden yargi 6ntinde hesap sorulmalidir. Asla geri atim
atiimamalidir” dedi.

SURECIN SULANDIRILMASINA iZiN VERMEYECEGiZ
Durusma salonunda saniklarin ¢ maymunu oynadiklarini ifade eden Uslu, “Onca delil, onca gordntd, onca tanik

ve onca itiraf varken FETO'clilerin halen inkari bir ydntem olarak secmesi hainliklerinin bir gdstergesidir. Akilla-
rinca streci sulandiracaklar. Buna asla izin vermeyiz. Izin vermemek icin de buradayiz” seklinde konustu.
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Memur-Sen Heyeti ILO'da

Memur-Sen Genel Baskani Ali Yal¢in ve beraberindeki Memur-Sen heyeti, bu sene 106'ncisi
diizenlenen ILO Calisma Konferansi'na katildi. Burada Anadolu Ajansi'nin sorularini yanitlayan
Yalcin, “ILO ve Cenevre'yi, lilke ve calisanlar icin diplomatik bir imkan olarak gériiyoruz” dedi.

106'Inc1 Uluslararasi Calisma Kon-
feransi Isvicre'nin Cenevre ken-
tinde gergeklestirildi. Memur-Sen
Genel Baskani Ali Yalcin ve berabe-
rindeki Memur-Sen Heyeti'nin de
katildigr konferansta calisma haya-
trele alindi,

OLUMSUZ ALGILARI
SONA ERDIRMEK
iSTiYORUZ

Ozellikle konferansin genel kuru-
lunda vapllan konusmalar ile bu
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konusmalara verilen tepkileri goz-
lemlediklerini  vurgulayan Yalcin,
ILO ve Cenevre'yi gezilecek mekan
degil, Ulke ve calisanlar icin diplo-
matik bir imkan olarak gorduklerini
dile getirdi,

Bazi llke heyetlerinin Tlrkiye'ye
karsi onyargili bir tutum icerisinde
olduguna dikkati ceken Yalcin, soy-
le konustu: “Bazi Ulkelerin, ayaga
kalkan, ekonomisi iyi giden ve de-
mokrasisi kurumsallasan bir Tur-
kive istemedigi asikar. Buna karsi
sivil toplum kuruluslarinin da en az
devlet diplomasisi kadar duyarlilik
gOstermesi gerektigine inaniyoruz.
Memur-Sen olarak Gyelerimiz icin
oldugu kadar Ulkemiz icin de kendi-
mize bir misyon Ustlendik ve Ulke-
mize yonelik olumsuz algilarl sona
erdirmek icin yogun bir sekilde dip-
lomasi trafigi yarttlyoruz.”
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ONEMLI ADIMLAR ATTIK

Yalcin, yaptiklari ikili gorismelerde hem Turkiye
hem de calisanlar adina 6nemli adimlar attiklarini
aktararak, TUrkiye ile ilgili onyargilarin kirldigin
ifade etti.

Yalcin, Memur-Sen'in uluslararasl diplomasiye
blyUk 6nem verdigini ve dis iliskiler departma-
nini gliclendirdigini, bunun neticesi olarak kisa
sure once iki uluslararasl organizasyona ev sa-
hipligi yaptiklarini animsattl. Uluslararasi girisim
ve diplomasi trafiklerinin gelecek donemde de
artarak strecegini bildiren Yalcin, TUrkiye'ye kar-
st yaruttlen olumsuz algl operasyonlarina kars
mucadeleye devam edeceklerini sozlerine ekle-
di. Yalcin, genel kurulun ardindan, cesitli tlkeler-
den sendika yonetici ve temsilcileriyle bir araya
gelerek istisareler gerceklestirdi,

Diger komiteler tarafindan gerceklestirilen top-
lanti ve konferanslar da takip eden Memur-Sen
heyeti, Turkiye'de calisma hayatinin gelistiriime-
sine yonelik notlar aldi,
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Memur-Sen
_Mescid-i Aksa’da
Iftar Verdi

Memur-Sen ve Sadakatasi Dernegi Mescid-i
Aksa'da iftar programi diizenledi. iftar prog-
ramina Memur-Sen Genel Baskan Yardimcilari
Mehmet Bayraktutar ve Giinay Kaya da katildi.

Mescid-i Aksa avlusundaki iftar programi, Memur-Sen
Genel Baskan Yardimcilar Mehmet Bayraktutar ve Gu-
nay Kava, Istanbul Sultanbeyli Belediye Baskan Yardim-
cisiMuhammed Cimen ve Sadakatasi Dernegi gorevlile-
rinin katiimiyla gerceklestirildi.

KAYA: KARDESLERIMIiZLE
AYNI SOFRADAYIZ

Memur-Sen Genel Baskan Yardimcisi Gunay Kaya ise,
dinyada nerede magdur ve mazlum varsa onlarla im-
kanlarini paylasmaktan cekinmediklerini soyledi. Kaya,
"Buglin burada Ramazan'in birlik ve beraberliginden,
rahmetinden, kardeslik ikliminden istifade ederek, Ku-
dUs'teki kardeslerimizle ayni sofrada bulustuk. Biz her
zaman, her daim kardeslerimizin yanindayiz. Burada ya-
sadiklari sikintilari, kendi sikintimiz olarak goérmekteyiz.
Filistinli kardeslerimizin sorunlarinin ve sikintilarinin ¢o-
zUlmesiicin, her tUrll destegi diin oldugu gibi buglin de
verecegiz" diye konustu.

BAYRAKTUTAR: RAMAZAN'IN
BEREKETINi PAYLASIYORUZ

Memur-Sen ve Sultanbeyli Belediyesinin destekleriy-
le Harem-i Serif'in avlusuna kurulan iftar sofralarinda
binlerce Filistinli oruclarini actl. Burada bir konusma
gerceklestiren Memur-Sen Genel Baskan Yardimcisi
Bayraktutar, "Hayatimin en mutlu gUnlerinden birini
yasiyorum, KudUs'teyiz, Mescid-i Aksa'dayiz. Kardesle-
rimizle birlikteyiz, onlarla gonul soframizi paylasiyoruz.
Ramazan'in bereketini paylasiyoruz” dedi.

Memur Sendikalari Konfederasyonu
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Memis: Savas Magduru Ailelere Kapimiz Daima Acik

Memur-Sen Genel Baskan Vekili Metin Memis, Saglik-Sen Genel Baskan Yardimcilari Himmet Ba-
var ve Abdiilaziz Aslan ile birlikte, Ankara Onder Mahallesi ve Solfasol’da bulunan savas magdu-
ru aileleri ziyaret etti. Metin Memis, ziyaret ettigi cocuklara oyuncak ve cikolata dagitt.
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LK ADRES YETIM COCUKLAR

Memur-Sen Genel Baskan Vekili Metin Memis'in ilk
adresi Suriye'deki savas nedeniyle Turkiye'ye siginan
yetim cocuklar oldu. Memis burada yaptigl aciklamada
"Kardeslerimize kapilanmizi actigimiz bu ddnemde ma-
alesef bazi provokatorler, Suriyeli kardeslerimize karsi
bir kampanya baslatmaya calisti. Biz kadim bir mede-
niyetin temsilcisiyiz” ifadelerini kullanarak, provokas-
yonlara karsi vatandaslari uyardi. Memis, paylasmayi
ogutleyen bir dinin temsilcisi olduklanni hatirlatt,

Son gunlerde ulkemizde misafir bulunan Suriyelilerin
sikca olumsuz sekilde glindeme getiriimeye calisildi-
gini belirten Memis, bunca yildir konunun bu sekilde
glndeme gelmeyip aniden gundem edilmesinin Uze-
rinde dusUnulmesi gereken bir konu oldugunu soyledi,
Milletin, oynanan oyunlara gelmemesi, tuzaklara dus-
memesi gerektigini dile getirdi,

MILLETIMIZ SURIYELI KARDESLERINE
SAHIP CIKTI

Sakarya'da yasanan menfur olaya da deginen Memis,
bunu yapanlarin insan olamayacagini, hak ettikleri ce-
zayi cekeceklerini sdyledi. Ulkemizdeki Suriyeli kardes-
lerimizin cani, mall ve namusunun bize emanet oldu-
gunu ifade eden Memis, "Milletimiz katledilen Suriyeli
kardeslerimizin cenazesine sahip ¢ikarak blyUkIigunu
gostermistir. Bundan sonra bu tUr olaylarin yasanma-
masl icin herkesin sagduyulu olmasi gerekir. Buradan
medyamizdan sivil toplum orgutlerimize kadar sorum-
luluk sahibi herkese sorumluluk cagrisinda bulunuyo-
rum” ifadelerini kullandi.

Memis, Suriyeli ailelerin yani sira, savas sirasinda evle-
rine atilan varil bombasi sonucu vicutlarinda yaniklar
olusan aileyi de ziyaret etti,
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Esen ve Selvi, Cankiri‘da Yeni Hizmet Binasinin
Acilisini Gerceklestirdi

Memur-Sen Genel Baskan Yardimcisi Mehmet Emin Esen ve Egitim-Bir-Sen Genel Baskan Vekili
Latif Selvi, Memur-Sen ve Egitim-Bir-Sen Cankini il Temsilciligi'nin yeni hizmet binasinin acili-
sini gerceklestirdi. Binanin hayirlara vesile olmasini temenni eden Esen ve Selvi daha sonra
Engelliler Haftasi kapsaminda diizenlenen, “Hayati Paylasmak icin Engel Yok” programinda

engellilerle birlikte aktivitelerde bulundu.

Memur-Sen ve Egitim-Bir-Sen Cankir il Temsilciligi
binasinin acilisi, Memur-Sen Genel Baskan Yardimci-
si Mehmet Emin Esen, Egitim-Bir-Sen Genel Baskan
Vekili Latif Selvi, Cankiri Belediye Baskani irfan Dinc,
Cankiri Milletvekili Muhammet Emin Akbasoglu ve cok
sayida vatandasin katilimiyla gerceklestirildi. Acilistan
sonra Esen ve Selvi, Engelliler Haftasi kapsaminda
“Hayati Paylasmak Icin Engel Yok” programinda en-
gellilerle birlikte aktivitelerde bulundu.

ESEN: UYEMIZE VE ULKEMIZE KATKI-
DA BULUNMAYI SURDURECEGIiZ

Binanin acilisinda konusan Memur-Sen Genel Baskan
Yardimcisi Mehmet Emin Esen, Memur-Sen'in Tur-
kive'nin en buyuk emek hareketi oldugunu belirtti.
Esen, Memur-Sen'in buglinlere gelmesinde emegi ge-
cen herkese tesekkUr ederek, kaliteli hizmetler Urete-
rek hem Uyelere hem de Ulkeye bircok alanda katkida
bulunmayi sdrdureceklerini belirtti,

ESEN VE SELVi ENGELLI VATANDAS-
LARLA AKTiVITELERDE BULUNDU

Daha sonra Engelliler Haftasi kapsaminda engelli va-
tandaslarla biraraya gelen Mehmet Emin Esen ve Latif

Selvi, burada engellilerle birlikte aktivitelerde bulundu.
Siir dinletisinin gerceklestirildigi programda, Cankiri
I| Milli Egitim MUd(rd Yusuf Yazic Memur-Sen Genel
Baskan Yardimcisi Esen'e, Cankirt Belediye Baskan
Irfan Din¢ de Egitim-Bir-Sen Genel Baskan Yardimcisi
Latif Selvi'ye plaket takdim etti.
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Bu vil 31'incisi duzenlenen
"Is Saghgi ve Glvenligi Haf-
tas””  etkinliklerinin - acilis
programi Calisma ve Sosyal
Glvenlik Bakan Yardimasi
Orhan Yegin, MuUstesar Yar-
dmaisi Mazhar Yildinmhan,
Gaziantep Valisi Ali Yerlika-
ya, Milletvekili Nejat Kocer,
BlyUksehir Belediye Baska-
ni Fatma Sahin, Memur-Sen
Genel Baskan Yardimcilar
Gunay Kaya ve Hac Bayram
Tonbul, Hak-Is Genel Baskan
Mahmut Arslan, Kamu-Sen
Genel Sekreteri Onder Kah-
vedi, Turk-Is Genel Mali Sek-
reteri Ramazan Agar, TISK'
temsilen Cengiz Delibas ve
Uluslararasi Calisma Orgiitd
(ILO) Tarkiye Temsilcisi Nu-
man Ozcan'in katilimiyla Ga-
ziantep'te gerceklestirildi,

Cesitli egitim, seminer ve
programlarin yani sira is gu-
venligi fuarinin da vyer aldigi

etkinliklerin acilis toreninde
konusan Memur-Sen Genel
Baskan Yardimasi  Gunay
Kaya, is kazalari ve meslek
hastaliklarindan dolayr ha-
yatini kaybeden insanlarin
fazlaligina dikkat cekti. Kaya,
"Kamu calisanlar is saghg
glvencesi konusunda Uvey
evlat muamelesi gorlyor,
Kamunun da is sagligi alanin-
da onemsenmesi gerekiyor”
seklinde konustu.

MESLEK HASTALIK-
LARI LITERATURU
YENIDEN GOZDEN
GECIRILMELI

Meslek hastaliklar konusun-
da da literatlrin yeniden
gozden gecirilmesi gerekti-
gini soyleyen Kaya, "Meslek
hastaliklar kavrami daha cok
isciler icin dustnuimus olsa
da, kamuda calisanlar icin de
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Kaya: Is Saghigi ve
Glivenligi Konusunda
Herkes Sorumiuluk
Almali

Memur-Sen Genel Baskan Yardim-
cilan Giinay Kaya ve Haci Bayram
Tonbul, Gaziantep'te diizenlenen “is
Sagligi ve Giivenligi HaftasI” etkin-
liklerinin acilis programina katildi.
Programda konusan Memur-Sen
Genel Baskan Yardimcisi Kaya, is
kazalari ve meslek hastaliklarindan
kaynaklanan dliimlerin azalmasi ko-
nusunda herkesin sorumluluk almasi
gerektigini belirtti.

meslek hastaliklari listesi, de-
rece ve kodlamalari yapiimali,
is glvenligi ve is sagligl acl-
sindan riskli meslekler belir-
lenmelidir” dedi.

Kaya ayrica, is glvenligi uz-
manlarinin kadro ihdasina da
deginerek kamu kurumlarin-
daki is guvenligi uzmanla-
rnnin, is glvenligi sertifikasi
olanlarin, kadro ihdasi ve Uc-
retlerine iliskin sorunlarinin
glindeme gelmesi gerektigini
belirtti. Kamuda is glvenligi
uzmanlarinin etkin bir sekilde
yer almasricinkurumlara kad-
ro verilmesinin olumlu yonde
katki saglayacagini soyleyen
Kaya, is kazalari ve meslek
hastaliklarindan kaynaklanan
olumlerin azalmasini ve bu
konuda herkesin sorumluluk
almasini temenni ederek ko-
nusmasini noktaladi,



Tiirkiye-AB KiK Uyesi STK’lardan 81 ilde Ortak
Basin Aciklamasi
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Memur-Sen‘in de aralarinda bulundugu Tiirkiye-Avrupa Birligi Karma istisare Komitesi (KiK)
tarafindan 15 Temmuz'u anma etkinlikleri kapsaminda ortak basin toplantisi diizenlendi.

15 Temmuz hain darbe girisiminin 1. yildontmunde
anma etkinlikleri kapsaminda dlzenlenen basin top-
lantisina Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalgin'in yani
sira komite Uyesi STK'larin genel baskanlari da katildi.

Turkiye Isci Sendikalari Konfederasyonu (TURK-
IS), Tlrkiye Esnaf ve Sanatkarlar Konfederasyonu
(TESK), Memur Sendikalari Konfederasyonu (ME-
MUR- SEN) HAK-Isci  Sendikalar  Konfederasyonu
(HAK- IS), Turkive Ziraat Odalar Birligi (TZOB), Turkiye
Isveren Sendikalar Konfederasyonu (TISK), Tirkiye
Kamu Calisanlari Sendikalari Konfederasyonu (Turkiye
KAMU-SEN) ve Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi'nin
(TOBB) olusturdugu Tirkiye-Avrupa Birligi Karma Isti-
sare Komitesi (KIK) tarafindan diizenlenen basin acik-
lamasi es zamanli olarak 81 ilde gerceklestirildi,

Toplantida konusan Turkiye Odalar ve Borsalar Birli-
gi (TOBB) Baskani Rifat Hisarciklioglu, 15 Temmuz'u
asla unutmayacaklarnni ve unutturmayacaklarinin
altini cizdi, Ulkenin gelecegini insa ederken yasanan-
lardan ders alacaklarini soyledi. TUrkiye'nin gelecegin-
den umutlu olduklarini belirten Hisarciklioglu, 15 Tem-
muz'un yeni bir baslangic olmas gerektigini soyledi.

Toplantida Komite adina ortak basin aciklamasini oku-
yan Hisarciklioglu, bu ortak aciklamayr 81 ilde ayni
anda vaptiklarina dikkat cekti. Hisarcikliogly, iki hafta
boyunca, farkli etkinliklerle, hazirlanan afislerle Trki-
ye'nin tamaminda 15 Temmuz ruhunu canli tutacak-
larinin altini cizerek, 15 Temmuz'un TUrkiye icin bir
milat olduguna inandiklarini soyledi.
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UHUTMAYACAGIT
UNUTTURMAYACAGIT

15 TEMMUZ RUHU
DEMOKRASININ
SIGORTASIDIR

Hisarciklioglu, 15 Temmuz'da TUr-
kive demokrasisinin, hicbir kaba
kuvvete teslim olmayacak kadar
glclU oldugunu herkese gosterdik-
lerini vurguladi,

Bunun, dunyaya ornek olacak bir
tavir oldugunu dile getiren Hisar-
cklioglu, milletin  darbeye karsi
durarak; Turkiye Cumhuriyetinin,

e

15 TEMMUZ'U

milletin iradesi disinda hicbir guc
tarafindan  yonetilemeyeceginin
mesajini verdigini vurguladi. Hisar-
ciklioglu, bunun icin blyk bir bedel
odendiginin altini cizerek, "Darbe
girisimine kars! verdigimiz bu mu-
cadelede, 250 vatandasimiz sehit
oldu. 2 bin 301 vatandasimiz gazi
oldu. Sehitlerimize Allah'tan rah-
met diliyoruz. Gazilerimizi stkranla
aniyoruz. Milletimiz onlari daima
minnetle ve rahmetle anacaktr.
Dlnyada ¢ok az millet bu bedeli
Odeyebilir” dedi.

15 TEMMUZ'U UNUTMAYACAGHZ, UNUTTURMAYAL AG!I
GUCUMUZ MiLLI IRADE, HEDEF BUYDK TURKIYE

X c°0@c000

-
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Hisarciklioglu, siyasi gorist fark
etmeksizin Turkiye'nin gelecegine
sahip cikan 15 Temmuz ruhunun,
demokrasinin sigortasl oldugunu
ifade etti. Bir daha boyle hain giri-
simlerin yasanmamasl icin FETO ile
mucadelenin her alanda etkin ve
kararll sekilde strdUrtlmesi gerek-
tigini yineledi. Yargl kurumlarinin,
darbecilere ve onlarin destekcileri-
ne hak ettikleri en agir cezay ver-
mesi gerektigini, milletin vicdaninin
rahatlatilimasi  gerektigini ifade
etti,

15 TEMMULI'U
UNUTMAYACAGIZ

uuurrun.m&cndu_'




Yalcin: Hak Miicadelemizi Surduruyoruz

Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalcin, Birlik Haber-Sen’in Ankara‘da diizenledigi 5. Biyuk Tiir-
kive bulusmasinda konustu. Yalcin, “Bu llkede yol acan, yol alan ve yeni rotasini bulmasi icin
ter doken bir teskilatiz. Ne zaman Tiirkiye aleyhine bir kirli dalga viikseldiyse o dalgayi kirmak
icin Memur-Sen inisiyatif almistir. Ne zaman ulkede bir ttkanma varsa, lilkeye nefes aldirmak
icin elini tasin altina koymustur” dedi.

Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalcin, Birlik Haber-Sen'in Ankara'da dlizenledigi 5. BuyUk Turkiye Bulusmasina
katildi. Programa Yalcin'in yani sira Birlik Haber-Sen Genel Baskani Omer Budak ve Birlik Haber-Sen Genel Bas-
kan Yardimcilari, Ulastirma Memur-Sen Genel Baskani Can Cankesen, Kultdr Memur-Sen Genel Baskani Mecit
Erdogan da katildi.
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Tuarkiye'nin farkl sehirlerinden ge-
len iletisim ve haberlesme calisan-
lariile bir araya gelen Yalcin, burada
yaptigl konusmada, Memur-Sen'in
Turkiye'de saygin bir veri oldugu-
naisaret etti. Yalcin, Memur-Sen'in
hak mucadelesini erdemli bir sekil-
de yaptigini soyledi. Memur-Sen'in
dile getirdiklerinin hamaset teme-
linde olmadigini bundan dolay! da
gercekligi ve gecerliligi oldugunu,
onun icin toplumda karsilik buldu-
gunu ifade etti,

KAZANIMLARIMIZ
SURECEK

Dlnyadaki sendikal hareketlerin
durumuna deginen Yalcin, ddn-
yada sendikal hareketlerin asagl
indigine, sendikalarin Uyeleri icin
glnU kurtarma operasyonlari ile
ayakta durduguna da dikkat cekti.
Yalcin, Memur-Sen'in mevcudu ko-
ruma Uzerine yUrlyen bir donemde
temel hak ve ozgurlukleri de icine
alan duzenlemeler dahil 213 kaza-
nim ile masadan kalktigini hatirlatt.

Memur-Sen'in- milletin  degerleri-
ne sahip ciktigini belirten Yalcin,
yol acan yol alan ve yeni rotasini
bulmasi icin ter doken bir teski-
lat olduklarini, ne zaman Turkiye
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aleyhine bir kirli dalga yUkseldiyse
0 dalgay! kirmak icin Memur-Sen'in
inisiyatif aldigini, Ulkeye nefes al-
dirmak icin elini tasin altina koydu-
gunu soyledi. Yalcin, Memur-Sen'in
ulasmis oldugu Uye sayisini "kabul
olmus dualanmizin eseridir” seklin-
de nitelendirdi.

Birlik Haber-Sen'in - Memur-Sen
icin dnemine de deginen Yalcin,
"Birlik Haber-Sen 25 vyillik bir ma-
ziyi geride birakan, ceyrek asirlik
bir gecmisi olan teskilatlarin basin-
da geliyor, KoklU bir teskilat. Zorlu
sureclerden zor badirelerden gecti.
Ama vyilmadi. Azimle gayretle 16
bin sayisina ulasti ve bugtin 20 bin
Uyeyi hedeflemektedir ve UGyeleri
acisindan kazancin merkezi konu-
mundadir” ifadelerini kulland.

BUDAK: BiRILERININ
HAYAL EDEMEYECEKLE-
RiNi GERCEGE DONUS-
TURUYORUZ

Kur'an tilaveti ve istiklal Mars'nin
ardindan acilis konusmasini yapan
Birlik Haber-Sen Genel Baskan
Omer Budak ise “Kamu gérevlile-
rinin yetkili konfederasyonu Me-
mur-Sen olarak, Basin Yayin ve
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lletisim Hizmet Kolunda ter akitan
Birlik Haber-Sen olarak, her kurum-
da her kurulusta variz. Hamd edi-
yoruz, stikrediyoruz. Turkiye'nin en
Ucra noktalarina kadar nefes alip
veren orgutll bir teskilatiz. Tdrki-
ye'nin ve DUnyanin neresinde inle-
yen bir ydrek varsa oraya insanlik
tasiyoruz. Anadolu'nun umudunu
artirnyor, hayallerini glclendiriyo-
ruz. Kazanimlarimizi artiriyoruz. So-
runlardan beslenmiyor, cozUmlerle
gucleniyoruz. Birilerinin hayal dahi
edemeyecekleri kazanimlara imza
atiyoruz” dedi,

lletisim ve haberlesme alaninda-
ki konulara da deginen Budak, ‘Is
gUvencesi bizim kirmizi cizgimizdir.
Esitise esit Ucret ve esit 6zIUk hak-
lari verilmesi icin mucadele edece-
giz. PTT AS'de personel eksikligi-
nin giderilmesini saglayacagiz. Is
baskisinin ortadan kaldiriimasi, tn-
van yukselme sinavlarinin aciimasi
ve bu sinavlarn statt ayrimi goze-
tilmeden yapiimasi, calisma saatle-
rinin ve mesai Ucretlerinin yeniden
dlzenlenmesi, evrensel posta hiz-
metlerinden aktarlan paydan per-
sonele de verilmesi, ucuz is gucu
ve taseronlasmaya bir an énce son
veriimesi icin mucadele ediyoruz”
seklinde konustu.



Yalcin: 15 Temmuz Ruhunu Daima Diri Tutacagiz

15 Temmuz anma etkinlikleri kapsaminda Glivenpark’ta basin aciklamasi gerceklestiren
Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalcin, 15 Temmuz Demokrasi Nébetlerini hatirlatip, FETO'niin
kirli emelleri ve stratejileri bertaraf edilene kadar nébete devam edeceklerinin mesajini verdi.
Yeni tuzaklara karsi uyanik olacaklarini dile getiren Yalcin, “iste bugiin 81 ilde ayni anda 15
Temmuz'u anmak i¢in ayni ruhla alanlardayiz. 15 Temmuz'un ruhunu daima diri tutacagiz”

dedi.

Memur-Sen Konfederasyonu, 15
Temmuz anma etkinlikleri kapsa-
minda bagl sendikalariyla birlikte
Saglik-Sen Genel Merkezi 6nlnde
bulusarak  Glvenpark'a yurayds
dlzenledi. 81 ilde eszamanl ola-
rak gerceklestirilen yUryuslerde,
249 Sehidi temsilen, fotograflari-
nin baslili oldugu tisortlerle blyuk
meydanlara hareket edildi. Yogun
katiimin ve blydk bir coskunun
oldugu yuriyuslerde, 15 Temmuz
hain kalkismasi siddetli bir sekilde
kinand, bir daha yasanmamasi icin,
“15 Temmuz Ruhu Diri Tutulsun”
cagrisinda bulunuldu. Sik sk slo-
ganlarin atildigr programlarda "Milli
Irade” vurgusu yapildr,

15 TEMMUZ DIRENIS
RUHU YOLUMUZU
AYDINLATMAYA DEVAM
EDECEK

Etkinliklerin - Ankara yuraydsin-
de coskulu kalabaliga hitap eden
Memur-Sen Genel Baskani Ali Yal-
cin, bir yil 6nce FETO'NGN hain bir
sekilde millete boyun egdirmeye
calisti@ini belirterek, bu girisimi bir
darbenin yaninda bir isgal girisimi
olarak degerlendirdi. Hain darbe
ve isgal girisiminde 8 binden fazla
askeri personel, 35 ucak, 37 heli-
kopter, 74 tank, 246 zirhl arac, 3
askeri gemi ve 4 bine yakin silahin
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kullanildigini hatirlatan Yalcin; Mec-
lis, Cumhurbaskanlig Kuilliyesi, Ozel
Harekat Daire Baskanligl ve Emni-
yet Genel Mudurligii ve MiT'in sal-
dinya ugradigini belirtti.

15 TEMMUZ'U _
UNUTMAYACAGIZ

“Sehitler 6lmez vatan bolinmez"
sloganlariyla sozl sik sik kesilen
Yalcin, “15 Temmuz bize iki sey ha-
tirlatiyor; Birincisi; FETO'cl ihanet.
Ikincisi; kahramanca direnis, vata-
na sadakat, sehadet ve yeniden
dirilis” ifadelerini kullandt. Ihaneti
de sadakati de unutmayacaklarni
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ve unutturmayacaklarini soyleyen
Yalcin, 15 Temmuz'u bir sehadet
gecidi olarak nitelendirdi. Yalcin,
“Canakkale’nin kinali  kuzularinin,
Kafkaslarnin, Sarkamislanin,  Ye-
menlerin hikayesidir. 15 Temmuz
bir sehadet solenidirl 15 Temmuz
bir dirilis gecesidir! 15 Temmuz bir
iman manifestosudur! 15 Tem-
Muz'u unutmayacagiz, unutturma-
yacagiz!"dedi.

DARBE BASARILI OL-
SAYDI, 16 TEMMUZ'DA
BIR FELAKETE
UYANACAKTIK

Uzerinden 1 yil gecmesine ragmen
bazi cevrelerin 15 Temmuz ihane-
tinin boyutunu idrak edemedikleri-
nin altini cizen Yalcin, bu cevrelerin
darbe basarili olsayd 16 Temmuz
sabahi nasll bir felakete uyanacak-
larinin farkinda olmadiklarini soy-
ledi. “Hicbir insani, Islami, ahlaki
deger tasimayan bu batini sapkin
orgltlenmenin yapabilecegi kotl-
lUkler tasavvur ve muhayyilemizi
asar” diyen Yalcin, "darbe basarili
olsaydi eski Trkiye'nin FETO'cll
modifikasyonuna uyanacaktik” de-
gerlendirmesinde bulundu.

Darbenin gerceklesmesi durumun-
da TUrkiye'nin bu darbenin arka-
sindaki Ust aklin oyuncagl haline
gelecegini, ekonomik olarak da bir
somurd ve yagma Ulkesine donu-
secegini fakat milletin bunu engel-
ledigini soyledi. "13 yilda disimizle
tirnagimizla elde ettigimiz haklari-
miz elimizden alinacaktl” diyen Yal-
cin, “Darbe girisimi basarili olsaydi,
muhacirler siginacak bir yurt bu-
lamayacak, mazlumlar kendilerine
uzanan yardim elini kaybedecekti.
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Iste bu gerceklerin farkinda olan
milletin sadik evlatlari o gece "Han-
gi clgin bana zincir vuracakmis
sasanm” diyerek bir insan seline
donustuler ve zulmun tankini, to-
punu, ucagini bombasini ezip gec-
tiler” ifadelerini kulland.

MEYDANLARI FETHETTIK
HAINLERi DEFETTIK

Memur-Sen olarak o gece 1 milyon
Uyeyle alanlarda olduklarini kayde-
den Yalcin, ‘destanlar yayilir meza-
rmizdan’ diyerek alanlara akin et-
tiklerini belirtti. Yalcin, o gece tim
vatandaslarin ayrim gozetmeksizin
sahadaki yerini aldigina dikkat cek-
ti.

Darbenin FETO tarafindan degll,
st akillart tarafindan tasarlandigi-
ni kaydeden Yalcin, "Bu Ust akil, 15
Temmuz oncesi DAESten PKK'ya,
FETO'den DHKPC've, TIKKO'dan
Gezicilere butun kozlarini oynadi.
Basaramayinca darbeye yeltendi”
seklinde konustu,

“15 Temmuz'u 27 Mayis'tan, 12

Eylll'den 28 Subat ihanetlerinden
ayiramayiz” diyen Yalcin, “bu dar-
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belerin her biri ayni odaklarin ayr
taseronlara verdikleri ihalelerdir”
degerlendirmesinde bulundu.

Ust akiin ipuclarinin cok uzaklarda
olmadigini belirtyen Yalcin, “Suri-
ye'de bizim karsimizda hangi aktor-
ler varsa, Irak'ta tezlerimizi kimler
curttmeye, bizi denklemin disinda
kimler tutmaya calisiyorsa, kendi-
leriyle savastigimiz, binlerce evla-
dimizi katleden tercristleri kimler
koruyorsa, kimler onlara ulkelerini
aclyorsa, kimler onlarla stratejik is-
birligi icine giriyorsa bu isgal girisi-
minin arkasinda onlar var” seklinde
konustu.

15 Temmuz darbe girisiminin, em-
peryalistlerin bolgede uzun za-
mandir sergiledikleri kirli oyunlarin
yeni bir perdesi oldugunu soyleyen
Yalcin, FETO'nGN bu oyunda se-
naryonun geregini yapan bir aktor
oldugunu belirtti; Ust akil denilen
kUresel teror sebekesi, kuresel faiz
lobisi, ktresel emperyalist cetenin
15 Temmuz'da venildigini vurgula-
di. Yalain'in bir de Avrupa'ya cagrisi
vard;, "FETO'cll darbecilere sahip
cikan, kucak acan Ulkelere de bura-
dan sesleniyoruz: Bu milleti PKK ile



DAES ile yikamadiniz FETO'yle de
yikamayacaksiniz. Artik darbelerle
millete bas egdirme devri 15 Tem-
muzla kapanmistir’ diye konustu,

15 TEMMUZ RUHUNU
DIRI TUTACAGIZ

“Ust Aklin yeni tezgahlarina akil
ve iman ile karsi koyacagiz" diyen
Yalcin, o gece Islam cografyasinin
da dualarla Turkiye'deki direnise
destek olduklarini kaydetti. "Malat-
yay'la birlikte Kudus, Gazze, Kahire;
Istanbul'la birlikte Halep, Bagdat,
Kabil; Konya ile birlikte Kayrevan,
Bosna, Mekke; Ankara ile birlikte
Kerkuk, Erbil, Buhara, Baku kiyam-
daydi, ayaktaydl” diyen Yalcn,
somurgelestirme ve isgal planina
karsi cozumUn milletlesme, Um-
metlesme ve kardeslesme oldu-
gunu ifade etti. 15 Temmuz'dan

sonra artik daha gucld bir Turkiye
oldugunu soyleyen Yalcin yine de
yeni tuzaklara karsi uyanik olun-
masl gerektigini hatirlatti. 15 Tem-
muz'un ruhunun daima diri tutul-
masl gerektigini ifade etti.

Yalcin, es zamanli yapilan etkinlik-
lere atifta bulunarak “iste buglin
81 ilde ayni anda 15 Temmuz'u
anmak icin ayni ruhla alanlardayiz.
Unutmayalim ki, TUrkiye ne kadar
glclenirse kUresel emperyalizm
de o kadar kuduruyor, ofkeleni-
yor. O halde gorev bitmis degil. 15
Temmuz'da ciktigimiz sokaklardan
evlerimize donUp uyumaya kal-
karsak bizi uykumuzda bogarlar.
Darbeciler simdi mahkemelerde
hesap veriyorlar. 15 Temmuz ge-
cesi ellerimizle yakalayip adalete
teslim ettigimiz hainler tUrll ayak
oyunlari icindeler. Yillardir egitimi
aldiklarr takiyye ve piskinlikle, ha-
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kikati sulandirma, zihinleri bulandir-
ma, davanin seyrini saptirma, darbe
girisimini tartismaya acma, Gulen'i
temize cikarma, zaman kazanma,
hakikati zehirleme amaciyla “kont-
rolli darbe soylemini son derece
orgUtla bir sekilde, bir plan daire-
sinde ilmek ilmek drmeye calisiyor-
lar. Ama asla meydanlardaki zaferi
mahkeme salonlarinda kaybetme-
yecegiz. O nedenle FETO davala-
rni takip edelim. Madahil olalim.
Mahkeme salonlarin énunde cadir-
larimizi kuralim. Milli irade Nobetleri
gibi simdi de Adalet Nobetleri tuta-
lim” ifadelerini kulland.

15 TEMMUZ ZAFERINE
SAHIP CIKALIM

Coskulu kalabaliga “15 Temmuz
Zaferine Sahip Cikalim” cagrisinda
bulunan Yalcin, “250 sehidimizin
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hatiralarina ve ailelerine, 2 bin 193
gazimize, kazandigmiz 15 Tem-
muz zaferine sahip cikalim” sek-
linde konustu. FETO davalarinin,
Tuarkiye'nin darbeler tarihinin kirli
parantezini kapatan 15 Temmuz
direnisinin son hamlesi oldugunu
ve bu nedeniyle stratejik oldugu-
nu belirten Yalcin, millet olarak, bu
davanin hem magduru, hem mus-
tekisi, hem tanigl, hem mudahili
olduklarini soyledi. “Millet olarak
aklimizla oynanmasina, darbecile-
rin cezadan kurtulmasina musaade
etmeyecegiz” ifadelerini kullanan
Yalcin, “Nasil ki 15 Temmuz ve de-
vam eden gunlerde meydanlarda
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direnis cadirlari kurup nobet tut-
tuysak, bugtin de Fethullahgr Teror
Orgutd, kirli emelleri, ahlaksiz stra-
tejileri, algl operasyonlariyla birlik-
te tumuyle bertaraf edilene kadar
nobetimizi strdlrecegiz. O glin ne
kadar mUteyakkiz idiysek bugln
de ayni his ve bilincle teyakkuz ha-
lindeyiz. 15 Temmuz'da kanimizla
kurtardigimiz emanetimizin, dava-
mizin, gelecegimizin, inancimizin,
sinsi stratejilerde kaybedilmesine
izin vermeyecegiz. 15 Temmuz'un
yildonUmu vesilesiyle sehitlerimize
Ylce Rabbimizden rahmet, gazile-
rimize acil sifalar diliyor ve stkranla
aniyoruz, Zalimlerin hem bu din-
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yada hem de ahirette yaptiklarinin
hesabini vereceklerine inaniyoruz.
Mescid-i Aksa'da 15 Temmuz are-
fesinde sehid edilen Filistinli kar-
deslerimizi de rahmetle aniyoruz.
Siyonist Israil'i ve destekcilerini la-
netliyoruz. Kudus 6zgur olana dek
direnecegiz, kardeslerimizin yanin-
da duracagiz" degerlendirmesinde
bulundu.

Aciklamanin ardindan Kuran'i Kerim
tilaveti yapildi. Memur-Sen Genel
Baskan Yardimcsi Mehmet Bay-
rakraktutar, sehitlerimiz icin oku-
nan 1001 hatimin duasini yaptl,



Yalcin: 81 ilde Meydanlara Yiiriiyecegiz

“15 Temmuz Destani, sehit
ve Gazileri Anma” Progra-
minda konusan Memur-Sen
Genel Baskani Ali Yal¢in “Bu
milletin varisi oldugu son ci-
han devleti yikildiktan sonra
diinyadan huzur kalkmis
kargasa hakim olmustur.
Nerede Miisliiman varsa sa-
vaslar orda. Ciinkii emperyal
planlar devam ediyor. Onun
icin bu ulke ihanetin her
tarlisind gordi” seklinde
konustu.

Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalcin, Memur-Sen Ge-
nel Baskan Yardimcisi Mehmet Emin Esen, Birlik Ha-
ber-Sen Genel Baskani Omer Budak Birlik Haber-Sen
“TRT Subesi” tarafindan organize edilen, “15 Temmuz
Destani Sehit ve Gazilerimizi Anma” programina katil-
di. TRT'de gerceklestirilen program, istiklal marsi ve
15 Temmuz konulu sinevizyon gosterimiyle basladi.
Daha sonra protokol konusmalarina gecildi.

SEHITLERIMIZE _
ALLAH RAHMET EYLESIN

Yalgin konusmasina 15 Temmuz gecesi sehit olan
Enerji Bir-Sen Uyesinin o gece yasadiklarini anlatarak
basladl. Sehid Cumali Dag'in o gece yasadiklarini anla-
tirken huzUnlU anlar yasayan Yalgin, cenaze gunu se-
hid esi Rukiye hanimin cesaretine hayran kaldigini dile
getirdi. Yalcin, “ihanetin Uzerinden bir vil gecti. Sehidin
oglu sekiz yasinda. Bu ihanetin birinci yilinda bassiz
sehit gibi vicudunu bu Ulkeye siper eden, ahirete inti-
kal eden, bu isi bayraklastiran 249 sehide rabbim rah-
met eylesin, Allah onlardan razi olsun. O gece destansi
durus sergileyip vicudunda istiklal madalyasi gibi isa-
reti tasiyan gazilerin énlinde egiliyor, Rukiye hanim
gibi esini kaybedip cocugunu teselli ederken 'baban
seni OksUz biraktl ama vatansiz birakmadi’ diyen se-
hit ailelerinin huzurunda hirmet ve minnetlerimi ifade

ediyorum. Bu toplanti vesilesiyle bizi bir araya getiren
Birlik Haber-Sen'in Sube Baskanina, yoneticilerine ve
bu toplantiyi organize eden, o gece bu kurumu kurtar-
mak icin kapinin 6ntnde direnen, diz cokmeyen genel
mUdurd dahil bu teskilatin onurlu evlatlarina ylrekten
tesekkdr ediyorum” diye konustu.

TURKIYE SON KALE

Icinde bulundugumuz streci “sikintili bir siirec” olarak
degerlendiren Yalcin, TUrkiye'nin tarihte gormedigi
kadar saldir ile karsi karslya oldugunu séyledi. Turki-
ye icin “Burasi son kale” nitelendirmesi yapan Yalcin,
yurt disi temaslarinda kendilerine soylenenleri aktar-
di. “Turkiye son kale, yikilmasinaizin vermeyin diyorlar”
diye konusan Yalcin, 15 Temmuz'da dunyanin farkl
yerlerinde Turkiye icin sabaha kadar dua eden, hatim
indirenler oldugunu ifade etti. Yalgin, “Iste o insanlar
'Son umudumuz sizsiniz yikilmayin' diyorlar. Bu millet,
adini tarihe kaydetmis, U¢ kitada hikdm sdrmds, din-
yava adalet dagitmistir. Bu milletin varisi oldugu son
cihan devleti yikildiktan sonra dinyadan huzur kalk-
mis, kargasa hakim olmustur. Nerede MUsliman varsa
savaslar orda. Cink( emperyal planlar devam ediyor.
Onun icin bu Ulke ihanetin her tarltsdnd gordd” sek-
linde konustu.
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BU ULKE TUM BADIRELERI ATLATTI

Turkiye'nin duzltge cikmaya basladigl yillarda dis oda-
gin hedefi haline gelmeyi basladigini sdzlerine ekle-
ven Yalcin, 2004'e kadar catismasizlik anlayisi gliden
PKK'nin o glinden sonra fikrini degistirdigini ve millete
saldirmaya basladigini belirtti. Yalcin, yakin dénemdeki
olaylar hatirlatti; “Pes pese tezgahlar, kumpaslar... Hic
durmadilar. 367 garabeti, 27 Nisan e-muhtirasi, Gezi
olaylari, bunlarin tamamiyla Ulkenin gelecegi hedef
alindi. Kisa surede bu isi basaracaklarini distinenler,
st Uste tehdit savuranlar, Ankara'yva gelip hikUmet
temsilcileri ile gorustuklerinde o heyetin icinde adi
sendikacl olan adamlar vardi ve (g talepte bulundular.
‘Kanal Istanbul olmasin, 3. Képrt olmasin 3. Havalima-
ni olmasin.' Peki onlar kimin agziyla konusuyorlardi?
Yetmedi, 6-7 Ekim'de bu Ulkeden bir Suriye cikarmaya
calistilar, Cunk( Gezi'den Misir cikmadi. Kasetler, ta-

peler, her tUrll yontemi denediler. Sehirlerde bombali
saldirilar gerceklestirdiler. Bu Ulke bu sinir testini gecti.
Bltln marjinal drgltler birlesme karari aldi. Ekonomi-
ye karsi kuresel bir operasyon basladi. Bu millete diz
coktlrmek icin dolar kuru yerinden oynadi, yukari fir-
ladi. Ama bu millet bir dolara vatanini satanlara karsi
bltln dolarlan vatan icin satmay basardi. Bu tezgah
bozuldu” diye konustu.

TRT CALISANLARINA TESEKKUR
EDIYORUM

Darbecilerin ilk dnce haberlesme kurumlarini ele gecir-
meye calistiklarini vurgulayan Yalcin, "Darbecilerin ilk
stratejik hamlesi TRT'yi ele gecirmek oldu. Bu ham-
le milleti psikolojik olarak cokertecekti ama TRT'nin
onurlu calisanlari, evlatlari bu strecte destansi mica-
dele vererek psikolojik Ustdnligu ele aldilar. Strecin
kinlma anlarindan biri olan bu hamleyi yapan sizlere
tesekkur ediyorum” ifadelerini kulland,

Yalcin sozlerini su sekilde noktaladr “81 ilde, ilin en
onemli meydaninda, Uzerlerinde 249 sehidimizin fo-
tograflarinin bulundugu tisortlerle meydanlara hare-
ket edecegiz. Memur-Sen ailesi olarak milletle beraber
olmaya milletin yaninda olmaya, emekcinin yaninda
olmaya, calisanin derdiyle dertlenmeye devam edece-
giz. ClnkU biz dzelde Uyesinin, genelde Ulkesinin, ev-
rensel anlamda tUm mazlum ve magdurlarin temsilcisi
ve sorumlusu olarak gortyoruz kendimizi.”
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BUDAK: PENSILVANYALI KATILLER
ULKEYi ATESE VERMEK ISTEDI

Programda konusan Birlik Haber-Sen Genel Baskani
Omer Budak, 15 Temmuz darbe girisimini alcakca ve
haysiyetsizce olarak tanimladi. Budak, FETO mensubu
darbecilerin Amerikan usagl oldugunu vurgulayarak,
Tdrk milletinin gozbebegi olan orduyla milletin karsl
karsiya getirildigini soyledi. Budak, "Akillarini 1 dola-
ra satan asker kamuflajina burtnmus Pensilvanyali
katiller, TUrkiye'yi atese vermek, vatana kast etmek,
millete kiymak amaciyla Turk ve dlnya tarihinde esi-
ne rastlanmamis bir ihanete imza atmislardir” seklinde
konustu.

Darbeci askerlerin TRT baskini sonrasini anlatan Bu-
dak, "Birlik Haber-Sen olarak, Konfederasyon Genel
Baskanimizdan aldigimiz talimatla, az éncede izledigi-
miz gortintllerde de gérdgunlz gibi nizamiye kapila-
nni kinp TRT'nin FETO'clilerden temizlenmesine vyar-
dim ettik. Darbeden iki giin sonra tum Ulke genelinde
ve TRT Genel Mldurlugl ontinde darbeye kars! oldu-
gumuzu belirten basin aciklamasi yaptik. Canakkale
ruhuyla 15 Temmuz itibariyle meydanlarda demokrasi
nobeti tuttuk. 81 ilde alanlari bos birakmadik. “Biz bu
yola kefenimizi giyip ciktik” diyen liderimizi 15 Tem-
muzda valniz birakmadik. Hicbir zamanda birakmayiz.
Biz milletimize hizmete gerektiginde ¢imeye her daim
hazir olduk. Cok sukur ki halkin glct tankin glclne,
ucagin glictine galip gelmeyi basardl. Darbelerle sus-
turulan ezanlari yasadigimiz glinlerden selalarla dar-
beleri durduran giinlere geldik. inaniyorum ki bu cag

yeniden Islam sancaginin dalgalandigi, adaletin ve hu-
zurun tesis edildigi bir cag olacak” ifadelerini kullandi.
TRT'ye yapimlarindan oturt de tesekkur eden Bu-
dak, milletin her zaman TRT'ye sahip cikacagini ifade
ederek "15 Temmuz gecesi Istanbul'da TRT 6niinde
darbecilerle mucadele eden; Turkiye'nin ilk uluslara-
rasi kanalinin kurulmasini saglayan, Dirilis Ertugrul,
Payitaht AbdUlhamid gibi dizilerle milletimizin milli ve
manevi degerlerinin ¢ne cikmasini saglayan ve kisa
zaman once TRT Genel MUdurliglne Atanan Sayin
Ibrahim Eren Bey'i tebrik ediyor, basarilarinin devamini
diliyorum” diye konustu.

EREN: KALKISMA MiLLETCE
BERTARAF EDILDI

Daha sonra konusan TRT Genel MUdUr(l Ibrahim Eren
ise, Memur-Sen'e ve bagl sendikalarina calismalarin-
dan oturl tesekkdr etti.15 Temmuz ihanet kalkisma-
sinin millet tarafindan bertaraf edildigini vurgulayan
Eren, “Milletimiz her zaman oldugu gibi yine sahada
ve mucadele icerisindeydi. Bu konuda Ustune duseni
yaparak alanlari domine eden Memur-Sen'e de tesek-
kUr ediyorum. Birlik Haber-Sen, o gece Ustlne duseni
fazlasiyla yaparak hainlere alan birakmadi” ifadelerini
kulland,

Birlik Haber-Sen TRT Sube Baskani Fatih Apaydin da
bir selamlama konusmasi yaptl. TRT'nin kurtariima-
sinin darbenin énlenmesi acisindan 6nemli oldugunu
ifade eden Apaydin, Birlik Haber-Sen teskilatina te-
sekkur etti. Konusmalarin ardindan TRT Genel MudU-
ri Ibrahim Eren ve Memur-Sen Genel Baskani Ali Yal-
cin gazilere plaket takdim etti.
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Memur-Sen Teskilatlar Tek Ses Olup Haykirdi:
Kudiis Onurumuzdur!

Siyonist israil rejiminin Mescid-i Aksa’ya yonelik uyguladigi Cuma Namazi yasagi, Memur-Sen
teskilatlar tarafindan yurt genelinde protesto edildi. 81 ilde diizenlenen basin aciklamalarin-
da Kudiis'iin ve Mescid-i Aksa’'nin Mislimanlarin onur meselesi oldugu mesaji verildi, zalimler

tel'in edildi.

Memur-Sen teskilatlan 81 ilde Cuma namazindan
sonra bir araya gelerek Siyonist Israil rejiminin Mes-
cid-i Aksa'ya yonelik uyguladigr insanlik disl yasaklari
protesto etti. Pek cok STK ile ortak dlzenlenen pro-
testolarda Israil'e karsi 6fke vardi.

Protestolarin Ankara ayaginda Haci Bayram-i Veli Ca-
mii'nde bir araya gelen STK mensuplari Filistin ve Tdrk
bayraklariyla kardeslik ve dayanisma mesaji verdiler.
Glyabi cenaze namazinin ardindan baslayan basin
aciklamalari sik sik slogan ve tekbirlerle kesildi.

Ankara Haci Bayram-1 Veli Camii'ndeki protestoya Me-
mur-Sen ve bagli sendikalarin genel baskan ve genel

baskan vyardimcilar, AK Parti Ankara Milletvekili ve
Memur-Sen Onursal Baskani Ahmet Gundogdu ile AK
Parti Konya Milletvekili Halil Etyemez de katildi.

Ankara'daki basin agiklamasinda konusan Memur-Sen
Genel Baskan Yardimaisi GUnay Kaya, Israilin insan
haklari ihlallerine bir yenisini daha ekledigini kaydetti,
Kaya, MuslUmanlarin ilk kiblesi olan Mescid-i Aksa'nin
Siyonistlerin kirli postallari altinda ezilmesinin kabul
edilemeyecegini soyledi. Mescid-i Aksa ile birlikte
Muslimanlarin namusunun da kirletildigini vurgulayan
Kaya, Siyonizm'in asll amacina adim adim ilerledigini
ifade etti.

56 Memur Sendikalari Konfederasyonu



BARIS VE ADALET iSTIYORUZ

Basta KudUs olmak Uzere blitin Islam cografyasin-
da barisin ve adaletin hakim olmasI gerektigini dile
getiren Kaya, bu kaos ortaminin dinyayi bir felakete
sUrlkleyecegi uyarisinda bulundu. Kaya, "Bizim mU-
cadelemiz, sadece bizim icin degil; insanlik icin. Eger
Mescid-i Aksa saldirilar devam ederse, Kudiis Israil'in
isgalinden kurtulmazsa, korkariz ki emperyalizmin
olusturdugu kaostan dolay yorulan dinyamiz daha
blyuk felakete dlcar olacaktir” dedi,

Israil'in kararlarinin sadece politik olmadigini dini bir te-
melinin de olduguna dikkat ceken Kaya, “israil'in kes-
kin inanclar, irkci politikalarr stratejik bir arac olmanin
Otesinde bir anlam tasiyor. Mescid-i Aksa isgali, onlarin
mitolojik inanclarinin bir yansimasi ayni zamanda. S0z-
de Suleyman Mabedi'ni ortaya cikararak yeni bir arma-
gedon olusturacaklar. Mesihci inancin dogasi budur.
Bu ylzden butdn insanliga cagrida bulunuyoruz” dedi.
TUm danyanin, Israilin bu irkcr tutumuna karsi ortak
tepki gostermesi gerektigini ifade eden Kaya “Daha
fazla gec olmadan katil israil durdurulmali, Kudis ve
Mescid-i Aksa ozglrlestiriimelidir. O yUzden bura-
dan tim dtnyaya haykiryoruz! Siyonist korsanlarin
Mescid-i Aksa'yl temelllk etmesine izin vermeyece-
gizl Aksa isgalinin nereye varacagindan gafil olanlar
Sabra, Satilla, Cenin, El Halil gibi katliamlara baksinlar.
Biliyoruz ki Siyonistler, uluslararasi toplumdan, ulus-
lararasi hukuktan degil sadece ve sadece Ummetten,
Muslimanlarin ofkesinden cekiniyor. Ayaga kalktigi-
mizda zalimlerin nasil diz cokecegini 15 Temmuz'da
gosterdik. Buglin de Aksa icin ayaga kalkma gunudur”
diye konustu.
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Buyuk Kudiis Mitingi Yuzbinlerin Katihmiyla
Istanbul’da Gerceklestirildi

Blyiik Kudis Mitingi'nde konusan Memur-Sen Genel Baskan Yardimcisi Levent Uslu, “"Kudis
ve Mescid-i Aksa 6zgiirliigiine kavusana kadar kiyamdayiz. isgalci israil, isgal ettigi topraklar-
dan kovulana kadar, kiyvama devam edecegiz, sefer bizden, zafer Allah"tandir. Mescid-i Aksa ve
Kudiis ilelebet 6zgiir olana dek seferimizi siirdiirecegiz” dedi.

Saadet Partisi Oncllliglnde aralarinda Memur-Sen
Konfederasyonu'nun da bulundugu bircok sivil toplum
kurulusunun katiimiyla dizenlenen Blyutk Kudus Mi-
tingi, Yenikapi'da gerceklestirildi. Mitinge Memur-Sen
Genel Baskan Yardimailart Gunay Kaya, Mehmet Bay-
raktutar, Levent Uslu ve Memur-Sen Istanbul il Tem-
silcisi Durali Baki'nin yani sira, Memur-Sen Konfede-
rasyonu'na bagli Egitim-Bir-Sen Genel Baskan Vekili
Latif Selvi, Bem-Bir-Sen Genel Baskani Mursel Turbay,
Diyvanet-Sen Genel Baskan Yardimcisi Mehmet Al
Omurca ve Osman Aydin katildi.

Programda bir selamlama konusmas! gerceklestiren
Memur-Sen Genel Baskan Yardimcisi Levent Uslu,
"Mescid-i Aksa'yl isgal eden Siyonistlere, bu kiyam
diyarindan meydan okuyorum. Ey zalim, yenileceksin,
kin ve kanla ord(igun ideoloji Uzerine cokecek ve sen
korkularinla enkazin altinda kalacaksin. Kork, bak bu
alanlarda kimler var. Yavuzlar burada, Selimler burada,
Selahaddinler burada, Abdulhamitler burada, Halisde-

mirler burada, Halil Kantarcilar burada ve bu davayi
Kud(is davasiny, islam davasini ve Siyonist Israilin tu-
zaklarini tezgahlarini bir omur bize anlatan Necmettin
Erbakanlar burada. Kork, Siyonist Israil kork” diye ko-
nustu.

USLU'DAN ISRAIL'E:
"YENILECEKSINiz!"

“Adaletsiz klresel sistem, insanlari glctn ve paranin
hakim oldugu bir dizene sUrlklemek istiyor” diyen
Uslu, “Bu zihniyet, en masum karineleri bile silaha
doniistirtyor, catismalara ceviriyor. Isgalcilerin pro-
jelerinin hikum strdUgu ver, su an maalesef bizim
cografyalanimiz. Siyonist Israilin projeleri, Kudis'e
yonelik, onun icin Muslimanlarin ilk kiblesi Mescid-i
Aksa'va yoneltilen hayasiz saldinlara karsi koymak
boynumuzun borcudur. Insanligin gelecegini adaletini
savunmak zorundayiz, Israil'in Kudis'te postallariyla
dolasmasindan, Musliman olarak da insan olarak da
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rahatsiziz. Buglin bu meydanda dinyanin tUm maz-
lumlaninin haklarini savunmak icin haykirnyoruz. Onun
icin diyoruz ki, 'Ey zalimler, ey Siyonistler, bizim Allah'a
inancimiz tam. Yenileceksiniz ve topraklarimizdan de-
folup gideceksiniz" ifadelerini kullandi.

KUDUS VE MESCiD-i AKSA 0ZGURLU-
GUNE KAVUSANA KADAR KIYAMDA-
YiZ

Ummetin ihtilaflarinin Israil'i gliclendirdigini kaydeden
Uslu, sozlerini su sekilde strddrda: “Siyonizm'in yap-
1181 ihlallere kars bile tek bilek olamiyoruz. Kardesle-
rim, Memur-Sen Konfederasyonumuzun kurucu ge-
nel baskani Akif inan, ‘Kudis'(i unutmak yurdumuzu
unutmaktir, Kudts't unutmak, kisiligimizi unutmaktir’
diyor. Bizim birinci anavatanimiz Kuds'tdr. Kudus ve
Mescid-i Aksa 6zgurliglne kavusana kadar kiyamda-
yiz. Isgalci Israil son Islam topragindan kovulana kadar,
kiyama devam edelim, sefer bizden, zafer Allah'tandir.
Seferimiz mubarek olsun.

Mitingde Saadet Partisi Genel Baskani Temel Kara-
mollaoglu, Saadet Partisi Istanbul Il Baskani Birol Ay-
din, Mirasimiz Dernegi Genel Baskani Muhammet De-

mirci, Cansuyu Dernegi Genel Baskani Mustafa Koylu,
Anadolu Genclik Dernegi Genel Baskani Salih Turhan
da birer konusma yaptl.

11. Cumhurbaskani Abdullah GUl'tn yazili bir mesaj
gonderdigi mitinge, Filistin Islami Direnis Hareketi Ha-
mas'in lideri Ismail Haniye de canli yayinla bagland,

Mitinge CHP Istanbul milletvekilleri Mahmut Tanal, il-
han Kesici, AK Parti Kocaeli milletvekilleri Sami Cakir
ve Cemil Yaman da katild!.

Konusmalarin ardindan Kudus icin yapilan duayla mi-
ting sona erdi,
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Yalcin, Sehit Ogretmenleri AB-KiK Toplantisinda
Gundeme Getirdi

Tiirkiye-Avrupa Birligi Karma istisare Komitesi; 36. Toplantisini, taraflarin katilimiyla 18-19 Tem-
muz'da Briiksel'de gerceklestirdi. Turkiye - AB iliskileri, Ttrkiye Ekonomisi ve Gumruk Birligi gibi
konularin da ele alindigi toplantiya TOBB, TESK, TZOB, Memur-Sen, Tiirk-Is, Hak-Is, TISK ve Tiirki-

ve Kamu-Sen'in olusturdugu heyet katildi.

Tarkiye - AB iliskileri, Tdrkiye Ekonomisi ve Gumruk Bir-
ligi gibi konularin da ele alindig| toplantida karsilikli isti-
sarelerde bulunuldu. Yalcin burada yaptigl konusmada
Tdrkiye'nin ayni zamanda bir Avrupa Ulkesi oldugunu
belirtti. Yalcin, “"Avrupa Birligi adaylik strecine once-
den halkin istegi, siyasilerin isteksizligi s6z konusuydu.
Simdi siyasilerin gecmisten bugtine girilen yolda istegi
var ama halkin isteksizligi gibi bir psikoloji hakim. Bunda
AB'nin uyguladigr politikalar ve demokrasi konusun-
da tutarli davranis géstermemesi etkili. Ulkemizde 15
Temmuz kanli darbe girisimi yasandi ve 250 insanimiz
sehit oldu. 2193 gazimiz var. AB bu konuda demokra-
siden yana tavir almakta gecikti. Bu gozden ka¢cmadi”
dedi.

Yalcin, "Oncelikle ABnin KIK kanadini kutluyorum. AB
kanadindan ilk tepki KiK'ten geldi. Bu toplantimizin
baslangicinda 15 Temmuz'da hayatini kaybedenler icin
saygl durusu yapmaniz da takdir edilecek bir davranisti.
Bu duygudaslik umudumuzu artiriyor” diye konustu.

OHAL UYGULAMASI BiR ZORUNLU-
LUK OLARAK DEVREYE GiRDi

"Ulkemizde demokrasimizin maruz kaldigr kanli dar-
be girisiminin calisma hayatina olumsuz etkileri oldu”
diven Yalcin, “Turkiye'de kamu gorevlilerinin 6rgutlt
oldugu en blyuk konfederasyonuz. OHAL uygulamasi
bir zorunluluk olarak devreye girdi. lhrac ve aciga al-
malarda kapsam icine giren tyelerimiz var. Kanli darbe
girisiminde bulunan FETO'ye mUzahir birini savunmak
mumkun degil. Bu konuda farkl distnmuyoruz diye
dUsundyorum. Fakat masumiyet karinesi esas alin-
diginda terorle irtibati olmayan ya da oldugu tespit
edilemeyen, magdur oldugunu distnen kamu calisan-
larinin magduriyetini gidermek icin gayret gostermek
gorevimiz. Zor bir durum yasiyoruz Ulke olarak” dedi.
Konusmasinda OHAL Komisyonu'nun gorevine basla-
digini ifade eden Yalcin, "S6z konusu komisyon mag-
dur oldugunu distnen ve hakkini aramak isteyenler
icin dnemli bir mekanizma. Bunu 6nemsiyoruz. OHAL'in
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kalkmasini dnemsiyoruz ama Fransa’da yasanan teror
saldirisi sonrasi uygulamaya giren OHAL uygulamasi
konusunda Fransa’nin bir iki hafta énce OHAL'I 6. kez
uzatmasl, Ulkemizde yasanan kanli darbe girisimi ve
maliyeti gbz onlnde alindiginda Ulkemizi de anlamay!
zorunlu kiliyor. FETO (lkemizi zor durumda biraktig,
insanlari katlettigi gibi calisma hayatina da darbe vur-
du. Kamu gorevlilerinin orgttlenme orani ilk kez dustu,
Bu vil veriler aciklandi ve % 4'e yaklasan bir dusus var”
seklinde konustu.

YALCIN, TOPLANTIDA SEHIT OGRET-
MENLERI GUNDEME GETIRDI

Yalcin sozlerini su sekilde sUrddrdd; “Bizim Avrupa
Birligi'nden bekledigimiz sey; terdr orgltlerine alan
acmamasidir. Demokrasi konusunda ilkesel davran-
masl! ve duygusal davranislardan uzak durmasidir. Ben
buraya gelmeden 1 gln o6nce GUmushane/Torul'da
23 vasinda hayatinin baharinda Sehit edilen Ogret-
men Necmettin Yiimaz'in cenaze torenine katildim.
Okulda 6grencilerine karne dagitimi yapip ailesinin
yanina giderken teror orgutu tarafindan yolu kesilip
arabasl yakilan, kendisi daga kacirilan, hunharca kat-
ledilip cesedi suya atilan ve haftalar sonra bulunan
cesedin kriminal incelemesinde sehit edilen 6gretmen
oldugu anlasilan Necmettin Yilmaz. Haziran ayinda ise
23 yasindaki Mizik Ogretmeni Senay Aybiike Yalcin

6gretmenimiz sehit edildi. Yine teror orgtl PKK ta-
rafindan Ulkemizde okullar yakildi. Karne gunt 6gren-
cilerin bulundugu ortamda kursunlar sikildi. Uz(lerek
ifade edelim ki Bruksel'de AB Parlamento binasinda
bu orgltln resimleri asiliyor, disanda cadir kurduru-
luyor ve faaliyet serbestisi taniniyor. Bu durum dogal
olarak AB'yi de tartismaya aciyor. Calisma hayatinin
insanilesmesi, hak ve hurriyetlerin gelismesi yolunda
olumlu katkilar kiymetli buluyoruz. Teror orgutleri ko-
nusunda duygusal degil ilkesel yaklasimlar bekliyoruz”
dedi. Ote yandan Yalcin, terdr suclularinin uluslararasi
hukuk dikkate alinarak karsilikli iadesi konusunda ya-
sanan sikintilarin asiimast icin oneride bulunarak, dek-
larasyonda yer almasini talep etti.

TURKIYE- AB KARMA iSTiISARE KOMi-
TESI 'ORTAK DEKLARASYON'
YAYINLADI

Calisma hayatina iliskin bircok konunun gundeme alin-
digI toplanti akabinde yapilan mizakereler sonrasi TUr-
kiye- AB Karma Istisare Komitesi ‘Ortak Deklarasyon’
yayinladi. Bir sonraki toplantinin TUrkiye'de Adana ili-
mizde yaplimasi kararlastirid.

Heyet, Briksel'de 15 Temmuz temall fotograf ser-
gisinin acilisina da katilarak, 15 Temmuz sehitleri icin
saygl durusunda bulundular.
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TOPLU SOZLESMEDE

Wil YETKILI

Yalcin: Masaya 3 Alternatifli Teklifle Oturacagiz

Memur-Sen 25. Genisletilmis Baskanlar Kurulu Toplantisi Ankara‘da gerceklestirildi. Agustos
avinda vapilacak olan 4.D6nem Toplu S6zlesme goériismeleri hakkinda istisarelerin yapildigi
son toplantida, Devlet Personel Baskanligi'na teslim edilecek olan tekliflere son sekli verildi.
Toplantida konusan Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalcin, 4. Donem Toplu S6zlesme masasina
reel tekliflerle oturacaklarini ifade etti.

Memur-Sen 25, Genisletilmis Baskanlar Kurulu Top-
lantisi Ankara'da gerceklestirildi. Genel Baskan Ve-
\MADA kili Metin Memis'in acilis konusmasinin ardindan
Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalcin, konusmasina
f lLI Memur-Sen teskilatina tesekkur ile basladi  Yalcin,
k 15 Temmuz darbe girisimi esnasinda sokaklara akan,
referandum surecinde tarihi sorumluluk alan, Mescid-i
Aksa ve KudUs icin alanlari dolduran, emegi degerli kil-

ma, ekmegi artirma cabalarindan dolayi teskilata te-
sekkUr etti.

Yalcin, 1 Milyon 634 Bin 323 kamu gorevlisinin ylz-
de 601 Memur-Sen'e bagli sendikalara Uyedir. Sendika
Uye sayilarina iliskin teblig, Memur-Sen'in kararl blyU-
mesini, rakiplerinin de onlenemez erimesini de tescil
etmektedir. Memur-Sen'in soylu mlcadelesine deger
katan ve Uye sayisinin 1 Milyonu bulmasini saglayan
Konfederasyonumuzun ve sendikalarmizin  genel
merkez yonetimlerinin, sube ve il yonetimlerinin, ilce
ve isyeri temsilcilerinin, komisyonlanimizin sendikal
onculerine, tyelerine ve her birinin ailelerine akittiklari
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ter, ayirdiklari zaman, gosterdikleri fedakarlik ve sahip
olduklari basiret ve vazgecmedikleri feraset icin ayri
ayri tesekkur ediyoruz” dedi.

"Memur-Sen olarak salt Ucret sendikaclligr degil, me-
deniyet kodlarmizin yonlendirmesiyle; haksizligin,
zulmdn, carpikligin ve yoksullugun kiresellestigi bir
dUnyada sosyal ve insani sendikacilik yapiyoruz” di-
ven Yalcin, "Memur-Sen, zalimlere karsi direnisin mer-
kezi; mazlumlar ve mahzunlar icin dirilis nefesidir. Me-
mur-Sen; Uyeleri icin onur, kamu calisanlari icin umut
kaynagidir” dedi,

Yalgin, toplantida teklifleri anlatip, yol haritalarini
netlestireceklerini ifade eden Yalcin, tabandan gelen

her teklifi glindemlerine aldiklarini ifade etti. Alandan
gelen onerileri de tekliflerine eklediklerini vurgulayan
Yalgin, “Strec katiimcilikla ilerledi” dedi.

Memur-Sen olarak, reel tekliflerle masaya oturacakla-
rinibelirten Yalcin, toplu s6zlesme stratejileri hakkinda
da aciklamalarda bulundu. Toplu s6zlesme gorismele-
rinde 3 alternatifli teklif sunacaklarini ifade eden Yal-
¢in, 5 milyon 100 bin ¢calisanin sorumluluguyla masa-
ya oturacaklarini, Kamu Gorevlileri Sendikalari Heyet
Baskani olarak tum kamu gorevlilerini masada temsil
edeceginin altini cizdi. Yalgin'in konusmasindan son-
ra ise toplantiya Memur-Sen Genel Baskan Yardimcisi
Haci Bayram Tonbul'un sunumu ile devam edildi.
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Memur-Sen Toplu Sozlesme Tekliflerini Acikladi

Memur-Sen'’in “2018-2019 Toplu S6zlesme Teklifleri” Memur-Sen ve bagh sendikalarin Yone-
tim Kurulu Uyeleri ve 81 Il Temsilcisinin katilimiyla Devlet Personel Baskanhgi 6niinde yapi-

lan basin aciklamasi ile kamuoyuna duyuruldu.

Basin aciklamasi &ncesinde Kizilay Ozveren sokaktan
baslayan bir yUrlyUs gerceklestirildi, YUrGylse Me-
mur-Sen ve bagll sendikalarnin yoneticileri ile Gyeleri
katildi. Talepleri dile getiren sloganlarin atildig ve do-
vizlerin tasindigr yUrdyUse vatandaslarin ilgisi de yo-
gundu.

Devlet Personel Baskanligl éntinde son bulan yriyd-
sun ardindan basin aciklamasina gecildi. Basin acikla-
masinda konusan Memur-Sen Genel Baskani Ali Yal-
¢in, kamu gorevlileri acisindan yeni kazanimlara, kamu
gorevlileri sendikaciligr acisindan yeni esiklerin asilma-
sina zemin olusturacak 4.Donem Toplu Sozlesme'ye
dair tekliflerini teslim etmek icin bir araya geldiklerini
ifade ederek "Turkiye'nin en blylk emek hareketi ve
toplu sozlesme masasinin yetkilisi Memur-Sen olarak;
kamu gorevlilerinin beklentilerini karsilayacak, "Blyuk
Turkiye" soylemiyle uyumlu olacak tekliflerle masada
olacagiz" dedi. Yalcin, toplu sozlesme masasinda eme-
gin hakkini koruyacaklarini belirterek “Biz Memur-Sen
olarak; Toplu sozlesmenin ana unsurunun rakamlar

Memur Sendikalari Konfederasyonu

degil kamu hizmeti sunan insanlar oldugu yaklasimiyla
hareket ediyoruz”

Bu yonuyle, toplu sozlesme masasina maliyet, kilfet
ya da bUtce yUkU gibi kavramlar Uzerinden anlam yuk-
lenmesini reddettik. Toplu s6zlesmeyi, hem strec hem
de sonug noktasinda adalet ve hakkaniyet kavramlar
Uzerinden temellendirdik” seklinde konustu.

“BiZE SUNULAN TEKLIFLER,
TURKIYE'NIN 2023 ViZYONU
NOKTASINDA GUVEN VERMELI"

Toplu sozlesme surecinin adil bir dizenin insa edilme-
sine vesile olmasini dileyen Yalcin, “Bu gercevede, dort
isleme ve hesap makinesine ayarli degil adil islere, izan
ve insaf akidesine dayali bir toplu sozlesme stireci he-
defliyoruz. Kamu Isvereninin ve siyasi iradenin, biitce
disiplini, mali imkanlar, cimrilige odakl hesaplar Uzerin-
den sekillenmis bir stratejiyle masaya gelmesini dogru
bulmayiz” ifadelerini kullandi.

65



Memur-Sen olarak gUclt bir Turkiye icin calistiklarini
belirten Yalcin, “Memur-Sen olarak bizim de paydasi
oldugumuz ‘Blyik TUrkiye" iradesinin hikUmlerine
yansitildigl bir toplu s6zlesme metni icin masada ter
akitacagiz. Kamu Isverenin de ayni hedef ve hassa-
siyeti taslyan tekliflerle masaya gelmesi gerekiyor.
Siyasiiradenin ve Kamu Isvereninin bize sunacag) tek-
lifler kamu gorevlilerini ve bizleri glicendirmemeli, ger-
memeli; aksine, TUrkiye'nin 2023 vizyonu noktasinda
gliven vermeli, inandiriciligl beslemeli” diye konustu.

“SiYASI IRADE GERCEKCI VE
HAKKANIYETLI OLMALIDIR"

Kamu isverenine ve siyasi iradenin de kamu gorevlile-
rinin taleplerini dikkate almasi gerektigini ifade eden
Yalcin, “Ge¢cmis donem toplu sozlesme ve toplu gorus-
me sureclerinde karsilastigimiz, teklif vermekten uzak
duran, 1srarla teklif sunmaktan kacinan Kamu isvereni
fotografiyla bu donem karsilasmak istemiyoruz. Her
yIl bUtce hazirlayan siyasi iradenin, kamu gorevlileri-
nin haklariyla ilgili olarak iki yillik stre icerisinde teklif
hazirhgr yapmamasi dogru da inandirici da degil” diye
konustu.

“Uc yili kapsayan orta vadeli mali plan ve programlar
hazirlayan iradenin, kamu gorevlilerinin mali ve sosyal
haklarini, 6zIUk haklarini konu edinen teklif hazirla-
makta yetersiz kaldigin, isteksiz oldugunu dustnmek
istemiyoruz” diyen Yalcin “Memur-Sen olarak, gorts-
melerin baslamasindan bir hafta once, tekliflerimizi
buglin itibariyle Kamu Isverenine sunuyoruz.  seklin-
de konustu,

Memur-Sen olarak, toplu sozlesmeye dair genel ve
degismez hedeflerinin net oldugunu vurgulayan Yal-
¢in, kamu gorevlilerinin hakkini eksiksiz almasi, beklen-
tilerin kazanima donusturdlmesi, mevcut sorunlarinin
cozulmesini beklediklerini dile getirdi,

"Glivenceli Istihdam” sloganlari esliginde konusmasini
strdiren Yalcin, “insan onuruna, insanca yasamaya
uygun mali ve sosyal haklari, imkanlari kamu gorevli-
lerinin kazanim hanesine eklemektir. Saygin is anlayi-
sina uygun calisma sartlarin, 6zIUk ve sosyal glvenlik
haklarini kamu gorevlilerine temin etmektir” ifadeleri-
ni kullandi.

Yalgin “Bu genel bakis kapsaminda 4. Dénem Toplu
Sozlesme'de hedefimiz; kamu gorevlilerinin ve emekli-
lerinin maaslarinin, ayliklarinin, Gcretlerinin, 0denekle-
rinin, hak ettikleri dizeyde ve adil paylasim perspekti-
fiyle arttirimasidir” diye konustu.

“TOPLU SOZLESMEYI BIR UZLASMA
ZEMINi OLARAK GORUYORUZ"

"Toplu Sozlesmeyi, mevcuttaki mali imkanlarin, sosyal
yardimlann, 6zIUk haklannin arttinimasi, mevcuttaki
calisma sartlarinin iyilestiriimesi, hali hazirdaki de-
mokratik ve soysal haklarinin korunmasli/gelistiriimesi
siniriginda gérmuyoruz” diyen Yalcin, “Yeni haklarin,
yeni mali ve sosyal yardim imkanlarinin hayata geci-
riimesine, kamu gorevlilerine mevcutta olmayan de-
mokratik ve sosyal haklarin veriimesine yonelik esitler
arasl bir pazarlik ve uzlasma zemini olarak da gortyo-
ruz" dedi.

Gecmis donemdeki toplu sozlesme kazanimlarini ha-
tirlatan Yalcin, "Gecmis donemde imzamizin bulun-
dugu toplu gorisme ve toplu s6zlesme metinleri, bu
perspektifimizi teyit ediyor. En yakin 6rnek kamu go-
revlilerinin Cuma Namazi konusunda yasadiklar mag-
duriyeti ortadan kaldiran 3. Dénem Toplu Sozlesmesi
hakmududr” diye konustu.

Milletin hassasiyet gosterdigi konulari, haklari kamu
personel sistemine, kamu gorevlilerinin haklari arasina
dahil etmek icin ter akitmay! dogal sorumluluk kabul
ettiklerinin altini cizen Yalcin, bu donemde de benzer
taleplerin olacaginin mujdesini verdi. Yalcin, "Bu kap-
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samda, "Helal Gida", "Hac farizasi izni”, "dini bayram ik-
ramiyesi” ve benzeri konu basliklarina 4. Dénem Toplu
Sozlesme tekliflerimiz arasinda yer verdik” dedi.

“INSANI YASAT Ki DEVLET YASASIN"

Memur-Sen'in 4.Donem Toplu Sozlesme tekliflerinin
mali haklara ve sosyal yardimlara iliskin tekliflerin
herkesin kabul ettigi, Kamu Isvereni'nin de aksini id-
dia edemeyecegi hususlar oldugunu soyleyen Yalcin,
gerceklerini siraladi.

4/C, taseron ve sozlesmeli istihdam turtntn kaldiril-
masl gerektigini soyleyen Yalcin, “Insani yasat ki, dev-
let yasasin degerinin vicut buldugu bir cografyada
yasiyoruz. Fakat, 4/C, taseron isciligi, s6zlesmeli istih-
dam gibi insanca yasamayi, insani yasatmayi zorlas-
tiran istihdam tdrlerini halen uyguluyoruz. Kadrosuz
degil, sorunsuz istihdamin hedeflenmesini bekliyoruz.
Bu kapsamda calisanlari hem memur edelim hem de
memnun edelim” ifadelerini kulland.

“REFAHTAN PAY iSTiYORUZ"

Enflasyon farkina dikkat ceken Yalcin "Hedeflenen
enflasyon ile gerceklesen enflasyon ne yazik ki esit
degil. Enflasyon farki 6denmeyen yil yok. Maas artisin
enflasyon degil toplu sozlesmenin taraflari belirlesin,
kamu gorevlileri gercekten enflasyona ezdirilmesin”
diye konustu.

Tdrkiye ekonomisinin bUydugunt fakat bu blylme-
de katkisi olanlarin blyltmeden pay alamadigini be-
lirten Yalcin, “TuUrkiye ekonomisi blyUyor fakat kamu
gorevlilerinin maas bordrolarina bu blydme yansimi-
yor. Sermayeye, finans kesimine tesvik paketleri, ver-
gi aflari cikarihyor. Kamu gorevlilerine “mali disiplin” ve
“bltce imkanlan” nazlarr yapiliyor. Artik, kamu gorev-
lileri ferahlamak ve bunun icin de refahtan pay almak
istiyor” seklinde konustu.

“GELIR VERGISINDE ADALET
iSTiYORUZ"

Gelir vergisinde adaletli davraniimasi gerektigini soy-
leyen Yalcin, “Sosyal glivenlik acigi denilerek emeklilik
yasl yUkseltildi fakat “maas yitigi" olan emeklilerin ma-
asl olmasli gereken dlzeye yukseltiimedi. NGfus artis
hizi dustyor deniyor fakat es-cocuk yardimi tutarla-
r “tesvik” hikmdnde bir dlzeye cikanlmiyor. Kamu
gorevlileri, gelir vergisinin “sadik mUkellefi" ve vergi
uygulamasinin “kadim magduru” konumundadir. Yilin
ikinci yansindaki maas zammini, vergiye aktariyoruz.
'Artik bi zahmet, gelir vergisinde adalet’ diyoruz” ifa-
delerini kulland,

“HERKESIN FiKRINi DIKKATE ALDIK"”

Toplu Sozlesme Taleplerini belirlerken izlenen sureci
ve istisareleri de anlatan Yalcin, “SUphesiz, Gyelerimiz
basta olmak Uzere kamu gorevlilerinin beklentileri,
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dnerileri, talepleri en dnemli verimiz. Isyeri ve ilce tem-
silcilerinden, subelere, sendikalarimizin genel merkez-
lerine, butun birimlerimizin sahadan topladiklari, kamu
gorevlilerinden aldiklari gorusleri esas aldik. Genel
Merkezin bakisini degil herkesin katkisini, katilimin
esas alan, tabandan tavana yonelen bir perspektifle
tekliflerimizi belirledik” dedi,

Yalcin, ekonomik istatistiklerin dikkate alindigini be-
lirterek “Kisa, orta ve uzun vadeli enflasyon realitesi,
enflasyon hedefindeki sapmalar, bUylme-maas kar-
silastirmalari, 2018 ve 2019 yillarini kapsayan Orta
Vadeli Plan, mevcut bltcenin gerceklesme verileri, ih-
racat-ithalat rakamlarr incelendi” diye konustu. Yalcin,
"Doviz kuru ve faiz oranlarindaki degisimlerden, emtia

fiyatlanindaki degisimlere, hem Ulke hem de kuresel
duzleme iliskin makro ve mikro verilerden, siyasi, diplo-
matik, sosyo-ekonomik gelismelere buttn bilesenleri
dikkate aldik” dedi.

Tlrkiye'nin mevcut kapasitesini, potansiyelini, ser-
mayeye donuk tesvik paketlerinin maliyetini, af
uygulamalarinin bltce kalemlerine etkisini, destek
uygulamalarini, istisna ve muafiyetleri masaya yatir-
diklarini belirten Yalcin, "Yakin donemde gerceklesen
kamu iscilerine yonelik toplu is sozlesmelerine zemin
olusturan cerceve sozlesmeyi, 15 Temmuz ihanet kal-
kismasinin ve oncesindeki TUrkiye'ye yonelik operas-
yonlarin etkilerini, bu turden engellemelerin milletimiz
Uzerinde olusturdugu birlik ve motivasyonu realize
ettik” seklinde konustu.

"BUtUn bunlar isiginda hazirladigimiz taslag, teskilati-
mizla farkli zaman araliklariyla inceledik, degerlendir-
dik. Son olarak gerceklestirdigimiz Genisletiimis Bas-
kanlar Kurulu toplantimizla 4. Donem Toplu Sozlesme
tekliflerimize, Devlet Personel Baskanligl araciligyla
Kamu Isverenine sunmak ve kamuoyuna deklare et-
mek Uzere nihai seklini verdik” diye konusan Yalcin
daha sonra Memur-Sen'in taleplerini siralad.
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Iste toplu s6zlesme masasinin yetkili Konfederasyonu Memur-Sen’in 2018 ve 2019
yillarini kapsayan 4. Dénem Toplu Sézlesmesine iliskin teklifleri:

1) KUMULATIF OLARAK MAASLARA EN DUSUGU YILLIK %16.60 iKi YILLIK %38.52 ORANINDA
ZAM YAPILMASINI iCEREN UC ALTERNATIFLI TEKLIFLE MASADA OLACAGIZ

1. Alternatif: Aylik, Taban Aylik ve Yan Odeme Katsayilaring

2018 yilricin: Birinci Altr Ayda %10, Ikinci Altt Ayda %6 Zam

2019 vilricin: Birinci Alti Ayda %10, Ikinci Alti Ayda %8 Zam

2. Alternatif: 2018 yiliicin: 1 Ocak 2018'den gecerli olmak (zere Taban Ayhga 75 TL net zam
Aylik, Taban Aylik ve Yan Odeme katsayilaring; Birinci Alti Ayda %7, Ikinci Alti Ayda %7 zam
2019 vilricin: T Ocak 2019'den gecerli olmak tzere Taban Ayhda 75 TL Net zam

Aylik, Taban Avlik ve Yan Odeme katsayilarina Birinci Alti Ayda %7, ikinci Alti Ayda %7 zam,

3. Alternatif: 2018 yili icin: 1 Ocak 2018'den gecerli olmak Uizere Ek Odeme oranlarina 15 puan ilave zam ve

Birinci Altr Ayda %6, Ikinci Alti Ayda %6 zam,

20719 il icin: Birinci Altr Ayda %10, Ikinci Alti Ayda %8 zam, seklinde (¢ teklifimiz var. Bu tekliflerin en discik
memur maasing etkisi su sekilde gerceklesecek.

Zamlarin Yansima Ornekleri
*En dlstk memur maasi (Hizmetli 13/1 bekdr) 2.405 TL

1. Alternatif: 2018 Birinci Alti Ay; 2.646 TL, ikinci Alti Ay: 2.804 TL - Topl % 16,60 zam
2019 Birinci Alti Ay: 3.085 TL, ikinci Alti Ay; 3.331 TL - Topl % 1880 zam
2 YILLIK KUMULATIF ZAM :9%38,52

2. Alternatif: 2018 Birinci Alti Ay: 2.654 TL, ikinci Alti Ay: 2839 TL - Topl % 18,06 zam
2019 Birinci Altr Ay: 3.118 TL, ikinci Altt Ay: 3.337 TL - Topl % 17,51 zam
2 YILLIK KUMULATIF ZAM :9538,74

3. Alternatif: 2018 Birinci Alti Ay: 2.704 TL, ikinci Alt1 Ay: 2886 TL - Topl % 19,18 zam
2019 Birinci Alti Ay: 3.153 TL, ikinci Alti Ay: 3.405 TL - Topl % 1880 zam
2 YILLIK KUMULATIF ZAM :941,59

Bu cercevede, kamu gérevlilerinin maaslarina, ORANSAL ZAM(+Taban aylik ya da ek 6deme zammi)+REFAH
PAYI+ENFLASYON FARKI formuldyle zam yapilmasi teklifini masaya tasiyoruz. (Yukarida yer verilen artis oran-
lari sadece katsayilara iliskin yizdelik zam ile ek 6deme puani ya da taban aylik tutari kapsamindaki artislar cer-
cevesinde belirlenmis olup toplu sézlesmeye yonelik diger tekliflerle birlikte bu oranlar daha da ylikselecektir,)

2) ENFLASYON FARKININ 6 AYLIK DONEM SONUNDA DEGiL GERCEKLESTiGi AYDAN iTiBAREN
YANSITILMASINI iSTIYORUZ
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3) KAMU GOREVLILERINE BUYUME ORANININ %50'Si ORANINDA REFAH PAYI VERILSIN TEKLIFi-
Ni MASAYA TASIYORUZ

Kamu gorevlilerinin maaslarina, 01.01.2018'den itibaren 2017 yilinda gerceklesen blylmenin yarisi,
01.01.2019dan itibaren 2018 yilinda gerceklesen blydmenin yari<si oraninda refah pay kaynakli ek zam
yapilmasini isteyecediz.

4) GELIR VERGISI ORANINDAKi ARTISA DAYALI MAAS KAYBININ TELAFiSINi iSTiYORUZ

Kamu gorevlilerinin %15 vergi diliminin (stinden alinan gelir vergisi tutarlarinin kamu isvereni tarafindan taz-
min edilmesini saglayacak formdille, vergi madduriyetine son verecek kazanim tretmeyi hedefliyoruz.

5- KIDEM AYLIGI GOSTERGE RAKAMININ 5 KATI ARTIRILMASINI iSTIYORUZ

Kidem ayligi gésterge rakaminin 5 kat artinlarak 20'den 100'e cikarilmasini masaya tasiyacagiz. Halen 2.05 TL
olan bir yillik kidem ayhGinin 10,27 TL ye cikmasi yaninda kidem ayhdindaki 25 vil sinirflamasinin kaldirilmasini
teklif ediyoruz.

6- YAN ODEME KATSAYISININ VE GOSTERGE RAKAMLARININ %50 ARTIRIMLI UYGULANMASINI
iSTIYORUZ.

Mevcuttaki yan 6deme katsayisi ile yan 6deme gosterge rakamlarinin % 50 artirimli 6denmesini teklif ediyoruz.

Bu teklifle, butdn kamu gorevlilerinin mevcuttaki yan édeme tutarlari (oransal zamlar haric olmak tzere) %50
oraninda artmis olacak. Ornedin édretmen icin mevcutta 24,42 TL olan yan édeme tutari Ocak 2018 itibaryla
36,64 TL've ylikselecek.

7- TOPLU SOZLESME IKRAMIYESININ 77 TUDEN 102 TL'YE YUKSELTILMESINI VE YETKILI SENDI-
KALARIN UYELERINE BiR KAT ARTIRIMLI (204 TL) ODENMESINI TEKLIF EDIYORUZ.

8- ES YARDIMININ 219 TUDEN 410 TL'YE, COCUK YARDIMININ 102 TL'YE YUKSELMESI TEKLIFINI
MASAYA TASIYORUZ

9- KAMU GOREVLILERINE iLAVE DOGUM YARDIMI ODENEGI VERILMELI DiYORUZ

Kamu gérevlilerine, 633 sayili KHK'nin ek 4 (ncti maddesi kapsaminda 6denecek tutara ilave olarak 10.000
gosterge rakami Uzerinden 1.027 TL dogum yardimi 6denedi 6densin istiyoruz.

10- 6LUM YARDIMI ODENEGINDE ARTIS iSTIYORUZ

Kamu gérevlilerinin yararlandigr 1.957 TL élim yardiminin 3.902 TL'ye, es ve cocuklarinin élimd halinde 6de-
nen 975 TL olim yardiminin 1.957 TL'ye ydkseltiimesini teklif ediyoruz.

11- KRES YARDIMI ODENEGININ HAYATA GECIRILMESINi VE 426 TL OLARAK ODENMESINI iSTi-
YORUZ.

Kamu gorevlilerine O-6 yas arasindaki cocuklariicin 426 TL kres yardimi 6denmesini, kamu kurum ve Kurulusla-
rinda kres ve guindliz bakimevi acilmasinin 6zendirilmesini masaya tasiyacagiz.
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12- KAMU GOREVLILERINE 4.878 TL TUTARINDA EVLENME YARDIMI ODENEGi VERILMESINI TEK-
LiF EDIYORUZ.

13- SERVIS HiZMETININ BUTUN MERKEZ TESKILATLARINDA SUNULMASINI VE SUNULAMADIGI
HALLERDE UCRETSIZ TOPLU TASIMA KARTI YA DA ULASIM UCRETi ODENMESINI iSTIYORUZ.

14- KAMU YEMEKHANELERINDE VE KAMUYA YEMEK HiZMETi ALIMLARINDA “HELAL GIDA SERTI-
FIKASI” SARTI UYGULANMASINI, KAMU GOREVLILERININ YEMEK UCRETLERINDE ARTIS YAPILMA-
SINI ISTIYORUZ.

15- KAMU GOREVLILERINE; 2018 YILI iCIN 200 TL, 2019 YILI iCiN 300 TL NAKDI GiYECEK YAR-
DIMI YAPILMASINI, GIYECEK YARDIMINDAN iSTIHDAM TURUNE BAKILMAKSIZIN BUTUN KAMU
GOREVLILERININ YARARLANMASINI iSTiYORUZ.

16- KAMU GOREVLILERINE RAMAZAN VE KURBAN BAYRAMLARINDA DiNi BAYRAM iKRAMIYESi
OLARAK 1.915 TL ODENSIN TEKLIFINi MASAYA TASIYORUZ.

17- SOSYAL YARDIMLARIN AYLIKSIZ iziN DONEMINDE DE ODENMESINI TEKLIF EDIYORUZ

Avliksiz izne ayrilan kamu gorevlilerine sosyal yardimlarin 6denmesine devam edilmesi teklifini masaya tasi-
yoruz,

18- KILIK-KIYAFETE iLISKIN SINIRLAMALARIN SONA ERDIRILMESINI iSTIYORUZ.
19- FAZLA CALISMA UCRETLERINDEKiI MEVCUT TUTARLARIN %100 ARTIRILMASINI iSTIYORUZ.

zp-_BUTUN KAMU Gt‘;RgV_LiLERiNiN €K ODEMELERININ 5 PUAN (50 TL), BAZI KAMU G_ﬁREVLiLE-
RiNiN EK ODEMELERININ iLAVE 5-12 PUAN (50TL-120TL ) ARTIRILMASINI TEKLiF EDiYORUZ.

21- KAMU GOREVLILERININ EMEKLI MAASLARINDA EN DUSUK 475 TL VE EMEKLI IKRAMIYELE-
RINDE EN DUSUK 19.000 TL ARTIS YAPILMASINI SAGLAYACAK SEKILDE OZEL HiZMET TAZMINA-
Tl YANSITMA ORANLARININ ARTIRILMASINI iSTIYORUZ.

Mevcut Durum TEKLIFIMIZ

GUNDELIKLER

Blitce Kanununa gére ek gosterge, 2018 yiliicin: 55 TL-95TL
derece ve kademe itibariyle farkli olmak 2019 yilricin: 60 TL- 105 TL

kaydiylaen az 34,18 - en fazla 45,92

2018 yiliicin 22 TL

ARAZI TAZMINATI 2019 yilr icin 25 TL
Derece ve kademe itibariyle Arazi Uzerinde Calisanlara 6245 sayil Kanunun 50 ‘nci
enaz 13,35 -en fazla 13,88 maddesi kapsaminda 6denen tazminat (6245 S.K 50 ‘nci

maddenin 1, 2, 3, 4 ve 5'inci bentlerinde yer alan personel)



22- KAMU GOREVLILERININ OGRENIM DURUMLARI iTiBARIYLE YUKSELEBILECEKLERI DERECELE-
RE YUKSELMESINE ENGEL OLAN YASAL VE iDARi DUZENLEMELERDEKI SINIRLAMALARIN KALDI-
RILMASINI iSTIYORUZ.

23- HARCIRAH KANUNU KAPSAMINDA ODENEN GUNDELIK VE ARAZi TAZMINATI TUTARLARININ
YUKSELTILMESINI iSTiYORUZ.

24- SOZLESMELI VE GECICi PERSONEL STATUSUNDEKI KAMU GOREVLILERININ MEMUR KADRO-
SUNA GEGIRILMESI VE KADROLU iSTIHDAM EDILMESI NOKTASINDAKI ISRARIMIZI TEKLIF OLARAK
MASAYA TASIYORUZ.

25. KAMU GOREVLILERINE GOREV SURELERI BOYUNCA BIiR DEFA KULLANILMAK UZERE “HAC
iZNi” VERILMESINI iSTIYORUZ.

Teklifleri aciklayan Yalcin, 4. Donem Toplu Sozlesme surecinin, kamu gorevlilerine, kamu gorevlileri sendikacili-

gina, Ulkeye ve btlin millete hayirli olmasini temenni etti. Yalcin ve bagl sendikalarin genel baskanlari teklifle-
rini teslim etmek Gzere Devlet Personel Baskanligl binasina gecti
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4. Donem Toplu Sozlesme Gorusmeleri Basladi

Kamu gorevlilerinin 2018-2019 yillarina iliskin mali ve sosyal haklarini belirlemek tizere yiri-
tilecek 4. Donem Toplu Sozlesme goriismeleri basladi.

Toplantida Kamu Gorevlileri Sendi-
kalari Heyet Baskani, Memur-Sen
Genel Baskani Ali Yalcin ve 11 hiz-
met kolunun tumunde yetkili olan
Memur-Sen'e  bagll  sendikalarin
genel baskanlari ile diger konfe-
derasyonlarin temsilcileri hazir bu-
lundu. Memur-Sen ve Memur-Sen
Konfederasyonuna bagh 11 vet-
kili sendika tekliflerini Calisma ve
Sosyal Glvenlik Bakanligr heyetine
teslim etti,

TURKIYE'YEOLAN
GUVEN YUKSELTILMELI

Toplantida konusan Kamu Gorevli-
leri Sendikalari Heyet Baskani, Me-
mur-Sen Genel Baskani Ali Yalgin,
“Bugln, kamu gorevlilerini, emek-
lilerini ve ailelerini somut ifadeyle

20 milyon insanimizi, vatandasi-
mizi ilgilendiren 4. Donem Toplu
Sozlesme gortsmelerine basliyo-
ruz. 4. Dénem Toplu Sozlesme go-
rismelerinin slreciyle, sonucuyla
hayirl olmasini temenni ediyorum.
Birlikte yurttecegimiz bu slrecin
sonunda verilecek kararlar ve vari-
lacak uzlasma; kamu gorevlilerinin
sorunlarini ¢cozmeli, beklentilerini
ve taleplerini karsilamali, motivas-
yonunu artirmall, milletine hizmet
etme iradesini odullendirmeli ve
vatandasl oldugu devletine, TUr-
kiye've olan guvenini yukseltmeli”
dedi.

Konusmasinda, Calisma ve Sosyal
Guvenlik bakani JUlide Sarerog-
lu'na basarilar dileyen Yalcin, “Sen-
dikal zemini, sendikall olmanin de-
gerini, sendikaci olmanin zorlugunu
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bilen sayin bakanin kamu isveren
heyetine baskanlk etmesinin 4.
Donem Toplu Sozlesmesinde ma-
sadan olumlu sonuclar cikmasina
katkl saglayacagina inaniyorum”
diye konustu.

HAKLI TALEPLERIMIZ
VE BEKLENTILERIMIZ
KARSILANMALI

“Kamu isvereni, mali disiplin ve
butce imkanlari kavramlarini kal-
kan olarak kullanma taktiginden
artik vazgecmelidir” diyen Yalain,
sozlerini su sekilde sUrdardd:; “Bu
kavramlar, toplu pazarligin ruhuna,
emege deger verilmesi durusu-
na uygun degildir. Toplu pazarlik
strecleriyle ilgili olarak bugtnden
geriye dogru bir inceleme yaptigl-
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mizda, Kamu isvereninin, hiikime-
tin, siyasi iradenin toplu sozlesme
oncesinde ve suUrecinde siklikla
basvurdugu iki kavrami gortyoruz.
Mali Disiplin ve Biitce Imkanlari..
Toplu sézleme sureci yaklastigin-
da maliye ve ekonominin basindaki
bakanlar veilgilikurumlarn Gst du-
zey burokratlari, iki kavrami can si-
midi gibi kullaniyorlar. Mali disipline
zarar vermeyecek, bltce imkanlari-
ni zorlamayacak bir anlayisla kamu
gorevlilerinin maas ve Ucretlerinde
artls vapacagiz. Bu iki kavramin
kamu gorevlilerinde ve kamuoyun-
da olusturdugu sicakhigr gidermek
icin de "enflasyona ezdirmeme”
sosunu bu iki kavramin Uzerine
bocaliyorlar. Ozel sektdre tesvik
verirken, vergi yuku hafifletilirken,
hatta vergi borclan affedilirken
bozulmayan mali disiplin biz daha
masaya oturmadan her nasilsa bo-
zulma riskiyle karsi karsiya kaliyor.
Vergi cezalarl uzlasmayla indirime
tabi tutulurken, ihracat yapan fir-
malara KDV iadesi yapilirken gun-
deme gelmeyen “bUtce imkanlar”
biz tekliflerimizi aciklar aciklamaz
masanin ortasina konuluyor. Ser-
mayenin karlili@ini artirmak icin
alacagindan vazgecen, gelirlerinin
dismesini sorun etmeyen irade,
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kamu gorevlilerinin emeginin kar-
siigini hesaplarken, hesap makine-
sinin bir tarafina mali disiplin diger
tarafina da bUtce imkanlari tusunu
eklemeyi tercih ediyor. Kamu go-
revlilerinin - emeginin  karsiliginin
belirlenecegi toplu sozlesme; mali
disiplini bozmanin degil adil payla-
sim noktasl olusturmanin aracidir.
Toplu sozlesme; bltce imkanlarini
zorlamanin degil kamu maliyesinin
kaynaklarini  hakca paylasmanin
aparatidir. Bu cercevede, Kamu
Isvereni'nden ve dolayisiyla hiiki-
metten beklentimiz, mali disiplin ve
bltce imkanlar kavramlarini teklif-
lerimize, kamu gorevlilerinin hakli
beklentilerine karsi kalkan olarak
kullanma aliskanligini terk etmesi-
dir. Bu iki kavramin toplu s6zlesme
surecinde Uretecegi sonuc, toplu
sozlesme masasinin kapsaminin
kavram olarak emek, 0zne olarak
20 milyon insan oldugunu gérme-
mektir."

MASANIN HAYIRLI SO-
NUCLAR URETMESINE
ODAKLANMALIYIZ

Toplu sozlesme sonucunda va-
rlacak kararin, maas bordolarina
yanslyacak rakamlari degil eme-
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ginin karsiligini alma noktasinda
talebi bulunan insanlar etkileye-
cegini ifade eden Yalcin, “Bu ma-
sadaki herkes, toplu sozlesmenin
gundeminin rakamlar, oranlar vya
da tutarlar degil haklar ve insan-
lar oldugunu idrak ederek pazarlik
strecine katki ve katiim saglamall,
Toplu sozlesme vya da toplu pa-
zarlik masasinda, pazarligin ya da
sozlesmenin konusunu esya va
da bir hizmet olusturmuyor. Dog-
rudan, insan ve onun haklarr olus-
turuyor. Insanin emegine deger
biciyoruz. insanin haklarina iliskin
hakdmler olusturuyoruz.  Altina
imza atacagimiz ya da itiraz ederek
Kamu Gorevlileri Hakem Kurulu'na
tasiyacagimiz hukumler gortnur-
de katsayilar, oranlar, tutarlar gibi
gortnse de gercekte insan onuru
ile insanin sayginlig, alinteri ve
emegiyle daha keskin bir soyleyis-
le dogrudan insanla ilgili hikdamler.
Akitilan ter de maas va da Ucret
olarak 6denen bedel de insana ait.
Bu bakimdan, bu masa ayni zaman-
da insan haklarina, insan onuruna
mevcut donemdeki bakisimizi da
yansitacak. Bu masada su veya
bu sifatla bulunan herkes ayni
zamanda insan haklari aktivisti
kapsamli sorumlulugunu strec¢ bo-
yunca vansitmis olacak. Bu toplu
sozlesme sonucunda varilacak ka-
rar, maas bordolarina yansiyacak
rakamlari degil emeginin karsiligini
alma noktasinda talebi bulunan
insanlari etkileyecek. Ben, bu ma-
sada su veya bu sifatla bulunan
herkesin toplu pazarlik surecinin
butlnunde bu temel dusturla ha-
reket edecegine inaniyorum. Kamu
Gorevlileri Sendikalar Heyeti'nde-
ki arkadaslarimizin, Kamu-Sen ve
KESK temsilcilerinin, strec boyun-
ca kamu gorevlilerinin haklarini ar-
tirmanin, insanca yasama imkanla-



rniartirmanin, insan onuruna uyan
calisma sartlarini huktm altina al-
manin gayreti icerisinde olacaklari
konusunda bir tavri benimseyecek-
lerini dstntyorum. Kamu Isveren
Heyeti'ndeki siyasi ve burokratik
kanat temsilcilerinin de tekliflere
hayir demeye sartlanmis olarak
degil de masanin/pazarligin hayirli
sonuclar Uretmesine odaklanmis
olarak masaya geldiklerini umuyo-
rum” dedi.

“Tlrkiye, sekilleri, icerikleri ve fa-
illeri farkli darbeleri, muhtiralar
kapsayan bir asri askin bir vesa-
yet sUrecini yasad’” diyen Yalcin,
sozlerini su sekilde surdurdd: "Cok
uzak olmayan bir gecmise kadar,
kendi sinirlarina cekilmis, sinmis,
Uretmek, blyumek, gelismek gibi
kavramlar sozlUk disina itmis bir
TUrkiye'de yasiyorduk. Terorun kol
gezdigi, ihanetin ikamet belledigi,
klresel tezgahlarin eksilmedigi,
muttefik gortnumla Ulkelerin ope-
rasyon cektigi Turkiye, milletimizin
topyekln iradesiyle Yeni Turki-
ye ve BuyUk TUrkiye hedeflerine
odaklanmis ve buylk oranda da
bunu basarmis Tlrkiye gercegi-
ne biraktl. Bu gercegi gormekten,
idrak etmekten imtina edenler ol-
dugu gibi bu gercegin gerektirdigi
sekilde yeni bir dili, yeni bir anlayisi,
yeni bir durusu gostermekten ce-
kinenler de var. Turkiye'nin eskiyi
terk ettigini, yeni ve blylk kav-
ramlarini mecz ederek yeni bir rota
benimsedigi gercegini sozlerimiz-
le, yazilarimizla deklare ediyoruz.
Bu gercegi artik, farkli kulvarlarda,
farkl alanlarda somut bir vak'iaya
donustirmenin vaktidir. Korkula-
rimizdan, vehimlerimizden, istikrar
bulmus bahanelerimizden kurtul-
mak icin 4. Donem Toplu Sozlesme
MasasI'nin basat kavramlari arasin-

da Yeni Turkiye ve Buyuk Turkiye
mutlaka ilk siralarda yer almaldir.
Bu toplu s6zlesme surecinin, "Yeni
Tuarkiye" iddiasini somutlastiracak
yeni haklarla, "Blyuk Turkiye" ira-
desini yansitacak zamlarla sonug-
lanmasi noktasinda, masanin her
iki tarafindaki Heyetlerin ortak so-
rumlulugu olarak gordyorum.”

3. DONEM TOPLU
SOZLESME HUKUMLERI-
NiN TAMAMI YURURLU-
GE GIRMELIDIR

Konusmasinda, “Toplu sozlesmede
yer verilen hikdmleri, istendiginde
geregi vapiimayacak, keyfe tabi
olarak uygulamaya koymaktan ka-
cinilacak ya da duruma/konjonktU-
re gore degisiklik yapilacak hikiim-
ler olarak goren her yaklasim ve
tutum, Anayasal teminata sahip bir
hakkin, Anayasayla belirlenmis bir
hukuki yUkUmIGligin acikca hedef
alinmasi anlamina gelir" seklinde
uyarida bulunan Yalcin,” Siyasi ikti-
darin iradesinin, emek tarafinin ira-
desinin, emegin ve degerinin yok
saylimasi, yok edilmesi anlamina
gelir. Attigimiz imzanin murekke-
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bi kurumadan gereklerini yapmak,
medeniyetimizin ahde vefa anla-
yisinin da geregidir. Ne yazik ki, 3.
Donem Toplu Sozlesmesinde yer
verilen ve taraflarin ortak iradesini
iceren bazi hikUmlerin geregi; ayni
zamanda bu masada temsilcisi
bulunan kimi kurum ve kuruluslar
tarafindan, bu masanin isveren
tarafina yon veren siyasi irade ta-
rafindan yapilmamistir. 3. Donem
Toplu Sozlesmesi'nde yer verilen
ve kamuoyunun “calisma konulart”
basligl altinda topladigl 3. Donem
Toplu Sozlesme hukimlerinin ge-
reginin yaplimamasina, ne hukuki,
ne ahlaki ne de akli bir gerekce bu-
lunamaz. Bu tespite inaniyorum Ki;
Kamu Isveren Heyeti'nin Baskani
ve temsilcileri de katiliyordur. Ani-
lan calisma konularindan bir kacina
iliskin dUizenleme yapilip yurdrlige
konuldu. Fakat, 4/Cli ve kamuda
isci pozisyonunda calisip memur
gorevlerini yurtten personelin is-
tihdama iliskin statUlerinin degis-
tirilmesine, Havacilik Tazminatina,
Fiili Hizmet Zammina, sivil memur-
larin hukuki durumuna, kadro de-
rece sinirlamasing, iscilikte gecen
strelerin  hizmetten sayimasina
yonelik olanlar basta olmak lzere
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3.Donem Toplu Sozlesmede atilan
imzanin gereginin yapilmadigi ko-
nular hala var. Ustelik bu konularla

ilgili yapilan calisma ve akitilan ter
de var. Aradan gecen iki yila yakin
zaman diliminde bu konulari karara
baglama ve kazanim olarak yurur-
Iige koyma konusunda yetersiz-
lik mi, vetkisizlik mi, isteksizlik mi
var tartismasi konunun magazin
tarafini olusturuyor. Bu yuzden
bu cercevede bir tartismayl dog-
ru ve gerekli bulmuyorum. Fakat,
emegin hakkinin alinteri kuruma-
dan verilmesi nasil bizim degerler
piramidimizin geregi ise imzanin
gereginin - murekkebi kurumadan
yapilmasi da ayni kapsamdadir. Bu
vesileyle, 4. Donem Toplu Sozles-
me gorlsmelerinin basladigl bu-
glinde Kamu Isveren Heyeti'nden
Ozellikle Heyetin iradesine yon
veren siyasi temsilci konumundaki
Sayin Bakan'dan 3. Donem Toplu
Sozlesme Hukumlerinin tamaminin
1 Ocak 2018 tarihine kadar ve ilgili
hukUmde belirtilen tarihten gecerli
olmak lzere yurUrllge girecegi ko-
nusunda bir beyan bekliyoruz. Bu
bevan, siyasi bir vaat olarak degil
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toplu sozlesme metninde siyasi
iradeyi temsil eden imzaya sadakat
olarak ortaya konmalidir” dedi.

OHAL iSLEMLERI iNCE-
LEME KOMISYONU’NDA
SENDIKA TEMSILCILERI
OLMALI

"15 Temmuz'da milletimiz ihane-
te had bildirme iradesini butln
cesametiyle ortaya koymustur,
Fakat 15 Temmuz'dan buglne ve
gelecege uzanan bir sorumluluk
daha var” diyen Yalcin, sozlerini su
sekilde strdirdd: “Ihanet edene
yargl énunde hesap sorulmasi ve
ihanet OrgUtunun butun mensup-
larinin kamudan ayiklanmasi. Kamu
idaresi, kamu personel sistemi adi,
sanl, hedefi ne olursa olsun teror
orgutlerinin - mensuplarindan, iha-
net sarmalindan butlnlyle steril
hale getirilmelidir. Fakat, bunu ger-
ceklestirmek icin alinan kararlarda,
yapilan islemlerde hakkaniyetin,
adaletin ve masumiyetin zarar
gormesini engelleyecek adimlari,
kurallari, kurullari, komisyon ve hi-
kUmleri de devreye koymaliyiz. Bu
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noktada, 15 Temmuz'dan bugline
110 bine yakin kamu gorevlisi teror
orgUtleriyle, milli gtvenlik nokta-
sinda tehdit olusturdugu kabul edi-
len yapi ve olusumlarla ilgisi, iliskisi,
irtibat va da iltisaki oldugu gerek-
cesiyle ihrac edildi. Bir bolimu ya-
pilan degerlendirmeler, incelemeler
sonucunda masum oldugu anlasil-
masina bagl olarak yeniden kamu
gorevine dondUruldd. Otuz bine
yakin kamu gorevlisi halen acikta,
kamu gorevinden uzaklastinimis
olarak bekliyor. Ihrac edilenler ve
gorevden uzaklastirilanlar arasinda
bizzat bildigimiz, tanidigimiz, ke-
fil olmaktan geri durmayacagimiz
isimler, insanlar var. Bu masadaki
herkes icin bu durum gecerlidir sa-
nirm. Masumlari magdur etmemexk,
hainleri gbrmezden gelmemek ge-
rek. Gorevden uzaklastirma ve ih-
rac kararlarinin alinmasina iliskin ilk
strecten itibaren dile getirdigimiz
bir husus; masumiyet iddialarinin
etraflica ve hukuki bir zeminde in-
celenmesi ve karara baglanmasidir.
Bu amacla, incelemeyi yapmak ve
hukuki slreci isletmek acisindan
idari bir yapilanmanin olusturulma-



si gerektigini dile getirdik. Yetkili
makamlara buna iliskin onerilerimi-
zi, taleplerimizi ifade ettik. Bunlarin
da etkisiyle kuruldugunu bildigimiz
OHAL Islemleri inceleme Komis-
yonu'nun varligini énemsiyor ve
dogru buluyoruz. Fakat, s6z konu-
su Komisyonunun dyelerinin belir-
lenmesinde ve tesekkulinde azim-
sanmayacak bir eksiklik olduguna
da inanyoruz. Biz, OHAL Islemleri
Inceleme Komisyonu'nda ozellikle
kamu personeline iliskin basvuru-
larin incelenmesi noktasinda yetkili
konfederasyon temsilcisinin hatta
ilgisine gore basvuranin gorev yap-
1€l kurumun dahil oldugu hizmet
kolundaki yetkili sendikanin temsil-
cisinin bulunmasini, hem hizli hem
de dogru karar almak noktasinda
gerekli ve 6nemli olduguna inani-
yoruz. ilgili kamu gorevlisine yo-
nelik olarak yapilacak sosyal cevre
incelemesi ve gorevli oldugu do-
nemde yUrattlgu faaliyetler nok-
tasinda, konfederasyon ve sendika
temsilcilerinin Komisyonun calisma

usullerine ve esasa iliskin kararlari-
na blylk katk verecegi kanaatin-
deyiz.”

EMEK TARAFININ TEK-
LIFLERI, ADALETI ESAS
ALIYOR

"Tekliflerimiz etraflica ve gerekce-
leri de dinlenmek suretiyle incelen-
diginde gorulecektir ki; tekliflerimiz
iki ana temay! icermektedir” diyen
Yalcin, "Bir yonuyle sorunlari ¢oz-
mek diger yonuyle de hakca bolUs-
mektir. Sorunlari cozmeyi istemez
misiniz? Hakca bollismeyi dogru
bulmaz misiniz? Onemli olan bu
sorulara vereceginiz cevaplar. Ayni
masadayiz fakat farkll taraftayiz.
Aynikonulara bakiyoruz fakat fark-
Il pencereler kullaniyoruz. Size gore
sorun olmayan bize gore temel bir
sorun. Sizin yeterli buldugunuzu
bizim yetersiz gobrmemizin neden-
lerini 6grenseniz, dinleseniz belki
de kararinizdan vazgececeksiniz.
Belki de kararinizi degistirmekten
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korktugunuz icin dinlemekten ce-
kiniyorsunuz. ClnkU, adalet cagrisi
bir sekilde ikna edicidir. Adalet tek-
lifi, her tUrlt redde ragmen kendini
bir sekilde insa eder. Emek tarafi-
nin teklifleri, adaleti esas aliyor. Bi-
zim tekliflerimize hakkaniyet temel
teskil ediyor. Kriz anlarinda, kaos
anlarinda birbirimize hatirlattigimiz
bir ifade var; ayni gemideyiz. Bu du-
rum sadece kriz anlari, kaos surec-
leri icin gecerli degil. Sefere devam
ederken, hizimizi artirirken, refaha
ve huzura dogru yol alirken de ayni
durumdayiz. Yani ayni gemideyiz.
Ayni gemide olma durumunu bedel
6deme noktasinda hatirlatan irade,
paylasma ve bolisme noktasinda
da blyumeden pay alma, refahi
adil paylasma noktasinda da ayni
gemide oldugumuzu deklare et-
meli ve bunun geregini yerine ge-
tirmeli. Kulfetten payimiza disene
hic itiraz etmedik. Nimetten payi-
miza duseni alma teklifimize niye
itiraz ediliyor anlamakta ve anlam-
landirmakta zorlaniyoruz” seklinde
konustu,
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Bakan Sarieroglu ve Yaicin‘dan
Ortak Basin Toplantisi

4.Donem Toplu sdzlesme goritismelerinin ilk oturumunun ardindan Calisma ve Sosyal Giiven-
lik Bakani Jiilide Sarieroglu ve Kamu Gorevlileri Sendikalari adina Heyet Baskani, Memur-Sen
Genel Baskani Ali Yalcin aciklamalarda bulundu.

4Donem Toplu sozlesme gorus-
meleri Calisma ve Sosyal Guvenlik
Bakanlgr'nda bugln itibariyle bas-
ladi. Yapilan ilk oturumun ardindan
Calisma ve Sosyal Glvenlik Bakan
Julide Sarieroglu ve Kamu Gorevli-
leri Sendikalari adina Heyet Bas-
kani, Memur-Sen Genel Baskani Al
Yalcin aciklamalarda bulundu.

BAKAN SARIEROGLU:
CALISMA TAKVIMiMizi
BELIRLEDIK

“Istisare ve diyalogun icini doldu-
racak sekilde glzel bir baslangic
yaptik” diyen Calisma ve Sosyal
Guvenlik Bakani Julide Sarierogly,
"Ontimiizdeki 21 gln icindeki ca-
lisma takvimini belirledik. Hizmet
kollarina iliskin calisma komisyon-
larini olusturduk. Yarindan itibaren
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calismaya baslayacaklar. Kurulan
komisyonlar calismalarini tamam-
ladiktan sonra muzakereleri 10 ve
11 Agustos'ta devam ettirecegiz.
HikUmet olarak 14 Agustos'ta
teklifimizi  sunacagiz. Amacimiz
hakeme gitmeden bu sozlesme
donemini  uzlasiyla tamamlamak.
Guzel mujdeler vermek istiyoruz.
Baskanlarimizin tum soylediklerini
not aldik, degerlendirecegiz’ diye
konustu.

YALCIN: 4.DONEM TOP-
LU SOZLESMESi

20 MiLYON iNSANI
iLGILENDIRIYOR

4Donem Toplu Sozlesme gorus-
melerinin ilk oturumunun ardindan
basin mensuplarinin sorularini ya-
nitlayan Memur-Sen Genel Baska-
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ni Ali Yalcin, toplu sozlesme gorus-
melerinin 5 milyon calisanin yani
sira aileleriyle birlikte 20 milyona
yakin insani dogrudan ilgilendirdi-
gini vurguladi. Yalcin, “Toplu Soz-
lesme, butceden iki yili belirleye-
cek olan ve 6 ay onceden yapilan
bir sozlesme. Biz de 2018-2019'u
kapsayacak olan  tekliflerimizi
kamu isveren heyetine sunduk.
Bugln de genel cercevesi konu-
suldu. Bu saatten sonra teklifle-
rin komisyonlarda tasnif edilmesi
ve daha sonra da tekrar masaya
gelinerek masada uzlasilabilecek
basliklar lzerinde mutabakat sag-
lanmasi ve genel tekliflerin ifade-
sine gecilecek. Memur-Sen Konfe-
derasyonu olarak, 68 tane genel,
/708 tane de hizmet kolu teklifimiz
var. Bu strecin muzakeresi bugtn
itibariyle basladi, ben sayin bakana
tesekkur ediyorum. Sonucun kamu
gorevlileri acisindan hayirli olmasi
temennimi tekrar ifade ediyorum”
degerlendirmesinde bulundu.



Memur-Sen‘den Bakan Cavusogiu’na
Hayirhi Olsun Ziyareti

Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalcin ve beraberindeki heyet, Basbakan Yardimciligi
gorevine getirilen Hakan Cavusoglu’na hayirli olsun ziyaretinde bulundu.

Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalcin,
Memur-Sen Genel Baskan Yardimcilar
Mehmet Bayraktutar ve Mehmet Emin
Esen, Birlik Haber-Sen Genel Baskani
Omer Budak, Biro Memur-Sen Genel
Baskani Vecdi Yanbaz Basbakan VYar-
dimaisi Hakan Cavusoglu'na hayirli ol-
sun ziyaretinde bulundu.

Bakan Cavusoglu, ziyaretten duydu-
gu memnuniyeti dile getirerek Me-
mur-Sen yonetimine tesekkur etti.

Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalcin
ise Cavusoglu'na yeni gérevinde basa-
rilar diledi. Yalgin, gorismenin sonunda
Memur-Sen'in, “Memur-Sen'e  Davet
Tercih Evet Bulusmalarn” ve 15 Tem-
muz albimii ile Mehmet Akif inan kiil-
liyatini hediye etti.
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Memur-Sen Heyetinden Bakan Sarieroglu’na
Hayirh Olsun Ziyareti

Memur-Sen Yénetim Kurulu ve bagh sendikalarin genel baskanlari, son yapilan kabine
degisikligiyle Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi'na getirilen [iilide Sarieroglu’na
hayirl olsun ziyaretinde bulundu.

Memur-Sen yonetimi ve bagli sen-
dikalarin genel baskanlar, kabine
degisikligiyle Calisma ve Sosyal
GUvenlik Bakanhigi'na getirilen Jli-
de Sarieroglu'na hayirli olsun ziya-
retinde bulundu.

Ziyarette konusan Memur-Sen
Genel Baskani Ali Yalcin, yeni gore-
vinde Bakan Sarieroglu'na basarilar
diledi, hayirli olmasi temennisinde
bulundu. Bakan Sarieroglu ise zi-
yaretten duydugu memnuniyet
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dile getirerek Memur-Sen Genel
Baskani Ali Yalcin ve beraberindeki
heyete tesekkUrleriniiletti,

Ziyarette  Memur-Sen  Genel
Baskani Ali Yalcin'in yani sira, Me-
mur-Sen Genel Baskan Vekili Metin
Memis, Memur-Sen Genel Baskan
Yardimcilarr Mehmet Bayraktutar,
Haci Bayram Tonbul, Egitim-Bir-
Sen Genel Baskan Vekili Latif Sel-
vi, BUro Memur-Sen Genel Baskani
Vecdi Yanbaz, Bem-Bir-Sen Genel
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Baskani Mursel Turbay, Bayindir
Memur-Sen Genel Baskani Soner
Can Tufanoglu, Birlik Haber-Sen
Genel Baskani Omer Budak, Ul-
astirma Memur-Sen Genel Baskani
Can Cankesen, Kultdar Memur-Sen
Genel Baskani Mecit Erdogan da
hazir bulundu.

Yalgin gorismenin sonunda, Me-
mur-Sen  Kurucu Genel Baskani
Mehmet Akif inan'in killiyatini Ba-
kan Sarieroglu’'na takdim etti.



Memur-Sen’den Bakan Kurtulmus’a
Hayirh Olsun Ziyareti

Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalcin, Memur-Sen Genel Baskan Yardimcisi Mehmet
Emin Esen ve Kiiltiir Memur-Sen Genel Baskani Mecit Erdogan, Kiiltiir ve Turizm Baka-
ni Numan Kurtulmus’a hayirli olsun ziyaretinde bulundular.

Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalcin, Memur-Sen Genel Baskan Yardimcisi Mehmet Emin Esen ve Kultir Me-
mur-Sen Genel Baskani Mecit Erdogan, kabine degisikligi ile Kultlr ve Turizm Bakanligina getirilen Numan Kur-
tulmus'a hayirli olsun ziyaretinde bulundular.

Yalcin, yeni gorevinde Bakan Kurtulmus'a basarilar dilerken gorevinin hayirli olmasini temenni etti. Bakan Kur-
tulmus da ziyaretten duydugu memnuniyeti dile getirdi, ziyaretten dolayl Memur-Sen heyetine tesekkur etti,

Yalcin, ziyaret sonunda “Memur-Sen'e Davet Tercih Evet Bulusmalan” ve 15 TemmuzKdresel i,sgale Destansl
Direnis" albUmlerini Bakan Kurtulmus'a hediye etti.

Memur-Sen‘den
Yeni Akit Gazetesi'ne Taziye Ziyareti

Memur-Sen Genel Baskan Yardimcisi Levent Uslu, Memur-Sen Genel Baskan Yardimaisi Le-

Yeni Akit Gazetesi'ne bassaghidi ziyaretinde bulundu. Vvent Uslu, gectigimiz glnlerde bir saldiri
sonucu hayatini kaybeden Yeni Akit Ga-

zetesi Genel Yayin Yonetmeni Kadir De-
mirel icin gazete yonetimine taziye ziya-
retinde bulundu,

Levent Uslu, Demirel'in calisma arkadas-
lariicin sabir temenni etti. Ziyarette Bem-
Bir-Sen Genel Baskani MUrsel Turbay ve
Akit Medya Icra Kurulu Baskani Mustafa
Karahasanoglu da hazir bulundu.
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l_\lem_ur-Sen ve ZCTU Arasinda
Ikili Isbirligi Anlasmalari
imzalandi

Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalcin, Zambiya
Sendikalar Konfederasyonu (ZCTU) Heyetini
Memur-Sen Genel Merkezi’‘nde kabul etti. Kabul-
de, Memur-Sen ve ZCTU arasinda egitim ve ikili
isbirligi anlasmalari imzalandi.

Memur-Sen Genel Merkezi'nde gerceklestirilen kabulde Me-
mur-Sen ve ZCTU arasinda egitim ve ikili isbirligi anlasmalari
imzaland!. Imzalanan anlasmalara iliskin konusan Memur-Sen
Genel Baskanti Ali Yalcin, “Sendikal birikim ve tecrubelerin pay-
lasimini son derece onemli gortyoruz. Calismalarimizi da bu
minvalde gelistirerek strdtrtyoruz” diye konustu. Zambiya'da
faalivet gosteren ZCTU'nun calismalan hakkinda heyetten
bilgi alan Yalcin, ZCTU'ya calismalarinda basarilar diledi.

/ZCTU Heyeti adina protokol anlasmalarini imzalayan ZCTU
Elaston Njovu ise, Turkiye'de olmaktan ve Memur-Sen ile ikili
isbirligi anlasmalari gerceklestirmekten memnuniyet duy-
duklarini kaydetti. Sendikal anlamda Memur-Sen'in tecribe-
lerinden faydalanmak istediklerini belirten Njovu, “Emek ve
hak mlcadelesinin devamlilig yolunda bu tlr anlasmalar cok
onemli” seklinde konustu.

Ziyarette Egitim-Bir-Sen Genel Baskan Vekili Latif Selvi ve
Genel Baskan Yardimcisi Ramazan Cakircl ile Memur-Sen Dis
lliskiler Koordinatér(i Osman Timurtas da hazir bulundu.
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Yalcin‘dan TRT Genel Miidiirliigii'ne Atanan
ibrahim Eren’e Tebrik Ziyareti

Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalcin, TRT Genel Miidiirlii§ii'ne atanan ibrahim Eren’i
makaminda ziyaret etti.

Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalcin,
Memur-Sen Genel Baskan Yardimcis
Mehmet Emin Esen, Birlik Haber-Sen
Genel Baskani Omer Budak ve berabe-
rindeki Birlik Haber-Sen heyeti, gectigi-
miz gunlerde TRT Genel Mudurligu'ne
atanan Ibrahim Eren’i ziyaret etti. Zi-
yarette, gundeme iliskin istisarelerde
bulunuldu.,

Ziyaretten duydugu memnuniyeti dile
getiren Eren, Memur-Sen heyetine, 15
Temmuz ‘da gosterdikleri micadele ne-
deniyle tesekkurlerini iletti.

SGK Baskani Bagli'dan Memur-Sen‘e Ziyaret

Sosyal Giivenlik Kurumu Baskani Dr. Mehmet Selim Bagli, Sosyal Giivenlik Haftasi kap-
saminda Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalcin'l ziyaret etti.

Memur-Sen Genel Merkezinde gerceklestirilen ziya-
rette, SGK Baskani Selim Bagl ile Memur-Sen Genel
Baskani Ali Yalcin bir stre ikili olarak gorustu. Ziyaret-
te glindeme iliskin istisareler gerceklestirildi.

Sosyal Guvenlik Haftasi kapsaminda ziyaretlerini str-
ddrdUklerini belirten Bagl, Memur-Sen'i calismalarin-
dan otUrd tebrik etti.

Yalgin ise ziyaretten duydugu memnuniyeti dile ge-
tirerek Bagli'va tesekkUr etti. Yalcin, kurumlar arasi
sosyal diyalog mekanizmasinin olusturulmasinin Gne-
mine dikkat cekti. Ziyarette Memur-Sen Genel Baskan
Yardimcisi Haci Bayram Tonbul ve SGK Yonetim Kuru-
lu tiyesi Ahmet Ozer de hazir bulundu.
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Yalcin: Biiyiiyen Tiirkiye’den Payimizi istiyoruz

AK Parti Sivil Toplum ve Halklar iliskiler Baskanlédi'ndan sorumlu Genel Baskan Yardim-
cisi Harun Karacan’in Memur-Sen’i ziyaretinde konusan Memur-Sen Genel Baskani Ali
Yalcin, “Tiirkiye her gecen giin biytyor, ekonomi iyiye gidiyor. Kamu gérevlileri olarak

bunu mutfakta da bordrolarda da hissetmek istiyoruz” dedi.

Memur-Sen Genel Baskani Ali Yal-
¢in, AK Parti Sivil Toplum ve Halkla
lliskiler Baskanlig'ndan sorumlu
Genel Baskan Yardimcaisi Harun
Karacan ve beraberindeki heyeti
Konfederasyon genel merkezinde
kabul etti. Gorlismede, 4. Donem
Toplu Sozlesme gortsmeleri ve
Turkiye'deki sendikal hayata iliskin
istisareler gerceklestirildi.

BUYUMEDEN PAYIMIZzI
ISTIYORUZ

4. Donem Toplu Sozlesme gorls-
melerine iliskin degerlendirmeler-
de bulunan Yalcin, “5 milyon 100
bin insani ilgilendiren, aileleriyle
birlikte 20 milyona tekabul eden
bir kitlenin bltceden alacagl pay!
belirleyecek olan bir surece girdik.
Dun baslangicini yaptik, bugln ko-
misyon toplantilaryla devam ettik.
Ayin 14'Une kadar teklifler netles-
meye baslayacak. Kamu i,sveren
Heyeti olarak hikumet, teklifini
ayin 14'Unde getirecek. TUrkiye'de
aclk simirt bin 600 TL yoksulluk
sinirt ise 4 bin 100 TL ortalama-
sinda seyrediyor. Kamu gorevlile-
ri Ucretleri bu iki rakam arasinda
seyrediyor, biz de dolayisiyla artik
refah seviyesinde bir tcret alina-
bilsin istiyoruz. Bu da Turkiye'nin
gelismesi ve blUyumesiyle alaka-
Il bir sey. Tdrkiye her gecen gun
blyuyor, ekonomi iyiye gidiyor.
Bunu mutfakta da hissetmek is-
tiyoruz, bordolarda da hissetmek
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istiyoruz. Memur-Sen bu surecte
Kamu Gorevlileri Sendikalari Heyet
Baskanlgini yarttiyor, Umarim iyi
bir toplu s6zlesme olur. Bu konu-
da sizlerin de sivil toplumla iliskiler
alaninda onemli bir isleviniz var ve
katkilarinizi bekliyoruz” diye konus-
tu.

KARACAN: MEMUR-SEN
HAKKANIYET CERCEVE-
SINDE SiViL TOPLUM-
CULUK YAPIYOR

Memur-Sen'in hakkaniyet cerceve-
sinde hareket eden bir sivil toplum
kurulusu oldugunu dile getiren AK
Parti Genel Baskan Yardimcisi Ha-
run Karacan, "Memur-Sen ile AK
Parti'nin calismalari tabi cok 6nem-
li. Memur-Sen'in demokrasi disi
olusumlara karsi gosterdigi tepki
de takdire sayan. 15 Temmuz'da
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gosterdikleri durus herkesin ma-
lumudur. Devletinin milletinin ya-
ninda olan, Anadolu'nun sesi olan,
gecesini glindlzUne katan bir tes-
kilattir, emekcilerin sesidir” seklin-
de konustu.

Karacan, memurlarin hakki icin
caba gostereceklerini  vurguladi.
Ziyarette Memur-Sen Genel Bas-
kan Yardimcilari Mehmet Bayrak-
tutar, Mehmet Emin Esen, Geng
Memur-Sen Genel Baskani Eyup
Beyhan, Memur-Sen Kadinlar Ko-
misyonu Genel Baskani Habibe
Ocal, Emekli Memur-Sen Genel
Baskani Emin Senver, AK Parti
MKYK Uyesi ve Sanliurfa Milletve-
kili Ibrahim Halil Yildiz, MKYK Uyesi
Rumeysa Kadak, Kadin Kollari STK
ve Halkla lliskiler Baskani Seda
Goren Bollk de hazir bulundu. Zi-
yaretin sonunda Yalcin, Karacan'a
plaket takdim etti.



Sirbistan, Karadag, Bosna-Hersek ve
Hirvatistan’da Sendikal Goriismeler Yapiidi

Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalcin ve Egitim-Bir-Sen Genel Baskan Yardimcisi Hasan
Yalcin Yayla, Sirbistan, Karadag, Bosna-Hersek ve Hirvatistan’da egitim sendikalari
yéneticileriyle bir araya gelerek, sendikal alanda yapilacak calismalar ve is birligini

artiracak projeler hakkinda gériismeler gerceklestirdi.

MHUHMCTAPCTRO NPOCBET
HAYKE W TEXHOAOWIKOr

PASBOJA

Ik olarak, Egitim-Bir-Sen'in 25. ku-
rulus yildondmune katilan Sirbis-
tan Egitimci Sendikalar Birligime
(UNIJA) iade-i ziyarette bulunarak,
Baskan Jasnajankovic ile gortsen
Ali Yalgin, ardindan Sirbistan Egitim
Bilim ve Teknolojik Gelisme Bakan-
g1 Ozel Misaviri Milos Blagojevic
ile bir araya gelerek iki tlkenin egi-
tim durumu hakkinda bilgi alisveri-
sinde bulundu.

Novi Pazar Bolge Baskani Fikret
Bejtovic'e de iade-i ziyarette bu-
lunan Yalcin, Novi Pazar Belediye
Baskan Yardimcisi Faruk Suljevicile
bir stre gorustu. Yalgin, daha sonra
okullari zivaret ederek, egitimciler-
le sohbet etti.

Genel Baskan Ali Yalcin, Karadag
Egitim Bakani DamirSehovic ile
makaminda bir araya gelerek, egi-
tim faaliyetlerine iliskin istisareler-
de bulunmasinin ardindan, Karadag
Egitim Sendikasi Genel Baskani
Zvonko Pavicevici ve Bagimsiz
Sendikalar Birligi Genel Baskani Sr-
dja Kekovic'i ziyaret etti, sendikal
calismalara dair degerlendirmeler-
de bulunarak, yapilabilecekleri ko-
nustu.

Karadag Bulyukelcisi Serhat Galip
ile de bir goriisme vyapan Yalcin,
buradan Bosna-Hersek'e gecti. Ba-
gimsiz Sendikalar Konfederasyonu
Genel Baskani Ismet Bayramovic'le
gorlserek, is birligine yonelik fikir
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alisverisinde bulunan Yalgin, Bos-
na-Hersek Bagimsiz  ikogretim
Sendikasl Genel Baskani Selvedin-
Satorovic'i ziyaret etti, is birligi ve
ortak projeler gelistirme konusu-
nu gorustu. Akabinde Saraybosna
Kantonu Basbakani Elmedin Kona-
kovic ile bulusan Yalcin, iki Glkenin
egitim sistemi Uzerine degerlendir-
melerde bulundu.

Yalcin, programi kapsaminda BU-
yUkelci Haldun Kog, Yunus Emre
EnstitUst Madart Mehmet  Akif
Yaman, Turkiye Maarif Vakfi Bal-
kanlar Koordinatorl Salih  Sagrr,
Egitim MUsaviri Vasi Ete ve TRT
Koordinatort Bunyamin Sahin'i zi-
yaret ederek, calismalar hakkinda
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bilgi aldr. Aliyalzzetbegovic'in kab-
rini de ziyaret eden Ali Yalcin, Bos-
na-Hersek Zenica Kantonu Meclis
Baskani Jasmin Duvnjak'la ofisinde
bir gortisme yapti.

Yalcin, Bosna-Hersek temaslarini,
Zenica bolgesinde Alija Namatek
ilkogretim okulunu ziyaret ederek
tamamlad.

Daha sonra Hirvatistan'a gecen
Yalgin, Hirvatistan Ogretmenler
Sendikasl Baskani Sanja Sprem ile
goruserek, sendikal tecriibe payla-
siminda bulundu.

Yalcin, Hirvatistan Egitim ve Bilim
Bakanligr Mustesari Hrvoje Slezak
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ve Zagreb BlyUkelciligi MUstesart
GUnay Babadogan Ertan’i da ziya-
ret etti.

ORTAK CALISMALAR
YAPMAYI HEDEFLIYORUZ

Ziyaret ve gortsmelere iliskin
degerlendirmelerde bulunan Ge-
nel Baskan Ali Yalcin, uluslararas
egitim sendikalanyla ikili iliskiler
kurmak, ortak projeler yUritmek
amaciyla 'disimiza yolculuga' énem
verdiklerini ifade ederek, “Son bir
yil icerisinde 50'yi askin sendikayla
gorlsmeler yaptik, egitim ve is bir-
ligi anlasmasl imzaladik. Amacimiz,
basta medeniyet havzamiz olmak
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Uzere, uluslararasl egitim sendika-
lariyla bir araya gelerek, ortak olan
sorunlarimizi dile getirmek, cozim
konusunda ‘neler yapabiliriz'i ko-
nusmak, el ele vererek sesimizi
batln dinyaya duyurmaktir. Na-
sil gbzyasinin rengi dunyanin her
yerinde ayniysa, emegin de rengi,
dili aynidir. Bu nedenle, Balkan ul-
kelerindeki dostlarimiza ziyarette
bulunarak, ileriye yonelik yapmayi
tasarladigimiz calismalar hakkinda
istisarelerde bulunduk. Bir hafta
stren temaslarimizda faydali go-
rismeler gerceklestirdik. Is birligi-
miz, emek mucadelesinde karsilikli
yardimlasmay! ve tecriibe paylasi-
mini da zenginlestirecektir” dedi.



Memur-Sen‘den Somali Ziyareti

Memur-Sen Heyeti, Somali’de bir dizi ziyaretlerde bulundu. Memur-Sen Genel Baskan
Yardimcisi Giinay Kaya, Bem-Bir-Sen Genel Baskan Yardimcisi Medeni Sevin¢ ve Me-
mur-Sen Dis iliskiler Uzmani Hiiseyin Behcet'ten olusan Memur-Sen Heyeti, Somali‘de
cesitli kurumlari ziyaret ederek gériis alisverisinde bulundu.

lIk olarak TIKA ve Hak-Is tarafindan yaptirilan Somali
Isci Sendikalar Kongresi (SOCOTU) genel merkez hiz-
met binasinin agilisina katilan heyet, binanin hayirla-
ra vesile olmasini temenni etti. Acilista Kaya, Sudan
Isci Sendikalar Federasyonu ( SWTUF) Genel Baskani
Yousif Ali Abdelkarim Yousif ve Afrika Sendikalar Bir-
ligi (OATUU) Genel Sekreteri Arezki Mezhoud ile go-
rasta.

Mogadisu Valiliginin verdigi resepsiyonda bir konus-
ma vapan Gunay Kaya, "Somali 2011 yilinda kurakliga
ugradiginda yardima ilk kosan Memur-Sen oldu. Nasil
0 gun Somalili kardeslerimiz icin yardima kostuk ise,
bugln de Kudus icin ve Filistinli kardeslerimiz icin eli-
mizden geleni yapiyoruz, yapmaya devam edecegiz"
diye konustu.

KudUs'te yasananlara da deginen Kaya, "Mescid-i Aksa
bizim ilk kiblemizdir, dolayisiyla Kudus bizim davamiz-
dir, Muslimanlanin davasidir. Islam cografyalarinin
postallarla cignenmesine gbz yumamayiz. Siyonist-
lerin faaliyetlerine izin veremeyiz" ifadelerini kulland.

Daha sonra Somali Meclis Baskani Osman Jawari'yi
ziyaret eden heyet, burada Turkiye-Somali iliskileri,
Katar Krizi ve Israil terérizminin boyutlar hakkinda is-
tisarelerde bulundu. Heyet sirasiyla su ziyaretleri ger-
ceklestirdi,

-TIKA'nin Somali've yaptigi ve Dogu Afrika'nin en bii-
yUk, donanimli hastanesi olan Recep Tayyip Erdogan
hastanesi ziyaret edildi.

-TIKA Mogadisu ofisi ve koordinatéri Galip Yimaz zi-
yaret edildi.

-TUrkiye'nin dlinyadaki en blyUk elciligi olan Mogadi-
su kampusu ziyaret edildi.

-TIKA'nin Mogadisu'daki tarimsal égretiyi gelistirmek
icin acmis oldugu okul, oradaki Ureticiler ve 6grenciler
ziyaret edilerek faaliyetler hakkinda bilgi paylasiminda
bulunuldu,

-TIKA'nin Mogadisu'daki Sokak Cocuklar Egitim Mer-
kezi ziyaret edildi. Cocuklarla bir araya gelindi.
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Genc Memur-Sen’in hayata gecirdigi
proje kapsaminda diizenlenen “Bir
Bilenle Bilge Nesil” projesi kapsamin-
daki kompozisyon yarismasinda de-
receye giren égrenciler Ankara Koca-
tepe Kiiltiir Merkezi’nde diizenlenen
torenle odiillerine kavustular.

Geng Memur-Sen'in hayata gecirdigi "Bir Bilenle
Bilge Nesil" projesinin odul toreni Memur-Sen
Genel Baskani Ali Yalgin, Milli Egitim Bakan Yar-
dimcisi Orhan Erdem, Ankara il Milli Egitim MUdU-
rU Vefa Bardakcl, Genc Memur-Sen Genel Baska-
ni Eylp Beyhan, projeye dahil olan ¢gretmenler,
6grenciler ve aileleri katildi,

Torende konusan Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalcin,
projenin onemine dikkat cekerek "Bilgi durustur; sizi batdn
olup bitenlere karsI simsiki ayakta tutar. Bilmek ve bildigini
paylasmak, toplumlari ve insanligl dontstirmektir. Bildigi-
niz zaman tarihe bile yon verebilirsiniz. Tipki Fatih Sultan
Mehmet gibi, tipki Aliya gibi.." dedi.

Genc Memur-Sen'in “Bir Bilenle Bilge Nesil” projesinin Ali-
ya gibi bilgelerini, Fatih gibi cag acip cag kapatan liderlerini
yetistirmeyi amacladigini ifade eden Yalcin, projeye dahil
olan genclere seslenerek “Sizler, bizim icin umutsunuz.
Kendi medeniyet tarihimizden hareketle kurulacak yeni
medeniyet hamlemizin fatihlerisiniz. Eger, siz hem sahsi
hayatinizda hem de medeniyet cabamizda basarili olmak
istiyorsaniz, bikmadan usanmadan ogrenmeye, bilmeye
dair ugrasi verin” seklinde konustu.

Programin acis konusmasini yapan Geng Memur-Sen Genel
Baskani EyUp Beyhan ise Geng Memur-Sen'in gencleri ge-
lecege hazirlayan bir okul oldugunu belirterek “Bu okulun
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cok Ozel ogrencileri, 6gretmenleri vardir. Bu mektep
bizleri kendi ruhumuza kavusturan, her hareketimizin
ahlaki degeri oldugunu hatirlatan, temiz yUrekler ye-
tistiren, her ferdimizi milletimizin tarihi ile bulusturan,
vicdanlarimiza her an Allah'in huzura cikacagimizi asl-
layan bir mekteptir” dedi.

Beyhan, projeye dahil olan 6gretmen, dgrenci ve 0g-
rencilerine destek olan ailelerine tesekkur eden Bey-
han, dereceye giren 0grencileri de tebrik etti.

Torende bir konusma yapan Milli Egitim Bakan Yar-
dimaisi Orhan Erdem ise bu anlamli projesinden dolayi
Genc Memur-Sen'e tesekkUr etti. Yasadigimiz cagin
bir bilgi cagl oldugunu ifade eden Erdem, bilgisi esas

olan her eylemin her projenin 6nemli oldugunu soy-
ledi. Erdem, dereceye giren Ogrencileri tebrik ederek
projenin blyuyerek devam etmesini temenni ettigini
soyledi,

Konusmalarin ardindan ise proje kapsaminda derece-
ye giren genc vazarlara oduller takdim edildi. 3 kate-
goride birincilik 6dUlleri Tugba Altiparmak, Vildan Tin-
maz ve Feyza Ebrar Acar'a verildi.

Proje kapsaminda katilimcilarin secilen kitaplari oku-
masl, kitaplarla ilgili kompozisyonlari yazmasi gereki-
yor. 10 kisilik 6grenci gruplarina ise bir 6gretmen reh-
berlik ediyor. Projenin pilot asamasindaki 6grenciler
ilk olarak Aliya Izzet Begovic, Malcolm X ve Hasan El
Benna'nin hayatlarinin anlatildigi kitaplar okudular,
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Memur-Sen Kadinlar Komisyonu Uyeleri, Diyarba-
kir ve Batman'daki sivil toplum kuruluslarinin kadin
temsilcileri ile dUzenlenen toplantida bir araya geldi.
Memur-Sen Kadinlar Komisyonu tarafindan gercek-
lestirilen toplantilara, Memur-Sen Kadinlar Komisyonu
Genel Baskani Habibe Ocal ve AK Parti MKYK Uye-
si Zeynep Alkis ile Diyarbakir ve Batman'da faaliyet
gosteren sivil toplum kuruluslarinin kadin temsilcileri
de katildl.

Toplantinin acilisinda konusan Memur-Sen Kadinlar
Komisyonu Baskani Habibe Ocal, Tiirkive'nin sivil top-
lum orgUtu ve sivil kadin olusumu olarak bolgenin ve
Ulkenin sorunlarina cozum onerileri gelistirmek icin bu
bulusmayi gerceklestirdiklerini belirtti,

Memur-Sen Kadinlar Komisyonu Bas-
kani Habibe Ocal, Diyarbakir ve Bat-
man’daki sivil toplum kuruluslarinin
kadin temsilcileri ile bir araya geldi.
Burada aciklamalarda bulunan Ocal,
annelerin hayat standartlarinin iyiles-
mesi ve toplumda etkin rol iistlenme-
lerinin saglikl bir toplum icin elzem
oldugunu séyledi.

Referandum sonuclarina isaret eden Ocal, Glineydo-
gu Anadolu Bolgesi'nden kardeslik hukukunun Ustin
kilinmasina dair bir mesaj ciktigini vurguladi,

Ocal, bu mesajdan hareketle bir araya geldiklerini,
benzer toplantilar dizenlemeye devam edeceklerini
aktardi. “Sahayi dinlemek ve sahadan gelen gorus ve
Onerileri dikkate almak zorundayiz' diven Ocal, Tr-
kiye'nin yeni bir strece girdigini ve bu yolda asla ku-
tuplasma ve ayrisma gibi bir IUksun olmadigini belirtti.
"Onun icin bu Ulkenin beraberligini, birligini, kardesligi-
ni gelistirmek amaciyla kadinlar olarak buradan sesle-
niyoruz, omuz omuzayiz, el eleyiz” diye konustu.

Toplantilarda "Anneler GUnu"ne iliskin de aciklamalar-
da bulunan Ocal, annelerin her yasta insan icin en gu-
venilir, en blyUk glic kaynagi oldugunu belirtti,
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Memur-Sen Engelliler Komisyonu tarafindan “€ngellilerin toplumsal yasam icerisinde
yasadiklari zorluklara dikkat cekmek ve toplumsal duyarhhgi artirmak” amaciyla Kizi-

lay’da “Empati Yiirliyisi” gerceklestirildi.

Engelliler Haftasi'nda toplumun dikkatini engellile-
rin yasadiklari zorluklara dikkat cekmek amaciyla goz
bantlar ve beyaz baston kullanilarak Kizilay Devlet
Personel Baskanligr éntnden, Glvenpark'a yapilan yu-
rayuse Memur-Sen Engelliler Komisyonu Genel Bas-
kani Elvan Ugurlu, Memur-Sen Yonetim Kurulu Uye-
leri, Memur-Sen'e bagli sendikalarin genel baskanlari
ve engelliler katildi. YdaruyUste, “Toplumsal Engelleri
Kaldinn”, "Yolumuzu ve Ufkumuzu Kapatma”“, “Duy-
mamak Degil Duyarsizlik Aci Veriyor” yazili dovizlerle
toplumsal farkindaligin énemine dikkat cekildi.

YUrUyUs sonrasinda yapilan basin aciklamasinda ko-
nusan Memur-Sen Engelliler Komisyonu Baskani El-
van Ugurlu, "Bizler herkes gibi glindelik hayatin icin-

de yer alan; calisan, emek veren insanlariz. Engelliler
haftasinda yaptigimiz bu yurlyusun toplum nezdinde
engellilerin unutulmamasina vesile olmasini temenni
ediyorum” dedi,

Memur-Sen Genel Baskan Yardimcisi ve Tog Bir-Sen
Genel Baskani GUnay Kaya ise yaptigl konusmada so-
rumluluk almanin ilk adiminin empati oldugunu ifade
etti. Kaya, “Bu yurtytsun engellileri anlamak icin bir
firsat oldugunu dustntyorum. Simdiye kadar engelli
kardeslerimizi anladigimi ddstntyordum ama bu yU-
riyUste bunun kolay olmadigini fark ettim. Engellileri
anlamak icin onlarin yasamina dokunmak gerekiyor”
seklinde konustu,
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Emekli Memur-Sen Genel Baskani Emin Senver, 15 Temmuz hain darbe girisiminin
birinci yildéniimiinde yazili bir aciklama yapti. Senver, yayimlanan aciklamada 15
Temmuz’un Tiirkiye tarihindeki hicbir darbenin ulasamadigi bir hainligin driini oldu-
gunu belirtti. Senver, toplumun ve siyasetin, yeni Tirkiye’'nin insa siirecinde bu darbe
girisiminden dersler cikarmasi gerektigini vurgulad..

Emin Senver, yaptigl yazili aciklama da sunlar ifade
etti:

“Tarkiye, yillardir stregelen bir takim tehditlerin ve
emperyal planlarin sonuncusunu 15 Temmuz'da bir
kez daha bertaraf etti. Bu darbe girisimini digerlerin-
den ayiran sey, valnizca yonetimi ele gecirmek degil
ayni zamanda toplumu kendi dUsuncelerine gore insa
etmek dusuncesi ve Turkiye'yi dis saldirilara karsi za-
yIf hale getirme istegiydi.

Ne 12 Eylul'de ne de oncesinde cesaret edilemeyen
bir vandalligin ve hainligin 6rnegini yasadik 15 Tem-
muz'da. Isgalci devletlerin bile el sirmedigi milli irade-
nin tecelligahi meclisimiz o gece bombalandi. Boyle
bir sey, ancak kendi topraklarina ve kendi Ulkesinin
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insanina dusman olan, kendi menfaatini milletinden
ve bayragindan daha 6nde tutan bir zihniyetin yapa-
bilecegi bir garabettir,

15 Temmuz, 249 sehidimizin ve binlerce gazimizin,
cesur ve kudretli milletimizin ferasetiyle sonuclanan
bir zafer glinUdUr. Ancak simdi daha ¢ok dikkatli olmak,
daha cok calismak gerekmektedir. Ulkemizi kalkindir-
mak, bayragimizi dalgalandirmak ve boylesi tehlikele-
rin bir daha ihtimal dahilinde bile olmamasi icin toplum
olarak dersler cikarmali ve ona gore hareket etmeliyiz.
Ulkemizin bekasi ve milletimizin selameti icin canini
ortaya koyan sehitlerimize bir kez daha Allahtan rah-
met diliyorum. Gazilerimize stkranlarimizi sunuyorum.
Allah bir daha milletimize boyle bir tehlikeyi yasatma-
sin”
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Egitim-Bir-Sen, Toplu Sozlesme
Tekliflerini DPB’ye Teslim Etti

Egitim-Bir-Sen Genel Baskan Vekili Latif Selvi, egitim
hizmet koluna iliskin 4. Doénem Toplu Sozlesme tek-
liflerini Devlet Personel Baskan Vekili Enes Polat'a
teslim etti. Milli E8itim Bakanligl calisanlarina iliskin
tekliflerin baslhicalarr.

« Ogretmen kadrolarinda bulunanlarin mevcut ek
gosterge rakamlarinin 600 puan artirimasl,

« Ogretmenlerin Egitim-Ogretim Tazminati oranlari-
nin 25 puan artinimasl; doktora mezunu olanlara bu
rakamin ylzde 100 artinmli 6denmesi,

« Ogretim yilina hazirlik ddeneginin tim Milli Egitim
Bakanligi calisanlarina 6denmesi,

* Ek ders birim Ucretlerinin gindlz 6gretimi icin brit
20,54 Tl'ye cikanlmasi,

e MUdur yardimaisi olarak gorev yapanlarin, haftada 2
saatten az olmamak Uzere & saate kadar aylik karsili-
g1 ders okutmakla yUkUmlG tutulmasi,

« Ogretmenlere okuttuklar her 6 ders saatine karsilik
1 saat ders disi hazirlik ve planlama karsiligl ek ders
Ucreti odenmesi,

e Kurumlarinca, hafta ici normal calisma saatleri disin-
da ve hafta sonlarinda dizenlenen hizmet ici egitim,
kurs, seminer, toplanti ve benzeri etkinliklere katilan
yonetici ve 6gretmenlere, her glin icin 3 saat ek ders
Ucreti 0denmesi,

¢ Destekleme ve yetistirme kurslan disindaki kurslar-
da gorevlendirilen yonetici ve 6gretmenlerin ek ders
Ucretlerinin ytzde 100 artinmli denmesi; bu kap-
samda yonetim gorevini yerine getiren yoneticilere
her gun icin 6 saat ek ders Ucreti denmesi,

* Yaygin egitim kurumlarinda 6gretim yil basinda ve
sonunda vapilan egitim ihtiyaclanni belirleme calis-
malarina fiilen katilan 6gretmenlere de seminer ek
ders Ucreti 6denmesi,

* Milli Egitim Bakanligl calisanlarinin maaslarindan
ILKSAN aidatinin kaynaktan kesilmemesi,

* Docentlik sinavlarinda juri Gyesi olarak gorevlen-
dirilen 6gretim Gyelerinin her birine akademik jri
Ucretinin 6denmesi, ders gorevinin yapiimis sayilaca-
g1 hallerin belirlenmesi, rehber 6gretmenlere ek ders
Ucreti verilmesi,

« Ogretmenlere fiilen her 5 yillik calisma srelerine
karsilik bir yil fiili hizmet zammi (yipranma pay!) veril-
mesi,

Universite calisanlarina iliskin teklifler

¢ Genel sekreter yardimcilarr ile fakUlte, enstitl ve
yuksekokul sekreterlerinin ek gosterge rakamlarinin
artinimasi,

e Kurum personelinden cocuklar yuksekogrenim
gorenlerin, burs, kredi ve yurt hizmetlerinden yUzde
50 indirimli faydalandiriimasi,
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Saghik-Sen, Toplu Sozlesme Tekliflerini
Ambulansia Gonderdi

Saglik-Sen, hiikiimet ve memur sendikalari arasinda 1 Agustos‘ta baslayacak toplu
s6zlesme goriismeleri 6ncesinde, saglk calisanlarinin tekliflerini iceren dosyayi Calis-
ma ve Sosyal Giivenlik Bakanhgi’'na ambulansla génderdi.

Saglk calisanlarinin  ailelerinden
fedakarlik ederek canlarini disle-
rine takip halkin saghgr icin calis-
tiklarini ifade eden Metin Memis,
"Ancak bu gorevi yerine getirirken
hic arzu etmedigimiz ve bir an 6nce
sona ermesi gereken siddete ve
tacize maruz kalyorlar. Avrupa
ortalamasinin altinda bir sayi ile
onlardan daha fazla calisarak bu
kutsal vazifeyi yerine getiriyorlar.
Herkes bayram yaparken, onlar no-
bet tutuyorlar, Tuttuklar nobetle-
rin karsihgini alamiyorlar. Adaletsiz
performans sistemi ile magdur edi-
liyorlar” seklinde konustu,

Calisma sureleri icerisinde saglik
calisanlarinin  siddete ve tacize
maruz kaldiklarini ifade eden Me-
tin Memis, saglik calisanlarinin her
durumda milletin yarasini sardigini
ifade etti. Saglik-Sen Genel Baska-
ni Memis, saglik calisanlarini sed-
yede vatan hastaya benzeterek,
”iyile,smesi ve sifa bulmasi, onlarin
taleplerinin karsilanmasina bagli-
dir. Biz hastamizi toplu sozlesme
masasina taslyacagiz ve iyilesmesi
icin intiyac duydugu taleplerini ka-
zanima dondsturmek icin mucade-
le edecegiz" diye konustu.

Memis, saglik ve sosyal hizmet cali-
sanlarinin toplu s6zlesme masasin-
da dile getirecekleri bazi teklifleri-
ne iliskin sunlarn kaydetti:
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"Saglik ve sosyal hizmet calisan-
larinin zam ve tazminatlar arti-
rimalidir. Ozel hizmet tazminat-
lari 15 puan artinimaldir. 5, 6 ve
7'nci bolgeler icin ek puanlar, 10
puan artirimalidir. £k odemeler,
emeklilige yansitimalidir. Sabit ek
odemeler gelir vergisinden muaf
olmaldir. Doner sermaye katsa-
yilari artinlmalidir. Sat izni ve villik
izinlerde doner sermaye kesintisi
yaplimamalidir, Ambulans kullanan
personelin tavan ek cdeme katsa-
yilar artiniimali ve bu calisanlara ek
puan verilmelidir. Saglk ve sosyal
hizmet calisanlarina yipranma payi
verilmelidir.

SIDDET UYGULAYAN
ODESIN

Saglik calisanlarina siddet uygula-
yanin saglik giderleri, 6 ay stre ile
Sosyal Guvenlik Kurumu tarafin-
dan degil bizzat siddet uygulayan
kisi tarafindan odenmelidir. Doner
sermaye katsayilarn artinimalidr,
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AFAD'a bagl kamplarda misafir
edilen yabanci uyruklularn yasa-
digr illerde calisanlara ilave Ucret
verilmelidir. Yuksek lisans yapan-
lara 5 puan ve doktora yapanlara
10 puan ek 6zel hizmet tazminati
verilmelidir, Saglik ve sosyal hizmet
calisanlarina yipranma pay! veril-
melidir.

Aile hekimligi calisanlarinin villik
izinlerinde Ucretlerinden  kesinti
yaplimamalidir, Universite hasta-
nelerinde calisan personelin doner
sermaye katsayilar artirnimalidir,
Adli Tip Kurumu'nda calisanlara
"adalet hizmetleri tazminatl” oden-
melidir. TSK'dan devrolan persone-
le tayin bedeli 6denmeye devam
edilmelidir,



Diyanet-Sen 4. Donem Toplu Sozlesme
Tekliflerini DPB’ye Sundu

Diyanet ve Vakif Hizmetleri kolunda 14 yildir yetkili sendika olarak bir cok kazanima
imza atan Tiirkiye Diyanet ve Vakif Gérevlileri Sendikasi (Diyanet-Sen) 2018-2019
villarini kapsayan 4. Dénem Toplu Sé6zlesme Tekliflerini Devlet Personel Baskanligi'na

Genel Baskan Mehmet Bayraktutar Baskanligi'ndaki
Divanet-Sen heyeti Diyanet ve Vakif Hizmetleri ko-
luna iliskin hazirladiklari teklif dosyasini 24 Temmuz
2017'de Devlet Personel Baskanligina teslim etti. Di-
yanet-Sen'in Diyanet ve VVakif Hizmetleri koluna iliskin
tekliflerinden bazilarn soyle:

« Resmi ve Dini Bayramlarda Fazla Mesai Ucreti Oden-
mesi:

Diyanet Isleri Baskanligl kadrolarinda calisan din go-
revlileri ve tUm personele haftalik calisma streleri 40
saati gectigi durumlarda; dini, resmi ve ulusal bayram-
lar ile Yiibasi, Emek ve Dayanisma Gunt, Demokrasi ve
Milli Birlik gUnlerindeki calismalarina fiilen calistiklari
her gun icin mesai Ucreti 6denmesi

¢ Din Hizmeti Tazminatinin Artirilmasi

e Cami Gorevlilerinin Kullandiklar Lojmanlarin Hizmet
Tahsisli Sayilmasl

e £k Gostergelerin 3000-3600 Olmast: Diyanet Isleri
Baskanligi'nda calisan 4 yillik faktlte mezunu tim per-
sonelin ek gostergesinin 3600 ve/veya 3000 olmasl

« Ek Ders Ucretleri

Kur'an Kursu Ogreticilerine, ilgili mevzuata gore 6gre-
tim yili basinda ve sonunda gorevleriyle ilgili yaptiklari
calismalar icin fiilen gorev yapmalari kaydiyla giinde 4
saat ek ders Ucreti 6denmesi

* Mahrumiyet Yerlerinde Calisan Cami Gorevlilerine Ek
Odeme:

Diyanet isleri Baskanligi blinyesinde il ve ilce merkez-
leri disinda gorev yapan cami gorevlilerinin din hizmeti
tazminatinin 35 puan artiriimasi

sundu.

¢ Sinavsiz Lisans Tamamlama Hakki :

llahiyat &n lisans programini bitiren Diyanet isleri Bas-
kanhigr calisanlarina sinavsiz lisans tamamlama hakk
taninmasl

* \VGM Calisanlari Icin Fazla Mesai Ucreti:

Vakiflar Genel MudUrligl kadrolarinda calisan tim
personele haftalik calisma streleri 40 saati gectigi
durumda, haftalik/genel tatillerde, dini/milli bayram
gunlerinde ve Yilbasi, Emek ve Dayanisma Gunu, De-
mokrasi ve Milli Birlik glinlerindeki calismalarina fiilen
calistiklar her gun icin yill merkezi butce Kanunun-
da belirlenen fazla calisma saat Ucretinin 6 katinin 8
saate tekabul eden tutar kadar fazla calisma Ucreti
odenmesi

« \/akif Kira Gelirlerinden Personele Destek Saglanmasi:

\Vakif kira gelirlerinin %5'ini gecmemek ve brit maas-
larinin dcte birini asmamak Uzere Vakiflar Meclisinin
belirledigi oranlarda Vakiflar Genel MGdUrltigu perso-
neline 6deme yapilmasi
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Toplu s6zlesme tekliflerini Devlet Perso-
nel Baskanhgi’'na (DPB) teslim eden Biiro
Memur-Sen Genel Baskani Vecdi Yanbaz,
“Hizmet kolumuzdaki kamu gérevilileri-
mizin haklarini en iyi konuma getirmek
icin ter dokecegiz. Kamu gérevlilerimizin
haklarini en iyi sekilde savunacak, haklar
verilene kadar miicadele edecegiz.

Blro Memur-Sen Genel Baskani Vecdi Yanbaz, BUro,
Bankacilik ve Sigortacilik Hizmet Kolu 4'Unct Donem
Toplu Sozlesme teklifini Devlet Personel Baskan Ve-
kili Enes Polat'a teslim etti.

Blro, Bankacilik ve Sigortacilik Hizmet Kolunda 74 bin
294 Uye sayisiyla 6'nci kez genel yetkili sendika olma
basansini strdiren Bliro Memur-Sen “2018-2019
Toplu Sozlesme Taleplerini” acikladi. Buro Memur-Sen,
Basbakanlik ve 11 Bakanligin arasinda ver aldigi top-
lam 56 kurumda calisan kamu gorevlilerinin taleple-
rini toplu sozlesme masasina taslyacak. 150 talebi
ile toplu s6zlesme masasina oturacak olan Blro Me-
mur-Sen'in taleplerinin ik 16 maddesi “3'unct Donem
Toplu Sozlesme HukUmlerine Dayali Talepler”, diger
maddeler ise "Yeni Talepler” olarak belirlendi.

HAKLARIMIZI ALMAK iCiN
MUCADELE EDECEGIZ

Buro Memur-Sen olarak kamu gorevlilerinin haklari
icin mucadele ettiklerini belirten Genel Baskan Vecdi
Yanbaz, “Bu toplu sozlesme, Buro, Bankacilik ve Si-
gortacilk Hizmet Kolu'ndaki yaklasik 270 bin kamu
gorevlimiz ve aileleri icin cok onemli. Toplu s6zlesme
taleplerimizi ince eleyip sik dokuyarak, gece gundulz
demeden calisarak hazirladik. Alandan topladigimiz
sorun ve talepleri, toplu sozlesme teklif metnimize
koyduk. Kamu gorevlilerimizin haklarini en iyi sekilde
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Biiro Memur-Sen, Toplu Sozlesme
Tekliflerini DPB’ye Teslim Etti
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savunacak, haklar verilene kadar micadele edecegiz.
Toplu sozlesmede yeni kazanimlara imza atacagiz”
dedi. 2015 Toplu Sézlesmesinde oldugu gibi yine ka-
zanimlarla dolu bir toplu sdzlesmeyi hayata gecirmek
istediklerinin altini cizen Yanbagz, "Yine ayni dik durus-
la masaya oturacak ve istedigimizi mutlaka alacagiz.
Kamu gorevlilerinin yararina olmayan hicbir sozlesme-
yiimzalamayacagiz” ifadelerini kullandi.

ISVEREN GUVEN VERMELI,
INANDIRICILIGI BESLEMELIDIR

Gucld Tarkiye'nin glcld memurla olacagina dikkat ce-
ken Yanbaz, “Kamu gorevlilerimiz Ulkemiz, devletimiz
ve milletimiz icin calislyor, emek harciyor. Kamu go-
revlilerimizin yani memurlarimizin mali, 6zIUk ve sosyal
haklarl mutlaka iyilestiriimelidir. Paydasi oldugumuz
‘BlyUk Tdrkiye' iradesinin hikdmlerine yansitildigr bir
toplu s6zlesme metni icin masada olacak ve ter aki-
tacagiz. Kamu Isveren Kurulu'nun bizlere sunacag
teklifler kamu gorevlilerimizi rahatlatmalidir. Ulkemi-
zin 2023 vizyonu noktasinda guven vermeli, inan-
diricihgr beslemelidir. Blylyen Ulkemiz ekonomisine
katkisi cok blyUk olan kamu gorevlilerimize mali, 6zltk
ve sosyal haklar olarak bu blydmeden pay verilmeli-
dir. Kamu gorevlilerimiz, memurlarimiz ne kadar guc-
IU olursa Ulkemiz de ayni oranda guclenmeye devam
edecektir” diye konustu,
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Turbay: Calisanlarin Hakki icin
Miicadele Edecegiz

Bem-Bir-Sen Genel Baskani Miirsel Turbay, 4. Dénem Toplu S6zlesme gériismelerine ilis-
kin yerel yénetimler hizmet kolu tekliflerini kamuoyuna aciklad.

itfaiye araclarinin siren sesleri ile
baslayip "Vatanimiz Canimiz, Feda
Olsun Kanimiz, Gucld Memur Gucll
TUrkiye, Memuruz hakliyiz Kaza-
nacagiz" gibi sloganlar esliginde
basin aciklamasini yapan Bem-Bir-
Sen Genel Baskani Mursel Turbay,
sendika olarak vatan mudafaa-
sinda verdikleri mucadeleyi simdi
de emek ve ekmek konusunda
vereceklerini vurgulayarak, “Toplu
sozlesme gordsmeleri icin hizmet
kolumuza ait bUtun taleplerimizi
hiakUmete ilettik. Simdi de yetkili
sendika olarak gorisme masasin-
dakiyerimizialacagiz ve calisanlari-
mizin haklarricin kiyasiya micadele
edecegiz. Umuyoruz ki hikUmeti-
miz calisanlarin gelirleri ve yasama
standartlari konusundaki yetersiz-
ligi gorlr ve taleplerimizle ilgili co-
mert davranir. Bu Toplu Sozlesme
donemi icin hazirlamis oldugumuz
talepler; genelde kamu calisanlari-
nin, 6zelde ise yerel yonetim call-
sanlarinin idari, mali, hukuki, sosyal
ve 0zIUk haklarinin belirlenmesinde
ve uygulanmasinda, mevzuattan

kaynaklanan olumsuzluklan isaret
ettigi gibi, Ulkemizin saglikl bir ca-
lisma barisina kavusmasina katki
sunmay! da hedeflemektedir. Sen-
dika olarak, calisma barisini, sosyal
barisin saglanmasi adina vazgecil-
mez gormekteyiz.”

VVatandasin hayati boyunca ihti-
vac duydugu hizmetlerin kahir ek-
seriyetinin belediyeler tarafindan
karsilandigina isaret eden Turbay,
toplu sozlesme taleplerinden bazi-
larini su sekilde siraladt:

"Milletimize daha iyi hizmet gotU-
rdlmesi icin yerel yonetimlerin ve
il 6zel idarelerinin mali kaynaklar
artirimalidir. ihale komisyonu gibi
sorumlulugu agir olan komisyonlar-
da gorev alan calisanlarimiza ilave
mali haklar verilmelidir. Yardimci
hizmetler sinifinda veya dusuk de-
receli kadrolarda calisanlara da ek
gostergeden faydalanma hakki ve-
rilmelidir. Mali sorumluluk zamminin
kapsami genisletilmeli, bu alana
dahil kadrolarda calisanlarin zam ve
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tazminatlar yeniden belirlenme-
lidir. Koruma ve glvenlik gorevlisi
calisanlarimizin ek 6deme oranla-
rinda artis yapimahdir. Sivil savun-
ma uzmanlarinin ve icra memurla-
rnnin 0zel hizmet tazminati oranlari
artinimaldir. Yangin sondurme fa-
aliyeti sirasinda olen veya malul
olan itfaiye personeline de orman
personeline odenen nakdi tazmi-
nat hakk verilmelidir. Sozlesmeli
calisan personeller ile memurlarin
yapmasl gereken islerde calisan di-
ger kadro personelleri memurluga
gecirilmelidir. Teknisyen yardimci-
lig1 kadrosunda olanlardan oOgre-
nim durumu uygun olanlar teknik
hizmetler sinifina  geciriimelidir.
Avukatlik hizmetleri sinifina giren
personellerin mali haklarr yeniden
belirlenmelidir. Sozlesmeli  olarak
calisan personel de yemek yardi-
mindan yararlandinimalidir. Arazide
gorev yapan sozlesmeli personel
icin de arazi tazminati 6denmelidir.
Hazine avukatlarina ¢denen kesif
ve yol odenekleri kamu avukatla-
rna da odenmelidir. Afet bolge-
lerinde calisan personellere afet
tazminati 6denmelidir. Mahalli ida-
relerde calisanlarin ikramiye tutar-
lart artinlmall ve yararlanacaklarin
kapsami genisletilmelidir. Zabita
ve itfaiye personelinin tazminat ve
yan odeme kapsamindaki zamlari
artinimalidir. Sosyal denge tazmi-
natl 6demeleri, olusturulacak ikinci
basamak emeklilik sistemine dahil
edilmelidir.,
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Toc Bir-Sen Yeni Kazamimlar icin
Miicadele Edecek

Toc Bir-Sen Genel Baskani Giinay Kaya ve Yonetim Kurulu tyeleri Tarim-Ormancilik Hiz-
met Kolu'na iliskin 4. Donem Toplu Sozlesme tekliflerini Devlet Personel Baskanhgi'na

sundu.

Toc Bir-Sen'in Toplu S6zlesme masasina taslyacagl
taleplerden bazilar soyle:

- Hizmet kolumuzda gorev yapan tum personelin; go-
revi, unvani ve yaptigi isin niteligine gore Fiili Hizmet
Stresi Zammi'ndan faydalandirimas,,

- On Lisans mezunu personel icin Lisans Tamamlama
hakkinin verilmesi.

- Hizmet kolumuzda gorev yapan Teknikerlerin, Tek-
nisyenlerin, Veteriner Saglik Teknisyenlerinin ve La-
borantlarin Ek Odemelerinin 10 puan artirimasi.

- Hizmet kolumuzda gérev yapan personelin Ek Ode-
melerinin; YUksek Lisans mezunlar icin 10 puan, Dok-
tora derecesini elde etmis olanlar icin 20 puan artiril-
masl.

- Kadrolari Saglik ve Yardimci Saglik Hizmetleri sinifin-
da yer alan personelin de Ek Ozel Hizmet (Arazi) Taz-
minati 6demelerinden faydalandirimasi.

- Gorevlerini arac kullanarak yerine getiren personele
aylik 70 Lira Ucret verilmesi.

- Hizmet kolumuzda ver alan kurumlarda, madencilik
faaliyetlerinin incelenmesi ve denetiminde gorev ya-
pan personelin harcirahlarinin 2 kati tutarinda oden-
mesi,

- Gida Tanm ve Hayvancilik Bakanlig'nda UTP'nin ek

Odemede mahsuplasma yaplimamasi, persone-
le dagitilan UTP'nin gelir vergisine esas maas
matrahina eklenmemesi, yillik izin surelerinin
UTP'den dustiimemesi.
- (uda Tarim ve Hayvancilik Bakanligr'nda kont-
rol ve denetim gorevi yapan personele Denetim
Tazminati verimesi ve Ek Ozel Hizmet (Arazi)
Tazminati cdemelerinde "kapall alan “ sinirlan-
dirmasinin kaldiriimasi.
- Hizmet kolumuzda ver alan KIT kuruluslarin-
da (TiGEIVI, TMO, ESK') gorev yapan sozlesmel
personelin Ek Odemelerinin artiriimasi, TMO ve
TIGEM personeline UTP verilmesi ve KIT kuruluslarin-
da fazla mesai Ucretlerinin 5 kati tutarinda 0denmesi
- TMO personeline Mahsul Alim Primi, TIGEM persone-
line Hasat Primi 6denmesi.
- AOC calisanlarina UTP verilmesi ve fazla mesai (ic-
retlerinin 5 kati tutarinda 6denmesi.
- TKDK personeline kadro verilmesi, destek persone-
linin sozlesme Ucretlerine seyyanen artis yapiimasi,
TKDK personeline kurumdan ayrilmalari halinde, i§
Sonu Tazminati 6denmesi,
- OGM fazla mesai Ucretlerinden Gelir Vergisi kesilme-
mesi,
- DKMP Genel Mudurltgt personeline Koruyucu Gi-
yim-Donanim Malzemesi verilmesi ve fazla calisma
Ucretlerinin 5 kati tutarinda odenmesi.
- Emekli olan Orman Muhafaza Memurlari ile silah tasi-
maya yetkili diger personelin Silah Ruhsat Harclarinin,
emsali personelde oldugu gibi uygulanmasi.
- OGM'de Kadastro Tazminatinin artirilarak 0denmesi.
- OGM personeline uygulanan Rotasyonun kaldiriimasi.
- DKMP Sefi, Orman Isletme Sefi, DKMP i Sube M-
dur(i, Orman Isletme Miidart ve MUdar Yardimaisi go-
revlerini yapan personelin Ek Odemelerinin 15 puan
artinimasi.
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Bayindir Memur-Sen, 4. Donem Hizmet Kolu
Toplu Sézlesme Tekliflerini DPB’ye sundu

Bayindir, Cevre, insaat, Yol, AFAD, Tapu
ve Kadastro Calisanlari Birligi Sendikasi
(Bayindir Memur-Sen), 2018-2019 yilla-
rini kapsayan 4. Dénem Toplu Sézlesme-
lerine iliskin tekliflerini, Genel Baskan
Soner Can Tufanoglu énderligindeki
heyetle birlikte Devlet Personel Baskanli-
gi'na teslim etti.

Toplu sézlesme masasinin ‘Bayindir, insaat ve Koy
Hizmetleri' hizmet kolu yetkili sendikasi Bayindir Me-
mur-Sen'in, 4. Dénem Toplu Sozlesmesine iliskin talep-
lerinden bazilar su sekilde;

Tapu calisanlarina ilave licret

* Tapu ve Kadastro Genel MUdUrligu tasra teskilat
personeliile s6zlesmeli personele, Maliye Bakanligl adi-
na 492 sayil harclar kanununun 4 sayili tarifesi uyarin-
ca harc tahakkuk ettiren ve tahsilati kontrol eden per-
sonele aylik ilave 300 TL Ucret ddenir,

Cevre ve Denetim Tazminati

* Cevre ve Sehircilik Bakanligi Merkez ve Tasra Teskila-
tinda 657 Savyili Kanuna tabi olarak denetim hizmetle-
rini fillen yerine getiren personele, 644 sayil Cevre ve
Sehircilik Bakanligrmin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda
Kanun Hukmunde Kararnamenin 28. Maddesi uyarinca
doner sermaye bUtcesinden karsilanmak Uzere aylik
200 TL ¢evre ve denetim tazminati ddenir,

Risk Tazminati (AFAD)

* Baskanligin merkez ve tasra teskilatinda gorev ya-
pan personele, 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet

Memurlari Kanununa tabi en yUksek devlet memuru
ayhginin ek gosterge dahil %150'sini gecmemek Uzere,
personelin kadro ve gorev unvani, gorevinin énem ve
glicligl gibi hususlar dikkate alinmak suretiyle Maliye
Bakanligimin uygun gortsu alinarak Baskanlikca be-
lirlenecek usul ve esaslara gore her ay Risk tazminati
Odenir. Bu tazminat, damga vergisi haric herhangi bir
vergiye tabi tutulmaz.

Karayollar’ nda calisan Personele Tayin
Bedeli verilmesi

* Karayollari Genel MidUrligl Merkez ve Tasra Teski-
latinda //24 esasina gore calisan 4688 sayili kanuna
bagl kamu gaérevlilerine 2155 sayili kanun uyarinca
tayin bedeli verilir.

Tapu Muhafaza Memuru Kadrosu ihdasi

*1/9/2017 tarihinden gecerli olmak tzere, 190 savili
Kanun Hukmdnde Kararnamenin eki Cetvellerin Tapu
ve Kadastro Genel Mudurltgtne ait bolimunde Genel
|dari Hizmetler Sinifinda ver alan “Bilgisayar Isletmen,
Uzman ve Memur” kadrolarinin iptal edilerek yerine Ge-
nel idari Hizmetler sinifinda ver alan “Tapu Muhafaza
Memuru” unvaninin ihdas edilmesine karar verilmistir.
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Enerji Bir-Sen 4. Donem Toplu Sozlesme
Tekliflerini Deviet Personel Baskanhgr'na lletti

Enerji, sanayi ve madencilik hizmet kolunda genel yetkili sendika olan Enerji Bir-Sen,
hizmet kolunda calisan tiim kamu gérevlilerini ilgilendiren tekliflerini Devlet Personel

Baskanhgi’'na (DPB) iletti.

Enerji Bir-Sen, 1 Agustos'ta baslayacak 2018-2019
4, Donem Toplu Sozlesme gorusmelerinde enerji, sa-
nayi ve madencilik hizmet kolundaki 22 kurumda cali-
san tum kamu gorevlileri adina toplu s6zlesme masa-
sina oturacak.

Enerji Bir-Sen Genel Merkez internet sayfasi Uzerin-
den toplanan binlerce talep incelenip basliklar altinda
toplanarak teklif metnine dahil edildi. Genel yetkili
sendika olmanin verdigi sorumluluk ile Enerji Bir-Sen
Uyesi olsun veya olmasin herkese acik olan sayfa Uze-
rinden tm hizmet kolu ¢alisanlarinin talepleri dikkate
alinarak kapsayici bir teklif metni olusturulmus oldu.

Enerji Bir-Sen'in, 4. donem toplu sozlesme masasinda
glindeme getirecegi maddelerin yer aldigi teklif met-
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nini, Enerji Bir-Sen Genel Baskani Haci Bayram Tonbul,
Genel Baskan Vekili Mehmet Dogan, Genel Baskan
Yardimcilar Cemil Senturk ve Gurkan Kaya Devlet Per-
sonel Baskani Enes Polat'a iletti.

Enerji Bir-Sen'in, enerji, sanayi ve madencilik hiz-
met koluna iliskin 2018-2019 donemi icin hazirla-
digr 4. Donem Toplu Sozlesme teklif metninin ana
basliklari arasinda; koruyucu gida ve giyim yardimi,
Ucretsiz okul ve sosyal servisi, yemek yardimi, ilave
lcret, vardiya servisi, kampanya primi, servis hizmeti,
yUksek gerilim ilave odemesi, fazla calisma creti, fiili
hizmet zamm, yakacak yardimi, bekar yatakhaneleri,
risk tazminati, tretimden pay, OYAK aidatlari, lojman
kullamim sureleri gibi konular bulunmakta.
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Budak: Hizmet Kolu Calisanlarimizin
Tekliflerini Kazanima Déniistiirecegiz

Birlik Haber-Sen Genel Baskani Omer Budak, “Basin Yayin ve iletisim Hizmet Kolu Cali-
sanlarinin tekliflerini kazanima déniistiirmek icin miicadele edecegiz” dedi.

Birlik Haber-Sen Genel Baskani
Omer Budak, Genel Baskan Vekili
Gurblz Inaltekin, Genel Baskan
Yardimcilar Mevlat Burgag, Cen-
giz Bekar, Ahmet Karag6z, Clineyt
Ozban ve Muzaffer Boskurt, Basin
Yayin ve lletisim Hizmet Kolun-
da Genel Yetkili Sendika olarak
4'Gnct Donem Toplu Sozlesme
tekliflerini Devlet Personel Bas-
kan Vekili Enes Polat'a sundular.

Genel Baskan Budak, “Basin Yayin
ve iletisim Hizmet Kolu calisanla-
rinin bize verdigi yetkinin bilinci
ve sorumluluguyla, 4'tnct Donem
Toplu Sozlesme masasinda da
hizmet kolumuzdaki tdm calisan-
larimizin hakli taleplerinin ne pa-
hasina olursa olsun savunucusu
olmayi, 0zltk, ekonomik, sosyal,
mesleki haklarinin korunmasi ve
gelistirilmesi icin verdigimiz mu-
cadeleyi kararllikla strdlrecegiz.
Ustlendigimiz éncil misyonumuz-
la sorunun degil, daima ¢cozUmun
paydas! olmaya devam edecegiz"
seklinde konustu.

2016 - 2017 dénemi toplu soz-
lesmesinde bagitlanan maddeleri
yeniden duzenlediklerini ve call-
sanlarin talepleri dogrultusunda
teklif ettiklerini soyleyen Genel
Baskan Budak, o maddeleri soyle
siraladr “TRT Genel MUdurligl'n-
de koruyucu gida yardiminin tim
personele verilmesini istiyoruz.

TRT Genel MudUrligu'nde kah-
valtl yardiminin devam etmesini
istiyoruz. PTT'de gbrev yapan
basdagitici ve dagiticilara toplu
tasima kartini belediyelerden ku-
rumun temin etmesini istiyoruz.
PTT AS. bunyesinde gorev yapan
dagitici, basdagitici ve diger per-
sonellerden arac kullanarak dagi-
tim yapanlara ilave Ucret verilme-
siniistiyoruz. PTT A.S. bunyesinde
gorev yapan gise buro gorevlileri
ve veznedarlara odenen 70,00
TL" nin 200,00 Tl'yve cikarima-
sini ve merkezde gorev yapan
diger personellerin de bu haktan
yararlanmasini istiyoruz. TRT'de
bir kisim personele verilen giyim
yardiminin  tim personele veril-
mesini istiyoruz. TRT'de ve diger
KiT'lerde uygulanan lojman dicret-
lerindeki indirimin devam etmesini
istivoruz. PTT'de merkez nUfusu
50.000" in Ustunde olan yerler-
de mobil olarak calisan personele
(dagitici, basdagiticr) verilen tayin
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bedelinde 50.000 sinimnin kaldiri-
larak tm hak sahiplerine tayin be-
deli verilmesini istiyoruz. TRT'de
yayin hizmetlerinde calisan per-
sonele saglanan servis hizmetinin
devam etmesini istiyoruz. TRT'de
yapim ve vayin hizmetlerinde
gorev yapan personele verilen
ilave 100,00 TL'nin 350,00 TL'
ye cikariimasini ve bu hakkin tim
TRT personeline uygulanmasini
istivoruz.  PTT basmudurlerinin
diger il muddrlerine uygulanan
tum haklardan vararlandiriimasi-
ni istiyoruz. PTT AS.) de calisan
basdagitici ve dagiticilarin calisma
yas sinirlarinin 60'a cikariimasini
ve IHS sarti aranmamasini istiyo-
ruz. PTT AS. blnyesinde gorev
yapan dagitic ve basdagiticilar-
dan motosiklet kullanarak dagitim
yapanlara ¢denen ilave 84,00 TL
Gcretin 225,00 TL' ye yUkseltil-
mesini istiyoruz. PTT AS. bunye-
sinde gorev yapan basdagiticilarin
temel Ucretlerinin 150,00 TL arti-
rimasiniistiyoruz.”
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Toplu sozlesme Tekliflerimizi Deviet
Personel Baskanhigr'na llettik

Ulastirma Memur-Sen Genel Baskani Can Cankesen ve yénetim kurulu dyeleri 4. D6-
nem Toplu Sézlesme tekliflerini Devlet Personel Baskanligi’'na iletti.

Ulastirma Memur-Sen'in Toplu Sozlesme masasina taslyacagi tekliflerden bazilan soyle:

1-Gece calisma tazminat

2-TCDD Vagon teknisyenleri / Revizorleri pozisyon
degisikligi

3-Fazla mesai Ucreti
4-Vardiya tazminatl

5-Hafta sonu, resmi tatil gunleri, dini bayramlarda
calisma tazminat

B-Yillik izinlerin kullaniminda is gunu hesabina gecil-
mesi

7-Sef makinist pozisyonu
8-Ek Odemelerin arttinimasi
9-Hizmet kolumuzda calisanlara yapilacak indirimler

10-399 Sayil KHK | sayili cetvele tabi personelin ik-
ramiyesi
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11-Yemek katki payi ve giyim yardimi
12-Servis hizmeti

13-Mahrumiyet zammi

14-Fiili hizmet zamm

15-Saglik durumu bozulan personel.

16-45 Yasini gecmis koruma guvenlik gorevlilerinin
durumu,

17-ARFF memurlarinin tekniker pozisyonuna alinmasi.

18-DHMi'de calisan ARFF ve APRON seflerinin hava-
cilik tazminat,

19-Arac kullanan ARFF memuru, ARFF sefi, Apron
memuru ve Apron sefi personele ilave Ucret,

20-Hava Trafik Kontrolorleri'nin 6zIUk kaklarinin du-
zenlenmesi.
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Erdogan: Hizmet Kolu Calisanlarimizin
Tekliflerini Kazanima Déniistiirecegiz

Kiiltiir Memur-Sen Genel Baskani Mecit Erdogan, “Kiiltiir Turizm ve Sanat Hizmet Kolu
Calisanlarinin tekliflerini kazanima déniistiirecek ve sosyal, ekonomik, 6zliik haklarini
genisletecegiz.” dedi.

KUlttr Memur-Sen Genel Baskan
Mecit Erdogan, "Kultlr Turizm ve
Sanat Hizmet Kolu Calisanlarinin
taleplerini kazanima donUsturecek
ve sosyal, ekonomik, 6zIUk haklarini
genisletecegiz” dedi. Kultir Me-
mur-Sen Genel Baskani Mecit Erdo-
gan, Genel Baskan Yardimailan Idris
Serce, Fahri Ekinci, Nihat Nurbaki,
Ahmet Yigitoglu, Kultdr Turizm ve
Sanat Hizmet Kolunda Genel Yetkili
Sendika olarak 4'dnct Dénem Top-
lu Sozlesme tekliflerini Deviet Per-

sonel Baskanligr \Vekili Enes Polat'a
sundular. Genel Baskan Erdogan,
"KUItGr Turizm ve Sanat Hizmet Kolu
calisanlarinin bize verdigi yetkinin
bilinci ve sorumluluguyla, 4'tinct Do-
nem Toplu Sozlesme masasinda da
hizmet kolumuzdaki tim calisanlari-
mizin hakli taleplerinin ne pahasina
olursa olsun savunucusu olmaya,
0zItk, ekonomik, sosyal, mesleki
haklarinin korunmasi ve gelistiriime-
si icin verdigimiz mucadeleyi kararl-
likla stirdlrecegiz” seklinde konustu.

Kiiltlir Memur-Sen‘in IV. Donem Toplu S6zlesme Masasina Tasiyacagi Tekliflerin Basliklari Séyle:

e Fazla calisma ucreti

e Kiyafet yardimi

* Enformasyon Memuru

* DOSIM personeli ek tazminat

* DOSIMM personelinin durumu

* Misafir sanatcilar ve SSP'li personelin durumu

e Suaizni
e Restoredir kadro unvan

e Turizm arastirmacilarinin tazminati harcirah

e Diger kamu gorevlilerine fazla calisma Ucreti

e Y{ksek kurum uzmanhgi

e SOzlesmeli sanatcilarin ikramiyeleri,

* Hizmet kolunda yer alan personele ilave 6deme

e Koruyucu gida yardimi

* SOzlesmeli personel

* Nobet Ucreti

* Arazi tazminatl

e Kidem hizmeti

e Sef kadrosunda gorev yapanlarin 6zel hizmet tazminati

e Kariyer uzmanlari

e Bk gosterge

e Teknik hizmetler sinifina dahil edilen bazi unvanlarin
ek gostergeleri ve 6zel hizmet tazminatlari

* Sanatcilarin ek gostergesi

e |Igili kurumlarda gorev yapan bazi teknik personelin
ek gosterge durumu

* |Igili personele 6denen ikramiyeler

* Ayniyat saymanlarinin sube mudurt kadrosuna atanmasi

* Derece verilmesi

* Servis hizmeti

* Bazi personelin kadro unvani

* 2018 ve 2019 yillari memur maas zamlari
* Devlet memurlarina ikramiye verilmesi

* 4/C'li personele kadro verilmesi

* iscilerin memur kadrosuna alinmas|

* Bazl derecelerdeki memurlarin ek gostergesi
* Ek 6deme

* Emekli kesenegi

* Sozlesmeli personelin (4/B) kadroya gecirilmesi
e Disiplin affl

« itfaiyecilerin hizmet sinifi

e \/ergi diliminin dusurulmesi

e Yemek yardimi

* Mali sorumluluk zammi

* MUdurlere makam tazminati

* Bk gosterge artis!

* Dayanisma aidati

e Fiili hizmet sUresi zammi

e Tarihi eser zimmet tazminat

* Sendikaliya ilave ikramiye

* Aile ve cocuk yardimi

Memur Sendikalari Konfederasyonu
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Mescid-i Aksa’y1 gordim dustumde
Bir cocuk gibiydi ve aghyordu.
Varip esigine alnimi1 koydum
Sanki bir yeralt1 nehri kayniyordu.

Gozlerim yollarda, bekler dururum
‘Nerde kardeslerim’ diyordu bir ses.
i1k kiblesi benim ulu Nebimin
Unuttu mu bunu acaba herkes.

Simdi kimsecikler varmaz yanima
Resulden yoksunum, tek ve tenhayim.
Riizgarlar silemez gozyaslarimi
Collerde kayip bir yetim vahayim.

Mescid-i Aksa’y1 gordim dustumde
Gotur Misliman’a selam diyordu.
Dayanamiyorum bu ayriliga
Kucaklasin beni Islam diyordu.

Mehmet Akif INAN
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