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ONSOZ
Konfederasyon olarak, Ekonomik Kriz ve Kamu Calisanlan Etki-Analiz Aragtirmasi'yla diinyayi
ve Ulkemizi etkisi altina alan ekonomik krizin kamu calisanlannin yasamina yansimasini; kamu
calisanlarinin hikk(imetten beklentilerini ve glindemile ilgili ne distindlklerini lgtiik. Aragtirmada
ozellikle kamu g¢alisanlarinin hem tespit hem de ¢dzim noktasinda tam mutabakat iginde olduk-
lart hususlar karar alicilarin dikkatine sunmak istiyorum.

Oncelikle arastirmaya katilanlarin yaklasik (igte ikisinin gelirinin 1500 Tl den az olmasi dar ve
sabit gelirli olan vatandaglarn iginde bulundugu durumu yansitmasi bakimindan gok 6nemli. Bu
tespitin 1s1ginda arastirmanin geneline baktigimizda, kamu galisanlarinin ekonomik kriz ve igsizli-
gin birinci dereceden sorun teskil ettigi konusunda mutabakat icinde oldugu sonucuna rahatlikla
varabiliriz. Sorunun tespitindeki mutabakat ¢oziimiinde de devam ediyor. Kamu galisanlarinin ka-
hir ekseriyeti igsizligin azaltlmasi igin kamuya memur alinmasini istiyorlar ki bu bizim uzun siiredir
kamunun igsizligi azaltmak igin onctiliik ederek 300 bin personel almasi yoniindeki cagrilanmizi
destekliyor.

Arastirmaya katilan kamu ¢alisanlaninin mutabakat i¢inde oldugu bir bagka konu ise ekonomik
krizin yasamlarini etkiledigidir. Arastirmaya katilan kamu ¢aliganlar, kriz bahane edilerek 6zlik
haklarinin ellerinden alindidi, ekonomik krizin faturasinin ¢alisanlara kesildigini diistintiyor. Co-
zim olaraksa, ekonomik kriz kargisinda kamu galisanlarinin durumlarninin iyilestirilmesi igin kriz
ceki verilmesi, vergi yikinin azaltlmasi ve hukuki dilzenlemeler yapilarak 6zl(k haklarinin artinl-
masin éneriyorlar. Bu sonug bizim kriz gegene kadar her alti ayda bir 600 TL kriz geki verilmesi
ve gelir vergisi oranlarinin 5 puan indirilmesi teklifimizi hakl kiliyor.

Aragtirmaya katilanlar, maaslarin rahat geginmelerine yetmedigi bunun dogal sonucu olarakta
mesleki gelismelerini sadlayacak yayinlan takip etme imkani bulamadiklanmn, sosyal ve klti-
rel faaliyetlere belirli bir butge ayiramadiklarini, borglanarak geginebildiklerini vurguluyorlar. Bu
olumsuzluklardan kurtulmanin yollariniysa: Ucret adaletinin tesis edilmesi, kamu calisanlarinin
maaglarinin yoksulluk sininnin Gstine gikarilmasi ve refah payinin verilmesi olarak belirtiyorlar.

Arastirmaya katilanlarin demokratik hak ve ozglirliklerin yeterli olmadidi noktasindaki muta-
bakati da aragtirmanin énemli sonuglarindan birisi. Bu glclii mutabakati demokratik, 6zgtirlikgi
ve sivil bir anayasanin yapilmasi takip ediyor. Bu temel mutabakati 6zeldeyse toplu s6zlesme ve
grev hakkinin verilmesi, 4688 Sayili Kanun'un degistirilerek sendikal érgltlenmenin éniindeki en-
gellerin kaldirimasi, memurlara uygulanan siyaset yasagina son verilmesi izliyor. Bu mutabakat,
Konfederasyonumuz tarafindan Basbakan Sayin Recep Tayyip Erdodan’a sundugumuz ve Milli
Glivenlik Kurulu'nun kaldinimasi, YOK'iin tasfiyesi, yargida iki basligin sona ermesi, egitim ve
galisma hayatinda kiyafet yasagi ayibinin bitirilmesi, idarenin bit(in is ve eylemlerine karsi yarg
yolunun agik olmasi gibi temel talepleri iceren “ Yeni Anayasa Raporu’nu teyit etmektedir.

Garpici sonuglardan birisi de, kamu galisanlarinin blyiik bir ekseriyetinin hiiklimetin kamu gali-
sanlarina minhasir bir eylem planin olmadi ve ¢alisanlar i¢in iyilestirme paketi hazirlamadigidir.
Krizin patlak verdigi 2008’in ortalarindan itibaren hikiimetin ve Merkez Bankasi'nin ekonomik
krizin gbziimlne yonelik hazirladigy 73 tedbir yirrlige koymus, bunun ekonomik maliyeti ise 54
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milyar TLyi agmistir. Elbette hiikiimetin yerli Gretimi tegvik etmesi dogru bir yaklagimdir. Zaten
arastirmaya katilanlarin biiyik bir bolimii IMF’yle yapilan anlagmalarin faydasiz oldugunu, yerli
Uretime dnem verilmesi gerektigini ifade etmektedirler. Ancak, bu sire¢ icinde kamu ¢aliganlari-
na yonelik &zel bir paketin agilmamig olmasi, kamu galiganlarinin krizin tabrip edici etkisine terk
edilmesi de kabul edilemez bir durumdur.

Memur-Sen olarak, 2009 Yili Toplu Goriismelerine yonelik taleplerimizi hazirlarken, aragtirma-
nin ortaya koydugu sosyo-ekonomik fotografi da dikkate aldik. Bu kapsamda hiikiimetin, memur-
larin ekonomik durumlarinin iyilestirimesi, 6zlik haklarinin geligtiriimesi, grev ve toplu s6zlesme
taleplerinin kargilanmasi noktasindaki beklentilerini ¢dziime kavugturmasini bekliyor ve umuyo-
ruz. Bu duygularla 2009 Yili Toplu Goriigmelerinin tilkemize, kamu galisanlarina ve Memur-Sen

ailesine hayirli olmasini diliyorum.

Ahmet GUNDOGDU
GENEL BASKAN
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GIRIS

2008 Diinya Ekonomik Krizi, sadece ortaya giktigi ABD piyasalanni ya da éncelikle etkiledigi
sanayilesmis lilke ekonomilerini ve toplumlarnini sarsmakla kalmamig, gelismekte olan (lkeleri de
derinden tesiri altina almigtir, S6z konusu kriz, her ne kadar finansal piyasalarda ortaya ¢ikmig
olsa da Uretimi, yatinmlan ve istihdami igeren temel alan olan reel sektdrl de hizl bir sekilde etki
sahasina alarak ¢alisan kesim (izerinde daha buly(lik yansimalar olusturmustur.

iktisadi aktérler icerisinde en savunmasiz kesimin bagiml galiganlar oldugu géz 6niinde bulun-
duruldugunda durumun vahameti daha iyi anlasilacaktir. Kriz olgusu ile birlikte ilk ortaya gikan
kavramin “igsizlik” olmasi bu biiy(ik riskin Gncelikle hangi kitleleri kasip kavuracaginin agik bir isa-
reti olmustur. Nitekim bitiin diinya ekonomilerinde on milyonlarca yeni igsiz ortaya gikaran 2008
Krizi, bltlinclil bir sosyal refah dlististinin de sinyallerini vermistir. Diga agik Ulkeler veya ister
istemez disa agik olmak zorunda kalan her (lke bu refah kaybina ugramak durumunda kalmigtir,

Boylesi bir krizin nedenleri (izerinde uzun zamandir gokga yazilip gizilmesine ragmen, kriz énce-
si dénemde bir-iki kriz k&hini diginda bu trll bir krizin éngor(lebilirligi ile ilgili herhangi bir sapta-
ma yapilamamigtir. Bunun en dnemli nedeni, kiiresellesme ve serbest piyasa olgusuna y(rekten
inanmig ve bu modelin en iyi ¢ozim oldugu ile ilgili hig kuskuya kapilmayi aklindan gegirmemis
politika yapicilan ve akademisyenlerin bollugu olmustur. Oysa gergek hayat, beklentilerin disinda
bliylik bir slirpriz yaparak bu genis kitleleri yaniltmigtir. Simdi ayni piyasalar tedirgin. Marks’a mer-
siyeler dlizen entelektleller, Keynes'in miidahaleci fikirlerinin ne denli isabetli oldugunu distinen
post... akimlarla dolmus goriinlyor.

Oysa hem Marks, hem Keynes hem de neo-liberallerde hakikat adina hareket etmek isteyenler
icin 6nemli ipuglan vardir. Politik ve ekonomik ideoloji tek tarafli bir fikri “put” haline getirince olan
oluvermistir. ABD eski Merkez Bankas! Baskani Greenspan'in “tévbekér bir neo-liberal” olarak
yaptidi itiraflar bu anlamda gok manidardir. Kilresellesme ve neo-liberalizm, dogasi geregi boyle
bir krize dnlinde sonunda maruz kalacakt. Cank{i k&dit ekonomisinin devasa bir boyut kazanarak
reel Uretime fazlasiyla hakim olmasi bu balonun bir giin mutlaka patlayacagin gosteriyordu.

Sonug veya nedenler nasil olursa olsun, kiresel mali kriz kapiya gatti ve Tlrkiye ekonomisinin
merkezine yerlesti. Ekonomik sorunlarin en ¢énemli giindem maddesi haline geliverdi. Tahmin
edilebilecedi gibi, 6nce para piyasalan sallanti gegirdi. Ardindan borsa tepetaklak oldu. Bunu
reel kesimin yatinm kararlanindaki belirsizlik izledi. Bu belirsizligin en aci sonuglarindan birisi de
igsizlik oldu. Sabit gelirli kesim piyasalarin bdylesine birden belirsiz hale gelmesinden en fazla
etkilenenler arasinda yer aldi.

Elinizdeki aragtirma, ekonomik krizin kamu galisanlan Gzerindeki erken dénem etkilerini gés-
terme amaciyla yapilmistir. Gordinen o ki, ekonomik kriz ortami orta vadede etkisini gostermeye
devam edecektir. Toplumun, basta galisanlar olmak Uzere her tirden sinifinin ekonomik problem
kaynakh sorunlarla yiiz ylize kalivermesi neredeyse an meselesidir. Milyonlarca insani dogrudan
ilgilendirebilecek bu karamsar tablo, tizerinde derin derin dlistniimesi gereken nitelikler tagimak-
tadir.
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Kamu hizmetlerinin saglkh bir sekilde yGrGtiimesinde en 6nemli aragsal role sahip olan kamu
calsanlarimin ekonomik kriz karsisinda gosterdikleri 6zveri dikkate alindiginda bu aragtirmanin ne
denli dnemli oldugu anlasilacaktir. Gergekten ekonomik krize yonelik koruyucu 6nlemler alinirken
zaten sosyo-ekonomik baglamda dar imkanlara sahip olan kamu galiganlarinin daha fazla goze-
tilmesi gerekmektedir. Ustelik genellikle diisiik ve orta alt gelir guruplarinda yogunlasmis olan bu
kesimin yaptigi harcamalarin makro ekonomik etkileri bir hayli yiiksektir.

Keynesyen teorik yaklasimlar ekseninde, distik gelir guruplannin harcama egiliminin yiiksek
olmasinin, kriz dénemlerinden ekonomik canlanmaya dogru gidiste etkisi bir hayli yiiksek olarak
ongorilmustir. Thketim egilimlerinin ylksekligi ve tasarruf egilimlerinin disUkligi ile belirgin
olan gelismekte olan Ulkelerde, blylime ¢odunlukla tiiketim harcamalarindan etkilenmektedir.
Taketim harcamalannin istikrarli strdirGlebilirligi, yatinm ve istihdam kararlannin alinmasinda en
belirleyici unsur olmasindan 6tirti oldukga dnemlidir.

Kamu galiganlan baglaminda ekonomik krizin etkilerinin degerlendirilmeye galisildidi bu arastir-
mada ulagilan sonuglarin 6zeti, galismanin ilk sayfalarinda ve detaylar sorulara verilen cevaplar
ekseninde ilerleyen sayfalarda yer almasina ragmen bu sonuglarin uzman géziyle yorumlanma-
sinda buiytik yarar bulunmaktadir.

Oncelikle, érneklem olarak alinan kamu galiganlarinin 12 ile yayilmis olmasi, gogunlugunun ay-
Ik 1500 TL'den daha az gelir elde eden ve evli erkeklerden olusmus olmasi aragtirmanin Ttrkiye
gergegini yansitmasi bakimindan hayli ilgingtir.

ikinci olarak, krizin erken donem sonuglarn baglaminda arastirmaya katilan kisilerin genellikle
gida ve giyim gibi temel harcamalardan kisinti yapmis olduklarini belirtmeleri, zaten yagam stan-
dartlar yeterince yliksek olmayan kamu galisanlannin trajik durumlannin bir yansimasi olarak
kabul edilebilir.

Ugiincii olarak, toplumsal ve ekonomik olaylara karsi kamu galisanlarinin bakis agilarinin yan-
sililmasi bakimindan aragtirma hayli ilging sonuglara sahip olmustur. Ornegin, krizin yol agabile-
cegi muhtemel yikici etkilerle miicadele etmek igin hitkiimetin alabilecegi énlemler bu baglamda
oldukca 6nemlidir. Bu badlamda hikiimetin genellikle “istihdamin daralmasini 6nlemeye yonelik
bir gaba olarak degerlendirerek” nispeten gecikerek agmis oldugu paketlerin daha ziyade is-
verenleri kollama amaci gittigli konusunda kamu galisanlarinin biylik gogunlugu hemfikirdir.
Ustelik krize yénelik 6nlemlerin geg alindigi ve yetersiz oldugu konusunda da ayni sekilde bir
uzlasma var gibidir.

Ugiineii yorumla baglantili olarak siyasal sorunlara yénelik kamu galiganlarinin bakis agisi da ol-
dukga rasyonel bir gizgiyi isaret etmektedir. Mevcut anayasanin degistirilerek sivil bir anayasa ya-
pllimasi konusunda Ugte ikilik kesim iradesini ortaya koyarken, bu noktada hiikiimet icraatlarinin
basari sansinin degerlendirildigi rasyonel bakis agisina gére, test alanini olusturan kisilerin hemen
hemen Ugte biri boyle bir girisimin mevcut durumda basarllamayacagini disiinmektedir. Ekono-
mik krizin yol agtidi problemlerin ve igsizlik olgusunun Tarkiye’nin en 6nemli sorunu oldugu, aras-
tirmanin kapsamsini olusturan 1700'den fazla kisinin bay(k kismi tarafindan paylasiimaktadir.

Bu yorumlara ilave edilebilecek bir diger olgu ise, arastirmaya katilanlarin gelecekle ilgili bek-
lentilerinde gizlidir. Onemli 6lgiide karamsar bir tablonun yansimasi gibi gorlebilecek bu durum,
bor¢ bataginda yuvarlanan ve genellikle giiniinii kurtarmaya galisan kamu galiganlarinin adeta
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dogal bir refleksi gibi goriintii vermektedir. Nitekim son zamanlarda kredi karti borcu affi, faiz affi
gibi durumlarin en ciddi muhataplarnndan birisinin kamu ¢aliganlan oldugu gorilmektedir.

Hem devletin devamlilig igin merkezi bir role sahip olan kamu hizmetlerindeki verimlilik, hem
de iktisadi etkinlik baglaminda biit(inctl bir kamu reformu ile birlikte ele ainmasi gerekli olan adil
ticret dagilimi, &ncelikli ¢oziim bekleyen bir hiikiimet politikasi olmalidir. Yasal mevzuat alt yapi-
sinin gliniin ve kamu caliganlarinin degisen kosullarina gére yeniden dlizenlenmesinde biiyik
yarar bulunmaktadir.

Tiirkiye’de yatinmlara dontisiip dontismedidi kugkulu olan ve igverenleri desteklemeye yonelik
acilan kriz paketlerinin, genellikle liiks tilketim talepleri (izerinde olumlu bir etkiye sahip olmasina
karsilik bily(ik gogunlugu alt orta gelir gurubu igerisinde yer alan kamu galiganlarinin “kriz geki”
benzeri bir uygulama ile krize kargi miicadelede etkin hale gelmesi hem iktisadi/finansal canlilik
ve istikrar icin hem de dogrudan milli gelir ve biiytime i¢in genis bir kabule mazhar olabilecek gibi
gdrinmektedir.

Bu eksende énemli sorunlardan birisi de IMF gibi uluslar arasi kuruluglarla yapiimaya caligilan
ekonomik istikrar anlagmalarinda en fazla gekinilen konulardan birisi olarak kamu galiganlarina
yapilacak maag zamlar konusunda verilmesi muhtemel tavizler konusunda kamu galiganlarinin
duydugu endiselerdir. Hem en savunmasiz bir kesim olmasi (yasal haklarin yetersizliginden kay-
naklanan) hem de tavizlerde ilk akla gelen kesimi olusturmasi (bltge harcamalarindaki genigle-
menin dnlenmesinde en kolay miidahale edilebilecek dzellikler tagimasi nedeniyle) kamu caligan-
larinin krize ve sonuglarina yonelik endigelerinin katlanmasina neden olmaktadir.

Kamu galisanlarinin sosyo-ekonomik refah diizeylerini etkileyen bagka pek gok konu yaninda
diger énemli konu basliklari olarak yillardir tizerinde gokga tartisilan; 6zliik haklarinin genigletil-
mesi, vergi ylikiiniin azaltimasi, mesleki gelisimin saglanmasi igin imkénlara kavugma, sosyal
ve kiiltdrel intiyaglar igin yeterli fona sahip olma gibi konular kamu galisanlarinin temel glindem
madadelerini olusturmaktadir.

Aslinda bu aragtirmanin temel tartisma eksenini uluslar arasi kuruluglarca dizenli olarak ha-
zirlanan insani geligme indekslerinde yer alan dlgitlere uyumluluk konusu elugturmaliydi. Buna
ragmen, daha acil ve yagamsal sorunlarin ekonomik krizin de tetiklemesi ile birlikte glindeme
gelmesiyle kamu galisanlanni ilgilendiren sorunlarin ne derece kisir bir alanda devrettigi anlagil-
mig oldu. Bundan sonraki galigmalarda bu tiirden genis indekslerin olgiitlerini icerecek gekilde
analizler yapilmasi éncelikli temennimizdir.

Kamu galiganlarinin ekonomik kriz baglaminda oncelikli hale gelen gergek durumlanni yan-
sitmasi bakimindan bu arastirmanin ve sonuglaninin iyi bir baglangi¢ olusturmasini, hem genel
anlamda Turkiye’'nin sorunlaninin géziimiinde uzun zamandir beklenen bir sans olmasi hem de
kamu calisanlaninin kendisine yonelik bliylk bir beklenti igerisinde bulunmalan ydnilyle Ak Parti
hitkiimetinin dikkatini gekmesi yoniiyle degerlendiriimesini diliyoruz. Tiirkiye'deki sendikal hare-
ketlerin gergek konumlarina ulastirimasi ve sosyal sorumluluk baglaminda tyelerinin gikarlarini
gézetme konusunda daha etkin olabilmelerinde bu ve bu tiirden galigmalarin aracilik etmesini

umuyoruz.

Dog. Dr. Mehmet DIKKAYA Yrd. Dog. Dr. Adem GAYLAK
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1. ARASTIRMANIN KONUSU

Diinyanin glindemine oturan ve bazi ekonomistlere gore 1929'daki ekonomik krizden daha
derin etkileri bulunan kiiresel mali krizin, etkilemedigi sektor ve sosyal taban yok denecek kadar
azdir. Ulkemizde de bu krizin etkilerinin oldugunu sdylemek yanlis olmaz. Diinyayi ve (lkemizi
etkisi altina alan krizin, kamu c¢aliganlar (izerindeki etkilerini tespit ve ifade eden bir arastirmanin
gerek kamu galiganlarn gerekse karar alicilar agisindan yararli olacadi diiginiilmstir. Bu diistin-
ce i1siginda gergeklestirdigimiz aragtirmanin dért temel konusu vardr.

1- Ekonomik kriz karsisinda kamu galisanlarinin durumu,
2- Kamu calisanlarinin hiikiimetten beklentileri,
3- Kamu galiganlarinin ekonomik, sosyal ve 6zllik haklar konularinda diiglinceleri ve talepleri,

4- Glndemle ilgili kamu galisanlarinin gortsleri.

1.1. Amag ve Hedefler

“Ekonomik Kriz ve Kamu Galiganlari Etki Analiz Aragtirmasi”nin amaci; ekonomik krizin kamu
caliganlar tzerinde etkisinin hangi diizeyde oldugunu saptamak ve degisen zamana paralel ne
gibi taleplerin olabilecegini ortaya gikarmaktir, Kamu galisanlaninin, ekonomik krizden daha hizli
gikiga yonelik ¢dzim yollarina iligkin goriiglerini ortaya gikartmak ve memurlarin giindemle ilgili
degerlendirmelerine ulagsmak da aragtirmanin amaglari arasindadir.

Her yil Austos ayinda gergeklestirilen toplu gortismeler dncesinde kamu galisanlarinin Hiika-
metten neler talep edecegine dair verileri de igeriginde barindiran arastirma, hizmet verenlerin
calisma kosullariyla ilgili memnuniyetini de 6lgecektir. Kamu galiganlaninin éncelikli sorunlarinin
tespiti, daha saglkl ve kaliteli hizmetin sunulmasini sadlayacak bir galigma dilizeni olusmasina
katkida bulunacaktir.

Kamu calisanlarinin glindemle ilgili konularda neler diigtindtglinii belirlemek de, arastirmayla
ulagiimak istenen bir diger amagtir.

1.2. Onem ve Gerekgeler

Kamu hizmetlerinin daha rantabl yGritiilmesi igin hizmet verenlerin durumlari ve gérisleri orta-
ya cikartiimalidir. Bu gercevede, karar alici mevkiler, daha kaliteli hizmet Uretebilmesi igin kamu
galiganlarinin mevcut durumlarinda hangi yonde degisiklik yapilmasi gerektigini belirlemek sure-
tiyle daha kaliteli hizmet Gretme kosullarini olugturmak igin gereken verilere sahip olabilir. Diger
bir ifadeyle, aragtirmanin igerigindeki veriler, karar alicilar tarafindan da degerlendirilmelidir.
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2. ARASTIRMANIN METODOLOJISI

Arastirmada sadece nicel aragtirma metodu kullanilmigtir. Aragtirmanin konusu nicel veri topla-
ma tekniklerine uygun bir sekilde dizayn edilerek tasarlanmigtir.

2.1. Veri Toplama Araci

Arastirmanin veri toplama araci, nicel gérigmeye uygun anket formudur. Bu anket formunda
toplam 61 soruya yer verilmig ve gorisiilen bitiin kamu caliganlarina bu sorular ytiz ylize anket
yontemiyle sorulmustur.

2.2, Orneklem

Arastirmanin érneklemi, TUIK'in Dizey 1 siniflandirmasi arasindan kamu caliganlaninin Turkiye
geneli durumunu yansitacak sosyo-ekonomik ozelliklere sahip 12 il'de gergeklestirilmistir. Aragtir-
ma desenini olusturan érneklem sayisi, 1715 kamu gérevlisi olarak belirlenmistir.

2.3. Verilerin Degerlendirilmesi

Sahadan toplanan veriler, telefon kontrolii ve ig tutarlilik kontroliinden gegirildikten sonra SPSS
programinda olusturulan veri tabanina girigleri yapilarak tablolandirma gergeklestirilmis ve bu tab-
lolar degerlendirmeye hazir hale getirilmistir

Ekonomik Kriz ve Kamu Calisanlari Etki-Analiz Aragtirmasi _ - 9
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4. ARASTIRMA BULGULARI
DEMOGRAFIK VERILER
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Tablo 1 - Cinsiyet

iKadln_ ” 635
(Erkek || 1080 | 630 ]

[ Toplam || 1715 | 1oooj

lTopIam- “ 1715 ” 1000

e
[T 37.0

| sap | vizde |
|

Cinsiyet

)

OKadin
B Erkek

Galigmamiza 1715 galisan katimigtir ve katilanlarin %37'si kadinlardan, %63'ti ise erkeklerden

olugmaktadir.

Ekonomik Kriz ve Kamu Calisanlari Etki-Analiz Aragtirmasi
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Caligmamiza katilan cevaplayicilann dortte (ige yakini evlidir. Yaklagik dortten birlik kesim ise

Tablo 2 - Medeni Hal

| | _san | viedo | Gegeri vazde |
Evi reos [ 702 | 71|
Bekar | 308 | 282 | 242

|Bosanmis || 46 | 27 __ L_m 28 e I
Toplam 1648 96.1 1900

_Cevapsrz [ 67 :__?-5 i :; : oy
Toplam [ 1715 | w000 | |

Medeni Durumu

03%

DEMi
B Bekar
OBoganmis

bekérdir. Cevaplayicilann oldukga kiigik bir kesimi ise (%2.8) bosanmistir.

12
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Tablo 3 - Gocuk Sayisi

7%

B47%

| ] Sayi"[[' Yizde | Gaéér']i_‘}ﬁ;dé 1
' Bir Gocugu Olan | 207 | 173 el
ki Gocugu Olan | 406 | 289 | ar8 |
| Ug Gocugiu Olan | 175 | 102 Al |
' Dort v Dortten Fazla GocuguOlan || 70 | a1 | 67
| Toplam A | 1038 1[ 605‘ e _10_0.;3 F
Covapsiz Jer e | |
| Toplam i115 |[ 100.0 |[ PR |
Cocuk sayisi

B Bir Cocugu Olan
@ ki Gocugu Clan
0 U¢ Cocugu Olan

O Dort ve Dortten Fazla Cocugu
Olan

Aragtirmamiza katilanlanin gocuk sahibi olma oranlarini degerlendirdigimiz takdirde ilk 6nce
aragtirmamizda yer alan bekar oranini (%24.2) dikkate alirsak yaklagik %40'lik bir kesimin ¢ocu-
gu yoktur. Gocuk sahibi olanlar iginden bir dederlendirme yapilirsa, tek gocugu olanlarin orani
928.6'dir. En sik rastlanan cocuk sahipligdi orani ise %47.6'lik oranla iki gocuk sahibi olma ora-
nidir. Ug ve daha fazla gocuk sahibi olma orani ise dortte birlik orandan daha azdir. Dolayisiyla

bugtin ideal gocuk sayisinin galigan ailelerde iki gocuk oldugu gériimektedir.
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Tablo 4 - Aylik Maag

[ i Sayi “ Yiizde “ Gegerli Yiizde I
(1.167-1500 TLarasi | 1026 | s98 |  eas ]
| 1501-2,000 TL arasi | 467 || 272 | 289 |
12001-2500TLarasi | 78 | 45 , 4.8 j
2501-3.000TLarass | 22 | 13 | 1.4 |
3.001"in izer o R I 15 |
[ Toplam | 1617 | 943 | 100.0 |
{Cevapsnz “ 98 lf 5.7 ’f |
[Toplam' ||‘ 1715 H 100.0 || ”
Aylik Maas

©1.167-1.500 TL Aras.
# 1.501-2.000 TL Aras
012.001-2.500 TL Aras
002.501-3.000 TL Arasi
H3.001 TL ve Uzeri

@29%

Aylik ne kadar ticret allyorsunuz sorusuna cevap veren galisanlarin yaklasik tigte ikilik bir kesimi
1.500 TL'den daha az para kazandiklarini belirtmektedir. 2000 TL'den fazla kazananlann orani ise
yalnizca %7.7'dir. Agikgasi galiganlarin gok énemli bir bolimii eder esleri caligmiyor ise oldukga
zorlu yagam kosullan ile kargilasmaktadir. Ozellikle biiyiiksehirde yasayan galiganlar igin 1500
TL’den daha az bir maagla geginmek oldukea giictir.
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Tablo 5 - Mesleki Kidem

i :
letovn | a4 204
1115 Vil |[ 819 | 188
[16Viveizei | 530 | af 4
[Toplam || 1632 952
il
' Toplam ~|[ 1715 || 1000

787ay|7 7“ T-(iiz:c_i_t:.t__ni_(:‘tao;:carlii)Yifjrzd

Mesleki Kidem

-020%

@15 Vil

B6-10 Yil
o1-15 Yil
016 Yil ve Uzeri

Ekonomik Kriz ve Kamu Calisanlart Etki-Analiz Aragtirmasi

Aragtirmamiza katilan cevaplayicilanin %26.3'0 bes yildan daha az siiredir, %21.1'lik bir kesim
ise 6-10 yil arasinda, %19.5'i ise 11-15 yil arasinda ve %33'liik bir kesim ise 15 yildan daha fazla
sliredir caligma hayatinda yer almaktadir.
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ULKE SORUNLARININ
DEGERLENDIRILMESi
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|
' Ekonomik kriz ve
| igsizlik

| Teror-boluctlik

| Ergenekon
‘ yapilanmasi

| Ahlaki gokinti

| Egitim
' sistemindeki
j bozukluklar

| insan haklari

ibtalleri

Tablo 6 - Tirkiye'nin Oncelikli Sorunlari

1.

. Dereceden

onemli
sorun (%)

61.6

26.6

18.0

23.4

221

17.8

}

2.

| Dereceden

dnemli
sorun(%)

16.8

33.4

19.6

19.2

20.9

15.5

f
|
!

3:
Dereceden
onemli
sorun(%)

8.5

107

25.8

21.7

22.8

20.9

|

4,

| Dereceden

|

onemli
sorun (%)

14.6

21.2

19.6

20.6

5.
Dereceden

onemli

sorun (%)

8.9

11.0

22.0

14.2

14.6

251

Galisanlar agisindan degerlendirildiginde Glkenin en énemli sorunu olarak ekonomik kriz ve is-

sizligin oldugu gérillmektedir. %61.6'lik bir oran ekonomik kriz ve igsizligi birinci dereceden sorun

olarak tanimlamaktadir. Teror ve bollcliliik, galigmaya katilanlar tarafindan en énemli ikinci sorun

olarak 6ne gikmaktadir. Ahlaki ¢okintu ile egitim sistemindeki bozukluklar ise diger sorunlar ta-

kip eden sorunlar olarak gérlilmektedir. Ergenekon yapilanmasi ve insan haklar ihlalleri ise 5'te

birlik bir orana yakin kesim tarafindan birinci derecede 6nemili bir sorun olarak tanimlanmaktadir.

insan haklarini ihlal mevzusunun calisanlarin %17.8' tarafindan birinci dereceden sorun olarak

algilandigr da gériilmektedir.

Ekonomik Kriz ve Kamu Calisanlar Etki-Analiz Aragtirmasi
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Tablo 7 -Gegen yila gore bugiin kendi durumunuzu nasil degerlendiriyorsunuz?

' Bugiin durumumun daha iyi oldugunu dastiniyorum

; Gegen yil durumumun daha iyi oldugunu diigtintiyorum

Toplam

|

|

|

 Degigen bir sey olmadi |‘
|

‘7 Cevapsiz I
|

Toplam

Sayi | Yizde | Gegerli Yuzde

168 | 9 1 9.9
805 | 469 | 476
79 | 419 | 425
1602 | 98.7 | 1000
23 | 13 |
1715 || 1000 |

Gecen yila gére bugiin kendi durumunuzu nasil
dederlendiriyorsunuz?

@ B ugiin durumumun daha
iyi oldugunu ds tintiyorum

B gecen yil durumumun
daha iyi oldugunu
diis Ginliyorum

O Degisen bir sey yok

Ekonomik krizin calisanlan nasil etkiledigini gérmek tizere sorulan gegen yil ile bu yili kiyasla-

yan soruya; cevaplayicilann % 47.6'si gegen yil durumlannin daha iyi oldugunu belirterek yasa-

nan krizin kendilerini olumsuz olarak etkiledigini ifade etmislerdir. %42.5'lik bir kesim ise degigen

bir sey olmadigini belirterek ekonomik krizin kendi yasamlarini ok fazla degistirmedigini ifade

etmislerdir. Bu soruyu degigen bir sey yok olarak cevaplayanlarin cevabini olumlu olarak deger-

lendirmemek gerekir. Burada sadece var olan durumda herhangi bir degisiklik olmadigi ifade
edilmektedir. Olumlu anlamda bir degisimin yasadigini ise cevaplayicilanin sadece %10’luk bir

kesimi ifade etmistir.
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Tablo 8 - Sizce gelecek yil (ilkemizin durumu daha iyiye mi yoksa daha kétliye mi

gidecek?
' I| o ,‘ Gegerli |
Sayi || Yizde | i ;
. f | Yizde |
- Herhangi bir degisiklik olacagini digtiinmiiyorum | 514 | 300 l 30.3 ‘
1 Ulkenin durumunun daha iyiye gidecegini diistintiyorum { 473 i 27.6 ‘ 27.9 '
- Ulkenin durumunun daha kétiye gidecegini F i ' |
g | 711 M5 | 41.9 |
distnlyorum 1 ! [\ '
Toplam | 1698 | 990 | 1000 |
Cevapsiz J 17 | 10 ; :
: Toplam 5 1715 100.0 l :

Sizce gelecek yil ilkemizin durumu daha iyiye miyoksa daha
kotiiye mi gidecek?

[ Herhangi bir degisiklik olacagim
diis inmiyorum

B92% m Ulkenin durumunun daha iyiye

gidecegini diis inliyorum

] 0 Ulkenin durumunun daha kétiiye
m 28% gidecegini diis iiniyorum

Aragtirmamiza katilan galisanlarin Tirkiye'den gelecek yila iliskin beklentilerine bakugimizda
%27.9'luk bir kesim olumlu bir geligmenin olacagini diisiinmekledir. %30.3'lik bir kesim buglinle
kiyaslandiginda herhangi bir degisikligin yasanmayacagini, %41.9'luk bir kesim ise sartlarin daha
da kétliye gidecegini ifade etmektedir. Turkiye'nin éntimGzdeki yil krizi asacadini, ekonomik ve
sosyal olarak daha rahat bir ortamin olusacagini diislinenlerin daha az sayida oldugu gordlmek-
tedir.
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Evet, kesinlikle yeni bir anayasaya ihtiya¢ oldugunu

dlstintyorum

i Hayir, yeni bir anayasaya ihtiyag oldugunu dustnmiyorum

1 Kararsizim, fikrim yok

Toplam
 Cevapsiz

| Toplam

[EE15 | Gegerli
‘ Sayi quzde | Viizde
el
l; 1032 | 60.2 |  61.0
L ‘ 1
| 346 | 202 | 205
| a1 | 183 | 185
| 1691 | 986 | 1000
L 2e | 14 ]
| 1715 | 1000 |

Sizce Turkiye'nin yeni bir anayasaya ihtiyaci var
midir?

[ E vet, kesinlikle yeni bir
anayasaya ihtiyag oldugunu
diis tintiyorum

H Hayir, yeni bir anayasaya
ihtiyac oldugunu
diis inmiyorum

O Kararsizim, fikrim yok

Askeri yonetim déneminde yapilan, demaokratik nitelikten ve Tlrkiye'nin ihtiyaglarin kargilamak-
tan uzak 1982 Anayasasinin yerine yeni bir anayasanin yapilmasi gerekligini siyasi iklidar dahil
toplumun birgok kesimi de ifade etmektedir. Yeni anayasa tartigmalarinin yogun olarak yagsandig
bu dénemde galisanlarin bu konudaki gorisglerini 6grenmek énemlidir. Bu baglamda Kamu ga-

lisanlanina yonelttigimiz “Turkiye'nin yeni bir anayasaya ihtiyaci var mi?” sorusuna beste tglik
kesim, yeni anayasaya ihtiyag oldugunu belirtirlerken, beste birlik bir kesim ise ihtiyag olmadigini

belirtmiglerdir.

20
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:l l Sayi || Yiizde l‘ GegerIin'sz-e I[
!Evet, yapacagini diistiniiyorum |'k 623 || 36.3 |‘, 37.0 l
;LHay|r, yapacagin distinmiyorum |l 605 |l 35.3 IT 35.9 |
iKararS|2|m, fikrim yok l'_ 458 “ 26.7 I[ 7o l
 Toplam | 1686 | 983 | 1000 |
iCevapsm “ 29 “ Sl ” l
' Toplam | 1715 | 1000 | |

Sizce AK Parti hiiklimeti yeni anayasa yapabilir mi?

@ Evet, yapacagini
diis Gniiyorum

m Hayir, yapacagmni
diis inmiiyorum

0O Kararsizim, fikrim yok

Yeni anayasa tartigmalar strerken bazi gli¢ odaklan 1982 Anayasasinda bir dedisiklige karg
clkmakta ve hiikiimet tarafindan yeni anayasa degisikligi engellenmektedir. Kamu galiganlar ta-
rafindan yeni anayasaya ihtiyacin %61 diizeyinde oldugu ifade edilirken, AK Parti hiikiimetinin
yeni anayasay yapabilecegini dlislinenlerin orani %37'ye inmektedir. %35.9'luk bir kesim ise AK
Parti'nin yeni bir anayasa yapabilecegini diglinmemektedir. Yeni anayasaya duyulan inang ile
AK Parti'nin anayasay degistirebilecegine inanma arasinda %24'luk bir fark bulunmaktadir. Yani
statiikonun degigmesini isteyen ancak bunun AK Parti tarafindan degistirilebilecegine inanmayan

bir kesimin oldugu gérilmektedir.
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Tablo 11 - Hlkimet bolgesel ve sektorel bazda kalkinma ve kaynak paketler agikliyor,

bunlar nasil degerlendiriyorsunuz?

Sayl | Yiizde | Gegerli Yiizde

Ulke adina olumlu icraatlar oldugunu diistinilyorum | 365 |

| Sadece kriz dénemlerinde degil her zaman yapilmali || 857

Bu kaynak paketlerin adil dagitilmadigini diistintiyorum 574 |

. Bu, ekonomiyi canlandirmanin en temel yoludur | 82 ;
| Toplam 1678 |
,‘Cevapmz | 37 .
Toplam [ 1715 |

21.3
38.3
33.5
4.8
97.8
2.2
100.0

i
|
|
|

21.8
39.2
34.2
4.9
100.0

M 39%

Hiikiimet bolgesel ve sektérel bazda kalkinma ve kaynak
paketler acikhyor, bunlar nasil degerlendiriyorsunuz?

m Ulke adina olumlu icraatlar
oldugunu diis lintiyorum

M Sadece kriz dénemlerinde degil
her zaman yapiimal

00 Bu kaynak paketlerin adil
dagitilmadigim diis Giniiyorum

0 Bu, ekonomiyi canlandirmanin en
temel yoludur

Son dénemde hlkimet, tretimi ve istihdami arttirmak ve tilke geneline yaymak igin bdlgesel
bazda kalkinma ve kaynak paketleri agiklamaktadir. Bu agiklamalara yonelik olarak galisanlarin
gorislerine baktigimizda su durumla karsilagsmaktayiz: bu paketlerin tlke adina olumlu icraatlar
oldugunu distinenlerin orani %21.8 ve ekonomiyi canlandirmanin en temel yolu oldugunu diisi-
nenlerin orani ise %4.9 iken, sadece kriz dénemlerinde degil de her zaman bu yénde tesviklerin
olmasi gerektigini belirtenlerin orani ise %39.2'dir. Ayrica bu paketlere karsi gliveni olmayan ve
adil olarak dagitiimadigini diistinen %34.2'lik bir kesim sdz konusudur.
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Tablo 12 - Hiikiimetin yeni agikladidi ekonomik paket sizce yeterli mi?

[ o
| Evet, yeterli oldugunu diigtinliyorum I\ 128 };
Hayur, yeterli olmadigini digtintiyorum H 977 ”

E Kismen yeterli oldugunu dls(intyorum l‘ 579 |

iTopIam I 1684 l
| Cevapsiz i ||
' Toplam | 1715 |

‘_ Yizde l Gegerli Ylzde ‘
5 | 7.6 l

57.0 | 58.0 |
338 | 844 |
82 | 1000 |

18 | |
100.0 | ]

yeterli mi?

m 58%

Hikiimetin yeniagikladigi ekonomik paketsizce

@ E vet, yeterli oldugunu
diis Gintiyorum

m Hayir, yeterli olmadigini
diis tiniiyorum

O Kismen yeterli oldugunu
| diigUintyorum

Galismamiza katilan kamu galisanlari, hiikiimet tarafindan agiklanan ekonomik krizi asmaya
yonelik paketleri yeterli ve kismen yeterli bulanlarin orani %42 iken, %58'lik bir oran bu paketlerin
yeterli olmadigini diistinmekte olduklarini ifade etmiglerdir. Agiklanan paketlere yonelik bu gliven
eksikligini dikkate alarak hiikiimetin hazirlanan ekonomik paketler tzerinde daha dikkatli distin-

mesi gerekmektedir.

Ekonomik Kriz ve Kamu Calisanlan Etki-Analiz Aragtirmasi ___
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Tablo 13 - Sizce hikiimet memurlara yonelik galisma hayati ve memurlarin ekonomik
durumlanyla ilgili ivilestirme paketi agiklamali midir?

Sayi I\ Yiizde |l Gegerli Yiizde ”

Evet, kesinlikle faydali olur, aciklamali I 1094 } 63.8 || 64.8 l:
Boyle bir paketin agiklanacagini diigtinmiyorum f 498 ! 29.0 ! 29.5 ”
: SS::::]E:'OF:EI:! programa gerek olmadigini }| o8 ! BE “ Eg |
Toplam | 1687 | 984 | 1000 fl
| Cevapsiz | 28 |‘ [ I‘
Toplam | 1715 | 1000 | |

Sizce hitkimet memurlara yénelik calisma hayati ve
memurlarin ekonomik durumlariyla ilgili iyiles tirme
paketi aciklamal midir?

[ E vet kesinlikle faydah
olur, aciklamali

.30% | B dyle bir paketin
agiklanacagini
dis tinmtiyorum

O Bayle bir paket programa
gerek olmadigini
dﬁ;ﬁn@yorun1

Hiklmetin sektorel ve istihdam temelli ekanomik paketleri agiklamasina ek olarak ekonomik
kriz kargisinda memurlarin galigma hayati ve ekonomik durumlarini diizeltecek bir paketin hazir-
lanmasini, galigmaya katilanlarin yaklagik Ggte birlik kesimi ifade etmiglerdir. Yaklasik %30'luk bir
kesimin bu yonde herhangi bir paketin agiklanmasina yénelik bir beklentisi bulunmamaktadir.
%5.6'lIk bir oran ise boyle bir paket programa gerek olmadigini diisinmektedir.
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Tablo 14 - Ekonomik krizle ilgili gerekli tedbirlerin hiikiimet tarafindan alindigin
distniiyor musunuz?

[ ! Sayl l Yiizde l Gegerli Ylizde |:
vt |27z | 162 || 183 |
Hayr | 703 | 410 | a3 |
' Kismen !1 723 }: 422 | 42.5 |
Toplam | 1703 | 993 | 1000 |
iCevapsm ;I 12 || 0.7 I ‘
‘Toplam || 1715 || 100.0 | ||

Ekonomik krizle ilgili gerekli tedbirlerin hitkiimet
tarafindan alindigini diis inliyor musunuz?

M 16%

043%
[ E vet

® Hayir

OKismen

Ekonomik krizin etkilerinin yogun olarak tim dlinyada hissedildigi bir stiregten gegtigimiz bu
dénemde huikiimetin kiiresel ekonomik krize karsi hiikimetler arasi 6nlem paketleri gelistirilirken
kamuoyunda Tlrkiye'nin bu konuda yeteri kadar énlem almadigi yoniinde elestiriler gériilmek-
tedir. Aragtirmamiza katilan kamu calisanlaninin yaklasik beste tiglik kesimi kismen ve tamamen
hiikiimetin ekonomik kriz karsisinda gerekli dnlemleri aldigini ifade etmiglerdir. %41.3'llk bir ke-
sim ise hik(imetin herhangi bir 6nlem almadigini belirtmiglerdir.
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Tablo 15 - Hiitkiimetin krizi 6nleyebilecegini dligtiniiyor musunuz?

e l[ Sayl “ Yuzde II Ge(;.erll Yiizde [
‘Evet Jlser | 197 | 198 |
\Hay.r [ || a5 | a8 |
{K|smen I ” 654 H 381 || 38.4 |
Toplam | 1_702 992 | 1000 ||
{Gevapsnz 1 ia {_ -0.8 “ |:
\Toplam ) !71715 “ 100.0 || l!‘

Hiikiimetin krizi 6nleyebilecedini diistinliyor
musunuz?

0 20%

o E vet

m Hayir

0O Kismen

42%

Hiikiimetin kriz kargisindaki performansini dederlendirmeye ydnelik olarak sorulan hiikiimetin
krizi 6nleyebilme becerisinin ne oldugu sorusunu yaklasik beste Gglik bir oran, alinan tedbirler ve
ekonomik paketlerle “kismen ve tamamen 6nlenebilecegini” ifade ederken, beste ikilik bir kesim
ise hiikiimetin aldig1 ya da alacag tedbirlerin krizi 6nleyebilecegini distinmemektedir.
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Caliganlanin ekonomik durumlannin diizeltiimesi
Yerli tGretimin tesvik edilmesi

ihracatin arttinimasi

- Yabanci sermayenin yerli sermaye lzerinde etkisinin
azaltiimasi
Bankalarin reel sektorii daha fazla kredilendirmesi

Diger

Toplam

Cevapsiz

Toplam

Say! | Yiizde ! Gegerli Yizde
338 | 197 | 200
743 | 433 | 440
208 | 120 || 122
237 i 13.8 l 14.0
74 | 43 | 4.4

92 | 54 | 54
1690 | 985 |  100.0
25 | 15 |

1715 | 1000 |

nedir?

20%

M 45%

Ekonomik krizden kurtulmanin ¢aresi size gore

B Gahsanlann ekonomik durumlarinin
diizeltilm

mYerli tiretimin tesvik edilmesi

Olhracatin arttinlmasi

0O Yabanci sermayenin yerli sermaye
tzerinde etkisinin azaltlm

mBankalann reel sektori daha fazla
kredilendirmesi

Diger

Ekonomik krizi asmak igin gelistirilen cesitli paketler ve projeler konusunda kimi gekincelere
sahip olan kamu galganlan, kiiresel bazda yirlyen bu krizi asmak i¢gin su 6nerilerde bulunmak-
tadirlar: Galismamiza katilan cevaplayicilarin en 6nemii kesimi (%44) ekonomik krizden yerli tre-
timin tesvik edilmesi ile kurtulacagini ifade etmislerdir. Krizden kurtulmak igin ikinci 6neri %20
ile caliganlarin ekonomik durumunun diizeltiimesi, tglincl sirada sunulan 6neri ise %14.4 ile
yabanci sermayenin yerli sermaye Uizerinde etkisinin azaltiimasi, dérdiincii olarak %12.2 ile ihra-
catin arltimimasi gerektigi ileri stiriimektedir. Bankalann reel sektorii daha fazla kredilendirmesi

ise oldukga az bir oranda (%4.4) telaffuz edilmistir.

Ekonomik Kriz ve Kamu Calisanlan Etki-Analiz Aragtirmasi
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Tablo 17 - Ekonomik krizin yagam standardinizi hangi oranda etkiledigini

distintiyorsunuz?
E |' Sayi I‘ Yiizde [‘ Gegerli Yiizde ”
Yiksek oranda olumsuz etkiledigini diigiintiyorum ’; 782 H 45.6 | 46.2 'l
| Orta diizeyde etkiledigini distintiyorum l\ 547 ]1 31.9 |l 32.3 |i
| Az da olsa etkiledigini diisindyorum | 255 | 149 | 15.1 |
i Dedisen bir sey oldugunu distinmuyorum [ 107 : 6.2 |' 6.3 i
| Toplam | 1691 | 986 | 100.0 |
| Cevapsiz H 24 |I 1.4 ]\ '
| Toplam | 1715 | 1000 | |

Ekonomik krizin yagam standardinizi hangi oranda
etkiledigini diistintiyorsunuz?

@Y iksek oranda olumsuz
etkiledigini diis tinliyorum

B Orta diizeyde etkiledigini
dii tiniiyorum

DAz da olsa etkiledigini
dils Gintiyorum

B|32%

0 Degisen bir sey oldugunu
| disinmilyorum

Medyada sirekli olarak telaffuz edilen finans sektériinde baslayan kiiresel ekonomik kriz
zamanla Gretim sanayi ve tiketim ekonomisi Gizerinde olumsuz etkilere neden olmustur. Uretim
ve tiketimde yasanan bu olumsuz etkiler sonucunda is durdurma, isten gikarma vb. durumlar
ile kargilagilmigtir. Yani finans merkezli kriz bir anda yagsamin her alanini etkileyen bir ekonomik
krize donmdstir. Caligmamizda biz de kamu galisanlarinin bu ekonomik krizin kendilerini nasil
etkiledigini ortaya koymaya calistik: Calismaya katilanlarnin %46.2'lik kesimi ekonomik krizin
yagamlarin yliksek oranda olumsuz olarak etkiledigini ifade etmislerdir. Ekonomik kriz tarafindan
yagamlar olumsuz olarak etkilenenlerin toplamina baktigimizda ise oldukga y(iksek bir oran ile (%
93.7) kargilagmaktayiz. Ekonomik krizin yagamlarinda hicbir seyi deg@istirmedigini ifade edenlerin
orani ise yalnizca %6.3'lik bir kesimdir.
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Tablo 18 - igsizligin azaltimasi igin yeni memur alimlarinin yapilmasi gerekir mi?

‘t
{ Evet
[ Hayir

[ Kismen

i Toplam

‘ Tﬁpi_am

\pevapsnz

Sayl | Yiizde “ Gegerli Yiizde

835
312
552
1699

16

1715

49.1

184

32.5
100.0

H18%

Issizligin azaltdmasiicin yeni memur alimlarinin yapilmasi

50%

Ekonomik kriz sonrasinda ortaya gikan en olumsuz tablo igsizlik oranlandir. igsizlik oranlar tim
diinyada oldugu gibi Tiirkiye’de de hizll bir artis gdstermektedir. Istihdam alaninda yasanan da-
ralmayi agmak ve igsizligi azaltmak igin yeni istihdam alanlarinin yaratimasi gerekmektedir. Yeni
istihdam alanlarinin agilmasina iliskin olarak arastrmamizda kamu galiganlarinin dortte gl kis-
men ya da tamamen igsizligin azaltlmasi igin ¢6z(im olarak memur alimlarinin yapilmasini éner-
mektedir. Yaklagik dortte birlik bir kesim ise igsizligin azaltlmasi i¢in yeni memur alimi énerisini

benimsememektedir.
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Tablo 19 - Kamu c¢alisanlarinin durumlarinin iyilestiriimesi igin “Kriz Geki”
verilmeli midir?

| Sayi l Yizde I Gegerli Yiizde ]I
Evet | 8s | s16 | 523 ”
Hayir | 46 | 243 | 248 |
Kararsizim l 392 |I 22.9 | 23.2 |
Toplam | 1693 | 987 | 1000 |
 Cevapsiz li 22 i 1.3 I‘ !f
' Toplam 715 | 1000 | ”

Kamu ¢alisanlarinin durumlannin iyileg tirilmesiicin "Kriz C eki"
verilmeli midir?

@ Evet
@ Hayir
m52% O Kismen

Yasanan klresel ekonomik krizin asiimasi igin tliketime dayall harcamalarin devam etmesi,
onemli bir ¢oziim Onerisi olarak sunulmaktadir. Bu baglamda biz de ¢alismamiza katilan kamu ¢a-
lisanlarina kriz kargisinda kamu galisanlarinin durumlarini iyilestirmek igin “Kriz Geki” uygulama-
sinin basglatiimasi hakkindaki gorislerini sorduk. Arastirmaya katilanlarin yaridan fazlasi Kriz Geki
uygulamasini onaylamaktadir. Dértte birlik bir kesim ise Kriz Geki uygulamasini onaylamamakta-
dir. Geri kalan %23.2'lik bir oran ise bu uygulama karsisinda kararsiz bir tutum sergilemektedir.
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Tablo 20 - Kamu galisanlarinin ekonomik krizden daha az etkilenmeleri igin
maaslarindan alinan vergilerde indirim yapilmali midir?

P—-_ i “ Séyi ” Yt"}_zd(_—;f { Ge(;.erl_i Yi]_zde_ |‘L
vt |13 | sos || 818 |
Hayr [ 157 | 02 | |
Kararszm || 152 | 89 | 90 |
Toplam | 1695 | 988 | 1000 |
A 2
Toplam [ 1715 | 1000 | |

Kamu ¢alisanlarinin ekonomik krizden daha az etkilenmeleri
icin maaslarindan alinan vergilerde indirim yapilmali nidir?

m82%

Kiiresel ekonomik krizin etkilerini azaltmak, arz fazlasinin eritilerek tretimin baglamasini sagla-
mak igin, bir ddnem ABD’de dnerilen gelir diizeyi az olan gruplardan vergi indirimine gidilmesi
dnerisini galismamizda kamu calisanlarina yénelttigimizde su cevaplar alinmigtir: Kamu calisan-
larinin ekonomik krizden daha az etkilenmeleri igin maaslarindan vergi indirimi yapiimasini onay-
layanlarin orani %81.8 gibi oldukga yiiksek bir gorls ortaya gikmigtir. Ekonomik krizi agmak igin
vergi indirimi uygulamasina karsi gikanlarin orani ise sadece %9.3't0r.
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Tablo 21 - Krizin faturasinin kamu calisanlanna gikanldigini diistniiyor musunuz?

‘ if Sayi , Yiizde i Gegerli Ylizde [
| Evet | 785 || 458 | 46.2 |
| Hayrr | 465 || 271 | 27.4 ]
iKismen gh 450 i 26.2 l' 26.5 |
Toplam | 1700 | 99.1 | 1000 |
{Cevapsm l! 15 !‘ 0.9 i l
' Toplam | 1715 | 1000 | |

Krizin faturasmin kamu ¢alisanlarina gikanldigini diig tintiyor
musunuz?

Dinyada finansal ekonomik krizi agsmak igin devletin gesitli finans kurumlanm maddi olarak
desteklemesi, sermaye gruplarinin zararlarinin galisanlardan gikanldifii yorumlarina neden olmak-
tadir. Daha dnce Tlrkiye'de yagsanan batik bankalarin yikiiniin devlet tarafindan karsilanmasi
sonrasinda artik ekonomik krizin ylikiiniin de galisanlardan gikarildigi diigtincesi yaygin bir kani
haline gelmektedir. Yapilan bu galigmada ekonomik krizin faturasinin kamu galisanlarindan gika-
nldigini “kismen ve tamamen” dUsiinenlerin orani %72.6'dir. % 27.4'l(ik bir oran ise krizin fatura-
sinin kamu galiganlarindan gikanldigi dislincesine karsi gikmaktadir.

32 S ~ Ekonomik Kriz ve Kamu Galisanlar Etki-Analiz Arastirmasi




-

Tablo 22 - Kriz bahane edilerek haklarinizin elinizden alindigini dtistintiyor musunuz?

| say | vizde | Gegerli Yizde |!
Evet | 736 | 429 | 43.7 |
(Hayr || s20 | 303 | 30.9 ]
(kismen | 439 | 250 | 25.5 ]
‘Toplam | 1685 | 983 | 1000 |
iCevapsrz “ 30 h 1.7 ” |
Toplam | 1715 | 1000 | I;

Kriz bahane edilerek haklarmizin elinizden alindigini
diistintyor musunuz?

025%

M@319%

Kriz bahanesiile kamu galiganlar kismen ve tamamen %69.1 oraninda haklarinin ellerinden alin-
digini digtinmektedirler. Kriz bahanesi ile haklarinin ellerinden alindidi diisiincesine ise 9%30.9'luk
bir kesim kargi gikmaktadir. Yani bu kesim kriz ile birlikte 6zliik haklarinda herhangi bir degisiklik
olmadigini diistinmektedir.
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Tablo 23 - Krizden sonra iginizle ilgili kayg! diizeyinizde artig oldu mu?

\ : ' Sayl “ Yﬁzder H Gegerli Yiizde |
Evet giz | 124 | 874 |
(Hayr | 280 | 184 | 406 |
(ksmen | 126 | 73 | 220 |
(Toptam | se7 | a1 | 1000 |
‘Covapsiz | 1148 | 66.9 e

|

Eoplam “717_73“1060 liL-,,ii,

Krizden sonra iginizle ilgili kaygi diizeyinizde artis oldu mu?

ME et
m Hayir

O Kismen

m41%

Ekonomik krizin is glvenligi ve istihdam Gzerindeki olumsuz etkileri nedeniyle galisanlarda is
giivenligi ve igleri konusunda kaygilar olusmaktadir. Aragtirmamiza katilan kamu galiganlannin
yaklagik beste iigliik kesimi igleri ile ilgili kayg! duzeylerinde artis oldugunu ifade etmiglerdir. Geri
kalan beste ikilik kesim ise, krizin igleri ile ilgili kayg! dizeylerinde herhangi bir artiga neden olma-
digini ifade etmiglerdir.
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Tablo 24 - Krizden sonra, krizin psikolojik etkilerinden dolayi yoneticilerinizin sizlere
daha kot davrandigimi distiniiyor musunuz?

" Say! |7 Yiizde i Gegerli Ylizde |
Evet B R s
Hayir | 1062 | 619 | 638 |
‘ksmen | 308 | 180 | 185 |
(Toplam | 1664 | o970 | 1000 |
' Cevapsiz 1| 51 |I 3.0 i‘ }
(Toplam | 1715 | 1000 | ]

Krizden sonra, krizin psikolojik etkilerinden dolayi
yoneticilerinizin sizlere daha kot davrandigini distinliyor
musunuz?

019% @ 18%

mEvet
@ Hayir
O Kismen

m63%

Ekonomik krizin is ortaminda gerginlikler ve is yeri huzuru (izerindeki etkilerinin gérilmesi icin
yonlendirilen soruya; ekonomik krizden dolayl psikolojik etkenler nedeniyle yoneticilerin kamu
calisanlarina daha kéti davranmaya basladigini ifade edenlerin orani “Evet ve Kismen” cevabi
verenlerle %36.2'dir. Ancak cevaplayicilar bu soruya oldukga biiylik oranda (%63.8) yoneticilerin
galisanlara ekonomik krizin olumsuz etkileri nedeniyle kétli davranma gibi bir tutum sergilemedi-

gini ifade etmislerdir.
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Tablo 25 - Kamu galisanlarinin haklarinin giderek azaldigini distintiyor musunuz?

: |1 Say i Yiizde |! Gegerli Yiizde |
| Evet | o | s07 | st8 |
Hayir | 475 |[ 277 || 283 |
Ksmen [ 33 | 194 | 199 |
(Toplam | 1677 | 978 | 1000 |
iCevapsu “ 38 || 22 | ]
(Toplam | 1715 | 1000 | |

Kamu ¢ahganlaninm haklarinin giderek azaldigini diisGintiyor
musunuz?

B Evet
H Hayr
052% OKismen

Neo-liberal politikalarin tiim diinyada ve Ttirkiye'de belirleyici politikalar olmasi ile birlikte devle-
tin kligtilmesi talepleri, 6zellestirmelerin artmasi ve devletin y(ik(in(in azaltimasi projeleri 6ne gik-
maktadir. Tlrkiye'de IMF ile yapilan anlagmalarda kamu personelinin haklarina yénelik kisitlayici
istekleri kamu personelinin kendi haklarinda bir daralma oldugu diisiincesine neden olmaktadir.
Bu badlamda ¢aligmamiza katilan kamu calisanlaninin %71.7'si Turkiye'de yapilan gesitli hukuki
dizenlemeler yolu ile 6zliik haklarinda bir azalma oldugunu ifade etmislerdir. %28.3'liik bir oran
ise kamu galisanlarimin ézllik haklaninda herhangi bir azalma oldugunu diisinmemektedir.
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\ [ Gegerli
Sayl Yiizde || i

: { ‘ : Yiizde
' Ekonomik haklarin genisletiimesi | 194 ” T |
Gorevde ylikselme ve adil yonetim konusunda yeni ‘ ‘ i
[ | 103 6 10
\ dizenlemeler | ‘ { :
1Sendikal haklarin genigletiimesi H 355 |; 20,7 [ 34,3 I
\ Sosyal haklar ve 6zllik haklarinin iyilestiriimesi “ 348 |\ 20,3 ﬂ 33,6 1
Diger | oy R
Toplam | 1035 | 603 | 1000 |
' Cevapsiz lw’ 680 H 39,7 ” |
Toplam ‘ | 1715 | 100 | |

Kamu g¢alisanlarinin olmazsa olmaz haklari nelerdir?

@ E konomik haklann
genigletiimesi

| Gorevde yiiks elme ve adil yonetim
[134% konus unda yeni diizenlemeler

0O S endikal haklann genisletilmesi

0 S osyal haklar ve 6zliik
haklannin iyilestiriimesi

| Diger

Anket sorusunda kamu ¢alisanlarina acik uclu bir sekilde sorulan haklar konusundaki soruya
cevaplayicilarin %34°( sendikal haklarin genigletiimesi gerektigini ifade ederken yine kamu gali-
sanlarinin %34'0 Sosyal ve 6zIlk haklarinin genisletiimesini kamu galiganlarinin olmazsa olmaz
haklari arasinda gérmektedirler. Katiimeilarin %19'u ekonomik haklari éncelikli bulurken %10 dui-
zeyinde bir katiimci da gdrevde yikselme ve adil yonetim konusunda yeni diizenlemeler yapil-
masi gerektigini ifade etmiglerdir.
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Tablo 27 - Sendikalar sizce toplu goriigme masasina neleri gotiirmeli?

P ; Gegerli

Say | Yizde | 5
w | Yiizde |
Memurlarin ekonomik durumlarinin iyilestirilmesi i 356 ii 20,8 1: 36,5 |

Gorevde ylkselme ve adil yonetim konusunda yeni 5 ?; o l' 9

| diizenlemeler || t
Grev ve toplu sdzlesme hakki ] 188 E: 11 '\ 19,2 |
- Sosyal haklar ve 6zliik haklarinin iyilegtirilmesi | 314 ! 18,3 i 32 !
' Diger | 102 | 59 | 104 |
Toplam | o7 | 574 || 100 |
Cevapsiz I 736 li 42,9 | 1
Toplam ! 1715 | 100 | i

Sendikalar sizce toplu gériigme masasina neleri gétirmelidir?

@ Memurlann ekonomik
durumlannin iyiles tirilmesi

@ 10%

@ Garevde yikselme ve adil
yonetim konus unda yeni

diizenlemeler
O Grev e toplu sézlesme hakk:

OS5 osyal haklar ve ozliik
haklarninin iyiles tirilmesi

@ Diger

Kamu calisanlan, sendikalann toplu gériisme masasina en fazla kamu calisanlarinin ekonomik
haklarinin gétiriilmesi gerektigi diigtincesini belirtmiglerdir (%37). Sosyal ve ézliik haklann toplu
gériigme masasina gétlriilmesi gerektigine iliskin ise %32 oraninda bir katiimei gériis belirtmistir.
Ankete katilanlarin %10'u ise gérevde ylikselme ve adil ydnetim konusunda yeni diizenlemelerin
yapilmasi igin toplu gériisme masasina gidilmesi gerektigini ifade etmislerdir.
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Tablo 28 - Kamu galisanlarinin 6zliik haklarinda iyilesmeler oldugunu
disiindiyor musunuz?

lr |i Saylr H Yiizde H Gegerli Yt‘]ide |
| Evet |z e R
| Hayir | 1033 | o2 | 617 |
(kismen | 420 | 245 | st |
| Toplam | 1674 | o6 | 1000 |
lCevapSIz H 4 || 24 h g |
' Toplam | 1715 ][ 1000 | il

Kamu ¢alisanlarinin 6zlik haklaninda iyiles meler oldugunu
diigtiniiyor musunuz?

®|62%

Bir dnceki soruda énemli bir gogunlugun haklarinda azalma oldugunu ifade etmislerdi. Bunu,
dogal bir sonucu olarak kamu galiganlannin 6zliik haklarinda bir iyilesmenin olmamasidir. Bu
baglamda hiitkiimet tarafindan yapilan diizenlemeler ile kamu galiganlarinin 6zlik haklarinin iyiles-
tirildigini diisiinenlerin orani %38.3d(ir. Ancak daha biiyiik bir oran (%61.7) kamu caliganlarimn
6zliik haklarinda herhangi bir iyilesme olmadigini ifade etmektedirler.
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Tablo 29 - is yerinde meslektaslarinizla konusmalarinizda krizden ne siklikla
bahsediyorsunuz?

ii Sayi lj Yiizde h Gegerli Yiizde ]
' Gok sik | a2t | 245 | 24.9 |
Her giin | 431 | 251 | 25.5 ]
' Arada sirada | et | 385 | 39.1 |
' Gok nadir | 119 | 69 I 7.0 f
' Hig bahsetmiyoruz Ii 57 !‘ 3.3 H 3.4 [
Toplam | 1680 | 985 | 100.0 |
i Cevapsiz i‘ 26 , 1.6 l! l
Toplam | 1715 || 1000 || |

Is yerinde meslektaslarinizla konusmalarinizda krizden ne
siklikla bahsediyorsunuz?

DO Gok sik

A Her giin

0O Arada sirada

0 Cok nadir

| Hig bahsetmiyorum

Yasamin her alaninda siklikla karsilastigimiz kiresel krizin galisanlarin giindelik yasamlanni ne
kadar etkiledigini tespit etmek nemlidir. Calisanlarin is hayati Gzerindeki etkilerini tespit etmek
icin yoneltilen, meslektaslarla paylagilan zaman iginde ne siklikla krizden bahsediyorsunuz soru-
suna yalmzca %3.4'lik gibi kiigiik bir kesim hig konugmadiklarini belirtmis, % 7’lik bir kesim ise
gok nadir konustuklarnini ifade etmislerdir. Caliganlarnin sadece %10'luk bir kesimi ekonomik krizin
etkilerini is hayatinda meslektaslan ile paylasmaktan kaginmakta, yariya yakin bir kesim ise “cok
sik” ve "her glin" ekonomik krizin etkileri hakkinda meslektaslar ile konusurken, “arada sirada”
ekonomik krizden konusma orani ise %39.1'dir.

40 Ekonomik Kriz ve Kamu Calisanlar Etki-Analiz Aragtirmas



AILE EKONOMISI
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Tablo 30 - Krizden sonra gida ve giyim masraflarinizda éncekine oranla bir dlisme

oldu mu?
| | say | vizde | Gogerii viizde ]1
Evet | ez | stz | 528 ]‘
' Hayr | a5 | 195 | 198 |
(Ksmen | 468 | 273 | 277 |‘
‘Toplam | 1690 | 985 | 1000 |
Cevapsiz H 25 ll 156 H |I
(Toplam | 1715 | 1000 | H

Krizden sonra gida ve giyim masraflarmizda éncekine oranla
bir diis me oldu mu?

O Evet
m@ Hayir

0 52% OKismen

Ekonomik kriz sdyleminin siirekli dolagimda olmast ve ekonomik krizin bir miiddet daha stirece-
ginin ifade edilmesinden dolayi insanlar psikolojik olarak harcamalar konusunda daha korumaci
davranmaya basglamakta ve gelecek kaygisini daha derinden hissetmektedirler. Kamu caliganlari-
nin ekonomik kriz sonrasinda ne tir iiriinlerde harcamalarinda kisittamaya gittiklerini 8grenmek,
bu galismanin hedeflerinden biridir. Bundan dolayl kamu galisanlarina yénettigimiz ne tdr bir ki-
sitlamaya gidiyorsunuz sorusunu su sekilde cevaplamiglardir: Aragtirmaya katilanlarin yaklasik
beste dértiik bir kesimi kriz sonrasinda gida ve giyim masraflarinda gegmis yillara oranla bir
azalma oldugunu ifade etmiglerdir. Beste birlik bir kesim ise gida ve giyim masraflarinda énceki
yillara gore bir azalma olmadigini belirtmislerdir.
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Tablo 31 - Genellikle aldiginiz herhangi bir tiiketim maddesini krizden sonra almaktan
vazgegtiniz mi, ya da miktar kisittamalar yaptiniz mi?

i Sayi ' Yiizde I Gegerli Yiizde |‘
Bvet | 926 | 540 | 546 |
Hapr | 313 | 183 | 18.5 |
Kimen | 456 | 266 | 269 |
(Toplam | 1695 | 988 | 1000 |
Cevapsiz | 20 |I 152 II li
Toplam | 1715 | 1000 | |

Genellikle aldiginiz herhangi bir tiiketim maddesini krizden
sonra almaktan vazgectiniz mi, ya da miktar kisitlamalari
yaptiniz mi?

OEwet
o Hayir

OKismen

Yaganan ekonomik krizin kamu galisanlarinin tiiketim harcamalarini nasil etkiledigini gérmek,
krizin hangi boyutta gergeklestigini bilmek agisindan 6nemlidir. Giinki galisan, tiketim ve harca-
malarinda bir kisintiya gittigi takdirde kisir dongl sonrasi mal iireten ve satanlanin olumsuz etkile-
necedi agikardir. Bu baglamda kamu galisanlarinin beste dértten fazla bir orani krizden sonra bir
tilketim maddesini alirken ya vazgegmis ya da gesitli kisitlamalara gitmistir. Sadece %18.5'lik bir
kesim krizden sonra herhangi bir kisitlama uygulamadan tiiketim mallarini satin almistir,
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Tablo 32 - Aldiginiz maasin rahat geginmeniz igin yeterli oldugunu
dusunlyor musunuz?

l ) 7 ” Sayl H Yuzde |f GegerhYuzdeI
[evet | 170 | 104 |[ 106 |
[Hay[r | t12e | ess || ess |
[ksmen | 808 | 229 | 232 |
LToplam’ | 1696 | 98.9 | 1000 |
3 V(R
| Toplam | 1715 || 1000 | |

Aldiginiz maasin rahat gecinmeniz igin yeterli oldugunu
distndyor musunuz?

m11%

023%

M 66%

Hem kriz baglaminda hem de genel olarak diistindiigiimiizde galismamiza katilanlarin Ggte iki-
lik bolimi maaslarinin geginmeleri igin yeterli olmadidini ifade etmiglerdir. Aldiklari maasin rahat
geginmelerine yettigini ifade edenlerin orani ise sadece %10.6'dir. %23.2'lik bir kesim ise aldiklan
maasin rahat geginmeleri igin kismen yeterli oldugunu ifade etmiglerdir.
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Tablo 33 - Aldiginiz maag mesleki gelisiminizde faydali olacak yayinlari takip etmenize
imkan veriyor mu?

| | say | Yozde | Gegerli Yiizde

| Evet | 152 | 89 | 9.0 |
{Haylr !{ 1109 “ 64.7 |‘ 65.9 ]
(Kismen [ 421 | 245 | 250 |
(Toplam | 1682 | 98.1 | 1000 |
!Cevapmz ” 33 ” 1.9 h o l
‘Topam || 1715 || 1000 | i

Aldiginiz maas mesleki gelisiminizde faydal olacak yayinlar
takip etmenize imkan veriyor mu?

VIV:.IE\-et
@ Hayir
OKismen

@ 66%

Aragtirmaya katilanlarin yaklasik Ggte ikilik bir kesimi aldiklari maaglarinin mesleki gelismelerine
katkida bulunacak olan yayinlar takip etmelerine imkan vermedigini ifade ederken, geri kalan
licte birlik kesim ise maaslarinin mesleki gelismelerine katkida bulunacak yayinlar takip etmeleri-
ne imkan verdigini ifade etmislerdir.
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Tablo 34 - Sosyal ve kiltiirel faaliyetlere biitge ayirabiliyor musunuz?

i | say | Yizde | Gegerli Yizde |
' Evet | 165 | 96 !| 9.8 ﬁ
Hayrr | 1004 | s85 | 597 l‘
\' Kismen || 514 l: 30.0 | 30.5 |1
Toplam | 1683 | 984 | 1000 |
* Cevapsiz I 32 “ H l\
| Toplam l 1715 I‘ 100.0 “ l

Sosyal ve kiiltiirel faaliyetlere biitge ayrabiliyor musunuz?

mEwet
mHayir
OKismen

Daha énceki sorularda gegim sikintisi iginde olduklarini belirten kamu galiganlarinin sosyal ve
kiltiirel faaliyetlere belirli bir biitge ayirmada zorlanmalar beklenmektedir. Bu baglamda aragtir-
maya katilanlarin %59.7'lik bir kesimi sosyal kiiltirel faaliyetler igin herhangi bir bltge ayirama-
diklarini ifade etmislerdir. Arastirmamiza katilanlarin %30.5'i kismen, %9.8'i ise tamamen sosyal
kiilttirel faaliyetler igin belirli bir biitge ayirabildiklerini soylemislerdir.
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Tablo 35 - Aylik geliriniz giderlerinizi karsilamaya yetiyor mu?

! 3 \ Saylr “ Yiizde h Gegerli Yﬂzde l‘
| Evet | 225 || 131 | 134 [
Hayr | _sst | 514 | 524 |
(Ksmen | 574 | a3s | 42 |
(Toptam | 1680 | 980 | 1000 |
!Cevapsni ” 35 | 20 “ '
[ 'l:oplam 7 Il 1715 H 160.0 If |

Aylik geliriniz giderlerinizi kargilamaya yetiyor mu?

m13%

MmEvet
m Hayir

Aldiklan Gcretlerin kendilerine yetmediklerini birgok sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerde kisitlamala-
ra gittiklerini ifade eden kamu caliganlarinin gelir-gider tablolarinda nasil bir uyumun oldugunu
gormek Gnemlidir: Aragtirmamiza katilanlarin %52.4'0 aylik gelirlerinin giderlerini karsilamaya yet-
medigini ve yalnizca %13.4'liik bir kesim ise gelirlerinin giderlerini kargiladigini ifade etmislerdir.
%34.2'lik bir kesim ise gelirlerinin giderlerini kismen karsiladigini séylemislerdir. Kamu galisan-
larinin aylik gelir ve giderleri arasinda olugan bu gelir farkini kapatmak igin borglanmaya gittigi
gorulmektedir,
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Tablo 36 - Su an aile tyeleriniz disinda herhangi bir yere borcunuz var mi?

l i‘ Sayl || Yiizde i Gegerli Yiizde I
| Evet [ 1zes | 7ee || 772 ]
| Hayir | s81 | 222 || 228 |
(Toplam | 1674 | 976 | 1000 |
i Cevapsiz l\ 41 || 24 ! ’
‘Toplam | 1715 | 1000 | |

Su an aile tyeleriniz diginda herhangi bir yere borcunuz var
mi?

23%

@ Evet
@ Hayu

@77%

Gelirler ve giderler arasinda var olan dengesizligin dogal sonucu olarak bir yerlere borglanmak
gerekecektir. Bundan dolayi galismaya katilanlarin %77.2'si aile (iyelerinin diginda bir yere borgla-
n oldugunu belirtmiglerdir. Agikga gariilmektedir ki kamu galiganlannin énemli bir gogunlugu aylik
gelir-gider dengesizligi karsisinda stirekli bir borglanma iginde yagamaktadir.
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Tablo 37 - Asagidaki yontemlerden hangileri araciligi ile borglandiniz?

R
B

Banka kredisi |le borglanan!ar

t_qm 5

Kredi karti ile borclanaplar

| 3

Arkédéglarmdan bor(,: alanlar

L

~ Akrabalarindan borg alanlér

Banka kredisiile bor¢landim

o88%

Kredikartiile borglandim

B91%
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Arkadaslarimdan alarak bor¢landim

OEwet
@ Hayir

Akrabalarimdan alarak borg¢landim

OEwet
B Hayir

Kamu galisanlarinin ne tlr bir borglanma 6zelligine sahip olduguna baktigimizda en temel borg-
lanma yéntemi: bankalara kargi borglanma -ya banka kredisi ya da kredi karti — yani belirli bir faiz
orani kargihiginda alinan borglanma sekli gériilmektedir. Kredi karti ile borglananlarin orani %90.9
ve banka kredisi ile borglananlarin orani ise %88.1°dir. Arkadaglara borglu olanlarin orani %74.7,

akrabalarindan borg alanlarinin orani ise %77.2'dir.
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KAMU CALISANLARININ HAKLARI
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Tablo 38 - Kamu galisanlarinin demokratik hak ve ézgtirlikleri yeterli degildir.

Sayl | Yizde "Ee:;erl_[-Yﬁzde
Kesinlikle katiliyorum 785u 45.8 47.6
Katiliyorum | 390 22,7 23.7
Kismen katiliyorum ” 337 19.7 20.4
Katilmiyorum [ o2 | 54 56
Kesinlikle katilmiyorum 44 26 | 237
Toplam 1648 | 96.1 100.0
Cevapsiz 67 3.9
Toplam 1715 100.0

Kamu ¢ahsanlarinin demokratik hak ve 6zgiirliikleri yeterli
degildir

B Kesinlikle Katliyorum
Katiliyorum

OKismen Katiliyorum

O Katilmiyorum

B Kesinlikle Katlmiyorum

m24%

Aragtirmada, kamu caliganlannin demokratik hak ve dzgdrliiklerinin yeterli olmadigini onayla-
yan oldukea ylksek bir oran (%91.7) ile kargilagilmaktadir. Galigmaya katilanlar tarafindan yalniz-
ca %#8.3 oraninda bir kesim bu 6nermeye karsi gikmaktadir.
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Tablo 39 - Kamu galiganlarinin demokratik hak ve dzgurlikleri bir an 6nce verilmelidir.

I Sayi  Yiizde = Gegerli Yiizde |

Kesinlikle katiliyorum 815 475 | 50.0 i
‘Katiliyorum . 483 282 | 29.7

Kismen katiliyorum fead |l 106 | e
Katimiyorum | a5 (| 38 | 4.0 |
‘Kesinlikle katilmiyorum 32 190 | 20k
‘Toplam | 1629 | 950 | 1000 |
Cevapsiz |1¥ge || 50 | }
‘Toplam 1715 | 1000 | }

Kamu ¢ahsanlannin demokratik hak ve 6zgtrlikleri bir an 6nce
verilmelidir

| 2%

D Kesinlikle Katiliyorum
m Katiliyorum

DO Kismen Katiliyorum

) ©50% O Katilmiyorum

m Kesinlikle Katilmiyorum

Kamu calisanlanimin  %94'IUk blylk bir kesimi demokratik hak ve 6zgurlliklerin bir an once
kendilerine taninmasini istemektedirler. Sadece %6'lik bir kesimin ise demokratik hak ve dzgiir-
Itklerin verilmesi konusunda herhangi bir talebi bulunmamaktadir.

Ekonomik Kriz ve Kamu Calisanlan Etki-Analiz Arastirmasi 53




Tablo 40 - Kamu ¢aliganlarina toplu sézlegsme ve grev hakki taninmalidir.

{ ” Say! ” Yiizde ’ Gegerli Yizde |
Kesinlikle katilyorum | 836 | 487 | 51.8 |
' Katiliyorum | 46 | 285 | 28.2 |
% Kismen katiliyorum || 210 ll 122 | 13.0 I
‘“ Katilmiyorum i 80 ” 4.7 l 50 |
! Kesinlikle katilmiyorum { 33 H 1.9 ” 20 ’
Toplam | 1615 || oa2 | 100.0 |
\ Cevapsiz “ 100 ” _5,-8 H I;
Toplam | 1715 | 1000 | |

Kamu calisanlarina toplu s6zles me ve grev hakki taninmalidir

05% |2%

O Kesinlikle Katiiyorum
B Katiiyorum

OKismen Katiliyorum

o Katlmiyorum
mKesinlikle Katilmiyorum

Kamu galiganlan %93 oraninda kendilerine toplu stzlesme ve grev hakkinin taninmasini iste-
mektedirler. Galigmamiza katilan kamu calisanlannin sadece %7'lik bir kesiminin toplu sézlegme
ve grev hakki konusunda bir talepleri bulunmamaktadir.

54 Ekonomik Kriz ve Kamu Calisanlan Etki-Analiz Arastirmasi




Tablo 41 - Sendikal 6rgttlenmenin 6nlindeki engeller kaldinimaldir.

| | say | vizde | GegerliYizde |
Kesinliklo katiyorum | 757 [ 441 | 49 |
' Katiiyorum R e Rt
[K:smen katliig;orum : l237 ” 13._8 7 \ _14.7
[Katmyonm | 89 | 52 | 85 |
\Kesfnlik_le;katllmlyorum ' l 38 ”_ _22 ” 7274
|Toplam te14 | ea1 | 1000
[Céva@sm : _H 101 ” 59 H 3 e |
(Toplam [ 715 || 1000 ][ |

Sendikal 6rgiitlenmenin éntindeki engeller kaldinimahdir

o6% MB2%

0 Kesinlikle Katiyorum
B Katiliyorum

O Kismen Katiliyorum
O Katilmiyerum

| Kesinlikle Katilmiyorum

Sendikal érgitlenmenin éniindeki engellerin kaldinimasi, aragtirmaya katilan kamu galisanlar
tarafindan oldukga yiiksek bir oranda (% 92.1) talep ediimektedir. %7.9 oraninda bir kesimin ise
sendikal drglitlenmenin éniindeki engellerin kaldinimasi yontnde herhangi bir talepleri bulunma-
maktadir,
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Tablo 42 - Memurlara siyaset yasagi kaldinimaldir,

J | Say! || Yiizde I! Ge§erliYﬁzde ’
iKesinlikle katiliyorum l| 836 l 48.7 I[ 51.8 ‘
' Katiliyorum | 456 | 268 | 282 |
{Klsmen katilyorum “ 210 ' 12.2 I 13.0 I
' Katiimiyorum I‘ 80 “ 4.7 “ 5.0 I
| Kesinlikle katimiyorum |3 [ e | 2.0 ]
 Toplam | 1615 | 942 | 100.0 ’
' Cevapsiz | 100 | s8 R ]
?Toplam |‘ 1715 “ 100.0 “ li

Memurlara siyaset yasaginin kaldinimasi da oldukga yiiksek bir oranda (%93) kamu galisanlari
tarafindan talep edilmektedir. %7'lik kesimin ise bu yénde bir talebi bulunmamaktadir.

Memurlara siyaset yasagi kaldirilmahdir

| O Kesinlikle Katiliyorum

'@ Kaliliyorum ‘
0 Kismen Katiliyorum

o Katilmiyerum

|| Kesinlikle Katilmiyorum |

28%
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Tablo 43 - Mevcut haliyle 6zliik haklarinin yeterli olmadidini distintiyorum.

i : ' Sayi ! Yiizde H GegerliYﬁzdé'
' Kesinlikle katiliyorum ’} 744 ” 43.4 “ 46.5 : : 7|
Katiiyorum | RO e e
| Kismen katiliyorum | 248 | 145 | 165 |
EKatllmlyorﬁm I‘ 103 I\ 6.0 “ 6.4 I
{-Kesinlikle katilmiyorum ]‘ 29 I‘ i ]! A 8 __,
iTopiam “ 1599 || 93.2 H 100.0 i |
i_Cevapmz l 116 ln 76.8 ” 7_ 3 '7]
Toplam | 1715 | 1000 | |

ﬁ mlllyorum
Katiliyorum

OKismen Kathyorum
OKatlmiyorum

Memurlarinin oldukga 6nemli bir kesimi (%91.7) meveut ozlitk haklarinin yeterli olmadigini dii-
stinmektedirler. Arastirmaya katilan kamu galisanlarinin sadece %7'si ise bu konuda olumsuz
yanit vermistir.
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Tablo 44 - Memurlarla ilgili ¢ikarilacak yasalarda sendikalarin goriglerinin alinmasi
gerektigini distniyorum.

" i u Sayl |' Yizde ” ‘Gegerli Yiizde |
Kesinlikle katilyorum | 77 | 4s2 | 483 |
Katiyorum 2 R |
| Kismen katiliyorum | 248 | 145 | 15.4 |
| Katimiyorum | sa | 81 | e |
ILKeﬁs‘mllkle’k_atllml_yorurﬁ “ 27 { 1.6 “ 17 1 |
(Toplam | 1606 | o936 | 1000 ]
[ Cevahélz “ 109 H 6.4 ” I
Toplam | || 1715 | 1000 | g

Memurlarla ilgili cikarilacak yasalarda sendikalarin goriislerinin
alinmasi gerektigini diis intiyorum
| 2%

0 3% -

O Kesinlikle Katlhy;rum
0 49% B Katlhyorum

O Kismen Katiliyorum

o Katilmiyorum

B Kesinlikle Katlmiyorum

Aragtirmamiza katilan kamu galisanlannin %95'i memurlarla ilgili gikarlacak yasalarda sendika-
larin gériislerinin alinmasi gerektigini ifade etmiglerdir. Cevaplayicilann sadece %5'i memurlarla
ilgili gikarilacak yasalarda sendikalann goériigiinlin alinmasina karg! gikmistir.

58 _ Ekonomik Kriz ve Kamu Galisanlar Etki-Analiz Aragtirmasi




Tablo 45 - Kamuda calisanlar arasinda tcret adaletinin tesis edilmesi gerektigini

distnlyorum.
l I Sayl I! Ylzde H Gegerli Yﬂzdel
| Kesinlikle Katiyorum | o84 || 574 | s10 |
iIEallllyorum ] ‘L 430 I 25.1 I! 26.6 |
EKlsrrién kallhyorum H 152 h 8.9 I! 9.4 I
[Kalllmlyorum I‘ 36 H 21 h 2.2 |
{késinlrlkle liéfiinﬁyorum ' l 12 ” 0.7 H 70.7_ |
Toplam 1614 | a1 | 1000 |
iCevapsnz i h 101 |l 59 I‘ |
| Toplam | 1715 || 1000 | ]

Kamuda calisanlar arasinda licret adaletinin tesis edilmesi
gerektigini diis intiyorum
9% -

O Kesinlikle Katiliyorum
Katiiyorum
O Kismen Katliyorum

m|27% O Katlmiyorum

m Kesinlikle Katilmiyorum

Kamu galisanlaninin énemli sorunlarindan bir tanesi de ayni isi yapanlar arasinda (cret fark-
liliklaninin olmasidir. Bu sorunun giderilmesi ve kamu calisanlari arasinda icret adaletinin tesis
edilmesi gerektigi aragtirmamizda oldukga net bir sekilde (%97) ortaya gikmistir.
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Tablo 46 - Kamu ¢aliganlarinin durumu yoksulluk sinin dikkate alinarak iyilestirilmelidir.

i o [ Vo [[comivim]
[Kesmllkle katlhyorum ” } 9547”7 5757677 | 592 o
[@Mﬁ,}}'i _ 456 | 266 | _2_8?_:
‘Ksmenkatlyoum | 186 | 79 || 84
{Kahlmlyorum H 53 ” SO 3_2,,7‘
liKesrnlikile i(f;nlmlyorum_ _7 13 ” 08 | 0?_]
Toplam et [ oo | 1000 |
| Cevepsiz__ Jroe | et ’**Jl”:ff;;
(Toplam “ 1715 l[ 1000 H |

Kamu ¢aliganlarinin durumu yoksulluk siniri dikkate alinarak
iyiles tirilmelidir

| 1%

O Kesinlikle Katiliyorum
| Katiliyorum
O Kismen Katiliyorum

m28% 0O Katiimiyorum

®| Kesinlikle Katilmiyorum

Kamu ¢aliganlarinin belirli bir kesiminin aldigi Gcretlerin olduk¢a diistik oldugu arastirma veri-
lerinde de goridlmektedir. Bu baglamda c¢alismamiza katilan cevaplayicilar kamu galisanlarinin
durumunun yoksulluk sinin dikkate alinarak iyilestiriimesini 6nemle (%96) talep etmektedirler.
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Tablo 47 - Ekonomik krizin etkilerini azaltmak igin kamu galisanlarina refah payl

uygulanmalidir.

L | sy | voudo | cogeivaude |
Koshniklokatiyoum | _s6a | s0s | esa

Ketiyom [ a7 | 270 | 208
Kemonkatiyoum | 17 | 109 | 11e |
Kaimyoun || 74 | 43 | a6

| Ke Kasmnk@u@.yo}um o0 14 | o8 | o9
Toplam | 1616 | os2 | 1000 |
ERp e T oes . T
Topam " s o0 | ]

Ekonomik krizin etkilerini azaltmak igin kamu calisanlarina

refah payiuygulanmalidir
1% -

8] kesinlikle Katihyorum
H Katilyorum

OKismen Katiliyorum
O Katilmiyorum

@ Kesinlikle Katilmiyorum

Ciddi bir gekilde hissedilen ekonomik krizin etkilerinden kamu galiganlarini korumak igin refah
payi uygulamasini talep edenlerin orani %94°diir. Refah payi uygulamasina katiimayanlarin oran
ise %6 diizeyindedir.

Ekonomik Kriz ve Kamu Galisanlari Etki-Analiz Arastirmasi 61




Tablo 48 - Memurlar krizden etkilenmistir.

.‘ Sayi Yizde | Gegerli Yiizde |
' Kesinlikle katliyorum 836 | 487 | 518 |

~ Katiliyorum 456 266 | 28.2
' Kismen katiyorum o210 || 122 || 130
| Katilmiyorum W 80 || 47 | 5.0

Kesinlikle katilmiyorum 33 1.9 2.0

Toplam 1615 942 | 100.0
| Cevapsiz 100 @ 58

| Toplam L1715 100.0

Memurlar krizden etkilenmis tir

O Kesinlikle Katiliyorum
@ Katiliyorum

0 Kismen Katiliyorum
O Katlmiyorum

m Kesinlikle Katlmiyorum

Yagamin her alaninda bir gekilde etkileri gorilen krizden memurlarnnda etkilendigini gahgmami-
za katilanlarin %93'U ifade etmektedir.
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Tablo 49 - Gelecek yil kendi durumumun daha iyi olacagini diistintiyorum.

tlllyorum
Ismen kahhyorum

ulmlyorum

Toplam

T | | | |
7«.' XIX 7( 7:

\ Cevapsnz '

Toplam

s]nl[kle kahhyorum e

srnllkle katllm;yorum 7

|i Sayi {

| 28 | 160
| 202 | 470
| a9 | 180
| 426 | 248
|_sos | 177
|| 1606 | 936
| 109 | ea
|| 1715 I 1000

|| 17.1 _'|

18.2 ]
192
26.6

[}
|
=5
| _ 189_
[
L
|

100.0

D Kesinlikle Katiliyorum
& Katiiyorum

O Kismen Katiliyorum

O Katilmiyorum

B Kesinlikle Katilmiyorum

Kamu galiganlaninin gelecek yildan beklentilerine baktigimizda, galigmaya katilanlann yarisin-
dan biraz fazlasi umutlu ve olumlu gelismelerin olacadim diistinmektedir. Galismaya katilanlarin
yaridan az bir kesimi ise gelecek yildan olumlu bir beklenti iginde olmadiklarini ifade etmiglerdir.
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Tablo 50 - AB agiimlarinin kamu galisanlari igin faydali olacagini diistiintiyorum.

F _ Ii Say J; Yiizde |I Gegerli Yizde l
 Kesinlikle katiliyorum I 393 l 229 || 248 |
éKéilIlyorum | 356 1 20.8 | o 22.5 I
iKlsmen kértlhy'orum ' 403 | 235 “ 25.4 7 l
\‘ Katilmiyorum 266 l‘ 15.5 “ 16.8 r
Kesinlikle katimyorum | 167 | 97 | 105 |
Toplam 1585 | 924 | 1000 |
B ] e |g
Toplam | 1715 | 1000 | ]

AB acihmlarinin kamu ¢aliganlan igin faydah olacagini
diisinliyorum

@ Kesinlikle Katiliyorum
H Katiiyorum

0O Kismen Katiiyorum

O Katilniyorum

B Kesinlikle Katilmiyorum

Calismamiza katilan deneklerin yaklagik dortte Ggliik bir kesimi AB agiimlaninin kamu galisanlan
icin faydali olacagini diisinmektedir. Arastirmamizda yer alan dortte birden daha fazla bir oranda-
ki kamu galigani ise AB agilimlarini kamu galiganlar igin bir faydasi olmayacagini diigtinmektedir.
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Tablo 51 - Ekonomik krizin galisanlanin ruh sagligini bozdugunu dustintiyorum.

! | Sayi I\ Yizde ]{ Gegcerli Yiizde h
' Kesinlikle katiliyorum | 690 | 402 | 432 I
Katiliyorum | 895 | 280 | 247 ||
? Kismen katiliyorum “ 314 l‘ 18.3 I‘ 19.7 li
i Katilmiyorum |‘ 156 ll 9.1 | 9.8 “
!A Kesinlikle kaﬂlmwon}m |i 42 l 24 26 ||
' Toplam | 1597 | 831 | 1000 |
 Cevapsiz ’5 118 || 6.9 II !‘
 Toplam | 1715 | 1000 | |

Ekonomik krizin ¢alisanlarin ruh saghging bozdugunu
diigtintiyorum

010%

020% Kesinlikle Katiyorum
H Katiliyorum
O Kismen Katiliyorum

O Katilmiyorum

H 25%

Ekonomik krizlerin en 6nemli géstergelerinden birisi calisanlar Gizerinde belirsizlige ve gelecek
kaygisina neden olmasidir. Bundan dolayi galiganlar arasinda ruh saghdinin olumsuz yénde etki-
lenmesi kaginilmazdir. Aragtirmaya katilan deneklere ekonomik krizin ruh saghgi (izerindeki etki-
siyle ilgili sorulan soruda % 87.6'si ruh sagliklaninin olumsuz olarak etkilendigini ifade etmislerdir.
Ekonomik krizden dolayi ruh saghdinin olumsuz olarak etkilenmedigini ifade edenlerin orani ise
%12.4't0r,
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Tablo 52 - Hilkiimet kamu calisanlarina yonelik acil bir eylem plani ve iyilestirme paketi
aciklamalidir.

N H -if_Sayl H Yozde { GBQSI’II Yuzde |
|Kes|n|ik|;k’éunyorum || 765 | 4?{.6___f a8 |
[Ggoom || 4 | w9 || mz |
{Klsmen katmyorum . l 278 ll 16.2 1 174 I
[Katllmlyorum 4 7 \ 77 H_is.si "7 |
Kesmhklekattlmlyorum Hi 38_ h 2.2 Ili |
[Toplam e T || 1608 | 034 | 1000 37
‘Cevapsm ; [ 113 | 6.6 “ I
| Toplam 7 l ”1715 || 1000 | |

Hiikiimet kamu ¢alisanlarina yénelik acil bir eylem plani ve
iyilestirme paketi agiklamahdir

05% M2%

. ey [ 48%

@ Kesinlikle Katiiyorum

m Katiliyorum

0 Kismen Katliyorum

o Katlmiyorum

# Kesinlikle Katlmiyorum

| 28%

Ekonomik krizin hem ruh saglig tizerindeki hem de Gretim ve tlketim streclerindeki olumsuz
etkilerinden kurtulmak, herkes gibi kamu galiganlaninin da dncelikli taleplerindendir. Kamu cali-
sanlar %92.8 oraninda hikiimetin alacag 6nlemlerle kamu galisanlarina yonelik bir eylem plan
ve iyilestirme paketi agiklamasini istemektedirler. %7.2’lik bir kesimin ise acil eylem plani ve iyi-
lestirme paketi agiklanmasi konusunda bir talebi bulunmamaktadir.
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! I: Say! || Ylizde l Gecerli Yiizde ||
| Kesinlikle katiiyorum [s83 | 340 || 366 |
Katiyorum | 449 | 262 | 28.2 |
%Klsmenkatlhyorum || 327 I' 19.1 l 20.6 |!
' Katilmiyorum lLas2 [ 77 ] 8.3 h
Kesinlikle katilmiyorum ] 100 !i 5.8 f 6.3 ]\
 Toplam | 1591 || 928 | 1000 |
 Cevapsiz l‘ 124 h 7.2 | l
Toplam | 1715 | 1000 | |

Toplu goriismelerin memurlar igin faydah oldugunu
diglnliyorum

@ Kesinlikle Kat@mm
m Katihyorum

OKismen Katihyorum

O Kaulmiyorum

@ Kesinlikle Katlmiyorum

[ 28%

Kamu galisanlarinin %85.4'(i toplu gériismeleri faydali buldugunu belirtmektedir. Ancak bu oran
dider 6zllik haklarinin iyilestirilmesi, demokratik haklann ve Ozgurliklerin gelitirimesi noktasi ile
kiyaslandiginda yaklagik 10 puan daha asagidadir. Olusan bu fark muhtemelen toplu gériismele-
rin nihai karar organi olmamasi ile ilgili oldugu kanisindayiz.
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Tablo 54 - Kamu calisanlaninin bugtine kadar elde ettikleri haklari yeterli bulmuyorum.

[ : i3 N Sayi “ Yiizde li Gegerli Ylizde ii
\Kesmllkle katrllyorum = || 680 “ 39.7 ll 42.4 l
Katilyorum | 430 | 251 || 268 |
| Kismen kaulsyorum [ 321 I 18.7 H 20.0 i
[ Katilmiyorum H 118 l 6.9 l: 7.4 l
\ Késmhkle katllmlyorum { 55 “ 3.2 H : 3.4 ‘
[Tomam i || te9a | 935 | 1000 |
[ Cevapsm - |i 111 I 6.5 |I |
{Topmm | 1715 | 1000 | ]

Kamu calisanlarinin bugiine kadar elde ettikleri haklari yeterli
bulmuyorum

mKesinlikle Katilyorum
| Katiliyorum

O Kismen Katihyorum

O Katilmiyorum

| Kesinlikle Katlmiyorum

27%

Kamu galisanlarina yénelik olarak yapilan hukuki dizenlemeler galigmamiza katilan kamu cali-
sanlar tarafindan %89.2 oraninda yeterli bulunmamaktadir. %10.8'lik bir kesim ise bugline kadar
elde edilen haklan yeterli bulmaktadir.
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Tablo 55 - 4688 sayill Kamu Sendikalari Yasasi su andaki haliyle yeterli degildir.

_‘ “ Sayl ” Yuzde ” Gegern Yuzde I
' Kesinlikle katiliyorum | st0 |[ 356 | a4 |
|Kamlyurum H 452 “ 26.4 h 292 |
| Kismen katlllyorum ” 330 “ 19.2 “ : '21 3 I
\Kahlmworum : “ 114 ” 6.6 _“ ! |
}_Kesmllkle katilmiyorum i ” 42 ” 24 “ 27 S

' Toplam f | 1548 | 903 | 1000
oo B
fTop_[am ” 1715 “71000 “ l

4688 sayill Kamu Sendikalari Yasasi su andaki haliyle yeterli
degildir

Kesinlikle Katiliyorum
H Katiliyorum
OKismen Katiliyorum

O Katilmiyorum

B Kesinlikle Katilmiyorum

H29%

4688 sayill Kamu Sendikalar Yasasi kamu galiganlar tarafindan gu anki haliyle yiiksek bir oran-
da (%89.9) yeterli bulunmamaktadir. Yiizde onluk bir kesim tarafindan yeterli olarak tanimlanan
yasada acil degisiklikler yapiimasi gerektigi net bir sekilde gériilebilir.
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Tablo 56 - IMF ile yapilacak anlagma Tirkiye ekonomisine herhangi bir fayda
saglamayacaklir.

| | say | Yizde | Gegerli Yiizde |
Kesinlikle katilyorum | 644 | 876 | 406 |
' Katiyorum | 879 | 2214 | 289 |
i Kismen katiliyorum |I 339 ! 19.8 i‘. 213 ||
' Katilmiyorum 1 160 | 9.3 I‘ 10.1 l'
w Kesinlikle katilmiyorum ‘ 66 I 3.8 i 4.2 !
Toplam | 1ss8 | 926 | 1000 |
?_ Cevapsiz % 127 l 7.4 { I
Toplam | 1715 | 1000 | |

IMF ile yapilacak anlagma Tirkiye ekonomisine herhangi bir
fayda saglamayacaktr

O Kesinlikle Katiyorum
m Katiliyorum
0O Kismen Katiliyorum
O Katlmiyorum
c m Kesinlikle Katilmiyorum

o 24%

Cesitli sermaye gruplarinin zaman zaman medyada, IMF ile bir an 6nce anlagma imzalanma-
st talepleri ile kargilagiimakiadir. Eger IMF'nin talepleri kamu galisanlar agisindan incelenecek
olursa, kamu personelinin haklarinda belirli azalmalari talep ettikleri goriilecektir. Bu baglamda
kamu calisanlannin énemli bir orani (%85.8) IMF ile yapilacak anlagmanin Tiirkiye ekonomisine

herhangi bir fayda saglamayacagini ifade etmislerdir.
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Tablo 57

Kurumdakl gérev durumu ile * "Gegen yila gbre bugiin kendi durumunuzu nasil deferlendiriyorsunuz?” sorusu
arasindakl lligkl

Gegen yila gbre bugiin kendi durumunuzu
nasil dederendiriyorsunuz?
Bugiin Gegen yil
durumumun durumumun Toplam
daha Iyl daha iyi Deglgen
oldugunu oldugunu bir oy yok
daghndyorum digiintyorum
Kurumdaki Kemur 132 611 544 1287
gorev durumu 10,3% 47,6% 42,3% 100,0%
Orta Dizey Yonelici 5 43 48 06
5,2% 44,8% 50,0% 100,0%
Usl Diizey Yonelici 6 23 14 43
14,0% 53,6% 32,6% 100,0%
“Diger 12 71 55 138
8,7% 51,4% 39,9% 100,0%
Toplam 155 748 661 1664
9,9% 47,8% 42,3% 100,0%

Aragtirmaya katilan kamu ¢aliganlarinin gegen yil ile bu yil arasinda kendi durumlan agisindan
bir kargllagtirma yapmalar istendiginde “Bugilin durumum daha iyi” diyenlerin oran olarak en
distiga %5.2 ile Orta Dlizey Yonetici kategorisine giren galisanlar oldugu goriilmektedir. Ust Dii-
zey Yonetici kategorisindeki kamu caliganlar %14 oraninda bir katiimla gecen yila gére bu yilki
durumlannin daha iyi oldugunu ifade etmislerdir. Tablodan da gérillecedi gibi kamu galisanlarinin

yariya yakini gegen yilki durumlannin bu yildan daha iyi oldugunu ifade etmislerdir.

Tablo 58

Aylik Maag lle * “Sizce gelecek yil iilkemizin durumu daha Iyiye mi yoksa daha kétiye mi gldecek?” sorusu
arasindaki iligki

Sizce gelecek yil Glkemizin durumu daha iyiye
mi yoksa daha koliye mi gidecek?
Herhangi bir Uikenn Uikenin
dedisiklik durumunun durumunun Toplam
olacagini daha iyiye daha kétlye
disanmiyorum gidecedini gidecegini
distniyorum duasd

Aylik 1.167-1.500 TL Arasi 3 242 463 1016
Maay 30,6% 23.8% 45,6% 100,0%
1.501-2.000 TL Arasi 135 161 167 463
29.2% 34,8% 36,1% 100,0%
2,001-2.500 TL Arasi 16 31 31 78
20,5% 39,7% 39.7% 100,0%
2.501-3.000 TL Arasi 3 12 6 21
14,3% 57.1% 28,6% 100,0%
3.001 TLve Uzeri 9 1 4 24
37,5% 45,8% 16,7% 100,0%
Toplam 474 457 671 1602
29.6% 28,5% 41,9% 100,0%

Maag seviyesi ylikseldiginde Glke durumunun gelecek yil daha iyiye gidecegini diisiinen kamu
caliganlaninin sayisi artmaktadir. Umut, bir anlamda maaglarla orantili bir gériiniim kazanmakta-
dir.
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Tablo 59
Cinsiyet ile * "Sizce Tiirkiye'nin yeni bir anayasaya ihtiyaci var midir?" sorusu arasindaki iligki
Sizce Turkiye'nin yeni bir anayasaya ihtiyaci var
midir?
Evel, Hayir, yeni bir
k'eslnhkle yeni anayasaya Toplam
bir anayasaya ihtiyag Kararsizim,
ihtiyag oldugunu fikrim yok
_oldugunu diigiinmiiyorum
diigtintiyorum
Cinsiyet Kadin 298 163 152 603
49,4% 25,4% 25,2% 100,0%
Erkek 705 182 151 1038
67,9% 17,6% 14,5% 100,0%
Toplam 1003 335 303 1641
61,1% 20,4% 18,5% 100,0%

Cinsiyet ile yeni anayasaya ihtiyag hissetme diizeylerini karsilagtirdiqimizda erkek katiimeilarin

yeni anayasaya daha fazla ihtiyag vardir dedikleri gorilmektedir.

Tablo 60

Cinsiyet ile * "Ekonomik krizin yagam standardimzi hangl oranda etkiledigini diigiiniliyorsunuz?" sorusu arasindakl iligki

Ekonom'k krizin yagam slandardimizi hangi oranda etkiledigini
digunayorsunuz?
Yiksek
oranda Orta dozeyde Az _da olsa Degisen bir Toplam
olumsuz etkiledigni etkiledigini sey oldugunu
etkiledigini disniyorum— [ d0stnOyarum{_ b nvorum
dugintyorum
Cinsiyel Kadin 317 184 74 29 G604
52,6% 30,5% 12,3% 4.8% 100,0%
Erkek 444 346 175 72 1037
42.8% 33,4% 16,9% 6,9% 100,0%
Toplam 7681 530 249 101 1641
46,4% 32,3% 15,2% 6,2% 100,0%

Ekonomik krizin yasam standardini ne oranda etkiledigini cinsiyet baglaminda degerlendirdigi-

mizde kadinlarin daha yiksek dlizeyde ekonomik krizden etkilendiklerini sGyleyebiliriz.
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Tablo 61

Cinsiyet ile * "Kamu galiganlaninin haklarinin giderek azaldigini diigiiniiyor musunuz?"
sorusu arasindaki iligki

Kamu (;al@a;;larmn&haklannln
iderek azaldigini diigtiniiyor
! I'I‘IUSL?nUZ? T Toplam
Evet Hayir Kismen

Cinsiyet Kadin 332 136 135 603
55,1% 22,6% 22,4% 100,0%
Erkek 510 324 192 1026
49,7% 31,6% 18,7% 100,0%
Toplam 842 460 327 1629
51,7% 28,2% 20,1% 100,0%

Kadinlarin %55'i kamu galiganlarinin haklannin azaldigini erkeklerden daha fazla diisiinmekte-

dirler.
Tablo 62
Cinslyet ile * " ls yerinde meslektaslaninizla konugmalarinizda krizden ne siklikla bahsediyorsunuz?” sorusu
arasindaki iligki
Is yerinde meslektaslarinizla konugmalarinizda krizden ne siklikla
bahsediyorsunuz?
Hig Toplam
Cok sik Herglin | Aradaswada | Gok nadir | bahsetmi
yorum
Cinsiyet  Kadin 179 164 198 44 23 608
29,4% 27,0% 32,6% 7.2% 3.8% 100,0%
Erkek 236 259 443 69 32 1040
22,7% 24,9% 42,6% 6,6% 3.1% 100,0%
Toplam 415 423 641 13 55 1648
25,2% 25,7% 38,9% 6,9% 3,3% 100,0%

Meslektaglar arasinda krizden bahsetme sikligi degerlendirildiginde kadinlarin daha sik krizden

bahsettikleri arastirmayla ortaya gikmistir.
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Tablo 63

Cinsiyet ile * "Ekonomik krizin galiganlarin ruh saghigin bozdugunu diigiiniiyorum™ sorusu arasindaki lligki

Ekonomik krizin galiganlann ruh saglhigini bozdugunu diginiyorum

i inli Toplam
Kemyonm | fetivonum | (ISP | Katimyonm | (S e |

Cinsiyet  Kadin 265 141 105 49 11 571
46,4% 24,7% 18,4% 8,6% 1,9% 100,0%

Erkek 413 245 202 104 30 994

41,5% 24,6% 20,3% 10,5% 3.0% 100,0%

Toplam 678 386 307 153 41 1665
43,3% 24,7% 19.6% 9,6% 2,6% 100,0%

Kadin galiganlarla erkek galiganlarin verdigi cevaplar kargilastinldiginda kadinlar daha ytiksek

diizeyde bir katiimla “ekonomik krizin ruh saghgini olumsuz etkiledigini” ifade etmislerdir.

Tablo 64

Kurumdakl gérev durumu ile * "Sizce Tiirkiye'nin yeni bir anayasaya ihtiyaci var midir?" sorusu arasindaki iligki

Sizce Tirkiye'nin yeni bir anayasaya ihliyaci var
midir?
Evel, | Hayir, yeni bir
kesinlikle yeni anayasaya Toplam
bir anayasaya ihtiyag Kararsizim,
ihtiyag oldugunu fikrim yok
oldugunu diigiinmiiyorum
disiintiyorum
Kurumdaki Memur 779 258 245 1282
gorev durumu 60,8% 20,1% 19,1% 100,0%
Orta Diizey Yonelici 65 23 11 99
65,7% 23,2% 1,1% 100,0%
Ust Diizey Yonetici 31 8 4 43
721% 18,6% 9,3% 100,0%
Diger 83 32 23 138
60,1% 23,2% 16,7% 100,0%
Toplam 958 321 283 1562
61,3% 20,6% 18,1% 100,0%

Kamu calisanlarinin Anayasa tartigmalanyla ilgili Kurumdaki Gérev Durumlanna gére dagiim-
larina bakugimizda %72.1 ile Ust Diizey Yénetici grubuna giren galisanlann “Yeni bir anayasa-
ya kesinlikle ihtiyag var” dediklerini gériiyoruz. Memur statlsilyle sorularimizi cevaplayanlarin
%60.8'i bu konuda bir ihtiyag oldugunu belirtirken, Orta Dlizey Yonetici konumunda galiganlar ise

%65.7’lik bir oranla yeni bir anayasa ihtiyaci oldugunu ifade etmiglerdir.
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Tablo 65

Kurumdaki gorev durumu ile * "Sizce hikiimet memurlara ydnelik galigma hayati ve memurlann ekonomik
durumlanyla ilgili iyilestirme pakeli agiklamal midir?” sorusu arasindaki iliski

Sizce hikomet memurlara yone!'k ¢alisma
hayali ve memurlann ekonomk durum'anyla
i'g!i iyllestrme paketi agiklamali midir?
Gt B Béyle bir
agpiklanacagini programa
Evel kesinlkle diginmio gerek
faydah olur, yorum o'madigini
agiklamali duginiyorum
Kurumdaki Memur 827 390 69 1286
gorev durumu 64,3% 30,3% 54% 100,0%
Orta Dozey Yénetici 68 24 5 97
701% 24.7% 5.2% 100,0%
Ust Diizey Yénetici 29 i 2 42
69,0% 26,2% 48% 100,0%
Diger 83 a7 13 133
62,4% 27.8% 9,8% 100.0%
Toplam 1007 462 89 1658
64,6% 297% 5,1% 100.0%

Hikimetin kamu galiganlarina yonelik her hangi bir iyilestirme paketi agiklayip agiklamayacag)
konusunda kurumdaki gorevlerine gére karsilagtirma yaptigimizda Memur olarak ¢alisanlann bu
konuda umutsuz olduklarim gériyoruz.

Tablo 66

Kurumdaki gorev durumu ile * "Ekonomik krizle ilgili gerekli tedbirlerin hiikiimet tarafindan alindigim
diiglinliyor musunuz?" sorusu arasindaki iligki

Ekonomik krizle ilgili gerekli
tedbirlerin hiikiimet tarafindan
alindigim digiiniiyor musunuz?
Evel Hayir |__Kismen Toplam
Kurumdaki Memur 198 522 577 12097
gorev durumu 15,3% 40,2% 44,5% 100,0%
Orla Diizey Yonetici 15 40 43 98
15,3% 40,8% 43,9% 100,0%
Ust Diizey Yénelici 10 18 15 43
23,3% 41,9% 34,9% 100,0%
Diger 26 68 42 136
19,1% 50,0% 30,9% 100,0%
Toplam 249 648 677 1574
15,8% 41,2% 43,0% 100,0%

Ekonomik kriz kargisinda Hikiimetin gerekli tedbirleri aldigini diistinenlerin dagiimina baktigi-
mizda anlamli fark olarak Ust Diizey Yéneticilerin biraz daha yiiksek bir oranda “Evet” dediklerini
gorlyoruz.
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Tablo 67

Kurumdaki gérev durumu ite * "Ekonomik krizin yagam standardinm hangl oranda ethiledi§inl ddginiyorsunuz?” sorusu arasindaki fighi

Ekonomk brizin yagam standard nize hangl oranda efdedgini
Jaginiyorsurnuz?
Yiksek
oranda Ortad Toplam
dusiniyorum

Kuromdsti Wemor 531 412 205 73 1287
gifey durumy 455% 320% 160% | 6.1% 100.0%
Orta Dizey Yéretci 45 33 14 6 @
465% 33% 14,1% 6.1% 100.0%
Ost Dizey Yoreta R 18 18 6 1 43
419% 41,9% 14,0% 23% | 1000%
Diger o 7 [ 13 - 13 136
544% 265% 96% 9.6% 100.0%
Topfam 2 493 3 | = 1555
466% 31.9% 15,3% 6.3% 100,0%

Calisanlarin ekonomik krizden etkilenme oranlarina baktigimizda Memurlarnin yénetici grubuna
gore biraz daha fazla etkilendikleri gorilmektedir.

Tablo 68

Kurumdaki gérev durumu ile * "Krizden sonra iginizle ilgili kayg diizeyinizde artig oldu mu?" sorusu
arasindaki iligki

Krizden sonra iginizle ilgili kaygi
dizeyinizde arlis oldu mu?

Evet Hayir Kismen Toplam
Kurumdaki Memur 149 166 97 412
gdrev durumu 36,2% 40,3% 23,5% | 100,0%
Orta Diizey Ydnetlici 3 18 5 26
11.5% 69,2% 19,2% 100,0%
Ust Diizey Yonelici 6 4 2 12
50,0% 33,3% 16,7% 100,0%
Diger 40 23 1 74
54,1% 31,1% 14,9% 100,0%
Toplam 198 21 115 524
37,8% 40,3% 21,9% 100,0%

Ankete katilanlarin isle ilgili kayg: diizeylerine baktigimizda en yiiksek oranda Ust Diizey Yéneti-
ci olarak sorularimizi cevaplayanlann kaygi duyduklan goriilmektedir (%50). Orta Diizey Yonetici-
lerin sadece %11.5'i bu konuda kaygilanirken Memur olarak galisanlanin %36’sinda igle ilgili kayg!
dizeyinde artis oldugu gézlemlenmektedir.
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Kurumdaki gorev durumu ile * " Krizden sonra gida ve giyim masraflarinizda éncekine oranla bir diigme oldu

mu?" sorusu arasindaki iligki

Krizden sonra gida ve giyim
masraflaninizda dncekine oranla bir

diisme oldu mu?

Evet Hayir Kismen Toplam

Kurumdaki Memur 670 253 365 1288
gorev durumu 52,0% 19,6% 28,3% 100,0%
Orta Diizey Ydnelici 55 21 23 99

55,6% 21,2% 23,2% 100,0%

Ust Dizey Yonelici 20 13 10 43

46,5% 30,2% 23,3% 100,0%

Diger 83 22 33 138

60,1% 15,9% 23,9% 100,0%

Toplam 828 309 431 1568
52,8% 19,7% 27,5% 100,0%

Ekonomik krizle birlikte gida ve giyim masraflanindaki dists ile kurumdaki gorev arasinda bir
kargilagtirma yaptigimizda en fazla Orta Dlzey ydnetici olarak ¢alisanlarin harcamalarinda diisme

oldugu goriilecektir.

Kurumdaki gérev durumu ile * "Sosyal ve kiilliirel faaliyetlere biitge ayirabiliyor musunuz?" sorusu arasindaki

Sosyal ve kilitiirel faaliyetlere biitge
ayrabiliyor musunuz? Toplam

Evet Hayir Kismen
Kurumdaki Memur 131 729 422 1282
gorev durumu 10,2% 56,9% 32,9% 100,0%
Orta Dizey Yonelici 7 68 24 99
7.1% 68,7% 24,2% 100,0%
Ust Diizey Yénetici 7 28 8 43
16,3% 65,1% 18,6% 100,0%
Diger 10 103 22 135
7.4% 76,3% 16,3% 100,0%
Toplam 165 928 476 1659
9.9% 59,5% 30,5% 100,0%

Arastirmayla, gérev durumu ve sosyal-kiltiirel faaliyetlere biltge ayirabilme durumlarini karsilag-

trdigimizda en az Orta Diizey Yoneticinin bitge ayirabildigi ortaya gikmistir.
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Tablo 71

Kurumdaki gérev durumu ile * "Ayhk geliriniz giderlerinizi kargilamaya yetiyor mu?" sorusu arasindaki iligki

Aylik geliriniz giderlerinizi
kargilamaya yeliyor mu?
Evet Hayir Kismen Toplam
Kurumdaki Memur 172 641 468 1281
gorev durumu 13,4% 50,0% 36,5% 100,0%
Orta Diizey Ydonelici 13 58 26 97
13,4% 59,8% 26,8% 100,0%
Ust Duizey Yonetici 8 19 16 43
18,6% 44,2% 37,2% 100,0%
Diger 1" 95 29 135
8,1% 70,4% 21,5% 100,0%
Toplam 204 813 539 1556
13.1% 52,2% 34,6% 100.0%

Memur ve Orla diizey ydnetici olarak ¢aliganlarin yarsi ve yaridan fazlasi gelirlerinin giderlerini
kanigilamadigini ifade etmislerdir. Ust diizey yénetici sinifina girenlerin bu soruya verdikleri Evet

cevabi digerlerine nazaran biraz daha fazladir (%18.6)

Tablo 72

Kurumdaki gérev durumu ile * "Su an aile iiyeleriniz diginda herhangi bir yere borcunuz var ni?"
sorusu arasindaki iligki

Su an aile tyeleriniz
diginda herhangi bir
yere borcunuz var mi? Toplam
Evet Hayir
Kurumdaki Memur 972 306 1278
gorev durumu 76,1% 23,9% 100,0%.
Orta Diizey Yonetici 79 18 97
81,4% 18,6% 100,0%
Ust Diizey Yénetici 32 11 43
74,4% 25,6% 100,0%
Diger 115 19 134
85,8% 14,2% 100,0%
Toplam 1198 354 1552
77.2% 22,8% 100,0%

Galisanlar arasinda borglanma karsilastirmasi yaptigimizda en fazla borcu olan grubun %81 ile
Orta diizey yoneticiler olduklari ortaya gikmaktadir.
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Tablo 73

Kurumdaki gérev durumu ile * "Gelecek yil kendi durumumun daha Iyl olacagimi digiinliyorum® yargisina katlim dizeyl itigkis]

Ge'ecek yil kendi durumumun daha iyi olacagni ddsiniyorum
Kesin!kle Kismen Kesin!Xle Toptam
Kalliyorum Katliyorum | Kathiyorum [ Kablmiyorum | Kat'miyorum

Kurumdaki Memur 200 236 253 322 219 1230
gdrev durumu 16,3% 19,2% 20,6% 26,2% 17.8% 100,0%
Orla DOzey Yonetici 1 12 18 32 22 95
11,6% 12,6% 18,9% 33,7% 23.2% 100,0%
Ust Dizey Yonetici I L B 40
25,0% 20,0% 7.5% 22.5% 250% 100,0%
Diger = 33 18 10 3 3 131
29,0% 13.7% 7.6% 26.0% 23.7% 100,0%
Toplam o 259 274 284 397 282 | 1498
17.3% 18.3% 19,0% 26,5% 18,9% 100,0%

Kurumdaki gérev durumu ile gelecek yil kendi durumum daha iyi olacak diye dlglnenlerin
karsilagtinimasini yaptidimizda en umutsuz goriinen ¢alisanlarin Orta dlzey ydneliciler olduklari
ortaya ¢ikmistir. Gelecek yil durumum daha iyi olacak diyen Ust diizey yéneticiler ise %25 olarak

goérilmektedir.

Tablo 74
Kurumdaki grev durumu ile * "Kamu galiganlannin olmazsa olmaz haklan nelerdir?" sorusunun kargilaginimasi
Kamu galisanannin olmazsa o!maz haklan nelerdr?
Gorevde
; yukselme ve Sosyal haklar
Ekonomik St Sendkal yal hakla
haklarn adil yonetim hokiann va 5210k Diger Toplam
genigleliimesi konusunda genigletimesi haklarinin
yeni iyitegtin'mesi
dizenlemeler

Kurumdaki Memur 143 82 256 274 28 783
gorev durumu 18,3% 10,5% 32,7% 35,0% 3,6% 100,0%
Orla Dizey Yonetici 16 5 30 20 2 73
21,9% 6,8% M1% 27.4% 2,7% 100,0%
Ust Diizey Yénetici 4 T 10 1 1 33
12,1% 21,2% 30,3% 33,3% 3.0% 100,0%
Diger 18 3 45 21 4 91
19,8% 3.3% 49,5% 23,1% 4.4% 100,0%
Toplam 181 97 341 326 35 980
18,5% 9.9% 34,8% 33,3% 3,6% 100,0%

Galiganlarin olmazsa olmaz haklan noktasinda gorev durumu ile karsilagtirma yaparak deger-
lendirme yaptigimizda anlamli fark olarak sunlar ortaya gikmaktadir; Orta diizey y6netici digerle-
rinden daha fazla ekonomik haklarin genigletilmesini istemektedir, Ust diizey yoneticiler gérevde
ylikselmeler ve adil yonetim konusunda yeni diizenlemeler yapilmasi gerektigini diger katilimcilar-
dan daha fazla istemektedirler, Orta diizey ydneticiler sendikal haklarin genigletimesi gerektigini
daha fazla oranda ifade ederken Memur olarak ¢alisanlar sosyal hak ve 6zlik haklarinin iyilestiril-
mesini daha fazla istemektedirler.
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Tablo 75

Cinsiyet ile * "Kamu galigantaninin elmazsa elmaz haklan nelerdir?" sorusu arasindaki iligki

Kamu calisanlarinin olmazsa clmaz haklan nelerdir?
Gorevde
. yikselme ve .
Ekonomik adil yonetim Sendikal 595)’3} h?klar ~ Toplam
haklarin haklarin ve ozlik Diger
FEpi . konusunda i
geniglelilmesi . genisletilmesi haklaninin
_yen iyilestinimesi
duzenlemeler
Cinsiyel  Kadin 43 37 99 141 9 329
13,1% 11.2% 30,1% 42.9% 2,7% 100,0%
Erkek 145 62 248 196 25 676
21.4% 9,2% 36,7% 29,0% 37% 100,0%
Toplam 188 99 347 337 34 1005
18,7% 9,9% 34,5% 33,6% 34% 100,0%

Kamu galisanlaninin olmazsa olmaz haklarinin cinsiyete gére dagilimina baktigimizda kadinlarin
cogu igin ilk sirada sosyal hak ve 6zllik haklarn gelirken erkekler igin de sendikal haklar ilk sirada

gelmektedir.

Cinslyet ile* "Sendikalar sizce toplu goriigme masasina neleri gotiirmelidir?" sorusu arasindaki iligki

Tablo 76

Sendikalar sizce toplu gorlisme masasina neleri gétirmelidir?
Gorevde
Memurlann | Yikselme ve Sosyal haklar
ekonomik adil yonetim | Grev ve toplu ve Bzlok Diger Toplam
durumlaninin konusunda sgzlesme haklarinin '
iyilestirilmesi yeni hakk iyilegtirilmesi
dizenlemeler

Cinsiyet Kadin 138 7 41 93 27 307
45,0% 2,3% 13,4% 30,3% 8,8% 100,0%
Erkek 210 12 139 212 75 648
32,4% 1,9% 21,5% 32,7% 11,6% 100,0%
Toplam 348 19 180 305 102 955
36,4% 2,0% 18,8% 31,9% 10,7% 100,0%

Cinsiyet ile toplu gdrlisme masasina goétirilecek konulan karsilastirdigimizda kadinlann blyiik
bir gogunlugu “memurlann ekonomik durumlarinin iyilestiriimesi” ile ilgili taleplerle goriismelere
gidilmesi gerektigini diiglinliyor (%45). Erkekler ekonomik haklar ile sosyal hak ve 6zliik haklarin

ayni énem derecesinde toplu gérlisme masasina gotirilmesi gerektigini ifade etmislerdir.
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Tablo 77

Kurumdaki gorev durumu ile * "Sendikalar sizce toplu gorusme masasina neleri gotormelidir?” sorusu arasindaki iligki

Send ka'ar sizce loplu gdrigme masasina neleri qotirmeldir?
. Gorevda
yikse'me ve Sosyal haklar
Memurlarin ad!l yénetm ve 0ziuk Diger Toplent
ekonomk konusunda | Grevvetoplu [ hakiannin
durum!anmn yeni sézlesme iylegtinimes|
iyitestirimesi duzen'emeler hakks
Kurumdaki Memur 277 16 142 228 73 742
gorev durumu 37.3% 22% 19,1% 30,7% 10,5% 100,0%
Ora Dizey Yonetci 19 16 31 10 76
25,0% 21,1% 40,6% 13,2% 100,0%
Ust Dizey Yonetici 9 10 9 3 3
29,0% A23% 29.0% 9,7% 100,0%
Diger 36 1 15 0 7 89
40,4% 1.1% 16.9% 337% 7,9% 100,0%
Toplam EIT 17 183 298 23 938
36.4% 1,8% 19.5% 31,8% 10,4% 100.0%

Caliganlanin toplu goriigsme masasina gétdriilecek konularla ilgili farkliliklanna baktgimizda
memurlarin ekonomik haklar noktasinda daha fazla talepte bulundugu, Gst diizey yéneticilerin
ise Grev ve toplu sézlesme hakkinin masaya gotlrilmesi gerektigini daha yiiksek oranda ifade
eltikleri goriilmektedir. Orta diizey ydneticiler ise sosyal hak ve 6zliik haklarinin iyilestiriimesi ge-
rekligini en yiiksek katilimla ifade eden grup olmuslardir.

Tablo 78
Aylik Maag ile * "Sizce AK Parti hiikiimeti yeni anayasa yapabilir mi?" sorusu arasindaki iligki
Sizee AK Parti hikiimeli yeni anayasa
apabilir mi?
Hayir,
- Toplam
EVEt_. yapacagini Kararsizim
yapacagini diigtnmiy : i
HeinG fikrim yok
duginiyorum Grom

Aylik 1.167-1.500 TL Arasi 345 379 280 1004
Maas 34,4% 37,7% 27,9% 100,0%
1.601-2,000 TL Arasi 195 151 s 464

42,0% 32,5% 25,4% 100,0%

2.001-2.500 TL Arasi 35 23 20 78

44,9% 29,5% 25,6% 100,0%

2.501-3.000 TL Arasi 4 8 9 21

19,0% 38,1% 42,9% 100,0%

3.001 TL ve Uzeri 13 6 5 24

54,2% 25,0% 20,8% 100,0%

Toplam 592 567 432 1591
37,2% 35.6% 27,2% 100,0%

Ak Parti Hukmetinin yeni anayasa yapabilecegini ifade edenler ile maag durumlarnini karsilas-
tirdigimizda 3.000 TL (izerinde alanlanin verdigi cevap ortalamasi %54 olarak ortaya ¢ikmaktadir,
Ak Parti Hiikiimetinin yeni anayasayi yapamayacagini dlstnenlere baktigimizda en diisiik maas
alanlarin oldugu gérdlmektedir.

Ekonomik Kriz ve Kamu Galiganlar Etki-Analiz Arastirmasi 81




Tablo 79

Aylik Maag ile * "Aldiginiz maagin rahat geginmeniz igin yeterli oldugunu diigiiniiyor musunuz?" sorusu
arasindaki iligki

Aldiginiz maagin rahal geginmeniz
igin yeterli oldugunu diigiiniiyor
musunuz?

Evel Hayir Kismen Toplam
Aylik 1.167-1.500 TL Arasi 70 741 209 1020
Maasg 6,9% 72,6% 20,5% 100,0%
1.501-2.000 TL Arasi 71 267 127 465
15,3% 57,4% 27,3% 100,0%
2.001-2.500 TL Arasi 23 36 19 78
29,5% 46,2% 24,4% 100,0%
2.501-3.000 TL Arasi 6 6 ! 21
28,6% 28,6% 42,9% 100,0%
3.001 TL ve Uzeri 3 9 12 24
12,5% 37,5% 50,0% 100,0%
Toplam 173 1059 376 1608
10,8% 65,9% 23,4% 100,0%

Aldiklar maas ve rahat geginme durumlan kargllastinldiginda 1.167-1.500 TL arasinda maas
alanlarin %72.6’s1 geginemediklerini ifade ederken, 2.001-2.500 TL alanlarin %29.5'i rahat gegin-
digini belirtmektedir.

Tablo 80

Aylik Maas ile * "Aldiiimz maag mesleki gelisiminizde faydali olacak yayinlan takip etmenize imkan
veriyor mu?" sorusu arasindaki iligki

Aldiginiz maag mes!eki
geligiminizde faydal olacak
yayinlari takip elmenize imkan Toplam
veriyor mu?
Evet Hayir Kismen

Aylik 1.167-1.500 TL Arasi 60 707 245 1012
Maag 5,9% 69,9% 24.2% 100,0%
1.501-2.000 TL Aras 58 284 120 462
12,6% 61,5% 26,0% 100,0%
2.001-2.500 TL Arasi 15 39 23 i
19,5% 50,6% 29,9% 100,0%
2.501-3.000 TL Aras 7 7 7 21
33,3% 33,3% 33,3% 100,0%
3.001 TL ve Uzeri 5 15 4 24
20,8% 62,5% 16,7% 100,0%
Toplam 145 1052 399 1596
9,1% 65,9% 25,0% 100,0%

Maaslar ve mesleki gelisim icin harcanan para arasindaki iligkiye baktigimizda 1.167-1500 TL
arasinda maas alan cevaplayicilar %5.9 oraninda biitge ayirabildiklerini belirtimiglerdir. Mesleki
geligimleri igin en yiiksek biitge ayirabilen kesim ise 2.501-3.000 TL arasinda maas alan grup
olarak ortaya gikmistir.
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Tablo 81

Aylik Maas ile * "Sosyal ve kiiltiirel faaliyetlere biitge ayirabiliyor musunuz?" sorusu arasindaki iligki

Sosyal ve kiiltiire! faaliyetlere biilge
ayirabiliyor musunuz? Toplam
Evel Hayir Kismen
Aylik 1.167-1.500 TL Aras) 82 629 297 1008
Maasg 8,1% 62,4% 29.5% 100,0%
1.501-2.000 TL Arasi 48 257 158 463
10,4% 55,5% 34,1% 100,0%
2.001-2.500 TL Arasi 16 43 19 78
20,5% 55,1% 24,4% 100,0%
2.501-3.000 TL Arasi 6 7 8 21
28,6% 33,3% 38,1% 100,0%
3.001 TL ve Uzeri 4 13 6 23
17,4% 56,5% 26,1% 100,0%
Toplam 156 949 488 1593
9.8% 59,6% 30,6% 100,0%

Dastik maag alan kamu galisanlarinin sadece %8.1'i sosyal ve kiiltiirel faaliyetlere bitge ayira-
bildiklerini ifade etmislerdir. 2.501- 3.000 TL arasi geliri olanlar %28,6 oraninda bu soruya olumlu

cevap vermiglerdir.

Tablo 82

Aylik Maas ile * "Aylik geliriniz giderlerinizi kargilamaya yetiyor mu?" sorusu arasindaki iligki

Aylik geliriniz giderlerinizi
karsilamaya yeliyor mu? Toplam
Evet Hayir Kismen
Aylik 1.167-1.500 TL Arasi 92 580 336 1008
Maag 9.1% 57,5% 33,3% 100,0%
1.501-2.000 TL Arasi 89 205 166 460
19,3% 44,6% 36,1% 100,0%
2.001-2.500 TL Arasi 23 33 22 78
29,5% 42,3% 28,2% 100,0%
2.501-3.000 TL Arasi 6 4 1 21
28,6% 19,0% 52,4% 100,0%
3.001 TL ve Uzeri 6 7 10 23
26,1% 30,4% 43,5% 100,0%
Toplam 216 829 545 1590
13,6% 52,1% 34,3% 100,0%

Aylik maas ile aylik gider karsilagtrmasi yaptigimizda en diigiik maas alan grubun sadece
%9.1'i gelirinin giderini karsilayabildigini ifade etmektedir. Ankete katilan cevaplayicilarin bliyiik
gogunlugunun 1.167-1500 TL arasinda maas aldiklan dsiindlirse kamu calisanlarinin yasam
standardi agisindan hangi durumda oldugu konusunda fikir verebilir.
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Tablo 83

Aylik Maag ile * "$u an aile Giyeleriniz diginda herhangi bir yere borcunuz var m?" serusu
arasindaki iligki

Su an aile dyeleriniz
diginda herhangi bir
yere borcunuz var mi? Toplam
Evel Hayir
Ayhk 1.167-1.500 TL Arasi 816 188 1004
Maag 81,3% 18,7% 100,0%
1.501-2.000 TL Arasi 344 114 458
75,1% 24,9% 100,0%
2.001-2.500 TL Asasi 50 28 78
64,1% 35,9% 100,0%
2.501-3.000 TL Arasi f 10 2
52,4% 47,6% 100,0%
3.001 TL ve Uzeri 10 13 23
43,5% 56,5% 100,0%
Toplam 1231 353 1584
17.7% 22,3% 100,0%

Frekans tablolarinda kamu galiganlarinin %77.7's;nin her hangi bir sekilde borglandigini gor-
miistiik, bu tabloda da bitiin gelir grubu memurlarin borglandid ortaya gikmaktadir. Sadece
oransal olarak maas! yiikselen kamu galiganinin borglanma orani digmektedir fakat geliri 3.000
TL'nin (izerinde olan galisanin borglanma orani bile %43.5 seviyesindedir

Tablo 84 - Ankete katilanlarin galistiklari kurumlarin is koluna gére dagiimi

{ _ | say | Yizde | GegerliYiizde |
Egitim, dgretim, bilim | _eo7 |l 354 | 391

iSagrllk ve sosyal hizmetler - 1: 245 | 14,3 H 15,8 }
Tarim ve ormancilik | T | s | 2,3 "
Biiro, bankacilik, sigortacilik 201 | 1iz | 129

Diyanet ve vakif i 0 | | |
Belediye ve ézel idareler | ] e | A
Bayindirlik, ingaat ve kdy hizmetleri | 26 || 15 | 1,7 |
Ulagtirma [8 | 20 ] 723

Enerji, sanayi ve madencilik |FEEnE s | 1,9 |
Killtdir, sanat || A
Basin yayin ve iletigim ol [l e ol 1,4 |
Diger |gs ] e | SER
Toplam | 1554 | 908 | 1000 |
Cevapsiz | 161 |94 | |
h’opiam H 1715 || 100,0 | f
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Aragtirma sorularnimizi cevaplayan katilimcilann galigtiklan is koluna gére dagiimlarina bakti-
gimizda ilk sirada %39 ile egitim, 6gretim ve bilim galisanlarinin oldugu goériilmektedir. Saglik
ve sosyal hizmet galiganlar %15 ile anket sorulanmizi cevaplayan ikinci biiyiik is kolu mensubu
calisanlandir. Belediye ve 6zel idarelerde galiganlarin ankete katihim orani ise %13 olarak ortaya
cikmistir,

Tablo 85 -Aragtirma Orneklemi

( “ Sayi lr\ Yizde J
istanbul || 653 || a8t |
!Ankara II 395 ” 23,0 1
jzmic || 96 | 56 |
1‘f\danar ” 113 | 6,6 I
Dizee | 32 ][ 19 |
iSamsun H 89 '; 5,2 ‘
Diyarbakr || 57 | 33 |
%rrabzon ' 80 | 4,7 I
‘:Erzurum “ 67 li 3,9 l
Van e | as |
Edme [ 46 ][ 27 |
Aksaray H 27 { 1,6 1
Toplam || 1715 || 1000 |

Araglirmamiz 12 ilde 1715 kisi ile yliz ylize gorlsiilerek yapilmigtir. Galismamizin érneklemi
Turkiye'nin 7 bolgesini karakterize edecek sekilde segilmistir,

Ankara kamu ¢alisanlarinin yogun olarak yasadidi en 6nemli merkezlerden birisidir. Ankete kati-
lan cevaplayicilarin oranina baktigimizda %38, 1 ile Istanbul ilk sirada yer almaktadir. Ardindan ise
Ankara'nin 395 kisi, %23 orani ile arastirmada temsil edildigi goriilmektedir. Adana %6,6 oraninda
cevaplayici ile iglincl sirada gelmektedir,
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Tablo 86 - Kurumdaki Gérev Durumu

| | sayi | Yizde |  Gegerli Yozde |
! Memur |; 1303 “ 76,0 || 82,3 |
" Orta Diizey Yonetici | 99 || 58 l' 6,3 |
' Ust Dirzey Yonetici [ = | 25 | 2,7 |
' Diger [ 13 | 81 | 8,8 |
Toplam | 1584 | 924 | 100,0 |
{ Cevapsiz “ 131 “ |' |
Toplam | 1715 | 1000 | |
| _ R |

o Memur
W Orta Dizey Y onetici
O Ust Diizey Y énetici

o Diger

m82%

Ankete katilan kamu calisanlarinin %82'si memur olarak gorev yaparken katiimcilarin % 5.8'si
orta diizey yonetici, % 2.5'i Gist diizey yoneticidir.
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3. YONETICI OZETI

@ Arastirmaya 1715 kamu galisan katilmistir; katilanlarin %37'si kadin 9%63'ii erkektir. Arastirma,
7 ayn bolgeden segilen 12 ilde ve yiiz ylize goriisme teknigiyle gergeklestirilmistir.

@ Caligmamiza katilan cevaplayicilarin yiizde 73't evli, yiizde 24'(i bekér, yiizde 3'ii ise bosanmig
kamu gorevlisidir.

® Aragtirmaya katilan galisanlann yaklasik (gte ikisini geliri 1500 TL'den daha az olanlar,
%7.7'sini ise geliri 2000 TL'den fazla olanlar olusturuyor,

® Aragtirmamiza katilan cevaplayicilann hizmet stirelerine gore dagiimi; hizmet siiresi 5 yildan
az olanlar %26.3, 6-10 yil arasinda hizmeti bulunanlar %21.1, hizmeti 11-15 yil arasinda olanlar
%19.5 %33l hizmet yili 15 yildan fazla olanlar seklindedir.

® 9%61.6'lik bir oran ekonomik kriz ve igsizligi birinci derecede sorun olarak tanimlarken, “Teror
ve bolliculik” katiimeilar tarafindan en 6nemli ikinci sorun olarak (%26.6) gérilmektedir.

® Calisanlarin %47.6'si gegen yil durumlannin daha iyi oldugunu ifade ederek yasanan krizin
kendilerini olumsuz etkiledigini belitmiglerdir. %42.5'lik bir kesim ise degisen bir sey olmadigini
belirterek ekonomik krizin kendi yasamlannda énemli bir degisiklide neden olmadigini ifade
etmislerdir.

@ Galisanlarin gelecek yila iliskin beklentilerine bakildiginda; %27.9'luk bir kesim olumlu bir
geligmenin olacagini diisiinmektedir. %30.3'lik bir kesimi bugiinle kiyaslandiginda herhangi
bir degisikligin yagsanmayacagini, % 41.9'luk bir kesim ise sartlann daha da kétiiye gidecegini
ongérmektedir.

@ Caliganlarin beste tigliik kesimi yeni anayasaya ihtiyag oldugunu, beste birlik bir kesimi ise
yeni anayasaya ihtiyag olmadigini belirtmiglerdir.

@ AK Parti hiikimetinin yeni anayasa yapabilecegini diistinenlerin orani %37'dir. %35.9"luk bir
kesimse AK Parti'nin yeni anayasa yapamayacagini diisinmektedir.

® Kriz kargisinda hazirlanan ekonomik paketlerin olumlu oldugunu distinenlerin orani %21.8,
ekonomiyi canlandirmanin en temel yolu oldugunu disiinenlerin oran %4.9 iken, sadece kriz
donemlerinde degil de her zaman bu yénde tesviklerin olmasi gerektigini belirtenlerin orani
%39.2'dir. Ayrica, bu paketlere kargi gliveni olmayan ve adil olarak dagitimadigim diistinen
%34.2'lik bir kesim gbze garpmaktadir.

@ Ekonomik krizi agmaya yénelik hiikiimet tarafindan agiklanan paketleri yeterli ve kismen yeterli
bulanlarn orani %42 iken, %58'lik bir oran bu paketlerin yeterli olmadigini distindiklerini ifade
etmislerdir,

® Caligmaya katilanlarnin yaklasik (igte biri, hikiimetin kriz kargisinda memurlarin galisma
sartlan ve ekonomik durumlanyla ilgili iyilestirme paketi agiklamasini istediklerini ifade etmistir.
Yaklagik %30'luk bir kesimin, bu cergevede bir paketin agiklanmasina yoénelik beklentisi
bulunmamaktadir.

® Ekonomik krizle ilgili gerekli tedbirlerin hiikiimet tarafindan alinip alinmadidi yéniindeki soruya
galigmaya katilanlarin yaklagik beste (igli “Evet” ve "Kismen” yaritini vermislerdir. % 41.3'ltk bir
kesim ise hilkiimetin herhangi bir 6nlem almadigini ifade etmistir.
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® Hiikiimetin krizi 6nleyebilme becerisinin ne oldudu sorusuna yaklagik beste l¢ oraninda
katiimer “Evel” ve “Kismen” cevabi vererek Hikiimetin krizi énleyebilecegini ifade ederken, beste
ikilik kesimse bu soruya olumsuz cevap vermistir.

® Calismamiza katilan cevaplayicilann énemli bir kismi (%44), ekonomik krizden yerli tretimin
tesvik edilmesiyle gikilacagini ifade etmislerdir.

® Fkonomik krizin yasamlanm olumsuz etkiledigini distnenlerin toplamina bakildiginda,
oldukga yiiksek bir oranla (%93.7) kargilagmaktayiz.

® Kamu galisanlannin dorite (il igsizligin “kismen” ya da “tamamen” azaltimasi igin memur
alimi yapilmasini gozim olarak énermektedir.

® Arastrmaya katilanlann yandan fazlasi, ekonomik kriz kargisinda kamu calisanlarinin
durumlarini iyilestirmek igin “Kriz Geki” verilmesi énerisini onaylamaktadir.

@ Ekonomik krizin etkisini azaltmak igin kamu galisanlarinin vergi ylikiinin azaltlmasini talep
edenler, % 81.8 gibi oldukga ytiksek bir orana ulagmistir.

@ Ekonomik krizin faturasinin kismen veya tamamen kamu galiganlarina gikarldigi diistincesinde
olanlarin orani % 72.6'drr.

® Kamu calisanlarinin % 69.1'i, haklarinin kriz bahanesiyle “kismen” ve “tamamen” ellerinden
alindigini diigtinmektedirler.

® Arastrmaya katlanlarnin yaklasik beste Ugliik kismi, ekonomik krizin igleriyle ilgili kaygi
diizeylerinde artiga neden oldugunu ifade etmistir.

® Arastrmamiza katlan kamu galisanlanndan % 71.7 oraninda bir kesim, cesitli hukuki
diizenlemeler yoluyla ézliik haklarinda geriye gidig oldugunu distinmektedir.

@ Hikimetin yaptigi diizenlemelerle kamu calisanlarinin 6zllik haklarinin ivilestirildigini
distinenlerin orani % 38.3'dlr.

@ Arastirmaya katilanlarin yaklasik yarisi, ekonomik krizin etkileri hakkinda meslektaglariyla gok
sik ve her giin konusurken, ekonomik krizin etkilerinden arada sirada konuganlarin oran ise %
39.1'dir.

@ Arastirmaya katlanlarin yaklasik begte dordi, kriz déneminde gida ve giyim masraflarinda
gecmis yillara oranla bir azalma oldugunu ifade ederken, bazi tiiketim maddelerini almaktan kriz
nedeniyle vazgegen veya kisittamaya gidenlerin orani da beste dort seklinde gergeklesmistir.

® Aragtirmaya katilanlanin sadece % 10.6’si aldiklar maagin rahat gecinmelerine yettigini ifade
etmistir.

® Arastirmaya katilanlarnn yaklasik (gte ikisi, aldiklar maagin mesleki gelismelerine katkida
bulunacak olan yayinlan takip etmelerine imkan vermedigini ifade etmistir.

® Arastirmaya katilanlardan % 30.5'i kismen, %9.8'i ise tamamen sosyal kltdrel faaliyetler icin
belirli bir blitge ayirabildiklerini ifade etmiglerdir.

@ Arastirmamiza katilanlann % 52.4'(0 aylik gelirlerinin giderlerini kargilamaya yetmedigini ifade
etmislerdir. Yalnizca % 13.4'liik bir kesim, gelirlerinin giderlerini kargiladigini ifade etmigtir.

® Calismaya katilanlarin % 77.2'si aile Uyelerinin diginda da gesitli yerlere borglu olduklarini
belirtmiglerdir.
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® Kredi kartiyla borglananlarn orani % 90.9, banka kredisi ile borglananlarin orani ise % 88.1'dir.
Arkadaglarina borglu olanlarin orani % 74.7, akrabalarindan borg alanlarin orani ise % 77.2'dir.
® Calismaya katlan kamu calisanlanimin % 91.7'i, demokratik hak ve ®zgiirliiklerinin yeterli
olmadigini ifade etmektedir.

® Oldukga yliksek oranda kamu caligani (%94), demokratik hak ve ozgirliklere sahip
olmalarn gerektigini ifade ederken bu hak ve ¢zgirliiklerinin bir an 6nce kendilerine veriimesini
istemektedir.

® Kamu galisanlannin %93'(, toplu sdzlesme ve grev hakkinin verilmesini istemektedir.

® Sendikal érgiitlenmenin dniindeki engellerinin kaldinlmasi, aragtirmaya katilan kamu galiganlar
tarafindan oldukg¢a ylksek oranda (% 92.1) talep edilmektedir.

® Memurlara siyaset yasaginin kaldinimasi da, oldukga yiiksek oranda (%93) kamu galisan
tarafindan talep edilmektedir.

© Memurlarinin oldukga énemli bir kesimi (%91.7), mevcut dzliik haklarnin yeterli olmadigini
diistinmektedir.

® Arastrmamiza katlan kamu galisanlarinin %95’i, memurlarla ilgili gikarlacak yasalarda
sendikalann goértslerinin alinmas gerektigini ifade etmiglerdir.

® Kamu galisanlar arasinda Ucret adaletinin tesis edilmesi talebi, %97 oraniyla bir kez daha teyit
edilmistir.

® “Yoksulluk sinin” dikkate alinarak kamu caliganlarinin durumunun iyilestiriimesini talep
edenlerin orani %96'dr.

@ Ciddi bir sekilde hissedilen ekonomik krizin etkilerinden kamu galiganlarini korumak igin refah
pay! uygulamasini talep edenlerin orani % 94.6'dr.

@ Caligmamiza katilanlanin % 93’1, yasamin her alaninda etkileri goriilen krizden memurlarin da
etkilendigini diisinmektedir.

® Kamu calisanlarinin gelecek yildan beklentilerine bakildiginda, galigmaya katilanlarin yanidan
fazlasinin olumlu gelismeler olacag umudunu tagididr gorilmektedir.

® Galismamiza katilan deneklerin yaklagik dortte (igliik kesimi, AB agilimlannin kamu galisanlar
igin faydal olacagini diisinmektedir.

@ CGalismaya katilanlarin % 87.6’si, ekonomik krizin ruh sagliklanni olumsuz etkiledigini ifade
etmistir.

® Kamu cgalisanlaninin % 92.8'si, hilkiimetin kamu g¢alisanlanna minhasir bir eylem plani ve
iyilestirme paketi agiklamasini istemektedirler.

@ Kamu galisanlarinin % 85.4'0, toplu goriismeleri faydal bulmaktadir.

@ Sahip oldugu haklan yetersiz bulan kamu galisanlarinin oran %89.2'dir.

® Kamu galisanlannin % 89.9'u, 4688 sayill Kamu Gorevlileri Sendikalan Kanunu'nu yeterli
bulmamaktadir,

® Kamu calisanlarinin ¢nemli bir bélimi (%85.8), IMF ile yapilacak anlagsmanin Tlrkiye
ekonomisine herhangi bir fayda sadlamayacagini ifade etmislerdir.
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Genel Degerlendirme

Turkiye'de 1980 sonrasindaki gelismeler galigma hayati agisindan 6nemli degigikliklerin mey-
dana gelmesine neden olmustur. Toplumda kamu galiganlarinin durumunun gegmis dénemlere
gore dnemli degisimler yagadigi bu donemde kamu galiganlari; devletin ayak uydurmaya galistig
global degisimler, teknokrat devlet yapisinin gelismesi, uzmanlik alanlannin artmasi gibi gergek-
ler kargisinda daha donanimh ve etkin bir kesime déniigirken sosyal ve ekonomik agidan hayat
standartlan bu degisimlere paralel olarak gelisim gostermemistir. Tlrkiye'’de 1980 sonrasindaki
gelisen toplumsal ve ekonomik hayatin énemli bir etkeni haline gelen kamu galiganlarinin, ayni
zamanda (retim ve tliketim dengelerinin de 6nemli bir faktéri oldugu gérilmektedir. Toplumda
sabit tiiketimler agisindan en belirgin ve stabil toplum kesimi olan kamu galisanlar, (retimin de
gelismesine katki yapan, halla reel sektortin temel portféyinii olusturan bir yapiya sahiptir.

Son yillarda kamu sektériindeki galisma iligkilerinin degisiklik egilimini yansitiyor olmasi ve yeni
yonetim yaklagimlarim kullanma arzular, kamu sektoriintin yeniden degerlendirilmesinde farkh
bakis acilarini ortaya koymaktadir. (Du Gay, 2000: 81; Keller, 1990: 264-258).1 Bununla birlikte,
Turkiye’de kamu personel rejiminin zorlanan ve aksayan yonlerinin bulundugu genellikle ifade
edilir. Ozellikle yeterlik ve kariyer ilkesi, ticret dengesi, siniflandirma, personel rejimini kanunlarla
dlzenleme ilkesine iglerlik kazandinimamig olmasi ve profesyonel bir ydnetici sinifin kurulamama-
s1 gibi olumsuzluklarin da memur statlis(i ve sayisinin her zaman tartisilir oldugu gergegini gizle-
memektedir. (Canman, 2000: 286-296).2 Ancak, kamu galisanlannin tiim bu durumlar kargisinda
toplumun énemli bir katmanini olusturdugu gergegi de ortadadir.

Caligmada hedeflenen oncelikli arastirma konusu ekonomik krizin kamu calisanlan Gzerinde
etkisinin hangi diizeyde oldugunun saptanmasi ve dedisen zamana paralel ne gibi taleplerin ola-
bileceginin orlaya ¢ikarilmasidir. Galismada ayrica ekonomik krizden daha hizli ¢ikisa ve ¢dzim
yollanna iliskin kamu galiganlannin gorlslerinin ortaya ¢ikanlmasi ve memurlarin Tiirkiye'de giin-
deme iliskin degerlendirmelerine ulagmak da hedeflenmektedir.

Anketin sonuglarindan gikarllacak énemli ilk sonug; tim diinyada biitiin sektorleri etkileyen ki-
resel mali ve ekonomik krizin Tirkiye'de kamu galisanlarini da derin bir gekilde etkiledigidir. Son
bir yil iginde tim boyutlariyla etkisini gdsteren ekonomik kriz kargisinda Tirkiye'de kamu galisan-
larinin ekonomik agidan krizden etkilenmesinin yani sira, kriz kargisinda gelistirdigi refleksleriyle
toplumda (retim ve tiiketim alaninda etkin bir faktér oldugu gérilmektedir.

Kiiresel Ekonomik Kriz ve Kamu Galigsanlari

Ankette kamu galisanlarinin kiiresel boyutlu ekonomik kriz karsisinda mali ve ekonomik tutum-
larinin incelendigi boélimden gikarabilecedimiz sonuglar soyledir:

I GAY, Du Paul. in praise of bureaucracy Weber. Organization. Ethics. Sage Publications first Published 2000, London; KELLER, K.
Berndt. “The State as Corporate actor in Industrial Relations systems”, Journal of Industrial Relations, 1990, 32-2, 254268,
2 CANMAN, Dogan, Insan Kaynaklan Yénetimi, Yargt Yaymevi, no:37, Ankara, Eylil 2000
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o Tiim diinyada biitiin boyutlanyla etkisini gosteren ekonomik kriz kargisinda ankele katilan
kamu calisanlarinin % 61,6'si ekonomik kriz ve igsizligi hayatlannin birinci derecede sorunu
olarak gérmektedir. Toplumda gelir-gider dengeleri agisindan en stabil toplum kesimi olan kamu
calisanlarinin ekonomik kriz kargisinda sergiledigi bu tutum oldukea dilgtindiirtictddr. Bu durum
krizin etkilerinin goriinenin gok 6tesinde oldugunu ortaya koymaktadir.

o Ankette, calismaya katilan kamu galisanlaninin bu yilki mali ve ekonomik durumlarinin gegen
yila oranla daha kétii oldugunu dastindiikleri de goriilmektedir. Ankete katilan kamu galisanlarinin
yariya yakin kesimi bu goriisi paylasirken diger kamu galisanlan gegen yil ve bu yil arasinda
mali ve ekonomik yapilan agisindan bir degisikiik olmadifini soyleyerek aslinda bir 6nceki
cevaplayicl kesimin goriisiine destek vermekte ve mali durumlarnnda iyilegme gormediklerini
dastinmektedirler.

o Tlrkiye'de de derinden etkisi gorillen kiiresel mali ve ekonomik krizin yagamlarini olumsuz
etkiledigini diisiinen kamu galiganlannin sadece % 27,9'u mali ve ekonomik agidan durumlarinin
gelecek yil dahaiyi olacagini diistintirken % 30,3'liik bir kesim her hangi bir degigimin olmayacagini
ve % 41,9'unun da gelecek yilin bu yildan daha kétl olacagini diisiindGgi gortlmektedir. Bu
sonuglar karsisinda kamu galisanlarinin bozulan mali ve ekonomik dengeler kargisinda gelecege
déniik bakiglarinin da olumsuz etkilendigi ortadadir.

o Ankette kamu galisanlan hiikiimetin ekonomik kriz karsisinda bélgesel ve sekldrel bazda
kalkinma planlari, kaynak paketleri agiklamasini degerlendirmektedir. Galigmaya katilanlarin %
34,2'si dncelikli olarak hilkiimetin agikladigi bu paketler ve kalkinma planlarinin gliven verici
olmadigini ve adil bir bigimde dagitiimadigimi diisinmektedir. Kamu galisanlarinin ankette sadece
% 21,8'i kriz anlarinda hiikiimetin bu tiir girisimlerini olumlu bulmaktadir. Cevaplayicilar biytk
bir gogunlukla hiikiimetin ekonomik kriz kargisinda aldigi énlemleri yeterli bulmazken kamu
galisanlaninin % 30'unun hikiimet tarafindan kriz kargisinda ekonomik iyilestirmeler icin her
hangi bir paket agiklamasi beklentisinde olmamalan dikkat gekicidir. Burada hilkiimet tarafindan
hazirlanan kalkinma planlarn, bdlgesel ve sektorel bazda kaynak paketlerinin kamu galisanlan
nezdinde gtivenilir ve boylece kamu galiganlarinin bu tir bir beklentiiginde olmadigi gérilmektedir.
Ayrica ankete katilan kamu galiganlaninin % 41'i hiikiimetin ekonomik kriz kargisinda yeteri kadar
énlem almadigini, hitkiimetin ekonomik krizi énleyemeyecegini de diiglinmektedirler.

o Ankelte ekonomik krizi asmak igin geligtirilen gesitli paketler ve projeler konusunda kimi
cekincelere sahip olan kamu galisanlannin % 44’ kiiresel diizeyde devam eden ekonomik ve
mali krizin Tiirkiye'de asilabilmesi i¢in oncelikle yerli Gretimin tesvik edilmesini énermektedir.
Calismaya katilanlann % 20'si bu énerinin ardindan ikinci éneri olarak calisanlarin ekonomik
durumlaninin diizeltiimesi énerisinde bulunmaktadir,

o Ankette kamu calisanlan ekonomik krizin etkilerinden korunmak ve mali durumlannin
iyilestiriimesi igin “Kriz Geki" uygulamasini desteklemektedirler. Galismaya katilanlarin % 52,3'0
bu uygulamayi desteklerken % 23'2'lik bir kesimin de uygulamanin igeridini bilmemesinden
kaynaklanan gekimserlik yasadiji gariilmektedir. Ayrica diinyada finansal ekonomik krizi agmak
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icin devletin gesitli finans kurumlarini maddi olarak desteklemesi, sermaye gruplannin zararlarinin
calisanlardan gikanldigr yorumlarina neden olmaktadir. Daha énce Tiirkiye'de yasanan batik
bankalarin ylikiiniin devlet tarafindan karsilanmasi sonrasinda artik ekonomik krizin ylkintn
de calisanlardan gikanldidi diislincesi yaygin bir kam haline gelmektedir. Yapilan bu galismada
ekonomik krizin faturasinin kamu galisanlarindan gikanldigini “kismen ve tamamen” diisiinenlerin
orani % 72,6'dir. Bu ise lzerinde diistiniilmesi gereken gok yliksek bir orandir. % 27,4'liik bir oran
ise krizin faturasinin kamu calisanlarindan gikarildigr diiglincesine karsi gikmaktadir.

e Ankette kamu galigsanlarinin kiiresel krizle birlikte tliketim ve harcama egilimlerine bakildiginda;
ekonomik kriz séyleminin stirekli dolagimda olmasi ve ekonomik krizin bir miiddet daha
streceginin ifade edilmesinden dolayi insanlar psikolojik olarak harcamalarn konusunda daha
korumaci davranmaya baglamakta ve gelecek kaygisini daha derinden hissetmektedirler. Kamu
galisanlarinin ekonomik kriz sonrasinda ne tir Grlnlerde harcamalarinda kisitlamaya gittiklerine
dikkat edilirse; aragtirmaya katilanlarin % 80,2'lik bir kesimi kriz sonrasinda gida ve giyim
masraflarinda gegmis yillara oranla bir azalma oldugunu ifade etmislerdir. Ankete katilanlarnin
% 19,8'lik bir kesimi de gida ve giyim masraflarinda énceki yillara gére bir azalma olmadigini
belirtmislerdir. Kamu galiganlarinin yasanan bu krizle birlikte aldiklar maaglarin rahat geginmek
igin yeterli olmadigini diislindiikleri de ortaya ¢ikmaktadir. Ankete katilan kamu galisanlarinin %
66,3'li aldiklan maasin rahat geginmek igin yeterli olmadigini ve % 23,2'lik bir kesim ise aldiklar
maagin rahat geginmeleri icin kismen yeterli oldugunu ifade etmislerdir. Ankette aldiklan maagin
rahat gecinmelerine yettigini ifade edenlerin orani ise sadece % 10,6'dr. Kamu g¢alisanlarinin
aylik gelirlerinin giderlerini kargilama oranina bakildiginda da % 52,4'lik bir kesim gelirlerinin
aylk harcamalarini kargilamadigini ifade etmektedir. Bu konuda kamu galisanlarinin sadece %
13,4’tnlin aylik gelirlerinin harcamalarini karsiladigini ifade ettigini gériiyoruz. Kamu ¢alisanlarinin
aylik harcamalarina yetmeyen gelirleri karsisinda borglanma yoluna gittigi, memurlarin biytk bir
cogunlugunun aile bireyleri yaninda bankalara borglu durumda oldugu ve memurlann yogun
olarak banka kredisi ve kredi karti borglannin bulundugu gériilmektedir.
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Kamu Galisanlan ve Ulke Sorunlarimin Degerlendirilmesi

Ankette kamu galiganlarinin (ilke sorunlanyla ilgili diigtincelerinin incelendigi béllimden ¢ikara-
bilecegimiz sonuglar soyledir:
o Ankete katilan kamu galisanlan agisindan tlkenin en énemli sorununun ekonomik kriz ve igsizlik
oldugu gorilmektedir. Ankete katlan kamu galisanlanindan % 61.6'lik bir oran ekonomik kriz ve
issizligi birinci dereceden sorun olarak tanimlamaktadir. Terér ve bolicllilk, galismaya katilanlarin
% 26,6’s! tarafindan tlkenin en dnemli ikinci sorunu olarak éne gikmaktadir. Ankete katilanlarin %
18'i Ergenekon yapilanmasini, % 23,4’ ahlaki ¢okuntl ve % 22,1’i egitim sistemindeki bozukluklar
tilkenin en dnemli sorunlar arasinda gormektedir. Kamu c¢alisanlarinin % 17,8'i tarafindan insan
haklarini ihlal mevzusunun birinci dereceden sorun olarak algllanmasi da arastirmada dikkat
gekici bir husus olarak gorilmektedir.

o Aragtirmaya katilan galisanlarin Tarkiye'den gelecek yila iliskin beklentilerine bakildiginda %
27.9'luk bir kesim olumlu bir gelismenin olacagini distiinmektedir. Kamu ¢alisanlarn arasindan
%30,3'liik bir kesim buginle kiyaslandiginda gelecek yil herhangi bir degisikligin yaganmayacagini,
% 41,9'luk bir kesim ise sartlarin daha da kétliye gidecegini diisiinmektedir. Anket sonuglarina
bakildiginda Turkiye'nin énlimiizdeki yil krizi asacagini, ekonomik ve sosyal olarak daha rahat
bir ortamin olugsacagini dislinenlerin daha az sayida oldugu gériilmektedir. Bu konuda anket
sonuglanina dikkat edilirse, kamu galisanlarinin gelecek yila umutla bakmadigi ve ekonomik, mali
ve sosyal durumlarinda bir iyilesme beklemedikleri sonucu ortaya gikmaktadir.

o Tirkiye'nin 6nemli giindem maddelerinden biri olarak goériilen yeni anayasa hazirlanmasi
tartismalanyla ilgili kamu galisanlarina yonlendirilen sorulardan alinan yanitlara bakildiginda kamu
galisanlarinin %61’inin Tiirkiye’nin yeni bir anayasaya ihtiyaci oldugunu diistindiigini gérilyoruz.
Bu oranlara karasizlarin da orani eklenirse (% 18,5) kamu galisanlarinin kahir ekseriyetinin yeni
anayasa hazirlanmasindan yana oldugu, ankette kamu galisanlarinin sadece % 20’lik bir kesiminin
yeni anayasa istemedigi gorilmektedir. Ayrica yeni anayasa tartigmalarn stirerken kamu galiganlari
arasinda hiikiimetin yeni anayasa hazirliklarini yaptigi fakat bunun yetersiz oldugu gorls( ortaya
cikmaktadir. Yani kamu galisanlar tarafindan yeni bir anayasaya ihtiyacin %61 diizeyinde oldugu
ifade edilirken, AK Parli hiikiimetinin yeni anayasayi yapabilecegini dlistinenlerin orani %37'ye
inmektedir. %35.9'luk bir kesim ise AK Parti'nin yeni bir anayasa yapabileceg@ini diglinmemektedir.
Yeni anayasaya hazirlanmasi istemiyle AK Parti'nin anayasayi dedistirebilecegine inanma arasinda
%24'luk bir fark bulunmaktadir. Anket sonuglarina bakildiginda; kamu calisanlan arasinda
statiikonun degismesini isteyen ancak bunun AK Parli tarafindan degistirilebilecegine inanmayan
bir kesimin oldugu goriilmektedir.

Kamu Galiganlarinin Haklar

Yapilan ¢alismada kamu galisanlarinin kiresel ekonomik krizle beraber ve genel olarak 6zliik
haklanyla ilgili diistincelerinin incelendigi bélimden gikarabilecegimiz sonuglar séyledir:
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o Oncelikli olarak anketten gikan sonuca gore; kamu galisanlannin biiyiik bir gogunlugu
haklarinda azalma oldugunu ifade etmiglerdir. Kamu ¢alisanlan arasinda hiikiimet tarafindan
yapilan dizenlemeler ile kamu galiganlarinin 6zllik haklarinin iyilestirildigini dtstinenlerin orani %
38,3'dlr, Ancak ankete katilan memurlar daha byik bir oranla (% 61,7) kamu galisanlarinin dzI0k
haklarinda herhangi bir iyilesme olmadigini ifade etmektedirler.

o Ankelte kamu calisanlaninin % 71,7'si Tlrkiye'de ekonomik rejim ve yapilan gesitli hukuki
dizenlemeler yolu ile 6zlik haklarnda bir azalma oldugunu ifade etmislerdir. % 28,3'liik bir
oran ise kamu galiganlarinin 6zlik haklarinda herhangi bir azalma olmadigini diigtinmektedir.
Kamu caliganlar arasinda 6zellikle uluslar arasi arenada degisim gosteren liberal politikalar, para
politikalari ve kiresel krizin énlenmesi yoniinde alinan tedbirlerin yani sira Tiirkiye'nin kiiresel
ekonomik krizle beraber artan uluslar arasi sermaye ve IMF ile iligkileri, Tiirkiye-IMF arasinda
imzalanan anlagsmalarda kamu personelinin haklarina yonelik kisitlayici istekleri kamu personelinin
kendi haklarinda bir daralma oldugu diislincesine neden olmaktadir.

o Ankete katilan kamu galisanlaninin haklanyla ilgili istemlerine bakildiginda; éncelikli siranin
sendikal haklarin genisletilmesi oldugunu goriyoruz. Ankette kamu calisanlarnnin % 33,6'si
sendikal haklarin genisletiimesini olmazsa olmaz haklar olarak goriirken, % 34,3'liik bir kesim
sosyal haklar ve ézllik haklarinin iyilestirilmesini istemekte ve % 18,7'lik bir kesim de ekonomik
haklarinin genigletilmesi gerektigini diigiinmektedir. Kamu galisanlan arasinda gérevde yiikselme
ve adil ynetim konusunda yeni diizenlemeler isteyenlerin orani da % 10'dur.

o Ankette kamu calisanlarinin sendikalar tarafindan haklaryla ilgili toplu gorismelerde ele
alinmasina vurgu yaptigi istemlerin baginda ekonomik haklan gelmektedir. Arastirmaya
katlanlarin % 36,3't sendikalar tarafindan toplu goriismelerde memurlarin ekonomik durumlarinin
iyilestirilmesinin (zerinde durulmasini isterken, % 32'lik bir kesim sosyal haklar ve 6zI(ik haklarinin
iyilestiriimesinin, 19,2'lik bir kesim grev ve toplu stzlegsme haklarinin genigletiimesinin sendikalar
tarafindan toplu goriigme masasinda ele alinmasi gerektigini disiinmektedir. Ankette kamu
calsanlarinin % 1,9 gibi kiiclik bir oranla gdrevde ylikselme ve adil ydnetim konusunda yeni
diizenlemeler yapilmasinin sendikalar tarafindan ele alinmasi gerektigini ifade etmektedir.

o Ankette kamu caliganlar 6ncelikli olarak ekonomik haklaninin genisletimesi ardindan % 94
gibi bliytik bir oranla demokratik hak ve ozgrliiklerinin bir an 6nce kendilerine taninmasini
istemektedirler. Bu baglamda kamu galisanlannin % 93’0 kendilerine toplu sézlesme ve grev
haklanyla ilgili talepleri oldugu gérilmektedir. Ayrica sendikal érglitlenmenin éniindeki engellerin
kaldinlmasi, aragtirmaya katilan kamu calisanlan tarafindan oldukga yiiksek bir oranda (% 92,1)
talep edilmektedir. Memurlara siyaset yasaginin kaldirnimasi da oldukga yiiksek bir oranda (% 93)
kamu galisanlar tarafindan talep edilmektedir.

o Ankette kamu galisanlarinin haklanyla ilgili diistincelerinin ele alindign béliimde éne gikan
sonuglardan birinin de memurlann kamu calisanlanyla ilgili gikanlacak yasalar konusunda
sendikalardan goris alinmasi ve sendikalarin belirleyici rolline vurgu yapilmasi konusu oldugu
gorilmektedir. Ayrica sendikali memurlar arasinda bu konuda olumsuz goéras bildiren % 5’lik bir
kesimin bulundugu da ankette goze garpmaktadir.
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o Araglirmaya katilan kamu galiganlarinin bliylk bir gogunlugu AB acilimlarinin kamu caliganlari
igin faydal olacagini diistinmektedir. Arastirmada yer alan memurlarin % 26’ya yakini ise AB
aciimlarini kamu galisanlari igin bir faydasi olmayacagini diistinmektedir.

Bu arastirmayla tim diinyada hissedilen mali ve ekonomik krizin Ttrkiye'de butin alanlarda
derinden hissedildigi, toplumun énemli bir katman olan kamu c¢alisanlar arasinda da ekonomik
krizin derin etkileri bulundugu ortaya ¢ikmistir. Yine bu aragtirmayla kamu galisanlarinin ekonomik
kriz kargisinda beklentilerine yonelik de dnemli verilere ulagilmigtir. Bu aragtirma sonucunda kamu
calisanlarinin beklenti ve talepleri; dncelikle olarak ekonomik ve ardindan ézllk haklar olarak si-
ralanabilir, Aragtirmanin ortaya koydugu en énemli gercek, kamu calisanlarinin aylik gelirlerinin
harcamalarini kargilamamasi ve gelecege olan umutsuzluktur. Bunun yani sira kamu galisanlari-
nin her gegen yil ekonomik, sosyal ve 6zllik haklar agisindan kendilerini bir dnceki yillara oranla
daha gerilemis olarak gérmesi de arastirmanin dnemli bir verisi olarak kargimiza gikmaktadir.

Bu arastirmayla kamu galisanlarinin éncelikle ekonomik durumlarinin iyilestirilmesini bekledik-
leri ardindan bulylk bir oranla 6zliik haklarinin genisletiimesi, demokratik hak ve 6zg(rliklerinin
bir an énce kendilerine taninmasini istedikleri gérilmektedir. Kamu galisanlannin baglh oldugu
sendika agisindan arastirma sonuclar ele alinirsa; kamu ¢alisanlarinin kendilerine toplu sézlesme
ve grev haklan taninmasiyla ilgili talepleri oldugu gériimektedir. Ayrica sendikal drgtitlenmenin
onlndeki engellerin kaldirimasi, aragtirmaya katilan kamu caliganlari tarafindan oldukga yliksek
bir oranda talep edilmektedir. Memurlara siyaset yasaginin kaldinimasi da oldukga yliksek bir
oranda kamu galiganlarinin sendikalardan (izerinde galisiimasini istedikleri beklentileri arasinda

yer almaktadir.

S0z konusu aragtirmada yer alan kamu galisanlarinin anket sorulanina verdigi yanitlardan, bek-

lenti ve istemlerinden hareketle baslica su veriler elde edilmektedir:
e Kamu galisanlan yasanan ekonomik kriz kargisinda gida ve giyim gibi temel ihtiyaglarnyla ilgili
harcamalarinda kisitlamaya gitmektedir.

o Kamu galisanlarinin ekonomik durumlarninin diizeltiimesi verimliligi artiracag gibi mali ve
ekonomik hareketlilik, Gretim-tiketim dengelerinin saglikl isleyisi ve reel sektortin canlanmasina
da dogrudan etki edecektir.

e Kamu galisanlarinin kahir ekseriyeti yoksulluk sinininin altina aylik gelire sahiptir.

o Kamu galigsanlan ekonomik kriz kargisinda kendilerinin hem mesleki alanda hem de sosyal-
kiltirel alanlarda gelisimine katki yapacak harcamalardan kaginmaktadir.

o Kiiresel ekonomik krizin Tirkiye'ye etkisi kamu calisanlanni yogun bir sekilde bankalara
borglandirmistir.
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o Memurlar, hitkkimetin ekonomik krizin dnlenmesi igin aldigi 6nlemlere giivenmemekte ve krizin
faturasinin gahsanlara ciktigini dliistinmektedir.

o Orta ve yuksek diizey yoneticiler disinda kamu galisanlarn ekonomik krizden yogun bir sekilde
etkilenmistir.

o Kamu galisanlarinin giindelik hayatlarinda, arkadas gevresinde ve isyerinde en gok konustugu
konularin baginda yasanan ekonomik kriz gelmektedir.

o Kamu gahsanlari ekonomik sikintilarinin artmasiyla 6zellikle de yaganan ekonomik kriz bahane
edilerek 6zlik haklarinda da sinirlamalarin artigini diisiinmektedir.

o Kamu cgaliganlan ekonomik durumlarinda yagsanan sorunlarla gelecede olan gliven ve
umutlarinda 6nemli sikinti yagamaktadir.

o Kamu c¢alisanlan sendikalardan dncelikli olarak ekonomik durumlarninin dizeltiimesi, ardindan
0zllk haklarinin genigletilmesi, demokratik hak ve 6zgurliiklerinin kendilerine taninmasi yoéninde
gaba harcamasini istemektedir.

o Kamu galisanlarnnin biyik bir gogunlugu yeni bir anayasa hazirlanmasini isterken bu konuda
hiikiimetin basarili olacagina inang diistik oranda kalmaktadir.

o Kamu calisanlari AB aciimlar ve Uyelik stireciyle ilgili gelismelere sicak bakmakta ve bu stireci

memurlarin 6zlilk haklarinin geniglemesi, demokratik hak ve 6zgdrliiklerin artmasi konusunda
kendi lehlerine gelismeler olarak gérmektedir.
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