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ONSOZ

Memurlarin sendikalagma hareketlerinin tist orgiitlenmesi olarak konfederasyon
bazinda orglitlenmesi icin, 1995 yilinda Merhum M. Akif INAN tarafindan temeli atilan
Konfederasyonumuz, 6 Ocak 2000 tarihinde Genel Bagkanimizin vefatindan sonra,
bize en kiymetli miras olarak biraktigi Sendikal misyon gergevesinde, 29. Subat 2000
tarihinde Konfederasyon Genel Kurulumuz kendisinden bogalan Genel Bagkanhgi ta-
rafimiza tevdi etmistir. Bu kiymetli emaneti, verilen serefli gorevle en iyi sekilde gelis-
tirmek igin o gtinden beri tim imkanlar seferber edilerek bugtinlere gelinmistir.

Konfederasyonumuzun ilk planda kurumsallagma galigmalari yapilmis, aka-
binde orgiitlenme galigmalarina hiz verilmistir. Kurumsallagma galismalari medya
ve kamuoyu planinda hizla siirdiiriiliirken, MEMUR-SEN’ in belleklerde yer et-
mesi ve tanitim galismalarina da ayni hizla devam edilmistir.

Ayni eszamanl olarak siyasi partiler, sivil toplum &rgiitleri, sendikalar ziyaret edil-
mis, basinla iligkiler en (st dlizeye ¢ikarlmistir. Butiin bunlar yapilirken; Anadolu tes-
kilatlanmalarina hiz verilmis yeni Il 6rgiitlenmelerine gidilmis, sendikalarimizin heniiz
kurulmamis subeleri de illerimizde kurulmustur. Il érglitlerimize programlar, egitim
galismalari, eylemsel bazda faaliyetler ve ziyaretler gergeklestirilmistir. Bu baglamda
Usak, Afyon, Eskisehir, Yozgat, Corum, Tokat, Amasya, Istanbul, Kocaeli, Sakarya.
Trabzon, Denizli, Aydin, Konya, Kayseri, Adana, Erzurum, Sanliurfa illerimiz tarafimiz
baskanhgindaki heyetlerle, bazi illerimizde de birden fazla ziyaretler gergeklestirilmis-
tir. Bu programlardan Adana, Trabzon, Erzurum, Kayseri, Sanliurfa illerimizde bélge
toplantilari yapilimis, bu toplantilarimiza 44 il teskilat yoneticilerimiz katilmistir,

MEMUR-SEN olarak tiim alanlarda ayni hizla galisiimis hedef kitlemiz Memurla-
rimizin hepsi olmustur. Calismalarimizda tim Kamu Calisanlarina hitap edilmistir.

Demokrasimizin vazgecilmez unsurlari olan Sivil Toplum Orgiitleri igerisinde
MEMUR-SEN’ in amaci Ozelde Kamu galisanlarinin Ekonomik ve Sosyal durumlari-
nin gelismesine katkida bulunmak, genelde de Ulkemizde cereyan eden her tiirlii
Yolsuzluga ve Haksizlifa karsi ¢itkmak ve haklinin yaninda yer almak olmustur.

MEMUR-SEN Ulkemiz temelinin Hukuk Diizenine oturtulmasini esas kabul et-
mis olup, calismalarinda bu temel esasi baz almistir.

Sivil Toplum Orgiitii Uyesi olarak Demokratiklesme ve Hukuk alaninda



miicadele eden MEMUR-SEN Uyeleri gayelerinin sadece yiyerek ve igerek bir
hayat siirdiirmek olmadiginin bilinci igerisindedirler. Artik yanliglara tepki gos-
teren yurttaglarimiz MEMUR-SEN’ e bagh Sendikalarda orgiitlenerek hakhnin
yaninda yer almakta ve haksizhiga kargi ¢ikmakta yarigmaktadirlar. MEMUR-SEN
Uyeleri “ bana degmeyen yilan bin yagasin “, “ her koyun kendi bacaginda asilir
sdylemlerinden uzak kalmaktadir. MEMUR-SEN’ li bilmektedir ki bin yagayan
yilan er geg kendisini sokacaktir ve yine bilmektedir ki kendi bacagindan asilan
koyun biitiin mahalleyi kokutacaktir. Yani Demokratik tepki 6nce bireyseldir sonra
toplumsaldir. Ne zaman ki insanimiz pasifsizimden kurtulur , Demokratik tepki-
sini ortaya koyarsa o zaman Ulkemiz yagma edilmekten kurtulacaktir.

Ulkemizde demokratik bir Anayasaya ihtiyag vardir. Yeniden yapilanma mutlaka
yapilmalidir. Demokratik gergeve igerisinde yonetim gomlegi mutlaka yenilenmeli ve
tilkemiz gagdas bir yapiya kavusturulmalidir. Bu hedefe ulagmak igin Demokratikles-
menin gagdas anlamda yapilmasi gerekmektedir. Iste bizlere yani MEMUR-SEN Uye-
lerine bu noktada gdrev diismektedir.

Ulkemizde hizla artan fakirlesmeye karsi gikarsak, Ulkemizdeki Sermaye biriki-
minin ¢ok az insanda toplanmasini istemiyorsak, seffaf yonetim talep ediliyorsak mut-
laka MEMUR-SEN’ de yerimizi almamiz gerekmektedir.

MEMUR-SEN' li arkadaglarimiz bu biling igerisinde érgitlenmeye énem verecek
ve MEMUR-SEN' i en biiyiik s6z sahibi yapacak sivil toplum érgiitii haline getirecektir.



l. BOLUM
KRONIKLESEN KRIZIN iZLERINI SURERKEN

1. 80 YILLIK CUMHURIYET TARIHINE SOSYOLOJIK BiR BAKIS

Tiirkiye...

Dostlari ve diismanlari igin (igerde ve digarida) maliyeti yiiksek bir agk ve nefret
iligkisil...

19.ylizyildan itibaren kendini Kita Avrupasi merkezli bir siyasi, ekonomik, kiiltiirel
model dogrultusunda restore edip yenilesmeye, batililagmaya hasreden, tiim eneriisi-
ni ve gayretini bu amaca vakfeden bir siyasal, sosyal, ekonomik, kiilttrel Tirkiye...

1923'ten 1928'e kadar kisa siireli devam eden liberal ekonomik igleyis, 1921
AnayasasI'nin yapisi ve Kongre Iktidarlarinin sicak etkisi gibi gerekgelerle memleket-
te yurttaslarin sahip oldugu demokratik 6zgliven 1.Meclisin tasfiyesi ve 1924 Anaya-
sasinin mesrulagtirdigi Tek Parti Iktidarlariyla biiyiik 6lgiide kesintiye ugramis ve bu
durum toplumun ve siyasi organizasyonun igerde ve disarida sorunlu bir organizas-
yon olarak taninmasina ve bu sorunlu yapinin kronik hale gelmesine sebep olmustur.

Universiteler ise 146'liklar, 1947 tasfiyesi, 1402'likler, 28 Subat 1997 sonrasi ge-
lismeler (Alemdaroglu, Giiriiz 6rnekleri) ve uygulamalarla aldigi darbeler sonunda ulusal
ve uluslararasi alanlarda tercihleri ve performansi ile ulusun sayginligina sayginlik
katmaktan ¢ok ulusal ve uluslararasi kamuoyunda mevcut sinirli sayginlidini da tarti-
silir hale gelmistir.

Digigleri Bakanhginin ve zaman zaman gesitli isimlendirmelerle sahasini payla-
san Devlet Bakanliklarinin durumuna gelince; AB gibi uluslararasi bir siyasal organi-
zasyonla girilen , tutkulu iligki (AB’nin bir taraftan ulagiimasi gereken hedef, diger
taraftan dis diisman olarak takdim edilmesinin dogurup besledigi ikilem) soguk sava-
sin pragmatik gerekcelerine dayandirilan denge politikalarina oturtulmus diplomasi...
Baglantisizlarla kurulan —¢ok da derinlikli olmayan- siyasi, kiiltiirel, ekonomik iligkiler
(6rn.Hindistan)... 50 yillik stratejik ortak ABD ile girilen yogun askeri karakterli iligki,
komsulariyla olan ekonomik iligkilerinde minimize olmus rakamlar. Bu rakamlarin des-
teklemedigi refah ve demokrasi dncelikli bir siyasal sinif...



Siyasetin tiim mesruiyet ve yasam alanini siyaset digi aktorlere devreden bir aile
organizasyonu olarak cumhuriyetci/milliyetci gelenek ise zaten cumhuriyetgi idareyi
demokratik bir muhakemeyle irtibatlandirmanin en biylk engeli olarak duruyor ve
siyasal alanin sinirlarini, igerigini, siyasal faaliyetin performansinin tartigilmasini en-
gelliyor.Ciliz bir ekonomik liberalizmin temsilcisi olmaktan dteye gidemeyen siyasi
gelenek ise bir siyasal liberalizmin gticlii tastyicisi olmaya evrilemiyor/déntismuyor.

Bugiin tilke, siddetin dniinii agar bir tarzda siyaseti topyekiin tasfiye histe-
risine tutulmus olarak yasiyor ozelllikle bazi glic odaklar tarafindan mevcut parle-
menter yap! torptlenmeye galisiliyor.

Ulkede yasayan bir grup, basortiistinden Telekom 6zellestirmesine, Gliney Dogu
sorunundan AB {iyeligine, Yerel Yonetimlerin Yeniden Yapilandirimasindan, Universi-
te Ozerkligine/Bilim Ozgurligine, Toplum katmanlarindan kendi i¢ dinamikleri ile ilig-
kilerine (AB'de Tiirk Niifusu/isgiler, Yurtdisindaki Kolejler vs.) Sivil Toplum Orgiitleri-
nin Demokratiklesme g¢abalarina varincaya degin herseyi, tehdit tanimlamasiyla de-
gerlendiriyor. Ve bu yasam bigimini aileden dine, sanattan egitime biitin kurumlari
islevsizlestiriyor.

Bu durum Cumhuriyetin yurttaslarini ve Cumhuriyetle yuritaglarinin yasam bigi-
mini bir tlirkd ile somutlastinyor:

“Yikilmadim, Ayaktayim!...”

Ulkenin bu durumunu tarismaya agacak ve belki ¢oziim arayisini baglatacak
olan siyasal sinif ve onun insan kaynaklarini olusturan sehirli orta siniftir. Tam da bu
noktada orta sinif cehaletinin “siyasallasmis devlet memurlugu” seklinde her tirli
kariyer, kalite, liyakat kaygilar gozardi edilerek vasifsizlagtirimasi ve bu gidisin yasa-
ma ve yonetim tarafindan engellenmemesi herkesin bildigi bir gergektir. Hergeye rag-
men ¢oziim ahlak/akil/bilim liggeninde geligsmig/yetigmis 6zgiir, 6zgiin, demok-
ratik bireylerin kuracagi laik demokratik, ¢agdag sistemdir. Bir mum yakmak
karanliga sovmekten daha etkin ve kesin sonuglar doguracaktir. Ozgiiveni olan;
farkhi-6tekiyle, sistemle ve kamu ile barigik huzurlu, mutlu insanlarin Tiirkiye’si
igin:

YENIDEN MERHABA!...

AMA BU SEFER BIR SARTLA: Biz; BU ULKENIN GALISAN, URETEN, DUSU-
NEN KESIMI OLARAK BIR KEZ DAHA CEHALETE, ANTI-DEMOKRATIK UYGULA-
MALARA, TERORE, AYRIMCILIGA, CUMHURIYET DUSMANLARINA KARSI KUR-
TULUS SAVASI VERECEGIZ, BU SAVASI DA KAZANACAGIZ VE IKTIDAR/MUK-
TEDIR OLACAGIZ. HERKESIN (VE IKTIDARLARIN) HATA YAPMA HAKKI VARDIR.
AMA HIC KIMSE SUREKLI HATA YAPMA HAKKINA SAHIP OLMAMALIDIR.

2. 2001’DE TURKIYE

Tarihi, cografi, kiltirel, demografik ve daha bir ¢cok sebeple Tirk asri olmasi



Toplumsal barig zayiflamis —yok olma tehlikesiyle karsi kargiya- toplum kesimleri/
katmanlar birbirlerine yabancilasmis ve herkes-herkese ve her seye kars! glivensiz.
Parlamento, hiikiimet, Universite, adliye, emniyet ve hatta tarih boyunca asker/millet
olan milletin ordusu bile ciddi, yaygin ve yodun bir giivensizlikle kargi karsiya...

Tiirkiye'nin, gerek bulundugu cografyada gerekse diinya élgeginde bir giig olarak
ortaya gikamayiginda (her ne kadar uluslararasi bir takim giiclerin etkisi varsa da) bu
lilkeyi yénetenlerin sanki sorunlari gozmek icin degil de daha ziyade bir miilk
sahibinin yahut bir despotun/aganin “bana meydan mi okunuyor, miilkiim, oto-
ritem, yetkim/erkim-iktidarim elimden mi alimyor tavri vardir. Bu koltuktan kalk-
mam” der gibi tavirlari birincil/asil sebeptir. iktidar segkinlerinin toplumun her-
hangi bir katmanindan bir talep geldiginde bunu kendilerine karsi bir tavir, oto-
ritelerine ve mesruiyetlerine kargi bir direnig/itiraz olarak almalari ve o sorunun,
o talebin neden-nereden kaynaklandigina bakmaksizin hakarete, saldiriya, te-
caviize ugramis bir kisi refleksiyle o kisiyi/kesimi sindirmek, o sesi susturmak,
o talebi bastirmak istemeleri ¢oziimsiizliigii dayatiyor.

Bu siire¢ “Benim memurum isini bilir’ veciz (!) ifadesinde élgtistizligun /kaygisiz-
ligin zirvesini yakalarken ahlaksiziigin, hirsizidin, kdse dénmeciligin, yagmaciligin,
soygunculugun ve her tirli toplumsal kokusmuslugun — bireysel ¢lirimenin mesru-
lastiriimasi evresine dogru hizla yol aliyor. Bir gelecek bilimeinin “... Ahlak diizeni
saglam olmayan ve soygunculariyla basa ¢ikamayan bir toplum -ruhunda arta-
kalmis vahget hissinin de baskisiyla- haydutlarina kargi hayranhk duyarl... (Fu-
turolog A.Maurois) seklindeki tespiti halimizi tablolagtiryor.

Bilgi Cagr Teknolojilerinin “Global Koy"e gevirdigi diinyamizda toplumlar; ekono-
miden c¢alisma hayatina, siyasetten egitime, sosyal baristan ézgtin/ozgtr-mtireffeh
bireye kadar “stirekli gelisme, siirekli iyilesme, siirekli kalite” strecini tartigir ve hizla
gerceklestirirken insanimiz siirekli “gerileme, kétllesme, ve glirimeyi” konusuyor ve
bu kotti gidis neredeyse yasam bigimi halini aliyor.

Diinya devi iilkelerde yoneticilere verilen 2.000$-3.000 $lik hediyeler (ABD, Ja-
ponya, Almanya vb.) politikacilarin aldigi 100.000 $-200.000 $'lik risvetler/bagislar(!)
(Cin, Fransa, Kore, Almanya, Italya vb.) hiikiimetleri diigtirlir, toplumsal hareketlen-
melere ve topyekiin temizlik operasyonlarina (Temiz Eller vb.) sebep olurken bizde
toplumun ve ydnetimin alt kesimlerinde bile () milyon $'lik risvetler, gasplar, organize
suglar siradanlastl.

Sasi bakip sasi goren sistem -daha dogrusu sitem oldugu dayatilan sistemsizlik-
giderek artan bir sekilde stirdiregeldidi, toplum tizerine ¢oreklenen, ruhumuzda tortu-
lasmaya baglayan “Politikaci-lsadami/Biirokrat-Mafya” tiggeninde sekillendirdigi “ha-
kim olma-yagmalama-ddyatma” anlayistyla toplum ve gelecegimizi kusatirken cete,
organize sug, riigvet, zimmet, banka hortumlama, kredi yolsuzludu, hazine yagmasi,
orman talani, kent eskiyalig, tretim ve pazar tekelciligi gibi suglara karsi son bir yil
icinde yapilan operasyonlara artik isim bulmakta bile zorlaniyoruz.



Basinda Bir Yilik Yolsuzluk Turu
(Baz1 Organize Suglara Kargl Operasyonlar)

Operasyon Sug Boyutu ($) Donemi Tutuklanan
Parasiit Operasyonu Hayali ihr.kagak.riigvet 800.000.000  May.-Haz.2000 71 kisi
Hayal Operasyonu Hayali lhr.kagak.riigvet 180.000.000  Temmuz 2000 2 kisi
Matador Operasyonu Uyusturucu kagakgihdi 730.000.000  Agustos 2000 7 kisi
Kartal Operasyonu Hayali ihracat, kagak. 20.000.000  Agustos 2000 5 kisi
Balina Operasyonu Hayaliihracat 180.000.000  Agustos 2000 43 kisi
Serhat Operasyonu ihale yolsuzlugu 8.000.000  Agdustos 2000 6 kisi
Kasirga 1 (Egebank) Banka yolsuzlugu 1.300.000.000  Eyliil 2000 22 Kisi
Kasirga 2 (Simerbank) Banka yolsuzlugu 1.150.000.000  Ekim 2000 11 kisi
Bufola Operasyonu Et kacakgiig 800.000.000  Kasim 2000 10 kisi
Sis Operasyonu Sekerkacakeihidi 170.000.000  Kasim 2000 8 Kisi
Kasirga 4 (BankExpres) Banka yolsuzlugu 550.000.000  Aralik 2000 12 kisi
Kasirga 3 (Yurtbank) Banka yolsuzlugu 730.000.000  Ocak 2001 7 kisi
Firtina Operasyonu Akaryakit kagakegiligi 140.000.000  Ocak 2001 14 Kisi
Hasat Operasyonu Hayaliith.ve ihracat © 450.000.000  Ocak 2001 10 kisi
Akrep Operasyonu Tiirk Dil Kur.Yol. 4.000.000  Subat 2001 2 kisi
Puro Operasyonu Gimriik kacakgihdi 140.000.000  Mart 2001 29 kisi
Yesil Vadi Operasyonu  Hazine arsasi yag. 700.000.000  Mart 2001 20 kisi
Talan Operasyonu Hazine arsasi yag. 1.050.000.000  Nisan 2001 15 kisi
Dag Operasyonu Naylon fat.,hayaliihr. 1.800.000.000 Mayis2001  Devam ed.

Sadece bir yil iginde bilinenler arasindan(!) Kanunun sug saydigi eylemler(!)e
kars1, yapilabilen (!) bazi operasyonlarin tutari 8.000.000.000 $ (SEKIZMILYAR DO-
LAR) Bu rakama ve tabloya:

- Diinyanin en hizli zenginlesen isadamlarina sahip iilke,

- Diinyanin en zengin generaline sahip demokratik ilke,

- Dinyanin en iyilorganize galan yerel yéneticilerine sahip (ilke,

- Diinyanin en zengin birokratlarina (TMO, Karayollar) sahip iilke,

- Diinyada, eslerinin ailelerinden en yiiksek miraslari alan biirokratlara sahip olan
tlke,

- Diinyada hakimi, savcis, politikacisi, mafya babalariyla kolkola olan iilke gibi
birinciliklerimiz ve

- Diinyada en ¢ok “bankalari, sirketleri iflas etmis” zengine sahip olan lilke rekor-
larimiz da eklenirse $'la ifade ettigimiz yolsuzluk rakamlarinin bile sifirlarini saymakta
zorlaninz.

Bir Memur Sendikalari Konfederasyonunun Faaliyet Kitabina “Calisma Hayatina
Ait Yasal Diizenlemeler, Kamu Galisanlarinin Ekonomik ve Sosyal Durumlarini lyiles-
tiren Geligmeler” vs. yerine yolsuzluk istatistikleri ile baglamanin zorlugunu biliyoruz.
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Ancak igi doldurulmanmisg sloganlarla iilkeyi yoneten ve yénlendirenlerin toplu-
mu ve Ulkeyi getirdigi nokta artik mutlu azinlik igin bile tehlike arzetmektedir.
Bu noktaya nasil geldik?

3. 80 YILLIK CUMHURIYET HUKUMETLERINE BAKIS

Tarkiye'de rejim, kuruldugundan bu yana Devlet-Birey, Birey-Toplum, Kamusal
Alan, Kamu Menfaati, Kisi Haklar (Insan Haklar), Vatandaslik Haklari gibi vazgegcil-
mez, devredilemez hak ve kavramlari dogru tarif edip teminat altina almadigindan -
zaman zaman hakl gergekler ve olaganiistii kosullardan kaynaklanmakla birlikte —
cogu zaman ydnetenin yénetimi HUKMETMEK olarak algilamasindan bir cok
problemler ortaya ¢ikmistir.

Eder 15.asirda Portekiz Kraligesi Isabella’nin C.Colomb'a dedigi gibi “... liitfen
kafam gergeklerle karigtirma!” diyemiyorsaniz bazi ana basliklarla bu noktaya ni-
¢in/nasil geldigimize ve ne durumda oldugumuza bir g6z atalim:

a) SIYASAL AGIDAN

Once Anadolu'da yeniden kendi kaderimize sahip gikmak igin tarihte higbir mille-
tin odemedigi kadar agir bedeller 6demisken herseyini; varligini, degerlerini, tarihini,
ideallerini, hedeflerini, reddettigimiz Osmanli'nin sadece borglarina sahip ¢iktik. 80
yillik geng Cumhuriyetimizin kisacik gegmisinin 1/3'ini -ki bu dénem pozitif enerjimizin
en st dizeyde oldugu dénemdi ( Atatiirk Donemi) - bu borglari 6demekle gegirdik.
Herkesin tikettidinden gok liretmeye calistigi bu donemde bir gok devrim/inkilap da
yaptik.

Merkezi otoritenin emriyle:

—  On yilda onbesmilyon geng yarattik her yastan!

—  Kapitiilasyonlar kaldirdik, gegmisten gelen zincirleri kirdik.

—  lgsizligi, mutsuzlugu, cehaleti yok ettik

—  Devlet ve kamu hakimiyetini yurdun en licra kdsesine ve her vatandasin
yiregine yerlestirdik.

—  Yeni bir alfabe, yeni bir dil, yeni bir tarih, yeni bir toplum yarattik.

Heniiz birincisinin etkisinden kurtulamamigken tam da etrafimizda I1.Diinya Sa-
vag! patladi ve ¢ok zor ve sikintili bir siireci daha tamamlamak bir kez daha Anadolu
insaninin kaderi oldu. Milli $efin demir bir yumrukla yonettigi bu siiregte rejimin ku-
rumsallasmasi igin

1946 yilindaki ilk ciddi ¢ok partili segimi de “durumun nezaketi ve kamu menfaati”
igin “agik oy-gizli tasnif” gibi bir yontemle savusturduktan sonra gerekenler bir bir ger-
ceklesti.

Bu dénemde hiikiimetlerce;

—  Devletin kutsal, iktidarin mutlak oldugunu,
—  Bireyin ve hergeyin devlet i¢in var oldugunu
—  Vergilendiriimis kazancin kutsal oldugunu,
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—  Farkh diistinmenin, hak aramanin sug oldugunu,

— Sokaga c¢lkmanin, dernek-sendika kurmanin isyan oldugunu

— Yonetenlerin mutlaka en iyiyi bildiklerini ve herkesin mutlulugunu saglayaca-
gini égrendik.

1950l yillara geldigimizde bagbakan olabilen bir kisinin diger insanlar gibi davra-
nabilecegini, filtresiz sigara icip gece yarisi isgilerle santiyede sohbet edebilecegini
gorduk. Enflasyonun ve tliketimin de kalkinma modeli olabilecegini bu dénemde duy-
mus-denemistik. Batil dostlarimiz igin édeyip bitirdigimiz “Diyun-u Umumiye” yerine
yeni borglarimizin olmasi gerektigini, kalkinma icin Karayolu Tasimasinin énemini,
Sanayilesme icin dis kaynakli kredinin sart oldugunu égrendik.

Iktidari halkla paylasmanin bir avug iktidar segkini igin tahammiil edilmez oldugu-
nu ve bunun énlemek icin her careye bagvurabilecegini, bunun icin yalan-yanls yon-
lendirmelerle toplumun bazi kesimlerini ve devletin bazi kurumlarini birbirine rakipmis
gibi gostermekten hile cekinmeyecegini gordiik.

Ote yandan sadece iyi niyetli olmanin devleti yonetmeye, dogru ve gergekgi dav-
ranmaya, dogruyu yanhstan ayirmaya yetmeyecegini, sadece tepki duyarak ve tersini
yaparak hitktimet-iktidar olunamayacagini 6grendik, yasadik.

Rejimin devami, milletin ve devletin bekasi ve toplumun huzuru igin Trk Silahh
Kuvvetlerinin yénetime el koyacagini fakat siyasetin entrika dolu arka planinda hata
yapmanin —iyi niyete ragmen- gok kolay oldugunu; zor ve karmasik gtinlerin dogrusu-
nun uzun dénemde, normallesme stirecinde yanlis olabilecegini, zor donemde bu
dogrulari (1) alkislayanlarin kisa stire sonra en tavizsiz demokratlar olarak elestirece-
dini ve bir taraftan askeri miidahaleleri kurumsallastirirken bazi kurumlari zayiflataca-
gini gorduk.

Iktidarlarinin mesruiyeti tartisilir olanlarin Anayasalari da tartisilir oldu. Gok son-
ra hazirlayicilari ve savunuculaninin “... 1961 Anayasasi bu milletin hak ettiginden ve
bu halkin hazmedebileceginden daha demokratti, anlagilamadi...” seklindeki iddialar
bile bu millete neyi ne kadar layik gérdiiklerinin veciz ve tehlikeli bir ifadesidir.

68 olaylari, olaylarin halk tzerinde yarattigi yari terorist romantik etki, devletin
olaylar karsisindaki aczi, zamanla olaylara karsi gelistirilen karsit ideolojik tepki sonu-
cu ortaya gikan “teror karsiti terér” once tiniversiteleri , sonra sokagi ve nihayet devle-
tin kurumlarini etki altina aldi. Devletin en 6nemli kurumlari etki-tepki zinciri ierisinde
baglangicini géremedikleri ve sonucunu da kestiremedikleri bir kor dévisi iginde kamp-
lasti (TOB-DER/TOB-BIR, TOS, POL-DER/POL-BIR vs). Birilerinin devlet adina ha-
reket etmeye basladigi bu glinler sokakta on binlerce 6lu, ailelerde yiiz binlerce ma-
tem, insanlarda stirekli korku ve yilginlik, ekonomide istikrarsizlik (enflasyon, banker-
lik, tefecilik, hayli ihracat vs) devlette giivensizlik ve nihayet yeni bir askeri miidahaleyi
getirdi.

Dért yildir fillen devam eden “Olagansti Hal" ve “Sikiyonetim” uygulamalari top-
lumsal barigi saglamak, akan kani durdurmak ve terdrii onlemek adina higbir seyi
halledememigti ama 12 Eyliil 1980 sabahi TSK bir kez daha rejimin devami, dev-
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letin bekasi ve memleketin menfaatleri igin yonetime el koymustu. Ve en azin-
dan teror kesin olarak sona ermisti. Iki yil sonra yapilan ve dnceligi “ ‘61 Anayasasi bu
millet icin liksti” seklinde tespit edilen yeni anayasa yapilan halk oylamasinda %90'lar
oraninda kabul oyu almisg ve bir kez daha Ordu kiglaya donerken siyasi hayat yeniden
baglamisti. Her ne kadar iktidar olamamis baz siyasilere siyaset yasaklanmis idiyse
de '80 Oncesinin siyasi aktdrleri ya dogrudan ya da dubldrleri vasitasiyla yine yeni
siyasi hayatin icinde yer aldilar. Akilda kalan en énemli slogani “dort egilim, Liberal
ekonomi, daha kiigiik —ekonomik hayata miidahalesi azaltiimis- devlet” olan; '80 6n-
cesinin ekonomi mimari; askere duyulan tepkiyi tipki dncekiler gibi (1946,1950,1963)
oya donustirda ve aldig bu riizgarlara (450 sandalyeli Parlamentoda 292 sandalye)
lilkede yeni bir vizyon ve anlayis getirdi. Bu dénemde islerin hizl yiirimesi igin Yasa
glictinde KHKler ¢ikarilmig, Tuizlk, Yénetmelik ve Yonergeler kamu yonetiminde 6nemli
hale gelmislerdir.

Hepimizin hatirlayacagi kadar yakin olmakla birlikte 80'li yillar; hi¢birimizin ger-
cekten hatirlayamayacagi kadar karmasik ve hizli yasandi. Eylil 1987'de bir kez daha
halkin éniine sandik kondu ve eski siyasi liderler tekrar politika sahnesine geldiler.

Disisleri politikasinda “Sézde Ermeni Soykirimi” iddialarina dayandirilan Ermeni
Teroril, Iran’da —yayilma tehdidi de tagiyan- mezhep gatismalari ve rejim ihraci politi-
kalari, glineyde Irak ve Suriye’de etnik milliyetgilik ve bunlarca yapilan Etnik yapi ve
Kirt kokenli vatandaslar (izerinden kotarilan i¢ ve dis savas tehdidi, yillardir siiren
teror belasi, Balkanlarda bir tirli gelistirilemeyen komsuluk iliskileri, irk temelinde
senaryolastirilan ama dini kaygilarla kurgulanan ve daha uzun siire devam edecek
insanlik suglari: Kiiltir Emperyalizmi, asimilasyon, siirglin, soykirim, tehcir, tehdit ve
i¢ savaslar (Bosna, Kosova, Makedonya, Arnavutluk, Bulgaristan-Belene vs). AB liye-
lik girisimleri, ABD'yle olan sicak iligkiler.

Yine Atatiirk’lin 1935'de "Sovyetler Birligi bir glin mutlaka dagilacaktir. Bize di-
sen o gline hazir olmak ve Sovyetler Birligi dagilincaya kadar oradaki soydaslarimizla
olan tarihi, kiiltiirel, sosyal baglarimizi canli tutmaktir” seklinde isaret ettigi Dig Tiirk-
ler meselesi de geredi gibi degerlendirilemedi ve bu giin dinyanin her yerinde din, dil,
ik, kiltiir veya sadece ekonomik menfaate dayanan birlikler-ortakliklar kurulurken
20.yy'in son déneminde binlerce yillik ata yurdu topraklarda 150 milyonluk yeni bir
diinya (5 bagimsiz devlet, 10'dan fazla muhtar devlet ve akraba toplulugu, 7 milyon
km. karelik bir cografya) ortaya gikti ve her konuda bir cok agidan (siyasal, diplomatik,
ekonomik, sosyal vb.) atilim yapmak zorunda olan Tirkiye ayagina kadar gelen bu
inaniimaz firsati da hoyratga harcad, tepti.

20.yy tamamlanirken son 10 yilda Tiirkiye ortak paydalarin birlestirdigi ortaklar/
koalisyon yerine ortagina engel olmak isteyenlerin kurdugu koalisyonlar dénemini ya-
sadi ve bu on yili “birlikte nasil basarinz” yerine “ortagimiza nasil mani oluruz” diyen-
lerin hiikimetleri doldurdu.

Boylece 21yiiz yila ulastik.

Merhaba Milenyum, merhaba 57. Hiikiimet
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4. 2001’DE EKONOMIDE DUNYA FOTOGRAFI

Bugiin diinya dogal kaynaklarinin %80'ini niifusun %20’si tarafindan kontrol edi-
lip tiketilmektedir. Genel olarak kuzey yarimkiirenin glineyi somiirmesi seklinde ce-
reyan eden bu gergek her yil 25 milyon insanin agliktan, beslenme yetersizliginden
6lmesine sebep olmaktadir. Yani bu batili gelisme modeli her yil yeni Hirosima'lar
doguruyor. Ancak ilging ve daha tehlikeli olan bu esitsizligin kuzey (ilkelerinde , kendi
icinde de artiyor olmasidir.

Mesela Fransa'da niifusun %6'si ulusal servetin %50'sini elinde tutarken, ABD-
'de durum gok daha vahim. Niifusun %5'i ulusal servetin %90'ini elinde tutuyor. Iste
bu tablo, diinyanin bugiinkii durumunu daha iyi agikliyor. Bunu dogrulamak ve mesru-
lagtirmak icin de bize 6zgiirliikten, demokrasiden, serbest piyasadan bahsediyorlar.
Bir 19.ylizyil distndrinin dedigi gibi “gliclii ile zayif arasindaki dengeyi, 6zgurliik
baski altinda tutuyor, yasalar da koruyor”.bazi demokrat olmayan sézde Demokrasi
uygulamalarinin bunu ispat ettigini hepimiz goriiyoruz.

Bilisim teknolojileri ve beynelminel sirket birlesmelerinin “global koy’e donistir-
diigu diinyada, giintimiizde herseyin ve herkesin 6zgiirlesme siirecinde oldugundan
soz ediliyor. Uluslararasi finans odaklarinin kendi zenginlik savaslari {iglincii diinya
lilkelerinde insanlarin iizerine daha agir bir karabasan gibi gokerken her giin sofrala-
rina yutulmasi daha zor, hazmi imkansiz lokmalar halinde geliyor. Artik highir yer ve
higbir llke diinya ekonomisinden ayri degil.

5. TURKIYE BU FOTOGRAFIN NERESINDE

- IMF ile 18.Anlasmamizi yaptik.

- Bu anlagmayi yapabilmek igin her tiirli ulusal taahhiidiin diginda HOKUMET
ORTAGI PARTILERIN GENEL BASKANLARI DA IMZALI TAAHHUTTE BULUNU-
YORLAR!

- Bu seferki IMF istikrar programi da dncekiler gibi:

@ Yatinim planlamasi ve yatirimin artirlmasi,
Uretim planlamasi ve tretimin artirilmasi,
Istihdamin artinimasi ve igsizligin énlenmesi,
Kalkinmanin saglanmasi, kalkinma hizinin artiriimasi,
Gelir dagiliminin diizeltilmesi, esitsizligin giderilmesi konularinda higbir ye-
nilesme, iyilesme getirmiyor.

Bunlar artik IMF’e taahhiit edilen ulusal bir yikimlilik oldu. Buradan 57.hiik-
metin kurtulus Gmidi Sn. Devlet Bakani Kemal Dervis'in yapacaklarini anlamak miim-
kunddir.

2001 yili biitgesi 48.3 katrilyon TL olarak belirlenmigtir. (1 $=668.000.-TL)

2001 yili iginde 41 katrilyon TL faiz 6demesi planlanmaktadir.

2001 yil biitgesinde yatinimlarin payi %6.3'diir

2001 yili igin dngdrilen bliylime orani %4.5'dir
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2001 yili iginde memura 6ngdriilen zam %22'dir

2001 yil iginde Toptan Esya Fiyat endeksi (TEFE) %10'dur

2001 yili iginde Tiiketici Fiyat endeksi (TUFE) ise %12'dir.

(24 Aralik 2000, Bitge Kanunu'ndan)

30 NISAN 2001: YILLIK ENFLASYON %57, 1$= 1.150.000TL’dir.

a) Baz tespit ve kargilastirmalar

* 191 llke arasinda siyasal ve sivil 6zgurliikler yani kisaca demokrasi yéniinden
Tirkiye 136'nci sirada yer almaktadir. Ttrkiye'nin “kismen 6zgiir” tilkeler sinifindaki
komsulari sunlardir: Etiopya, Guatemala, Peru, Uganda, Haiti, Kuveyt, Fas, Tasman-
ya ve Zimbabwe.

* Insani gelisme bir bagka ifadeyle refah seviyesi, egitim ve saglik seviyesi agl-
sindan 175 lilke arasinda “orta seviyede gelisme” sinifinda 74'ncii sirada bulunmak-
tadir. Ayni sinifta Rusya, Brezilya, Bulgaristan, Iran, Estonya, Ekvator ve Suudi Ara-
bistan, Turkiye'den daha ileri konumdadirlar.

* Turkiye'den daha adil bir gelir dagilimina sahip tilkeler arasinda Madagaskar,
Hong Kong, Nijerya, Bolivya ve Nepal yer aliyor.

* 47 Ulkenin degerlendirildigi diinya rekabet glicti siralamasinda Tiirkiye 1993'de
33., 1999'da 37. ve 2000 yilinda 42'nci siraya disti. 5 milyon niifusa sahip Finlandiya
3ncili sirada yer aliyor.

* Bir Norve¢'li kitaba yilda 1367 dolar, bir Alman 122 dolar, bir Amerikali 85 dolar
oduyor, dlnya ortalamasi 13 dolarken bir Tiirk 45 sent harciyor.

* Tlrkiye yoksulluk agisindan 92 (ilke arasida 26'nci sirada yer almaktadir.

* Kalkinmakta olan tlkeler teskilatt OECD'nin satinalma paritesini esas alarak
diizenledidi hayat standardi endeksinde Tiirkiye 2000 yilinda OECD iginde en yoksul
tilke ilan edildi. Siralamada Liiksemburg birinci, ABD ikinci ve Isvicre ticlincii olurken,
yoksulluk siralamasinda 100 iizerinden 30 puan alan Tiirkiye'yi 40 puan alan Polonya
ve 65 puan alan Yunanistan takip ediyor.

* Tlrkiye “gizlilik ve drtbasin yaygin oldugu” tlkeler arasinda 3'lincii sirada yer
almaktadir. Kolombiya en basta yer alirken, onu Polonya ve Tiirkiye takip ediyor.

* Turkiye, dinya yolsuzluk liginde 54'(inctl, riigvet liginde birinci sirada, yolsuzluk
ekonomisinin boyutu 100 milyar dolar. Sadece bankalarda batan para 30 milyar dolar.
Bu rakam:

Tirkiye'nin Adalet, Saglik ve Milli Egitim Bakanliklar 6deneklerinin toplaminin
yaklasik 4 katina,

2001 yilinda yatinmlara ayrilan payin yaklasik 6 katina, 55 milyar dolarlik i¢ bor-
cun %55'ine tekabiil etmektedir.



Tiirkiye risk liginde 100 iilke iginde ilk 10’a girdi

Irak 95
Kenya 65
Endonezya 62
Pakistan 62
Rusya 59
Romanya 57
Kolombiya 55
Tirkiye 53
Brezilya 52
Balivya 52

b) Ekonomik Geligme Karsilagtirmasi

*1960'larin basinda; Giiney Kore’nin kisi basina diigen milli geliri 135, Italya’nin
841, Portekiz'in 317 ve Turkiye'nin 236 dolardi. 1997 yilinda bu rakamlar, Giiney Ko-
re’nin 9.700, italya’nin 19.700, Portekiz'in 9.800 ve Turkiye'nin 3.000 dolar olarak ger-
ceklesti.

*1960 yilinda Giiney Kore'nin ihracati 33 milyon dolar iken, Tirkiye'nin ise 321
milyon dolardi. 1997 yilinda Gliney Kore'nin ihracati 140 milyar dolar iken, Ttrkiye'nin
ise 32 milyar dolarda kald.

*Tiirkiye'nin bugtine kadar ¢ektigi 8.3 milyar dolarlik yabanci sermaye yatiriminin
milli gelir igindeki pay! ise %3.8 civarindadir. Buna karsilik, Misir, Portekiz ve Yunanis-
tan'da bu oran %20 , Vietnam'da %54, Sili'de %40, Cek Cumbhuriyeti ve Polonya'da
%25'dir.

*Seker, tiitiin, ayakkabi ve tekstil ihrag eden Brezilya'nin simdi en biiyiik ihrag
iirtinli ugak. 1999 yil verilerine gére, Brezilya'll Emraer sirketi 898 ugak satigi ile Bo-
eing ve Airbus’tan sonra diinyanin en biiyiik ugak saticisi oldu.

*Tlirkiye’de ithalat 50 milyar dolar, ihracat 26 milyar dolar. Diinyadaki dis ticaret
payimiz 2000 yilinda sadece binde 32 iken, 1939'da binde 49 idi. Kisi bagina ihracat
rakami 380 dolar, diinya ortalamasi 1380 dolar.

*Tirk Cumhuriyetlerine 1996 yilinda 916 milyon 932 bin dolar olan ihracatimiz,
1997 yilinda 1 milyar 73 milyon dolara yiikseldi. 1998'de bu rakam 992 milyon 593 bin
dolara indi. 1999 Ocak-Subat déneminde yapilan ihracatta %41.2 oraninda gerileme
yasanirken, ithalatta %50.1 azalma oldu.

¢) Finansal Yapi

Tirkiye, devletin gelirleri ile giderlerini karsilayamazken kisa vadeli ve yiiksek
faizli i¢ piyasa borglarini yine yiiksek faizler borglanarak ddemekte ve her gegen gtin
i¢ borglar artarken bu borglarin faiz oranlari da artmaktadir. Yine dig borg stogu da
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ihracat ve diger gelirlerle karsilanamamaktadir. Zaten ihracatin ithalati karsilama ora-
ni da giderek digmektedir.

Ulkemizde yasanan ekonomik sikintilarin temelinde, biitge agiklar ve bozuk kamu
finansmani mantigi yatmaktadir. Bu anlayis degistirimedigi siirece, tlke ekonomisin-
de kalici ¢dziimler olusturmak hemen hemen imkansizdir.

Kamu kesiminin borgla finansmani mali piyasa kaynaklarinin énemli dlglide dev-
let tarafindan kullanilmasina ve faiz oranlarinin ylikselmesine sebep olmaktadir. Dev-
let, bu sadliksiz borglanma sistemiyle, bu piyasanin diger miisterileri olan ézel yati-
rimeilari ve ticari kredi ihtiyaci iginde olanlari piyasanin digina itmektedir. Bu durum-
da, 6zel ekonomiye yeterince kaynak kalmamakta, kalan az miktardaki kaynagin
maliyeti de yiikselen faizler sebebiyle artmaktadir.

Devlete borg vermenin daha cazip oldugu bu ortamda, sirketler kaynak yetersiz-
ligi sebebiyle yatinm yapamamakta, tretim ve isletme maliyetleri artmakta ve rekabet
glicli olumsuz bir sekilde etkilenmektedir.

Borglanma esasina dayanan bu finansman anlayisi, kamu kesimini de bir ¢cikma-
zin igine itmekte ve ozellikle dis piyasalara agilma ¢abasi iginde olan Tiirk ekonomisi
icin bir engel teskil etmektedir.

Diger taraftan, vergi gelirlerinin biitce giderlerine orani giderek kiigtilmektedir. Bu
oran, 1990 %66.4 iken, 1995 yilinda %62.9'a ve 1998 yilinda %59.2've dismstir.
2001 yilinda %53.7 olmasi beklenmektedir.

Ayrica, biitge agiklarinin GSMH'ya orani yillar itibariyle artarak, 1990 yilinda %3,
1995 yilinda %4 ve 1998 yilinda %7 olmustur.

Bu degerlendirmelerden anlasilabilecedi gibi, biitge hizmetlerinin borgla kargilan-
masinin yaninda, bunun faizinin de ddenmesi yine yeniden borglanarak yapilmakta-
dir.

d) Dig ve i¢ Borg Stogu

Mart 2001 itibariyle Tirkiye'nin dig borcu 114 milyar 824 milyon dolardir.

2000 sonu i¢ borg stogu 36.5 katrilyon TL (1 $=670.000.-TL) iken, kamu ve fon
bankalari operasyonu yaklagik 40 katrilyon TL ilave kamu agigi getirmis olup béylece
toplam 76.5 katrilyon TL'lik i¢ borg miktar olugmustur. Yilik %70 faizle buyiyen bu
rakam yil sonunda yaklasik 120 katrilyon TL'ye ulasacaktir. Béylece i¢ borglar da 110
milyar dolarlik bir rakama ulagmig olacaktir.

Son (g yil olan 1998, 1999 ve 2000'de 91.6 milyar dolar olan hazine faiz deme-
lerinin beste biri dig borg faizinden, beste dordi ise i¢ borg faizi ddemelerinden kay-
naklaniyor.

2000 yilinda en iyi borglanan Ulke ddiiliini alan Tirkiye, milli gelirini artirmada
ayni dlgiide basarili degildir. Bu bakimdan, kisi bagina borcumuzun kisi bagina geliri-
mize orani da %37'den %48'e ylikselmis bulunuyor.

1993 yilinda 67 milyar dolar olan dis bor¢ 2000 yilinda 114 milyar 824 milyon
dolari buldu.



d.1) Kisi Bagina Borglanma ($)

1980-1989 1990-1999 2000
I¢ borg 242 443 752
Dis borg (kamu) 326 621 714
Toplam 569 1.063 1.466
Kisi bagina gelir 1.530 2.848 3.067

Asil 6nemli olan i¢ borg stogu rakami degil,

- Bu stogun her ay yaklasik 2 katrilyon lira bliylimesidir

- Borcun kisa vadeli olmasidir

- Faizin yiiksekligidir

I¢ borglanmada ortalama faiz orani:
1997 yihinda %108.4 idi
1998 yilinda %115.5 oldu.

1999 yili basinda %131.9 ile hazine borglanmaya bagland..

Nisan 2001'de %150'lerde bulunmaktadir.

Tiirkiye faiz kiskacindadir. ig borglanmada faiz artarken vade kisalmistir.

d.2) Hazine Borglanma Faiz Oranlari ve Vadeleri

Tarih Vade Faiz(%)
21.11.2000 720 giin 54.20
05.01.2001 408 giin 64.99
23.01.2001 91 giin 57.34
12.02.2001 91 giin 70.43
20.02.2001 31 giin 144.40

2001 yilricinde yapilmasi beklenen yaklasik 41 katrilyon faiz 6demeleri clmasay-
di ayni miktar ile:

Herbiri 20 milyar lira degerinde 2 milyon konut yapilabilir ve konut sorunu
tamamen cozllebilirdi.

Herbiri 300 yatakli ve tanesi 10 trilyon degerinde 4.100 hastane yapilabilir,
tilkemizin saglk sitemi tamamen rahatlatilirdi.

Herbirisi 2 trilyon dederinde 16 derslikli 20.500 ilkogretim okulu yapilarak egi-
timde fiziki kapasite artirilarak, her dersane/sinifta 30 6grencinin okutulmasi
hedefi yerine getirilebilirdi.

Kilometresi 4 trilyon TL. olan 10.250 km. otoyol yapilarak (lke kalkinmasi igin
gerekli ulasim altapisi tamamlanirdi.

Herbir ihracatgi veya KOBI'ye 200 milyar kredi verilmis olsayd, 205.00 islete-
meye kredi verilebilir 2.000.000 kisiye istihdam saglanirdi.

Issizlerin Uretici olmas! gergevesinde, her bir dargelirliye 3.5 milyar kiigiik
isletme kredisi verilmesi durumunda, halen Tirkiye'de fakirlik siniri altindaki
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12 milyon vatandasin iilke ekonomisine katkilari saglanip, gelir dagiliminda-
ki adaletsizlik giderilir, refah seviyesi yiikseltilebilirdi.

- Herbir kisiye imalat sanayinde is imkani bulmak icin 50 milyarlik yatinim yapil-
masina ihtiyag oldugu durumda yaklasik 820.000 kisiye istihdam imkani sag-
lanirdi.

- Devlete olan giiveni énemli élgiide zedeleyen, devletin biitiin ciftcilerimize ve
miiteahhitlerimize olan borglarini derhal 6denmesi miimkiin olabilirdi.

- Birtakim mazeretlerle bir tiirlii 6denmeyen zorunlu tasarruf kesintileri, nema-
lari, konut-kira yardimlari ve insanca yasanabilir iicret zamlar: verilebilirdi.

e) Milli Gelir ve Gelir Dagilimindaki Durum

Milli gelir bir yil i¢inde (lkede Uiretilen mal ve hizmetlerin parasal degeri olup, bu
yaklagik 185 milyar dolar dolayindadir. Bu gelir Tiirkiye'de yagayan 65 milyon insana
esit olarak béliinse, kisi bagina yillik milli gelir 2.850 dolar dolayindadir.

2001 yil baginda Tiirkiye'de 4 kisilik bir ailenin asgari gegim endeksi 620 milyon
lira, asgari icret 102 milyon liradir. Asgari licret Aimanya’da 1.100 dolar, Yunanistan’-
da 540 dolar, Ispanya'da 411 dolar, Portekiz'de 3534 dolar ve Tarkiye'de 150 dolar
(son gayr-i resmi devaliiasyonla 95 $)'dir.

Her tilkede oldugu gibi, Tirkiye'de de gelir insanlar arasinda esit olarak dagl-
maz. Fakatbiz esitsiz dagiim sampiyonu lilkeler arasindayiz.

65 milyon niifusun en zengin birinci grubu, niifusun %4.5'ini (3 milyon kisi) olustu-
rurken, en yoksul kesim, toplam niifusun %17.5'ini (12 milyon kisi) olusturmaktadir.

Ndfusun en zengin %4.5'lik bélimi milli gelirden %25 pay alirken, en fakir %17.5'lik
niifusun milli gelirin sadece %6'sini paylastigi tahmin edilmektedir.

En zengin gruptaki niifusun kisi bag! ortalama yillik geliri 16.600 dolar iken, en
yoksul gruptaki niifusun kisi basi yillik ortalama geliri 500 dolardir.

En zengin 600 bin ailenin aylik tiketim harcamasi ortalama 4.650 dolardir. En
fakir 2 milyon 499 bin ailenin aylik tiiketim harcamasi ortalama 150 dolardir.

Tlrkiye'de nifusun %15'i yani yaklagik 9 milyon 300 bin kisi gunliik 200 bin lira
dahi gelir elde edemiyor.

Turkiye'deki adaletsiz gelir dagilimi, esitsizligin ok yiiksek oldugu Rusya ve Peru
gibi Ulkelere yakin seviyeye ulagmistir.

65 milyonun en tepesinde yasayan 12 milyon kisi, her 100 liranin 57 lirasini alii-
ken, en alttaki 12 milyon ise 100 liranin 5 lirasini aliyor.

65 milyonun 41 milyonunu olusturan ve kendilerini orta direk sananlar her 100
liranin ancak 38 lirasini alabilmektedir. Dolayisiyla kriz dénemlerinde kurtarici olarak
gordigiimiiz i¢ pazarin da dibi gériiniiyor.

65 milyonun 17 milyonu aghik sinirninda. Tiirkiye, gelir dagiliminin en kétii oldugu
bes tilkeden birisidir.

1 Ocak 2001'de yiirirliige giren sekizinci bes yillik plan, yiyecek bir sey bulama-
yan mutlak yoksullarin oranini %8 olarak veriyor. Bunun anlami 5-6 milyon insan yiye-
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cek bulamaz haldedir. Ayni plana gére, niifusun dortte biri ise yine oldukga yoksul.
Son 10 yilda Tiirkiye'deki igsizlik orani %10 ile %15 arasinda degisirken, benzer
gelir seviyesine sahip Meksika'da %3 ile 6 arasinda kald1.

f) Kronik Enflasyon

Tiirkiye'de enflasyonun en énemli nedeni biitgedeki kara deliklerdir. Biitge agik-
larini kapatmak igin hazine borglanmakta, bunun sonucu, enflasyona artis olarak yan-
simaktadir.

Ulkemizde enflasyonu besleyen en énemli etken katlanarak artan kisa vadeli
yiiksek faizli i¢ borglardir. Buna paralel olarak, vatandag devletten hizmet degil, dzel
¢ikar beklentisini stirdlirmektedir.

Enflasyonla miicadelede bagarinin birinci sarti olarak kamu kesimindeki savur-
ganhiga, kamu kesimi etkinlestirilip kiigliltilerek kesin olarak son verilmelidir.

£.1) Kamu Kesimi israfi

* 58 milyon niifusu olan Ingiltere’nin milli geliri 1.362 milyar dolar olup, 12 bin
makam araci ve 20 bakanh@: vardir.

* 59 milyon niifusu olan Fransa'nin milli geliri 1.435 milyar dolar olup, 9 bin ma-
kam araci ve 14 bakanhg vardir.

* 126 milyon niifusu olan Japonya'nin milli geliri 3.797 milyar dolar olup, 10 bin
makam araci ve 12 bakanhg vardir.

* 65 milyon niifusu olan Tiirkiye'nin milli geliri 185 milyar dolar olup, 82 bin ma-
kam araci ve 34 bakanhgi vardir.

* 2000 yili biitgesinde 34 bakanhgin harcama tutar 75 katrilyon oldu. Bu yillik
milli gelirimiz olan 124 katrilyonun %60'ina egit. 1993'de bu oran %24 idi.

* 1971 yilindan 2000 yilina kadar gegen dénemde kayit dig! bitge tutan 116 mil-
yar dolardir. Bu tutar biittin kontrol mekanizmalarinin disinda, meclis idaresi ve bilgisi
olmadan harcanmistir.

* Devlette mutsuz ve gegim sikintisi iginde 2.850.000 kisi caligiyor. Bu say! ihtiya-
cin tam 3 kati. Ingiltere'de bu sayi 732 binden 650 bine indirildi. ABD'de son 8 yilda
250 bin indirilerek 2 milyon civarina getirildi.

* Glimriik sayisi Almanya’da 60, Fransa’'da 53 iken Tirkiye'de 294.

* Kamunun elinde 19 6zel ugak vardir. Bu sayl Almanya'da 14, Kanada'da 17,
Pakistan'da 7, Portekiz'de 4, Norveg'te 3 ve Yunanistan'da 1.

* Tiirkiye'de 335 bin lojman ve 2.400 sosyal tesis vardir. Her 9 kisive 1 lojman
diistiyor. Kit ticretlerle geginmeye galigan bir gok kamu gorevlisi bunlardan faydalana-
mazken lojmanlarda oturanlarin nemli bir kismi ise kendi evlerinden kira aliyor. Loj-
manlarin tamami satiimali, elde edilecek 12 milyar dolar ile borg ytikii azaltiimalidr.
Ne Fransa'da, ne italya'da ne Ispanya'da boyle bir uygulama yoktur. Fransa'da konut
tazminati ile Yunanistan'da ise 25 yil vadeli konut kredisi ile tcretlilerin konut sorunu
cozllmistir.
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* Ankara'da bir buylik 6zel hastanede galisan sayisi 650, Diskapi SKK hastane-
sinde galigan sayisi 2.600'dir. Yine Ankara'da (Etimesgut) bir devlet hastanesinde
personel sayisi giinlik poliklinik miiracaatindan fazladir.

* 2000 yilinda 6denen borg faizi 6demesi 25 katrilyon, bununla 1.5 GAP, 82 adet
bogazici kopriist, 16 derslikli 182.500 okul, 7000 adet fabrika, 117 bin km. karayolu,
100 metrekarelik 1 milyon 500 konut Gretilebilirdi.

* Turkiye, 1 ayda iki katrilyon vergi topluyor ve tamamini faize édiiyor.

* Yurtdiginda 7.500 kisi devletten maas aliyor, bunlarin 300'ii miigavir ve cogu
yabanci dil bilmiyor. 1999 yilinda bunun igin harcanan miktar 100 milyon dolar. Bu
kisilerin sebep oldugu olumsuz imaj maddi boyutundan daha gok biiyiik bir risktir.

* CNN (Atlanta)'de 125, CNN TURK'de 276, Kanal D'de 395 kisi calisirken, izlen-
me payi itibariyle en diisiik olan TRT'de 8.200 kisi aligiyor.

* Ingiltere, Tiirkiye'nin iigte biri yiizolgtime sahip, ancak karayollarimizin uzunlu-
gu esit. Demiryollarinda ise, durum daha feci. ingiltere’de 35 bin kilometrelik demiryo-
lu var bizde 8.500 km.

* Turkiye'nin Ugte ikisi kadar yiizolglime sahip Fransa'da kanallar ve i¢ su yollari-
nin uzunlugu 15 bin kilometredir. Tiirkiye'de ise bu uzunluk sadece 1.200 km.dir.

* Elektrige odedigimiz para 1991-2000 arasinda 160 kat artti. Bu da yillik ortala-
ma %75 artig anlamina gelir. Bu oran 2000 yilinda da %71.3 olarak gergeklesti. Tiir-
kiye'de kagak elektrik kullanimi %11 civarinda olup, 500 trilyonluk kayba karsilik gel-
mektedir.

* Blitgede egitim, saglik ve sosyal harcamalara ayrilan pay azalirken faiz harca-
malarinin payinin tirmanmasi toplumsal gerilimi artiriyor.

* Kamunun elinde 50 bin kamyon, 35 bin kamyonet, 20 bin otobiis, 20 bin mini-
bus, 95 bin otomobil ve 11 bin diger araglar olmak lizere 231 bin arag bulunuyor.
Resmi araglarin 2000 yilinda sadece yakit harcamasi 333 trilyon 171 milyar liradir.
2000 yilinda yakit+arag-+tagima harcamalari toplami 500 trilyon liradir. Bu da saglik
icin yapilan harcamalara yakin meblaga tekabiil ediyor ve bu rakama bu araclarin
tamir-bakim masraflari, soférlerin kamuya zincirleme maliyetleri dahil degildir.

Tiirkiye sadece makam araci soforlerine yilda 600 trilyon ddiiyor.

f.2) Gérev Zarari ve Kamu Kurumlarinin Zararlari

Ziraat Bankasinin 1 glinde 6dedigi faiz Tiirkiye'nin dort bir yanindaki 1271 sube-
si, 72 6zel islem merkezi ve 65 biirosunda galigan yaklagik 40 bin kisiye batiin bir yil
boyunca ddedigi maaslara esdegerdir.

Buna gore, Ziraat Bankasinin 1 yillik faiz ytikiiyle, 1 milyon memurun 1 yillik ma-
agl odenebilir.

Devlet dairelerinde gogu uluslararasi gorlismelere agik 162 bin telefon var ve
bunun icin devlet her ay 5 trilyon harciyor.



Bazi kamu kurumlarinin zararlari:

104 adet BIT 10 trilyon
TCDD 500 trilyon
ISDEMIR 77.2 trilyon
SEKA 8.4 frilyon
TDCI 71 trilyon
Tas Komiirii Kur. 228 trilyon
TEDAS 723 trilyon
THY 14.1 trilyon

Kamu bankalarinin gorev zararlari 21 milyar dolar, KIT agkilari 4.4 milyar. Bu
paralar hepimizin cehinden gikiyor.

Kamu harcamalarinda 2001 yilinda 2000 yilina nazaran
ongoriilen artis oranlari:

Yurtigi gorev ve yolluklar 1 %125
Yurtdisi gorev ve yolluklar : %81

Tasima giderleri %144
Ulastirma ve haberlesme giderleri : %146
Bina onarim harcamalari c %114
Akaryakit ve yag gideri : %116
Yakacak alimi : %142
Elektrik, su, havagazi 1 %102
Savunma ve alim : %200
Toren giderleri 1 %100
Demirbas alimi 1 %144
Makine techizat 1 %125
Tasit alimi 1 %50

f.3) Yarim Kalmig Yatirimlar

Yurt gapinda 5.556 adet yarim kalmig yatirma bugiine kadar 200 milyar dolar
harcandi. Yalniz yapimindan vazgegilen Ayas tiineline harcanan para 300 milyon do-
lar. Bu yatinmlarin bitmesi igin 335 milyar dolar gerekli. Bu hizla ancak 85 yilda ta-
mamlanabilecek ve tamamlandiginda bir gogu fonksiyonsuz olacak.

Tarim sektoriinde bulunan 513 projenin 6ngoriilen bitis stiresi ise 34 yildur.

1990'da toplam harcamalarin %15.2'si yatinma giderken, yatinma ayrilan pay
2001 yilinda %7.2’ye diismiistdr.

Tarim kesiminin desteklenmesi igin ise sadece biitgenin %2'si ayrildi. Bu destek
payl da yanlis ve verimsiz kullanilimakta, tretim artinlmamakta ve gesitlendirileme-
mektedir.



g) Bilgi Teknolojileri ve Yeni Ekonomi

Ihrag edilen triin, tlke gelismislik seviyesinin gostergesidir. Bir tilkenin yeni eko-
nomiye ne kadar yakin veya uzak oldugunu anlamak igin ihrag ettigi mallara bakma-
miz yeterlidir:

— 1 kilo yolcu ugagi 1000 dolar

— 1 kilo savas ugagi 10000 dolar

— 1 kilo uydu 100.000 dolar

Simdi Tirkiye'nin en fazla ihrag ettiklerine bakalim:

— 1 kilo penye 1 dolar

— 1 kilo demircelik 65 sent

— 1 kilo gimento 10 sent

Son donemde ihracatin arttigi otomobil gitay yiikseltiyor; kilosu 10 dolar.

Tirkiye acil olarak ihracatini, ihrag Grlini gesitlerini artirmak, teknoloji ihrag et-
mek zorundadir.

Yillar itibariyle ithalat ve ihracat (1992-2000)

ihracat ithalat ihr. ith. Kar.
Yillar (Milyon $) (Milyon $) Orani %
1992 14.715 22.871 56.4
1993 16.345 29.428 52.1
1994 18.106 23.270 77.8
1995 21.637 36.709 60.5
1996 23.224 43.627 53.3
1997 26.261 48.559 54
1998 26.974 45.921 58.7
1999 26.588 40.691 65.3
2000 27.219 40.691 51.1
1992-2000 Yillari Arasinda Enflasyon ve Memur Maas Artig Oranlari
YILLAR ENFLASYON MEMUR MAASI FARK
1992 70.1 57.2 -12.9
1993 66.1 45,9 -20.2
1994 106.3 30.5 -75.8
1995 93.6 411 -52.5
1996 79.4 89.5 +10.1
1997 85.7 80.2 -5.5
1998 86.4 54.8 -29.8
1999 65.0 441 -20.9
2000 39.0 33.1 -5.9
TOPLAM -213.4




21 Subat 2001 Krizi ve Memur Maaslarina Etkisi

UNVAN 15 Ocak 2001 ($) 15 Mart 2001 ($) Kayip (%)
Genel Mudr 1/4 1419 930 52
Memur 9/1 244 160 52
Odretmen 1/4 445 291 52
Kaymakam 7/1 607 398 52
Hakim 1/4 1636 1072 52
Polis 11/1 423 207 52
Dokfor 1/4 488 320 52
Profesor 1/4 998 654 52
Vaiz 1/4 382 250 52

Son 20 Yilda Hiikiimetlere Gore Bazi Ekonomik Géstergeler
(1981-2001)

1981 1984 1985
Biilent Ulusu Turgut Ozal Turgut Ozal

Biylme (%) 4.8 7.1 4.3
Kisi Bagina Gelir ($) 1.598 1.238 1.356
TUFE (%) 33.9 49.7 44.2
Dolar Kuru (TL) 110 365 518
ihracat (Milyon $) 4.703 7.134 7.958
Butce Acidi (milyar TL) -118 -979 -787
I¢ Borg (Milyar TL) 991 4.634 6.972

12 Eylul 1980 askeri miidahalesinden sonra kurulan (atanmig) hiiklimetler déne-
minde 6nemli higbir yatinm olmamasina ragmen ithalatin énemli diizeyde kontrol ve
baski altinda tutulmasi, dévizin kontrol edilmesi ve liiks tiiketimin kisittanmasi enflas-
yonda dnemli oranda dlislis meydana getirmistir.

1988 1989 1990
Turgut Ozal Turgut Ozal  Yildirnm Akbulut

Biylime (%) 15 1.6 94
Kisi Bagina Gelir ($) 1.693 1.979 2.715
TUFE (%) 75.4 64.3 60.4
Dolar Kuru (TL) 1.421 2.121 2.608
ihracat (Milyon $) 11.662 11.625 12.959
Blitce Agigi (milyar TL)  -3.680 -7.502 -11.954
l¢ Borg (Milyar TL) 28.458 41.934 57.180




1991

Mesut Yilmaz

1992 1994
Demirel-Inénii Giller-Karayalgin

Biiyime (%) 0.3 6.4 -6.1
Kisi Basina Gelir (3) 2.655 2.744 2.161
TUFE (%) 71.1 66 125.5
Dolar Kuru (TL) 4170 6.869 29.704
Ihracat (Milyon $) 13.593 14.715 18.106
Bltge Agigr (milyar TL) -33.516 -47.434 -145.935
Ic Borg (Milyar TL) 97.647 194.236 799.309
1995 1996 1998
Giller-Karayalgin ~ Erbakan-Giller Yilmaz-Ecevit-
Sezgin
Blyime (%) 8.0 74 3.0
Kisi Basina Gelir ($) 2.788 2944 3.156
TUFE (%) 78.9 79.8 69.7
Dolar Kuru (TL) 45.705 81.1337 260.040
ihracat (Milyon $) 21.637 23.224 26.973
Biitce Acigi (milyar TL) -197.920 -861.000 -3.989.474
Ig Borg (Milyar TL) 1.361.006 3.148.984 11.612.886

Blyume (%)

Kisi Basina Gelir ($)
TUFE (%)

Dolar Kuru (TL)
Ihracat (Milyon $)
Blitce Agigi (milyar TL)
l¢ Borg (Milyar TL)

2000
Ecevit-Bahgeli-Yilmaz

5.4
2.880 (1999)
33.4 (Subat 2001)

1.150.000 (Mayis 2001)

27.324
-12.846.190
36.421.000

6. Galigma Verimliligi ve Uretim Hakkinda

Tirkiye'de ¢alisan insan sayisi fazla, galisma siiresi uzun ancak, insanimiz gok

calisiyor, tretemiyor.

Tirkiye'deki yillik galisma siiresi 2.250 saatken, isveg'te 1.544 ve Ingiltere’de
1.735 olup, kigi bagina diigen yillik ortalama Uiretim-gelir Tirkiye'de 2.912 dolar iken,
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Isvec'te 26.939 ve Ingiltere’de 24.548 dolardir.

Tiirkiye'de 65 milyon insan gok galisiyor, yilda 185 milyar dolar tiretim gergekles-
tiriyor. Isveg'te 9 milyon insan 238 milyar dolar tretim yapiyor.

Isvigre'de calisan bir kisinin yillik tiretimi 71.200 dolar, Japonya'da 60 bin 100
dolar, Avusturya'da 54.300 dolar ve Tirkiye'de ise bir kiginin yillik tretimi 6 bin 700
dolar. Bir bagka ifadeyle, 10 Tiirk galiganinin {rettigini 1 Isvigreli tiretiyor.

7. Sektorel Bazi Tespitler
a) Enerji

Tirkiye'nin enerji kapasitesi 1991'de 18.000 MW iken 2000 yilinda bu rakam
29.000 MW'a ulasti. 2005 yilinda 41.000 MW'a ulagmasi hedeflenmektedir. Ttrkiye'-
de tiiketim hizla artarken, Giretim ayni hiza ulasamadi. 1999 yilinda Tirkiye'de enerji
tiretimi toplam talebin %45'ini kargilayabildi.

Elektrik olmadan tretim olmaz. Uretim artmadan kalkinma olmaz. 10 yildir ciddi
enerji yatinmi yapilmadigindan enerji agigi her yil %9 artiyor. Tiirkiye acil olarak niik-
leer enerji dahil, tiretimi artiracak her tiirlii tedbiri almak zorundadir.

b) Tarim

Holstein cinsi bir inek Tiirkiye'de yilda 3 tona yakin siit verirken, ayni cins bir inek
Hollanda'da yilda 7.5 ton siit veriyor. Hayvan irki 1slah projeleri acil ve mutlak olarak
gerceklestirilmeli, tiniversiteler devletle bu konuda isbirlidi ve uyum iginde olmalidir.

Tarimda verimsizlik vardir. Danimarka’'da tarimda galisan bir kisinin Gretimi yilda
46 bin dolar, Hollanda da 44 bin dolar iken, Tiirkiye'de 1.836 dolardir. Bir diger ifadey-
le, bir Danimarkali kéylii, 26 Tirk koyliistintn Gretimine egdeger Gretim yapar.

Tirkiye'de tarimin GSMH igindeki payi %15 civarinda iken, ayni oran gelismis
iilkelerde %2 civarindadir. Tiirkiye de acil olarak tarimda galisanlarin sayisini azalt-
mali, verimi artirmali, daha ¢ok kisinin bilim/teknoloji iretimine yonelmesini tesvik
etmelidir.

c¢) Egitim, Saghk ve Demografya

80 yillik Cumhuriyette 70 Milli Egitim Bakani degisirken sayisiz egitim reformu
gerceklestirildi.

1998 yilinda baslatilan sekiz yillik egitim reformuyla siniflarin 30 6grenciye indiril-
mesi hedeflenmisti. En ileri kentlerde bile sinif bagina diisen ortalama 6grenci sayisi
70'in altina inmedi. Istanbul'da bu sayi ortalama 77'dir.

Tiirkiye’de galigan 28 milyon kisini ancak %7'si yiiksek okul, %20'si lise ve mes-
lek okulu mezunu. Bugiin ilkokula baglayan her 100 gocuktan ancak %12'si tniversi-
teye gidebiliyor.

Egitimde ana amag firsat esitligi olmalidir. Mevcut ezberci egitim sistemi bunu
sadlamiyor. Tiirkiye gok acil olarak egitim planlamasina gegmeli ve orta ve uzun va-
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deli “insan kaynaklari projeksiyonu” ile gelecekte ihtiyag¢ duyacagi insanlari yetistirme-
lidir. Modern bilim ve teknolojilerin tiretiminde ve dis satiminda yer almayan bir Tiirki-
ye borg ve faiz batagindan kurtulamayacak aleyhine olan ihracatin ithalati kargilama
oranini da artiramayacaktir.

Bugtin tlkemizde yaklasik 12.5 milyon 6grenci temel ve orta 6gretim gormekte-
dir. Bu 6grencilerin %98.6's! devlet okullarina, %1.4°li 6zel okullara gidiyor.

Turkiye'de 28 milyon ¢ocuk yasiyor. Bu ¢ocuklarin 10 milyonu yoksul, 3 milyonu
ise yoksulluk sinirinin altinda. !

Ttirkiye'de 725 bin ¢cocuk higbir editim ve dgretim imkanindan faydalanmiyor. Her
100 cocuktan 21'i okuma yazma bilmiyor. 20 bin gocuk ise sokakta yasiyor.

Egitim ve saglik harcamalan gelismis llkelerde genelde 900-1000 dolarnn {ize-
rinde yer alirken Tlrkiye, saglik ve editim harcamalarinda Namibya'dan daha geride.
Kisi basina diigen egitim ve saglik harcamasi Tiirkiye'de 146 ve 187 dolarken, Na-
mibya’da ise 480 ve 195 dolar.

Geligmis tilkelerde GSMH’'nin yaklagik %6's1 egitime ayriliyor. Tlirkiye'de bu oran
en iyi oldugu yillarda %2’yi bulmuyor.

Biz YOK'ii tartisirken bilim trenini kagirdik. Tiirkiye'de her 1 milyon kisiye 261
bilim adami ve miihendis diserken, bu sayi Japonya'da yaklasik 30 kati olup, 6.309,
ABD ise 3.732'dir. Bunun anlami, kalitesiz ¢alisiyor, kalitesiz Uretiyor ve katma deger
olusturmuyoruz.

Isvigre’de meslege yeni baglayan bir ilkokul 6gretmeni yilda 32 bin dolar, Ispan-
ya'da 25 bin dolar ve Kore'de 22 bin dolar elde ederken, Tlrkiye'de 5 bin dolar gelir
elde edebiliyor.

Tirkiye saglik harcamalarinda diinya (lkeleri arasinda 64 (incii ve egitim harca-
malarinda ise 105(inci sirada yer almaktadir.

1990'larda sagliga bitgeden %4.1 pay ayrilirken, 2001 yilinda %?2.7 pay ayrildi.

1990'iarda editime biitgeden %17.1 pay ayrilirken, 2001 yilinda %11.2 pay ayrildi.

d) Cevre

Ulkelerin gevresel sartlarin stirdirtilebilirligi endeksine gore 122 (ilke arasinda;
Finlandiya birinci

Yunanistan 41 inci

Misir 67 inci

Tlrkiye 70 inci sirada yer almaktadir.

8. TSK

Ordunun modernizasyonu igin bugiine kadar harcanan ortalama yilhk rakamin 3
milyar dolar oldugu saniliyor. 150 milyar dolarlik modernizasyon projesinde ihalelerin
20 yila yayilacagi hesaplaniyor. Bu durumda, yillik ortalama %66'lik artigla 7,5 milyar
dolara yiikselmis olacak.
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TSK. 822 bin personeli ile diinyanin en kalabalik 6 nci, Natonun 2."inci ve Avru-
pa'nin 1 inci ordusudur. TSK. Tirkiye'nin jeopolitik yapisi ve tarihten gelen kaygilar
nedeniyle caydiricilik gliciini en Ust diizeyde tutmalidir. Ancak bunun salt insan sayi-
si ve ithalata dayali teghizatla yapilamayacagi ger¢eginden hareketle daha yogun tek-
nolojik ve milli karakterli ¢éziimler bulunmalidir,

Zengin (lkeler silaha ayirdiklari fonlari yari yariya azalttilar. Turkiye, savunma
harcamalari agisindan soguk savas yillarinda yasamaya devam ediyor. Bu bakim-
dan, askeri harcamalarin kisilmasina izin verecek i¢c ve dis ortami olusturmasinda
siyasilere ve 80 yildir yerinde bile sayamayan strekli gerileyen hariciyeye ¢ok biiyik
gorev disuyor. Tlrkiye tarihi ve bdlgesel diismanlarini diplomatik yollarla azaltmak,
kronik diismanlarina karsi ise daha etkin dis politikalar tiretmek zorundadir.

1995-1997 yillari arasinda 4.9 milyar dolar ile Tiirkiye, diinyanin en biliyiik 6 inci
silah ithalatgisi oldu. Suudi Arabistan ise 31.3 milyar dolar ile birinci oldu.

Profesyonel ve vurucu giicti yliksek ancak kiigiik etkin bir silahli kuvvetlere ihti-
yag vardir,

48 katrilyonluk biitgenin %20’si savunmaya ayriliyor. Ayrica fonlarla biitgenin %13’
kadar ek kaynak savunma harcamalarina aktariimaktadir.

9. IMF ve Diinya Bankasi Hakkinda

IMF ve Diinya Bankasi girdidi her (ilkede istikrarsizhigin kaynagi olmustur.

Senegal'de uygulanan IMF/SAP (Structural Adjustment Programs-Yapisal Degi-
sim Programlari) sonunda, ekonomik biiyiime saglandigi iddia edilmesine ragmen,
1991'de issizlik orani %25 iken, 1996'da %44’e yikseldi.

Zimbabwe'de SAP'In uygulanmasi sonucu, okul kayit ticretlerinin yeniden kon-
masi zorlandi, dzellikle kizlarin ve diger 6grenci sayisinin azalmasina sebep oldu.
Saglik harcamalarinda 1/3’lik bir azaltma dogum sirasinda kadin olimlerinin iki kat
artmasina sebep oldu.

SAP'I uygulayan Orta Amerika (lkesi olan Costa Rica'da 1980-1991 arasinda
ticretlerde %16.9'luk bir diislise sebep oldu. Sagdlik programlarinda %35'lik bir azalt-
ma enfeksiyon hastaliklarinda ve gocuk dlimlerinde gok biiyiik artiglara sebep oldu.

Macaristan'da uygulanan SAP'In ilk yillarinda (1989-1996) enflasyon %0'dan
%13'e yiikseldi. Ucretlerde %24 azalma meydana geldi.

Development Debacle: The World Bank In Philippians, isimli kitapta yer alan ve
Diinya Bankasi'ndan ele gegirilen 800 adet belgeye dayali olarak Diinya Bankasi'nin
diger gizli Amerikan kuruluslari ile isbirligi, Filipinler'in ekonomisini maksatl olarak
nasil imha edildigini ve gokuluslu sirketlerin menfaatleri igin nasil uygun bir ortam
olusturuldugu aciklanmaktadir.

Afrika tlkelerinde uygulanan SAP'lar sonucunda fakir sayisi 200 milyondan 300
milyona ¢ikti.

Komiinist sistemin yikilmasindan sonra, IMF'nin miidahalesiyle Rusya'da fakir
sayisi 2 milyondan 60 milyona yiikseldi.
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IMF; yatirimu, tiretimi ve kalkinmayi diistinmez. Sadece 6demeler dengesine bakar:

IMF'nin hedefi uluslararasi iligkilerde 6demelerin aksamamasidir.

Kamu gelirleri ile giderlerinin denklestirimesi, para arzinin sinirlandirilmasi ve bu
yoldan enflasyonun kontrol altina alinarak déviz kurunun istikrara kavusturulmasi he-
def alinir.

IMF istikrar programinda:

@ Yatinmin planlanmasi, artirilmasi,

o Uretim planlamasi ve artirilmasi,

@ istihdamin artirilmasi ve igsizligin onlenmesi,
@ Kalkinma ve biiylime hizinin artirnllmasi,

® Gelir dagihmmin diizeltilmesi

ONEM TASIMAYAN KONULARDIR.

IMF ile stand-by anlasmasi yapmak arayisindan vazgegilmelidir. Yapilacak an-
lagma, lilke ekonomisine yarardan gok zarar getirir. Kendi kaynaklarimiza yénelmek,
israf alanlar belirlemek ve dnlemek istihdami artiracak vergi ve yatirnm programi uy-
gulamak, dogal kaynaklarin dogru ve etkin kullanimi ekonomiyi diizliige ¢ikarir.

IMF, daha 6nce 1994'de Meksika ile 1997 Haziran'indan itibaren Tayland'dan
baglayarak Malezya, Endonezya ve Giiney Kore ile Stand-by anlagmasi yapmis olup,
butiin bu lkeler imzaladiklar anlasmalardan 2-3 hafta sonra, biiyiik bir mali kriz ve
daha sonra reel ekonomik krize girmislerdir.

Ekim 1998'de IMF ile anlasma imzalayan Brezilya daha {glincli ay dolmadan
iflasin esigine geldi. IMF, kimin derdine care oldu ki, bizimkine olsun. IMF yaptig
anlagsmalarda, verdigi paranin en kisa siirede geri donmesini saglayacak tedbirler
oneriyor.

10. TURKIYE'DE KRiZ EKONOMIK MiDiR?

Turkiye'de kriz (Kasim 2000 ve 21 Subat 2001) ekonomik degildir.

Higbir saglikl ekonomide “yoneticiler birbirine kitap atti” diye ekonomik bunalim
yasanmaz. Kaldi ki, ekonomik oldugu sdylenen son iki krizde sistemden cekilen ve
ulkeden kagtigi sdylenen para 9-15 milyar $'dir.

- IMF'in vadettigi para 14 milyar $'dir ancak ekonomik oldugu séylenen krizi
cozemeyecektir.

— Yastik altinda oldugu soylenen para 100 milyar $'dir ama ne hikmetse higbir
kosulda yastik altindan ¢ikmamaktadir.

— Yurtdiginda vatandaslarimizin (kara para sahipleri harig) sahip oldugu men-
kul degerler 90 milyar §, mevduat 60 milyar $ diizeyindedir.

— Yurtiginde atil menkul-gayrimenkul (arag, yat-tekne, tarim alet ve makinalari,
yazlik-kislik konut, villa, vs.) varligimiz yiizmilyarlarca dolarin tizerindedir. Tamamlan-
mamis, atil kalmis veya sadece c¢alistirimayan sanayi yatirimlari da dahil edildiginde
boyutlari hesap edilemeyecek bir kaynak israfi oldugu goriilecektir.
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Oyleyse ¢oziim nedir, nasil olmalidir?

Oncelikle her tiirlii kalkinmanin olmazsa-olmaz kosulu “insan kaynaklari” sorunu
tespit ve kabul edilmeli ve halledilmelidir. Bu noktada en énemli husus devletin gliven
ve itibarinin en st seviyeye gikarilmasidir.

— Tek tarafli diizenlemelerle yapilan uygulamalar —kanun hiikmi bile olsa- Top-
lumsal barigi ve devlete duyulan gliveni sarsmaktadir (zorunlu tasarruf, konut edindir-
me yardimi vb.)

— Vatandaslar arasindaki aynimcilidi kroniklestirecek uygulamalara bir an 6nce
son verilmeli ve devlet kendi vazgegilmezlerini —en alt diizeyde- belirleyerek dligman
yaratma psikozunu (laik-antilaik, gagdas-gerici, Kemalist-dinci vs.suglamalar) terket-
melidir.

— Egitimde firsat esitligi herkese saglanmall ve egitimin gelecegi insanlar me-
zun olduktan sonra degil okullarini segmeden énce belirlenmelidir.

— Adalet herkes igin en hizli ve adil sekilde uygulanmali; énce kanun hakimiyeti,
uzun vadede hukuk hakimiyeti ve adalet herkese sunulmalidir.

— Sermayenin ve sanayicinin durumu kalici-stirekli, etkin politikalarla tespit edil-
meli ve “faaliyet disi gelirleri-faiz gelirleri-" Giretim gelirlerinin onlarca kat fazlasi olanla-
rin “sanayici-Uretici” olarak devlet imkanlariyla beslenmesine mutlaka son verilmelidir.
(Son krizden iki giin énce bankalardan TL bazinda kredi alip bu paralarla Merkez
Bankasindan aldiklari dovizle sadece birkag giin iginde elde ettikleri gelir (!) 3-4 milyar
$ diizeyindedir.)

— Yurt iginden ve disindan yatinm yapacaklara yasal olmayan yollara bagvur-
mak pahasina kolayliklar, tegvikler, muafiyetler saglanirken bir kisim insanlarin, yati-
nmeilarin engellenmesi, caydiriimasi, korkutulmasi, yildiriimasi sona ermelidir. Para-
nin kaynagi, mesruiyeti, vergilendirilip-vergilendiriimedidi sorgulanmalidir, ancak bu
uygulamalar bir kesimin bir baska kesime zulmetmesine (yesil sermaye takintisi ve
SPK uygulamalari) dontismemelidir.

— Dogru, teknolojik, planli tretim ve yatinm desteklenmeli ve korunmalidir. Sir-
ketlerin ve kurumlarin Ar-Ge yatirimlari kontrol edilmeli, desteklenmelidir.

— Fonlar en kisa zamanda tasfiye edilmeli ve bu yol iktidarlarin hokkabazliklari-
na kars! sonsuza kadar kapatiimalidir. Ttirkiye'de halen her tiirlii kontrol ve denetimin
disinda 22 adet fon mevcut olup bu fonlar yilda 6-8 milyar $ kaynak toplamaktadir.
Devletin vazgegilmez, devredilemez hizmetleri bile vatandasa satilmaktadir. Riigveti
mesrulastiran kamu kaynakli vakiflar (Milli Egitim Vakfi, Tapu Kadastro Vakfi, Adalet
Teskilatini Giiglendirme Vakfi vs.) yasaklanmali, mevcut tim menkul-gayrimenkul
mallar Hazmeye devredilmelidir.

— Vergi adaletsizligi giderilmelidir. Tiirkiye bir yandan vergi yiikiintin dnemli bo-
limiinii (her yil oran artmaktadir) kaynagindan keserek galisanlara yiiklerken (2000'de
%54) diger taraftan vergi toplayamamakta, vergi kagiranlardan yiksek faizle igi borg
almaktadir. Vergl sistemi 103 kez degismis olmasina ragmen —kanunlarin adaletsizli-
gi bir yana- uygulamada bile Maliye Bakanligina dava agan miikellefler %80-90 ora-
ninda davalan kazanmaktadir.



— Kronik bir yara halini alan, toplumsal barigi zedelemeye baglayan 6zellestirme
uygulamalari ile ilk 10 yilda sadece 294 milyon $ gelir getirirken issiz kalan insanlar,
kapanan isletmeler bu hesaplarin disinda tutulmustur. Gegen 15 yilda para getiren
tek ozellestirme GSM/ISTIM ozellestirmesi olup 10 yildir bu sektérden milyarlarca
dolar kazanan iki sirket KDV borglarini dahi ddememistir. Her ne pahasina olursa
olsun (!) dzellestirme en kisa siirede tamamlanmali ve devlet gok énemli-stratejik
sektorlere yardimei olmak disinda sanayie miidahale etmemelidir. Artik komiinist sis-
temlerde bile devletin don, ayakkabi, peynir, kereste, sise-cam iiretmedigi goriilmeli-
dir.

— Kayitdigi ekonomi kontrol edilmeli, Tlirkiye kayitdisi ekonomi agisindan Rus-
ya'dan sonra ikinci olma ayibindan kurtariimalidir. (Maliye Bakanhg verilerine gore
her 10 kisiden 9'u ~kamu galiganlari harig!- vergi kagirmaktadir)

— Gimrk Birligi vb. Uluslararasi Anlagsmalarla girdigimiz taahhiitlerin her iki ta-
raf igin makul olup olmadidi yeniden gézden gegirilmelidir. 1 Ocak 1996'da girdigimiz
Glmrdk Birligi 6ncesinde de Giimriik Birligi taraftarlarinin propagandalarina gére
Glimrik Birligine girdikten sonra:

@ Siyasi ve sosyal yonden dinya ile biitiinlesme,

o Ulkeler arasinda ticarette artig,

o Kaliteli ve ucuz mal ithalat ve ihracati,

e Yeni teknoloji transferi ve iiretim maliyetlerinde diisis,

e Yabanci sermaye girisinde artis

o Ozellestirme gelirlerinde artig saglanacakti. Oysa aradan gegen bes yil so-
nunda:

e Gumriik Birligine girmeden énce %70'lerdeki enflasyon %100'lere gikmistir.

e lhracatin ithalati kargilama orani %60'in altina diismistir.

o ¢ ve dis borg oranlari ve faizleri iki katina gikmistir.

e Tirkiye 3.llkelerle ihracat sansini ve dnceligini Avrupa Ulkelerine terket-

mistir.

e Serbest Ticaret Anlasmasi ylrirlige girmediginden Tirkiye 250 milyonluk
gelisen bir pazarin (Macaristan, Polonya, Cek Cumhuriyeti, Slovakya, Ro-
manya, Bulgaristan, Slovenya, Estonya, Letonya, Litvanya, Israil) disinda
kalmustir.

e 1996'dan bu yana Tirkiye AB'nin taahhiitlerini yerine getirmemesi dolayi-
siyla ayrica her yil 2,5 milyar $ dolayindaki yardimi da alamamaktadir.

— Bolgesel dengeleri ve dncelikleri gozardi etmek her zaman Tirkiye aleyhine
olmustur. ABD'nin istegiyle taraf oldugumuz Korfez Krizi her yil Tlirkiye'ye 4-6 milyar
$'a mal olmaktadir. Israil ile kurulan dostluk (!) Tiirkiye'ye iki-tic sinir diismani hediye
ederken Kibris'ta da geldigimiz nokta tam bir Ulusal felakettir.

— Ekonomik ve Sosyal Konsey Il.Diinya Savagindan sonra ILO’nun tavsiyesiy-
le, toplumdaki ekonomik ve sosyal taraflar arasinda diyalog olusturmak, gelir dagilimi
adaletsizligini azaltmak ve galisma hayatina ait sorunlari ¢bzmek igin kurulmusken
tlkemizde ilk kez 1978 yilinda Basbakanlik Genelgesiyle kurulmustur. 17.3.1995,
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6.5.1996, 18.3.1997, 23.7.1997 tarihli genelgelerle siirekli-yeniden sekillendirildi. Muh-
telif tarihlerde hiikimetin davetiyle toplanan ve sadece gdstermelik bir takim faaliyetler-
de bulunan E.S.K son olarak DISK'in “taraflarin yeterince temsil edilmemesi ve yaptirim
glicli olmamasi” nedeniyle ayrilmasi sonucunda tamamen iglevsizlesti. Calisma barig-
ni saglayacak diizenlemeler ve kurumsallasma derhal gergeklestiriimelidir.

— Sendikalagma-orglitlenme faaliyetleri cok daha eski ve kokli bir gegmise sa-
hip isgi-tretici kesim de dahi %5-6 diizeyindedir. 23 milyon civarinda fiili istihdamin
oldugu tilkemizde 4,5/5 milyon sendikali 1.200 bin civarinda sendikali is¢i mevcutken
2.850 bin dolaylarindaki memur kitlede sendikali orani da %10’lara ulagmistir. Halen
memur sendika yasasi ¢ikarilamamistir. Ancak glindemdeki Yasa Tasarilarn antide-
mokratik, tek yanli, eksik ve kaduktir.

— Toplumsal glivensizlik halka halka yayilan bir hastalik olarak toplumu kapat-
maktadir. 1990’larda toplumsal giiven %10 iken bu oran 1997'de %6.6'ya diismustir
ve Tiirkiye bu rakamlarla toplumsal glivensizligi en ¢ok oldugu ilk bes tlke arasinda-
dir. Bu oran Filipinler'de %6, ABD'de %36, Japonya'da %42, Gin'de %52, Isveg'te
%60 diizeyindedir.

— Kisisel menfaatler ve dengesizlikler yiiziinden insan haklari ihlali, terér gibi
olaylar hala yaygin olarak yasanmakta ve bu tecaviizler devlete mal ediimektedir.
Devletin de taraf oldugu bazi yanliglar vatandas-devlet iliskisinin olumsuz gelismesine
neden olmaktadir.

— Yasama giiclinii elinde bulunduran parlamento gerek Insan Kaynaklari ve Ka-
lite sorunu gerekse arkaik-klan kiilttrii etkisiyle en alt birimlere en licra kégelere ka-
dar yiriitmenin igindedir. Yurdun dértbir yanindan-gelen, gtinliik ortalama 12.000 kigi-
nin sadece kisisel talepleri, problemleri, ihtiyaglari icin ziyaret ettigi TBMM Yasama
gorevini yerine getirememektedir.

— Temelde “Devletin Adaleti Saglayamadigi Kanaati’nden beslenen ve 80 yilda
cesitli gerekgelerle defalarca tekrarlanan af uygulamalari sona ermeli ve af yetkisi
Yasama Kurumundan —ve herkesten- sonsuza kadar alinmalidir. Devletin —gogu sa-
nal- kendine karsi islenmis suglari/ suclulari affetmedigi bir sistemde insana ve toplu-
ma kars! islenmis suglan kendi iradesiyle affetmesi en azindan hukuksuzluk ve haddi
asmaktir. Magdurun bizzat kendisi diginda hig kimsenin sugluyu affetme hakki olama-
yacag artik kabul edilmeli ve suglularin af beklentisi sona erdirilmelidir.

— Birkag kez revize edilen ve askeri miidahaleler sonucu li¢ kez yeniden
hazirlanan Anayasa hala bu toplumun ve devletin ihtiyaglarina cevap vereme-
mektedir. Mevcut haliyle en gok ve karmasik yasalara sahip iilke olan Tiirkiye’de
adalet bir yana kanun hakimiyeti dahi tesis edilememistir. Ve iilke toplumca has-
sas sayilan bazi konularda Tiiziik ve Yonetmeliklerle yonetilmektedir. Acilen dii-
siinceyi ifadeye ve inanglara son derece saygili gagdas, demokratik, anlagilir-uygu-
lanabilir bir anayasa toplum katmanlari/temsilcileri, siyasal kesim, sivil insiyatif orgttle-
ri, meslek kuruluslari, tniversitelerle birlikte hazirlanmali ve hayata gegiriimelidir.




Bu Anayasa:

e Barg stireci iginde (olagan Usti haller diginda); Universiteler, Yiiksek Yargi
Organlari, Barolarin Onciiliigiinde ve Sivil Toplum kurulustari,siyasal kesim, Meslek
Odalari, Sendikalar ve Isveren temsilcileriin katilimiyla hazirlanmali ve mesruiyet krizi
bastan asiimalidir.

e Oncelikle Devleti, onun hak ve sorumliulukiarini, yetki ve sinirliliklarini éncelik-
lerini ve vazgegilmezlerini, kendisi igin sug/tehdit/tehlike saydigi-kabul ettigi olgulari
ve fiilleri -en alt diizeyde- ve en anlasilir sekilde ifade ve tarif etmelidir. “Durumdan
vazife ¢ikarma” anlayisi ve kisiye/zamana/mekana gore sug olugturma yanhsi sona
ermelidir.

e Devletin ve toplumun 6ziinde bireyi tanimali, bireyin mesru mutlulugunu hedef-
lemelidir. Iktidarlarin kutsal yalani haline gelen kamu yarari ve kamusal alan dogru ve
tam olarak tarif edilmeli ve asiriya gidecek muglak ifadeler en aza indirilmeli —miim-
kiinse- yok edilmelidir.

@ Devletin; bireye ve topluma karsi yiikiimldilikleri tespit edilmeli; bireyin var olma
yasama, dligiinme, dlstind(igiin ifade etme, inanma, inandidini yasama, egitim,
adalet, saglik hizmetlerinden esit/adil ve yeterli diizeyde yaralanmasi teminat altina
alinmalidir.

e Calisma hayatina iliskin ¢agdas diizenlemelerle toplum barisini ve toplumu
meydana getiren kesimler arasinda birinin digerine tahakkiimi olmadan egit temsil,
esit fayda-esit yikimldilitk olgiistinii gozeterek herkes igin adalet kavramini yerlestir-
melidir. ayni mantik igerisinde devlete karsi yikimlilikler (askerlik, vergi vb) tarif
edilmeli, herkesin kazanimlari nispetinde adil katilimi saglanmalicir.



Secilmis Ekonomik Gaéstergeler (Son bes yil, 1997-Mart 2001)

Dénem 1997 1998 1999 2000 2001
imalat Sanayi Uretim Endeksi Ocak -1,0 0,3 -11,1 4,0 6,5
(1997=100) (% Degigim) " Ocak-Aralik 11,5 -0,3 5,7 5,6
imalat Sanayi Kapasite Kullanim Orani (%)  Subat 773 78,1 71,2 74,0 70,2
Ocak-Subat 779 77,0 71,4 73,5 71,0
Dayanikli Tiketim Mallan Satiglan QOcak 1,1 8,4 -14,7 62,0 129
(1996 Haziran Ay Fiyatlariyla,% Degisme)" Ocak-Aralik 46,0 9,5 8,1 23,7
1.1LB.K. (Alinan Agik Isler, Kisi) QOcak 12,157 15608 12840 11.288 10.681
Ocak-Aralik  238.539 235.360 224.444 195,672
Yeni Kurulan Sirket Sermayesi Subat 16.968 23.693 42166 58.444 53.521
| (Anonim+Limited, Milyar TL) Ocak-Subat  46.143 6,432 90.597 133324 272.434
Yeni Kurulan $irket Sayisi Subat 5.217 5.446 2.066 2.545 2.888
(Anonim+Limited, Adet) Ocak-Subat  17.235 10.250 5.208 5.391 7.763
Trafige Kaydedilen Arag Sayisi{Adet) Ekim 45.832 33.935 30.560 55.835
Ocak-Ekim  388.700 379.056 379.056 437.163
Konut Ingaalt
| (1000 m® ingaat Ruhsatnamelerine Gore) Ocak-Arallk  60.781 56.377 45.517 43.607
Toptan Esya Fiyatlari Endeksi Mart 6,0 4,0 4,0 3.1 10,1
| (Genel) (% Degisme) Ocak-Mart 19,0 15,9 11,3 13,5 15,6
Imalat Sanayi Fiyatlan Endeksi (%Degisme) Mart 3,8 29 3,9 2,5 11,0
Ocak-Mart 15,5 10,3 10,3 10,8 15,1
Tiiketici Fiyatlari Endeksi Mart 5.4 4,3 4,1 29 6,1
(Genel) (% Degisme) Ocak-Mart 17,9 16,8 12,6 11,9 10,7
Dolar Kuru (TL/$) Mart 124,521 234.827 360.513 579.195 953.108
Ocak-Mart 118,187 222.821 340.904 562.071 790.966
Mark Kuru (TL/DM) Mart 73.435 128.688 200.876 286.045 444.159
Ocak-Mart 71.412 122,696 195.705 283.632 372.790
Reel Kur Endeksi (1982=100) Mart -1,9 1,2 -3,9 2,2 -19,9
(0.755+0.250M) (% Degisme) " Ocak-Marl -3.1 35 -3.6 0,5 -8,8
Ihracat Fiyat Endeksi (% Degisme) ™ Aralik -4,7 3,5 -8,9 -1,0
Qcak-Aralik -4,8 -4,0 -6,8 -4,3
ithalat Fiyat Endeksi (% Degisme) ™" Aralik 11,2 -6,2 3.1 0,2
| Qcak-Aralik 8,7 4.1 -5,5 4,5
Toplam Ihracat (Milyon $) Aralk 2.409 2.239 2.231 2.274
Ocak-Aralik 26.261 26.974 26.587 27.324
imalat Sanayi Uriinleri ihracali Aralik 2.038 1.859 1.999 2.039
(Milyon §) Qcak-Aralik 23.132 23.790 23.755 24.910
Toplam Ihracat (Milyon $) Aralik 4.941 3.870 4,434 4.292
Ocak-Aralik 48.559 45.935 40.687 53.983
Petro! Digi Aramali ithalali Aralik 2755 2.126 2.338 2.210
(Mityon $) Ocak-Aralik 28.677 27.490 23.813 31.119
Sermaye Mallan Ithalal Aralik 1.355 1.080 1.127 1.046
Mityon $) Ocak-Aralik 11.052 10.661 8.729 11.249
Konsolide Butge Gelirleri Subat 273.381 748.843 956.136 2.891.072 4.191.539
(Milyar TL) Qcak-Gubal 569.402 1.344.315 1.974.335 4.931.843 7.292.477
Konsolide Bilge Vergi Gelirleri Subat 230.989 606.084 751.269 2475558  2.361.815
(Mityar TL) Ocak-Subat 468.879 1.078.686 1.483.983 4.098.482 4.860.351
Konsolide Biitge Harcamalarn Subat 391.889 998.910 1.727.175 4.163.183 4.250.543
(Mityar TL) Ocak-Gubat 814.941 1.911.558 3.646.988 7.794.821 7.387.040
Konsolide Biilge Dengesi Subat -118.508 -250.067 -771.039 -1.272.111 -59.004
(Mityar TL) Ocak-Subat -245.539 -567.243  -1.672.653  -2.862.978 -94.563
Konsolide Biilge Nakit Dengesi Subat -147.548 -320.416  -1.324.532  -1.757.780 -166.422
(Milyar TL) Qcak-Subat -292.030 -658.059  -1.681.440 3.082.312 -510.872
Emisyon Hacmi (Milyar TL ) Subat 444.965 810.460 1.376.931 2.233.539 3.151.759
M2 (Milyar TL) Subat 3.077.513 5.798.157 12.346.480 22.007.176  33.438.434
M2Y (Milyar TL) Subat 5.716.008 11.465.391 21.546.847 41.465.224 63.069.431
Nel Kredi Hacmi (Milyar TL) Subat 3.939.127  8.409.030 11.664.873 18.092.955 29.247.769
Merkez Bankasi Uluslararas: Subat
Rezervleri (Altin Harig, Milyon §) 16.226 19.442 20.147 23.615 22.581
D.1.B.S.Faiz Orani (Agiriikh, Subat
Stopajsiz, Yillik Bilesik %) 91,5 126,2 124,9 421 110,3
Istanbul Menkul Kiymeller Borsasi  Subat
Endeksi (1986 Ocak=1) ¥ 1.612 3.272 3.089 15.945 8.792
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(1) Bir dnceki yila gore degisme

Gayri Safi Milli Hasila

Kaynak : DIE

1997 1998 1999 2000

Sektorler Toplam Toplam Toplam Toplam
Tanm 4.170.001 9.113.454 11.851.055 18.110.632
Sanayi 7.293.186 11.970.299 17.973.866 28.925.901

Maden 336.889 563.270 883.737 1.422.903

imalat 6.218.627 10.128.256 14.839.451 23.786.255

Enerji 737.669 1.278.773 2.250.677 3.716.743
insaat 1.743.240 3.124.593 4.362.039 6.560.757
Ticaret 5.985.402 10.404.501 14.750.945 24.938.147
Ulastirma 4.018.613 7.102.826 10.868.376 17.5679.973
Mali Miesseseler 1.474.426 3.280.526 4.228.349 5.039.113
Konut 850.332 1.761.711 3.465.420 5.590.814
Serbest Meslek ve Hizmeller 1.067.451 1.956.339 2.830.826 4.458.914
(-) izafi Banka Hizmelleri 1.371.710 3.049.158 4.284.141 4.354.945
Sekltdrler Toplami 26.230.941 45.665.092 66.046.733 106.849.305
Devlet Hizmetleri 2.579.910 4.915.736 8.781.478 12.590.584
Kar Amaci olmayan Ozel Hiz.Kur. 53.021 98.742 272.486 477.141
ithalat Vergisi 972.011 1.545.375 2.314.575 5.055.425
GSYIH (Alici Fiyatlanyla) 28.835.883 52.224.945 77.415.272 124.982.454
Net Dig Alem Faktor Gelir. 557.379 1.293.386 867.695 988.091
GSMH (Alici Fiyatlariyla) 29.393.262 53.518.332 78.282.967 125.970.544

Kaynak : DIE
Blyume Hizlari
1997 1998 1999 2000

Seklorler Toplam Toplam Toplam Toplam
Tanm 2,3 8.4 -5,0 4,1
Sanayi 10,4 2.0 -5,0 5,6

Maden 4.7 93 -7.3 -1,1

imalat 11,4 1,2 -5,7 59

Enerji 5,0 53 1,3 6,5
ingaat 5,0 0.7 -12,5 58
Ticaret 11,7 1,4 6.3 11,6
Ulastirma 7,6 4,9 -2,4 5,1
Mali Muesseseler 39 6.9 6,5 0,9
Konut 23 2.1 1.1 0,0
Serbest Meslek ve Hizmetler 6,9 3.4 -4,5 5,9
(-) Izafi Banka Hizmetleri 1,9 6,0 6,1 0.7
Sektdrler Toplami 7.4 3,2 -5,0 6,4
Devlet Hizmetleri 0,1 59 2,7 1.9
Kar Amaci olmayan Ozel Hiz Kur. 1,0 1 2,5 1,1
ithalat Vergisi 18.3 -1,0 -5,7 27,3
GSYIiH (Alic Fiyatlaryla) 7.5 3.1 -4,7 7.2
GSMH (Alici Fiyallariyla) 8,3 3.9 -6,1 6,1

Kaynak : DIE
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II. BOLUM

1. DIS ILISKILER

Memur-Sen kisa adi ICFTU olan Milletlerarasi Hiir Isci Sendikalar Konfederas-
yonu uyeligine 25 Mayis 1999 tarihinde miiracaatini yapmistir. Bu konuda yapilan
miracaatimiz degerlendirmeye alinmis olup, TURK IS tarafindan miiracaatimizin
desteklendigi 2 Ekim 2000 tarih ve 2000-762 sayili yazisiyla ICFTU Genel Sekreteri
Bill Jordan’a bildirilmistir.

Tirk-is'e bu konuda desteginden dolayi tesekkiir ediyoruz.

Egitim-Bir-Sen 12 Ocak 1999'da Avrupa Sendikalar Konfederasyonu'na iiyelik igin
bagvurmus, yazismalar devam etmektedir. Konfederasyonumuza bagl diger sendi-
kalar da muhtelif tarihlerde Uluslar arasi Kamu Sendikalari Federasyonu (PSI) ve
ICFTU’ya Uyelik miracaatlarini yapmislardir. Bunlardan Bem-Bir Sen’in miiracaat
kabul edilmis, islem devam etmektedir. Ulkemizdeki bazi sendikalarin buralara tiyelik
taleplerimizi yanlis yargi ve diisiincelerle engelleme gabalari yanlis, kendi diistincele-
riile tutarsiz ve Sendikacilik etik'ine uymayan davraniglardir.

Memur-Sen sendika faaliyetlerini uluslararasi baglamda stirdiirme kararlihigin-
dadir.



TURK-iS’in ICFTUa Yazdig Memur-Sen’le ilgili Yaz

e .
TURK-IS
TURKIYE ISCI SENDIKALARI KONFEDERASYONU
CONFEDERATION OF TURKISH TRADIE lINI()N_S )
CONFEDERATION DES SYNDICATS D'OUVRIERS DETURQUIE
TURKISCHER GEWERKSCHAFTSBUND

Bayndir Sokak No. 10, Kizilay - Ankora
T (Phoned s 433 302529 Fax: 4336809 -433 8580 Tle (Cuble) : Tirksy

S oo —-+ G- Ankara, .
el
_ 2 October 2000
Bill Jordan
General Secretary

ICFTU
Brussels

Ref. ICFTU letter of 22 September 2000 (AGS/REL/cv/04634 to Memur-Sen
concerning Memur-Sen’s request of affiliation

Dear Brother,

TURK-i$ has been cooperating with satisfaction with Memur-Sen within the
Labour Platform established on 14 July 1999. Memur-Sen has endorsed joint
documents which gmphasize the preservation and defence of ‘the sécular
characteristic of the Republic of Turkey, and to our knowledge, has not
infringed this principle in its trade union activity until now. It is a bona fide
trade union organisation meeting with the requirements of the ICFTU
Constitution. Thus, TURK-I$ would have no objection to this application and
would support it at the time this issue is taken up by the ICFTU Executive
Committee.

Fraternal greetings,

s

Bayram MERAL
President
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ICFTU dan Memur-Sen’e Gelen Yaz

AGS/RELfev/04634 22 Septamber 2000

Dear Brother Inan,
Application for afflliation

Woe refar to-your request for affiliation to our confederation and we would like
to inform you that in a situation where the applicant comes from a country where we
already have one or several afflliate(s) - which is the case in Turkey - it is the practice to
consult the affiliate(s). Deolsions related to affillation can only be taken by the ICFTU
Executive Board, which mests once a year,

As it is preferable to obtain a consensus on ali matters of affiliation, it is
necessary to establish practical cooperation with the applicant prior to the formal request
in order to prepare the ground for a favourable decislon. To this end, we support every
move that may encourage further talks between your organisation and the ICFTU affiliated
organisations (see appendix),

With fraternal greetings,

Yaurs sincerely,

B Yoo,

Gengfal Becratary
Encls.

Co: HAK-IS, TURK-1S, DISK, KESK
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. BOLUM

1. Kamu Galiganlarinin Durumu

Ulkemizde kamu calisanlari tam bir dilenci durumuna distriimis, kendilerine
grev ve toplu sozlesme hakki tanimayan, mevcut bir gok hakki bile geriye gétiiren bir
sendika yasa tasaris| dayatiimaktadir. Bununla ilgili yasa tasarist TBMM Plan ve But-
¢e Komisyonundan gegmis, TBMM genel kuruluna sunulmustur.

Kamu ¢ahsanlarina DIE'nin éngérdigi “Dort kisilik bir ailenin aylik asgari gegim
standarti™olan 670 milyon TI. nin &ncelikle veriimesi gerekmektedir

Kamu galisanlarinin 6zlik haklari iyilestirilmeli, bu konuda sendikalarla ortak ha-
reket edilmelidir. Ayrica memurlar izerindeki ise son verme, baskilar ve sirgunlere
son verilmeli, kariyer ve liyakat on plana gikarilmall, siyasi dngdriilere son verilmelidir.

Gegen yillarda kayiplar gozéniine alinarak kamu galisanlarinin tereti dort kigilik
bir ailenin asgari gegim endeksi olan 670 milyon TL.'ye ¢ikariimali. Bu hemen olmasa
bile 1-2 yilda yapilmalidir. Ucret adaletsizligin 6niine gegilmeli, fazla mesai adil bir
hale getirilmelidir.

Kamuoyunda “Zorunlu Tasarruf' olarak bilinen Caliganlarin tasarruflarini Tegvik
hesab'inda (CTTH), 30 Kasim 1999 itibariyle 6 Katrilyon 435.4 trilyon lira birikmigtir.
Hesabin olusturuldugu 1 Nisan 1988 den Kasim 2000 sonuna kadar gegen slirede
hesabin nemalandirma orani da kiimiilatif olarak ylizde 302.54’e ulastigi Hazine Miis-
tesarliginca belirtilmigtir. O tarihdeki doviz orani ve devlet tahvili, ortalama faiz gibi
gelir bazi hesaplandiginda bu miktar ok giiling bir duruma gelmistir. Bu konudaki
hukuk miicadelemiz devam etmektedir.

Bu konuda sorumlu ve gérevli Hazine Miistesarligi ve Ziraat Bankasi yetkililerinin
ne kadar alacakl oldugu, ne kadar miktarin kime verileceginin halen belirlenememesi
bu konuda ilgili kuruluglarin konuya verdigi 6nemi gostermektedir. Su haliyle galiganin
alacagl unutturulmus haldedir. Memur Sen olarak bu konudaki goriigiimiiz meblagin
hemen ve nakden verilmesidir. Bankazedelere, hortumculara ve banka soygunculari-
na bulunup, ¢alisanina bulunmamasini anlamak zordur.

Borg faizinin devleti batirdigi bir dénemde, faizle ve rantiyeci egemen siniflarla
hitkkiimetlerin miicadele etmemesi, son otuz yildan beri de eden birkag hiikiimetin
acimasizca elestirilerek islevsiz hale getirimesi, diiriist, demokrat vatanperver kesi-
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min diglanmasi, yolsuzlugun toplumun her kesimini etkisi altina almasi yoneticilerin
uyumasi, siyasilerin ise cesaretlerini hep ertelemeleri ve suskun olmasi sonucunda
odedigimiz vergilerin tamaminin borgun faizine gittigi gorilmustir. Maalesef bunlarin
gtinahi kamu galisanina yillarca gikarilmis, sonunda bu da yetmemis 21 Subat 2001
tarihinde bu sikinti tiim Gilkeyi sarmistir. ' “

Butln bunlar yetmemis gibi 2000 ortalarinda daha dnceden planlanmis bir senar-
yonun pargisi olan, Devlet Memurlarinin gorevlerine kolayca son verecek (KHK) hii-
kiimet tarafindan uygulanmasi Sn.Cumhurbaskaninca reddedilmesi bizleri nadir mut-
lu eden olaylardan birisidir. Bunun halen demoklesin kilici gibi bagimizda durmasi
tlkemizdeki demokrat anlayisin gdstergesidir.

Kamu Galisanlarin bu giin igin en énemli sorunu “Yasa Sorunu’dur. Grevli Toplu
Sozlesmeli ILO, Uluslararasi anlasmalara uymayan yasa tasarilarini reddediyoruz.
(Bu konu ayri bir boliimde incelenmistir.)

2. Temaslarimiz

Memur Sendikalari Konfederasyonu Genel Baskal, Sendika baskanlari, gerekse
Yonetim kurulu tiyeleri bazinda siyasi partiler ziyaret edilmis, demokratiklesme, insan
haklari Universitelerde égrencilere ve 6gretim gorevlilerine yapilan antidemokratik
baskilar ve eylemler, iilke sorunlari ve kamu calisanlarinin sorunlar vb. gibi konular
tzerine konugmalar yapilmig, bunlarla ilgili onerilerimiz kendilerine anlatilmigtir.

a) Siyasi Parti Genel Bagkanlari

— 05 Nisan 2000 Demokratik Tiirkiye Partisi Genel Bagkani Sn.Ismet Sez-
gin'i ziyaret

— 10 Nisan 2000
Buylik Birlik Partisi Ge-
nel Baskani Sn. Muhsin
Yazicioglu'nu ziyaret

— 13 Nisan 2000
DYP Genel Baskani
Sn. Prof. Dr, Tansu Gil-
ler'i ziyaret

— 02 Mayis 2000
CHP Genel Baskani
Sn. Altan Oymen ziya-
ret

— 10 Mayis 2000
FP. Genel Bagkani Sn.
Recai Kutan’in, sivil
toplum &rgiitleri bagkanlarina verdigi yemek davetine katilind.

— 26 Mayis 2000 FP Genel Bagkani Sn. Recai Kutan ‘1 makaminda ziyaret.
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- 14 Haziran
2000 DYP Genel Bagka-
ni Sn. Prof. Dr. Tansu
Ciller'i Meclisteki maka-
minda Ziyaret.

- 31 Temmuz
2000 DYP Genel Basg-
kan Vekili Sn. Hasan
Ekinci'yi makaminda zi-
yaret,

— 02 Agustos
2000 BBP Genel Bagka-
ni Sn. Muhsin Yaziciog-
lu'nu makaminda ziya-
ret.

— 02 Agustos 2000 CHP Genel Bagkani Sn. Altan Oymen makaminda ziyaret

— 07 Eyliil 2000 BBP Partisi Genel Bagkani Sn. Muhsin Yazicioglu'na babasi-
nin vefatl nedeniyle bagsaghg ziyareti

— 28 Eyliil 2000 FP Ankara Il Meclisi, Sn. Veysel Candan, Sn. Teoman Riza
Glneri

— 07 Ekim 2000 DYP
Genel Bagkam Sn. Prof. Dr.
Tansu Giller’i makaminda zi-
yaret: Memur- Sen Konfede-
rasyonu Genel Bagkan M. Fa-
tih Ugurlu ve Yonetim Kurulu
Uyeleri DYP Genel Bagkani
Prof Dr. Tansu Cilleri maka-
minda ziyaret etti. 57 Hikimet
uygulamalari, kamu galiganlari
aleyhine bazi gelismeler ve
meclis glindemindeki kamu
calisanlariyla ilgili yasa tasari-
lari hakkinda Memur-Sen Kon-
federasyonunun goruslerini
iceren asagidaki mektup sunuldu. Mektupda asagidaki konular yer aldi.

1. Grevli ve Topulu Sézlesmeli Sendika Yasanuz: 10 yilt asan sendikal miicadele-
mize ve ILO Sizlesmelerine ragmen deviet kendi yiikiimliiliiklerinden stivekli gekilmis ve
oyalama politikast giitmiistiir. Bu durum memurlarin aleyhine olmug, memurun sesi ¢ik-
madigr igin iicretleri siivekli enflasyonun altnda kalmigtir. 2000 yihnda bile enflasyon
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%50 lerdedir, maas artisi yilltk % 22 'div. Bu dwrum Memurlarm grevii ve toplu sézlesmeli
olarak ¢ikarilmayan yasa’nin olmamasindan kaynaklanmigti. ILO standartlarma uygun
olmayan, sari sendikaciligi on plana ¢ikaran hatta meveut durumdaki haklarimiz da geri-
ye gotiiren ve kartelci bir yasamn gikarilmamasi gerektigine inamyoruz.

2. Zorunlu Tasarruflarin Durnmu: 10 yidir ticretlerimizden zorunlu olarak kesi-
len tasarruflarimz icin uygulamaya son verildigi halde geri édemenin adi bile amilma-
maktaci: Batik bankalara ve hayali ihracatgilara karst gak comert olan hiikiimet, 8 katril-
yonu hirsizlar igin gozden gikarirken, bizim dogal hakkimiz olan hesap numarast ile belge-
li zorunlu tasarruflarin 6denmesine duyarsiz davranarak kamu vicdanini rencide etmekte-
dir. Zorunlu tasarruflarimn kesiminin dwrduruldugu tavihten itibaren toplam meblag o
gtinkii doviz kurundan hesaplanarak nakden ve hemen édenmelidir:

3. Memurun “Tsine Son Ver” Kararnamesi: Meclis glindemine gelirilecek olan KHK
icerikli Yasa Tasarist karsisinda tiim partilerin hukuku ve kamu viedamn sesine uygun
tavir takmalaring istiyoruz. Hukuku ve demokratik yapiyr diglayan her tiivlii zihniyeti kini-
yoruz.

4. Kamuda Ucret Dengesizligi: Gerek memurlar arasinda, gerekse is¢i-menur ara-
sindaki iicret dengesizligi ve fark ucurumu malumlarimzdir. Bu durum sosyal barisi tehdit
etmekte ve is hayatum olumsuz etkilemektedir. Ucret makasimin daraltimasin, en alt ile en
tistteki maag farki bugiin 10-12 kat civarindadu: Bunun 5-6 kata indirilmesi adalet geregi-
dir.

5. Ekonomik ve Sosyal Konsey: Konseyde temsiliyetle adalet ve egitligin olmadigi-
na dolayisiyla konsey karalarimn da lehimize highir sonug vermeyecegine inaniyoruz.
Memur orgiitlerinin de Ekonomik Sosyal Konseyde temsil edilmesini istiyoruz.

6. Kamu Personel Reformu memurlarin goriisii de alinarak biran énce yaplmalidu:
657 Sayili DMK 'min yeniden gozden gegirilmeli, demokratik ve hukuk normlari él¢ii alina-
rak, taraflarinda goriisleri dogrultusunda yeniden diizenlenmelidir.

7. Demokrasi ve Hukukumuzda Evrensel Normlar Olgit Almmalr: Tiirk demokra-
si ve hukukumuzun dwrumu ortadadw: Hukukun zorlandigr ve demokrasimizin kesintiye
ugradigi giiniimiizde yine de “Hukukun Ustiinliigii Esas Alnmahdir” sesleri yiikselmekte-
dir: Bu sesleri destekliyoruz.

Yukarida ozetle belirtilen konularda desteginizi talep ediyor, saygilarimi sunuyoruz.

e 17 Ekim 2000 — Milli Egitim Eski Bakani Sn. Hasan Celal Giizel'i Ayas
Kapali Cezaevinde ziyaret: Bir konugsmasi nedeniyle agilan davada hapis cezasina
mahkum edilen Milli Egitim Eski Bakani Hasan Celal Giizel'i cezasini gekmekte oldu-
gu Ayas Kapall Cezaevinde ziyaret eden Genel Baskanimiz ve yonetim kurulu tiyele-
rimiz kendisiyle giincel konularda konustular.

o 18 Ekim 2000 —~ CHP Genel Bagkani Sn. Deniz Baykal'i Makaminda Ziya-
ret: Memur-Sen Konfederasyonu Genel Bagkan M. Fatih Ugurlu ve Yonetim Kurulu
Uyeleri, CHP Genel Baskani Deniz Baykal'l makaminda ziyaret ederek CHP Genel
Baskanlgina yeniden segilmesini tebrik ettiler. Ziyaret sirasinda Sayin Baykal hiikii-
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mete elestirilerini
dile getirerek organi-
ze banka yolsuzluk-
lart ve “Bankalarin
hortumlanmas!” ko-
nusunda bazi hiiki-
met Gyelerinin bilgi
ve ihmalinin bulun-
dugunu ima ederek
Milli Egitim Eski Ba-
kani Hikmet Ulug-
bay'in banka yolsuz-
luklari ile ilgili bilgi
sahibi oldugunu an-
cak Turkiye'deki si-
yasal yap ve partilerdeki lider sultasi nedeniyle bunlari agiklayamadidini, uzunca bir
suredir baski altinda kalmasi nedeniyle de sonunda intihar etmeyi segtigini séyledi.

e 27 Ekim 2000 DYP il Bagkani Sn. Nevzat Ceylan’i ziyaret

e 03 Kasim 2000 DTP Genel Bagkani Sn. ismet Sezgini makaminda ziyaret

o 22 Aralik 2000 — Memur-Sen Konfederasyonunun geleneksel hale getirdigi
bayram ziyaretleri bu bayramda da bir genel merkez heyeti tarafindan Ramazan Bay-
raminin ikinci gtiniinde FP, DYP, CHP, BBP, LDP, Genel Merkezlerini ziyaret ederek
gercgeklestirdi.

e 01 Subat 2001 - DTP Genel Merkezinde “Saghklh Yasam Sergisi”: Hor-
monlu Urlinlerin sergilendigi sergiye Memur-Sen Genel Bagkani M. Fatih Udurlu ve
sendika uyeleri katildi. Sergide bu Urtinlerin insan sagligina zararlari anlatildi.

b) TBMM’ne

Kamu galisanla-
rina yonelik yasa ta-
sarisinin TBMM glin-
demine geldigi her
dénemde grubu bulu-
nan defalarca tim
partiler ziyaret edilmis
ve grevli, toplu soz-
lesmeli ILO standart-
larina uygun yasanin
getirilmesini, meveut
komisyonlarda bulu-
nan yasa tasarisina




karsi ¢iktigimiz belirtilmistir. Tam milletvekillerine ve partilere isteklerimiz konusunda
yine defalarca yazil ve s6zl bilgi verilmis destek istenmistir. Bu konuda ANAP,FP,D-
YP'den destek verilecegi s6zil tarafimiza verilmistir. Ancak 15 Mayis 2001 tarihinde
TBMM'de Plan ve Blitgce Komisyonunda oldugu gibi gegen ve higbir diizeltime yapilma-
yan yasa tasarisi KESK'le birlikte protesto edilerek Komisyon terkedilmistir.

. Kamu Galiganlarinin gérevlerine kolayca son verilebilmesine imkan saglayan on-
celikle KHK bigimde TBMM ‘den onay ¢ikarilan ve bunun Cumhurbaskanindan dénme-
si iizerine daha sonra TBMM giindemine gelen ve halen bekleyen yasa tasarisi tizerine
TBMM'deki tlim partiler ziyaret edilmis bu konuda TBMM iginde Uyesi bulunmayan
CHP,BBP vb. partiler ziyaret edilmistir. Boyle antidemokratik yasanin gikmamasi igin
destek istenmis, FP,DYP, CHP ,BBP biiylik destek vermislerdir. Hikiimet iginde yer
alan Anavatan Partisi ise diger ortaklarindan farkli davranarak konuya ilimli ve degisik
bicimde yaklagmigtir. Bunun sonucunda da anilan kanun taslak geri gekilmistir.

Sn. Cumhurbagkani'mizin bu konuda demokrat ve cesur ¢ikisi nedeniyle 81 II'i
temsilen 81 glil makamina génderilmistir. Sayin Cumhurbagkanimiz Memur-Sen Kon-
federasyonu Genel Bagkani M.Fatif Ugrlu'yu arayarak tesekkir etmis, Genel Bagkan-
da "zatalinizin Cumhurbagkanhigi makaminda bulunmasini sevingle karsiliyor ve gii-
ven duyuyoruz" demistir.

c¢) Hiikiimet Uyeleri

e 26 Nisan 2000 Devlet Bakani Sn. Mehmet Kegeciler'i makaminda ziyaret

e 14 Haziran 2000 Calisma Bakam Sn. Yasar Okuyan’t makaminda ziyaret:
Memur-Sen Konfederasyonu Genel Baskan M. Fatih Ugurlu ve Yénetim Kurulu Uye-
leri Calisma Bakani Yasar Okuyan't makaminda ziyaret etti. Kamu c¢alisanlariyla ilgili
yasa tasarilari, memurlarin ekonomik durumu, hakkinda Genel Bagkan Ugurlu, Me-
mur-Sen'in gorislerini iceren asagidaki mektubu sundu:

Sayun Bakan,

Memur Sendikalart Yasa Tasarist

10 yili asan sendikal miicadelemiz siiresince hiikiimetlerin bu konuya duyarsiz
kaldig, [LO sizlesmeleri ile teminat altina alinan ve grevli-toplu sézlesmeli sendikal
haklarin alenen verilinek istenmedigi ve resmen oyalandigi ¢ok agik bir sekilde go-
riihmiistii: TBMM ¢atisi altinda istenildiginde bir yasayr ¢ikarmak icin 15 dakika
bile ¢ok gelirken, memurlar: ¢ok yakindan ilgilendiven bu haklar esirgenmis ve tilke-
de sosyal barig igin hassasiyet kenara itilmigtir.

Su an meclis giindeminde getirilmesi diigiiniilen “Memur Sendikalar: Yasa Ta-
sarist” daha dnce komisyonlarda tiim sendikalarin katilun ile diizeltme ve eklentiler
yapilarak gorviiglerimize itibar edilmesine ragmen, eski-bayatlamis énceki yasa tasa-
risunn meclis giindemine tekrar getirilmesi bizleri giivensizlige sevk etmis ve birile-
rinin istegi dogrultusunda, perde arkasinda gizlice anlagnklar goriisii biz de egemen
olmugtur:
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Bu tasari bu sekliyle yasalasirsa, Grey ve toplu sozlegme igermeyen, iicret ve
sari sendikacihig tegvik eden, kartelciligi on plana ¢ikaran bir sendikactlik anlayigi-
ni yasama gecirecektir. Bu anlayisin demokratiklik, hukuka uyguniuk, tabana yayii-
macilikta ilgisi olmadigr gibi, diger sendikalara ve yeni kurulacak bir sendikaya ha-
yat hakki tammamaktadir:

Bu yasa tasarisunn daha genis bir sekilde elegtivisine girmek istemiyoruz. Biz,
Uluslar arasi sozlesmelerden ozellikle iilkemizin de altina imza attigr ILO sézlesme-
lerinden kaynaklanan sendikal haklarimizi talep ediyoruz. Ozgiir, cagdas ve uygar
diinyadaki sendikal normlarun talep ediyoruz. AB stireci igerisinde hala zavallilasti-
rinug memurlar iizerinde bile sendikal haklary icin ¢irkin oyuniar pesinde olanlar
kunyoruz ve kinamaya da devam edecegiz. Ciinkii bu tasari sendika yasast degil, olsa
olsa bir dernek, bir vakif veya bir kuliip yasast olabiliy:

Biitiin bu hukukun geregi olan demokratik ekonomik, sosyal, siyasal, kiiltiirel ve
diger haklar “iilkenin sartlart miisait degil-iilkenin dzel sartlari var. "gerekgesiyle(!)
kisitlamak, tehir etmek, oyalamak veya bu haklara kargi samimi olmamak iilkenin gele-
cegini engellemektir: AB kapisu kapatmakin: Cagday, ozgiiy; demokratik ve uygar diin-
yaya sut donmek anlamina gelmektedir: Bu politika ile hangi maca hizmet giidiilmekte-
dir? Dogrusu bu tarafimizdan anlagilamamaktad:

Cikarilmast diisiiniilen sendika yasasinda ILO sartlarimn dikkate alinmasi ve
bununla birlikte Anayasanmizda ki 49., 51., 53. ve 54. maddelerinde yeniden diizenle-
meler yaplmahdr: 657 saytlhh DMK nin 14., 15., 26. ve 27. maddesi ile TCK' mn
236. maddesi, TCK' min 223 ve 339 sayih KHK' lerin kaldirilmast veya yeniden
diizenlemeler yapilarak evrensel hukuk normlarma uyumiu hale getirilmelidiv. Reka-
bete agtk olmalidir:

Personel rejimi yeniden gozden gegirilerek memurun tanimi yeniden yapilmall,
kimin ig¢i, kimin memur oldugu belli olmah, kargasaya son verilmelidir: Elbette bir
hizmetli ile bir miistesar aym yasaya tabi olursa, aynt igi yapanlardan bivi isgi, digeri
memur olursa, aralarinda gok farkli iicret uygulaniyorsa sonug kargasa olacaktir:

Memurlarin Ekonomik Durumu

57. Hiikiimetin memuriara yonelik bir iyilegtirme programi ve getirisi olmamisg,
tam aksine saglik ve tedavi giderlerine yonetmeliklerle kisitiama getivilmis, mezarda
emeklilik ongoriilmiis, ozliik haklarmna kisitlamalar getirilmis, zorunlu tasarruf ve
nemasma el konulmugstuwr: Enflasyona ezdirvilimis, lokmasi elinden alinmig, stirekli kemer
stktirilnng, hala antidemokratik icerikli yasa ile idare edilmis, demokratik haklara
kavugturulmanustir:

30 yldwr yiiksek enflasyonla yagayan tilkemiz, sanki enflasyonla yasamaya alig-
mig gibidir. Enflasyon sebebini menur maaglarinda gérevleri ve her zam puanimn
nelere mal oldugunu inci ince hesap edenleri, cimri davrananlart kintyoruz. Ciinkii;
D.LE." nin 4 kigilik bir ailenin aylk asgari geim standardi 465 milyon iken bugiin
ortalama memur maagt 140-160 milyon arasimdadir.

Enflasyonun sebebi ditnyanin hi¢bir yerinde ¢aligan personelin maagi gosteril-
mez. Enflasyonun sebebi; yiiksek faize dayal: yiiksek faizle borglanilan i¢ ve dig borg-
lar; kamudaki savurganhklaria olugan kamu agiklar, biitce aciklar: ve yamalar; yol-
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suzluklar, ihale usulsiizliikleri, riigvet ve diger ahlaki zaaf ve kokusma(giiriime)lardu:
Ustelik devlet, borglarmm faizini odeyemez duruma gelince, hazne alarm verince
“enflasyonla miicadele” program uygulamaya gegirilmistir. Rant ekonomisindeki
tiim faiz giderleri (repo dahil) halka fatura edilirken, enflasyonla miicadele adu ile
yine halka aci regete kesilmis, memura da richter dlgegi gibi 4.1 ek zam diistintilmek-
tedir: Bu uygulama bizler agisindan onur kirict ve utang vericidir:

Ekonomi 6.4 kiigiiliirken, %33 biiyiidiigiinii agiklayan holdingler, rantgilar; pa-
ragiitgiiler bu programin neresindedirler? Devletten uzun vadeli ve ¢ok ucuz kredi
alp, aym parayi yillik %140-160 arasinda faizle devlete geriye borg verenler bu isin
neresindedir?...

Iste bu enflasyonun sebebi biz hig olmadik. Devletten diisiik faiz ve uzun vadeli
hi¢ kredi almadik ve aym paray: devlete %140-160 faizle borg vermedik. Tam aksine
zorunlu tasarrufumuza eksik nema uygulandi, zorunlu tasarrufumuz bile onlara ak-
tarildr. Repoya gecelik fuiz alacak kadar paramiz da olmad. Devlet ihalelerine hig
katilmadik. Kamu agiklarnn sebebi hig biz olmadik, savurganlik yapmadik, makam
aractmiz hi¢ olmadi. Mafyamiz, etemiz hi¢ olmady, paragiitleri hi¢ tantyamadik ,
elektrige, suya, gaza, ulagima ve diger temel ihtiyag maddelerine zamlari otomatige
biz baglamadik. Offshorzedelerle bazi bakan ve milletvekillerinin yakimhgr da du-
yumlarimz arasimdadir:

Bunun icin MEMUR-SEN olarak diyoruz ki:

1. Uluslar arast sizlesmeler ve evrensel hukuk normlartile AB. Sartlarina
uygun olarak gercek sendikacilig saglayan “Memur Sendikalart Yasa Y gt isti-
yoruz. Halen giindeme getirvilecek yasa tasarist iicret ve sart sendikaciligt dne
¢tkaracakur. Baghca sendikalara ve yeni kurulacak sendikalara hayat haklk ta-
nimayacagmdan sendikalar kattumciligt ve temsil kabiliyetini yitirecelktir.

2. Anayasa ve yasalarinuzda antidemokratik ve hukuk distligr cagrigtiran
yasalar ya kaldirdsin veya demokrasi ve evrensel hukuk normiarina uygun hale
getivilmesini istiyoruz.

3. Yilardw ¢alisanlardan kesilen “zorunlu tasarruflar” eksik nema uygu-
lamast ile eritilmis, 1 Haziran 2000 tarihi itibariyle uygulamaya son verilmis,
hukuka aykuwt biv gekilde iadesi iizerinde durulmayarak resmen iizerine yattlmak
istenmistiv. Zaten zavallt duruma diigiiviilen memura bivikmis titm hallarimmn
derhal ve tamamen ddenmesini istiyoruz.

4. Memurlara maas zammi bizler icin siivekli bir handikap olmustur. Sen-
dikalarin isi sadece iicret olmamaldir. Her yil Ocak ve Temmuz’ da bir hitkiimet
iiyesinin iki dudagi arasimdan ¢tkacak olan yiizdelik diisiik ifadeler onur karici ve
asaglayict olmugtur. Biz maaglarmn dlgiisiinii ve tabamn belli olmasmni istiyoruz.
Bu da “DIE’ nin 4 kigilik bir ailenin aylk ge¢im standardy” olan bivimin baz
almmasm ve daha sonva iicretin verimlilik, yetki, isin nevrine gire gorev ve so-
rumluluklara gore diizenlenmesinden yanayiz. Sadece iicretler iizerinde duygu
somiiriisii papan sendikactligy, “memur dalkavuklulugn” olarak yorumluyoruz.

Sizlere en iten sevgi ve saygilarumizi sunar, siyasi hayatimzda bagariar di-
leriz.



- 12 Eyliil 2000 Adalet Bakam Sn. Hikmet Sami Tiirk’ii makanunda Ziyaret:
Memur-Sen Konfederasyonu Genel Bagkan M. Fatih Ugurlu ve tiye sendika bagkan-
lari Adalet Bakanini Hikmet Sami Tiirk'ii ziyaret ettiler. Memurlarin miifettis raporuna
dayanarak isten atilmasi yolunu agacak KHK, Ombudsman Yasa Tasaris! konularin-
da Memur-Sen'in goriislerini Genel Baskan M. Fatih Ugurlu dile getirdi.

- 19 Eyliil 2000 Maliye Bakani Sn. Siimer Oral'l ziyaret

* 26 Eyliil 2000 Kiiltiir Bakanhgi Mistesart Sn. Fikret Ugcan’s Ziyaret

* 12 Ekim 2000 - Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakant Sn. Yasar Okuyan’i
makaminda ziyaret: Memur-Sen Konfederasyonu Genel Bagkan M. Fatih Ugurlu ve
Yonetim  Kurulu
Uyeleri Calisma Ba- TR SIGORTLS) W
kani Yasar Okuyan- : ;
'I makaminda ziya-
ret ederek, calisma
hayati ve memurla-
rn ekonomik ve
sosyal durumu hak-
kinda Genel Bas-
kan M. Fatih Ugurlu
Memur-Sen Konfe-
derasyonunun go-
rislerini belirten
agagidaki mektubu
sundu.

1. Grevli, Toplu Sozlesmeli Sendika Yasanuz: 10 il agan Sendikal miicadelemi-
zeve ILO Sozlesmelerine ragmen gelen hiikiimetler gercek ve uluslararast normalara
wygun bir Yasa Tasarisim TBMM 'ne getivmekten siirekli cekinmis ve oyalama politikast
giitmiigtiir: Bu durum memurlarin aleyhine olmug, memurun toplu sozlesme hakki ol-
madig icin ticretleri siivekli yihk enflasyonun altinda kalmigtir: 2000 yiinda bile enf-
lasyon %50 lerde iken maag artigi yilik %20 lerdedir: Aradaki fark memurun cebinden
gikmugtu: Ayrica bu yanhs enflasyon oram hesaplamast memurun yasanminda kulland-
&t malzemelerin bir kism goz oniinde bulundurulmayarak hesaplanmigti: Meveut ko-
misyonda bekleyen Sendika Yasa Tasarisi acilen geri gekilmeli, Grevli, Toplu Sozlesme-
li, Katilunc, Cok seslilige yer veren ILO Standartlarina uygun Memur Sendikalarimn
kathmyla hazirlanacak bir yasa tasarist TBMM ‘ye sunulmalidn:

2. Zorunlu Tasarruflarin Durumu: 10 yildir ticretlerimizden zorunlu olarak
kesilen tasarruflarmnz icin uygulamaya son verildigi halde geri 6demenin adi bile
anilmamaktadir:9 Hazine Miistesarhginda zorunlu tasarruf fonunda biriken 4.3 Kat-
rilyon Liranin geri édenmesine iligkin Temmuz ayr sonunda yapilmast kararlastir-
lan toplantiyr halen geciktirmektedir. Bu geciktirmeye gerekgesi olarak Emek Plat-
Jormuna bir haber bile verilmemistir, bunu devlet ciddiyetiyle bagdastirmiyoruz. Séz
konusu miktarin ddenmesini nakten talep ediyoruz.
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3. Memura “Isine Son Ver” Kanunu: Meclis giindemine getivilecek olan Yasa
Tasarisi karsisinda tiim partilerin hukuka ve kamu viedaninin sesine uygun tavir ta-
fammalarm istiyoruz. Hukuku ve demokratik yapiyr diglayan her tiirlii zihniyeti kini-
yoruz. Yasa Tasarisinmn hemen geri ¢ekilmesini istiyoruz. Bu yasa ¢ikarsa memur
iyice deviet memurlugunda gikacak ve hitkiimetin memuru durumuna gelecektir.

4. Kamuda Ucret Dengesizligi: Gerek memurlar arasinda, gerekse isgi-me-
mur arasindaki iicret dengesizligi ve fark u¢urumu malumlarimzdu: Bu durum sosyal
barigi tehdit etmekte ve is hayatint olumsuz etkilemektedir. Ucret makasinin daraltil-
masini, en alt ile en fistteki maag farks bugiin 10-11 kat civarindadu: Bunun 5-6 kata
indirilmesi geregidir.

5. Ekonomik ve Sosyal Konsey: Konseyde temsiliyetle adalet ve egitligin olma-
digina dolayisiyla konsey karalarinin da lehimize hichir sonug vermeyecegine inani-
yoruz. Memur érgiitlerinin de Ekonomik Sosyal Konseyde temsil edilmesini istiyoruz.

6. SSK 'da iylegtirme ¢abalaria kargin tilke niifusunun yaklasik 14 milyonluk
béliimiine saghk hizmeti veren Bag-Kur 'un agiklart giderek artmaktadir: Bu yil 7
ayda 610 milyon dolarlik gelirlerine karsilik 1.600 milyon dolar gideri olmustur:
Bunun 591 milyon dolart saghk harcamasidir: Ozellikle denetimsiz saghk harcama-
larinin denetlenmesi eczanalar ve Bag-Kur arasinda otomasyon olugturulmalidir:

7. Diinya Bankasi verilerine gore Tiirkiye 'de kisi basina satin alma giicii parite-
si 6 bin dolar civarinda olup diinyada 82. sirayr almigti: Bu oran 1990 larin bagin-
daki miktarlardan daha azdw: Ayrica 2900 dolarhik kisi bagina diisen milli gelirle
Botswana, Liibnan ve Estonya 'nin gerisine diigtii. Son ytllarda memura verilen zam-
la iilkedeki enflasyon arasinda biiyiik bir ugurum vardi: Bu farkan bir énce getirile-
rek DIE verilerine gore kaybedilen orana refah payida eklenerek ortaya ¢kacak ra-
kam 2001 Yili Biitgesinde yer almalidir.

Yukarida ézetle belirtilen konularin Hiikiimet nezdinde Bakanhgimzea takibini
talep ediyor, saygilarumi sunuyorum.

- 26 Ekim 2000
Insan Haklarindan
Sorumlu Devlet Ba-
kani Sn. Riistii Ka-
zim Yiicelen’i Ma-
kaminda Ziyaret:
Insan Haklarindan g LUieE Ly e
sorumlu Devlet Ba- : m:l:F 4
kani Riistii Kazim R
Yicelen'i Memur- \ : %
Sen Konfederasyo-
nu Genel Bagkan M.
Fatih Ugurlu ve Y0-
netim Kurulu Uyeleri




makaminda ziyaret etti. Genel Bagkan M. Fatih Ugurlu, Grevli ve Toplu Sézlesmeli
Sendika Yasasinin gikarilmasi, Zorunlu Tasarruflarin 6denmesi konularinda Yiice-
len'den desteklerini isteyerek, hiikiimetin memurlara yonelik ilgisizligini dile getirdi.

27 Ekim 2000 Devlet Bakani Sn. Siikril Sina Giirel'i Makaminda Ziyaret:
Memur-Sen Konfederasyonu Genel Bagkani M. Fatih Ugurlu ve yonetim kurulu liyele-
ri Devlet Bakami Sikrii Sina Giirel'i makaminda ziyaret etti. Goriismede Enerji ve
Madencilikte yapilacak (Basta Bor olmak lizere) ¢zellestirmelerden kaygi duydugu-
muzu Ozellestirmede
basta sivil toplum ku-
ruluglariin ve tim
toplum temsilcileri-
nin goériislerinin alin-
masinin gerektigi ve
bu haliyle ve mantik
icerisinde Gzellestir-
melerin durdurulma-
sinin gerektigi belir-
tilmistir.

R AP R
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— 28 Ekim 2000 Calisma Eski Bakani Sn.Necati Celik'i makaminda ziyaret

— 11 Ocak 2001 Maliye Bakani Sn. Stimer Oral’i ziyaret: Memur-Sen Konfe-
derasyonu Genel Bagkan M. Fatih Ugurlu ve Yénetim Kurulu Uyeleri Maliye Bakani
Sn. Stimer Oral'' makaminda ziyaret etti. Calima hayati, memurlarin ekonomik ve
sosyal durumu hakkinda Genel Bagkan M. Fatih Ugurlu Memur-Sen'in gorislerini
belirten asagidaki mektubu Bakan Siimer Oral'a sundu.

1. Ucretlerimiz Enflasyon Karsisinda Erimekte: 2000 yihnda bile enflas-
yon %50 lerde iken maag artigt yillik %620 lerdedir. Aradaki fark memurun cebinden
cthknustir: Agiklanan bu enflasyon ¢arsi Pazar enflasyonunu yansiutmaktad. Ayrica
bu yanls enflasyon oram hesaplamast memurun yasammda kullandigr malzemelerin
bir kisumi goz éniinde bulundurulmayarak hesaplanmigtur:

2. Grevli, Toplu Sozlesmeli Sendika Yasamuz: 10 yilr agan Sendikal miica-
delemize ve ILO Sozlesmelerine ragmen gelen hiikiimetler gercek ve uluslararasi
normalara uygun bir Yasa Tasarisint TBMM 'ne getirmekten stirekli ¢ekinmis ve oya-
lama politikasi giitmiistiir. Bu durum memurlarin aleyhine olmug, memurun toplu
sozlesme hakki olmadigi icin iicretleri siirekli yilltk enflasyonun altinda kalmigtir:
Mevcut komisyonda bekleyen Sendika Yasa Tasaris acilen geri cekilmeli, Grevli, Toplu
Sozlesmeli, Katilumel, Cok seslilige yer veren ILO Standartlarina uygun Memur Sen-
dikalarmin katilmiyla hazirlanacak bir yasa tasarist TBMM ye sunulmalidn:
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3 Zorunlu Tasarruflarim Durwmu: 10 yidur dicretlerimizden zorunlu ola-
rak kesilen tasarruflarimiz i¢in uygulamaya son verildigi halde geri ddemenin adi
bile antlmamaktadir: Zorunlu Tasarruflarin gergek degeriyle ddenmesini istiyoruz.
Hazine Miistesarhgmda zorunlu tasarruf fonunda biriken 4,3 Katrilyon Liranin geri
ddenmesine iligkin her hangi bir ¢alisma yapilmamaktadir.

4. Kamuda Ucret Dengesizligi: Gerek memurlar arasinda, gerekse isgi-
memur arasindaki ticret dengesizligi ve fark ugurumu malumlarimzd:. Bu durum
sosyal barist tehdit etmekte ve is hayatini olumsuz etkilemektedir. Ucret makasinin
daraltilmasim, en alt ile en iistteki maag farki bugiin 10-11 kat civarindadi:: Bunun 5-
6 kata indirilmesi geregidir:

5 Huazinemizin Soyulmasina Dur Denilmelidir: Hazinenin %647 5i memur
ve iscilerin parasiyla olusmaktadi: Ulkemizde tiim hukuk ve kanun digi uygulamalar
ile yolsuzluklarin artik sona ermesini istiyoruz. Ozellikie de son donemde giindemde
olan batik bankalar ile ilgili sorusturmalarm derinlestivilmesi ve bazi kaynaklarca
devletten bu yollarla alman paralarin kamuoyuna seffaflikla agiklanmasim talep
edivoruz. Siyasi irade, hukuk devleti ve yargmmn bagimsizhgim koruma gorevinin
yerine getivilmesinde hassas davramlmalidir.

6 Yetki Kanunu Hazirlanirken Objektif ve Esit Davranimalidir: TBMM-
‘deki alman yeti kanununa gére memurlarm idari ve sosyal konumdaki durumlarumn
iyilestirilmesi konusunda gtkarilacak kanun hitkmiinde kararname haziwvlanirken me-
mur konfederasyonlarmmin ve ilgili kuruluslarn kesinlikle goriigleri almmahdi: Ka-
palt kapilar ardinda ve kamuoyunun bilgisi disinda ctkarilacak mevzuat gegmis do-
nemde oldugu gibi problemler ortaya ¢ikarmaktadu:

Yukarida ozetle belirtilen komdarin hiikiimet nezdinde Bakanligumzea takibini
talep ediyor, saygilarumi sunuyorum.

22 Ocak 2001 Kiiltiir Bakan Miistesari Sn. Fikret Ugcan’ makaminda ziyaret

Kiiltir Bakanhgi Mistesar Sn. Fikret Ugcan makaminda ziyaret edilerek, Konfe-
derasyon olarak Kiiltiir alaninda yapiimasi gereken politikalar ve galismalar konusun-
da gorislerimiz anlatimigtir.

d) Sivil Toplum Kuruluglar

ziyaret

03 Nisan 2000 Saglik-ls Genel Bagkani Sn. Mustafa Bagoglu'nu ziyaret
03 Nisan 2000 Kadin Haklari Platformunu ziyaret .
06 Nisan 2000 Tiirk Metal-ls Sendikasi Genel Bagkani Sn. Mustafa Ozbek'i

10 Nisan 2000 Ankara Sanayi Odasi Bagkani Sn. Zafer Gaglayan’i ziyaret
12 Nisan 2000 Altindag Belediye Bagkani Sn. Ziya Kahraman'i ziyaret

01 Mayis 2000 Oz Iplik-Is Genel Bagkani Sn. Yusuf Engin’i ziyaret

04 Mayis 2000 Tiirkiye Yazarlar Birliji Bagkani Dr. Nazif Oztirk'i ziyaret
02 Haziran 2000 Harb-ls Genel Bagkan Yardimcisi Sn. Ali Hasetgi'yi ziyaret
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— 04 Haziran 2000
Mazlum-Der Kongresine ka-
tihm

— 27 Haziran 2000
MUSIAD

— 30 Haziran 2000
Toplumsal Aragtirmalar Vak-
fini ziyaret

— 20 Temmuz 2000 - P
Tiirk Harb-ls 3 S 4
- — 02Ekim 2000 Turk-  {{ff NS & Uk
Is paneline katilim T : -

— 19 Ekim 2000 Demiryol-Is Bagkani Sn. Ergiin Atalay'i ziyaret

— 01 Kasim 2000 Ankara Ticaret Odasi Baskani Sn. Sinan Ayglin'i makamin-
da ziyaret:

— 04 Kasim 2000 Tiirk Veteriner Hekimler Birligi Genel Kurul Toplantisina kati-
hm

— 11 Kasim 2000 Hak-Is brifing toplantisi (Diizce) ‘

— 25 Kasim 2000 Memur-Sen Konfederasyon'na Baglh Tok Gida-Sen'in Kong-
resi; Kongreye Genel Baskan M. Fatih Ugurlu, yonetim kurulu ve sendika tyeleri katil-
du.

— 13 Aralik 2000 Yoksullara Yardim ve Egitim Vakfi

— 22 Aralik 2000 T. Kamu-Sen’e Bayram Ziyareti: Memur-Sen Konfederas-
yonunun geleneksel hale getirdigi bayram ziyaretlerini bu bayramda da bir genel mer-
kez heyeli tarafindan Ramazan Bayraminin ikinci gliniinde T. Kamu-Sen Genel Mer-
kezini ziyaret ederek gergeklestirdi.

— 29 Ocak 2001 Tirk-Is Yénetim Kurulu iiyesi ve Tes-Is Genel Bagkani Sn.
Mustafa Kumlu'yu Ziyaret

— 06 $ubat 2001 PTT Dagiticilan Kiiltir ve Yardimlasma Dernegi Genel Basg-
kani Sn. Selami Karaca'yi Zi-
yaret

— 06 $ubat 2001 Tirk
Tabipler Birligi Bagkani Sn.
Flisun Sayek'i makaminda
ziyaret: Genel Baskan M. Fa-
tih Ugurlu ve sendika tiyeleri
Sn. Fiisun Sayek'i ziyaret
ederek doktorlarin durumu
ve Ulke giindemindeki konu-
lan degerlendirdi.




— 14 Subat
2001 Birlesik Saglik-Is
Sendikasi Genel Bas-
kani Sn. Dr. Ali lhsan
Coskun ve yonetim ku-
rulunu ziyaret

— 22 Subat2001
YOYAV tarafindan di-
zenlenen kermese Me-
mur-Sen'in katiimi

— 23 Subat
2001 Istanbul Ticaret
Odasi Genel Bagkani Sn. Mehmet Yhdirnm’t makaminda ziyaret

— 23 Subat 2001 MUSIAD Genel Bagkani Sn. Ali Bayramoglu'nu makaminda
ziyaret

— 25 Subat 2001 Anadolu iktisat Enstitiisii Dernegi: Anadolu Iktisat Enstiti-
sii Derneginin diizenlemis oldugu “ Sivil Iktisat Kongresi’ne Genel Bagkan M. Fatih
Ugurlu’ ve sendika tiyeleri katildi. Genel Bagkan M. Fatih Ugurlu kamu galisanlarinin
sorunlarini dile getirdi.

— 06 Mart 2001 T. Kamu-Sen’e bayrami ziyareti: Memur-Sen Konfederasyo-
nunun geleneksel hale getirdigi bayram ziyaretleri bu bayramda da bir genel merkez
heyeti tarafindan Kurban Bayraminin ikinci giiniinde T. Kamu-Sen Genel Merkezini
ziyaret ederek gerceklestirdi.

— 25 Mart 2001 MUSIAD (Ankara)

— 06 Nisan 2001 Adaleti Savunanlar Derneginin kurulugunun |. Yildonimiine
Memur-Sen'i Genel Bagkan M. Fatih Ugurlu katildi.

— 28 Nisan 2001 MUSIAD 10. Olagan Genel Kurulu, Istanbul.

— 14 Mayis 2001 Saglik-Is Genel Bagkani Sn. Mustafa Basoglu'nu makamin-
da Ziyaret




e) Toplanti ve Genel Kurul Katiimlari

MEMUR SENDIKALARI KONFEDERASYONU

BASKANLAR KURULU TOPLANTISI

24 Haziran 2000 - ANKARA

“Memur-Sen Genigletilmis Bagkanlar Kurulu” 24 Haziran 2000'de Ankara, Enerj
ve Tabii Kaynaklar Bakanligi, Konferans salonunda toplanarak, Tiirkiye'de ekonomik
, sosyal ve siyasal sorunlari ile galisanlarin durumu ve giincel sorunlar tizerine karar-
lar almistir.

Siyasi Durum

Bagkanlar Kurulumuz kartel ve medya gruplari il giicii elinde bulunduranlarin
baskis ile bir araya zorla getirilerek kurulan 57. Koalisyon hiikiimetinin umutsuzluk,
getirdigi gorisiindedir.

Ulkemizde segim sistemi ve parti yénetim anlayisi degismedigi, sivil toplum 6r-
gltlerinin yonetimde yer almadidi, secim sisteminin degistiriimedigi stirece i¢inde bu-
lundugumuz siyasi belirsizlik ve anlayis diizelmez. Cumhuriyetimizin vazgegilmez un-
suru olan siyasi partilerimiz tizerinde anti demokratik diigtincelerin ve uygulamalarin
kaldiriimas! gerekir.

Demokratiklesme ve insan Haklari

21. Ylzyila, Ggtinct bin yila, bilgi cagina girerken Tirkiye'nin demokratiklesme
sureci, demokrasi ve insan haklar sicili iyi bir gériintii arzetmemektedir.

Tirkiye Cumhuriyeti'nin bir hukuk devleti olmasi nedeniyle, imza attigi uluslar
arasl ozellikle, AB stireci ve Kopenhag Kriterleri karsisinda teminat ve taahhdtleri ile
sorumlulugu olan bir devlettir. Biitlin bunlara ragmen demokratiklesme, insan haklari
ve evrensel hukuk normlari karsisinda duyarsiz kalinmistir.

Bu giine kadar, sanki birbirinin ziddiymig gibi “Demokrasi mi? Istikrar mi?” Ikile-
mine striiklene tilkemizde tercih edilen her zaman istikrar adina statiikonun pekistiril-
mesi olmus, demokrasi de statiikonun araci haline getirilmistir. Halbuki Ttrkiye hem
demokrasi hem de istikrara ayni anda ihtiyag duymaktadir.

Bagkanlar Kurulumuz, demokratiklesmede ve insan haklarindaki gedikler, gecik-
me ve duyarsizliklarin ¢alisan kesimi olumsuz etkiledigi goriistindedir. Demokratik-
lesmede ve demokraside meydana gelen aksama ve eksiklikler, sosyal hukuk devle-
tinin olusumunu engellemektedir. Parlamento ve sivil iradeye yapilan her miidahale
istikrari, dolayisiyla toplumsal hayatin, politikanin, ekonominin dengelerini sarsmak-
tadir.

Tirkiye demokratiklesme hedefini Sivil, Katilimci, Toplumsal Mutabakati ile Ev-
rensel Hukuk normlarini yansitan yeni bir Anayasa ile glivence altina almalidir.

Memur-Sen, karsilastigimiz gerilimli ve olaganiistii siireglere, demokrasi ve hu-
kuk digi yaklagimlara, ara rejim arayiglarina asla itibar etmemis ve ilkelerinden taviz
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vermemistir. Bundan sonra da Anayasada ifadesini bulan Demokratik, Laik, Sosyal
bir hukuk devleti olan Tiirkiye Cumhuriyeti'nin temel niteliklerini savunmaya ve ilhami-
ni Ataturk Milliyetgiliginden alan Tirkiye sevdasini siirdiirmeye devam edecektir.

Turkiye'nin gergekleri ve hedefleri net bir sekilde goriilmelidir. Bu gergekler de-
mokratiklesme, diiglince ve inang 6zglirliig, sivillesme, toplumsal baris ve kalkinma
yarisidir,

Siyasi sistemde ortaya gikan tutarsizliklar, siyaset digi miidahaleler, siyasetin bir
rant bolistimine doénligmesi, dosya savaslari, gete-mafya iliskileri, yolsuzluk, adalet-
sizlik, baskilar, ahlaksizlik, kokusmusluk, ¢lrlimusliik, kamusal alana miidahaleler,
insanlarin dig(indiiklerine, yazdiklarina, okuduklarina, giyim kusamlarina yénelik da-
yatmaci tavirlar, bilgi toplumunun eseginde oldugumuz bir dénemde Tirkiye'nin ayip-
lart ve zaaflarinin bir Grindddir,

Turkiye topyekin demokratiklesmeye, degisim ve déntistime, kalkinmaya kilit-
lenmek zorundadir.

Yapay glindemler, asil giindemleri golgede birakmaktadir. Ulkenin asil giindemi
sunlardir: Ahlaki ¢okuntti, siyasi kirlenme, politik yozlasma, adaletsizlik, gelecekten
umutsuzluk, yolsuzluk, igsizlik, Uretimsizlik, verimsizlik, geteler, mafyalar, parasttciiler,
gdg, glineydogu terdr sorunu, kayiplar, faili meghuller, hukuk ihlalleri, yliksek faiz, yiik-
sek enflasyon, yliksek kesintiler, her zaman cimrice gidim-gidim distiniilen maas zam-
lart ile aglik sinirna itilen memurlar, dilenci durumuna disiirlilen emekliler, gaspedilmek
istenen zorunlu tasarruflar, unutturulmak istenen ve akibeti meghul konut edindirme
yardimlari, Saglk, Sosyal Guivenlik Yasasi ile mezarda emeklilik, cevre, egitim, kayit
digi ekonomi bizim acimizdan her seyden énemlisi; Milli gelirin % 80'inin 2 bin aileden
olusan bir avug, tuzu kuru rantgl, simarik tabakaya akitilmasi ile olusan dehset verici
adaletsiz gelir dagiiminin dogurdugu, sosyal barigi dinamitleyen aci durumdur.

Memurlarin Ekonomik Durum

Turkiye'nin bunca sorunlarla birlikte, 10 yili asan sendikal miicadelemize rag-
men, ILO sozlesmeleri geregi, Grevli ve Toplu Sozlesmeli sendikal haklarimiz kiska-
niimakta, ¢cagdas, uygar diinyaya karsi zaafini ortaya koymaktadir. Bazilarinin da sen-
dikacilik adina iktidardaki yandaslari ile birlikte 1997'deki bayatlamis sekliyle grev ve
toplu sdzlesme igermeyen yasa tasarisini apar-topar ¢ikarmak istemelerini kamuoyu
ile birlikte, ibretle izlemekteyiz. Bunu sendikacilik sanan diislinceye tel'in ediyor, kini-
yoruz. Grevli Toplu Stzlesmeli sendikal miicadelemizden ve azmimizden bir sey ek-
silmemis, daha bilyiik azimla ve karalilikla bu miicadelemize devam ediyoruz.

Orglitsiiz, sessiz ve gligsiiz durumda birakilan memurlar, her an haksizliklara
maruz kalmiglar, 57. Hiukimet déneminde higbir iyilesme yapiimamistir. Saghk ve
tedavi giderlerine kisitlamalar getiriimis, Sosyal Giivenlik Yasasi ile mezarda emeklilik
ongorilmis, sadaka zamlan ile avutulmak istenmis, rencide edilmis, agagilanmis,
zorunlu tasarruflar gaspedilmek istenmis, konut edindirme yardimi unutturulmak is-
tenmis, egitimde norm kadro yénetmeligi ile kiyim ve siirgiinler, haksizliklar yapiimak
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istenmis, 6gretmenlerin ek ders (icretlerinde aleyhine karalar alinmigtir. Ama, yine bu
hiikiimet déneminde diinya bankasindan, 4,5 milyar $ dilenilmis, bu kadar dolar, batik
bankalara hemen ayrilmis, off-shore zedelerin paralari édenmesi i¢gin Bankalar Kuru-
lu st Uste toplanmisg, gozimler bulunmustur.

Emekli, dul ve yetimler unutulmus, dilenci durumuna distrilmustir. Memurun
maasini enflasyonun gerekgesi olarak gosterenleri kiniyoruz. Ciinki bunlar memura
karsi art niyetlidirler. Diinyanin hicbir yerinde bdyle bir ekonomik durum yoktur, ¢ali-
sanlar ulkenin ylk( degildir.

Global ekonomik krizden galiganlar ve sendikal hareket olumsuz bir sekilde etki-
lenmektedir, bu siirecin agirlagsarak devam etmesinden endise duyuyoruz.

Ekonomik ve Sosyal Konseyin hukuksal altyapisinin bir an énce tamamlanmasini,
tim galisan kesimin temsil edilmesini, sivil karakterli ve demokratik katilimci yapisiyla
onceliklerini belirleyerek saglanacak katkidan hiikiimetlerin yaralanmasini istiyoruz.

57. Hiikiimet, bundan sonra ki hitkiimetler ve TBMM'den beklentilerimizi karsila-
yacak siyasi icraat bekledigimiz ve bu beklentilerimizin gogunun “olmazsa olmaz"lari-
mizdan oldugunu kamuoyuna sayg! ile ilan ediyoruz

— 15 Temmuz 2000 Memur-Sen Yénetim Kurulu Toplantisi, Istanbul'da Birlik
Haber-Sen

— 08 Kasim 2000 Tokat

— 19 Aralik 2000 Eskisehir

— 20 Ocak 2001 Kurucu Genel Bagkan M. Akif Inan’i anma , istanbul Bem-Bir-

— 21 Subat 2001 Izmit, Adapazari Ziyaretleri

— 22 Mart 2001 Istanbul

— 29 Mart 2001 Istanbul

— 15 Nisan 2001 Egitim Bir-Sen Ankara Subesi Il. Olagan Genel Kurulu,

f) Diger Kisi ve Kuruluglari Yapilan Ziyaretler

— 12 Nisan 2000 Yargitay Baskani Dog. Dr. Sami Selguk’u ziyaret

— 13 Nisan 2000 Sincan Belediye Bagkani Sn. Riistem Altunbag'i ziyaret

— 04 Mayis 2000 Sn. Hasan Celal Giizel'i ziyaret

— 07 Haziran 2000 Ankara Biiyiik Sehir Genel Sekreteri Sn. Atilla Kog'u ziyaret

— 10 Haziran 2000 Tiirkiye Yazarlar Birligi Odiil Téreni

— 01 Kasim 2000 Sayistay Baskani Sn. Mehmet Kamil Mutluer'i ziyaret

— 04 Aralik 2000 [sveg Biiyiikelgiliginde verilen Tiirk Kadinin segme ve Segil-
me hakkinin verilmesi dolayisiyla verilen resepsiyon.

— 30 Ocak 2001 OSTIM Yonetim Kurulu Bagkani Sn. Orhan Aydin' ziyaret

— 14 Subat 2001 KKTC Biiyiikelgisi Sn. Ahmet Zeki Bulung¢’u Makaminda
Ziyaret: Memur-Sen Konfederasyonu Genel Bagkani M. Fatih Ugurlu ve Yonetim
Kurulu Uyeleri KKTC Biiyiikelgisi'ni makaminda ziyaret etti. Genel Bagkan M. Fatih
Ugurlu ziyarette KKTC'nin Islam devletleri ve Tiirki Cumhuriyetler tarafindan taninma-
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masindan rahatsizlik
duydugunu dile getirdi.
AB'ye Rum kesiminin
alinma gabalarini da ki-
nayan Ugurlu Memur
Sen'in her zaman KK-
TC’nin yaninda oldugu-
nu ve olacagmi belirtti.
Biliyikel¢i sn.Bulung
ise, bu konuda tesekkiir
ettiklerini tek millet ayri
devlet olduklarini, Tiir-
kiye'de ilk kez bir sivil
toplum kurulugunun béyle bir jestini unutmayacaklarini, miitesekkir olduklarini belirt-
mistir.

g) TV, Gazete ve Radyo Ziyaretleri

— 04 Nisan 2000 Ttrkiye Gazetesi Sn. Yalgin Ozer'i ziyaret

— 04 Nisan 2000 Cumhuriyet Gazetesi Ankara Temsilcisi Sn. Mustafa Balbay'
makaminda ziyaret.

— 22 Mayis 2000 TGRT Ankara Temsilcisi Sn. Metin Ozer'i makaminda ziyaret

— 26 Mayis 2000 Milliyet Gazetesi Ankara Temsilcisi Sayin Fikret Bila'yi ziya-
ret

— 05 Haziran 2000 Yeni Safak Gazetesi Ankara Temsilcisi Sn. Fehmi Koru'yu
makaminda ziyaret

— 05 Haziran 2000 Akit Gazetesi Ankara Temsilciligini ziyareti

— 07 Haziran 2000 Kanal 7 Haber Miidirii Sn. Zahid Akman't makaminda
ziyaret

— 26 Haziran 2000 Milli Gazete Ankara Temsilciligini ziyaret

— 27 Haziran 2000 Ortadogu Gazetesi Ankara Temsilcisi Sn. Saniye Karali'yi
ziyaret '

— 20 Temmuz 2000 Vakit Gazetesini ziyaret

— 09 Agustos 2000 Zaman Gazetesi Ankara temsilciligini ziyaret

— 09 Agustos 2000 Samanyolu TV'yi ziyaret

— 09 Agustos 2000 Akit Gazetesi'ni ziyaret

— 09 Agustos 2000 Yeni Safak Gazetesi'ni ziyaret

— 09 Agustos 2000 Aksam Gazetesi'ni ziyaret

— 07 Eyliil 2000 Ege TV Ziyaret

— 27 Eyliil 2000 Meltem TV Sn. Ahmet Erimhan’i makaminda ziyaret
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— 03 Kasim 2000
Kanal 7 Sn. M. Akif Beki'yi
Makaminda Ziyaret

— 16 Kasim 2000
TV8' den Ismet Beyhan'i zi-
yaret

— 16 Kasim 2000
Kanal A Haber Mudiirii Ze-
keriya Beyaz'l Ziyaret

— 23 Subat 2001 Milli
Gazete Ankara temsilciligini
ziyaret

— 23 Subat 2001 Zaman Gazetesi Ankara temsilciligini ziyaret
— 23 Subat 2001 Akit Gazetesi Ankara temsilciligini ziyaret
— 21 Mart 2001 Istanbul Samanyolu TV Haber Miidiirii Sn. Hidayet Karacayi

ziyaret

— 21 Mart 2001 Istanbul Zaman Gazetesi Haber Miidtirii Sn. Fikri Tiirker'i Ziyaret

— 30 Mart 2001 Istanbul Kanal 7 Haber Miidir(i Sn. Zekeriya Karaman Ziyaret

Bu ziyaretlerin timiinde memurlarin iginde bulundugu ekonomik ve sosyal zor-
luklar dile getirilrek, bu konuda kamuoyu olusturan bu birimlere tesekkir edildi.

MEMUR-SEN’E YAPILAN ZIYARETLER

a) Milletvekili ve Siyasi Parti Genel Bagkanlari

— 22 Mayis 2000 FP Sivas Milletvekili Sn. Abddllatif Sener'in ziyareti
— 13 Eyliil 2000 FP Kayseri Milletvekili Sn. Abdullah Gil'tin ziyareti
— 17 Ekim 2000 Biiyiik Birlik Partisi Genel Bagkani Sn. Muhsin Yazicioglunun

Memur Sen'i ziyareti.

— 07 Aralik 2000 DYP
Genel Baskani Prof. Dr. Tan-
su Ciller'in Memur-Sen genel
merkezini ziyareti

— 11 Aralik 2000 CHP
Genel Baskani Deniz Baykal-
'In Memur-Sen genel merke-
zini ziyaret

— 28 Aralik 2000 FP,
LDP, DYP, CHP, BBP Bayram
ziyareti

— 11 Ocak 2001 FP



Corum Milletvekili Yasin Ha-
tipoglu'nun Memur-Sen Ge-
nel Merkezini ziyareti

— 22 Subat 2001 FP
Genel Bagkani Recai Kutan-
'In Memur-Sen Genel Merke-
zini Ziyareti.

— 06 Mart 2001 DYP,
BBP, CHP, FP, DTP, LDP Kur-
ban bayrami Ziyareti

— 26 Mart 2001 Sivas
Milletvekili Musa Demirci'nin
Memur-Sen Genel Merkezi-
nin Ziyaret

— 13 Mayis 2001 Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakani Sn.Yasar Okuyan'in Me-
mur Sen'i ziyareti.

b) Sivil Toplum Orgiitleri

— 4 Subat 2000 TMMOB Genel Baskani Sn Kaya Giiveng'in ziyareti.

— 6 Mart 2000 KESK Genel Bagkani Sn. Siyami Erdem'in Ziyareti.

— 27 Nisan 2000 Tiirk-Is Genel Bagkan Danigsmani Sn. Dr. Yildinm Kog ve 25
kisilik 6grenci grubu

— 03 Agustos 2000 YOYAV Genel Bagkani Sn. ibrahim Ates

— 18 Ekim 2000 Tirkiye Yazarlar Birligi Heyetinin Ziyareti

— 25 Ekim 2000 Milli Genglik Vakfi Heyet

— 28 Ekim 2000 Hu —Der Ydnetim Kurulunun ziyareti.

— 28 Aralik 2000 Kamu-Sen'nin Memur-Sen'e Ramazan Bayram ziyareti

c¢) Konuklar

— 02 Agustos 2000
Tutanak Gazetesi, Murat Ak-
koyunlu

— 26 Mart 2001 Fatih
Unv. Ogrenci ve Ogretim Go-
revlilerin ziyareti

— 03 Nisan 2001 Ist.
Marmara Universitesi llahiyat
Fakiiltesi Ogrencilerinin ve
dgretim Gyelerinin Memur-
Sen'i ziyareti




EMEK PLATFORMU

— 13 Nisan 2000 Emek
Platformu Toplantisi Trabzon -
— 14 Nisan 2000 Emek
Platformu Toplantisi Erzurum

— 19 Haziran 2000
Devlet Bakani Recep Onal’l
makaminda ziyaret.

— 21 Haziran 2000
Emek Platformu Bagkanlarinin
Cumhurbaskani A. Necdet Se-
zer'i ziyaret

— 07 Agustos 2000 Emek Platformu toplantisi

— 14 Agustos 2000 Emek Platformu teknik komite toplantisi

— 16 Agustos 2000 Kanun Hilkmiinde Kararname, Zorunlu Tasarruflarin 6den-
mesi ve giincel diger sorunlar,ig isleyise yonelik yénetmelikle ilgili Emek Platformu
Baskanlar kurulu toplantisi

— 15 Eylil 2000 Emek Platformu Toplantisi

— 31 Ocak 2001 FP Genel Bagkani Recai Kutan't Emek Platformunun ziyareti

— 31 Ocak 2001 Emek Platformunun Bagbakan Biilent Ecevit'i ziyareti

— 14 Subat 2001 Emek Platformu olarak TBMM Bagkani Omer lzgiyi ziyaret

— 28 Subat 2001 Emek Platformu Bagkanlar Kurulu toplantisi

— 13 Mart 2001 Emek Platformu Baskanlar Kurulu Toplantisi Dénem Sozgiist
TMMOB

— 24 Mart 2001 Emek Platformu tarafindan diizenlenen “ Emek Politikalari Sem-
pozyomu’na Genel Bagkan M. Fatih Ugurlu ve Memur-Sen Uyeleri katildi

— 25 Mart 2001 Emek Platformu tarafindan diizenlenen “ Emek Politikalar Sem-
pozyomu’na Genel Bagkan M. Fatih Ugurlu ve Memur-Sen Uyeleri katild

— 27 Mart 2001
Alt Komite toplantisi

Emek Politikalari T a4
omite toplantisi

Sempozyumu — 31 Mart 2001

24 - 25 Mart 2001 ‘
Emek Platformu “Yol-

suzluga ve Yoksulluga
Hayir" Basin agiklama-
sl

— 12 Nisan
2001 Emek Platformu
Baskanlar Kurulu top-
lantisi




— 29 Nisan 2001 Emek Platformu Bagkanlar Kurulu ile Almanya Federal
Cumhuriyeti Galigma Bakani Walter Riester ile gériigme; Almanya Federal Cum-
huriyeti Galisma Bakani Walter Riester Emek Platformu Bagkanlari ile bir araya gele-
rek Turkiye'deki ekonomik kriz, kamu caliganlarinin Gcretleri, emeklilerin durumu,
Ekonomik Sosyal Konsey yasasinin yanlishgi, sendikal érgiittenme, Emek Platformu-
nun hazirladigi alternatif programa hiikiimetin bakisi konularinda gériista.

Riester; Aimanya'da da benzer sorunlarin yasandi§ini ancak galisanlarla ve sa-
nayicilerle hiiklimetin bir araya gelerek reformlar hazirlayip sorunlari ¢ozdigii dile
getirdi. Sendikal 6zgiirligin kendileri agisindan énemli oldugu ifade edin Riester bu
konuda taviz verilmemesi gerektigine dikkat gekti.

Tirkiye'yi Almanya ile karsilastirdigimizda ortalama yasam (icreti arasinda 10
kat fark gortyoruz diyen Riester bu durumun serbest dolagimda da problemler yarati-
gini soyledi.

Riesler, Turkiye'de 3,5 milyon kisinin asgari ticretle geginmesi ve diger sorunlar-
da eklenince AB'ye giriste bazi problemlerin oldugunu ancak bunlarin ¢géz(ilebilir oldu-
gunu belirtmistir.

Bu toplantiya katilan Memur Sen Genel Bagkani M.Fatih Ugurlu yapmis oldugu
konusmada:

“Turkiyede ILO standartlari agisindan tam bir hiir sendikaciligin olmadigini, Ozel-
likle kamu ¢aliganlarin sendika haklarinin kisitlandigini, basta grevli ve toplu sozles-
meli haklar olmak Uzere bir gok haklarin TBMM giindeminde bulunan yasada yer
almadigini” belirtmistir.

Ugurlu “ Gergekte, Memurlar Gzerinde siyasal baskinin oldugunu, highir memu-
run is glivencesinin, atama, terfii, ve bazi 6zllik haklari yoniyle olmadigini, Memur
Sen olarak AB'ne girme calismalarini destekledigini Genel Merkez biinyesinde bu
konuda ayri bir birim kurularak ¢alismalarin takip edildigini “ s6ylemistir.

— 08 Mayis 2001 Emek Platformu Bagkanlar Kurulu Toplantis




EMEK PLATFORMU DONEM SOZCULUGU MEMUR-SEN'DE

— 18 Ekim 2000 Emek Platformu Dénem Sozcliliigii Memur-Sen'de: Emek
Platformu en ¢ok lyeye sahip 15 sivil toplum kurulugunun olusturdugu sivil bir plat-
form. E.P hitap ettigi taban yaklagik 53 milyon. Diinyadaki en genis katiimli platform-
lar arasinda yer alan Emek Platformunun tabani daha ¢ok kamu ¢alisani, dar ve sabit
gelirli kesimden meydana gelmektedir. Tlirkiye'nin demokratiklesmesi, yokluklarin sona
ermesi, yolsuzluklar-
dan arinmasi Ulkenin
daha ¢ok demokratik-
lesmesi ve sosyal kal-
kinmanin saglanmasi
icin yogun gaba sarf et-
mektedir

Emek Platformu
dénem sozculigi 18
Ekim 2000 tarihinde
Memur Sendikalari
Konfederasyonuna

gecti.

. — 19 Ekim 2000 Emek Platformu Teknik Komite Toplantisi: E.P Teknik Ko-
mite toplantisi Memur- Sen Genel Merkezinde Genel Sekreter Dr. Ahmet Aksu bas-
kanliginda 12 Kurulugu temsil eden 13 kisi ile yapiimigtir.

— 28 Ekim 2000 Emek Platformu Teknik Komite Toplantisi

— 30 Ekim 2000 Emek Platformu Bagkanlar Kurulu Toplantisi: Emek Platfor-
mu Baskanlar Kurulu toplanarak asagidaki karalar alinda.

— Halkimizin acil talepleri, yolsuzluklarin énlenmesi her tiirlii haksiz kazancin
tisttine karali bir bigimde gidilmesi, zorunlu tasarruf fonundaki paranin hak sahiplerine
derhal, toptan ve nakit olarak 6denmesi, kamu kaynaklarinin yolsuzluklarda harcan-
masi yerine kamu ¢alisanlarinin ve emeklilerin gelirlerinin artirlmasina harcanmasi,
kamu galiganlarinin sendikal haklarini kullanmalarinin 6niindeki engellerin kaldiril-
masl, is giivence yasa tasarisinin, hizmet akdinin, is yasasinin 13. Ve 17. Maddeleri-
ne gore feshinde gegerli bir nedenin aranmasi ve bu konuda mahkemelerin yetkili
kiinmas! seklinde degistirilerek yasalastiriimasi, siyasilerin kendi gikarlari igin kamu
calisanlan tizerinde uyguladiklari baskilarin, kiyimlarin ve siirgiinlerin durdurulmast,
asgari Ucretin insanca yagamaya yetecek bir diizeyde belirlenmesi, 6zellestirmelerin
ve taseronlagsmanin durdurulmasi, yabanci kagak is¢iligin ve kayit —disi ¢aligmanin
engellenmesidir.



2001 yil bltgesi, IMF'nin talimatlan dogrultusunda hazirlanmis bir rant biitgesi
olmaktan c¢ikariimali, yatinmlarin artinldiy, istihdam yaratici, egitim ve saglik hizmet-
lerine daha fazla kaynak ayrilan bir sosyal biitgesine doéniistirtimelidir.

Emek Platformu Baskanlar Kurulu, medya siyaset ile sermaye arasinda son do-
nemde iyice agiga citkmis olan yakin ve kirli iliskilerden son derece rahatsiz oldugunu
vurgulamakta, sermayenin giictinin demokratik sinirlarinin étesine gétiriilmesini
kesinlikle reddetmektedir.

Baskanlar Kurulu-
muz, DISK'in 30 Ekim
glinii Adana'da basla-
yan ve Istanbul'da Sa-
banci Holding merkezi
oniinde sirdiriilecek
olan yurlyiis eylemini;
KESK'in Istanbul, lzmir,
Adana, Diyarbakir ve
Trabzon'dan 7 Kasim'-
dan itibaren Ankara'ya
yapilacak yurtylsun,
Ankar’da 9-10 Kasim
glinleri Gliven Parkta
oturma eylemini ve 11
Kasim glinii Ankara'da Kizilay Meydanindaki mitingini; Tirkiye Kamu-Sen’in 12 Ekim-
18 Kasim Ankara yiriiylisiinli ve 18 Kasim glinii Ankara'daki mitingini; Memur-Sen'in
Kasim ayi igerisinde gerceklestirecegi ve Doguda Tokat, Batida Eskigehir'den Anka-
ra'ya kosu eylemini ve kuruluslarimizin 6niimiizdeki giinlerde ortak amaglarimiza yo-
nelik olarak gergeklestirecekleri her tiirlii mesru ve demokratik eylemi desteklemek-
tedir. Bunlar, ortak amaglarimiz dogrultusunda gergeklestirilen ortak eylemlerimizdir.

Ortak taleplerimizin yerine getirilmemesi ve insan onuruna yaragir tcretlerin ve
calisma kosullarinin saglanmamasi durumunda tiretimden gelen guictimiiz, tiim tilke-
de ve tiim ig kollarinda, 2001 yili biitgesi taslagini TBMM Plan ve Bilitge Komisyonu'n-
da ele alinacagi son giin (Maliye Bakanhgi biitgesinin gériistlecegi giin) en etkili ve
kitlesel bir bigimde kullanilacaktir. Tiim ¢alisanlar emeklilerin ve halkimizin da deste-
giyle, anayasadan kaynaklanan dilekge verme haklarini kitlesel bir bigimde kullana-
cak, Ankara'da TBMM'ye diger illerde ise Valiliklere taleplerimizi iceren birer dilekge
verilecektir.

Taleplerimiz Emek Platformu tarafindan hazirlanacak ortak afig ve bildirilerle hal-
kimiza ve yelerimize duyurulacaktir. Uretimden gelen giictimiiziin en yaygin ve kitle-
sel bir bigimde kullamlmasindan 6nce, gesitli diizeylerde ve platformlarda gerekli ga-
lismalar siirdiiriilecek, kamuoyumuz -. Biitgenin emek karsiti niteligi konusunda bilgi-
lendirilecektir.




Ulkemizin ve halkimizin sorunlarinin ¢éziimii igin siirdiirmekte oldugumuz mes-
ru ve demokratik gabalarimiz ve girisimlerimiz, oniimiizdeki aylarda da ayni karalilik-
ta ve kuruluslarimizin gesitli il merkezlerinde ayri ayri ve ortaklasa diizenleyecekleri
cesitli toplantilarla siirdiiriilecektir.

— 31 Ekim 2000 Emek Platformu Bagkanlari Kurulunun Filistin Biiyiikelgilgi'ni
Ziyareti: Emek Platformu Bagskanlar Kurulu Filistin halkina destek vermek amaciyla
Filistin Buyukelgiligini ziyaret ettiler. Emek Platformu bilegenlerinin ortak gériislerini
donem sozclsii Memur-Sen Konfederasyonu Genel Bagkan M. Fatih Ugurlu su s6z-
lerle ifade etti. “Israil'in Filistin halkina yaptig zulmii kiniyoruz, bu konuda Filistin hal-
kinin yanindayiz” dedi.

— 03 Kasim 2000 Emek Platformundan Susurluk Esrarinin Aydinlatilmamasi-
na Tepki: Emek Platformu bilesenleri adina Susurluk Kazasinin 4. Yildéniimiinde do-
nem sozcusli Memur-Sen Konfederasyonu Genel Baskan M. Fatih Ugurlu tarafindan
yapilan agiklamada, mafya-biirokrat-politikaci seytan tiggeninin hala esrarini korudu-
gu, bu konuda kamuoyunu tatmin edici agiklamalarin yapiimadigi ve olayin neredey-
se anlamini yitirmeye basladigi dile getirilerek sorumlularin bir an 6nce yargi karsisi-
na ¢ikarilmasi istendi.

— 07 Kasim 2000 Emek Platformu Baskanlar Kurulunun Cumhurbagkani A.
Necdet Sezeri Ziyareti: Emek Platformu Bagkanlar Kurulu, Cumhurbagkani A. Necdet
Sezer'i makaminda ziyaret ederek, ¢aliganlarin sorunlarini dile getiren asagidaki
mektup Cumhurbagkanina verdi.

Saym Cumhurbagkanim,

1. Ulkemizde tiim hukuk ve kanun disi uygulamalar ile yolsuzluklarm artik
sona ermesini istivoruz. Ozelliklede son donemde giindemde olan battk bankalar ile
ilgili sorusturmalarm derinlestirilmesi ve bazi kaynaklarca devletten bu yollarla
alman paralari kamu oyuna seffaflikla agiklanmasin talep ediyoruz. Siyvasi irade,
hutkuk devieti ve yargimin bagumsizlignn koruma gérevinin yerine getirilmesinde has-
sas davrantlmahdr,

2. Cahsma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi’ nca teklif edilen Is Giivencesi Yasa
Tasarist ilgili olarak; Is Kanunu'nun 13. Ve 17. maddelerine gare s feshinde gegerli
bir nedenin aranmasi ve bu konuda mahkemelerin yetkili kilimmasi geklinde degigik-
lik yapilarak TBMM’ ye gonderilmesi ve yasallagmasi,

3. Sosyal devlet olimamn geregi olarak 2001 yih biitgesinden memura insan
onuruna yakigir bir iicretin tespiti ile adalete, egitime, saghga ve istihdami ¢ogaltici
yaturuma aynlan paym artirilmast,

4. Zorunlu tasarruf fonunda biriken ana para ve nemalarmmzin derhal nakten
ve defaten édenmesi,

5. Kamu ¢ahganlarina yénelik sendika yasa tasarisinn iilkemiz tarafindan
onaylanan ILO Sozlesmelerine uygun olarak, evrensel demokratik normlar cergeve-
sinde grevie ve toplu sézlegmeli haklari icermesi, yasaklardan ve engellerden arin-
dirtlmasi,



6. Ozellestirmenin ve ta-
seronlagmanin durdurularak
vurgun ve talan ekonomisinin
ontine gegilmesi

7. Yabaner kagak is¢ili-
gin ve kayit digi caligmanin en-
gellenmesi esneklik givigimleri-
nin onlenmesi, is¢i alacaklari-
nin en kisa siirede ddenmesi,

8. Iki milyon olan Bag-
Kur emeklilerinden 708 bin ki-
sisi 51-69 milyon aylik almak-
tadi: SSK ve memur emeklile-

rinin de durumu bu rakamlardan ok farkl degildir. Buniarin emeklilik ayliklarinn

giiniin sartlarina uygun hale getirilmesi.
Sayin Cumhurbaskanim;

Emek Platformu Bilesenlerini kapsayan 50 milyon insani temsil eden kurulus-
lar olarak, iilkemizde seffaf devlet olma, demokratik laik hukuk devietini yasatma
yoniindeki givigimleriniz tarafinizdan takdir ile gézlenmektedir.

Ulke giindeminde olan medya, sermaye, siyaset arasindaki isbirliginin ve bun-
larin kirli iligkilerinin meydana ¢ikarilmast icin Zatialinizin koordinatorliigiinde yeni

bir kampanya baglatilmalidir.
Saygilarimla,

— 5 Kasim 2000 Emek Platformu Teknik Komite toplantisi
— 21 Kasim 2000 Emek Platformu Alt Komite Toplantisi: Memur-Sen Genel
Merkezinde Genel Sekreter Dr. Ahmet Aksu baskanliginda toplanarak asagidaki ka-

rarlar aldi:

1. Tim illerin bu isteklerimizi duyuran afis-
le donatilmasi,afislerin 50x70 cm boyutlarinda
olmasl, ve iki tek renk olmasi, basiminin isgi
sendikalari ve meslek kuruluglan (TTB,TMMOB
vb.) tarafindan yapilmasi, ve memur sendikala-
rina ve diger meslek kuruluslarina verilmesi
benimsenmistir. Baski adetinin de 250 000 ol-
masi distinilimistiir.

2. Afiglerin ekte sunuldugu sekilde basti-
rilmasi kabul edilmistir. Burada yer alan “Yargi-
siz Infaz Degil” ciimlesine TURK-IS tarafindan
itiraz edildiginden, bunun yerine “Memura ve
Isciye Hukuk ve Is Giivencesi” “Yargisiz Ihrag
Degil” vb. gibi climlelerin getirilmesi ve bu clim-
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leye Baskanlar Ku-
rulunun Karar ver-
mesi uygun bulun-
mustur.

3. Afiglerinille-
re dagitimi ve asil-
masi konusunda
tam bir karara varil-
mamistir. Bununla
birlikte: a) Afisin en
ge¢ hafta sonuna
kadar bastinlip da-
gitilmasi, b) Buyiik-
sehirlerde dagitim
ve duvarlara afislerin yapistirilmasinin profesyonelce yapilmasi, buna ait 6zel sirket-
lere ddenecek meblagin isci sendikalarinca yapilmasi, ¢) Sehirlerin paylagiimasi vb.
gibi gorisler olusmustur.

4. Valilikten afiglerin asiimasi ile ilgili izin ainmasi konusunda yazilacak dilekge-
de tlim Bagkanlarin imzasinin yer almasi gerekmektedir.

5. Ankara'da Uretimden gelen giiciin kullaniimasi eyleminin sekli igin Teknik Ko-
mite ayrica toplanacaktir. '

— 22 Kasim 2000 Emek Platformu Bagkanlar Kurulu toplantisi

— 27 Kasim 2000 Emek Platformu Teknik Komite toplantisi

— 28 Kasim 2000 Emek Platformu Teknik Komite Toplantisi; E.P. Teknik Komi-
te toplantisi Memur-Sen Genel Merkezinde Genel Sekreter Dr. Ahmet Aksu baskan-
liginda toplanmis ve asagida belirtilen kararlar alinmistir.

— DISK, KESK,TKAMU-SEN, ve MEMUR-SEN’in halen yapmakta olduklari
ve yapacaklari mesru ve demokratik eylemlerin Emek Platformu Bagkanlar Kurulu-
nun 17 Ekim tarihli top-
lantisinda belirtildigi bi-
¢imde desteklenmesi, bu
eylemlerin kamuoyuna
ortak eylemler olarak du-
yurulmasi,

—  Uretimden
gelen gliclin kullaniima-
sinin, 2001 yil batgesi
taslaginin TBMM Plan ve
Bitce Komisyonu'nda
(Maliye Bakanhg Biitce-
sinin) ele alinacagi son




glin gerceklestiriimesi; ayni
giin Ankara'da TBMM'ne so-
runlarin ¢éziimii igin dilekge
verilmesi; tiim illerde benzer
bir dilekgenin TBMM'ne ile-
tilmesi amaciyla Valilik ma-
kamina sunulmasi,

— Timeylemlerde, ar-
tik kemer sikma ddneminin
gectiginin ¢aliganlarin, issiz-
lerin ve emeklilerin bogazla-
rinin sikildiginin vurgulan-
masi ve “rant bltgesi yerine
sosyal devlet biitgesi” talebi-
nin dile getirilmesi; 17 Ekim Baskanlar Kurulu bildirisine yer alan taleplerin ortak afis
ve bildirilerle kamuoyuna en yaygin bigimde duyurulmasi,

—  Ulkemizin ve halkimizin sorunlarinin ¢6ziimii igin siirdtriilmekte olan mesru
ve demokratik gabalarimizi ve girisimlerimizin, onlimiizdeki aylarda da ayni karalilikta
ve kuruluslarimizin gesitli il merkezlerinde ayr ayri ve ortaklasa diizenleyecekleri ge-
sitli toplantilarla sirdiirtiimesi,

— Baskanlar Kurulu’nun TBMM Baskani ve gerekli goriilen diger siyasilerle go-
rismesi, ]

— Halkimizin desteginin artirlmasi igin gerekli goriilirse Turkiye Ziraat Odala-
ri Birligi ve Tirkiye Esnaf ve Sanatkarlari Birligi ile gortistimesi ,

—  Kuruluglanimizin kendi baslarina diizenleyecekleri ve Emek Platformu’ nun
destekleyecegi eylemlere Baskanlar Kurulu'nun miimkiin oldugunca gok tiyesinin ka-
tilarak destek vermesi

— 29 Kasim 2000 Emek Platformu Baskanlar Kurulu toplantisi

— 01 Aralik 2000 Emek Platformu eylemi. Emek Platformu, hiikimetin c¢ah-
sanlarin iginde bulundugu ekonomik ve sosyal sikintilart kargisindaki vurdumduymaz
tavrindan dolayi, 1 Aralik 2000'de Tiirkiye genelinde is birakma eylemi yapti. “Uretim-
den Gelen Giicimizii Kullaniyoruz” sloganiyla 1 Milyonu agkin memur ve isgi mey-
danlara indi. IMF ve Diinya Bankasi politikalarini, memura yapilan %10'luk zamm,
odenmeyen Zorunlu Tasarruflar ve hiikiimetin yanhs politikalarin protesto etmek igin
bir glinliigiine ¢aliganlar i birakti. Is birakma eylemi her sehrin meydaninda Ankara'-
da da Kizilay Meydaninda somutlasti. Dénem sozcilisii Memur-Sen Konfederasyonu
Genel Bagkan M. Fatih Ugurlu eylemde yaptigi agiklamada, hiikimetin kamu ¢aliga-
ninin, is¢i ve emeklilerin sosyal haklarini gaspettigini, kamu g¢alisanlarinin ve iscilerin
glnlerdir stirdiirdiigi demokratik ve mesru tepkileri hitkiimetin gérmedigini dile getir-
di. Ugurlu hilkiimetten haksizliklarin, adaletsizliklerin ve soygunlarin éniine gegmesi-
ni isteyerek, ¢alisanlarin maaslarinda ciddi anlamda diizenlemelerin yapilmasini, Zo-
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runlu Tasarruflarin nakten ve defaten 6denmesine, Grevli ve Toplu Sozlesmeli Sendi-
ka Yasanini ¢ikarilmasini istediklerini belirtti. Genel Bagkan M. Fatih Ugurlu IMF'den
degil halktan yana bir biitge istediklerini sdyledi. Agiklamanin ardindan Emek Platfor-
mu Bagkanlari TBMM Baskani Omer Izgi'yi ziyaret ederek, Maliye Bakanhginin Biit-
gesinin goriistldugl Plan ve Biitge Komisyonuna isteklerinin iletiimesini istedi. Yakla-
$1k 30 bin kisinin katildigi Kizilay'daki eyleme siyasilerden, FP Genel Baskan Yardim-
cisi Faruk Celik, FP Kocaeli Milletvekili Faruk Celik, DYP Genel Baskan Yardimcisi
Nevfel $ahin, DYP Agr Milletvekili Musa Konyar, DYP Bitlis Milletvekili Yahya Cevik,
DYP Balikesir Milletvekili Ihsan Yilmaz Yildinm, CHP Genel Baskan Yardimcisi Cev-
det Selvi, CHP MYK Uyesi Izzet Cetin ile BBP temsilcileri destek verdi.

— 13 Aralik 2000 Emek Platformu Bagkanlar Kurulu toplantisi

— 13 Aralik 2000 DYP Genel Bagkani Prof. Dr. Tansu Ciller tarafindan Emek
Platformu Bagkanlarina iftar yemegi verildi.




BASIN TOPLANTILARI VE AGIKLAMALARI

a) ACIKHAVADA YAPILAN KITLESEL BASIN ACIKLAMALARI
VE PROTESTOLAR :

25 Mayis 2000 Memur zamlari ve hiikiimetin uygulamalarini protesto etmek
amaciyla Memur-Sen Genel Bagkani M. Fatih Ugurlu ve Yénetim Kurulu tiyelerinin
katihm1 ile Genel Bagkan tarafindan , Kizilay Sakarya Caddesinde basin aciklamasi
yapildi.

24 Haziran 2000 —
Genel Basgkam M. Fatih
Ugurlu memurlariniginde
bulundugu ekonomik ve
sosyal durum kargisinda
duyarsiz olan hikiimeti
uyarmak amaciyla Kizi-
lay Meydaninda basin
agiklamasi yapt.

11 Temmuz 2000
Zorunlu Tasarruflar konu-
sunda sozlinde durma-

yan Hazineyi Genel Bagkan M. Fatih
Ugurlu ve Sendika tiyeleri tim calisan-
lar adina mahkemeye verdi.

11 Ekim 2000 Temsilciler Meclisi
Alt Komisyonunda goristiliip, Temsilci-
ler Meclisi glindemine alinmasi kabul
edilen "Sézde Ermeni Soykirimi Yasa
Tasarisi"ni protesto etmek Tiirk kamu-
oyunun bu konudaki hassasiyetini dile
getirmek amaciyla Memur-Sen Genel
Bagkan M. Fatih Ugurlu, Yénetim Kuru-
lu Uyeleri ve sendika tiyelerinin katiimiy-
la Genel Bagkan M. Fatih Ugurlu tara-
findan Kizilay Meydaninda basin acik-
lamasi yapildi. Agiklamanin ardindan
ABD Bilyiikel¢igi binasinin éniine siyah
gelenk konularak, ABD Bilytikelgiligine

Sozde Ermeni Soykirimi Yasa Tasarisina Tepki agagldaki mektup verildi.
Kizilaydaki agiklamamizi tiim siyasi partililer
destekledi.




ABD BUYUKELGILIGINE
ANKARA

Sayin Blyiikelgi,

Ulkeniz politikalar ve yaklasmakta olan Baskanlik Segimleri bahane
edilerek; tarih gergekleri ve her tiirlii delili yok sayan bir grup lobicinin Ame-
rikan halkinin énemli bir gogunlugunun sagduyusuna ragmen giindeme
getirmeye calistigi “Sézde Ermeni Soykinm Yasa Tasarisi"gegtigimiz gtin-
lerde ABD Temsilciler Meclisi, Uluslar arasi lligkiler Komitesinde kabul edi-
lerek Temsilciler Glindemine alinmistir.

Tiirk-Amerikan tarihi dostlugu ve Amerikan Halkinin sagduyusuna rag-
men siyasi konjektiirden yaralanmak ugruna kiigiik ama etkin bir politikaci
grubunca giindemde tutulmaya calisilan s6z konusu tasarinin hig kimseye
ve taraflara faydasi olmayacagi agiktir. Ancak yillardir siirdtiriilen bu politik
entrikanin gerek yurttasimiz olan Ermenilere, gerek komgumuz olan Erme-
nistan Halkina ve gerekse Tiirk-Amerikan ortak menfaatlerine zarar verme-
si ihtimali s6z konusudur. Zira milletimizin tarihi hoggérusuyle unutmaya
calistigl siiregte asil zarar goren kitlenin Tirkler oldugu gercegi agikga orta-
dadr.

Konfederasyonumuz demokratik kitle 6rgiitii olarak ulusga hepimizi ren-
cide eden; tamamen hayal mahsulii, derin suiniyet emeller igeren, iftiralaria
dolu"Sézde Ermeni Soykirim Yasa Tasarisi"karsisinda, Turk-Amerikan dost-
lugu ve iki {ilkenin yiice menfaatlerine inanan herkesi, basta ekselanslari
olmak (izere herkesi goreve davet ediyoruz. Kin ve iftiralarla higbir kurum
veya devletin bir seyler elde edemeyecegine ve bu mabhfillerin tarih 6niinde
hesap verecegine sonuna kadar inaniyoruz.

Bu hakli ve demokratik tepkimizde Amerikan Hiikiimetinin Temsilcisi
sifatiyla bizimle birlikte olmanizi diler,

Saygilar sunarim.

Temsilciler Meclisinde kabul edilen “Sézde Ermeni Soykirmi Yasa Tasarisi'ni
protesto etmek amaciyla ABD Biiytkelgiligine sunulan mektuba cevap:



Embassy of the United States of America

17 Ekim 2000

Sayin Ugurlu,

Ermeni tasarisi konusundaki mektubunuzu aldik. Tlrk Htk(meti ve halkinin
bu konudaki hassasiyetini gayet iyi anliyoruz.

ABD Yénetimi, Ermeni tasarisina kesinlikle karsidir ve Temsilciler Meclisi
Uluslararasi iliskiler Komitesinin kararindan tiziintli duymaktadir.

ABD Temsilciler Meclisinin cagnsi niteliginde olan bu girisim, kanun
hikminde degildir ve baglayicihdi bulunmamaktadir.  Ankara’daki ABD
Bliyiikelgisi Robert Pearson, Washington’da Temsilciler Meclisi'nde yogun
girisimlerde bulunmus ve Tirk HuktUmetinin Gyeleri ile yaptudi gorismelerde
de Amerikan yénetiminin bu tasariya kesinlikle karsi oldufunu vurgulamistir.

Baskan Bill Clinton bagta olmak (zere, ABD Digisleri Bakanhdi ve Amerikan
yonetiminin  diger birimleri bu tasanmin  Temsilciler Meclisinde kabul
edilmemesi icin her turli gayreti gdstermis ve bundan sonra da
gbstereceklerdir.

ABD yénetimi, iki tlke arasindaki son derece giigli ve derin kdklere sahip
stratejik ortakhk iliskilerimizin, bu tip olaylardan etkilenmeyecedi inanci ile,
miinasebetlerimizi daha da ileri go6tirme gayretlerini  kararl  bigimde
stirdiirmektedir.

Karsiikh gikarlara ve ortak degderlere dayal ikili iliskilerimizin &ntimizdeki
dénemde daha da gelisecegini distiniyorum. Sadece devletlerimiz arasinda
dedil, halklanmiz arasindaki sicak dostluk iligkileri de zaman zaman ortaya
cikan bu tir olaylardan dolayi sarsilmayacak kadar saglamdir.

Saygilarimla,
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08 Ekim 2000 Hiikiimetin Vur-
dumduymaz Tavrina Tepki Olarak
Memur-Sen Yollarda: Memura Ger-
¢cek Oranda Zam Verilmesi, Zorunlu
Tasarruflarin Hemen ve Defaten
Odenmesi, Grevli ve Toplu Sozles-
meli Sendika Yasasinin gikarilmasi
ve Yolsuzluklarin Durdurulmasi, Me-
mur Kiyimina Son Verilmesi lgin, Me-
mur-Sen Uyesi Abdullah Yilmaz To-
kat'tan Ankara'ya daimi olarak kos-
tu.

14 Ekim 2000 Hikimet uygu-
lamalarini protesto etmek amaciyla,
Memur- Sen Eskisehir Il Temsilcisi
Recep Kandemir, Sube Baskani Mu-
rat Altinbas, Kamu Biiro-Sen Uyesi Yavuz Kocaman ve Abdulvahap Kavak Eskisehir'-
den Ankara'ya bayrak kosusuna bagladilar.

16 Ekim 2000 Memur sorunlari karsisinda hiikiimetin duyarl olmasi igin Dogu-
dan ve Batidan kosan Memur-Sen liyeleri Ankara’ya ulasti. Genel Baskan M. Fatih
Ugurlu, Yonetem Kurulu Uyeleri, sendika tiyeleri ve kalabalik bir halk kitlesi tarafindan
Kizilay'da YKM'nin 6nlinde karsilandilar. Eyleme destek vermek ve hiikiimet uygula-
malarini elestirmek amaciyla, DYP Il Baskani Nevzat Ceylan , FP Il Baskani Erson-
mez Yarbay, BBP Genel Baskan Yardimcisi Okkes Sendiller'de geldi. Kosuculara bi-
rer kupa veren Memur-Sen Genel Bagkan M. Fatih Ugurlu "Memur sorunlar karsisin-
da hiktmetin duyarl olmasi igin yollara distiik. Ama karsimizda sagir ve dilsiz bir
hikiimet var. Haklarimizi elde edinceye kadar miicadelemize devam edecegiz” dedi.
Konusmanin ardindan, hikiimeti Ata’ya sikayet etmek igin Anitkabir ziyaret edildi.

25 Ocak 2001 Bir
“Sozde Ermeni Soyki-
rimi” idiasida Fransa’-
dan: “Sozde Ermeni
Soykirimi Yasa Tasarl-
s1” ABD'de Temsilciler
Meclisinde kabuliinden
sonra Fransa Parla-
mentosunda da kabul
edilmesine bir tepki de
Memur-Sen'den . Er-
meni Soykirim Yasa Ta- . EHUH YRS
sarisl Konusunda Tir- | KONFEDER ‘ 5
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kiye Cumhuriyeti'ni suglayan
Fransiz Parlamentosunu
protesto etmek amaciyla
Genel Baskan M. Fatih Ugur-
lu ve sendika lyeleri Fransa
Blytikelgiligi'nin ontine siyah
celenk birakarak Genel Bas-
kan Ugurlu basin aciklama-
sl yapti. Aciklamada Ugurlu,
bunun bir tarih ve insanlik ha-
fasi oldugunu dile getirerek
Asala teror orglitiinti yillarca
barindiran Fransa’nin Turki-
ye'yi islemedigi bir suctan
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dolayi haksiz yere mahkum etmesini kinadiklarini soyledi.

21 Subat 2001 4 Memurun Pazar parasiyla Ancak Bir Memurun Pazar ihti-
yaci karsilanabiliyor: Memurun iginde bulundugu ekonomik sikintiyr daha iyi anlat-
mak amaciyla Yenisehir pazarinda alisverise ¢ikan Ugurlu 4 memurun imecesiyle
ancak bir kisinin pazar alisverisini yapabildigini sdyleyen Genel Baskan M. Fatih Ugurlu
yaptigl basin aciklamasiyla hiikiimeti elestirdi.

14 Nisan 2001 Merakla Beklenen Ekonomik Program Agiklandi, Ancak Agir
Fatura Halka Kesildi: Memur-Sen Genel Merkezi binasinin nlinde yapilan basin agik-
lamasi. Kemal Dervisin acikladigi ekonomik programin rahatlatici higbir tarafinin olma-
digini séyleyen Ugurlu Programda halka yer verilmedigini, yolsuzluklarin tzerine gidil-
memekte 1srar edildigini ve hazinemizin hortumlanmaya devam edildigini dile getirdi.




b) GENEL MERKEZDE YAPILAN BASIN ACIKLAMALARI

05 Mayis 2000 Aciklanan enflasyon rakamlarinin gergegi yansitmadigi ifade
eden Memur-Sen Genel Bagkani M. Fatih Ugurlu hiikiimetten ek zam talep etti.

02 Haziran 2000 Memur-Sen Genel Bagkani M. Fatih Ugurlu Zorunlu Tasarruf-
lari 6demeyen hikimeti elestirerek hiikiimetin bu tutumunu anti- demokratik olarak
nitelendirdi.

25 Haziran 2000 Genel Bagkan M.
Fatih Ugurlu hiiktimetin ekonomi yolun-
da gidiyor agiklamasini yalanlayarak bu
durumun sadece belirli bir kesimin lehi-
ne oldugu ifade etti.

26 Haziran 2000 Asgari Ucretin Ye-
tersizligine Tepki: Acgiklanan asgari lic-
retin yetersiz oldugunu dile getiren Ge-
nel Bagskani M. Fatih Ugurlu, hikiimeti
bu tutumundan dolayi elestirdi.

04 Temmuz 2000 Zorunlu Tasar-
ruflarin Odenmesi Konusunda Vurdum
Duymaz Bir Tavir Sergileyen Hukiimete
Uyari: Zorunlu Tasarruflarin 10 Temmu-
za kadar odenmesi igin hiikiimete stre
veren Ugurlu bu stire sonunda yetkili ku-
rumlari dava edeceklerini agikladi.

07 Temmuz 2000 Memur maasla-
rina yapilan %10’luk zammi elestiren Ge-
nel Bagkan Ugurlu bunun insan unsuru-
na saygisizlik oldugunu soyledi.

15 Temmuz 2000 Hikimetin insan-
ca yasam sartlarini saglamadigini dile
getiren Genel Bagkan M. Fatih Ugurlu %10°luk zammi dilenciye verilen sadaka olarak
nitelendirdi.

19 Temmugz 2000 Genel Bagkan M. Fatih Ugurlu YOK'(in rektorler listesinin Cum-
hurbagkani tarafindan iade edilmesini demokratik bir tutum olarak degerlendirerek,
Kemal Girtiz'lin istifasini istedi.

23Temmuz 2000 Alti aylik biitgce sonuglarini agiklayan Maliye Bakani Stumer
Oral'i,Genel Baskan M. Fatih Ugurlu elestirerek agiklamalarda tatmin edici bir tarafin
bulunmadigini ve agiklamalarin eksik oldugunu dile getirdi.

26 Temmuz 2000 Yargisiz infaz yasasi olan KHK'nin imzalanmamasini isteyen
Genel Baskan M. Fatih Ugurlu Cumhurbaskani A. Necdet Sezer'e bu istegini dile
getiren asagidaki r mektubu goénderdi.




Saygideger Cumhurbasgkamm,

Zati-aliniz’ in demokratik tavir ve uygulamalart halkinnzi oldugu gibi, camia-
mizt da sevindivmis, mutlu etmigtir.

Memurlarmzin “yargisiz ihrag” gekliyle mesleklerinden men edilmesini on-
goren KHK, hem anayasamiza hem de insan haklarma aykirilik tegkil etmektedir:

Takdir edersiniz ki, bu kanun’ un yiiriirliige girmesiyle ayni zamanda memurla-
rimizmn tarafsizigr ortadan kaldiiing olacak, gelen siyasi hitkiimetlere gére, me-
mur ekmeginin hatiry icin tavir sergileyecektir.

Yine, KHK ' de belirtildigi gibi memurlarumz “soylenti” bilgileriyle tutulacak
miifettis raporlari neticesin de gérevinden tamamen alinacak ve émiir boyu kamu
kurtm ve kuruluglarin da ¢aligamayacat:.

Memurlarimizin ne gekillerde garevierinden alinacagi ve ihrag edilecegi Ana-
yasamiz da ve ceza kanunlariniz da sarihtir:

Bu kanunun ortaya gikmasiyla, kamu kurum ve kuruluglarimiz da ¢aligan iist
kademedeki yoneticiler ve memurlarumz iizerinde son derece tedirginlikler olugmus
ve timitlerini sizlerin verecegi demokratik kararlarimza baglamistr

Ayrica, hitkiimetin KHK yi ¢ikarma sekli ve sebepleri bellidir. Hiikiimet bu
vetkisini olaganiistii hallerde kullanacaktir:

o FF



Bu yetki, yani sumrlidir:

Memurlarumz aldigi kitlik zamlari neticesinde sokaklara inip, hayvkirirken, yok-
sulluktan bunalima girip intihar ederken bu yetkiyi kullanmayan siyasi yonetimin
simdiki tavr diistindiiviiciiciir:

Bavle bir kanunun islerlige sokulmasi topluomu infiale siiviikleyecegi gibi, va--
tandag-devlet arasinda sogukluklar olugturacagi kanaatindeyiz.

Bu nedenlerle,

Hiikiimetin hazirladigr bu kanunu onaylamayacaguuza ve geri gonderecegini-
ze inamyor;

Saygilarmmizi sunuyoruz.

09 Agustos 2000 Cumhurbagkani A. Necdet Sezer'in KHK' yi veto etmesine
Genel Baskan M. Fatih Ugurlu'dan tesekkiir

10 Agustos 2000 Birgok istismara, art niyetli ispiyonlara ve sugsuz glinahsiz
binlerce memurun ekmeginden edecek KHK'yi veto eden Cumhurbagkani A. Necdet
Sezer'e tutumundan dolay! Genel Bagkan M. Fatih Ugurlu asagidaki mektubu génde-
rerek tesekkdrlerini iletti.

Saym Cumhurbagkanim,

Hukuk 'un tistiinliigii ilkesini bir kere daha isleme soktugunuz igin size camia-
miz adina tegekkiir ediyoruz.

Yaktigiiz bu isik iitkemizin gelecegine yol gistermede en biiyiik etken olacalk-
tu: Bu rgigin sénmemesi en bityiik arzumuzdur:

Bir ¢ok istismara, art niyetli ispiyonlara yol agabilecek ve sugsuz-giinahsiz bin-
lerce memurumuzu ekmeginden edecek KHK  nin tarafimzdan hukuk ve demokrasi
adma tadesi toplumuzu rahatlatnistir,

Biz elbette ki deviet ve millet diismanlarinin deviet kademelerinde barmmasum
istemeyiz. Zaten boyle faaliyetlerde bulunan memurlar hakkinda her tiirlii islem ya-
pabilecek kanun maddelerimiz meveutiur:

Kanunlarinuz bu giine kadar oldugu gibi bundan sonrada gii¢hi kalacaktu:
Muhtevivati aym, fakat islem ve cezai sekli farkly, her tiirlii istismara agik kanun-
suz’ bir kararname ¢ikarmak meveut kanunlarumizin da giicsiizIligii anlamun tagir.

Medeni iilkeler suufina ancak hukukun distinliigiing, insan hak ve ézgiirliikleri-
ni saglamak ile olur.

Iste bu adinmi zati-aliniz atti.

Size tekrar tesekkiir ediyor, derin saygtlarmuzi sunuyoruz.



11 Agustos 2000 Hiikimetin KHK'de
hicbir degisiklik yapmadan Cumhurbagkani-
na geri gondermesini elestiren Genel Bas-
kan M. Fatih Ugurlu hiikkiimete seslenerek
“Adlama makaminda degil ¢ozim makamin-
dasiniz” dedi.

14 Agustos 2000 Hukiimetin KHK ko-
nusundaki israrli tutumundan dolay Ecevit'i
elestiren Genel Baskan M. Fatih Uguriu “Hi-
kiimet memurdan diyet mi istiyor?” diyerek,
KHK'nin ¢ikariimasi halinde memurlarin so-
kaklara inecegini ifade etti.

19 Agustos 2000 Yetkililerin ekranda
sov yaptigini dile getiren Genel Bagkan M.
Fatih Ugurlu 17 Agustos depremi karsgisin-
daki duyarsiz tavirlarini elestirerek, hitkiime-
tin suni gtindemleri birakarak vatandasla il-
gilenmesi gerektigini dile getirdi.

26 Agustos 2000 Hukimetin Zorunlu
Tasarruflarin taksitlendirilerek ¢denmesine
sicak bakmadiklarini ifade eden Memur-Sen
Genel Bagkan M. Fatih Ugurlu, en fazla i taksitle ddenmesini kabul ederiz dedi.

31 Agustos 2000 Genel Bagkan M. Fatih Ugurlu, ombudsman sisteminin lilke-
mizde kurulmasi gerektigini vurgulayarak, “Basghakemin hukukgu olmasi gereklidir”
dedi.

06 Eyliil 2000 Agiklanan ekonomik programla galisanlar bir kez daha magdur
edildi diyen Genel Bagkan M. Fatih Ugurlu “programin dayatmasi yiiziinden memurun
okula baslayacak gocuguna kalem , defter alacak giiciiniin olmadigini” dile getirdi.

13 Eyliil 2000 Ecevit'in IMF programlarini uygulamak igin hem zemin hazirladi-
gint hem de halkin tepkisin gekmemek igin farkl agiklamalarda bulunmasini elegtiren
Genel Baskan M. Fatih Ugurlu “Hiikiimet boyle yaparak 5 milyonun gelirine gelir kati-
yor” dedi.

29 Eyliil 2000 Memura verilen %18'lik zammu elestiren Genel Bagkan M. Fatih
Ugurlu “Enflasyon hedeflerinde zam yapilmasini istediklerin” ifade etti.

11 Eyliil 2000 Genel Bagkan M. Fatih Ugurlu 6zellestirmeye kargi olmadiklarini
ancak kar eden kuruluslarin 6zellestirilme adi altinda bir takim kisilere peskes gekil-
mesine karsi olduklarini dile getirdi.

11 Ekim 2000 Memur-Sen Genel Baskan M. Fatih Ugurlu AB’ye girmemiz igin
Grevli ve Toplu Sézlesmeli Sendika Yasasinin gikmasi gerektigini ifade etti.

14 Ekim 2000 KHK'y1 yargisiz infaz olarak degerlendiren Genel Bagkan M. Fatih
Ugurlu hiikiimetin memurun higbir sorunuyla ilgilenmedigini dile getirdi.
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17 Ekim 2000 Memur maaslarina yapilan %10 zammi elestiren Genel Baskan
M. Fatih Udurlu, "Hiikiimetin bu tutumu sosyal devlet anlayisina kargidir” dedi.

04 Kasim 2000 Genel Bagkan M. Fatih Ugurlu yolsuzluklarla miicadelede basa-
rinin tek yolunun topyekiin miicadele oldugunu ifade ederek, Igisleri Bakani yolsuz-
luklarla miicadele ederken hiikiimetin diger tyeleri yeni bankalarin agilmasina izin
veriyor dedi.

27 Kasim 2000 Kamu c¢alisanlarinin yargi karari olmadan iki miifettis raporuyla
gorevden alinmasini kolaylastiran KHK'nin kabul edilmemesi igin Genel Baskan M.
Fatih Ugurlu asagidaki mektubu Milletvekillerine génderdi.

Sayin Milletvekilim,

Kamu ¢aligant icin yargisiz ihrag niteligi tagiyan 657 SDMK 'daki degisiklik
ongoren yasa tasalagi sayet kanunlagirsa bu, memurlarla birlikte ailelerini de bir
¢thmaza siiriikler. Ciinkii kapt 6niine konan memuvra bir de “hain sifati” veriliyor:

Memurlarm yargt karart olmadan miifettis raporuyla haksiz yere gérevden aln-
malart hukuk devletine yakigmayan bir tavirdir: Eger ortada bir suglu varsa bunun
cezast hukuki yollarla, insan haklari ihlal etmeden hukuk devietine yakisir bir se-
kilde verilmelidir. Gorevden alimacak memurlarm sugu devietin resmi, bagimsiz mah-
kemeleri bir tarafa itilerek gizli bir sekilde birileri tarafindan verilmektedir. Iki sicil
amirinin ve iki miifettisin duyumu ile kapi éniine konacak deviet memurunun boynu-
na bir de baliicii yaftast astlacagindan ¢ocuklarnun, eginin ve mahallesinin yiiziine
bakamayacak olan memurun durumunu bir diigiiniin. Béliicii ve terérist memura
bizde elbette karsiyiz., ancak bu tir su¢lu menuru aramzda barmdirmamak icin
657, TCK ve Devlet Giivenlik Yasasinda gereken yaptirimlar meveuttur.

Yilarca devlet igin alin teri ile ilkeli, diiriist ve hizmette kusur etmemeyi amag-
layan kamu ¢aliganlarina hiikiimet ne yazik ki gikarmayi diigiindigii yargisiz ihrag
yasasiyla emeklerinin kargiligun bu sekilde ddemeyi diisiiniiyor.

Gegim standartlarinin altinda aldigi ticretle ay sonunu nasil getirecegini he-
saplayan memuru, Hiikiimet tamamen aghga mahkum etmek igin elinden geleni ya-
pwyor. Bankalart hortumlayanlar, iilkeyi soyanlary, geteleri cezalandirmakta bu ka-
dar titiz davranmayan hiikiimet kamu ¢alisamnin haklant gasp ediyor.

Ozel yasanti 6zgiirliigiinii tamamen yok etme anlamina gelen bu yasa tasarisi
ile hiikiimet tek tip diigiinen, yagayan ve konusan kamu ¢alisant modeli yaratmayt
hedeflemektedir. Bu ayni zamanda memur sendikalarina, dolayisiyla sivil toplum
argiitlerine ve demokratik topluma indivilen bir darbedir.

Siyasi iktidarlarin diigtincelerine ters diisen memurlarumz hakkinda, bu yasa-
nin kabulii halinde kamuda korkung bir ihbar ve iftira firtmasi kopacak, imzalt in-
zasiz ispiyonlar olusacaktir. Bu durwm devlet otoritesinin yok olmasina neden ola-
cak. Memurlart devietin degil hiikiimetin memuru durumuna getirvecek ve giinliik
politikaya kurban edecektir: Hakim ve saveilarin da yasa kapsamina alinmasi igi
ivice vahim bir hale getirmektedir.

- 80 -



Sayin Milletvekilim;

Milletimizin temsileisi olarak sizden, hukuk ve insan haklarina aykirt bu karar-
namenin ytirtirliige girmesi i¢in bizlere destek vermenizi bekliyoruz.

Sayin Milletvekilim,

“657 Saytl Deviet Memurlar: Kanunu'nun 125 inci maddesinde degigiklik ya-
pilamasi hakkindaki Karar Tasarisina” haywr diyerek zaten gegim derdinde olan
memurlart eglerini ve cocuklarin sevindirin.

Saygilarimla.

19 Arahk 2000 Polisimizin icinde bulundugu sosyal ve ekonomik durum onu
cikmaza itmistir diyen Genel Bagkan M. Fatih Ugurlu “son glinlerde yasanan polis
olaylarinda gilinah kegisi aranmamalidir” dedi.

23 Aralik 2000 Memur maasinin %32'sinin vergi olarak geri alindigini belirten
Genel Bagkan M. Fatih Ugurlu hiikimetin stirekli IMF penceresinden bakarak bu tilke
gerceklerini géremeyecegini sdyledi.

KAMUOYUNDA ERKEN GENEL SEGiMi
iLK KEZ DILE GETIREN MEMUR-SEN

30 Aralik 2000 Memur-Sen Konfederasyonunu Genel Bagkan M. Fatih Ugurlu'-
nun yeni yil mesaji: Ulkemizde hukukun Ustiinliigiinii saglamak igin, gercek bir de-
mokrasi igin, GSMH'nin adil bir sekilde dagiimini saglamak igin, biitge gelirlerinin
rant kesimine aktariimasini 6nlemek igin yeni yilda yapilacak en iyi sey bir segimdir.

02 Ocak 2001 Hukukun iistiinligi, insan haklari, adil gelir dagilimi ve demokra-
tiklesme konularinda 2000 yilinda da hiikiimetin sinifta kaldigini dil getiren Genel
Bagkan M. Fatih Ugurlu bunun en iyi 6rneginin ise 6zellikle kamu ¢aliganlarina sendi-
ka 6zgurliigl taniyan kanunun hala gikartiimamig olmasidir dedi.

04 Ocak 2001 Agiklanan 2000 yili enflasyonunun planlananin iki kati giktigini
soyleyen Genel Bagkan M. Fatih Ugurlu gercek enflasyon yani ¢arsi Pazar enflasyo-
nu %39'un ¢ok lzerindedir, uygulanan ekonomik politikalar sabit gelirliyi ezmektedir
dedi.

07 Ocak 2001 Hiikiimetin calisan kesimine gelince cimri davrandigini, rantiyeye
gelince de musluklari sonuna kadar agtigini sdyleyen Genel Baskan M. Fatih Ugurlu
28 Subat siirecinden buyana yanlis ekonomik politikalar Anasol-M hiikiimeti done-
minde doruk noktaya ulastigini belirtti.

08 Ocak 20001 Memur-Sen Konfederasyonu Genel Baskan M. Fatih Ugurlu
Ekonomik Sosyal Konseyde yer alanlarin karteller, holdingler ve Hazine'yi hortumla-
yanlar oldugunu dile getirerek ekonomik krizden en ¢ok etkilenen dar gelirli kesimin
davet edilmemesini kinadi.



12 Ocak 2001
Kurucu Genel Bagkan
M. Akif inan'in Oltimii-
nin . Yildéniimiinde
anma programi yapil-
di.

14 Ocak 2001 57
hikiimet déneminde
enflasyondan kaynak-
lanan kayiplarin ¢ali-
sanin sirtina binmeye
devam ettigini belirten
Genel Baskan M. Fa- i
tih Ugurlu bu kayiplar
hiikiimetten geri istediklerini dile getirdi.

18 Ocak 2001 Genel Baskan M. Fatih Ugurlu memur maaslari arasindaki licret
adaletsizligine dikkat ¢gekerek, herkese %10°'luk zam degil 50 milyon TL seyyanen
zam talebinde bulundu.

19 Ocak 2001 Memurlardan kesilen konut edindirme yardimlarinin akibetinin ne
oldugunun bilinmedigini belirten Genel Baskan M. Fatih Ugurlu, bu uygulamadan ya-
pilan kesintiler konusunda en kisa zamanda bir agiklama yapiimasini istedi.

04 Subat 2001 Memur-Sen Konfederasyonu Genel Bagkani M. Fatih Ugurlu
hirsizlarin ve vurguncularin Gizerine giden Savci Talat Salk'in calismalarinin engellen-
memesi gerektigini soyledi.

27 Subat 2001 Hikiimeti yanhs politikalarindan dolayi elestiren Memur-Sen Kon-
federasyonu Genel Baskan M. Fatih Ugurlu en son “Kara Cargsamba” olay! ile bunun
gozler ontine serildigini soyledi.

12 Mart 2001 Agclik siminni altinda maas alan memura %40'lik devalliasyon
farkinin geciktiriimeden verilmesini isteyen Genel Bagkan M. Fatih Ugurlu ezilen kesi-
min sesini hikimetin duy-
mak zorunda oldugunu
soyledi.

20 Mart 2001 Memur-
larin Zam Duasi: Hika-
metten tamamen umudunu
kesen memurlar maaglari-
na zam yapilmasl igin dua
ettiler. Memur-Sen Genel
Merkezinde yapilan mizan-
sende, memurlar htikliime-
tin ¢alisanlarin sorunlarini




gormemezlikten geldigini ifade ederek , hocadan maaslarinin artmasi zam duasi yap-
masini istediler.

26 Mart 2001 YOK tarafindan alinan karar dogrultusunda Fatih Universitesinin
kapatiimasini elestiren Memur-Sen Konfederasyonu Genel Bagkan M. Fatih Ugurlu
“Fatihi Ortacag zihniyeti kapatiyor” dedi.

04 Nisan 2001 - Hiikiimetin memurun kayiplarini vermekte her zamanki gibi ya-
vas davrandigini belirten Memur-Sen Konfederasyonu Genel Bagkan M. Fatih Ugur-
lu,"hikimetin onceki sézlerinin higbirinde durmadigini soyledi”.

10 Nisan 2001 Memur maaslarina yapilacak %2.7'lik zammin badece bir duyar-
sizlikoldugunu soyleyen Memur-Sen Konfederasyonu Genel Baskani M. Fatih Ugur-
lu, “kamu gahsanlarinin sorunlarina ilgisiz kalan hiikiimetin artik kriz tiretmeyi birakip
bir an 6nce istifa etme nezaketini géstermesini istedi.

23 Nisan 2001 Memur-Sen Konfederasyonu Genel Baskan M. Fatih Ugurlu eko-
nomik krizin her alanda oldugu gibi konut edindirme yardimi ve zorunlu tasarruf biri-
kimlerini de vurdugunu belirterek hiiklimetin nemalardaki kaybi biran 6nce nakten ve
defaten odemesi gerektigini soyledi.

30 Nisan 2001 Memura nisan ayi enflasyon farkini verecegini agiklayan hiikii-
met , %40 devalliasyon farkini unutarak memuru enflasyon karsisinda ezdirmeye
devam ettigini belirten Genel Bagkan M. Fatih Ugurlu, her seyde oldugu gibi kriz kar-
sisinda da duyarsiz kalan hiikiimeti istifaya davet etti.

04 Mayis 2001 Aciklanan enflasyon oranlarinin carsi pazar enflasyonunu yan-
sitmadigini soyleyen Genel Baskan M. Fatih Ugurlu, enflasyon karsisinda halki ez-
meye devam eden hitkiimetin biran dnce istifa etmesini istedi.

14 Mayis 2001 Plan ve Biitge Komisyonunda goriistilen kamu gérevlileri sendi-
kalari yasa tasarisinin, ILO normlarina ve Turkiye'nin imzaladigi Uluslar arasi sozles-
melere uygun Grevli ve
Toplu Sozlesmeli, ¢ok ses-
lilige yer vermesi, kamu ga-
lisanlarini igine almasi, ta-
sarinin is kolu bazinda go-
ristlmesi, is kolu barajinin
kaldiriimasi, genel yénetim
kurulu tyelerinin istege
bagl olarak maassiz izinli
sayllmasi konularina yer
verilmesi i¢in asagidaki ya-
zly1 Genel Baskan M. Fatih
Ugurlu Milletvekillerine gon-
dererek ¢ikacak yasada bu
maddelerin de bulunmazi
gerektigini belirtti.

Mevcut Memur Sendika Yasasina Hayir



Sayin Milletvekilim;

Bagbakanlikea 22.06.1999 tarilinde TBMM.ye sunulan Kamu Gorevlileri
Sendikalart Yasa Tasarist, Plan ve Biitce Komisyonunda gorvitgiilmektedir.

Avrupa Birligi 'ne girme stivecindeki Ulkemizin, [LO ve Uluslararast sézlesme-
lerle sendikal haklarmuz taahhiit edilmis olmakla daha ¢agdas diizeyde bir Memur
Sendika Yasasumn tiim tavaflar kapsayacak sekilde, ILO normlarina ve Tiirkiye 'nin
imzaladigr Uluslararasi S6zlesmelere uygun olmasi ve AB siireci ile Ulusal Prog-
ram ¢ergevesindeki elestiri ve isteklerimiz:

1. Yasamn, Toplu Sozlesme ve Grev hakki kapsamasi gerekmektedir. Zaten Ana-
yasamizda grev hakkim yasaklayan bir madde bulunmamaktadir (grev hakkinin Ana-
yasaya aykirt olmadigina dair L.U. Hukuk Fakiiltesi Anayasa Hukuku Anabilim Dal
Bagkam Prof. Dr: Erdogan Tezig ve M.U. Hukuk Fakiiltesi Anayasa Hukuku Anabi-
lim Dal Baskant Prof. Dr. [brahim O. Kaboglu' nun goriisleri bulunmaktadir:)

2. Meveut taslakta en ¢ok tiyesi olan sendikaya faaliyet hakki tamnmaktadir:
Bunun yerine %S5 baraji agan her sendikaya kendi is kolunda her tiirlii faaliyet ve
tivelik 6denti hakki tanmnmahdu: Gerek yeni kurulacak Sendikalarda gerekse baraji
agamayan sendikalarda aidatlarm kaynaktan kesilebilmesi imkam devam etmelidir:

3. Taslakta sendika yoneticilevinin iicretsiz izinli olmast éngoriilmektedir. Bu
sendika yoneticilerini zor durumda birakacak ve sendikal faaliyetlerin duraksama-
sima neden olacaktir: Sadece Sendika Yoneticileri istege bagh olarak iicretsiz izinli
sayilmaliduy.

4. Sendika Subeleri igin en az 1000 tiye énerilmektedir. Oysa bu durum kiigiik
yerlesim birvimlerinde sendikal Grgtitlenmenin oniinde bir engel tekil etmektedir: Bir
cok ilimizde bir is kolunda ¢alisanlarin sayist 1000”i bulmamaktadiy. Sube kurul-
mast i¢in bu gsart kaldirimalid:

5. Din Hizmetleri Sendikasi ve Emekli Memurlar Sendikasi da is kolu olarak
Yasa kapsanuna almmmaldir,

6. Uyusmazlik halinde sorun Bakanlar Kuruluna degil Yonetimin ve Konfede-
rasyon Temsilcilerinden olusacak bir kurula gotiiviilmelidir.

7. Uyeligin sona ermesi Genel Kurulun degil Disiplin Kurulunun karart ve
Yonetim Kurulunun onayi ile olmalidir:

8.Gegici Md. 6 'daki “Bu kanunun yiiviirliige girmesinden itibaren 8 ay icinde”
... orgiitlenmenin geregini yaparlar denilmektedir: Bu siirenin, orgiitlenmenin oniin-
deki engeller dikkate alindiginda yeterli ohmadigr goriilecekti. Bu siire en az I yil
olarak diizenlenmelidir.

Memur Sendikalart Konfederasyonu (MEMUR-Sen) olarak gériislerimize des-
tek verme konusunda ilginizi bekler saygilar sunarim.



g) GENEL BASKANIN KATILDIGI TV ve RADYO PROGRAMLARI

Memur-Sen Genel Bagkani M. Fatih Ugurlu 'nun Katilch§i TV ve Radyo Prog-
ramlari:
— 07 Mart 2000 Ostim TV

— 03 Nisan 2000 Ostim TV, — 03 Nisan 2000 Kanal A,

— 11 Nisan 2000 Mesaj TV — 13 Nisan 2000 Radyo Alti Nokta
— 23 Nisan 2000 Arifan Radyo — 17 Mayis 2000 Mesaj TV

— 19 Mayis 2000 HBB — 24 Mayis 2000 Kanal A

— 25 Mayis 2000 Ostim TV — 26 Mayis 2000 Isik TV

— 02 Mayis 2000 Kanal A — 16 Haziran 2000 Kanal A

— 20 Haziran 2000 Mesaj TV — 04 Temmuz 2000 Hedef Radyo
— 04 Temmuz 2000 Kanal 7 — 07 Temmuz 2000 Kanal 7

— 11 Temmuz 2000 Ostim TV — 12 Temmuz 2000 TV 8

— 12 Temmuz 2000 Kanal 7 — 29 Temmuz 2000 Kanal A

— 02 Agustos 2000 TV 8 — 04 Agustos 2000 Kanal A

— 04 Agustos 2000 Kanal A — 22 Agustos 2000 Kanal 7

— 28 Eyliil 2000 Ostim TV — 09 Ekim 2000 Radyo Birlik

— 10 Ekim 2000 Kanal A — 12 Ekim 2000 Hedef Radyo

— 01 Kasim 2000 Kanal A — 15 Kasim 2000 Ostim TV

— 12 $ubat 2001 Hedef Radyo — 13 Mart 2001 Mesaj TV

— 14 Mart 2001 Ostim Tv — 19 Mart 2001 Hedef Radyo

— 25 Mart 2001 Birlik Radyo — 03 Mart 2001 Flash TV

— 19 Nisan 2001 - Show TV Ates Hatti Programi: Reha Muhtar'in yénettigi
ve Genel Bagkanimiz M. Fatih Ugurlu, Sanatgilar arasinda 2000 yili vergi rekortmeni
olan Beyazit Oztiirk (Beyaz), LDP Genel Bagkani Besim Tibuk, CHP Merkez Yiiriitme
Kurulu Uyesi-Sanatgi Berhan Simsek, ITO Baskani Atalay Sahinoglu, Gazeteci-Yaza-
ri/Avukat Hiiseyin Uzmez'in konuk olarak katildiklari programa IP Genel Bagkani Dogu
Peringek, Anap Milletvekili Cengiz Altinkaya, Sanatgi Hiilya Avsar telefonla katildilar.
Gece yarisina kadar siiren ve biiylik reiting alan programda 22 Subat krizi, kriz sonra-
si ekonomide dalgalanmalar, 57. Hiiklimet uygulamalari , IMF ile hiikiimet arasinda
krizden ¢ikis icin yiratilen goriismeler, ekonomiden sorumlu Devlet Bakani Kemal
Dervig'in hiikiimetten istekleri, hazirlanmakta olan yeni ekonomik programini ekono-
mideki krizi asmak igin ¢ozlim getirip getirmeyecegi, vergi politikalari gibi aktiiel konu-
lar tartisildi.

Genel Bagkanimiz M. Fatih Ugurlu; ele alinan konularin birikmis olan ve kronikle-
sen sorunlarin bir sonucu oldugunu tek tek bu meselelerle ugrasilmasi yerine devletin
yeniden yapilandirimasini ve bu yapilanma igerisinde kamu galisanlarinin ve 6zellik-
le sivil toplum kuruluslarinin gorislerinin alinmasi gerektigini anlatti.

— 13 Mayis 2001 NTV: Genel Baskan M. Fatih Ugurlu mevcut Memur Sendika
Yasasini kabul etmediklerini ve Grevle Toplu Sozlesmeli Sendika Yasasi istediklerini
dile getirdi.

16 Mayis 2001 Flash TV: Memurlarin genel ekonomik ve sosyal sorunlarini Ge-
nel Bagkan M. Fatih Ugarla ifade etti.



7. PERSEMBE SOYLESILERI

Konfederasyonumuz Yonetim Kurulu; sendikal faaliyetlerin sadece Ucret sendi-
kacihdr konusuyla sinirli kalmamasi ve basta Yonetim Kurulu Uyelerimiz olmak lizere
tiyelerimizin giindemdeki konular hakkinda daha yakindan bilgi sahibi olmalari; Kamu
Yonetimi, Tiirkiye'nin Sosyal ve Siyasal Yapisi, Calisma Hayatina lligkin Yasal Diizen-
lemeler, Hitkiimet Uygulamalari, Yonetimin Aksayan ve Eksik Yanlari gibi konularda
bu konularla ilgili uzmanlarin, sivil toplum kurulugu ydneticilerinin, akademisyenlerin,
biirokratlarin, siyasi parti temsilcilerinin misafir/konusmaci olarak davet edilecekleri
bir dizi sohbet programinin gergeklestirilmesini ve bu programin ‘Persembe Soylesi-
leri” seklinde geleneksel hale getiriimesini kararlagtirmistir.

Konfederasyonumuz Genel Merkezinde her Persembe giinii 18:00-19:30 saatle-
ri arasinda gergeklestirimekte olan bu programda konusunda uzman olan Sayin mi-
safirler ncelikle giindemdeki konu hakkinda tespit, tenkit ve tavsiyelerini anlatmakta
daha sonra katilimeilarla soru-cevaph soylesi gergeklestiriimektedir. Her konu ve ka-
tilima! belirlenerek kamuoyuna duyurulmaktadir. Persembe Soylesileri EGitim Bir-Sen
Uyesi Sayin Seyhmuz tarafindan koordine edildi.

18.01.2001/ Tiirkiye’nin Yénetim Yapisi
Recep YAZICIOGLU - Merkez Valisi

Bu haftaki Persembe soylesilerinin konugu yillardan beri demokrasiyi ve yerel
yonetim énemini yillarca savunan, Merkez Valisi Recep Yazicioglu. Konusmasinda
ozetle “Tiirkiye'de kamu yénetiminin yonetilmesinde bilylik problemler oldugunu, bunda
en énemli nedenin makama gelenlerin kibirli olmaya bagladiklari, asagilik duygusu
olanlarin bir yerlere geldiklerinde kasildiklarini,parti yoneticilerinin etrafina bilen adam
almadiklarini, yénetici insanlarin halktan kopmamalarinin gerektigini ve sistemi iyi
algilamalarinin gerektigini, yoneticilerin sistem fikrine sahip, vizyon sahibi, gelecegi
goren insanlarin olma-
sinin gerektigini,"soyle-
mistir. Sn. Yazicioglu
ayrica “yerel yonetimle-
re 6nem verilmedigini,
merkezi idarenin yillar-
dan beri bu llkeye bi-
yiik yiikler getirdigini
sOyleyerek merkeziida-
renin yelkilerinin azaltil-
masini “ savunmustur.




25.01.2001/
Tiirkiye’de
Sendikacilik
Emre
KOCAOGLU-
istanbul
Milletvekili

Uzun bir sendikacilik
gegmisi olan, Tirkiye'de
ve Avrupa'da sendikal fa-
aliyetlerde bulunan ve bu
nedenle Sendikaciligin
Diinii Bugiindi, Tiirkiye'de Sendikacilik , Kamu Sendikaciligl ve Sendika Hukuku ko-
nusunda onemli birikime ve karsilastirma imkanina sahip olan ve bugiin parlamento-
da bulunan bir Istanbul beyefendisi ve demokrat bir insan olan Sn. Emre Kocaoglu
oldukga faydali ve zevkli bir sohbet gerceklestirdi.

Kocaoglu 6zetle:

“Sendikalar higbir partiye angaje olmamalidir, hepsine esit mesafede durmalidir-
lar. Memur sendikaciligi tlkemizde gok daha yeni. Kat edecegi yol cok oldugu igin
sabir ve 0zveriyle miicadelelerine devam etmelidirler.”

“Sendikaciidin oldugu kurumlarda yolsuzluk olamaz. Meclise diisen gorev fiili
durumdaki memur sendikacilik hareketini ihtiyaci olan yasal diizenlemeyi yapmaktir.
Bu yasal diizenlemenin iginde ILO ve uluslar arasi normlar dikkate alinarak hazirlan-
malidir. Devlet kendi galisanindan korkmaktan vazgecmelidir.”

“Globallesen diinyada git gide sendikasizlastirma diistincesi uygulamaya sokul-
mak istenmektedir. Bu tehlikeli bir diistincedir. Demokratik hayatin devam etmesi icin
ve calisanlarinin temel haklarini koruyu bilmek icin sendikali olmak fikriyatida karsi
distince olarak gelistirimelidir’

“Bu konuda Memur Sendikaciliginin ve ilkeleri gercevesinde Memur Sen’in yann-
da sonuna kadar olacagini “belirtmistir.

01.02.2001/
Tirkiye'de Politika
H. Celal GUZEL-
Milli Egitim Eski
Bakani / Yazar /
Politikaci

Persembe Soylesileri-
nin bu haftaki konugu Milli
Egitim Eski Bakani Hasan
Celal Glizel'di 01 Subat




2001, saat 18:00-19:30 arasinda Genel Merkezimizde yapilan geleneksel Persembe
soylesileri programinda konusan Milli EGitim Eski Bakani Hasan Celal Guizel “Tiirki-
ye'de Politika" konusunda konustu.

"Bizde politika deyince akla yalan dolan, politikaci deyince de yiyen, igen, her
tirli yanhshg yapan kisiler gelmektedir. Politikaci yalani mesleginin bir icabi olarak
gormektedir. Oysa politikada ilkeli olmak gerekir."

“Tiirkiye'deki yolsuzluk , hirsizlik ve riigvet ahlaksiziigin bir gostergesidir. Trki-
ye'de en biiytik kirlilik siyaset ve rejimde yasanmaktadir. Tirkiye'de siyasetin kirlendi-
gi fotograflarla belgelindi.”

"Hak aramanin tarihi cok eskilere dayanmaktadir. Halk bilingli bir sekilde olayla-
rin (izerine gitmeli ve hakkini aramalidir.”

“Devletin bankacilik sistemine fazla miidahalesi lizumsuzdur. Denetim ve kont-
rol elbette olmalidir. Kamu bankaciligi ortadan kalkmali Merkez Bankasi gelismis de-
mokrasilerde oldugu gibi siyasal sitemden bagimsiz statiiye kavusturulmahdir.” Sek-
linde goruslerini dile getirdi.

08.02.2001/ Tiirkiye Siyasetinde Yeni Olugumlar
Prof. Dr. Nevzat YALGINTAS- Istanbul Milletvekili

Bu haftaki konugumuz gizgisini her zaman koruyan ve uluslar arasi alanda tanin-
mis bir sima olan, gazeteci,yazar ve halen istanbul Milletvekili Nevzat Yalgintas'ti.
Sn. Yalcintas
— - ‘, konusmasinda:
rﬁ i : “Tiirkiye siyase-
B tinde bir firtinanin
yasandigini ve yeni
gelismelerin her za-
man olabilecedini,
bunlarin saglkl ol-
masinin Tirk De-
mokrasi ve Parla-
menter sistemin fay-
dasina olacagini be-
lirtmistir.”
“Ulkemizde in-
san hak ve ozgurliik-
lerinin zaman zaman
ihlal edildigini, siyasetin ve siyasilerin bunlari 6nleme yoluna giderek uluslar arasi plat-
formda kétii duruma diisiilmemesinin gerektigini, parti kapatiimasinin demokrasi man-
tiginin iginde yer almayacagini, 6nemli olanin partilerin ok olmasi degil, kaliteli, di-
riist ve giivenilir partilerin olmasinin gerektigini * belirtmistir.
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15.02.2001/ I SR
Tiirkiye’nin : i |
Ekonomik
Gelecegi
Saffet Arikan
BEDUK-
Ankara
Milletvekili
Sevgi ESEN-
Kayseri
Milletvekili

Ankara Millet-
vekili Saffet Aritkan
Bediik ve Kayseri
Milletvekili Sevgi Esen birlikte Konfederasyonumuzu Persembe soylesilerini sereflen-
dirmigler ve tlkemizin mevcut goriinimdi ile ilgili konusmalar yapmisglardir. “Sn.Esen,
gecmisteki galismalari geregi Sendikacilik hayatini iyi bildigini, sivil toplum orgutleri-
nin Tiirk siyasetini bilgi ve belgelerle besleyerek yardimer olmasinin gerektigini ve
calismalarimizda yanimizda olacagini” belirtmistir.

Sn. Bediik ise, Tlrk Demokrasi hayatinin devami igin miicadele veren bir mis-
yondan gelen DYP'nin hiikiimet oldugu donemdeki memur, is¢i ve tiim galiganlarin
maddi durumlarinda reel anlamda %50 civarinda eksilmeler oldugunu meveut hiiki-
metin isleri iyi bilmedigini ve gok kisa zaman (lkede ekonominin gokmesinden kork-
tuklarini séylemistir.

22.02.2001/ Avrupa Birligi
Yasar YAKIS- Bliyiikelgi

Tiirkiye Disislerinde énemli gorevler Gslenmis degerli biirokratlanimizdan Yagar
Yakis yapmis oldugu bu haftaki sohbetinde bizleri gergekten uluslar arasi ve digigleri
politikalarimizda énemli bilgiler vermiglerdir. Sn.Yakig, Ozetle:

“Tiirkiye Avrupa Birligine highir zaman alinmayacak. Diger bilyiikelcilerle yapti-
gim gdriismelerde bunu égrendim. Tirkiye'nin ekonomik durumu, insan haklari, sos-
yo-kiilttirel durum AB'ye alinmamiza engel teskil ediyor.”

"Tiirkiye gegmiste AB trenini kagirmigtir. Ancak hala firsat vardir, AB'nin her tlrlti
engellerine ragmen AB'ye girme konusunda ¢aligmalarimizi sonuna kadar gotirme-
miz gerekmektedir.”

"Tiirkiye dis politikada ve ekonomik alanda sikintil glinler gegirmekte, belki de
Cumhuriyet tarihinin en sikintil giinlerini yagamaktadir. Terdriin, mali sikintilarin, Kib-
ris konusunun bur gergevede ele alinmasinin gerektigini, Dis isleri mensuplarinin fe-
dakar bigimde galistiklari ancak énemli olanin siyasi irade oldugunu, bu konuda kes-
kin zigzaglarin ve yanliglarin olmamasi gerektigini” belirtmistir.
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01.03.2001/ Yénetimde
Kirlilik

Cevdet SELVi- CHP Genel
Bagkan Yardimcisi /
E.Milletvekili

Ulkemizin yetistirdigi degerli
sendikacilardan, herkesin takdir
ettigi bir sima olan Cevdet Selvi
bu haftaki konugumuzdu. Sn.

Selvi dzetle: _

“Turkiye'de yolsuzluk, yoksulluk adam kayirma hat safhada. 65 milyonu idare
ettiklerini iddia edenler var. Ulkede tam anlamiyla bir karmasa yasanmakta. Sorumlu
bir yurttag Turkiye'deki hoyratga uygulamalari goriir. Biitiin toplumlarda hirsizliklarin,
yolsuzluklarin Gstline gidilirken bizde bunlari ortaya gikaranlar susturuyorlar.”

“Devlet yonetimi kirlenmis. Siyasetcilerin dokunulmazliklari kaldiriimalidir. Boyle-
ce soygunlar, yolsuzluklar da engellenmis olur. “

“IMF ve Diinya Bankasi gibi kuruluglarin Tirkiye'yi ayaga kaldirmak gibi bir gore-
vi olamaz.”

“Ekonomik yonden disariya bagimh olanlar demokratik yonden de bagimh olur-
lar. Digariyla olan iligkilerimizi tamamen keselim demiyoruz. llikilerimizde ¢ikarlari-
mizi digtinmeliyiz. Yoksa faturasi torunlarimiz kesilecektir.

* Toplumlarda mutlaka sendikalar olmalidir. Sendikalar kesinlikle partilerin arka
bahgesi olmamalidirlar. Sendikalarin varligiyla beraber otokontrolde devreye girecek.
Orglitlii toplum demokrasiyi uygular boylece demokrasi ayakta kalir ve gelisir. De-
mokrasinin varligi igin orgtitlii toplum gereklidir.”

15.03.2001/insan
Haklari

Prof. Dr. Mehmet
BEKAROGLU- FP
Genel Bagkan
Yardimcisi

Fazilet Partisi Genel
Baskan Yardimcisi ve son
dénemde insan haklari ve
demokrasi konularinda
gundeme gelen degerli po-




litikacilardan demokrat bir insan olan Rize Milletvekili Prof. Dr. Mehmet Bekaroglu bu
haftaki konugumuzdu.

“Ulkemizde en énemli problem yénetimin bozuklugu ve buna bagli demokrasi ve
insan haklaridir. Demokrasiyi herkesin uluslar arasi degerler yerine kendi mantigi
cergevesinde degerlendirmesi sonucu belirli ve adil bir anlayisi kabul etmektedir. Ay-
rica toplumumuz kendi menfaati ve yillardan beri gelen ényargilarla ve medya bom-
bardimani altinda demokrasi anlayisi kars! karsiya getirilmektedir.

22.03.2001/Tasavvuf
Musikisi
Dr. Mustafa KILIG

Alaninda yetismis en-
der sahsiyetlerden birisi olan
alaninda doktora yapan Dr.
Mustafa Kilic ekibi ile ara-
mizdaydi.

Uzunca bir siiredir de-
vam eden ve artik kronikle-
sen ekonomik sikintilar, sos-
yal calkantilar ve siyasal an-
lasmazhklar yerine bu haftaki Persembe soylesimizde giindemin stresinden kurtul-
mak igin farkh bir konu ve konugu segtik. Persembe sdylesilerimizin bu haftaki konu-
gu Dr. Mustafa Kilig idi. llahiyat Fakiiltesi emekli Ogretim Uyesi olan Dr. Mustafa Kilig
mizik, tasavvuf mizigi konularinda ayrintili bilgi verdi. Osmanl déneminde gesitli
toplumsal kurumlarda (Okullar, hastaneler, tekke vesair sivil dini gevrelerde) dini ma-
zigin gelisimi ve kullaniminin anlatildigi gecede ¢ok fazla bilinmeyen éziin Tasavvuf
Musikisi érnekleri sunuldu.

29.03.2001/Kamu
Sendikacihigi
Ridvan BUDAK-
DSP istanbul
Milletvekili /DISK
E. Gn. Bagkani

Isci sendikaciligji-
nin dénde gelen isimle-
rinden ve halen DSP
istanbul Milletvekili
olan Ridvan Budak
(DISK Eski Genel Bag-
kani) bu haftaki konu-




gumuzdu. Sendikaciliktaki renkli kisiligini meclistede siirdliren ve hala bir siyasetgi-
den gok sendikaci portresi ¢izen Budak Sendikaciligin Tirkiye'deki Gegmisi, Sendi-
ka, Sendikaci- Siyasetgi lligkilerini ve Sendikaciligin Gelecegi ve Yasal Zemini hak-
kindaki gorislerini renkli anilariyla da siisleyerek anlatan Budak;

“Sendikaciliktan siyasete gegen ilk milletvekillerinden biri oldugum igin halkla daha
ic iceyim. Bu durum beni parti bagkanimla bile kargi kargiya getirdi.”

“Hiktmet halkin sesini duymuyor, hatta duymak istemiyor. Ekonomik krizle kamu
bankalarinin verdigi 5 yil seri ddemeli kredileri hemen geri istedigi igin kapanan birgok
fabrika yeniden agiimalidir. Krizin 6ntine gegmek icin kapanan fabrikalarin agilmast,
yeni is sahalarinin kurulmasi yani issizligin oniine gegilmelidir.”

05.04.2001/Tiirkiye e FF ‘

Ekonomisi

ilhan KESICi- DPT

Eski Miistegari, E.

Bursa Milletvekili

Ulkemizin yetistirdigi
onemli ve dzellikle ekonomi
alaninda bilgili bir blirokrat ve
politikaci olan llhan Kesici be-
yefendi bu haftaki misafirimiz-
di.

“Simdiye kadar kriz ¢ika-
ran hiktmetlerin krizi ¢ozdligl gorilmemistir. Dolayisiyla bu hiikiimette krizi gozeme-
yecektir."

“Tlrkiye'deki sorunlarin ¢oziimi siyasetin yeniden yapilanmasindan gegmekte-
dir.”

“Turkiye suanda goliin icinde olup da susuzluktan can ¢ekisen bir insan duru-
mundadir. Her tarafi tabii kaynaklarla dolu olan, zenginlikleri ve varliklar diinyada
herkesin basini dondiren bir durumu oldugu halde kétl yonetim ve anlayissiz bir
mantikla bu hale gelmistir.”

“Su anda segim care degil, onemli olan diistincenin ve siyasal partilerdeki yone-
tim anlayisinin degismesi gerekmektedir. Bu konuda tarafima ne gibi gérev diiserse
basaraca@imi ve Ulkemizi diize ¢ikaracagima inaniyorum.

12.04.2001/ 2001 Yih Biitgesi
Sinan Aygiin- ATO Bagkani

Uzunca hir stiredir fikirleri ve alternatif ¢oziim onerileriyle kamu oyunu mesgul
eden ATO Bagkani Sinan Aygiin bu haftaki konugumuzdu. Alternatif ¢dziim onerileri
ve orijinal protesto eylemleriyle esnafin ve tliccarin kamuoyunun glindemine oturma-
sina neden olan baskan 21 Subat giinii devletin zirvesinde patlayan kriz ve krizin
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toplumda neden oldugu dalga-
lanmalardan en gok etkilenen
bir toplumsal kesimin temsil-
cisi olarak degerlendirmelerde
bulunan Aygiin:

“Esnaf olarak 77 yilda ilk
defa yuriidiik. Ankara Tando-
gan meydaninda yasananlar
tatsiz gelismelerdi.”

“2000 yilinda 28 bin is yeri
kapandi. Yasanan ekonomik
sikintilarin sebebi IMF' nin
eksik ve yanlis programiydi.
Programda Uiretim ihracat, istihdam, gelir dagilimi adaleti yok. En 6nemlisi insan yok."

“Ekonomide herkes bir program uyguladi. 40 katrilyon zarardayiz. Ekonomimiz
biirokratlara teslim edildi. Enflasyon digsmedi. Garsi pazarin durumu ortada. Memu-
run durumu ortada. 200 milyon maas memura git buradan, ya da siriin demektir.”

“Yolsuzlukta diinyada dérdiincii siradayiz. Vergilerimizin %36’s1 yolsuzluga gidi-
yor. Yolsuzluklarin durmasi, adalet mekanizmasinin iyi galismasiyla rahatlariz boyle-
ce ne Dervise ne de dis yardimlara ihtiyacim %18'dir. IMF programlari uygulandigi
highir tlkede basarili olmamaktadir.”

“Ulkemizde dogan her bebek 14.66 dolar borgla doguyor, 6len de 14,66 dolar
borg birakiyor.”

“Tiirkiye'ye nereden kim getirilirse getirilsin yolsuzluklarin éntine gegilmeden bu
sikintilar atlatiimaz.”

“Sistemde sikintilar var. Segim yasasi gikarilmali, halkin sesi parlamentoya gir-
melidir. 57 Hikkiimetin kanun ¢ikarma yetkisi durmustur. Bakanliklarin sayisi fazladir.
22 ye indirilmelidir”
dedi.

19.04.2001/
Baskanlhk
Sistemi
Prof. Dr.
Atilla Ozer-
Sekerbank
Hukuk Bag
Miigaviri

Halen Seker-
bank Bas Hukuk
Miisaviri olan ve ser-




best avukatlik da yapmakta olan Prof. Dr. Atilla Ozer'in konuk oldugdu bu haftaki séy-
lesimizde giindem “Bagkanhk Sistemi” idi. Cesitli Gniversitelerde égretim liyesi ola-
rak calisan ve bir ara YOK Uyeligi de yapan Anayasa Hukuku Profésérii Ozer uzunca
bir stiredir zaman zaman kamuoyunun giindemine gelen fakat giindeme daha sicak
konularin girmesi nedeniyle de bir tiirlli yeterince tartisilip degerlendirilemeyen Bas-
kanlik Sisteminin artilar ve eksileriyle degerlendirmesini yapti. Bu konu da yazil eseri
de bulunan (Bagskanlik Hiikiimeti Sistemi ve Bu Sistemin Tiirkiye Agisindan Uygula-
nabilirligi — Ankara 1997) Ozer; hukukgu, 6gretim (yesi, biirokrat, ve miisavir olarak
sahip oldugu birikimlerini, sistemin hukuk ve siyasal yapi agisindan elestirisini de ya-
parak aktardi.

“Bagkanlik siteminde bagkanin hicbir sorumlulugu ve mesuliyeti yoktur. Baskanin
tek sucu vatana ihanettir. Hikiimet tiyeleri bakan degil, memurlardir. Resmi adlar sek-
reterdir. Hikimet liyeleri yalnizca bagkana karsi hesap verirler. Gliven oyu yoktur.”

“ABD'deki baskanlik sistemi dikta bir sistem degildir. Bunun nedenleri ise, sivil
toplum drgiitlerinin gelismis olmasi, kadin kollarinin hakimiyeti, demokratik kiiltiiriin
gelismis olmasi, 6zel sektorlerin verimli galismasi ve ekonomik demokrasinin varligr.”

“Avrupa llkelerinde sendikalarin fonksiyonlari azalmaktadir. Bunun yerini grup
sozlesmeleri almaktadir. Herkes kendi sinifinda birlesiyor.”

26.04.2001/ Sendikacihk Nedir?
Salim USLU- Hak-ls Genel Bagkani /Yazar

Ulkemizdeki Isci sendikaciiginin ve sivil toplum orgitlii-
[tgiin 6nemli isimlerinden biri olan, sendikaciligi her kademe-
de yaptiktan sonra uzunca bir siiredir de Hak Isgi Sendikalari
Konfederasyonu Genel Baskanligi yiiritmekte olan Salim Uslu
Ulkemiz ve Avrupa iilkelerindeki sendikacilik anlayisini karsi-
lagtirarak sendikacilikta nerede oldugumuzu ve hikiimetin
sendikaciliga bakis agisini degerlendirdi.

Uslu'ya gore;

“Toplumun haber alma kaynaklari tamamen yanl hale getirilmigtir. Sadece med-
yanin bize sundugu gergekleri 6grenmek zorunda kaliyoruz. Aklimiz ve vicdanimiz
esir alinmaya, belli merkezlerden kurgulanmaya caligiliyor.”

“65ci hiiklimette yapilan vergi reformu diinyanin 8. Harikasi sayilabilecek nitelik-
teydi. Fakat hiikiimet kisa bir siire sonra bu ¢ok basarili reformu da yine biiyiik bir
azimle bozmay basarmistir.”

“Simdi de ulusal program adi ortaya ¢ikti. Amag bunu yurtdisina begendirmek,
herkesin buna saygl duymasini saglamaktir. Geligmis lilkelerde de bu vardir. Ama
orada bunun sokaktaki vatandas igin bir anlami vardir. Oysa bizde bu yok. Amag
yurtdiginda var bizde de olsun. Boyle bir ulusal program halka hitap etmez. Coziim de
uretmez. Fakat yurtdisinda iginde din orgitlerinin bile bulundugu ekonomik sosyal
konseyler vardir.”
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“Bizde sendikalari yagatacak bir orgiitcliliik bilinci gelismemistir. Normalde sendi-
kalarin sivil toplum érgitii olarak hiikiimete midahale etme haklari vardir. Ama bu biz-
de oldukga kisitlanmistir. Grev karari aldigimiz bir yerde hiikiimet bunu etkiliyor. Diinya-
nin hicbir yerinde kanunlari tek tarafl kaldiramazsiniz. Neden 14 Nisana izin verilmedi,
1 Mayis'a izin verildi. 14 Nisan'da hiikiimet provakatdrleri bahane ederek eylemi iptal
etti. Halkin sesini duymaktan korkan hiikiimet asil provakasyonu kendisi yapti.”

“Hak ve ozgiirlikler, drgiitlenme 6zglirligii anayasanin aksesuari gibi goriilyor.
Ama bunlar nitelikli gorevini yerine getirecek karalar alamazlar. Clinki bu taktirde
kendileri tehlikeye girer *

“Sendikacilik yurtdisindan getirilmis ama igi bosaltilmistir. Bu anlayisa gore sen-
dikalar higbir yanlisa miidahale edemez ve tamamen mecazel anlama gelmistir. Oysa
Orgiitlii toplumun amaci haklarini arayan sorumlu bir toplumdur.”

“Diinyanin her yerinde sendikalar tilke yonetimine miidahale etme hakkina sa-
hiptir. Hatta baz iilkelerde destekledikleri ve bununda dtesinde kurduklari partiler bile
vardir. Bizde ise halka bile agik olmayan siyasi partiler bulunmakta ve elbette bunlar-
da halktan yana goziimler (iretememektedirler.”

“Umudunu faiz dis! biitge gelirine baglayan hiikiimet bunun ne anlama geldigini
bilmiyor. Ulusal program higbir sekilde yatinm éngérmedidi gibi hazirdaki yatirmlari
da elden gikartmay planlayan bir politika izliyor” dedi.

03. 05.2001/ Kamu
Sendikaciligi
Neden Onemlidir?
Dr. Yildirnm KOG-
Tiirk-is Genel
Baskan Danigmani
| Yazar

Ulkemizde Sendi-
kacilik ve Sendikacilik
tarihi konusunda bir cok
esere imzasini atan,
Emek Platformu’nun
teknik komitesinin en
onemli kisilerinden olan ve halen bazi Universitelerde Calisma Hayati ile ilgili dersler
veren demokrat bir insan olan Dr. Yildinm Kog aramizdadir. Kog konugmasinda 6zet-
le:

“Memur 6rgiitlenmesi 1985 yilina kadar tilkemizde s6z konusu degildi. Bu tarih-
ten sonra orgtitlenmeler basladi. Ancak giiniimiizde de bir gok isi kolunda sendika
yoktur. Kamu ¢alisaninin haklarini savunabilmek igin tek yol sendikaciliktir.”

“Ulkenin ekonomik durumu higte i¢ agici degil. Kamu sektériindeki agiklar her ge-
cen giin artmaktadir. Bu durum boyle devam ederse Kapitiilasyonlara geri dénecegiz.
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Kamu agiklarini kapatmanin yollari vardir. Zenginde vergi almak, para basmak, kamu
Uriinlerine zam yapmak, borglanma, dzellestirme ve kamu masraflarini kisma. Kamu
masraflarindaki tasarrufu da ticretleri kisarak yapiyorlar.”

“Isci ticretlerindeki inis ¢ikislar memur Geretlerindeki inis ¢ikislarl gore daha fazladir,

“Sendikalar bir araya gelerek birlikte hareket etmelidirler. 29 Ocak 1990°da
Emek Platformunda ilk defa is¢ci ve memur konfederasyonlari bir araya geldi.
isci konfederasyonlar birlesme yolundadir. Memur kesiminde de siyasi egilim
ne olursa olsun birlikte hareket etmelidirler”.

“Isgi memur birlikteligini saglarsak daha gugclii oluruz. Boylece hangi hilkiimet
gelirse gelsin haklarimizi daha kolay elde ederiz"

“Guclintn hakli oldugu degil, haklinin giiglii oldugu bir sendikacilik anlayisini
benimsiyoruz”.

10.05.2001/
Sendikacilik
Mustafa
Basoglu-
Saglik-is
Genel Baskani
E. Milletvekili

TURK-IS biinye-
sinde bulunan Saglik Is
Genel Bagkani Musta-
fa Basoglu bu hafta
aramizdadir. Kendisi
uzun bir demokrasi ve
sendikal hareketin 6n-
clilerinden olup, dzellikle son yillarda insan haklari, demokrasi, parlamenter sistem
konularinda agiklamalari herkesin begenisini ve destegini kazanmistir.

Basoglu konusmasinda 6zetle:

“AB girmemiz konusunda kose yazarlarimiz ve aydinlarimiz AB' ye girme konu-
sunda ne isliyorlarsa onu yapalim da girelim diyorlar. Oysa Tiirkiye'yi AB' ye kolay
kolay almazlar. Giinkii onlar gligli bir Ttrkiye'yi istemiyorlar. Tlrkiye'yi agik Pazar
olarak kullaniyorlar ve bu firsati kagirmak istemiyorlar.”

“Tirkiye tehditler altinda, misyoner faaliyetler, ekonomik ve inang saldirilari. Eko-
nomik bakimdan belki zayifiz ama gliglii bir geng niifusa sahibiz, yarim yamalakta
olsa demokrasimiz var. Coz(ik birlikten beraberlikten geger. Sivil toplum érgiitleri ve
medya birlikte hareket ederek bu gidise dur demeliyiz.

“Ecevit alternatifim yok dedi. Demokrasilerde mutlaka alternatifler vardir. Ecevit
cekilirse 5 tane hiikiimet bile kurulur. Ecevit artik direnmekten vazgegip istifa etmeli-
dir’ dedi.




IV. BOLUM
MEMUR-SEN’E BAGLI SENDIKALARIN FAALIYETLERI

a) SAGLIK VE SOSYAL HIZMET GALISANLARI SENDIKASI:

SAGLIK-SEN
- Genel Bagkan Dr. Ahmet Aksu
- Genel Baskan Yardimcisi Ozcan Kanmaz
- Genel Sekreter Mustafa Guinbey
- Genel Mali Sekreter Yasar Basaran
- Genel Teskilat Sekreteri Alican Hant
- Genel Disg lliskiler Basin Yayin Sekreteri Husnu Kaymaz
- Genel Egitim ve Mevzuat Sekreteri Dr. Fatih Avsar
- Genel Kadin Aile ve Sosyal Isler Sekreteri Atife Odabas
- Genel Arastirma Gelistirme Sekreteri Fatih Hamza Cebi

Saglik-Sen ( Saglik ve Sosyal Hizmet Calisanlari Sendikasi) basta:
. - Saglik Bakanligi Merkez ve Tasra Teskilatlari,

- Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kurumu Genel Mudirligt Merkez ve
Tasra Teskilatlari,

- Sosyal Sigortalar Kurumu Bagkanli§i Sigorta , Saglik Isleri Genel Mudirligti ve
Tagradaki Birimleri,

- Ozirliler Idaresi Baskan-
har,

- Universiteler, Saglik ve
Sosyal Hizmetlerle ilgili boltimler
(Okul, Hastane, kres,Saglik ku- °
ruluslari vb.)

- Tim kamu kuruluslarina
ait Saglik ve Sosyal hizmetlerle
ilgili kuruluslari.

Calisanlari Sendikamizin
Uye olabilecekleri birimlerdir. Bu




ayrim halen Turkiye Biyiik Millet Meclisi Giindeminde yer alan Kamu Calisanlari Sen-
dikasi Kanununda yer alan siniflandirma dogrultusunda yapilmistir. Dolayisiyla Yasa
¢ikuiginda gerek Memur-Sen Konfederasyonu gerekse Sendikamiz olarak biiyiik apta
bir degisiklige gerek kalinmayacag seklinde Teskilatlanmamiz siirmektedir.

TESKILATANMA

Saglik ve Sosyal Hizmetler Galisanlari Sendikasinin Tirkiye genelinde Teskilat-
lanmasi blyiik olgiide tamamlamistir.

Degerli Memur-Sen yani Saglik-Sen Uyesi arkadaslarimiz * Kamuda Seffaflik
,Kamu Yonetiminde Liyakat “ ana ilkesiyle tiim Memurlarin haklarini korumada, ILO
Sozlesmeleri dogrultusunda her tiirlii ayrimeiliga karsi gikarak, yokluga ve yoksulluga
mahkum edilmis, ezilmis, siiriilmiis, kiiclik gériilmis, haklari elinden alinmis memur-
larin ve her kesin yaninda olan, inanglara saygili demokratik hukuk Devleti ortaminin
olusmasina her tiirlii katkiy! yapacak bir Tegkilatlanma ana felsefemiz ve ilkemizdir.

Ulkemizin Saghkl Devlet, Saglikli Toplumdan olusmasi diisiincesi ile Memur-
Sen Konfederasyonuna bagl iskolu olan Saglik-Sen Sendikamiza biiylk gorev diis-
tigi kanaatinde ve bilincindeyiz. Saglk-Sen olarak ilgisi alaninda bulunan her tirli
girisimler ve ¢alismalar yapilmistir.

Saghk ve Sosyal Hizmet alaninda ¢ikarilan Kanun, Tiiziik ve Yénetmelikler yakin
takibe alinmis ve uygulamadaki aksakliklar hakkinda aninda tepkimizi ortaya kon-
mus, gereken tepkiler Demokratik Hukuk Devleti cergevesinde yapiimistir.

Saglik Ve Sosyal Hizmet Kamu Calisanlari Sendikasinin 01.11.1999 - 26.05.2001
tarihleri arasindaki yurt genelindeki faaliyetleri gok yogun bir galismanin Uriini olarak
Memur-Sen Konfederasyonu Genel Kuruluna sunulmaktadir.

Memur-Sen Konfederasyonu Genel Sekreteri ve Saglik-Sen Genel Baskani Dr.
Ahmet Aksu hem Konfederasyon hem de Saglik-Sen’ in tiim ¢alismalarina aktif ola-
rak katiimis ve Konfederasyon Genel Merkezinin ¢alismalarinin yogunlugu nedeniyle
Genel Baskan ile calismalar ylriiten yiritmustir.

Memur-Sen Konfederasyonu yeniden yapilanmasini 26.05.2001 tarihindeki Genel
Kurul' da gergeklestirecektir. Ancak gegen siire icerisinde Memur-Sen ‘in is yogunlugu-
nu Genel Baskan M. Fatih Ugurlu ile birlikte en gok Dr. Ahmet Aksu paylasmistir.

Genel Bagkan Dr. Ahmet Aksu Konfederasyonunun Ankara ve diger illerdeki fa-
aliyetlerine bizzat istirak etmistir. Ve Saglik-Sen ‘in bir gok Bélge ve Il toplantilarin,
faaliyetlerine katilmistir. Memur-Sen Konfederasyonunun yurt gapindaki galismalari-
nin yani sira Saglk ve Sosyal Hizmet Calisanlar Sendikasiin Tlrkiye genelinde
Teskilatlanmasina ve her tiirli etkinliklerinde bulunmanin disinda Emek Platformu-
nun Teknik Komite galismalarinin tamaminda bulunmustur.

Memur-Sen Genel Sekreteri ve Saglik-Sen Genel Bagkani Dr. Ahmet Aksu, Me-
mur-Sen ve Saglik-Sen * in Adana, Afyon,Amasya,Burdur, Bursa,Eskisehir, Kocaeli,
Istanbul, Afyon, Usak, Bursa, Yozgat, Corum, Kirikkale, Kirsehir,Konya, Sanliurfa,
Kiitahya, Sakarya, Tokat lllerindeki Teskilatlanma, Tanitim, Panel, Konferans, Kongre
faaliyetlere bizzat katiimislardir.



Saglik-Sen Genel Bagkan Yardimcisi Ozcan Kanmaz‘da Sendikanin bir cok faa-
liyetlerinde aktif olarak gorev yapan, Saglik ve Sosyal Hizmet Calisanlari Sendikasi-
nin ve Memur-Sen Konfederasyonun Kars, Ardahan, Erzurum, Eskisehir, Kocaeli,
Aydin, Denizli ve Istanbul lllerindeki toplantilara, Teskilatlanmasinda aktif bulunmus-
tur. Gene Baskan Yardimcisi Ozcan Kanmaz 20 Aralik 2000 ‘de Kars ve Ardahan
illerine yaptigi ziyaretler sonucunda Saglik-Sen’ in Subelerini kurmus ve Konfederas-
yonun bu Bélgelerdeki orglitlenmesine hiz kazandirmistir.

Yine Kocaeli llinde Sube olusumu, Istanbul’ da bélge toplantisina ve Eskisehir’
deki Saghk-Sen Kongresine ve bdlge toplantisina katilmistir.

Saglik-Sen Genel Baskan Yardimcisi Ozcan Kanmaz, Memur-Sen Genel Bas-
kani M. Fatih Ugurlu ve Saglik-Sen Genel Bagkani Dr. Ahmet Aksu ile birlikte ITO
Baskani Mehmet Yildinm ve DOK GEMI —Is Genel Baskani Nazmi Tur' u ziyaret
etmislerdir. MUSIAD Genel Kurulu' na da istirak eden Genel Baskan Yardimeisi Oz-
can Kanmaz, Memur-Sen ' in Ankara’ daki bir cok ziyaret ve toplanti Heyetlerinde
bulunmustur.

Yonetim Kurulu dyelerimizden Alican Hant, Bingdl'deki calismalara, Hiisnl Kay-
maz Kocaeli'ndeki calismalara katilmistir.

GORUSLERIMiZ

Tirkiyede Saglik Hizmetleri ve Saglik Personeli sorunlari:

Saghk hizmetlerinin her kesiminde Cumhuriyetin kuruldugu yillardaki anlayis,
mantik ve heyecan son otuz yildir yerini glinii doldurmak, yanlis politikalar, ve heye-
cansiz dislinceye birakmistir. Atatirk ve arkadaglarinin 1923-1940'l yillarda o gunin
imkan ve teknolojisi ile saglik ve sosyal hizmet alaninda yapmis oldugu atihm ve
yatinimlardaki hiz ve cagdas saghk yonetimi anlayisinin bu gtin bile olmayisi, bu alan-
da da, ideolojik, baskici, yenilige karsi ¢ikan anlayigin, Saglik yonetiminde”hakim ol-
dugunun bir gostergesidir.

Sagjlik personelinin sorunlari diger kesime daha agir sartlarda devam etmektedir.
Her an hasta olma riski kargisinda her hangi bir izin veya mali hakki olmayan perso-
nelin aylik ticret ve fazla mesailerinin diisiik olmasi diger sorunlari da beraberinde
getirmektedir. Saglk personelinin tcretlendirme sisteminde adaletsizlik ve esitsizlik
seviyesizlik derecesine inmistir. Maas tesbitinde asgari yagsam standarti, emek, hiz-
met, uzmanlik, kalite, tecriibe vb. konular g6z éniinde bulundurulmamaktadir. Ayrica
basta Tip Fakiilteleri olmak lizere Saglk elemaninin yetistiriimesinde yer alan egitim
kurumlarinin ihtiyaglarina cevap verilmedigi ve bunlarin modern anlayisla yonetimi
yerine, baskici, 1800’ li yillardan kalan mantikla, 6grenci ve galisanlarin kilik kiyafetleri
ile ugrastigindan bir gok problem halen devam etmektedir. Universiteler gelismis Gl-
kelerdeki gibi tam bagimsiz, hiir ve demokrat olmasi gerekir ki arastirma, gelistirme
ve bilime katkida bulunabilsinler.65 milyon niifusa sahip onlarca tiniversitede yapilan
arasgtirmalar altida bir niifusa sahip, Yunanistan, Senegal,Peru vb. gibi lilkeler seviye-
sinin altinda ise bunun sorumlusu hala demokratikligi tartigilan YOK'diir.

- 99 -



Ulkemizde toplumu memnun edici, adil ve modern gelismeleri igine alan bir sag-
Iik reformu hazirlanarak ydirirlige konulmalidir. Saghk Reformu Saglik hizmetlerinde
niteligi ve niceligi 6nceden belli olmayan toplu ve koklii degisimlerin yerine mevcut
yapiyi 1slah edici, merkezi denetim ve standartizasyonu saglayan bir bir yapi getirmesi
gerekmektedir. Saglik Reformu sonrasinda alinacak somut sonuglar sunlar olmalidir.

1. Genel Saglik Sigortasi (GSS) yuriirlige girmelidir. GSS uygulamasi ile saglik
hizmetlerinden herkes Ucretsiz yararlanacaktir.

2. 2. Saglik hizmetlerinin standartizasyonu, makro anlamda planlamasi, Ar-Ge
tesviki ve Genel denetimi merkezden yapilacaktir.

3. Gerek tedavici edici gerekse koruyucu saglk hizmetleri atama ve 6zliik hakla-
r konusunda tam yetkili ve sorumlu olan Valilikler tarafindan yerine getiriimesi (Bele-
diyeler tarafindan degil), bu anlamda Sagdlik Bakanlig ve SSK ikinci maddede yer
alan gérevleri yerine getirecektir.

4. Saglk insan glcl dengeli hale gelecek siyasal etkiler ok aza inecektir.

5. . Saglik hizmeti veren kuruluglarin bilgisayar agi ile irtibatlandiriimasi ile sag-
lik hizmetinin kalitesi artacak, israflar dnlenecektir.

6. Mezuniyet sonrasi hizmet igi egitim ile sadlik personelinin ve saglik hizmetinin
kalitesi artirilacaktir.

7. Hasta sevk zinciri ile teshis ve tedavi siiresi kisalacak, hastanelerdeki yigil-
malar azalacaktir.

8. llag ve tibbi malzeme (retiminde ulusal sanayi destek neticesi, ilag ve tibbi
malzeme fiyallari reel olarak ucuzlayacak, yaklasik 3 milyar dolar tasarruf saglana-
caktir.

9. saglik hizmetlerinin yerel yonetimlere devri ile yerel yonetimler gliclenecektir.

10.Saglik hizmetlerinin maaslar ve ozluk haklari, cografi bolge, emek, hizmet,
kalite ile orantili olacaktir .

11. Toplumda hastaliklarin olusmamasi igin (Profilaksi) yerlesim merkezlerinin alt
yapilarinin diizenli olmasi énemli bir faktordir. Saglhk hizmeti sorumlulugunu almis
yerel yonetimler bu konuya daha agirlik vereceklerdir.

12.0zel ve 6zerk hastanelerdeki modern hastane yoneticiligi ile hizmet-kazang
iliskisi sonucu saghk hizmeti kalitesi artacaktir.

13.Kamu hastaneleri yénetimi modern hastane isletmeciligi ilkeleri ¢ercevesinde
olusturulacaktir,

14.Karayollarinin yogun oldugu bolgelerde ve biiylik sehir merkezlerinde kurula-
cak tam tesekkdillii acil servisler sayesinde ¢zellikle trafik kazalarindan dolay olan
oltiim ve sakathklar minimuma indirilecek.

15.0lagandistii hal ve afetlerde ilkyardim tedavisi uygulanmasi icine egitilmis ekip-
ler tesekkill ettirilecektir.

16.Kronik hastaliklar, mesleki hastaliklar, kanser, verem, AIDS, salgin hastalik-
lar, sitma vb. konularda ihtisaslasmis saglik merkezlerinin olusturuimasi ile yasam
kalitesi ylikselecek ve yasam siiresi uzatilacaktir.
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17.0rgan ve doku nakli konusunda toplumun duyarlihg ve tibbi gereklilik goz
onuine alinarak kronik hastaliklardan kurtulma orani artirllacaktr.

18.Hasta haklari ile ilgili kanuni diizenlemelerle tibbi hatlardan kaynaklanan éliim
ve sakatliklarda tazminat davasi acilabilecektir.

19.Oziirliiler igin ve tedavi sonrasi gerekli rehabilitasyon hizmetleri tedavi edici
hizmetlerden bagimsiz fakat baglantili sekilde ihtisaslasmis saglik merkezlerinde ya-
pilacaktir.

20.Oziirlilerin kullanacag! ileri teknoloji tibbi cihaz ve protez, arag-gereg malze-
melere devletin ddedigi katki pay1 daha artinlacaktir.

21.Kimsesiz, muhtag ve gligstizlerin saglik hizmeti almasinda, yerel yonetimler
ve acil servisler koordineli ¢alisacaklardir.

22.Beslenme aligkanliklar konusunda toplum bilincinin ylkseltiimesi ve temel
saglik hizmetleri kapsaminda olan gida kontrollintin arttirimasiyla hastalik olusumu-
nun online gegilecektir.

23.Saglikta uygulanan KDV’ nin %15'den %1-4 arasina disrilmeli (Avrupa Ul-
kelerinde KDV ya hi¢ yada %2-6 oraninda uygulaniyor).

24 Kurumlar vergi oranlari ozellikle 6zel saghk kuruluslarinda sunulan saglik hiz-
meti de bir kamu ¢alismasi oldugundan bu alanlarda diistintiimelidir.

25.0zel saghk kuruluslari memur, Emekli Sandigi, Bag-Kur da hizmet verir hale
getiriimeli.

26.Saglk hizmetlerinde "KISISEL” 6demeden “KURUMSAL” 6demeye gegis sad-
lanmal.

27.Sosyal givenlik ve saglk harcamalar vergiden distrilmeli.

28.Uclii regete uygulamasi yeniden gozden gegirimeli.

29.Bitiin saghk hizmetlerini igeren Bankkart gibi, her vatandasin magnetik karti
olmali.

30. Helikopter ambulans sistem adi mutlaka kurulmahdir.

Daha pek ¢ok maddelerin ilave edilebilecegi SAGLIKSIZ, SAGLIGA sahip bir
TURKIYE’ DE SAGLIGIN gergek taniminda yer alan BEDEN, RUH ve SOSYAL alan-
daki tam bir iyilige gecis icin MILLI, IRADELI, KUDRETLI bir IKTIDARA sahip olunma-
si gerekliligi inkar edilemez. Mezuniyet sonrasi

Ozellestirme: Saglik Sen olarak Ozellestirmeye temelde karsi degiliz. Devletin
tiim alanlarda etkisinin ve kontrolli devlet olma &zellidinin bir par¢asidir. Ancak, bu
devletin Uretimi sadece kendisinin yapmasi anlamina gelmez. Degisen ve yonetim
anlayis farkhihginin yasandigi mevcut diinyamizda, devletin dzellikle mal ve hizmet
{iretiminin tek patronu olma mantiginin kargisindayiz. Ulkemizdeki mevcut yolsuzluk-
lar ve yokluklarin temelinde devletin denetimi ve olumlu etkisinin az olmasi temel
nedendir. Devletin piyasa ekonomisi ve ticareti igcinde daha aktif olmasi gereklidir.
Devletin bir gok mal ve hizmet tizerindeki tiretimine son vererek elindeki emtiay| 6zel-
lestirerek , yol gosterici, tesvik edici , arastirici, kolaylastiric, denetimci ve kollayici
gorevini yerine getirerek tilkenin gelismesini saglamasi daha gergekgidir. Az gelismis
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bolgelerde (gerek sosyal gelisme gerekse istihdam anlaminda istisna olmak tizere,)
Kamuya ait isletmeler esnaf, sanatkar ve tiiccarlik yapmamalidir. Ancak burada tes-
vik edici anlaminda planlama, genel denetim kamuda kalmalidir. Yap Islet devret modeli
devlet tarafindan az gelismis bolgelerde yerine getirilerek 6zel sektdre veya yerel yo-
netimlere (veya sivil toplum kuruluslarina) devredilmesi seklinde uygulama yapilmal-
dir. Azgelismis bolgelerde Devlet yatinmi, istihdami, gelismeyi arttirici ve atesleyici rol
ustlenirken, gelismis bolgelerde ise bu gorevleri tistlenecek esnaf ve ticaret erbabiyla
rekabete girmeyerek sermayenin ve yatinmcinin 6niinii agacaktir. Bu ayni zamanda
tlkemizin bir cok probleminin ana kaynagi olan “Gég” olgusunun da 6nline gegecek-
tir. Egitim ve Saglik hizmetleri yerinde ve rantabil olarak vereceginden israf da dnlene-
cektir. Finans temini yoniiyle Ozel sektérii desteklemesi birakilarak sermayenin ve
mitesebbisin 6nlinde duran burokratik ve diger engeller kaldinlmalidir.

Bununla birlikte llkemizde mevcut diisiince yapisiyla, personelle, siyasi mantali-
te ve ekibiyle ve bu sartlarda ve bazi alanlarda OZELLESTIRME YAPILMASINA HA-
YIR diyoruz. Ozellestirmede 6ncelidin ulus dtesi sermayeye degil yerli kuruluslara ve-
rilmesi gerekir. Enerji, madencilik, iletisim, Savunma sanayii, saglik, titiin, vb. gibi
strateji alanlarinda 6zellestirme yapilmasi ilkemize faydadan cok zarar ve lilke gii-
venligi acisindan da tehlikeler getirebilir. Ozellestirmede yerli sermayenin disariya git-
memesi konusunda tedbirler alinarak tesvik imkanlari arttirnlmalidir. Hammaddesinin
% 90'1 ithal edilen ilag ve eczacilik sanayiinde kamunun yeni yatirmlar yapmasi ve
ozel sektoriin tesvik edilmesi gerekmektedir.

Globallestigi sdylenen Neoliberal politikalarin ve “Yeni diinya diizeninin uygulan-
dig tlkelerin iflasini son 10 yilda ibretlik olarak seyredildigi diistinliltirse, bu anlamda
cok dikkatli olunmasinin gerektigi 6zellestirmenin peskes ¢ekme anlaminda yapilma-
masina dikkat edilmelidir. Diinya Bankasi ve IMF’nin dayattigi politikalarin dikkatsizce
ve igerideki bilgisiz siyasilerce baski bigiminde ve sosyal degerleri umursamadan uy-
gulanmasi Ulkeleri iflas noktasia getirmistir. Gegen yilda basta Kore olmak Uzere ,
bu yilda ise Tirkiye bu siireg igine girmistir. Saglik sektori alaninda yapilmasi dugti-
nllen ozellestirme ¢alismalari bu giin igin, bu anlamda ulkeye felaket getirecektir.
Oncelikle bu sektériin hemen highir yerinde standart ve toplu bir organizasyon yoktur.
Mevcut durumunda saglik alanindaki yasanan kesmekes, felaket ve bozukluklar:

Daginik bicimde olan Saghk hizmetleri: kendisini idare eden yoneticilerin (iyi ni-
yetlerine ragmen), kabiliyetsizligi ve saglik yonetimi bilgisizliginin yani sira saglik sek-
tériine ayrilan finansmanin azligi ile bu alanlarda faaliyet gésteren “ihale mafyasin-
dan” ileri gelmektedir.

Demokrasi, Kamu Ydonetimi:

Son yillarda en fazla tartigilan Demokrasi anlayisi iginde Birey'in én plana ¢ikaril-
masl, Devlet Birey igindir mantigi icinde hareket edilmesi gerekir. Bireyin ylceltildigi
toplumlarda, yargi daha bagimsiz, ekonomik iliskiler daha iyi sosyal hizmetlerle daha
fazla oldugu gérilir.
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hiirriyetinin yer aldigi ve bunun Kisitlamanin hangi sartlarda olursa olsun yapilimamas;
gerekligi inanc icindeyiz. Kamu yOnetiminin seffaf, vatandasin denetimine ve bilgi
alma hakkinin kullanabildigi bir yapida olmasi gereklidir.

en énemlisidir.

F Tipi Cezaevleri

digi ve gelismis tilkelerin mazisinde yer aldigi bir gercektir. Kogus sisteminin gayri
ahlakiligi, kendi iginde egemen kesimlere (Kogus agasi, orgiit, Mafya vb.) hizmet ver-
nenin mantigi icinde incelendiginde ortaya net bir tablo ¢ikacaktir. Bununla birlikte



Kadin , Sokak Gocuklari ve Ozdirliiler

Toplum hayatinda goriilen aksakliklar ve problemler kadin ve cocuklari daha gok
derinden etkilemektedir. Uluslar arasi alanda geligmislik gbstergelerinden birisi olan
anne ve gocuk olum oranlarinin yiiksekligi bile tilkemizde kadina ve cocuklara verilen
dnemin gostergesidir. Ulkemizde saglik politikalari icinde “Kadin Saghg” alaninda
yapilmis strateji bulunmamaktadir. Yillar énce onemli gorevier iistlenmis Ana Gocuk
Saghgi ve Aile Planlamasi Dispanserleri bugln etkinligini yitirmig haldedir. Halen Uze-
rimizde ylizkarasl olarak duran bizleri bu alanda Afrika tilkeleri seviyesinde bulundu-
ran “Anne ve Gocuk” dlimleri rakaminin asagiya gekilememesi {ilkemiz saglk alanin-
da faaliyet gosteren resmi ve sivil toplum kuruluglarinin antamini ve kalitesini goster-
mektedir. Bu kadar anne veé gocuk sliimlerinin sorumlulart bu guzel iilkemizde saghk
alaninda yoneticilik yapmig siyasal ve burokrat zevattir. Saghk yonetiminde en onemli
galigma zamanini saghk personeli atamalarina ayiran st biirokrat , saglik sisteminin
rehabilite edilmesi ve modernlesmesi igin kafa yormayan, saglikla iligkisi sadece ata-
ma, hastanelere hasta yatirma ve kendi yorelerindeki Saglik kuruluglarina verilecek
odenekle ilgili olan siyasilerde, STK (Sivil Toplum Kurulusu) mantigini bayram ve yil-
bas! tebrigi atmak, yurtici ve yurtdig! gezilerine katiimak, biirokrasi ve siyasal anlam-
da bir yerlere gelebilmek igin bulundugu yeri pasamak yapmak, ideolojik takinmak ve
bu baglamda birlikteligin adresini gostermek, oradan nemalanmak, arasira biraraya
gelip cay sohbetleri yapmak seklinde anlayan (Saghk ve Sosyal Hizmet alaninda ku-
rulan) Vakif, Dernek, Sendika, Birlik vh. anlayiginin degismesi sarttir ve gereklidir.

Ulkemizde 1.5 milyonu sokakta 4 milyon gocugun cahistign, 1 milyon 200 bin ¢o-
cugun egitim ve ogretimden fayda|anmad1g|,her yliz gocuktan ancak ikisinin ogretim
gorebildidi, tigte birine yakin uyusturucu bagimlisi olan 10 bine yakin sokak gocugu
nun bulundugu bir tlkede bunlardan sorumlu olan siyasilerin ve ozellikle tist yonetici
lerin vebali ve sorumlulugu biyuktar. Diinyanin en organizesiz acil hizmetlerinin bu
lundugu ve Yatak kullanim oraninin yiizde ellilerde oldugu hastanelerimizde sikintly
en fazla gocuklar ve kadinlar cekmektedir.

Saghk sektoriinde galiganiarn o, 0"indan fazlasi kadin olmasina kargin yonetit
sinifi iginde bu oran o 10'lar civarindadir. Toplumdaki genel erkek egemenligi b
alanda kendisini daha cok hissettirmistir. Kiyafet yonetmelidi, (BagéﬂUsU,Pantolm
kisa kollu giyim vb..) Cinsel taciz, bebek bakimi, is yiki agirligt, Psikolojik baski, key
tayin, ylikselme, fazla mesaiye kalma sorunlulugu (Ozellikle Ebe, hemgire, Sagl
Teknisyeni sinifinda), esit ise esit ticret vb. gibi konularda en fazla baski ¢aligan k
dinlar Gizerine yapilmaktadir. Bu giin itibariyle kilik kiyafet yonetmeligi nedeniyle yl
lerce kadin sorusturma gegirmis, bir kisminin gorevine son verilmis veya cezalandu
mistir.

Ozellikle saghk sektoriinde galisma sartlar ILO ve Avrupa Birligi standartlari
uygun hale getirilmeli, zellikle kadin galisanlara (part-time) yarim guin galigma imt
ni saglanmalidir. Dinyanin tam iilkelerinde uygulanan bu sistemin tilkemiz gn
minde bile bulunmamasini anlamak zordur.
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Oziirliiler konusunda resmi rakamlar net bicimde olmasa bile 6 milyona yakin
ozlrllndn gogu igsiz, bagkalarinin yardimi ile yasayan, egitim hizmetlerinden yoksun
bir haldedir. Bu alanda kurulmus olan Bagbakanhga bagh Oziirliiler idaresi, yaptirm-
lara sahip olmayan bir 6zelli§i nedeniyle aktif bir galisma iginde olamamaktadir. Sos-
yal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kurumu son yillardaki performansina ragmen yine
de AB igindeki es kuruluslarinin kalite siralamasinda alt siralarda yer almaktadir. Go-
nalli kuruluglara gerekli ilginin gosterilmeyisi, 18 yasindan sonra genglerin sokaga
birakilarak ilginin ve onlarla ilgili bilgilerin takip edilmeyisi, kurumun gelismesi igin on-
lardan istifade edilmemesi, Cumhuriyetimizi ilk donemindeki uygulamalarla taban ta-
bana geliski arzetmektedir. Atatiirk'in emanet ettigi Gengligin bir béliminiin yetistigi
bu kuruma gerekli 6nemin verilmemesi, buralardan yetisen gengleri ilke kalkinmasi
ve gelismesine yardimci olmalari yerine sokaga igsiz, egitimsiz ve mesleksiz bir bi-
¢imde bagibos birakilmalari, bu giine kadar gelmis hiikiimetlerin sokak ¢ocuklarina
bakis agilarini ve bunlarla ilgili yanhs politikalarin gostergesidir.
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Saglik-Sen Genel Bagkam Ahmet Aksu:

2000 kotil izler biralc

Ecevit hiikiimetinin son 50 yilin
en kétii hilkiimeti oldufunu
vurgulayan Saglik-Sen Genel
Bagkan Ahmet Aksu, iktidan
memurlarin isteklerine kulak
vermeye gagirdi.

ANKARA BUROSU

EMUR-Sen’e bagh Saghk-Sen

Genel Bagkant Ahmet Aksu, hiku-
metin 2000 yihnda memurlan aghga
mahkum ettigini belirterek, “Bu hikii-
met 2000 yihinda memurun ylzline bile
bakamaz oldu, umarun 2001 yilinda bu
yanhisiar olmaz” dedi.

Yazl bir agiklama yapan Saglik-Sen
Genel Bagka Ahmet Aksu, gegtifiimiz
2000 yilinin memurlar igin kotil izler bi-
rakugine kaydeui. Feevit hikdmetinin
son 50 yihn en kitd hikdmeti oldugunu
vurgulayan Aksu, hikimeti memurlann
isteklerine kulak vermeye ¢agirdi.

Memurlann eglik stinnin alunda ya-
sadiklanm belirten Aksu, hiikimetin Ul-

ke kaynaklanm biyuk sermayenin emii-
ne teslim extiini dile getirdi.

Hitkiimeti uyaran Aksu, serunlann
¢ozillmesi igin sivil 1oplum drgltlerinin
goriiglerinin alinmasm istedi,

MILLI GAZETE

Aksu: Tatili zehir ettiler

‘ Yilchz Nevin Giindogmusg

ANKARA (IHA) - Memur-Sen Genel Sekreteri ve
Saghk-Sen Genel Bagkani Dr. Ahmet Aksu, kamu ¢a-
hisantarinin iki miifettis raporlaryla meslekten ihrag edil-
melerine imkan tantyan Kanun Hiikmiinde Karamame’ye
tepki gosterdi. Aksu yaptifn agiklamada, memurlarla ilgili
Kanun Hiikmiinde Karamame’nin yangindan mal kagur
gibi hazurlamp, bakanlann bile haberi olmadan Cumhur-
baskam’na sunuldugunu éne sfirdit. Memurlarin endiseli
olduggunu vurgulayan Aksu, “Memurlar olarak ilg giindiir
auyku uyuyamiyoruz. Tatilimiz zehir oldu, Biz bu glizel ill-
kemizde acaba gercekten bir sey ifade etmiyor muyuz?
Boyle bir tasari hazsrlanirken memur kuruluglarinin, sen-
dikalarin, hukuk oteritelerinin gériigleri nigin alnmiyor?
Ulkemizin en yilksek kurumlart bizleri yok saymak gibi
bir davrams igine giriyorlar” dedi.

Tixkiye

29 Temmuz 2000
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Saglik—Sen Gen. Bgk. Aksu:
Cumhurbagkan
imzalamasin

aghk—Sen Genel Bagkani Ahmet

Aksu, yargisiz infazi dngoren me-

murlarla ilgili KHK konusunda,
Cumhurbagkam A. Necdet Sezer'e ¢agn-
da bulundu. Kararnamenin imzalanma-
masini isteyen Aksu, "Cumhurbagka-
ni'nin, anayasaya ve vicdana aykin olan
bu keyfi uygulamayi imzalamayacagin u-
muyoruz.” dedi. Ahmet Aksu diin yaptifit
agiklamada, hiikiimetin AB siirecinde
Kopenhag kriterlerine uygun yasalar gi-
karmast gerektigini soyledi. Aksu sunlan
kaydetti: "Genel Saplik Sigortas), igsizlik-
le miicadele, dziirlii problemi dururken,
hiikiimet sahip oldugu yetkiyi anayasaya
aykirt olarak kullanmig ve memurlan
magdur edecek bir nygulama igine gir-
mistir.” Ankara ZAMAN

ZAMAN I

28 Temmuz 2000

““F tipi cezaevleri
insanlik ayibidi”

FATIH OZTURK/ANKARA
aghk-Sen Genel Bagkani Dr. Ah-
g met Aksu, Tirkiye'deki cezaevle-
rini sorunlanin akiler ve kakli atr-
limlarla qézﬂiebilecec{ni belinterek, “F
lipi cezaevleri insanh ayibidir” dedi.
Diin kenuya iliskin bir basin toplant-
s duzenleyen Aksu, “Tirkiye'deki ce-
zaevleri sorunlarinin dénemsel olmar
digni protestolarla, achk grevﬁeriyle,
slimlerle sirekli giindemde olan bir
sorundir. Degisen her iktidarla birlikte
yeniden orlaya ctkmaktadir. ©
Diinya infaz literatiirinde bile yer al
mayan olayin ilkemiz giindeminde ol
mas sosyal hukuk devletine yakisma-
yan bir doveanighr” dedi.

[ alcit

8 Aralik 2000




b) ENERJI, MADEN, METAL, KIMYA, PETROL,
YAPI CALISANLARI SENDIKASI: ENERJi BiR-SEN

Enerji Bir-Sen Olaganiistii Genel Kurulunu 8.07. 2000 tarihinde yapti. Genel Bag-
kan Sayin Hamdi Saylam’ in emekliye ayrilmasiyla olagan Ustl genel kurulu karari
alinarak yapilan genel kurulda yonetim su sekilde olustu.

- Genel Baskan Abdullah Tombul

- Genel Bagkan Yrd. Ekrem Bagci

- Genel Sekreter Omer Faruk Giiltekin
- Genel Tesk. Sekr. Latif Arslan

- Genel Mali Sekr. Mehmet Onbasi

- Gen. Basin,Yayin, Dis lliskiler Sekr. Ahmet Karademir

- Gen. Mevzuat Sekr. Ali Zafer Topsir

a) Tegkilatlanma:

Daha énce kurulan subeler yeniden gézden gegirilmis, faal olmayan subelere
takviyeler yapiimistir. Giimiishane, Gaziantep, Kiitahya'ya yeni yetki verilmistir. Eski-
sehir, Kiitahya, Tokat, Yozgat, Sivas, Kayseri, Kahramanmaras, Gaziantep, Kirsehir,
Nevsehir, Konya, Seydisehir, Gorum, Sanlurfa illerine ziyaretler vapilmistir.

b) Uyelerin Ozliik Haklari:

Uyelerimizin gesitli sorunlarini ve 6zellikle ¢alisanlar arasindaki ticret dengesizli-
ginin giderilmesi igin Bakanlar ve Genel Miidiir diizeyinde gortismeler yapilmistir. Eti
Holding ve Devlet Personelden sorumlu Bakan sayin Sikrii Sina Girel ile goriistil-
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miistdr. Ayrica Eti Holding, TEDAS, M.TA., T.K.I. BEDAS, Eti Aliiminyum, A.$ Genel
Mudarliigu ile goriismeler yapilmigtir.

c) Enerjiyle ilgili Galigmalar:

Ulkemizde son yillarda enerji sikintisi had safhaya ulagmistir. Bu konuyla ilgili
sendikamiz calismalar yapmistir. Bun gerek TEDAS, TEAS, BEDAS Genel Mudr-
likleriyle gdriismelerde gerekse de basin yoluyla yaptiimiz agiklamalarla gorisleri-
miz dile getirilmistir. Elektrige yapilan zamlara kargi gikilmis, 150 kw tizerindeki kulla-
nimlari %50 zam uygulanmasina karsi bolge idare mahkemesine dava agilmistir.

d) Ozellestirmelerle ilgili galigmalar:

Madencilik konusunda (ilkemizde son yillarda olumlu highir galima yapilmamis-
tir. ETI Holding'in biinyesinde bulunan madencilikle ilgili isletmeler 6zellestirme kap-
samina alinmistir. Yer alti zenginliklerimiz yenilemeyen kaynaklarimizdir. Bunun 6n-
lenmesi igin Gerek ilgili Bakan Sayin Siikrii Sina Girel gerekse ETi Holding Genel
Mudiiri Sayin M. Ziya Gozler ve Eti Aliminyum Genel Miidtiri Sayin Ibrahim Uz ile
goriistilmiistir. ETI Holdingin éniinde basin agiklamasi yapilmistir. Ozellestirmenin
iptali igin danigtaya dava agilmistir. Bu konuyla ilgili TV programina katilinmig, gazete
ve dergilere agiklama yapilmisgtir.

Ayrica iilke giindemiyle ve ¢aliganlarin sorunlaryla ilgili bir gok kez basin acikla-
masi ve basin toplantisi yapiimistir, yurtigi gezilerde, basin toplantilari yapilmig, TV
programlarina katilinmistir.
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TEDAS soygunu mahkemelik

HG00 trilyonluk kagaga engel olamayan, kamu
ve 0zel sektorden 150 trilyonluk alacagin
tahsll edemeyen TEDAS"In, 'sablt licret' uygu-

lamasi mahkemeye gldecek.
ANKARA BOROSU

emur-Sen'e bagli Enerji Bir-Sen

Genel Bagkani Abdullah Tombul,
TEDA$1n sabit Ocret uygulamasinin iptali
igin mahkemeye bagvuracaklanni ifade
ctti. Tombul, 600 trilyonluk kagaga engel
olamayan, kamu ve 8z¢l sektdrden 150
trilyonluk alacagn tahsil edemeyen
TEDA$"n, bunu acisint her ay faturalara
21 trilyon sabit ticret ekleyerek
valandagtan gikarmaya galigfan
kaydederek, “Bu son derece haksiz,
hukuksuz ve insafsiz uygulamanin iptali
igin, Enerji Bir-Sca olarak gegtigimiz
giinlerde ylizde 50 konusunda nasil
mahkemeye bagvurduysak, sabit licret
konusunda da gerekli tm gabayi
gosterecegimizden hi¢ kimsenin kugkusu
olmasin.” dedi.

M Enerjl Bir-Sen Baskani Abdullah Tombul, TE-
DAS'In ylzde 50'lik zamn i¢gin nasil mahke-
meye bagvurduysak, sabit Gicret konusunda da

gerekli tim gabayl gostereceklerini kaydetti.

3
| Blr-$ca Genel _Gaal;t (3

elegtirdi. Ecevit ve ortaklannin dlkenin

acil gbzlim bekleyen sorunlanni gdzmek
yerine, Ulke gergekleriyle bajdagmayan
ekonomik ve sosyal politikalarla mevcut

kilovatsasti gegen kullamimlarda ylzde 50
zam karan alan hilkimet, gimdi de 'gilg
bedeli' adi altinda sabit Qeret
uygulamasini ylrGriage koymugtur.
Hikdmet, kamuoyunun tepkisi y0zinden
agiktan zam yapmaktan korktugu igin
Cottorelli'nin dedigi gibi ‘ince ayar' ve
sofistike zam yBntemlerine
bagvenmakiadir. Ancak bilinmelidir ki
halkimiz bunlan yutmamaktadis, Hig
kimse bu Qitkede halks aptal yerine
koymay aklindan bile gegirmesin”
yeklinde konugtu,

Dagwim girketlerinin 5z¢llegtirilmesinin
hizlandifi bu ddnemde TEDA§n sabit
tcret uygulamasi baglatmak istemesinin
boralan devralzcak girketlere rant
saglaminin alt yapisin olugturscaft
kugkulanni beraberinde getirdigine dikkat

¢eken Tombul, hikOmetin, trilyonlara
varan elekirik borcunu 8dememekte wsrar
edenleri tipki vergi ve SSK ylizsOzleri
gibi kamuoyuna teshir etmesini istedi.

sorunlara yenilerini ilave eltigini
kaydeden Tombul, "Bilindigi gibi
gegtigimiz ginlerde, konutlarda 150

Tombul, sendikanin genel merkezinde
yapu§1 basin toplanusinda, hikiimetin
ckonomik ve sosyal politikalanns

MILLI GAZETE

17 Agustos 2000
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Bagkani Abdullah Tombul, Tirkiye'nin b5t A Ry
bilyiik bir enerji kaynagma sahip olmasina raf- ‘{“Vr\r,yf."‘ A f:‘dmi’ﬁ;
men enetji stkintist gektigini belirterek, “Ozel- 2000 \50\'&\”“‘“\‘ 1:6!‘
lestirmelerin onfinii agabilmek igin yatinm ya- 5\“6&\:\\““:){\'\@& 8 d®
pilmadigindan bugiln bu sikinti gekiliyor.” sek- ‘2\0 o 1'5"'“4 :1&“;}
linde konustu. Sendikanin genel merkezinde bir e YT b e T
. L oy \‘r"_“\\d g‘f'l\ 0“
basin toplantisi dilzenleyen Enerji Bir-Sen Genel e T 0
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davranmakladir.” seklinde konustu o e
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“Nukleer Santrali savundular”

Memur-Sen'e bagh Enerji Bir-
Sen Genel Bagkam Abdullah Tombul
diin Eskisehir'e gelerek bir basin toplan-
lisy diizenledi. Memur-Sen binasinda
yapilan toplantida Tombul 2000 yslimin
degerlendirmesini yaparak nitkleer
santrallerin Tirkiye'de kurulmasi gerek-
tigini sdyledi. Hikiimetin enerji poli-
tikalanyla iilkeyi diga bagiml hale
_getirdigini vurgulayan Tombul sézlerine
su sekilde devam etti: "Sendikamiz yil-
lardir enerji problemimiz dzerinde dur-
maktadir. Bu konuda hikkimete defalarca
¢agn yapmamiza ragmen son | yil iginde
bir geyler yapilmaya galigiliyor. Enerji
sikinbisinin gidenlmesi igin dogalgalza
yatinm yapildi. Bati iilkelerinde de
dogalgaz var ancak alt yapisi hazirlan-
miy. Ulkemizde ise alt yapist hazirlan-
madan tamamen diga bagimh hale getir-
ildik.Bizce enerji problemimizigin kendi
kaynaklarinuzi aktif hale getirmeliyiz.
Bunun igin su kaynaklanna éncelik ver-
ilmeli ve 8.5 milyar ton olan {inyit rez-
ervi kullanilmal, nikleer santral kur-
malyiz" dedi.

Hiikiimetin uyguladif enerji
politikalarinin IMF'ye teslim edildigini
vurgulayan Tombul "kdtd ydnetimden
kaynaklanan hatalar halka yiklenmeye
galisiiyor. IMF 1alimatiyla elektrige
yapilan zam bunun gostergesidir. Yine
sabit iicret uygulamasi ile rant sagla-
mamin alt yapisi saglanmaktadir. Oysa
elekirifie kayip-kagak kullamim diinya
standartina ¢ekmek gerekiyor. Vergi ve
SSK yiizsiizlerinin agiklandig gibi elek-
trik ylizsiizlednin de agiklanmast
gerekiyor” geklinde konugtu.

2001 CALISANLAR ICIN ACIL1
OLACAK
Memur-Sen'e bagh Enerji Bir-

Sen Genel Bagkani Abdullah Tombul
2001 Biitgesinin ¢ahiganlar igin acili
gegecegin: soyledi. Yeni yihin ¢alisanlar
igin Umitsiz vaka oldugunu belirten
Tombu! "Pergembenin geligi ¢arsam-
badan bellidir misali 2000 yilinda alinan
kararlara bakarak yeni yilin kamu
galisanlan igin acili gegecegini diginiiy-
oruz. IMF ve biitge kararlari memurlan
ve galisanlan yok saymaktadir. Hikiimet
oniine koydugu higbir program gergek-
lestirememektedir. %25 enflasyon orant
tutturulamamigtir.

Ek niyet mektubuyla hikimet
enflasyonu en az %38 oraninda
diigiindiigiinii deklare etmistir. Calisan-
lanina %10 zam vererek sefalet Gicretine
mahkum etmigtir. IMF'ye ise bu oranin
en fazla %12 olacagim siyleyerek halki-
na yalan soylemistir. 2001 biitgesinin
yatinma yonelik gelilr dagilimim
diizenleyen ve refah diizeyini arttiran bir
biitge olmasini beklerken galiganlanni
ezen ve ulke gergeklerine aykin bir biitge
hazirflamistir. Biitgede galisanlara %10
zam yapilirken belli kesime faizle %80
aktanimaktadir. Hikimet, bizlere %1
artig yaparsak denge bozulur derken
belirli kesime artiy yaparken dengeyi
daginmemektedir. Yoksulluk simn 533
milyon TI. olarak agiklanmigken ¢aligan-
lara yapilan zam ve belirlenen asgani
iicret geri kalmig Afrika ilkelerinde bile
yoktur"dedi.

Tombul,dzellegtirmenin alt
yapisinin hazirlanmadan Gzellegtirme
yapilmasina karg1 olduklanim belirterek
"yapilan dzellestirmelere bakugimizda
verimlilikleri ortadadur.

Bu sartlardaki ézellegtirmeler
tilkeye yarar saglamamaktadic” seklinde
sdzleme son verdi.

iki Eyliil
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Eti Holding'in 6zellestirme kapsamindan ¢ikarilmasi istendi

En tehlikeli karar

MBu isletmelerin dzellestiriimesinin dlke bagimsizligina
bityik darbe vuracagina isaret eden sivil toplum orgirtle-
1i bir biri ardina yaptiklan agiklamalarla hiikimetin bu ig-
letmeleri 6zellestimme kapsamindan gikammasini istiyor.

W Seydisehir Aliminyum, Elazig ve Antalya Ferro
Krom ile Karadeniz Bakir isletmelerinin dzellestir-
me kapsamina alinmasi sivil toplum érgatleri ile
istetmelerde ¢aliganlan ayaga kaldirdi.

eldufena dukkat geken sivil topium Srglulerinin
dzerinde durduklin doemli nokis ite bu

SADETTIM IHAN

R
Enarji Bir-Sen Genel Bajary Abdullah Tombad, Ed
Holdingin sniden Srelegtirma kapramina abnmas-
sinin nedeninin Ijletmenin bdnyesinde bulunan
Boraks madeni olduduny vurguls

dkiinetin Ed Holding'i ITMF ye verdifi son

niyet mekrubuna dayanarak Szellegtinme
kapsamena almas yoee halkunun ve sivil teplum
orglderinin tepkisine neden oldu. Eri Holding'in
binyesindz bulunan madenlerin ve ifletmelenin
tamamen stratejik bir konuma sahip olmaswina
dikkat gekea sivil toplem Beglideri, bu karann
tugine kadar alinan Gzellejtirme karerlan iginde
«n tehlikeli karar oldufu noktasinda
birlegiyor.

Galisanlar ayaga kalkt

Seydigehir Aliminyum, Elang ve
Antalya Ferro Krom ile Karadeniz
Bakur igletmelerinin Gzellegtinme
kapsamina alinemasi sivil toplem Srgliden
ile igletmelerde galiganlin ayaja kaldurds. Bu
igletmelerin dzellegtirilmesinin Tike
bafumsizlifina bilyk darbe verscaina igaret eden
sivil toplum Srgitlen bir bir ardina yaptiklan
zguklamalarla hikdmetio bu igletmelen
orellegtinne kapszmendan gucarmast istiyor.

Uzay teknolojisinden roket yaktuna, deterjan
sansyisinden akll yapumuna, seramikten cam
sanayisine kadar ylizderce kullanum alan bulunan
Bor madeninin Ttrkiye igio bliytk bir kazang

igletmeleni alacak yedi sermayenin bulunmamasi.
Sazkonusy igletmelerin yabancy senmayenin eline
gegece i vurgulznarken yabanailann ise bu
igletmelen ham maddelerinden dolayt alscaklan
belintiliyor.

Oldu bittiye getirilecek

Kenuyla ilgili olarak bir 2klama yapan
Memur-Sen Yoretim Kurulu Oyesi ve
Enenji Bir-S¢a Gznel Bagiani Abdullzh
Tombwul. Et Holding'in 2nid=n
Gzellegtirme kapsamina alinmasinm
nedeninin igletmenio binyesinde
bulunzn Boraks madeni oldufuny
vusguladi.
Yurt igi ve diiadaki birgok gevrenin by
madenler ve igletmelerde gdrlednin oldufona
dile getiren Tombul, *Yasal engellerden dolap ele
Eegi dikler bu kuruluglan Szellegti
galignalennn hialandif bir dénemde oldu
bittiye getirerek elde etmelerinden endige
duymalktayiz” dedi.

750 milyar dolarhk bir kaynak

1978 y1lina kadar yzhenc girketlerin elinde
tuluaan Boraks'in tona 22 dolara sanlukea, 2172

T ifliletirilip Eti Holding™
MILLI GAZETE] &2 et soon bss st o st 300
é‘ 19 Ocak 2001 do?a{aqmmm hatrlatsn A_hsu]hh Tombul,
Turkiye'de 2.5 milyar toa civannda Boraks
L rezervi bulundufunu vurgulaysak “Boraks
7) (/) o cevherinin tonu 300 dolar olarak hesaplandifinda
,ee l 750 milyar dolarlik bir kaynak s5z konusudur. Bu
é é $ da Turkiye'nin dig borcunun yaklagk 10 ksti
M’ e kadsr bir defere sahipti.” ghrdglerine yer verdL
I) e Ginkur iyi bir drnek
= Eti Holding'i dz¢llegtimme kapsamina al
Yeni §afak E“fc{,.:,- 4 V4 a\;. mxémzuiii;uz-fﬁu Sahicas c;-.nfm-u
7. &nine almasiu i Tombul,
e W A 27/ gl e
ZalL.T[c'be 4 %Ey 26/ . sonralan bu tesise ddaysnin en biyik ginko
Wy i i&%’;%,-eﬂ%c Kuryua ireticisi Glencare firmast trafindan el
» %‘Pba %‘:"‘d% % dee?&tfck konulmeug ve kspanmas: saflanmui. Atk
” By, : Tirkiye ginko ve kuryun teknelojisinde mahrum
dd:?cw 3”‘&,-‘, e %’?lr' J"bagc_ﬂ!}. uldugf;n:i. ;1 ;n:nmd‘ d&llmllm(n diga
Cing v Ul la%oeaq ™ bagim hate gelmigtir. Eti Holding'in binyesinds
sagy L Fe"% g, By, g, butunan igletmelerin de 3yms akibete
lfnbh*ﬂy;?”%%bumf%ﬁm 4 uframastndan kockmaktayiz”
o, A, % Wy
_(:’J.J'fc J'.%., %Q;%JM;IQ" éb% B i
o bor mag St v 1 Ve > gy op.”
PR bﬁ,""’! -‘Agém,{;fffazh‘b’)ya, . L Tara
er%"‘f;% oy &2 ) Vg % . LA
hé 6170 L Ctyys ! [‘{"J‘a g, g, Mer 26 Ocak 2000
ey 2 0y 0y, G2 e Oy Ty,
hajy PE&OIA T% b W V2l Wy oo
; o Ll 5 ) y
(i Qoo Enerji Bir-Sen’den Danistay’a iptal davast
(J &) by A -
Uy Uy 27 Sy U NKARA (i i i
P, may. sy, Sy, - i ~ W) « Eredji, Petrol, Ma-  tikten sonra basin mensupl bir acik-
]-g;a C‘sf 30’"’3)%-% E%IQ;* ﬁﬁ:&q‘ Ade"' Metal, Yapi, Yom ve Kimya Hiz-  1ama yapu. 2,5 milyon tofdau;:u;iut:vaecsa-
S Wy bcma%won%}-% ;e&;- A met Kolu Ka_l_nu'(,‘allsa.nla_n_ BidiE_i Sen-  hip olan bor madenlerinin Gzelleltirme
gy %J_’-tr.a,j?m}, @ vy Ty g;k‘a“ (Enerji Bir-Sen), Eti Holding ve  kapsamuna alindigins hahrlatan Tombul,
%ﬁ"“ﬁ?“’%qf;‘%“%}’%&z b por madenlerinin Gzellegtirimesine s~ Bor madenleri ulke bagmsizhiginin
Tomg 1 Sep b 2y PR in Ozellestirme Yiksek Kurulu Ka-  sembolidiir, Bor minarelleri Glke icin
cbnqpq(h}.' bw%%u 5’%&- o "7@4? o ran'nin iptali ve mrﬁ.rhllgunﬁn durdurul-  stratejik dnem tagimakiadir. Ozellestirme
Ceg; N By J.G"flcj Ed""'%aa;‘ mast istemiyle Danuslay'da dava alr. karan ekonomimize darbedir. Bir hukuk
Mw%b ‘W?a_, & Enerji Bir-Sen Genel Baskam Abdullzh  devleti olen Tarkiye'de, bu yanlisin Da-
%&a 1 4p. Tombul, bir sayfalik dava dilekgesini Da- mistay'dan dénecegine inamyoruz” diye
dy nistay Baskanlifi Yazisleri'ne teslim et~ konugtu. Devlet An)k
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c¢) EGITIMCILER BIiRLIGI SENDIKASI: EGITIM-BIR-SEN
Egitim-Bir-Sen, Olaganiistii Genel Kurulunu Nisan 2000 tarihinde yapt.

- Genel Bagkan

- Genel Bagkan Yardimcisi

- Genel Sekreter

- Genel Teskilatlanma Sekreteri

- Genel Mali Sekreter
- Genel Egitim Sekreteri

- Genel Arastirma ve Dis lliskiler Sekreteri

- Genel Mevzuat Sekreteri

TEMEL iLKELERIMIiZ

Niyazi Yavuz
Ahmet Gilindogdu
Mustafa Aydin
Ibrahim Eren
Eyiip Cetinkaya
Ahmet lIhan

Irfan Coskun
Fuat Paluluoglu

— Gugliyd hakli degil, hakhyr gliglii kilmak.
— Dirastligin en biyiik erdem oldugunu bilmek ve kabul etmek.
— Birey hakkinin en temel hakki oldugunu bilmek ve korumak.

— Misak-1 Milli
sinirlari icinde devletin
tlkesi ve milleti ile bo-
linmez bitiinliglnd sa-
vunmak ve korumak.

- Insan hakla-
rina yonelik her tirlt sid-
det, baski, zulim ve
haksizliga karsi ¢cikmak.

— Hir distin-
ceyi, 6zglr iradeyi, fikir
ve inang Ozgurlagund
en temel insan hakki bil-
mek.

— Fikir hrri-
yeti ve 0zglrluglnu te-
mel insan hakki bilmek
ve savunmak.

— Antidemokratik, gagdisi olusum yapilanmalarina karsi gikarak demok-

ratik hukuk devletinin kurulmasi ve korunmasi i¢in miicadele etmek.

— Toplumun kltiir alt yapisini  olusturan milli ve manevi dederlerimize

sahip gikmak, insanimizin deger yargilarina saygih olmak.

— Tarihi ve kiltiirel mirasimiza sahip ¢ikmak ve korumak.
— Ideolojik ve siyasi yapilanmalardan her zaman ve zeminde uzak kalmak.



—  Siyasi partilerimi-
zin timine ayni uzaklikta
ve ayni yakinlikta olmak.

— Sendikal miica-
delede her zaman sorum-
luluk bilinci iginde, yapici,
uzlagmaci ve ilkeli olmak.

— Sendikacih@in bir
kitle hareketi oldugunun
bilincinde olmak.

— Sendikacihigin
tlim asamalarinda sendi-
kal demokrasiyi egemen
kilmak... Cogulculuk, AKTIF KATILIM ve AGIKLIK kavramlarini hakim kilmak.

—  Sinif ve zlimre, dil, din, irk ve mezhep ayrimciligi yapmamak.

— Ozglr iradeye dayal hiir ve ilkeli sendikacilik prensiplerini benimse-
mek ve savunmak.

— Egitimde firsat esitligini olmazsa olmaz kural bilmek ve sistemimize
hakim kalmaya galismak.

— Ulke kalkinmasinin ancak egitimle olabilecegini yilmadan usanmadan
insanimiza anlatmak, duymak ve gérmek istemeyen yetkililere duyuruncaya ka-
dar miicadele etmek.

— Kavga, ¢atisma, siddet degil uzlagma, hosgoril, kardeslik iginde sevgi-
ye ve (lkeye sevdal olmak.

— Devletin Anayasamizda ifadesini bulan tiim ilkelerine bagh kalmak ve
korumak. Devletin “SOSYAL DEVLET" ilkesinin mutlak ve kamil anlamda haya-
ta gecirimesi igin yasal ve hukuk zemininde her tiirlli micadeleyi vermek.

— Hukuk devletinin, hukukun Ustiinligiine ve uluslar arasi hukuk normla-
rina bagh kalinarak korunacagina inanmak.
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NEDEN EGITiM BiR-SEN ?

Degerli egitimciler, tlkemiz 6nemli ve tarihi bir ddnemecte bulunmaktadir,
Bu donemegte sivil toplum ¢rgiitli olan sendikalarin belirleyecegi tavrin son
derece énemli oldugu da bir gergektir. Bir yanda igi bosaltilan bankalar ve onla-
rin  devlet icindeki igbirlikgi geteleri, bir yanda yapay giindem olusturarak tiiy(i
bitmedik yetimin hakki olan (ilke kaynaklarini kendilerine akitan RANT cevreleri,
bir yanda insanimizi ( 6zellikle gengligimizi ) psikolojik ve ruhsal bunalima
itmeye galisan yasakgi baskici (jakoben) sézde aydin toplum miihendisleri...
bir yanda; “ durUstliik, 6zgirliik, hakga paylasim, ¢agdaslik, laiklik” sdylemleri
ile SIYASIERK'i ele gegirenler, bir yanda da “ Vatan-Millet-Sakarya” edebiyati
ile elde ettikleri gli¢'lin farkinda bile olmayan “ERKEK SIYASETCILER” iilkeyi
buglink tarihi bir donemege getirdiler.

Hig kusku yoktur ki, (ilkenin bu tarihi donemece getirilis siiregi egitimcileri-
miz tarafindan dikkatle izlenmektedir. Bugtin egitim sistemimizin ¢oktiigiinde ve
2000l yillarin Tiirkiye'sinin bu sistemin yetistirecegi nesillerle kurulmayacagin-
dan toplumun tiim kesimleri hemfikirdir. Cumhuriyetin kurulus yillarinda Gazi
Mustafa Kemal ATATURK'iin, diistinen , iireten, gelismeye ve gelistrmeye agik
kendi ifadesiyle; “fikri hir, irfani hir, vicdani hiir' nesiller yetistirme konusundaki
gayret ve hassasiyeti ne yazik ki daha sonralari sistem tarafindan terkedilerek
gudulen, emirlere uyan, ezberleyen elestirel olmayan nesiller yetistirmeye bas-
lamistir,

Gelinen noktada sistemin temel sorunu, bugiiniin dogrularini verip vermedi-
ginin sorgulanmasidir. Hizla degisen ve gelisen diinyamizda sistemin igerigi
¢agin ve ulkenin gartlarina uygun mudur? Buglniin dogrularinin égretiimedigi,
sorgulamayan pratije yansitiimayan, teoriden ibaret olan sistemle “ bagértii-
stine, emredin” diyen bugtniin devlet memurundan baska nesil yetistirilebilir
mi? Bugln egitim sisteminin 6ziine dokunulmayisinin en biiyiik engeli, sistemin
boyle istiyor olmasi ile makam ve mevkilerden endise eden biirokratlarin kendi
menfaatlerini llke menfaatinin 6niinde gérmeleridir. Universitede bir panel, bir
konferans izlemeye gidebilmek igin izin almak zorunda kalan 6grenci ve dgretim
tyesinden fikri hir , irfani hiir olmasini bekleyebilir miyiz? Sistem; giidiilen, eles-
tirel olmayan, emir dinleyen, tabi olan bir yapiya sahipse yetistirdigi nesilden ne
beklenebilir Filoloji mezunu , okudugu dili konusamiyorsa, mithendis, doktor pratik
yapmadan mezun olmussa, pratije yansitimayan bilgiden kisisel ve toplumsal
fayda saglayabilir mi? Bu tarihi dénemecteki stireci bu sistem ve yetistirdikleri
hazirlamadi mi?

Toplumun her ferdinin egitimden sorumlu olmasi gereken devletin, bu gére-
vi yerine getirememesinden kaynaklanan sokak gocuklarinin; o6zellikle bilyiik
sehirlerin olagan simgesi ve pargasiymis gibi trafik lambalarinda beklesen oto-
mobillere yaklagarak “ cami sileyim mi abi" , “ abi bir selpak al nolursun” diye
yalvarmalari, kaldirimlarda ellerinde tinerlerle dolaganlarin sorunlari sosyal dev-
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let ilkesini gormezden gelen hiiklimetleri rahatsiz etmeyebilir. Fakat sistemden
kaynaklanan bu toplumsal yara egitim orglti olarak Egitim-Bir Sen'i rahatsiz
etmektedir. Iste bu yazinin bashgina neden olan Egitim-Bir Sen adini vermemi-
zin sebebi, bbir sivil toplum orgiiti olarak toplumsal hayatimizi ilgilendiren olay-
lar karsisindaki duyarliigimizi ve farkliidimizi ortaya koyabilmektir.

Degerli meslekdaglarim; Egitim-Bir Sen'in bakisinda merkezli, birey mer-
kezli bir sistem vardir. Duslinen, inceleyen, sorgulayan, treten, distndigini
pratige uygulayabilen, diistindiiglinii 6zguirce ifade edebilen bir sistem... Egitim-
Bir Sen'in bakisindaki sistemde insanin deger yargilarina saldiri yoktur. Onun
sosyal psikolojik tiim sorunlarina ¢dziim arayisi vardir. Insani degerlere yapilan
her tarld saldirtyr kéklinden kazima anlayisi vardir. Egitim-Bir Sen ‘in bakigin-
daki sistemde , sistem sorun lretmez ¢ozlim Uretir. Egitim-Bir Sen'in bakisinda-
ki sistemde sevgi, saygi ve hosgdrii vardir ve Egitim —Bir Sen sevgiye sevdalidir.
Egitim-Bir Sen’in bakisindaki sistemde egitim; bilimsellik, katilimcilik, élgme de-
gerlendirme ve yonlendirme esaslarina dayanir. Toplumun deger yargilari ve
klltdrl 6zenle korunur.

Egitim-Bir Sen’ in bakisinda, devletin Anayasa ifadesi bulan tim ilkelere
sahip cikildigr gibi sendikaciigin geregdi olarak SOSYAL DEVLET ilkesinin ha-
yata gegirilmesi igin yasal ve hukuki zeminde her tlrli miicadele yapilir.

Egitim-Bir Sen; gugliyt hakli degil, hakli olanin gii¢lii olmasini savunan bir
sendikadir. Zira gece yataginda uyurken para kazanan ve kazandiranlara dur
diyebilmenin 6rgltlli toplumdan gegtigine inanir. Dislince ve inang 6zglrligl-
ni, birey hakkini, tesebbls hiirriyetini savunur.

Egitim-Bir Sen , temel iktisadi ve sosyal kararlarin siyaset disinda ve siya-
set (stl glglerin etkisi ile degil, bireylerin ve sivil toplum &rgitlerinin etkinligiyle
alinmasi gerektigine inanir ve savunur.

Egitim-Bir Sen 'in farkh bir sendika oldugu, sadece Ucret sendikacilig! yap-
madigi, Ulkenin tim sorunlarini ele alan farkli bir yapiya sahip oldugu ortadadir.
Bu nedenle ¢bkmiis ve felg olmus bulunan egitim sisteminde gercek anlamda
REFORM yapilmasina katkida bulunmak igin , insan haklar, bireysel 6zgurliik-
ler, diigtince ve duglinceyi ifade etme hirriyeti igin, devlet anlayisimizin kutsal-
liktan ve tabulardan arindiriimasina katkida bulunmak igin, toplumsal butiinli-
gun saglanmasi igin, ¢alisanlar arasindaki tcret dengesizlginin giderilmesi igin,
emegin gasbedilmemesi, hak ve hukukun gignenmemesi icin, refah payinin hakga
dagihmimnin saglanmasi igin, kavga yerine uzlasma, ¢atisma siddet yerine hos-
gorli ve kardeslik igin fasist totaliter rejimlerde uygulanabilecek antidemokratik
yapilanmalara hayir demek igin hukukun Gstinligiiniin gergek anlamda sagla-
nabilmesi ve hukuk devleti normlarinin tlkemizde hakim kilinabilmesi igin glgli
bir sivil toplum ¢rgiti igin Egitim —Bir Sen diyoruz.

Parcaya dedil biitiine talibiz sevgiye ve Tiirkiye ‘ye sevdaliyiz. Ya siz?... Oyle
ise hep birlikte Egitim-Bir Sen diyoruz.

Sevgi ve saygilarimizla.
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. EGIiTim-BIiR
EGITIMCILER BIRLIGI SENDIKASI
Genel Bagkan Niyazi Yavuz'un Basin Agiklamalari

1999-2000 EGITiM- OGRETIM YILININ DEGERLENDIRILMESI:

Yillann ih mali Milli Egitimin sorunlannt artimug ve iginden grkilamaz hale getirmistir.Sik

stk yapilan sistem degjsiklikleri, satthta ¢8ziim arayiglar, yarayi kangren yapmigtir,

Ogretim yili sonu dolayisiyla egitim- ogretim faaliyetieri ile ilgili Rakanlginuzdan ve diger

bazi kuruluglardan alinan veriler 1515inda sendikamizca yapilan degerlendirme agagida ana baghklar
altinda yer almugtir.

e © © © o © @0 ° o

EGITIiM OGRETIMDE DUSUNDUREN RAKAMLAR

8 Yillk Kesintisiz Zorunlu Egitimde basan saglanamanustir.

Ulkemizde 9 milyon 588 bin kisi okuma yazma bilmiyor.

7-13 yag grubundaki kiz ¢ocuklannin %31,9'u okula gitmiyor.

7-13 yas grubundaki okula gitmeyen erkek gocuklarin oram %21,2'dir.

Diyarbakir'daki kiz gocuklannin %61,4'i okula kayith degil.

5 yag alundaki 1 milyon 583 bin gocuk niifusa kayith degil.

kili ogretimden normal 6gretime gegilemedi.Sunuf mevcutlan hala 70-80 kisi.

Yurt genelinde derslik agig 90-100 bin.Istanbul'da ise 15 bin.

3 yil iginde 117 bin ogretmen atamast yapildi. 100 bini agkin 6retmen emeklilik veya diger
sebeplerle meslekten aynldi. 190 bin 6gretmen agifim kapatmak mimkiin olmadr.

Egitimde firsat esitligi zedelendi.Meslek Liseleri kapanma durumuna geldi.

Zorunlu Egitim %20 fire vermigtir.

Egitim sistemimiz ¢okme simnndadir,altyapr yetersizdir. Ogretmen sayis: yeterli degildir. Sistem
kolayei,simfta kalmak simf gegmekten zor.Lise seviyesinde hala dort islem bilmeyen dgrenciler
vardir.

kogretimde veli ister,kurul uygun goriirse kag zayfi olursa olsun, bir ogrenci sinf
gegebilmektedir.

Lise birinci simfta 13 dersten; Edebiyat, Matemetik ve Yabanci Dili pekiyi olan bir 6grenci
diger on dersi sifir olsa bile not ortalamas ile bir tist simfa gegebilmektedir.

Egitimde kalite kalmamigtir. 1999 OSS'de 7300 ggrenci sifir almug, 1174 lise birincisi ise
tiniversiteye girememistir,

Anadolu Liseleri ve Siiper Liselerin diginda bir tiirlii yabanci dil @gretilemiyor. Tirk dili
dgretiminde bile basan saglanamuyor.

llkogretim okullannda disiplin yonetmeligi bile yok.Opretmeni déven égrenciye idar
kovusturma dahi yapilamuyor.

Orta ogretim islevini yitirmigtir.
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EGITIMCIL SENDIKASI

NORM KADRO = CAGDAS SURGUN

16.07.1999 tarih ve 99/13184 sayih Bakanlar Kurulu karan ile kabul edilerek uygulamaya
konulmugtur.

Bu yonetmelikle bilimsel gergekler gozardi edilmig,657 sayh Devlet Memurlan Kanununda
belirtilen esitlik, kidem ve kariyer gibi oncelikle degerlendirilmesi gereken kavramlar yok
sayilarak yiizbinlerce Ggretmenimiz huzursuz edilmistir.

Yonetmelik, temel ilkeler baglaminda bizim de temel dogrularimzdir Ancak bir ok maddesi
yasalara aykindir ve hukukun temel prensipleri ignenmek istenmektedir.

Egitimcilerimizin miiktesep haklart gaspedilmektedir. Bu baglamda binlerce okul midir
yardimaisinin kadrolan iptal edilmigtir.

ERKEN GELEN OTURUR mantif ile hazirlanmug, birikim, deneyim, tecriibe ve kidem
gozardi edilmigtir.

Yonetmelikle koy statiisinde bulunan yerlesim merkezilerindeki ~ 6grenciler  brang
ogretmenlerinden mahrum birakilmaktadir.

Sekiz yillik kesintisiz egitimle kalkinmayi kirsay kesimden baglatacaklanmi, okur- yazar oramm
Avrupa Birligi diizeyine gikartacaklarini, egitimde kaliteyi artirarak gelismis bolge ile kirsal
bolge arasindaki egitim eitsizligini ortadan kaldiracaklarmi savunanlar bu  yonetmelik
hilkiimlerine gore koy statusiindeki ilkogretim okullarina brang 6gretmeni bile vermemektedir.
Blkemizde 23 bin ilkogretim okulu birlestirilmi siuflarda egitim yapmaktadir Koy bagina
disen sinif ortalamast da 2.4'tiir.

Norm kadro uygulamast nedeniyle egitimcilerimizin huzursuzluguna son verilmeli.egitim
cevrelerinin goriigii de alinarak dizeltilmeli veya uygulamadan kaldinimahdir.
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EGITIMCIL SENDIKASI

COZUM: EGITIMDE REFORM

Ozgiir bir toplum olarak varlifimizi siirdiirmek, ahlaki defierlerimizi, kiiltirimiizii yannlara
tagimak ve bilgi toplumuna ulasmak istiyorsak, insammuizi en iyi sekilde yetistirmek
zorundayiz. Bunun igin tek gare egitimde reformdur.

Tark Milli Egitim sistemi merkeziyetgi ve hantaldir Katihmer degil, ezbercidir.Olgme
degerlendirme ve yenlendirmeden uzakur.Halktan kopuk, bilim ¢agimn gerisinde, altyaps,
finans, kalite ve 6gretmen sorunlaninn ¢oziimsiizliigi igindedir. Palyetif tedbirler yerine gergek
reformlara acilen ihtiyag vardir. Kaybedecek, boga harcayacak zamammz yoktur,

Egitim yerellesmeli, devletge karsilanamayacak kadar biiyliyen finansman yiikiine yerel
yonetimlerin ve halkimizin katithmi saglanmalidir. Okullanin yonetimi, altyap ve 6gretmen
giderleri yerel bir konsorsiyum tarafindan saglanmalidir.

MEB idari ve ekonomik agidan kugiiltiilmeli, teknik bir yapiya déniigtiiriilmeli,arastirma,
denetim ve koordinasyon gérevleri yapan bir kurum haline getirilmelidir.

Ogretmen yetistirmeye 6nem verilmelidir.Ogretmenler kaynaktan yetigtirilmeli, bunun igin yeni
ogretmen liseleri ve egitim fakilteleri agimalidir Ofretmen adaylan belirlenirken segici
olunmalidir.

Ogretmenlik, kazangh ve ayricalikli meslek haline getirilmelidir.

likogretimde yonlendirme S. simfta yapilmalidir.

Sistem milli bir yapiya kavusturulmal, bilimsel, ozgirlik¢i ve katimer bir 6zellik
kazandinilmalidir.

Dayatmaciliktan vazgegilmeli, efitim sistemi halkunuzin deger &lgiller ile gelismemeli.Halkin
istek ve ibtiyaglart dogrultusunda yapilandinlmalidir.

Orta 6gretim kurumlannin her kademesinde yatay ve dikey gegislere imkan saglanmali, egitim-
ogretim hakk: sinarlandinlmamahidir.

o Okullanmiz arag gereg ve altyapt bakinundan bilgi ¢agina gére yeniden dizayn edilmelidir.

Her agidan 6zel okullarin devletin sirtindan bir yiikii kaldirdign unutulmamali, 6zel egitimin
ontindeki mevzuat engelleri kaldinlmalidir.Ozel okullara vergi muafiyeti getirilerck tesvik
edilmelidir.

Talim Terbiye Kurulu, kurulus amacindaki  esaslar dogrultusunda 6zerk bir yapiya
kavugturulmalidur.

Egitimin her hangi bir kademesinde yeni bir uygulamaya baslamadan ve yiiriirliikteki bir
uygulamayr kaldirmadan once sendikalanin goriisi alinmali, akademik gevrelerin arastirma
yapmasi saglanmali ve konu kamuoyunda tartigiimalidir.

Kamuoyuna saygi ile duyurulur.
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CUMHURBASKANI SEZERE TEBRIK YAGIYOR

"Sezer toplumun 6niinii agacak"

Editimciler Birligi Sendikas: Bagkam
Niyazi Yavuz: YOK listesini Cumhurbag-
kan'min iade etmesi demokratik rejimi
koruyacaginin bir kanitidir. Bu hareket o-
nun demokrasiye onem vermedigini
gosterir. Cumhurbagkant'nin tavn {ilkenin
ve toplumun éniink agacak bir hareket-
tir. YOK'Un gagdisl, despotga, baskict ve
antidemokratik bir gekilde en fazla oyu a-
lan kigilerin yerine bir oy alanlan teklif et-
mesine kargt, bir demokratik tavirdir.
YOK Genel Kurulu'nun da Cumhurbagka-
nmin bu tavrin dikkate alarak en fazla oy
alan rektdr adaylarini teklif edilmesini is-
tivoruz. Cumhurbagkani'ni destekliyor,
YOK Bagkant'ni da kinryoruz.

"Giliriiz istifa etsin"

YOK Aragtirma Komisyonu fiyesi FPi
irfan Giindiiz: *Sayin Cumhurbagkanin
hukukun ve demokrasinin Gstanligine
inancinin en guzel gostergesidir. Cum-
hurbagkani'nin bu keyfi uygulamalara
dur demesi kamuoyunun da bir bek-
lentsiydi, kendisini kutluyor, takdir edi-
yoruz, Cumhurbagkan'nmn bu kararnn-
dan sonra YOK Bagkani ve Genel Kurul
oiyelerinin istifa etmesi gerekir. Ben
yaptim oldu mantigiyla icraat yapan hig
kimse édullendirilmemelidir.”

"Asil YOK yasasi degismeli"

YOK Aragtirma Kamisyonu dyesi MHP1i B,
Yasar Oxtirk: *Biz YOK komisyenunda ¢ali-

Egitimcilerden ‘kalemli ve zarflh’

Haber Merkesi - Bitgenin IMF talimat-
lanyla hazyrlandium vurgulayarak gegit-
lieylernlerde tepkilerini sergileyen dret-
menler diln yine alanlandaydr. Egitim -
Sen ile ERitim Bir-Sen fiyesi e ditimeiler,
cgitime synlzn bltgeyi ve eyleme kalilan
ogretmenler haklunda baslatilan sorug-
turmays, Milli Egitim Bakanhi dodinde
ayn ayn basin agiklamasi yaparak pro-
testo eltiler. lemir'de de dgretmenler, Ko-
nak Alam'nda kalemlesini birakarzk hi-
kiimeli ve siyasilerd goreve gagirdilar.

Bakanlk dninde ilk basin agklamasi
1 Egitimeiler Birligi Sendikas: (Egitim
Bir-Sen) yapti. Genel Bagkan Niyasd Ya-
vus, | Aralik'ta yapilan ig buakma eyle-

ZANMANIX

18 Temmuz 2000

mine katilan egitimeiler hakkinda sotus-
turmaagildigina dikkat gekerek sorugtur-
malann bir an 8nee durdurilmanng iste-
diklerini dile gelirdi, Yavuz, sorugturma-
Jan protesto igin “sarugtunmann smge-
sl olanyelginde sorulana yer akdgh blrme-

(i olan sart zarfi® Milli Egitim Bakan)- -

§1'na birakacaklanng ifade e,
Bakan'a san 2arf

Yavuz, Milli Egitim Bakan ile hiki-
melin *Bu bulpepkegiu:nﬂgmnﬁnug-
Likh yiiridt b ileoei
vurgunculara keptmlan p:rllm onlar-

dun alarak efitime aktarmsy digiaiyor
inusuanz” sorvlanm yantlamalann iste-

dL'xlenm shyledi. Yavuz, bakanhk Gniin-
cki “Bagdgretmen Alatiirk® anstina do-
rerek *Efitime gan bakenlan Atatirk’e
« fkhyet ediyoruz” dedi. Niyazi Yavuz ve
beraberindeki dycler, eqikdamanin ardin-
dan san zarflan Bskan Botencogiu'ns
iletilmek fizere, ghreviitere verdiler,
Egilim Bir-Sen'in ardindan, Egitim
Scn'e bagh cgitim galizanlan, Ziya G5~
kalp Caddesi'nde Egitim Sea ! No'lu §u-
be Gndnden Milli Egitim Bakanhgi'na
dogr ylrimeyebaglads. Ellerinde daviz
ve pankarlla.rll. “Sadaka degil toplusdz-
keyme®, * degil hakbstiyonu®,
“Silaha degil, egl.ime biitge™ sloganlin
slarek ylirdyen efitimeiler, zaman zamvn

Cumhuriyet

1B Aralik 2000

protesto

tﬁcﬂndd,l kalemleri havaya kaldirdilar,
Egitim calssanlen, bakenhk Sniine gel-
diginde, Efitim-Sen Ankara Subelén
Sézcisi Hasan Knraksya yaphigs konug-
mada, eitime aynlan biigenin oz oldu-
Bunuyurgulady, YEgHim bmeuhc
pay yitzde B'lerde kaldyh Firece ne Bret-
menin sorunian ne de efitim blrikmly
soruntan pSzikeblir” diyen Karakaya, 63-
retmen dicretlerinin ortalama 200 milyon
lirs, yoksulluk sininmninise 652 milyon li-
ra olduguna isare etti. Egitim-Sen dyesi
dpretmenler Dursa, Eskisehir, lzmit, Ca-
nakkale, Corum, Malatys, Kayser ve
Mersin'de de gegilli eylemler dizenleye-
rek 2001 yily blitgesini protesto ettiler.

Genel Bagkanimiz N1yaz1 Yavuz Deprem Bolgesml Gezdl

It Milli Eqitim Modorlerini ziyaret ederek bilgi ahs-verisinde

Genel Baskan Nivazi YAYUZ, Cenel Arastirma Sekreteri Ahmet
GUNDOSDU, Marmara 8dlge Baskani ve Genel baskan danisman
Sevket SEZER, deprem bolgesinde lzmit, Adapazan ve Duzce
ilterinde okullan gezdiler. Odretmen ve odrencilerin, egitim ve
Ggretimin sorunlanin yerinde incelediler. Valilikleri, Belediyeleri ve

bulundular. Okullarda ogrencilere kalem, defter, canta,
Ggretmenlere de hediyeler dadittilar. zivaretierden sonra bir basin
toplantist ile okullann hazin durumu, editim ve 6gretimin sorunlan
dederlendirildi. Acit ¢620m onerileri acikland.
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d) BELEDIYE VE MAHALI IDARE GALISANLARI BIRLIGi
SENDIKASI: BEM BiR-SEN

Yénetim Kurulu listesi :
- Genel Bagkan Nadir Adbay

- Genel Sekreter M. Emin Dindar

- Genel Tegkilat Sekreteri Sevim Vural

- Genel Idari Sekreter Mustafa SilaciO.

- Genel Mali Sekreter Isa Doganay

- Genel Aragtirma ve Dis lliskiler Sekreteri M. Emin Tekpinar
- Genel Mevzuat ve Egitim Sekreteri Ahmet Cetin

Bem Bir-Sen 1994 Ocak ayinda kuruldu. Kurulugundan kisa bir zaman sonra ilk
Olagan genel kurulunu yaparak érgiitlenme galigmalarina basladi. 1997 yilina gelinil-
diginde artik 30 ilde érgltlenmisti. Bugiin ise 52 ilde 82 subesi bulunmaktadir. Uye
sayisi herglin artmakla beraber 35bin tiyesi bulunmaktadir. 46 belediye ile sosyal denge
anlasmasi imzalayarak belediyelerde galisan memurlara ek sosyal imkanlar ve net
ilave ekonomik imkanlar kazandirilmistir. Bunlarin baslicalari;

Istanbul'da; Uskiidar, Pendik, Sultanbeyli, Kadithane, Bagcilar

Tirkiye genelinde; Urfa. Tokat, Kiitahya, Konya Blyliksehir, Koski, Karatay, Me-
ram, Selguklu, Diizce, Darica ve ayrica Kocaeli'ndeki 10 Belediye.

BEM BiR-SEN’IN HEDEFLERI

Politika Agisindan; Katiimci demokrasi,

Ekonomi Agisindan; Hakga bdlliglim,

Kiiltiir, ideoloji ve Siyaset Agisindan; Her tlrll kiltire, inanca ve ideolojiye
saygili, anacak esit uzaklikta bulunmak.

Kamu c¢ahigsanlarinin en doga haklari olan Memur Sendikalari 1948 yilinda yapi-
lan 151 sayili Uluslararasi Galisma Orgiitii (ILO) sozlesmesi ile Tiirkiye giindemine
girebilmis ve 1995'te yapilan Anayasa degisikligi ile yasal statli kazanmigtir. 657 sayili
Devlet Memurlari Kanunundaki degisiklik, ancak 12.06.1997 tarihinde gergeklestiril-
mistir.

Yillardir siiren galismalarimiza ragmen Kamu Garevlileri Sendikalari Yasa Tasa-
risi'nin (memurlarin istekleri dogrultusunda) kanunlagmasi memurlarin haklarini elde
etme yonuinde biyiik bir eksiklik olusturulmustur.

Genel Bagkan Nadir Adbay'in Basin Agiklamasi

ULKEMIZIN GELDIGi NOKTA...

Kurtlu bir peynir gibi ortasindan kestigimiz isti bu bizim iilkemiz, buyurun seyre-
din. 1923'de M. Kemal Atatiirk'iin kurdugu “ Cumhuriyet Projesi” oksijen ¢adirinda.
Tipki Kurtulus Savaginda oldugu gibi iilke 6lim déseginde. Igi iltihaplanmis, ameliyat
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edilmezse dlecek. Nesteri atigimizda M. Kemal Atatiirk'iin gévdeye koydugu biitiin
organlar ¢lrtimisg, 6lmus, bitmis. Projenin iginde “Tiirkiim, Dogruyum, Caliskanim...”
yok olmus.

Herkes Tiirkliikle 6gtintir. Igi kof, bos bir 6giinme. Dogruluk giiriimiis, galiskanlik
bogazlanmis. Ulkeyi riigvet sarmis, ahlak bitmis, hukuk ayaklar altinda, sistem kont-
rolden ¢ikmis, devlet harcamaperest olmus.

Memur az calistirihyor, isci az ¢alistiriiyor ( tcret dis(kliiglinden), ciftci diinya-
dan kopuk tretim icine itilmis, tlkenin tarlalari pancar, titiin, findik, gay, pamuk, bug-
day Uretiyor fakat dyle bir sistem kurulmus ki bu iiretim zararina oluyor ve Glkenin
devlet bankalarini gokertiyor.

Ulke IMF'e muhtag, ABD’ye gebe, Avrupaya yalaka, Tiirk Lirasi kusa gevrilmis.

Ozel sektor tiretimden degil faizden bilango kari saglamayi, is adamhigi sayiyor.
Ozel sektor bankalari “agik pozisyon” disinda para kazanamaz hale gelmisler glinkdi,
bankacilik sisteminde dolasan vadeli hesaplar, vadesiz hesaplar ve reponun toplami-
nin %94'l devlet, delice yliksek faizler 6deyerek, i¢ borg diye alip har vurur harman
savurur olmus.

Banka sektorii 30 milyar Dolar, reel sektor 20 milyar Dolar, kamu sektorii 50
milyar Dolar.

~ Acik pozisyona diser olmus, ayrica holding bankaciligi da i¢eriden hortumlama-
nin malzemesine dontismiis. Ozetle {ilkenin hali dehset verici bir gériintii olusturmak-
tadir. Biitlin bunlarin yeniden yapilanmasi ve hiikiimet ile halkin birbirlerine glivene-
rek birlikte hareket etmesine baghdir. Iste bu giiven ortaminin olugabilmesi gini hikii-
meti istifaya davet ediyor, Milli mutabakat hiiklimetiyle erken genel segim talebimizi
yineliyoruz.
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MEMUR-SEN istanbul Il Temsilcimiz Nasuh

ZDEMIR Renkli

Mizahzenleri ile Memurlarin Sikinfilarini SikSik Ulke Giindemine Tasidli

Memur diri diri
mezara girdi
Hiikﬁmclin memurlara verdigi yiizde 10'uk

zam, bir grup memur tarafindan, mezar igin-
de protesto edildi.

Memur—Sen Konfederasyonu Istanbul if Bas-
kanligi'nin organize ettigi ve Memur-Sen’e bagh
bir grup memur tarafindan, hikiimetin verdigi
yiizde10'luk zam, mezara giren bir memur tara-
findan protesto edildi.

Karacaahmet Mezarligrnda yapilan protesto-
da, Memur—Sen Istanbul il Bagkani Nasuh Oz-
demir, kefenlenip tabuta konuldu. Ozdemir bir
grup isci tarafindan bir miiddet eller tizerinde ia-
gindiktan sonra daha dnceden hazitlanmig meza-
ra konuldu. Dért hafta 6nce gesitli haklaninin ve-
rilmemis olmasi yiiziinden hastalanip élen bir
memuru canlandiran Ozdemir, mezara konulur-
ken emekli imam M. Nuri Yeni, dualar okudu,
Halk ozam Hikmet Balar ait yakti, Ozdemir, rol
geregi mezardan kalkarak daha énceden hazir-
lanmig konugmayi basin mensuplarina okudu.
Memurlar, daha sonra olaysiz bir gckilde dagil-
dilar. ADEM KILIG/ISTANBUL (CHA)
ZAMANX ' '

. 6 Aralik 2000

Memurla-
nn Kara-
caahinet
Mezarh-
El'ndaki
efenli
eylemin-
de hiikii-
mel ve
banka so-
yanlar
sert bir
dille eles-
tirildi.

Nl A

L

ta memur eylemi

1 STANBUL- Memur-Sen istanbul il Bagkam Nasuh Ozdemir'in nder-
I ligindeki yaklagik 20 kisilik memur grubu, 6gle satlerinde Karacash-
miet Mezarh@anda toplandi. Olen bir memuru canlandiran Ozdemir, tabu-
1a girerken, cenazenin baginda dua eden hoca roliindeki bir bagka memur
da, cenazeye katlanlardan helallik istedi. Tabutun iginde bir siire bekleyen
il Baskam Ozdemir, daha sonra rol geregi dirilerek, “Benimle birlikie ve-
fat edenler arasinda, devleti zarara ugratanlar ile halks soyanlar da vardh.
Ben rahattim. Ancak onlann halleri gok kotiiydu," seklinde konustu.

Tixlkiye
6 Aralk 2000

Uhf.’l?h?.‘ﬁhitl{i!ﬂ;ﬂi
(O SURERL vester

'tiyatro' gibi eylem

‘ Biilent Yegen

1 STANBUL -Agirlasan ekonomik sartlar altinda alim
gilell iyice eryen memurlar, ilging eylemlerle sesle-
rini Juyurmaya calistyor. Aksaray'da bulunan Bem-
Bir-Sen Genel Merkezimde toplanan memurlar diin de
enterasan bir eyleme imza alarak, kendilerini temsili
olarak tavana astilar. Hikiimeti istifaya ¢afuran Bem-
Bir-Sen (Tiim Belediye Memurlan Sendikasi) Bagkani
Nasuh OQzdemir, bu hilkiimetin memur, emekli, dul,
esnaf, dfirenci, kdylii gibi toplumu olusturan tiim bi-
rimlerine yasama hakks tanimadigim iddia ctti.

i M'de
i i ldare Cabigandan  Nasuh Ozdemir, TBMA
gtddbx‘;) ;‘ndﬂ.u‘ h!.h“:l]: (Bem%ir& n) kararnameyle fgili y2 pdnl;.km gend
bagh memurhr,knnnnhﬁimimk oy'hmqhm!muﬂm_ nkTidd)e
kararnameyl (KHK), afudanm j‘:muxﬁlr;ﬂdmlzehﬂ;lré sl
bantlayarak protesto ettikr. tarihinde g em Ly Dir oot
i a e ki wten rsaran,
ode bir sraya gelen g
memurlar mzl’khma yapan drgtt_kn @fuﬁm:_);;pl:g:g;l:,m
Beny-Bir-Sen Istanbul Bélge Bagkant yerytziniin en bifyOk ay
Cumbhuriyet
23 €y'0l 2000
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Ekonomik kriz

IBRAHIM ACAR/ISTANBUL
F B okEmetn sehl duruma digieda
o2 ab memurlor, tephilerini dag gk
it B yeliferde d'e geftmeye
edryorlar. Daho Gnce dertlerini o3layo
ru‘-‘:;;armm gobson mevwrlar, ba se
fer 1ophoca gidme eplemi yopt.

P.'&m-.rt-&egn I;lunt:.l &;’32? win d3
zented i eylemde gitne brizing yolo
lanan memurlon canlardiron elerch
ler, “Sefil memur” ve “Ag me-
mur” yoris ofileri logrien; ebonomik
nzlerden balenen ranig kesimi temedl
eden eylemcder ise elerindeki “Mah
gotiiren” ofiglern’a dithot gel.

IMF'DEN MEMURA
“KAZIK™ HEDIYE

Eylemdz, hikime! ve WFyi temel
eden ki memur ise, gilme krizine yo-
Lelznan memurlata bzerinde “IMF
memurlan seviyor” yazd bir bozk
i'= bol delih kemer hediye e¥i. Ancok
ifin Aging yor, bikGmal ve IV lermsd,
itz b sefer hedoe erklen bof detdl
\erreni memutann belre deg 1 bogazs
2 tokip vargiciyle skh.

Gile gyleminden soare memudann

Kefen giyen bir memur cellat olarak
nitelendirifen hikimet tarafindan tam
anlanir sirada Cumhurbaskani tara-
findan

"ﬁ'ﬁﬁ}‘:’m‘ larla :pg'muﬁ?:‘?“'

Pt

reden gitme brize yotolond 3o ook
layan MemurSen Iskanbul Sube Bagko-
ni Nosuh Ozdemr, dokacek gozyop
talmayon memurlana gilne krizins yor
lnﬂ:l-gm Eetori Heboratn simdiye
kodar sirdirdigo poliskalan bundon
sonra da sirdurme egtiminde o'duge
sy shyleyen Ozdevir, ekonomk birizia
bir bokan d=ji e birkes bachro
tnisthasnla gegiytritnepe cols!dgm

‘ Sevdican Gines

j STANDUL- Ga-rsilzin
ckonomik ganfan dends
bt pepen gin almm gkl ¢1-
g memvarl dla dunemla.
nra ¥arx mizah bir eylermle
ifasde etmeye algty Beledi-
E1“ Mahalli Iare Caligen-
Bitk§i Serdlay (Bem-
BirSaVin  d3n  Yeri-
kapa'dabi merkez biracnds
il celat tana-
findan ipi boyraaa geginl-
mig kefen giyen bir memur
Cumherbagkan Sezer tan-
findan temsti olarak kuntz-
nML Cumberbagkans Se-
2er'ia halen haklannda so-
nuyfurma yariedlen 37 bia
memoren kaderind belirdeye-
cek Fekimelin muuﬂ;.
tacany reddetmesing son de-
rece yerinde bir kans olarzk
deferlzodiren b
Sen'c bagl igeiter ésha scer
1 Cumburbagtanhs Maka-
mmna legehhie faka gekti
Onceki Cuma Bayiksehis
Belediyesi'nde bagtiyaa ey-
lemlenaia ber coma farkh
bir gekitde devam edecelini
sdylkeyen Bein-Bir-Sen [s-
testol Biyhgchir Sate
Baghau Nusoh Osdemir,
Godreldadeki hafta by pazars
gkarak isportachik yapa-

alci

ifods e,

A7 ve Dinya Borkou potthalo
nrdan vozgegitred sige
ekonominin dizelec inanma-

dddanm kaydeden Ozds
kun refoh dizeyini yoksehireyi, ge
doF \rrdabi dergesizitlen gider
meyi ve ront ekenomising dayol ki
bir'politka ¢ozim lretfemeyece' S
yasi ikédor; memur, o e
raf, emeldi ve igsizleri kopsayon fim
hoflamuzin Kalsplerini gdz ov
rek bir yere voromayacages artk
anlamal, By omaglo son brizin hol
kimiz Gzerindeki ylha efierini orlo-
don kald rocok somul Srlemler ogd-
lamalids* sebiinde korugty. Ozde
mir, kiizde birtWe vruidan yolsarld
lorta do el br sekilde micoddle ed}
rmesi gerekigini sozlerire ebledi.

MEMURLARDAN

*"LAM DUASI”

By arad; Mamur-Sen Genel Bagkom
Foth Ugrhy, Bnceki gin ogdlanon Uls
sal Program’s “tuzu kurw dlartorin
destelled Fni belinerel, "Ulusol Prog:
rom, sedTh bic progrom degd’ dedi.

aw b
Istihbarat Mdorimiz Cevdet

Bem-Bir-Sen [stanbul Ba

suh

1 yliksehir Sube Ba
zdemir, memurlar kararnamesini i
lade eden Cumhurbagkari Sezbt’t

memuru cilclrtt

MeaieSen Gene! Baskon Foth
Ugurly, Genel Merkez'ds :,ni@u ook
larada hikirmei bosansiziklo suclods
ve suni kritlerle bo bosanisizhdn bzen
nin Sd0ds girigind die gefrdi.

Ulusal Program's "tz kuru danle-
on'' destelled-ini ode edan Ugury,
prograrin "sevirh otrad g’ syl
di. Ugurks'nun konusmosnin ardindaa
bir grup memur, “zom duast” kenuly
bir g3steri sundu.

Senoryo geredi imom ziyoret edea
sendha I:!Le‘.en, imamdan, moosonina
zom yopdrast iin dua elmesini isted-
ler. Bu istek Gzenine imam, “zom duw
ax” yoph. bromvan duow zomon zo
man giisme'ede kesldi Duonnso
nwnda imom, sangra bosndan gitard.
Sarg alsdan ok sayda 100 bin b
rona d3s%33 garvidu.

Memesdar, Tirk Lrose'non dagerinin
katmadgin befiderek, imamdan, sor
gindan r ya da mark ¢lormas
icin bir dato dua etmesini jstedder
Tram ise bu istdi reddesi. Gasteri, b
Limegn protests edid i sloganlada

sono erd

Akyol ile Eﬁrﬂsen

ani Na.
ikinci kez
tesekkir etti,

Bem-Bir-Sen’den
Sezer’e tesekkiir

A Istihbarat Servjsi
iSTANﬂUL- HUkDmetin memursita ilgili haziladi-
Bt karamameyi ikinci defa izde eden Cunhurbaskan

Ahrr.\cl Necdet Sezer'e, 35 bin tiyeli Belediye ve Ma-
halli 1dare Calisanlan Birligi Sendikasi'ndan (Bem-

Bir-Sen) tam destek,

Gmt:miz_]slihbmal: Servisini"hir heyetle ziyarel
eden Bem-Bir-Sen Istanbul Bayiiksehir Sube Bagkan

Nasuh

. M‘igdajmve protokolii
Isciden memura fitre

@ Konut isgisi olarak adlandinlan kapicilar, memurlara yardim eli
uzattlar, Yeni Emek—I5 Sendikasna iiye 4 bin kepicinin fitre ve
zekatiannin memurlara verilmesini Gngdren protokol diin imzalands,
Protokole memurlar adina imza atan Memur—Sen Istanbul ll Bsk.
Nasuh Dzdemir, Yeni Emek—lg Sendikasinin, bu yilki fitra ve
zekatlanna talip olduklanni belirtti, Yeni Emek—s S. Gn, Bsk.
Muzatfer Unl de, hikiimetin kendi memuruna sahip gikmak
yetine, bankalan hortumlayanlan, gete ve hir$idan cezaevinden
kurtarmak igin forindl arayigina girdigini anlatt: istanbul GHA
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Ozdemir, memurlar igin hazidanan komplonun
Cankaya'dan bir kez daha 3
lar arasinda bilytik bir sevince
“Kararhlifindan dolay Cumny
lusu tegekkirlerimizi sunuyq
adalerﬁ g0z¢elen ve intana 53
basi {lan ediyoruz” seklinde agiklamada

mi§ olmasinin memur-

lundu.



+i Memur-Sen, sk _iar‘s:m e tipdar Domen'e
| , “Oyriatma: I” gltd eyfe 300«
Mﬁuam nar;nnu altna elgnlbrpmioko!i;dk?.luamt

Kapicilar, fitrelerini
memurlara verecek

Iging eyleleryls hidan

a
verecek Yenkap'daki Me-

mur-Sen binasinda imzala-
ran sembot edziesmenn
ardndan Mamur-

Gozcl

bunun larkeda cmadgn
6ng sirdd.

_ Ozdemir, memuun kgne
arpli
! arak, Yeni 3
Sendlasn, bu yil ki fre ve

zexaiamna faip olduidanni
befrti Yeni Emelels Send-
kass Genol Bagkant Myzaler
Unli de, e

Itfaiyecilerden
maas protestosu

‘ Orhan Ayhan

¥ STANBUL -lstanbor'da  personclin

memur statlisinde girev
yapen bir grup itfaiyedi, I
faiye Yazasi'run bir an
crkandmasing,  statiileninin
belirlenmesi ve toplu soz-
lesme yapahilme hakkimn
tarenmast maksadiyla bir
gisteri didzenledi. Memur-
Sen Konfederasyonu'nun
Yenikapi'daki Tstanbul 11
Baskanh@ diode toplanan
bir grup itfziyecd, “Esit ise
€53t fieret” ve "'Bank hanka-
ya vay, itfayeciye yok™ ya-
21l ddvizler agarak, qeyitli
sloganter ati,

Hakszliklar
giderilsin

Grup adina  konusin
Memue-Sen Konfederasyo-
nu fsfanbol it Beskam Na-
svh Oatemir, Istenbol fifai-
yesi'nde YSU gl ile 900
memur personelin gdrev
yaptduy, igciterin Biyikse-
hie Belaliyest ile topha soz-
leyme imzalayarak maddi
ve manevi yenden hiigok

haklar elde ettifini, ancak
memur kadiosunda alan

“vasifaiz

memur” sayilmass redeniy-
fe, lai haklardan yararlana-
madhklanm ifade etii.

“Vasifsiz memur’ olarak degenlendirildikleri icin
diisiik maay alan itfaiye memurfan, yaptiklan giis-
teriye oyuncak itfaiye arabalarr ile geldiler,

e

Cumbhuriyet

6 0cak 2001




e) KAMU BURO GALISANLARI SENDIKASI: KAMU BURO-SEN

Yonetim Kurlu listesi

- Genel Basgkan M. Fatih Ugurlu
- Genel Baskan Yardimcisi Omer Tokgdz

- Genel Sekreter Faik Kiiglikyazici
- Genel Egitim Sekreteri Yasar Sahin

- Genel Dis lliskiler Mev. ve Ars. Sekreteri Ali Kesikbas

- Genel Tegkilatlanma Sekreteri Israfil Odabas

- Genel Mali Sekreter Ismet Acar

Kamu Biiro sendikamiz biiro memurlarini kapsayan bir sendika olup, baskanlik
ve bagli birimleri ile (Tapu, Meteoroloji, Vakiflar, Glimriik, Hazine vb) Calisma, Cevre,
Sanayi ve Ticaret, Maliye, Adalet, Turizm Bakanliklari ile bunlarin yerel teskilatlarinda
calisan personeli kapsar.

Kamu Biiro-Sen Genel Merkezi Ankara'da, Ambarlaryolu Cad. Beyazsaray Apt.
No:10/10 Sihhiye-Ankara, Genel Bagkan't M. Fatih Ugurlu'dur.

Kamu Biro-Sen Kamu Ydénetiminde Yeniden Yapilanma ve Kamu Personel Re-
formu konularinda bilimsel toplantilar ve makaleler ile kamuoyu olusturmaya galis-
makta, bu konularda galismalari devam etmektedir.

Kamu Bliro-Sen'in muhalif tarihlerde yaptigi panellerde Hak-ls Genel Bagkan
Yardimeisi Dog. Dr. Ufufk Bilgin, Prof. Dr. iiber Ortayl, Dog. Dr. Atilla Ozer, Hak-Is
Konfederasyonu Genel Bagkani Salim Uslu, Merkez Vali Recep Yazicioglu konusma-
cl olarak katildi.

Kamu Biiro-Sen memur sendikaciligi alaninda ilki yaparak Sayistay Baskanligin-
da toplu gorismeyi gerceklestirmis ve 01 Kasim 2000 tarihinde yapilan goriismede;
Sayistay Bagkanhginin mali ve sosyal sorunlari Bagkanhga aktarilmis, yapilan bir dizi
yazisma ve gorlisme sonucunda baskanlik makami ayni kanuna tabi olunan TBMM
Personelinin yaralandigi haklardan Sayigtay Bagkanligi Personelinin de yararlanabil-
mesi i¢in kanun teklifin-
de bulunmaya ikna edil-
di.

Kamu Biro-Sen
Eskisehir Subesi Bas-
kani Recep Kandemir'-
de yapligi 6rnek sendi-
kacilik faaliyetleri ile
tim Eskisehir'de ve ci-
var illerde orgitlenme-
yi tamamlamis, ayrica
yaptigi faaliyetlerle ulu-
sal basinda sikca yer
almigtir.




KAMU BURO - SEN ({6,

KAMU BURO CALISANLARI SENDIKASI GENFEL MEIU\[Zi \\._'"'j
1‘\hli]|k Nulvan Beyaz Saray apt. No: 10022 Sihhiye /ANKARA Tcl: 23009 7223009 73 - 231 6642] fax: 231 67 54 =

Sayi:2000, o 11.05.2000
SAYISTAY. BASKANLIGI’'NA

ANKARA

Kamu Biiro-Sen Caliganlar: Sendikasi’nin igyeri temsilcisi olarak Kurumumuzda tespit
ettigimiz bir takim hususlar asagida belirtilmistir,

Bu hususlarin dizeltilmesinde kurum t;ahsanlarmm gorils ve diigiincelerine yer
verilmesi, hem Kummunuzda.kl huzuru artiracaktir, hem de is verimlilifinin artmasina neden
olacaktir.

- 1-Sayistay 832 sayih yasaya gbre TBMM adina denetim yapmasina ragmen,
personelimizin 6zlikk ve mali haklar ybniinden TBMM’den ok geridedir. Personelimizin
sevk ve azminin artirilmasi igin TBMM’deki personelin  yararlandigt  haklardan
personelimizin de yararlanmasimn saglanmast

2-Lojmanlarin tahsisi konusunda tiim personele (hizmetliler dahil) egit davranilmasi.
Son zamanlarda bazi sira tahsisli lojmanlarin gdrev tahsisliye ¢evrilmesi bir gok personeli sira
tahsisli lojmandan mahrum birakmugtir. Bu durumun diizeltilmesi, 23.11.1998 tarihli duyuru
ile seflere taninan ve daha sonra kaldirilan haklarin geflere daimi taninmas.

3-Bagkanlifimizda teknik iglerde ¢absan personcle (boya, matbaa gibi) diger
kurumlarda oldugiu gibi siit veya siit parasi verilmesi,

4-Atama ve terfilerde subjektif dzelliklere gore degil ehliyet ve liyakat slgillerine gére
karar verilmesi ve sthav yapiimasi. Kurumumuzda son aylarda yapilan bazi atamalarda ehliyet
ve liyakat &lgilleri zedelenmis ve personel arasinda rahatsizliga ve ¢alisma azminin
kinlmasina sebep olmugtur.

5-Mesaiye 1 saat dnee gelen hizmetlilere fazla mesai verilmesi,

6-Yemekhanelerin ayn ayri olmasi personel arasinda ayrimeiliga yol agmakta ayrica
bu durum insan onurunu zedeleyen bir durum meydana getirmektedir. Yemekhaneler
konusunda yeni bir diizenleme yapilarak ayrimeilifin giderilmesi,

7-4702 Sayih Yasa geregi, kurumda sigara igme alanlarinn belirlenerek sigara
igmeyenlerin sigardnin zararlanndan korunmas,

8-Bahar gelmesi milnasebetiyle personeli kaynagtrmak ve tamgtirmak amaciyla,
Kizilcahamam Milli Parky, Isik Dagi gibi bir yerde “1. Geleneksel Sayistay Piknigi” nin
diizenlenmesi,

Bu konular ile ilgili yapilacak olan dizenlemeler ve galismalar j¢in simdiden tcsckkur
eder saygilarimu arz ederim.

Sayislay Ba$kanhg1 Ifcri Temsilcisi
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KAMU BURO-SEN

Kamu Biiro Caliganlari Sendikasi Genel Merkezi
Atatiirk Bulvar1 Beyazsaray Apt. No:10/22 Kat:6
Tel: 0-312-2300972-73 Faks: 0-312-2316754

/
Say1:2000/ W 15.08.2000

SAYISTAY BASKANLIGINA
ANKARA

iLGi: Sendikamiz Sayistay Temsilcilifimizin 11.05.2000 giinlii yazist.

Temsileiligimizin 11.05.2000 tarihli 2270 (Bagkanlik) evrak kayitli yazida;

Baskanhigimzdaki bir takim aksakliklar belirtilerck, kurum g¢alisanlannim  huzur ve
mutlugu igin ve ¢ahgma verimini daha da artumak amaci ile dnerilerde bulunulmugtu,

figi yazinzla alakal olarak; bugiine kadar Baskanlifmizdan, her nasilsa, gerck Isyeri
Temsilciligimize gerckse Genel merkezimize herhangi bir cevap ulagmamigtur.

Bilindigi gibi Sendikamuz, yasalara ve Bagbakanhin 1999/44 Sayih Genelgesine gore
faaliyet gdsteren bir sivil toplum Srgiitiidiir.

[1gi yazimuza 10 giin iginde bir cevap verilip gereken 6nlemler alinmazsa, konunun basin
yolu ile kamuoyuna taginacaginin bilinmesini dnemle arz eder, selam ve saygilarini sunarim.

M. Fatih UGURLU
Memur Sendikalar Konfederasyenu
ve ve
Sayistay Bagkanligi {syeri Temsilcisi Kamu Biiro-Sen
Genel Bagkam
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KAMU BURO-SEN

Kamu Bilro Cahganlan Sendikasi Genel Mexkezi
Atatiirk Bulvan Beyszsaray Apt. No:10/22 Kat:6
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say: 2001/ 8 ¥ 23 OCAK 2001
Konu: Personel Konulari Hk,

SAYISTAY BASKANLIGINA
ANKARA

llgi: a) 11.05.2000 glinl( yazimiz,

01 Kasim 2000 giini ve saat: 13.30'da Bagkanlik Makaminda Sendikamiz ysneticilerinin
de hazir bulundugu gbériigmede bazi personal sorunlan dile getirilmis ve ¢ozimi talep edilmisti.

Konularin tekrar hatilatimasi ve takibi agisindan bu yazinin yaziimasina gerek
duyulmustur.

1. Sayistay Personelinin de TBMM personelinin mali ve sosyal haklanndan
yararlanabilmesi i¢in kanun teklifi girigiminde bulunulmas:,

2. Kurumumuzda fazla mesai yapan personele ficret ddenebilmesi igin 657 SDMK’ nun
178 Maddgsine gre Bakanlar Kurulunca karar gikarimasi- igin tegebbiisle
bulunulmasy, (EK:1) .

3. Temsllciligimizin  11.05.2000 glnld Bagkanlk Makamina yezdifji yazinin 4'nci
maddesinde belirtilen alama ve terfiler ile yapilan yOkselme sinavlan konusunda
esitlik ilkelerine tam olarak uygun davraniimadigi ve subjektif kriterlerinin 6n plana
¢iktigi konusunda Genel Merkezimize bilgi akigi olmaktadir. Bu konularda Bagkanlk
Makaminin eksik bilgilendirildigi kanaati hasil olmusgtur.

4. Teri edemeyen agafidaki listede bazilannin isimleri belitilen personelinizin
mukleseplerine uygun kadro verilerek zaten ¢ok az maag alan ve gergek enflasyon
olan ¢argi Pazar fiallan kargisinda ezilen bu memurdanmizin gegim sikinlisina listede
yer almayanlaria birlikte bir nebze ¢are olmaniz konusunda emir ve musaadelerinizi
bekler, saygilanmi sunanm.

Terfi edemeyen bazi personelin listasidir.

Kadro Dorece
1. lIsrafil ODABAS 54 8
2. Gazi SARIKAYA 53 4
3. AYESILAY 4-3 4
4. Sayistary KARATOPRAK 6 4
5. Senay YALCINL 54 6
6. Nadir KOGAK 6
7. Serafetiin AYQOGAN 8

§; /“—\( -

Israfi ; M. Fatlh USURLU
Genel Te YOKT Ty TARKANLE Genel Bagkan
Sayigtay i [ T 3
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f) EMEKLI MEMURLAR BIRLiGi SENDIKASI: EMEK BiR-SEN

Emek Bir-Sen Yonetim Kurulu

Genel Baskani M. Akif Isik
Genel Baskan Yardimcisi Atilla Erbil
Genel Baskan Yardimcisi Edip Ozben
Genel Sekreter Arif Atay
Genel Teskilat Sekreteri Ercan Bastlirk
Genel Mali Sekreter Mevliit Ozcan
Genel Egitim Sekreteri Nezir Karahan
Genel Arastirma Dis. lligkiler Sekreteri Kemal Yazici
Genel Basin Yayin Sekreteri Sadik Arag

Uyelerinin ortak ekonomik, sosyal, kiiltiirel, ézliik hak ve menfaatlerini korumay
ve gelistirmeyi amag sayar.

Bu amaglarin gergeklesmesinde evrensel insan haklarina ve anayasaya daya-
nan milli,demokratik,
laik, sosyal, adalet ve ,(‘0 K

1 ] . | s ?_.’.f_')‘.\f“(%
hukuk devleti anlayisi ; i(‘;}?')i

\| EMEK -BiR- SEN

icinde calisir.

Sendikamiz;

Uyelerine adaletli,
insan onuruna yarasir |
bir hayat diizeyi sagla-
mak igin gerekli olan ay-
lik ve sayginhg kazan-
dirmayi,

Uyelerinin ve aile
fertlerinin egitim, saglik,
sosyal ve bakim sartla-
rinin iylestirilmesini ve
gelistirilmesini, dul ve yetim kalma durumlarinda gerekli koruma ve bakim tedbirlerin-
den faydalanabilmelerini,

Oziirlii tiyelerinin hayat sartlari ve diizeylerinin yiikseltiimesini,

Toplumsal ve iretim meseleleri karsisinda sorumluluk bilinci ile diigtincelerini
ortaya koymalarini ve bunlarin miicadelesini yapmayi gorev bilir.

Sendikamizi bu amaglarini gergeklestirmek igin:

Anayasa, yasalar ve Tirkiye Cumhuriyeti'nin taraf ve (iye devlet olarak bagdlh ol-
dugu uluslar arasi sozlesme ve sartlardan dogan hak ve yetkilerine dayanarak, iiyele-
rinin ortak ekonomik, sosyal, kiiltirel, ve demokratik hak ve menfaatlerini adalet ve
esitlik ilkelerine gdre korumak ve gelistirmek igin gerekli galismay yapar.

Seminer, konferans, panel, agik oturum, kurultay, gezi, konser ve kurs gibi egitim
ve kiltir faaliyetlerinde bulunur.

- 129 -



Uyelerine ve topluma hizmet igin, saglik, spor, dinlenme tesisleri, lokal, misafir-
hane, kres, yurt vb. sosyal tesisler kurar ve kurulmasina yardimci olur.
Yardim sandiklar kurulmasi igin gerekli galismay yapar.

EMEK BIiR-SEN’IN YAPTIGI FAALIYETLER

Kurulusumuzu miiteakip merkez ve tasrada teskilatlanma calismalari stirdiirii-
ltirken asagidaki faaliyetlerde bulunulmustur

1- Sozde Ermeni Soykinmi Yasa Tasarisini protesto etmek icin Memur-Sen
Konfederasyonu ile birlikte Fransiz Biiylikelgiligi binasina siyah ¢elenk konulmustur.

2-  Memur ve emeklilerin gegim sikintisini dele getirmek igin Memur-Sen Kon-
federasyonu ile birlikte Ankara Yeni Sehir Pazarinda aligveris yapilarak,dort memurun
maastyla bir memurun pazar ihtiyvacini kargilayabildigi gosterilerek Genel Merkez bi-
nasi éniinde yapilan basin agiklamasina katilindi.

3- Emek platformu tarafindan yapilan “Emek Sempozyumu'na Emek Bir-Sen
tyeleriyle katilind.

4- Emek Platformu tarafindan alinan karar dogrultusunda “Yolsuzluga ve Yok-
sulluga Hayir” imza kampanyasinda gorev alindi.

5- 22 Mart 2001 tarihinde Kocaeli ve Sakarya illerinde Bem-Bir-Sen tarafindan
06 Nisan 2001 tarihinde de Egitim Bir-Sen tarafindan Istanbul'da yapilan toplantilara
katilindi.

6- 17 Nisan 2001 tarihinde Emek-Bir-Sen olarak basin toplantisi yapilarak
emeklilerin sorunlari dile getirildi.

7- Elazi§, Kastamonu, Konya, Yozgat, Ordu, Gorum ve Eskisehir illerinde tegki-
latlanma calismalari devam etmektedir.

8. Birgok TV ve Radyo'da canl yayina katilarak emeklilerin problemleri anlatil-
migtir.

Genel Bagkan M.AKkif Isik'in Basin Agiklamasi

18.05.2001

Degerli Basin Mensuplari;

Ey bu Devleti yonetenler Emekli Memurlardan korkmayin! Diyerek s6zlerime bag-
ltyorum.

Bildiginiz gibi Kamu Gorevlileri Sendikalari Kanun Tasarisi T.B.M.M. alt komis-
yonlarinda gorisiildiikten sonra 15 Mayis 2001 tarihinde Plan ve Biitge Komisyonun-
da ele alindi ve ne yazik ki alt komisyonun olumlu teklifi oldugu halde, Emekli Memur-
lar Sendikasi kurulmasina cevaz verecek olan madde Pian ve Biitge Komisyonundan
istedigimiz sekilde gegmedi.

Yani kisaca soylemek gerekirse Emekli Memurlarin sendikalagmasi istenmiyor.

Emeklilerden neden korkuluyor?

- 130 -



Bu tlkeye en az 25 yil hizmet etmis olan emekliler elbette ki lilkesini seviyor. Bu
tlkeden baska bir llkede yasamayacagini da biliyor. Ama biz emekliler tilkemizde
huzurlu bir yasam siirdiirmek istiyoruz. Kimseye muhtag olmadan, el agmadan insan-
ca yasamay istemek bizim de hakkimizdir. Emekli memur neden ikinci bir is aramak
zorunda kalsin. Devletine bu kadar yil hizmet eltikten sonra neden bagkasina yalvarip
ozel bir is istesin. Ya saglidi uygun olmadigi igin ikinci bir is yapamayacak durumda
olanlar ne yapsin. Dilensin mi? Hayir! Biz buna hayir diyoruz. Memurumuz serefiyle
yasar ag kalir, aghgindan 6lse de dilenmez. Nitekim su anda aclik sinirinda olan emek-
lilerimiz vardir. Bu bizim ayibimiz degil, tilkemizin daha dogrusu llkeyi yonetenlerin
ayibidir,

Degerli basin mensuplari; Emekliler ekonomik yonden kan aglyor; ama kan ag-
layan emeklilerin ayaklarinda terlik, gézlerinde gézlik, ellerinde bastonla koselerine
cekilerek haksizliklara boyun edecekleri sanilmasin. Emekliler bugiine kadar edindik-
leri bilgi ve birikimleriyle yasal miicadelelerini siirdiireceklerdir.

Biz emekliler olarak meydanlara dokiiliip emniyet kuvvetlerindeki evlatlanmizia
kars! karslya gelmeyi hig diistinmiiyoruz. Ama surasi da 6nemle bilinmelidir ki; kalem
kiligtan daha keskindir. Bizler de az dnce belirttigim gibi; bilgi, tecrlibe ve birikimleri-
mizle kalemlerimizi kullanip haksizhdin karsisinda duracagiz.

Birgok tilkede Emekli Memur Sendikalari faaliyetlerini stirdiirmektedir. Bize gelin-
ce; bir yandan Avrupa Birligine girmek igin gabaliyoruz, 6te yandan da Avrupa Birligi-
nin bizden istedigi Sivil Toplum Orgiitleri ve Sendikalagma haklarini kisitlamaya ve
yasaklamaya galigiyoruz. Avrupa Birligine girebilme ¢abas: siirecinde bu antidemok-
ratik yasanin lilkemiz igin menfi bir puan olacag hi¢ distntlimiyor mu?

Sendika yasasina emekliyi almayarak seslerini kesmek isteyen degerli bakan ve
parlamenterler sunu gok iyi bilmeli ki sayilari bir milyon iki yliz bini agan emekli dul ve
yetimler ile bunlarin aile fertleri sandik basina gittiklerinde kendilerine yapilan bu hak-
sizhdr unutmayacak ve birilerini de sandiga gémecektir. Bunun hatirda tutulmasini
istiyoruz.

Ibret alinmasi gereken gok glizel bir s6z vardir. Bunu bakanlara ve parlamenter-
lere ithaf etmek istiyorum:

Bu diinyaya kimler geldi, neler neler istediler,

Hepsi de birakip gittiler.

Sen hig gitmeyecekmis gibisin degil mi?

Ya! Iste gidenler de senin gibiydiler.

Ey yasa ¢ikaricilar bu siirin son iki misrasini aklinizdan gikarmayin. O makam
sizden dncekine kalmadigi gibi size de kalmayacak. Hig olmazsa o makami biraktik-
tan sonra iyilikle yad edilin.

Hepinize ve milletimize saygilar sunuyoruz.
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vV S.Ali Sen | ANKARA

a.sen@zaman.com.tr

Memur emeklileri, kisa adi Kmek
Bir Sen olan Emekli Memurlar
Birligi Sendikasi'm kurdular.
Memur Sen ¢atist altinda yer alan
Emek Bir Sen’in kurueulan
arasinda iist dilzey emekli
biirokratlar yer aliyor.

Emek Bir Sen Genel Bagkam M.
Akif Isik, caliganlarin sendikasimin
bulundugunu, buna kargihk
emeklilerin haklarim arayabilecek
herhangi bir sendikanin olmadigim
belirterek, emekli memurlan bir ¢ati
altinda toplama karari aldiklarim
soyledi.

Isik, emekli sendikasimin gayesini
syle agikladi: “Tiim emeklileri
adaletli, insan onuruna yaragi bir
hayat diizeyi saglamak icin gerekli
olan aylk ve sayginhin kazandirmak
icin sendikayi kurmug
bulunmaktayiz. Emeklilerin, egitim,
saghk ve sosyal gartlarinin
iyilestirilmesi i¢in gerekli miicadeleyi
vermek, dul ve yetim kalmalar
durumlarinda onlar gerekli
yardimda bulunmak ve dziirlii
tiyelerimizin hayat gartlarim ve
diizeylerini yiikseltmek

schidii fourdii

gorevlerimizin baginda yer ahyor.”

“Memurlar gérevlerini nedeniyle
rahat konugarmyor.” diyen Igik,
“Biz emekli oldugumuz i¢in rahat
konugabiliriz. Bundan dolay
potansiyel {iyelerimiz olan
memurlarinda haklarm korumak
i¢in galigacafz” dedi.

Yeni kurulan Emek Bir Sen'in
kurucu yénetim kurulu iiyeleri goyle:
Genel Bagkan M. Akif Isik (emekli
genel miidiir), Genel Bagkan
Yardimeist Atilla Evbil (emekli genel
miidiir), Genel Bagkan Yardimaeisi
Edip Ozben (emekli daire bagkam),
Genel Sekreter Arif Atay (emekli
genel miidiir yardimeis), Genel
Tegkilatlandirma Sekreteri Mehmet
Oztirk (emekli sube miidiirii), Genel

. Mali Sekreter Mevliit Ozean (emekli

6gretmen), Genel Egitim Sekveteri
Nezir Karahan (emekli APK
uzmani), Genel Aragtirma ve Dig
Iligkiler Sekreteri Kemal Yazie
(emekli 6gretmen), Genel Basin ve
Tamtim Sekreteri (emekli 6getmen).

Disiplin Kurulu kwrueu iiyelerine
ise Abdullah Lelik, Nuran Yiicel, A.
Kadir Avan, Denetleme Kurulu
kurueu ityeliklerine ise Ali Demirel,
Tekin Fidan ve Tiilay Bekar
getirildi.

ZAMAN I

I Subat 200]
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g) TARIM ORMAN GALISANLARI BiRLIGi SENDIKASI
TOG BiR-SEN KURULDU

Ulkemiz kamu kesiminin de iki bakanlikta yiiriitiilen ve ¢ok sayida insanin galis-
tigr Tarim ve Orman is kollarinda ki sendikal faaliyetleri yiritmek ve planl tarimsal
kalkinmaya katkida bulunurken bu sektor de onbinlerce kamu ¢alisaninin sosyal, eko-
nomik ve mesleki stattilerinde iyilesme saglamak amaci ile kisa adi “TOC-BIR-SEN”
olan Tarim-Orman Cahganla Birligi Sendikasi, Ziraat Yiiksek Miihendisi Osman SIM-
SEK tarafindan kuruldu. Kurulus tiziigiinde amaglarini; "Devletin iilkesi ve milleti
ile boliinmez biitiinliigiiniin korunmasi ve yasatilmasi dogrultusunda, demok-
ratik ilkelerden sapmadan Atatiirk ilke ve inkilaplari ile milli ve manevi degerle-
re bagh ve saygili, demokrasinin korunup yerlesmesine, sosyal adaletin ger-
geklesmesine ve gagdas uygarlik diizeyine ulagsmasina hizmet etmeyi Devlet
Millet biitiinlesmesini temin etmek suretiyle toplum ve ig barigini tesis etmeye,
hiir sendikacilhk ilkeleri gergevesinde liyelerinin sosyal adalet ve sosyal gliven-
lige kavusturulmasi gergevesinde, liyelerin ortak ekonomik o6zliik, sosyal, mes-
leki hak ve menfaatlerini koruma ve geligtirme amacinin tagir.” (Tizik. Md.4)
seklinde ifade eden TOC-BIR-SEN kisa siirede Tarim Bakanligi ve Bagh Kuruluslari
ile Orman Bakanligi ve Bagh Kuruluglari nezdinde teskilatlanma faaliyetyerini tamam-
lamak icin yodun bir ¢alisma baslatti. Yiiksek egditimli insan oraninin oldukga fazla
oldugu (Ziraat Miihendisleri, Orman Mihendisleri, Veteriner Hekim, Gida ve Su Uriin-
leri Miihendisleri v.s.) is kolunda faaliyet gésterecek olan TOC-BIR-SEN' in faaliyetleri
ile Ulke Tarim ve Ormanciiginin bizzat sektérdeki insanlarin katki ve katihmi ile yeni
bir soluk alacagina inaniyoruz. Tiiziik ve teskilatlanma ¢aligmalarinda Tarim ve Or-
mancilik alanlarinda genis katihml bir genel merkez yapisi ortaya koyan kurucu ge-
nel baskan Osman SIMSEK bu is kollarinda ve mesleklerde galigan insanlarin galis-
ma alaninin yapisindan kaynaklanan ihtiyag dogrultusunda birlikte, koordinasyon iginde
caligmalarinin énemine isaret ederek bitlin diinyay! ve insanligin gelecegini tehdit
eden yetersiz — dengesiz beslenme, ekolojik dengenin bozulmasi ve dogal varliklarin
yok olmasini énlemek TOG-BIR-SEN' in vazgegiimez onceligidir dedi. Bu amacin
gerceklesmesi igin TOC-BIR-SEN:

1. Uyelerine yaptiklari ise uygun, insanlk haysiyetine yakisir adil bir ticret, daha
iyi calisma sartlar ve daha yiiksek mesleki sayginlik kazandirmaya calisir.

2. Uyelerinin ve aile bireylerinin beden ve ruh saghgini koruyacak ve gelismeler
saglayacak tedbirleri alir.

3. Uyelerinin gelecege giivenle bakmalarini saglayacak sosyal giivenlik hizmet-
lerinin gelistirilmesi ve tyelerinin bunlardan eksiksiz yararlanabilmesi i¢in gayret eder.

4. Uyelerinin mesleklerinde ilerlemesi, gelismesi dolayisiyla goriilen hizmetin
kalitesinin de yiikselmesi igin sosyal, kiiltlirel, ekonomik ve teknik egitim ¢alismalari-
na énem verir. ,

5. Uyelerin adil ve tarafsiz bir atanma, yer degistirme ve mesleginde ilerleme
hakkindan yararlanabilmelerini saglamaya galigir.
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6. Milli geliri artirmak ve artan milli gelirden tiyelerinin adil bir sekilde pay almasi-
ni saglamak icin gaba sarf eder.

7. Dil,irk,renk,cinsiyet,siyasi distince, felsefi inang, din ve mezhep farki gozet-
meksizin galigmanin toplum hayatindaki rollinii ve degerini bilen ve bu konudaki hak-
larina ve gorevlerine vakif bir tiye toplulugu meydana getirmek igin ¢alisir.

Tiirk Tariminin Belli Bash Sorunlari:

1. Tark tanimimin Gayri Safi yurt ici hasila igindeki payi yillar itibariyle azalan bir
seyir takip etmektedir. 1965 yilinda %30.8 olan bu pay, 1997°'de %13.2'ye kadar diis-
mistir.

2. Tarimda ¢alisan niifus, 1960 yilindan beri siirekli bir azalma goéstermesine
ragmen (1960 yilinda %68.1, 1997 yilinda %35.3) halen ¢ok fazladir. Geligmis tlke-
lerde tarimda galigan niifus %7-8, genelde %10’un altindadir..

3. Toplam tarimsal gelir iginde bitkisel tretim lehine bir dengesizlik mevcuttur.
Bitkisel Gretimin payr %70-75, hayvancilik gelirinin pay! %25-30 civarindadir. Gelis-
mis Ulkelerde bu oran tam tersi olarak gercgeklesir. Bu oranin en azindan yari yariya
olmas! gerekmektedir.

4. lsletmelerin %96.4'linde hem bitkisel tiretim hem de hayvancilik, %3.6'sinda
ise sadece hayvancilik yapiimaktadir. Gerek blylikbas gerekse kiiglikbas hayvanci-
likta isletmelerin gogunlugu kiiclik aile isletmeleri niteligindedir. Bu durum hayvancili-
gin bash basina sektor durumuna gelmesini engellemistir.

5. Bitkisel liretim yapan tarim igletmelerinin sayisi 1960 yilindan 1991 yilina ka-
dar %560raninda artmasina ragmen, islenen toprak miktarindaki artis %10'un altinda
kalmistir. Bu da isletme basina diisen arazi miktarinin kiiglilmesine ve ekonomik tire-
tim yapilamamasina neden olmaktadir. Ortalama arazi buyGkligi 53.5 dontimdur.

6. Kiglk tarim isletmelerinin blyiik bir kisminda (%90.5) arazi birden gok par-
calidir. Bu durum is giictiniin verimli kullanilmasini olumsuz yénde etkiledigi gibi ta-
rimsal mekanizasyonu da olumsuz yonde etkilemektedir.

7. Tirkiye'de teknik ve ekonomik kosullarda sulanabilir arazi miktari 8.5 milyon
hektardir. Halen bunun 4.3 milyon hektari sulanmaktadir. Yani teknik ve ekonomik
yonden sulanabilir arazinin biiylik kismindan halen yaralanilamamakta,. Milli servet
atil olarak durmaktadir.

8. Ulkemizde bitkisel ve hayvansal tiretimde verim kararli bir sekilde artmasina
ragmen hala diinya ortalamasinin altindadir. Ulkemizde en ¢ok (retilen tahillar olan
bugdayda 200 kg/da , arpa da 202 kg/da lik verime karsllik, diinya ortalamasi bugday
da 256 kgl/da, arpada 218 kg/da seviyelerindedir.

9. Ulke hayvanciliginin gelismesinde gok onemli olan yem bitkileri (yonca-ko-
runga, fig gibi) ekim alanlarini, islenen toplam tarla arazisi icindeki payi %6 civarinda-
dir. Bu oran bazi Avrupa Birligi Ulkelerinde %60'lara kadar yiikselmektedir. Hayvanci-
higin istenen diizeye gelebilmesi igin yem bitkileri ekim alanlarinin tarla arazisi igindeki
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payinin en az %20'ye gikarilmasi gerekir.

Tarim ve Koy igleri Bakanliginin bu konuda 6nemli ¢alismalar yaptigini hiliyor ve
takdir ediyoruz.

10.Hayvan varligimiz 1980'li yillardan beri stirekli bir diiglis gostermektedir. (1985
yilinda 68.8 milyon; 1997 yilinda 49,9 milyon) Hayvan sayisindaki bu azalma o6zellikle
koyun sayisinda ¢ok belirgindir.

11. Ulkemizde islenmis ve igme siitii olarak kisi basina tiiketim 4-5 litre civarin-
dadir. Ozellikle gocuklarin ve genglerin diizenli beslenmesinde biiyiik 8nemi bulunan
sit ve sit drdnlerinin tiketimini devlet tesvik edici tedbirler almalidir. Pek ¢ok Avrupa
tilkesin de islenmis igme siitl tiiketimi kisi basina 170 litreyi bulmaktadir.

12.Ug tarafi denizlerle gevrili olan ve ig su kaynaklar bakimindan gok zengin olan
tilkemizde su urdnleri Gretimine gereken nem verilmedigi igin bu sektor istenen di-
zeye ulagamamustir. Tlrkiye'nin balik tiretimi diinya balik Gretiminin %0.7’si kadardir.

Turkiye'de tretilen kdltir bah@inin toplam su trinleri igerisindeki %2'lik orani da,
Avrupa da ki %15'lik oranin ¢ok gerisindedir. Bunun artirilmasi milli gelire katki, top-
lum refahinin artmasi ve saglikli protein tiiketiminin artisi bakimindan biiyiik dnem
arz etmektedir.

13.Ciftcilerimiz kendilerinin haklarini savunacak glgclii demokratik _birliklerden
yoksundur. Bu durum gerek Uriinlerinin pazarlanmasi sirasinda ve gerekse girdilerin
temini esnasinda Ureticilerin gerekli destekten mahrum birakiimalarina sebep olmak-
tadir.

14.Verimi dogrudan etkileyen tarimsal girdilerden glibre ve ilag kullanimi giftgimi-
zin gelir diizeyi ile iliskili oldugundan, diisiik gelirli giftcilerimiz pahali olmasi dolayisiy-
la glibre ve ilag kullanmamakta ya da sinirl diizeyde kullanmaktadir. Gerekli doz kul-
laniimadigindan beklenen fayda temin edilememekte ve bu durum da ekonomik za-
rarlara neden olmaktadir.

15.En onemli tarimsal girdilerden olan tohumluk, Gstlin kalite ve yliksek verim
icin vazgecilmez bir unsurdur. Genellikle yurtdigindan ithal edilen tohumluk ciftgimize
yiiksek maaliyet getirdiginden kullanilamamakta, bu da birim alandan verimin isteni-
len diizeye cikartiimamasinda en biiylik etken olarak karsimiza ¢ikmaktadir.

16.Tarimsal Urlinlerin islenmesinde faaliyet gosteren isletmelere yeterli ve etkili
denetim yapilmadigi igin, teknolojik bakimdan Ustiin ve bilimsel verilere uygun olarak
iretim yapan isletmelerle, diger isletmeler ayni sartlarda pazara girmekte ve haksiz
rekabet olugsmaktadir.

17 . Tarim sektord, diger biitiin sektorler arasinda, dogal, ekonomik ve sosyal risk-
lerden en gok etkilenen sektdr olmasina ragmen, sigorta sirketlerinin ve devletin ge-
rekli alt yapi olugturamamasi dolayisiyla ciftgimizin ve tarimsal Gretimimizin bu riskler
karsisinda guvencesi bulunmamaktadir,
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Coziim Onerileri:

Tirk tariminin gelistiriimesi igin alinmasi gerekli onlemleri st basliklar halinde
siralarsak:

1. Tanima iligkin destekleme kurumlarinin 6zellestirilmesi, islevsizlestirimesi veya
tasfiyesine yonelik IMF/Diinya Bankasi programi derhal durdurulmalidir.

2. Turkiye'nin net ithalatgi oldugu basta budday, pamuk olmak (izere tarim tir(in-
lerinde giimriik vergileri korunmali, béylece hem tarimsal ireticiligin yasamasi sag-
lanmali, hem Ulkenin besin giivenligi korunmali, hem de glimriik vergilerinin tarima
doniik destekleme ve fiyat istikrar fonu kaynaklarini beslemesi saglanmalidir.

3. Tanmda kooperatif tirli érgitlenme desteklenmeli, bu kuruluslarin alim fiyat-
larina kredi yoluyla desteklenmeleri saglanmalidir.

4. Egitim imkanlari en iyi sekilde saglanarak koyliimiziin egitim dizeyi yukseltil-
meli ve en son tarim tekniklerini takip etmesi ve uygulamasi 6gretilmelidir.

Ulkemiz de 30.000'i askin is bekleyen Ziraat Miihendisi, 6000'ni agkin Veteriner
Hekimi ve Su Uriinleri Miihendisi vardir. Bu yetigmis insan glictini en iyi sekilde de-
gerlendirmek gerekir.

5. Sanayi gelistirilerek tarim sektoriindeki fazla nlifus sanayi sektoriine aktaril-
malidir.

6. Urlinlerin pazarlamasi organize edilmeli ve triinlerin i¢ ve 6zellikle dis pazar-
larda gercek degerini bulabilmesi igin treticiler desteklenmelidir.

7. Ozellikle bazi triinlerdeki Pazar sorununun azaltilabilmesi igin iklimin uygun
oldugu yorelerde alternatif Griinlerin tiretiimesine mutlaka gecilmelidir.

8. Gerek bitkisel liretimde ve gerekse hayvansal Uretimde Pazar sorununun halli
icin sozlesmeli Gretim modelinin (lke sathinda yayginlastirilarak yapilmasi tesvik edil-
melidir.

9. Ureticilerin birliklerini kurmalari ve bu yolla kendi ekonomik gikarlarini ve hak-
larini korumalari saglanmalidir.

10.Tarim drlinlerinin degerlendirilmesini saglayan igletmelerin, fabrikalarin kurul-
masi tegvik edilmelidir. Tlrkiye artik islenmemis tarim trlinlerini satan bir tilke olmak-
tan kurtulmall, islenmis tarim tirinleri satan bir iilke haline gelmelidir. Inracata yonelik
uretim yapan igletmeler desteklenmelidir.

11. Sulu tarima gegilerek birim alandan daha yiiksek verim alinmasi saglanmali-
dir.

12.Iklimin uygun oldugu yorelerde yilda iki Griin elde etmek igin Ureticiler tegvik
edilmelidir.

13.Tanm arazilerinin verimli kullaniimasini sadlayan arazi toplulastirma ¢aligsma-
lar yayginlastirilarak stirdtrilmelidir.

14.Seracilik gibi birim alandan daha yiiksek gelir elde edilmesini saglayan tretim
modelleri yayginlastinimalidir. Bunun icgin Uretici, seranin kurulmasi ve kredi temini
dahil her konuda desteklenmelidir.

- 136 -



15.1slahi gereken tarim alanlari en kisa stirede 1slah edilerek ireticilerin hizmeti-
ne sunulmalidir.

16.Tohum 1slah galismalarina énem verilerek lstiin verimli her gesit tohumluk
tretimi yapiimaldir. Ulkemiz énemli bir gen merkezidir. Bu potansiyel degerlendiril-
melidir. Zira her yil tohumluk igin yabanci tilkelere milyonlarca dolar doviz demekte-
yiz.

Ureticiye tistiin verimli, ucuz tohumluk temin edilerek birim alandan alinan verim
artinimalidir.

17.Giibre siibvansiyonu ile Gireticinin gerekli glibreyi almasi kolaylagtirimalidir.

18.Ureticilerin her tiirli modern alet ve ekipmani en uygun sartlarda almasina
yardimel olunmalidir.

19, Tarimsal faaliyetlerde bitkisel tiriin yetistiriciligi ile hayvancilik birlikte digtnal-
meli ve hayvanciligin gelistirimesi icin de gerekli 6nlemler alinmali. Meraya dayali
hayvancilik yapan koyun yetistiricileri tegvik edilmelidir.

20. Ureticilerin miicadele ilaglarini en uygun fiyatla temin etmeleri saglanmalidir.

21.Hayvan saghginin korunmasini 6zendirmek amaciyla her tiirlii dezenfektan
ve as! kullanimi belli oranda desteklenmeli. Veterinerlik hizmetleri artirlarak surdral-
melidir.

22 Tarimsal tiretim politika ve planlarina uygun olarak bitkisel Gretimimizin maruz
kalmis oldugu dogal risklerin ve hayvanciligimizin gelistiriimesi gergevesinde bu ge-
lismeyi tehdit eden unsurlar igerisinde yer alan ve biiyiik kayiplara neden olan tim
salgin hastaliklarin sigorta kapsamina alinmasi saglanmalidir.

23.Denizlerde, i¢ sularda ve havuzlarda su driinleri Gretimi degerlendirme ve pa-
zarlamasi entegre bir proje halinde ele alinarak tesvik edilmeli ve yayginlagtiriimalidir.

24.Denizlerde ve ig sularda avlanmanin kontrollii sartlarda yapiimasi saglanma-
lidr.

25 Verimli tarim arazilerinin iskana agilmasi, fabrika, yol vs. gibi, amag dis! kulla-
nilmalari Gnlenmelidir.

26.Koylillerin bos zamanlarini ve artik is giictin degerlendirerek ek gelir elde
etmelerini saglayan el sanatlari (Halicilik gibi) yayginlagtinimahidir.

27 Halkin refah diizeyini yiikseltmeyi, gelir dagiimindaki dengesizlikleri gider-
meyi ve rant yerine iretimi artirmay! amaglamayan higbir politika ¢ozlim Uretmeye-
cektir. Tiirkiye ekonomisinin sanayilesme ve yatinm artiglarina dayall dengeli bir bu-
yiime yapisina kavusturulmasi ancak kapsaml ve es zamanl bir kamu kesimi, mali
kesim ve 6demeler dengesi reformu ile saglanabilecektir.

28.Ekonomik krizleri énlemenin ve toplumsal giiveni saglamanin yolsuzluklarla
etkili bir bicimde miicadele demokratik sosyal hukuk devleti olgusunun hayata gegiril-
mesi ve ¢alisma mevzuatinin onaylanmis uluslararasi sozlesmeler ve ILO sbzlesme-
leri ile uyumlu hale getirilmesi de dahil olmak tizere, anayasa degisikliklerini de kapsa-
yacak bir demokratiklesme paketi temelinde olusturulacak ve halkimizin destedine
sahip bir programin uygulanmasina gegilmelidir.
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V. BOLUM

1-BOLGE TOPLANTILARI
a) ADANA

16 Nisan 2000 tarihinde yapilmistir. Toplantiaya Memur-sen Genel Sekreteri Sa-
yin Ahmet Aksu baskanlik yapmis, ev sahipligini Memur-Sen Adana il Temsilcimiz
Sayin Mehmet Demirci yapmigtir. Toplantiya Mersin, Osmaniye, Hatay, G. Antep,
Konya, Kayseri illerimmizin sube baskanlari katilmistir.

b) TRABZON

13 Mayis 2000 de Trabzon'da yapilan toplantiya Genel Bagkan M. Fatih Uguriu
katilmisg, toplantinin ev sahipligini Trabzon il Timsilcimiz Sayin Ahmet Musaoglu yap-
mistir. Toplantiya Artvin, Rize, Ordu, Gimishane, Giresun, ve Samsun illerimizden ||
Temsilcilerimiz ve Sube Bagkanlarimiz katilmistir.

¢) ERZURUM

14 Mayis 2000 de yapilmistir. Toplantiya Genel Bagkan M. Fatihs Ugurlu katil-
mis, toplantiya ev sahipligini Il Temsilcimiz Ahmet Uzun yapmistir. Toplantiya Kars,
Igdir, Ardahan, Mus, Bingdl, Bayburt, Erzincan, ve Elezi§ lllerimizdenz Il Temsilcileri-
miz ve Sube Bagkanlarimiz katilmistir.
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d) KAYSERI

3 Haziran 2000 de yapilmistir. Toplantiya Genel Bagkan Ankara'dan kalabalik bir
heyetle katilmig, ev sahipyigini Kayseri ll Temsilcimiz Sayin Ahmet lihan yiritmistir.
Bu toplantiya Nigde, Kirsehir, Nevsehir, Aksaray, K. Marag, Konya, Malatya, Sivas,
Yozgat, Gorum, Tokat, Amasya, Van, Elazigj, Diyrbakir ve Adana llerimizin |l Temsilci-
leri ve Sube Baskanlari istirak etmiglerdir.

e) SANLIURFA

6 Ocak 2001 de yapilmistir. Toplantiya Ankaradan Genel Baskan M. Fatih Ugur-
lu, Saglik-Sen Genel Bagkani ve Genel Sekreter Dr. Ahmet Aksu, Enerji Bir-Sen Eski
Genel Bagkani Hamdi Saylam, Egitim Bir-Sen Genel Baskani Niyazi Yavuz, Genel
Sekrter Mustafa Aydin, Genel Teskilat Sekreteri Ibrahim Eren, Genel Mali Sekreter
Eyiip Cetinkaya ve Kayseri || Bagkani Ahmet llhan katildilar.

Toplantiya Mardin, Batman, Siirt, Bingdl, Elazi§, Diyarbakir, Malatya, Adiyaman,
Kahramanmaras, Adana, Kilis, Hatay, Osmaniye, Sanhurfa, Gaziantep ve Mersin lle-
rimizden 160 tyemiz katilmistir.

Bdlge toplantilarinin timiinde basin toplantilar yapilmis, ildeki sivil toplum &rgdit-

leri ziyaret edilmis ve memurlarin mali ve sosyal konulari ile ilgili kamuoyuna mesajlar
verilerek Memur-Sen teskilat galismalari yapilmistir.
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2- MEMUR-SEN iL. TOPLANTILARI

AFYON
Afyon Egitim Bir Sen yonetim kurumlu tyeleri ile Afyon da Memur Sen'in durumu
ve galismalan hakkinda toplanti diizenlendi.

ESKISEHIR

Memur Sendikalari Konfederasyonuna bagh Eskisehir Saglik Sen'in 2001 yili Nisan
ayi faaliyetleri. '

— Nisanayinda
dogan liyelere dogum
glinli mesajlari gonde-
rildi.

— 02 Nisan
2001 Emek Platformu
yerel bilesenleri toplan-
tisina katilindi.

— 03 Nisan
2001 “Yolsuzluga ve
Yoksulluga Hayir” pan-
karti sendika binasina
_ asild.

— 04 Nisan
2001 Polis Haftast ile ilgili basin agiklamasi Genel Bagkan Recep Kandemir tarafin-
dan yapildi.

— 07 Nisan 2001 Emek Platformu yerel bilesenleri toplantisina katilim saglan-
di.

— 07 Nisan 2001 Kanal 26'da canli yayina katiim saglandi.

— 08 Nisan 2001 Sube kurma ¢alismalarinin Kiitahya ve Afyon bolimi ta-
mamlandi. Kitahya'da Saglik-Sen ve Enerji Bir-Sen, Afyon'da ise Egitim Bir-Sen ,
Saglik-Sen ve Kamu Biiro-Sen'in kuruculari tespit edilip galigmalara baglanildi.

— 09 Nisan 2000 Izmir'de Subelerle toplanti yapildi.

— 12 Nisan 2001 Emek Platformu yerel bilegenleri toplantisina katim saglan-
du.

— 13 Nisan 2001 Siiper TV'de canli yayina katilindi.

— 13 Nisan 2001 Emek Platformu mitingi icin yapilan toplantiya katilindi.

— 14 Nisan 2001 Emek Platformu mitingi yapild:.

— 15 Nisan2001 BBP Genel Bagkan Yardimcisi Okkes Sendiller bir heyetle
birlikte Memur-Sen'i ziyaret etti.

— 16 Nisan 2001 “Ogretmenler Tahsildar Degildir" basin agiklamasi yapildi.
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— 22 Nisan 2001 Saglik-Sen Subesi Basin Yayin ve Halkla lliskiler Sekreteri
Zeynep Sarikaya kadin konusunda basin agiklamas yapti.

— 26 Nisan 2001 Sehit Aileler Dernegi ziyaret edildi.

— 27 Nisan 2001 Tirk Ocagi ziyaret edildi.

YOZGAT

Memur Sen Yonetim Kurulu 28.09.2000'de Yozgat |l Temsilcildini ziyaret ederek
¢alismalar konusunda bilgi alindi. Ayrica Zorunlu Tasarruflar {izerine basin aciklama-
si yapildi. Medya kuruluslar ziyaret edildi.

GORUM

Memur-Sen Konfederasyonuna bagl sendikalarin teskilatlandiriimasi ve devam
etmekte olan tiye yazim kampanyasini hizlandirmak amaciyla Genel Baskan M. Fatih
Ugurlu, bagh sendika baskanlari ve yonetim kurulu {iyeleriyle birlikte Corum iline
29.09.2000 tarihinde gidildi.

TOKAT

30 Eylul 2000 tarihinde M.Fatih Ugurlu Baskanligindaki Memur Sen Heyeti, Tokat
Memur Sen il temsilcilgini ziyaret etmis ildeki faaliyetler hakkinda bilgi almistir. Memur
Sen iimerkezindeki zamlari protesto mahiyetindeki basin agiklamasi yapilmistir.

AMASYA

Memur Sen Ydnetim kurulu Amasyada il temsilcildini ziyaret etmis, medya kuru-
luglari ziyaret edilmis, basin agiklamasindan sonra Amasya ve ilgelerindeki Sendika-
lar Gyeleri ile toplanti yapilmistir.
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Sngllk Sen Halkla lliskiler Sekreteri Stmkayu

Zeynep Sarikaya, kadinlarin toplumun her alaninda kendllering gﬂvenmekarlnl lated!

“Kadin ailenin ve
yasamin oznesidir”

M emur-Sen Konfede-
rasyonuna bagh Sag-
lik-Sen Eskigehir Subesi
Basin ve Halkla Tligkiler
Sekreteri Zeynep Sankaya
diin yaptigi basin agiklama-
sinda kadinin ailenin, yasa-
mun perde gerisindeki ozne-
si oldugunu bildirerek, su
goriglen dile getirdi:

Ve kadim giicii baganya
motive ederken, zaafi her
bentarafl eden bir gligtir.

Kadin bu giice sahip olduk-
¢a, bu giicii kendinde his-
seltikge, iktisat tarihgileri
onu, ister zne yapsin, ister
yapmasin, sonunda basan-
min alundaki gizli imza ka-
dmdir. Ug séylemlere dilg-
meden bu imzayt saninm
belirgin kilabiliriz. Ancak,
zaaflanmizt hig bir zaman
kiigimsemeyecek. Onemli
olan insanlann yapabilecegi
gergekei adimlan alabil-

mektir.

Even, ben ismimi koy-
dum. Ben yagamin tam ken-
disiyim. Maskelerin takil-
madig, sadece gergekligin
yasandig, ozgiirlik adina
beni kélelegtiren séylemie-
rin, sustugu bir evrenin, ne-
fesin sesiyle, rengiyim, 151-
glyim ben! Ben emegim,
g0z nury, alin teriyim! Sa-
dece kendim igin degil, bii-
tiin evren igin vanm,

“Sehit kanlariyla
pazarhk yapllasm’

Harp Maliilii Gaziler
Schit Dul ve Yetimleri
Demegi Bagkam Ahmet

zaydin, son glinlerde
vazi siyasetcilerin kendi-
lenini kullaparak bir yer-
lere gelmenin hesaplanm
vapuifint belirterck “Sehit
kanlariyla pazarlik yapl-
maz” dedi. Hafta sonu
yapilacak olan bir parti-
nin merkez ilge segimleri
oncesinde bazi siyasetci-
lerin kendilerini malze-
me yaparak higte hog ol-
mayan sozler sarfettikle-
finide belinti.  8'DE
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3 AT
Eskigehir'den basladilar

Hitkiimetl zamlar konusunda protesto eden memurlar, bu kez
Eskigehir'den Ankara'ya kadar sfirecek maraton dizenledi.

Memur bu

emur-Sen tarafindan

hukiimeti profesto
amaciyla yapilan maraton
kogusu Eskigehir'den bagladi.
Eskiyehir'den baglayan
maratona destek veren ve
Eskisehir'e gelen Memur-Sen
Genel Bagkani Fatih Ugurly,
maratonun hitkGmetin yaphg
icraatlara dikkati cekmek
amaewvla duzenlendigini
belirtti. Ugurlu, hitkmetin

kez koguyor

Hazine'vi soyduriaklan
vazgecmesi gerek{igini ifade
ederek Iazine'nin dar gelivli,
memur, is¢i, emekli herkese esit
olavak dagitimasint
istediklerini soyledi. Bayrak
kosusu seklinde yapilacak
koswda 4 memur her

15 kilometrede bir defiserek
kosuyu stivdiirecek. Maratlun
kogusu 16 Kasim 2000 tarihinde,
Ankara'da sona erecek.

n
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Memur-Sen konfederasyonuna
bagh Saglik-Sen Genel Baskan yrd. Ozcan Kanmaz su agikla-
mayi yapli;

57. Hikimelin memurlan perigan durumu getimesi
yetmedigi gibi gimdi de 7 milyon emekginin alin teri olan
Zorunlu Tasaruf Kesintilerine gdz diktigini ifade etti. Hikomet
ranliyecilere, holdingcilere, faizcilere nasil para buluyor Ise
memurlanin haklan olen lasamufianni da bulmak zorundadr.
Memurlara evlat muamelesi yapmakladir, Ginkd hikimet yil-
lardir mecliste bekleyen kamu galiganian sendika kanunu
gikarmadid igin memurlar haklanini arama imkani bulamiyor.
TBMM iki milyonu agan memurlan ilgilendiren sendika
kanununu neden zaruri ve acil bir kanun olarak gdremiyorar.
Meciisten biran dnce kamu galiganlan yasa tasansinin gikar-
masini, kanunlagmasini bekliyoruz.

- 5ayfi-Sen Genel Bagkan yrd. Ozcan Kanmaz, hikdmetin
yilin ilk atli ayinda ki enfiasyon farkini da bir an dnoe vermesi-
ni istedi. 2000 yilinin ilk allr ayinda %15 zam yaplnlmishr.
Ancak daha yilin ik dart ayinda enflasyon %14.5 olmustur. 4
Kisilik bir ailenin gegimi 400 milyonun dzerinde oidugu bir
danemde 150 milyon lira alan bir memur nasil geginecektir.
Sayin Bagbakan acaba 150 milyon ile gegingbilecek midir?
Sayin milletvekilleri bu para ile geginebilecek midir?

KARS

Kars Ardahan Memur Sen temsilcilikleri Memur Sen Yénetiminde bulunan Kamu
Biiro Sen yonetim Kurulu tiyesi ve Genel Tegkilatlanma Sekreteri Israfil Odabas ve
Saglik Sen Yonetim Kurulu Giyesi Genel Bagkan Yard. Ozcan Kanmaz tarafindan ziya-
ret edilmis ortak basin agiklamasi yapilmistir. Siyasi partiler ve Kamu Kuruluglar yet-
kililer ile temasta bulunmuslardir. ;

Kars II' indeki Sendikal calismalar dogrultusunda Memur-Sen Kars Il Temsilcilidi-
ne DSI Bélge Mudiirliigii Makine imalat Donatim Sube Sefi Ayhan Yigit getirildi. Ay-
han Yigit ayni zamanda K. Biiro-Sen Kars Sube Baskanligi gorevinde yiirlitmek Uze-
re gorevlendirildi.

Kars Saglik-Sen Sube Bagkanlijina da SSK Hastanesinde gorevli Nuri Polat ge-
tirildi. Memur-Sen Konfederasyonu uzun siiredir Serhat lllerinden olan Kars' ta érgut-
lenmesini yapmakta guglillikler yagamaktaydi. Memur-Sen Konfederasyonu yakin
bir zaman igerisinde tlkemizin Kuzey Dogu illerindeki Teskilatlanmasina daha etkin
ve yaygin faaliyetler de bulunacaktir.
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ARDAHAN

Memur-Sen Konfederasyonu Ardahan llinde de Teskilatlanmasini baglatti. Sag-
lik-Sen Genel Baskan Yardimcisi Ozcan Kanmaz kendi memleketi olan Ardahan’ da
Memur-Sen’ in Orgiitlenmesine biiyiik 6nem vermistir. Bu galisma gergevesinde Ba-
rg Akgora Memur-Sen Ardahan Il Temsilciligine getirildi. Ardahan’daki Memur-Sen
Tegkilatlanma calismalarina Ozcan Kanmaz ile K. Biiro-Sen Genel Teskilat Sekreteri
srafil Odabas katildilar. Ardahan’ daki calismalar sonucunda Saglik-Sen Sube Bas-
kanhigina Il Bag-Kur Miidiirliginde Memur Neget Cetin, Kamu Biiro-Sen Sube Bas-
kanligina da Barig Akgora getirildi.

Kocaeli ve Sakarya Memur Sen Il temsilcilikleri 22 Mart 2001 tarihinde Sn.M.Fa-
tih Ugurlu ve arkadaslan tarafindan tarafindan ziyaret edilmis basin aclklamasi yapil-
mistir.
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V. BOLUM
MEMUR-SEN’IN HEDEFLERI

MEMUR-SEN; Tiirkiye Cumhuriyeti Devleti'nin tlkesi ve milletiyle béliinmez bir
biitiin oldugu, demokratik, laik, sosyal, hukuk devleti ilkelerinden hareketle; Evrensel
Insan Haklari Belgeleri, Evrensel Hukuk Normlari ve Uluslararasi sozlesmelerden
kaynaklanan tiim hak ve dzglrliiklerden faydalanarak;

1. Evrensel boyutta insanlar arasinda din, dil, irk, siyasi disiince, etnik koken,
mezhep, felsefi diistince ve cinsiyet ayrimi yapmadan herkesin insan hak ve 6zgir-
liklerinden esit sekilde yararlanmasi yontinde insiyatif kullanacaktir. Bu tir aynmeiligi
insan haklari ihlali olarak kabullenerek, siddetle telin edecek, kinayacak ve adi ne
olursa olsun ve nereden gelirse gelsin; Her tiirlii insan hak ve ozgurliikleri ihlalleri,
hukukdisilik, zulim, antidemokratik yapilanma, ilegal faaliyetler, istismar, siddet, te-
ror, savas, somiirii, kan, kin, intikam, baski, ayrimeilik, sabotaj, santaj, provakasyon-
lara vb. karsi glictinii ulusal ve uluslararasi (evrensel) hukuktan alarak hukuk zemin-
lerinde miicadelesini stirdlirecekir.

2 MEMUR-SEN, Sendikacilikta grev ve Toplu sozlesme isteginde sonuna ka-
dar 1srarli olacak ve sendikaciligin —olmazsa olmazlarindan- olarak sayacaktir. Bu
hakki almakla gergek anlamda sendikacilik yapilacag inancindadir. Gunkd; 87 no’lu
iLO sbzlesmesinin 2. Maddesinde, Polis ve askerler disindaki tim Ucretli ve aylkli
calisanlar i¢in sendikalagma hakkini temel bir hak olarak kabul etmekte ve “sendikal
konularda ayrimeilik yapiimamasi” ilkesini ortaya koymaktadir. Ayrica; 1) Anayasanin
90. maddesi ile uluslar arasi s6zlesmeler i¢ hukuktan sayimis olmasina ragmen Ulus-
larasi sozlesmelerden kaynaklanan bu haklar bizlerden hep kiskaniimigtir. 2) Anaya-
sa’nin 10. Maddesinde ifadesini bulan “Higbir kisiye, zimreye veya sinifa imtiyaz
taninamaz. Devlet organlari ve idare makamlari butin islerinde kanun 6niinde esitlik
ilkesine uygun olarak hareket etmek zorundadirlar.” seklindeki esitlik ilkesi, Ttrkiye'-
de isgilere verilen grevli ve toplu sozlesmeli sendikal haklar yaninda memurlara ver-
meyi diistindtigii grevsiz ve toplu sbzlesmesiz (Toplu goriigme= Sozlesme yapmaksi-
in ve memur temsilcisi sendikayi ciddiye almaksizin tek tarafli otorite ile asil yetkiyi
ve son sozil yliriitmeye birakmaktir.) sendikal haklar(!) aslinda ILO sozlesmelerine,
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uluslararasi sendika tanimina aykir oldugu gibi Anayasa’'nin 10. Maddesine aykirilik
teskil ettigine inanmaktadir. Bu yetersiz ve glidiik sendika yasa tasarisi yasallagsa
bile, MEMUR-SEN Anayasa Mahkemesine gotirmenin yollarini arayarak iptal ettirme
kararliliginda olacaktir.

3. MEMUR-SEN; Sendikacilikta salt sinif ve iicret sendikacili§ini reddederek
ke sendikaciligini benimsemekle tiim memur kitlesinin hak ve ozg(rliiklerini koruya-
rak ve geligtirerek mutlulugunu saglamayi, isverenle barig ve iyi diyalog igerisinde
verimlilik ve kaliteyi artirmayi amaclayacaktir. MEMUR-SEN, tiim miicadelelerinde
kamu yarari ve kamu vicdanini gdzeterek ¢aliganlarin hak ve cikarlarini korumak ve
elde etmek ugruna tiim miicadelesini fiili ve mesru zeminlerde yuritecektir. Sendikal
hak ve ézgirliikleri yasaklayan, engelleyen, kisitlayan diizenleme ve uygulamalara
kargl miicadelesini siirdiirecektir.

4. Sivil ve demokratik bir anayasa ve ferdi merkeze alan demokratik yapilanma
ile insan hak ve 6zgdirliiklerini uygulamaya koyacak olan dogal hukuktan hareketle
katiimer demokrasiye ulasmaya, devlette yeniden ve demokratik yapilanmaya sonu-
na kadar katkida bulunacaktir.

5. Ulkemizde maalesef tim olumsuzluklariyla yasanan ekonomik, sosyal, siya-
sal sorunlar sirekli krizlerle tiim topluma yansimis ve aci sonuglariyla bu sorunlari
tim toplum olarak yagamaktayiz. MEMUR-SEN bu sorunlarin altinda;

a- Siyasi partiler yasasinda éngériilen “siyasi liderlerin krallidi"ni onayan yasa
sonucu segilenlerin milletin vekili olmak yerine liderin kapikulu eri durumuna diismesi-
nin,

b- Temsilde adaletsiz segim yasasi,

c- Yetersiz, kokusmus, beceriksiz ve iflas etmis politika ve itibari tikenmis politi-
kacilarin,

d- Kamuda yasanan ve adeta aliskanlik kazanmig yolsuzluk, hirsizlik, riigvet,
peskesler ve ahlaki ¢okiintiinin,

e- Gelir dagilimindaki mithis ugurum ve adaletsizliklerin,

f- Halkini dislayan siyasi yapi (giidiik demokrasi)nin ,

g- insan haklari ihlallerinin,

h- Orgiitlenme 6zgtirliigiinin, 0zglr diigtince, 6zgiir inancin ve Tesebbiis 6zgiir-
liguintin dniindeki engellerin oldugunu kabul etmektedir.

Tim bu olumsuzluklara karsi bir sivil ve demokratik kitle orglti olarak MEMUR-
SEN her platformda miicadelesini ortaya koyacak ve ortak miicadele igin diger sivil ve
demokratik kitle orgiitlerine destek verecek ve desteklerini saglayacaktir.

6. MEMUR-SEN Emege; Barisa, Milli, ahlaki, manevi, insani ve kiiltiirel degerle-
re; Duslince ve inang 6zg(irliiklerine; Tiirk aile sistemine; Diyalog ve uzlagmaya; Cev-
reye; Insan Hak ve Ozgiirliiklerine; Kadinlara ve Kadin Hak ve Ozgiirliiklerine, Oziirlii
ve Engelli Vatandaglarinin Haklarina karsi hassas ve duyarlidir. Bu duyarlilikla tavir
ve insiyatif gelistirmeye devam edecektir.

7. MEMUR-SEN siyasi ¢okiintii ve kokusmuslugun, tlikenisin asil dnemli sebep-
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lerinden biri olarak; Ulkede okumus, aydin ve elit kesimin siyaset yasag! ile bu alan-
dan uzak tutulmasinda aramaktadir. Bu iilkenin okumus, aydin ve elitinin biyiik bir
kismini olusturan memurlar bu tilkede -sadece oy vererek demokratik hak(!)lari kul-
landirilarak- siyasi haklardan mahrum edilirken, bazi ayricalikli memurlar(!)in da biz-
zat siyasetin iginde yer alarak, atamalarda siyasiler arasinda agik agik devlet memur-
lugu kadrolarinin béliisiiimesinde konu olmalari ve atama konusunda tartigma konu-
su olmalari memura siyaset yasaginin da nasil ¢aligtiginin bir gostergesi olarak kargi-
miza cikmaktadir. Biitiin bu geliskilerle birlikte memurlar, kimlerin siyaset yaparak
iilkeyi nerelere getirdiklerini aci aci izlemekle yetinmektedirler. MEMUR-SEN, Huku-
met ve devlet memurlugunun ayrilmasindan yana olup, memurlarin da kamu gorevini
siyasi temsil ve gériigiinden uzak tutma erdemi ile siyaset yapma haklarini sonuna ka-
dar ama, mesru bir hak olarak kullanmalari yoniinde c¢alismalarina agirlik verecektir.

8. MEMUR-SEN, tiim memur kitlesini kucaklayan bir sendikal hareketle Tirki-
ye'nin en biiyiik konfederasyonu olmayi hedefleyerek, iikeli, seviyeli, kararli, demok-
ratik, katiimel, ézgiir ve tarafsiz tavrini daha da geligtirerek ulusal ve uluslararasi
sendikal kuruluslarla diyalog kurmaya, tiye olmaya, birliktelikler olusturmaya en tst
diizeyde gaba gosterecektir.

9. MEMUR-SEN, tiim memurlarin ortak ekonomik gikarlarini korumak igin hi-
kiimetlerin 6ngordiigii maaslara yiizdelik zam artiglarini sorumsuzluk 6rnegi olarak
kabul etmekte ve bu tavirlari memurlar agisindan onur kirici bulmaktadir. MEMUR-
SEN, 6nce DIE'nin belirledigi “4 kisilik bir ailenin asgari gegim standarti’nin ytrirlige
konmasini, daha sonra da ehliyet, liyakat ve yeterlilik gibi vasiflara gore, kamuda
verimlilik ve kaliteyi, hukuku dikkate alan ilkelerle ticret artisinin saglanmasindan ya-
nadir.

10. MEMUR-SEN, kamuda yapilan tayin, atama, nakil kadrolagma ve terfilerde
siyasi yandaslik ve kayirmaci tavirlan siddetle reddetmektedir. Bunun yerine insani
ve hukuka uygun olan ehliyet, liyakat, yeterlilik ve Gstiin becerilere sahip olma vb.
vasiflarin temel prensip olarak kabul edilmesinden yanadir. Bunun igin de gerekli ted-
birlerini alarak diisiince ve projelerini her platformda dile getirecektir.

11. MEMUR-SEN, Kamu Personel Rejiminin gok bozuk ve darmadagin isleme-
sinden oldukga rahatsizdir. Mesela ayni is yerinde a- Ayni isi yapan iki memur arasin-
da bile esitsizlikler, b- makam sofériiniin birinin isci digerinin memur olarak calismasi
sonucu isgi, memurun maasinin 3-4 kati daha fazla almasi karsisinda duyulan rahat-
sizligin en keskin ifadesidir. Bu herciimerg yapilanma sonugta kamu personeli ara-
sinda adaletsiz gelir dagilimini ve Ucretler arasindaki ugurumu dogurmus, calisma
barisini tehdit eder boyutlara tagimigtir. Bunun adina hukuksuzluk, esitsizlik, yani zu-
liim derler. MEMUR-SEN, Ehliyet, liyakat, yeterlilikle birlikte “Esit ise esit ticret” pren-
sibiyle, kamu personel rejiminin sil bagtan, yeniden ulusal hukuka, uluslar arasi hukuk
ve sozlesmelere uygun hale getirilmesini ve bunun igin de gérev ve yetkileri bakimin-
dan ayrigan kamu personeli arasinda “Ozel Personel Yasasi"nin bir an énce gikaril-
masi yoniinde gabalarini strdurecektir.
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12.MEMUR-SEN, Artik bilgi teknolojisi ve kitle iletisim araglarinin bugiiniin diin-
yasini “evrensel kdy" haline getirdigi bir gergektir. Bilgi ¢aginin gerekleri olan bilgi
teknolojisinin kamu hizmetlerine tasinmasi, stirekli degisen ve gelisen bilgi ve bilgi
teknolojilerini takip ile kamuda ve 6zellikle egitim kurumlarinda en iist diizeyde yarar-
lanmanin yollarini zorlayacak, bunun igin igverenle birlikte kamu personelinin bu yon-
de egitimi ve gelisimi igin her tirlii kurs, konferans, seminer vb. etkinliklere destek
vererek fiili olarak katilacaktir.

MEMUR-SEN, kamu ydnetiminde ve kamu hizmetlerinde kalite ve verimlilikten
yanadir. Tim sikintilarina ragmen memurlarimizin; yurttaslarimiza kamu hizmetlerini
en iyi sekilde sunmak ve biirokratik engel ve formaliteleri en aza indirgeyerek islerini
gunltk yirdtmek, vatandaslarimizi memnun edici duyarlilikla tedbirler alinmasindan
yana, igverenle isbirlidi igerisinde kamu hukuku bilincinin ve hizmetlerin geligtiriimesi
ve geregi gibi yapilmasi igin programlar gelistirecek ve her tiirli programa destek
verecekdtir.
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