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Kendinizicin degil, bagh bulundugunuz ulus igin elbirligi ile ¢alsiniz. Calismalann
en yuksedi budur. Denebilir ki, hicbir seye muhtac dediliz, yalniz bir tek seye ihtiya-
cimiz var. Caliskan olmak!
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SUNUS$

Kamu c¢alsanlarna énem veren, hayat kalitesini yUkseltmeyi hedefleyen bir
anlayigla; dinyaya, degisime, yeni fikiere, yeni projelere, yeni atiimlara acik ve
degerlerine de bagl bir Tirkiye'ye ulasmak istiyoruz. Bu gelecek ufku ile gecen ¢
ylicinde Memur-Sen, Torkiye'nin en hizl bUylyen ve bUyimesini istikrarla strdiren
tek konfederasyonu olmustur. 2005-2008 yillan, Memur-Sen'in her alanda yeni me-
safeler aldidi bir ddnem olmustur. Gecen Ug yillik sUrede gerceklestirilen icraatlarla
kamu c¢alsanlannin ekonomik, sosyal ve 6zI0k haklannda kazanmlar saglanmis,
mevcut haklar kerunarak, daha da gelistirilmistir.

GOnldk sorunlan en etkili bicimde ¢ézerken, esasen gelecedi sekillendirmek
durumundayiz. Memur-Sen'imizi bu Genel Kurulla 15. yilina hazirdiyoruz. Bu yoldaki
vizyonumuzu U¢ temel Ozerine kurduk. Bunlardan ilki, kamu calsanlannin olmaz-
sa olmasi olan grev ve toplu sézlesme hakkinin énindeki engellerinin kaldinlarak,
ILO standartlarnda bir sendikaciliga kavusmak. ikincisi, kamu calisanlannin yasam
standartlarinin yokseltiimesi, aglik ve yoksulluk sinin altinda maas almaktan kurtarl-
masini saglamak. Ugincist ise daha cok hizmet kolunda yetki alarak Tiirkiye'nin
en bUyJk memur konfederasyonu clmak ve Ulkemizin daha demokratik, dzgir, in-
san haklan ve inanglanna saygil bir yapiya kavusturulmasi icin Memur-Sen olarak
bOtOn glcimozle calsmaktr.

5 yilda é kat biylyen konfederasyonumuz, buginde bUyUmesini artirarak sOr-
diurmektedir. Konfederasyonumuzun Uye sayisi gegen vil itibariyle 249 bin 725'e
ulagmistir, Memur-Sen'in Uye sayist 2002 yiindan 2007 yilina kadar gecen sirede 6
kat artristir. Uye sayisindaki yakaladign basanl artisla ikinci en bUyUk konfederas-
yon olan Memur-Sen icin, 6nUmizdeki 3 yilik donemde hedefimiz, birinci konfede-
rasyon olarak, kamu ¢alisanlannin tek temsilcisi olmakitr.

Unutulmamalidir ki Memur-Sen’i bekleyen gelecek, biyUk oranda bugiinden
yapilan tercihlere baglidir. Bu tercih, memleketimiz ve konfederasyonumuzun aci-
mlan ve gelecediigin son derece dnemlidir. Konfederasyonumuzun ve sendikala-
nmizin bu perspektif ile hareket etmeleri gelecegdimiz bakimindan biylk énem ta-
simaktadir. Sendikalanmiz, il temsilciliklerimiz ve konfederasyonumuz da bu anlayis
ve yaklasimi benimseyerek ve icsellestirerek calismalarnni sUrdUrecekdir.

Bu dogrultuda ilkini Memur-Sen 2. Olagan Genel Kurulu’nda hazirladigimiz Me-
mur-Sen Faaliyet Raporu'nun dérdiincisini kamuoyunun bilgisine sunuyoruz.

Hayirl olmasini fernenni ederim.

Ahmet AKSU
Genel Baskan

437197119 1IN3D
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1- GENEL BILGILER

A- MISYON, VIiZYON, AMAC ve FAALIYET

MISYON: Memur-Sen dzelde; Uyelerinin ortak ekonomik, sosyal, kilttrel, 6zI0k,
mesleki, hak ve menfaatlerini korumayi ve gelistirmeyi genelde ise; Ulkemizde ce-
reyan eden her tUri haksizlik ve hukuksuzluga karsi clkmay temel amag sayar. Bu
amaglarin gergeklestirimesinde evrensel insan haklanna ve Anayasa'ya dayanan
demokratik, laik, sosyal adalet ve hukuk devleti anlayisricinde caligir.

VIZYON: Memur-Sen, Anayasa, yasalar ve Tirkiye Cumhuriyeti'nin taraf ve Uye
devlet olarak bagl oldudu uluslararast sdzlesme ve sartlardan dogan hak ve yet-
kilerine dayanarak Uyelerinin ortak ekonomik, sosyal, kiltirel ve demokratik hak
ve menfaatlerini adalet ve esitlik ikelerine gére korumak ve gelistirmek icin gerekii

calismay! yapar,
Bu amagla, tizel kisi olarak genel hikUmlere sahip oldugu yetkilerden baska:

a- Yasal yetkiler cercevesinde toplu gorUsmeye esas teklifler hazrlar ve toplu
gérisme ¢alsmalanna katilr, temsilci génderir.

b- Toplu gérUsme sonucunda anlasmaya varlan mutabakat metinlerinin uygu-
lanmasini iziemek Uzere idari kurumlara Uyelerin arasindan temsilciler génderir.

c- Yetki ve toplu gérisme uyusmazliklannda ilgili makamlara ve yargi organla-
nna basvurur, géris ve dnerilerini sunar, faleplerde bulunur.

d- Devlet Personel Mevzuah'nda kamu gérevlilerinin temsilini Sngéren ¢esitli
kurumlara temsilci gdnderir.

e- Calisma hayatindan, mevzuattan, toplu gérismeden, orf ve adetten do-
gan hususlarda Uyelerinin ve mirasgilannin davalanni takip eder, Oyelerine ve mi-
rasgilanna adli yardimda bulunur.,

f- Mevzuat ve uluslararast antlasma, sdzlesme hikUmlerine gdre toplanan ku-
rullara gerektiginde temsilci génderir.

g- Verimlilik arastrmalan yapar, sonuglarla ilgili raporlar dizenler, dnerilerde
bulunur ve isverenlerle bu konularla ortak ¢alismalar yapar.

h- Konfederasyon'un kurulu bulundugu hizmet koluna giren isyerlerinde galisan
memur ve kamu géreviilerini gatist altinda bulunan sendikalarda érgitlenmeye ¢ca-
lisir.

i- Amaclarna ulasabilmek igin, seminer, konferans, panel, agik oturum, kurul-
tay ve kurs gibi editim ve kiltirel faaliyetlerde bulunur.

j- Uyesi olan sendika mensuplanna ve topluma hizmet igin, saglik, tatil, dinlen-
me, lokal, misafirhane, kres, yurt, spor ve benzeri ekonomik ve sosyal tesisler kurar,
kurulmasina yardimei olur, isletir.

11
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k- Uyesi olan sendika mensuplannin ve toplumun kiltirel gelismesine katkida
bulunabilmek icin kGtUphane, kitapevi ve basimevi kurar ve isletir. Kitap yayini, sU-
reli ve sUresiz yayinlar yapar.

I- Herhangi bir badista bulunmamak kaydiyla evienme, dodum, hastalik, ihti-
yarlik, 8lim, agiga alinma, issizlik gibi hallerde yardim ve editim amaciyla sandiklar
kurulmasina yardimei olur ve nakit mevceudunun % 10" undan fazla olmamak kay-
ciyla bu sandiklara kredi verir.

m-Yangin, su baskini, deprem gibi tabii afetlerin vukuunda, gerektiginde Uyelik
sart aranmaksizin nakit mevcudunun %10'nu asmamak kaydi ile afete ugrayan
bdlgelerde konut, saglik ve egitim tesisleri yapar ve bu amagla kamu kurum ve
kuruluslanna ayni ve nakdi yardimda bulunur.

n- Herhangi bir badista bulunmamak kaydiyla kooperatifler kurulmasina yar-
dimgt olur ve nakit meveudunun % 10'dan fazla olmamak kaydiyla bu kooperatif-
lere kredi verir.

o- Uye sendikalann hak ve cikarlanni korumak ve gelistirmek amaciyla uluslara-
rasi sendikalara Gye olabilir, Genel Kurul toplantilarina katlabilir,

- Nakit mevcudunun % 10'undan fazla olmamak kaydiyla sindi ve ekonomik
tesebbUslere yatinm yapar.

- Amag ve gérevlerinin gerektirdidi tasinr ve tasinmaz milk edinir.

s- Anayasa, mevzuat ve uluslararasi onaylanmis sézlesmelerden dodan diger
gorev ve yetkilerini yerine getirir.

AMAC: Memur-Sen 6zelde; Uyelerinin ortak ekonomik, sosyal, kilttrel, &z10k,
mesleki, hak ve menfaatlerini korumayi ve gelistirmeyi genelde ise: Glkemizde ce-
reyan eden her t0rld haksizlik ve hukuksuzluga karsi cikmayi temel amag sayar. Bu
amaglarnn gergeklestiriimesinde evrensel insan haklanna ve Anayasaya dayanan
demokratik, laik, sosyal adalet ve hukuk devieti anlayisi icinde calisr.

Konfederasyonun amaclarna ulasabilmesi icin;

a- Sendika mensuplarina insan onuruna yarasir bir hayat dizeyi saglamak icin
elverisli Ucret ve sosyal yardimlar ile daha iyi calisma sartlan ve mesleki sayginlk
kazandirmayi,

b- Sendika Uyelerine tayin ve nakillerinde adaletli ve hukuka uygun davranil-
masini,

c- Uye sendika mensuplannin en iyi bicimde bilgilendirimelerini, mesleklerinde
ilerlemelerini saglamayi ve aile fertlerinin, egitim, saglik, sosyal ve hayat sartlarinin
iyilestiriimesini ve gelistiriimesini, emekiilik, malullik, dul ve yetim kalma durumlarnn-
da gerekli koruma ve bakin tedbirlerinden faydalanabilmelerini,

d- isverence magdur ediimeleri halinde Uye sendika mensuplarina maddi, hu-
kuki ve sosyal yardimlar yapmayi,

12



MEMUR-SEN 74

MEMUR SENDIKALARI KONFEDERASYONU &

e- Tum sendika Uyeleri arasinda dayanisma, birlik ve beraberlidi saglamayi,

f- Uye sendikalar, kadin Gye mensuplannin mesleki faaliyetlerinin kolaylastinl-
masina, temel insan hak ve hiriyetlerinden yararlanmalanna yardimer olmayt,

g- Herkesin firsat esitlidi icinde parasiz editim ve dgretim hakkindan faydalan-
masini,

h- Dil, din, rk, mezhep ve siyasi disince farki gézetmeksizin sorumluluklann bi-
len insanlar olarak yetismesini toplumun adalet ve baris icinde yasamasini, bu hu-
suslarda yapilacak her tUrl0 gayret ve calismalara destek vermeyi,

I- Dogal hukuktan hareketle her tUrl0 oligarsiye karsi cikarak, katimer demok-
rasiye ulasmayi,

i- Toplumsal meseleler kargisinda sorumluluk bilinci ile disUncelerini ortaya koy-
may! ve bunlann micadelesini yapmayi,

i- Grevli ve toplu sézlesmeli sendika hakkini elde etmeyi gérev bilir.

FAALIYET: Devletin ve diger kamu tUzel kisilerinin yorOtmekle gérevii olduklar
kamu hizmetlerinin gdrildigi genel, katma ve ozel bitceli idareler, il ézel ida-
releri ve belediyeler ile bunlara baglh kuruluslarda kamu iktfisadi tesebbUslerinde,
&zel kanunlarla veya 6zel kanunlann verdidi yetkiye dayanarak kurulan banka ve
tesekkiller ile bunlara bagl kuruluslarda ve diger kamu kurum ve kuruluslannda
isci statUsU disinda calisan kamu gérevlilerinin yurt ici ve yurt disi tOm birimlerinde
faaliyet gosterir.

B-YETKi GOREV ve SORUMLULUKLAR

Memur-Sen Konfederasyonu, 11 hizmet kolunda faaliyette bulunan, 11 sendika
ve sendikalara bagl sube ve il temsilciliklerinden meydana gelmektedir. Memur-
Sen, Genel Kurul, Yénetim Kurulu, Denetleme Kurulu, Disiplin Kurulu'ndan olusmak-
tadir.

4488 sayil Sendikalar Kanunu'na gore, genel kurullarinca tespit edilen 1020k
hikUmleri dogrultusunda fadliyet gésteren Memur-Sen; Ana Toz0gun “Konfede-
rasyonun Amact” baslikll 3. maddesinde konfederasyonun kurulugs amaci, "Konfe-
derasyon dzelde, Uyelerinin ortak ekonomik, genelde ise Ulkemizde cereyan eden
her t0rl0 haksizik ve hukuksuziuga karsi cikmay! temel amag sayar. Bu amaglarnn
gergeklestirimesinde evrensel insan haklanna ve Anayasa'ya dayanan demokra-
tik, laik, sosyal adalet ve hukuk devleti anlayisi icinde ¢alisir” seklinde belirtilmistir.

T0z0gUN 5. maddesinde Konfederasyonun gorev ve yetkileri asadidaki sekilde
belirlenmistir.

Madde 5- Konfederasyon, Anayasa, yasalar ve TUrkiye Cumhuriyeti'nin taraf
ve Uye devlet olarak bagl oldudu uluslararasi sézlesme ve sartlardan dogan hak
ve yetkilerine dayanarak Uyelerinin ortak ekonomik, sosyal, kiltUrel ve demokratik
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hak ve menfaatlerini adalet ve egitlik ilkelerine uygun olarak korumak ve gelistir-
mek i¢in gerekli calismayi yapar. Bu amagla, tizel kisi olarak genel hikimlere sa-
hip oldugu yetkilerden baska:;

a- Yasal yetkiler cercevesinde toplu gorismeye esas teklifier hazidar ve toplu
gérisme galismalarina katilir, temsilci génderir.

b- Toplu gbrisme sonucunda anlasmaya vanlan mutabakat metinlerinin uy-
gulanmasini izlemek Uzere idari kurumlara Uyeler arasindan temsilciler génderir,

c- Yetki ve toplu gérUsme uyusmazliklannda ilgili makamlara ve yarg organ-
lanna bagvurur, géris ve énerilerini sunar, taleplerde bulunur.

d- Devlet Personel Mevzuat'nda kamu gérevlilerinin temsilini dngéren cesitli
kurumlara temsilci génderir,

e- Calisma hayatindan, mevzuattan, toplu goérismelerden dogan hususlar-
da Uyelerinin ve mirasgilarnnin davalanni takip eder, Oyelerine ve mirascilanna adli
yardimda bulunur.

f- Mevzuat ve uluslararasi antlasma, sézlesme hikUmlerine gére toplanan
kurullara gerektiginde temsilci génderir.

g- Verimlilk arastrmalan yapar, sonuglarla ilgili raporlar dizenler, nerilerde
bulunur ve isverenlerle bu konularda ortak calismalar yapar.

h-  Konfederasyonun kurulu bulundugu hizmet koluna giren isyerlerinde cali-
san memur ve kamu gérevlilerini ¢atisi altinda bulunan sendikalarda érgitlemeye
calisir.

i-  Amaglarna ulasabilmek i¢in, seminer, konferans, panel, acik oturum, ku-
rultay ve kurs gibi egitim ve kUltUrel faaliyetlerde bulunur.

j-  Uyesi olan sendika mensuplarina ve topluma hizmet igin, saglik, tatil, din-
lenme, lokal, misafirhane, kres, yurt, spor ve benzeri ekonomik ve sosyal tesisler ku-
rar, kurulmasina yardimel olur, isletir.

k- Uyesi olan sendika mensuplannin ve toplumun kiltirel gelismesine katkida
bulunabilmek i¢in kUtOphane, kitapevi ve basimevi kurar ve isletir. Kitap yayini, si-
reli ve sUresiz yayinlar yapar.

I- Herhangi bir badista bulunmamak kaydiyla evienme, dodum, hastalik, ih-
tiyarlk, 610m, agiga alinma, issizlik gibi hallerde yardim ve egditim amaciyla sandik-
lar kurulmasina yardimel olur ve nakit mevcudunun % 10" undan fazla olmamak
kaydiyla bu sandiklara kredi verir.

m- Yangin, su baskini, deprem gibi tabii afetlerin vukuunda, gerektiginde tUye-
lik sarti aranmaksizin nakit mevcudunun % 10" unu agmamak kaydi ile afete udra-
yan bélgelerde konut, sadlk ve editim tesisleri yapar ve bu amacla kamu kurum ve
kuruluslanna ayni ve nakdi yardimda bulunur.
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n- Herhangi bir badista bulunmamak kaydiyla kooperatifler kurulmasina yar-
dimei olur ve nakit meveudunun % 10'un dan fazia olmamak kaydiyla bu koope-
ratiflere kredi verir.

o- Uye sendikalann hak ve gikarlanni korumak ve gelistirmek amaciyla ulusla-
rarast sendikalara Uye olabilir, Genel Kurul toplantilanna kahlabilir,

p- Nakit mevcudunun %10'un dan fazla olmamak kaydiyla sinai ve ekonomik
tesebbuslere yatinm yapar.

g- Amag ve gorevlerinin gerektirdigi tasinir ve taginmaz milk edinir.
r- Anayasa, mevzuat ve uluslararasi onaylanmis sdzlesmelerden dogan di-
ger gorev ve yefkilerini yerine gefirir.

C-iDAREYE iLiSKiN BILGILER

1- Fiziksel Yapi: Memur-Sen Genel Merkezi, GMK Bulvan Ozveren Sokak No:%/4
Demirtepe/ANKARA adresinde bulunan Memur-Sen binasinda toplam 450 metre-
kare alanda hizmet vermektedir.

2 kat zemin altinda olmak Uzere
toplam 6 kat brit 2000 metrekarede
insa edilen binanin 1. kat Birlik Ha-
ber-Sen, Bayindir Memur-Sen, KultOr
Memur-Sen, 2. kati Enerji Bir-Sen ve
saglk-Sen, 3. kah Sadlik-Sen, 4. kaf
ve teras Memur-Sen'e tahsis edil-
mistir. Katlarda genel baskan ve ge-
nel sekretaryalann ¢alisma odalarn,
bodrum katlarda otopark ve mescit
yer almaktadir.

Genel merkez binasinda, ayrnca
130 kisilik konferans salonu, ortak
yemekhane, arsiv, kUtiphane, mes-
cit ve 41 oda bulunmaktadir.

Memur-Sen'e ait bina ve bu bi-
nada gérev yapan birimler asagi-
daki gibidir:

Konfederasyon Genel Merkez Binasi: Memur-Sen Genel Merkez Binasi 2 kat,
450 metrekareden olusmaktadir. Baskanlk Makami, Genel Sekreterlik Makamlari,
Memur-Sen Sekreteryasi, Yazi Isleri, Basin Merkezi, Ar-Ge Merkezi, Hukuk Merkezi.

2- Orgit Yapisi: Memur-Sen Konfederasyonu; zorunlu organlar ile istisari ve di-
ger organlardan meydana gelmekiedir.

Zorunlu organlar, Genel Kurul, Yénetim Kurulu, Denetleme Kurulu, Disiplin
Kurulu'ndan olusmakta, istisari ve diger organlar ise, Baskanlar Kurulu ve il ve ilge
temsilciliklerinden meydana gelmektedir.

ERIDR:ENED)
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Genel Kurul: konfederasyonun en yetkili organidir, Genel Kurul, 400 delege
ile U¢ yilda bir toplanir. Toplam delege sayisi Konfederasyonun Yénetim Kurulu ve
toplam delege sayisina bélinerek dagitilir. Delege dagiliminda Calisma ve Sosyal
Guvenlik Bakanhgi'nin Genel Kurul dncesi Resmi Gazete'de yayimlamis oldugu Uye
sayisi verileri esas alinir. Sendikalar Genel Kurul tarihlerinin belilenmesinde konfe-
derasyonun Genel Kurul takvimini esas alir. Genel Kurul, yasalar ve t0z0gUn diger
maddelerinde gosterilen ve Genel Kurul tarafindan yerine getiriimesi zorunlu olan
hallerden baska t0zikte belirtilen gérevieri yerine getirir.

Yonetim Kurulu: Konfederasyon Yénetim Kurulu, Genel Kurul tarafindan gizli
oyla secilen 7 Uyeden olusturulur. Yénetim Kurulu, Genel Baskan, Genel Sekreter,
Genel Teskilatlanma Sekreteri, Genel Mali Sekreter, Genel Basin ve Halkla fliskiler
Sekreteri, Genel Mevzuat ve Toplu Gérisme Sekreteri ile Genel Egitim ve Dis lliski-
ler Sekreteri seklinde olusturulur. Yénetim Kurulu Uyeler genel kurul tarafindan tek
dereceli olarak secilir. En fazla oyu alan aday, aday oldugu géreve secilmis olur.
Asil Uye sayist kadar da yedek Uye secilir. Yénetim Kurulu Sekreterlerinden birisinin
gdrevinden aynlmasi halinde en ¢ok oyu alan yedek tye 30 giin icerisinde bosalan
sekreterlige getirilir. Genel baskanin yénetimden ayrimasi halinde en ¢ok oyu alan
yedek Uye yénetim kurulu Uyeligine cadriir, ydnetim kurulu kendi aralannda genel
baskani secer. Genel baskan mevcut sekreteryalarn birisinden secilmisse, yoneti-
me cagnlan yedek Uye bu sekreterlige getirilir.

Denetleme Kurulu: Genel kurulca Gyeler arasindan gizli oyla secilen baskan,
raportér ve bir Uyeden olusmaktadir. Denetleme Kurulu, Yénetim Kurulu'nun faali-
yetlerinin genel kurul kararlanna uygun olarak yapilip yapiimadigini denetlemekle
yOkUmMIOdr,

Denetleme Kurulu, konfederasyon tUzigune uygun olarak yilda en az bir defa
idari ve mali denetimi yapar, ara raporunu genel baskanhiga verir. Devre sonu ra-
porunu da Genel Kurul'a sunar.

Disiplin Kurulu: Baskan, raportér ve bir Gyeden olusmaktadir. Disiplin Kurulu, to-
z0ge, konfederasyonun amag ve ilkelerine aykin hareket ettigiileri sUr0len ve.ard’

arda Ug kere kurul toplantilarina katimayan yéneticilerle, Uye kuruluslar h(-:l'kkmd'd_ e

sorusturma yaparak, uyan, kinama, gecici olarak isten el ceklirme, gegiciihrag ce-
zalarindan birini verir ve sonucunu geredi yapiimak Uzere Yénetim Kuruluna, ayrca
Genel Kurula ve diger ilgililere de bildirir. Uye kuruluslar, Yénetim Kurulu'nun karari
ile Disiplin Kurulu'na sevk edilebilir ve verilen ihrac cezasi Genel Kurul karanyla ke-
sinlik kazanrr,

Baskanlar Kurulu: Konfederasyon Uyesi sendikalann genel baskanlanndan olu-
san bir kuruldur. Baskanlar Kurulu genel baskanca belilenen giindemi gbrismek
Uzere Genel Baskanin cagnsi Uzerine toplanir, Baskanlar Kurulu'nun alacag karar-
lar Konfederasyon Yénetim Kurulu tarafindan éncelikle giindeme alinrr.
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il ve iige Temsilcilikleri: 4688 sayill Sendikalar Kanunu ve Memur-Sen Ana Tozo-
gu geregince olusturulan il ve ilce temsilcilikleridir. 81 il ve illere bagl ilge temsilci-
liklerinden olusur.

il ve ilge temsilciliklerinin secimi ve calismasinin sekil ve sartlan, Genel Merkez
Yénetim Kurulu'nun haziayacadi bir ydnetmelikle belirlenir.

Konfederasyona Uye Sendikalar: 11 hizmet kolunda faaliyet gésteren, Biro
Memur-Sen, EgGitim-Bir-Sen, Saglik-Sen, Bem-Bir-Sen, Birlik Haber-Sen, KUItOr Memur-
Sen, Bayindir Memur-Sen, Ulastirma Memur-Sen, Tog-Bir-Sen, Enerii Bir-Sen, Diyanet-
Sen'dir.

Konfederasyonda, 1 genel baskanlk, é genel sekretarya olmak Uzere 1 blro
hizmet birimi, 4 danisma birimi bulunmaktadir.

Faaliyet raporunun kapsamina giren Memur-Sen Genel Merkez Teskilah'nin &r-
gUt yapist asagidaki sekilde gosterildigi gibidir.
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3. Bilgi ve Teknolo]ik Kaynaklar: Konfederasyonda, bilgi ve teknolojik kaynak-
lardan en iyi sekilde imkanlar &lgUsinde yararlanimaktadir. Merkez teskilatin bilgi
infiyacini karsilamak, etkinlik ve verimliligini artirmak, bilgisayar ve yeni teknolojiler
hakkinda bu birimlere destek vermek Uzere, firmalardan yararlanimaktadir.

Konfederasyon biUnyesinde bitin odalara kablolama yapilmis olup, badlan-
mistir, TOrk Telekom'dan hat alinarak konfederasyon merkez binasina internet hiz-
meti veriimektedir. Konfederasyonun internet sayfasi, e-posta, virUs, spam, givenlik
duvar, veritabanlar, ag yazicilan, alan adi isimlendirme, ad yonetimi vb. hizmetleri
yerine getiriimekte ve bu sistemlerin sUrekliligi temin edilmektedir.

Konfederasyonumuzda kablolu ag erisimi hizmeti bulunmaktadir. ADSL mode-
me bagdh networklerle yerel ad daditim cihazlarnna yaklasik 12 adet kullanici ve 3
adet ag yazicist baghdir, ’

Konfederasyonumuzun internet erisimi metroethernet baglantsi ile saglanmak-
tadir. Konfederasyon web sitesi hdlihazrda bilgilendirme amaclidir ve bir portal
haline getirlmesi ¢alismalanna devam edilmektedir,

4, Insan Kaynaklari: 2008 yili Mart ayi sonu itibariyle Konfederasyon Genel Mer-
kez Teskilati'nda 10 adet kadro kullaniimaktadir. Konfederasyon Genel Merkezi'nde
gbrev yapan personelin 2008 Nisan ayi itibariyle sayilanna iliskin bilgiler asadidaki
tabloda gésteriimektedir.

GENEL MERKEZ TESKILATI PERSONEL SAYISI

Birlm Personel Sayisi
Baskanlk Makami 5
Denetim ve Danisma Birimleri

Basin MUsavirligi 1
Danismanhk 1

Hukuk MUsavirligi 1

Ar-Ge Birimi 2
TOPLAM 10

Tablo 2: Personel sayisi
Konfederasyon personelinin yas gruplanna gére dagiimi asadida gésterilimek-

tedir. Toplam personelin % 80'inin 18-35 yas aralidinda bulundugu géziemlenmek-
tedir.
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36 53

Grafik 1: Personelin yas gruplanna gére dagilinm

Basta cinsiyet aynmciidl olmak Uzere her {0rl0 aynmcilidgin énlenerek firsat esit-
liginin saglanmast, konfederasyon insan kaynaklan ydnetiminin temel ilkelerinden
biridir. Bu cergevede 2008 yill Nisan ayi itibariyle %70 olan kadin personel oraninin
daha Ust dizeylere ¢ikartimasi hedeflenmektedir. Personelin cinsiyet durumuna
iliskin veriler asagida yer almaktadir:

Kadin
M Erkek

MAYIS 2007 / NISAN 2008

Grafik 2: Personelin cinsiyete gaére dag@ilimi

2008 Nisan ayi itibariyle konfederasyon personelinin egitim durumu asadidaki
sekilde gosterilmektedir. 2 yillik egitim veren ylksek okul mezunlan %30 ile ilk sirada
yer almaktadir. Bununla beraber personel icinde %20 ile yUksek lisans ve %20 ile de
Universite mezunu vardir. Buradan personelin %70'inin yUksek okul ve UstU editim
dUzeyine sahip oldugu séylenehbilir.
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Grafik 3: Personelin egitim durumu

5. Konfederasyon Tarafindan Yapilan Calismalar: Konfederasyonun yaphdi ca-
lismalar, Genel Sekreterlik, Genel Mdli Sekreterlik, Genel Teskilatlanma Sekreterligi,
Genel Basin Yayin ve Halkla lliskiler Sekreterligi, Genel Mevzuat ve Toplu Gérisme
Sekreterligi, Genel EGitim ve Dis lliskiler Sekreterligi, danisma birimleri ile yardimci
birimler tarafindan yerine getiriimektedir,

a) Yonetim Kurulu tarafindan yapilan ¢alismalar:

Genel Baskan: Memur-Sen T0z0gU'ne gére Genel Baskan, konfederasyon tiizel
kisiligini yurt icinde ve yurt disinda temsil eder. Yénetim Kurulu'na ve konfederasyon
binyesinde kurulacak bitin komisyonlara baskanlik eder, gerekiiginde bu yetkile-
rini ydnetim kurulu Oyelerinden birine devredehbilir.

Genel baskan, konfederasyondaki bUtin birolann amiri olup, her cesit calis-
malan denetleme ve tetkike yetkilidir. Konfederasyon adina basin toplantist dizen-
ler ve beyanatta bulunur,

Genel §Sekreter: Konfederasyonun amag ve ilkelerinin gerceklestirimesini, kon-
federasyon organlannin zamaninda toplanmasini saglamakla géreviidir. Genel
Sekreter, Yonetim Kurulu foplant gindemini hazrlamak, yazismalann usuliine uy-
gun bir sekilde yaplimasin gdzetmek, 6zel ve tizel kisilerle olan iliskileri dizenlemek,
halkla liskiler, basin, yayin, arastirma, derleme, hukuk ve benzeriislerde kullanilacak
burolann ¢alismasini kontrol etmek, kurullar ve teskilatlar arasinda koordinasyon ve
ishirligi saglamak, personel idari islerini duzenlemek, konfederasyona bagl diger
sendikalann genel sekreterlikleri ile irtibat ve isbirligi icinde olarak bilgilendirme ve
koordinasyon toplantilan yapmak, genel baskanin bulunmadig zamanlarda genel
baskana vekdlet etmek ve yetkilerini kullanmak, genel teskilat sekreteri ile birlik-
te cikarhlacak t0z0k ve yénetmeliklerin taslaklanni hazilayarak yénetim kurulunun
onayina sunmak, gérev alanina giren kisa, orta ve uzun vadeli planlanni yapmak,
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genel baskan, yénetim kurulu ve konfederasyon organlannin almis oldugu kararlar
ve verecedi gdrevleri yerine getirmekle sorumludur.

Genel Teskilatlanma Sekreteri: Memur-Sen TUzUGU'ne gdre Genel Teskilatlan-
ma Sekreteri gérev ve yetkileri su sekilde tanmlanmistir. Genel Teskilatlanma Sek-
reteri, Uye sendikalann teskilatlanma galismalannin etkin ve verimli bir sekilde yU-
rotiimesini saglamak, il temsilciliklerinin galismalanni gézetliemek ve denetlemek,
Oye teskilatlar arasi uyusmaziiklann ¢oézimlenmesine yardimer olmak, sendikalarin
faaliyet alan disinda kalmig is kollannin, sendikalar binyesinde teskilatlanmasini
sadlamak, genel sekreter ile birlikte gikartilacak 1020k ve yonetmelik taslaklarnini ha-
zirlayarak, yénetim kurulunun onayina sunmak, gérev alanina giren kisa, orta ve
uzun vadeli planlanni yapmak, genel baskan ve yénetim kurulunca verilecek diger
gbrevleri yerine getirmekle gorevlidir.

Genel Mali Sekreter: Konfederasyonumuzun mali konularda isleri yOrdtme ve
mal varliklanni koruma gorevi, Genel Mali Sekreterlige verilmistir. Genel Mali Sek-
reter, mevzuattan dodan mali konularla ilgili islem ve zorunluluklan zamaninda ve
eksiksiz yerine getirimesini sadlar. Tahsil ve ddemelerin bUtgeye uygun sekilde ya-
piimasinda birinci derecede yetkili ve sorumludur. Mali defter kayitlannin usuline
uygun bir sekilde zamaninda islenmesini temin etmek, gerekli sirelerde biléingco
ve kati hesabin cikarlmasini, demirbas kayitlannin zamaninda yapiimasini, bunun
gibi her 1l muhasebe islerinin usuline uygun sekilde yerine getirimesini sagla-
mak, kasada t0z0giun 31. maddesinde belirtilen miktarda nakit bulundurmak, maili
durumu tanzim edecedi gelir-gider tablosunu ve mizanini her ayin sonunda Yone-
tim Kurulu'na sunmak, konfederasyon gelirlerinin toplanmasini, ddemelerin bitge
esaslanina gére yapilmasini, muhasebe kayitlannin gerektigi gibi yGrotdimesini sag-
lamak ve muhasebe birosunu yénetmek, genel kurul karan uyarnnca édemeler
ve bitcede fasillar arasi aktarmalar konusunda Yénetim Kurulu'na karar almast
icin teklifte bulunmak, gérev alanina giren kisa, orta ve uzun vadeli planlanni yap-
mak, tahsil, tediye, mahsup, vs. muhasebe islemlerine liskin belgeleri ve yazisma-
lan genel baskanla birlikte imzalamak, genel kurula sunulacak bilango ve tahmini
bitceyi hazilayarak yénetim kuruluna sunmak, her t0rl0 vergi ve sigorta primlerinin
zamaninda ddenmesini sadlamak, kamudaki mali politikalan takip etmek, bu ko-
nuda gérev ve éneriler hazilayarak yénetim kuruluna sunmak, genel baskan ve
yénetim kurulunun verecedi isleri yapmak konularinda gérevlidir.

Genel Basin Yayin ve Halkla iligkiler Sekreteri: Memur-Sen T0z0§Une gore, Ge-
nel Basin Yayin ve Halkla lliskiler Sekreterinin gorevleri, konfederasyonunun temsili,
tanmitimi ve basinla iliskilerini gelistirmek, basin yayini takip ederek, gerekli dokiman-
lan toplamak, basin bildirilerini hazrlamak, tedbirler almak, kitap, dergi, gazete ¢i-
karmak, dedisik basin ve yayin kuruluslan ile iletisim kurarak konfederasyonun ta-
nitmina katkida bulunmak, Oye sendikalann faaliyetlerinin kamuoyuna basin ve
yayin organlan vasitasiyla duyurulmasini saglamak, konfederasyona Uye sendika-
lar arasinda birlik ve beraberligi gelistirmek igin piknik, edlence, sergi, spor etkinlik-
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leri gibi etkinlikleri organize etmek, Yénetim Kurulu'nun bilgisi dahilinde yangin, su
baskini, deprem vs. gibi tabi afetlerin vukuunda kanunlar ve t0zik gercevesinde
konut, saglik ve egitim tesislerinin yapimasina yardmei olmak veya bu amaglar
dogrultusunda kamu kurum ve kuruluslanna yapilacak yardimlanin koordinasyonu-
nu yUrdtmek, kres, lokal, dinlenme tesisleri vb. sosyal tesislerin kurulmasi igin Yonetim
Kurulu'nun bilgisi dahilinde gerekli galismalar yapmak, sosyal ve kiltUrel etkinlik,
kutlama, taziye, tebrik, ziyaret, vb. sosyal iliskiler ile ilgili olarak dizenleyecegi ra-
porlan Yénetim Kurulu'nun onayina sunmak, Genel Baskan ve Yonetim Kurulu'nca
verilecek diger gdrevleri yerine getirmek olarak sralanmistir.

Genel Mevzuat ve Toplu Goérigme Sekreterligi: Calisma hayati ve sosyal gi-
venlik ile ilgili yasalar, 10z0k, vs. mevzuatin takibinden sorumliu olan Genel Mevzuat
ve Toplu GorUsme Sekreterligi'nin gorevleri, degdisen mevzuatlardan teskilatian za-
maninda haberdar etmek, konfederasyonun hukuk islerinin yOrGtiimesi icin gerekli
calismalan yapmak, konfederasyona Uye sendikalar arasinda kamu ¢alisanlan-
nin genelini ilgitendiren ve yargl yolu ile ¢ozUmlenecek konularda birlikte hareket
edilmesini saglamak, toplu davalar agimasina yardimel olmak, konfederasyonun
amaglan dogrultusunda arastrmalar yapmak ve istatistikler hazrlamak, konfe-
derasyonun ve bagl sendikalann toplu gérisme ¢alismalannin sihhatli bir sekilde
ahenk iginde yUrUtdimesi igin gerekli organizasyon ve prosediri hazinamak, toplu
goérismelerin yapimi icin gerekli islemleri yerine getirmek, sendika ve il temsilcilikleri
ile organize calismalar yaparak toplu gérisme tasanlann hazilamak, toplu goris-
meleri yOrOtmek, foplu gérUsme toplantilannda dederlendirimek Ozere gerekliista-
tistiki bilgileri toparlamak, degisiklikleri takip ederek bilgileri giincel olarak toparla-
mak, gérev alanina giren kisa, orta ve uzun vadeli planlarnni yapmak, géreviile ilgili
dizenleyecegdi raporlan Yonetim Kurulu'nun onayina sunmak, Genel Baskan ve
Yonetim Kurulu'nca verilecek diger gérevleri yerine getirmek olarak belilenmistir.

Genel Egitim ve Dis lliskiler Sekreterligi: Konfederasyonun yetkil organlannca
kabul edilen prensipler ve kararlar isiginda egitim programlannin hazirlanmasini ve
uygulanmasini saglayan Genel Egitim ve Dis lliskiler Sekreterlidi, Yonetim Kurulu'nun
onayindan ge¢mis olan editim programinca dizenlenecek seminerlere ve her
torl0 egitim c¢alismalanna nezaret etmek, konfederasyonla ilgili egitim ¢alisma-
lannin, egitim seminerlerinin yapiimasi ile planlanmasini sadlamak ve uygulanan
programlardan sorumlu olmak, Oye kuruluslann egitim galismalannin belli bir uyum
icerisinde olmasini temin icin egitimde koordinasyonu saglamak, egitim alaninda
gerekli gérinen her tUrll arastirma, inceleme, derleme ve dider kiltUrel calismalar-
da bulunmak, konfederasyonun gikaracagi kitap, dergi, brosir vs. yayinlar yoluyla
Uyelerin genel kiltirlerine katkida bulunmak, Y&netim Kurulu'nun bilgisi dahilinde
konfederasyonun ilke ve amagclanna uyan yurt ici ve yurt disi kuruluslarla iliskileri
saglamak ve gelistirmek, Yonetim Kurulu’nun bilgisi dahilinde ulusal ve uluslararas
kuruluglara Uye olma veya Uyelikten ayrima ile ilgili islemleri yUritmek, uluslararas
kuruluslarla yapilacak ekonomik, sosyal, kiltirel ve sendikal amacl projeleri, Yone-
tim Kurulu'nun bilgisi dahilinde koordine etmek, uluslararast anlasma hikUmlerince
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olusturulacak kurul ve komisyonlara katilacak delege ve temsilcilikleri belirlemexk,
secilen delege ve temisilciliklerin ilgili kurul ve komisyonlara katilimin saglamak, gé-
revi ile ilgili dizenleyecedi raporlan Yonetim Kurulu'nun onayina sunmak, Genel
Baskan ve Yénetim Kurulu'nca verilecek diger gorevleri yerine getirmekle sorum-
ludur.

b) Danisma Birimleri Tarafindan Sunulan Hizmetler

Genel Baskan Damsmanh@n: Ozel dnem ve éncelik tasiyan konularda genel
baskana danismanlik hizmeti vermektedir.

Konfederasyon Damsmanhgr: Ozel dnem ve dncelik tasiyan konularda konfe-
derasyona danismaniik hizmeti vermekiedir.

Hukuk Missavirdigi: MUsavirlik, konfederasyon birimleri tarafindan sorulan hukuki
konular ile hukuki, mali ve cezai doguracak islemler hakkinda gérUs bildirmektedir,

MuUsavirligin gérevleri, konfederasyonun diger birimlerinden sorulan hukuki ko-
nular ile hukuki, mali, cezai sonuglar doguracak islemler hakkinda géris bildirmek,
konfederasyonun menfaatlerini koruyucu, anlasmazliklan énleyici hukuki tedbirleri
zamaninda almak, anlasmalarn ve sdzlesmelerin bu esaslara uygun olarak yapil-
masina yardimei olmak, adli ve idari davalarda gerekli bilgileri haziamak ve kon-
federasyonu temsil etimek, konfederasyonun amaglanni daha iyi gerceklestirmek,
mevzuata, plan ve programa uygun ¢alismasini temin etmek amaciyla gerekli hu-
kuki teklifleri hazilamak ve Genel Merkez Yonetim Kurulu’'na sunmak, konfederas-
yon kurumlan tarafindan hazilanan veya diger konfederasyonlardan veya bakan-
liktan génderilen kanun, tizik ve yénetmelik tasanlann hukuki agidan inceleyerek
gdrislerini bildirmek, Yénetim Kurulu'nca verilecek benzeri gérevler yapmakhr.

Basin Misavirligi: Birimin gdrevleri, yazili ve gorsel basini takip efmek, basin fa-
alivetleri kapsaminda basin duyurusu hazilamak ve basin yayin kuruluglanna faks,
e-posta yoluyla ulastirmak, gazete ve haarlanan kupdrlerin dosyalama ve arsivle-
me islemlerini dizenli olarak yapmak, basin yayin organlan ile iliskileri gelistirmek,
baskanin ve Yénetim Kurulu'nun verecedi talimatlan yerine getirmek, konfederas-
yonda, basin ile ilgili faaliyetler planlamak ve bu fadliyetlerin belilenecek usul ve
iliskilere gére yUrituimesini saglamak, konfederasyonun tanitimiicin afis, brostr ha-
zirlamak, konfederasyon faaliyetlerinin yer aldigi gazete, dergi, kitap hazilamaktr.

Arastirma ve Gelistirme Birimi (AR-GE): Konfederasyonun bilimsel faaliyetlerde
bulunmasina olanak vermek, yeni bilgiler elde etmek veya mevcut bilgileri gelis-
tirmek, faaliyetlerin belli bir sistem icerisine oturtularak yorUtiimesine imkén sagla-
mak, bilgi birikiminin yeni uygulamalarda kullanimini saglamak amaciyla 17.06.2003
yiinda faaliyete gegmistir.

Ar-Ge birimi, kamu ¢alisanlannin sorunlan ve yasadiklan sikintilar basta olmak
Uzere, asgari gecim haddi, yoksulluk ve aglik sinilannin, ekonomik, sosyal ve siya-
sal alanlarda ortaya ¢ikan her torlU faaliyetler hakkinda arastrma, inceleme ve
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bilimsel foplantilar gergeklestirmektedir. Bu tir faaliyetler sonucunda hazirlanan
calsmalar, raporlar, brogirler, biltenler ya da kitaplar haline getirilerek hikUmet
yelkililerine ve kamuoyuna ulastinr.

Birimin esas faaliyeti, tUm sosyal, siyasal ve ekonomik dedisimleri Snceden go-
rerek, konular hakkinda Yénetim Kurulu'nu ve konfederasyonun Oyelerini bilgilen-
dirmek ve konfederasyon nezdinde ortak bir gorls ortaya koymaktir,

¥31191719 13N3I9
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2. AMAC VE HEDEFLER

Konfederasyonun sundugu hizmetlerin yerine gefirimesinde strekli gelisim ka-
tiimcilik, saydamlik, sistemililik, bilinglilik, Uyelerin ihtiyacina ve hizmetlerin sonucuna
odaklilik esastir.

Calsmalarn sunumunda etkin zaman yénetimi, kalite odakllik, esneklik ve
esitlik ilkesi gozetilir. Hizmetlerin sunumunda bilgi teknolojilerinden etkili ve yaygin
sekilde yararlanilir. Her t0rl0 kaynadin etkili ve verimli sekilde kullanimi icin gerekli
tedbirler alinir ve bu amagla diger kuruluslarla ishiridi yapilr.

Kamu calisanlarnnin sendikalasmasi ve ¢alisma hayatinin énindeki engellerin
kaldinimasi ve sendikalasmanin artinlmasi igin mevzuatin sadelestiiimesi ve kalitesi-
nin artinimasi esastr. Emek odakl galisma hayati kUltUrine gecis icin gerekli tedbir-
ler alinir, Ayrica, yenilik olusturmaya yetkinlik ve agiklik, sonug odakl calisma, sosyal
diyalogu destekleme ve uluslararas gelismelere acik olmak diger ilkelerdendir.
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3. FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE
DEGERLENDIRMELER

A- Mali Bilgiler:
Mayis 2007-Nisan 2008 tarihlerine ait konfederasyon bitgesinin uygulama so-

nuclan ve temel mali tablolara iliskin aciklamalar asadida sunulmaktadir,

1

IRSAD SERBEST MUHASEBECILIK VE MALI MUSAVIRLIK LTD.STIL. >

e

RAPOR TESLIM TUTANAGI 11

=]

Maltepe Vergi Dairesi’nin 614 024 4474 sicil numarali miikellefi olan MEMUR -
SENDIKALARI KONFEDERASYONU ( MEMUR-SEN ) © in 2005,2006 ve 2007 hesap m
donemleri ile ilgili diizenlenen mali raperundan 1 ( bir ) Gmek konfederasyon yetkililerine x
teslim edilmistir. m
—

Ankara, 01 Mart 2008 E-
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IRSAD SERBEST MUHASEBECILIK VE MALI MOSAVIRLIK LTD.STL

Rapor Sayis1 :
Rapor Ekleri :

[ncelemeyi Yapan

Mali Milgavirin

Unvani

Bagli Oldugu Oda

Biiro Adresi
Telefon ve Fax
Vergi Dairesi

Vergi No.su

Dayanak Stzlegmenin

Gintt
Sayist
Mikellefin

Onvam

Faaliyet Konusu
Adresi

Telefon ve Fax
Vergl Dairesi
Vergl No.su
Inceleme Dénemi

Sonug

SMMM-0044 /01.03.08
Ekli dizi liste

Ankara, 01 Mart 2008

MAL{ MUSAVIRLIK MALI RAPORU

: IRSAD SERBEST MUHASEBECILIK VE MALI
MOSAVIRLIK LTD.STL

: A.S.M.M.M.0.B.Sicil No.0044

: Cankin Cd.Beyazit [sham No:69/33 Digkapi / ANKARA
:0312.311.36.61 - 0312.324,31,57

: Kizilbey

1480 003 1557

+ 07 Temmuz 2007

12007 /43

: MEMUR SENDIKALARI KONFEDERASYONU
{ MEMUR-SEN )

: Sendikacilik
:-Slhhlye Strazburg Cd.No:44/10-11-12 Cankaya / ANKARA
:10312,230,48.98 - 0312.230.39.89
: Maltepe

1614 024 4474

1 2005,2006 ve 2007 Hesap Ddnemi

: Raporun sonug b3limtinde belirtilmigtir.
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I.GENEL BILGI

Konfederasyonun Unvam Memur Sendikalan Konfederasyonu ( Memur-Sen ) * dir.
Kanuni adresi Sihlnye Strazburg Cd.No:44/10-11-12 Cankaya / ANKARA * dir.
Konfederasyon Ankara Vergi Dairesi Baskanligi, Maltepe Vergi Dairesinin 614 024 4474
sicil no.lu mikellefidir.

B- Konfederasvonun Yénetim Kurulu Uyeleri :

Konfederasyonun yénetim kurulu tiyeleri ve gdreviendirme listesi agagidaki gibidir;

Genel Bagkan : Ahmet AKSU

Genel Sekreler : Ali KOQUKKOSEN

Genel Teskilatlanma Sekreteri : Milrsel TURBAY

Genel Mali Sekreter t Adem SOLMAZ

Genel Bas.ve Halkla lligkiler Sekreteri : Adnan SENOL

Genel Mevzuat ve Toplu Goriisme Sekreteri : Mehmet Hadi ERDOGMUS
Genel Bgitim ve Dig lliskiler Sekreteri : Stileyman BAHADIR

C- Konfederasvona Uye Sendikalar Listesi
Konfederasyona liye sendikalar listesi agagidaki gibidir;

Boiro Memur-Sen , Bgitim Bir-Sen, Saghk-Sen, Bem-Bir-Sen, Birlik Haber-Sen, Kiiliiir
Memur-Sen, Bayidir Memur-Sen, Ulagirma Memur-Sen, Tog Bir-Sen, Enerji Bir-Sen,
Diyanet-Sen olup konfederasyona ilye sendika sayis1 11 ( onbir ) * dir.

D-Konfederasyonun_Mali Rapor Hesap Dnem Basi ve Sonlarinda Calistirdizn Igg!
Sayisi
Konfederasyonun mali rapora kenu olan dénem bagi ve sonlarinda cahistirdigt isgi sayilart

asagidaki gibidir ;

n
>
=
=<
m
e
m
A

2005 / Aralik 14 (dort)
2006 / Ocak 15 (bes)
2006 / Arahk :6(alu)
2007 / Ocak :7 (yedi)
2007/ Aralik 17 (yedi)

E- Konfederasyonun Banka Hesaplar: ve Numaralar 3

Konfederasyon mali rapora konu olan 2005 ve 2006 hesap dénemlerinde iiye sendikalarin
aidat gelirlerinin tahsili ve genel y8netim giderlerinin havale seklinde Sdenmesi igin Yapi
Kredi Bankast Ankara Yenisehir $b.YTL hs. ile Vakifbank Ankara Yenisehir $b. YTL
hesaplanin kullanmigtir, 2007 hesap déneminde ise bu hesaplardan sadece Vakifbank Ankara
Yenigehir $b.YTL hesabim fiye sendikalann aidat gelirlerinin tahsili ve genel yonetim
giderlerinin havale seklinde 6denmesi igin kullanmigtir.

3d 3A 19719 NIMSITI 3

- Hletisim Araclar 151 ve Numaralar ile Kanuni Defterlere K
Konfederasyonda kullamlan iletigim araglan 7 ( yedi ) adet olup, kanuni deflerlere
kayithdir.No.lan ve kullanim sekilleri agagudaki gibidir.

-~

Sabit telefon hatts :0312.230.09.72 - 0312,230.09.73- 0312.230.48.98
Sabit telefon hatti fax : 0312.230.39.89

Sabit telefon hatts ( ADSL ) :0312.230.39.89

GSM Hatti Turkeell :0533.657.97.03 - 0533.657.97.04

AITINDFIANITHTD
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ILUSUL iNCELEMELERI :
A- Defter Kayiflarina Dayanak Tegkil Eden Belgelerin Usuliine Uygun Olup Olmadig

Konfederasyonun defter kayitlarina dayanak teskil eden belgeler Vergi Usul Kanununa
uygun olarak diizenlenmis olup, gergegi yansitmaktadir.

B- Defter Kayitlarin Nizamna, Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Teblifleri ve Genel
Muhasebe Kurallarina Uygun Olup Olmadifi ¢

Konfederasyon iglemlerini genel kabul gérmis muhasebe prensiplerine uygun olarak
muhasebe sistemi uygulama genel tebligleri ve V.U.K.’nun kayit nizamm ile ilgili hitkiimleri
dogrultusunda defterlerine kayit etmistir.

C- Yl Icerisinde Verilmesi Gereken Muhiasar Beyannamelerin Siiresinde Verilip
Verilmedigi ve Vergi Mevzuatina Uygun Olup Olmadifa :

Konfederasyon mali rapora konu olan 2005,2006 ve 2007 hesap donemlerinde iggi
feretleri,yonetim kurulu huzur hakki Gicret Gdemelerikira ddemeleri ve serbest meslek
Sdemelerinden dogan stopajlan tger ayhik dénemlerde vergi mevzuatina uygun gekilde ve
siiresinde bagh bulundu@u vergi dairesine vermigtir.

D- Rapor Yéntemine [liskin Bilgiler :
Konfederasyonun mali rapora konu olan 2005 ve 2006 hesap dénemlerinde 3568 sayili

kanun geregi A.SMM.O.B. bagh meslek mensubu tarafindan hesaplannin kayit altina
alindifs, meslek mensubunun diizenlemis oldufu kayit ve beyanlarda olumsuz bir tespitte
bulunmadigindan devir rakamlan veri kabul edilmistir. 2007 hesap déneminde ise dayanak
sbzlesme ile 3568 sayili kanun gereii konfederasyonun hesaplan tarafimizdan kayit altina
alinmgtir.

ILHESAP INCELEMELERI :

A- Mali isleyisin flgili Mevzuata ve Ana Tilziige Uygun Sekilde isleyip fslemedigi :
Konfederasyonun mali isleyisinin ilgili mevzuata ve ana t0ziige uygun sekilde igleyip

iglemedigi asafidaki gibidir ;

Madde — 27 Uyelik Aidati ; Oye sendikalar, her tiye igin tahsil ettifii Oyelik aidatinin % 5'ini

Konfederasyon aidati olarak her ay 8der. Aidat miklannin arttinlmas: ydniinde degisiklik

yapmaya Genel Kurul yetkilidir.

a- Uyelik aidat her ay diizenli-olarak Konfederasyonun banka hesabina yatinlir.

b- Uye sendikalar her ayin gelirini gdsteren mizan tablolanin1 onaylayarak takip eden ay

igerisinde Konfederasyona génderirler.

¢- Yonetim Kurulu tarafindan, kabul edilen mesru hali harig yiikiimlaltgtn yerine

getirilmemesi bu tlizfigln ihlali sayilir.

d- Yokaimlligini mazeretsiz ve kasith olarak yerine getirmeyen, aidatlarim diizenli olarak

Gdemeyen sendikalar 6nce yazili olarak ikaz edilir. Bu ikaza ragmen, durumda bir degisiklik

olmazsa Yénetim Kurulu, Denetleme Kurulu Bagkanligindan fiye kurulusun mali durumunun

tespitini ister.

e- Denetleme Kurulu Bagkan fiye sendikann her tiirli gelir ve giderini inceleyerek

diizenleyecegi raporu Yonetim Kuruluna verir. 1

f- Denetleme Kurulu Bagkanina bilgi vermek, hesaplan denetlemek ve gerekli kolaylii
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gdstermek, uyulmasi mecburi tiizitk hitkmiidir.

g- Konfederasyon aidatini bir mali yil iginde ii¢ ay 8demeyen sendika, Konfederasyon
{yeliginden ihrag edilir.

Madde — 27 Uyelik Aidat: Uygulamasi ; Konfederasyon itye sendikalarin banka hesabina
yatimug oldugu aidatlart kayit altina almig, kayitiarda tahakkuk iglemi yapnustir, Aidat
gelirlerinin diizenli ve % 5 oranina uygun bir sekilde iglemesi igin iye sendikalar ile yazisma
yapilmiglir.

Madde - 29 Egitim Fonu ( Gideri ) ; Konfederasyon gelirlerinin % 10" unu egitim fonu
olarak ayirir. Bu fon bir program gergevesinde kamu gorevlilerinin ve mirasgilarimn egitim
faaliyetleri igin sarf edilir.

Madde - 29 Egitim Fonu ( Gideri ) Uygulamasi ; Konfederasyon gelirlerinin % 10 * u ve
fazlasin egitim fonu ( gideri ) olarak ayirnug ve sarf etmigtir.

Madde — 30 Konfederasyon Asagida Yazil Defter, Dosya ve Kayitlari Tutmak ve Figleri
Diizenlemek Zorundadir ;

a- Uye kayit defleri ve figleri ile gikis bildirimi,

b- Genel Kurul, Yénetim Kurulu, Denetleme Kurulu ve Disiplin Kurulu kararlarimn numara
ve tarih sirastyla yazilmasina mahsus karar defterleri,

¢- Gelen ve giden evrakin tarih ve numara sirasiyla kayit edilecegi, gelen ve giden evrak kayit
defterleri ile zimmet defteri.

d- Envanter defteri,

- Yonetim Kurulunun bir tutanakla tespit edecegi numaralannug ve Yénetim Kurulunca
miihiirlenmis gelir ve giderlere ait kopyali makbuzlarla, giderlerin fatura, evrak ve kaydiyesini
muhafazaya mahsus dosyalar,

{- Demirbaglarin kaydedilecegi “demirbas” defteri,

Yukarida (a), (b), {c), (d), (&), (f) fikralarinda yazil defterler, her olagan Genel Kurulu veya
defterlerin bitimini izleyen 15 (on bes ) giin igerisinde notere tasdik ettirilir.

Defler ve belgeleri ilgili bulunduklan yih takip eden takvim yilindan baslayarak 10 (on ) yil
siire ile saklamak zorunludur.

Yukarida sayilan defter ve kayitlar diginda yardime: defter ve kayitlart da tutabilir,
Konfederasyon her hesap veya bilige donemine ait bilango ve hesaplanyla gahisma ve
denetleme raporlanmin ait olduklan dénemi izleyen 3 ( tig ) ay igerisinde Calisma ve Sosyal
Giivenlik Bakanhifina gonderirler.

Madde - 30 Konfederasyon Asagida Yazih Defter, Dosya ve Kayitlari Tutmak ve Figleri
Diizenlemek Zorundadir Uygulamasi ; Konfederasyon 30.maddeye konu olan uygulamalan
stiresi igerisinde, ilgili mevzuata ve konfederasyon ana tilziiiine uygun bir sekilde yerine
gelirmigtir.

Madde — 31 Banka ve Kasa ; Konfederasyenun gelirleri, Yénetim Kurulunca belitlenen
bankalara yatirilir.Banka muameleleri Genel Mali Sckreter ve Yonetim Kurulunca imza
yetkisi verilen kiginin (ift imza) imzasiyla yiirtdliir. Yonetim Kurulu bilgisi olmadik¢a
kasada asgari icretin brilt tutarimin 3 katindan fazla para bulundurulamaz.

Madde - 31 Banka ve Kasa Uygulamasi ; Konfederasyon gelirleri ydnetim kurulunca
belirlenen ve ortak imzalan ile agilan banka hesabwa yatinlnustir. Banka talimatlar
incelenmis olup banka iglemleri ¢ift imza ile yiriitdImiistiir. Mali rapora konu olan hesap
donemlerinde konfederasyonun kasasinda asgari {icretin briit tutarimin 3 katindan fazla para
bulundurulmanugtir,
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B- Gider Faturalarninin Gergegi Yansiip Yansitmadug :

Kontederasyon mali rapora konu olan hesap donemlerinde kayitlanma almig oldugu gider
teskil eden faturalann incelenmesinde, bu fatwralann V.UK. hitkiimlerine ve ticari
muamelelerin gergek maliyetlerine uygun olup gergegi yansitud sonucuna varilmigtir.

C- Nakit Odemelerin_ ve Bore Alacak liliskilerinin Gider Akimuyla Uvumlu Olup
Olmadifs, Bankalar ve Diger Finans Kuruluslari ite iligkin Mahiveti :

Yapilan incelemede nakit ddemelerin ve borg alacak iligkilerinin gider akimyla uyumiu
oldugiu, bankalar ve finans kuruluglan ile iligkin faaliyetlerin konfederasyonun finansmani
amacina yonelik oldugn gériilmiistir.

Konfederasyon faaliyeti ile ilgili olmayan giderleri kayitlarina Kanunen Kabul Edilmeyen
Gider olarak almisgtir.

D- Bilanco ve Gelir Tablosunda Yer Alan Kalemlerin Defter Kavitlarim Tam ve Dogru
Olarak Yansiip_Yansutmadigi, Muliasebe Sistemi Uygulama Genel Tebliglerinde
Belirtilen Ilkelere Uygun Olup Olmadigi :

Konfederasyonun hesap donemine konu olan dénemlerdeki bilango ile gelir tablosunda yer
alan kalemler defler kayitlarim tam olarak yansitmakta olup, Mulasebe sistemi uygulama
genel tebliglerinde belirtilen ilkelere uygun oldugu tespit edilmigtir.

IV.SONUC

Maltepe Vergi Daircsinin 614 024 4474 vergi sicil no.u mikellefi olan Memur
Sendikalan Konfederasyonu ( Memur-Sen ) “in 2005,2006 ve 2007 hesap dénemlerine ait
ibraz edilen belgeler misavirligimizee denetlenmesinde fili durumun,muhasebe kayit ve
belgelerinin ilgili mevzuata ve konfederasyon ana tiiziigiine uygun oldugu sonucuna
ulagilnustir.

2005,2006 ve 2007 hesap dénemlerine ait gelir ve gider bilgileri Fk’te sunulmugtur.
RAPOR EKLERI
EK.1, 2005,2006 ve 2007 hesap dénemlerine ait gelir ve gider bilgileri ( detayl )
EK.2, 3568 sayili kanun geregi Mali Miigavirlik Sozlegmesi
EK.3, Konfederasyon Ana Tiziigii

EK.4, Konfederasyon imza Sirkileri
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2005 HESAP DONEMI ( 01.01.2005-31.12.2005 )

1- Uve Sendika Aidat Gelirleri :

Konfederasyonun 2005 hesap déneminde iiye sendika aidat gelirleri tek dilzen hesap
plani kabul gormiig muhasebe prensiplerine uygun sekilde 602-Diger Gelirler hesabinda kayit
alina alinnugtir, Detayr asagidaki gibidir ;

01.01.2005-31.12.2005

602- Diger Gelirler Hs. 130.792,74
602.01- Egitim Bir-Sen 56.200,00
602.02- Bem Bir-Sen 12.930,00
602.03- Diyanet — Sen 8.000,00
602.04- Biiro Memur-Sen 10.800,00
602.05- Bagkur il Mudarligi 92,74
602.06- Saglik-Sen 31.600,00
602.07- Enerji Bir-Sen 1.200,00
602.08- Tog Bir-Sen 3.300,00
602.09- Ulagtirma Memur-Sen 1.930,00
602.10- Bayindir Memur-Sen 2.440,00
602.11- Birlik Haber-Sen 2.300,00

2- Konfederasyonun Genel Yénetim Giderleri :

Konfederasyonun 2005 hesap dineminde genel yonelim giderleri tek diizen hesap
plamt kabul gérmis muhasebe prensiplerine uygun sekilde 770- Genel Yanetim Giderleri
hesabinda kayit altma alinmigtir. Detays asagidaki gibidir ;

770- Genel Yénetim Giderleri Hs. 135.426,40
770.01- ig¢i Ucret ve Giderleri 10.847,25
770.02- Memur Ucret ve Giderleri 8.577,63
770.03- Cegsitli Giderler 101.150,72

770.03.01- Egitim Giderleri 23.840,00
770.03.02- Diger Cesitli Giderler 77.310,72
770.04- Disartdan Saglanan Fayd.ve Hizmeller 14.780,85
770.05- Vergi,Resim ve Harglar 69,95

3- Dénem Sonu Banka Hesap Bakive Bilgileri :

Konfederasyonun 2005 hesap doneminde banka hesaplan tek diizen hesap plani kabul
gormiig muhascbe prensiplerine uygun sekilde 102- Bankalar hesabinda kayit altina alinnmigtir.
Dénem Sonu bakiyesi ve detayr asagidaki gibidir ;

102- Bankalar Hs. 9.453,10
102.01.YKB Yenischir Sb. 64,74
102,02 Vakifbank Yenisehir Sb. 9.388,36
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EK: 1

2006 HESAP DONEMI ( 01.01.2006-31,12.2006)

1- Uye Sendika Aidat Gelirleri :
Konfederasyonun 2006 hesap déneminde tiye sendika aidat gelirleri tek diizen hesap

plant kabul gérmils muhasebe prensiplerine uygun sekilde 602-Diger Gelirler hesabinda kayit
altina ahinnugtir. Detay: asagidaki gibidir ;

01.01.2006-31.12.2006

602- Diger Gelirler Hs. 461.331,59
602.01- Egilim Bir-Sen 209.136,59
602.02- Bem Bir-Sen 44.410,00
602.03- Diyanet — Sen 53.500,00
602.04- Biiro Memur-Sen 23.200,00
602.05- Saglik-Sen 75.125,00
602.06- Enerji Bir-Sen 6.000,00
602.07- Tog Bir-Sen 21.230,00
602.08- Ulagtirma Memur-Sen 22.030,00
602.09- Bayindir Memur-Sen 3.600,00
602.10- Birlik Haber-Sen 2.850,00
602.11- Killtiic Memur-Sen 250,00

2- Konfederasyonun Genel Ydnetim Giderleri :
Konfederasyonun 2006 hesap doneminde genel ybnetim giderleri tek diizen hesap

plant kabul gdrmils muhasebe prensiplerine uygun sekilde 770- Genel Yonelim Giderleri
hesabinda kayit altina alinmigtir. Detay: agafiidaki gibidir ;

770- Genel Yonetim Giderleri Hs. 315.972,29
770.01- Isgi Ucret ve Giderleri 30.450,38
770.02- Memur Ucret ve Giderleri 112.437,00
770.03- Cesitli Giderler 147.914,66

770.03.01- Egitim Giderleri 50,723,00
770.03.02- Diger Cesitli Giderler 97.191,66
770.04- Disandan Saglanan Fayd.ve Hizmetler ~ 24.561,10
770.05- Vergi,Resim ve Harglar 609,15

3- Dinem Sonu Banka Hesap Bakiye Bilgileri :
Konfederasyonun 2006 hesap doneminde banka hesaplan tek diizen hesap plans kabul

gdrmiig muhasebe prensiplerine uygun sekilde 102- Bankalar hesabinda kayit altina alinnustir.
Donem Sonu bakiyesi ve detay: agagidaki gibidir ;

102- Bankalar Hs. 154.387,97
102.01.YKB Yenisehir Sb. 116.064,74
102.02 Vakifbank Yenigehir §b. 38.323.23
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2007 HESAP DONEM ( 01.01.2007-31.12.2007)

1- Uve Sendika Aidat Gelirleri :

Konfederasyonun 2007 hesap déneminde iiye sendika aidat gelirleri tek dilzen hesap
plam kabul gérmils muhasebe prensiplerine uygun sekilde 602-Diger Gelirler hesabinda kayit
altina alinmigtir. Detay: asagidaki gibidir ;

01.01.2007-31.12.2007

602- Diger Gelirler Hs. 675.382,00
602.01- Egitim Bir-Sen 336.360,54
602.02- Bem Bir-Sen 43.000,00
602.03- Diyanet — Sen 92.461,46
602.04- Biiro Memur-Sen 30.400,00
602.05- Saglik-Sen 111.150,00
602.06- Enerji Bir-Sen 12.000,00
602.07- Tog Bir-Sen 32.000,00
602.08- Ulagtirma Memur-Sen 9.050,00
602.09- Bayindir Memur-Sen 7.710,00
602.10- Birlik Haber-Sen 1.250,00

2- Konfederasvonun Genel Yénetim Giderleri :

Konfederasyonun 2007 hesap doneminde genel yonetim giderleri tek diizen hesap
plant kabul gormiis muhasebe prensiplerine uygun sekilde 770- Genel Yanetim Giderleri
hesabinda kayit altina alinnustir, Detay: asagidaki gibidir :

770- Genel Yonetim Giderleri Hs. 633.941,82
770.01- iggi Ucret ve Giderleri 103.205,82
770.02- Memur Ucret ve Giderleri 148.477,69
770.03- Cesitli Giderler 347.522,60

770.03.01- Egitim Giderleri 84.154,62
770.03.02- Diger Cesitli Giderler 263.367,98
770.04- Disanidan Saglanan Fayd.ve Hizmetler ~ 31.530,71
770.05- $ube ve Temsilcilik Gideleri 3.205,00

3- Dénem Sonu Banka Hesap Bakiye Bilgileri :

Konfederasyonun 2007 hesap déneminde banka hesaplan tek diizen hesap plan kabul
gormily muhasebe prensiplerine uygun sekilde 102- Bankalar hesabinda kayit altina alimistir.
Dénem Sonu bakiyesi ve detay: asagidaki gibidir ;

102- Bankalar Hs. 55.695,74

102.01.Vakifbank Yenisehir $b. 55.695,74
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2005-2007 HESAP DONEMI

1- Uye Sendika Aidat Gelirleri :
Konfederasyonun 2005-2007 hesap donemlerinde tiye sendika aidat gelirleri tek diizen

hesap plamt kabul gérmiis muhasebe prensiplerine uygun sckilde 602-Diger Gelirler hesabinda
kayit altma alinngtir. Detayn agagidaki gibidir;

602- Diger Gelirler Hs. 1.267.506,33
602.01- Egitim Bir-Sen 601.697,13
602.02- Bem Bir-Sen 100.340,00
602.03- Diyanet — Sen 153.961,46
602.04- Biiro Memur-Sen 64.400,00
602.05- Bagkur [l Miditrltigii 92,74
602.06- Saghk-Sen 217.875,00
602.07- Enerji Bir-Sen 19.200,00
602.08- Tog Bir-Sen 56.530,00
602.09- Ulastirma Memur-Sen 33.010,00
602.10- Bayindir Memur-Sen 13.750,00
602.11- Birlik Haber-Sen 6.400,00
602.12- Bagkur Il Miidiirligi 92.74
602.13- Kiiltiir Memur-Sen 250,00

2- Konfederasyonun Genel Yinetim Giderleri :

Konfederasyonun 2005-2007 hesap dénemlerinde genel yonetim giderleri tek diizen
hesap plam kabul gérmily muhasebe prensiplerine uygun sekilde 770- Genel Yonetim
Giderleri hesabinda kayit alina alinmigtir. Detayi agagidaki gibidir ;

770- Genel Yonetim Giderleri Hs. 1.085.340,51
770.01- I5¢i Ucret ve Giderleri 144.503,45
770.02- Memur Ucret ve Giderleri 269.492.32
770.03- Cesitli Giderler 596.587,98

770.03.01- Egitim Giderleri 158.717,62
770.03.02- Diger Cesitli Giderler 437.870,36
770.04- Disanidan Saglanan Fayd.ve Hizmetler  70.872.66
770.05- Vergi,Resim ve Harglar 679,10
770.06- Sube ve Temsileilik Giderleri 3.205,00
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Konfederasyonumuza ait 2005-2007 hesap dénemleri mali raporu tralinmizdan

okunmus,anlagiins ve tebelliia edilmistir.

Genel Bagkan

Genel Sekreter

Genel Teskilatlanma Sekreteri

Genel Mali Sckreter

Genel Bas.ve Halkla Hligkiler Sekreteri
Genel Mevzuat ve Toplu Giriigme Sekreteri
Genel Egitim ve Dig lligkiler Sckreteri

et AKSU

Adem SOINAZ
Genel MMi

Sitleyman BWHAL

Genel Egitm Ye Ll Di¥kiler Sekreteri

Ali KUQUKKOSEN
enelBaskan Genel Sekreter

.

£t Adnan SENOL
ekreter Gn.Bas.ve Halk.iligk Sekr.

: Ahmet AKSU

: Ali KUCUKKOSEN

: Miirsel TURBAY

: Adem SOLMAZ

: Adnan SENOL

: Mehmet Hadi ERDOGMUS
: Siileyman BAHADIR

M.Hadi ERDOGMUS
Gn.Mevz.ve Topl.Giér.Sekr.

Miirsel TURBAY
Gn.Tgk.Sekreteri
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B- Performans Bilglleri
a) Yénetim Kurulu Tarafindan Yiritilen Calisma ve Faaliyetler
1- TOPLANTILAR ve KONFERANSLAR

Ulkemizin ve calisanlann sorunlan ve hayati ile ilgili her konunun yakin takipgisi

olan Memur-Sen, bu dogrultuda yapilan toplant, konferans ve panellere katilarak
goris bildirmistir. Genel Baskanimiz Dr. Ahmet Aksu ve Yonetim Kurulu Uyelerimizin
istirak edip gérUs bildirdigi toplanti, konferans ve panellerden bazilar:

02.05.2007 tarihinde Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu, Biro Memur-
Sen $SK Genel Mudurligu Odasi agilis térenine katildi. Biro Memur-Sen SSK Si-
gorta Genel MidUrligu Temsilcilik BUrosu'nun agilisini Biro Memur-Sen Genel
Baskani Yusuf Yazgan ile birlikte yapan Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet
Aksu, Memur-Sen Uye sayisinin her gegen gun arthdni ifade ederek, acilisin
hayirl olmasini diledi.

Acllisa Memur-Sen Konfederas-
yonu Genel Baskani Ahmet Aksu,
BUro Memur-Sen Genel Baskan
Yusuf Yazgan, Genel Sekreter
Suleyman Demir, Genel Teskilat
Sekreteri Murat Sipahi, Genel
Mali Sekreter Kadir Cigek ile An-
kara 1 nolu Sube Bagkani Huseyin
Yiksel ve 4 nolu Sube Bagkani
Ugur Unalan ile gok sayida Biro
Memur-Sen Uyesi katildl.

04.05.2007 tarihinde Emek Platformu Dénem S$6zcUlUgi'nd devralan Me-
mur-Sen tarafindan TEDAS Misafirthanesi'nde gergeklestirlen Emek Platformu
Toplantis'na Memur-Sen Genel Baskani Dr. Anmet Aksu, Yénetim Kurulu Uyeleri
ve Emek Platformu Bilesenleri katildl.

04.05.2007 tarihinde Turkiye Yazarlar Birligi tarafindan Canakkale Gelibolu'da
diuzenlenen Meviana Gunleri Etkinliklerine katiim sagland.

04.05.2007 tarihinde Yeni Asya Gazetesi Ankara temsilcilidi tarafindan Anatolia
Gésteri Merkezi'nde dizenlenen Bedilzzaman'in Dilinden Hz. Peygamberimiz
konulu konferansa Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu katildl.

07.05.2007 tarihinde Saadet Partisi tarafindan ESAM Genel Merkezi'nde dizen-
lenen Meslek Kuruluslan Toplantisi'na katiim saglandi.
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07.05.2007 Devlet Bakani Mehmet Ali Sahin'in himayesinde gergeklestirilen Va-
kiflar Haftas kutlama etkinlikleri kutlamalanna katiim saglandi.

11.05.2007 tarihinde toplu goérismeler éncesi istisari toplantt Memur-Sen Genel
Merkezi'nde Memur-Sen Genel Mevzuat ve Toplu Gorisme Sekreteri M. Hadi
Erdogmus baskanh@inda gergeklestirildi.

23.05.2007 tarihinde Merkez Bankas tarafindan Anadolu Medeniyetleri
Mizesi'nde gerceklestirilen T.C. Cumhuriyet D&nemi Banknoflan Sergisi Acilis
Kokteyli'ne katilim saglandi.

25.05.2007 tarihinde Turgut Ozal DiUsiince ve Hamle Dermedi tarafindan MEB
Sura Salonu’nda dizenlenen Turgut Ozal ve Dedisim konulu kompozisyon ya-
nismasi 6dol térenine kahlim saglandi.

26.05.2007 tarihinde Istanbul'un fethi nedeniyle dizenlenen Fetih ve Genclik
Séleni'ne katiim saglandi.

26.05.2007 tarihinde TOBB Genel Kurulu'na Memur -Sen Genel Baskant Ahmet
Aksu katildi. Aksu, Genel Kurulda Bashakan Recep Tayip Erdogan ile goristo.

29.05.2007 tarihinde Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanhdi tarafindan kamu go-
revlileri sendikalan konfederasyonlan temsilcilerinin katiimiyla gergeklestirilen
Ucliy Danisma Kurulu'nun ikinci toplantisina Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ah-
met Aksu, Memur-Sen Genel Sekreteri Al KigUkkdsen, Kamu-Sen Genel Baska-
ni Bircan Akyildiz, KESK ismail Hakki Tombul, BASK Genel Baskani Resul Akay ile
bakanlik bUrokratlan katildi. Toplantida, Calisma ve Sosyal Givenlik alaninda
yapilan baz fadliyetler ve 6nimizdeki donemde yapimast hedeflenen bazi
calismalar hakkinda karsilik géris alsverisinde bulunuldu.

Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu, toplantida yaphd konusmada,
énemli sorunlarin ¢dzimunde sosyal diyalogun anahtar kelime oldugunu be-
lirterek, kamuda sendikal kiUltOrin eksikligine dikkat ¢ekti. Sendikal kiltorin
oturmadigini ifade eden Aksu, 6nimizdeki dénemde egitim programlarinin
artinimasi gerektigini vurgulad.

Ucli Danisma Kurulu Toplantisi'nda 2002 yilinda baslayan Kamu isveren Kuru-
lu ile memur sendikalan arasinda yapilan toplu gérismelerde, simdiye kadar
Memur-Sen'in altina imza athdi, disiplin affi, memurlara bir derece verimesi,
temsilcilere izin verilmesi, belediyelerde sosyal denge stzlesmeleri yapilmasi,
4/b'lere sendika Uyelidi hakkl taninmasinin gergeklestirildigi belirtildi.

30.05-15.06.2007 tarihinde 96. gerceklestirilen Uluslararasi Caligma Konferansi'na
Memur-Sen adina Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu ve Bem-Bir-Sen
Genel Sekreteri ibrahim Keresteci katildi. Toplantilan takip ederek, olusturulan
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komisyonlarda yer alan Memur-Sen heyeti, komitelerde Turkive'de memur sen-
dikaciigr hakkindaki gelismeleri aktardilar.

Memur-Sen heyeti konferansta, ILO yoneticileri ve Ulkelerden gelen sendika-
larla olumlu ve faydal gérismeler gerceklestirdi. GorUsmelerde, sendikalann
ILO ¢atisi disinda da daha fazla isbiridi divalog ve faaliyet icinde bulunulmasi
gerektigi dile getirildi.

o 31.05.2007 tarihinde Zeytinburnu Belediyesi tarafindan dizenlenen Sosyal Diya-
loga Dogru ik Adimlar Projesi Kongresi'ne Genel Baskan Dr. Ahmet Aksu ve
Genel Teskilatlanma Sekreteri ve Bem-Bir-Sen Genel Baskani MUrsel Turbay, ko-
nusmaci olarak katildr.

Yergf Yonetimlerd
K@litqsillill Artinly

MAYIS 2007 / NISAN 2008

Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu'da kongrede yaptidi konusma-
da, AB'ye foptan evet ya da hayir demek yerine hangi iktidar olursa olsun
bu hedefi dedistirmeden ileflemek gerektigine inandiklann belirterek, AB'den
TUrkiye'ye faydal unsurlann érnek alinmasi gerektigini séyledi. Aksu, ‘Sosyal di-
yaloga nerede ihtiyacimiz var? Bizler devletin memuruyuz. Devlet de hizmet-
lerini vatandaslanna memurla gétirdr. Bu nedenle memurun motivasyonunu,
calisma sevkini arfiracak sistemlere ihtiyag var. Sosyal diyalog da bu sistemler-

den biridir’ diye konustu.
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Memur-Sen Genel Teskilatlanma Sekreteri ve Bem-Bir-Sen Genel Baskani Mirsel
Turbay ise konusmasinda, 29 bin Oyeleriile biyUk bir sendika ve sosyal diyalogu
baslatan bir sendika olduklanni ifade ethi. Kamu, isci ve isveren sendikalan gibi
kesimlerin son yillarda eski vzlasmaya kapall tutumlarndan vazgectiklerini dile
getiren Turbay, bu durumun takdir edilmesi gereken ve TUrkiye icin umut verici
bir durum oldugunu séyledi. Turbay, belediyelerdeki birikmis sorunlarin ¢ézimu
icin gerekli yolun da diyalog ve uzlasma oldugunu vurgulayarak, diyaloga acik
olmanin bazilannin dedigi gibi zaaf dedil bir erdem oldugunu kaydetti.

02.06.2007 tarihinde Uluslararasi Turkce Olimpiyatlan Final Odil Térenine katiim
saglandi.

09.06.2007 tarininde Turk Kizlay'nin Dolmabahce Sarayi'nda gerceklestirilen
kurulug yllddnUmU resepsiyonuna katlim saglandi.

14.06.2007 tarihinde DOnya GonuUllb Kan Badist GUnU Kutlama Kokteyline kati-
lim sagland.

4688 sayil Kamu Gorevlileri Sendikalar Kanunu'nun 21 inci maddesi geredince
teskil edilen Yuksek idari Kurul'un Olagan Toplantisi, 14.06.2007 tarihinde Bas-
bakanlik Yeni Bina Konferans Salonu'nda yapildi. 2007 yili foplu gérismelerine
esas olmak Uzere Kamu isveren Kurulu'na bildirilecek gérislerin belilendigi top-
lantiya, Memur-Sen Genel Mevzuat ve Toplu Gérisme Sekreteri M. Hadi Erdog-
mus, Memur-Sen Genel Basin Yayin ve Halkla lliskiler Sekreteri Adnan $enol ve
Avukat SUleyman Salll kahldi.

YUksek Idari Kurul Toplantis'nda Memur-Sen'in toplu gérisme gindemine alin-
masi istedidi talepler ile ilgili bir sunum yapan Memur-Sen Genel Mevzuat ve
Toplu Goérosme Sekreteri M. Hadi Erdogmus, Memur-Sen olarak 2007 yili toplu
gorigmelerinde dncelikli olarak, memura grevli, toplu sézlesmeli yasa hakki,
Ucret dengesizliginin giderilerek, az maas alana ¢ok, cok maas alana az zam
ilkesinin tekrar benimsenmesi, kurumlar arasindaki Ucret adaletsizliginin kaldiril-
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masl, tom ¢alisanlara insanca yasama imkéani sunacak adil bir Geret verimesi,
gorismelerin ve karar almanin hizlandinimasi amaciyla 6n ¢alisma guruplar
olusturulmasi konulannin Memur-Sen'in éncelikli talebi oldugunu belirtti.

¢ D-8'in kurulusunun 10. yildénOmi nedeniyle istanbul Ciragan Saray’’nda
17.06.2007 tarininde dizenlenen toplantiya Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ah-
met Aksu, Genel Sekreter Ali KigcUkkdsen, Genel Teskilatlanma Sekreteri Morsel
Turbay, Genel Mali Sekreter Adem Solmaz, BUro Memur-Sen Genel Baskani Yu-
suf Yazgan ve BUro Memur-Sen Genel Mali Sekreteri Kadir Cigek katildi.

D-8 toplantisina katilan Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu'ya 54. do-
nem Basbakan Prof. Dr. Necmettin Erbakan tarafindan katiim ve ¢alismalann-
dan dolayi tesekkir plaketi verildi. Erbakan térende, "Sayin Baskanin ¢alisma-
lanni ve dUsUncelerini takip ediyor ve basarl bir STK oldudunu ifade ediyorum”
dedi.

Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu ise yaphd konusmada, D-8 teskilati-
nin sadece Oye Ulkeler i¢in dedil, dinyada mazlum ve ezilmis Glkeler i¢inde bir
umut kaynadi olacak, cografyamiza ve bitin dinyaya bans ve huzur getire-

00

o cektir' dedi.

o

N o 19-20-21.06.2007 tarihinde Kadinin Statdst Genel MOdUAOIOG0 tarafindan Bas-
ZzZ kent Ogretmenevi'nde dizenlenen Sosyal Diyalogu Gelistirme Toplantilanna
< Memur-Sen Genel Egitim ve Dis lliskiler Sekreteri SUleyman Bahadir katild.

2 :

E e 21.06.2007 tarihinde TODAIE Yerel Yonefim Reformu'na Destek Projesi Tanifim
g Programi'na katilim saglandi.

S o 21.06.2007 tarihinde Ankara Egitim-Bir-Sen farafindan Mogan Géli'nde dizen-
o lenen piknik programina Genel Baskan Dr. Ahmet Aksu katild.

o™

) o 23.06.2007 tarininde Mersin Diyanet-Sen Subesi Genel Kurulu'na katiim saglan-
; di.

g o 23-24.06.2007 tarihinde Egitim-Bir-Sen Bursa Uludag 11. Baskanlar Kurulu

Toplantisi'na Memur-Sen Genel Sekreteri Ali KUgUkkésen katildi.
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04.07.2007 tarihinde ABD Biyikelgisi Ross Wilson tarafindan ABD'nin Bagimsizli-
ginin 231. YildénUmU Resepsiyonu’na katlim saglandi.

09.07.2007 tarihinde Genel Bas-
kan Dr. Ahmet Aksu, Calisma ve
Sosyal Givenlik EGitim Merkezi
(CASGEM)'nin  aclilisina  istirak
etti. Acilisa katlan Basbakan
Recep Tayyip Erdodan ile de
bir sUre goérisen Genel Baskan
Dr. Ahmet Aksu, calisma hayat
ile ilgili degerlendirmelerde bu-
lundu.

16.07.2007 tarihinde Calisma ve Sosyal GUvenlik Bakanhd tarafindan dizenle-
nen toplantiya Genel Baskan Dr. Ahmet Aksu katild.

28.07.2007 tarihinde Mazlum-Der Genel Kurulu'na katiim saglandi.

04.08.2007 tarihinde TBMM 23. Donem Milletvekillerinin and igme térenine ka-
film saglandl.

Toplu gdrismelerde takip edilecek stratejiyi belilemek amaciyla bagh sendi-
ka baskanlan ve 81 il temsilcisini Ankara’ya toplayan Memur-Sen, Memur-Sen
il Temsilcileri Toplantisi’ni 11.08.2007 tarihinde Tirkiye Soférer ve Otomobilciler
Konfederasyonu Genel Merkezi’'nde gergeklestirdi.

Toplantiya, Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu, Genel Merkez Yonetim
Kurulu Uyeleri, Egitim-Bir-Sen Genel Baskani Ahmet Gindogdu, Diyanet-Sen
Genel Baskani Ahmet Yildiz, BUro Memur-Sen Genel Baskani Yusuf Yazgan,
Ulastirma Memur-Sen Genel Baskani Halil ibrahim KUtok, KGItir Memur-Sen Ge-
nel Baskani Galip Yildinm, Emekli Bir-Sen Genel Baskan israfil Odabas, sendika-
larin yénetim kurulu Oyeleri ve Memur-Sen 81 il temsilcisi katildl.
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Toplantinin acilis konusmasini yapan Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet
Aksu, Memur-Sen'in 2007 yili toplu gdrisme haazirliklan hakkinda bilgi verdi. Me-
murun hakkini masada son ana kadar koruyacaklarint sdyleyen Aksu, bu yilki
toplu gérismelerde grevli toplu sdzlesmeli hakkin veriimesi, adil Ucret ve kurum-
lararasi Ocret dengesizligi, Kamu Personel Rejimi'nin mutabakatla ¢ikarnlmasi
gibi konulann Memur-Sen'in éncelikli talepleri olacagini belirtti.

Memur-Sen il Temsilcileri Toplantisi, sendika genel baskanlar ve il temsilcilerinin
2007 yili toplu gérisme talepleriile ilgili konusmalarnnin ardindan Genel Baskan
ve Genel Merkez Yénetim Kurulu Uyelerinin dederlendirme konusmasi ile sona
erdi. Toplanhda, 2007 yiinda basarl calismalanyla Memur-Sen'i 2. bUyUk kon-
federasyon yaparak, zirveye tasiyan il temsilcilerine basan plaketi verildi,

o 12.08.2007 tarihinde Ankara Kizlcahamam Ab-1 Hayat Oteli'nde gerceklestiri-
len Diyanei-Sen Kizlcihamam Baskanlar Kurulu Toplantisi'na Memur-Sen Genel
Baskani Dr. Ahmet Aksu ve ydnetim kurulu Oyeleri katild.

MAYIS 2007 / NISAN 2008

o 15.08.2007 tarihinde Kamu lsveren Kurulu ile memur sendikalan arasinda ger-
¢eklestirilen toplu gérismelerin 1. ofurumuna Memur-Sen Genel Baskani Dr.
Ahmet Aksu, Diyanet ve Vakif Calisanlan hizmet kolunda yetkili sendika olan
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Diyanet-Sen Genel Baskant Ahmet Yildiz, Belediye ve Ozel idareler hizmet ko-
lunda yetkili sendika olan Bem-Bir-Sen Genel Baskani Mirsel Turbay, Memur-
Sen Genel Mevzuat ve Toplu Gorusme Sekretferi M. Hadi Erdogmus, Diyanet-
Sen Genel Mevzuat ve Toplu Gorisme Sekreteri Zeki Colak, Bem-Bir-Sen Genel
Mali idari Sekreteri GUrkan Alper ve Memur-Sen teknik heyeti ilhan Toprak ile
kahlan Memur-Sen, Devlet Bakani ve Basbakan Yardimcist Mehmet Ali Sahin
baskanlgindaki Toplu Gérisme Komisyonu'nda yer aldilar.

Toplantida, konfederasyon baskanlan é6'ncisi yapilan toplu gérismelerle ilgili
goris, disince ve talepleriile bu taleplerin gerekgelerini iceren birer konusma
yaphlar. Memur-Sen Genel Baskan Dr. Ahmet Aksu burada yaphd konusma-
da toplantinin, Glkemize, kamu ¢alisanlanna ve vatandaslara hayirlar getirme-
sini dileyerek, "Bu toplantilar Ulkemizin altina imza athd uluslararasi sézlesmele-
rin getirdigi haklar konusunda bir toplu sézlesme masasi nitelidi tasimaktadir.
Tarkiye altina imza athgr ILO sézlesmeleri, Aviupa Sosyal Sarti, insan Haklan Ev-
rensel Beyannamesi gibi ¢alisma hayatini ilgilendiren hususlarda artik sorumiu-
lugunun geregdini yerine getirmelidir. Bunun sonucunda bu masada olusturula-
cak mutabakat metninde; 'Kamu calisanlanna grevli ve toplu sézlesmeli hak
verilecektir' inaresi yer almaldir” diye konustu.

17.08.2007 tarininde Maliye Bakanhd@'nda gerceklestirilen toplantiya Memur-
sen Genel Mevzuat ve Toplu Goérisme Sekreteri M. Hadi Erdogmus katildi.

19.08.2007 tarininde DSP 7. Olagan Genel Kurulu'na Memur-Sen Genel Baskani
Dr. Ahmet Aksu katild.

20.08.2007 tarihinde yetkili memur sendikalann hizmet kollanna iliskin talepleri-
nin gindeme getirildigi toplu gérismelerin ikinci turu Devlet Bakani ve Basba-
kan Yardimcisi Mehmet Ali Sahin baskanliginda, Basbakanlk Merkez Bina'da
gereklestirildi. Toplu gérismelerin 2. tur toplantisina, Memur-Sen Genel Baskani
Dr. Ahmet Aksu, Memur-Sen Genel Mevzuat ve Toplu Gorisme Sekreteri M.
Hadi Erdogmus, Diyanet-Sen Genel Baskani Ahmet Yildiz, Bem-Bir-Sen Genel
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Baskani MuUrsel Turbay, Diyanei-Sen Genel Sekreteri Mehmet Bayrakiutar, Di-
yanet-Sen Genel Mevzuat ve Toplu Gorlisme Sekreteri Zeki Colak, Bem-Bir-Sen
Genel Egitim Sekreteri Recai Karsh, Kamu-Sen Genel Baskani Bircan Akyildiz ile
vetkili sendikalann genel baskanlan katildi.

Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu, toplantiya gelisinde yaptdr agik-
lamada, toplu gérismelerin gergeklestirilecek ikinci turunda hizmet kollannin
sorunlannin tartislacagin séyledi. Aksu, toplantida ilk kez hizmet kollannin ta-
leplerinin son derece yaygin bir bicimde masaya yatnlacadin dile getirerek,
bunun toplu gbrisme strecinin yavas yavas sistematik hale geldiginin gdster-
gesi oldugunu belirti.

e 21.08.2007 tarihinde Maliye Bakanhdi’'nda gerceklestirilen toplantiya M. Hadi
Erdogmus katild.

e 22.08.2007 tarihinde toplu gdérismelerin . tur toplantsina Memur-Sen Genel
Baskani Dr. Ahmet Aksu, Diyanet-Sen Genel Baskan Ahmet Yildiz, Bem-Bir-Sen
Genel Baskani Morsel Turbay, Memur-Sen Genel Mevzuat ve Toplu Gérisme
Sekreteri M. Hadi Erdogmus, Diyanet-Sen Genel Sekreteri Mehmet Bayraktutar,
Diyanet-Sen Genel Mevzuat ve Toplu Gorisme Sekreteri Zeki Colak, Bem-Bir-
Sen Genel Egitim ve Mevzuat Sekreteri Recai Karsh katild.

Yaklagik 1 milyon 600 bin memuru ilgilendiren toplu gérUsmelerin G¢inco turun-
da sendikalarin genel sorunlan, talepleri ve Ucret konusu tarhisildi. Memur-Sen
Genel Baskan Dr. Ahmet Aksu toplantiya giriste yaphdr aciklamada, sendika-
lann genel anlamda sorunlannin tartisilacagdini dile getirerek, Diyanet-Sen ile il-
gili taleplerin sunumunun yapilacadini kaydetti. Divanet Isleri Baskanh Teskilat
Yasasi’nin ¢ikanimasini talep edeceklerini vurgulayan Aksu, camiimam evleri-
nin olusturulmasi gerektigini kaydetti. Mesai Ucreti ile ilgili sikintilanni da Kurul’a
sunacaklann vurgulayan Aksu, cami temizliginin de mali idareler tarafindan
yapilmas! gerektidin sdyledi. Basinin "“Toplu gérismelerden nasil bir sonug bek-
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liyorsunuzg" sorusu Uzerine olumlu sonug cikmasini umduklanni belirten Aksu,
muizakerelere hazir olduklanni sdyledi.

e 23.08.2007 tarihinde toplu gérismelerin IV. turuna katiim saglandi. Devlet Ba-
kani ve Basbakan Yardimeisi Mehmet Ali Sahin baskanigindaki toplantiya, Me-
mur-Sen ve Kamu-Sen heyetleri ile Kamu isveren Kurulu Uyeleri katidi.

Toplantida demokratik haklar ile gegmis yillarda mutabakata varlan konulann
gergeklestirlip gerceklestirimedigi konulannda hazirlanan komisyon raporlar
ele alindi.

N RIENERIEINRLAZ

Memur-Sen Genel Baskam Dr. Ahmet Aksu, Basbakanlik Merkez Binaya geli-
sinde yaphdr agiklamada toplantidaki en énemli giindemlerinin grev ve toplu
sézlesme hakkinin veriimesi olacagdini sdyledi.

e 25.08.2007 tarihinde Hizmet-is Genel Kurulu'na Memur-Sen Genel Baskan Dr.
Ahmet Aksu, Genel Sekreter Ali KUigUkkdsen, Genel Mali Sekreter Adem Solmaz
katild.

o 27.08.2006 tarihinde Devlet Baka-
ni ve Basbakan Yardimcisi Meh-
mef Ali $ahin  baskanhgindaki
toplu gérismelerin V. toplantisi-
na, Memur-Sen Genel Baskani
Dr. Ahmet Aksu, Kamu-Sen Ge-
nel Baskani Bircan Akyildiz, yetkili
sendikalann genel baskanlan ve
Kamu isveren Kurulu Uyeleri katil-
du.

~

Memur-Sen Genel Bagkani Dr. Ahmet Aksu toplantiya giriste yaphd aciklama-
da her ki konfederasyonun mali ve sosyal haklarla ilgili ortalama talebinin 7
milyar YTL oldugunu dile getirerek, bugin itibariyle hUkUmetin kendilerine ve-
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recekleri teklifi gdriseceklerini, bu teklifi yetkili kurullarnda gériserek bundan
sonraki tavirlanni belifeyeceklerini séyledi.

29.08.2007 tarihinde hikimetle memur sendikalan arasinda gerceklestirilen
toplu gérismelerin V1. tur toplantisina Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet
Aksu, yetkili sendikalann genel bagkanlan katildl. Toplanti baslangicinda agikla-
ma yapan Memur-Sen Genel Baskani Ahmet Aksu, son toplantida toplu goris-
melere iliskin mutabakat metninin imzalanmasini arzuladiklann vurguladi. Toplu

gorosmelerle ilgili olusturulan teknik komitelerden sonug alinamadigina dikkat
ceken Aksu, ‘Maliye Bakanlid yetkilileri 360 YTL'nin personel rejimi ile verilebile-
cedini soyledi. Personel rejimi iki yildir Basbakanlikta bekliyor' dedi. Toplantinin
uzun sUrecegini dile getiren Aksu, HUkUmet ile Kamu Isveren Kurulu'ndan net
bir rakam beklediklerini kaydetti.

03.09.2007 tarihinde Kamu Isveren Kurulu ile 2008 yill memur maas zamlarina
iliskin yapilan gdrismelerde uzlasmaya vanlamamasi Gzerine Memur-Sen, 4688
saylh Kamu Gorevlileri Sendikalan Yasasi geregince, Uzlagtirma Kurulu'na bas-
vurdu.

Memur-Sen Toplu Gorlisme Sekreteri Mehmet Hadi Erdogmus, 15 Agustos-29
Agustos arasinda yapilan toplu gérismelerin anlasmazlkla sonuglandigini
animsatarak, yasa geredi Uzlastirma Kurulu'na basvurduklanni séyledi. Dilekge-
de taraflann tekliflerini yazdiklarini kaydeden Erdogmus, ‘Kamu ¢alisanlan ara-
sinda ciddi Ucret adaletsizlidi var. Az maas alana gok zam, ¢ok maas alana az
zam talep ediyoruz. Bundan dolayl denge tazminatinda ciddi bir iyilestirme
bekliyoruz' dedi. Uzlaghrma Kurulu karardannin baglayici olmadiginin altini gizen
Erdogmus. Uzlastirma Kurulu kararlannin uzlagma kUltOronOn olusmasi agisindan
énemli oldugunu ifade etti. Avrupa Ulkelerinin birgogunda ombudsmanlik siste-
minin oldudunu dile getiren Erdogmus, 'Bu sistemde de kararlar baglayici ol-
mamasina ragmen godtiurdikler highbir teklif geriye dénmuiyor. Umarnz Uzlastir-
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ma Kurulu karan da Kamu Isveren Kurulu tarafindan ciddiye alinir. insallah kamu
gorevlileri lehine karar alinir' diye konustu.

06.09.2007 tarihinde TGTV Genisletiimis Yonetim Kurulu Toplantisi’ na katiim sag-
landi.

07.09.2007 tarininde Kamu Isveren Kurulu ile yetkili memur sendikalan arasinda
yUritilen toplu gérismelerde anlasma saglanamamasi Uzerine devreye giren
Uzlastirma Kurulu, Memur-Sen ve Kamu-Sen yefkililerinin gordsinG aldi. Calisma
ve Sosyal Guvenlik Bakanlidi'na saat 11.00'de gelen Memur-Sen heyeti, calis-
malanni strduren Uzlastirma Kurulu'na gérislerini aktardi.

Memur-Sen Genel Mevzuat ve Toplu Gorisme Sekreteri M. Hadi Erdogmus,
cikista gazetecilere yaptdi aciklamada, Uzlastrma Kurulu'na gorislerini ak-
tardiklann belirtti. Kamu isveren Kurulu'nun dnerisini kabul edemeyeceklerini
bildirdiklerini anlatan Erdogmus, “Uzlastrma Kurulu, neden denge tazminat
Uzerinde bu kadar durdugumuzu sordu. Kamuda buyUk Ucret adaletsizligi ol-
dudunu sdyledik. Bunun da ancak denge tazminatiyla giderilebilecegini anlat-
tik" dedi.

Uzlastirma Kurulu kararlannin baglayict olmasi ydnindeki taleplerini Kurul Uye-
lerine aktardiklann bildiren Erdogmus, en fazla 2 gocuk icin verilen gocuk yar-
dimindaki sinilamanin da kaldinimasini istediklerini, ancak kurulun "buna sicak
bakmadigin” ifade etti.

07.09.2007 tarihinde Turkiye Petrol Kimya Lastik Iscileri Sendikast 25. Olagan
Merkez Genel Kurul agilis toplantisina katiim saglandi.

07.09.2007 Cumhurbaskani Abdullah GUl tarafindan Cankaya Késki'nde sen-
dika temsilcilerine verilen iftar yemegine Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet
Aksu, Memur-Sen Genel Merkez Yénetim Kurulu Uyeleri ve bagh sendika genel
baskanlar ile birlikte 100'e yakin davetli katildi.

Cumhurbaskani Gul'in masasinda, Memur-Sen Genel Baskani Ahmet Aksu,
Turkive Kamu-Sen Genel Baskani Bircan Akyildiz, Turk-Is Genel Baskani Salih Kilig,
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DISK Genel Baskani Suleyman Celebi, Hak-Is Genel Baskani Salim Uslu, BASK
Genel Baskani Resul Akay ve Cumhurbaskanlidr Genel Sekreteri Prof. Dr. Mus-
tafa Isen’ in oturdugu géroldo.

Cumhurbaskani GUI; sehit dilelerine verdidi iftardan sonra ¢alisan kesime verdi-
giiftar yemeginden duydugu memnuniyeti dile getirdi. GUl; "Bu Ulkenin gergek
galisaninin temsilcileriyle ayni masada olmaktan mutluluk duyuyerum. Ulke kal-
kinmasinda emegdin emekginin payl cok bOyUktur" diye konusiu. Son ginlerde
yasanan terdr olaylarndan duydudu GzOnty dile getiren GUI; "Trkiye Cum-
huriyetinin ufku aciktir. Bu zorluklann Ustesinden TUrkiye Cumhuriyeti olarak, 10m
toplum olarak hep beraber gelecediz. Ben buna yUrekien inanyorum dedi.

07.09.2007 tarihinde Alman Birligi GUnU mUnasebeti ile Almanya BlyUkelgiligi
tarafindan verilen resepsiyona katiim saglandi.

08.09.2007 tarihinde Oz Gida-ls 11. Genel Kurulu Olagan Kongresi'ne katiim
sagland.

08.09.2007 tarininde Bolu Diyanet-Sen 1. Olagan Genel Kurulu'na Memur-Sen
Genel Baskan Ahmet Aksu ve yénetim kurulu Oyeleri katild.

092.09.2007 tarihinde Tog-Bir-Sen 9. nolu Sube Olagan Genel Kurulu'na katiim
saglandi.

10.09.2007 Libya BUyUkelciligi tarafindan verilen resepsivona Memur-Sen Genel
Mali Sekreteri Adem Solmaz kahidi,

11.09.2007 tarihinde Hak-Is ve TiSK ortakliginda is Kanunu'nun Etkin Kilnmasinda
Iili Sosyal Diyalog Proje Kapanis Toplantisi'na katilim sadlandi.

14.09.2007 tarihinde Turkiye Gonulll TesekkOllGler Vakfi iftar programina katiim
sagland.

14.09.2007 tarihinde Vakiflar Genel MUdUrUgU iftar yemedine kathm sadland.
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20.09.2007 tarihinde Hak-is tarafindan Divan Otel'de dizenlenen 'TUrkiye'de
ve AB'de Sosyal Diyalog Mekanizmalan Is Konseyleri’ konulu uluslararas konfe-
ransa katiim saglandi.

20.09.2007 tarininde Deniz Feneri iftar yemegine katiim sadlandi.
20.09.2007 tarihinde Hak-is iftar yemegine katilim sagland.

20.09.2007 tarihinde Bem-Bir-Sen’in dUzenledigdiiftar yemedine Memur-Sen Ge-
nel Baskan Dr. Ahmet Aksu ve Genel Merkez Yénetim Kurulu Oyeleri kahld.

21.09.2007 tarihinde Cansuyu Dernedi iftar yemegine katiim saglandi.
21.09.2007 tarihinde BBP iftar yemedine katlim saglandi.
22.09.2007 tarihinde Birlik Vakfi'nin iftar yemegdine katiim saglandi.

24.09.2007 tarihinde Ankara Sivil Toplum Meclisi iftar yemedine katiim sadlan-
du.

25.09.2007 tarihinde Devlet Bakani Murat Basesgioglu baskanlidinda gergek-
lestirilen toplu gbérismelerin 7. turuna Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet
Aksu ve yefkili sendika baskanlan katildi. Memur-Sen GenelBaskani Dr. Ahmet
Aksu, foplanti sonrasinda yaphdr aciklamada toplu gérismelere iyi niyet ve
ciddi beklentilerle basladiklarnni, ancak 4488 sayili yasanin yetersizliginin bir kez
daha gérildigini séyledi.

27.09.2007 tarihinde EGitim-Bir-Sen tarafindan Gazi UniversitesiKUltir Merkezi' nde
gerceklestirilen iffar yemegine katlim saglandi.

29.09.2007 tarihinde Memurlar Vakfi iftar yemedine katiim sagland.

30.09.2007 tarihinde UNESCO tarafindan ilan edilen 2007 Mevlana Yiliile caki-
san Mevlana Hazretlerinin 800. dogum gini kutlamalarina Memur-Sen Genel
Baskani Dr. Ahmet Aksu, Memur-Sen Genel Basin Yayin ve Halkla lliskiler Sekre-
teri Adnan $enol, Kiltir Memur-Sen Genel Baskani Gadlip Yildinm, Genel Sekre-
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ter Mecit Erdogan, Genel Mali Sekreter Ahmet Kalkan ve Yonetim Kurulu Uyesi
ibrahim Etem Anoglu katild.

01.10.2007 tarihinde Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu, TBMM Yeni Ya-
sama Yilinin acilis térenlerine katid.

01.10.2007 tarihinde Bayindir Memur-Sen tarafindan verilen iftar yemegine ka-
fiim sagland.

04.10.2007 tarihinde Ankara MUSIAD iftar yemegine katiim sagland.

04.10.2007 tarihinde Diyanet-Sen iftar yemedine Genel Baskan Dr. Ahmet Aksu
ve ydnetim kurulu Oyeleri katildl.

05.10.2007 tarininde kamu sendikalari ile hUkUmet arasinda devam eden toplu
gorismelerin son oturumuna Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu, yetkili
sendika genel baskanlan katildi. Devlet Bakan Murat Basesgioglu baskanlgin-
da Basbakanlik Yeni Bina'da toplanan memur sendikalarn ve Kamu isveren Ku-
rulu, toplu goérbsmeler kapsamindaki mali kenular haric, idari ve sosyal haklan
tekrar masaya yatrarak, sosyal, 6zIik ve demokratik haklar konusunda komis-
yonun yaphd calsmayi degerlendirdi. Toplanti sonunda, hukimet ile memurlar
arasinda sosyal ve 6zlUk haklar konusunda vzlasma saglanan baz maddelerin
disindaki maddelerde mutabakatsizik metni hazilandi. Metnin tekrar yazimi
nedeniyle zabit, toplantida imzalanmadi.

Toplanti sonrasinda aciklama yapan Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet
Aksu, 2008 yill toplu gorisme strecinin son noktasinin yapilan toplanti ile belir-
lendigini ifade ederek, 20'ye yakin maddede uzlasma metninin oldugunu soy-
ledi.

05.10.2007 tarihinde Biuro Memur-Sen iftar yemegine katiim saglandi

06.10.2007 tarihinde TUrkiye Yazarlar Birligi tarafindan organize edilen “Sivil Bir
Anayasada DUsiince ve inang Hurriyeti” konulu toplantiya katilan Memur-Sen
Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu, bir konusma yapti.

10.10.2007 tarihinde Cin BOyUkelciligi tarafindan dizenlenen resepsiyona kati-
im saglandi.

18.10.2007 tarihinde Turkiye Barolar Birligi tarafindan Ankara Dedeman Oteli'nde
dUzenlenen 'Eksiksiz Demokrasi’ konulu sempozyuma katiim saglandi

18.10.2007 tarihinde Egitim-Is 2. Olagan Genel Kurulu’na katlim sagland.

20.10.2007 tarihinde Toleyis tarafindan organize edilen, '‘Sendikalarin DUnd, Bu-
glnl ve Gelecedi' konulu tartismall panele katilim saglandi.

Calisma ve Sosyal GUvenlik Bakanlid'nin cagnsiyla 25.10.2007 tarininde dizen-
lenen "“Ucli Danisma Kurulu” toplaniisina Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet
Aksu ve Memur-Sen Genel Mevzual ve Toplu Gordsme Sekreteri M. Hadi Erdog-
mus katildl. Toplantda, Anayasa Mahkemesi tarafindan kismen iptal edilen
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Sosyal Sigortalar ve Genel Sadlik Sigortasi Yasasi'na iliskin taslak, Ucli Danisma
Kurulu Uyelerine sunuldu. Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu, toplan-
tida yaphg konusmada, Sosyal Sigortalar ve Genel Sadlik Sigortasi Yasasi'na
iliskin taslakla ilgili Memur-Sen’in gdrislerini sundu.

22.10.2007 tarihinde Genel Baskan Dr. Ahmet Aksu, TUrkiye Ziraat Odalan
Birligi'nde gerceklestirilen terdr zirvesine istirak etti. TUrkiye'nin énde gelen 13
sivil toplum kurulusunun katildign toplantida, terérle micadeleye karst alinmasi
gereken tedbirler ve gosteriimesi gereken tavirlar gorisildu.

Toplantiya Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) Baskani Rifat Hisarciklioglu,
Turkiye Isverenler Sendikasi (TiSK) Baskani Tugrul Kudatgobilig, TUrkive Isci Sendi-
kalan Konfederasyonu (Turk-Is) Baskarni Salih Kilig, Hak-Iis Konfederasyonu (Hak-
is) Baskani Salim Uslu, Memur Sendikalan Konfederasyonu (Memur-Sen) Baskani
Ahmet Aksu, Kamu Calisanlan Sendikalan Konfederasyonu (Kamu-Sen) Baska-
ni Bircan Akyildiz ve TUrkiye Ziraat Odalan Birligi (TZOB) Baskani Semsi Bayraktar
katld.

30.10.2007 tarihinde Cumhurbaskani
Abdullah GUI tarafindan verilen resep-
sivona Genel Baskan Dr. Ahmet Aksu
ve esi katild.

01.11.2007 tarihinde Genel Baskan Ah-
met Aksu, KAV tarafindan dizenlenen
Sivil Anayasa Sempozyumu'na kahld,

08.11.2007 tarihinde Avrupa Is Sadhd
Guvenligi Ise Bagh Kas Iskelet Sistemleri
konulu sempozyuma katiim saglandi.

15.11.2007 tarihinde Calisma ve Sosyal GUvenlik Bakanlid tarafindan The Mar-
mara Ofel'de duzenlenen AB Destekli Hibe Projelerinin Kapanis Toplantisi'na
katiim saglandi.

isci, isveren ve bakanlk temsilcilerinin katilimiyla olusan, *Ucli Danisma Kuruly'
16.11.2007 tarihinde Calisma ve Sosyal GUvenlik Bakani Faruk Celik'in baskanli-
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ginda, Sosyal Guvenlik Kurumu'nda topland. Toplantiya, Turk-Is Genel Baskani
Salih Kilig, DISK Genel Baskani Sileyman Celebi, Hak-ls Genel Baskani Salim Uslu
ile TISK Genel Baskani Tugrul Kutadgobilik, Memur-Sen Genel Toplu Gérisme
ve Mevzuat Sekreteri Hadi Erdogmus, Turkiye Kamu-Sen Genel Baskani Bircan
Akyilldiz, KESK Genel Sekreteri Abdurrahman Dasdemir ile bakanlik bUrokratlan
katild,

19.11.2007 tarihinde TBMM tarafindan organize edilen 'Yasama Strecine Sivil
Toplum Katilim Bir Sistem Arayisi’ konulu panele Memur-Sen Genel Baskani Dr.
Ahmet Aksu katlarak, konusma yapti.

24.11.2007 tarihinde DSI'de dizenlenen Hak-ls Genel Kurulu'na Memur-Sen
Genel Baskani Ahmet Aksu ve yonetim kurulu Oyeleri katild.

28.11.2007 tarihinde 5510 sayili GSS ile ilgili teknik komite toplantisina katiim
saglandh.

29.11.2007 tarihinde Tirk-Is Genel Merkezi'nde dizenlenen Avrupa Birligi Vakfi
Toplantisi'na katihm saglandi.

29.11.2007 tarihinde Calsma ve Sosyal GUvenlik Bakanhdl tarafindan Swiss
otel'de dizenlenen Yenilesme ve Degisim icin Turkiye'de Soysal Diyalogu Gilig-
lendirme Projesi Kapanis Toplantisi'na Memur-Sen Genel Basin Yayin ve Halkla
iliskiler Sekreteri Adnan Senol katildi.

01.12.2007 tarihinde Egitim-Bir-Sen tarafindan ickale Otel'de dizenlenen Yeni
Anayasa'da Egitim ve OzgurUkler konulu panele Memur-Sen Genel Mali Sek-
reteri Adem Solmaz katildi.

03.12.2007 tarininde DISK Insaat Mihendisleri Odasi'nda dizenlenen Sosyal
Guvenlik Danisma Kurulu'nun Emek Orgiitleri GSS ile ilgili gérisleri ile ilgili top-
lantiya katiim saglandi.

06.12.2007 tarihinde MEB Sura Salonu'nda dizenlenen Turk-is'in 20. Qlagan
Genel Kurulu'na katiim saglandi.

08.12.2007 tarihinde Torkiye Barolar Birlidi'nin Dinya insan Haklan giini cerce-
vesinde dizenledidi, ‘Insan Haklar, Adalet ve Anayasa' konulu programa Ge-
nel Baskan Ahmet Aksu katild.

Sivil toplum orgUtlerinden olusan Anayasa Platformu  Girisimi  tarafindan
08.12.2007 tarihinde dUzenlenen "' Anayasa Platformu Ulusal Calistayr’ na Me-
mur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu katildi.

TOBB Ekonomi ve Teknoloji Universitesi'nde diizenlenen calistaya, TOBB Baskani
M. Rifat Hisarcikliodlu, eski Devlet Bakani ve Basbakan Yardimcisi AbdUllatif Se-
ner, TUrkiye Ziraat Odalan Birligi Baskan $emsi Bayraktar, TISK Baskani Tugrul Ku-
datgobilik, TESK Baskani Bendevi Palanddken, Hak-ls Genel Baskani Salim Uslu,
Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu, Kamu-Sen Baskani Bircan Akyildiz,
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ASKON Genel Baskan Mustafa Koca, TUGIK Baskani Hazim Sesli, TUGIAD Bas-
kam Murat Sarayl, TUSKON Baskani Rizanur Meral, TBB Baskani Av. Ozdemir
Ozok, Televizyon Yayincilan Dernedi Baskani Nuri Colakodlu ile TOBB, Hak-is,
Memur-Sen, TUrkive Kadin Girisimciler Dernegi, Anadolu Aslanlan isadamlar
Dernedi, KADER, MUSIAD, Turk-Is, Turkiye Ziraat Odalar Birligi, Turkiye Kamu-Sen,
TESK, TiSK, TUSIAD, TUGIK, Turkiye Barolar Birligi, TUrkive Geng Isadamlan Derme-
i, TUSKON, Televizyon Yayincilan Dernegi ve TURKONFED'ten temsilciler katildl.
TOBB Baskani M, Rifat Hisarciklioglu, yaphdr agiklamada, anayasa ¢alismalart-
na sivil toplum ve meslek drgttleri olarak katkida bulunmak istediklerini séyledi.
Hisarciklioglu, strecin desteklendigini ortaya koymanin ve katki saglamanin
onem tagidigini belirtti.

Anayasa Platformu Girisimi, TOBB, ASKON, HAK-IS, KA-DER, KAGIDER, MEMUR-
SEN, KAMU-SEN, MUSIAD, TESK, TISK, TUSKON, TUGIAD, TUGIK, TURK-i$, TURKON-
FED, TUSIAD, TVYD VE TZOB'dan olustu.

e 12.12.2007 tarihinde TUSIAD YUksek Istisare Toplantisi’na katiim sagland.

e 12.12.2007 tarihinde Genel Baskan Dr. Ahmet Aksu, YOYAV tarafindan Dede-
man Otel'de dizenlenen Yoksullarla Dayanisma Haftasi Etkinliklerine katildr.

e 12.12.2007 tarihinde TOBB, TiSK, TURK-IS, HAK-IS, MEMUR-SEN, KAMU SEN, TESK,
TBB, TUSIAD, MUSIAD, ASKON, KA-DER, KAGIDER, TUSKON, TUGIAD, TUGIK, TUR-
KONFED, TVYD ve Anayasa Kadin Platformu'nun olusturdugu Anayasa Platfor-
mu Girisimi tarafindan dizenlenen Anayasa Platformu Ulusal Calistayr Sonug
Toplantisi'na Memur-Sen Genel Mevzuat ve Toplu Goérisme Sekreteri M. Hadli
Erdogmus katildi,

-~

Angpasa Platiormu ULUSAL GALISTAYI
e e | o Awiim
Saisizde
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Calistay sonuclarnin agiklandigi basin toplantisinda Anayasa Platformu Girisimi
adina konusan TOBB Baskani M. Rifat Hisarciklioglu, "Bu strecin gercek sahipleri
kamuoyunun ve toplumun kendisidir. Bizlerin rolU, sUrecin yuromesi icin gerekli
adimlan atmak ve tartismaya, dogdru ortami sadlamaktan ibarettir. Anayasa
yapim sUrecine, siz ne kadar sahip ¢ikarsaniz anayasa o kadar sizin olur" dedi.

28.12.2007 tarihinde Merkez Bankasi tarafindan dizenlenen Mevlana’nin Dilin-
den konser programina katiim saglandi.

29.12.2007 tarihinde vefatinin 71. yilinda Mehmet Akif Ersoy Bilgi $oleni progra-
mina katiim saglandi.

29.12.2007 tarihinde Bosna Dayanisma Grubu tarafindan rahmetli karikatorist
Necdet Konak adina dizenlenen GUmus Cizgi Odil Téreni'ne katilan Memur-
Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu, grafik-tasanm dalinda 6dUl kazanan geng
grafiker Yildiz Metan’a sildini verdi.

19.01.2008 tarihinde Enerii Bir-Sen 3. Olagan Genel Kurulu'na Memur-Sen Ge-
nel Baskani Dr. Ahmet Aksu ve Yonetim Kurulu Uyeleri katildr.

26.01.2008 tarininde Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu ve Memur-Sen
Genel Mali Sekreteri Adem
Solmaz, Bem-Bir-Sen 3. Ola-
gan Genel Kurulu'na kathld.
Kongrede selamlama konus-
masi yapan Genel Baskan
Aksu, basoriisl ve anayasa
tartismalanna degdinerek, ba-
$0rtUsU yasaginin mutlaka kal-
dinimasi gerektigine isaret etti.
"BasdrtUsUne hirriyet saglan-
madikga yeni anayasa yapil-
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sa bile yanm kalacaktir, kadUk olacakhir diyen Aksu, dikkatlerin Filistin’e gekil-
mesi gerektigini de hatirlatarak, "Katil Israil, kalil Amerika Ortadogu'dan defol.
Bizi rahat birakin. Bunun hesabini sizden sormazsak namerdiz" diye konustu.

26.01.2008 tarihinde Genel Baskan Dr. Ahmet Aksu ve Genel Merkez Yonetim
Kurulu Oyeleri, Tog-Bir-Sen 3. Olagan Genel Kurulu'na katidi.

02.02.2008 tarihinde Egitim-Bir-Sen 3. Olagan Genel Kurulu'na Memur-Sen Ge-
nel Mali Sekreteri Adem Solmaz katildr,

02.02.2008 tarihinde Saglik-Sen 3. Olagan Genel Kurulu'na Genel Teskilatlanma
Sekreti MUrsel Turbay, Genel Mali Sekreter Adem Solmaz, Genel Basin Yayin ve
Halkla lliskiler Sekreteri Adnan Senol katild,

02.02.2008 tarininde Diyanet-Sen 3. Olagan Genel Kurulu'na Memur-Sen Ge-
nel Tegkilatlanma Sekreti MUrsel Turbay, Memur-Sen Genel Mali Sekreteri Adem
Solmaz ve Genel Basin Yayin ve Halkla lliskiler Sekreteri Adnan $enol katild.

02.02.2008 tarihinde Birlik Haber-sen 3. Olagan Genel Kurulu'na Genel Mali
Sekreter Adem Solmaz, Genel Basin Yayin ve Halkla lliskiler Sekreteri Adnan
Senol katild.

20.02.2008 tarihinde Turkiye Ekonomisinden Beklentiler Konferansi'na Memur-
Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu katldi.

21.02.2008 tarininde AK Parti Genel Baskan Yardimeisi SUkro Ayalan, Memur-
Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu, Yénetim Kurulu Uyeleri ve bagdl sendikalann
genel baskanlan ve yénetim kurulu Uyelerine 6dle yemedi verdi.

10.03.2008 tarihinde Emek Platformu, Sosyal GUvenlik Reformu Yasa Tasansi’ na
karsi gergeklestirilecek eylemleri gdrismek Uzere Turk-Is’in cadnsiyla TUrk-is Ge-
nel Merkezi'nde olaganUstl toplandi. Mustafa Kumlu Baskanligi'nda toplanan
paitforma, Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu, Hak-ls Baskan Salim

Uslu, DISK Bagkani SUleyman Celebi, Kamu-Sen Baskani Bircan Akyildiz, KESK
Baskani Ismail Hakki Tombul, BASK Baskani Resul Akay, Tirk Tabipler Birligi Bas-
kani Gencay Gursoy ve emekliler sendika baskanlarn katildi.
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Toplantida, Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas) Yasa Tasansina iliskin de-
gerlendirmeler yapilarak, tasanya karsi gelistiilecek tavn belilendi. Toplantinin
basina agik béliminde platform adina aciklama yapan Tirk-ls Baskani Musta-
fa Kumlu, O¢ aydir siren Sosyal Sigortalar ve Genel Sadlik Sigortasi Yasa tasar-
sinin tamamlanan TBMM komisyon ¢calismalannda, ¢alisanlann olmazsa olmaz-
lannin degerendirmeye alinmadid icin Trk-is olarak eylem karan aldiklarini
sOyledi.

12.03.2008 tarihinde Turkiye Yazarlar Birligi tarafindan dizenlenen Mehmet Akif
Ersoy'u Anma Toplantisi'na Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu katild.

12.03.2008 tarihinde Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu, Hacettepe
Universitesi'nin icerisinde yer alan Mehmet Akif Ersoy KUItOr Parki'nin acilis tore-
nine katildi. Cumhurbaskant Abdullah Gul, TBMM Baskani Kéksal Toptan, Icisler
Bakani Besir Atalay, KGItUr ve Turizm Bakani Erfugrul GOnay'in da istirak ettigi
Mehmet Akif Ersoy'un evinin yanina inga edilen park alaninda gergeklesen 16-
rende Ankara Valisi Kemal Onal ile Allindag Beledive Baskani Veysel Tiryaki de
hazrr bulundu.

12.03.2008 tarihinde ESAM tarafindan dUzenlenen TUrkiye'de Terér ve Darbele-
rin Arka Plani Konferansi'na Genel Baskan Dr. Ahmet Aksu katild.

Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu, Emek Platformu Baskanlar
Kurulu'nca 13.02.2008 tarihinde TUrk-Is Toplanti Salonu'nda yapilan ortak basin
acklamasina katildi.

Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi'nda Degisiklik Ongéren Yasa Tasarisi
ile ilgili bir araya gelen 17 oda ve sendikadan olusan Emek Platformu, Tork-is
Genel Merkezi'nde bulusarak, parlamentoda goriustlecek olan tasan hakkin-
daki endiselerini ve gorislerini dile getirdi.

Aralarinda Memur-Sen Genel Baskani Ahmet Aksu, Hak-Is Genel Baskani Salim
Uslu, Kamu-Sen Baskani Bircan Akyildiz, ve BASK Baskan Resul Akay'in bulun-
dugu platform adina ortak aciklamayi okuyan Tirk-Is Baskani Mustafa Kumlu,
tasaninin ¢alisanlar ve emeklilere yansimasindan séz efti. Tasarniyla mevcut sis-
temdeki haklarn korundugunun ileri sUrlldUgUne isaret eden Kumlu, dizenle-
meyi kabul etmelerinin mUmkUn olmayacagini dile getirdi.
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15.03.2008 tarihinde Ankara Memur-Sen dizenlenen Bayan Uyelerle Tanisma
Toplantisi'na Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu ve Genel Basin Ya-
yin ve Halkla lliskiler Sekreteri Adnan Senol katildi. Aksu toplantida bir konusma
yapt.

16.03.2008 tarihinde Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu, Yeni Asya Ga-
zetesi farafindan Anatolia KUItUr Merkezi'nde dizenlenen Mesruiyetten Cum-
huriyete Demokrasi programina katildi,

20.03.2008 tarihinde Calisma ve Sosyal GUvenlik Bakan Faruk Celik'in memur
konfederasyonlan temsilcileriyle biraraya geldidi toplantiya Memur-Sen Genel
Sekreteri Ali KigUkkdsen, Memur-Sen Genel Teskilatlanma Sekreteri MUrsel Tur-
bay ve Memur-Sen Genel Basin Yayin ve Halkla lliskiler Sekreteri Adnan Senol
katldl. Memur-Sen, Kamu-Sen, BASK ve KESK temisilcilerinin yer aldign toplanti-
da, Sosyal GUvenlik Reformu ve Genel Sadlik Sigortasi Yasa Tasarnsi gorisldi.
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o 24.03.2008 tarihinde Emek Platiormu tarafindan Tirk-is Genel Merkezi'nde di-
zenlenen Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Yasa Tasarsi ile ilgili foplan-
tiya Memur-Sen Genel Sekreteri Ali KigUkkdsen, Memur-Sen Genel Teskilatlan-
ma Sekreteri MUrsel Turbay ve Memur-Sen Genel Basin Yayin ve Halkla lligkiler
Sekreteri Adnan Senol katildi.

Toplantinin ardindan bir aciklama yapan Memur-Sen Genel Sekreteri Ali KUgUk-
kdsen, édneeki yillarda izlenen popdlist politikalar nedeniyle igi bosaltilan sosyal
gUvenlik sisteminde aciklann galisanlar Ozerinden kapatimasindan vazgecil-
mesi gerektigini sdyleyerek, kayit disi ekonomi igerisinde bulunan 8 milyona
yakin kisi ile sosyal gUvenlik kapsaminda olmayan 15 milyon kisinin de sistemin
icerisine alinarak aktif pasif denge Ust seviyeye cikanlmasi gerekfigini kaydetti.

Bu amacla sosyal givenlik sistemlerinin tek ¢cati altinda toplanmasim olumlu
bulduklanni ifade eden KUgUkk&sen, sosyal givenlik yasalan devleti ayakta fu-
tan temel direkler ve harclar oldugunu kaydetti.

o 17.03.2008 tarihinde Bem-Bir-Sen tarafin-
dan duzenlenen Canakkale Sehitleri Anma
Programi'na Memur-Sen Genel Baskani Dr.
Ahmet Aksu ve Memur-Sen Genel Basin Ya-
yin ve Halkla lliskiler Sekreteri Adnan Senol
katildi. Aksu programda yaphd konusma-
da, Mehmet Akif Ersoy'un anlayisi ve felse-
fesinin yeni nesillerinin bilmesinin énemine
dikkat ¢ekerek, sivil toplum kuruluslanna bu
anlamda ¢ok is distigini séyledi. Aksu, bu
konuda yeni dénemde 6nemli ¢aligmalar
yapldigin belirterek, ¢alismalarin artarak
sUrecedini ifade etti.

e 29.03.2008 tarihinde Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu, Kamu-Sen 3.
Olagan Genel Kongresi'ne katildi.

o 12.04.2008 tarihinde Egitim-Bir-Sen tara-
findan dUzenlenen 'Hatralanniz Isigimiz
Olsun' Ogretmen Hatiralan  Yansmas
Odul Téreni'ne Memur-Sen Genel Bas-
kani Dr. Ahmet Aksu, Genel Sekreter Al
KUgUkkosen, Genel Mdli Sekreter Adem
Solmaz, Genel Basin Yayin ve lletisim Sek-
reteri Adnan Senol katildi. Térende "Siyah
Asure" eseriyle mansiyon 6dol0 kazanan
Kadriye Anlar adina 6dilini aimak Gzere
gelen esine 8dUIUNU veren Aksu, Anlar'a |
calismalarnda basarnlar diledi.
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16.04.2008 tarihinde Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu, ODTU Universi-
tesi Calisma Ekonomisi bolimUnde 2 saat sUren ders verdi. TUrkiye'deki calisma
hayati ve sendikal sistem, is¢i ve memur sendikaciiginin durumu hakkinda bir
konusma yapan Aksu, memur sendikaciiginin buginki durumu hakkinda bilgi
verdi.

Konusmasinda TuUrkiye'de memur sendikaciliginin gelismesinin dnindeki en bi-
yUk engelin memurlann toplu sézlesme ve grev hakkina sahip olmamasi oldu-
gunu vurgulayan Aksu, sendika yasasinin bir an énce degistirilerek ILO normla-
nnin uygulamaya gecilmesi gerektigini sdyledi
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Temsil Edildigimiz Kuruluslar

Konfederasyonumuzun temsil fonksiyonunu yOr0togo bashca kuruluslar asagr-
da yer almistir.

|- ULUSAL KOMITE, KURUL ve KONSEYLER

- Sanayi ve Ticaret Bakanhdi Reklam Kurulu

- Sanayi ve Ticaret Bakanhdi TUketici Konseyi

- Calisma ve Sosyal Giuvenlik Bakanh@ is Saghgr ve Guvenligi Ulusal Konseyi
- Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanlidi is GUcU Piyasasi Bilgi Dayanisma Kurulu
- Calisma ve Sosyal Giuvenlik Bakanl@ Uclo Danisma Kurulu

- Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanhdi Sosyal Diyalog Projeleri

- Devlet Planlama Teskilat Kalkinma Plani ihtisas Komisyonlar

- Mesleki Egitim ve Ogretim Sistemini GUglendirme programi

- Sosyal Givenlik Kurumu Genel Kurul Delegelidi

- Sokak Cocuklan Kent Konseyleri

- insan Haklan Dayanisma Kurulu

- Sigarayla MiUcadele Platformu

- Basbakanlik Aile Surasi

- Siddete Hayir Platformu

- Emek Platformu

- Kent Konseyleri

- Basbakanlik YUksek Danisma Kurulu

2 - ULUSLARARASI KURULLAR
-1ILO
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Memur-Sen memurlar ile ilgili konulan her platformda dile getirmis ve ilgili kisi

ve kurumlara hazrladid@ raporlan iletmistir. Bu ¢gergcevede yefkili konumda olan kisi
ve kurumlar, STK'lar ve sendikalar ziyaret edilmis ve sendika merkezimizi ziyarete
gelenlere de yapilan ¢alismalar ve talepler iletilmigtir. Yapilan ziyaretler ve kabul-
lerden baazilan:

09.05.2007 tarininde SP Genel Baskani Recai Kutan, SP Genel Merkezi'nde zi-
yaret edildi.

09.05.2007 tarihinde AK Parti Ankara il Baskani Kemal Basyar Memur-Sen Genel
Merkezi'ni ziyaret etti.

15.05.2007 tarihinde Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu ve Diyanet-Sen
Genel Baskani Ahmet Yildiz, Diyanet Isleri Genel Bagkani Ali Bardakoglu'nu zi-
varet ederek, DIB calisanlannin sorunlari ile ilgili hazilanan raporu sundu.

16.05.2007 tarihinde Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu, Devlet Bakani
ve Basbakan Yardimcisi M. Ali Sahin'i ziyaret etti. Ziyarette 2006 yil toplu gorUs-
melerinde mutabakat altina alinan maddelerin hayata gegirilmesi icin yapilan
calismalar hakkinda karsilikh géros alisverisinde bulunuldu.

24,05.2007 tarihinde Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu, Hizmet-ls Ge-
nel Merkezi'ni ziyaret ederek, Genel Baskan Mahmut Arslan ile goristo.

25.05.2007 tarihinde Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu ve Birlik Ha-
ber-Sen Genel Baskani HUsamettin $anal, TRT Genel MUdUr Vekili Ali GUney'i
makaminda ziyaret etti.

29.05.2007 tarihinde Trafik Fahri MUfettisleri Dernedi Genel Baskani Kudret Asma,
Memur-Sen Genel Merkezi'ni ziyaret ederek, Genel Baskan Dr. Ahmet Aksu ile
goristo.

30.05.2007 tarihinde AK Parti Manisa Milletvekili HUseyin Tannverdi TBMM'de
makaminda ziyaret edildi.

30.05.2007 tarihinde AK Parti Milletvekili GUldal Aksit TBMM makaminda ziyaret
edildi.

19.06.2007 tarihinde Devlet Bakarn ve Basbakan Yardimcisi M. Ali Sahin maka-
minda ziyaret edildi.

29.06.2007 tarihinde Memur-Sen Genel Baskani Ahmet Aksu, Genel Sekreter
Ali KOcUkkdsen, BUro Memur-Sen Genel Baskani Yusuf Yazgan, ve Buro Memur-
Sen Genel Sekreteri SUleyman Demir, igisleri Bakani Osman GUnes'i makamin-
da ziyaret etti.

Ziyaret sirasinda bir konusma yapan Memur-Sen Genel Bagkani Dr. Ahmet Aksu,
icisleri Bakanhgi ¢calisanlannin sorunlanna degindi. BUro Memur-Sen tarafindan
hazirlanan raporun takdim edildigi ziyarette, sorunlann ¢6z0mu igin acil adim
atlmasi istendi.
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Bakan Osman GiUnes, memurlann sorunlarinin ¢6z0mo ve taleplerinin yerine
getirilimesi konusunda gerek hikimet gerekse bakanlik olarak gayret gbster-
diklerini, hazirlanan raporun degerlendiriimek Uzere birokratlanna talimat ve-
recedini sOyleyerek memurlarnn yasam standartlarnin yUkseltilmesi icin elinden
geleni yapacagni ifade etti.

o 29.06.2007 tarihinde Memur-3en Konfederasyonu Genel Baskant Dr. Ahmet
Aksu, KUItUr Memur-Sen Genel Baskani Galip Yildinm, Memur-Sen Genel Sekre-
teri Ali KUgUkkdsen, KUItUr Memur-Sen Genel Sekreteri Mecit Erdogan’dan olu-
san bir heyet, Devlet Tiyatrolan Genel MOdUr0 Lemi Bilgin'i ziyaret ederek, g6-
revinde basarilar diledi.

Devlet tiyatrolan ¢alisanlannin sorun-
lannin gérostldogo ziyaret sirasinda,
Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet
Aksu, toplumun birbirine karsi hi¢ ta-
hammulinin kalmadigini, en kigik
bir olumsuziuk karsisinda insanimizin
cok kotU tavir alarak zarar verici po-
zisyona girdigini ve hosgorili ola-
madigini séyledi. Insanlann artik cin-
net derecesinde tepkiler verdiklerini
belirten Aksu, tiyatrolar da yok olan
hosgdrU ve tahammdl ortaminin yeniden tesisine imkén saglayacak eserlerin
ortaya konmasi gerektigine isaret etti.

MAYIS 2007 / NISAN 2008

KUItOr Memur-Sen Genel Baskani Galip Yildinm ise, yeni gérevinden dolayi Lemi
Bilgin'i kutlayarak, basanlar diledi. Sendikacilik anlayisinin isin mutlaka ehline
veriimesi gerektidini, liyakat ve becerinin dikkate alinmasi gerektigine isaret
eden Yildinm, énemli makamlan deruhte eden insanlann, kiltir ve medeniyet
anlayisimizia ve degerlerimizle ¢atismamast gerektigini ifade etti.
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02.07.2007 tarihinde SP Ankara Milletvekili adaylan Memur-Sen Genel Merkezi'ni
zivaret ederek, ¢calsmalan hakkinda bilgi verdi.

03.07.2007 tarihinde Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu, Memur-Sen
Genel Basin Yayin ve Halkla lliskiler Sekreteri Adnan Senol, Biro Memur-Sen Ge-
nel Sekreteri SUleyman Demir ve Biro Memur-Sen Genel Mali Sekreteri Kadir
Cigek, Sosyal Givenlik Kurumu
Baskani Birol Aydemir'i makamin-
da ziyaret ettiler.

Ziyarette SGK Baskan Yardimcisi
Senol Aydin ve 4 Nolu Sube Y-
netim Kurulu Uyesi SGK calisan
Sakir Aksakal hazrr bulundular.
Gorusmede Sosyal Guvenlik sis-
feminin sorunlan ile kurumun faa-
liyetleri hakkinda géris alisverisin-
de bulunuldu. Aynca ¢alisanlarin
sorunlan da kurum yeftkililerine
iletildi.

Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu, KUItOr Memur-Sen Genel Baskani
Galip Yildinm, Memur-Sen Genel Basin Yayin ve Halkla lliskiler Sekreteri Adnan
Senol, Kiltor Memur-Sen Genel Sekteri Mecit Erdogan ile Kultir Memur-Sen Ge-
nel Mali Sekreteri Ahmet Kalkan, 04.07.2007 tarihinde KUltOr ve Turizm Bakanhgi
MUstesan Prof. Dr. Mustafa Isen'i makaminda ziyaret ederek, gérevinde basa-
rlar dilediler.

Ziyaret sirasinda sendikal faaliyetler ile ilgili bilgiler veren Memur-Sen Genel Bas-
kani Aksu, konfederasyon olarak memurlann ekonomik, sosyal ve kiltirel so-
runlannin takipgisi olduklanni, ek édeme verilimeyen birkag kurumdan biri olan
KOltdr ve Turizmm Bakanligr ¢alisanlarnnin durumunu hem Basbakan'a hem de
Kaltdr ve Turizm Bakani Atilla Kog'a aktardiklanni, kendilerinin de bu konularda
gerekliilgiyi géstereceklerine inandiklann ifade etti.

KUltor Memur-Sen Genel Baskani Ga-
lip Yildinm'da ziyarette, sendikal ve
kGltirel faaliyetler, KUltior ve Turizm
Bakanlgr ¢alisanlannin soyso-ekono-
mik durumu, bakanligin Ankara'da
bir misafirhanesinin bulunmamasinin
dogurdugu sikintiyi ve gegici iscilerin
kadroya dlinmasi igin ¢ikanlan ka-
nundan istifade edemeyen 6 aydan
az hizmeti bulunan DOSIMM calisan-
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laninin magduriyetinin bir an énce ortfadan kaldinimast konularnda yapilan ¢ca-
lismalan ve sonucunda yayinlanan Bakanlar Kurulu karannin uygulamas konu-
lannda bilgiler verdi ve kendilerinin bu konularda yakin destegini beklediklerini
ifade etti.

KUltOr ve Turizm Bakani Prof. Dr. Mustafa Isen’de ziyaret sirasinda yaphdi konus-
mada, sorumluluk tasiyan birisi olarak, bakanlk ¢alisanlannin sorunlanni yaki-
nen bildidini ve bakanlik ¢calisanlanna ek édeme veriimesi konusunda devamli
ilgili yerlerle gérisOldiguni belirterek, sorunlann ¢ézimine katk saglanmasi
hususunda calisanlann yaninda oldugunu, aynca é aylk streye takilan DO-
SIMM calisanlannin durumuyla da yakinen ilgilenecedini, dizenlenecek etkin-
liklerde bulunmaktan da onur duyacagini ifade etti.

e 04.07.2007 tarininde Suurlu Ogretmenler Dernedi Memur-Sen Genel Merkezi'ni
zivaret ederek, Genel Baskan Dr. Ahmet Aksu ve Yénetim Kurulu Uyeleri ile gé-
rosta.

o 05.07.2007 tarininde Cevre ve Orman Bakanlig Mistesarn BUnyamin Karaca zi-
yaret edildi.

o 11.07.2007 tarihinde Nigde Milletvekili Mahmut Ugur Cetin Memur-Sen Genel
Merkezi'ni ziyaret ederek, Genel Baskan Dr. Ahmet Aksu ile goristo.

e 12.07.2007 tarihinde Cansuyu Der-
nedi Genel Baskan Mustafa Kdy-
[0 Memur-Sen Genel Merkezi'ni
ziyaret ederek, Memur-Sen Genel
Baskani Dr. Ahmet Aksu ve Y&6-
netim Kurulu UOyeleri ile géristo. :
K&ylh, Cansuyu'nun calismalan
hakkinda Memur-Sen  Yonetim
Kurulu'na bilgi verdi. Cansuyu'nun
calsmalarnni yakindan takip ettik-
lerini beliten Genel Baskan Ah- . V54 :
met Aksu, Memur-Sen olarak yardim faaliyetlerine dnem verdiklerini séyledi.

o 12.07.2007 tarihinde Bayindrrlik ve iskan Bakanlidi ziyaret edildi.

e 12.07.2007 tarihinde Sanlurfa Milletvekili Mahmut Kaplan Memur-Sen Genel
Merkezi'ni ziyaret etti.

o 18.07.2007 tarihinde AK Parti Cankaya iige Baskanlidi 1. Bélge Milletvekili Aday-
lan Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu'yu makaminda ziyaret ederek,
calsmalan hakkinda bilgi verdiler.

e 18.07.2007 tarihinde Genel Baskan Dr. Ahmet Aksu ve Birlik Haber-Sen Genel
Baskani HOosamettin Sanal, Ulastirma Bakani ismet Yilmaz'i ziyaret etti.

MAYIS 2007 / NiSAN 2008
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o 21.07.2007 tarihinde Ankara 2. Bélge Milletvekili Adayi, ASO Baskani Zafer Cagd-
layan Memur-Sen'i ziyaret ederek, memurun sorunlanni dinledi. Memur-Sen
Genel Merkez Yonetim Kurulu ile gérisen Zafer Cagdlayan, kamu calisanlarnin
sorunlannin ¢dézOmMU icin gereken calsmanin yapilacadini sdyledi.

Memur-Sen Genel Mali Sekreferi Adem Solmaz, Genel Basin Yayin ve Halkla
liskiler Sekreteri Adnan $Senol, Genel Egitim ve Dis lliskiler Sekreteri SGleyman
Bahadrr, Eneriji Bir-Sen Genel Baskani Ibralim Simsek, Kiltor Memur-Sen Genel
Baskani Galip Yildinm tarafindan agrrlanan Zafer Caglayan'a, Memur-Sen'in
calsmalan hakkinda bilgi verildi.

Memur-Sen'in vyillar itibariyle biylUyen tek konfederasyon oldugunu sdyleyen
Genel Basin Yayin ve Halkla iliskiler Sekreteri Adnan $enol, Memur-Sen olarak
TBMM'ye girecek milletvekili adaylanndan memurun haklarnni korumalarini iste-
diklerini belirtti. TBMM'ye girecek milletvekili adaylanndan memurlar olarak en
&nemli beklentilerinin, toplu sdzlesme ve grev hakki, esit ise esit Ucret, memura
siyaset yasaginin sona erdirilmesi, Ucret adaletsizligine son verilmesi oldugunu
kaydeden Senol, memurun kazaniimis haklarnnin artik veriimesini gerektigini ifa-
de etti.

Zafer Caglayan'da konusmasinda, memurun sorunlannin ¢ézdlmesi icin calisa-
caklanni belirterek, Memur-Sen’i basarnll ¢calismalanndan dolayr kutladi.

~

o 26.07.2007 tarihinde TCDD Genel MGdUro SGleyman Karaman ziyaret edildi.

o 30.07.2007 tarihinde Beysehir Memur-Sen Yénetim Kurulu Uyeleri, Genel Baskan
Dr. Ahmet Aksu ve Yénetim Kurulu Uyelerini ziyaret etfi.

e 02.08.2007 tarihinde Fransa BUyUkelciligi ziyaret edildi.

o 02.08.2007 tarihinde Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu, Diyanet-isleri
Baskan Prof. Dr. Ali Bardakoglu'nu makaminda ziyaret effi.

e 06.08.2007 tarihinde Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu, Genel Teski-
latlanma Sekreteri MUrsel Turbay, Genel Basin Yayin ve Halkla lliskiler Sekreteri
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Adnan Senol, Genel Mevzuat ve Toplu Goérisme Sekreteri Hadi Erdogmus, Ge-
nel Egitim ve Dis lliskiler Sekreteri SUleyman Bahadir, Biro Memur-Sen Genel
Baskani Yusuf Yazgan ve BUro Memur-Sen Genel Mali Sekreteri Kadir Cigek,
Maliye Bakanh@ Mistesan Hasan Basri Aktan't makaminda ziyaret effi.

Zivarette, Maliye Bakanlidn calisanlanyla ilgili sorun ve talepler Aktan’a iletildi.
Maliye calisanlarinin sorunlanyla yakindan ilgilendigini belirten Maliye Bakanhg
Mustesan Hasan Basri Aktan, sorunlann ¢6z0md icin elinden gelen gayreti gos-
terdigini séyledi.

07.08.2007 tarihinde Genel Baskan Dr. Ahmet Aksu, Genel Sekreter Ali KUgUkkd-
sen ve Genel Basin Yayin ve Halkla liskiler Sekreteri Adnan Senol, AA Genel
MUdUrG Hilmi Bengi'yi ziyaret etti.

07.08.2007 tarihinde Sosyal GUvenlik Baskanhid Bilgi islem Dairesi Baskani Sami
Kirach ziyaret edildi.

07.08.2007 tarihinde Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu ve Memur-Sen
Genel Teskilatlanma Sekreteri MUrsel Turbay, Toplu Konut Idaresi Baskanhd’'ni
(TOKI) ziyaret etti. TOKI Baskani Erdogan Bayraktar't makaminda ziyaret eden
Aksu ve Turbay, Memur-Sen ve bagl sendikalann bolgelerinde yUrittUkleri top-
lu konut talepleri konusunda bilgi alisverisinde bulundu.

TOKI Baskani Bayraktar, gelen
talepleri titizlikle degerlendirdik-
lerini ve taleplere cevap verme-
ye caligtiklanni soyledi. Ziyarete
izmir Memur-Sen'e  bagdl sendi-
ka ve Uyelerin falebi Gzerine iz-
mir il Temsilciligi'nin konut bas-
vurusunu iletmek Uzere bulunan
Memur-Sen Izmir il Temsilcisi Veli
YUceer de katldl.
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e 1.5 milyon kamu ¢alisaniniilgilendiren toplu gérismeler dncesinde diger konfe-
derasyonlara ortak hareket etme c¢agnsinda bulunan Memur-Sen'in cagnsi
olumlu kargiland. Turkiye Kamu-Sen Toplu Gorisme Genel Sekreteri Nazmi Gi-
zel baskanh@indaki heyet, 09.08.2007 tarihinde Memur-Sen'i ziyaret etti.

Memur-Sen Genel Sekreteri Ali KigUkkésen, Memur-Sen Genel Basin Yayin ve
Halkla iliskiler Sekreteri Adnan $enol ve Memur-Sen Genel Mevzuat ve Toplu
Gérisme Sekreteri M. Hadi Erdogmus tarafindan karslanan Kamu-Sen heye-
ti ile 2007 yill toplu gtrismelerinde konfederasyonlann ortak hareket ederek
bir araya gelmesi konusuldu. Gérisme dncesinde basina ortak agiklamalarda
bulunan Kamu-Sen ve Memur-Sen heyetleri, 2007 yili toplu gérismeleri ile ilgili
gorUs ve disUncelerini agikladilar,
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Kamu-Sen Toplu Gorisme Genel Sekreteri Nazmi Gizel yaphd aciklamada,
foplu gérismelerde aclik ve yoksulluk sinin ve 4 basamak olan refah haddine
ulasmak icin tom gayreti gdstereceklerini séyledi.

Memur-Sen Genel Mevzuat ve Toplu Gérusme Sekreteri M. Hadi Erdogmus da
yaphgi aciklamada, 4688 sayil yasanin kamu gérevlilerine sadece toplu géris-
me yapma hakk: verdigini belirterek, "Pazarlk ve grev hakkini vermiyor. Dola-
yistyla ne kadar gérisirseniz goérdsin, son karan Bakanlar Kurulu verecektir, Bu
yasanin kesinlikle degistiriimesi gerekir ve memurlanmiza grev ve pazarlik hakk
veriimelidir. Bunun takipgisi olacadiz" diyve konustu.

aanidog
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e 16.08.2007 tarihinde AK Parti cumhurbaskani adayi ve Kayseri Milletvekili Ab-
dullah GUl, beraberinde Devlet Bakani ve Basbakan Yardimcisi Mehmet Ali
$ahin, AK Parti Genel Baskan Yardimcisi NUkhet Hotar, AK Parti Genel Baskan
Yardmcisi Necati Cetinkaya ve AK Parti Grup Baskanvekili Sadullah Ergin'den
olusan bir heyetle Memur-Sen Genel Merkezi'ni zivaret etti.

Memur-Sen Genel Bagkani Dr. Ahmet Aksu, Genel Merkez Yénetim Kurulu Uye-
leri ve bagl sendika genel baskanlan ile birlikte yaklagik 20 dakika basbasa

L EREL el ERERE]
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gdrisen Abdullah Gul, cumhurbaskaniigl adayligl hakkinda bilgi vererek, des-
tek istedi. Milli iradeyi, halkin beklenti ve hassasiyetlerini son derece énemsedi-
gini, bu cimleden olarak sivil toplum kuruluslanni ziyaret ettigini soyleyen Gol,
sozlerine soyle devam etti: “Ulkemizin saygin bir memur konfederasyonu olan
Memur-Sen'i ve onun saygideder baskani Dr. Ahmet Aksu'yu, Memur-Sen'e
badl sendikalann saygideger genel baskan ve yéneticilerini ziyaret etmekten
son derece mutluyum. Insallah segilirsem t0m milletin, t0m kesimlerin cumhur-
baskani olacadima séz veriyorum. Memur-Sen'in sirdirmekte oldugu sendikal
micadelede de t0m Memur-Sen Uyelerine basarnlar diliyor, tim Memur-Sen
Uyelerini ictenlikle selamliyorum.”

Abdullah Gul ve beraberindeki heyetin Memur-Sen'i ziyaretinden dolayl mem-
nuniyet duyduklanni ifade eden Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu,
“Cumhurbaskan adayimiz Sayin Abdullah GOI'O evimizde gérmekien son de-
rece mutluyuz, gururluyuz. MUstakbel cumhurbaskanimiza hos geldiniz der,
veni gérevinde basarilar diliyoruz” diye konustu. Gérismenin ardindan basinin
karsisina cikan Abdullah Gul ve Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu,
ortak agiklama yapt.

MAYIS 2007 / NISAN 2008
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Abdullah GOl ve beraberindeki heyetin Memur-Sen'i ziyaretinde, Memur-Sen
Genel Merkez Yonetim Kurulu Uyeleri, Egitim-Bir-Sen Genel Baskani Ahmet Gin-
dogdu, Diyanet-Sen Genel Baskani Ahmet Yildiz, Bem-Bir-Sen Genel Baskani
Mursel Turbay, Enerji Bir-Sen Genel Baskani ibrahim Simsek, Tog-Bir-Sen Genel
Baskan GUnay Kaya, Biro Memur-Sen Genel Baskani Yusuf Yazgan, Birlik Ha-
ber-Sen Genel Baskani Hisamettin Sanal, Bayindir Memur-Sen Genel Baskani
Abdulhadi Karasapan, Emekli Bir-Sen Genel Baskani Israfil Odabas hazir bulun-
du.

16.08.2007 tarihinde ABD BUyUkelciligi Calisma Atesesi Chriss Craft ziyaret edil-
di.

18.08.2007 tarihinde Saadet Partisi Genel Baskani Recai Kutan'i Parti Genel
Merkezi'nde ziyaret eden Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu, Memur-
Sen Genel Basin Yayin ve Halkla lliskiler Sekreteri Adnan $enol, Sadlik-Sen Genel
Sekreteri HisnU Kaymaz, Saglk-Sen Genel Mali Sekreteri Yasar Basaran, me-
murlann grevli toplu sézlesme ve diger haklanna kavusmast gerektigini belirte-
rek, bu konuda Saadet Partisi'nden destek istediklerini belirttiler.

SP Genel Baskani Recai Kutan ve SP Genel Baskan Yardimcisi Oya Akgdnenc ile
yaklasik yanm saatlik bir gérisme yapan Memur-Sen heyeti, gérismeden sonra
ortak basin aciklamasi yapt. Saadet Partisi Genel Merkez GIK Salonu’nda ger-
ceklestirilen ortak agiklamada Aksu, genel secimler éncesi siyasi parti liderlerini
ziyaret ettiklerini belirferek, memurlann sikintilarint ilettiklerini sdyledi. Aksu, genel
secimler sonrasi yeni bir ddnem olacagini kaydederek, memurlann da haklar-
nin savunulmasint beklediklerini ifade etti. Gnimizdeki iki yil icinde Memur-Sen
Konfederasyonu'nun Tdrkiye'nin en biytk memur konfederasyonu olacadini
vurgulayan Aksu, memurlann grev ve toplu sézlesme haklannin verilmesi icin
muUcadele edilmesini istediklerini dile getirdi.
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Basin aciklamasinda memur haklanna ait énemli aciklamalarda bulunan SP
Genel Baskan Recai Kutan, 1996 ve 1997 yillaninda iktidar olduklan dénemi
hatrlatarak, memurlara verilen maas zamlannin bugin bile hala etkinligini ko-
rudugunu kaydetti, Memur sendikalarinin ilk kuruldugu ginden bugine grev
ve toplu is sézlesme haklannin verilmesi icin mUcadele ettiklerini de ifade eden
Kutan, memurlar arasinda ve memur-isgi arasinda olan Ucret adaletsizliginin
de giderek arthgini kaydetti.

21.08.2007 tarihinde Memur-Sen Genel Baskani Ahmet Aksu, Diyanet-Sen Genel
Baskant Ahmet Yildiz, Memur-Sen Genel Sekreteri Ali KUgUkkdsen, Memur-Sen
Genel Basin Yayin ve Halkla lliskiler Sekreteri Adnan $enol ve Bem-Bir-Sen Genel
Egitim Sekreteri Recai Karsh, Turk-ls Baskani Salih Kilig't makaminda ziyaret etti.
Toplu gorisme destek ziyaretleri gergevesinde gergeklestirilen ziyarette basina
aciklamalarda bulunan Memur-Sen Genel Baskani Ahmet Aksu, hUkUmet ile
toplu gérismelerinin oldugunu hatirlatarak, bu amagla is¢i sendikalannin des-
tedini almak igin geleneksel ziyaretlerini gergeklestirdiklerini sdyledi.

Turk-Ils Baskani Kilig ise, Turkiye'de emediyle ¢alisan t0m kesimlerin bir bitin-
IOk icerisinde ekonomik ve sosyal olarak gUclendirimesi arzusunda olduklarin
sdyledi. Kamu ¢alisanlannin micadelelerine destek olacaklarnn belirten Kilig,
“Sadlikl sonug alinmast icin mUcadelenin ortak yorGtdimesinde yarar goriyo-
rum. Kamu ¢alisanlannin yanindayiz" diye konustu.

21.08.2007 tarihinde Memur-Sen, toplu gérismeler srecinde destek istemek
amaclyla Hak-Is'i ziyaret etti. Memur-Sen Genel Baskani Ahmet Aksu, Diyanet-
Sen Genel Baskani Ahmet Yildiz, Memur-Sen Genel Sekreteri Ali KUgUkkdsen,
Memur-Sen Genel Mali Sekreteri Adem Solmaz, Memur-Sen Genel Basin Yayin
ve Halkla lliskiler Sekreteri Adnan $enol, Bem-Bir-Sen Genel Egitim Sekreteri Re-
cai Karsl tarafindan gergeklestirilen ziyarette, 2007 yili toplu gérismelerinde

gelinen nokta ile ilgili Hak-Is Genel Baskani Salim Uslu ve yénetim kurulu Uyeleri-
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ne bilgi verildi. Ziyaret sonrasinda ortak basin acklamasi yapan Memur-Sen
Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu ve Hak-Is Genel Baskani Salim Uslu, gazetecilerin
sorulann cevaplandird,

23.08.2007 tarihinde DSP Genel
Baskani Zeki Sezer'i DSP Genel
Merkezi'nde ziyaret eden Me-
mur-Sen, Sezer'den memurlann
grev ve toplu sézlesme hakkinin
saglanmasi, yerel yénetimler ba-
kaniginin kurulmasi icin destek
istedi. Gorisme sonrasinda Me-
mur-Sen Genel Baskani Dr. Ah-
met Aksu ile DSP Genel Baskani
Zeki Sezer birlikte basin mensup-
larna agiklaomada bulundu.

23.08.2007 tarihinde KESK Genel Baskani Ismail Hakki Tombul ve Merkez Yone-
fim Kurulu (MYK) Uyeleri ortak eylem talebinde bulunmak ve toplu gérismelerle
ilgili fikir alisverisinde bulunmak Uzere Memur-Sen'i zivaret etti. Ziyaret sirasinda
basina ortak agiklamada bulunan Aksu ve Tombul, toplu gérismeler hakkinda
dOsUncelerini acikladilar,

HOkUmetin 2004 yilinda grev ve toplu gbrisme konusunda séz verdigini be-
lirten, KESK Genel Baskani Ismail Hakkl Tombul *$6z0 veren, vaat eden HOkO-
mettir. Bunun i¢in bizim ve konfederasyonlarnn TBMM'de kulis yapmasina gerek
yok' dedi. Memur-Sen Genel Baskani Ahmet Aksu, KESK'in ortak eylem talebine
karsilik, toplu gbrisme sUrecince masadan kalkmayarak, sdylemlerini anlatma
dUsUncesinde olduklanni sdyledi.

Toplu gérismeleri boykot eden KESK Genel Baskani ismail Hakki Tombul, HUk{-
metin 2004 yiinda yapilan toplu gérismelerde grev ve toplu sézlesme taahh-
dinde bulundugunu kaydetti.
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Memur-Sen Genel Baskani Ahmet Aksu'da yaphdr aciklamada, grev ve toplu
sdzlesme olmadan sendika olamayacagdini, bugine kadar grev ve toplu s6z-
lesme hakkinin baska seyler cagnstrcdidn iddiasiyla bazi kisiler tarafindan engel-
lenmeye calisildigini kaydetti. Aksu, 'Her sendikanin kendisine gbre bir sendikal
micadelesi, tabanindan aldig
glcU vardrr. Bu tavn yansitmak
zorundadir. Bizler toplu gorisme
sUrecince masadan  kalkmaya-
cagiz, sdylemlerimizi anlatma di-
sUncemiz var. KESK'in tavrina karsi
saygl duyuyoruz ama biz ilke ola-
rak &zellikle toplu gérisme déne-
minde eylem konusunda ortak bir
karar aldigimizi séyleyemeyiz. An-
cak bu fekliftir, bunu yénetim ku-
rulu ile gorisUp sizleri ziyaret et-
meyi disiniyoruz' dedi.

Memura grev ve toplu sdzlesme hakkinin verilmesi icin destek turlan gercek-
lestiren Memur-Sen, 24.08.2007 tarihinde CHP Grubu'nu ziyaret etti. CHP Grup
Baskanvekili Mustafa Ozyirek'le gdrisen Memur-Sen heyeti, memurlara grev
ve toplu sézlesme hakki taninmast ile ilgili Anayasa degisikligi yapilimasi igin des-
tek istedi.

Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu, Diyanet-Sen Genel Baskani Ahmet
Yildiz, Bem-Bir-Sen Genel Baskani MUrsel Turbay, Diyanet-Sen Genel Mevzuat
ve Toplu Gorisme Sekreteri Zeki Colak, Bem-Bir-Sen Genel Teskilatlanma Sekre-
teri Medeni Seving tarafindan gergeklestirilen ziyarette, CHP Grup Baskanvekili
Mustafa OzyUrek'e, bu yil altincisi gerceklestirilen toplu gorosmelerle ilgili bilgi
verildi. Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu, toplu gdrismelerde alinan
kararlann bircogunun hayata gecirimedigini, bir baglayiciigimin olmadigini
belirterek, kamu calisanlannin Kamu isveren Kurulu karsisinda gUcli olabilmesi
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icin, toplu sézlesme ve grev hakkinin olmasi gerektigini ifade etti. 2004 yilinda
yapilan foplu gérismelerde imzalanan mutabakat metninde, 4488 sayill yasa-
nin degistirilerek, grev ve toplu sdzlesme hakkinin veriimesi gerektigini hatirla-
tan Aksu, ancak Kamu isveren Kurulu'nun bu maddenin geredini hala yerine
gefirmedigini, Anayasa degisiklidi yapimadan grev ve toplu sézlesme hakkinin
verilemeyecedinin memurlara dayatildigin kaydetti.

Kamu galisanlanna grev ve toplu sozlesme hakki taninmast icin destek isteyen
Memur-Sen heyetine, desteklerinin tam oldugunu belirten CHP Grup Baskan-
vekili Mustafa OzyUrek, bu konuda yapilacak Anayasa dedisikligi paketini des-
tekleyeceklerini belirtti. Parti olarak memurlara grev ve toplu sdzlesme hakkinin
verimesine olumlu yaklastiklanni ifade eden Ozylrek, Memur-Sen'in talepleri-
nin Meclis'teki takipcisi olacaklanni bildirdi.

28.08.2007 tarihinde Memur-Sen Genel Baskani Ahmet Aksu baskanligindaki
heyet Bagimsiz Kamu Gorevlileri Sendikalan Konfederasyonu'nu (BASK) ziyaret
ederek, Konfederasyon Genel Baskani Resul Akay'a toplu gérisme sUreciyle
ilgili bilgi verdi. Aksu, ziyarette yaphdi konusmada toplu gérismelerin sinirlarnin
belli oldugunu ve énemli adimlar beklemenin yanlis olacagdini séyledi.

28.08.2007 tarihinde kamu ¢alisanlanna grev ve toplu gorisme hakki taninmaisi
icin TBMM’de grubu bulunan siyasi partileri zivaret eden Memur-Sen, AK Parti
grubunu ziyaret etti. Ziyarette Memur-Sen heyeti, TUrkiye'nin altina imza athd
ILO sézlesmelerinin geregdinin yerine getirilmesini istedi.

30.08.2007 tarininde Genel Baskan Dr. Ahmet Aksu ve beraberindeki heyet, SP
Genel Baskani Recai Kutan'i ziyaret etti.

31.08.2007 tarihinde BBP heyetli Memur-Sen Genel Merkezi'ni ziyaret etti. Me-
mur-Sen'e toplu gérisme strecine desteklerini sunan BBP heyeti, memurun ag-
Ik ve yoksulluk sinin alfinda maas aldigini belirterek, bu durumun bir an énce
duzeltilmesi gerektigini ifade ettiler. BBP heyetinin ziyaretinden dolayl memnu-
niyetini belirten Genel Baskan Ahmet Aksu, kamu ¢alisanlannin haklarinin sonu-
na kadar takipgisi olacaklann kaydetti.
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o 03.09.2007 tarininde Hilal TV Ankara Koordinatord SUkrG Can ve beraberinde
Pakistan Okul Birligi Baskan ve Yénetim Kurulu Uyeleri Memur-Sen Genel Baska-
ni Dr. Ahmef Aksu'yu makaminda ziyaret etti. Ziyaret sirasinda konusan Genel
Baskan Dr. Ahmet Aksu TUrkiye ile Pakistan'in kardes iki Ulke oldugunu vurgu-
lad.

o 04.09.2007 tarihinde sendikatv.com yoneticileri Memur-Sen Genel Baskani Dr.
Ahmet Aksu ile gérostd.

e 04.09.2007 tarihinde Memur-Sen Konfederasyonu Genel Baskant Ahmet Aksu
ve badl sendikalarn genel baskanlar Devlet Bakani ve Basbakan Yardim-
cist Hayati Yazicl'yi Basbakanlik'taki makaminda ziyaret ederek yeni gore-
vinde basanlar dilediler.

60. hUkUmette Devlet Bakani ve
Basbakan Yardimcisi olarak goérev
alan Hayali Yazicl'yl ziyaret eden
Memur-Sen heyetinde Memur-Sen
Konfederasyonu Genel Baskani Dr.
Ahmet Aksu'nun yani sira Memur-Sen
Genel Teskilatlanma Sekreteri Mirsel
Turbay, Genel Egitim ve Dis lliskiler
Sekreteri SUleyman Bahadir, Diya-
net-Sen Genel Baskani Ahmet Yildiz,
Biro-Memur-Sen Genel Baskani Yusuf
Yazgan yer aldi.

Zivarette Diyanet-Sen'e bagl olan vakifiar is kolu ile ilgili sorunlar da dile getirile-
rek ¢dz0m konusunda Yazici'dan yardim istendi. Bakan Yazici, gérismelerden
memnuniyet duydugunu belirterek gerekli yardimi yapacagini kaydetti.

e 05.09.2007 tarihinde Memur-Sen Konfederasyonu Genel Baskani Ahmet Aksu
ve bagl sendikalarin genel baskanlarn Devlet Bakani Murat Basesgioglu'nu
makaminda ziyaret ederek, yeni gérevinde basarilar dilediler.

I
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Memur-Sen heyetinde Memur-Sen Konfederasyonu Genel Baskani Dr. Ahmet
Aksu, Memur-Sen Genel Teskilatlanma Sekreteri ve Bem-Bir-Sen Genel Baskani
Mursel Turbay, Memur-Sen Genel Mali Sekreteri Adem Solmaz, Memur-Sen Ge-
nel Mevzuat ve Toplu Gérisme Sekreteri M. Hadi Erdogmus, Memur-Sen Genel
Egitim Sekreteri SUleyman Bahadir, Diyanet-Sen Genel Baskani Ahmet Yildiz,
BUro-Memur-Sen Genel Baskani Yusuf Yazgan ve BiUro-Memur-Sen Basin Yayin
Genel Sekreteri Esref GUnes yer ald.

Toplu gdrismelere hUkUmeti temsilen kahlan Basesgiodlu, Memur-Sen'in ziya-
retinden duydudu memnuniyeti dile getirdi.

o Sendikal hak ve ézgUrlUklerle ilgili calismalarda bulunan AB Delegasyonu heye-
ti 05.09.2007 tarihinde Memur-Sen'i ziyaret ederek, memur sendikaciliginin

Turkiye'deki gelismini degerlendirdi. ;'
Memur-Sen ile AB Delegasyo- >
nu arasinda yapilan goérismede; L
Turkiye'de, sendikal hak ve &zgUrlik- é
lerle ilgili ilerleme olup olmadidl, ge- =]
rekli yasal dizenlemelerin yapilip ya- E
pimadigr Uzerinde durulurken, sendi- Py
kal haklann gelistiiimesi icin neler ya- m
pllabilecedi konulan mizakere edildi, ':
Sivil toplum 6rgutleri arasinda ilk kez s
. , N
Memur-Sen ile AB Delegasyonu'nun =
birlikte yaptigi AB Bilgilendirme ve Ta- E
niim Programi benzeri bir programin
AB Sekreterligi de dahil edilerek daha genis bir tabana yayilarak yapillmasi ko- E
nusunda fikir birligine varnidi. 5
Memur-Sen Konfederasyonu'na bagh tim sendikalann genel merkez yénetim =
kurulu Uyelerinden baslamak Gzere, bilgilendirme ve taniim progrc:mlonnm il ﬁ
baskanlklanna ve Uyelere kadar indirgenmesi kararlastinidi. AB Delegasyo-
nu konuyla ilgili programi daha sonra Memur-Sen’e sunacaklarini sdylediler. %
Ayrica AB Muktesebatl ve Turkiye'ye sunulan kosullarla ilgili karsilikli bilgilesim G
saglanmast noktalannda ortak ¢alismalar yapilmasi yine gérismelerde karara m
baglandi. A
=
Leynep Aydemir ve Arzu $ener'den olusan delegasyon heyeti ile yapilan gé- m
rosmelerde Genel Baskan Dr. Ahmet Aksu, “Memur-Sen yaphdimiz degerlen- =,
dirmelerde gegen yildan bu yana sendikal hak ve ézgurlikler konusunda ati- g
lan adimlanin beklentiler ve olmasi gerekenlerden ¢ok uzak oldugunu misahe- A
de ettik. Ozellikle kamu gérevlilerinin sendikal haklarni dizenleyen 4488 sayil =
Yasa'da da birgok degisikliklerin yapilmasi gerektidi, sz konusu yasanin ILO r|l1
normlanna uygun hale getiriimesi Torkiye Cumhuriyeti'nin 60. HOkUmeti'nden m
beklentimizdir" seklinde konustu. A
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o 05.09.2007 tarihinde isvec BUyUkleciligi ziyaret edilerek Isve¢'te Islam aleyhine
yayinlanan karikatirlerle ilgill Memur-Sen'in gérisleri ifade edildi.

o 06.09.2007 tarininde KOltdr ve Turizm Bakani Ertugrul Ginay ziyaret edildi.

o 06.09.2007 tarihinde binyesinde 109 sivil toplum kurulusunu banndiran Turkiye
Gonullo TesekkUller Vakfi (TGTV) Yénetim Kurulu Baskani Av. Necati Ceylan ve
beraberindeki heyet Memur-Sen'i ziyaret etti. Genel Baskan Dr. Ahmet Aksu,
TGTV'nin bircok sivil foplumu bir araya getirerek Turkiye'de demokrasi ve insan
haklarinin gelismesine gok buyuk katkilar yaphgini dile getirdi,

Memur-Sen'in; demokrasi ve hu-
kukun UstOnl0gU, insan haklannin
vazgecimezligi, sivil toplum bilin-
cinin gelismesi icin ok biyUk mU-
cadele verdigini vurgulayan Ge-
nel Baskan Dr. Ahmet Aksu, “Yok-
sulluk-yolsuzluk, kayit disi ekonomi
gostergeleri yUksekse, editim ve
calsma hayatinda hala adalet-
sizlikler varsa, gelir dagiimi ara-
sinda blyUk ucurumlar olusmus-
sa, insanlar inanglannin geregini
yasamlanna uygularken ‘cUzzamli’ muamelesi gérbyorsa, bilim Uretmesi ge-
reken Universitelerimiz hala égrencilerinin kilik-kiyafetleriyle ugrasmaktan ilme
vakit ayrramiyorlarsa, bazi rektdrler ellerinde pankartlarla demokrasiye mida-
hale cigirtkaniigr yapiyorsa o zaman Tirkiye'de hala demokrasi ve hukukun
UstUNIOGU, insan haklannin vazgegilmezlidi, sivil toplum bilincinin gelismedigini
soyleyebiliriz. Iste biz Memur-Sen dilesi olarak bu bilincin yerlesmesi ve hayata
gecirimesi icin micadele ediyoruz” seklinde konustu.

TGTV Yonetim Kurulu Baskant Av. Necati Ceylan, Genel Sekreter Ayhan Ogan,
Baskan Yardmei ve idari Isler Sorumlusu Bayram Babacan tarafindan gergek-
lestirilen zivarette Memur-Sen Genel Bagkani Dr. Ahmet Aksu’nun yan sira Ge-
nel Mali Sekreter Adem Solmaz da hazir bulundu.

e 14.09.2007 tarihinde Sanayi Bakanhd Mustesan Prof. Dr. Adem Sahin ziyaret
edildi.

MAYIS 2007 / NISAN 2008

e 17.09.2007 tarihinde Genel Baskan Dr. Ahmet Aksu, BUro Memur-Sen Genel
Baskani Yusuf Yazgan, Genglik Spor Genel MUdUrG Mehmet Atalay'i ziyaret
etti.

o 18.09.2007 tarihinde Memur-Sen, Calisma ve Sosyal GUvenlik Bakani Faruk
Celik'i ziyaret ederek yeni goérevinde basarnlar diledi. Memur-Sen Genel Bagka-
ni Dr. Ahmet Aksu, Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakani olan Faruk Celik'in yeni
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gdrevinin hayirll olmasi temennisinde bulundugu ziyarette, "Yeni dénemde
yeni heyecanl gdrevlerinde basarilar diliyorum” dedi.

Memurlann ¢calisma hayatinda karsilastiklan sorunlann giderilmesi igin yapila-
cak calsmalara Bakan Celik'in de destek vermesini isteyen Memur-Sen Genel
Baskani Dr. Ahmet Aksu, “Anayasa dedisikligi icerisinde memurlar olarak yillar-
dir bekledigimiz ILO normlanna ve uluslararasi anlasmalara vygun grevli ve top-
lu sézlesme hakkinin verilmesini bekliyoruz. Bu bizim dncelikli konulanmiz arasin-
dadir. Bakanimizdan ézellikle bu konuda destek bekliyoruz. Turkiye'nin her yil
katildidi ILO toplantilannda ve AB mizakerelerinde énUne ¢ikan ¢alisma haya-
hindaki anti-demokratik uygulamalann kaldinlarak ILO normlanna uygun bir
mevzudatin getirilmesi Trkiye'nin de énOn0 agacakhr seklinde konustu.

Calsma ve Sosyal GUvenlik Bakani Faruk Celik de ziyaret srasinda yaphid ko-
nusmada, yeni dénemde Memur-Sen ve diger sendikalar ile sosyal taraflaria
beraber aktif bir calisma yUrGtecedini dile getirdi. Grevli toplu sdzlesme ko-
nusunun villardir hUkUmetin gindeminde oldugunu vurgulayan Bakan Celik,
"Ancak bu konuda memur taniminin yeniden yapilmasi ve 657 sayili DMK'nin
yeniden dizenlenmesi, Kamu Personel Rejimi Reformu’nun ¢ikanlarak bunlarla
beraber degerlendiriimesi gerekfigi disUnUImUstOr" dedi.

Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu'nun bagkanlik ettigi Calisma ve Sos-
yal Guvenlik Bakani Faruk Celik ziyaretine; Memur-Sen Genel Sekreteri Ali KU-
cUkkodsen, Memur-Sen Genel Teskilaflanma Sekreteri MUrsel Turbay, Memur-Sen
Genel Basin-Yayin ve Halkla lliskiler Sekreteri Adnan $enol, Memur-Sen Genel
Egitim ve Dis lliskiler Sekreteri SUleyman Bahadir, Biro Memur-Sen Genel Baska-
ni Yusuf Yazgan, Tog-Bir-Sen Genel Baskani GUnay Kaya, Bayindir Memur-Sen
Genel Baskani AbdUlhadi Karasapan, Ulastrma Memur-Sen Genel Baskani Ha-
lil ibrahim Kotik, Buro Memur-Sen Yénetim Kurulu Uyeleri SUleyman Demir ve
Abdulvahit Erdem katild.

o 18.09.2007 tarininde Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmef Aksu ve berabe-
rindeki heyet, Basbakanlk MUstesarligina atanan Diyarbakir eski valisi Efkan

Ala'ya hayirl olsun ziyaretinde bulundu.
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Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu, Memur-Sen Genel Sekreteri Ali KU-
cUkkdsen, Memur-Sen Genel Teskilatlanma Sekreteri MUrsel Turbay, Memur-Sen
Genel Egitim ve Dis lliskiler Sekreteri SUleyman Bahadir ve Enerji Bir-Sen Genel
Baskani Ibrahim Simsek, Basbakanlk MUstesarlid gdrevine yeni atanan Diyar-
bakir eski valisi Efkan Ala'yi ziyaret ederek, hayirl olsun dileklerinde bulundu.

Ala'nin atanmasindan dolayr Memur-Sen olarak biyUk bir memnuniyet duy-
duklanni ifade eden Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu, Memur-Sen
olarak ortak projelerde calismak istediklerini sdyledi. Ziyaret sirasinda Kamu Per-
sonel Reformu ile ilgili ¢alismalara da deginen Aksu, TUrkiye'de yeni bir Kamu
Personel Rejimi'nin gerekliligini her zaman dile getiren bir sendika olduklarni
dile getirerek, ancak Memur-Sen olarak memurun is givencesinin ortadan kal-
dinimasina karsi olduklann belirtti. Kamu Personel Rejimi Reformu calismalarn-
da Memur-Sen olarak katiimak istediklerini kaydeden Aksu, ¢calismalarda sen-
dikalanndan gorUslerinin alinmasini istedi.

Basbakanlk MUstesan Efkan Ala’da Memur-Sen'in ziyaretinden duydugu mem-
nuniyeti belirterek, “Elestiri de bir akil sunmadir. Kamu Personel Rejimi Reformu
calsmalannda sendikalarla ortak platformlarda bulusmaya hazinz, birlikte o
platformu olusturabiliriz. Clusturmamiz gerekir” dedi. Kamu Personel Rejimi Re-
formu ¢alismalannda yapilan elestirilerin tamamen bilinmeden yapildigini ifa-
de eden Ala, "Oyle bir sistem énerecediz ki bundan herkes yararlanacak" diye
konustu.

Gdorismede, yapilacak ¢calismalarda Memur-Sen'in de yer almasi igin karsilikh
bilgi aligverisi ve ikili iliskilerin gelistiriimesine karar verildi. Kamu Personel Rejimi
Reformu calismalanyla ilgili olarak Basbakanlk MUstesar Yardimeilan Seyfet-
tin HacimUftioglu ve Emin Zararsiz ile de gorisen Memur-Sen heyeti, Memur-
Sen'in konuyla ilgili galismalan hakkinda bilgi verdi.

19.09.2007 tarihinde AK Parli Ankara Il Baskanhdi ziyaret edildi.
19.09.2007 tarihinde TOKI Baskani Erdogan Bayraktar ziyaret edildi.
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20.09.2007 tarihinde Memur-Sen Genel Baskani Ahmet Aksu, beraberindeki
bir heyetle Devlet Bakani ve Basbakan Yardimcist Cemil Cicek'e makamin-
da bir ziyaret gergeklestirdi. Memur-Sen Genel Bagkani Dr. Ahmet Aksu, Genel
Sekreter Ali KU¢Ukkdsen, Genel Teskilatlanma Sekreteri Mirsel Turbay, Genel
Basin Yayin ve Halkla lliskiler Sekreteri Adnan Senol, Genel Egitim ve Dis lliskiler
Sekreteri SUleyman Bahadir, BUro-Memur-Sen Genel Baskani Yusuf Yazgan, Ba-
yindir Memur-Sen Genel Baskani Abdilhadi Karasapan, Ulastirma Memur-Sen
Genel Baskar Halil Ibrahim KiiUk, Biro Memur-Sen Genel Mali Sekreteri Kadir
Cigek'in yer aldigi Memur-Sen heyeti, Basbakan Yardimcisi Cemil Cigcek'e Me-
mur-Sen calsmalan hakkinda bilgi verdi. Ziyaret srasinda bir konusma yapan
Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu, Kamu Personel Reformu hakkinda
Memur-Sen'in gorUslerini ifade ederek, yapilacak faslak ¢alismasinda Memur-
Sen'in de yer almasi gerektigini ifade etti.

Basbakan Yardimcist Cemil Cigek de ziyaretten duydugu memnuniyeti belirte-
rek, esit ise; esit Ucret prensibiyle hareket ediimesi gerektigini kaydetti.

20.09.2007 tarihinde Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu, Memur-Sen
Genel Teskilatlanma Sekreteri Mursel Turbay, Memur-Sen Genel Basin Yayin ve
Halkla liiskiler Sekreteri Adnan Senol, Bayindir Memur-Sen Genel Baskani Ab-
dilhadi Karasapan, Bayindir Memur-Sen Yénetim Kurulu Uyeleri Fahri Altingéz
ve Yasar Toprak, Bayindilik ve iskan Bakani Faruk Nafiz Ozak' ziyaret ederek
gbrevinde basarilar dilediler.

Bayindirlik ve iskan Bakani Faruk Nafiz Ozak'a yeniden géreve atanmasi nede-
niyle hayirli olsun temennisinde bulunan Memur-Sen heyeti, ziyarette calsma
hayati sorunlan hakkinda géris alisverisinde bulundu.

20.09.2007 tarihinde TCDD Genel MUdUrd SUleyman Karaman ziyaret edildi.
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21.092.2007 tarihinde Sanayi Bakani Zafer Cadlayan ziyaret edildi.

24.09.2007 tarihinde Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu ve beraberin-
deki heyet, Igisleri Bakani Besir Atalay't makaminda ziyaret etti. Calisanlann
sorunlannin gdérisOldugu ziyarette, bakanlik calisanlannin sorunlannin acil ¢6zi-
mu talep edildi.

24.09.2007 tarihinde Memur-Sen
heyeti, Cevre ve Orman Bakani
Veysel Eroglu'nu makaminda ziya-
ret efti. Memur-Sen Genel Baskani
Dr. Ahmet Aksu, BUro-Sen Genel
Baskani Yusuf Yazgan ve BUro-Me-
mur-Sen Ankara 3 Nolu sube bas-
kani Hayatli Odabasi tarafindan
gerceklestirilen  ziyarette, Devlet
Meteoroloji isleri Genel MUdUNGg0 calisanlannin sorunlan dile getirildi.

Calsanlarn sorunlannin ¢6z0mU icin her zaman destek olacagini ifade eden
Cevre ve Orman Bakani Veysi Eroglu, Memur-Sen'in sendikacilk ¢alismalarnn-
da Turkiye'de énemili bir yer tuttugunu ve calismalanni yakindan takip ettigini
belirtti.

25.09.2007 tarihinde Devlet Bakani Murat Basesgioglu toplu gdrismelerin sonu-
cu ile ilgili ziyaret edildi.

03.10.2007 tarihinde Kadin ve Aileden Scrumlu Devlet Bakani Nimet Cubukgu
ziyaret edildi.

03.10.2007 tarihinde Orman Genel MUdUrG Osman Kahveci ziyaret edildi.

16.10.2007 tarihinde Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu ve beraberin-
deki Memur-Sen heyeti Devlet Bakani Prof. Dr. Mehmet Aydin’'i makaminda
zivaret etti.

18.10-03.11.2007 tarihleri arasinda Turkiye'de Sosyal Diyalogu Giclendirme
Projesi ikinci Tematik Gurubu tarafindan, yerinde éreklerini gérmek Uzere Is-
panya ve Finlandiya’da gergeklestirdigi calisma ziyaretine Memur-Sen Genel
Mali Sekreteri Adem Solmaz kathldi,

2006 yilinda Calsma ve Sosyal Givenlik Bakanlidr tarafindan baslatilan ve Av-
rupa Birligi tarafindan finanse edilen Yenilesme ve Dedisim icin Sosyal Diyalogu
Guclendirme Projesi kapsaminda gergeklestirilen ziyarette, kadinlann is ve aile
yasamlann uyumlastrmada karsilastiklan gUelUkler Ozerinde calismalarda bulu-
nuldu. Kadinlann ¢alisma hayatindaki karsilastiklan sorunlar hakkinda ispanya
ve Finlandiya'da incelemelerde bulunan grup, Avrupa Birligi Ulkelerinde is ve
aile yasaminin uyumlastinimasiyla ilgili politikalan yerinde gérerek, bilgi ald.
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Calisma ziyaretinde Ispanya’nin énemli diyalog paydasianndan biri olan Eko-
nomik Sosyal Konsey (Consejo Economicay Social de Espane) ve Kadin Haklar
EnstitisU (Inshtuto de la Mujer) ziyaret eden grup, kadinlann ¢alisma yasamiari,
karsilastiklan sorunlar ve giglikler Uzerine bilgi ald.

Tirkiye'de Sosyal Diyalogu Guglendirme Projesi ikinci Tematik Grubu'nun
Finlandiya'daki galismalannda ilk duradi ise Calisma Bakanhg oldu. Ziyarette
bakanlik yetkilileri ve ombudsmanlar, ¢alisma mevzuah ve kadin ¢alisanlara
ait bilgiler aktardi. Finlandiya'da ¢alisanlann %70'i sendikal oldugunu beliten
Finlandiya Calisma Bakanlidi yetkilileri kismi zamanl ¢alisma oraninin giderek
arthgini ve issizlik oraninin ise % 8 oldugunu ve giderek bu oranin distigon
ifade ettiler. Egitime ve &6zellikle mesleki egitime énem verdiklerini belirten yetki-
liler, geng nifusun nitelikli yetistirldigini ifade ederek, hikimetin esnek calisma
saatlerine iliskin dUzenleme yaphginin, béylece ¢alisanlann gelis ve gidis saat-
lerini kendilerinin ayarladigini kaydettiler.

Finlandiya ziyareti sirasinda Helsinki Universitesi Palmenia Merkezi'nde ¢alisma-
lanni gergeklestiren grup, Universitenin Polonya ve Ispanyaile birlikte yOritigi
“Aile Dostu Calisma Yasaminin Olusturulmasi Projesi™ hakkinda detayl bilgi ala-
rak, inceledi.

24.10.2007 tarihinde Genel Baskan Dr. Ahmet Aksu ve beraberindeki heyet Bos-
na Hersek BUyUkelgiligi'ni ziyaret etti.

01.11.2007 tarihinde Sanayi Bakani MUstesarn Yusuf Balci ziyaret edildi.
02.11.2007 tarihinde Basak Emeklilik heyeti Memur-Sen'i ziyaret etti,

07.11.2007 tarihinde Enerji ve Tabi Kaynaklar Bakani M. Hilmi GUler'i makamin-
da ziyaret eden, Memur-Sen Genel Baskani Dr. Anmet Aksu, Enerji Bir-Sen Ge-
nel Baskani Ibrahim $imsek, Enerji Bir-Sen Genel Sekreteri Gazi Celik ve Enerji
Bir-Sen Ankara §ube Baskani Turan GUnes, Enerji Bakanhidi ve badl kurumlarda
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calisanlann sorunlanni dile getirdi. Ziyaret srasinda bakanlk ¢alisanlannin so-
runlanni iceren bir dosya sunan Enerji Bir-Sen heyeti, sorunlann ¢ézOmono iste-
diler.

Ziyaret sirasinda bir konusma yapan Memur Sen Genel Bagkani Dr. Ahmet Aksu,
Meclisten gegerek yasallasan nUkleer enerji Uretimi ile ilgili, Sayin Bakanin ¢a-
balarini takdirle izlediklerini belirtti. TUrkiye'nin de dinyanin gelismis Ulkeleri gibi
nUkleer enerji kullanmaya ihtiyaci oldugunu ifade eden Aksu, biran énce nuk-
leer enerji santrall kurularak enerji Uretimine gegilmesi gerektigini, yoksa éno-
muizdeki yillarda enerji darbogaziyla karsi karsiya olundugunu vurguladi.

Memur-Sen ve Enerji Bir-Sen'in ziyaretinden dolayl duydudu memnuniyetiifade
eden Enerji ve Tabi Kaynaklar Bakani M. Hilmi Guler, Ulkemizde bir an énce
enerji retim santrallerinin kurularak Uretime gecmesi gerektigini, hUkimet ola-
rak bu konuda kararh olduklann dile getirdi.

07.11.2007 tarihinde Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu ve beraberin-
deki heyet, TBMM Baskani Kdksal Toptan'i ziyaret ederek, TBMM Baskanligina
secilmesinden dolayi kutladilar.

TBMM Divan Baskanli'@l Salonu'nda gerceklesen kabulde, 300 bine yaklasan
Uyesiyle kamu galisanlannin temsilcisi olduklanni belirten Aksu, her platformda
kamu c¢alisanlannin haklann aradiklann séyledi. Toplu gérismelerde anlasma
saglanamadidint hatirlatan Memur-Sen heyeti, 2008 yill bOt¢esinde memurlaria
ilgili olarak gindeme gelecek olan zam ve Ucret ayaramalanyla ilgili talepleri-
ni belirti. Grev ve toplu stzlesme hakkinin artik bir gereklilik oldugunu séyleyen
Aksu, memurun bu haklardan yoksun olmasinin uluslararasi platfermlarda da
dikkat cektigini belirtti, Aksu, Plan BUtce komisyonu calsmalannda da konfe-
derasyon temsilcisi bulundurmak istediklerini sdzlerine ekledi.

Memur-Sen he'yetinin ziyaretinden duydugu memnuniyeti belirten TBMM Bas-
kani Kéksal Toptan da yaphdr konusmada, "OrgQ!IU toplum olma yolunda me-
murlanmiz cok dnemli noktalara geldiler” diyerek, hazirlklan siren yeni Anaya-
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sayla sendikaciligin énindeki engellerin kalkacagini ve Tirkiye'nin dnemli bir
yol katetmis olacag@ini séyledi. Toptan, yeni Anayasa'nin yapiminda sivil toplum
insiyatifini devreye sokmak ve katkilann almak istediklerini vurgulayarak "“Toplu-
mun bitin kesimlerinin emegdi olan bir Anayasa istiyoruz” ifadesini kullandi.

08.11.2007 tarihinde Torkiye Kamu-Sen Genel Baskani Bircan Akyildiz ve bera-
berindeki konfederasyon yoneticileri, Memur-Sen Genel Merkezi'ni ziyaret ede-
rek Genel Baskan Ahmet Aksu ile goristd. Akyildiz, burada yaphid konusmada,
sosyal givenlikte yapiimasi planlanan dedisikiikler konusunda ciddi endiseleri
bulundugunu belirterek, "Olumsuziuklarn giderimeyecedi, tepkisiziigin fayda
saglamayacadi disuncesiyle bir eylem karan aldiklannm™ animsatt. Memur-
Sen'den bu eyleme destek isteyen Akyildiz, "Bu Turkiye Kamu-Sen'in ve Uyeleri-
nin sorunu dedil, 2 milyon 460 bin kamu ¢alisaninin sorunudur” dedi.

Memur-Sen Genel Baskani Ahmet Aksu da “Eylemin sendikalann en tabi hakki
ve seslerini duyurmalannin ilk asamalanndan oldugunu” sdyledi. Bazi drgitlerin
dnumuUzdeki sUrecte cesitli eylem karan aldiklanni hatirlatan Aksu, Kamu-Sen'in
teklifini Baskanlar Kurulu'nda degerlendirip bir karar alacaklann bildirdi.

09.11.2007 tarihinde Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu ve beraberin-
deki heyet Ulastirma Bakani Binali Yildinm' ziyaref ederek, ¢alisanlaninin sorun-
larini iceren dosyay sundu.
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Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu, Memur-Sen Genel Teskilatlanma
Sekteri MUrsel Turbay, Memur-Sen Genel Basin Yayin ve Halka lliskiler Sekreteri Ad-
nan §enol, Bayindir Memur-Sen Genel Baskani Abdilhadi Karasapan, Birlik Haber-
Sen Genel Bagkani Hisamettin $anal, Ulastirma Memur-Sen Genel Baskani Halil Ib-
rahim KitUk ve sendikalann yénetim kurulu Uyelerinden olusan heyet, Ulastrma
Bakani Binali Yildinm't makaminda ziyaret etti. Ziyaret sirasinda yapilan gérismeler-
de ilgili hizmet kollarinda ¢alisanlann sorunlanni iceren sendikalar tarafindan hazir-
lanan bir rapor bakana sunuldu. Kurumla ilgili yeniden yapillanma hakkinda géris
ve Gnerilerin iletildidi ziyaret sirasinda, karsilikli bilgi alisverisinin sUrekli devam ede-
cegini sdyleyen Ulastirma Bakani Binali Yildinm, yapilan ¢alismalar hakkinda bilgi
verdi.

o 12.11.2007 tarihinde Memur Sen Ge-

nel Baskani Dr. Ahmet Aksu, Enerji
Bir-Sen Genel Baskan! ibrahim Simsek
ve Enerji Bir-Sen Genel Basin Sekreteri
Zahit Borak, Ozellestirme Idaresi Bas-
kani Metin Kilci'yi zivaret ederek dzel-

lestirme kurumuna devredilmis olan

kurumlar hakkinda bilgi edindiler.

e 13.11.2007 tarihinde Calisma ve Sosyal GUvenlik Bakanhd MUstesar Enis Yeter,
Memur-Sen Genel Merkezi'ne veda ziyaretinde bulundu.

e 13.11.2007 tarihinde KUltUr Bakanhi@ Mustesan ismet Yilmaz ziyaret edildi.

o 15.11.2007 tarihinde TUrkiye Genglik Federasyonu Baskani Osman Gékgek, Me-
mur-Sen Genel Merkezi'niziyaret ederek, Genel Baskan Dr. Ahmet Aksu ve Yone-
tim Kurulu Uyeleri ile gérosti. Zivaret sirasinda Torkiye Genglik Federasyonu'nun
calsmalan hakkinda bilgi veren Gékgek, Turkiye'nin en biylk genglik 6rgity
olduklarini séyledi.

o 15.11.2007 tarihinde Karayollan Ulastrma Genel MUduri Talat Aydin ziyaret
edildi.

e 19.11.2007 tarihinde Calsma ve Sosyal GUvenlik Bakanhd Mistesaridi'na ata-
nan Ahmet Erdem, Memur-Sen Konfederasyonu Baskani Dr. Ahmet Aksu, BUro
Memur-Sen Genel Bagkani Yusuf Yazgan ve beraberlerindeki bir heyetle ma-
kaminda ziyaret edildi. Erdem’in gérevine atanmasi nedeniyle gerceklestirilen
hayirl olsun ziyaretinde, calisanlann sorunlarina ve kuruma iliskin konulara de-
ginildi.

o 20.11.2007 tarihinde YUksek Segim Kurulu Baskani Muammer Aydin ziyaret edil-
di.
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21.11.2007 tarihinde Basbakanlk MUstesan Seyfullah HacimiftUoglu ziyaret
edildi.

21.11.2007 tarihinde TOKI Baskani Erdogan Bayraktar ziyaret edildi.

28.11.2007 tarihinde Memur-Sen Genel Baskani Ahmet Aksu ve Tog-Bir-Sen Y&-
netim Kurulu Uyeleri Tanm Bakani Mehdi Eker'i ziyaret ederek, ¢alisanlann so-
runlannin ¢6z0mMund istedi.

30.11.2007 tarihinde Genel Baskan Dr. Ahmet Aksu ve Memur-Sen Yonetim Ku-
rulu Uyeleri, Hak-Is Genel Bagkani Salim Uslu'ya konfederasyon genel baskanli-
dina yeniden seciimesi dolayisiyla hayirl olsun ziyaretinde bulundular.

10.12.2007 tarihinde Genel Baskan Dr. Ahmet Aksu ve Memur-Sen Genel Mer-
kez Yonetim Kurulu Uyeleri Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakani Faruk Celik'i ma-
kaminda ziyaret etti.

11.12.2007 tarihinde  Avrupa i
TUrk KOItUr Dernekleri Birligi (ATB)
Genel Baskani Recep Yildinm,
Avrupa'da yasayan TUrklerin si-
kintilann anlatmak Uzere Memur-
Sen Genel Merkezi'ni ziyaret etti.
Memur-Sen Genel Baskani Dr.
Ahmet Aksu ve Yonetim Kurulu
Uyeleri tarafindan kargilanan Yil-
dinm ve ATB Yonetim Kurulu Uye-
leri, Avrupa'da yasayan TUrklerin
karsilashdi sorunlar hakkinda Me-
mur-Sen yetkililerine bilgi verdi.

Daha sonra Yildinm, "' Avrupa Turklerinin Problemleri ve C6zUm Yollan’" adl ra-
poru Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu ve Yénetim Kurulu Uyelerine
sundu.

12.12.2007 tarihinde adli tip calsanlannin sorunlan Adalet Bakani Mehmet Ali
Sahin'e iletildi. Adalet Bakani Mehmet Ali $ahin, Memur-Sen Genel Baskani Dr.
Ahmet Aksu, Memur-Sen Genel Basin Yayin ve Halkla lliskiler Sekreteri Adnan
Senol ve BUro Memur-Sen Genel Baskani Yusuf Yazgan tarafindan ziyaret edil-
di.

Adalet Bakan Mehmet Ali Sahin'in sendikalan ve ¢alisma hayatin yakindan
tanidigini belirten Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu, “Toplu gérisme-
lerde dort kez oturum yéneten ve ¢alisanlann sorunlanni bilen birisi olarak me-
murlara grevli toplu sézlesme hakkinin verilmesi ydninde adim atmanizi bekli-
yoruz" dedi.
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Ziyaret esnasinda, kurumlar arasindaki Ucret dengesiziigine dedinen Biro Me-
mur-Sen Genel Baskani Yusuf Yazgan, adliye ¢alisanlannin da Ucret dengesizli-
ginden dolayl magdur olduklarini ifade eti.

12.12.2007 tarihinde AK Parli Genel Baskan Yardimeisi SUkr0 Ayalan ziyaret edil-
di.

13.12.2007 tarihinde Devlet Tiyat- |
rolan Genel MUdUr( Doc. Dr. Lemi t
Bilgin ve Genel MUdUr Yardimcisi :3
Ercan Serin, Memur-Sen Genel
Merkezi'ni ziyaret ederek, Genel
Baskan Dr. Ahmet Aksu ve Yone-
tim Kurulu Uyeleri ile gdrist.

Zivaret srasinda Devlet Tiyatrolan
Genel MOdUurlogio'nin ¢alismala-
n hakkinda bilgiler sunan Deviet
Tiyatrolan Genel MOdUr Lemi Bil-
gin, milli kOItOromoze, gelenek &rf ve adetlerimize uygun bir sekilde toplumun
egitim ve sosyal yasantisina uygun eserler ortaya koymaya gayret sarf ettikleri-
ni belirtti.

Ziyaretten duydugu memnuniyeti belirten Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet
Aksu, kamuoyunda tiyatrolar hakkinda bulunan olumsuz elestirilerden Memur-
Sen olarak rahatsiz olduklanni dile getirdi. Kurumun haksiz elestirilerle yipratil-
maya calsildiginin altini gizen Aksu, devlet tiyatrolannin egitim, kGltir ve sosyal
hayatimiza énemli katkilarda bulundugunu, yeni yetisen nesillere tiyatronun
sevdirilmesi icin gayret gdsteriimesini Bilgin'den rica etli. Zivaret srasinda ko-
nusan Kiltir Memur-Sen Genel Baskani Galip Yildinm'da Koltor Memur-Sen'in
calsmalan hakkinda bilgi verdi.
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13.12.2007 tarininde Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu, Tork-Is Genel
Baskan Mustafa Kumlu'ya Turk-ls Genel Baskani secimesinden dolayi tebrik
ziyareti gerceklestirdi.

18.12.2007 tarihinde Memur-Sen'in de iginde bulundugu Anayasa Calistayi
Platformu ¢ergevesinde hazirlanan anayasa metni TBMM Baskani Kdksal Top-
tan ziyaret edilerek verildi.

24.12.2007 tarihinde TOKI Baskani Erdogan Bayraktar ziyaret edildi.

10.01.2008 tarihinde Calisma ve Sosyal GUvenlik Bakanhg MUstesan Ahmet Er-
dem ziyaret edildi.

17.01.2008 tarihinde Genel Baskan Dr. Ahmet Aksu ve Bayindir Memur-Sen
Genel Merkez Yénetim Kurulu Uyeleri, Ulastirma Bakanhign MUstesar Yardimcisi
Mehmet Habip Soluk’'u makaminda ziyaret ederek, calisanlann sorunlan iletti.

Ulastirma Bakanlidr MUstesar Yardimeisi Mehmet Habip Soluk’u makaminda
ziyaret eden Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu ve Bayindir Memur-
Sen Genel Baskan Abdulhadi Karasapan, Genel Sekreter Fahri Alling6z, Genel
Mali Sekreter Tahsin Kemaloglu, Genel Teskilandirma Sekreteri Yagar Toprak ve
istanbul Il Temsilci Baskan Kéksal Bilgetekin karayollan personelinin sorunlarini
ileterek karsilikl géris alisverisinde bulundular.
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e 17.01.2008-tarihinde TBMM eski bagskani Bilent Aning ziyaret edildi.

e 20.02.2008 tarihinde Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu ve beraberin-
deki heyet, TBMM Baskani Koksal Toptan'i ziyaret etti. Genel Baskan Aksu ziya-
rette, egitim-6gdrenim hakkinin énUndeki en blyUk engel olan basdrtist yasa-
ainin kaldinimast igin Anayasa dedisikligi yapan Parlamentoya tesekkir etti,

'"Halkin iradesinin yani Meclis'in Uzerinde hicbir gl olmadidini’ vurgulayan Ge-
nel Bagkan Dr. Ahmet Aksu, "Parlamento milletimizin temsil edildigi en dnemli
Cumhuriyet kazanimimiz, Atatirk'On de en bUyUk mirasidir. Kilik-kiyafet tercinh-
lerinden dolayi yiksekdgrenim haklan engellenen kizianmizin haklarint korumak
icin yapilan Anayasa dedisikligi sebebiyle TBMM Baskani Sayin Kéksal Toptan'a
ve Sayin Baskan'in nezdinde tUm parlamentoya tesekkir ediyorum. Memur-
Sen Konfederasyonu olarak editim ve ¢alisma hayatinin énindeki engellerin
tamaminin kaldinimasini talep ediyoruz” dedi.

MAYIS 2007 / NISAN 2008

Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu, ¢alisma hayatinin 8nindeki en-
gelleri de TBMM Baskani Kdksal Toptan'a ileterek, "4688 sayil Devlet Memurlar
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Sendikalan Kanunu ILO normlarnina gére yeniden dizenlenmelidir. Grevli toplu
sozlesmeli hakkin memurlara da taninmasi, memurlara yénelik siyaset yasadi-
nin kaldinimasi, Kamu Personeli Reformu’nun yeniden dizenlenmesi, is saghdi
ve guvencesinin daha da gelistirilerek ivedilikle yasalasmasi, sosyal devlet ikesi
gereklerinin fam olarak hayata geciriimesi icin kapsamli ve daha demokratik
bir calisma hayat dizenlemesi yapiimalidir” seklinde konustu.

Konusmasinin ardindan TBMM Baskani Kéksal Toptan'a bir cigcek sunan Genel
Baskan Dr. Ahmet Aksu, “Son haftalarda yapilan tOm bask ve saldinlara rag-
men egitim-6grenim hakkinin dnindeki en bUyUk engeli kaldiracak ¢calismayi
vapan YOce Meclisimize sUkranlarnimizi sahsinizda bu gigekle dile getirmek isti-
yorum” dedi.

TBMM Baskani Koksal Toptan da Memur-Sen Genél,Ba;;konl Dr. Ahmet Aksu
ve beraberindeki heyetin ziyaretlerinden duydugu memnuniyeti dile getirerek
basladigr konusmasinda, sunlan ifade etti: "TBMM Kurtulus Savasi'ni kazanan
Meclistir. Polath'dan top seslerinin duyuldugu bir ortamda calisan bir meclistir.
Iste bu Meclis, TUrkive'yi daha blyik hedeflere tasimak icin calismalarnni sir-
dUrmekiedir. Meclis olarak Uzerimize yUklenen gdérevin farkindayiz ve ¢alisma-
lanmizi ona goére sUrdirmekteyiz. Kuvvetler ayrlidn bizim calismalanmizin temel
prensibini olusturmaktadir. Kuvvetler ayriligi uygulamasinda bir ahenk varsa o
Ulkenin demokrasisinde biyUk bir huzur ve given, bUyik bir gelisme vardir. Biz
bu ahengi olusturmaya calisiyoruz. Biz tek tip dUsUnce, tek tip adam istemi-
yoruz. Bu zaten demokrasinin de ruhuna aykindir. Osmanli'dan gelen bir hos-
gdérinin adidir bizdeki laisizm ve Cumhuriyet ile de anayasal givence allina
alinmistir bu hosgdri. Asil huzursuzluk &zgUrlUklerin kisitlanmasindan kaynaklan-
maktadir.
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Sivil inisiyatifin yasa ¢alismalanna aktif olarak katilimini saglamak icin Meclis i¢
TUzUGU' nde dedisiklik yapilmasi icin ¢alismalanmiz sirmektedir. Yasa ¢alisma-
lan yapilirken, denetieme yapilirken STK'larin ve ilgili komisyonlann da Meclis
gorismelerinde yer almalan yéninde I¢ TuzOk Degisiklidi Teklifi hoziladik. En
kisa zamanda Meclise sunacagiz.”

e 20.02.2008 tarihinde AK Parti Genel Baskan Yardimcisi SUkro Ayalan, AK Par-
ti Yozgat Milletvekili Abdulkadir Akgin, Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet
Aksu ve Yoénetim Kurulu Uyelerini ziyaret etti. Konfederasyon Genel Baskani Dr.
Ahmet Aksu ve Yonetim Kurulu ile gérisen Ayalan ve Akgin, AK Parti olarak
sivil toplum kuruluslanna ve sendikalara énem verdiklerini, demokrasinin olmaz-
sa olmazi olan bu kuruluslann énerilerine acik olduklanni sdyledi. Memur-Sen
Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu da ziyaretten duydugu memnuniyeti belirferek,
“Ulkemizde geleneklere, inanclara ve Ulkesine sahip ¢ikan Memur Sen, memur-
larin hak ve 6zgUrlUklerini korumak ve daha ileriye gétirmek amaciyla sendika-
lanyla birikte bu hakl emek micadelesini doha da ileriye goturecektir” dedi.

Calisma hayati sorunlan ve gindemdeki konular Uzerinde karsilikh goris aligve-
risinin ardindan badh sendikalanmizin genel merkezlerini Genel Baskan Dr. Ah-
met Aksu ile beraber ziyaret eden Ayalan ve Akgul, kengrelerini yapan bagh
sendikalanmizin yeni yénetimlerine hayirl olsun dileklerinde bulundu.

MAYIS 2007 / NISAN 2008

o 04.03.2008 tarihinde Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu, Diyanet Isleri
Baskani Ali Bardakogdlu'nu makaminda ziyaret efti.

o 06.03.2008 tarihinde Genel Baskan Ahmet Aksu, TOKI Genel Baskani Erdogan
Bayraktutar't makaminda ziyaret eftti.
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02.04.2008 tarihinde Memur-Sen
Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu, Bir-
lik Haber-Sen Genel Baskani Ali Er-
dogan ve Yénetim Kurulu Uyeleri,
PTT Genel MUdUrd Osman Tural'i
ziyaret etti. Ziyarette Genel Baskan
Ahmet Aksu ve Bilk Haber-Sen
Genel Baskani Ali Erdogan, PTT ¢ca-
lisanlannin yipranma hakkinin veril-
mesi gerekligini belirtti.

11.04.2008 tarihinde Milli Gazete Ankara Temsilcisi Ferhat Kog, Haber MO0
Abdulkadir Ozkan ve istihbarat Sefi Ahmet Kayrr, Memur-Sen Genel Baskani
Aksu ve yonetim kurulu Oyelerini yeni binalarinda ziyaret ederek, hayirl olsun
temennisinde bulundu.

Ziyaret srasinda gindemdeki konulara dikkat ceken Aksu, Memur-Sen’in me-
mur sendikaciigindaki yerine vurgu yapt. Anayasa degisikligi tartismalanna
da degdinen Aksu, olmasi gereken Anayasa degisikligini su sekilde dzetledi:
“Tdrkiye, cok genis bir sekilde demokratik bir Anayasanin mutabakating olus-
turmalidir. Sadece parti kapatmayi zorlastiran bir anayasa dedil. Anayasay
demokratiklestirecek, siyasi partiler ve secim kanunlanni demokratiklestirecek,
yeni bir atiimi ortaya koyacak, yeni bir Tirkiye'nin hesabini yapacak bir degi-
siklik olmalhdir seklinde tarif etfi.

Mart ayl enflasyon rakamlannin beklentinin Uzerinde cikmasina da dedinen
Aksu, memurlarin enflasyon kargisinda ugradiklan magduriyefin biran énce gi-
derilmesini istedi. Aksu, s6yle konustu: “Memur Sen olarak ilk U¢ ayda hedefini
sasiran ve enflasyon beklentilerinin Uzerinde seyreden ekonomik dalgalanma-
dan memurlanmizin magduriyete ugramadan ¢ikmasi igin her t0rlo micadele-
yi vereceg@imizi ve demokratik haklanmizi kullanacagimizdan kimsenin sphesi
olmamalidir. Her t0rl0 faturayi bordolulara yikma mantig terk edilmelidir. Cali-
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siyoruz ve emedimizin karsiigin istiyoruz. Vergi kagirmiyoruz gelirimizi saklamiyo-
ruz. Rantivecilere gosterilen kolayliklardan vazgeciimelidir ve vergi kagiranlann
Uzerine gidilmelidir"

Milli Gazete Ankara Temsilcisi Ferhat Kog ile Haber MUdUrd Abdulkadir Ozkan
da, gazete olarak Memur-Sen'in ¢alismalanni yakindan takip ettiklerini belirte-
rek, tasindiklan yeni binada ise yeni basarlar beklediklerini kaydetti.

MAYIS 2007 / NISAN 2008
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17-21.05.2007 tarihinde Memur-Sen Genel Teskilatlanma Sekreteri Mursel Tur-
bay, Yalova-Kepez-Pinarhisar'i ziyaret ederek, teskilat ¢alismalannda bulundu.,

© NENRSN S|

GORUIN L BASKANLIG [

18-23.05.2007 tarihlerinde Memur-Sen
Genel Teskilatlanma Sekreteri Mirsel
Turbay, Bitlis, Amasya, Corum, Tokat
Memur-Sen’i ziyaret ederek, teskilat ca-
lismalannda bulundu. Memur-Sen il tem-
silcileri, yénetim kurulu Oyeleri ve sube
baskanlan ile toplanti yapan Turbay ¢a-
hsmalar hakkinda bilgi aldi.

21.05.2007 tarihinde Kinkkale Memur-Sen tarafindan dizenlenen 1. Geleneksel
Memur $6leni'ne Memur-Sen Genel Sekreteri Ali KUgUkkdsen katilarak konus-
ma yapti. Kinkkale'nin Celal Bayar Parki'nda gergeklesen memur séleninde ko-
nusan KicUkkdsen, Memur-Sen'in istikrarl bir sekilde en blyUk konfederasyon
olma yolunda emin adimlarla ilerledigini belirterek, “Basan terleyen bireylerin
ve hakikat ugrunda didinen érgitlerin harcidir’ dedi. Konusmasinda 6zgUrlik-
ler konusuna deginen KUglkkdsen, 1989 vilinda Berlin'de utang duvan yikil-
mistir. Ancak bizim Ulkemizde &zgUrlUklerin ve insan haklannin énindeki utang
duvarlan demokrasi acisindan giling bir tablo olusturmaya devam ediyor"
diye konustu.

26.05.2007 tarihinde Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu ve Yonetim Ku-
rulu Uyeleri, Memur Sen Duzce Il Temsilciligi ile TOKI arasinda yapilan isbirligi ile
DUzce Memur-Sen Uyeleri icin insa edilen Memur-Sen Konutlannin temel atma
térenine katid..
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Memur-Sen DUzce [l Temsilciligi tarafindan talep érgUtlenmesi yapilan 588 adet
konut, cami, is yerleri, saglik merkezi, kres ve spor alanlann da iceren Memur-
Sen Toplu Konut projesinin temel atma térenine; Memur-Sen Genel Baskani Ah-
met Aksu, Memur-Sen Genel Teskilatlanma Sekreteri MUrsel Turbay, Memur-Sen
Genel Mali Sekreteri Adem Solmaz, EGitim-Bir-Sen Genel Baskan Ahmet GUn-
dogdu, Diyanetf-Sen Genel Baskani Ahmet Yildiz, Dizce Vali Yardmcisi Kemal
Kahraman, ilge belediye baskanlar, sivil toplum érgiti temsilcileri ve Memur-
Sen Konfederasyonu bagdll sendikalarnn Gyeleri ile aileleri katildilar.

04.06.2007 tarihinde Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu ve Genel Basin
Yayin ve Halkla lliskiler Sekreteri Adnan $enol, istanbul Memur-Sen'i ziyaret etti.

09.06.2007 tarihinde her yil gele-
neksel olarak dizenlenen Corum
Memur-Sen tarafindan  dizen-
lenen Corum Catak $enligine
Memur-Sen Genel Sekreteri Ali
KUcUkkdsen, Memur-Sen Genel
Teskilatlanma Sekreteri MUrsel Tur-
bay katildi. Senlikte bir konusma
yapan Memur-Sen Genel Sekre-
teri Ali KOcUkkdsen, Memur-Sen'in
cok dnemli basarlara imza athg-
ni belirterek, her biUylk basannin
bUyUk bir micadelenin meyvesi oldugunu sdyledi. Sendikacilidin zor bir mica-
dele oldugunu ifade eden KUigUkkdsen, "Micadelemiz ne kadar biylkse ba-
sanmiz da o kadar bUyUk olur” diye konustu. KigUkkdsen sdzlerine sdyle devam
etti; "Basan gayretin meyvesi, gayret iradenin ifadesidir. Bizde her bdlgede, her
il ve ilcede siradadlar olusturacak enerji mevcuttur, COnkd her birimiz ulu nehre
dogru akan bir dereye benziyoruz. Nehre ne kadar ¢ok dereden su giderse
nehir o kadar gir akar, 6nindeki engelleri yikar, yutar, yok eder. Her sey Uye
demek degildir. BOyUk konfederasyon olma yolunda ilerlememizin dnemli se-
beplerinden birisi de tasidigimiz degerlerdir."

22.06.2007 tarihinde Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu; Corum, Amas-
ya, Ordu Memur-Sen ziyaret ederek teskilat calismlannda bulundu.

25.06.2007 tarihinde Tokat Memur-Sen'i zivaret eden Memur-Sen Genel Baska-
ni Ahmet Aksu, sendika baskanlari ile istisare toplantisi yapti. Kentten aynima-
dan 8nce basin mensuplanna agiklamalarda bulunan Aksu, demokrasiyi yok
etmeye ydnelik yillardan bu yana gelen calismalar oldudunu vurgulayarak,
Memur-Sen'in her zaman bu calismalarin karsisinda oldugunu séyledi. Secimler
ile ilgili olarak da acklamalarda bulunan Aksu, “"Memurlara verilecek zam bi-
zim énceligimiz. CUnkO memurlara verilecek zam maaslarnn artinimasi, burada-
ki esnafa, tUccara, gariban vatandasa gider. Memurun Amerika'ya batiya
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gotirecek parasi yok. Parasi fazla verildigi zaman coluguna gocuguna, evine
barkina bir seyler aimaya c¢alisir. Memura verilecek zam aslinda esnafa verile-
cek zamdir. Toplu gérismelerde yine hakkimizi savunacagiz. Hic bir siyasi parti-
den olumlu bir mesaj alamadik. Hic bir siyasi parti memurlarla ilgili projelerden
bahsetmiyor. Genel anlamda milli duygularla hareket ediyorlar. Siyasi partiler-
den memurlara yénelik somut adimlar istiyoruz. Memurlarda bu somut adimla-
n gdrecekler, oylanni ona gore verecekler” seklinde konustu.

26.06.2007 tarihinde Memur-Sen
Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu,
Memur-Sen Genel Sekreteri Ali Ki-
CUkkdsen, Memur-Sen Genel Basin
Yayin ve Halkla lliskiler Sekreteri Ad-
nan $enol, Memur-Sen Genel Mev-
zuat ve Toplu Gérisme Sekreteri M.
Hadi Erdogmus, Karaman Memur-
Sen Il Temsilciligi' ni ziyaret etti.

Karaman Memur-Sen I Temsilcisi
Duran Kabaagag ve bagh sendika- -
lann sube baskanlan ve yénetim kurulu Uyeleri ile gdrisen Memur-Sen heyeti,
sendikal sorunlar hakkinda karsilikl géris alisverisinde bulundu.

Ziyaret sonrasinda Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu, yerel televizyona
Memur-Sen'in sendikal anlayist ile ilgili réportaj verdi.

30.06.2007 tarihinde Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu, Afyon memur-
Sen'iziyaret ederek, teskilat calismalannda bulundu. Saglik-Sen Afyonkarahisar
I. Olagan Genel Kurulu'na katilan Aksu, kongrede yaptigi konusmada bu Glke-
nin yaranna yapilacak ok islerin oldugunu séyledi. Aksu "Dinyada esi benzeri
bilinmemis Tirkiye'de uygulanan toplu gérisme mevzuatina ragmen bircok
basan kazanmistir. Bu bizim degil sizin basanniz"dedi.

06.07.2007 tarihinde Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu ve Genel Basin
Yayin ve Halkla lliskiler Sekreteri Adnan $enol, Kayseri Memur-Sen'i ziyaret ede-
rek, teskilat calismalannda bulundu.

07.07.2007 tarihinde Genel Baskan Dr. Ahmet Aksu ve Genel Basin Yayin ve
Halkla lliskiler Sekreteri Adnan Senol, Corum Memur-Sen'i ziyaret etti.

08.07.2007 tarihinde Tokat Memur-Sen'i ziyaret eden Memur-Sen Genel Baska-
ni Dr. Ahmet Aksu ve Genel Basin Yayin ve Halkla lliskiler Sekreteri Adnan Senol,
basin agiklamasi yaptilar,

09.07.2007 tarihinde Corum Memur-Sen'i ziyaret eden Memur-Sen Genel Bas-
kani Dr. Ahmet Aksu, Saglik-Sen Corum Subesi'nin 2. Olagan Kongresi'ne katil-
di. Kongrede bir konusma yapan Aksu, Memur Sen'in hormonlu biyiyen, te-
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peden inmeci diktaci bir sendika olmadigini Sezann hakkini Sezara dedil me-
mura veren bir sendika oldugunu dile getirdi. Demokrasi micadelesinin bugin
itibariyle de devam ettigini kaydeden Aksu, "Birleri halkin secti@i iktidan yok
saymaya caligiyorlar.12 Eylil'de, 28 Subat'da yapiimayanlar 27 Nisan ile yapil-
maya calslarak demokrasi yok edimeye calisiiyor” dedi. Sagdlik sisteminde
yanlislik olan yerlerin 6niine gegmeye ¢alistiklanniifade eden Aksu, "Doner ser-
maye ve aile hekimligi uygulamasinda sikintilar var. Bu skintilar giderilmelidir.
Saglik hizmetleri neredeyse iki misli gelisti. Is yOkUm0z iki katina ¢ikti. Bizde iki
misli maas istiyoruz" ifadelerini kullandi.

14-24.07.2007 tarihlerinde Memur-Sen Genel Teskilatianma Sekreteri MUrsel Tur-
bay, Cankin, Sivas, Malatya Memur-Sen'i ziyaret ederek, teskilat calismalarnn-
da bulundu.

22.07.2007 tarininde Memur-Sen
Genel Sekreteri Ali KUgUkkosen
Konya Memur-Sen'i ziyaret etfi.
KigUkkosen, Konya Saglik-Sen
Yonetim Kurulu Oyeleri Mustafa
Simsek ve Orhan Arncioglu, Konya
Sadlik il MOdUro Hasan KicUkken-
dirci ile birlikte Sadlk il MOdUr Yar-
dimcist Hasan Oznavruz'u ziyaret
ederek, sadlk calsanlarnnin so- © ! L5
runlan ve Gorevde YUkselme Sinavi ile ilgill yasanan sorunlan konustu.

24-25.07.2007 tarihinde Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu, Nigde Me-
mur-Sen'i ziyaret ederek, ¢calismalarla bulundu.

24-27.07.2007 tarihinde Memur-Sen Genel Teskilatlanma Sekreteri Mursel Tur-
bay, Istanbul Memur-Sen'i ziyaret etti.

03.08.2007 tarihinde Beysehir Memur-Sen lice Temsilciligi'nin acilis térenine Me-
mur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu, Genel Sekreter Ali KUgUkkdsen, Genel
Mali Sekreter Adem Solmaz katildi.

Acilista bir konusma yapan Memur-Sen
Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu, siyasal
tarihte dnemli bir noktadan gecildigini
belirterek, *'Cumhurbaskanint  halk
segmesin’ diyorlar, ‘Meclis segsin’. Hay
hay ve bize sorulan soru su; ‘Efendim
bugin itibariyle filanca sahis TBMM ta-
rafindan cumhurbaskani olarak kabul
edilirse tavrnniz ne olur?’. Tabi ki tavrmiz
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olumlu olur. Daha taze, daha teri kurumadan oylanmizia bugin itibariyle Mec-
lise génderdigimiz milletvekillerimiz kimi segerse o bizim cumhurbagkanimizdir.
Buna karsi secim sandiklarnda maglup olanlar mizikgilk yapmasinlar, istiyorlar-

sa cumhurbaskanligint halka gétirelim™ dedi. Artik TUrkiye'de jakoben ve tepe-
den inmeci bir sistem istemediklerine vurgu yapan Aksu, "Halkin kendi sistemini
istiyoruz. Atatirk'tn gizel bir s6z0 var; ‘Egemenlik kayitsiz sartsiz milletindir.” Bu-
gun halkgiyiz, AtatiirkgUyiz diyenler bu sézin niye arkasinda degil, tam bu s6-
z0n karsisinda duruyorlarg Biz bunlan kiniyoruz. Memur-Sen olarak hem memur-
larnn hakkini, hem de bu Ulkenin refahini, huzurunu, birlik ve beraberligini savu-

nuyoruz" diye konustu.

15 Agustos toplu gérismeler 6n-

cesi teskilat ziyaretlerini araliksiz
sUrdUren Memur-Sen, 03.08.2007
tarihinde Kayseri'de Memur-Sen

il Temsilcisi, bagh sendika sube
ve il baskanlarn ve yénetim kuru-

S i
lu Uyeleriyle bir araya geldi. i

MEMUR SENDIK
_%ASW 3
e
Memur-Sen Genel Teskilatlanma b L :
Sekreteri ve Bem-Bir-Sen Genel
Baskani Mirsel Turbay, Genel Ba-
sin Yayin ve Halkla lliskiler Sekreteri Adnan $enol'un birlikte gerceklestirdigi ziya-
rette, Kayseri Memur-Sen il Temsilcisi Ahmet Ozer ve diger sendika sube ve |l
baskanlarinin yani sira Bem-Bir-Sen Kayseri Sube Baskani Mehmet Karatas'ta
hazr bulundu. Turbay ve $enol, Kayseri Memur-Sen il binasinda birde basin top-

lantist dUzenledi.

18.08.2007 tarihinde Balkesir Me-
mur-Sen  yeni hizmet  binasinin
acilisi  Memur-Sen Genel Baskani
Ahmet Aksu, Memur-Sen yonetim
kurulu Uyeleri ve AK Parti Balikesir
Milletvekili ismail Ozgin tarafindan
yapildi. Acllistan sonra Balikesir Me-
mur-Sen il temsilcileri ile bir foplant

gerceklestiren Aksu, Memur-Sen'in

biyUmesini devamii sUrdiren tek konfederasyon olma &zelligini korudugunu
sdyleyerek, yeni hizmet binasinin Memur-Sen camiasina hayirl olmasini diledi.
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21.08.2007 tarihinde Memur-Sen Genel Teskilatlanma Sekreteri Mirsel Turbay,
Edirne Memur-Sen'i ziyaret efti.

31.08.2007 tarihinde Genel Baskan Dr. Ahmet Aksu, Kastamonu Memur-Sen'i
ziyaret ederek, ¢calismalarda bulundu.

01.09.2007 tarihinde Genel Baskan Dr. Ahmet Aksu, Antalya Memur-Sen Sube
Genel Kurulu'na katildi.

02.09.2007 tarihinde Amasya Sagdlik-Sen Genel Kurulu’na katilim sagland.

21.09.2007 tarihinde istanbul Memur-Sen'i ziyaret eden Genel Teskilatlanma
Sekreteri Mlrsel Turbay, teskilat calismalarinda bulundu.

22.09.2007 tarihinde Usak Memur-Sen iftar yemegine kahlim saglandi.

24.09.2007 tarihinde Bursa Memur-Sen tarafindan dizenlenen iftar yemedgine
katiim sagland.

01.10.2007 tarihinde Genel Teskilatianma Sekreteri Mirsel Turbay, Sanlurfa Me-
mur-Sen'i ziyaret etti.

02.10.2007 tarihinde Isparta Memur-Sen iftar yemegine katiim saglandi.

03.10.2007 tarihinde Van Sadlk-Sen tarafindan verilen iftar yemegine katiim
saglandi.

05.10.2007 tarihinde Gaziantep Memur-Sen ziyaret edildi.
05.10.2007 tarihinde izmir Saglik-Sen iftar yemegine katiim saglandi.
06.10.2007 tarihinde Adana Memur-Sen ziyaret edildi.

07.10.2007 tarihinde Istanbul Memur-Sen tarafindan dizenlenen iftar yemedgi-
ne Genel Baskan Dr. Ahmet Aksu ve Genel Basin Yayin ve Halkla iliskiler Sekre-
teri Adnan Senol katild.

10.10.2007 tarihinde istanbul Memur-Sen'i ziyaret eden Genel Teskilatlanma
Sekreteri MUrsel Turbay, teskilat calismalannda bulundu,

30.10.2007 tarihinde Konya Memur-Sen'i ziyaret eden Memur-Sen Genel Sekre-
teri Ali KUgUkkodsen, teskilat calismalannda bulundu.

02.11.2007 tarihinde Adana Memur-Sen'i ziyaret eden Genel Teskilatlanma
Sekreteri MUrsel Turbay, teskilat calismalannda bulundu.

03.11.2007 tarihinde Aksaray, Tokat, Nevsehir Saglik-Sen Genel Kurullarina Ge-
nel Baskan Ahmet Aksu katid.

03.11.2007 tarihinde Memur-Sen Genel Teskilatianma Sekreteri Mirsel Turbay,
istanbul Memur-Sen'i ziyaret etti.
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04.11.2007 Kirsehir Saglk-Sen Genel Kuruluna Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ah-
met Aksu ve Genel Basin Yayin ve Halkla lliskiler Sekreteri Adnan Senol katildi.

04.11.2007 tarihinde Bursa Memur-Sen’i ziyaret eden Genel Teskilatlanma Sek-
reteri MUrsel Turbay, teskilat calismalannda bulundu.

06.11.2007 tarihinde Kocaeli
BUyUksehir Belediyesi bUn-
yesinde bulunan Kent Konut
tarafindan, Kdsekdy Haci
Ayazlar Mevkii'nde Memur-
Sen Uyelerine ydnelik olarak
yapilmasi planlanan kenutlar
icin Memur-Sen Genel Baska-
ni Dr. Ahmet Aksu ve Kocaeli
BUyUksehir Belediye Baskani
ibrahim Karaosmanoglu ara- % 7
sinda, profokol imzaland. rf@f’ - l
Seka Park Otel'de gergeklestirilen imza térenine Memur-Sen Genel Baskani
Dr. Ahmet Aksu, Kocaeli Buylksehir Belediye Baskani Ibrahim Karaosmanodlu,
Kent Konut Genel MUdUrl Mustafa Bayraktar, Memur-Sen Genel Sekreteri Ali
KicUkkdsen, Memur-Sen Kocaeli Temsilcisi H. Ibrahim Kelesoglu katid.

08.11.2007 tarihinde Genel Teskilatlanma Sekreteri MUrsel Turbay, Kahraman-
maras Memur-Sen'i zivaret ederek, ¢alismalarda bulundu.

09.11.2007 tarininde Malatya Memur-Sen'i zivaret eden Genel Teskilatlanma
Sekreteri MUrsel Turbay, calismalar hakkinda bilgi ald.

11.11.2007 tarihinde Genel Baskan Dr. Ahmet Aksu Cankin Memur-Sen'i ziyaret
ethi.

11.11.2007 tarihinde Konya Memur-Sen'i zivaret eden Memur-Sen Genel Teski-
latlanma Sekreteri MUrsel Turbay, teskilat calismalarnnda bulundu.

17.11.2007 tarihinde Genel Teskilatlanma Sekreteri Mirsel Turbay, istanbul Me-
mur-Sen'i zivaret etti.
18.11.2007 tarihinde Memur-Sen Genel Teskilatlanma Sekreteri MUrsel Turbay,

Erzurum Memur-Sen’i ziyaret ederek, teskilat ¢alismalannda bulundu.

24.11.2007 tarihinde Genel Teskilatlanma Sekreteri MUrsel Turbay, Ordu Memur-
Sen’i zivaret etti.

25.11.2007 tarihinde Memur-Sen Genel Teskilatlanma Sekreteri MUrsel Turbay,
Samsun Memur-Sen'i ziyaret ettfi.
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e 01.12.2007 tarihinde Manisa Me-
mur-Sen'i ziyaret eden Genel
Teskilatlanma  Sekreteri  Mirsel
Turbay, teskilat calismalannda
bulundu. Manisa Memur-Sen I
Temsilcisi, Yénetim Kurulu Uyeleri
ve sube baskanlar ile birikie top-
lanfi yapan Turbay., c¢alsmalar
hakkinda bilgi aldi. Toplantinin ar- K2 R :
dindan gindemdeki konularla ilgili basin toplantisi duzenleyen Turbay, Memur-
Sen’in ¢alsmalan hakkinda bilgi verdi.

o 23-24.01.2008 tarihinde GUneydogu gezisine ¢cikan Memur-Sen Genel Baskani
Dr. Ahmet Aksu ve Memur-Sen Genel Basin Yayin ve Halkla lliskiler Sekreteri
Adnan $Senol, Malatya, Adiyaman, Diyarbakir, Elazig, Mardin, Diyarbakir, San-
lhurfa, Batman Memur-Sen'i ziyaret etti.

- | o 24.01.2008 tarihinde Diyarbakir
7———-’1—‘" ﬂ ; ve Mardin Memur-Sen'i ziyaret
E i X j eden Memur-Sen Genel Baskani
Dr. Ahmet Aksu ve Genel Basin
Yayin ve Halkla lliskiler Sekreteri
Adnan $enol, il temsilcileri, sube
baskan ve yonetim kurulu Uyele-
ri ile bir araya gelerek sorunlari-
ni dinledi. Toplantinin ardindan
Mardin  Ogretmenevi'nde  bir
basin aciklamas! yapan Genel Baskan Dr. Ahmet Aksu, 7 Kisinin hayatini kay-
bettigi ve 76 kisinin yaralandigi Diyarbakir’ daki terdr saldinlanni kinayarak, “Kim-
den gelirse gelsin ve ne amagla olursa olsun terdr en biylk insanlk sugudur"
dedi. Saldin sonucu hayatlanni kaybedenlere bassaglid, dilelerine de taziye
dileklerini yineleyen Dr. Ahmet Aksu, yaral olanlara da acil sifalar temennisinde
bulundu.

e 24.01.2008 tarihinde Batman Memur-Sen'i ziyaret eden Memur-Sen Genel Bas-
kani Dr. Ahmet Aksu ve Genel Basin Yayin ve Halkla lliskiler Sekreteri Adnan
Senol, Memur-Sen Batman Il Temsilciligi binasinda basin toplantist dizenledi.
Basin toplantisinda hUkUmete seslenen Aksu, yeni anayasanin aynmciliga yol
acmayan ve tOm kesimleri kapsayici bir anayasa olmasi gerektidini belirtti. Ge-
nel Baskan Aksu, "Bu Ulkenin dogusundan batisina, kuzeyinden gineyine etnik,
din, vicdan, felsefi inan¢ ve mezhep gdzetmeksizin herkesin esit tutulacagd ve
kimsenin dili ve kdkeni nedeniyle kinanmayacadr bir anayasaya ihtiyaci var”
dedi.

MAYIS 2007 / NISAN 2008
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17.01.2008 tarihinde Bursa Memur-Sen il Temsilcilidi, Bursa'nin Merkez Osman-
gazi Belediyesi ve Yerel Gindem 21 tarafindan ortaklasa gerceklestirilen “Oz-
gurlUkler ve Anayasa” paneline Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu,
Genel Merkez Yonetim Kurulu Uyeleri Ali KUcUkkdsen, Adem Solmaz, Adnan
Senol katild.

Panelde bir konusma yapan Me- '
mur-Sen Genel Baskani Dr. Ah- s
met Aksu, "“TUrkive yillardan beri [
hOmiyet¢i demokrasi ve bunun
icaplan ile belilenmis hukuk di-
zenine sahip ¢ikmaktadir. Ancak
jakoben bir demokrasi anlayisin-
da anayasalann millete daya-
filchigl, milletin ihtivag, inang ve
dnceliklerine kayitsiz kalinmasi so-
nucunda devlei-millet birlesmesi
ve bitOnlesmesi saglanamamis-
tir. Oncelikle anayasanin hazidanirken bir biyik anayasa kurultayiyla 10m sivil
toplum &rgitlerinin, sendikalann, Gniversitelerin, kamu kurumlanni distinceleri
ve dneelikleri ortaya konulur. Anayasanin her tori yénlendirmeden uzak bi-
¢imde milletin kendi eseri olmasi temin edilmelidir. Anayasalarda farkliliklann
korunmasl, insan haklanna saygil, sosyal adaletin herkese esit bicimde dagitil-
masi, vatandasin refahi maddi ve manevi mutiulugunun sadlanmasi, devletin
ebedi variginin kabul edilmesi ve Glkemizdeki birlik-beraberligin teminati olan
bitOnlestirici ve birlestirici ortak noktalann én planda olmasi gerekir. Devietin
varigini devam ettirebilmek ve demokrasi disi miidahalelerden korumak adina
hicbir bireysel hirriyetin ortadan kaldinimamasi gerekir. Eger birey varsa devlet
vardir. Eger birey kendini 6zgir hissediyor ve mutlu ise mutlaka devletine sahip
¢lkacaktir, Korku ile korunma olmaz, yanlislarla dogru yol bulunmaz” dedi.
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4- BASKANLAR KURULU TOPLANTILARI

02.05.2007 tarihinde Memur-Sen Baskanlar Kurulu Memur-Sen  Genel
Merkezi'nde toplandi.

22.05.2007 tarihinde Memur-Sen Baskanlar Kurulu Tedas Misafirhanesi'nde ger-
ceklestirldi. Toplantida, 15 Mayis 2006 - 15 Mayis 2007 tarihleri arasi Uye sayila-
nnin belilenmesi, Oye arhslannin ¢alisan memura ve sendikali Oye sayisina gore
oraninin gérustlmesi konularn gérisuldo,

23.05.2007 tarihinde Memur-Sen Baskanlar Kurulu Memur-Sen Genel
Merkezi’'nde gerceklestirildi.

07.06.2007 tarihinde Memur-Sen Baskanlar Kurulu TEDAS Misafirhanesi’nde son
siyasi gelismeleri degerlendirmek gindemiyle ilgili toplandi.

27.07.2007 tarihinde Memur-Sen Konfederasyonu ve bagh sendikalar toplu gé-
risme stratejisini belilemek icin Yozgat ili Sarnkaya iicesi'nde bir araya gelerek,
15 Agustos'ta yapilacak olan toplu gérismelerdeki taleplerini ve tavrini belirle-
di.

Sendika baskanlan Genel Baskan Dr. Ahmet Aksu baskanldinda, Genel Sekre-
terler Memur-Sen Genel Sekreteri Ali KigUkkdsen baskanlginda, Genel Teskilat-
landirma Sekreterleri EGitim-Bir-Sen Genel Teskilatlandirma Sekreteri Erol Battal
baskanliginda, Genel Mali Sekreterler Memur-Sen Genel Mali Sekreteri Adem
Solmaz baskanhigi’nda, Genel Basin-Yayin ve Halkla lliskiler Sekreterleri de Me-
mur-Sen Genel Basin-Yayin ve Halkla iliskiler Sekreteri Adnan Senol baskanhdin-
da, Genel Egitim ve Mevzuat Sekreterleri Memur-Sen Genel Toplu Goérisme
ve Mevzuat Sekreteri Hadi Erdogmus baskanliginda olugturulan komisyonlarda
toplandi. Her sekreteryanin ¢alismalan rapor seklinde komisyon baskanlan ta-
rafindan okunarak, tom katilimeilar tarafindan degerlendirildi,

27-29 Temmuz tarihleri arasinda yapilan ve U¢ gin siren toplantida Memur-
Sen 15 Agustos'ta yapilacak clan toplu gérismelerde dncelikle verecedi ko-
nulan séyle siraladr:
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1. Tim kamu calisanlanna grevli foplu sézlesme hakkinin verilmesi,

2. Toplu gorusmelere katilan diger iki konfederasyona Kamu isveren Kurulu kar-
sisinda ortak hareket etme gagnsi yapilmas,

3. Esit ise esit Ucret veriimesi,
4. Kurumlar arasi Ucret adaletsizliginin kaldinimas,

5. Taraflar arasinda ortaklasa bir Kamu Yoénetimi Reformu'nun hayata gegiril-
mesi,

6. 4688 sayill Yasa'da ve ¢calisma hayatini ilgilendiren yasalarda ILO ve Olkemi-
zin altina imza athd uluslararast anlasmalara gére degisiklik yapilmasi,

7. Tum calisanlara asgari yasam standartinin Ustinde insan onuruna yarasir bir
Ucret verilmesi,

8. Hizmet kollarninda teskilatimizca tespit edilen sorunlann giderilmesi,
9. KiK kararlannin hayata gecirimesi,

10. TBMM'de gorisUlecek yasa tasanlannin taslak halinde ilgili sivil foplum &r-
gutleriyle tarhsimasi ve katiime demokrasinin hayata gegiriimesi,

11. Kamu calisanlannin hizmet ettidi mekanlann ILO normlanna uygun olarak
yeniden yapillandinimast,

12. Kamuda tom c¢alisanlarnn yetkilerinin, sorumiuluklannin ve gérev tanimlama-
lannin memur sendikalanyla birlikte yeniden yapilmast ve memurlann istihdam digi
boélimlerde ¢alistinimamast.

o 22.08.2007 tarihinde Baskanlar Kurulu toplu gérisme gindemi ile Memur-Sen
Genel Merkezin'de gergeklestirildi.

s 29.08.2007 tarihinde Baskanlar Kurulu toplantisi toplu gorisme gindemiile Me-
mur-Sen Genel Merkezinde toplandi.

e 10.08.2007 tarihinde Memur-Sen BaskanlarKurulu Memur-Sen Genel Merkezi'nde
toplu gdrismeler gindemiyle topland..
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e 05.09.2007 tarihinde Memur-Sen Baskanlar Kurulu Toplantisi toplu gérisme so-
nuglannin degerlendiriimesi glndemi ile TEDAS 'ta gergeklestirildi.

e 27.09.2007 tarihinde Memur-Sen Baskanlar Kurulu Toplantsi, toplu gérismeler
ile ilgili gelismelerin gorUstimesi gindemiyle, Memur-Sen Genel Merkezi'nde
toplanti.

e 22.10.2007 tarihinde Baskanlar Kurulu toplantisi Memur-Sen Genel Merkezi'nde
gergeklestirildi, Toplantida Maliye Bakani tarafindan gergeklestirlen memur
zamlanyla ilgili aciklama gérisilda.

e 11.12.2007 tarihinde Memur-Sen Baskanlar Kurulu toplantist Memur-Sen Genel
Merkezi'nde toplandi. Toplantida, TBMM'de géristimekte olan 5510 sayill Sos-
yal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu gérisildo.

e 11.01.2008 tarihinde Baskanlar Kurulu toplanhist Memur-Sen'de gergeklestirildi.

e 18.04.2008 tarihinde Memur- Sen Baskanlar Kurulu, Memur-Sen 3. Olagan Genel
Kurul gindemiyle Memur-Sen Genel Merkezi Toplanti Salonu'nda toplandi.
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5. ETKINLIKLER

Memur-Sen Akademisi Kuruldu

Sendikaciigin egitime dayali olarak geng kamu gérevlilerince dzimsenmesi ve
calsanlara bilimin isiginda hizmet sunulmasinin saglanmasi icin memur sendikacili-
ginda bir ilki gergeklestiren Memur-Sen, Memur-Sen Akademisi'ni kurarak, sendikal
faaliyetlerine bir yenisini daha ekledi.

Memur-Sen Genel Mali Sekreteri Adem Solmaz baskanhiginda kurulan Memur-
Sen Akademisi, ilk olarak; “Kamu'da Sosyal Politika™ dergisini yayin hayatina kazan-
dirdi. Bilimsel ve akademik ¢evrelerde heyecanla karslanan ve biyik bir basan
saglayan Kamu'da Sosyal Politika Dergisi'nin ardindan Akademi, ikinci biyuk bir
basanya daha imza att.

Bilimsel, akademik ve sosyal hayata katki olarak sunulan Kamu'da Sosyal Poli-
tika Dergisi'nden sonra, Memur-Sen Akademisi, sendikaciligin bilimsel okulunu kur-
du. Kamu'da Sosyal Politika Dergisi'nin Yayin ve Danisma Kurulu'nun akademik
katkilanyla kurulan okulda, konfederasyonumuza bagl sendika, sube ydneticileri
ve temsilcileri ile Memur- Sen il temsilcileri yoneticilerinin sendikal egitimlerini sag-
lanacak.

Memur-Sen Akademisi “Sendikacilk ve insan iligkileri Semireni 1"
Ankara'da Biyik Bir Cosku ve Katiimla Gergeklestirildi

Sendikacilik fadliyetlerine bir yenisini daha ekleyen Memur-Sen, sendikaciligin
egitime dayalh olarak kamu géreviilerince dzimsenmesi ve calisanlara bilimin isi-
ginda hizmet sunulmasi amaciyla Memur-Sen Akademisi'ni kurdu. Memur-Sen
Akademisi'nin kurulusu, 05-06 Mayis 2007 tarihinde Tes-Is Sendikasi Konferans
Salonu'nda gergeklestirilen Sendikacilik ve Insan lliskileri Semineri'yle kamuoyuna
acikland.

‘Sendikacilik ve insan lliskileri Semineri'nde diizenlenen acils térenine Saadet
Partisi Genel Baskan Yardimcisi Ertan YUlek, GIK Uyesi Cafer Gines, Hak-is Genel
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Baskani Salim Uslu, Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu, konfederasyonun
merkez yénetim kurulu Uyeleri, bagh sendika baskanlar, sivil toplum &rgut temsilci-
leri ile sendikalarin sube baskanlan katildi.

Programin acilis konusmasini yapan Memur-Sen Genel Mali Sekreteri Adem
Solmaz, Memur-Sen'in kurulusundan gelecege uzanan blyUme sirecinde énemli
kavsaklardan birine daha geldidini sdyleyerek, “Bu okulu sendikamizin fize rampa-
51 yapacadiz. Burada edindigimiz heyecan, cosku ve inanci enerjiye, bUyOmeye
dénistirecediz. Herkes biliyor ki, Memur-Sen milletimizin degerlerine, milli egemen-
lige, demokrasiye ve cumhuriyete sahip ¢ikmak igin kurulmustur. Memur-Sen bu
misyonunu bUyUk bir basanyla ve serefle yerine getirmektedir. Cinki Memur-Sen
Oyelerinden baslayarak, milletine ve bUtin insanliga hizmeti esas alan degerlere
dayanmaktadir. O degerlerden gic almaktadir” diye konustu.

Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu'da agilista yaphd konusma da,
Akademi'nin faaliyetlerini bundan sonra da sirdiUrecegdini belirferek, gindemle
ilgili degerlendirmelerde bulundu. “Milletimizin gézbebegdi olan Tirkiye BUylk Mil-
let Meclisi Uzerinde baski olusturacak davranislann igerisine girilmesi Anayasamizd,
Turkiye'nin taraf oldugu uluslararasi sézlesmelere, Ulkemizin buginky sosyo-ekono-
mik glciine ve biyimesine aykin bir tutumdur” diye konusan Aksu, “Turkiye'de
yasayan t0m vatandaglanmiz demokrasiye, cumhuriyetin temel degerlerine ve
hukuka bagliik konusunda dénUst olmayan bir yoldadir ve buna herkesin destek
vermesi gerekmektedir” dedi.

iki gin sturen Sendikacilk ve Insan lliskileri Semineri'nde; Hak-Ils Genel Bagkani
Salim Uslu, Prof. Dr. MUmtaz'er TUrk’6ne, Prof. Dr. Naci Bostanci, Prof. Dr. Kadir Aricl,
Doc. Dr. Cengiz Anik, Fatih Ugurlu, Dr. Ayse Gonci tebliglerini sundu.

il temsilcilerinin degderlendirmeleriyle sona eren Sendikacilik ve insan iligkileri
Semineri'nde katiimeilara “Katiim Sertifikasi” verildi.

ilk 9001 Kalite Belgeli Konfederasyon Memur-Sen Oldu
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ilklerin sendikasi olan Memur-Sen bir ilke daha Imza ath. Tirkiye'de konfede-
rasyon olarak ik defa "Kalite Yonetim Sistem Belgesi” alan Memur-Sen, memur
sendikaciiginda egitiml {Um konfederasyonuna yayiyor.

Memur-Sen Konfederasyonu, Uluslara-
rasi Sertifikasyon Kurulusu (CTR) tarafin-
dan 9001 kalite belgesine layik goroldu,
Bbylece Tirkiye'de memur sendikalan
icinde 9001 kalite belgesine sahip tek
konfederasyon Memur-Sen oldu. Kalite
belgesini 18.05.2007 tarihinde dizenle-
nen térenle CTR Torkiye icra Kurulu Bas-
kani SUleyman Elivar, Memur-Sen Genel
Baskani Ahmet Aksu'ya takdim etti.

Uluslararasi Sertifikasyon
Kurulusu'nun Memur-Sen'e 9001 kalite
belgesi vermesiyle ilgili Business Park
Otel'de, Memur-Sen Genel Baskani Dr.
Ahmet Aksu, Genel Merkez Yonetim Ku-

rulu Uyeleri ve bagl sendika genel bas-

kanlannin katldid bir téren dizenlendi.

Toplantida uluslararasi sertifikasyon kurulusu CTR tarafindan Memur-Sen’e veri-
len ISO 9001 Kaliteli Yénetim Belgesi, kurum yefkilisi tarafindan Aksu’ya sunuldu.

“Memur-Sen Kadin Bulusmasi” Muhtesem Bir Organizasyonla

Gergeklestirildi

Sosyal faaliyetlerine her gln bir yenisini ekleyen Memur-Sen, "Kadin Aile ve ileti-
simi Semineri'ni bOyUk bir basanyla gergeklestirdi. 26-27 Mayis 2007 tarihinde TEDAS
Toplanti Salonu'nda gergeklestirilen “Kadin Aile ve lletisim Semineri” ile Memur- Sen
il teskilatlannda gérevli kadinlar Ankara’da bulustu.

Memur-Sen Genel Basin Yayin ve Halkla lliskiler Genel Sekreteri Adnan Senol
baskaniginda kurulan Memur-Sen Sosyal Etkinlikler Komisyenu tarafindan dizenle-
nen “Kadin Aile ve lletisim" konulu seminerin agilis programina, Memur-Sen Genel
Bagkani Dr. Ahmet Aksu, Genel Merkez Yénetim Kurulu Uyeleri, baglh sendika bas-
kanlan ve ybénetim kurulu Gyelerinin yani sira, siyaset ve sivil toplum érgitlerinden
onemli isimler kahld.
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Seminer'in acilisinda konusan Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu, ka-
dinlann hem ana, hem kadin, hem de calsanlar olarak ezildidi sdyledi. “Béyle bir
dénemde kadinlarla ilgili etkinlik yapmaya ne gerek vardi" diye bir sorunun ckillara
gelebilecedini belirten Aksu, kadinlan bu sorunun cevabini vermeye gagirdi,

iki gin siren “Kadin, Aile ve lleti-
sim" Semineri'nde, Dog. Dr. Erfugrul
Yaman “Etkili lletisim ve insan lliskileri",
Hak-ls Genel Baskani Salim Uslu “Sen-
dika ve Kadin", Prof. Dr. Hamil Nazik
"Anne Baba ve Cocuk Etkilesimi”, Uz-
man Filiz Sahin, "Beden Dili", Dog. Dr.
Fatma Sener "Giyim Kusam ve imaj
Olusturma", Dog. Dr. Aysen Soysaldi
“Kadin ve Sanat", Dog. Dr. ilhan Akar
"Stres ve Stresle Bas Etme” baslikl teb-
liglerini sundular.

Memur-Sen Genel Basin Yayin ve Halkla lliskiler Sekreteri Adnan $enol tarafin-
dan yapilan degerlendirmeyle devam eden “Kadin Aile ve lletisim Semineri” kati-
Iimcilara sertifika verilmesiyle sona erdi.

“Hakkimizi Verin!”

22 Temmuz genel secimlerine katilacak olan siyasi partileri ziyaret eden Me-
mur-Sen, parlamentoya girecek siyasi partilerden, memurlara toplu sdzlesme,
grevli sendikal hak ve Ucret artisi yapimasi igin destek istedi. Ziyarette memurun,
siyasi partilerden, TBMM'ye girmeleri ve iklidara gelmeleri halinde sendikal hare-
kette ve calisma hayatinda yapilmasini istedikleri taleplerini iceren bir rapor sunan
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Memur-Sen, bu amagla AK Parti Sivil Toplum Orgitlerinden Sorumlu Genel Baskan
Yardimeisi $0krd Ayalan, Dogru Yol Partisi Genel Baskan Yardimeisi Saffet Ankan
BedUk ve Saadet Partisi Genel Baskani Recai Kutan'i ziyaret etti.

Yazil ve Gérsel Basin Memur-Sen iftarinda Bulustu

29.09.2007 tarihinde Memur-
Sen tarafindan gazete ve tele-
vizyonlann Ankara temsilcilerine
ve calisma hayat muhabirerine
verilen iftar yemeginde, basin
calisanlan bir araya geldi. Royal
Otel'de gerceklestirien iftar ye-
megine, TV 5 Ankara Temisilcisi
Mustafa Kurdas, Cihan Haber
Ajansi Ankara Temsilcisi Cemil
Kartal, Kanal 7 Ankara Haber
MUdUrd Halis Gékgoz, Milli Gazete Ankara Temsilcisi Ferhat Kog, Yeni Asya Anka-
ra Temsilcisi Mehmet Kara, Milll Gazete Ankara Haber MUdUrs Abdulkadir Ozkan,
Yeni Asya Ankara Haber MUdUro Kemal Benek, ¢alisma hayat muhabirleri ve Me-
mur-Sen Genel Merkez Yénetim Kurulu Uyeleri katidl. Toplu gérUsmeler hakkinda
fikir aligverisinde bulunulan iftar programinda Memur-Sen Genel Baskant Ahmet
Aksu ve yonetim kurulu Oyeleri, toplu gérismeler basta olmak Uzere gindemde-
ki konulara iliskin olarak gozetecilerle dederlendirmelerde bulundu. Ahmet Aksu,
toplu gorismelerde surekli kendilerinin 6nine bit¢e dengelerinin kondugunu ve
bundan dolay! da bir adim ileriye gidilemedigini sdyledi. Dért kisilik bir ailenin ya-
sam standardinin belli oldugunu ifade eden Aksu, “Biz de taleplerimizi bu yasam
standardi gercevesinde belirlemistik” dedi.

Memur-Sen iftarlan Coskulu Gecti

22.09.2007 tarihinde
Memur-Sen tarafindan veri-
len iftar programina Devlet
Bakani Cemil Cicek, millet-
vekilleri, Hak-ls Baskani Salim
Uslu ile bagh sendika bas-
kanlan ve ydnetim kurulu
Uyeleri ve ¢ok sayida blrok-
rat istirak etti. iftar progra-
minda bir konusma yapan
Devlet Bakani Cemil Cicek,
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yeni anayasa ¢alismalan hakkinda bilgi vererek, ¢alismalarda sivil toplum 6rgitle-
rinin géruslerine énem verdiklerini sdyledi. Bu baglamda Memur-Sen'in gérislerini
dnemsediklerini ifade eden Cigek, kamu calisanlannin sendikal haklann éndndeki
engellerin kaldinimasi igin ¢alisacaklanni belirtti.

Kamuda Sektorel Dizeyde ikili Sosyal Diyalogu Giiglendirme Projesi

Kapsaminda C.F.D.T Ziyaret Edildi

10-14.09.2007 tarihinde gerceklestirilen ziyarete, Memur-Sen Genel Sekreteri
Ali KiicUkkdsen, Memur-Sen Genel Teskilatlanma Sekreteri ve Bem-Bir-Sen Genel

Baskani Mursel Turbay, istanbul il Temsilcisi
Ahmet Yurtman, Sakarya Il Temsilcisi Yu-
suf llker Sahin, Bursa il Temsilcisi Aydin Kilig,
Bem Bir-Sen Kocaeli Sube Baskani Sadican
Aygen, Kocaeli BUyUksehir belediyesinden
ise, Insan Kaynaklan Daire Baskani Kadir
Erol, Osman Ayvazoglu, Osman Poyraz,
Bayram Colakoglu katitdi. Emre Dagl. eki-
be liderlk etmek ve tercimeye yardimci
olmak icin geziye Paris’te katildi.

Fransa'da ¢esitli incelemerde ve sen-
dikal calsmalarda bulunan Memur-Sen
heyeti, CFCD genel merkezinde CFCD y&-
neticileri ile her alanda isbirligi icin bir pro-
tokol yaph. Memur-Sen ile CFCD bundan
béyle uluslararasi sendikalara Uye olma
konusu basta olmak Uzere her alanda is-
birligi yapacadini imzaladiklan protokol ile
kesinlestirdi. Bu belgeyi Memur-Sen adina
Genel Egitim ve Dis lliskiler Sekreteri Stley-
man Bahadir, C.F.D.T adina ise Federal
Sekreter Anne Marie Martin imzalad.

116

P

Pl o

( {kﬂ. A
R,
|ntere

COMMUNIOUE

Dans le cadre du renforcement du dialague social bipartite dans le




MEMUR-SEN

MEMUR SENDIKALARI KONFEDERASYONU

Memur-Sen AB Destekli Projesi Kamuda Etkin Diyalogu Gi¢lendirme
Uluslararasi Konferansi Gergeklestirildi

Memur-Sen Konfederasyonu’nun AB destekli projesi Kamuda Etkin Diyalogu
Guglendirme Uluslararasi Konferansi, Akar International Hotel'de genis bir katiimla
gerceklestirildi,

Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu, Hak-is Konfederasyonu Genel Bas-
kani Salim Uslu, Memur-Sen Genel Merkez Yoénetim Kurulu Uyeleri, Memur-Sen'e
bagdl sendikalann genel baskanlan, yénetim kurulu Uyeleri ve il temsilcilerinin katildi-
g vluslararast konferans, Memur-Sen Genel EGitim ve Dis lliskiler Sekreteri SUleyman
Bahadir tarafindan gergeklestirlen acis sunumuyla baslad.

Konferansin acilisinda konusan Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu, sos-
yal diyalogun temel amacinin sosyal taraflar arasinda etkin bir géris alisverisi, isbir-
ligi, uyum ve vzlasma tesis etmek oldugunu bildirdi. Aksu, “Basan sosyal diyalog
yapilarn ve siregleri, Snemli ekonomik ve sosyal sorunlann ¢ézimonde, iyi ydnetisi-
min tesvik edilmesinde ve ekonomik kalkinmanin desteklenmesinde biyik potan-
siyele sahiptir” dedi.

Agllista bir konusma yapan Hak-is
Genel Baskani Salim Uslu ise konusma-
sinda, "DUnUn menfaat ¢atismalarnnin
yerini menfaat paralellidini iceren ‘ka-
zan kazan' ilkesine birakhdin” soyledi.
Sosyal diyalogun, meselelerin konusa-
rak ¢ozlimesi, ¢ézllemeyenlerin yone- | g
tilmesi anlamina geldigini belirten Uslu,
bu yaklasimin bir birikim ve bu birikimi
paylasma iradesi oldugunu kaydetti.

>
ARKAR
INTERNATLONAS

HOTELS

Acllis konusmalannin ardindan egditimlerin verildigi konferansta, Gazi Universi-
tesi Iktisadi idari Bilimler Fakdltesi Ogretim Uyesi Dr. Mehmet Merve Ozaydinli, Hak-
is Konfederasyonu Baskan Danismani Dr. Osman Yildiz, Gazi Universitesi Mesleki
Egitim FakUltesi Ogretim Uyesi Prof. Dr. Hamil Nazik, Gazi Universitesi Iktisadi idari
Bilimler Fakultesi Ogretim Uyesi Dog. Dr. Caglar Ozdemir tarafindan proje ile ilgili
egitimler sunuldu.
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Iki gUn sUren Kamuda Etkin Diyalogu Guclendirme Uluslararasi Konferansi, Ka-
muda Etkin Sosyal Diyalogu GUcglendirme Konferansi Sonug Bildirgesi'nin aciklan-
masl ile son buldu.

Sehitlerimize Gorevimizi Yerine Getirdik

Memur-Sen ve bagh sendikalann baskan ve ydnetim kurulu Oyeleri Ulkemizin
daért bir yaninda Hakkari'nin Daghca mevkiinde hain terdr saldinsi sonucu sehit olan
askerlerimizin cenaze t6renlerine katlarak sehitlerimize karsi gérevini yerine getirdi.

23.10.2007 tarihinde Memur-Sen
ve Saglk-Sen Genel Baskani Dr. Ah-
met Aksu ile Saglik-Sen Genel Sekre-
teri Yagar Basaran Kinkkale'nin Keskin
iicesi sehitlerimizden Piyade Er Vedat
Kutluca'nin cenaze térenine katildi.
Kinkkale Memur-Sen il temsilcileri ve
badh sendikalann temsilcilerinin de
katildign cenaze téreninde cenaze
namazinin kiinmasinin ardindan me-
: zarhiga yOrdyen Memur-Sen heyeti se-
h|d|mlzm defin islemine de istirak etti. Genel Baskan Dr. Ahmet Aksu sehidimiz ve
ayni zamanda Memur-Sen Konfederasyonu kurucusu Dr. BUlent Kutluca'nin yegeni
Vedat Kutluca'nin ailesiyle de gbriserek bassadhd diledi.

Memur-Sen Akademisi Seminerlerinin ikincisi “Sivil Toplum ve Sivil
Anayasa” basghdiyla Gergeklestirildi

Memur-Sen tarafindan kurulan Memur-Sen Akademisi seminer programlarinin
ikincisi 28.10.2007 tarihinde Tes-is Konferans Salonu’nda “Sivil Toplum ve Sivil Ana-
yasa” bashgiyla gergeklestirildi.
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“Sivil Toplum Sivil Anayasa™ nin tartisildidl seminerde dnemli mesaijlar verildi.
Seminerin selamlama konusmasini yapan Memur-Sen Genel Sekreteri Ali KiigUk-
kdsen, sube olagan kurullannin yapildigi bir zamanda pek ¢ok sendika yénetim
kurulu Oyelerinin sube kongrelerine katilmis olmalanna ragmen, programa katilimin
yUksek olmasi nedeniyle programa katilanlara tesekkir etti.

Seminerin agis konusmasini yapan Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu,
anayasalann birey birey, devlet birey ve devletin diger devletlerle olan iliskilerini
belirleyen metinler oldugunu dile getirerek, "Bununla birlikte cagdas demokrasi-
lerde gorllen en dnemli unsur bireyi koruyan, temel hak ve 6zgirUkleri esas alan,
bireyi devlet karsisinda ezdirmeyen, en dnemlisi 3zgUrlUkleri genisleten bir yapida
olmasidir. Gelismis Ulkelerin, gelismemis Ulkelerden farki budur" diye konustu.

Seminerde Marmara Universitesi Hukuk Fakiltesi Ogretim Uyesi Doc. Dr. Musta-
fa $entop “Sivil Toplum ve Sivil Anayasa®, Selcuk Universitesi Sosyoloji BOIImU Ogre-
tim Uyesi Prof. Dr. Yasin Aktay “Sivil Toplum ve Siyasal Katilim", Gazi Universitesi lleti-
sim FakUltesi Ogretim Uyesi Prof. Dr. Naci Bostanci “Sivil Toplum ve Sivil itaatsizlik”
konulu tebliglerini sundular.

“Sivil Toplum Sivil Anayasa" seminerine, Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet
Aksu, eski Adalet Bakani ve SP Genel Baskan Yardimcisi Sevket Kazan, SP GIK Uyesi
Anayasa Profesérl Prof. Dr. Mustafa Kamalak, SP GIK Uyesi Seref Malkoc, DSP Ge-
nel Baskan Yardimeisi Osman Kilig, Memur-Sen Genel Merkez Yénetim Kurulu Uye-
leri, EGitim-Bir-Sen Genel Baskani Ahmet Gindogdu, Bem-Bir-Sen Genel Baskan
MUrsel Turbay, Tog-Bir-Sen Genel Baskani GUnay Kaya, Bayindir Memur-Sen Genel
Baskan Abdulhadi Karasapan, Emekli Bir-Sen Genel Baskani israfil Odabas, sendi-
kalanmizin yénetim kurulu Uyeleri ve ¢ok sayida Memur-Sen Il Temsilcisi ve yonetim
kurulu Oyeleri, sendikalanmizin sube baskan ve yénetim kurulu Oyeleri katildilar,
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Istiklal Marsi $alri Amild

istiklal Marsi salrl Mehmet Aklf Ersoy, dodumunun 134, 8liminin 71. yilinda
Memur-Sen'in diizenledigi anma programiyla anildi.

istiklal Marst Sairi Mehmet Akif 7
Ersoy'u, dogumunun 134, 8lUmUnin
71. yilinda dUzenledidi efkinlikle anan
Memur-Sen, sair, yazar ve fikir adam-
lan bir araya gelerek, Ersoy'un, eser-
leri ve fikir dOnyasini konustu. Enerji
Bakanhd Misafrhanesi'nde gercek-
lestirilen anma programinda konus-
macilar istiklal Marsi sairi Mehmet Akif
Ersoy'un hayatinin ve eserlerinin, ya-
sanan birgok probleminin ¢ézimine
katki sunacadina isaret ettiler.

Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu, Genel Merkez Yénetim Kurulu Uye-
leri, badh sendika baskanlan, Yazarlar Birlidi Baskani Hicabi Kirlangi¢, Yazarlar Birlidi
Baskan Yardimcisi Ahmet Fidan, arastrmaci yazar lhsan Isik, eski milletvekili M. Afilla
Maras, Kayseri eski BUyUksehir Belediye Baskani $Ukr0 Karatepe ve ¢ok sayida da-
vetlinin katldidi toplanti, katiimeilarin, Mehmet Akif Ersoy, hayat, kisiligi, eserleri ve
fikir dUnyasi Uzerine yaphdi konusmalaria sona erdi.

M. Akif inan Dostlanyla Anildi

Memur-Sen Konfederasyonu'nun Kurucu Genel Baskani, sair-yazar Mehmet
Akif inan, 8liminiin 8. yil déniminde Memur-Sen tarafindan diizenlenen "M. Akif
inan't Anma Programi”yla anildi.

M. Akif inan'in 8lum tarihi olan 6
Ocak ile baslayan haftayi (6 Ocak-13
Ocak arasi) “M. Akif inan't Anma Haf-
tas” ilén eden Memur-Sen'in dizen-
ledidi anma programina, Memur-Sen
Genel Baskan Dr. Ahmet Aksu, AKP
Kahramanmaras eski Milletvekili M.
Atilla Maras, Prof. Dr. Ramazan Kap-
lan, sair Bilal Coskun, badl sendikala-
nn genel baskanlan ve ydnetim kurul-
lan, siyaset dUnyasindan énemli isimler, edebiyatci ve t0m génUl dostlan katild.

M. Akif inan Anma Programi'nin acilis konusmasini yapan Memur-Sen Genel
Baskani Dr. Ahmet Aksu, gOnUmUzUn en eftkili sil@hinin sivil toplum &rgUtleri oldugu-
nu belirterek, "Rahmetli Akif inan, kamuoyunu yénlendirmede sivil toplum kurulus-
lannin etkisini géren ve gerekiiligini kavrayanlardan biridir. Bu sebeple Memur-Sen'i
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kurmustur. Sairliginin yani sira sendikacilikta da ideal bir insan olan Akif inan memur
sendikaciigina biyUk nem vererek, etkili ve yetkili bir sendika hedefliyordu. Me-
mur-Sen adim adim bu hedefine dogru yirUyor” dedi.

Daha sonra soz alan dostlan, Akif inan'in sendikal ¢alismalan ve edebi disin-
cesiile ilgili ani ve anekdotlar aktardilar.

Memur-Sen'in dizenledidi anma programina Balikesir milletvekili Ali Osman
sali, eski milletvekilleri, M. Atilla Maras, Emin Bilgic, Mehmet Batuk, Memur-Sen Kon-
federasyonu eski Genel Baskani Fatih Ugurlu, Prof. Dr. Ramazan Kaplan, $air Bilal
Coskun ile Akif inan dostlar, Memur-Sen Yénetim Kurulu Uyeleri, Memur-Sen'e bag-
Il sendikalarin genel baskan ve yoéneticileri ve ¢ok sayida davetli katild.

Memur-Sen Akademisi Ortadogu ve Turkiye Sempozyumu Gergekles-
tirildi

Memur-Sen'in bUnyesinde kurulan Memur-Sen Akademisi'nin 3. semineri Tes-Is
sendikasi Konferans Salonu’'nda 12.01.2008 tarihinde Ortadogu ve Tirkiye bashgiy-

la gergeklestirildi. Oturum Baskanliini Prof. Dr. Dogu Ergil’in yaphgi sempozyuma;
konusmaci olarak AK Parti Dis liskiler Baskan Yardimcisi istanbul Milletvekili Egemen
Bags, Saadet Partisi GIK Uyesi Dog. Dr. Oya Akgdneng, eski Bakanlardan Hasan
Celal Guzel, Gazeteci linur Cevik katildi.

Memur-Sen Uyelerine ve Yakinlarina Yiizde 35 indirimle Dil Ogrenimi
Firsat

Memur-Sen Uyelerine ve yakinlarina yabanci dil 6grenmede yiizde 35 indirim
iceren Isbirligi protokoli Memur-Sen Genel Bagkani Dr. Ahmet Aksu ve English Club
yéneticisi Hilya Gokalan arasinda imzaland..

Memur-Sen ile Ozel intem Yabanci Dil Kursu (English Club Language School)
arasinda Yabanci Dil Kursu Destedi Protokol 28.01.2007 tarihinde Hotel Mola'da
dizenlenen térenle imzalandi. imza téreninde konusan English Club Ydneticisi HUI-
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ya Gokalan, amaglannin Memur-Sen Uyelerine ve yakinlarnna yénelik yabanci dil
egitimi (ingilizce, Ispanyolca, italyanca, Fransizca, Almanca, Cince, Rusca, Arap-
¢a) egitimlerini desteklemek amacl imkanlar olusturmak, dil egitimlerinde ulusla-
rarast standartlan saglamak ve konfederasyona ait web sitesiyle ilgili yabanai dil
destedi vererek konfederasyonun ulusiararasi bir vizyon olusturmasinda yabanci
dil destegi sunmak oldugunu séyledi. Ankara'nin en prestiji dil okullan arasinda
yerini alan English Club'un yabanc dil égretimindeki Ustin ve farkll programlar,
akademik egitim anlayisi ve yiksek kalite standartian ile balgesel bir ekol haline
geldigini séyleyen Gokalan, imzalanan isbirlidi protokoll cercevesinde Memur-Sen
Uyelerine ve yakinlanna ylzde 35 indirim ve yurtdisi editimi konusunda da Ucretsiz
danismaniik destedi sunacaklarnni ifade etti.

imza téreninde konusan Memur-Sen Genel Bagskani Dr. Ahmet Aksu, "AB Ul-
keleri dil 8grenim standardinda bir kurum olan English Club Language School ile
Memur-Sen arasinda yapilan protokolUn her iki tarafa da hayirll elmasini diliyorum
dedi.

Trakya'daki Selzedeler igin Yardim Kampanyasi Baslahldi

Memur Sendikalan Konfederasyonu (Memur-Sen), Trakya Bélgesi'ndeki sel fe-
laketinden zarar géren afetzedeler icin yardim kampanyasi baslath. Konuya iliskin
genelge yayimlayan Memur-Sen, sendika baskanliklarina ve il temsilciliklerine gén-
derdigi genelgede, Trakya Bolgesi'nde, ézellikle Edirne ve Tekirdag illerinde mey-
dana gelen sel felaketinin, adr mal kaybina neden olmasi Uzerine, afetzedelere
yardim elinin uzatimasini istedi.

Yardimda bulunmak isteyenler, T.C. Ziraat Bankasi Yenisehir Subesinde actinlan
39806393/5001 numarall “'Dogal Afet Fonu’' hesabina yatirabilecekler.
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6- EYLEMLER

12.05.2007 tarininde Ankara Memur-Sen tarafindan Anneler GOnU nedeniyle
Abdi ipekci Parki’'nda dizenlenen kitlesel basin agiklamasina katiim sagland..

Memur-Sen'den Terére Lanet

Memur-Sen Ulus Anafartalar Cargisi dniinde yaphdi basin agiklamasiyla

25.05.2007 tarihinde meydana gelen terér saldinsini protesto etti.
— Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ah-
met Aksu, Genel Merkez Yonetim Kuru-
lu Uyeleri, badh sendika baskanlan ve
_ ¢ok sayida Memur-Sen Uyesinin katil-
§ 1ROl oo did kitlesel basin agiklamasinda, terdr
F AT P ;‘.':VI @ . %
Vi lanetlendi.

1
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Memur-Sen Baskant Ahmet Aksu
burada yaphd acklamada, olayin
Turkiye'de meydana gelen en vahsi
terdr eylemlerinden biri oldugunu be-
lirterek, olay ginUnUn bundan sonra
‘Kara Sal’ olarak hatirlanacagini séyle-
di. "Memur-Sen olarak, bir kez daha te-
réron Ulkemizi rehin almasina misaade
etmeyecediz" diyen Aksu, terére karsi
muicadelelerinin - demokrasiden, geri
adim atmadan strdUrllecegini belirti.

Ozellikle biyUk sehilerde gOvenlik dnlemlerinin yetersiz kaldigini ifade eden
Aksu, 'Bu itibarla bUyik sehirlerde gelismis Glkelerde oldugu gibi ‘metropolitan po-
lice' yani sehir polisi miessesesi gefirimelidir' dedi.

Memur-Sen Uyeleri de ‘Kahrolsun PKK', ‘Esnaf-memur elele’ sloganlan atarak
olayl protesto etti.

o  25.05.2007 tarihinde Ulastrma Memur-Sen tarafindan GUvenpark’ta gergekles-
tirilen kitlesel basin agiklamasina katilim saglandi.

o 06.06.2007 tarihinde BUro Memur-Sen tarafindan Glvenpark'ta gergeklestirilen
‘Ek Zam Talebi' basin agiklamasina katiim sagland.
“Memuru Ciddiye Almayana Oy Yok"

Secimbeyannamelerive se¢im galismalanndamemursorunlarinadeginmeyen
siyasi partilere Memur-Sen’'den tepki geldi.

Genel secimlere katlacak siyasi partilerin segim beyannameleri ve secimle ilgi-
li aciklamalannda kamu ¢alisanlannin sorunlanna deginmemesine tepki gosteren
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Memur-Sen, “"Memuru ciddiye almayan, sorunlanni ¢bézmeyen siyasi partiye, me-
murdan oy yok" dedi.

© ————a

Memur-Sen Genel Baskani Ah-
met Aksu, secime gidecek siyasi
partilerin, secim beyannamelerin-
de kamu c¢alisanlannin sorunlanna
yveterince deginiimedigini belirte-
rek, “Olusacak yeni hUkUmetten,
memurlara toplu sézlesme, grevli
sendikal hak ve Ucret arhgi yapil-
masini bekliyoruz" dedi.

Memur-Sen Genel Baskani Dr.
Ahmet Aksu, Genel Merkez Y-
netim Kurulu Uyeleri, Diyanet-Sen
Genel Baskani Ahmet Yidiz, Tog-
Bir-Sen Genel Baskan GUnay Kaya,
Enerji Bir-Sen Genel Baskani ibrahim
Simsek, Birlik Haber-Sen Genel Bas-
kani Husamettin Sanal, Ulastrma
Memur-Sen Genel Baskani Halil Ib-
rahim KotOk, Kultir Memur-Sen Genel Baskani Galip Yidinm, Bayindir Memur-Sen
Genel Baskani Abdilhadi Karasapan, Emekli Bir-Sen Genel Baskani israfil Odabas,
sendikalann yénetim kurulu Uyeleri ve ¢cok sayida kamu ¢alisanin katiimi ile memur-
lann sorunlar, siyasi partilerden ve segim sonrasi olusacak yeni hUkimetten bek-
lentilerini anlatmak amaciyla TBMM Cankaya kapist Sniinde 28.06.2007 tarihinde
kitlesel basin aciklamasi yapildi.

Cok sayida kamu calisaninin katildid basin aciklamasinda Memur-Sen Genel
Baskar Dr. Anmet Aksu, segime gidecek olan siyasi partilerin secim beyanname-
lerinde memurlarla ve Ucretlilerin durumu ile ilgili yeterince bir agiklamanin yer al-
madidi belirterek, “Siyasi partiler herhalde kamu géreviilerinden umutlarini kesmis
olmallar ki, bu kesime karsi kayitsizlik icindeler” dedi.

Seg¢ime girecek partilerin, "kamu calisanlannin sendikalasmasinin énindeki en-
gelleri kaldirma s6z0 vermesini” istediklerini belirten Aksu, “2004 yill toplu gérisme-
lerinde hUkimetin s6z verdidi, grevli toplu sézlesmeli yasa cikanlmall” diye konus-
tu.

-
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o 13.07.2007 Egitim-Bir-Sen tara-
findan Iickale Otel'de gergek-
lestirilen “TOrkiye'de Demokrasi
KOItOrd ve Siyasal Durum Ana-
lizi" arastrmasinin sonuclarnyla
ilgili dUzenlenen basin toplanti-
sina Memur-Sen Genel Baskani
Dr. Ahmet Aksu katildi,




e (2.08.2007 tarihinde 2007 yili toplu
gorismelerine, belediye ve O&zel
idare ¢alisanlan hizmet kolunda ikin-
ci kez yetkili sendika olarak katilan
Bem-Bir-Sen'in 2007 yili toplu goris-
me talepleri ile ilgili Hotel Mola’da
dUzenledidi kahvaltil basin toplanti-
sina Memur-Sen Genel Baskani Dr.
Ahmet Aksu ve ydnetim kurulu Uye-
leri katild).

Edepsizlige Sert Kinama

Memur-Sen ve bagl sendikalann Genel Baskanlarn isveg'te Hz. Muhammed'e
hakaret iceren karikatirlerin yayinlanmasina Isvec BuyoOkelgiligi 6ninde dizenle-
dikleri kitlesel basin aciklamasi ile tepki gosterdiler. Memur-Sen heyeti daha sonra
isvec BUyUkelcisini ziyaret ederek karikatUrleri yayinlayanlan lanetlediklerini kimse-
nin basin ve ifade 6zgUrligini bahane ederek inanglara saygisizlik yapamayaca-
gini kaydettiler.

e L sy 5 Adustos 2007'de gerceklestirilen
A ik e [ kitlesel basin agiklamasinda Memur-
> .

I i I l I | l ”l” ” . VWWW Il . Sen Konfederasyonu Genel Baskani

Dr. Ahmet Aksu, Memur-Sen Genel
Teskilatlanma Sekreteri ve Bem-Bir-Sen

\ j\% 3 ¥ ' | Genel Baskani MUrsel Turbay, Memur-
{ el Sen Genel Mali Sekreteri Adem Sol-
. |/, maz, Genel Mevzuat ve Toplu G&ris-
= \ me Sekreteri M. Hadi Erdogmus, Diya-

L2

net-Sen Genel Baskani Ahmet Yildiz,
BUro-Memur-Sen Genel Baskani Yusuf
Yazgan, Memur-Sen ve Diyanet-Sen

’ Genel EGitim Sekreteri SUleyman Ba-
hadir ve BUro-Memur-Sen Basin Yayin Genel Sekreteri Esref Glnes yer aldi.

Aksu burada yaphd agiklamada bati dinyasinda son vyillarda Islam
dUsmanhgi'nin ve karsithginin arthigini ve bunun yayinlara da yansidigini belirte-
rek bunun asil sebebinin anti-islamizm dUstncesi ile hareket eden batili siyasiler,
bUrokratlar ve din adamlarn oldugunu séyledi.

Bah toplumundaki bazi gic odaklarinin israrla ve dismanca bir tavirla
islam'in kutsallanini tahkir ve asagilamaya devam ettigini kaydeden Aksu, ‘MUs-
lmanlara hakaret eden Nerikas Allehanda isimli gazeteyi nefretle kiniyor, isveg
hikUmeti ve devletini bu yayini yapan gazete hakkinda yaptinm uvygulamaya
davet ediyoruz." dedi.

Daha sonra Isvec’in Ankara BUyUkelcisi Christer Asp'i ziyaret eden heyet bU-
yikelciye karikatirlerden duyduklan rahatsizlik ve UzOntOyU dile getirerek isveg
makamlarnndan karikatirleri yayinlayanlarn cezalandirmalanni istediler.
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Memur-Sen Toplu Gorisme Startini Tirkiye'nin 7 Bolgesinden Yaphgi
Kitlesel Basin Aciklamalariyla Baglath

15 Agustos'ta baslayan toplu gérismelerde masaya 2 yetkili sendika ile oturan
Memur-§en, toplu gérisme starhni 13-14 Agustos 2007 tarihlerinde 7 bdlgede
yapilan basin agiklamalanyla baslath.

Memur-Sen, Memur-Sen Genel Merkez Yonetim Kurulu Uyeleri ve bagl sendika
baskanlan tarafindan Torkiye'nin her yerinde gergeklestirilen kitlesel basin agikla-
malanyla toplu gérUsme startin verdi. Memur-Sen Genel Merkez Yénetim Kurulu
Uyeleri ve bagli sendika baskanlar tarafindan Turkiye'nin 7 bdlgesinde yapilan ba-
sin aciklamalanyla Memur-Sen'in talep ve dncelikleri kamuoyuna duyuruldu.

istanbul: Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu

Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu, istanbul Memur-Sen il Temsilciligi
Yénetim Kurulu Uyeleri, bagh sendikalann sube baskanlan ve Uyeleri ile beraber
Bahcelievier'de bulunan Abidin Pak Ogretmenevi dninde basin agiklamasi yaptt.

Acklomasinda toplu gérismelerin 15 Adgustos'da baslayacadini hatirlatan
Aksu, bu gorismelerin bu yildan sonra toplu sézlesme olarak yapilmasini talep etfi.

Aksu, 2007 yil toplu gérismelerindeki dnceliklerini de soyle siraladi: “Tom kamu
calisanlan ile ilgili basta 4688 sayill yasada ILO normlanna uygun, grevii ve top-
lu sézlesme hakkinin verilecedi dedisiklikleri istiyoruz. Yeni Kamu Personel Rejimi
taraflarca ortak hazilanarak hayata gecirimelidir. Esit ise esit Gcret verilmesi ve
kurumlar arasi Ucret adaletsizliginin ortfadan kaldinimasini istiyoruz. 2007 yili toplu

MAYIS 2007 / NISAN 2008

126



M E M u R'S E N ’ri‘;'llh\\ )
& A

MEMUR SENDIKALARI KONFEDERASYONU ;,,

gorismelerinde Ulkemizin ve memurlarin sosyo-ekonomik durumlan géz éninde
bulundurularak fespif ettigimiz, tOm memurara 250 YTL seyyanen zam ve enflasyon
farkinin verilmesini talep ediyoruz. Bu da devlete 3 katrilyon lira ek yUk anlamina
gelmektedir.”

Van: Memur-Sen Genel Sekreteri Ali KigUkkdsen

Memur-Sen Genel Sekreteri Ali KigUkkdsen, Van Besyol mevkiinde dizenlenen
basin agiklamasinda, 2007 yili toplu gérismeleri ile ilgili taleplerini anlatt. HOr toplu-
mun temsilcileri olan sivil foplum kuruluslan ve sendikalann ézgirce calismalarnn
surdormeleri gerektigini kaydeden KicUkkdsen, “ILO normlarnna uymayan bu sen-
dika yasasiyla alabilecegimizin en yUksegdini alabiimek icin gayret gosterecegiz.
Ancak, asil arzumuz 4688 sayill yasadaki eksikliklerin giderilerek ILO normlanna uy-
gun bir sendika yasasina kavusmamizdir” diye konustu,

Antalya: Memur-Sen Genel Tegkilatlanma Sekreteri ve Bem-Bir-Sen
Genel Baskani Mirsel Turbay

Memur-Sen Genel Teskilatlanma
Sekreteri ve Bem-Bir-Sen Genel Baskani
Morsel Turbay tarafindan Antalya'da
yapilan basin aciklamasina konfederas-
yon Uyeleri katildi. Basin aciklamalannin
hir foplumun temsilcileri olan sivil top-
lum kuruluslan ve sendikalann 6zglrce
calsmalanni saglamak icin yapildigini
belirten Turbay, yeni bir toplu gérisme
dénemine girildigini ve sendikalann en
bUyUk handikaplannin mevcut yasa ol-
dugunu sdyledi.

Kayseri: Memur-Sen Genel Mali Sekreteri Adem Solmaz

Kayseri'de Memur-Sen'in 2007 il
toplu gdérismeleri ile ilgili taleplerini
aciklayan Memur-Sen Genel Mali Sek-
reteri Adem Solmaz, "Turkive'de hala
demokrasi, insan haklan gibi kavram-
lann tartigihyor olmasinin, TUrkiye'nin bu
alanda daha ¢ok mesafe kat etmesi i 9
gerektigini géstermektedir” diye ko- NFEDERAS b |
nustu. Solmaz sdzlerine séyle devam &
efti: "Yeni hUkGmet ik sinavini kamu - :
sendikalan ile verecektir. 15 Agustos 2007 tarihinde Kcmu Isveren Kurulu ile toplu
gérismeler icin masasina; kamu ¢alisanlannin mali ve sosyal haklanni almak igin
oturacagiz ve ¢alsanlarn haklannin savunucusu olmaya devam edecediz."”
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Samsun: Memur-Sen Genel Basin Yayin ve Halka iligkiler Sekreteri
Adnan $enol

Samsun'da basin agiklamasi yapan Memur-Sen Genel Basin Yayin ve Halkla
lliskiler Sekreteri Adnan $enol, basin agiklamasinda 4688 sayil Sendika Yasasi'nin bir
an énce ILO normlan standartlanna vyarlanmasi, memurlar arasindaki Ucret ada-
letsizliginin gideriimesi ve memurlarin ¢alisma kosullarindaki zorluklann gideriimesi

icin bir toplu gdrisme strecine gideceklerini sdyledi.

izmir: Memur-Sen Genel Mevzuat ve Toplu Gérigsme Sekreterl M. Hadl
Erdogmus

izmir'de 2007 yili toplu gérismelerinin startini veren Memur-Sen Genel Mevzuat
ve Toplu GérUsme Sekreteri M. Hadi Erdodmus, Memur-Sen olarak 4 yildir katildiklan
toplu gérismelerde her dénemde memurlar lehine kazanimlar elde edildigini belir-
terek, toplu gérismelerdeki dnceliklerini su sekilde siraladi: "BGton kamu ¢alisanlan
ile ilgili basta 4688 sayill yasada ILO normlarna uygun, grev ve toplu sdzlesme hak-
kinin verilecedi dedisiklikler istiyoruz. Yeni Kamu Personel Rejimi ilgili taraftarca ortak
hazrrlanarak hayata gecirilmeli. Esit ise esit Ocret verilerek kurumlar arasi Ocret ada-
letsizligi ortadan kaldinimali. 2007 yili toplu gdrismelerinde Ulkenin ve memurlarin
sosyo-ekonomik durumlan géz éniUnde bulundurularak bitin memurlara 250 YTL
seyyanen zam ve enflasyon farki verilmeli. Hizmet kollannda sendikalar tarafindan
tespit edilen problemler de gideriimeli.”

Adana: Memur-Sen Genel Egitim ve Dis lliskiler Sekreterl SUleyman
Bahadir

Adana'da inéni Parki'nda basin aciklamast yapan Memur-Sen Genel EGitim
Sekreteri SUleyman Bahadir, 15 Adustos'ta yapilacak toplu gérismelerde sendikal
haklannin korunarak, enflasyondan kaynaklanan maddi kayiplarnnin karsiliginda
250 YTL zam istedi. Bahadir, kurulacak olan 60. hUkUmetten Kamu Personeli Rejimi
yasasinin ortaklasa bir ¢calisma ile yapilmasi gerektigini ifade ederek, "Kamu ¢ali-
sanlarn agisindan dnemli olan yoksulluk, yolsuzluktur. Esit ise esit Ucret veriimelidir”
dedi.
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Trabzon: Diyanet-Sen Genel Baskani
Ahmet Yildiz

Trabzon Atatlrk Alani'nda basin agiklama-
s1 yapan Yildiz, 15 Agustos'ta 1 milyon 600 bi-
nin Uzerinde memur icin hUkUmetle yapilacak
2007 vyili toplu gorismeleri dncesinde memur
konfederasyonlarinin taleplerini dile getirdi.

Yeni bir toplu sézlesme dénemine girilirken
sendikalann en bUyUk handikabinin Uluslararasi
Calisma Orgiti (ILO) normlarina uygun olma-
yan mevcut sendika yasasi oldugunu kayde-
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den Yildiz, bu yasayla alabileceklerinin en yiksegdini almak igin gayret gosterdikle-
rini, ancak asil arzulannin 4688 sayil yasadaki eksikliklerin giderilerek ILO normlanna
uygun hale getirimesi oldugunu séyledi.

Bursa: Egitim-Bir-Sen Genel Baskani Ahmet Gindogdu

Bursa Orhangazi Parki'nda, Bursa, Kitahya, Eskisehir, Bilecik, Yalova, Balikesir,
Sakarya ve Canakkale Memur-Sen il temsilcileri ve sube baskanlarinin katiimiyla
basin agiklamas! yapan Egitim-Bir-Sen Genel Baskant Ahmet GOndogdu, acikla-
malarda bulundu.

Memur-Sen yonetici ve Uyelerinin
bUyUk ilgi gosterdigi toplantida Egitim-
Bir-Sen Genel Baskani Ahmet GUndog-
du, demokratiklesmenin énemine vurgu
yaparak, "Yeni anayasa hazirlanirken
elbette ¢calisma hayatiyla ilgili konularda
bizim gorlslerimiz ce dikkate alinacak,
bu go6rls ve oneriler de tarafimizdan ilgili
calgma komisyonlarina sunulacaktir. Bu-
rada kisaca temas etmek gerekirse; yeni

AL o 1 anayasada isci-memur aynminm kaldinl-
masini, yerineg "calisanlar” ifadesinin kullanimasini talep ediyoruz. EGitimde firsat
esitlidginin saglanmasini, editim-6gretimin dnindeki t0m kisittamalann kaldinimasini
istiyoruz” dedi. '

Gaziantep: Biro Memur-Sen Genel Baskani Yusuf Yazgan

Gaziantep Adliyesi Binasi'nin éninde basin aciklamasinda bulunan Buro Me-
mur-Sen Genel Baskani Yusuf Yazgan; 15 Agustos'ta girilecek olan toplu gérisme
sUrecinin 60. HUkUmetin ik sinavi olacagini sdyleyerek; Memur-Sen olarak toplu go-
rUsme masasina kamu ¢alisanlannin ekonomik, sosyal ve mesleki haklanni almak
icin oturacaklann belirtti. Basin agiklamasina Genel Teskilat Sekreteri Murat Sipahi,
Genel Mali Sekreter Kadir Cicek ile Genel Mevzuat Sekreteri Abdulvahit Ergin ve
Gaziantep Memur-Sen il Temsilcisi Ahmet Tahirodlu ve Gaziantep Memur-Sen'e
badh sendikalann sube yénetim Oyeleri kahld.

Erzurum: Birlik Haber-Sen Genel
Baskani Hisamettin §anal

Erzurum, Erzincan, GUmushane, Bay-
burt, Kars, Igdir ve Ardahan sendika il
temisilcileri ile birlikte, 2007 yil toplu g&ris-
meleri dncesinde Atatirk Anih dnlnde

TR
) MEMUR-SEN &,
ortak basin bildirisi okuyan Birlik Haber JASE=URUM UL TEMSIL L ig
Sen Genel Bagskani HUsamettin Sanal; )/ ' ,
mali, 6zl0k ve sosyal haklarda iyilestirme
beklediklerini séyledi.
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HUkUmetten 8 maddelik talepte bulunacaklanni dile getiren Sanal, ozellikle
bUtOn memurlara 250 YTL arti enflasyon oraninda zam talep edeceklerini kaydetti.
Basin bildirisinde ayrica, yeni ve sivil bir Anayasa'ya da ihtivac duyuldugunu sézleri-
ne ekleyen Sanal, "Memur- Sen olarak ilk ve en dnemli talebimizin yeni, sivil bir de-
mokratik Anayasa oldugunu ozellikle belirtmek isteriz. Gelisen, blyUyUp giglenen
bir TUrkiye, soguk savas yillarinin ve darbe dénemlerinin tirll sikintilanini da iceren
bugUnkl Anayasa ile kendini ifade edememektedir” dedi.

Diyarbakir: Bayindir Memur-Sen Genel Baskan Abdulhadi Karasapan

Malatya Soykan Parki'nda bir basin agiklamas yapan Bayindir Memur-Sen Ge-
nel Baskani Abdulhadi Karasapan, mevcut sendika yasasinin Uluslararasi Calisma
Orgity (ILO) normlanna uymadiginin altini gizerek, “Arzumuz 4688 sayill yasadaki
eksikliklerin giderilerek ILO normlanna uygun bir sendika yasasina kavusmamizdir,
Kurulacak olan 60. hUkimetten beklentimiz saglik, editim, yargl, yolsuzluk, yeni istih-
damlar ¢alisma hayat gibi konularin Gzerine egilmesidir” dedi.

Malatya: Tog Bir-Sen Genel Bagskani Ginay Kaya

ks ¥ Memur-Sen Konfederasyonu
‘ adina basin acklamas yapan Tog
Bir-Sen Genel Baskani GUnay Kaya,
amaglannin, demokrasinin olmazsa
olmazi, hir bireylerin ve 6zgUr toplu-
mun temsilcileri olan STK'lar ile sendi-
kalann ézglrce g¢alismalanni sagla-
mak oldugunu vurguladi. Kurulacak
) _ 60'Inc1 hUkUmetten beklentilerinin,

R e demokratik standard yiksek sivil bir
anayasa hazilanmast ve memurlar igin son derece zaruret haline gelen, calisma
hayatindaki sorunlara ¢éz0mlerin Uretilmesi oldugunu anlatan Kaya, amaclarinin,
UzOm yemek oldugunu, toplu gdrisme masasindaki kazanim ve basarilarnin 2.5 mil-
yon memurun kazanim ve basarisi olacagdini sdyledi.

Zonguldak: Ulastrma Memur-Sen Genel Baskam Halil ibraliim Kotk

Memur-Sen Konfederasyonu tarafindan tOm yurtta dizenlenen eylemlerde
Zonguldak'ta basin agklamasi yapan Ulastirma Memur-Sen Genel Baskani Halil
lbrahim Ktk ve Zonguldak Memur-Sen [l Temsilciligi Oyeleri Madenci aniti 5Sndnde
eylem yaph.

Ulastirma Memur-Sen Genel Baskani Halil [brahim KitUk, burada yaptidr basin
acklamasinda, toplu sézlesme haklann sonuna kadar kullanacaklanni dile getir-
di. KOtdk, “Toplumun kavgaya dedil bansa, yoksulluga dedil refaha, diktaya dedil
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demokrasiye Ozlem duydugu-
nu hepimiz biliyoruz. Memurun
hakkini masada sonuna kadar
koruyarak masadan kalkmayan
sendikamiz bu sayede mad-
di anlamda yeterli olmasa da
sosyal hak ve 6zlik haklannda
sagladid kazanimlar sayesinde
memurun soluk almasini sagla-
mistir' dedi.

Basin aciklamasina, Ulastrma Memur Sen Genel Baskani Halil ibrahim Kitik,
Cankin Memur Sen Il Temsilcisi Sadullah Yildinm Sarkaya, Zonguldak Memur-Sen |l
Temsilcisi Kamuran Askar, Saglik Sen Zonguldak Sube Baskani Semih Durmus, Enerji
Bir Sen Zonguldak Sube Baskani Musa Sekerci, BUro Memur Sen il Baskani Ramazan
Selek, Yonetim Kurullar ile Memur-Sen Oyeleri katildl.

Konya: Kiltir Memur-Sen Genel Baskani Galip Yildirm

Konya'da basin aciklamasi yapan
Kultir Memur-Sen Genel Baskani Galip
Yildinm, Memur-Sen'e bagl sendikalarin
genel baskanlar, ydnetim kurulu Gyesi il
temsilcilerinin katildigi basin aciklama-
sinda; “Kamu cdadlisanlannin - temisilcisi
olarak bizler, haklanmizin verilmesi icin
konfederasyon yonetim kurulu Oyeleri
ve bagl sendikalanmizla Ulkemizin fOm
bdlgelerinde ve 81 ilde bu acklamalan
Yaplyoruz.

Amacimiz demokrasinin olmazsa olmazi, hir toplumun temsilcileri olan STK'lar
ve sendikalann ézgUrce calismalanni saglamakhr™ dedi.

Memur, IMF'nin Dayathdi Ucreti istemiyor

Memur-Sentoplugdrismetaleplerini 11.08.2007 tarthinde Givenpark’ta
yapilan kitlesel basin agiklamasi ile kamuoyuna duyurdu.

Bagl sendika baskanlarn ve Memur-Sen 81 il temsilcisi ile birlikte GUvenpark
Basbakanlik girisinde Kamu Isveren Kurulu'na ¢agnda bulunan Memur-Sen Genel
Baskant Ahmet Aksu, Dinya Bankasi ve IMF'nin dayathgr Geret arhislanini kesinlikle
kabul etmeyeceklerini belirti.

HUkUmetten 2007 yili toplu gérismelerinde, Ulkenin ve memurlann sosyo-eko-
nomik durumlan g6z éninde bulundurularak tespit ettikleri 250 YTL seyyanen zam
ve enflasyon farkinin tOm memurlara verilmesini talep ettiklerini dile getiren Aksu,
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“Ayrica memur zamminda yillardir gérolen milli gelir artisindan faydalanmak istiyo-
ruz" dedi.
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Aksu, 15 AJustos'ta baslayacak toplu gérismelere iliskin asil isteklerinin ''4688
sayil yasadaki eksikliklerin ve yanlishklann giderilerek ILO normlarna uygun bir sen-
dika yasasina kavusmak’ oldugunu sdyledi.

HUkUmetten, sivil anayasa degdisiklidi ile 'isgi, memur'' tanimlan yerine ''¢ali-
sanlar' tanimini getirmesini, siyaset yasadini ve calisma hayati ile ilgili yasaklan ka
Idirmasiny, is yeri sadlik glvencesi saglamasini isteyen Aksu, gérismelerde 6zellikle
250 YTL seyyanen zam ve enflasyon farki veriimesinin Ozerinde durdu.

Toplu Gdriismeler Memur-Sen Takip Standi ile Takip Edildi

15.08.2007 tarihinde toplu gorisme takip merkezi standi acilisi kitlesel basin
acklamasiyla yapildi. Toplu gérismelere 2 yefkili sendika (Bem-Bir-Sen ve Diyanet-
Sen) ile katlan Memur-Sen, toplu gérismeleri Sihhiye Abdi Ipekci Parki'nda achd
Memur-Sen Toplu Goérdsme Takip Standi ile takip etti. Takip Stant’nin agilisini yetkili
sendikalan ve bagdl sendika baskanlarn ile birlikte basin aciklamasi yaparak ger-
ceklestiren Memur-Sen, grev ve toplu sézlesme hakkinin taninmasini, toplu géris-
me masasinda IMF ve DUnya Bankasi'nin dayathdr maaslan kabul etmeyecegini
belirtti.

Toplu goérismelerde Diyanet ve Vakif Calisanlan hizmet kolunda yetkili sendika
olarak katilan Divanet-Sen Genel Baskani Ahmet Yildiz, Memur-Sen Toplu Gorisme
Takip Standi'nin acilisinda yaphd basin acklamasinda, diyanet ¢alisanlannin bo-
yUk bir kismini temsil ettiklerini ve yetkili sendika olarak toplu gérismelere katildikla-
nni bildirdi. Yidiz, calisanlann hafta ve bayram tatillerinde izin hakki olmadigini, me-
sai Ucreti de verilmedidini styledi. Camilerin i¢ ve dig temizliklerinin imamlara yaphi-
nldigi aktaran Yildiz, "Diyanet ¢alisanlan galisma kosullan yOzinden baska kurumla-
ra gegcmeyi istemekiedirler” dedi.
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Toplu g&rismelere Belediye ve Ozel idare Calisanlan hizmet kolunda yetkili
sendika olarak katilan Bem-Bir-Sen Genel Baskani Mirsel Turbay da aciklamasin-
da, 2006 yil foplu gérismelerinde Memur-Sen'in masada tek basina kalarak, 4688
sayil yasaya karsi mevcut sartlann zorlanarak mutabakat metninin imzalandigini
ifade etti. 2007 toplu gérismelerinin ¢alisanlar lehine sartlarin olusmasini istediklerini
belirten Turbay, Anayasal hak olan toplu sézlesmenin énindeki engellerin kaldinl-
masini, yeni secilen milletvekillerinden Avrupa Sosyal $arti'na konulan gekinceyi
kaldirmalanni istedi. Turbay, Ucret yetersizligi, Gcret dengesizligi ve adaletsizligini
giderecek esit ise esit Ucref politikalannin hayata geciriimesi icin caba sarf ede-
ceklerini ifade ederek, taleplerini gergeklesmesi icin t0m demokratik haklarini kul-
lanacaklann kaydetti.

Memur-Sen Genel Baskan Dr. Ahmet Aksu'da yaphd basin aciklamasindda,
1.5 milyon kamu ¢alisanini ilgilendiren toplu gérismelerin toplu sézlesme haline
getirimesini istedi. Yeni hUkimetin ilk sinavini calisanlarla verecedini aktaran Aksu,
calsanlann Geretlerinde arhis olmamasini elestirdi. Kamu kesiminde calisan iscilere
yapilan zam sonrasinda memur ve is¢i maagtan arasinda farkliiklar ortaya ¢ikhdini
sdyleyen Aksu, toplu gérisme masasinda éncelikle isci ve memur arasindaki bu
farki gidermenin yollanni arayacaklanni dile getirdi. Aksu, "Bilindigi gibi 2007 yilinda
memura 40 YTL, isciye ise 190 YTL zam yapimishr. Ortada memurlara karsi yapiimis
bUyUOk bir haksizlik ve aynmcilik vardir” dedi.

Aksu, hUkUmetin iscilere verdigi zam orani ve miktann, memurlara da verme-
sini talep ettiklerini agikladi. Bu yilki toplu gérismelerde 4688 sayill Yasa'nin “eksik
ve yanlislannin® giderilerek Uluslararasi Calisma Orgitd (ILO) normlanna uygun bir
sendika yasasinin ¢cikanlmasini istediklerini bildiren Aksu, "Her yil yapilan toplu gé-
rismelerde memurun elini Kamu Isveren Kurulu karsisinda gigsizlestiren en biyik
¢lkmazin bu yasa oldugunu” sdyledi.
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Aksu, ayrica yeni hUkUmetten sivil bir anayasa dedisikligiile “isci-memur” tanim-
lan yerine “calisan” tanimi getirmesini, memura siyaset yasadi ve galisma hayatiyla
ilgili yasaklann kaldinimasin, is yeri sadlik givencesi saglanmasini istediklerini anlatti.
Aksu, tim memurlara 250 YTL seyyanen zam verilimesini ve zammin emekiilere de
yansitiimasini istedi.

Basin acklamasinin ardindan Memur-Sen heyeti, Toplu GérUsme Takip Standi
oninden, Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu, Genel Merkez Yonetim Kuru-
lu Uyeleri, badh sendika baskanlan ve ¢ok sayida Memur-Sen Oyesinin katlmi ile
birlikte hep beraber alkislar ve sloganlar esliginde Basbakanhga yOrddiler. Memur-
Sen kortejine vatandaslar alkislarla destek verdi.

o 22.08.2007 tarihinde Birlik Haber-Sen APIM Merkezi'nde gergeklestirilen, PTT so-
runlan ve toplu gérisme talepleri basin agiklamasina katiim saglandi.

e 04.09.2007 tarininde Memur-Sen Ankara Il Temsilcisi Mustafa Kir tarafindan ger-
ceklestirilen toplu gorisme basin agiklamasina katilim saglandi.

e 05.09.2007 tarihinde BUro Memur-Sen tarafindan GOvenpark'ta gergeklestirilen
kitlesel basin agiklamasina katiim saglandi.

o 07.09.2007 tarihinde Zabita Haftas ile ilgili basin agiklamasi yapan Bem-Bir-
Sen'in kahvaltill basin toplantisina Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu
ve yonetim kurulu Uyeleri kahldi.

o 12.09.2007 tarihinde Egitim-Bir-Sen Genel Merkezi'nde gergeklestirilen basin
toplantisina katiim saglandi.
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18.09.2007 tarihinde Diyanet-Sen 7T A R B

Genel Baskani Ahmet Yildiz tara- :“ TUPEINE BivANEY VEVARIE GORnERt !"a
findan yapilan zorunlu din egitimin "Ve[kﬂl sendikafr \¥ )
kaldinimasi ile ilgili basin toplantisi- : (33

na Memur-Sen Genel Sekreteri Ali
KUgUkkosen katildi. Basin agiklama-
sinda anne babalarnn gocuklanna
din egitimi vermesinin insan hakla-
nndan oldugu vurguland.

22.09.2007 tarihinde Ankara Memur-Sen Il Temsilciligi tarafindan Abdi ipekgi
Parki'nda gerceklestirilen yeni anayasa taslaginda basoértisd lie ilgiii herhangi
bir hikmUn yer almamasi protesto gdsterisine katilim sadland..

27.09.2007 tarininde Bem-Bir-Sen tarafindan GUvenpark'ta gergeklestirilen ba-
sin aciklamasina kahlim saglandi.

19.10.2007 tarihinde Bem-Bir-Sen tarafindan agiklanan memur maas zam oran-
lanyla ilgili protesto eylemine katiim saglandi.

e 22.10.2007 tarihinde Hakkari'de
PKK tarafindan dizenlenen hain
saldinda 15 askerin sehit edilerek,
16 askerin yaralanmasini protesto
eden Tog-Bir-Sen'in kitlesel basin
aciklamasina Memur-Sen Genel
Baskani Dr. Ahmet Aksu, yonetim
kurulu Uyeleri, badh sendikalann
genel baskanlan ve ¢ok sayida
Memur-Sen Uyesi kahld,

05.11.2007 tarihinde Bem-Bir-Sen tarafindan zabitalann yipranma payi verilmesi
ile ilgili kahvaltili basin toplantisina Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu
ve yonetim kurulu Oyeleri katildr.

21.11.2007 tarihinde Egitim-Bir-Sen tarafindan Givenpark'ta dizenlenen MEB
¢alsanlannin sorunlar ile ilgili basin agiklamasina katiim saglandi.

Demiryolu Calisanlarinin Eylemine Destek Verdik
Ulastrma Memur-Sen tarafindan 06.12.2007 tarihinde Sosyal Sigortalar ve Ge-

nel Sadlk Sigortasi Kanunu'nda yapilan degisiklikle ¢calisanlann kazanilmis haklar
olan yipranma hakkinin (filli hizmet sUresi zammi) kaldinimak istenmesine karsi ya-
pllan tepki eylemine Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu katilarak destek
verdi,
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Devlet Demir Yollan Ankara Gan'nda toplanan Ulastirma Memur-Sen’e bagh
yaklagik 30 demiryolu ¢alisani haklan oldugu halde ellerinden alinmak istendigini
savunduklan yipranma hakkinin kaldinimasini protesto etfi. "Yipranma hakkimiz
sdke soke alinz, Verilen hak geri alinamaz" diye slogan atan ¢alisanlar ¢aldiklan
dodiklerle tepkilerini dile getirdiler. Demiryollart ¢calisanlan adina bir agiklama ya-
pan Ulastrma Memur-Sen Genel Baskani Halil ibrahim KOtok, Calisma ve Sosyal
Guvenlik Bakanhgi tarafindan 5510 sayil Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi
Kanunu'nda yapilan dedgisiklikle demiryollan ¢alisanlannin kazanilmig hakkr olan
'Yipranma Hakki'nin kaldinimak istendigini belirterek, bunun kabullenemez bir hak
gasbi oldugunu soyledi.

Demiryollan ¢alisanlannin haf-
tada 80 saatin Uzerinde, 25.000-
30.000 volt elekirik enerijisi altinda
kansere neden olan asbes mad-
desine maruz kalarak gece gin-
diz, kar kis demeden gérev yap-
tidin belirten Kotlk, yasa tasarnsini
hazifayanlann  demiryolculannin
kosullarini gérmeden, bilmeden,
tanimadan  'Yipranma Hakki'nin
ellerinden alinmak istenmesinin
tam bir hak gasbi oldugunu iddia
etti.

Ibrahim Kotok, yetkililere seslenerek, séz konusu tasarinin Trkiye BOyUk Millet
Meclisi (TBMM) Genel Kurulu'ndan aynen gegmesi durumunda demiryolcularinin is
gbremez duruma gelecegini ve trenlerin duracagini séyledi.

e 30.01.2008 tarihinde Ankara Memur-Sen tarafindan yapilan kitlesel basin agik-
lamasina katilim saglandi.

Basortusine Ozgirlik Eylemine Destek Verildi

Ankara inang Ozgirnigi Platformu tarafindan 16.01.2008 tarihinde Abdi ipekgi
Parki'nda “basértisine 6zgirlik” eylemi gergeklestirildi. Abdi ipekgi Parki'nda
140. basortisi eylemini gerceklestiren platforma, Memur-Sen ve bagh sendikalar
destek verdi.

‘inanca saygl, Basértisine Ozgurok' eylemlerinin 3. yilinin ilk eylemi Abdi
lpekci Parkinda genis bir katiimla gergeklesti. Soguk hava ve kar yadisina alding
etmeyen 6zgurlik sevdalilan hep bir agizdan yasakgilan kinayarak, bagdriisine
6zgUrlUk taleplerini yinelediler.

Eylemde bir konusma Memur- Sen Konfederasyonu Genel Baskani Dr. Ahmet
Aksu, hak ve dzgurliklere her alanda serbestlik talep etti. Bagdrtlsi yasagin tOmuoy-
le yok edilmesi gerektigini vurgulayan Dr. Aksu, “Artik aranan bu haklar gérinmez-
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den gelinemez"” dedi. "'Turkiye'nin hak ve 6zgurlUkler konusunda ¢ok kritik bir dé-
nemece girdidi'" gérisind dile getiren Aksu, '"Bunun sadece Universitelerde dedil,
tOm kamu kurumlannda serbest olmasini istiyoruz. Yillarca gérmezden gelinen hak-
lann aranmasini destekliyoruz'' diye konustu.

N,

Eylemde bir konusma yapan Egitim-Bir-Sen Genel Baskani Ahmet Gindogdu
ise "Karsimizda halka ve hukuka givenmeyen i¢ ve k6kU disanda gicler var. Tek
ortak noktalan dzgirlUklere karsi olmalan” seklinde konustu.

“Meclis iradesine Saygi Gosterllsin!” Eylemi

Universitelerde basértist yasaginin kaldinimasi ¢alismalanyla beraber toplum-
da olusturulmaya ¢alisilan gerginlik ve darbe sdéylentilerine sert tepki gdsteren Me-
mur-Sen, 20.02.08 tarihinde TBMM &ninde dUzenledidi kiflesel basin aciklamasiyla,
siyasileri, medyayi, sivil toplum kuruluslannt TBMM'nin aldign karara saygr gdsterme-
ye davet etti.

Basin aciklamasinda basoriist yasaginin kaldinimasiyla toplumda gerilim ve
kutuplasmalar olacad iddialanna Mevlana ile cevap veren Memur-Sen, “Topu-
muz bir tek inciyiz, bir tek. DUnyada nice diller var, nice diller, Ama hepsinde anlam
bir. Sen kaplan, testileri hele bir kir, Sular nasil bir yol futar, gider. Hele birlige ulas,
hirgird, savasi birak™ diye seslendi.

Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu tarafindan yapilan basin aciklama-
sinda, cumhuriyeti ve demokrasiyi hazmedemeyenlerin, parlamentodan duyduk-
lan rahatsizidl, "Kaosa 411 el kalkh" manseti ile Meclis'i rencide ederek, milletin
iradesine hakaret etmeye cesaret gosterdigini sdyleyerek, bu tarz yorumlann de-
mokratik sUreci engellemeye, parlamentonun temisil ettigi milli iradeyi baski altinda
tutmaya, parlamentonun Anayasal hiviyetini tartismaya agcmaya ve Anayasal
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gorevinden alkoymaya yénelik yasal olmayan, anti-demokratik bir ¢ikis oldugunu
belirtti. Aksu, TUrkiye'nin, demokratik, laik ve sosyal bir hukuk devleti oldugunu ifa-
de ederek, "Parlamentonun degerlerini kUgUk disirmeye kimsenin hakki olmadidi
gibi, konulan sahislara veya kilik kiyafete indirenler, tarin dninde iyi bir sinav verme-
mektedirler”" diye konustu.

TBMM'nin cumhuriyetin ve demokrasinin kalbinin athigl, 6zgurligon kalesi ol-
dugunu vurgulayan Aksu, "Meclis iradesi her {0rll zOmre dayatmasinin Ustindedir.
Atatlrk'On, ‘Egemenlik kayitsiz sartsiz milletindir' s6z0, bu hakikatin veciz bir ifade-
sidir. Bunu icine sindiremeyen, daha 6lesi milli irade karsisinda ¢ekligi hazimsizli-
g1 Atatlrk¢UlOk gibi gosteren kitle Meclis iradesine "cogdunluk zorballd" diyerek,
“azinlik zorbald@'"ni topluma dikte etmeye calsmakta ve darbe cigirtkanhign yap-
maktadirlar" seklinde konustu.

Meclis ve demokratik sistem sdz konusu oldugunda sivil toplum 6rgitlerinin tav-
rinin belli oldugunu vurgulayan Aksu, Memur-Sen olarak TUrkiye'nin bu ayiptan bir
an énce kurtanimasini istedi. BasortUst yasaginin kaldinimasiyla beraber toplumda
gerilim ve kutuplasmalar olusacad ydnindeki iddialara, Meviana ile cevap veren
Aksu, "Topumuz bir tek inciyiz, bir tek. DUnyada nice diller var, nice diller, Ama hep-
sinde anlam bir. Sen kaplar, testileri hele bir kir, Sular nasil bir yol tutar, gider. Hele
birlige ulas, hirgir, savasi birak" diye konustu.

Torkiye'yi aldatmaya ¢alsanlara izin veriimemesi gerektigini sdyleyen Aksu,
konusmasina soéyle devam etti; “Turkiye'nin bu ayiptan bir an énce kurtanlarak,
ozgUrlOkler ile ilgili sinirlar bir an énce kaldinimali, memura ILO standartlannda grev
ve toplu sdzlesme hakki veriimeli, siyaset yasagi basta olmak Uzere 6zgUrliklerin
Onundeki engeller kaldinimalidir.”

Basin acgiklamasinin ardindan Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu ve
beraberindeki heyet TBMM Baskani Kdksal Toptan'i ziyaret ederek, ¢alismalarnndan
dolayi tesekkUrlerini sundu.
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Ortadogu'da Akan Kan Durdurulsun!

israil'in Gazze Seridi'ne hava ve kara birlikleriyle saldinda bulunarak, 100'0n
Uzerinde Filistinliyi katletmesini protesto eden Memur-Sen, Ortadogu'da akan ka-
nin durdurularak bu vahsete seyirci kalinmamasi icin cagnda bulundu. Israil Blyo-
kelgiligi dGnUnde 05.03.2008 tarihinde kitlesel bir basin aciklamasi yaparak, Israil ve
saldinlanni kinayan Memur-Sen, Filistin'de kalici ve kabul edilebilir bir barnstan yana
olan herkesi duyarh davranmaya davet etti.

Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu, Genel Merkez Yénetim Kurulu Oye-
leri, bagl sendika baskanlar ve ¢ok sayida Memur-Sen Oyesinin kahldigl basin acik-
lamasinda Israil Devlet Baskani Simon Peres, Israil Basbakani Ehud Olmert ve diger
yetkililer hakkinda da sug duyurusunda bulunuldu.

Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu tarafindan yapilan basin acikloma-
sinda, Israil ordusunun son bir hafta icinde Gazze Seridi'ndeki operasyonlannda
aralarinda cocuklann da bulundugu 80'den fazla Filistinliyi katletmesinin Israil Sa-
vunma Bakan Yardimeist Matan Vilnai'in itirafiyla ‘gergek bir soykinm’ oldugu ifade
edildi. Basin aciklamasinda hichir Ulkenin bdylesine pervasizca, dinyada yalnizca
kendileri varmis gibi davranmadigini vurgulayan Aksu, “israil'in yaphdi sadece hu-
kuk digi degdil, ayni zamanda insanlik disi, ahlak di§|d1r dedi. "ABD ve Avrupa’'nin
destegiyle tarihin en biyUk ve acima- i j
siz hapishanesinde insan kiyimi yasani-
yor" diyen Aksu, bUtOn uluslararas) s6z-
lesmeleri, ahlaki ve insani degerleri
hice sayan lsrail'in Gazze'ye ydnelik
saldinlan karsisinda Birlesmis Milletler,
Guvenlik Konseyi, ABD ve Avrupa'nin
olaya sessiz kalmasinin dinyayr deh-
sete dUsOrdigini dile getirdi.
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7- 2007 YILI TOPLU GORUSMELERI

Kamu isveren Kurulu ile memur sendikalan arasinda yoritilen 2007 yili toplu
gdrosmelerine Diyanet ve Vakif calsanlan hizmet kolu (Diyanet-Sen) ve Belediye
ve Ozel Idareler Calisanlan hizmet kolu (Bem-Bir-Sen) ile katlan Memur-Sen, 15-
30 Agustos tarihleri arasinda gergeklestirilen toplu gérisme oturumlannin tOmine
katilarak mali, sosyal ve &zlUk haklar ile ilgili tekliflerini masada konusmus ve toplu
gbrismelerin sonuna kadar masadan kalkmayarak toplu gérisme masasinda ken-
di Uyelerinin disinda tim kamu ¢alisanlannin gercek temsilcisi ve haklannin sonuna
kadar savunucusu olmustur.

Memur-Sen olarak 2007 yil toplu gérisme taleplerimiz,
»  Grevli toplu sézlesme hakkinin verilmesi,
»  Kurumlar arasi Ucret adaletsiziidinin giderilmesi,

¥ Insan onuruna yaragrr, TUIK'in tarafindan tespit edilecek asgari yasam en-
dekslerinin Uzerinde bir Ucret verilmesi,

¥»  Kamu kurumlanndaki sorunlarin ¢6zOme kavusturulmasi,
» 250 YTL seyyanen zam, enflasyon farki.

6. turda Kamu Isveren Kurulu'nun sundugu, iki sikli teklifi (1 Teklif: % 2 + % 2
katsayi zammi + enflasyon farki, 25 + 25 denge tazminat, 5 YTL toplu gérigsme taz-
minah, Kamu Personel Rejimi degisikligiyle iyilestirme. 2 Teklif: % 2+2 + enflasyon
farki, 20 + 20 denge tazminah, 10 + 10 taban ayhdi, 5 YTL toplu gériisme tazminati)
kabul etmeyen Memur-Sen, (ilk all ay icin %2 ikinci alti ay igin + 2 katsayr zammi
+ hedef enflasyon farky, ilk alfr ay igin 50 YTL ikinci alli ay i¢in +50 YTL denge tazmi-
nat, ilk alti ay igin 10 YTL ikinci alli ay icin + 10 faban ayligina seyyanen zam, 10
YTL sendikal Uyelere aidat zammu, 15 YTL aile yardimi) teklif etmistir. Kamu Isveren
Kurulu'nun teklifi kabul etmemesi Uzerine, toplu gérismeler mali konularda anlas-
mazlikla sonuclanmustir.

Kamu isveren Kurulu'nun, kamu gérevlilerinin beklentilerini, intiyaclann, sikinh-
larinin gideriimesinin ¢ok gerisinde kalan teklifini kabul etmeyen Memur-Sen, Uzlas-
tirma Kurulu'na basvurarak, hukuki sUreci baslatrmistir. Memur-Sen Uzlastirma Kurulu
basvuru dilekgesinde, % 2 + %2 zam ve enflasyon farki, 50 YTL + 50 YTL denge
tazminah, 10 YTL +10 YTL taban ayhga zam, aile yardimi géstergesinin 1500'den
1800’'e gikanlmasi ve toplu gériisme tazminatinin 5 YTL'den 10 YTL'ye cikardmasini
talep etmistir.

Memur-Sen ve Kamu-Sen'in basvurusu Uzerine toplanan Uzlastrma Kurulu, me-
mur maaslanna (% 2 + 2 + enflasyon farki, 10+10 YTL taban ayhgina zam, 30+30
denge tazminah, 10 YTL toplv gérisme aidat) veriimesi ydninde gdris bildirmistir.

Uzlastrma Kurulu kararn, Memur-Sen'in basvuru dilekgesindeki taleplerini tam
olarak karsilamasa da vzlasma kiIOrinin yerlesmesi acisindan Memur-Sen, Kamu
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isveren Kurulu'ndan Uzlastrma Kurulu kararlanna vymasini istemistir. Bu kararlann
baglayici olmamast bu kararlann uygulanmaz oldugunu gdstermez. Bunun igin
Kamu lsveren Kurulu'ndan son toplantida dile getirdigimiz gibi Uzlastrma Kurulu
kararlanna uymasini bekliyoruz.

Uzlastirma Kurulu karaninin géristldogi son toplu gérisme toplantisinda Kamu
Isveren Kurulu'nun masaya kabul edilebilir bir teklif getirmemesi Uzerine anlasma
sadlanamanmig, Uzlastrma Kurulu kararlannin uygulanmasini isteyen Memur-Sen,
Kamu Isveren Kurulu'nun son énerdidi zam oranini kabul etmemistir. Mali konularda
mutabakatsizik metni imzalanirken, sosyal ve 6zIUk haklanyla ilgili memurlar lehine
mutabakat saglanmistir. Konfederasyonumuz, Bakanlar Kurulu tarafindan 2008 yili
icin kabul edilecek memur maas zamlannda sorumlulugun tamamen hikimete
ait oldugunu aciklamistir.

Memur-Sen, 2007 yili toplu gérismelerinde Kamu isveren Kurulu'nun karsisina
asin bir taleple gitmemistir. 250 YTL seyyanen zam ve enflasyon farki verilmesini
énermistir. Onerimiz kamu gérevlilerinin yasam sartlan ve asgari gegim endeksle-
ri dUsUnUldUuginde gayet makul ve Ulke gergeklerine uygundu. Memur-Sen reel
enflasyon rakamlanyla masaya oturmus, ancak buna ragmen kamu galisanlannin
yansindan fazlasinin TUIK'in acikladidi yoksulluk sininnin altinda maas aldigi gérmez-
den gelinmistir,

2005 yil toplu gdrUsmelerinde “toplu gérisme tutanagina ekli calsma sartla-
nnin ilgilendiren rapor Ozerinde toplu gérisme tutanaklarn géz dninde bulunduru-
larak komisyon c¢alismalannin devam edilmesi'nin kararlastinimasina ragmen séz
konusu mutabakat metninde yer alan ve komisyonlarda géristlecedi ifade edilen
konularda hicbir komisyon calismast yapiimamistir. Mutabakat metinlerinde yer al-
masina karsilik hicbir gelisme ve ¢calismanin olmamasi galisma bangini bozdugu gibi
sendikalanmizla kamu gorevlileri arasindaki glveniriligi zedelemektedir.

Toplu gériismelerde gindeme getirilen sorunlann ¢ézimi icin Kamu isveren
Kurulu ile konfederasyonlar arasinda dizenlenen mutabakat metinlerinde yer alan
konularin taahhUt altina alinmadidi gerekgesiyle mutabakat metninin sadece me-
tin olarak kalmasi, kurum kuruluslarla sivil toplum kuruluslan arasindaki inanirhgi orta-
dan kaldirmakta ve 4688 sayill Kanun'un amag, ikke ve hikUmlerine aykin hareket
edildigini gindeme getirmekte ve yasalanmizin toplum arasinda tarhisilir hale geti-
rimesine ve calisma bansinin ortadan kaldinimasina meydan veriimektedir.

Halbuki toplu gérisme mutabakat metinlerinin gerek Kamu lsveren Kurulu ve
gerekse taraf konfederasyonlarca imzalandid ackga gérilmekiedir. 4688 sayil
yasanin baglayict olmamast Kamu isveren Kurulu'nun imzaladigi metnin gerekleri-
nin yerine getirimemesi anlamina gelmemektedir.
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Sonug olarak,

2007 yili toplu gérismelerinin mali konularda uzlasmazlikla sonuglanmast kamu
calsanlannin toplu gérismelere olan glvenini sarsmistir, Toplu pazarlik giicl olma-
yan sendikalann teklifierinin Kamu Isveren Kurulu tarafindan kabul edilmedidi, gec-
mis yillarda oldugu gibi bu yilda gézler énine serilmistir.

2007 yil toplu gérismelerinde ve daha 6nceki toplu gorismelerde yasananlar
gbstermektedir ki, yetkili sendika ve konfederasyonlann, Kamu Isveren Kurulu ile
masaya oturarak pazarlik yapmasi siyasi iradenin kararini etkilememekte olup bu
nedenle grevli ve toplu soézlesme hakkinin bir an énce kamu ¢alisanlarina verimesi
gerekmektedir.

Her yil gindeme getirdigimiz hayata gecirene kadar tekrar etmekten ve de
micadelesini bikmadan yapacadimiz, bizler igin olmazsa olmaz grev ve foplu séz-
lesme hakkimizi kullanmak istiyoruz. Bize gore Anayasa'nin 90. maddesi bize bu
hakki tanimistir. Taninan bu hakkin Kamu Isveren Kurulu tarafindan gereginin yapil-
masi gerekmektedir,

Toplu gérismeler sirasinda mevcut sendika yasasinin kamu ¢alisanlannin ihti-
yacina cevap vermedigdi defalarca ifade edilmistir. 4688 sayill yasa dUnyada bir
benzeri olmayan bir yasadir. Higbir baglayiciid olmayan bu yasanin bUtind Oze-
rinde degisiklikler yapilarak, yeniden dizenlenmesi gerekmektedir. ILO normlarnna
ve evrensel cdlisma hayat kurallanna uygun bir sendika yasasinin ne kadar gerekli
oldugu son toplantida bir kere daha ortaya ¢ikmis bulunmaktadir. Béyle bir toplu
gérismenin ¢calisanlara higbir getirisi bulunmamaktadir.

Avrupa Birligi'ne Uye olmanin 8n sarh olarak ileri sUrllen ve bizim de kabul
ettigimiz demokratik agilimlar gercevesinde yUrirlidge konulan 4488 sayili Kamu
Gdrevlileri Sendikalan Kanunu, bir an énce degistirimeli, sendikaciligin ana unsu-
ru olan ydnetime katima, grev ve toplu pazarlk hakki memura veriimelidir. Gelir
dagiiminin adil bir sekilde gergeklestirimesi, memurlann yénetime katiliminin sag-
lanabilmesi ve demokrasinin hayatin her asamasina uygulanabilmesi igin tek arag,
sendikalann varligi ve pazarlk glcidur. Bu glce ve sendikalara vurulacak darbe,
demokrasinin ve Avrupa Birligi Uyeliginin 6nUne konulan biyUk bir engel olarak,
toplum vicdanini derinden yaralayacaktir.
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Sayt : B.021.DPB.0.12.02-451 02 31.08.2007+015 639 /12007

{ Konu :

o s ks

MEMUR-SEN GENEL BASKANLIGINA
(Strazburg Caddesi No:44/12 Sihluye /ANKARA)

15-29.08.2007 tarihleri arasinda yapilan 2007 yili toplu gérilymelerinin uzlasmazhkla
sonuglandigina iligkin tutanak ekte sunulmugtur.
Bilgilerinizi rica ederim.

Devlet'Personel Bagkal

EK: 1 Yazi (5 Sayfa)

| DAGITIM :

! - Tiirkiye Kamu-Sen Bagkanhina

| - Memur-Sen Genel Bagkanhgina
- KESK Genel Bagkanhigina

MAYIS 2007 / NISAN 2008

lzmir Caddesi No:41 Kizilay 06440 ANKARA
T¢l. 0312418 83 07-15-20-71-72-74-80-90 Fax:0312-4188291
e-posta: dpbinfo@bashakenlik-dpb.gov.tr  Efektronik Ag: www.bashekenlik-dpb.eov.tr
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TUTANAK
Toplant: Tarihi : 29/08/2007
Toplant Yeri :  Bagbakanlk Eski Bina 2 No’lu Toplant: Salonu
Toplantimin Konusu : Kamu Igveren Kurulu ile yetkili sendika ve konfederasyonlar

arasinda gergeklegtirilen 2007 yili toplu g&riigmeleri.

4688 sayili Kamu Gérevlileri Sendikalart Kanunu hiikiimlerine gére yapilai 2007 yih
toplu goriismeleri, Kamu Igveren Kurulu ile yetkili sendikalar ve bunlann bagh bulunduklan
konfederasyonlarin temsilcilerinin katilinu ile 15-29 Agustos 2007 tarihleri arasinda
gergeklegtirilmistir,

Toplantilar sonucunda; Kamu Isveren Kurulunca kamu gorevlilerinin 2008 yil maag
artiglan ile ilgili olarak asagidaki éneride bulunulmugtur.

a) 2008 yihmn birinei ve ikinci alti ayhk dénemlerinde kamu gorevlilerinin
ayliklarinda % 2 +% 2 oranlarinda artis olacak sekilde zam yapilmasi,

b) Halen kurumsal ek ddeme almayan personele denge tazminati olarak 8denmekte
olan tutara 1.1.2008 tarihinden itibaren 20 YTL, 1.7.2008 tarihinden itibaren de 20 YTL daha
ilave edilmesi,

¢) Taban ayhgina 10 YTL ilave yapilmas,

¢) Sendika tiyelik aidatina mahsuben sendika tiyesi kamu gorevlilerine édenmekte olan
5 YTL tdentinin 10 YTL’ ye ¢ikariimas,

f) Yilin her bir yansi igin gergeklesen enflasyon oraminin yukanda belirtilen zamlarin
yapiimas: sonucu en dilslik Devlet memuru ayliginda amlan dénemlerde yapilan artig oranimni
agmasi halinde, gergeklesen enflasyon orani ile stz konusu artis oram1 arasindaki farkn ilk alta
ay igin 1.7.2008, ikinei alti ay igin ise 1.1.2009 tarihinden itibaren gegerli olacak gekilde kamu
gorevlilerinin ayhklarina enflasyon farki olarak yansitilmasi,

g) Personel reformu kanun tasansi taslafimin 2008 yili igerisinde yasalagtirilmas:
suretiyle, “esit ise esit flret” prensibinden hareketle kurumlararasi ticret dengesizligini
gidermek amaciyla, 2008 yili temmuz ayindan gegerli olmak iizere iig yila yayilacak sekilde
kamu personelinin mali ve sosyal haklarimin yeniden diizenlenmesi.

Tiirkiye Kamu-Sen ve Memur-Sen Konfederasyonlarinin teklifleri ise tutanaga eklidir.

Kamu Isveren Kurulunca yapilan bu oneriler {izerinde taraflar arasinda mutabakat
saglanamamigtir.

Isbu tutanak Kamu lsveren Kurulu ilyeleri ile yetkili sendikalar ve bunlarin bagh
bulundugu konfederasyonlarin temsilcilerince tanzim ve imza edilmistir, Ankara, 29/08/2007.

Murat BASESGIOGLU
Devlet Bakam ; ircan AKYILDIZ
(Kamu Igveren Kurulu Bagkant) T KAMU-SEN Temsilcisi
(Heyet Bagkant)
R T e A S R N B S I R e e e S S R F s STy
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/ MEMUR SENDIKALARI KONFEDERASYONU

ey

M. Emin ZARARSIZ
Bagbakanlik Miistesar

)

Hasan Basri AKTAN
Maliye Bakanhigi Miistegar

KATILAMADI,

Dr. Ahmet TIKTIK
D.P.T. Miistesar1

KATILAMADI,

ibrahim H. CANAKCI
Hazine Miistegari

Devlet Personel Bagkam

Dog . Omer DEMIR
Tiirkiye Istatistik Kurumu

. Ahmet AKSU
MEMUR-SEN Temsilcisi
SeSremni Tmtabyes

KATILAMADL,

Dr. Ismail Hakki TOMBUL
KESK Temsilcisi

 Falretit YOKUS
TURK BURO-SEN Temsilcisi

‘ Onder KAHVECI
TURK SAGLIK SEN Temsilcisi
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Maliye Bakanlig1 Blitge ve Mali TURK HABER-SEN Temsilcisi
Kontrol Genel Mitdiirii

KATILAMADBI. KATILMADI. y
Hagim KEKLIK _ M. Kemal SEVGISUNAR ;
Kamu Igveren Sendikast Temsilcisi KULTUR SANAT-SEN Termsilcisi I
i
—_—rni /“"——\ -l
" Erhan POLAT \ ANC -
Kamu Igveren Sendikas Temsdcli} TORK iMAR SEN Tensilcisi %
m
E
Abdullah KAHRAMAN Nazmi GU EL ——
Kamu Igveren Sendikasi Temsilcisi TURK ULASIM-SEN Temsilcisi N
2,
pa
Ahmet DEMIRCI E .
TURK TARTM ORMAN-SEN Temsilcisi 5
_ ..4-:/;/.7 »’ —
A =

Basri AYDIN
TURK ENERJI-SEN Temsilcisi W)
0
¢
KATILMADI, (.\V f; e
Yasar OZGURSOY Ahmet Y]LDIZ A
Kamu Igveren Sendikasi Temsilcisi DIYANET -SEN Temsilcisi =
m
=
O,
S
m
=
m
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TUTANAK

Toplants Tarihi : 05/10/2007
Toplant Yeri : Bagbakanhk Eski Bina 2 No'lu Toplant Salonu
Toplantmim Konusu : Uzlagtirma Kurulu Karaninin Degerlendirilmesi.

4688 sayili Kamu Gorevlileri Sendikalart Kanunu hitkiimlerine gdre yapilan 2007 yili toplu
gorigmeleri, Kamu Igveren Kurulu ile yetkili sendikalar ve bunlarmn badlt bulunduklan
konfederasyonlarm temsileilerinin katthm ile 15-29 Agustos 2007 tarihleri arasinda gerceklestirilmis
| ve taraflar arasinda vzlagma saglanamanngisr. Konfederasyonlanin gagnisi Gzerine toplanan Uzlastirma
[ Kurul, 6-7 Eylil 2007 tarihlerinde galiymalanini tamamlamigtie. Uzlagtirma Kurulu'nun 200771
Karaninda dzetle:

I- Kamu garevlilerinin aylklarinin 1 Ocak 2008 ve | Temmuz 2008 tarihinden gegerli olmak
iizere %62 1 % 2 oraminda artinlmasi.

2- Devlet memuru taban ayhigina 1 Ocak 2008 tarihinden itibaren (10) YTL. | Temmuz
2008 tarihinden itibaren de (10) YTL ilave edilmesi.
| 3- Denge tazminatina 1 Ocak 2008*den itibaren (30) YTL. | Temmuz 2008 tacihinden itibaren
| de {30) YTL ilave edilmesi,
| 4- Al ayhk donemler itibariyle gerceklesen enflasyon oraninin, Bngdriilen % 27lik maag
arugindan fazla olmasi halinde aradaki farkin kamu gorevilerine enflasyon farks olarak Sdenmesi,

5. Daha énce sendika Gyesi kamu grevlilerine sendika Gyeligi aidauna kargilik 6denmekte
olan (5) YTL tutann, Toplu Gardgme Primi adi alunda (10) YTL ye ¢ikanimasi,

6- Kamu gorevlilerinin ayliklarinin refah payi gerekgesiyle % 1 oraninda artinmasi

hususlarina yer verilmistir.

Taraflar Uzlagtrma Kurulu karan iizerinde mutabakat saglayamamisur. Taraflanin goriisleni
tutanaga eklidir.

Bu toplantida.
Asagida sayilan konulann gergeklestirilmesi iizerinde taraflar arasinda mutabakat saglanmigtir:

v

537

- 4688 sayili Kamu Gorevlileri Sendikalasi Kanununun aksayan y&nlerinin diizeltilmesi s

ydninde galiyma yapilmasi, ;

2- Is sagh@ ve giivenligi ile ilgili kanun tasansimin sendikalara sunularak i

gdriiglerinin alinmas, g
3. Uzerinde ¢ahgmalar sirdiirilmekte olan Kamu Personel Kanun Tasansiin. -

! kamu gérevlileri sendikalarimin gériig ve onerilerinin de ahnmasi suretiyle 2008 yili icerinde -
1 yasalagmasina gayret gdsterilmesi. IE
| 4- Devlet Personel Bagkanhiginda “Kamu Garevlileri Sendikalar: Dairesi BagkanhiZzi“nin |8
1 kurulmass. |

Ayrica 25/09/2007 tarihli toplanuda alnan karar geregi: gegmis yillarda yapilan toply
| gbriismelerde Gzerinde gabiyilmasi Gngdriilen hususlardan gergeklestirilemeyenlerin tespiti amaciyla
| olusturulan Kemisyon tarafindan hazirlanan Raporda yer alan ve bu tutanaga ekli honlederasyon
! talepleri Gizerinde Devlet Personel Baghanlidi koordinatdrliZinde Komisyon galigmalarnna devam
} edilmesi kararlagtirdmigtir,

|

3

Isbu tanak Kamu Isveren Kurulu Giveleri ile setkili sendikalar ve hunlarn bagh bulundugu

I Lonfederasyonlanm remsileilerinee tanzim ve imza edilmigtir. .ﬁ F
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Murat BASESGIOGLU
_Devlet Bakam
{Kamu Igveren Kurulu Bagkani)

i 23
5 Efkan ALA
Bagbakanlik Miistesan

Hasan Basri AKTAN
Maliye Bakanhigi Miistesal

Dr. Ahmet TIKTIK
D.P.T. Miistegan

Ibrzhim ﬁl\NA!{CI
Hazine Mlstesan

Jale U. AYGUL

Devlel Personel Bagkani
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Dr. Ismail Hakki TOMBUL
KESK Temsilcisi

Sebahattin KAVLAK
TURK BURO-SEN Temsilcisi

Ismail KUNCUK
TURK EGITiM SEN Temsilcisi
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TURK-SAGLIK SEN Temsilcisi

149

\ i |
L ’\Q‘I‘\llrﬂ .';

9719 NIMSIT FHI1LIAITVVA

~

AFTINYIANITHIODIA IA |



s

-

00
o
o
&N
4
<
2.
4
~
o
o
(3
24
>=
<
=

UR. "6‘

\ MEMUR-SEN

O I

Dog. Dr. Dmer DEMIR
Tirkiye Istatistik Kurumu Bagkam

Naci AGBAL
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Kamu Isveren Sendikast Temsileisi

Erhan POLAT
Kamu lgveren Sendikasi Temsilcisi

Abdullah KAHRAMAN
Kamu Isveren Sendikasi Temsilcisi

Sadik YAMAC
Kamu Igveren Sendi

Adnan CICER
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KOMISYON CALISMALARINA DEVAM EDILECEK HUSUSLAR

1- Kamu gdrevlilerinin grev. siyaset ve toplu eylem ve hareketlerde bulunma vasaklan ile
toplu sbzlegme konusunun Anayasa ve diger kanunlarda yepilacak defisiklikler gercevesinde
degerlendirilmesi,

2 - Gorev mahalli diginda bir ortadgretim kurumunu merkezi sinavla kazanan gocugu bulunan
memurun, séz konusu yerde cocuZunun yaul Ggrenim gdrme imkan yoksa bu yerde memusun
galistid kuruma ait boy bulunan kadroya dncelikle atanmasinin saglanmass,

3 - Memurun bir yikse\ 82retim kurumunda Grgiin lisans egitimi yapmak uzere merkesi
sinavi kazanmasi halinde, ¢alistiai kuruma ait bog bulunan kadroya Sncelikle atanmasinin sagfanmas),

4 - Aym kurum iginde aym kosullan ve hizmet niteliklerini tasiyan aymi unvandaki kamu
gorevlilerinin kargihkl olarak yer degistirme taleplerinin yerine getirilmesi kunusunda kurumlara
tamnan takdir yetkisinin kaldinlmas,

5- Ustdizey yéneticilerin Gzerinde birden fazla yonetim kurulu iyeligi gorevi bulunmamasi.

6 - Bir gorevin vekaleten yiiriitilmesi ilitiyacini doguran sorunun. atama ve gorevde yikselme
yonetmeligi cergevesinde ele alinmasi,

7 - Olumsuz sicile irazlar degerlendirecek komisyon kurulmasi konusunda Avrupa
Birligindeki vygulamalara bakilarak degerlendirme yapilmasi,

8 - Disiplin cezasim gerekiiren fiil ve hallerin yeniden tammlanmasi.
9- Disiplin cezalarinda taminan savunma siiresinin ilgilinin istegi fizerine 7 giin uzatlabilinesi,

10 - Disiplin cezalannm sicilden silinmesi i¢in Gngoriilen 5 ve 10 yillik siirelerin, 3 ve 6 vila
indirilmesi.

11 - Resmi tatil ve bayram tatillerinde hizmetine ihtiyag duyulantar hari¢, il digina gikista izia
alinmast uygulamasina son verilmesi.

12- Uyarma ve kinama cezalarina da yargi yolunun agilmasi. 657 sayih Kanunun 126. ve 135,
maddelerinin degigtirilerek itirazlanin disiplin kuruluna yapiimass

13 - Yalhk izin sorelerinde "isgini” ve hademe esasina pore dizenleme yapilmasy, en az bir
yilacikian vekil alarak gbrev yapanlara izin verilmesi konusunun degerlendirilmesi.

4 - Mena eginin dogam yapmast durimunda serilen izin siiresinin 3 giine ¢ikaridmas. 1
inci derecedeki kayin histmlanain olimi halinde de 3 iseing izin verilmesi, ¢

15 - Meveut 10 giinliik mazeret izni siiresini

16 - Radvoaktiliginkars marus kalin personele verilen szin sitresinimn 435 giine gihanlimiss, /2 :

17 - Huha igiove resmi tatillerde pasonele xapunlacak fazla mesai siirelerine bir fist s

getirilmest Ronusunda yasal dizenteme xapilnass. /%‘

18- Meawra, bakmakla yikimli olduzu hastasma kendisinden baska bakocak kimsenin
atgh tahsistinin beleclendinimesi kavdinda 3 ava kadian a hkh \)

1o b sarenin bie Ko Kasdier vzanloneise,
o T

rintine doniigtirinlimesi. -

bitlinmamass ve dokior

ehthat e vernilnie
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19- Din gorevlilerinin, ebelerin, posta dagticilaninin vb. hafta sonu ve bayram tatillerine
| iligkin izin sikintilarimin giderilmesi konusunda ilgili kuruluglarla isbirligi halinde teknik galismalar }
| B
| yapilmasi,

20- Kamu gorevlilerinin gorevleri sirasinda ve gorevlerinden dolay yargilanmalari halinde
kendilerine hukuki yardim yapilmast konusunda ortaya gikan ve Ceza Muhakemeleri Usulii
Kanununda éngdriilen diizenleme ile kargilanamayan aksakhklarn giderilmesi.

21- 4688 sayih Kanunun 15 inci maddesi geregince sendika fyesi olamayacak kamu
gorevlilerinden hangilerinin sendika iiyesi olabilecegi konusunda galigma yapilmasi,

22- Calisma Bakanhginda daha once yapilmig bulunan 4688 sayil Kanunda degisiklik
cahgmasi da referans alinarak bu Kanunda éngoriilen Yiksek Idari Kurul, Kamu Isveren Kurulu,
Uzlagtirma Kurulu ve Kurum Idari Kurullarina iliskin olarak detayh bir ¢aligma yapilmasi,

23- Sube baskanhgt kurulamayan illerde en gok dyeye sahip ig konfederasyona bagh sendika
il temsilcilerine haftada bir giin izin verilmesi hususunun degerlendirilmesi,

24- Koruma ve giivenlik personelinin kamu gdrevlileri sendikalarina tiye olabilmelerine imkan
saglanmasi,

25- Sendika ve konfederasyonlarm, kamu kuram ve kuruluslari binyesinde olusturulan kamu
gorevlileri ile ilgili kurul, komisyon, yura, meclis toplantilaninda temsilei bulundurmasi, |-
26- Kurumlarca hizmetin yiiriitilmesinde verimliligi artirma amacina doniik olarak hizmet igi
egitimler dizenlenmesi ve bu konuda kurumun bulundugu hizmet kolunda faaliyette bulunan
sendikalarla isbirligi iginde galigmalarda bulunulmasi amaciyla bir genelge yayimlanmasi,

27- itfaiye ve zabia personelinin fiili hizmet zammindan yararlanmasinin degerlendirilmesi.

| 28- 5393 sayili Belediye Kanunu'nun 49 maddesi, 5216 Sayih Biiyiikgehir Belediyesi
| Kanununun 22 nci maddesi ve 5302 sayth 1l Ozel Idaresi Kanununun 36 nct Maddesinde ikramiye
| ddenebilmesi igin ngdrolen %10'luk sayl smirinin kaldirilmass, ddenebilecek ikramiye sayisinin
ikiden dérde cikanlmas), disiplin cezasi almanug  biitin personelin  ikramiye hakkindan
yararlanabilmesi imkaninin saglanmasi, ikramiyenin 6denmesi igin dngdrilen kriterlerde kucum idari

[ kurulunun gdriisiindn alinmast hususlarimin degerlendirilmesi. @\

| -

| re Q}W@ _ b, A
n % ,H—%/ g

(eo]
o
o
o™
=
<
2
<
N~
o
o
N
2.
S
g
=

152



MEMUR-SEN g7

MEMUR SENDIKALARI KONFEDERASYONU

8 - CALISMA HAYATI

4488 sayili Kamu Gérevlileri Sendikalar Kanunu'nun Aksayan Yénlerinin
Dizeltiimesl Hakkinda Calisma

Turkiye'deki sendikacilik dnindeki en biyUk agmazlardan biri toplu sézlesme
ve grev hakkinin kamu personeline taninmamasidir, Hukuki dizenlemelerin yeter-
sizligi kamu ¢alisanlannin etkin bir sendikacilk yOorOtememesine neden olmaktadir.
Bu calisma icerisinde talep edilen dedisiklerin basinda kamu ¢alisanlanna toplu
sozlesme ve grev hakkinin taninmasi gelmektedir. Bunun yaninda sendikalasma
oraninin artabilmesi icin kapsamin genisletiimesi, kurulus islemlerinde yer alan sa-
yisal sinidlamalarnn azaltlarak kurulus islemlerinin daha kolay yapilabilmesi, sendika
Uyesi olamayacaklarda kapsamin daraltimasi, sendika Gyelerinin ve yéneficilerinin
gUvencesi baslkll maddenin kapsaminin genisletiimesi, sendikalann sirekliliginde
6nemli yeri olan Genel Kurullarin toplanma ve karar alma esaslaning iliskin mad-
delerin sendikalann strekliligini kesintiye ugratmayacak sekilde degistiriimeleri ile
sendikalann kapatima kosullannin mudldak ve yoruma agik olan tanimlarnnin dizel-
tilerek hukukun UstOnlUgu ile gelismeyecek dizenlemelere gidiimesi taleplerinde
bulunulmustur.

Sendikalara getirilen siyaset yasadi da itiraz edilen ve kaldinlmasi istenen ko-
nular arasindadir. Sendikalann asil olarak sivil toplum érgUtleri olmalan onlan siya-
setin disina itmez tam tersine siyasi ortamda bir aktér olarak asil konuma getirir. Bu
nedenle kanunda var olan siyaset yasadinin kaldinimasi talep edimektedir. Yine
toplu gorismeler agisindan biyik énem tasiyan Kamu Idari Kurullan'nin, ¢alisma
alanlannin ve yetkilerinin genisletiimesi, kurulla yapillacak toplantilann daha sik ve
dizenli olarak yapiimasi ve toplantiarda alinan kararlann baglayicilidinin saglan-
masl yéninde gdris bildirilerek, kamu ¢alisanlarninin yanm yamalak elde ettikleri
sendikal haklann islevselliginin sadlanmasi amaglanmistr. Sendika ve konfede-
rasyonlann gelirleri, giderleri ve denetimleri dizenlenirken stopaj, KDV ve benzeri
vergiler ile harclar agisindan tam ya da kismi muafiyet taninarak sendikalann ve
konfederasyonlann en azindan mali agidan rahatlatimasi amaglanmaktadir.

Toplu gorismelerin sonuglandinlmasi UstUndeki zaman kisitlamasinin kaldinla-
rak, toplu gdrismelerin olusturulacak komisyonlar tarafindan yUrdtGimesi ve ko-
misyonlarnn raporlarina gore yonlendirilerek sonuca baglanmasi énerilmis ve toplu
gbrismelerin uyusmazlikla sonuglanmasi halinde Uzlastirma Kurulu'nun baglayicili-
dinin ve yaptinminin olmasi yéniinde goris bildirimistir. Sendikal hayata kolaylk ge-
tirecek ve sendikalarn islevselligini arttracak bir uygulama olarak Devlet Personel
Baskanldi'na badh sendikalar Daire Baskanhdi'nin kurulmasi énerisi de tasar teklifi
cergevesine eklenmistir.

~ Kamu Gérevlilerinin is Saghg: ve Givenligl Hakkinda Kanun Tasarisi ile
llgili Gérisler

Bu kanun tasanst tasladi cercevesinde dzellikle kamu ¢alisanlannin meslek has-
taliklan konusu Uzerinde durularak, kanun kapsaminda meslek hastali@r konusuna
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yer verilmesi konusunda gorls bildirilmistir. Aynca yapilacak saglk goézetimlerinin
kamu ¢alisanlanna ek mali yUk getirmeyecedine dair bir dizenleme yapilimasi ta-
leplerinin yani sira, kamu géreviilerinin is saghid ve glvenligine iliskin alinacak ted-
birler, kullanilan makineler, tesisat, arag ve gerecler ile diger maddeler sebebiyle
ortaya ¢ikabilecek is kazalan ve meslek hastalklannin énlenmesi, yas, cinsiyet ve
ozel durumlan sebebiyle korunmasi gereken kisilerin ¢calisma sartlannin dizenlen-
mesi, is yerleri itibariyle is saghdi ve givenligi konusunda goérevlendirilecek kisilerin
nitelik ve sayillan, disardan hizmet ve personel teminine dair esaslar ve gerekli is
saghg ve govenligi editimi ile benzeri diger hususlann; Maliye, Saglik, Calisma ve
Sosyal Givenlik Bakanlig yaninda sendika ve sivil toplum orgutleri ile ihtiyag duyul-
masi halinde ilgili diger kurum ve kuruluslann da gérislerini almak sureti ile Devlet
Personel Baskanhg tarafindan hozirlanarak yonetmeliklerle tespiti hususunda gorUs
bildirilmigtir.

Aynca belli sayida kamu gorevlisinin galshdr is yerlerinde Ust yonetici veya
amirerin is Saghgr ve Guvenlidi Kurullan kurmakla sorumlu tutulabilecekleri ve bu
kurulun olusumu, calisma sekilleri, 6dev, yetki ve sorumlulukian konusunun yénet-
melik ile dizenlenmesi ve Is Saghd ve Guvenlidi Kurullan'nda o is yerinde faaliyet
gdsteren sendika temsilcilerinin de yer almasi konusunda goris bildirilmistir.

5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saghk Sigortasi Kanunu igin
Degisiklik Talepleri

Memur-Sen sosyal devlet ilkesinden vzaklasimamasi gerektigini ¢cOnkU insan
haklannin uygulamasini sosyal devlette buldugunu disinmektedir. Sosyal Givenlik
Yasalan, devleti ayakta tutan temel direklerdir, toplumu bir arada tutan harglardr.
Yeni yapinin bu anlayis gergevesinde sekillendiriimesi inanct ile mevcut taslakia
dogru bulmadi@imiz ve degismesi ydnUnde gérUs bildirdigimiz noktalardan ilki; ya-
rarlanmak igin vergi édenen saglik hizmetlerinden Ustime prim alinmasi ile disok
gelir seviyesindeki vatandaslanmizin kaliteli ve ucuz sadlk hizmetinden yararlan-
malarinin engellenecedi, dolayisiyla toplumsal adaleti dagitmakta olan sadlik, edi-
tim ve hukuk ayaklarindan birinin yara alacadr konusudur.

Kanunun diger maddelerindeki ¢ekinceler; emzirme ddenedinin asgari Ucre-
tin Ucte birine dusUrdlmesi, is géremezlik ddeme oraninin dismesi, evlenen malul
cocuklannin ayldinin kesiimesi, aylk baglama oranlannin distrilmesi konularndir.
Kanun tasansinda Ustiinde dnemle durdugumuz konu sadece bugUnleri dedil ge-
lecegi de guvence dltina almakhr ve ézellikle kayit disi ekonomiden kaynaklanan
aciklann ¢alisanlar Uzerinden kapatimaya ¢alisiimasina karsi cikarak, éncelikle ka-
yit disi galismaya yiksek cezalann ve yaptinmlann getiriimesini talep etmekteyiz,
Emeklilik yasinin oldukca yUkselerek mezarda emeklilik denilen sinira dayanmasi
ve kamu ¢alisanlan agisindan eski memur-yeni memur aynmini yaratacak olmasi
yeni dizenlemenin en ok elestirdigimiz konulandir. Ozellikle kamu calisanlannin bu
kanun kapsaminda yer almamalan gerektidi aciktir.
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457 sayil Devlet Memurlan Kanunu’nda Degisiklik Yapilmasi Hakkinda
Kanun Tasansi Taslag

Ozellikle kamu alaninda daha modern, kamu yararnni gdzeten ve AB standart-
larina uyumlu bir mevzuat yaratma cabalan memnuniyet verici olarak karsilansa
da, tamamen piyasa yaklasimi ile hazirlanan ve ¢alisanlarnn is memnuniyeti ve is
bansini dislayan bir hukuki dizenlemenin sosyal hayati ve sendikalasmayr olumsuz
etkileyecedi dusUnilerek, Konfederasyonumuz, olumlu gérdigl yanlan destekler-
ken, eksik yanlan da kapatacak ydnde goris bildirilmistir. Buna gore; kamu gorev-
lilerinin grev, siyaset ve toplu eylem ve harekellerde bulunma yasaklarn ile foplu
sézlesme konusunun Anayasa ve dider kanunlarda yapilacak dedisiklikler cerge-
vesinde degerlendiriimesi, gérev mahalli disinda bir ortadgretim kurumunu merkezi
sinavla kazanan ¢cocudu bulunan memurun, s6z konusu yerde ¢ocugunun yatili
ogrenim godrme imkani yoksa bu yerde memurun ¢alishd kuruma ait bos bulunan
kadroya oncelikle atanmasinin saglanmasi, memurun bir yOksek égretim kurumun-
da érgUn lisans egitimi yapmak Uzere merkezi sinavi kazanmasi halinde, ¢alishd
kuruma ait bos bulunan kadroya éncelikle atanmasinin saglanmasi, ayni kurum
icinde ayni kosullan ve hizmet niteliklerini tasiyan ayni unvandaki kamu gorevlileri-
nin karsiikl olarak yer degistirme taleplerinin yerine getirilmesi konusunda kurumla-
ra taninan taktik yetkisinin kaldinlmasi, Ust dizey yéneticileri Uzerinde birden fazla
yonetim kurulu Uyeligi gdrevi bulunmamasi, bir gbrevin vekaleten yUrOtOlmesi inti-
yacini doguran sorunun, Atama ve Gorevde YUkselme Yonetmelidi gercevesinde
ele alinmasi, olumsuz sicile itirazlan degerlendirecek komisyon kurulmasi konusun-
da Avrupa Birligi'ndeki uygulamalara bakilarak degerlendirme yapilmasi, disiplin
cezasini gerektiren fiil ve hallerin yeniden tanimlanmas, disiplin cezalannda taninin
savunma soresinin ilgilinin istedi Ozerine 7 gin uzatlabilmesi, disiplin cezalannin sicil-
den silinmesi icin 6ngdrdlen 5 ve 10 yillik strenin 3 ve é yila indirimesi, resmi tatil ve
bayram tatillerinde hizmetine ihtiyag duyulanlar harig, il disina cikista izin alinmasi
vygulamasina son verilmesi, uyarma ve kinama cezalanna da yargi yolunun agil-
masl, 657 sayili Kanun'un 126 ve 135. maddelerinin degistirilerek disiplin kuruluna
vapilmasi, hafta igi ve resmi tatillerde personele yaptrlacak fazla mesai sireleri-
ne bir Ust sinir getirilmesi konusunda yasal dizenleme yapiimasi, din gérevlilerinin,
ebelerin, posta dd@hcnonmn hafta sonu ve bayram tatillerine iliskin izin sikintilannin
giderilmesi konusunda ilgili kuruluglarla isbirligi halinde ¢alismalar yapilmasl, Calis-
ma Bakanlhd’'nda daha énce yapilmis bulunan 4688 sayill Kanun'da dedisiklik ¢ca-
lismasi da referans olarak alinarak bu Kanunda én gérilen Yiksek idari Kurul, Kamu
isveren Kurulu, Uzlastrma Kurulu ve Kurum idari Kurullanna iliskin olarak detayh bir
calisma yapiimasi, koruma gOvenlik personelinin kamu gorevlileri sendikalanna Oye
olabilmelerine imkan sadlanmasi, sendika ve konfederasyonlarn, kamu kurum ve
kuruluslan binyesinde olusturulan Kamu Gérevlileri ile ilgili kurul, komisyon, sura,
meclis toplantilannda temsilci bulundurulmasi, kurumlarca hizmetin yOrGtoimesin-
de verimliligi artirma amacina dénik olarak hizmet ici egifimler dizenlenmesi ve
bu konuda kurumun bulundugu hizmet kolunda faaliyette bulunan sendikalaria
ishirligi icinde ¢alismalarda bulunulmasi amaciyla bir genelge yaymlanmasi gibi
konulann kanun tasanst taslad icinde yer almast icin éneri sunulmusiur.
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MEMUR-SEN’IN 01.05.2007 - 31.03.2008 TARIHLERI ARASINDAKI YAPMIS

OLDUGU YAZISMALARDAN BAZILARI

MAYIS 2007 / NISAN 2008

TARIHI SAYISI | GONDERILDIGI YER KONUSU
" “96. ILO ULUSLAR
03052007 | 241 BC:'(LEm’:‘GYE SOSYAL GUVENLIK ARASI CALISMA
KONFERANSI"
07.05.2007 246 ISRAIL BOYUKELCILIGI FILISTIN ISKENCESI
10.05.2007 248 MEMUR-SEN IL TEMSILCILIKLERINE TUTANAK
10.05.2007 249 SENDIKA GENEL BASKANLIKLARINA 2007 YILI YIK GUNDEMI
o DEVLET PERSONEL
11.05.2007 253 YiK GUNDEMI BASKANLIG]
15.05.2007 266 DIYANET ISLERI BASKANLIGI SORUSTURMA
“GENEL DENETLEME
KURULUNDAN
19.05.2007 273 GENEL YONETIM KURULU 2. OLAGAN
DENETLEME RAPORU"
22,05.2007 300 TOPLU KONUT BASKANLIGI (TOKI) KONUT IHTIYACI
22.05.2007 301 MEMUR-SEN IL TEMSILCILIKLERINE ISO 9001 BELGESI
24.05.2007 307 BINGOL IL TEMSILCILIGI TOPLU KONUT HTIYACI
; . OYE TESBIT
30.05.2007 316 MEMUR-SEN L TEMSILCILIKLERINE TUTANAKLARI
UYE TESBIT
31.05.2007 320 SENDIKA GENEL BASKANLIKLARINA TUTANAKLARI
CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK SOSYAL DIYALOG
07.06.2007 | 326 | Ear ANLIGI PROJES|
BASBAKANLIK DEVLET PERSONEL YUKSEK IDARI KURUL
08.06.2007 | 329 | pASKANLIGH TOPLANTISI
11.06.2007 405 MEMUR-SEN L TEMSILCILIKLERINE TOPLU GORUSMELER
11.06.2007 406 SENDIKA GENEL BASKANLIKLARINA TOPLU GORUSMELER
22.06.2007 422 ELEKTRIK ISLERI ETUD IDARESI ENERJI VERIMLILIGI
CSGB AB KOORDINASYON DAIRESI
04.07.2007 431 BASKANLIGI SONUC KONFERANSI
MALIYE BAKANLIGI MALI BUTCE ZAM ORANI
0407.2007 | 432 |y ONIROLORLUGT G.M. HAKKINDA
REKLAM KURULU
09.07.2007 437 SANAYI VE TICARET BAKANLIGI TOPLANTIS!
10.07.2007 439 TOPLU KONUT BASKANLIGI (TOKI) KONUT IHTIYACI
“"CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK
1007.2007 | 445 | BAKANLIGI f,géﬁ@éi DIYALOG
SOSYAL DIYALOG PROJESI"
17.07.2007 453 ILGILI MAKAMA TOKI ORDU/FATSA
30.07.2007 459 TOPLU KONUT BASKANLIGI (TOKI) KONUT [HTIYACI
10.08.2007 478 | DEVLET PLANLAMA TESKILATI TOPLU GORUSME

HEYETI

156




Wiy
MEMUR-SEN ::{i-’-'i‘-l\‘}g";

MEMUR SENDIKALARI KONFEDERASYONU

KOMISYON
18082007 | 492 | SENDIKA GENEL BASKANLKLARINA | KARARLARININ
INCELENMESI
;1082007 | dos | "MEMUR-SEN ILTEMSILCILIKLERINE TIOCEUQGTS,?USMELER
SENDIKA GENEL BASKANLIKLARINA GORUSMELER!
27082007 | 495 | "MEMURSEN ILTEMSILCILIKLERINE JOPLL GURDSMELER
SENDIKA GENEL BASKANLIKLARINA CAROSMELER]
CSGB DEVLET PERSONEL TEREDDUT EDILEN
28.08.2007 | 496 | pEAoK ANLIGINA HUSUSLAR
28082007 | 502 | SENDIKA GENEL BASKANLIKLARINA | MEMUR-SEN GAZETES]
28082007 | 503 | BASBAKANLIK TOPLU GORUSME
30082007 | 504 | SENDIKA GENEL BASKANLIKLARINA | TASARITASLAGI
31082007 | 507 | "MEMUR-SEN IL TEMSILCILIKLERINE TOPLIC CROSMELR
SENDIKA GENEL BASKANLIKLARINA S OROMELER
; : TEREDDUT EDILEN
03.09.2007 | 510 | YUKSEK SECIM KURULU s
04092007 | 511 | ISVEC BUYUKELCILIGI RANDEVU
19.09.2007 | 522 | TOPLU KONUT BASKANLIGI (TOKI) KONUT TAHSISI
CSGB AB KOORDINASYON DAIRESI SOSYAL DIYALOG
01.10.2007 | 532 | ghokANLIGI PROJES|
22.10.2007 548 TURK SILAHLI KUVVETLERI TAZIYE
22.10.2007 550 MEMUR-SEN L TEMSILCILIKLERI SEHIT VE GAZILER
24.10.2007 553 BOSNA HERSEK BUYUKELCILIGI SENDIKAL FAALIYET
14112007 | 591 | TOPLU KONUT BASKANLIGI (TOKI) KONUT HTIYACI
“MEMUR-SEN IL TEMSILCILIKLERINE
2812007 | 602 | e BASKANLIKLARINA® | YARDIM KAMPANYAS|
26112007 | 408 | MEMUR-SEN KONYA IL TEMSILCILIGI | TAZIYE
. 4688 SAYILI KANUN
28.11.2007 | 610 | SENDIKA GENEL BASKANLIKLARINA R
— o ACLIK VE YOKSULLUK
06122007 | 626 | SENDIKA IL TEMSILCILIKLERI S
12122007 | 634 | CEZAYIR BUYUK ELCILIGI KINAMA
= 2 ZEMIN ETOTO VE
27022007 | 661 | CANKAYA BELEDIYES BASKANLIG! e Ll i
KANUN TASARISI
02.01.2008 ] SENDIKA GENEL BASKANLIKLARINA TASLAG! HAKKINDA
GORUS ISTENMES]
. A MEHMET AKIF INAN'|
04.01.2008 7 | L TEMSILCILIKLER] AP
GENELGE NO:2008/9
04.01.2008 8 | ILTEMSILCILIKLERI MEHMET AKIF INAN'I

ANMA
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07.01.2008 10 TOPLU KONUT BASKANLIG! (TOKI) TOPLU KONUT IHTIYACI
07.01.2008 1 TOPLU KONUT BASKANLIGI (TOKI) TOPLU KONUT IHTIYACI
21.01.2008 30 TOPLU KONUT BASKANLIGI (TOKI) KONUT IHTIYACI

; YABANCI DIL DESTEG]
21.01.2008 31 SENDIKA BASKANLIKLARINA SOOTLESMES|
30.01.2008 43 iL TEMSILCILIGT SANLIURFA KONUT TALEBI

ISG KANUN TASARISI

30.01.2008 44 CSGB i
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= Confederation Of Public Servants Trade Unions

Biiro Memur-Sen , Egitim Bir-Sen, Saghk-Sen, Bem Bir-Sen, Birlik Haber-Sen , Kiiltir Memur-Sen
Bayindir Memur-Sen, Ulagtirma Memur-Sen , Tog-Bir-Sen, Enerji Bir-Sen ,Diyanet-Sen

Sayr : MSK.00.052/14-08/ 265 15.05.2007
Konu : Konut Ihtiyaci

TOPLU KONUT IDARES| BASKANLIGINA
ANKARA

Memiur Sendikalar Konfederasyonu (MEMUR-SEN) e bagh Ordu |l Temsilciligine ait konut
talep yazilan ektedir,

Geredini arz ederiz.

& ) 9‘“ . ‘-
Adnan SENOL Dr. Ahmet AKSU

Genel Basin Yayin Sekreteri Genel Bagkan

Ek:
Ordu ll Tem. yazisi

Adres: Strazburg Cad. 44 /10 - 11 - 12 Sihhiye / Ankara

o Tel: (0.312) 230 09 72 - 23009 73 - 230 48 98 o Fax: (0.312) 230 39 89
e-mail : memursen@memursen.org.tr/memursen@hotmail.com - web : www.memursen.org.tr
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MEMUR SEN {,@

SYMEMUR SENDIKALARI KONFEDERASYONU\ Z
Confederation Of Public Servants Trade Unions

\‘u-;-u‘

Biro Memur-Sen , Egilim Bir-Sen, Saghk-Sen, Bem Bir-Sen, Birlik Haber-Sen , Kiltiir Memur-Sen
Bayindir Memur-Sen, Ulaghrma Memur-Sen , Tog-Bir-Sen, Enerji Bir-Sen ,Diyanet-Sen

Sayr : MSK.00.052/14-08/ 24.05.2007
Konu: Konut lhtiyact

TOPLU KONUT IDARES| BAGKANLIGINA
ANKARA

Memur Sendikalari Konfederasyonu (MEMUR-SEN) e bagl Bingsl |l Temsllciligine ait
konut talep yazilari ektedir.

Geredini arz ederiz.
s Jam)
Adnan SENOL Ahmet AKSU
Genel Basin Yayin Sekreteri Genel Bagkan

Ek:
Bingdl [l Tem. yazisi

Adres: Strazburg Cad. 44/10 - 11 - 12 Sihhiye / Ankara

o Tel: (0.312) 230 09 72 - 23009 73 - 230 48 98 e Fax: (0.312) 230 39 89
e-mail : memursen@memursen.org.ti/memursen@hotmail.com - web : wiww.memursen.org.tr
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Confederation Of Public Servants Trade Unions

Biiro Memur-Sen , Egitim Bir-Sen , Saghik-Sen , Bem Bir-Sen, Birlik Haber-Sen , Kiiltiir Memur-Sen
Bayindir Memur-Sen, Ulaghirma Memur-Sen, Tog-Bir-Sen,, Enerji Bir-Sen,Diyanet-Sen

MSK.00.052/11-08/ 25.05.2007

GENELKURMAY BASKANLIGINA
ANKARA

Sinak'in Bestler Dereler mevkiinde 24 Mayis 2007 tarihinde Mehmelgide kurulan hain
pusuda; 6 Askerimizin gehit oldugunu ve 10 askerimizin yaralandiini derin bir Gzlntiyle
6drenmis bulunmaktayiz.

Sehit olan askerlerimize Allahtan rahmet Tirk Silahl Kuvvetlerine ve sehit ailelerine
taziyelerimizi bildirir, yarali askerlerimize acil sifalar dileriz.

Saygilanmzla

Ali KUGUKOSEN Dr. Ahmet AKSU
Genel Sekreter Genel Bagkan

Adres: Strazburg Cad. 44/10- 11 - 12 S1hhiye / Ankara

o Tel: (0.312) 230 09 72 - 230 09 73 - 230 48 98 o Fax: (0.312) 230 39 89
e-mail : memursen@memursen.org.tr/memursen@hotmail.com - web : www.memursen.org.tr
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"MEMUR-SEN /@g

!Eﬂﬂjy MEMUR SENDIKALARI KDNFEDERASYONU\'
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Btiro Memur-Sen , Egitim Bir-Sen , Saghk-Sen, Bem Bir-Sen, Birlik Haber-Sen , Kaltir Memur-Sen
Bayindir Memur-Sen, Ulaghrma Memur-Sen, Tog-Bir-Sen, Enerji Bir-Sen ,Diyanet-Sen

Say : MSK.00.052/16-02 15.06.2007
Konu : 5620 Sayilh Kanun

MALIYE BAKANLIGINA

Kamuda gegici is pozisyonlarinda galiganlarin siirekli isgi kadrolarimi veya stzlesmeli
personel statistine gegirilmeleri konusunda Sayin Bagbakan kamuoyuna agiklamada
bulunmusgtur. Bu cergevede gegici isgi olarak galigtranlanin kadroya gegirilmesi konusunda
Bakanlar Kurulunca yapilan galigma neticesinde 04.04.2007 tarihli ve 2620 sayili kanun
21.04.2007 tarihli ve 26500 sayili resmi gazete de yayimlanarak ayni tarih itibariyle yirirliige
girmistir. Ancak kanunla ilgili tereddttlerin giderilmesi ve uygulama i¢in yapilan agiklamalardan
s6z konusu kanunun 1. maddesi ve 3. maddesi kapsamina girmeyenler ilgili kanun gerekge
gosterilerek 5620 kanunun ilgili maddesi geredince 2007 haziran sonu itibariyle islerine son
verilecegine dair kurumlar tarafindan ¢aliganlara teblig edilmigtir.

S6z konusu kanunla magdur duruma diigen gegici is pozisyonlarinda galiganlann sayilan
makuttur. Gegici iggi slaliisiinde alinarak gahgtirilan elemanlarin bu magduriyetlerinin giderilmesi
konusunda ve kurumlarin da ihtiyaglarinin  kargilanmasi agisindan sozlesmeli statiiye
gecirilebilmelerini teminen Bakanhginizca gerekli miisaadenin verilmesi hususunda geredini arz
ederiz.

Adres: Strazburg Cad. 44 /10 - 11 - 12 Sihhiye / Ankara

o Tel: (0.312) 230 09 72 - 230 09 73 - 230 48 98 ¢ Fax: (0.312) 230 39 89
e-mail : memursen@memursen.org.ty/memursen@hotmail.com - web : www.memursen.org.tr
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Biiro Memur-Sen , Egitim Bir-Sen , Saglik-Sen , Bem Bir-Sen, Birlik Haber-Sen , Ktltiir Memur-Sen
Bayindir Memur-Sen, Ulaghrma Memur-Sen, Tog-Bir-Sen, Enerji Bir-Sen ,Diyanet-Sen

Say1 : MSK.00.052/14-07/548 22.10.2007
Konu : Taziye

GENEL KURMAY BASKANLIGINA

Boliicii terdr orgiitiiniin 12 Askerimizi sehit etmesini siddetle telin eder, Sehitlerimize Allah'tan
rahmet sahsinizda Tiirk Silahli Kuvvetlerine ve Aziz Milletimize bagsaghg dilerim,
Saygilarimla.

}}‘Aﬁ met AKSU

Genel Bagkan

A 19719 NIMSITI 3¥ITLIANVYYA
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W™ confederation Of Public Servants Trade Unions ~anyes

Biiro Memur-Sen , Egitim Bir-Sen, Saplik-Sen , Bem Bir-Sen, Birlik Haber-Sen, Kiiltir Memur-Sen
Bayindir Memur-Sen, Ulagtirma Memur-Sen, Tog-Bir-Sen , Enerji Bir-Sen Diyanet-Sen

Sayr : MSK.00.052/08-02/610 28.11.2007
Konu : 4688 Sayili Kanun hak.

SENDIKA GENEL BASKANLIGINA

4688 sayill Kamu Gorevlileri Sendikalan Kanununun aksayan yonlerinin dizellimesi
yoniinde Devlet Personel Bagkanlig: ile birlikte Konfederasyonumuzca galigma yapitacaklir. 4688
sayil Kanunla ilgili degigiklikler ve gorliglerinizi 04.12.2007 Sali ginii mesai bitimine kadar
gbndermenizi 6nemle rica ederiz.

AL, bam’)

M. Hadi ERDOGMUS . Ahmet AKSU
Genel Mevzuat ve Toplu goriigme Sekreteri Genel Bagkan

Adres: Strazburg Cad. 44/10-11 - 12 Sihhiye / Ankara

o Tel: (0.312) 230 09 72 - 230 09 73 - 230 48 98 o Fax: (0.312) 230 39 89
e-mail : memursen@memursen.org.t/memursen@hotmail.com - web : www.memursen.org.tr
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Biiro Memur-Sen , Egitim Bir-Sen, Saglik-Sen , Bem Bir-Sen, Birlik Haber-Sen , Kiiltiir Memur-Sen
Bayindir Memur-Sen, Ulagtrma Memur-Sen , Tog-Bir-Sen , Enerji Bir-Sen ,Diyanet-Sen

Sayi : MSK.00.052/02-02/670 02.01.2008
Konu : Kamu Gérevlilerinin ls Saghg
ve Giivenligl

BIRLIK HABER-SEN GENEL BASKANLIGINA

Devlet Personel Bagkanhrnea yiiriitilen “Kamu Gérevlilerinin Is Saghé ve
Giivenligi Hakkinda Kanun Tasarisi Taslag\” icin Sendikaniza ait gériis ve dnerilerin 7
Ocak 2008 Pazartesi ginine kadar Konfederasyonumuz Genel Merkezine
gonderilmesini rica ederiz.

AL g7

pi= -

}7@ [}ﬁ
AHmetAKSU

M. Hadi ERDOGMUS
Genel Mevzuat ve Toplu Gariigme Sekreteri Genel Bagkan
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Ek1: Kamu Gérevlilerinin Is Sagihidi ve Glivenligi
Kanun Tasansi Taslagi
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Adres: Strazburg Cad. 44/10 - 11 - 12 Sihhiye / Ankara

o Tel: (0.312) 230 09 72 - 230 09 73 - 230 48 98 o Fax: (0.312) 230 39 89
e-mail : memursen@memursen.org.t/memursen@hotmail.com - web:
www.memursen,org.tr
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Biiro Memur-Sen , Egitim Bir-Sen , Saglk-Sen, Bem Bir-Sen, Birlik Haber-Sen , Kiiltiir Memur-Sen
Bayindir Memur-Sen, Ulagtirma Memur-Sen , Tog-Bir-Sen , Enerji Bir-Sen ,Diyanet-Sen

Konu : Sendikal uygulamalar hakkinda Tarih
Goriig talebinde bulunma talebidir.

T.C.
GALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI
ANKARA

4688 sayih Kamu Gorevlileri Sendikalari Kanunu ve ilgili mevzuatin uygulanmasinda
kargilagilan bazi teredditlerin gideriimesi amaciyla Bakanligimzin ilgili  konular hakkinda
gorislerine miiracaat etme zarureti hasil olmuslur. Tereddiit yaganilan konular sirasi ile agagida
belirtiimistir.

a) 4688 sayih yasa 15. madde ( c¢ ) fikrasinda yer alanlanin “Bu Kanun kapsaminda
bulunan kurum ve kuruluglarin miistesariari, bagkanlar, genel mildrleri, daire
bagkanlari ve bunlann yardimcilan, yénelim kurulu dyeleri, merkez teskilatlarinin
denetim birimleri ydneticileri ve kurul bagkanlan, hukuk misavirleri, bdlge, il ve ilge
tegkilatlarinin en st amirleri ile bunlara esit veya daha ist dizeyde olan kamu
goreviileri, 100 ve daha fazla kamu gorevlisinin galistigi isyerlerinin en (st amirleri ile
yardimeilari, belediye basgkanlari ve yardimcilari® sendika Uyesi olamayacakiari
diizenleme allina alinmigtir. Bu madde metni dogrultusunda sendika sube ydneliminde
yer alan ve ayni zamanda st kurul delegesi olan kiginin yukarnda sayilan bir géreve
gegici ofarak goreviendirilmesi yada asalelen atanip tekrar gérevine geri dénmesi
durumlarinda yénetim ve iist kurul delege gérevlerinin devam edip etmeyecedi,

b) Olaganiisti Kongrelerde sadece giindemde belirtilen konularin gérisiiimesi esas

olmakla, Olaganisti Kongrede, giindemde belirtilen konular diginda delegelerden bir

bdlimiindn talebi ile goriglilimek lizere giindeme yeni maddelerin(konularin) alinip
alinamayacadi,

—

Sendika Subesinin Olagan Genel Kurul agamasinda/siirecinde Ust kurul delegesinin
belirlenmemesi halinde, Olaganustl Kongre ile Ust Kurul Delegesi belirleyip,
belirleyemeyecedi,

C

-~

d) Sendika Subesinin Olagan Genel Kurul asamasinda Ust Kurul Delege segimlerini

yapmasina ve belirlemesine kargin Olaganisty Kongreye gitmek sureti ile belirlenmig

—

MAYIS 2007 / NISAN 2008

Adres: Strazburg Cad. 44 /10 - 11 - 12 Sihhiye / Ankara

o Tel: (0.312) 230 09 72 - 230 09 73 - 230 48 98 o Fax: (0.312) 230 39 89
e-mail : memursen@memursen.org.ti/memursen@hotmail.com - web : www.memursen.org.tr
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Biiro Memur-Sen , Egitim Bir-S¢n , Saghik-Sen , Bem Bir-Sen, Birlik Haber-Sen, Kiiltir Memur-Sen
Bayindir Memur-Sen, Ulaghrma Memur-Sen, Tog-Bir-Sen , Enesji Bir-Sen ,Diyanet-Sen

olan Ust Kurul Delegelerini degigtirme yada yeniden belirleyebilme hakkina sahip olup
olmadig,

e) Olagan Genel Kurul siirecinde Ust Kurul Delege segimini yapmamis olan subenin Ust
Kurul Delegeligi segiimemis olmakla, bos kalmaktadir. Bdyle bir durumda subenin
sahip oldugu st kurul delege sayisinin bagka bir subeye aktarilip aklarilamayacagi,

f) Ust Kurul tyeliginin dismesi yada Kongre agmasinda Ust Kurul Delegesi segiminin
yapiimamas! halinde eksik sayidaki Ust Kurul Delegesi ile segime gidilip gidilemeyecedi,

g) Sendika Genel Merkez Yénetim Kurulu'nun sendika sube ydnetimini fesh etme, diger bir
sube ile birlestirme yada subeyi kapatma yetkisine sahip olup olmadidi hususu,

Yukarida arz etmis oldugumuz konulular hakkinda yanlis uygulamalara mahal veriimemesi
adina ve konunun aciliyetine istinaden gdérislerinizin Konfederasyonumuz Genel Merkezine
bildirilmesini arz ederiz.

Saygilarimizla
M.HADI ERDOGMUS ADNAN SENOL 3
Genel Mev. ve Toplu Gérllg. Skr. Gn. Bas. ve Hlk. ligk. Sekr

9719 NIMSITI I¥IT1LIAINVYA
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b) Damsma Birimleri Tarafindan Yiritilen Calisma ve Faaliyetler

1. HUKUK MUSAVIRLIGI

Memur-Sen Hukuk Misavirli@i olarak yapilan faaliyetler dizenli olarak Konfede-
rasyona iletilmistir,

Hukuk MUsavirligi olarak Memur-Sen Yénetim Kurulu  Oyelerinin, incelenmesini
talep etmis oldugu konular hakkinda  gerekli calismalar yapilmis, ilgili konularda
gerekli mUtalaalar verilmistir,

TCK nun 301. maddesi ile ilgili calismalar yapiimis ve bu madde ile ilgili rapor
hazrlanmistir. 301. madde ile ilgili olarak Sayin Genel Baskanimiz ile Barolar Birliginin
dizenlemis oldugu organizasyona istirak edilmistir.

Toplu gérismelerin bir bélimine istirak edilmis, gerekli mitalaalar veriimis ve
Uzlastirma Kurulu'na itirazlanmiz sunulmustur.

TOBB Universitesinde, Anayasa Platformu Ulusal Calistayr adi altinda diizenle-
nen yeni Anayasa Taslak Metni ile ilgili calismaya katilinmis ve yapilan grup calis-
masina istirak edilmistir.

icisleri Bakanh@i Emniyet Genel MUdUNUGH" noN 25.02.2005 tarih ve 2005/21 sa-
yil genelgesi ile TBMM Uyeleri, hakim saver ve diplomatik dokunulmazliklan olan-
lann trafik cezasi uygulamasi hakkinda getirilen hukuka aykin dizenlemeye karsi
dava agiimis olmakla dava Danistay 8. Daire 2007/5444 E. sayil dosyasinda géril-
mektedir.

"Memur-Sen'in Gergek YUzU" adl hukuka aykin ve kasitl olarak ¢ikartilmis kitap-
¢k ile Memur-Sen camiasi karalanmis ve yipratimaya ¢alisilmistr. Bu kitapgid da-
Gitanlar hakkinda ilgili Cumhuriyet Bassaveiliklanni su¢ duyurulannda bulunulmus,
bunlann bircogunda kovusturmaya yer olmadigi karan verilmis olmasina karsin iti-
razlan yapilimighr. Bazi yerlerde de Cumhuriyet Bassavciliklan tarafindan kitapciklan
dagitan kisiler hakkinda iddianame hazilanmis ve yargilanmak Uzere mahkemele-
rine sevkleri yapilmstr,

Konu hakkinda aynca bahsi gegen kitapcgiklarla ilgili olarak manevi tazminat
davas! agilmushr.

Yine Memur-Sen Konfederasyonuna karsi yazisi ile hakaretlerde bulunan Tork
BUro-Sen Genel Baskani Fahrettin Yokus aleyhine agmis oldugumuz davada, kisi
aleyhine manevi tazminata hUkmedilmistir,

Memur-Sen Yonetim Kurulu tarafindan yeni bir binaya tasinma karan alinmis ve
bu karar dogrullusunda tespit edilen yer ile gerekli gérismeler yapimishr. Kiralama
islemleri ile ilgili gerekli galismalar yapilmis, hazirlanan sdzlesmeler incelenmek sureti
ile son sekli verilmistir.
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Memur-Sen Hukuk Musavirligi olarak Konfederasyona Uye sendikalann yénetici
ve temsilcilerinin gerek yazil gerekse s6zI0 olarak iletmis oldugu konular ve sorunlar
hakkinda da danismanlik hizmetleri verilmistir.

MAYIS 2007 / NISAN 2008
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2. BASIN MUSAVIRLIGI

Kamuoyu olusturmada etkin faaliyetlerde bulunan konfederasyonumuz, ku-
rumsal kimligin gUglendirilerek gelistirimesi, yerel, ulusal ve uluslararasi boyutiarda
kurumlarla iliskilerin saglikh bir zeminde sUrdUrlimesi, basin ve yayin kurulustarn ile
olumlu iliskilerin gelistiriimesi ve kamuoyu ile saglam bir képri kurulmasi dogrultusun-
da sézl0, yazil ve gorsel basinin meveut olanaklannin yanisira internet sitesi yoluyla
daha genis bir kitleye ulastirmay basarmustir,

Bu dénemde gUnlUk gazeteler, televizyon, radyo, internet Gzerinden yayin ya-
pan haber siteleri ve periyodik olarak yayinlanan aktiel ve bilimsel yayinlar strekli
olarak izlenerek, Ulke ve dinya gindemine iliskin haberlerin her sabah dizenli ola-
rak raporu gikarnimistr. Konfederasyonumuz, kamuoyunu ilgilendiren ulusal ve ulus-
lararasi gelismelere duyarli bir kurum kimligiyle, gin igindeki ekonomik ve siyasal
gelismeleri de yakidan takip ederek, gérUs ve tepkilerini en kisa sirede kamuoyu
ile paylasmistir,

Konfederasyonumuzca yapilan agiklamalann, bildirilen géris ve énerilerin ya-
nisira, arashrma ve inceleme sonuglannin hazilanan haber bUltenleri ile kamuo-
yuna ulastinimasi saglanmis, dnemli agiklama ve raporlara Memur-Sen'in internet
sitesinde yer verilerek etkinlik saglanmigtir. Aynca bu dénemde, konfederasyonu-
muzun kamu ¢alsanlannin sorunlan, gindemdeki olaylar, arastrma, rapor yayinlan
basin toplantilan dizenlenerek kamuoyuna duyurulmustur.

Cihan Haber Ajansi bilgi akisi takip programi ile ginlik 23 adet basili yayin or-
gani ve gorsel medyanin haber programlar takip edilmektedir,

Mayis 2007- Nisan 2008 itibariyle yazil basindan Memur-Sen haberleri takip edil-
mis, bunlarn hepsi Memur-Sen haberi olarak tasnif edilmis ve belgeler 10 yil boyun-
ca saklanmak Uzere arsivienmistir.

Mayis 2007- Nisan 2008 tarihleri arasinda toplam 44 adet basin bilteni hazirlan-
mig, basina ve kamuoyuna duyurularak, basin mensuplan bilgilendirilmistir.

Memur-Sen Basin MUsavirligi tarafindan hazilanan Memur-Sen yayinlan Mayis
2007-Nisan 2008 tarihleri arasinda Memur-Sen Gazetesi, 2007 Toplu Gorisme Ta-
lepleri kitapgigi, 2007 yill Toplu Gérdsmeleri kitabl, Memur-Sen Akademisi Seminer-
leri Dizisi; Sendikacillk ve Insan lligkileri, Sivil Toplum Sivil Anayasa, Kadin ve lletisim,
Ortadogu ve TUrkiye kitaplar, Memurun Yasam Memnuniyeti Anketi 2006 Kitabi,
Memur-Sen 2008 Kadin Calisanlan Sorunlan Anketi Kitabl, Memur-Sen Ar-Ge Ca-
ismalan Aglik ve Yoksulluk Sinin Raporu Kitabr, 1 Mayis 2007- 20 Nisan 2008 tarihleri
arast Memur-Sen Faaliyet Raporu Kitabi, Memur-Sen'i tanitici ve 2007 yili toplu go-
rgsmeleri kazanimlan hakkinda bilgilendirici afisler hazilanarak bastinlimis, bagl sen-
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dikalar, Memur-Sen il temsilcilikleri, kamu kurum ve kurulustan, sivil toplum &rgUtleri,
basin yayin organlannin temsilcileri ve ¢alisma hayat muhabirlerine gdnderilmigtir.

Kamu c¢alisanlanna ve Uyelere yol géstermesi amaciyla kurulan konfederasyon
web sayfasi www.memursen.org.tr, yenilenmeye devam etmistir. Yonetim, Gincel
Habeirler, Memur-Sen'den Haberler, Kamu'dan Haberler, Mevzuat, Basin Agikla-
malar, Duyurular, il Haberleri, Ar-Ge bdlomlerinin igerikleri sUrekli gincellenerek,
izlenme oraninin artinlmasi saglannusgtir.
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BASIN TOPLANTILARI VE BASIN ACIKLAMALARI

Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu ve Yonetim Kurulu Uyelerimizin

01.05.2007 tarihinden 30.04.2008 tarihine kadar yapmis olduklan basin toplantiar
ve basin acklamalar,

16.05.2007 tarihinde Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu'nun 2006 yili
toplu gérUsmeleri sonucunda Kamu Isveren Kurulu ile Memur-Sen arasinda
22.09.2007 tarihinde sosyal ve 6zlUk haklarda imzalanan mutabakat metninde
yer alan maddelerin hayata gegirilmesi ve Resmi Gazete'de yayinlanarak yU-
rorlige giren promosyonlann, memura daditimasindaki oran, verime sekli ve
bankalarla yapilacak gérismelere sendikalarin da katimast ile ilgili yazil basin
agiklamas,

18.05.2007 tarihinde Memur-Sen’e 1SO 2001 belgesi verilmesiyle ilgili basin acgik-
lamass,

23.05.2007 tarihinde Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu’nun Ulus Ana-
fartalar Carsisi 5nOnde meydana gelen terdr olayi ile ilgili yazil basin acikla-
masl,

24.05.2007 tarihinde TBMM Genel Kurulu'nda, Konut Edindirme Yardimi (KEY)
kesintilerinin hak sahiplerine 6denmesine iliskin yasa tasansinin kabul edilmesiy-
le ilgili basin agklamasi,

25.05.2007 tarihinde Memur-Sen tarafindan Ulus Anafartalar Carsist dninde ya-
pilan kitlesel basin agiklamasi metni,

08.06.2007 tarihinde Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu'nun é aylik dé-
nem igin uygulanacak asgari Geret arhg ile ilgili basin agiklamasi,

11.06.2007 tarihinde Memur-Sen Genel Sekreteri Ali KUgUkkosen'in teror olaylar
ile ilgili yazih basin aciklamasi,

22.06.2007 tarininde Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu'nun Hudson
EnstitUs0’'nde TUrkiye hakkinda yapilan toplantiyla ilgili yazili basin aciklamasi,

27.06.2007 tarihinde Memur-Sen tarafindan Hudson Enstitisl ve Zeyno Baran
hakkinda Ankara Cumhuriyet Bassavcilidi'na yapilan sug duyurusu hakkinda
basin aciklamasi,

28.06.2007 tarihinde Memur-Sen tarafindan, TBMM Dikmen kapisi dniinde, 22
Temmuz se¢imleri ncesinde siyasi partilerin se¢im beyannamelerinde memur-
lann mali, 6zI0k ve sosyal haklanna yer vetilmemesiyle ilgili gerceklestirilen kitle-
sel basin aciklamasi metni,

17.06.2007 tarihinde Memur-Sen Genel Basin Yayin ve Halkla lliskiler Sekreteri
Adnan $enol ‘un bir koenfederasyon genel baskaninin *AK Parti tekrar secilirse
meydanlar harp sahasina déner” agklamasiyla ilgili yazili basin aciklamast,

173

{
Wik
wwy

t
>
>
e
=
m
=]
-
m
A
m
5
<N

~

AITINAIANITIIODIA 3A 19719 NIM



MAYIS 2007 / NISAN 2008

MEMUR-SEN

L]

MEMUR SENDIKALARI KONFEDERASYONU

11.08.2007 tarihinde Memur-Sen tarafindan 81 Memur-Sen il femsilcisi ile bera-
ber Guvenpark'ta gergeklestirilien Memur-Sen toplu gérisme taleplerinin agik-
landid kitlesel basin aciklamas,

13.08.2007 tarihinde Memur-Sen Genel Merkez Yénetim Kurulu Uyeleri ve bagh
sendika genel baskanlan tarafindan Turkiye'nin 7 bdlgesinde yapilan toplu gé-
rosmelerde Memur-Sen’in talepleri ile ilgili basin agiklamasl,

15.08.2007 tarihinde Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu'nun Memur-
Sen Toplu GorUsme Takip Standi'nin acilistile ilgili basin agiklamasi,

24.08.2007 tarihinde Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu'nun Ak Parti
Kayseri Milletvekili Abdullah GUl'On cumhurbaskani secilmesiyle ilgili basin agik-
lamasi,

30.08.2007 tarihinde Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu'nun 30 Agustos
Zafer Bayrami'yla ilgili yazil basin agiklamast,

20.09.2007 tarihinde Memur-Sen Genel Sekreteri Ali KigUkkdsen'in din egitimi
ve dgretiminin istege bagh hale gefirilmesi tarhsmalarn ile ilgili yazill basin agik-
lamast,

02.10.2007 tarihinde Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu'nun, Sirnak’in
Beytissebap ilgesine bagh Besadag kdyinde dizenlenen saldin ile ilgili basin
aciklamasi,

17.10.2007 tarihinde Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu'nun Merkez
Bankasi'nin faizlerde gergeklestirdigi 0.50 puanlik indirimi ile ilgili yazii basin
agiklamasi,

18.10.2007 tarihinde Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu’nun Maliye Ba-
kani Kemal Unakitan’in 2008 bitgesinde memurlara verilecek zam oraniile ilgili
aciklamalan hakkinda yazili basin agiklamasl,

20.10.2007 tarihinde Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu'nun 21 Ekim
2007 halk oylamast ile ilgili yazili basin aciklamast,

20.10.2007 tarihinde Memur-Sen Genel Mevzuat ve Toplu Gorisme Sekreteri M.
Hadi Erdogmus'un toplu gérismelerde sendikalarin talepleri ile ilgili yazil basin
aciklamasi,

22.10.2007 tarihinde Memur-Sen Baskanlar Kurulu'nun terdr olaylar ile ilgili yazili
basin aciklamast,

08.11.2007 tarihinde Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu'nun NUkleer
Santral Yasasi ile ilgili yazill basin agiklamasi,

10.11.2007 tarihinde Memur-Sen Ar-Ge birimi tarafindan gergeklestiriien "Me-
mur-Sen Ekim Aclik Yoksulluk Sinin Raporu’ ile ilgili yazil basin aciklamasi,
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23.11.2007 tarihinde Memur-Sen tarafindan Trakya Bélgesi'nde meydana ge-
len sel felaketiyle ilgili olarak baslatilan yardim kampanyasi ile ilgili yazili basin
aciklamasi,

28.11.2007 tarihinde Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu’'nun ABD'nin
Annapolis kentinde gerceklestirilen “"Ortadogu Bang Konferans” ile ilgili yazil
basin agiklamasi,

08.12.2007 tarihinde Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu'nun Sosyal Gi-
venlik Yasa Tasarnst ve Sosyal GUvenlik Reform Yasa Tasans'na ydnelik DISK'in
Oncdliginde yapilan toplantlara Memur-Sen'in katiimamasi ile ilgili yazill basin
acklamast,

10.12.2007 tarihinde Memur-Sen Ar-Ge birimi tarafindan gerceklestirilen "Me-
mur-Sen Kasim Aglik Yoksulluk Sinin Rapory’ ile ilgili yozih basin agiklamast,

24.12.2007 tarihinde cafesiyaset.com adl haber sitesinde yayinlanan ‘Memur-
Sen'de Ahmetler yangiyor' baslikl haber ile ilgili tekzip aciklamasi,

27.12.2007 tarihinde Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu'nun 2008 yili
asgari Ucret orani ile ilgili yazil basin aciklamasi,

31.12.2007 tarihinde Memur-Sen Ar-Ge birimi tarafindan yapilan '2007 Yilinin
Memurlar Igin Nasil Gegtigi ve 2008 Yilinda Memurlann HikUmetten Beklentileri®
konulu rapor ile ilgili yazil basin aciklamasi,

10.01.2008 tarihinde Memur-Sen Ar-Ge birimi tarafindan hazirlanan ‘Memur-
Sen Aralik Aclik-Yoksulluk Sinin Raporu’ ile ilgili yazil basin agiklamasi,

02.02.2008 tarihinde Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu'nun Universite-
ler Arasi Kurul'un agiklamalan ile ilgili yazill basin agiklamasi,

09.02.2008 tarihinde Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu'nun Universite-
lerde basdrtUsl yasaginin kaldinimasi ile ilgili yazill basin aciklamasi,

14.02.2008 tarihinde Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu'nun Oniversite-
lerde basértist 6zgUrl0gU icin anayasa dedisikligi sireci ile baslayan tartisma-
laria toplumda ideolojik kamplasma ve gerginlik ortami olusturulmaya calisildi-
giile ilgili yazih basin agiklamast,

19.02.2008 tarihinde Memur-Sen Genel Baskan TBMM Genel Kurulu'nda géri-
sUlmesi beklenen Sosyal GUvenlik Yasa Tasarsi ile ilgili yazil basin aciklamast,

19.02.2008 tarihinde Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu, Yeni Asya
Gazetesi'nin 39. kurulus yildénUmd ile ilgili yazil mesayj,

20.02.2008 tarininde Memur-Sen tarafindan Turkiye Biyik Millet Meclisi Sninde
gerceklestirilen '‘Meclis iradesine Saygr’ eylemi basin aciklamast,
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o 26.02.2008 tarihinde Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu'nun Universi-
telerde basoriust yasaginin kaldinimasi ile ilgili anayasa degisikligine ragmen
ogrencilerin okula alinmamasi ile ilgili yazill basin agiklamasi,

o 05.03.2008 tarihinde Israil'in Filistin'e uyguladidi saldinlarn protesto eden Memur-
Sen'in Israil BOyikelciligi 6ninde gerceklestirdidi kitlesel basin aciklamasi,

o 08.03.2008 tarihinde Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu'nun Sosyal Si-
gortalar ve Genel Sadlik Sigortasi Yasasi'nda degisiklik dngdren tasannin TBMM
Plan ve Bitce Komisyonu'nda gorismeleri sirasinda, 2006'da cikanlan disiplin
affindan yararlanan 639 memurun, isten ayn kaldiklan sireler icin borglanmala-
nna ve bu sUrenin emeklilik icin de gecgerli olmasina imkdén saglanmasina iliskin
6nerge ile ilgili yazih basin agiklamasi,

e 15.03.2008 tarihinde Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu’nun, Yargitay
Cumhuriyet Bassavclidi tarafindan acilan AK Parti'nin kapatimasi davasi ile
ilgili yazil basin agiklamast,

e 27.03.2008 tarihinde Memur-Sen Genel Bagkani Dr. Ahmet Aksu'nun toplumda
olusturulan gerginligin azaltimasina ydnelik sagduyu gagnsinin yapildigi yazil
basin aciklamasl.
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AKSU: KEY Ki$i BASINA 30004000 YTL ARASINDA TUTUYOR

2006 yih toplu goriismelerinde 2,5 milyon kamu ¢alisanina sahip ¢ikarak, haklanim sonuna kadar
koruyan Memur-Sen’in, Kamu Igveren Kurulu ile imzaladigi mutabakat metninin bir maddesi daha hayata
gegirildi. TBMM Genel Kurulunda, Konut Edindirme Yardimi (KEY) kesintilerinin hak sahiplerine
ddenmesine iliskin yasa tasans: kabul edildi.

Konuyla ilgili agiklama yapan Memur-Sen Genel Bagkam Dr. Ahmet Aksu, 2006 yil toplu
goriismelerinde Kamu Isveren Kurulu ile Memur-Sen arasinda sosyal ve ozlitk haklarda imzalanan
mutabakat metninin bir maddesinin daha hayata gegirildigini belirterek, “KEY hesaplarinin édenmesi,
toplu goriisme sonuglarmin hayata gegirilmesi bakimindan énemli” dedi. KEY hesaplannda hak
sahiplerinin bir an nce belirlenerek, 6demelerin baslamasim isteyen Aksu, “Ancak Hazine Bakanlig
Miistesarh@ ile yapufimz gorigmeler sonucunda KEY Hesaplamalarmn  modeli  agikhiga
kavusturulamadi. Hazine ve Maliye Bakanlig yetkilileri biriken paramin deger kazanmas: modelini ve
formiiliinii agiklayamanugtardir. Memur-Sen ile Kamu Isveren Kurulu imzaladigimiz mutabakat metnine
gbre, KEY hesaplaninin 6denmesinde Maliye Bakanlig’nin miikelleflere uygulamis oldugu alacak, faiz ve
nemalandimalan istiyoruz. Bizim hesaplamalarimiza gore, mikelleflerin alacaklan kisi bagina 500 YTL
degil, 30004000 YTL arasindadir. Memur-Sen olarak hesaplamalarla ilgili galismalarimiz devam
etmektedir. Hesaplamalar buna gore yapilarak, adaletli bir dagiim yapilmaldir.” diye konustu.

Memur-Sen ile Kamu Igveren Kurulu arasinda imzalanan Taraflarca Gergeklestirilmesi
Benimsenen Hususlar'in 9. maddesinde yer alan KEY Hesaplaninin Tasfiyesine iliskin Kanun Tasarisi
ile ilgili olarak ¢aligmalarina baslayan Memur-Sen, Maliye Bakanhg Miistesar1 Hasan Bassi Aktan ve
Hazine Miistesan {brahim Canakg1'yi ziyaret ederck, KEY Hesaplanimin Tasfiyesi ile ilgili ¢alismalarda
bulunmustu. Taraflarea Gergeklestirilmesi Benimsenen Hususlar'in 9. maddesinde yer alan, “KEY
Hesaplaninin Tasfiyesine iliskin Kanun Tasarist ile ilgili olarak konfederasyonlann gariiglerinin almmasi™
maddesinin geregi gerceklestirilen gariismede, Memur-Sen Konut Edindirme Yardimi (KEY) hesaplarinin
hak sahiplerine Maliye'nin valandaga, alacaklarda uyguladigi orami esas almas: kaydiyla yasal faiziyle
ddenmesini talep etti. Memur-Sen ve Hazine Bakanhg Mustesarhig arasinda yiiriitiilen ortak gahsma
sonucunda KEY Hesaplanmin Tasfiyesine [ligkin Kanun Tasansi Meclis Genel Kurulu’na gelerek
gbriigtilmils ve yasa tasans: kabul edilmistir.
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Yasann bir an 6nce uygulamaya konulmasini isteyen Memur-Sen Genel Baskant Dr. Ahmet Aksu,
“Kendisinin de KEY ile ilgili devletten alacagi olan Sayin Cumhurbaskan Ahmet Necdet Sezer'in, yasayl
15 giinii beklemeden hemen onaylamasini istiyoruz” seklinde konustu.

2006 yili toplu gériismelerinde Memur-Sen ile Kamu isveren Kurulu arasinda sosyal ve Gzliik
haklarda imzalanan 30 maddelik mutabakat metninde simdiye kadar;

JA 19719 NIMSITI T

1- PROMOSYONLAR CALISANLARA DAGITILDI

Taraflarca Uzerinde Caligilarak Sonucuna Gore Hareket Edilmesi Ongariilen Hususlar’n 5.
maddesinde yer alan maag ddeme protokolii karsihgi “promosyon” adiyla bankalarca sunulan nakdi
hediyenin ¢ahsanlara daginlmasi igin, gerekli yasal diizenleme, 12.05.2007 tarihli Resmi Gazete'de
yaymlanarak, ytriirliige girdi.

~

2- NEMALARYASALASTI.

Adres: Strazburg Cad. 44/12 Sthhiye / Ankara « Tel: (0.312) 230 48 98 - 230 09 72-73- 4+ Fax: (0.312) 230 39
89

e-mail: memursen@hotmail.com - web: www.memursen.org.tr
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Kamu fsveren Kurulu ve Memur-Sen arasinda sosyal ve dzlik haklarda imzalanan mutabakat
metninin maddelerinin hayata gegirilmesinin ikinci adim olarak, Memur-Sen ve bagh sendikalarmin uzun
siredir miicadelesini verdigi ve 2006 yili toplu gorigmelerinde mutabakat metninde Taraflarca
Gergeklestirilmesi Benimsenen Hususlar’in 7. maddesinde yer alan zorunlu tasarruf kapsamindan ¢ikan
kamu personelinin devlet katki payimn 6denmesi ve calisan ve emeklilere fazladan ddenen tasarrulu tesvik
kesintilerinin geri alinmamasini dngdren yasa 30 Aralik 2006 tarihli Resmi Gazete'de yaywnlanarak,
yiiriirliige girdi.

3- KURUM iCi YER DEGISIKLIKLERINDE SEHIT ESLERI OZUR GRUBU
KAPSAMINA ALINDI

“Taraflarca Gergeklestirilmesi Benimsenen Hususlann 8 no’lu konu baghgiinda yer alan “Kurum igi
yer degisikliklerinde sehit eglerinin dziir grubu kapsamina alinmas” konusu ile ilgili olarak hazirlanmig
bulunan “Devlet memurlanmin Yer Degigtime Suretiyle Atanmalarina liskin Yonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yénetmelik” 06.07.2007 tarihli ve 26845 sayil Resmi Gazetede yayimlanarak yiirirlige
girdi. Boylece sehit eglerinin dzilr grubu kapsamina alinmasi gergeklegtirildi.

4- ITFAIYE VE ZABITA MAKTU MESAILERINDE YENIDEN DOZENLEME YAPILDI

Taraflarca Uzerine Cahsilarak Sonucuna Gore Hareket Edilmesi Ongoriillen Hususlar'm 13.
konu baghginda yer alan “Zabita ve itfaiye ¢ahsanlanina ddenen maktu mesai Gcretlerinde diizenleme
yapilmast ve 5216 sayih kanunla Biyilksehir sirlarna dahi edilen Belediyeler igin 2006 yili biitgesinde
K cetvelinde yapilan kisitlamanin iptal edilmesi” maddesi, 2007 yili zabnta, itfaiye koruma giivenlik
personeline calisanlarina verilecek olan Maktu Mesai'lerde TBMM Plan Biitge Komisyonu'nda yapilan
gorismelerde hazirlanmg olan Biitge kanunu Teklifi'nde verilen dnerge ile yeniden diizenlendi.

5- KEY ODEMELERI YASA TASARISI KABUL EDILDI

TBMM Genel Kurulunda, Konut Edindirme Yardinu (KEY) kesintilerinin hak sahiplerine
Gdenmesine iligkin yasa tasarisi kabul edildi.

Basin Merkezi

24,05.2007

Adres: Strazburg Cad. 44/12 Sihhiye / Ankara o Tel: (0.312) 230 48 98 - 230 09 72-73- o Fax: (0.312) 230 39
89

e-mail: memursen@hotmail.com - web: www.memursen.org.tr
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MEMUR-SEN GENEL BASKANI DR, AHMET AKSU'NUN
ULUS ANAFARTALAR PATLAMASI ILE ILGIL] BASIN TOPLANTISI KONUSMA METNI

Degerli basin mensuplan,

22.05.2007 tarihinde bu meydanda ve diin mayin patlamasiyla sehit edilen 12 kisiyi rahmetle amyor,
yakinlarina bagsaghg diliyoruz.

Terdriin, asagilik, adi ve gayri insani, lanctlenmis bir hareket oldugu bir gergekiir. Ulkede kardeslige darbe
vuran terdre, yillardan beri destek veren, ylizyillardir bu dilkeyi bdlmeye ahsan ve hala bu niyetlerini devam etliren
basta ABD, Israil, Ingiltere, Fransa, Almanya, Belgika, Hollanda, Danimarka, Yunanistan, Isve¢ olmak iizere bazi
sinirdag dilkeleri kimyorum,

Sali giinil Ankara Ulus'ta, burada patlayan hain bomba, Tiirkiye'de bugiine dek gergeklestirilmis terdr
eylemlerinin en vahsi ve en kanlilanndan biri ve Kara Sali olarak hatirlanacakur. Masum insanlan hedef alan bu
hain saldiny: gereklegtirenleri ve temsil ettikleri disinceyi ve eylemleri lanetliyoruz.

Olayda 6 vatandasimiz dlmis, 120 dolayinda vatandasimiz yaralanmigtir. Olenlerin hepsi de yagamlarim
zorlukla idame ettirebilen az gelirli sade vatandaglanmzdir. Lanetle amilacak bu menfur saldirinin Tirkiye'nin
istikrarini ve huzuru hedefledigi agikur. Ulus™ta patlayan bomba, Tirkiye'nin karanhk bir dehlize sokulmaya
caligildigim gdstermektedir.

Btn terdrist eylemlerde oldugu gibi yine aym maksat goddlmektedir. Halki korkutmak, dfkeye sevk
etmek, umutsuzluga itmek ve kardes kavgas) olusturmaktr. Ancak biz Memur-Sen olarak, bir kez daha terdriin
Gilkemizi rehin almasina mtisaade ctmeyecefiz. Yeni terdr dalgasina kargi, milletge hep birlikte karsihik verecegiz.
Terdre karst milcadelemizi demokrasiden, geri atmadan siirdiirecek, Tilrkiye'de millet olarak catigmalann Sniinde
biz duracagiz.

Ulkemizdeki huzur ertanum bozmaya galisanlara, milletimizin dayamigmasi, tarihi ve kiiltiirel bilincimiz,
inancimiz izin vermeyecektir. Mesai saati bitiminde ve varoslarda yasayan fakir insanlanmizin dzellikle kamu
gorevlilerinin evlerine dondagd en harekelli saatte yasanan bu patlama bir gaddarliktir, Terdriin ne zaman nerede
nastl vuracagi belli olmamaktadir. Bu olaylar karsisinda, daha giiglii sekilde bagta siyasi partiler olmak fzere biitiin
sivil toplum kuruluslan tarafindan dayamigma igerisinde hareket edilerek terére karst birlik olunmahdir. Baylece
terdriin ulagmak istedigi yere ulasmast 6nlenecektir. Burada devlet erkine, STK lara ve basina onemli gorevler
digmektedir.

Bu tdr olaylan bugiine kadar Memur-Sen olarak hep kinadik, bundan sonra da kinamaya devam edecegiz.
Biz Tirkiye'nin birligini, bltinlagint ve kardegligini savunuyoruz. Devlet bu olay dolayisiyla hayatimi
kaybedenlerin yakinlarina, yaralilara ve olaydan zarar giren esnafa yardim elini uzatmal, onlan sahipsiz
birakmamali, zararlanni tazmin etmelidir. Anayasanmz devletimizin ozelliklerini demokratik, laik, sosyal hukuk
devleti olarak tammlamaktadir. Sosyal hukuk devleti byle zamanlarda is goren ve vatandaslarint koruma altina alan
devlettir. Hikameti bu konuda daha duyarlt ve koruyucu olmaya gaginyoruz.

Kiymetli basin mensuplan,

Tiirkiye’yi sabir ve dayaniklilik gerektiren zor bir donem bekliyor. istikrar kazanmis Torkiye'nin geligmiglik
ve huzur ritmi maalesef alarm vermektedir. Bozulmay nlemenin yolu, toplum olarak ararmzdaki kardesligi,
dayamgmay, sevgiyi kuvvetlendirmek, birbirimizi kucaklamakur.

Bagta biiyiik kentlerde olmak tizere, her yerde masum insanlara, kardeslige ve devlctimize yonelik bir siddet
olay, bir terGr olayiyla karsi karsiya oldugumuz kesindir. Baska kentlerimizde de benzer olaylar meydana
gelmemesi igin devlet erkinin, medyamin ve sivil toplum kuruluglarinin isbirligi igerisinde el ele vermesi
gerekmektedir. Terdrin konusularak énlemeyecegi kesindir. Terdrit meydana getiren batakhklar bir an dnce
kurutulmaly, ig ve dis destekgiler belirlenerck onlara karg: artik gecikmis tavir ve anlemler alinmahidir.

Bu anlamda Kizilay'in gobeginde, Emindni, Uskiidar, lzmir Konak meydaninda her glin birkag gasp ve
kapkag olurken gerekli onlemlerin alinmamasi da aynca tartigiimas: gereken bir husustur. Bu itibarla biyok
sehirlerde gelismis Olkelerde oldugu gibi metropolitan police, yani sehir polisi miessesi getirilmelidir. Terdr
kargisinda gok kararli, net, giiglii bir tavn ¢l birliziyle sergilemek zorunlulugumuz vardir. Terdriin Tirkiye'de higbir
siyasi sonug ortaya koymayacagini gdstermek durumundayiz. Giin birlik olma ve kenetlenme giiniiddr.

Bir kez daha élen vatandaglannuza Allah’tan rahmet, yarahlara acil sifalar diliyor, teroril lanetliyoruz.

Adres: Strazburg Cad. 44/12 Sihhiye / Ankara + Tel: (0.312) 230 48 98 - 230 09 72-73- « Fax: (0.312) 230 39
89

e-mail: memursen@hotmail.com - web: WWW.memursen.org.tr
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MEMUR-SEN GENEL BASKANI DR. AHMET AKSU’NUN
BASIN ACIKLAMASI METNI (28.06.2007/)

Degerli basin ¢ahisanlan,

22 Temmuz'da Tirkiye genel segime gidecek, parlamento yenilecek ve yeni bir
hitkiimet ise baslayacaktir. Segime gidecek olan siyasi partilerin segim beyannamelerini
agikladigin gorilyoruz. Ama maalesef siyasi partilerin segim beyannamelerinde ve diger
a¢iklamalaninda memurlarla ve iicretlilerin durumu ile ilgili yeterince bir agiklama ve demece
rastlayamiyoruz. Siyasi partiler herhalde kamu gorevlilerinden umutlarnini kesmis olmalilar ki,
bu kesime karst kayitsizhk igindeler.

Hikiimeti olusturacak olan siyasi partilerden, genel bagkanlardan dcretlilerin
durumlannm diizeltilmesi ile ilgili ciddi agiklamalari kamu galisanlan beklemektedir. Milli
gelir 2500 dolardan 5000 dolara giktiysa, bu kaynaktan sadece zenginler mi faydalanacak? Bu
arlis %100 civarinda arttiysa en az ¢ahsanlanin da iicretlerinde insan onuruna yaragir bir artig
olmali diye digiiniiyoruz.

Oniimiizdeki donemde TBMM de olusacak tablodan kamu g¢alisanlan olarak; bazi
beklentilerimizin kargilanmasini beklememiz en tabi hakkimizdir. Oncelikle tlkemizde
huzurun temin edilmesi gerekmektedir. Ulke biitiinltigine yonelik her tdrlii tehlikenin &niine
gegebilecek, iilkede huzuru tesis edebilecek bir Meclis istiyoruz. Surekli kavga eden,
enerjisini vatandaginin, tilkesinin hayrina degil de, boga harcayan bir Meclis istemiyoruz.

» GREV VE TOPLU SOZLESME HAKKI EN ONEMLI ONCELIGIMIZ
Memur sendikalan olarak; olusacak yeni hiikiimetten, toplu sézlesmeli, grevli sendikal
hakkin kamu ¢alisanlarina kazandirmasini, insan onuruna yakisic bir adil dicretin memurlara
ve tim g¢ahsanlara vermesini bekliyoruz. Bunu dlke vatandasi olarak hak ettifimizi
diistiniiyoruz.
Secime girecek siyasi partiler, kamu ¢alisanlarinin sendikalagmasinin ontindeki engelleri
kaldirma sbzii vermelidir. Calisanlanin éniindeki en biiyiik engellerden birisi, toplu
goriigme masasinda pazarhk giiclinin olmayisidir. 2004 yih toplu gdriigmelerinde
hitkiimetin ¢ikarmaya soz verdigi grevli toplu sdzlesmeli yasanin gikarlarak, kamu
cahsanlarina artik dar gelen 4688 sayih yasanin bir an énce 1LO ve AB normlarina
uygun hale getirilmesini, kamu galisanlan olarak se¢im déneminde siyasi partilerden
talep ediyoruz,

» SIYASET YASAGI KALDIRILMALIDIR

Gegtigimiz aylarda, Saymn Basbakan’in “Memura siyaset yasafi kaldinlacak” seklindeki
agiklamalan gazetelerde yer aldi. Ancak, memura siyaset yasaginin kaldinlmasi ile ilgili bir
gelisme yasanmamigtir.

Memurlarin siyaset yapmasim engelleyen hikiimler kaldinlarak, “Devletin memuru
siyaset yapmaz” gelenegi artik degistirilmelidir. Herkes devletin elemanidir. Memurda siyaset
yapabilmelidir. Anayasa ve diger kanunlarda yapilacak degisiklikler gergevesinde bu yasak
kaldinlmahdir.

» UCRET ADALETSIZLIGI GIDERILMELIDIR

Memurun aldi@ maas her yil enflasyon oranimin altinda kalmakta, memur enflasyon
altinda ezilmeye devam etmektedir. Mayis ay1 enflasyon oranlar, kamu gahsanlarinin sefalet
ticreti aldigimin bir gbstergesidir. Mayis ay1 itibariyle yillik enflasyon TUFE'de yiizde 9,23,

Adres: Strazburg Cad. 44/12 Sihhiye / Ankara » Tel: (0.312) 230 48 98 - 230 09 72-73- o Fax:
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UFE'de yilzde 7,14 olarak agiklanmistir. Ama agiklanan bu rakam halkin reel enflasyon
oramyla uyusmamaktadir. Halkin enflasyon orani, ¢arsi pazarda meyve ve sebzenin artan
fiyatlarinda kendini gostermektedir. TUIK tarafindan agiklanan enflasyon rakamlanm dikkate
aldigumzda kamu ¢ahsanlanna ilk alt ay igin yapilan yiizde 3’liik bir zammun, yilin daha ilk
aylanindan itibaren eridigini, memurun yine enflasyon oranimmn altinda bir zamma mahkim
edildigini goriiyoruz. Kamu galiganlanmin enflasyon nedeniyle iicretlerindeki kayiplann
giderilmesi igin ek zam verilmeli, ayrica yilin ikinei déneminin zam orammin da yeniden
diizenlenmesi gerekmektedir.

Bizler Memur-Sen olarak, 4 kisilik bir ailenin asgari ihtiyaglanmin TUIK tarafindan
belirlenerck temel maas uygulamasina gegilmesini talep ediyoruz. Memurlar artik aghk
simirinin altinda bir Gicret almastn, ikinci bir is yapma ihtiyaci duymasin ve yoksulluk simirt
altinda yasamasin.

Kurumlar arasinda iicret adaletsizligi vardir. Esit ise esit ticret ve memurlar arasindaki
adalet kavramlarimin artik Tirk hukuku terminolojisine girmesi gerekmektedir. Ve
memurlarin i giivencesini elinden almayan sendikalar ve sivil toplum kuruluslaniyla ortaklasa
hazirlanacak kamu yanetimi reformu hayata gegirilmelidir.

»  TBMM'ye gonderilecek yasa tasanilant hazirlamrken STK ve sendikalarin gériisiiniin
alinmalidir.

»  Toplu goriismelerde mutabakat altina alinan maddeler hayata gegirilmelidir.

»  Tiim kamu binalan depreme dayanikh hale getirilmeli ve igyeri hijyeni saglanmalidir.

> Kamuda istihdami IMF ve Diinya Bankasi taleplerine gore degil iilkenin ihtiyaglarina
gore belirlenmeli ve en az 300 bin yeni eleman istihdam edilmelidir.

» Kamuda yitkselmeler kariyer ve liyakata gore yapilmali, Gorevde Yiikselme

Yonetmeligi degistirilerek adil bir hale getirilmelidir.

»  Emeklilikte kamu galisanlarina insan onuruna yaragir bir emeklilik maast ve orta halli bir
ev alabilecek emeklilik ikramiyesi verilmelidir.

»  Ekonomik ve Sosyal Konsey'inin kapsanmunin genisletilerek, tim kamu galisanlan ve
taraflari igine alici bir hale getirilmelidir.

»  KEY hesaplanimin 500 YTL degil, 4 bin YTL olarak verilmeli ve ddemeler yilsonuna
kadar yapilmahdir.

Degerli basin mensuplari,

Sozlerime son verirken siyasi partilerden isteklerimizi bir kez daha altm gizerek
tekrarlamak istiyorum. Devletin isgilere gosterdigi hosgorilyii memurlara da gostermesini
bekliyoruz.

- Memura grevli, toplu sizlesmeli yasa hakk: vazgegilmez dneeligimizdir.

- Ucret dengesizligi giderilmelidir. Kurumlar arasindaki iicret adaletsizligi
kaldinimahdir,

- Tiim ¢alisanlara insanca yasama imkém sunacak adil bir ileret verilmelidir.

Hikiimeti olusturacak olan siyasi partilerden, genel bagkanlardan, teretlilerin
durumlarinin diizeltilmesi ile ilgili ciddi agiklamalari se¢im siiresince bekliyoruz. Kamu
calisanlarmin isteklerini ciddiye almayip, segim beyannamesinde yeterince yer vermeyen
siyasi partiler, memurdan oy beklemesin.

Hepinize konfederasyonumuz adina saygilarimi sunuyorum.”
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MEMUR-SEN GENEL BASKANI DR. AHMET AKSU’NUN 15 AGUSTOS_MEMUR-SEN TOPLU
GORUSME STANTI BASIN ACIKLAMASI METNI

Degerli basin mensuplari,

1.5 milyon kamu galigamini ilgilendiren bir toplu gériisme siirecine daha bugiin basghyoruz. Bu yil
toplu goriigmeler sonlanirken hedefimiz toplu s6zlegme ile son bulmasidur.

60. hitkiimet ilk sinavini memur sendikalan ile verecektir. 15 Agustos 2007 tarihinde Kamu Isveren
Kurulu ile masaya iki yetkili sendikalannuzla kamu ¢alisantannin mali ve sosyal haklanm almak igin
oturacagiz ve galiganlarin haklannin savunucusu olmaya devam edecegiz.

Memur-Sen olarak bu yilki toplu gériigmelerde 4688 sayili yasadaki eksikliklerin ve yanhghiklarin
giderilerek Uluslararasi Calisma Orgiitii (I1.O) normlarina uygun bir sendika yasasin gikanilmasin
istiyoruz. Her yil yapilan toplu gériigmelerde memurun elini Kamu Isveren Kurulu'na kargisinda
giigsiizlestiren, en bilyilk ¢ikmazinuiz meveut yasadir. Ayrica yeni hiikiimetten sivil bir anayasa degisikligi
ile “is¢i memur” tamimlan yerine “galiganlar” tamimn getirilmesini, memura siyaset yasagi ve galisma
hayat ile ilgili yasaklarin kaldinlmasim, isyeri saghk giivencesi saglanmasin istiyoruz.

Kiymetli basin mensuplar,

Memur-Sen tarafindan yapilan aragtirmalara gére memurlannuzin yiizde 28’i yani her 100
memurdan sadece 28'i maasindan memnundur. Memurumuzun biiyiik bir béliimiine maagt yetmemektedir.
Yine memurlaninmzin yiizde 83’0 ticret dengesizliginden, yiizde 80’i ticret diizeyinden, yiizde 63’1 ¢aligma
sartlanindan, yiizde 56’st ise idari konular en biiyiik sorunlar olarak siralanustic. Bizlerde bu yilki toplu
goriigmelerde memurumuzun ¢dziilmesini dncelikli olarak istedigi sorunlart masaya getirecek, esit ise esit
ticret, kurumlararasi iicret dengesizliginin giderilmesi ve insanca yasama imkam saglayacak bir iicret
verilmesi dncelikli konularimz ve taleplerimiz olacaktir.

Bilindigi izere kamu isgilerine yapilan zam sonrasinda memur ve is¢i maaslari arasinda farklihklar
ortaya gikmustir. Oncelikle toplu gériisme masasinda iggi-memur arasimdaki farki gidermenin yollarini
arayacagiz. Bilindigi gibi 2007 yilinda memura 40 YTL isgiye ise 190 YTL zam yapilmistir. Ortada
memurlara kargt yapilnug biiyiik bir haksizhk ve ayrimeilik vardar.

Memur-Sen tarafindan yaptlan Temmuz ayi ayhk harcama ve gelir arastirmasina gore kiigiik
kentlerde yasayan bekar bir memurun aghk sinirt 1.146.52, yoksulluk simn 1.652.52, biiylik kentlerde
yasayan bir memurun ise aghk simn 1.332.4 YTL, yoksulluk simn 1,948 YTL'dir. Rakamlar ortadadr,
Hiikiimetin 2007 yili toplu goriigmelerinde iggilere verdigi zam orant ve miktarini, memurlara da vermesini
talep ediyoruz. Ulkemizin ve memurlanin sosyo-ckonomik durumlan géz dniinde bulundurularak tespit
ettigimiz, tim memurlara 250 YTL seyyanen zam ve enflasyon farkinin verilmelidir. Memur zamminda
yillardir goriilen milli gelir arigindan faydalanmak istiyoruz. IMF ve Diinya Bankasi’nin Tilrkiye'ye
dayatuifi maaslara razi olmuyoruz. Tiirkiye'nin IMF politikalarini ¢dpe atarak, milli politikalara donmesini
istiyoruz.

2007 yilt toplu gériigmelerinin Gilkemize, kamu ¢alisanlanm hayirh olmasim diliyor, saygilar
sunuyorum.

MAYIS 2007 / NISAN 2008

Basin Merkezl
15.08.2007
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MEMUR-SEN GENEL MEVZUAT VE TOPLU GORUSME SEKRETERI M. HADI ERDOGMUS’UN TOPLU
GORUSMELERDE SENDIKALARIN TALEPLERI iLE ILGILI BASIN ACIKLAMASI

“Baz1 basin yaymn organlannda toplu goriismelere katulmayarak masada yer almayan bir konfederasyona bagh
sendika tarafindan “Toplu gériismelere katilan sendikalar tarafindan memurun bastan satildigi” yoniinde agiklamalarda
bulunulmus ve bu agiklamalar baz: intemet haber sitelerinde yer almigtir.

Toplu gdrilyme siiresi iginde konfederasyonumuz yapilan ¢alismalart an be an kamuoyuyla paylagmis olup, her
sey tim kamu gabganlanmn gozleri Gndnde cereyan etmistir. Haberin, kamu galisanlan ve kamuoyu tarafindan,
konfederasyonlann bir araya gelerek hokometin kargisinda ortak taleple oturulmasinin tek savunucusu Memur Sen’in
teklifini gdz ardi ederck masaya oturmayanlann, memuru tek yumruk olmakian ahkoyan konfederasyona bagh bir
sendikanin sugluluktan kurtulmak igin masada miicadele edenlere gamur atmak olarak degerlerdirilecegini biliyoruz.

Haberde sendika tarafindan yapilan agiklamada yer alan, “.. toplu gériiyme siirecinde viizde 2'lik zammu kendileri
teklif ettiler.” agiklamasi, Memur-Sen'in teklifinin saptinlarak, kamuoyunu yanhs bilgilendirmeye yoneliktir. Toplu
gariismelerde Memur Sen'in Kamu Isveren Kurulu’na sundugu son teklifte kiimilatif olarak 180 YTL talep edilmistir.

Memur-Sen’in 2007 yih toplu gorfigsmelerinde Kamu Isveren Kurulu’na sundugu teklifin tam metni
agapidaki gibidir.

Teklifimiz

ilk alt ay igin %2 ikinci alti ay igin + enflasyon fark:

ilk alti ay igin 50 YTL ikinci alt ay i¢in +50 YTL Denge tazminan
Taban ayhgina lik alti ay igin 10 YTL ikinci alt: ay igin + 10

10 ¥ TL Sendikali iiyelere aidat zammi

15 YTL Aile yardim geklinde olup;

Taleplerden de goriildigi fizere sdz konusu sendikamin iddia ettigi gibi Memur-Sen’in teklif ettigi zam oram
yiizde 2 degildir. Talepler biitiin olarak incelendiginde, Memur-Sen’in taleplerinin biitgedeki tahmini olarak miktan 3.118
YTL dir. Maliye Bakanhg: biirokrailannin hesaplanna gére ise Memur-Sen’in taleplerinin biitgeye yansimasi 3.870 YTL
olarak belirtmislerdir. Memur-Sen’in taleplerinin biitiiniinil gérmeyerek, “Yiizde 2'yi kendileri istediler” diye agiklama
yapmak, kamuoyunu yans bilgilendirmek ve manipile etmektir. Kald: ki, Memur-Sen, Kamu Tsveren Kurulu’nun 2008
yilinda memura yapilacak zam oramyla ilgili teklifini kabul etmemis ve mali kenularda mutabakatsizlik metnini
imzalanugtir.

Toplu gorisme siirecinde yasananlar kamuoyunun gozleri &niinde gergeklegmistir. Toplu gdrasmelere
katilmayarak, memurun kendisine verdigi yetkiyi kullanmayan bir konfederasyonun kamuoyunu yanhs bilgilendirme ve
yonlendirmeye hakki bulunmamaktadir. Memurlar sendikalara toplu gbrigme masasinda mali, sosyal ve 6zlok haklanm
savunmak ve gelistirmek lizere gérev vermistir. Bu gorevi yerine getirmeyip, masada memuru Kamu Isveren Kurulu
kargisinda temsil etmeyen, memurunu savunmasiz ve Kamu Igveren Kurulu'nun takdirine birakan bir konfederasyonun
sendikasimin, masada sonuna kadar miicadele edenleri “Memuru sat” diye suglama ve kamuoyunu yanhs bilgilendirerek,
yonlendirme hakk: yoktur.

Hatirlanacag1 {izere 2006 yih toplu gdriismelerinde yetkili iki konfederasyon toplu gorilgme masasini siireg
igerisinde birer birer terk ettiginden; mali haklarda anlasamamis ama sosyal haklar konusunda Memur Sen masada kalarak
kazamimlar elde etmigtir. KEY hesaplan, Promosyonlar, nemalar ve diger kazanimlar ortadadir. Bu nedenledir ki diger
konfederasyon bu seneki toplu goriismelerde bu kazammlan da dikkate alarak mali haklarda olmasa bile sosyal haklarda
bir seyler alabilmek adina bizimle beraber sonuna kadar masada kalmigur.

Biz inaniyoruz ki Memiur-Sen ilkeli hareket ederek, her platformda ve her sarita memurlar igin milcadelesini diin
oldugu gibi bu ginde stirdiirmektedir. Yarinda siirdiirecektir.

Kamu Isveren Kurulu ile yiiriitlen toplu gdriismelerden son iki senedir bir netice alinamamaktadir. Ciinkid diger
konfederasyonlar Memur-Sen’in toplu g&rilsmeler baslamadan énce yapugi “Mali konularda ortak teklif hazirlama”
¢agrisina olumsuz cevap vermekte, memurun giiclinfi daha bagtan kirmaktadir. Memurun hak ettigi, insan onuruna yakigir
bir Gcreti almasimin tek yolu, yetkili konfederasyonlann birlikte hareket etmesi ve tek yumruk olmasidir. Bizler
dndmizdeki toplu goriigmeler igin simdiden birlikte hareket etme gagnsmm yineliyor ve masada tek yumruk olarak
memurun hakkim savunmaya gaginyoruz.

Saygilanmla,
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AKSU: “SOSYAL GUVENLIKTE KIiMSE TOPU TACA ATMASIN”

Memur-Sen Genel Baskam Dr. Ahmet Aksu, Sosyal Giivenlik Reformu’nun ciddi bir konu
oldugunu vurgulayarak, hicbir @rgiitiin topu taca atmamasi ve herkesin sorumluluk almasi
gerektigini soyledi.

Memur-Sen Genel Bagkam Dr. Ahmet Aksu, Sosyal Giivenlik Yasa Tasanisi ve Sosyal Giivenlik
Reform Yasa Tasaristna yonelik DISK'in énciiliigtinde yapilan toplantilara Memur-Sen’in katilmamasi ile
ilgili olarak yaptig1 yazili basin agiklamasinda, konuyla ilgili tartigmalara agiklik getirdi.

Basin agiklamasinda Sosyal Giivenlik Reformu’nun ciddi bir konu oldugunu vurgulayan Aksu,
higbir Grgiitin topu taca atmamast ve herkesin sorumluluk almasi gerektigine inandifim soyledi. Soz
konusu toplantinin Emek Platformu ¢ergevesinde goriisiilmeyip farkl bir ad: olmayan bir yap: igerisinde
goriilmesinin anlagilamadigi beliten Aksu, Memur-Sen Konfederasyonu olarak, sosyal giivenlik
sisteminin stirekli acik vermesinin yanls oldugunu ve yeni bir Sosyal Giivenlik Reformu’nun yapilmasmin
gerektigini siirekli vurguladiklarini ifade etti.

Aksu sbzlerine oyle devam efti: “Tirkiye'del5 milyona yakin her hangi bir saghk giivencesi
olmayan veya primini yatrmadigi igin saghk hizmetlerinden faydalanamayan kisi olup ayrica buna
tahmini olarak 500 bine yakin yabanci vatandas yasamaktadir. Bunun sonucu saghk hizmetlerinden
faydalanamama toplumun genel saghgm da tehdit etmektedir. Bu itibarla hem saghk hizmetlerinin
herkese ulagtinlmas: agisindan hem de Tiirkiye’de yasayan herkesin saglik hizmetlerinden faydalanmas:
ve tiim vatandaslarin da sosyal giivenlik kapsamma alinmasi amaciyla bir Sosyal Giivenlik Reformu’na
ihtiyag vardir.31.05.2006 tarih ve 5510 sayih Sosyal Sigortalar ve Genel Saghk Sigortasi Kanunu Meclis
tarafindan onaylanmadan dnce Emek Platformu’nda tartisiimg ve Emek Platformu’nun hazirlamg oldugu
45 maddelik teklifin yariya yakin yasa tasansina ahnnug ama éncelikle baz1 saghk hizmetlerin paral hale
gelmesi, prim katsayist vb. gibi hususlar yer almanustir.

Memur-Sen olarak tilkemizin ekonomisinin giiglit olmas, toplumun refah iginde yasamasi, sosyal
giivenlik sisteminin esit adil ve ddenebilir olmas: demokrasinin ve demokratik hayatin herkese ve gelismis
iilkeler normlarinda uygulanmasi sosyal, siyasal, ekonomik istikrarin siirdiiriilmesi, STK ve sendikal hak
ve hukukunun geligtirilmesi anlayisiyla ve bu gergevede iilkemizin temel sorunlanina iligkin politika ve
¢oziim onerileri siirekli olarak kamuoyuyla paylagilnugtir.

Daha tnce bakanlhikea gikarilan 4688 sayili yasadaki siiregte konfederasyonumuz olarak sorunun
tarafi degil, ¢dziimiin tarafi olduk. Bunun sonucunda da tamanuyla istedigimiz bir yasa ¢tkmasa da en
azindan bir sendikal gorev ve biling igerisinde taleplerimizi ve itirazlarinnzi kamuoy, ilgili bakanliklar ve
TBMM'ye ile paylastik.

Kamuoyunda yer alan 14 emek ve meslek drgiitii toplantisma Memur-Sen konfederasyonu olarak
katihm saglanmanughr. Oncelikle amilan toplantimin Emek Platformu gergevesinde degil farkli bir adi
olmayan bir yap: igerisinde gériisiilmesi anlagilamamigtir. Sosyal Giivenlik Reformu ciddi bir konu olup
burada higbir Grgiitiin topu taca atmamasi ve herkesin sorumluluk almasi gerektigine inamyoruz. Igi
bosaltilan sosyal giivenlik sisteminde agiklanin ve sonuglarimin ¢alisanlardan degil, kayit disi ekonomi
igerisinde bulunan 8 milyona yakin kisi ve sosyal giivenlik kapsaninda olmayan 15 milyon kisinin de
sistem igerisine alinarak olumlu bir hale getirilmesinin ve aktif-pasif dengesinin daha st seviyeye
cikarilmasi gerekmektedir.

Meclise sevk edilen tasanya iliskin Gnerilerimiz 06 Aralik 2007 tarihinde TBMM Saglik, Aile,
Cahgma ve Sosyal Tgler Komisyonu'na bir dosya halinde sunulmustur. Buna ait disiincelerimiz ve
teklifimiz agagidadir:

Adres: Strazburg Cad. 44/12 Sthhiye / Ankara + Tel: (0.312) 230 48 98 - 230 09 72-73- o Fax: (0.312) 23039
89

e-mail: memursen@hotmail.com - web: wwiw.memursen.org.tr

184




MEMUR SENDIKALARI KONFEDERASYONLUY,
Confederation Of Public Servants Trade Unions

Biiro Memur-Sen , Egitim Bir-Sen , Saghk-Sen, Bem Bir-Sen, Birlik Haber-Sen, Kiiltiir Memur-Sen

Bayindir Memur-Sen, Ulaghirma Memur-Sen , Tog-Bir-Sen, Enerji Bir-Sen , Diyanet-Sen

[

=)

N o~

]0
11.

Ayrica,

. Kayit dist ekonominin kayit altna alinmas1 gerekmekte ve bunlardan gelecek primlerle sistem

normal hale gelmelidir. Emeklilik yast ve prim ddeme giin sayisi yiiksellilerek galisanlarm
emeklilik hakkini zor elde etmesi tilkemiz gergeklerine ve sartlarina uygun degildir. Bu anlamda da
Avrupa ile kiyaslanmamasi gerekir. Tyi bir sosyal giivenlik sistemi igin aktiiel yal dengenin
saglanmasi amaciyla bu yasada veya es zamanh bir yasa ile kayit disindakilerin sisteme dahil
edilmesine dair dnlemler alinmah ve tegvikler getirilmelidir.

- Yasada memurlara verilen yas, prim ve benzeri haklarda geriye gidilmemelidir.
. Yasada zabitalara fiili hizmet zamm verilmeli aynt zamanda da bazi kamu ¢alisanlarinin elindeki

haklar alimmamalidir.

Yasa tim vatandaglan kapsayan ve farklilik olusturmayan alttakileri iisttekilerle esitleyen bir
yapida olmahdir.

Fiili hizmet zamnn kapsamna (madde 40°ta belirtilen Fiili hizmet siiresi zamnu kapsamina zabita
¢aliganlarinin ahnmast, demir yolu galisanlarinm, PTT galisanlannin daha énce verilen fiili hizmet
zamnu hakkimin alinmamasi ve kapsanmunin genigletilmesi. Ayrica Saghk hizmetlerinde basta acil
servis olmak iizere riskli birimlerde gérev yapan ¢aliganlarin dahil edilmesi

. Ayakta ve yatarak tedavilerde katilinm payiun alinmamasi, ortez-protez iyilestirme arag ve

gereglerinde katilim pay1 alimmamasi

. Erkek gocuklara da evlenme yardiminin yapilmasi
. Kayit ve belgelerin saklama siiresinin 20 yila ¢ikarilmast

Emeklilik yaginin meveut halde kalmasi
Kayit disi istihdama cezai mileyyidelerin getirilmesi
Yaghlik ayliginin baglanmasindaki oran ve katsayida geriye gidis olmamast,

5510 Saytl Kanun ile ilgili degisiklik talepleri

Madde | Madde Metni Degisiklik Talebi
No
15 Is kazasi, meslek hastali@, hastalik ve | is kazasi, meslek hastaligi, hastalk ve

analik hallerinde saglanan haklar :

anahik hallerinde saglanan haklar :

(d) bendi 2. fikrasinda “Sigortali kadina
veya sigortali olmayan kansimin dogum
yapmasi nedeniyle ...., dogum tarihinde
gecerli olan asgari dicretin onda biri
tutarinda emzirme ddenegi verilir.

(d) bendi 2. fikrasinda “Sigortah kadina
veya sigortal olmayan kanisinin dogum
yapmast nedeniyle ..., dogum tarihinde
gecerli olan asgari dicretin iigte biri
tutarinda  emzirme ddenegi  verilir”
seklinde degistirilmesi

Gegici is goremezlik 6denefi :

Gegici ig géremezlik ddenegi :

(d) bendi 3. fikrasinda, “Is kazasi
. I7nci maddeye gore hesaplanacak
giinliik beste ii¢tidiir”

(d) bendi 3. fikrasinda, “fs kazasi
...... 17'nei maddeye gore hesaplanacak
giinlok  {igte  ikisidir”  seklinde
degistirilmesi

28

Yaglilik Sigortasindan saglanan haklar ve
yararlanma gartlari :

Yaghhk Sigortasindan saglanan haklar
ve yararlanma sartlan :

Maddenin ilk defa bu kanuna bu kanuna
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gore sigortah sayilanlara; b) (a) bendinde
belirtilen yag sarti ... olarak uygulanir.
Sigortalilar ikinci fikranin (a) ve (b)
bentlerinde yer alan yay hadlerine 65 | Meveut halin devam etmesine
yagint gegmemek iizere ii¢ y1l eklemek ve
adlarma  en az ... ayhfindan
yararlanabilirler.

Yine 5510 Sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saghk Sigortasi Kanununa iliskin olarak 42. ve 101.
maddelerde degisiklik yapilmasi gerektigi diisiincesindeyiz. Sz konusu maddelerle ilgili degisiklik
gerckgemiz;

“Bildirim ve itiraz" bashkl 42. maddede : “ Kurum, sigortaliya veya hak sahiplerine baglanacak
gelir, aylik veya toptan 8demeleri, gerekli belgelerin ve incelemelerin tamamlandigi tarihten itibaren en
geg fig ay iginde hesap ve tespit ederek sonuglanmi yazi ile bildirir. Ilgililer, yaziyi aldiklan giinden
baglamak fizere, iki ay iginde kuruma veya kurumca verilen karar iizerine, yetkili mahkemeye basvurarak,
kurum karanna itirazda bulunabilir. Mahkemeye itiraz karann uygulanmasim karanin uygulanmasim
geciktirmez.” denilmektedir,

1)-Maddenin incelenmesinde, gelir , aylik veya toptan ddemeye hak kazanan kisilerin, bu haklarina
kavusabilmeleri igin, bagvuru tarihinden itibaren, belgelerin toplanmass, incelenmesi asamalar ile birlikte,
kuruma itiraz igin tamnan siire, bu itirazin degerlendirilmesi, agamalan sonunda yaklasik 6 -7 ay
beklemeleri gerekecektir. Emekli olmayi diisiinen sigortahilarin, herhangi bir faiz veya ek ddeme almadan
haklarina bu kadar uzun siirede kavusmasi hukuk devletinde kabul edilemez.

2)-Maddede, belgelerin toplanmas: ile incelemelerin tamamlanmasi ayni islemmis gibi ya da aym
anda gergeklesecekmis gibi diigiiniilmiistiir. Halbuki, bunlar birbirini takip eden islemlerdir. Once belgeler
toplanacak, sonra incelemeler yapilacaktir. Dolayisiyla belgelerin toplanmast ile incelemenin
tamamlanmas1 farkl tarihlerde gergeklesecektir. Maddede dngoriilen {i¢ aylk siirenin bu islemlerin
hangisinden itibaren baglayacagi net degildir.

3)-Maddenin birinci climlesinde sonuglanin yazi ile bildirilecegi dngbrillmekte ise de, bildirimin
hangi vasitayla yapilacagi, imza karsiligi yapihp yapilmayacag belli degildir. Bildirim tarihi konusunun
ilgililerle idare arasinda uyusmazliga sebep olmasi kuvvetle muhtemeldir,

4)-Maddenin ikinci ciimlesinde, iki ay i¢inde kuruma ve kurumun kararina karsi yetkili
mahkemeye bagvurulmasi Gngériilmektedir. Madde metninden, kurumun itirazi ne siirede cevaplandiracag:
anlagilamadigi gibi, mahkemeye yapilacak basvurunun aym siire igerisinde olmasi gerektifii sonucu
gikmaktadir.

Mahkemeye yapilacak bagvuru silresinin ve bagvuru igin esas alinacak tarihin duraksamaya yer
vermeyecek sekilde dilzentenmesi gerekmektedir.

5)-Maddede, ilgililerin yetkili mahkemeye bagvuracaklan 8ngérillmekte ancak yetkili mahkeme
belirtilmemektedir. Bu durumda yetkili mahkeme genel hiikiimlere gore belirlenecektir. Genel hitkiimlere
gdre yetkili mahkeme idarenin ikametgahi yani Ankara Is Mahkemesi olacaktir. Ankara digimda bulunan
sigortalilar igin bu durumun maddi manevi kiilfet yaratmayacag: disiiniilemez.

Ayrica, bir itiraz s6z konusu olduguna gére, titketici mahkemelerindeki uygulama benzeri olarak,
bu itirazlar igin harg vs. almmamasi hususu da dostinillmeliydi. ilaveten, sigortalilarin itirazlanna iliskin
incelemelerin mahkemelerde &ncelikle ele alnmasi ve belirli bir sirede sonuglandirilmasina iliskin
hitkiimler yer almasi dogiru olurdu.

MAYIS 2007 / NISAN 2008
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“Uyusmazhklann Coéziim Yeri  baghkh 101. maddede * Bu kanunda aksine hitkiim bulunmayan
hallerde, bu kanun hitkiimlerinin uygulanmasiyla ilgili ortaya ¢ikan uyusmazhklar is mahkemelerinde
gariiliir” denilmektedir.

idari Yargilama Usulii Kanununda ve Personel Kanunlarinda gerekli degisiklikler yapilmadan, tim
sigortalilarin i mahkemelerinde dava agmalari, idare mahkemeleri ile is mahkemeleri arasinda gorev
sorunlari ¢ikmasina sebep olacaktir. Ayrica, tasanida diizenleme yer almadigindan, idare mahkemeleri bu
kanun kapsamina girdigini dasiindokleri davalarda gorevsizlik kararlan vereceklerdir. Bu durum hem is
yogunlugunu artiracak hem de sigortalilanin magduriyetine yol agacaktir.

Basin Merkezi
08.12.2007
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HABER MUDURU VE ISTIHBARAT SEFLERININ DiKKATINE

AKSU; “BASORTUSU YASAGININ KALDIRILMASI CALISMASI TOPLUMDA
MUTLULUK VE SEVINCLE KARSILANMISTIR"

Universitelerde bagortiisii dzgiirliiii icin anayasa degisikligi siireci ile baglayan tartismalaria
toplumda ideolojik kamplasma ve gerginlik ortann olusturulmaya ¢ahgildiina dikkat ¢eken
Memur-Sen Genel Bagkam Dr. Ahmet Aksu, “Bagértiisii yasagimin sona erdirilmesine karsi gikanlar
dzgiirliik ve hak misyonunu degil, yasak¢i ve baskict misyonun siirdiiriilmesini temsil etmektedir.
Milletimiz bu oyunlara firsat vermeyerek, akhselim ve sagduyu ile hareket edecektir. Basbrtisii
yasaginn kaldirilmasi ¢alismasi bile toplumda mutluluk ve seving ortaya gikarmigtir” dedi.

Konuyla ilgili yazili bir basin agiklamas1 yapan Memur-Sen Genel Bagkani Dr. Ahmet Aksu,
“Universitelerde okuyan kizlara bagértiisit yasaguun kaldinlmasi ile ilgili Anayasa degisikligi calismalart
hakkinda toplumda gerilim olusturup, rejim tartigmalart baslatanlar, olusturduklarn kriz senaryolarina
halkin nasil cevap verdigini, cumhurbagkanhgi se¢imi ve 22 Temmuz secimi siirecinde gdrmiistiir. Ancak
hala 22 Temmuz segimlerini iyl okuyamayanlann oldugu gozitkmektedir” seklinde konustu.

Semboller ve kavramlar tizerinde siyaset yaparak, tilkeyi kendi menfaatleri igin bolmekten medet
umanlar bulundugunu siiyleyen Aksu, “Toplumda kutuplasma olusturarak, gatisma ¢ikmasim saglamaya
calisan bu kesime karsi milletimiz bu oyunlara firsat vermeyerek, akliselim ve sagduyu ile hareket
edecektir” diye konustu. Aksu sozlerine oyle devam etti:

“Son giinlerde Tiirkiye'de sivil sivasete etkinlik ve sayginhk kazandiracak nitelikte geligmeler
yasaniyor. Sivil anayasa ve modern Tiirkiye'nin &niindeki en biiyiik ayip olan bagdrtiisii yasagin
kaldirilmas: ile ilgili yapilan ¢aligmalarla birlikte bir kisim 6gretim gdrevlisi ve bir muhalefet partisi
liderinin yapilan ¢ahgmalara yonelik idam schpasim hatirlatan agiklamalar yapmass, demokratik siireci
engellemeye, parlamentonun temsil ettigi milli iradeyi baski altinda tutmaya, parlamentonun Anayasal
hiiviyetini tartigmaya agmaya ve Anayasal gdrevinden alikoymaya ydnelik yasal olmayan bir ¢iksgtir.

Tiirkiye, demokratik, laik ve sosyal bir hukuk devletidir. Cumhuriyetin anlam ve ifadesi iginde
hikimiyet kayitsiz sartsiz milletindir. Milletin hakimiyetini saglayan ve iradesini yansitan en biiyiik kurum
parlamentodur. Parlamentonun degerlerini kiigik digiirmeye kimsenin hakki olmadigi gibi, konulart
sahislara veya kihik kiyafete indirenler, tarih éniinde iyi bir sinav vermemektedirler.

Tiirkiye bir hukuk devletidir. Kurallari da bellidir. Kurallara, demokrasiye herkesin saygi duymasi
gerekmekltedir. Bu iilkemizin birlik, beraberligi, milli biitiinliigd, huzuru, refahi, bagimsizligi i¢in olmazsa
olmaz en temel degerlerimizdir.

Bagdrtiisii yasagimin kaldinlmasina karsy yapilan agiklamalar, zgiir, ¢agdas ve demokratik bir
Tarkiye’nin &niindeki karanlik zihniyete sahip, gerici anlayipin gostergesidir. Bu karanhik zihniyet,
demokrasiye, demokrasinin erdemlerine inanmamakta, Tiirkiye’yi demokrasinin, inanglann, insan hak ve
dzgtirlitklerinin olmadif Ortagag Avrupa’sinin karanhgina gommek istemektedirler.

Yillardir 6grencilerimizin en temel hakkt olan inang hiirriyetleri ve egitim hakk: engellenmekte,
{iniversite kapilarinda bir zuliim yaganmaktadir. Tiirkiye artik bu Ortagag Avrupa’sina ait goriintiilere bir
son vermeli, modern Tiirkiye’nin en bilyilk ayib1 olan bagortiisii yasagunin kaldimlmast ile ilgili Anayasa
degisikligi bir an once gergeklestirilmeli, hig kimse kilik-kiyafetinden dolayi galisma ve egitim hakkindan
yoksun birakilmamahidir. Hig kimse baginin 6rtiilti olmast sebebiyle yiiksek dgrenim hakkindan yoksun
birakilamaz ve bu yénde uygulama ve ditzenleme yapilamaz.

Universitelerde okuyan kizlara bagirtiisii yasagimn kaldinlmas: ile ilgili Anayasa degisikligi
galismalan hakkinda toplumda gerilim olusturup, rejim tartismalan baslatanlar, olusturduklar kriz
senaryolarina halkin nasil cevap verdigini, cumhurbaskanhigi seg¢imi ve 22 Temmuz secimi siirecinde
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gormiistiit. Ancak hala 22 Temmuz segimlerini iyi okuyamayanlann oldugu géziikmektedir. Hala
semboller Gzerinden siyaset yaparak, kendi menfaatleri igin iilkeyi bélmekten medet umanlar
bulunmaktadir. Maalesef bu kesim tahrike yeltenmekte ve toplumda ¢atisma olsun diye ¢alismaktadir.
Basortiisii yasaginin sona erdirilmesine karsi ¢ikanlar 6zgiirlitk ve hak misyonunu degil, yasakgi ve baskici
misyonunun siirdiiriilmesini temsil etmektedir. Milletimiz bu oyunlara firsat vermeyerek, akliselim ve
sagduyu ile hareket edecektir. Bagortiisit yasagimin kaldinlmasi galismasi bile toplumda mutluluk ve
seving ortaya gikarmigtir.

Bizler Memur-Sen olarak, bu yasagin bir an once kaldinlmasini istiyoruz. Bugiin tehlike ve tehdit
olarak gosterilen seylerin hicbiri yasanmadi. Tiirkiye'yi aldatmaya ¢alisanlara izin verilmemeli ve Tiirkiye
bu ayiptan bir an énce kurtariimalidir. Herkes TBMMnin giiciiniin halkin giicii olduguna inanmali ve
kabul etmelidir.”

Basin Merkezi
14.02.2008
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HABER MUDURU VE ISTIHBARAT SEFLERININ DIKKATINE,

“SOSYAL GUVENLIK REFORMUNDA CALISANLARIN HAK KAYBINA UGRAMASINA
1ZIN VERILMEMELIDIR?

Memur-Sen Genel Baskam Dr. Ahmet Aksu, TBMM Genel Kurulu’nda goriigiilmesi beklenen
Sosyal Giivenlik Yasa Tasarisina iligkin olarak, “Sosyal giivenlik sistemlerinin tek bir ¢ati altinda
toplanmasint olumlu bir gelisme olarak gormekteyiz, Ancak olusturulan bu yeni yapinmn
gergevesinin ¢aliganlara hak kaybi yaratmayacak sekilde, sivil toplum kuruluglarimn talepleri giz
tniine alinarak gizilmesi gerektigine inamyoruz” dedi.

Memur-Sen Genel Bagkam Dr. Ahmet Aksu, Sosyal Giivenlik Yasa Tasansina iliskin olarak yapug:
yazil agiklamada, su goriiglere yer verdi.

“Onceki yillarda izlenen popiilist politikalar nedeni ile i¢i bosalulan sosyal giivenlik sisteminde
agiklann ¢alisanlar tizerinden kapatilmasindan vazgegilerek, kayit disi ckonomi igerisinde bulunan 8
milyona yakin kisi ve sosyal giivenlik kapsanunda olmayan 15 milyon kiginin de sistem igerisine alinmali
ve aktif-pasif dengesi daha iist seviyeye gikaniimalidir. Bu anlamda sosyal glivenlik sistemlerinin tek bir
gati altnda toplanmasimi olumlu bir gelisme olarak gormekteyiz. Ancak olusturulan bu yeni yapinn
gergevesinin galisanlara hak kaybi yaratmayacak sekilde, sivil toplum kuruluslaninin talepleri goz aniine
alinarak gizilmesi gerektigine inaniyoruz.

Memur-Sen olarak sosyal devlet ilkesinden vzaklasilmamasi gerektigini ¢iinkii insan haklarimin
uygulamasint sosyal devlette buldugunu diistiniyoruz. Sosyal Giivenlik Yasalari, Devleti ayakta tutan
temel dircklerdir, toplumu bir arada ftutan harglardir. Yeni yapmn bu anlayis gergevesinde
sekillendirilmesi inanci ile mevcut taslakta saghik hizmetleri igin prim 6denmesi durumu bu hizmete
ihtiyaci olan pek gok diisiik gelir seviyesindeki vatandaslarimuz igin sikinti elusturacaktir.

Mevcut taslakta Genel Saghk Sigortasi igin dngdriilen yoksulluk simn ok diisiiktiir. Bu gekli ile
genel saghk sigortasi ¢ok fazla kisiyi saghik sigortasi i¢in ayhk 70 YTL ile 400 YTL arasinda prim
ddemeye zorunlu birakmaktadir. Oysa saghk hizmetleri Devletin vatandagina karst kargiliksiz ve asli
olarak sunmasi gereken hizmetlerdendir. Ustelik Tiirkiye'de higbir Sosyal Giivenlik Sistemine dahil
olmayan, dolayist ile de higbir saglik giivencesi bulunmayan 10 milyon kisi bulunmaktadir, Sistemin dzii,
bu insanlan da saglik giivencesi kapsamina sokmak olmalidir. Saglik ve egitim alanlaninda esitlik, insan
haklarimin da geregi olarak, toplumsal adaleti saglar. Bu alanlarda tiim vatandaslann esit sansa sahip
olmamalari toplumun adalet algisinda zedelenmeye neden olacaktir. Cahsanlann ayakta tedavi ve yatarak
tedavi edilmesi sirasinda kendisinden higbir ticret talep edilmemelidir.

Ayrica taslakta, bugiine kadar yipranma hakkindan faydalandinlan basin ve gazelecilik is
yerlerinde is ve basin kanununa gore ¢ahsanlar, hava yollari ugus personeli, lokomotif makinistleri, infaz
koruma memurlari, posta dagiticilan, TRT'de haber hizmetinde ¢alisanlar, Devlet Tiyatrosu sanatkarlar,
Cumhurbaskanh@n  Senfoni Orkestrasi'mn  sef ve dyelerinin fiili hizmet siiresi zammu haklan
kaldinlmaktadir. Bu hitkiimlerden bu giine kadar yararlandirilnng olup, 3600 giinden az galignus olanlanin
bundan sonra fiili hizmet siiresi zammindan yararlandiriimamalari halinde bu hitkkiim Anayasanin esitlik
ilkesi ile bagdagmayacakur. Zira 3599 gin bu islerde ¢alignus olanlar ark bu haktan
yararlanamamaktadir. Diger bir deyisle bugiine kadar ddedikleri giin sayilari bosa gitmis olacaktir.

Taslakta, 4/a veya 4/b statiisiinde iken 4/¢’li olanlar veya son birkag yil sigortahlii 4/2 veya 4/b
kapsaminda gegen ve bunun digindaki sigortahligt 4/c kapsamunda gegmis olanlar igin emekli
ikramiyesinin nasil verilecegi diizenlenmelidir.

Yine 4688 sayil yasa geregince 2006 yili toplu goriigmelerinde Kamu isveren Kurulu ile
imzalanan mutabakat metninde yer alan Yerel Yonetimlerin Kolluk Kuvveti Zabita ¢alisanlaninin da fiili

MAYIS 2007 / NISAN 2008
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hizmet sfiresi zamnn kapsamina aliarak, galigma bangimin korunmasi ve Anayasanuzin 2. maddesi
gercgince sosyal adaletin saglanmasin talep ediyoruz,

Sosyal Giivenlik Reformu, basta Kamu Personel Reformu olmak lizere galisma hayati kanunlan ile
bir biitiin olarak ele alinmali ve birbiriyle uyumlu olmahdir. Ciinkil Sosyal giivenlik sistemi, tilkemizin
ekonomik refah dizeyinin yiitkselmesi, esit, adil, ¢agdas ve slirdiirillebilir bir sosyal yap1 olusturulmas
agisindan biiyiik dnem tagimaktadir,

Tiirkiye efier bir Sosyal Giivenlik Reformu yapacaksa 6nceliklerini dogru belirlemek zorundadir,
Saghkh bir sosyal giivenlik sistemi ve aktileryal denge igin sistem digindakilerin derhal sisteme dabhil
edilmesi, kayitdist ¢aligmanin dnlenmesi gerekmektedir.

Sosyal Giivenlik Reformu ile tim vatandaglan kapsayan ve olusmus fakhliklan ortadan kaldiran,
norm ve standart birligini saglayan, herkese esit hizmetler sunan tek bir sistem hayata gegirilmelidir.”

Basin Merkezi
19.02.2008

~
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MEMUR-SEN GENEL BASKANI DR. AHIMET AKSU'NUN TBMM ONU BASIN ACIKLAMASI
MECLIS IRADESINE SAYGI
“Degerli basin mensuplari,

Son giinlerde Tiirkiye'de sivil siyasete etkinlik ve sayginhk kazandiracak nitelikte gelismeler
yagamyor. Ancak, sivil anayasa ve modemn Tiirkiye’nin oniindeki en biiyiik ayip olan basortiisii yasaginin
kaldinlmasi ile ilgili yapilan ¢alismalarla birlikte kamuoyunda bazi medya ve bazi siyasetgiler vasitasiyla
olusturulan havayi hayret, ibret ve tirperti duyarak izliyoruz.

23 Nisan 1920'de kurulan Meclisimizin atadigi Bagkumandan Mustafa Kemal’in, 29 Ekim 1923"te
ilan ettigi cumhuriyetten, parlamenter sistemden rahatsiz olan, belli bir ziimrenin keyfi ydnetimini
siirdiirerek, halkin iradesinin  Mecliste temsil edilmesinden rahatsiz olanlar var. Demokrasiyi
hazmedemeyenlerin olugturdugiu bu kesim, parlamentodan duyduklar: rahatsizhgi, “Kaosa 411 el kalkn™
manseti ile Meclis'i rencide ederek, son yillardaki en katilime1 ve en genis temsil giictine sahip TBMM'ye,
dolayisiyla milletin iradesine hakaret etmeye cesaret gosteriyorlar.

Degerli arkadaslarim,

Tirkiye Biytk Millet Meclisi, hem cumhuriyetimizin hem demokrasimizin kalbinin alug,
demokrasi ve ozgiirliigiin kalesidir. Meclis iradesi her tiirlii ziimre dayatmasimin istiindedir. Atatiirk™iin,
“Egemenlik kayitsiz sartsiz milletindic” s6z(0, bu hakikatin veciz bir ifadesidir. Bunu igine sindiremeyen,
daha 6tesi milli irade karsisinda ¢ektigi hazimsizligi Atatiirkgiilik gibi gosteren kitle Meclis iradesine
“cogunluk zorbalign™ diyerck, “azinhik zorbaligi ni topluma dikte etmeye ¢ahigmakta ve darbe gigirtkanhig:
yapmaktadirlar.

Bu tarz yorumlar, demokratik siireci engellemeye, parlamentonun temsil ettigi milli iradeyi baski
altinda tutmaya, parlamentonun Anayasal hiiviyetini tariymaya agmaya ve Anayasal gorevinden
alikoymaya yonelik yasal olmayan, anti-demokratik bir ¢ikigtir.

Tiirkiye, demokratik, laik ve sosyal bir hukuk devletidir. Cumhuriyetin anlam ve ifadesi iginde
hakimiyet kayitsiz sartsiz milletindir. Milletin hakimiyetini saglayan ve iradesini yansitan en biiylik kurum
parlamentodur. Parlamentonun degerlerini kiigiik diigiirmeye Kimsenin hakki olmadign gibi, konulari
sahislara veya kihk kiyafete indirenler, tarih Gniinde iyi bir sinav vermemektedirler.

Tiirkiye bir hukuk devletidir. Kurallari da bellidir. Kurallara, demokrasiye herkesin saygi duymasi
gerckmektedir. Bu Gilkemizin birlik, beraberligi, milli biittinliigi, huzuru, refahi, bagimsizhig igin olmazsa
olmaz en temel degerlerimizdir.

Bagortiisti yasagimn kaldinilmasina karsi yapilan agiklamalar, dzgiir, ¢agdas ve demokratik bir
Tiirkiye'nin oniindeki karanhk zihniyete sahip, gerici anlayisin gostergesidir. Bu karanhk zihniyet,
demokrasiye, demokrasinin erdemlerine inanmamakta, Tiirkiye’yi demokrasinin, inan¢lann, insan hak ve
ozgiirliiklerinin olmadifn Ortagag Avrupa’simn karanhgina gbmmek istemektedirler.

Universitelerde okuyan kizlara bagortisit yasagimn kaldinlmast ile ilgili Anayasa degisikligi
gahsmalan hakkinda toplumda gerilim olusturup, rejim tartigmalan baslatanlar, olusturduklan kriz
senaryolanna halkin nasil cevap verdigini, cumhurbagkanhig segimi ve 22 Temmuz secimi siirecinde
gdrmiigtiir. Ancak hala 22 Temmuz se¢imlerini iyi okuyamayanlarin oldugu gozitkmektedir. Hala
semboller (izerinden siyasel yaparak, kendi menfaatleri igin iilkeyi bdlmekten medet umanlar
bulunmaktadir. Maalesef bu kesim tahrike yeltenmekte ve toplumda ¢atisma olsun diye ¢alismaktadir.

400°iin tizerinde milletvekilinin oy verdigi basortiisiine serbestlik getirmeyi amaglayan Anayasa
degisikligi igin halkin yiizde 70den fazlasi yasagin kaldinlmasina *Evet’ demistir. Meclis ve halk arasinda
tam bir mutabakat siz konusudur. Parlamentoda olusan irade ile milletin tercihi aym dogruliudadir.
TBMM'yi baski altinda tutarak, aba altindan sopa gosterenler, cuntacilardan, siyasi partilerin
kapatlmasindan medet umanlara soruyoruz, Bu nasil demokrasi?
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Bagortilsii yasaginin sona erdirilmesine kars1 gikanlar dzgiirliik ve hakki degil, yasakgi ve baskict
misyonu temsil etmektedir. Milletimiz bu oyunlara firsat vermeyerek, akl- selim ve sagduyu ile hareket
edecektir. Bagortiisti yasaginin kaldinlmasi galismas: bile toplumda mutluluk ve seving ortaya gikarmigtir.

Demokrasinin ve dzgiirliiklerin savunucusu olan kiymetli arkadaslarim,

Soz konusu olan Meclis ve demokratik sistemse sivil toplum orgiitlerinin tavn bellidir. Bizler Memur-
Sen olarak, bu yasagin biitiin alanlarda bir an énce kaldinlmasini istiyoruz. Bugiin tehlike ve tehdit olarak
gosterilen geylerin hicbiri yaganmadi, yasanmayacak. Bunun kamtt asirlardir bu topraklarda yagayan
insanlardir. Bu topraklarda yetisen ve diinyaya bans ve sevgi sembalii olarak gosterilen Mevlana’nin
soyledigi gibi;

“Topumuz bir tek inciyiz, bir tek.

Diinyada nice diller var, nice diller,

Ama hepsinde anlam bir.

Sen kaplari, testileri hele bir kir,

Sular nasil bir yol tutar, gider.

Hele birlige ulag, hirgiirii, savagi birak”...

O zamandan bu zamana toplumumuzda, insan yapisinda degisen gok fazla sey olmadi ama su
giinlerde toplum olarak daha gok birlie, beraberlige, sevgiye ihtiyacimiz var. Tirkiye'yi aldatmaya
calisanlara izin verilmemeli ve Tiirkiye bu ayiptan bir an dnce kurtariimahdir. Ozgiirliikler ile ilgili smirlar
bir an dnce kaldinlmah, memura ILO standartlarinda grev ve toplu sozlegme hakki verilmeli, siyaset
yasaji basta olmak iizere dzgiirliiklerin &niindeki engeller kaldirilmalidir.

Meclis iradesine ipotek konulamaz ve higbir 6zgiirlik pazarhk konusu yapilamaz. Herkes
TBMM’nin giiciiniin halkin giicii olduguna inanmali ve kabul etmelidir. Mcclisin karari milletin kararidir,
Herkesi, siyasi partileri, sivil toplum kuruluslanini, medyay1 Meclis’e saygiya davet ediyorum.”

Basin Merkezi
20.02.2008
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Biiro Memur-Sen , Egitim Bir-Sen, Saglik-Sen, Bem Bir-Sen, Birlik Haber-Sen , Kiiltiir Memur-Sen
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MEMUR-SEN GENEL BASKANI DR. AHMET AKSU'NUN ISRATL BOYUKELCILIGI OND
BASIN ACIKLAMASI METNI (05.03.2008/CARSAMBA)

ORTADOGU’DA AKAN KAN DURDURULSUN!
Kiymetli basin mensuplar,
fsrail'in, ABD ve Avrupa’min destegi Filistin halkina uyguladigt zulmii tarif etmeye artik kelimeler
yetmiyor. Israillilerin Filistin’de uyguladigt kanli resmigegitlerin bir sahnesi daha, gegtigimiz hafta iginde
Gazze’de tekrarlandi. Kendi vatandaslarindan bir kiginin dlimiiyle neticelenen bir roket saldinsint bahane
ederck, Gazze'de, gocuk-kadin, savunmasiz sivil demeden 100°den fazla insan dldiiren Israil, binler
halinde Filistinlileri 8ldiirmeye devam ediyor.

fsrail ordusunun sen bir hafta iginde Gazze Seridi’ndeki operasyonlarinda aralarinda ¢ocuklarin da
bulundugu 80'den fazla Filistinliyi katletmesi israil Savunma Bakan Yardimeist Matan Vilnai'in 1uraf1yta
gercck bir soykinim’dir. Ve biitiin bunlar diinyamn gézleri dniinde ya;anmakladlr Medeniyet sampiyonu
gegmen Avrupa'min, Irak'taki hal ortadayken hald demokrasi gétirme misyonu tagidigm iddia eden
ABD'nin destegiyle tarihin en biiyiik ve acimasiz hapishanesinde bir insan kiymu yasanmaktadir. Higbir
iilke, biylesine pervasizea, diinyada yalmzea kendisi varnug gibi davranamaz / davranmamahdir.
israil' in yaptigi sadece hukuk disi degil, aynt zamanda insanhk digi, aym zamanda ahlak disidir.

isgal ydnetiminin aralarinda kadin ve gocuklann da bulundugu onlarca masum vatandagin hayatini
kaybettigi digmanca saldinilara miidahale edilmesi gerekirken, biitin uluslararasi sozlesmeleri, ahlaki ve
insani degerleri hige sayan Israil'in Gazze'ye ydnelik saldinlan karsisinda Birlegmis Milletlerin olaya
sessiz kalmasi diinyayr dehgete diisiinmektedir. Bayle bir soykinma sessiz kalmmas: miimkiin degilken,
Filistin lideri Mahmud Abbas’in ‘Gelin soykinmu yerinde gdriin’ ¢agrisma kargin, kimseden ¢t
¢tkmamaktadir.

Birlesmis Milletlerin sadece endise ve Gziintillerini dile getinmekle yetindigi saldinlar kargisinda,
higbir uluslararasi mekanizmanin caydiricr rol oynamamasi iggalei terorii desteklemekten bagka bir sey
degildir. Yapilanlara sessiz kalarak, net tavir orlaya koyulmamasi, somut yaptinm kararlari alinmamasi,
[srail yonetimini hukuk dig1 uygulamalan konusunda cesarctlendirmektedir. Saldimlara ve katliama karst
sessiz kalmak, bu soykirinin ortagi olmakuir.

60 kiisur yillik tarihi boyunca Israil devleti Ortadogu'da gittiigt politikalarla bangi, dzgirliigi,
gliveni, huzuru bombalanistir. israil'in Filistin’de uyguladifi devlet terdrii ve soykirim neticesinde bu
insanlik dist vahset ve katliamlar daha ne kadar devam edecektir? Yoksa daha fazla insanin dlmesi,
Filistin®in haritadan tamamen silinmesi mi beklenmektedir? Birlesmis Milletler (BM), Giivenlik
Konseyi, Avrupa Birligi (AB), Uluslararas: Savas Suglular: Mahkemesi ve diinya devletleri bu zulme
ve vahsete neden susuyorlar ve kayitsiz kaliyorlar?

israil, bu haliyle insanhik sugu islemektedir. Ortadogu cografyasinda iglenen bu devlet terGriine
insanlik adina bu gilgin gidige tim diinyamin etkili bir gekilde 'DUR!" demesi gerekmektedir. Ozellikle
uluslararasi kuruluslar acilen toplanarak somut yaptinm kararlan almalidiclar. Hangi cofirafyada olursa
olsun hig kimse insanlik suguna kayitsiz kalamaz. Ortadogu'da akan kan durmahdir, durdurulmahidir,
BM, sessizligini bozarak gerckenleri acilen yapmalidir. Higbir tilke ve hig kimse bu katliam ve vahgete
seyirci kalmamalidir.

Bizler Memur-Sen olarak, Ortadogu’da akan kam durdurmak igin Giivenlik Konseyi'ni, Tiirkiye

hiikiimetini, sivil toplum &rgiitlerini, insan haklan Srgitlerini, diinya aydinlarim, yazarlanim, bu soykirima
karg1 tavir almaya gaginyoruz. Bilyik Ortadogu Projesi ile Ortadogu’yu kan gdliine g¢eviren ABD ve sug
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ortait Israil'e kargi kesin, acil girisimlerde bulunulmasini, Amerika’nin uluslararast kuruluslan etkisiz
kilmasinin ve antlagmalarin (6zellikle de Cenevre Antlagmast) uygulanmasim engellemesinin énlenmesini,
Ortadogu’da bugiine degin yapilan kiyimlann cezasiz birakilmamasini, Gazze’de soykirnim uygulayan
Israil Devlet Bagkami Simon Peres, Tsrail Basbakami Ehud Olmert ve difer suglularin savag suglusu
olarak yargilanmasim istiyoruz. Nasil Bosna-Hersek'te katliamlari yapan Swrp komutanlar,
yetkililer, devlet bagkam yargilamyorsa, aynt sekilde Ortadogu co@rafyasim kan golline ¢eviren
sorumlular Uluslararasi Savas Suclulari Mahkemesi’nde yargilanmalidir. Bu aym zamanda bir sug
duyurusudur. Uluslararas: Savas Suglari Mahkemesi, bunu su¢ duyurusu kabul ederek, resen
takibata baslamasi gerekmektedir.

Biitiin bu tabloda Tiirkiye Cumhuriyeti Cumhurbagkam, hiikiimet ve Tarkiye-Israil dostluk grubu
tyesi milletvekilleri bagta olmak tizere ilgili biitiin taraflar yasanan olaylardan delayistyla sorumluluk
alundadir. Tiirkiye Biyitkelgisi derhal Israil'den geri ¢agnlmal, Tiirkiye’nin tavri ortaya konulmalhdir.
TBMM, Filistin’de, Gazze’de yasanan insan haklani ihlallerinin boyutlanm gdrmek ve tespit etmek,
yapabileceklerini degerlendirmek iizere bir komisyon kurarak, acilen bélgeye gondermelidir. Filistin’de
kalier ve kabul edilebilir bir banistan yana olan herkesi duyarli davranmaya davet ediyor, devam
eden isgal politikalari ve saldinlari dolayisi ile Israil yonetimini siddetle kimyoruz

"SUC DUYURUSU"-
Degerli basin mensuplan

Bu bildirinin Turkge ve ingilizce metinleri, biitin ilkelerin parlamentolarinin insan haklan
komisyonlarina, bagta BM, AB, Avrupa Insan Haklan Mahkemesi, insan haklarimi izleme kurullarina,
parlamento bagkanlarina, bilyikelgilere ve milletvekillerine Israil devlet yetkililerinin Filistin’de savag
sugu isledigine dair sug duyurusu metni olarak génderilecektir.

AITLIAINVYYS

Basin Merkezi
05.03.2008
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HABER MUDURU VE ISTIHBARAT SEFLERININ DIKKATINE,

MEMUR-SEN GENEL BASKANI DR. AHMET AKSU: “ONERGE OLUMLU AMA EKSIK”

Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Yasasi'nda degisiklik ngdren tasarinin TBMM Plan ve
Biitge Komisyonu’nda goriismeleri sirasinda, 2006’da gikanlan disiplin afiindan yararlanan 639
memurun, isten ayr kaldiklan siireler igin borglanmalarina ve bu siirenin emeklilik igin de gegerli
olmasima imkan saglanmasna iliskin Snergeyi memurlar olarak sevingle kargiladiklarim soyleyen Memur-
Sen Genel Bagkam Dr. Ahmet Aksu, *1999°da igten ¢ikanilan afla geri dénen memura borcunu 2 yil iginde
ddeyip 6 yili emeklilik siiresine sayilmasini olumlu buluyeruz, destekliyoruz Ancak Memur-Sen olarak,
magdur memurlanmiz adina sevinmekle beraber, dnergenin sadece 639 memurla sinirh tutulmasina
iiziildiik” dedi.

2004 ve 2005 yili toplu gériismelerinde Memur-Sen ve Kamu isveren Kurulu arasinda imzalanan
mutabakat metninde disiplin affi ¢ikanlmasimn karar alna alindigi hatirlatan Aksu, yasanin 2006
yilinda yiiriirlige girdigini, ancak af kapsamina alinan memurlarin sayisinn sinirh tutaldugunu ifade etti.
Konuyla ilgili agiklamasinda 28 Subat déneminde 20 bin 543 bin memurun haksiz yere figlenerek magdur
edildigini vurgulayan Aksu, “Cezalar nedeniyle birgok memur hak kaybina ugradi ve ugramaya da devam
ediyor. Bu bakimdan Sosyal Sigortalar ve Genel Saghk Sigortas: Yasasi'nda degisiklik dngdren tasarimin
goriigmeleri sirasinda TBMM Plan ve Biitge Komisyonu’nda verilen dnergenin 639 memurla simirh
tutulmasim Gziintiiyle kargiladik. Bugiin hortumeular Yiice Divan’da aklamirken, kendini yillardir devlet
hizmetine adanmus devlet memurlan aileleriyle mali agidan zor bir durumda olmasi adaletle
bagdasmamaktadir. Memurlarin bu zor durumdan kurtanilmasi gerekmektedir” diye konustu

2006'da ¢ikanlan Disiplin Affi Kanunu’ndan yararlanan memurlarin terfi, atama, ikramiye ve
emeklilik haklarnim niindeki engeller hala kaldinimadigina dikkat geken Aksu, kayiplarn telafi
edilmesini memurlar olarak hitkiimetten beklediklerini, soyledi.

Disiplin Affi Kanunu'yla 1999-2004 yillari arasindaki tim idari cezalar af kapsamina alindigim
belirten Aksu, resmi kayitlara gore 20 bin 543, resmi olmayan rakamlara gdre ise 20 bin ila 40 bin arast
kamu personeli disiplin affindan yararlanmas gerektigini ancak Devlet Personel Bagkanhfi verilerine
gore, 20 bin 543 personelin @ bin 361'i uyan, 5 bin 682'si kinama, 3 bin 1230 ayhiktan kesme, bin 551'i
kademe ilerlemesinin durdurulmasi, 639'u devlet memurlugundan gikanlma, 187'si ise diger disiplin cezast
aldigim, agiga alinan 639 memurun da tasandaki sartlara bagh olarak yeniden gdreve donmelerinin
saglandigmi kaydetti. Bundan sonra hiikiimetten beklentilerinin toplu goriismelerde 2004, 2005, 2006 ve
2007 yillarinda sosyal ve ozlik haklarda imzalanan mutabakat metinlerinin yering getirilmeyen
maddelerinin yasalagmast oldugunu ifade eden Aksu, dzellikle kamu gorevlilerinin grev, siyaset ve toplu
eylem ve hareketlerde bulunma yasaklanmn Anayasa ve difer kanunlarda yapilacak degigiklikler
gergevesinde kaldirlmasini istedi.

Basin Merkezi
08.03.2008

Adres: Strazburg Cad. 44/12 Sthhiye / Ankara o Tel: (0.312) 230 48 98 - 230 09 72-73- « Fax: (0.312) 230 39
89

e-mail: memursen&@hotmail.com - web: www.memursen.org.tr
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25.05.2007 tarihinde TGRT Haber'e canli telefon baglantisi ile katlan Memur-
Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu, gindem ile ilgili sorulan yanitiadi.

02.08.2007 tarihinde Genel Baskan Dr. Ahmet Aksu, Ses TV'ye katilarak toplu

gorosmeler hakkinda bilgi verdi.

02.08.2007 tarihinde Cihan Ha-
ber Ajansi Ankara Haber MUOdOr0
Kazim Canlan'in sorulanni yanit-
layan Memur-Sen Genel Baskani
Dr. Ahmet Aksu, cumhurbaskan-
Ig1 secim sUreci ile ilgili deger-
lendirmelerde bulundu. Memur-
Sen olarak halkin karanna saygl
gosteriimesini istediklerini belirten
Aksu, milletin karannin TBMM'nin
karan oldugunu sdyledi. Cumhur-

baskanhigl segim streciyle ilgili toplumda olusturulan gerginligi tasvip etmedik-
lerini ifade eden Aksu, taraflan uzlasmaya cadird.

07.08.2007 tarihinde Genel Baskan Dr. Ahmet Aksu, TV 5'e toplu gérismelerle

ilgili gelismeler hakkinda bilgi verdi.
e 1 » 08.08.2007 tarihinde Genel Baskan Dr.

Ahmet Aksu, NTV felevizyonuna verdigi
roportaj da Memur-Sen'in toplu goris-
me talepleri hakkinda bilgi verdi. Son
saniye kadar masada kalacaklann be-
lirten Aksu, is¢i ve memurlar arasinda
aynm yapllmamasini, iscilere verilen
yUksek zamin memurlara da verilmesi

12.08.2007 tarihinde Kanal 24'e verdi-
ai roportajda 2007 yil toplu gérisme-
lerinde izleyecekleri stratejiyi anlatan
Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet
Aksu, bu yilki toplu gdérisme taleplerinin
temelini toplu sdzlesme ve grev hakki-
nin olusturacagdini séyledi. Aksu, iscilerle
yapilan toplu is sézlesmeleri sUreci gibi
bir sUrec istediklerini belirterek, en di-
sUk memur maasinin TUIK asgari yasam
endeksine gdre belilenmesi gerektigini
ifade etfi.
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13.08.2007 tarihinde Genel Baskan Dr. Ahmet Aksu, Samanyolu Haber'e can-
Il yayin konudu olarak katildi ve toplu gérismelerde Memur-Sen'in taleplerini
kamuovyu ile paylasti.

15.08.2007 tarihinde Memur-Sen Genel Mevzuat ve Toplu Gorisme Sekreteri
Mehmet Hadi Erdogmus, Kanal B Habercinin Saati programina konuk oldu.

Habercinin Saati programina
Kamu-Sen Genel Toplu Gérisme
Sekreteri Nozmi GuUzel ve KESK
TiS-Hukuk ve Uluslararasi lliskiler
Sekreteri Kamuran Karaca ile bir-
likte konuk olan Memur-Sen Ge-
nel Mevzuat ve Toplu Goérisme
Sekreteri M. Hadi Erdogmus, 15
Adustos'ta baslayacak olan 2007
yill toplu gérismeleri ile ilgili Me-
mur-Sen'in taleplerini kamuoyu ile
paylast. Erdogmus, 2007 yili toplu

gérismelerinde Memur-Sen olarak énceliklerinin toplu sézlesme ve grev hakki ol-
dugunu vurguladidi konugsmasinda, 2007 yilinda kamu ¢alisanlan igin insan onu-
runa yakisir bir adil Geretin verimesini beklediklerini ifade etti. Kamu ¢alisanlannin
haklannin alinabilmesi icin diger konfederasyonlara ortak hareket etme ¢cadnsinda
bulunan Erdogmus, konusmasinda Kamu isveren Kurulu'nun kargisinda birlik olun-
masi mesajin verdi.

16.08.2007 tarihinde Arifan Radyo’ya canli yayin konugu olarak katilan Genel
Baskan Dr. Ahmet Aksu, toplu gérismeler hakkinda bilgi verdi.

16.08.2007 tarihinde Samanyolu Haber'e telefon baglantisi ile katilan Memur-
Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu, toplu gérismeler hakkinda bilgi verdi.

16.08.2007 tarihinde Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmetl Aksu, HOrriyet
Gazetesi'ne réportaj verdi.

16.08.2007 tarihinde Memur-Sen Genel Baskani Dr. Anmet Aksu, CNBC-E canli
yayina katlarak, toplu gérismeler hakkinda bilgi verdi.

21.08.2007 tarininde Genel Baskan Dr. Ahmet Aksu, Sekizinci GUn Gazetesi ile
gerceklestirdigi réportajda gindemdeki konulan degerlendirdi.

21.08.2007 tarihinde Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu, Cihan Haber
Ajansi'na verdidi réportajda toplu gdrismelerin seyri hakkinda bilgi verdi.

21.08.2007 tarihinde Expo Channel Ana Haber Biltenine telefonla katilan Me-
mur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu, Memur-Sen'in KESK'in eylem karanna
katlp katimayacad ve 2007 yill toplu gérismeleri ile ilgili sorulara cevap ver-
di.
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22.08.2007 tarihinde Genel Baskan Dr. Anmet Aksu, CNBC-E canli yayina tele-
fonla baglanarak, toplu gérismeler hakkinda bilgi verdi.

23.08.2007 tarihinde CNN Turk'te [ ' T
canl yayinlanan Editér programi-
na katilan Memur-Sen Genel Bas-
kani Dr. Ahmet Aksu, Memur-
Sen'in toplu gérisme talepleri ve
toplu gérusmelerde gelinen nok-
ta ile ilgili bilgi verdi. Aksu, toplu
gdrisme strecinde sonuna kadar
yer alacaklanni belirterek, “Me- " :
mura neler kazandirabiliriz, onun igin micadele edecegiz” diye konustu. Me-
mur-Sen'in toplu gérisme masasinda neler talep ettigini aynintili olarak anlatan
Aksu, memura grev ve toplu sézlesme hakkinin veriimesi iin anayasa degisikli-
diile ilgili Memur-Sen’in yaphdi calismalan anlattr.

e 27.08.2007 tarihinde TRT-2'de canl
yayinlanan is GUni programina tele-
fon baglantisi ile katilan Memur-Sen
Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu. Me-
mur-Sen'in 2007 yili toplu gdrismele-

T - rindeki mali talepleri dogrultusunda

Bt & Kamu Isveren Kurulu'nun yaphdr teklif
ve ortaya ¢ikan tabloyu degerlendir-
di. Kamu Isveren Kurulu'nun mali ko-
nularda teklifinin hala belli olmadigi-
nin altini ¢izen Aksu, Memur-Sen olarak olmazsa olmazlannin éncelikle makul
bir Ocret teklifi olduklanini belirterek, az alana ¢ok, ¢ok alana az maas verilme-
sini istedi. Aksu aynca aile yardimi miktannin muhakkak artinimasi gerektigini ve
emeklilerinin de unutulmamasi gerektigini dile getirdi.

28.08.2007 tarihinde Kanal B Tele-
viz-yonu'nda yayinlanan Kirmizi Ciz-
gi programina katilan Memur-Sen
Genel Mali Sekreteri Adem Solmaz,
dokunulmaziklar ile  Memur-Sen'in
gorUslerini kamuoyuyla paylast. Ya-
sama  dokunulmaziid  konusunda
milletvekili olarak secilmenin doku-
nulmazlik zirhina bUrinmek anlamina e Ademh 50'-"‘“@_“:%“””‘
gelmemesi gerektidini sdyleyen Sol- \ea \\
maz, kUrsU dokunulmazliginin devam etmesini ama islenen suclardan dolay
da yargilanmanin devam etmesi gerektigini belirtti.
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30.08.2007 tarihinde NTV canl yayina katilan Genel Baskan Ahmet Aksu toplu
gérosmelerin sonuglart ile ilgili bilgi verdi.

30.08.2007 tarihinde Kanal B'de yayinlanan ‘Sorgu Yorum' programina katilan
Genel Baskan Dr. Ahmet Aksu, toplu gérismelerle ilgili bilgi verdi.

¢ 30.08.2007 tarihinde Kanal A Ana Haber

O Cie BUltenine telefon baglantisi ile katilan
TOPLU GORUSMELERDE ANLASMA \‘UK

F:

Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet
Aksu, foplu gérUsmelerin anlagsmazhikla
sonuclanmas! ile ilgili gérUslerini ifade
etti. Kamu Isveren Kurulu'nun son teklifini
ve Memur-Sen'in son tekliflerini aktaran
Aksu, uzlasma saglanamadigin kaydef-
d ti. Memur-Sen olarak kamu ¢alisanlarmin
AB standartlan seviyesinde asgari 1000 YTL altinda olmamasi gerektigini dusin-
dUklerini séyleyen Aksu, sendikalar clarak gerekli fedakarhgr gésterdiklerini an-
cak Kamu Isveren Kurulu'nun kabul edilebilir bir teklif sunmadiklanni kaydetti.
Memur-Sen olarak Uzlastirma Kurulu'na basvuracaklarnni dile getiren Aksu, bir
sonuc alinabilecedinin umudunu hala fasidiklannt vurguladi.

AHMET AXSY
MM BN

30.08.2007 tarihinde STV Haber Tele-
vizyonuna, Haber Ankara Programin-
da anlasmazikla sonuclanan foplu
gérismelerin aynntilanni hakkinda bil-
gi veren Memur-Sen Genel Baskani
Dr. Ahmet Aksu, Uzlashrma Kurulu'na
U¢ gUn icerisinde bagvuracaklarni
sdyledi. Uzlastrma Kurulu'nun karari-
nin ardindan Kamu Isveren Kurulu ile
yeniden tfoplant yapacaklann belir-
ten Aksu, bir uzlasma zemini arayacaklannt kaydetti. Toplu gérismelerde Me-
mur-Sen olarak taleplerinin neler oldugunu anlatan Aksu, diger konfederas-
yonlardan farkl olarak denge tazminatina yonelik artisi 5nde tuttuklanni ifade
etti.

HICIN ANLAGMA SAGLANAMAI

o 02.09.2007 tarihinde Kanal 7 Tele-
vizyonu'na toplu gérismelerin so-
nuglan ile ilgili degerlendirmelerde
bulunan Memur-Sen Genel Bagka-
ni Dr. Ahmet Aksu, sirecin heniz
bitmedidini, Memur-Sen olarak ka-
nunun verdidi hakk kullanarak Uz-
lastirma Kurulu'na basvurduklarni
ve sonucu beklediklerini styledi.
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Memurlarnn hala Umidini korudugunu ifade eden Aksu, strecinin memurlar lehi-
ne sonuclanmasi icin calisacaklanni belirtti.

04.09.2007 tarininde Kanal A Te-
levizyonu'nda yaymnlanan GUne
Bakan Programi'na katilan Memur-
Sen Genel Bagkani Dr. Ahmet Aksu,
toplu gdrUsmelerden cikan sonug-
lar hakkinda kamuoyuna bilgi ver-
di. Toplu gériosmelerde ilk defa ma-
kul, sakin bir foplu gérisme sireci
gecirdiklerini belirten Aksu, sonuna
kadar toplu gdérismelerin muta-
bakatla sonuclanacagina inandklann ve umutlanni yitirmediklerini ifade etti.
Sendikalar olarak toplu gérismelerde Kamu isveren Kurulu ile mali konularda
anlasma saglanamamasina ragmen, sosyal ve 6zI0k haklarda birgok konuda
hUkUmetle mutabakata vardiklanni kaydetti.

Programda, toplu gérismenin sendikacilig ruhuna aykin oldugunu vurgulayan
Aksu, toplu sézlesme ve grev hakkinin muhakkak kamu ¢alisanlarina verilmesi
gerekiiginin alhni ¢izdi. Kamu isveren Kurulu ile Memur-Sen olarak Uzlastirma
Kurulu'na bagvurduklarini dile getiren Aksu, Uzlastirma Kurulu’nun memurun si-
kintlanni giderecek bir karar almasini beklediklerini sdyledi.

o 04.09.2007 tarhinde Ihlas Haber
Ajanst’'nin sorularimi yaniflayan Me-
mur-Sen Genel Mevzuat ve Toplu
Gorisme Sekreteri Mehmet Hadi
Erdogmus, Memur-Sen olarak Uz-
lastrma Kurulu'na  basvurduklanni
belirterek, Kamu Isveren Kurulu'nun
Uzlastirma Kurulu kararlanna uyma-
sint beklediklerini sGyledi. Uzlastirma
Kurulu karanm uzlasma kOItGrdnon

e 7 yerlesmesi acisindan énemli gor-
diklerini kaydeden Erdogmus, kamu ¢alisanlannin yaranna bir karar ¢ikmasi
beklediklerini ifade etti.

12.09.2007 tarihinde Genel Baskan Dr. Ahmet Aksu, Kanal B'de yayinlanan Ha-
bercinin Saati programina canli yayin konugu olarak katilarak, toplu gérisme-
lerle ilgili aciklamalarda bulundu.

12.09.2007 tarininde SES TV'de Latif Simsek tarafindan sunulan 'Emedin Sesi'
programina konuk olan Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu, gindem
ve toplu gorisme sonuglar ile ilgili Memur-Sen'in gérUslerini kamuoyu ile pay-
lasti.
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21.09.2007 tarihinde Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu, Expo Channel
TV canl yayina katildi. Toplu gérosme sUreci ile ilgili sorulan yanitlayan Aksu,
toplu  goérUsmelerin  sonucundan g ;
umutlu olduklanni séyledi. Amaclari-
nin - memurun yasam standartini
yUkseltmek oldugunu belirten Aksu,
denge tazminatinin  arthinlmasina
énem verdiklerini kaydetti. Kamu [s-
veren Kurulu'nun simdiye kadar ya-
pici bir tavir iginde oldugunu dile P [,,q,uT

getiren Aksu, "Masadan mutaba- FEEERGY :
katla kalkmak istiyoruz" dedi. S BEBRRRY pottons e

24.09.2007 tarininde Genel Baskan Dr. Ahmet Aksu, Yenicad TV'ye telefonla
katlarak, toplu gérismelerle ilgili degerlendirmelerde bulundu,

25.09.2007 tarihinde Genel Baskan Dr, Ahmet Aksu, Kanal B, canli yayina tele-
fon baglantisi ile katilarak, gindem ile ilgili sorularn cevaplandird,

26.09.2007 tarihinde Kon TV Ankara Temisilcisi Sinan Burhan'in sundugu " Ankara
Konusuyor" programina katilan Genel Baskan Ahmet Aksu, TUrkiye gindemi,
c¢alisma hayati ve memurlarin sorunlarn ile ilgili Memur-Sen’in ¢alismalarini an-
latti,

25.09.2007 tarihinde Genel Baskan Ahmet Aksu, Yenicagd TV canl yayina tele-
fon baglantisi ile badlanarak gindemle ilgili konulan dederlendirdi.

19.10.2007 tarihinde Genel Baskan Dr. Ahmet Aksu, BengU TOrk TV Ekonomi
programina katilarak, aciklanan memur maas zamlari ile ilgili dederlendirme-
lerde bulundu.

19.10.2007 tarihinde Genel Baskan Ahmet Aksu Baskent TV ana haber bllteni-
ne canll telefon badlantisi ile kahld.

15.01.2008 tarininde Kon TV'nin sorulanni cevaplayan Memur-Sen Genel Mali
Sekreteri Adem Solmaz, Sosyal Givenlik Yasas'nin maddelerinin dedistirilerek
bir an dnce ¢ikarlmasini istedi. Agik-
lamasinda sosyal gUvenlik sistemleri-
nin toplumda yoksullugu ve gelir da-
gilimindaki esitsizlikleri dnlemede ve
toplumsal huzuru saglamada  ¢ok
onemli bir rol oynadidini belirten Sol-
maz, "BugUn dUnyanin bUtin Olkele-
rinde bir sosyal givenlik sistemi mev-

“MEMUR-SEN il S cutiur. Bu durum, amac toplumda

SOLMAZ; YASA, MADDELER] DEGISTIRIEALX CIKARILMALY sosyal givenligi saglamak olan bir ku-
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rumsal yapinin varliginin, bagimsiz ve modern bir Ulke olmanin én kosulu oldu-
gunu gostermektedir. Sosyal gUvenlik kavramini sosyal hizmetler, sosyal yardim-
lar ve sosyal sigortalar olarak U¢ ana mekanizmmadan olusan bir olgudur. Dola-
yisiyla yasa bu U¢ olguda sorunlan asacak ve sorun olusturmayacak bir yakla-
simla ¢ézUlmelidir. Bu konuyla ilgili Memur Sen olarak gérls ve dUsUncelerimizi
gerek kamuoyuna gerekse ilgililere ileterek milletimiz ve calisanlar lehine ola-
cak sekilde yasanin ¢ikmasi ve uygulamada aksakliklara sebep olmamasi gay-
reti icindeyiz" diye konustu.

e 27.02.2008 tarihinde Kanal B Tele-
vizyonu, Memur-Sen Genel Baskani
Dr. Ahmet Aksu ile Memur-Sen Ar-
Ge tarafindan her ay dUzenli olarak
hazirlanan Aclik Yoksulluk Sinin Ra-
poru ile ilgili réportaj yapti. TUIK ve
diger konfederasyonlar tarafindan
yayinlanan aglk yoksulluk sinin ra-
kamlan arasindaki farkliliklarla ilgili

soruyu cevaplayan Aksu, Memur-Sen Ar-Ge Merkezin her ay dizenli olarak ya-
vinladidi Aclik Yoksukluk Sinin Raporu'nun tamamen bilimsel verilerle hazirlandi-
gini séyledi. Aclik yoksulluk sinin rakamlarinin tespitinde TUIK'in verilerin kullanil-
digini ifade eden Aksu, farkliliklann farkl hesaplama metodlanndan kaynaklan-
digini ifade etti.

e 29.02.2008 tarihinde Memur-Sen
Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu,
Samanyolu TV'ye Universiteler
Arasi Kurul'un basériUso ile ilgili
agiklamalanyla ilgili olarak répor-
taj verdi. Universitelerin bir bilim
ve egitim yuvasi olmasi gerektigi-
nin alhni gizen Aksu, Universiteler
arast Kurulu asli gérevini yapma-
va davet etfi.

~

e (04,03.2008 tarihinde Memur-Sen Genel Bagskani Dr. Ahmet Aksu, Anadolu
Ajansi'na verdigi demecte, kis enflasyonunun tirmanmasini degerlendirerek,
Subat ayr enflasyonunun yUksek cikmast ile ilgili memurlann durumu hakkinda
bilgi verdi.

o 05.03.2008 tarihinde Business Channel'da Piyasalar Konusuyor programina te-
lefon baglantisi ile katlan Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu, Subat

AITINHFIANTTHEIDAA 3A 19719 NIMSITI FYITLIAIVVAS
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ayl enflasyon rakamlannin beklentilerin Gzerinde ¢ikmasi sonucu magdur olan
memurlann ekstra fark almasi gerektidi ile ilgili aciklama yapti.

11.03.2008 tarihinde Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu, NTV'de yayin-
lanan Can Dindar'in sundudu ‘Neden?' programina Emek Platformu Bilesen-
leri ile birlikte katlarak, Sosyal GUvenlik Reformu ve Genel Saglik Sigortast ile il-
gili gorislerini sundu. Memur-Sen ola-
rak Sosyal GUvenlik Reformu yapima-
sint her zaman desteklediklerini ifade
eden Aksu, tasarinin olumlu yaniannin
bulunmakla beraber olumsuz yanlar-
ninda oldugunu séyledi. HOkUmetin
taraflann cekincelerini orfadan kaldi-
rarak, konsessisle Sosyal GuUvenlik
Reformu'nu cikarmasi gerektigini be-
lirten Aksu, Sosyal GoOvenlik Refor-
ggge;;ﬂg;};*;*,;:',g,' SENDIKACHAR mu’nun biran énce hayata gegiril-
mesi gerektigini vurgulad.

14.03.2008 tarininde Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu, SES TV'ye ka-
tlarak, Emek Platformu'nun Sosyal Givenlik Yasa Tasansi ile ilgili aldigr eylem
karanyla ilgili Memur-Sen'in gérUslerini sundu.

14.03.2008 tarihinde Kanal A, Gindem Ankara Programina canli yayin konugu
olarak katlan Memur-Sen Genel Baskani Dr. Ahmet Aksu, Sosyal GUvenlik Yasa
Tasansiyla ilgili degerlendirmelerde bulundu. Emek Platformu’nun eylem karan
ile ilgili Memur-Sen'i gérislerini aciklayan Aksu, Memur-Sen'in Sosyal GUvenlik
Reformu ile ilgili ¢ekincelerini kamuoyuyla paylasth.

15.03.2008 tarihinde Kanal A Televizyonu'na demeg veren Memur-Sen Genel
Baskani Dr. Ahmet Aksu, sosyal glvenlikteki acigin buginlere gelmesinin nede-
ninin popdlist politikalar oldugunu styledi.

19.03.2008 tarihinde CNBC-E Finans Cafe Programi'na telefon baglantistile ka-
tlan Memur-Sen Genel Mevzuat ve Toplu Gérisme Sekreteri M. Hadi Erdog-
mus, hUkUmetle memur ve isci sendikalan arasinda gérismeleri sGren Sosyal
Gulvenlik Reformu Tasarist ile ilgili gelismeleri ve Memur-Sen'in tasanya bakisini
degerlendirdi.

07.04.2008 tarihinde TV5'in sorulanni yanittayan Memur-Sen Genel Baskani Ah-
met Aksu enflasyondan dogan maas farklannin édenmesini istedi.

07.04.2008 tarihinde KON TV ile réportaj yapan Genel Baskan Ahmet Aksu yok-
sulluk siminmin 2.000 YTL'ye ciktigini syleyerek kamu calisanlannin hak kayii-
na ugradigin, enflasyondan dogan maas farklannin édenmesi gerektidi ifade
etti.
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Konfederasyonumuzun yayin faaliyetleri gectigimiz dénemde yodun bir sekil-
de devam etmis, Memur-Sen yayinlan kamuoyunda biyk ilgi gdrmUstir. Dénem
igerisinde toplam 36 kalem Memur-Sen yayini basilmistr,

Konfederasyonumuzun amaglan dodrultusunda yUrGtilen yayin faaliyetleri;
temel ekonomik ve sosyal konular ile ¢calisma mevzuat alaninda arastirma ve in-
celemeleri yayginlastrmak, ¢calisma hayatina iliskin gelismeler hakkinda kamu ca-
isanlanni ve kamuoyunu aydinlatmak, kamu ¢alisani camiasini tanitmak, géris ve
onerilerini duyurmak, ¢alismalanmiz hakkinda ilgili mercileri ve kamuoyunu bilgilen-
dirmek ve dizenlenen seminer, panel, konferans ve sempozyumlar hakkindaki bil-
gileri yaymak seklinde ozetlenebilir. Kitap, dergi, bilten, gazete, afis, brosir olarak
Mayis 2007 - Nisan 2008 tarihleri arasinda Memur-Sen yayini olarak toplam 235.660
adet baski yapilmistir.

Tablo 3 : Memur-Sen Yayinlan (Mayis 2007-Nisan 2008)

T
>
>
e
<
m

: ; ~_ MIKTARI E

Memur-Sen Gazetesi Mayis Mayis 2007 40.000 (40 bin) 1)

Memur-Sen Sosyal Etkinlikler Komisyonu Mayis 2007 500 (Bes yliz) m

Kadin Aile lletisim Semineri Brostir |=

Memur-Sen Sosyal Etkinlikler Komisyonu Mayis 2007 500 (Bes yuz) 6

Kadin Aile lletigim Semineri Sertifika A

Memur-Sen Sosyal Etkinlikler Komisyonu Mayis 2007 10 (On) =

Kadin Aile lletisim Semineri Tesekkir W

Belgesi I=

Memur-Sen Gazetesi Haziran Haziran 2007 40 bin (40 bin) ()

Memur-Sen Gazetesi Temmuz Temmuz 2007 30 bin (30 bin) <

Memur-Sen Kirlangig Bayrak Temmuz 2007 200 (iki yiiz) m

Memur-Sen Bayrak Temmuz 2007 | 500 (Bes yiiz) I'Un

Turk Bayragi Temmuz 2007 500 (Bes yliz) G

s m

Kamu'da Sosyal Politika Dergisi Temmuz 2007 250g (Iki ?m A

es yiz) i~

Memur-Sen Toplu Gérlismeler Afis Adustos 2008 6.000 (6 bin) g

Memur-Sen Gazetesi Agustos Adustos 2007 20 bin (20 bin) )

Memur Memur-Senle Kazaniyor Brosrii Agustos 2007 5.000 (5 bin) 5

Memur-Sen 2007 Toplu Gériisme Talepleri Agustos 2007 15.000 (15 bin) =

Kitapgidi m

Memur-Sen Gazetesi Eyliil Eylil 2007 10.000 (10 bin) m
A
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Memur-Sen Akademisi Sivil Toplum Sivil Ekim 2007 100 (Yuz adet)

Anayasa Afis

Memur-Sen Akademisi Sivil Toplum Sivil Ekim 2007 1.000 (Bin

Anayasa Brosir adet)

Memur-Sen Akademisi Sivil Toplum Sivil Ekim 2007 300 (Ug yiiz)

Anayasa Dosya

Memur-Sen Akademisi Sivil Toplum Sivil Ekim 2007 300 (Ug yiiz)

Anayasa Sertifika

Memur-Sen Akademisi Sivil Toplum Sivil Ekim 2007 1.000 (Bin)

Anayasa Davetiye

Kamu’'da Sosyal Politika Dergisi Kasim 2007 2500 (Iki _t_)m
bes yiiz)

Memur-Sen Akademisi Sendikacilik ve Aralik 2007 3.000 (3 bin)

insan iligkileri Semineri Kitabi

Memur-Sen Sosyal Etkinlikler Komisyonu Aralik 2007 2.000 (2 bin)

Kadin, Aile ve IIeli§im Semineri Kitabi

Memur-Sen Gazetesi Ocak Ocak 2008 20.000 (20 bin)

Memur-Sen Akademisi Tirkiye ve Ortadogu Ocak 2008 1.000 (Bin)

Semineri Davetiye

Memur-Sen Akademisi Tirkiye ve Ortadogu QOcak 2008 500 (Beg yiiz)

Semineri Sertifika

Memur-Sen Kadin Memurlarin Sorunlari Ocak 2008 1500 (Bin beg

Arastirmas! Anket Formu yuz)

Memur-Sen 2006 Yasam Memnuniyeti Subat 2008 1.000 (bin)

Anketi Kitabi

2007 Toplu Gorusmeleri Kitabi Mart 2008 1.000 (Bin)

Memur-Sen Akademisi Sivil Toplum Sivil Mart 2008 2.000 (2 bin)

Anayasa Semineri Kitabi

Memur-Sen Akademisi Ortadogu ve Trkiye Mart 2008 2.000 (2 bin)

Semineri Kitabi

Memur-Sen 2008 Kadin Memurlarin Nisan 2008 1.000 (bin)

Sorunlari Arastirmasi Kitabi

Kalite Yonetimi Kitabi Nisan 2008 1.000 (bin)

Kamu'da Sosyal Politika Dergisi Nisan 207 1ro0 (Bl yad

yiiz elli)
Memur-Sen 2007 Faaliyet Raporu Kitabi Nisan 2008 2.000 (2 bin)
Memur-Sen Gazetesi Nisan Nisan 2008 20.000 (20 bin)

Konfederasyonumuzun yayin faaliyetleri streli yayinlar, belirsiz sUreli yayinlar ve
elektronik yayincilik olmak Uzere U¢ bélimden olusmaktadir.
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1. Sireli Yaymlar

MEMUR-SEN Gazetesi:

Yayin hayatini 10 aydir kesintisiz strdren konfederasyonumuzun aylik yayin or-
gani MEMUR-$BN GAZETESI, yalniz kamu c¢alisanlanna degil, tom c¢alisanlara hitap
etmekiedir. Konfederasyonumuz, bagl sendikalar ve il temsilciliklerimiz tarafindan
yapilan aylk faaliyetleri toplayarak, aylk gazete olarak yayinlamakta, tOm sendi-
ka, il temsilcilikleri, kamu kurumlan, sivil toplum kuruluslan ve basin yayin organlanna
dagitmaktadir.
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Tablo 4: Memur-Sen Gazetesi Mayis 2007-Nisan 2008

AINADL BASILDIGITARIH |  BASIM MIKTARI
Memur-Sen Gazetesi Mayis Mayis 2007 40000 (40 bin)
Memur-Sen Gazetesi Haziran Haziran 2007 40000 (40 bin)
Memur-Sen Gazetesi Temmuz Temmuz 2007 30000 (30 bin)
Memur-Sen Gazetesi Adustos Agustos 2007 20000 (20 bin)
Memur-Sen Gazetesi Eyliil Eylal 2007 10000 (10 bin)
Memur-Sen Gazetesi Ocak Ocak 2008 20000 (20 bin)
Memur-Sen Gazetesi Nisan Nisan 2008 20000 (20 bin)

Grafik 4: Memur-Sen Gazetesi'nin basiima adedine gore dagdilimi
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KAMU'DA SOSYAL POLITIKA Derglsl:

Yayin hayatini 2 yildir kesintisiz sirdiren konfederasyonumuzun U¢ aylik yayin
organi KAMU'DA SOSYAL POLITIKA Dergisi, yalniz kamu ¢alisanlanna ve Memur-Sen
camiasina degdil, editim ve bilim kurullannda, sivil toplum kuruluslannda, yurtici ve
yurtdisinda kamu kesiminin ve kamunun Ust kademelerinde gérev yapan seckin bir
okur kitlesine hitap etmektedir.

Sosval
POLITIKA

——

Pl G dm

@A
Yt

850 Yok, O M

P - sitied
s Erbrpsa

o5 4 Ky b
e e R

Bilimsel-akademik gevrelerde bUyUk basan sadlayan KAMUDA SOSYAL PO-
LITIKA Dergisi, calisma hayatl, ekonomi, sosyal politika ve is hukuku alanlarndaki
makale, inceleme, rapor ve sosyal gindemi belirleyen gincel konulan yayinlayan
ulusal ve uluslararast tUmM kurum ve personele ulasmayi hedefleyen bilimsel, aka-
demik bir dergi.

Genis bir akademik kadronun danismanhidinda ¢ikan derginin yayin dili Tirkge
ve Ingilizce. Dergi, yayinladigi makalelerde konu ile ilgili en yUksek etik ve bilimsel
standartlarda olmasi ve ticari kaygillarda olmamasi sartini gdzetiyor

Dergimize ulasan yogun abonelik talepleri, dergimizin okurlanmiz tarafindan
da begeni ile karslandigini gdéstermektedir. Konfederasyonumuza ulasan yodun
taleplere gére okurlanmiz, KAMU'DA SOSYAL POLITIKA Dergisi'nin kapsam ve bi-
¢iminin doyurucu oldugunu, dergiyi zevkle okuduklanni, ¢calisma hayat, kamu yé-
netimi ve AB ile ilgili konulann, dUnyadaki gelismelere dergide yer verilmesinin ¢cok
gUzel oldugunu belirtmislerdir.

Ekonomik ve sosyal nitelikte, ézellikle calisma hayatina iliskin gincel konular ve
sorunlann ele alinarak ilgili kesim yetkililerinin, akademisyen ve uzmanlann géris ve
dUsiincelerine yer verilerek cikanlan KAMU'DA SOSYAL POLITIKA Dergisi, bu dzel-
lixleri ile ¢alisma yasami ve kamu yonetimi alaninda énemli bir basvuru kaynadi
olmaya devam edecekdtir.
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Tablo 5: Kamu'da Sosyal Polltika Dergisi

YAYIN ADI - BASILDIGI TARIH BASIM MIKTARI
Kamu'da Sosyal Politika Dergisi Temmuz 2007 2500 (Iki bin bes yiiz)
Kamu'da Sosyal Politika Dergisi Kasim 2007 2500 (iki bin bes yiiz)
Kamu'da Sosyal Politika Dergisi Nisan 2008 1750 (Bin yedi yuz elli)

Grafik 5 : Kamu'da Sosyal Politika Derglsinin basiima adedine gére dagiimi
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2, Belirsiz Sureli Yaynlar

Konfederasyonumuz, yukanda belirtilen streli yayinlann yan sira, ¢esitli konu-
larda yaphdi arastrma ve incelemeleri de yayinlamaktadir,

Aynca dénem icinde diUzenlenen seminer, konferans ve panellerde sunulan
tebligler, gérUsler, uluslararas karsilastirmalar, calisma hayatina iliskin mevzuat ve
akademik calismalar da kitap halinde derlenerek Uyelerin ve kamuoyunun bilgisi-
ne sunulmustur.

Bu yayinlarda kamu ydnetimi, sosyal glvenlik, istihdam, kamu ¢alisanlannin
ekonomik ve sosyal durumu gibi konular arastinlarak, konfederasyonumuzun goris
ve Onerileri aciklanmustir.

Dénem igerisinde, Mayis 2007 tarihinden itibaren yogun talebi karsilamak Gzere
sUresiz yayinlanmizin baski adedi arfinimustir.
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Tablo 6:Memur-Sen kitaplan

YAYIN ADI BASILDIGI TARIH | BASIM MIKTARI
mteargglr;e" =007 Toplu Gorigieled Agustos 2007 15.000 (15 bin)
Memur-Sen Akademisi Sendikacilik ve .
Insan lligkileri Semineri Kitabi Amslik 2007 S00043 bin)
Memur-Sen Sosyal Etkinlikler Komisyonu .
Kadin Aile lletisim Semineri Kitab AmIE2007 2.000:¢2 bin)
Memur-Sen 2006 Memurun Yagam .
Memnuniyeti Anketi Kitabi Hbat 2008 1,080 Gin)
gﬁr?g:g:ei(rill:l:ademlm Sivil Toplum Sivil Mart 2008 2.000 (2 bin)
Memur-Sen Akademisi Ortadogu ve :
Tirkiye Semineri Kitabi Mart2008 2000 (2 bin)
Memur-Sen Kadin Memurlarin Sorunlari : .
Arastirmas 2008 Nisan 2008 1.000 (bin)
2007 Toplu Goriismeleri Kitabi Nisan 2008 1.000 (bin)
Kalite Y6netimi Kitabi Nisan 2008 1.000 (bin)
m;aanglljr-Sen Aclik Yoksulluk Sinirt Raporu Nisan 2008 1,000 (bin)

Grafik é : Memur-Sen kitaplarinin basim adedine gére dagilmi
16000 715000 = S
14000 &7 : -~
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Kitaplar

-~

0 Memur-Sen 2007 Tophu Gériigmeleri Kitapgig1 (Agustos 2007)

B Memur-Sen Akademisi Sendikacilk ve Insan lliskileri Semineri Kitabi (Aralik 2007)

O Memur-Sen Sosyal Etkinlikler Komisyonu Kadm Aile letigim Semineri Kitabi (Aralik 2007)
O Memur-Sen 2006 Memurun Yasam Memnuniyeti Anketi Kitabi (Subat 2008)

B Memur-Sen Akademisi Sivil Toplum Sivil Anayasa Kitabi (Mart 2008)

O Memur-Sen Akademisi Ortadogu ve Tiirkiye Semineri Kitabi (Mart 2008)

B Memur-Sen Kadin Memurlarin Sorunlar1 Arastirmas1 2008 (Nisan 2008)

0 2007 Toph Gorilsmeleri (Nisan 2008) Kitabi (Nisan 2008)

B Kalite Yonetimi Kitaby (Nisan 2008)

@O Memur-Sen Aglik Yoksulluk Smir1 Raporu Kitabi (Nisan 2008)

AdITINDFIANITHIODIA IA |
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Afigler:

Kamu calisanlannin talep ve beklentileri dogrultusunda sendikal glndemimize
uygun olarak ¢esitli konularda hazirlayip bastirdigimiz afisler, 1om kamu kurumlarnna
asilmak Uzere sendikalanmiza ve il temsilciliklerimize génderilmistir.
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Tablo 7: Memur-Sen afisleri

Toplu Goériisme Afis

Agustos 2007

MEMUR SENDIKALARI KONFEDERASYONU OS2

6.000 (6 bin)

Memur-Sen Akademisi Sivil Toplum Sivil
Anayasa Semineri Afig

Ekim 2007

100 (Yiiz)

Graflk 7 : Afislerin basiima adedine gére dagilimi

6000

O Tophu Goriisme Afig (Agustos 2007)

Afigler

O Mennr-Sen Akademisi Sivil Toplum Sivil Anayasa Semineri Afis (Ekim 2007)
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Tablo 8 : Memur-§en brogurlerl

YAYIN ADI BASILDIGI TARIH | BASIM MIKTARI
Memur Memur-Sen'le Kazaniyor Agustos 2007 5.000 (5 bin)

Memur-Sen Akademisi Sendikacilik ve

Insan lligkileri Semineri Brosiirii MagEs 2007 1:000 ¢8in)

Memur-Sen Sosyal Etkinlikler Komisyonu

Kadin Aile lletisim Semineri Brosirii Mgy 2007 1.000 (bln)

Memur-Sen Akademisi Sivil Toplum Sivil

Anayasa Semineri Broglir(i Ekim 2007 1.000 (bin)

Grafik 8: Brogirlerin basiima adedine gére dagilimi
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Adet

Brosiirler
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0O Memur Menur-Sen’le Kazaniyor (Agustos 2007)
B Memur-Sen Akademisi Sendikacilk ve nsan iliskileri Semineri Brostirii (Mays 2007)
O Memur-Sen Sosyal Etkinlikler Komisyonu Kadm Aile Tletisim Semineri Brostirii (Mayis

2007)
0O Memur-Sen Akademisi Sivil Tophun Sivil Anayasa Semineri Brogiirii (Ekim 2007)
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W

5w g

Promosyonlanmiz

Ceisitli faaliyetlerde bulunan konfederasyonumuz, kurumsal kimligin kazandinl-
masina yonelik olarak ¢esitli promosyon calismalannda bulundu. Bu amagla, eylem
8nlogu, baskil sapka, bez TUrk bayradl ve Memur-Sen bayrad, kirlangig bayraklar,
bloknotlar ve cepli dosyalar bastinlarak, bagl sendikalar ve il temisilciliklerimize da-
gitilmughir.,
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Tablo 9: Diger yayinlar

YAYIN ADI . BASILDIGI TARIH BASIM MIKTARI
Memur-Sen Kirlangig Bayrak Temmuz 2007 200 (lki yiiz)
Memur-Sen Bayrak Temmuz 2007 500 (Bes yiiz)
Tirk bayragi Temmuz 2007 500 (Bes yliz)
Memur-Sen Akademisi Sivil Toplum Sivil s o S
Anayasa Dosya Ekim 2007 300 (Ug yiiz)
Memur-Sen Akademisi Sivil Toplum Sivil ; -
Anayasa Sertifika Ekim 2007 300 (Ug yiz)
Memur-Sen Akademisi Sivil Toplum Sivil . . w['j_,
Anayasa Davetlye Ekim 2007 1.000 (Bin) Sﬂ
Memur-Sen Akademisi Ortadogu ve . '
Ttirkiye Semineri Davetiye Ougieailis 1000 gain) . \\.;
]
Memur-Sen Akademisi Ortadogu ve = =]
Ttirkiye Semineri Sertifika Ll aBU/Eas =) it :
I
Memur-Sen Kadin Memurlarin Sorunlari : 3 o
Arastirmasi Anket Formu Ll L TRl pSEee ) Im
o
L)
Grafik 9 : Diger yayinlann basilma adedine gére dagilimi =
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O Memur-Sen Akademisi Sivil Tophum Sivil Anayasa Dosya (Ekim 2007) r~
B Memur-Sen Akadenisi Sivil Toplum Sivil Anayasa Sertifika (Ekim 2007) U
O Memur-Sen Akademisi Sivil Toplum Sivil Anayasa Davetiye (Ekim 2007) L:j
B Memur-Sen Akademisi Ortadogu ve Tiirkiye Semineri Davetiye (Ocak 2008) A
O Memur-Sen Akademisi Ortadogu ve Tiirkiye Semineri Sertifika (Ocak 2008) Fi
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3. Elektronik yayincilik

Konfederasyonumuz yayinlanndan daha genis kitlelerin yararlanmasini sagla-
mak amaciyla hiz verilen elektronik yayincilik ¢galismalanna ve bu yolla saglanan
hizmetin kalitesinin artinimasina dénem iginde devam edilmistir.

dibalirme 5 Temsdedbler

SiE{N!‘ & \

sy Einnnts 1 Kanun Resmi
Promosyontsri Iyl Gazete da <
| Gre b Bir Karar Yaymbnarek S‘.‘
| vaeiersge Gt \Y

S

13 Mart 2008 | Genel Bagkan NTV de \fdr‘n Programina Kal;ldl
Genal Baghan At A pu. NV Vapalinan e dend " Frsgarads S350 Gt
Rfcmu'ny Dadedends

* Emeh Platformu Baghanbir Kuruhy Bidirmi

W * Demokrasive Gagdrkihten Ast Taviz
Vermayeced

# 18 Mari Sahitler GOnd Ve Canakbale Zaferi

® Absu: "Torkiye Muz Cunburiyeti Deg il

# liSeatik s Brakm EylemiSons Erdi

* Genel Byykan NIVde Naden Proges mun Kabkds
* Emek PhtormuOrah Agdhimast

® Tdm Sadhh Calgendsnom Bayramme
Kuthsyorum

Demakresive Ozglrkikten At Taviz
Yermayecedi

» ANASAYFA
» EsILETEIM
» OYELK/ OYE Ginggl

» HABERLER
» BASTAG WLAMALAR)

Sehitler Ginu Ve

18 M:

» KAMUDAN HABERLER

* ks tibhe | Bargd non Ko bublindin 87, Yikddrdmd

Ganakkals Zafed

» DUYURULAR * Marior S2n galg maea hakkons kullangyor
MemurSanGerwl Bagkara Dr. Abtanel
» IL HABERLER] AKSU, 18 Mari Sahitler Gind ve
Conahbale Zater?nin0). yddSndmi
redaniyls bir messjysymiade
e T

» BASINDA MEMUR SER Eamudon Hobarler §

Memut-ten Duyvrulor o
+ YAYRLARBIR
Promesyentada ligili Onemli Bir Karar
» AR-GEGALMALAR]
Birgok ke mu hurusiunon ha ki ha zrda ki
» MEMURSER PROJELER wyguli mas i pire, birkahirh sS2kyme
imaahinen ddremde, kurumds bulunmayan

» HUKUK KO§Es] memurkera b ok promosyonu veribne me Medir.
> EVLEMLER
Lacaa
Roumf GuantoVy g, 000 Resmi Gazats de Yayimanarak
| . irligs
@ dye giiz J s A EEETTT |

Memur-Sen ve badli sendikalanmiz hakkinda bilgi edinilebilecek ve www.me-
mursen.org.tr adresinde hizmet veren konfederasyonumuz web sayfasinda; 2004
yill basindan bu yana ¢ikan Memur-Sen Dergisi, Memur-Sen Gazetesi, Kamu'da
Sosyal Politika Dergileri, sUreli ve stresiz tOm yayinlanmiz gincellenerek yer almak-
tadr.

Ayrnica bu dénemde web sayfamiza "Projeler” bashdi ilave edilerek, Memur-
Sen tarafindan yOrGtilen projeler kullanicilann faydasina sunulmustur.

Konfederasyonumuz tarafindan dizenlenen toplanti, seminer, panel ve kon-
feranslar ile ilgili bilgiler, Memur-Sen'in géris ve dnerileri, basina verilen haber bil-
tenleri, mesajlar ve konusma metinleri, kamu ¢alisanlanniilgilendiren haberler, web
sayfamizda yayinlanarak, genis kitlelere ulasmaktadir,

Web sayfamiz Ingilizce olarak da hizmet vermektedir,
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3- ARASTIRMA VE GELISTIRME BiRiMi (AR-GE)

Memur-Sen AR-GE, konfederasyonumuzun bilimsel faaliyetlerde bulunmasina
olanak vermek, yeni bilgiler elde etmek veya mevcut bilgileri gelistirmek, faaliyet-
lerimizi belli bir sistem igerisine oturtturularak yUrittimesini imkan saglamak ve bilgi
birikimimizin yeni uygulamalarda kullanimi saglamak amaciyla 17.06.2003 yilinda
faaliyete gecmistir.

Ar-Ge birimimiz kamu c¢alisanlannin sorunlan ve yasadiklan sikintlar basta ol-
mak Uzere, asgari gegim haddi, yoksulluk ve aglik sinirlan, ekonomik, sosyal ve si-
yasal alanlarda ortaya gikan her tOr0 faaliyetler hakkinda arastrma, inceleme ve
bilimsel toplantilar gerceklestirmektedir. Bu tUr faaliyetler sonucunda hazirlanan
calismalar; raporlar, brosirler, biltenler ya da kitaplar haline getirilerek hikUmet
yetkillerine ve kamuoyuna ulastinimaktadir,

Arastrma ve Gelistirme Merkezimiz kuruldugu 2003 yilindan itibaren, konfede-
rasyonumuz faaliyetlerini daha sistematik ve organize bir sekilde yuritmesi yolunda
bUydk katkilan olmus, haziladigr haber igerikii yayinlarla cogu zaman kamuoyunun
gundemine oturarak basinin dikkatini cekmistir, HikUmetin haziladidh tasanlara ilis-
kin hazrrlanan raporlar, ilgili bakanlara verilmistir,

BOtOn bunlara ek olarak birimimizin esas faaliyeti, tim sosyal, siyasal ve eko-
nomik degisimleri Snceden gdrerek, konular hakkinda yénetim kurulunu ve konfe-
derasyonumuz Uyelerini bilgilendirmek ve konfederasyonumuz nezdinde ortak bir
goris ortaya koymak olmustur. Ar - Ge birimi tarafindan hazirlanan raporlara www.
memursen.org.tr adresinden “Ar-Ge Calismalan” bdlimUnden ulasabilirsiniz.
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4- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESi

Konfederasyonun 2007-2008 yili faaliyetlerini yOrUtirken sahip oldugu Ustinlik-
ler ve zayifiklara iliskin bilgiler bashklar altinda verilmektedir.

GELISMEYE ACIK OLAN YANLAR (ZAYIF YANLAR)

> Arastirma gelistirme faaliyetlerinin azid. é
> Ekip ¢alisma kiOrintn gelismesinin gerektigi. i
» Cadlisma ve projelerde geri bildirimin yeterli olmamasi. §
> Yapilan islerin Oyelere, kamu ¢alisanlanna yeterince tanitlamamasi, duyurula- wn
mamas, IE
» Hizmet kapsamindaki gruplan tanmaya ydnelik arastrma ve analizlerin yeterin- ;
ce yaplimamasl.
oY)
» Arastirma ve analizlerin yapilabilmesi icin gerekli kaynagdin, teknolojik imkanlarnn I=
ve elamanlann eksik olmasi. 2
» Teknolojik donanim yapisi ve bilgisayar teknolojisini ¢ok iyi takip eden, etkin, ﬂ
yeniliklere agik, egitim dizeyleri yUksek, analiz ¢alismasi yapabilecek diizeyde,
sistem sorunlanna aninda midahale edebilecek ve ¢ézim odaki bilgi islem r<n
calisanlannin olmamasi.
» Mesleki alanda nitelikli is glcUne sahip ¢alisanlann Uzerine ¢ok fazla sorumiluluk §
verilerek asil bilgi birikiminden yararlanimamasi. g
» Calsma hayat konulannda mevzuata hakim uzmanlasmis yeterli nitelikte per- f_f_J
sonelin mevcut olmamasi. I'_l'll
» Konfederasyon gérev alanindaki yasal altyapi ve mevzuatin AB Sdzlesmeleri ve =
ILO normlarnna vygun olmamasi. pd
GUCLU YANLAR rUn
» Kamu cdalisanlannin haklanni koruyucu ve kazanmada gUvenilen ve istikrarla @)
buyUmesini sUrdUren tek konfederasyon olmasi. g
» Konfederasyonda ISO Kalite Yoénetimi Sistemi’nin uygulanmakta olmast. E
» Konfederasyonun yurt icinde il ve ilge teskilatlanna sahip olmasi. g
» Uluslararas kuruluslarla dnemli projelerin yirotolimesi. 5
» Konfederasyon, federasyon iliskilerinin giicli olmast. -
> Sosyal taraflarla iyi bir diyalogu sadlayacak dizenleme ve organik liskilerin bu- '.gn
lunmas. w
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Bilgisayar sistemlerinde ve programlannda yapilan gelistirmeler ve yenilikler ile
elektronik ortamda da belge ve bilgilerin verilmesi.

Konfederasyon binyesinde Memur-Sen Akademisi'nin kurularak, teskilatin ve
Uyelerin hizmet ici egitimden geciriimesi.

Bilgi sistemlerinin alt yapisinin kullanimaya baslanmasi ve bu konuda projelerin
bulunmasi.

Konfederasyonun faaliyet alanlarnda 4688 sayill Kanun'un takipgisi gucli bir
bakanlhgin bulunmasi,

Hem Ulke capinda hem de konfederasyon olarak uluslararasi deneyimlerden
yararlanma egilimi ve uygulama iradesi.

Tom Ulkede toplumun bitin kesimlerini etkileyen ¢alisma hayati, sosyal given-
lik, istihdam, vb. konularla ilgili bir konfederasyon olmasi.

Proje yapma c¢alismalannin alt yapisinin bulunmasi, projecilik anlayiginin varlig.

FIRSATLAR

Bilgi teknoloijilerinin ¢ok hizll gelismesi sonucunda, pek ¢ok islemin tek uygula-
mada kapsanmasi olanadinin saglanmis olmasi ve uygulamaya gegilmis olma-
sl

Dayanismaya dayal bir sosyal yapinin bulunmasi, ahlaki ve ailevi yapinin diger
Ulkelerle kiyaslandiginda hala gicld olmasi.

Ekonomideki olumlu gelismeler.
Avrupa Birligi'ne giris sUrecinin STK'lann dnemini arfirmasi.
Is saghd ve givenligi mevzuatinin getirdigi yeniliklerin sosyal paydaslar tarafin-

dan ortak hazilanmasi.

TEHDITLER
Globallesmenin getirdigi sorunlar.

» Gelir dagiimindaki adaletsizlik.

isgUcU niteliginin piyasa ihtiyaglan kargisinda yeterli seviyede olmamasi ve be-
yin g6¢U.
Kayit dist istihdamin yUksekligi.

DEGERLENDIRME

Konfederasyon olarak gelismeye acik yanlanmiza baktigimizda en énemli za-

yifiklanmizdan birisi olarak, faaliyet alanimizia ilgili yasal mevzuatin AB $6zlesme-
leri ve ILO standartlarina uygun olmamasi, kamu ¢alisanlannin toplu sézlesme ve
grev hakkina sahip olmamasi nedeniyle Kamu isveren Kurulu karsisinda pazarlk
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glcinin bulunmamasi, arastirma gelistirme faaliyetlerinin azlid), bitce harcama-
lar, finansman yetersizligi, ekip ¢alismast kGItUro eksikligi, alanlannda uzmanlasmis
personel eksikligi bashica etrmenlerdir.

Bu zayifiklann yani sira, toplumun tom kesimlerini etkileyen konular olan ¢alisma
hayat, sosyal givenlik ve istihdam, kamu ¢alisanlannin sosyal ve 6zI0k haklarnyla il-
gili konfederasyon olmamiz sebebiyle oldukca giicli yonlerimiz de bulunmaktadir.
Konfederasyonun yurt icinde teskilatlanmis olmasi, uluslararasi kuruluslarla Snemli
projelerin yUrGtUlmesi, calisanlarla ve Uyelerle iyi bir diyalogu saglayacak dizenle-
me ve organik iliskilerin bulunmasi ve proje yapma ¢alismalannin alt yapisinin bu-
lunmasi, projecilik anlayisinin varhdr belli bash gicli yanlanmizdir.

DOnyada kiresellesmenin getirdigi issizlikle mUcadelenin én plana cikhdn ve
Ulkemizde de bu konuya &zel dnem verildigi bir dénemde, sosyal sorumluluk bilin-
ciyle kamu ¢alisanlannin sosyal ve &zlik haklannin korunmasinda giicli yanlanmiz
kullanilarak, Oyelerimize ve ¢alisanlanmiza daha iyi hizmet verilebilecekdtir.
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Ek 1: Ust Yoneticinin ic Kontrol Givence Beyani

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust ydnetici olarak bilgim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin gUvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ede-
rim.

Bu raporda aciklanan fadliyetler icin butge ile tahsis edilmis kaynaklarnn, plan-
lanmis amaglar dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildi-
gini ve ic kontrol sisteminin islemlerinin yasalik ve dizenliligine iliskin yeterli glven-

ceyi sagladigim bildiriim.

Bu givence, Ust ydnetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢

kontroller, denetleme raporlan gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Ankara }\{\:\N/ 3 g V/f/

23.04.2008 Dr. Ahmet AKSU
Genel Bagkan
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Ek 2: Denetleme Kurulu Raporu

MEMUR-SEN
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Confederation Of Public Servants Trade Unions

GENEL DENETLEME KURULU BASKANLIGI

Biiro Memur-Sen, Egitim Bir-Sen, Saghk-Sen, Bem Bir-Sen, Birlik Haber-Sen . Kiiltiir Memur-Sen
Bayindir Memur-Sen, Ulagtirma Memur-Sen, Tog-Bir-Sen , Enerji Bir-Sen ,Diyanet-Sen

GENEL DENETLEME KURULU
4-5-6-7 Mart 2008 TARIHLI 3. OLAGAN DENETIM RAPORU

Genel Denetleme Kurulumuz Abdiilhadi KARASAPAN, Cengiz OZBAY ve Mehmet
DAGTEKIN'den miltesekkil olarak yukanda beliilen tarihlerde bir araya gelerek 3. Olagan
Genel Merkez Denetlemesini gergeklestimnigtir.

Buna gbre;

1- Sendikalarimizin Genel Merkezleri ziyaret edilip istigarelerde bulunulmasi

2- Genel Yénetim Kurulu ile ortak toplanti yapilmasi

3- Genel Merkez Sekreteryalarinin denetlenmesi

Konfederasyonumuza bagl,
1- Sendikalarimizin Genel Merkezleri ziyaret edilerek bu iig yilin sonunda kurumsallagtirma
yolunda bilyiik mesafe aldiklarn memnuniyetle gorilmistir. Ayrica kongrelerini yapan
sendikalanmiz ve diger sendikalanmizin yeni bir sevk ve heyecanla Memur-Sen
bayra§ini daha yiikseklere tagima kararliigi miisahede edilmistir.
Genel Bagkanlarimizca, Denetleme ve Disiplin kurallarinin galisma yo! haritalarinin
Gnlimuizdeki kongre slirecinde dikkate alinmasini talep etmiglerdir.

2- Genel Baskan ve Yénetim Kurulu tyeleri ile yapilan toplantida;

a) Son bir yil itibariyle Egitim Bir-Sen'in mizan ile beraber %5 Genel Merkez aidatini
dizenli olarak 6dedigi goriilmis, Kiiltir Memur-Sen adina kayitlanimizda herhangi
bir &deme kaydina rastianmamig, Birlik Haber-Sen ise 1.250 YTL aidat &dedigi
gbralmis dijer sendikalarimiz aidatini odedii ancak, mizanlanini tam olarak
gbndermedikleri miigahede editmigtir.

Gelirler géz énlinde tutuldufunda paranin gayet glizel yonelildigi gériimastir. Bu

cercevede akademi, kitap dergi, gazete, bilimsel dergi vb. caligmalann

kamuoyunda yansiyan ve takdir géren galismalar olarak tespit edilmistir.

¢) Memur-Sen Uye sayisi bakimindan 300 binlere ulagirken fiziki mekan yetmemis
yeni mekana taginma son agamasina gelmisgtir.

d) Memur-Sen kurulus misyonundan taviz verilmeden temsilen layikiyla yapildigi
goriiimustar.

b

—

Memur-Sen 3.0lagan Genel Kurulunun Gene! Y&netim Kurulunca 03.03.2008 giin ve
382 sayili karari ile 26-27 Nisan 2008 tarihlerinde yapiimak Gzere Kkararlagtinldig
goriimagtir.

3- Oneriler X\

X
Adres: Strazburg Catg»i/ 10-11- 12 Sihhiye / Ankara

o Tel: (0.312) 230 09 72 - 230 09 73 - 230 48 98 o Fax: (0.312) 230 39 89
e-mail : memursen@memursen.org.tymemursen@hotmail.com - web : www.memursen.org.tr
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MEMUR SENDIKALARI KONFEDERASYONU
Confederation Of Public Servants Trade Unions

GENEL DENETLEME KURULU BASKANLIGI

Biiro Memur-Sen, Fgitim Bir-Sen , Saghk-Sen , Bem Bir-Sen, Birlik Haber-Sen , Kiltir Memur-Sen
Baymdir Memur-Sen, Ulagtrma Memur-Sen , Tog-Bir-Sen , Enerji Bir-Sen  Diyanet-Sen

a) Hizla biyilyen ve Turkiye'ye marka olan Memur-Sen Konfederasyonumuzun
kendine ait mulkiyelinin alinmasi ve ayrica misafirhaneye kavusturulmasi

b) Memur-Sen misyonuna uygun bir kongre ve ¢aligmanin simdiden yapiimasi
gegmisi gelecedi tagiyan misyonu ayni kararlilikla stirddrmesi dilegi

¢) Konfederasyonumuza bagli sendikalar arasi diyalogu geligtirici galigmalar
yapiimasi

d) Gerek Konfederasyonumuz, gerekse bagh sendikalanmizin %100uk egitim
harcamalarina sendikalanmizin 6zen gbstermeleri gerektijine

Denetleme Kurulumuzca karar verilmigtir. 07/03/2008

_.J :ﬁ o r
) ) =
ﬁ;zi‘,}l,v\,x«,n—’ C} et QLJ(L" =
Ahdiilhadi KARASAPAN  CengizQZBAY, M hDJe’t DA&TEK‘N

Kurul Bagkan Raportan Uye Kurul Oyesi

Adres: Strazburg Cad. 44/10-11-12 Sthhiye / Ankara
o Tel: (0.312) 230 09 72 - 230 09 73 - 230 48 98 e Fax: (0.312) 230 39 89

e-mail : memursen@memursen.org.ti/memursen@hotmail.com - web : www.memursen.org.te
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Ek 3: Memur-Sen ve Bagh Sendikalann Yonetim Kurulu Listesi

MEMUR-SEN

ADI SOYADI GOREVI

Dr. Anmet AKSU Genel Bagkan

Al KUGUKKOSEN Genel Sekreter

Mursel TURBAY Genel Teskilatlanma Sekreteri

Adem SOLMAZ Genel Mali Sekreter

Adnan $ENOL Genel Basin Yayin ve Halkla lliskiler Sekreteri
M. Hadi ERDOGMUS Genel Mevzuat ve Toplu Gorisme Sekreteri
Suleyman BAHADIR Genel Egitim ve Dis lliskiler Sekreteri

GMK Bulvan Ozveren Sokak No: 9/4 Demirtepe/ANKARA
Tel: 0312 230 48 98- 230 09 72 73 « Faks: 0312 230 39 89
web ! www.memursen.org.ir

BURO MEMUR-SEN
ADI SOYADI GOREVI
Yusuf YAZé@y/ Genel Baskan
Ugur UNALAN Genel Sekreter
Murat SIPAHI Genel Teskilatlanma Sekreteri
Kadir CICEK Genel Mali Sekreter
Abdulvahit ERGUN Genel Basin Yayin ve Halkla lliskiler Sekreteri
Sait INAN Genel Mevzuat ve Toplu Gérisme Sekreteri
Idris MADEN Genel Egitim ve Dis lliskiler Sekreteri

Strazburg Cad, No: 44/8 Sthhiye | ANKARA
Tel: (0312) 230 11 42 Fax: (0312) 230 11 45
www.buromemursen.org.ir

S

2 EGITIM BiR-SEN

""..._.A. "“
ADI SOYADI GOREVI
Ahmet GUNDOGDU Genel Baskan
Halil ETYEMEZ Genel Sekreter
Erol BATTAL Genel Teskilatlanma Sekreteri
Ahmet OZER Genel Mali Sekreter
Hidir YILDIRIM Genel Basin Yayin ve Halkla liskiler Sekreteri
Ramazan CAKIRCI Genel Mevzuat ve Toplu GoérUsme Sekreteri
Ismail ALTINKAYNAK Genel Egitim ve Dis lliskiler Sekreteri

GMK Bulvan §ehit Danis Tunaligll Sk, No: 3 Maitepe /| ANKARA
Tel: 0312 231 23 06 - 232 06 80 Fax: 230 65 28
www.egitimbirsen.org.ir

d3IM3
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ADI SOYADI GOREVI

Mahmut KACAR Genel Baskan

Menderes TURBAY Genel Sekreter

Mehmet GUner ERDOGDU Genel Mali Sekreter

Metin MEMIS Genel Teskilatlanma Sekreteri

Mustafa KULLUK Genel Mevzuat ve Toplu Gorisme Sekreteri
Semih DURMUS Genel Basin Yayin ve Halkla lliskiler Sekreteri
Mahfuz SUNAR Genel Egitim ve Dis lliskiler Sekreteri

Strazburg Cad. No: 44/4-5-6 Sthhiye/ANKARA
Tel: 0312 232 59 28 Fax: 229 54 59
www.sagliksen.org.ir

ADI SOYADI GOREVI

Mirsel TURBAY Genel Baskan

Ibrahim KERESTECI Genel Sekreter

Medeni SEVINC Genel Teskilatlanma Sekreteri

Gurkan ALPER Genel Mali Sekreter

Recai KARSLI Genel Mevzuat Egitim, Dis lliskiler Sekreteri

GMK Bulvan Pinar Apt. No:32/15 Maltepe Cankaya | ANKARA
Tel:0312 230 47 04-05 Fax : 229 66 39
www.bembirsen.org.ir

5

ADI SOYADI GOREVi

Ali ERDOGAN Genel Baskan

Ayhan CELIK Genel Sekreter

Saban KAVUK Genel Teskilatlanma Sekreteri

Remzi KARAKUS Genel Mdali Sekreter

Yakup DEGIRMEN Genel Basin Yayin ve Halkla lliskiler Sekreteri

M. Faruk AYDIN Genel Mevzuat ve Toplu GorUsme Sekreteri
Stleyman TOPUZOGLU Genel Egitim ve Dis lliskiler Sekreter

Yavuz Selim UZUNLAR Genel Egitim, Mevzuat ve Toplu GorUsme Sekreteri

GMK Bulvan Ozveren Sokak No: 9/1 Demirtepe/ANKARA
Tel:0312 232 30 30 Fax: 229 05 60
www.birlikhabersen.org.fr
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ADI SOYADI GOREVI

Galip YILDIRIM Genel Baskan

Mecit ERDOGAN Genel Sekreter

Omer ISIK Genel Teskilatlanma Sekreteri

Ahmet KALKAN Genel Mali Sekreter

Ahmet SEVEN Genel Egitim, Basin Yayin ve Halkla lliskiler Sekreteri
Yasar CANDAN Genel Mevzuat ve Toplu Gérisme Sekreteri
Osman AYDEMIR Genel Arashrma, Dis lliskiler Sekreteri

GMK Bulvan Ozveren Sokak No:9/1 Demirtepe/ANKARA
Tel: 0312 23009 72
www.kulfurmemursen.org.ir

BAYINDIR MEMUR-SEN

ADI SOYADI GOREVI

Abdulhadi KARASAPAN Genel Baskan

Fahri ALTINGO? Genel Sekreter

Mehmet Yasar TOPRAK Genel Teskilatlanma Sekreteri
Tahsin KEMALOGLU Genel Mali Sekreter

GMK Bulvan Ozveren Sokak No: 9/1 Demirtepe/ANKARA
Tel: 0312 230 61 18 Fax: 230 61 19
www.bms.org.ir

ULASTIRMA MEMUR-SEN

ADI SOYADI GOREVI

Halil ibrahim KOTUK Genel Baskan

Veysel KAYIS Genel Sekreter

Fatih KORUKLUOGLU Genel Teskilalanma Sekreteri
Harun AYDIN Genel Mali Sekreter

Erdogan NEMUTLU Genel Toplu Goérisme Sekreteri

GMK Bulvar 72/16 Maltepe/ANKARA
Tel: 0312 22904 31 Fax: 232 11 26
www. ulastirmamemursen.org

d3IM3
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ADI SOYADI GOREVI

Ginay KAYA Genel Baskan

Mustafa OZKAYA Genel Sekreter

Tahsin SUDA Genel Teskilatlanma Sekreteri

Serdar GULLUOGLU Genel Mali Sekreter

Mehmet Zeki AKGUN Genel Basin Yayin ve Halkla lliskiler Sekreteri

Hasan TURKYILMAZ Genel Mevzuat, Toplu Gérisme ve Dis lliskiler Sekreteri
Hiseyin OITURK Genel Egitim ve Sosyal lliskiler Sekreteri

Sehit Adem Yavuz Sck. No: 7/14 Kizlay/ANKARA
Tel: 0312 424 04 43-44 Fox: 424 04 42
www.focbirsen.org.fr

3 ¢~ 8 ENERJi BiR-SEN

ADI SOYADI GOREVI

Gazi CELIK Genel Baskan Vekili ve Genel Sekreter

Zahit BORAK Genel Teskilatlanma Sekreteri

Zeki TOPAKKAYA Genel Mali Sekreter

Mehmet DOGAN Genel Basin Yayin ve Halkla lliskiler Sekreteri

ibrahim Hakk GUL Genel Mevzual, Toplu Gériisme ve Dis lliskiler Sekreteri
Turan GUNES Genel Egitim ve Sosyal lliskiler Sekreteri

GMK Bulvan Ozveren Sokak No: 9/2 Demirtepe/ANKARA
Tel: 0312 230 48 70 Fax: 23048 71
www.enerjibirsen.org.ir

@, DiYANET-SEN

ADI SOYADI GOREVI

Ahmet YILDIZ Genel Baskan

Mehmet BAYRAKTUTAR Genel Sekreter

Haci Veli OZKAN Genel Teskilatlanma Sekreteri

Remzi SARIOGLU Genel Mali Sekreter

M. Hadi ERDOGMUS Genel Mevzuat Sekreferi -
Mehmet YAMAN Genel Dis lliskiler Sekreteri

M. Ali GUNDEMIR Genel Egitim Sekreteri i

G.M.K. Bulvan $ehit Danis Tunalgil No: 3/11
Maltepe/ANKARA

Tel: 0312 230 46 86-231 57 22 Fox: 232 13 99
www.diyanef-sen.org.ir
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Ek 4: Memur Sendikalan Konfederasyonu Delege Listesi

SENDIRASI | ADI SOYADI BABA ADI DOGUMYERI | D.TARIHI | TELEFON | ILi
AHMET AKSU HUSEYIN ANKARA 09.09.1959 | 5055266919 | ANKARA
ALIKUGUKKOSEN | MEHMET KONYA 03.01.1960 | 5052533766 | ANKARA
:’E‘ MURSEL TURBAY | AL BAYAT 01.02.1953 | 5337173480 | ANKARA
'L'l" ADEM SOLMAZ MEVLOT BARDAKGILAR | 18.11.1962 | 5053134727 | ANKARA
R | ADNAN SENOL HALIL MAMURIYE | 08.05.1956 | 5054840198 | ANKARA
: gggggmgm ABDULLAH | DIYARBAKIR | 01.05.1968 | 5335151376 | ANKARA
N | SULEYMAN BAHADIR | HALIL DURSUNBEY | 03.03.1965 | 5063025572 | ANKARA
MEHMET DAGTEKIN | SEYHO ADIYAMAN 06.06.1962 | 5055608308 | ADIYAMAN
CENGIZ OZBAY SADIK CATALZEYTIN | 01.03.1967 | 050583027 91 | ANKARA
ALl DAMAKSIZ EKREM EMELCIK 18.11.1965 | 05434332136 | ADANA
HMUSTAFAKUMBER | ISMAIL ELBISTAN 07.04.1962 ADANA
KEMAL UGURLUAY | HALILIBRAHIM | DARENDE 01.05.1959 | 5054575985 | ADANA
MEHMET UNOVAR | HALIL BAHGE 15.11.1960 | 5365440764 | ADANA
RAMAZAN YILDIZ | CUMALI GERGER 05.08.1965 | 05052249188 | ADANA
MUSTAFAYAKAR | MEHMET ADANA 31.03.1968 | 5054828107 | ADANA-1
ALl USLU ALI RAMAZAN | KARAISALI 24.04.1970 | 5052962850 | ADANA-2
B | MEHMETSEZER | MEHMET ERDEMLI 18.06.1964 | 5053536505 | ADANA-2
g AHMET TURAN YAHYA GOLBAS! 25.06.1970 | 5054765410 | ADIYAMAN
o |EMINGIL MEMET ADIYAMAN 01.01.1962 | 05323672076 | ADIYAMAN
GAFFARI IzCl ABUZER ADIYAMAN 20.06.1969 | 5054743140 | ADIYAMAN
'E KADIR OZSAHIN SAHIN ADIYAMAN 10.06.1985 | 0506 51574 65 | ADIYAMAN
ﬂ MAZHARBILGIN | ABDULMECIT | KAHTA 10.10.1965 | 5053150213 | ADIYAMAN
R EE:AHIEETQI MUSTAFA | ADIVAMAN | 15.10.1974 | 5323936712 | ADIYAMAN
> EE'L':;’]E;NNUR] IBRAHIM | ADIVAMAN | 16.08.1968 | 5054765302 | ADIYAMAN
N ABDULLAH CELIK | AHMET AFYON 25081966 | 5058309511 | AFYON
AL| ZENKIN BALI AFYON 21.03.1968 | 5055196570 | AFYON
SULEYMAN GICEK | MEVLUT SINCANLI 01.12.1967 | 05057116830 | AFYON
SULEYMAN GUMUSER | NIDAYI TUTAK 10061971 | 5058117149 | AGRI
IBRAHIM IRIS KEMAL AKSARAY 01.02.1970 | 05053888232 | AKSARAY
MAHMUTASLAN | MEHMET SARIYAHS| | 01.02.1966 | 5057242547 | AKSARAY m
i ABDULLAH | AKSARAY | 01.01.1960 | 5466985341 | AKSARAY ;
m
A
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SUKRUALTUN | HASAN AKSARAY | 03.01.1968 | 0533 550 9343 | AKSARAY
YASINSIMSEK | MEVLOT | AKSARAY | 02.05.1970 | 5052366697 | AKSARAY
CASIMKETEN HASAN AMASYA 12.03.1972 | 05362772486 | AMASYA
CANER CAN KOG EﬁHlM NIKSAR 23.10.1973 | 5053509790 | AMASYA
SADI GUVEN MUSTAFA | TASOVA 12041963 | 5358352433 | AMASYA
ﬁiﬁgﬁ%ﬁ“ ABDULLATIF | OMERLI 20051974 | 5053161585 | ANKARA
ﬁg:;:éﬂq OSMAN SANLIURFA | 15.09.1956 | 0505 754 27 72 | ANKARA
éﬁﬂggéou MUSTAFA | GUMOSHANE | 01.01.1961 | 5053133705 | ANKARA
AHMET OZER CHANGIR | DEVELI 19.01.1961 | 5052271635 | ANKARA
AHMET TEPE HALIL FATSA 01.05.1970 | 0505662 8135 | ANKARA
AHMETYILDIZ | LHAKKI CAYKARA | 01.11.1956 | 05332751703 | ANKARA
Ali ERDOGAN OMER MESUDIYE 17.01.1963 | 5052631613 | ANKARA
ALIM OZDEMIR OMERALI NIKSAR 29.03.1969 | 0505 579 0155 | ANKARA
BAHATTIN MELETLI | KAMIL ANKARA 20081976 | 5426844770 | ANKARA
BEKIR KORKMAZ | HAVNI KESKIN 20071964 | 05334414204 | ANKARA
CESIMIERKANI | EMIN HASANKALE | 12.12.1963 | 0535 204 0202 | ANKARA
CEZMI YAKAR MEHMET | HAKKARI | 03.02.1970 | 0532 364 47 60 | ANKARA
ERDALBOLATGI | ARIF ANKARA 25.07.1970 | 5053840014 | ANKARA
EROL BATTAL MUSA BAYBURT | 12.10.1964 | 5052787321 | ANKARA
ESREF GUNES CASIM KAGIZMAN 09,10,1956 | 0532 561 23 60 | ANKARA
FAHRIALTINGOZ | MUSTAFA ADAOREN 15.08.1965 | 0536 872 21 65 | ANKARA
FATHKOKSAL | RAMAZAN | ANKARA 28.12.1975 | 05053130377 | ANKARA
GAUPYILDIRIM | MEHMET | KOSK 03.03.1959 | 0505829 3944 | ANKARA
GAZI GELIK MUSTAFA | GEREDE 15.0.1965 | 0505 386 0240 | ANKARA
GUNAY KAYA HALIS SAVSAT 26.08.1967 | 0505573 0349 | ANKARA
GURKANALPER | HAYRI HORASAN | 25.06.1968 | 0543 349 4198 | ANKARA
H.BAYRAMTONBUL | HUSEYIN SIRAN 20.12.1964 | 0532 38296 74 | ANKARA
HACIBEY OZKAN | KEMAL AKGAABAT | 10.06.1963 | 05337650044 | ANKARA
HALIL DEMIR MEHMET | KALECK 20.07.1964 | 0505779 1389 | ANKARA
HALLETYEMEZ | HASAN YUSUFELL | 03.05.1965 | 5053134717 | ANKARA
'I;'S%}LBRAH'M SULEYMAN | KALECIK 10.11.1970 | 0505 501 64 21 | ANKARA
HASANSAYGIN | CEMAL HAYMANA | 01.11.1961 | 05356153579 | ANKARA
i S YAKUP ARAKLI 10.08.1971 | 5054006664 | ANKARA
HAYATI ODABASI | HALILIBRAHIM | KMARAS | 25,05,1962 | 0505 2410384 | ANKARA
HIDIRYILDIRIM | HASAN KOTAHYA | 01101972 | 5055624660 | ANKARA
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HOSEYIN GOBAN | MEHMET ANKARA 02.03.1965 | 5323822634 | ANKARA
HOSEYIN GUMAK | SALIH ORTA 05.01.1971 | 5054141618 | ANKARA
— HAN

HUSND KAYMAZ | \aivir ERZURUM 06.09.1953 | 0505672 4393 | ANKARA
I. HAXKI GOL ISMAIL HAKKI | TERCAN 15.01.1959 | 0535952 67 83 | ANKARA
IBRAHIM

KERESTEC] YASAR ARDESEN 01.01.1968 | 5433494196 | ANKARA
ILYAS BAS HUSEYIN ESKIPAZAR | 12.12.1970 | 0532 461 8044 | ANKARA
ISMAIL e

ALTINKAYNAK MEHMET ESKISEHIR 30.01.1971 | 5057058480 | ANKARA
ISMAIL KARAKAYA | ISMAIL GEVRIL 04.02.1943 | 05332763111 | ANKARA
KADIR GIGEK MEHMET S.URFA 01,01,1966 | 0542 68392 52 | ANKARA
LOTFI SENOCAK | KAMIL SAMSUN 15.08.1964 | 05326047107 | ANKARA
M.ALI GOLDEMIR | YUSUF GEREDE 02.02.1971 | 05334626031 | ANKARA
MAHFUZ SUNAR | GINAR CAT 15.11.1965 | 0533764 40 11 | ANKARA
MAHMUT KACAR | IBRAHIM SANLIURFA | 10.10.1975 | 0505 564 87 47 | ANKARA
MEDENI SEVING | SULHADDIN | ERCIS 01.01.1959 | 0543 34941 97 | ANKARA
MEHMET SALIH

VILDIRGAN TAYFUR MUS 30031964 | 5054117955 | ANKARA
MEHMET

BAYRARTUTAR OSMAN YUVACIK 01.08.1958 | 0533618 72 93 | ANKARA
MEHMET GUNER

ERDOGDU YUSUF YAHYALI 24.06.1965 | 0505519 8132 | ANKARA
MEHMET YAMAN | LHAKKI KONYA 07.08.1962 | 05335063738 | ANKARA
MENDERES

TURBAY ALl BAYAT 04.05.1961 | 05056709227 | ANKARA
METIN MEMIS OMER TOKAT 16.08.1972 | 0505 689 47 47 | ANKARA
MUHAMMED

ONLOLER MUZAFFER | NIGDE 14.01.1976 | 5053527740 | ANKARA
MUHAMMET SAHIN | OMER TRABZON 20121962 | 5054743434 | ANKARA
MURAT SIPAHI ISMAIL ANKARA 18,07,1964 | 0533 320 98 38 | ANKARA
MUSTAFAKULLUK | ABDULLAH | TAVSANLI 28.05.1976 | 0505 246 77 30 | ANKARA
MUSTAFA OZKAYA | MEHMET HALKALI 22.03.1968 | 0505 222 8058 | ANKARA
MUSTAFATOPRAK | RIZA YAHSIHAN 15.06.1954 | 05436732370 | ANKARA
NACI ISGOR OMER EREGLI 15.10.1967 | 5052482511 | ANKARA
NAIL USLU AHMET ESKISEHIR 12,12,1962 | 0536586 64 26 | ANKARA
RAMAZAN CAKIRCI | RIZA GENC 20.10.1976 | 5053866076 | ANKARA
RECAYi KARSLI MAHMUT HASANKALE | 15.08.1965 | 5424575611 | ANKARA
REMZI SARIOGLU | HASAN ARAC 15.03.1947 | 0533 272 25 85 | ANKARA
REMZI KARAKUS | ABDULLAH | HARMANPINARI | 01.06.1960 | 5057597333 | ANKARA
SEMIH DURMUS SELAHATTIN | ZONGULDAK | 05.10.1969 | 0505776 87 11 | ANKARA

237

m
p
o
m
ps!



00
o
(=]
N
=
<
2]
p
N~
(o=
=)
N
2}
>=
<
=

X MEMUR-SEN

MEMUR SENDIKALARI KONFEDERASYONU

P = = —— —Gxm

Zmaw

EETESSGLU ORHAN SANLIURFA | 10.10.1966 | 0505388 18 12 | ANKARA
35%2’;};1%” H.IBRAHIM | DOGANHISAR | 27.07.1977 | 0505 2131952 | ANKARA
SERVET YILDIZ VAHIT TERCAN 01.07.1969 | 0536 50588 00 | ANKARA
SAHAP YURTALAN | SEFIK ERZINCAN 25.10.1966 | 5053653800 | ANKARA
TAHSIN SUDA YUSUF YENICE 01.02.1966 | 5054032718 | ANKARA
TURAN GUNES HALIS ANKARA 22.09.1969 | 05336189078 | ANKARA
VEYSEL KAYIS [BRAHIM YAHSIHAN 22.04.1961 | 05055527077 | ANKARA
YASAR BASARAN | ARIF CEKEREK 29.01.1968 | 0505 625 1329 | ANKARA
YUSUF YAZGAN HALID ANKARA 27.04.1973 | 0533475 0533 | ANKARA
ZAHIT BORAK ABDULCEBAR | KARAYAZI 21.05.1963 | 0536 349 27 51 | ANKARA
ZEKI COLAK MEVLOT BOZKIR 11.01.1960 | 0533592 49 80 | ANKARA
RECEPALPDOGAN | SERVET AMASYA 10.07.1956 | 5054913984 | ANKARA 1
CEMIL ERKAN MUSTAFA BOYABAT 18.04.1955 | 5052033195 | ANKARA2
ILHAN ERANIL MUSTAFA AKMAGDENI | 20.05.1973 | 5055171713 | ANKARA 3
SABAN CAKMAK | RAIF SARIKAMIS | 18.04.1960 | 5058227433 | ANKARA4
ALITHSAN KUGUK | MUHARREM | ORHANGAZI | 25.01.1972 | 5055804042 | ANTALYA
FERHAT AKGAY MEHMET MALATYA 10.08.1956 | 5055615735 | ANTALYA
ﬁ"fﬁﬁ”cﬂu omaL | HASAN DOGANLAR | 0205.1960 | 5364612838 | ANTALYA
MUSTAFAAKTAS | HASAN SANDIKLI 14.10.1966 | 5052773565 | ANTALYA
NACI GUVENDIREN | BAYRAM GOLOVA 01.10.1974 | 50580397 19 | ANTALYA
SULEYMAN GOKGEN | MEHMET YURTPINAR | 11.11.1962 | 5052588145 | ANTALYA
SULEYMANALKOG | HUSEYIN BOCEK 10.11.1956 | 5056461106 | AYDIN

ADILBOZ [SMAIL SINDIRG! 05.08.1960 | 5055235995 | BALIKESIR
ISMAIL MERT HASAN DURSUNBEY | 01.02.1972 | 5363405601 | BALIKESIR
MEHMET CABUK | HALIL KUTLUDUGUN | 28.03.1965 | 5065566764 | BALIKESIR
MUSTAFA GIGDEM | ISMAIL RESADIYE 06.12.1970 | 5423429893 | BALIKESIR
SABETTINASLAN | CAFER EﬁéﬂgKGU 17.04.1974 | 5052330512 | BALIKESIR
gggg:fg SAF HASAN GURISIK 01.01.1965 | 5055186655 | BATMAN
MUSTAFAAYKAL | EYYUP DERIK 03.06.1975 | 5052252850 | BATMAN
FIKRET OZBEY CELAL BAYBURT 20121960 | 5054410471 | BAYBURT
?Eg:éfsﬁ”m” BEHCET BINGOL 10.01.1975 | 05052378720 | BINGOL

MUCAHIT GELIK MEHMET BINGOL 14.05.1968 | 05334976303 | BINGOL

NEDIM HANT EKREM SOLHAN 21.12.1980 | 5052260072 | BINGOL

CEBRAILYAKISIR | KEREM BITLIS 03.03.1977 | 05336043436 | BITLIS

ISMAIL YALGIN SEZAYI GEREDE 18.11.1968 | 5057877050 | BOLU
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AKKOYUNOGLU MECIT BAGLARBASI | 20,02,1962 | 053240957 70 | BOLU

ALI ALAN SALIH BURSA 05.04.1969 | 5337349656 | BURSA
CEMAL AKAG MAHMUT CAYKARA 13.07.1962 | 05326519284 | BURSA
FIKRIYE AYDIN SALH MUS 01.01.1966 | 5059257870 | BURSA
Cﬁg'IZDURS”N MEHMET | MAGKA 06.01.1965 | 5353421076 | BURSA
ISMAIL TAS OSMAN TAVSANLI 15.05.1970 | 5335698743 | BURSA
MUSTAFA SARIGUL | EMIN BILECIK 08.11.1961 | 5057072275 | BURSA
NIHAT ALTUN HASAN SAVSAT 01.01.1959 | 5057804991 | BURSA
NUMAN SEKER MUSTAFA MERCAN 15.04.1959 | 5055827850 | BURSA
RAMAZAN ACAR KAMIL KEPSUT 16.03.1973 | 5057052239 | BURSA
YUSUF BEDIR MUHLIS KARS 11.10.1969 | 5055659378 | BURSA
YUKSEL GUMUS KATIP CAYKARA 20.04.1963 | 05337764061 | BURSA
KEMAL DOKUZ YAKUP ECEABAT 17.05.1969 | 5056276900 | GANAKKALE
SEFAHATTIN 0 »

GLOGLU NIYAZI GOKGALI 18.09.1963 | 05327278581 | GANAKKALE
RAMAZAN COSAN | IHSAN CANKIRI 01.01.1962 | 5085020313 | CANKIRI
SADIK KAYMAK AHMET YAPRAKLI 01.12.1961 | 05416832324 | GANKIRI
TURGUT UNAL EMIN ANKARA 22.06.1971 | 5055709803 | GANKIRI
é?RTKRRAHM"N MEHMETAL | IsKiLiP 01.05.1959 | 5057586341 | CORUM
ADEM SADAL SEYDI CORUM 20.09.1970 | 0506 604 9251 | GORUM
BURHAN SAHIN SELAHATTIN | GORUM 03.05.1973 | 5327744398 | CORUM
EROL KAVUNCU ABDULLAH | BAYAT 10.03.1963 | 5055491480 | CORUM
NURAN 2

KARABACAK FAHRI ORTAKOY 15.08.1978 | 050550158 58 | CORUM
OMER KILIG SALIH CORUM 2502.1958 | 5052450584 | GORUM
SEBAHATTIN

ODABAS| VEYSEL OSMANCIK 15.05.1987 | 0537 401 6287 | CORUM
HALIT ORTAKOY [BRAHIM SELCEN 18.01.1961 | 5052997872 | DENIizZLi
ILYAS INAN VAHIT HAYRETTIN | 25,10,1962 | 0555269 86 97 | DENIzLI
MEHMET BAYSAL | IBRAHIM ACIPAYAM 20.06.1969 | 5055000509 | DENIZLI
SAKIR HONUZ HALIL DENIZLI 06.04.1968 | 5057188788 | DENIZLI
AAZIZ ARSLAN HUSEYIN HANI 01.02.1966 | 0505 485 97 22 | DIYARBAKIR
HASAN 5

YOSUNKAYA HOSEYIN GERMIK 03.06.1953 | 5052341781 | DIYARBAKIR
MEHMET ISMAIL MEHMET : :
GOLOSLY CEMIL DIYARBAKIR | 09.04.1966 | 05326640743 | DIYARBAKIR
NECMETTINALAS | HASAN BINGOL 08,09,1959 | 0536 698 97 46 | DIYARBAKIR
OMER EVSEN AVNI DIYARBAKIR | 01.01.1975 | 05323729993 | DIYARBAKIR
YASIN YILDIZ TAYYAR DICLE 01.01.1964 | 5052524584 | DIYARBAKIR
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OMER TOKGOZ HALIL YUSUFELI 15.11.1969 | 5053112440 | DUZCE
HUSEYIN KILIGKAP | MEHMET ERGANI 28.06.1968 | 5052204630 | ELAZIG
'fg*é?fggm HUSEYIN | CAFERI 02031951 | 5374362792 | ELAZIG
MURAT ERGEN ALAATTIN PERTEK 02.01.1974 | 05334230935 | ELAZIG
MURAT YILDIZ ZEKI ELAZIG 13.08.1977 | 5336654180 | ELAZIG
ey NURI PALU 24121950 | 5325952795 | ELAZIG
MUSLUM GELIK HASAN ELAZIG 07.01.1962 | 5056623045 | ELAZIG
ONAL INALTEKIN | MUSTAFA MALATYA 27.11.1966 | 5056623062 | ELAZIG
YASIN KARAKAYA | MEHMET ELAZIG 25.01.1960 | 5052362314 | ELAZIG
TEMEL GICEK KAMIL GUMUSHANE | 05.04.1965 | 5052270055 | ERZINCAN
ZAKIR YILDIZ MURSEL GAYIRLI 15.05.1964 | 05334886713 | ERZINCAN
ABDULLAH DUMAN | ILHAMI SENKAYA 10.02.1967 | 5336100434 | ERZURUM
D.MEHMET DINDI | ZIYA ASKALE 20.04.1971 | 05327818584 | ERZURUM
ELIMDARAYDEMIR | ZIYAETTIN | ASKALE 14.05.1963 | 5323568869 | ERZURUM
ISMAIL ERCOSKUN | ZEKERIYA | TORTUM 01.01.1966 | 5056057000 | ERZURUM
;‘:Q;ESENUG]L ALIHAYDAR | TEKMAN 0107.1972 | 5334217651 | ERZURUM 1
g‘llégf‘wsaem YUSUF ERZURUM 24.11.1955 | 5364549943 | ERZURUM 2
233&” NURI MUSTAFA | ERZURUM | 08.01.1972 | 5053313646 | ERZURUM2
ZINNUR SIMSEK | YUSUF ASKALE 01.01.1955 | 5054888756 | ERZURUM 2
3 BULENT UZMEZ FERUH ESKISEHIR | 01.10.1963 | 5057168905 | ESKISEHIR
E | OZGEAYDOGDU | ISMAIL BURDUR 18.11.1980 | 5056895916 | ESKISEHIR
. mwm YUSUF ESKISEHIR | 13.08.1971 | 5362315685 | ESKISEHIR
B c
i | YOKSEL KARABAG | OSMAN BKARABAG | 06.12.1964 | 5052957382 | ESKISEHIR
R | YOKSELSOLMAZ | ABDULLAH | BINGOL 23031970 | 5057024545 | ESKISEHIR
é AHMET TAHIROGLU | HASAN AFSIN 01.12.1989 | 05057758799 | GAZIANTEP
E | HUBYAR CALISKAN | RESIT OGUZELI 20081971 | 5052533415 | GAZIANTEP
N ['maLAraviCI HMAHMUT | ELBISTAN 16.02.1975 | 0505 476 58 46 | GAZIANTEP
REMZI YILMAZ AL NizIP 26.02.1974 | 5057758856 | GAZIANTEP
ZABIT KEKEG MUSTAFA GOKSUN 01.04.1972 | 5052521448 | GAZIANTEP
ZEKERIYAEFILOGLU | MUSA AKKUS 01.02.1972 | 5056059898 | GAZIANTEP
MEHMET KARTAL | HALIL ESPIYE 10.09.1956 | 5377945979 | GIRESUN
MUSTAFA OZ EY0P AKKAYA 24.05.1968 | 5058075038 | GIRESUN
EYUP ISLAMOGLU | SUKRU GUMUSHANE | 01,02,1968 | 0532 568 26 39 | GUMUSHANE
FAZILET DURMUS | KEMAL ORDU 26.10.1976 | 5056733773 | GUMUSHANE
HARUN $EKER NAZIM GUMUSHANE | 17121962 | 5433494229 | GOMOSHANE
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MURSEL GERGIN | ALAY GUMUSHANE | 01.01.1965 | 05322476310 | GUMUSHANE
0ZCANKOPRULU | IzzZET GUMUSHANE | 21.05.1965 | 5052156686 | GUMUSHANE
VELIAGAG HUSEYIN GUMUSHANE | 10.04.1961 | 5054781799 | GUMUSHANE
$§E}\J§CABBAR SAIT HAKKARI | 01.07.1970 | 0532626 1023 | HAKKARI
ALl BAYIR MUSTAFA ANTAKYA 01.02.1966 | 05442353371 | HATAY
CEVAT ONAL HAYRETTIN | ANTAKYA 04.01.1968 | 5056627337 | HATAY
O.FATIH SONMEZ | KEMAL KIRIKHAN 16.09.1974 | 5065084739 | HATAY
OKTAY GOLAK SABAN ISPIR 15.10.1962 | 5053134993 | HATAY
B gﬁ(“#ﬁg NURI OMER KIRIKHAN 23031961 | 5444318145 | HATAY
; YUSUF KILING HAMZA TUFANBEYLl | 20.12.1968 | 5054853108 | HATAY
ALIM SARIKAYA ALl EGIRDIR 01.09.1972 | 5054081121 | ISPARTA
? ERDAL DEMIRALAY | MEHMET EGIRDIR 10.04.1972 | 5053008416 | ISPARTA
R | HUSEYIN OZGELIK | NESET SANDIKLI 18.06.1964 | 5056706122 | ISPARTA
é IHSAN ARICI SERAFETTIN | BALCI 01.06.1966 | 5053086851 | ISPARTA
E | OSMANAKCIL YILMAZ ISPARTA 06.04.1964 | 05424873276 | ISPARTA
N | HASANAYDIN MEHMET NURI | INEGOL 13.02.1965 ISTANBUL
gSILTU“T"UHAMMET ZEYNEL ATABEY 26051964 | 5337726215 | ISPARTA
MUSA HAKAN HUSEYIN LADIK 17.10.1964 | 05355550998 | ISTANBUL
AASLAN METE FEHMI OF 02.02.1956 | 05424278507 | ISTANBUL
éﬁgggé"m" AUl MAGKA 05011960 | 5323670561 | ISTANBUL
A R NIyAZI USKUDAR | 15.04.1973 | 5325746843 | ISTANBUL
CAHIT ALKAN CELAL MALATYA 04.07.1971 | 5338150844 | ISTANBUL
DURALI BAKI ABDULLAH | GERKEZ 05.05.1969 | 5055375555 | ISTANBUL
EKREM YAVUZ OSMAN NIGDE 15.12.1972 | 5053842238 | ISTANBUL
FARUK GELIK LOTFO KARS 15,09,1971 | 050557529 94 | ISTANBUL
HAKKI UNAL HASAN TASKOPRU | 15.04.1955 | 5055838695 | ISTANBUL
i IBRAHIM SAHIN RAMAZAN | SIVAS 01.01.1966 | 5322276986 | ISTANBUL
6 | LEVENTUSLU MEHMET GAZIANTEP | 01.07.1969 | 5323538027 | ISTANBUL
% MEHMET GELEBEK | HASAN KOZAN 15.07.1973 | 5438462526 | ISTANBUL
K | MERYEM UGMA MUSTAFA HAVZA 25.01.1965 | 05554077731 | ISTANBUL
é MERYEM YILDIRIM | ISMAIL DIGOR 10.01.1961 | 5332657462 | ISTANBUL
E | MeTINBASARAN EESSGAN ISTANBUL | 25.11.1967 | 5323366861 | ISTANBUL
MUSTAFAAKGUL | AHMET ERKILET- | o 6 1950 | 05355550998 | ISTANBUL
KAYSERI
MUSTAFAATASEVEN | KEMAL GULSEHIR 28.04.1964 | 5327138529 | [STANBUL

241

A3 ™3



MAYIS 2007 / NISAN 2008

MUR-g
it
(TN

MEMUR-SEN

MEMUR SENDIKALARI KONFEDERASYONU

ZMmMWw +« X—rIr-Gx> w

NESLIBEY OZKAN | AHMET ISPIR 25011962 | 05353161969 | ISTANBUL
NIHAT BAYRAKTAR | SEFER IPSALA 25.121963 | 5358128874 | ISTANBUL
NURETTINKALE | OSMAN ERBAA 06.07.1960 | 5360234045 | ISTANBUL
OSMAN AYDN | ZIYA HASANKALE | 16.06.1957 | 05322966727 | ISTANBUL
EMRULLAHAYDIN | IDRIS oLTU 01111971 | 5052916177 | ISTANBUL 1
KEMALKARADAG | MAHMUT | MALATYA | 20.01.1978 | 5052327578 | ISTANBUL 1
i - ADIL ISTANBUL | 24.10.1968 | 5052517085 | ISTANBUL 1
ERKUT ONES ABDURRAHIAN | ISTANBUL | 29.01.1968 | 5053351584 | ISTANBUL 2
YAVUZPADEM | IDRIS KADIGEBREN | 05.07.1978 | 5052629591 | ISTANBUL 2
AHMET YURTMAN | OSMAN RIZE 01.00.1950 | 5055784445 | ISTANBUL3
E”E‘EE%LTA” ALIHSAN | GAYEL] 03121963 | 5054001477 | ISTANBUL 3
MUKAODER GURSOY | KERIM MERSIN 20011964 | 5055350128 | ISTANBUL3
MELIHDURMAZ | HALILIBRAHIM | ANKARA 20081980 | 5055248415 | ISTANBUL4
TUNCAYORUG | HANEFI BAYBURT | 01.01.1070 | 5056770047 | ISTANBUL4
HASANUYGUN | MAHMUT | FATSA-ORDU | 15.02.1973 | 5059206671 | ISTANBULS
NECATITEKBAS | BEKIR KARADERE | 05.02.1973 | 5052540987 | ISTANBUL 5
TARIK ER MUHAMMET | RIZE 2510.1967 | 5057508484 | ISTANBUL 6
ggﬂg’é’;ﬁ”'“ MEHMET | GAVKARA | 15121967 | 5052066084 | IZMIR
ALIMUSABINA | MUSA SULTANIYE | 13.05.1971 | 5055674988 | IZMIR
SER‘EURSMUHAMMET ALIHSAN | BOLVADIN | 11.05.1972 | 5058165791 | izMIR
HIKMETGULER | NUHYETTIN | ERZURUM | 05.01.1973 | 0505 3760101 | IzMIR
KAMURANHAN | HAYDAR | ADIYAMAN | 00.11.1966 | 5325183071 | IzMIR
e rLUoaLy | MEHMET PROVIAN | 0211963 | 05323663684 | IZMIR
VEYSELKAPLAN | MEHMET | ERBAA 01121974 | 0505578 2942 | IZMIR
ABDULAZIZ AYDIN | METIN ANDIRIN 14121974 | 5056292844 | K.MARAS
ALLKAYGISIZ KAMIL GAZIANTEP | 20041966 | 5355727044 | KMARAS
HACI DATLI GULTEKIN | AFSIN 20111963 | 5057806859 | KMARAS
YASAR KAZMACI | YUSUF KMARAS | 02021963 | 05372849075 | KMARAS
MUSTAFACUNUK | EMIN KARABUK 11.02.1985 | 5052531775 | KARABUK
SAMIDEMIRSOY | SABAN KARABUK | 01.124965 | 5056541516 | KARABUK
SABANBIVIKL | SEZAl DEVREK 20031968 | 5053041813 | KARABUK
KASIMAYDOGDU | HASAN KARAMAN | 10.07.1971 | 5053141050 | KARAMAN
IRFAN BAKIR MEHMET | KASTAMONU | 20.10.1968 | 05462856437 | KASTAMONU
ISMAILALTUNAY | ISMAIL KASTAMONU | 15.06.1962 | 5057726111 | KASTAMONU
MmFg:'ﬂNZEK' HUSEYIN | KADIOBLU | 25.12.1958 | 5053737962 | KASTAMONU

242




AYDINKALKAN | HAYRI PINARBASI | 1009.1961 | 5053856182 | KAYSERI
EKREM DINGASLAN | KOCA SARIZ - 02031960 | 5052271634 | KAYSERI
HARUN GOZTAS | YASAR ANAMUR 20.08.1966 | 5055212262 | KAYSERI
MEHMET KARAKAS | HALIT ERKILET 09.07.1965 | 5433404238 | KAYSERI
ORHAN GUN NEVZAT SARIKAYA | 09.121970 | 5054538114 | KAYSERI
ISMETKOKSAL | AYDIN KIRIKKALE | 01.05.1975 | 5337188179 | KIRIKKALE
MURATBILGIN | YASAR OF 06.05.1973 | 5053508434 | KIRIKKALE
NAIL SUNGU FIKRI vize 28.09.1966 | 5056489700 | KIRKLARELI
ALIRIZAAKA HASAN DEMIRCI 23.04.1975 | 5053905989 | KIRSEHIR
SEFAEKINC] MEHMET | KIRSEHIR | 25.04.1967 | 05435003505 | KIRSEHIR
s | NECATIKAHVECI | vakuP KMARAS | 06.05.1964 | 5372130335 | KMARAS
A |CEMLKOKSAL | Al ARTVIN 03.12.1963 | 5052050814 | KOCAEL]
¢ [HvagaraLls AHMET MASUKIYE | 01.06.1950 | 5062775163 | KOCAELI
*'( Eé‘tgggfﬂ'“ AL OF 01.01.1965 | 5052353161 | KOCAEL]
o [lswalLeiRoanE [ silaL KANDIRA | 10.03.1960 | 5056401485 | KOCAELI
; iy o S AL iZMiT 01.01.1960 | 5325412522 | KOCAELI
SELAMITARCAN | AHMET KANDIRA | 01.01.1967 | 05353951262 | KOCAELI
ADEM SAZAK AL KIRIKKALE | 20.04.1972 | 0505 48549 41 | KONYA
CAFER BAL HUSEYIN | BEYSEHIR | 15.03.1973 | 5057519673 | KONYA
FEHMICEYLAN | MEHMETALI | KUGUKASLAMA | 10.12.1955 | 5056402842 | KONYA
EE‘H;'BRAH'M HALIT KONYA 03.09.1972 | 5057679400 | KONYA
HUSEYINTURHAN | MAHMUT | KADINHANI | 10.10.1969 | 5052866976 | KONYA
IRADET GENG ISMAIL EREGL] 0205.1973 | 5056273329 | KONYA
LATIF SELVI OMER KONYA 01.05.1964 | 5056724935 | KONYA
gg?gﬂ EMIN %ggbr MERAM 11101959 | 5355901440 | KONYA
NAZIF KARLER | HALIL AKSARAY | 01.01.1960 | 5055831338 | KONYA
SEVER KORKMAZ | CEMILMEHMET | BUYUKASLAMA | 03.04.1963 | 5435536701 | KONYA
BIRLIK | HACI SAHIN YALCIN CORUM 5,05,1960 | 050567253 10 | KUTAHYA
”‘S‘EER KAMIL UGAN ABDULLAH | KUTAHYA 16.03.1973 | 5053002400 | KOTAHYA
OMER KARAKAYALI | BEKIR GIRSUN 16.04.1973 | 5052609272 | KUTAHYA
ABDULLAHYAKUT | RAMAZAN | MALATYA | 15.061971 | 5053866511 | MALATYA
KEREMYILORIM | LFETHI DARENDE | 01.01.1966 | 5050127832 | MALATYA
KOLTOR
MEMUR | M HANIFIACAR | HOSEYIN | CELKHAN | 10.05.1968 | 5365689443 | MALATYA
SEN
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MREFIKMETIN | HHUSEYIN | MALATYA 15.07.1965 | 06379770151 | MALATYA
B:&? MEHMETAKGUL | HACI MALATYA 15.00.1968 | 5065050161 | MALATYA
SN | SELAHATTIN :

el EFRAIM PALU 04.07.1971 | 5052206455 | MALATYA

SAHIN <

M OMER MALATYA 01.01.1957 | 5362269017 | MALATYA
U-wkguﬁ‘}b\ ABDULLAH GLMEZ | IBRAHIM TURGUTLU | 20.07.1966 | 5055808452 | MANISA
@ | ABDULNASR ABDULKERIM | BITUS 01.01.1960 | 5057580111 | MANISA

SIMSEK

AHMET OZDEMIR | SADIK GORDES 25.04.1965 | 05354378367 | MANISA
. | ERCANSOZBILEN | EROL AKHISAR 21.08.1976 | 5052517323 | MANISA
N | ABDULKADIR ;
Rl i HAMIT KIZILTEPE | 01.01.1965 | 05336478775 | MARDIN
*} MAHMUT YAVUZ | AHMET SILVAN 03.09.1965 | 5056267085 | MARDIN
f'i MUSTAFAAKBAS | SERIF S.URFA 15.04.1978 | 5050170607 | MARDIN
i | AHMETISIKLAR | DURMUS | GOLBasI 20111963 | 5057762432 | MERSIN
R
. | ERKALBOZ AHMET TARSUS 27.031971 | 5054532600 | MERSIN
s —— .
£ | FIRAT vAMAN BEKIR SAMI | MUT 26.03.1968 | 5053862369 | MERSIN
N | HASANDINGER | AHMET SILIFKE 01.01.1966 | 0533320 84 29 | MERSIN

OSMAN NURI

GONES BABA CAT 19.08.1964 | 5057501383 | MERSIN

SEMSETTIN

il M.SELIM MUS 15.04.1969 | 5054988049 | MERSIN

VECDIYANBAZ | DURMUS | MERSIN 01.07.1975 | 5368116481 | MERSIN

SEBAHATTINAKKIR | DURMUS | ACIPAYAM | 01.05.1969 | 5057678875 | MUGLA

BAYRAMGULER | FADIL MUS 26.021970 | 5054027160 | MUS
(T) FEYAT ASYA KADIR MUS 01.05.1970 | 04362121148 | MUS
¢ | FATMAAYGON DRIS ULUBEY 07.08.1969 | 5052070791 | NEVSEHIR
] OSMANSUSLU | HUSEYIN | UGHISAR 17121968 | 5059127138 | NEVSEHIR
i | CELALETTIN
b | Gzinosry AHMET KONYA 28.10.1973 | 5052684977 | NIGDE
- | IRFANINCE MEHMET | ONYE 08.09.1964 | 5336846968 | ORDU
2 SERVET GUNGOR | MEHMET ULUBEY 20.05.1973 | 5052518842 | ORDU
N | SENOLTASKIN | MEVLOT ULUBEY 01.0.11965 | 5058179685 | ORDU

TAMER -

TowkiNoGLy | GONGOR [ ORDU 31.05.1964 | 5053802777 | ORDU

ZEKERIYA P

oy HASAN FAHRI | UNYE 20.05.1971 | 05462162745 | ORDU

ERDOGAN o

i MUSTAFA | KADIRUI 1001.1971 | 5052841755 | OSMANIVE

MUCAHIT GELIK | HAMZA KAYSERI 12,12,1972 | 0532307 33 17 | OSMANIVE
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g‘gﬂg@ SADIK | yasaR KARAOGLAN | 01.06.1971 | 5057063202 | RIZE
AHMET SENGOL | AU GEYVE 10011964 | 5435216994 | SAKARYA
NIHATBAGGELI | IBRAHIM | SAKARYA | 16.05.1961 | 05372493460 | SAKARYA
;gﬁﬁf ILKER OSMANZEKI | SAPANCA | 09.04.1966 | 5055081001 | SAKARYA
gﬁﬁ}JNRRAHMAN SUKRU DURAGAN | 10.10.1955 | 5057080233 | SAMSUN
ARSLAN SEKERC| | MURAT VAKFIKEBIR | 05.04.1963 SAMSUN
AYHANAKDENIZ | CABBAR | TORUL 20031972 | 5326766743 | SAMSUN
DURSUN SENSOY | EMIN CARSAMBA | 01.05.1952 | 05336615467 | SAMSUN
ENDERKOKTEN | YUSUF TERME 01021964 | 5058746155 | SAMSUN
HASAN GENGBAY | HALIL SURMENE 15.04.1954 | 5056711864 | SAMSUN
ILYAS BICER ISMET TERME 08.08.1968 | 5052722632 | SAMSUN
MESUT SAKARYA | RAGIP KONYA 11.00.1973 | 05057752586 | SAMSUN
NECMI MACIT ILYAS KELKIT 01021957 | 5053953043 | SAMSUN
NEJDETGUNEYSU | HOSEYIN | BULANCAK | 24.00.1962 | 5372181342 | SAMSUN
ggﬁgﬁ;”” KADIR HAVZA 04.06.1971 | 0505 648 20 05 | SAMSUN
NURETTINSEVER | MUHITTIN | KAVAK 01.04.1964 | 5444318145 | SAMSUN
YUSUF KILIG MEHMET VEZIRKOPRU | 01.07.1969 | 5435919093 | SAMSUN

o |AHEKiMsENDUL | GORain ERUH 20111972 | 05336531011 | SIIRT

| | MURATOZDEMIR |HAYDAR | KOZLUK 25.08.1968 | 5055800050 | SIRT

¥ | omerasiaN ARAHMAN | ERUH 01091971 | 5054887770 | SIRT

N |vESMEVZ ABDULLAH | SIIRT 01.04.1970 | 0505639 21 86 | SIRT

E [ MusTaraASLN | ARIF TERME 28.04.1964 | 5057377330 | SINOP

. | ALPERZEYTUN | MEHMET | KOZAN 15031980 | 5057796078 | SIVAS

S | ESAT TEKTAS AHMET YARHISAR | 01.051960 | 5052526940 | SIVAS

& | MUSTAFAPAKOBLU | HARUN SIVAS 01.01.1969 | 5323036285 | SIVAS
OGUZHANALTIKAT | IBRAHIM | PASINLER | 23.05.1970 | 5052274893 | SivAS
MAHMUT ATCI HALIL BOZOVA 01.01.1975 | 05052244950 | S.URFA
i RESIT BOZOVA 01.01.1960 | 5057237363 | S.URFA
AHMETKAYTAN | MEHMET | SANLIURFA | 05.02.1963 | 05425227247 | SANLIURFA
IBRAHIM COSKUN | RAMAZAN | BOZOVA 01.01.1970 | 5053885057 | SANLIURFA
SUPHI CIGEK HACI BOZOVA 01.07.1973 | 5052202610 | SANLIURFA
VEDAT AKILLI MEHMET | S.URFA 27,412,197 | 0532500 51 20 | SANLIURFA
UNER SEN IRFAN TEKRDAG | 23.11.1972 | 5447870211 | TEKIRDAG
ggtgm“ HAMDI TURHAL 10.03.1975 | 05350572361 | TEKRIDAG
CEMLGAGLAR | HACI TOKAT 20011971 | 5056238950 | TOKAT

DURSUN

245

A3 M3



MAYIS 2007 / NiSAN 2008

MEMUR-SEN

o]
e MEMUR SENDIKALARI KONFEDERASYONU

Zmw» 4 mMZ><—0

CENGIZ YUCEL SUKRU TOKAT 03.02.1968 | 05355208464 | TOKAT
EKREM OZER AKIF GIFTLIK 20.01.1960 | 5442290530 | TOKAT
ISMAIL SAFA NivAZI TOKAT 20.09.1963 | 5054086673 | TOKAT
MEHMET KOPRULU | MUSTAFA ORMANBEYLI | 16.08.1974 | 5052529417 | TOKAT
MEHMET YILDIZ AHMET AKDAGMADENI | 01.01.1964 | 5052749276 | TOKAT
MUTLU SESLI OMER TURHAL 01.01.1978 | 0505772 1380 | TOKAT
ERGUN OZTURK | HAMI TRABZON 02,12,1962 | 053339003 38 | TRABZON
MEHMET KARA YUSUF AKGAABAT 15.01.1974 | 5053994827 | TRABZON
OMER TUTUS DURSUN ARAKLI 01.03.1969 | 05336911682 | TRABZON
VEDAT UZUNER MURTEZA TONYA 23.06.1970 | 5057405646 | TRABZON
OSMAN SAVAS MEHMET USAK 15,02,1975 | 0535306 24 03 | USAK

SEZAI YILMAZ SABRI ADIYAMAN 24.04.1969 | 5053108383 | USAK

SANLI SARIHAN SEYFI USAK 27101967 | 5052071700 | USAK

ATIK OZTURK MEHMET BULANIK 01.01.1971 | 05055245328 | VAN

DAVUT OKGU KASIM GERCUS 13.11.1955 | 5056225091 | VAN

HARUN ALTIN MEHMET VAN 02.02.1965 | 5337265890 | VAN
MAHMUT GULAGAR | MECIT VAN 02,01,1964 | 053547276 94 | VAN

SEYIT AL EREN BUNYAMIN | BITLIS 15.08.1978 | 5052295184 | VAN

SUAT CIHANGIROGLU | CEMAL BITLIS 01.01.1974 | 05353669295 | VAN
ZEKERIYAYAYLA | MUHAMMET | VAKFIKEBIR | 01.01.1964 | 5057051851 | YALOVA
ABDULLAH KOSE | FAIK ERBAA 10.06.1971 | 05336472796 | YOZGAT
FAIK EROGLU BAHATTIN YOZGAT 20.04.1963 | 05053313507 | YOZGAT
SUKRU ADIYAMAN | BAHATTIN YERKOY 20.08.1960 | 5466270111 | YOZGAT
YUSUF TURKMEN | RUSTEM YOZGAT 13.05.1962 | 5052314626 | YOZGAT
H.IBRAHIM KULAG | IBRAHIM KURCASILE | 20.01.1960 | 05379272716 | ZONGULDAK
KAMURAN ASKAR | SUAT ARAKLI 02.02.1968 | 5055772361 | ZONGULDAK
MEHMET HAMZAGESI | FIKRI ZONGULDAK | 02.07.1973 | 0505372 97 27 | ZONGULDAK
GURCAN YIGIT SELAHATTIN | DOMANIG 21.12.1976 | 0505 454 18 81
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Grafik 10: BUro Memur-Sen'in 2002-2007 villan arasi Uye sayisinin dedisimi
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Grafik 11: BUro Memur-Sen'in diger memur sendikalanyla 2002-2007 yillan arasi
Uye sayilannin karsilastinimasi
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Grafik 12: Egitim Bir-Sen'in 2002-2007 yillarn arasi Oye sayisinin degdisimi
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Grafik 13: Egitim Bir-Sen'in diger memur sendikalaryla 2002-2007 yillan arasi
Uye sayilannin karsilastinlmasi
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Grafik 14: Saglik-Sen'in 2002-2007 yillan arasi Oye sayisinin degisimi
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Grafik 15: Sadlk-Sen’in diger memur sendikalanyla 2002-2007 yillan arasi Oye
sayilarinin kargilastnimasi

Badh bulundugu konfederasyon
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Grafik 16: Bem Bir-Sen'in 2002-2007 yillan arasi Gye sayisinin dedisimi
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Grafik 17: Bem Bir-Sen diger memur sendikalanyla 2002-2007 yillan arasi Uye
sayilarinin kargilastinimasi
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Grafik 19: Birlik Haber-Sen'in diger memur sendikalanyla 2002-2007 yillan arasi Oye
saylannin karsilashnimasi
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Grafik 20: KUltUr Memur-Sen'in 2002-2007 yillan arasi Gye sayisinin degisimi
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Grafik 21: KUltor Memur Sen'in diger memur sendikalarnyla 2002-2007 yillan arasi
Oye sayillannin karsilastinimast
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Grafik 22: Bayindir Memur-Sen'in 2002-2007 yillan arasi Uye sayisinin dedisimi
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Grafik 23: Bayindir Memur-Sen'in diger memur sendikalanyla 2002-2007 yillan arasi
Oye saylannin karglastinimasi
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Grafik 24: Ulastirma Memur-Sen'in 2002-2007 yillan arasi Uye sayisinin dedisimi
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Grafik 25: Ulastirma Memur-Sen'in diger memur sendikalanyla 2002-2007 yillan
arasi Uye sayilannin karsilashnimasi
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Grafik 26: Tog Bir-Sen'in 2002-2007 yillan arasi Uye sayisinin dedisimi
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Grafik 27: Toc Bir-Sen'in diger memur sendikalanyla 2002-2007 yillan arasi Uye
saylannin karsilagtinimast
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Grafik 29: Enerji Bir-Sen'in diger memur sendikalanyla 2002-2007 yillar arasi Oye
sayillannin karsilastinimass
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Grafik 31: Diyanet-Sen'in diger memur sendikalanyla 2002-2007 yillan arasi Oye
sayilannin karsilastinimast
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