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Gazetesi

Memur-Sen’in krize care
raporu, giilndem olusturdu

asbakan Recep Tayyip Erdogan Baskan-
higi'’nda toplanan Ekonomi Koordinasyon
Kurulu, ABD merkezli baslayan finansal
krizin reel sektore sicramamasi icin alinmasi
gereken tedbirleri tartisti. Toplantida konu-
san Memur-Sen Genel Baskam Ahmet Giin-
dogdu, “Krize Yonelik Coziim Onerileri Rapo-

ru” sundu. Memur-Sen’in tekliflerini birinci
haber olarak veren televizyon ve gazetele-
rin yani sira siyaset diinyasi da sundugumuz
¢oziim Onerilerini tartisti. Profesyonel ordu-

ya gecis ve bu gecis siirecindeki maliyeti

karsilamak icinse bedelli askerlik uygula-

masi projemiz heyecan uyandirdi.

DEVAMI &’te

Aghk sinirimiz artiyor, fakirlesiyoruz

Memur Sen tarafindan ya-
pilan arastirmaya gore, Ka-
sim ayinda aclik siniri 4
YTL artarak 816 YTL 96
YKR, yoksulluk smin ise 71
YTL 57 YKR artarak 2.251
YTL 73 YKR olarak belir-
lendi. Bu rakamlara gore,
Tiirkiye, bir dnceki aya go-
re hem fakirlesti hem de
aclik sinm artmus oldu.

Kasim aymnda Ekim aymna
gore gida madde fiyatla-
rinda genel olarak bir azal-
ma olmasina ragmen yu-
murta, salatalik, patlican,
domates, dolmahk ve sivri
biber gibi mevsim meyve
ve sebzelerindeki gozle
goriliir artislar aclik simin-
nin artmasina neden oldu.

DEVAMI 10°da
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YPK MAGDURLARI iCiN
_BAKAN BASESGIOGLU
ILE TEKRAR GORUSTUK

Toplu gérisme sonucu ali-
nan kararlarin uygulanma-
sinda takibi stirdiiren Me-
mur Sen, isteklerini tekrar
gindeme getirdi,
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Memur Sen, yetki
icin strateji belirledi

Memur Sen Konfederasyo-
nu tarafindan diizenlenen
bir toplanti ile, bagli sendi-
kalarin yonetim kurulu dye-
leri bir araya gelerek, yetkili
konfederasyon olma yoniin-
de yapilacak calismalarin
stratejisini belirledi.
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Memur Sen’e
bayram ziyareti

Kurban Bayrami sebebiy-
le, DSP, Saadet Partisi ve
BBP temsilcileri, Memur
Sen Genel Merkez yoneti-
mini ziyaret ederek bay-
ramlarini kutladi. Ziyaret-
te,misafirlerini agirla-
yan Memur Sen Genel
Baskani Gindogdu,
bayramlarin birlik ve
beraberligi pekistiren
ozel glinlerden oldugu-
nu belirterek, herkesin
bayramini kutladi.




EDITORDEN

Halit Ortak

SiViL TOPLUM
VE
GUVEN

Tiirkiye’de uzunca zamandr sivil toplum ve bu-
na dair orgiitlenmeleri engelleyen, zorlagtiran
hatta bazi olaganiistii dsnemlerde bogan bir
devlet gelenegi ve pratiginin varhgindan stz et-
mek herhalde yanhs olmaz. Antidemokratik sii-
reclerin sikhiginin bu vakiada basat rol oynadig:
da inkar edilemez.

Bu durum, Sivil Toplum Kuruluslanmn top-
lumsal bir harekete doniismesinin éniinde oriilil
en yiiksek duvar olsa gerektir. Oteden beri kit-
leler tizerinde toplum mithendisligi yapilarak
olusturulan tedirginlik dolayisiyla sivil itaatsizlik,
aksiyon-reaksiyon gelenegi de bir tirlii yerlese-
memis, STK’ lar hem maddi sikint, hem de go-
niillii sikintist gekegelmislerdir.Yasanan o ki,
ayakta kalabilen, varhgm devam ettirebilen pek
cok kurulus, tig-bes kisinin gayret ,feda-
karlik ve finansiyla yiiriimektedir.

Bu sorun dogal olarak kamuoyuyla kurulmast
gereken iletisim ve etkilesimin yapisiru da etkile-
mekte, kurumlarn inandinaligin, itibarimi ve
glictinti zayiflatmaktadir. Halbuki, Sivil Toplum
Kuruluglanyla hedef kitle yada daha genis ke-
simler arasindaki iletisim ne kadar saghkl, dii-
riist, siirekli ve seffaf olursa kurumlarnn itiban ve
giicti de o Oltide artacakir.

Ne yazik ki, son yillarda baz is¢i sendikalan
basta olmak tizere kimi Sivil Toplum Kurulugla-
nnda ard: ardina patlak veren yapisal carpiklik-
lar ve buna dayal: saibeler, o kuruluglarin kamu-
oyu nezdindeki sayginlik ve etkilerini yitirmele-
rine yol agmustir. Kurum giivenilirliginin artma
yada eksilmesi, gok yonlii sosyal-ekonomik-si-
yasal yansimalan da beraberinde getirmektedir.
Sozgelimi, kamuoyu herhangi bir sorunu giin-
deme getirmek veya ¢ozmek icin harekete gece-
ceginde aym islevi goren kuruluglar arasindan
mutlaka daha itibarh olarar sececektir.

Kurum giivenilirligi agisindan 6nem tastyan
bir baska nokta da, séylem ve icra ortiismesi
ya da geliskisidir. Kisisel oldugu kadar kurum-
sal bir ilke olan “soyledigi gibi yapma / yap-
mama” keyfiyeti, ne kadar “mutemet” bir
fert, , kimlik,toplum yada kurulus olundugu-
nun gostergesidir.

Iste tam da bu noktada; kendisine bagh hizmet
kollanyla, tilke sathindaki ydnetici, iiye ve go-
niildaslanyla en itibarh kuruluslar arasinda hak
ettigi yeri alan Memur-Sen, tiim sosyal-ekono-
mik-siyasal gelismeler tizerine s6yleyecek szt
olan, problem yerine ¢oziim tireten ve bunlann
pratik hayata ve insamimiza yansimast i¢in var

Memur-Senden YPK
kararina elestiri

YPK kararini inceleyerek adalet-
sizlikleri ortaya koyan Memur-
Sen, karardaki yanlisliklar: iceren
yaziy1 Basbakanlik, Devlet Planla-
ma Teskilati, Devlet Personel Bas-
kanligi, Maliye Bakanlig1 ve Hazi-
ne Mistesarligi'na génderdi.

S6z konusu yazida, KiT’lerde 2008
yili ticretlerinin belirlendigi kararda,
gerek en diisiikk ve en yiiksek temel
icret tutarlar1 gerek ek 6demeden

yararlananlarin kapsami ve belirle- Aasasta

nen ek ddeme oranlari, gerekse yiik- | Mevia
sek 6grenimli olmalarindan dolay:
unvanlarinin yer aldigi grubun bir
iistiinde yer alan grubun temel tcre-
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larin, 2008 yili ticretlerinin 2007 yili tic-
retlerinden diisiik oldugu ve diger statii-

deki kamu personelinin yararlandigi ek édemeden
yararlanamadiklar belirtildi. YPK karariyla ilgili acik-
lama yapan Memur-Sen Genel Baskani Ahmet
Giindogdu, unvanlar dérdiincti ve besinci grupta
sayllan yiiksekogrenimli personelin magduri-
yetine deginerek “2007 yih {icretlerine ilis-
kin YPK kararina gore unvani doérdiincii
grupta sayilan ancak yiiksek dgrenimli
olmasindan dolay: tigtincli grubun te-
mel ticretinden yararlanan personelin
2007 y1ih temel ticreti en diisiik 1.036, en
yiiksek 1.528 YTL iken aymu personelin
2008 yih temel tcreti en diisiik 1.038, en
yiiksek 1.435 YTL oldu. Yani en diisiik temel
iicret 2 YTL artarken en yiiksek temel ficret 93
YTL azaldi. Sézlesme ticretleri dikkate alindiginda
reel kaybin daha fazla oldugu goriiliiyor” seklinde
konustu. Giindogdu, ilgili kararin, amirin memur-
dan daha diistik ticret almasina neden olacagini éne
siirerek, “2008 yih ticretlerine iliskin YPK karanmin
ek 6demeye iliskin altinci maddesinden kaynakla-
nan magduriyet; KIT'lerde gérev yapan ve 399 sayili
KHK’nin II Sayili Cetvelinde yer verilen kamu cali-
sanlarina “esit ise esit ticret” ilkesi dogrultusunda
yapilacak ek 6demeye iliskin oranlar, ilgi kararn 6

neci maddesinde belirlenmistir. Altinct maddedeki
diizenlemeyle, ek 6deme uygulamasiyla ulasiimak
istenen sonucun aksine karann kapsaminda yer alan
personelin biitiinii ve ayn1 grup icerisinde yer alan-
lar arasinda ek 6deme oranlan yéniiyle farklilik
olusmasina bagh olarak is huzurunu bozu-
cu nitelikte bir uygulama alam olusmus-
tur. S6z konusu maddede yer verilen
personel ve ek 6deme oranlan incelen-
diginde;Kapsam icerisindeki persone-
lin azzmsanmayacak bir béliimiiniin ek
tdemeden yararlanamamasina, ayni
grup igerisinde bulunan unvanlarin ek
ddeme tutarlanmin farkli olmasmna ve hi-
yerarsik yapiyla ortiismeyecek sekilde amir
konumunda olanlann maiyetindeki personelden da-
ha diisiik ticret almasina neden olundugu goriile-
cektir.”dedi. Memur-Sen Genel Baskani Ahmet
Giindogdu, magduriyetlerin giderilmesi icin aymi
grupta yer alan personelin, ayni oranda ek ddeme-
den yararlanmasi, en diisiik ek 6deme oraninin,
ek ddeme oranlari Bakanlar Kurulu'nca belirlenen
aymi unvanli personel i¢in éngdriilen orandan da-
ha diisiik olmamas: kapsaminda degisiklik yapil-
masiru talep etti.

MILLETiMiZiN BASI SAGOLSUN "

PKK’nun Semdinli'deki Aktiitiin Kara- milyar dolarlik ekonomik yiikiiyle de
kolu'na diizenledigi saldmda 15 Meh- toplumsal refahimiza engel olan terdr
metgigimizin sehadet haberi, bayram belasimin bir an 6nce sona erdirilmesi
sevinciyle dolu yiireklerimizi yakir. Te- icin herkesi goreve cagmyoruz. Toplu-

giiciiyle cahsan bir dinamizm ve kararhlik igin-
dedir.Béyle olmaya da devam edecektir.

Hangi saikle olursa olsun gerek tilkemizde ge-
rekse yeryiiziinde miitemadiyen ortaya gikan /
cikarilan her tiirlii bunahm, kaos ve tmitsizlige

i : ror, karanhk ve igreng ytizint bir kez mumuzun huzur ve refahinin saglan-
karg, ozellikle yakin gevremizde akatilan bunca daha gosterdi. Ulkemizin, maddeles-  mast igin terdriin birinci 6ncelik olarak
kan ve g6z yasina kars: érgiitiimiizden aldigimiz mis ve tek disi kalmus canavarlann ha- ele alinarak bitirilmesi gerektigini dii-

giig, medeniyetimizden aldigimiz bilgi,birikim,
ask ve sevkle hasimlanimuzin bile hayat halka,
ozgirliigii, insanca yasamasi ideali ugruna ,
krizlerle bogusmak yerine yeni hedeflere kogan
bir Tiirkiye insas1 temennisiyle biitiin goniildas-
lanimizin Kurban Bayranmini tebrik ediyorum.

ince emellerinin zemini haline getiril-
mis olmasir ve piyonlannin gék ekini
bicer gibi Mehmetciklerimizi sehit et-
mesini nefretle kimyoruz. Yaklasik
otuz yildir on binlerce memleket evia-
dinin hayatna mal olan, birka¢ yiiz

stiniiyoruz. Her tirlii siyasal ve top-
lumsal konsensiisiin saglandig terGr
konusunda hem Hiitkiimet’in hem
de Genelkurmay'in konunun cid-
diyetine uygun tedbir ve caligma-
lar igerisinde olmasini bekliyoruz.




MEMUR-SEN GAZETE
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Memur-Sen’imiz, giindem belirlemeye, iil-
ke sorunlanmn ¢oziimiine katki sunmaya,
ekonomik ve sosyal alanlarda basarya gi-
den yolun haritasi ¢izmeye devam ediyor.

Kamu kurum ve kuruluslarinca Konfede-
rasyonumuza yoneltilen gbriis isteklerini,
coziimiin paydas olmak esasiyla hukuk ve
bilimin 1s191nda biyiik bir titizlikle inceleyip
degerlendiriyoruz. Bu degerlendirme sonu-
cunda olusturdugumuz goriis ve Onerileri-
mizi, raporlastirarak ilgili kurum ve kurulus-
larla paylasiyoruz. Tabarumizin beklenti ve
talepleri ekseninde olusturulan goriislerimi-
zin yer aldigi bu raporlar, siyasi iradenin ve
biirokrasinin takdirine mazhar olurken
Konfederasyonumuzun da itibarin: artirryor.

Detayina girmeksizin bu kapsamdaki
raporlarimizin bir kacin sizlerle paylasmak
istiyorum.

Sizlerin de bildigi gibi, tilkemizin is kaza-
lan ve meslek hastalig konusundaki kamesi
ne yazik ki pek aqiar degil. Ozellikle, Tuzla
tersanelerinde meydana gelen isci liimle-
rinden sonra kamuoyu glindeminde énemli
bir yer tutan is kazalan agsindan tilkemiz
olumsuz boyutuyla diinyada ilk siralarda yer
almaktadur. Bu fiili gerceklik dikkate alinarak
Calisma ve Sosyal Gitvenlik Bakanliginca is
saghg: ve giivenligiyle ilgili mevcut olum-
suzluklan gidermek amaciyla hazirlanan Is
Saghg ve Glivenligi Kanun Tasansi hakkin-
da aralarinda Konfederasyonumuzun da
bulundugu sosyal paydaslann goriisiine
bagvurulmustur. Bu kapsamda Konfederas-
yonumuzca hazirlanan taslakla ilgili rapor,
Saymn Bakann da katildig1 toplantida Ba-
kanligin ve diger sosyal paydaslarin bilgisine
sunulmustur. S6z kenusu raporda; taslagm
isci statiisiinde cahisanlar 6zne alinarak dii-
zenlendigi ve kamu gorevlilerine yonelik
miinhasir hiikiimler icermedigi belirtilerek,
insan merkezli ve kamu cahsanlarim da
kapsar nitelikte, is sagh@ ve giivenligi yo-
nityle is kazasi ve meslek hastaliklannn as-
gariye indirilmesine imkan saglayacak bir
Kanun metninin olusumunu saglayacak
dnerilere yer verilmistir.

Dis Isleri Bakaru Sayin Babacan, Avrupa
Birligine tam tiyelik stireci kapsanmunda hizla
devam eden AB-Tiirkiye iliskileri stirecinde
tilkemizin yol haritasim teskil edecek olan
Ulusal Program taslagimi Konfederasyonu-
muza gondererek, taslaga iliskin goriis ve
onerilerimizin bildirilmesini isternistir. Kon-
federasyonumuzun ilgi ve etki alaninda yer
alan konu baghklan esas alinarak “Yasakli
siyaset-topal demokrasi istemiyoruz” ve
“Ne aynmcailik ne ayricalik sadece haklari-
muzi istiyoruz” vurgulanmn temel ahndig,
yirmi sayfalik bir rapor hazirladik. Raporu-
muzda; taslagin, kamu cahsanlanna toplu
sozlesme, grev ve siyaset hakki taninmasi-
na, baslann &rtenlere uygulanan egitim ve
cahsma hakki siurlamalannin kaldmlmasi-
na yonelik vaatlere yer verilmemesi nede-
niyle demokratik acihm hedefiyle ortiisme-
digini dile getirdik. Memurlann siyasetin
malzemesi degil 6znesi olmas: gerektigi
vurgulanarak memurlara yonelik siyaset ya-
sagimin sona erdirilmesine, kamu gorevlileri
sendikalarnin grev-toplu sozlesme hakkina
sahip kilmmasimna, kadmlann egitim ve ca-
lisma alanindan izole edilmesine neden
olan basortiisi yasagmn kaldinlmasina yo-
nelik mevzuat degisikliklerinin gerceklestiri-
lecegi ifade edilmek suretiyle Ulusal Progra-
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min beklentileri karsilayacak bir belgeye do-
niistiiriilmesini talep ettik.

Diinya lceginde yasanmakta olan finan-
sal krizden {ilkemizin etkilenmemesi icin
uygulanacak tedbirler konusunda sosyal ta-
raflanm goriiglerinin alimmas: amactyla dii-
zenlenen Ekonomi Koordinasyon Kurulu
toplantisima, Saymn Basbakan tarafindan da-
vet edildik. Sorunu seslendirmekle yetin-
meyip coziimiin paydast olmak ilkemizin
geregi olarak, masaya getirecegimiz Oneriler
konusunda titiz bir cahsma ytirtittiik. Bu ca-
lismanm sonucunda belirledigimiz dnerile-
rin yer aldig1“Krize Yonelik Coziim Onerile-
1i” raporumuzu, Sayin Basbakanin da katil-
dig1 toplantda kamuoyuyla paylastik. Ra-
porda ver verdigimiz éneriler, yazih ve gor-
sel medyamn, siyasetin ve
biirokrasinin glindemine
bomba gibi diistii. Unlii bir

tin 6ntind tikayan bugtin ézgtirliik talepleri-
nin karsilanmasina engel olan Anayasa
Mahkemesinin mezkur karan ve gerekgesi
sonrasinda, siyasi irade basta olmak tizere
bu milletin iradesini Meclise tasimasi gere-
kenlere; “Bu milleti yok sayan Anayasa
Mahkemesi'ni yeniden yapilandirmak dahil
bu tilkenin ihtiyaclarna ve bu milletin bek-
lentilerine cevap verecek sivil ve demokratik
bir Anayasanm ytrtirltige konulmasinm en-
gelleme ve erteleme haldarnz yok.” mesajin
da sizlerden aldigimuz giicle flettik.
Memur-Sen olarak, en diisik memur
maasina 25 YTL tutaninda ek ddeme yapil-
masina iliskin diizenlemede degisiklige gi-
dilmesini saglayarak Bakanlar Kurulu Kara-
rnda en diisiik ek 6deme tutanmn 103 YTL
olarak belirlenmesini sagla-
mustik. Ek 6deme oranla-
nyla ilgili hiikiimlerinde yer

haber spikeri raporumuzu
“Ankara’da Memur-Sen’in
Onerisi konusuluyor” vur-
gusuyla duyururken, diger
televizyonlarda bizimle
yaptiklan roportajlarla ra-
poru ve dnerilerimizi giin-
demde tutmaya devam et-
tiler. Siyaset ve biirokrasi-
nin zirvesinde yer alanlarca

Yiikselen deger olarak
her gecen giin kamuoyu
nezdinde 6nemini artiran
Memur-Sen'imiz, yetkiyi
almakla hedefe varmis
olmayacak, aksine cali-
sanlarin insanhik onuru-
na yarasir bir hayata
sahip olmalann sagla-

aldig YPK Kararnin ortaya
cikardigr magduriyetlerin
giderilmesine yonelik ola-
rak da girisimlerde bulun-
duk. Bu girisimlerimizin so-
nucunda, YPK Karanmn ek
ddemeye iliskin magduriyet
olusturan hiikiimleri ile da-
ha éncekd YPK kararlannda
bir tist grubun temel ticret-

raporla ilgili degerlendir-
meler yapildi. Bu denli bii-
yitk ve kaha bir etki olustu-
ran raporumuzda, ¢ahsan-
lanin gelir vergisi oranlan-
nn 5 puan indirilmesi, te-
mel titketim maddeleri iizerindeki vergi yii-
kiiniin azaltilmasi, litks titkketim mallanna
uygulanan vergi oranlarimin arttiriimasi,
akaryakat tirtinlerine, elektrige ve dogalgaza
yapilan zamlarmn geri alinmasi, profesyonel
orduya gecis, bedelli askerlik uygulamast,
IMF ile anlasma yapilmamas: dahil clmak
tizere 21 dneriye yer verdik. Toplant sira-
sinda Basbakan Sayin Recep Tayyip Erdo-
gan'in dikkatle dinleyip notlar aldig raporu-
muzun, kendisinin zamlara kars: yaptig sert
cikista ve yeni zamlarin yapilmamasl yanin-
da daha 6nce zam yapilan iiriinlerin fiyatla-
rinda indirime gidilmesinde katlasi oldugu-
nu diistintiyoruz. Raporda yer verdigimiz ve
uygulandiginda krize merhem olacagun dii-
stindligiim{iz diger dnerilerin de, zaman
i¢inde ilgili ve yetkililerce degerlendirilecegi-
ne inancimuz tamdir.

Baslanm orten kizlarimuzin ve kadinlan-
mizin &niindeki fiili yasaklan sona erdirecek
Anayasa degisikliginin iptaline iliskin Ana-
yasa Mahkemesi karan ve gerekeesi, son
donemde bizi en ¢ok tizen giindem madde-
lerinden biri olmustur. Savundugumuz de-
gerlerin olusturdugu refleksle karara ve ge-
rekceye kars1 tepkimizi ve durusumuzu,
herkesin paymna diiseni almasiru saglayacak
sekilde gosterdik. Bu cercevede, diin siyase-

mak icin daha fazla ga-
ba sarf edecegi bir ko-
numa ulasmis olacaktir.

lerinden yararlandirilmasi
onggriilenlerin kazamlmis
haklarini yok sayan hiik-
miin de degisiklik yapilma-
sma yonelik calisma basla-
tlmasinda oncii olduk. Ya-
kin bir tarihte, yayimlanacak yeni bir YPK
karan ile yapilmakta olan magduriyeti gi-
derme calismastyla bu karar kapsanndaki
personelin magduriyetinin énemli 6lctide
giderilecegini bekliyoruz.

Yukanda bir béliimiine yer verdigim ka-
mu kurum ve kuruluslanyla ilgili etkilesim
ve iletisim stireci yaninda, Konfederasyonu-
muza bagh Sendikalann faaliyetlerine aktif
olarak katilmaktan da geri kalmadik. Sendi-
kalanmuzin biiyiik boliimi, kaha sonuglann
gerceklestirilmesine vesile olacak Baskanlar
Kurulu toplantilanmi Ekim-Kasim aylan ice-
risinde gerceklestirdiler. Bu toplantilarda,
yetkili sendikalanmuz yetkilerinin kaha ol-
masl1 ve kurumsallasma stireclerinin ta-
mamlanmasl, yetki elde etmelerine ramak
kalan sendikalanmuz ise yetkiyi elde etmek
icin yol haritalanim belirlediler ve teskilatlari-
n1 motive ettiler. Memur-Sen'in biiytime-
sinde ve markalasmasinda en etkin rolii
iistlenen sendikalanmizin Baskanlar Kurulu
toplantilanna katilarak arkadaslanmuzin he-
yecanlanna ortak olmaya ve cahsmalarna
katk: saglamaya calistik. Aymu sekilde sendi-
kalarmuzin tabandan gelen sorunlanmn ¢g-
zimtinde ilgili bakanlara ziyaretler yaparak
dnciiliik ettik. Aynca, Konya'da gergeklesti-
rilen Egitim-Bir-Sen Baskanlar Kuru-

lu'ndan, Ankara’da gerceklestirilen Saglik-
Sen Baskanlar Kurulu'na, Biiro Memur-
Sen’in Ankara’da gerceklestirdigi Baskanlar
Kurulu'ndan Tog-Bir-Sen’in Antalya’daki
Bagkanlar Kurulu'na katilmak igin olaga-
niistii bir gayret icerisinde olduk. Bu denli
yogun Baskanlar Kurulu toplantilanina kafi-
Iim stired igerisinde, Memur-Sen ve Egitim-
Bir-Sen tarafindan Hatay ve Adana'da di-
zenlenen konferans ve toplantilara da kati-
larak teskilatimizla ve {iyelerimizle birlikte
olmamuiz saglayacak her imkéani degerlen-
dirmeye cahstik. ki giin gibi kisa bir stire
icinde Denizli, Usak ve Afyon Memur-Sen
ve Bgitim-Bir-Sen 11 Divan toplantilarina
katilarak arkadaslarimizin yetki heyecanma
ortak olduk. Diger taraftan, siyasi partilerin
genel merkez kongrelerine de katilarak her
alanda ve zeminde Memur-Sen markasinin
hissedilmesine gayret gdsterdik. Zaman ve
zemin yonilyle aymm yapmaksizin Sendi-
kalarimizin calismalarina katilmak ko-
nusundaki ¢abamiz, yetkiye kosan teg-
kilatlarimiza &ncii olabilmek, yetki ko-
nusundaki kararhhgmuz géstermek ve
teskilatlanmizla galismalanna katk: sag-
lamak ve teskilatin biitiiniinii kapsayan
yetkiye odakli sinerji olusturmak hede-
fimizden kaynaklanmaktadir.

Sizlerin takdiiyle is basma geldigimizde,
“24 saat esasma dayah sendikacilik ve giin-
dem belirleyen hizmetler yapacagimz” ta-
ahhiit etmistik. Demokrasi stlenimizi ger-
ceklestirdigimiz 27 Nisan 2008’den bu yana,
sizlerle birlikte keyifle, gururla ve Memur-
Sen’li olmanin getirdigi onurlu durugla 24
saat sendikacilik yapiyoruz. Bu anlayisla,
tiyelerimizin, kamu calisanlannin hatta mil-
letimizin sdzciisii olmaktan, sorunlanna ¢é-
ziim tiretmekten buyiik bir haz duyuyoruz.
Vaatlerimizi yerine getirmenin karsihg1 ola-
rak, sizlerden bize yonelen; “iyi gidiyoruz
baskarum”, “citay1 yiikseltiniz baskanim”,
“bu ask ve sevkle yetkiyi kesin alnz baska-
mm” beyanlanndan daha anlamh ve kaha
bir ddiil olmasa gerek. Bu yaklasmminiz, biz-
de ve calisma arkadaslarimizda durmaksizin
calisma arzusunu kamgihyor. Sizlerle ara-
muzdaki bu interaktif etkilesim stirecinin bir
sonucu olarak, insallah 2009 Mayisinda
Konfederasyonumuz ve sendikalarnmizin
biitiinii yetkili olacaktir. Bir baska ifadeyle,
yetki olmaksizin sagladigumiz etkili Konfe-
derasyon kimligimizi yetkiyle taclandiraca-
giz. Yiikselen deger olarak her gecen giin
kamuoyu nezdinde dénemini artiran Me-
mur-Sen’imiz, yetkiyi almakla hedefe var-
mus olmayacak, aksine calisanlann insanhk
onuruna yarasi bir hayata sahip olmalarim
saglamak icin daha fazla caba sarf edecegi
bir konuma ulasmus olacaktr. Diger bir ifa-
deyle, yetki bizim i¢in varlmas gereken son
nokta degil, hedeflerimizi gerceklestirmenin
baslangic noktasi olacaktir. Bu gergevede,
sabirla ve azimle galismaya devam etmek
bizden, basan ve muzaffer kilmak yiice Ya-
radan’dan. “Once insan” diisturuyla insan-
lik i¢in aktigmuz bu yolda, yiice Yaradan
bizlerin ve sizlerin yar ve yarcimaisi olsun.

Islam cografyas: tizerindeki isgallerin
sona erdigi, inananlarin inan¢larmin
gereklerini her tiir baskidan uzak ola-
rak yasadigi bir diinya diizeninin milach
olmas: temennisiyle, Kurban Bayrami-
mz1 en icten dileklerimle kutluyor, mil-
letimize hayirlar getirmesini diliyorum.
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12 EYLUL ANAYASASI MILLETIN
AYAGINA TAKOZ OLMAKTADIR

Memur-Sen, 12 Eyliil darbesi ve kalin-
filarinin izlerinin tamamen silindigi,
yerine demokratik bir sistemin insa
edildigi bir Tirkiye goérmek istiyor.
Tiirk demokrasi tarihinde kara leke
olarak yerini alan 12 Eyliil’iin y1lddnii-
mil miinasebetiyle Memur-Sen’in yap-
t1g1 aciklama soyle:

MEMUR-SEN olarak, Tiirk demok-
rasi tarihinde kara leke olarak yerini
alan 12 Eyliil darbesi ve kalintilari-
nin izlerinin tamamen silindigi, ye-
rine demokratik bir sistemin insa
edildigi Turkiye istiyoruz. Turki-
ye’nin onitintin acilmas: ve millet ira-
desinin kayitsiz-sartsiz hakim olmas:
icin ilk yapilmasi gereken; darbenin
golgesinde, demokratik olmayan y6n-
temlerle hazirlanan ve kabul ettirilen 12
Eylil Anayasa’si tamamen kaldirilarak
kurumlar arast mutabakatin arandig: degil,
milletin mutabakatinin saglandig: yeni bir
anayasa hazirlanmasidir.

Bu Anayasa millet iradesini esas alan, parla-
menter sistem icinde hesap verilecek tek ma-
kamin millet oldugu, kuvvetler ayrilig ilkesi
geregi her kurumun kendi isini yaptigi, 6zel-
likle TBMM'nin gorev alanlarina miidahaleye
asla izin verilmedigi bir Anayasa olmalidir.
Ulkemizin ve milletimizin éniinde takoz olan
12 Eyliil Anayasa’s: kaldirilarak evrensel hu-

kuka, demokratik degerlere uygun ve insani
merkeze alan yeni bir anayasa yapilmasi ha-
linde tilkemiz diinya demokrasi liginde 6n
saflarda yerini alacak, insanlari-

‘Mini paketler; sistemi ve milleti rahatlatmaz’

Memur Sen Genel Bagskani Ahmet Giindogdu,
mini paketlerin sistemi ve milleti rahatlatmayaca-
giru, millet iradesinin sadece TBMM tarafindan
kullamlmasim saglayacak yeni bir anayasal degi-
siklik istediklerini séyledi.

Kurban Bayrami sebebiyle bir mesaj yaymlayan
Giindogdu, dzgiirlitkten, tam demokrasiden ve si-
villesmeden yana yeni bir anayasann yapilmasin
stirekli dile getirdiklerini belirterek, “Ancak, mil-
letin de kahir ekseriyetinin istedigi ve bekledigi bu
talep stirekli belli lobilerce engellenmektedir.
Ozellikle TBMM'nin gdrev alanun daraltan Ana-
yasa Mahkemesi'nin son basotrtiisii ilgili karar
Anayasa'y1 degistirmek isteyen iktidar partisi ve

mizin yasamaktan keyif aldigy bir tilke duru-
muna gelecektir.
Onun icin MEMUR-SEN olarak, darbelere ve
onun kalintilarina hayir, demokratik yeni bir
anayasaya evet diyoruz. Demokratik yeni bir
anayasa her tiirli darbenin, muhtiranin, ge-
telesmenin, mafyalasmanin panzehiri ola-
caktir. Bir yandan yeni anayasa ¢alismalari
stirdiiriiliirken, diger taraftan da 12 Eyliille-
rin, 28 Subatlarin mimarlar1 sorgulanmali,
hesaba gekilmelidir. Yine bu anti-demokratik
stireclerin devami olan Ergenekon orgiitlen-
mesinin ¢okertilmesi, tasfiye edilmesi igin
operasyona devam edilmeli, asla geri adim
atilmamalidir. Konfederasyon olarak, de-
mokratik Tiirkiye ve temiz toplum igin tizeri-
mize diisen her tirlii gorevi Ortak Akil Ha-
reketi'nde oldugu gibi yerine getirmeye de-
vam edecegiz.

sinin derinlesmesine katki yapmayacak ve mil-
let iradesini giiclendirmeyecek’ seklinde nite-
lendiren Memur Sen Genel Baskani Ahmet
Guindogdu, daha sonra sunlan kaydett: “Millet
iradesinin sadece ve sadece TBMM tarafindan
kullamilmasim istiyoruz. Ekonomik krizler ko-
nusunda da Tiirkiye'nin mini paketlerle rahat-
latilamayacagina inamiyoruz. Bu konuda ne
‘Kriz bizi etkilemez’ rahathhgryla hareket etmek
saghklidir ne de ‘Battik, batiyoruz® diyerek orta-
lig1 velveleye vermek dogrudur. Bu kapsamda’
yapimasi gereken piyasalart moral ¢okiisiine
sokmadan mali piyasalar canlandiracak biitiin-
ctil ekonomik paketler agiklamaktr.

yln Turd: Yaygin Stireli

Memur-Sen Adina Imtiyaz Sahibi
AHMET GUNDOGDU
Genel Baskan

Genel Yayin Yonetmeni ve
Sorumlu Yazi Isleri Midtird
HALIT ORTAKOY

YAYIN KURULU
Mahmut Kacar - Ahmet Yildiz
Yusuf Yazgan- H. Bayram Tonbul
Ahmet Kaytan

Haber Midiirt
HAKAN YILDIZ
Tasarim

EMRE FURKAN

Bu siirecte Baski: Feza Gazetecilik A.S.

ona destek veren muhalefet partilerini korkutmus, Anayasa
degisikligi konusunda suskunluga itmistir” seklinde konus-
tu. Uzun bir aradan sonra iktidar kanadimin Anayasada ‘kis-
mi degisiklik’ ya da ‘mini paket’ getirilmesini giindeme aldi-
g1 hatirlatan Ahmet Giindogdu, mini paket ve kismi de-
siklikleri kabul etmediklerini ve ombudsmanlik sisteminin
diizenlenmesi, Tiirkiye milletvekilliginin getirilmesi gibi ge-
gici ve pansuman ¢oziimler iceren bu tiir mini paketlerin,
ozgiirliiklerin &niinii agmayacagim ifade etti. Mevcut paketi,
“Insan haklan alaninda genisleme getirmeyecek, demokra-

asla ve asla IMF'den borg ahnmamali, tilkemizin potansi-
yellerini harekete gecirecek ve ekonomiye dahil edecek kay-
nak paketleri yiiriirliige konulmahdir.”

Mesajinda dis diinyadaki gelismelere de deginen Giindog-
du, ABD’nin Irak ve Afganistan’dan; Israil'in Filistin'den ve
Rusya'nin Kafkaslardan cekilmemesi sebebiyle 6ncelikle
bolgemizde, dolayisiyla diinyada bir tiirlti bans saglanama-
digim da ifade ederek, BM basta olmak tizere barsi savunan
her tiirlii kurum ve kuruluslann devreye girerek isgalci tilke-
lerin zulmiintin sona erdirilmesini istedi.

Baski Tarihi: Aralik 2008

Yonetim Yeri: GMK Bulvari Ozveren Sokak 9/4
Demirtepe/ANKARA
Tel: 0312- 230 4898 230 09 72 -73
Fax: 0312 230 39 89

www.memursen.org.tr

Bu Gazete Basin Ahlak ilkelerine
Uymay: Taahhiit Eder
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ls Sagligi ve Giivenligi Yasa Tasarisi degerlendirme toplantisinda konusan Memur Sen Genel Baskani Ahmet Gilndogdu:

“Sivil toplumun yasaya katkisinin

Calisma ve Sosyal Giivenlik Ba-
kanlig1 tarafindan hazirlanan Is
Saghg: ve Giivenligi Yasa Tasarisi
icin isveren, calisan ve bakanhk
temsilcileri bir araya geldi.

Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakani
Faruk Celik Bagkanlhginda biraya ge-
len sosyal taraflar toplantida Tasar ile
ilgili gortislerini dile getirdiler. Top-
lant1 6ncesi basin mensuplarina bilgi
veren Bakan Celik, sosyal taraflarin
Tasar ile ilgili goriis ve onerilerini
Tasaniya yansitacaklarini belirterek,
Tasar’’nin yasalasmas: durumunda
bagimsiz bir Is Saghg ve Giivenligi
Yasasi'nin olusacagini belirtti.

Toplantiya katilan Memur-Sen Ge-
nel Baskan1 Ahmet Giindogdu ise, is-
tihdam tiirti yoniiyle ayinm yapil-
maksizin iilkemiz ¢alisanlarinin is
saghg ve giivenligi konusunda yeterli
dizeyde bir koruma kalkaninin ol-
madigin séyledi. Is saghg ve giiven-
ligi konusunda mevcut mevzuatimiz-
da ozellikle Is kanununda yer alan
hiikiimlerin de ihtiyaci ve beklentileri
karsilamaktan uzak oldugunu belir-
ten Giindogdu, “ Is saghg: ve giiven-
ligi alaninin, ¢alisanlarin ve ¢alisan
temsilcileri olarak biz sendikalarin
gorlisli ve Onerileri alinmaksizin di-
zenlenmesi biiyiik hata olusturacag:
gibi bu alanin ister kamu ister dzel
sektor olsun isverenlerin takdirine bi-
rakilmasi da miimkiin degildir. Bu iti-
barla, Is Saghg ve Giivenligi Kanun
Tasans: Taslagi'nin Meclise sevkin-
den dnce goriislerimize basvurul-
masini 6nemsiyoruz ve bu anlamda
sayin Bakanin takdiriyle ytirtitil-
mekte olan bu ¢alismay: takdirle
karsiliyoruz.”seklinde konustu.

“Is Saglig ve Giivenligi Kanunu Ta-
saris1 taslagina Iliskin Memur-Sen
Konfederasyonu Inceleme Rapo-
ru”’nu komisyona sunan Baskan
Giindogdu, “Konfederasyonumuzun
uzmanlar1 ve yetkili kurullarinca
degerlendirilen kanun tasars: tasla-
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gina iliskin goriis ve onerilerimiz ile
diger paydaslarin goriislerinin, sekil
sartinin tamamlanmasi anlaminda
degil siire¢ icerisinde gercek anlam-
da degerlendirilecegi anlayisiyla is-
tendigine inaniyoruz.”dedi.
Giindogdu, konfederasyonun konuy-
la ilgili gortislerini soyle acikladi: “Bu
cercevede, toplantimizin konusunu
teskil eden kanun tasans: taslagi, ge-
rek Avrupa birligi stirecine yonelik
Ulusal Program taslaginda yer veril-
mesi gerekse 2009 yilina y6nelik top-
lu goriisme siireci sonunda imzala-
nan mutabakat metni geregince Kon-
federasyonumuzun ve bagh sendika-
larca layiki vechile incelenerek deger-
lendirilmistir. Yaptigimiz inceleme
kapsaminda taslagin;

- Iyi niyetli bir calismanin firiini ol-
makla birlikte genel itibariyle Calisma
ve Sosyal Gilivenlik Bakanhgimin ku-
rumsal bilgi birikimin de etkisiyle is-
ciler ve isci calistiran isyerleri esas ali-
narak kaleme alindig,

- Kamu isverenine ve kamu calisan-
larina yénelik terminolojik kavram-
lara yeterince yer verilmemesine
bagh olarak kamu calisanlar ve ka-
mu gorevlileri sendikalar: agisindan
aidiyet duygusu olusturmaktan
yoksunluk igerdigi,

- Taslagin uygulamaya doéniik hii-
kiimlerinde genel itibariyle amir nite-
likte diizenleyici hikiimler yerine ta-
limatlandirma niteligi tastyan ve dev-
letin ve kurumlarin fazlaca bir sorum-
luluk iistlenmedigi bir yapiy1 ortaya
¢ikaran hiiktimlere agirhk verildigi,

- Uygulama ve iglem akis semasi

istenmesini Onemsiyoruz”

agisindan okundugunda zihinler-
de net bir resim olusturma yo-
niiyle eksik oldugu,

- Sivil toplum kuruluslarini goérev,
yetki ve sorumluluk tistlenme konu-
sunda, &neri calismasi yapmaktan &te
bir etkinlik verilmeyen Ulusal Is sag-
lig1 ve Giivenligi Konseyinin tyesi ol-
mak disinda alamin disinda biraktig),

- Niteligi ve duyulan ihtiyaca bagh
olarak kesin ve ongoriilebilir hitkiim-
lerle kalic1 ¢oziimler iiretmesi bekle-
nirken is saghg: ve giivenligi konusu-
nun temel nitelikteki detaylarin
yonetmelik tiiri diizenlemelere bi-
rakan ve bu yoniiyle olmas1 gere-
kenden fazla yonetmelik diizenle-
mesini gerektirdigi,

- Basta konfederasyon ve sendikalar
olmak tizere konuyla ilgili sivil top-
lum kuruluslarinin hassasiyetlerini ve
konuyla ilgilerini uygulama siirecine
yansitmaktan uzak oldugu,

- Calisanlarin is saghig! ve gavenligi
konusundaki taleplerini dile getir-
mede, isverene mahkum bir yapiyi
barindirdigy, -

- Is saghg ve giivenligine iliskin uz-
manlk gerektiren konularda yiikse-
kégretim kuruluslan etkin ve siirekli
nitelikte bir isbirligini éngérecek un-
surlar icermedigi,

- Is saglig ve giivenligi konusun-
da alinacak tedbirleri ve yuritiile-
cek calismalari isyeri-isveren ve
calisan ticgeni arasinda degerlen-
direrek devletin ve devletin ko-
nuyla ilgili birimlerinin sorumlu-
luk odakli olarak siirec icerisinde
gorev almalarini saglayamadigy,

. b
i
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Kanaatine vanlmustir. Sonug itibariy-
le, stirekli gelisen ve cesitlenen is ve
isyeri kavramlan karsisinda is saghg
ve giivenligi konusunun bu gelisim
ve degisime uygun organizasyon ya-
pisini miimkiin kilan ve bu organi-
zasyon igerisinde ihtiya¢ analizlerini
gerceklestirerek sosyal taraflarin da
katilimiyla ihtiyaclan karsilayacak dii-
zenleme ve uygulamalari hayata geci-
ren esnek bir yapiy1 gerektirdigi itiraz
edilemez bir gerceklik olmakla birlik-
te yapilmas: gerekenleri, daha somut
ve kisi ve kurumlar acisindan 6n-
goriilebilir, hesapverilebilir ve sii-
rekliligi saglanabilir sekilde ifade
eden bir metnin ortaya ¢ikarilmas:
gerektigine inaniyoruz.

Bu kapsamda, is, isyeri ve ¢alisanlar
ozne almarak; isyerlerinin saglik ve
glivenlik acisindan sahip olmasi gere-
ken nitelikler, bu niteliklerin deneti-
mine iliskin stirecler, saglanmasi y6-
niindeki rehberlik faaliyetleri, bireyle-
rin fiziksel ve biyolojik olarak ihtiyag
duyduklan unsurlar, ¢alisanlar ve is-
verenler arasindaki is saglig ve gii-
venligi konusundaki etkilesim stireci-
nin esitler arasi iliski seklinde ger¢ek-
lesmesinin saglanmasi ¢ergevesinde
nihai sekli verilecegine inancigimiz Is
Saghg ve Guivenligi Kanunu Tasari-
s’'nin, maddelerine iliskin degerlen-
dirme ve 6nerilerimizi siras1 geldikge
sizlerle aktaracagiz. Ancak, burada
genel nitelikli bir temenni olarak Ka-
nun tasarisinin yasalasma stirecinden
once biitiin taraflan asgari diizeyde
memnun edecek bir sekle déniistiirii-
lecegi umudunu yineliyorum.”
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Memur-Senden Saadet
Partisine tebrik ziyareti

Memur-Sen Genel Baskani Ahmet
Giindogdu ve merkez yonetim kuru-
lu, Saadet Partisi Genel Bagskanligi'na
secilen Numan Kurtulmus’a tebrik
ziyaretinde bulundu.

Ahmet Giindogdu kabulde yaptig:
konusmada “Saadet Partisi’nin Genel
Baskanligina secilmenizden dolay:
tebrik ediyorum. Hayirh olsun, Allah
utandirmasin. Tiirkiye'nin gelecegine
dair, yeniden insa ve imarinda iizeri-
nize diiseni yapacaginiza inancimiz
tam” dedi.

Tiirkiye’de muhalefet boslugu bulun-
dugunu bildiren Giindogdu, bu mu-
halefet boslugunu yeni dénemde
Saadet Partisi'nin dolduracagina
inandiklanimi kaydetti. Sivil anayasa-
nin énemine dikkat ceken Giindog-
du, “Tiirkiye'nin darbe anayasasin-
dan kurtulma zaruriyeti var. Emegi ve
ozgiirliigii anlamli hale getirecek,
millet iradesine sayg1 gosterecek yeni
bir anayasa yapilmasinin gerekliligine
inaniyoruz” dedi.

Tiirkiye'nin giindemindeki finansal
kriz ve IMF ile yapilmasi istenen an-
lasmalarla ilgili goriislerini de acikla-
yan Gundogdu, “IMF, finansal krizi
bahane ederek {ilkemizle yeni bir an-
lagma yapmay1 amagclamaktadir. Da-
ha agik bir ifadeyle, ilkemizin ve in-
sanimuizin iirettigi degerleri diinya fi-
nans sektorii aktorlerine peskes cek-
meyi hedeflemektedir. Bu, IMF'nin
kurulug amacina uygun bir yakla-
simdir. Ancak, siyasi irade bu {tilke-
nin IMF’yle yapilan anlasmalar ne-
deniyle yasadig: sikintilar: ve krizle-
ri dikkate alarak, IMF’yi eli bos
gondermelidir” seklinde konustu.
Icinde bulundugumuz ekonomik dar-
bogazdan kurtulmanin yollarindan
birinin de silahli kuvvetlerimizin,
mutlak surette profesyonel askerlik
esasina dayaly, yerli savunma sanayi
tarafindan donatilan, bolge ve diinya

iilkeleri igin caydmicihk unsuru ola-
cak bicimde sadece niceliksel degil
niteliksel biiyiiklige sahip bir yapi-
ya kavusturulmas: gerektigini de di-
le getiren Ahmet Giindogdu, bu
cercevede, bedelli askerlik uygula-
mastyla elde edilecek gelirin Silahl
Kuvvetlerin profesyonel orduya do-
niistimiinde ve modernizasyonunda
kullanilabilecegini ifade etti.

Anayasa Mahkemesi'nin, TBMM’
nin Anayasa degisikligi yapma yet-
kisinin olmadig: anlamindaki ifade-
lerinin “Hakimiyet kayitsiz sartsiz
milletindir” anlayisini benimseyen
bu topluma bir darbe oldugunu da
dile getiren Giindogdu, “Halkimiz
kendisi tizerinde baski olusturacak

kararlara imza atan ve milli iradenin
tecelli ettigi TBMM'ni yok sayma
giiciinii kendinde goéren Anayasa
Mahkemesi yapisindan kurtulmas:
gerekmektedir. Bunun i¢in bagvu-
rulmas: gereken en kisa ve mantikli
yol; Anayasa Mahkemesinin kuru-
lus, yetki ve gérevleri ve uye ya-
pis1 da dahil olmak iizere bu top-
lumun demokratiklesme, 6zgir-
lesme ve sivillesme beklentilerini
karsilayacak sivil demokrasi ru-
huyla sekillenmis bir Anayasanin
daha fazla ertelenmeden yuriirlii-
ge konulmasidir” dedi.

Saadet Partisi Genel Bagskani Nu-
man Kurtulmus da, Saadet Partisi
Genel Baskanligina secilmesinden

dolay: tebrik ziyaretinde bulunan
Memur-Sen Genel Baskani Ahmet
Giindogdu ve beraberindeki konfe-
derasyon yoénetim kurulu dyeleri-
nin ziyaretlerinden duydugu mem-
nuniyeti dile getirerek, Memur-
Sen’in bir sivil toplum orgiitii ola-
rak iilke sorunlarina kars1 duyarh
bir sendikacilik yaptigin belirtti.

Ziyarete Genel Baskan Ahmet
Giindogdu'nun yani sira, Memur
Sen Genel Sekreteri ve Saglik
Sen Genel Baskani Mahmut Ka-
car, Genel Egitim ve Dis Iliskiler
Sekreteri Ahmet Kaytan, Genel
Basin ve Halkla Iliskiler Sekreteri
Halit Ortakdy, Genel Mali Sekre-
ter Yusuf Yazgan da katildi.



Memur Sen Konfederasyonu” tarafindan
diizenlenen bir toplanti ile, bagh sendika-
larin yonetim kurulu tiyeleri bir araya gele-
rek, yetkili konfederasyon olma yoniinde

yapilacak calismalann stratejisini belirledi.

TKI Tesisleri'nde gerceklestirilen top-
lantida konusan Konfederasyon Genel
Baskani Ahmet Giindogdu, Memur
Sen’in yetkili konfederasyon olmasmin

tiyelerimizle birlikte, tilkenin gelecegi icin

de 6nemli oldugunu styledi. 2009 yili
hem hizmet kollan, hem de konfederas-
yonumuz i¢in yetki yih olmahdir’ seklinde
konusan Giindogdu, toplu gériisme sire-
cinde giindeme damgalarini vurduklanm
ifade ederek, “Ortak akil hareketi ile
meydanlarda bizim gibi diisiinen insanla-
rn varliklanm gérdiikge umutlanmiz iyi-
ce artt. Darbelere, Ergenekonculara dur

diyecek milyonlar olusmustur. Memur

Sen, bu ¢ogunlugun sesini meydanlarda,
duymas: gereken herkese duyurdu” dedi.

‘7 yildir toplu goriisme masasl ne ise ya-
niyor” diyenlere de en iyi cevabi verdikleri-
ni kaydeden Giindogdu, ek ddenekler ko-

nusunda esit ise esit tcret anlayist ile go- -

riismelerde bulunduklarini belirterek, sen-
dikah ¢ahsanlara verilen 10 ytl'lik ek 6de-
negi de orgiitlii miicadelenin desteklen-
mesi bakimindan 6nemsediklerini sdyledi.

Basbakanlkta yapilan ekonomik krizle
ilgili toplantida, krize care olabilecek 21
maddelik 6neri paketi gotiirdiiklerini kay-
deden Giindogdu, “Bu 21 madde ile iilke
giindemine oturduk. Kamuoyu ve medya,
bizim ¢Hziim énerilerimizi tartist. Bedelli
askerlik teklifi de bu énerilerimizden biriy-
di” seklinde konustu.

Tirkiye'nin 4 krizle miicadele ettigini;
bunlann terdr, finans, ana muhalefet ve
yargl oldugunu da vurgulayan Memur Sen
Genel Bagkamu Ahmet Giindogdu,
CHP'nin basértiisti serbestligini iptal ettir-
dikten sonra carsafhlara rozet takmasmin
bir giinah ¢ikarma mu, samimiyet mi oldu-

emur Sen, e igin straeji belirledi

- gunu anlayamadiklarmi; samimi iseler

Tiirkiye'nin ihtiyaci olan dogru seyler yap-
tiklariu soyledi. Giindogdu, “Belediyelerin
iiniversite dgrencilerine verdigi bursu iptal
ettiren CHP kendi celiskilerine bir tanesini
daha ekleyerek; halkqihk ilkesini de rafa
kaldirmus oldu” dedi. Daha sonra konusan
sendika genel baskanlan, Memur-Sen’in
sesinin daha giir qikmas: igin ellerinden
gelen gayreti gostererek, 3 olan yetkili sen-
dika sayisin1 en kisa stirede en az iki katina
qkarmayr hedeflediklerini soylediler. Bu
anlamnda stirekli olarak tilke genelinde ¢a-

- hisma iginde olduklanni, iiyelerine yonelik
egitim programlan diizenlediklerini kay-

deden sendika genel baskanlari, Memur
Sen Konfederasyonu ytnetim kurulu tiye-
lerinin kendilerine olan destek ve katkila-
rindan dolay: da tesekkiir ettiler.
Toplantida, Egitim Bir Sen ve Memur
Sen Genel Baskam1 Ahmet Giindog-
du'nun yani sira, Memur Sen Genel Sek-
reteri ve Saghk Sen Genel Baskam Mah-
mut Kacar, Genel Teskilatlanma Sekrete-
ri ve Diyanet Sen Genel Baskaru Ahmet
Yildiz, Genel Mali Sekreter ve Biiro Me-
mur Sen Genel Baskaru Yusuf Yazgan,
Genel Mevzuat ve Toplu Gortisme Sekre-
teri ve Enerji Bir Sen Genel Baskam Haa
Bayram Tonbul, Tog Bir Sen Genel Baska-
m Giinay Kaya, Bem Bir-Sen Genel
Baskaru Miirsel Turbay, Kiiltir Memur Sen
Genel Bagkam Galip Yildmm, Birlik Haber
Sen Genel Baskaru Ali Erdogan, Bayindir
Memur Sen Genel Sekreteri Fahri Altng6z
soz alarak duygu ve diisiincelerini dile ge-
tirdi. Toplantida soz alan herkes, 24 saat
sendikacilik, sendikalanmizin tamamina
ve konfederasyonumuzun yetkili olmasmna
vurgu yaptl. Toplantiya, Baymdir Memur
Sen Genel Bagkaru Abdulhadi Karasapan,
Genel Basin Yaym ve Halkla Iligkiler Sek-
reteri Halit Ortakdy, Genel Egitim ve Dis
Tliskiler Sekreteri Ahmet Kaytan ile sendi-
kalarm yonetim kurulu tiyeleri katildh.
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‘Vergi i

T BMM Bagkanhgina sunulan 2009

Mali Yih Merkezi Yonetim Biitce Ka-

nunu Tasansi, kamu calisanlarimin
beklentilerini karsilamaktan ve etkisi ar-
tarak devam etmekte olan global krizin
olumsuzluklanindan korumaktan uzaktr.
Enflasyon farkin birlikte belirleyelim
Tasartyla, 2009 yih Toplu Gériisme siireci
sonunda imzalanan mutabakat metnine
uygun olarak kamu cahsanlarinin maas-
laninda ilk alt ay icin %4 ikinci alti ay icin
%4.,5 oraninda artis yapilarak kamu cah-
sanlarina verilen taahhit karsilanmistir.
Ancak, tiiketici fivatlan endeksi itibariyla
enflasyon oranlarinin bu artislann tize-
rinde olmasi halinde kamu ¢alisanlannn
maaslarinda yapilacak artis1 belirleme
yetkisinin, kamu ¢alsanlanmn temsilcisi
konumundaki konfederasyon ve sendi-
kalarin goriis ve taleplerine bagvurul-
maksizin TUIK verileri esas alinarak
dogrudan Bakanlar Kuruluna verilmesi
saglikh bir yontem degildir. Bu bakim-
dan, kamu calisanlarinin maaslarinda
enflasyon farks adiyla yapilacak artisin ve
bu artisa esas alinacak enflasyon artis
oranlarmn belirlenmesinde; toplu go-
riisme masasiun sosyal paydaslarn olan
hiikiimet-kamu isvereni ve kamu cali-
sanlarinin temsilcileri olan konfederas-
yonlarin-sendikalarin ortak bir ¢alisma
yapmalan saglanmaldir. Diger bir ifa-
deyle, TUIK’in enflasyon sepetinde yer
alan kalemlerden daha ziyade kamu ¢ali-

sanlarinin asli harcama unsurlar esas.

almarak reel enflasyon oranlanmmn belir-
lenmesine yonelik bir calisma Toplu G&-
riisme masasinda yer alan sosyal pay-
daslarca birlikte yiirtitiilmelidir.

Ek 6deme sorunlari ¢dziilsiin

Tasan, “esit ise esit ticret” ilkesiyle uygu-
lamaya konulan ek ddemeye iliskin bek-
lentileri ve sorunlarn giderilmesi taleple-
rini karsilayacak mesajlar icermemekte-
dir. Bu kapsamda, ek édeme oranlarinin
hiyerarsik agidan daha iist konumda bu-
lunan kamu cahsanlan acgisindan olus-
turdugu magduriyetinin giderilmesi ko-
nusunda toplu goriisme siirecinde fiilen
anlasmaya vanlmasina karsin Biitce Ka-
nunu tasansinda bu konuyla ilgili acik
veya zimni bir hitkme yer verilmemis-
tir. Ayrica, ek 6demenin 2012 yili so-
nuna kadar kademeli olarak arttirla-
cagl dngoriilmesine ragmen kamu ¢a-
hsanlarimin maaslarinda 2009 yili igeri-
sinde bu gercevede bir artis da ongo-
rillmemistir. Bu bakimdan, tasarinin
ek odemeye iliskin diizenlemede ve
uygulamada var olan sorunlann ¢dzi-
miinii saglayacak hitktimlerle donati-
larak kanunlasmasi saglanmalidir.

Personel istihdaminda reel
veriler esas alinsin

Diger taraftan, kamunun 2009 yilinda
gerceklestirecegi personel istihdamina

iliskin olarak Tasanida yer verilen smrla-
malar, etkin bir kamu hizmetinin sunul-
masina ve kamuda istthdam edilmeyi
bekleyenlerin taleplerini karsilamaya en-
gel niteliktedir. Bu cercevede, 2009 yilh
itibanyla istifa, emeklilik, 6liim veya na-
kil sonucu ayrilan personel sayisinin
yiizde 50’sini gecmeyecek sekilde perso-
nel istthdami simirlamasindan vazgecile-
rek gercek ihtiyac kadar veya en azindan
yukarida siralanan nedenlere dayali ola-
rak olusan ihtiyacin tamaru kadar perso-
nel istihdamu gerceklestirilmelidir. Bu uy-
gulamayla, niifus basina diisen memur
sayisiun AB seviyesine cikanlmasi ve ka-
liteli hizmet sunumu saglanabilecektir.

Kamu calisanlarinin vergi
yiikii azaltilsin

Etkisi artarak devam etmekte olan finans
sektorii odakl global ekonomik kriz,
stiphesiz ki aralannda kamu cahsanlari-
min da bulundugu sabit gelirlileri de etki-
lemektedir. Kriz gerekeesiyle finans sek-
torline, aralarinda vergi indirimi veya
vergi muafiyeti imkanlannin da bulun-
dugu bir ¢ok yardim enstriimani sunul-
maktadir. Finans sektériine vergi konu-
sunda saglanan veya saglanmasi planla-
nan vergi odakli yardim enstriimanin-
dan, kamu cahsanlan da yar.aIlandema—
Ii ve bu amagla Biitce Kanunu aracihgiyla
calisanlarn vergi yiikii azaltilmahdir. Son
yillarda isverenler agisindan, vergi yii-
kiinde ciddi oranlarda diisme saglamir-
ken en son Ekim basinda yiirtirliige gi-
ren sosyal giivenlik yasasiyla da sosyal
giivenlik primlerinde yiizde 5 indirime

gidilmistir. Kisa bir siire 6nce toplanan
Ekonomi Koordinasyon Kurulu da, reel
sektoriin krizden etkilenmemesi icin bir
dizi tedbirler ahinmasini kararlastirmistir.
Konfederasyon olarak, bu fiili durumlar
da dikkate alinarak kriz nedeniyle bozu-
lan ekonomik dengelerden olumsuz et-
kilenmemeleri icin kamu cahsanlanmn
gelir vergisi oranlanmn diisiirilmesini is-
tiyoruz. Bu kapsamda, 6zellikle ikinci alt
aylik donem icerisinde kamu cahsanlan-
nun ellerine gecen net miktar yéniiyle tic-
retlerinde azalmaya neden olan gelir ver-
gisi oranlan ve gelir dilimleri itibariyle
olusan magduriyetin giderilmesine yo-
nelik olarak Gelir Vergisi Kanunu'nun
konuyla ilgili 103 {incii maddesine -
1/1/2006 tarihinden 6nceki uygulamarn
dayanagimn tegkil eden ve {icret gelirleri-
ne uygulanacak gelir vergisi oranlarmin 5
puan indirilmesini éngdren diizenleme-
nin hayata gecirilmesine imkan saglaya-
cak sekilde- "ticret gelirlerinin vergilen-
dirilmesinde, yukandaki tarifede yer alan
vergi oranlan 5 puan indirilmek suretiyle
uygulamir." ifadesi eklenerek gelir vergisi
oranlannin iicretliler icin 5 puan indiril-
mesini talep ediyoruz.

Bu vergi oranlari ve gelir dilimleri
itibariyle, kamu calisanlarimin biyiik
bolimii yilin ikinei alti aylik doneminde
%20k gelir vergisi oran1 grubuna dahil
olmaktadir. Bu durum, maaslannda ya-
pilan artisin reel artis olmamasi sonucu-
nu dogurmaktadir. Diger taraftan, tic-
retlilerin gelir vergisi matrahlarina dahil
edilen gelir kalemlerinin farkh olmasi
yoniyle 6zellikle sézlesmeli ve kadro

ndirimi istiyoruz’

karsihg s6zlesmeli statiide gérev yapan
kamu cahsanlan agisindan magduriyet-
ler olusturmaktadir. Gelir vergisi oran-
larina iliskin olarak yapilacak degisikli-
gin vergi kaybi yoniiyle kamu maliyesi
acisindan yitk olusturmamasin mutlak
surette dikkate alinmasi gercegi kabul
edilmekle birlikte {icretler tizerindeki
gelir vergisi ytikli kamu ¢alisanlar agi-
sindan magduriyet olusturacak durum-
dadir. 5776 sayilh Kanunla yapilan degi-
siklik cercevesinde sporculara ddenen
ticretlerden alinan gelir vergisi oranlari-
nin oldukea distik oranlara ¢ekildigi
dikkate alindiginda gelir yoniiyle spor-
cularla kiyaslanmasi dahi miimkiin ol-
mayan kamu ¢ahsanlarinin gelir vergisi
yiktintin hafifletilmesi talebinin makul
ve karsilanabilir bir talep olarak deger-
lendirilmesi gerekir.

Kald: ki, 2005 yih sonuna kadar ticretlere
iliskin gelir vergisi oranlarmm 5 puan indi-
rim yapiimak suretiyle uygulandig dikkate
alindiginda vergi yiikiiniin hafifletiimesine
iliskin talebin karsilanamaz bir talep olma-
@1 da tarismasizdir. Sonug olarak, meveut
haliyle kamu cahsanlan basta olmak tizere
sabit gelirlilerin devam eden ekonomik
krizden olumsuz etkilenmelerini engelleye-
cek hitkiimler icermemesi nedeniyle kabul
edilebilir olmaktan uzak olan 2009 Mali Yil
Biitce Kanunu Tasanst; yukanda bir bolii-
miinii sraladigimiz Onerilerimiz dikkate
alinmak suretiyle yapilacak degisiklerle
kanunlasmali, kamu cahisanlaninin bek-
lentilerini karsilayacak hiikiimler iger-
mek suretiyle de sosyal devlet olma-
nin gereklerini yerine getirebilmelidir.



TESI

' panak ve yiizde 12,9'luk distsle pirasa izled

Giyim Urtinlerinde ise toplamda ylizde 3,397 lik
bir artis yasandi. En biiyik artisi ise palto, man- ‘
. to, kadin kabani, erkek kabani ve cizme flyatla-: :
. rinda yasandi. Paltodaki artis bir 6nceki aya go-

re yiizde 15,6 olurken, mantoda yuzde 15, kadin
~ kabaninda yuzde 13,9, erkek kabaninda yizde =~

2.8 ctzmedekl artls ise yuzde 9 9 olarak
artisini 1sinma madde flyatlarmdak:
artis izledi. Toplamda yiizde
6,577’ lik bir artisin yasandigi
sektorde en biylk artis
yizde 21'lik artisla do-

galgaz, yizde 6,4'lik

artisla komur fiyatlarinda
yasandi. Aclik siniri; 4 kisilik

bir ailenin asgari mutfak gider-
lerini kapsamaktadir. Aclik siniri,

calisan, calismayan es, (0-6) ve (6-15)

yas gruplarindan iki cocugun Diinya Sag-

Lk Orgliti'nlin belirledigi asgari kalori mik-
tari dikkate alinarak tespit edilmistir. Yoksul-
luk siniri; 4 Kisilik bir ailenin Asgari Gegim Had-
di[Yoksulluk Siniri) gida, giyim, saglik, barinma
ve egitim basta olmak lzere, vazgecilmesi
mimkin olmayan 14 zorunlu harcama kalibi
esas alinarak belirlenmistir. Memur Sen AR-
GE'nin yaptigi arastirmaya gore, Kasim ayindaki
arastirmanin temel sonuclari su sekilde: 2008
Kasim ayinda Tiirkiye'de 4 kisilik bir cekirdek
ailenin tiiketmesi zorunlu olan gidalar icin har-
camasi gereken tutar (aclik simin] 816.969 YTL
olarak belirlenmistir. 2008 Kasim ayinda Turki-
ye'de 4 kisilik bir ailenin asgari sartlarda geci-
nebilmesi i¢in harcamasi gereken tutar [yoksul-
luk siniri) 2251.734 YTL olarak belirlenmistir.
Kasim ayinda Ekim ayina gore gida madde fiyat-
larinda ortalama degisim %1.582'lik bir azalis
olarak gozlenmistir. Gida madde fiyatlarinda

:_mbn %24.9 azallsla mandallna %21-9 azallsla: ‘
( lizde asr portakaL %15 b aza[nsla karnabahar %14
Kal, yuzde 15 6 ile karnabahar yuzde- 14,6° leist

. carpan degisimin %15.6 artisla palto 9615 artis-
‘la manto, %13.9 artisla kadin kabani, %12. 8 ‘

artls{a erkek kabam ve %9.9 ar’usla clzme

flyatlarmda oldugu gozlenmlstlr Bunun-
la birlikte giyim madde fiyatlarinda

i Ekim ayina gore %1.1 azalisla go-

cuk icin gomlek ve %0.6 azalisla
 bebek corabi fiyatlarinda de-

gisim gdzlenmistir. Kasim
ayinda Ekim ayina gore
Isinma madde fiyatla-
rinda ortalama degisim

mistir. Isinma madde fiyatla-
rinda Ekim ayina gore en goze
carpan degisimin %21.7 artisla do-
galgaz ve %é6.4 artisla komur fiyatlarin-

da oldﬁgu gozlenmistir. Bununla birlikte

isinma madde fiyatlarinda Ekim ayina gére
%3.6 azalisla tup fiyatlarinda degisim gozlen-
mistir. Kasim ayinda Ekim ayina gére aydinlan-
ma madde fiyatlarinda bir degisim gdzlenme-
mistir. Kasim ayinda Ekim ayina gdre barinma
madde fiyatlarinda ortalama degisim %0.546'lik
bir artis olarak gozlenmistir. Kasim ayinda
Ekim ayina gore saglik madde fiyatlarinda orta-
lama dedgisim %0.186'Lik bir artis olarak gozlen-
mistir. Saglik madde fiyatlarinda Ekim ayina go-
re en goze carpan degisimin %0.72 artisla ilk
yardim aletleri, %0.59 artisla ultrason lcreti ve
%0.52 artisla uzman doktor muayene lcreti fi-
yatlarinda oldugu gozlenmistir. Bununla birlikte
saglik madde fiyatlarinda Ekim ayina gore
%0.21 azalisla normal dogum dcreti, %0.20
azalisla emar ticreti ve %0.01 azalisla sezaryen
fiyatlarinda degisim gozlenmistir. Kasim ayinda

%6.577 lik bir artis gozlen-

,cretl‘ %2 8 arttsla banllyo tren ucret|
sla motor yaglam ve %l.1 artisla bele-

_{;drye otoblsu fryatlarmda oldugu goz[enmlst:r
~ Bununla birlikte ulasim madde fiyatlarinda
- Ekim ayina gore %5 azalisla LPG, %4.9 azalisla
. benzin ve %2.1 azalisla mazot fiyatlarinda degi-
-aza[is[a lspanak ve %12.9 azalisla pirasa flyatla— o
_ rinda deg;s|m gozlenmlstlr Kasim ayinda Ekim
'faylna gdre giyim madde flyatlarlnda ortalama
- degisim %3.397'lik bir artis gozlenmistir. GIYIm_‘
} madde flyatLarmda Ekim ayma gore en goze.;:,_

sim gozlenmistir, Kasim ayinda Ekim ayina gére

_'_"haberlelsm,e madde fiyatlarinda ortalama degi-
sim %0.046'Lik bir azalis gdzlenmistir. Haber-
: :lesme, madde fiyatlarinda Ekim ayina gére en
 gdze carpan degisimin %0.6 artisla cep telefonu
goriisme fiyatlarinda oldugu gozlenmistir. Bu-
‘nunla birlikte haberlesme madde fiyatlarinda
~ Ekim ayina gore %1.5 azalisla telefon ekipman-

lani fiyatlarinda degisim gdzlenmistir. Kasim

‘ayinda Ekim ayina gére temizlik madde fiyatla-

rinda ortalama degisim %0.426'lik bir artis
g6zlenmistir. Temizlik madde fiyatlarinda Ekim
ayina gore en goze carpan degisimin %2 artisla

~ sabun fiyatlarinda, %1.3 artisla parfiimeri ve

%1.1 artisla tras malzemeleri fiyatlarinda oldu-
gu gozlenmistir. Bununla birlikte temizlik mad-

~ de fiyatlarinda Ekim ayina gore %1.58 azalisla

kadin kisisel bakim urlinleri ve %1.51 azalisla

kadin berberi fiyatlarinda degisim gdzlenmistir.

Kasim ayinda Ekim ayina gdre egitim-kiltir
madde fiyatlarinda ortalama degisim
%1.432°lik bir artis gozlenmistir. Egitim-kul-
tlir madde fiyatlarinda Ekim ayina gore en go-
ze carpan degisimin %11 artisla yazim ve ci-
zim kagitlari, %9.3 artisla printer ve %8.6 ar-
tisla Modem ADSL fiyatlarinda oldugu gozlen-
mistir. Bununla birlikte egitim-kiltir madde
fiyatlarinda Ekim ayina gore %/1.6 azalisla fo-
tograf makinesi ve %0.1 azalisla Disket, CD,
VCD fiyatlarinda degisim gozlenmistir. Kasim
ayinda Ekim ayina gdre cevre ve su madde fi-
yatlarinda ortalama degisim %0.486 Lik bir
artis gozlenmistir. Cevre ve su madde fi-
yatlarinda Ekim ayina gore en gboze car-
pan degisimin %1.2 artisla yer ve duvar
déseme, %1 artisla badana ve boya ve
%0.5 artisla faturasi fiyatlarinda oldugu
gozlenmistir. Bununla birlikte ¢evre ve su
madde fiyatlarinda Ekim ayina gdre
%0.1 azalisla cam fiyatlarinda degi-
sim gozlenmistir.
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B MEMUR-SEN GAZETESI

Guldeste odu

flci Residance Hotel"de gerceklestirilen
odul torenine Memur-Sen Konfederas-
yonu Genel Baskan1 Ahmet Giindogdu
ve Diyanet-Sen Genel Merkez y&netimi-
nin yan sira Saadet Partisi MYK {iyesi
Yasin Hatipoglu, Bem-Bir-Sen Genel
Baskaru Miirsel Turbay, Biiro Memur-Sen
Genel Bagkam Yusuf Yazgan, Enerji Bir-
Sen Genel Baskam Haci Bayram Tombul,
Tog-Bir-Sen Genel Baskaru Giinay Kaya,
Memur-Sen Genel Egitim ve Dis Tliskiler
Sekreteri Ahmet Kaytan, Polath Ilce Miif-
tiisii Dursun Ali Coskun, Giildeste Din
Gorevlileri Hatira Yarnsmas: Jiiri U'yeieﬂ
Prof. Dr. Ali Yilmaz, Prof. Dr. Hicabi Kir-
langic, Prof. Dr. Mehmet Bayrakdar ve
Prof. Dr. Naci Bostanci, Memur-Sen’e
bagh sendikalann ytnetim kurulu tyeleri
ile cok sayrda Diyanet-Sen Sube Baskani
ve Il Temsilcisi ve Diyanet-Sen dostlan
katildi. 10. yil pastasimin kesilmesi ile
baglayan program daha sonra Kur’an-1
Kerim okunmasi, sayg! durusu ve Istiklal
Marsi'nin sdylenmesi ile devam etti.
Odiil téreninde konusan Memur-Sen
Konfederasyonu Genel Bagkani Ahmet
Giindogdu tilke giindemiyle ilgili deger-
lendirmelerde bulundu. Giindogdu Ana-
yasa Mahkemesi'nin inanclarinin gerek-
lerini yerine getirmek konusunda goster-
dikleri hassasiyete bagh olarak basortiilii
giyimi benimseyen kizlanmizin baslanm
agmaksizin yiiksekgrenim gormelerini

ve kamu hizmetlerinden yararlanmada
esitlik ilkesinin temel alinmasinu saglaya-
cak Anayasann 10 uncu ve 42 inci mad-
delerinde yapilan degisikligin iptaline
iliskin gerekcesinin, gerek yasadigimiz
cagmn insan haklan ilkeleri ve uygulama-
larin gerekse dzgtirliikler konusundaki
agilim beklentilerini yok sayar nitelikte
oldugunu belirterek “ Daha kotiisti, iptal
kararnyla haklarin genisletilmesi beklenti-
lerimize vurulan darbe, gerekceyle yikima
doniismiistiir.” seklinde konustu.

Biitiin bu yasaka anlayislarin yeni bir sivil
anayasa ile ¢bzlimlenebilecegini ifade
eden Giindogdu, hiikiimetin sivil anaya-
sa konusunda gerekli calismalara hiz ver-
mesini istedi. Diyanet-Sen Genel Egitim
Sekreteri Mehmet Ali Guldemir’in

“Diinden Bu Giine Din Gorevlisi” sunu-
munun ardindan Diyanet-Sen’in tanitim
filmi sinevizyon esliginde gosterildi.
Diyanet-Sen’in kurulus asamasmdan bu
giine kadar gegen stireci anlatan tanitim
filminin ardindan Diyanet-Sen Genel
Baskan Ahmet Yildiz da konusmasinda,
sendikanin kurulus asamasinda cekilen
sikintilan1 ve bu giinlere nasil gelindigini
hatiralan esliginde anlatti. Yildiz o gin-
lerde din gorevlisinin sendikasinin olma-
simun bile disiiniilmedigini belirterek bu
giinlere gelinmesinde emegi gecen her-
kese tesekkiir etti. Saadet Partisi MYK
iiyesi Yasin Hatipoglu da kendisinin siya-
si kimliginin yaninda eski bir miiftii oldu-
gunu belirterek kendisinin din gérevlisi
ve sendikaa kimligine dikkat cekt.

DIYANET-SER

lleri sahilerini buldu

Gecede yarismaya Nevsehir'den katilan
ve “Ilk Adim” Eseriyle Tiirkiye birincili-
gini kazanan Hiisrev Ondegelen, De-
nizli’den katilan ve ikinci olan “Kur’an
Hasreti” esirin sahibi Ziya Hayta, Mar-
din’den katilan ve “ Yesil Isikta Geg(me)
esiriyle ti¢incti olan Cumali Yildirim’la
birlikte Canakkale’den yarsmaya ka-
tilarak mansiyon &diilii kazanan Adem
Yildiz ile ‘Ben K&y Imamiyim’ adh
eseriyle Jiiri Ozel Odiili’'nii kazanan
Sakarya’dan Bilal Yildinm’a &diilleri-
nin verilmesinin yani sira, Jiri tiyeleri
Prof. Dr. Ali Yilmaz, Prof. Dr. Hicabi
Kirlingig, Prof. Dr. Mehmet Bayratdar
ve Prof. Dr. Naci Bostanci'ya yarisma-
ya yaptiklan katkilardan dolay: tesek-
kiir plaketi takdim edildi.

Camiler Birlik ve Beraberligin
Saglandigi Kutsal Mekanlardir

Camiler ve Din Gorevlileri Haftas:

tiim Diyanet-Sen camiasinda gesitli
etkinliklerle kutlandi. Genel mer-
kezden subelere ve ilce teskilatlar-
na kadar gesitli programlarla kutla-
nan hafta dolayisiyla Diyanet-Sen
Genel Baskan1 Ahmet Yildiz bir
mesaj yaymlayarak tiim din gorev-
lilerinin Camiler ve Din Gorevlileri
Haftasi'm kutladi. Toplum acisin-
dan son derece 6nemli olan camiler
ve din gorevlilerinin toplumdaki
yeri ve 6nemine dikkat cekmek,
onlarin gercek islevini ortaya koy-
mak, sitkintilarini dile getirmek ve
¢Oziim Onerileri sunmak, camilerin
daha islevsel hale gelmesini sagla-
mak gibi ihtiyaclar “Camiler ve
Din Gorevlileri” haftasimin kutlan-
masma zemin hazirlamistir. Top-
lumsal bir ihtiyactan dogan Cami-
ler ve Din Gorevlileri Haftas1 1986
yilindan beri 1-7 Ekim tarihlerinde
kutlanmaktadir. Camiler ve Din
Gorevlileri Haftas: bu yil Ramazan
Bayramu tatiline denk gelmesi ne-
deniyle normal zamanindan bir
hafta sonra 13-19 Ekim tarihleri
arasinda kutlandi. Diyanet-Sen
Genel Baskam Ahmet Yildiz'in Ca-
miler ve Din Gorevlileri Haftas:
miinasebetiyle yaptig: aciklama
soyle: Ibadetler ferdi olarak yapil-
dig1 gibi bir kismu da toplu olarak

yapilir. Toplu ibadet mekanlan ca-
milerdir. Zaten cami, kelime mana-
st olarak "Toplanma Yeri" demek-
tir. Bu toplulugu sevk ve idare eden
birilerinin olmas1 tabiidir. Imam
Hatipligin kaynagi da buradan bas-
lar. Toplulugu sevk ve idare eden
imam &nder, rehber liderlik eden
kisi anlamlarnina gelmektedir. Pey-
gamber Efendimiz Hz. Muhammed
(SAV) ile baslayan ve giintimiize
kadar uzanan siirecte imamlikta
cesitli degisimler gecirmistir. Bu
giin din gorevlileri ylizbini asan
personeli ile {ilkemizin her noktasi-
na din hizmeti vermeye devam et-
mektedir. Biz 6yle bir camii arzu-
luyoruz ki; icinde her tiirlii aktivite-
nin mevcut oldugu bir yer olsun.
Gercek hiiviyetine kavusmus bir
camii arzuluyoruz. Tipki Hz. Resu-
lullah’in (s.a.v.) uygulamasindaki
gibi. O mescit, ev, egitim ve 6gre-
tim yeri olarak 3 béliimden olus-
turmustu camiyi. Madem ki Resu-
lullah bize drnektir. Yapilan cami-
ler cok amaclhi hizmet sunmali,
camide okuma salonu, ¢ok amac-
1 konferans ve panellerin yapil-
dig1 salon, spor salonu, misafir-
hane, Kur'an kursu, el isi kursla-
r1, as evi gibi hizmetler sunmali-
dir. Yani tam anlamuiyla bir kiiltiir
merkezi haline getirilmelidir.

ube kongrelri vam ediyo

emokrasinin geregi secimlerle y&-
Dneﬁmlerini belirleyen Diyanet-Sen

Subeleri 3 yilda tekrarladiklar se-
gimlerle yeni yonetimlerini belirliyor.
Bitlis Subesi Yakusir ile yola devam ediyor;
Bitlis Subesi'nin 2 Kasim 2008’de gergekles-
tirdigi 1. Olagan kongresinde Cebrail Yaki-
sir ve listesi yonetime secildi.
Bitlis Belediye Kiiltiir Sarayi’'nda gercekles-
tirilen kongreye genel merkez y&netimin-
den ve cevre illerin sube baskani ve il tem-
silcilerinden de katilim oldu.
Diyarbakir Subesi 3. Olagan Kongresini
Gergeklestirdi; Diyanet-Sen Diyarbakir Su-
besi 1 Kasim 2008’de gerceklestirdigi 3.
Olagan Kongre ile yeni yonetimini belirledi.
3 liste halinde girilen secimlerde Omer Ev-
sen ve listesi Diyarbakir Subesi’nin yeni y&-
netimine segildi.

Diyarbakir Biiyiiksehir Kiiltiir Merke-
zi'nde yapilan secimlere genel merkez yo-
netiminden Genel Baskan Ahmet Yildiz ve
tiim yonetim kurulu tiyeleri katildi.
Balikesir’de Akbiyik Giiven Tazeledi;
Diyanet-Sen Balikesir Subesi 26 Ekim’de

gerceklestirdigi 3. Olagan Genel Kurul ile
yeni yonetim kurulunu belirledi. Sube eski
Baskami Hiiseyin Akbiyik tek liste halinde
girdigi secimlerde yeniden baskan segilerek
gliven tazeledi.

Balikesir Salih Tozan Kiiltiir Merkezi'nde
gergeklestirilen kongreye Genel Merkez y6-
netimi de katildi.

Erzincan Sube Oldu; Diyanet -Sen Erzincan
Subesi 1. Olagan Kongresini gerceklestirdi.
. Kongrede tek liste olarak segime giren
Zakir Yildiz giiven tazelerken, yapilan kon-
gre ile Erzincan 1l temsileiligi sube oldu.
Miiftiilik konferans salonunda 26 Ekim
2008’de gergeklestirilen kongreye Genel
Baskan Ahmet Yildiz ve yonetim kurulu
tiyeleri katildi.

Siirt Subesi flk Kongresini Gergeklestirdi;
Diyanet-Sen Siirt Subesi 19 Ekim 2008’de
Siirt Kultiir Merkezinde gerceklestirdigi ilk
kongresi ile ybnetimini belirledi. Abdiilha-
kim Sendul'un $ube Baskanlhigi'na secildigi
kongreye Genel Baskan Ahmet Yildiz ve
yonetim kurulunun yam sira ¢evre illerin
sube baskanlan ve il temsilcileri de katildi.
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BEM-BIR-SEN’LI BASKANLAR YEREL YONETIM BAKANLIGI ISTEDI

‘Yerel yonetim calisanlar1 sahipsiz’

Antalya’da toplanan Bem-Bir-Sen
Genisletilmis Baskanlar Kurulu top-
lantisinda, yerel yénetim calisanla-
nnn sahipsiz eldugu vurgulanarak
bir YEREL YONETIMLER BAKAN-
LIGI kurulmasi istendi.
81 ilden gelen il ve sube baskanlari-
nin tamaminin terdri lanetledigi
Baskanlar Kurulu toplantis1 sonrasi
yaymlanan sonug¢ bildirisinde, ka-
mu galisanlarina toplu s6zlesme
hakkinin mutlak suretle verilmesi
istenirken, sivil anayasamn insan
hak ve dzgiirliikleri odakl olarak
hazirlanmas gerektigi kaydedildi.
Bem-Bir-Sen’in Antalya’da gercek-
lestirdigi Genisletilmis Baskanlar
Kurulu toplantist sona erdi. Top-
lantida 2009 yih mahalli segimleri
dncesinde bir YEREL YONETIM-
LER BAKANLIGI'nin kurulmasi ta-
lebi 6n plana qikarken, kamu cali-
sanlarinin bir an dnce toplu sozles-
me hakkina kavusturulmasinin ge-
rekliligi ortaya konuldu.
BELEDIYE VE OZEL IDARE CALI-
SANLARI BIRLIGI SENDIKA-
SI(BEM-BIR-SEN) veni stratejilerin
ve sendikal faaliyetlerin oniindeki
engellerin kaldinlmasi noktasinda
izlenecek politikalarin belirlenmesi,
yeni donem bdlge egitim ve teskilat
calismalarinin planlanmasi ve mii-
zakere edilmesi, Sube Denetleme
Kurulu Baskanlari’nin denetimlerle
ilgili sendikal, mali ve hukuki egi-
tim giindemiyle toplanan Baskanlar
Kurulu Toplantis’'mi 10-11-12 Ekim
2008 tarihleri arasinda Antalya Sah
Inn Paradise Otel’'de yogun bir ka-
tihmla gerceklestirdi.
Bem-Bir-Sen Genel Baskani
Miirsel Turbay, Genel Sekreter Ibra-
him Keresteci, Genel Teskilatlanma
Sekreteri Medeni Seving, Genel Egi-
tim Sekreteri Recayi Karsh ve Genel
[dari ve Mali Sekreter Giirkan Al-
per’in katildig: Baskanlar kurulu
toplantisina tiim sube ve il bagkan-
laninin yam sira $ube ve Il Denetle-
me Kurulu Baskanlan da katilds.
Yerel Yonetimler Hizmet Ko-
lu'nda “Genel Yetkili Sendika” ola-
rak Kamu Isveren Kurulu ile Toplu
Gorlisme masasinda yer alan Bem-
Bir-Sen,toplu goriisme 6ncesi ve

sonrasi ¢alisanlarin hak ve talepleri
konusundaki yogun girisimleri ve
miicadelesi ile birlikte 2008 yih
sendikal ¢alismalar degerlendirile-
rek 2009 yili sendikal hedefler 1s1-
ginda yol haritas: belirlendi.

Bem-Bir-Sen Genel Sekreteri
Ibrahim Keresteci’nin sunumunu
yaptigi, Bem-Bir-Sen Genel Baskani
Miirsel Turbay,Genel Sekreter Ibra-
him Keresteci,Genel Teskilatlanma
Sekreteri Medeni Seving,Genel Egi-
tim Sekreteri Recayi Karsh ve Genel
Idari ve Mali Sekreter Giirkan Alper
birimleriyle ilgili bilgi verdigi Bas-
kanlar Kurulu Toplantisi’'nda tiim
Sube ve il Baskanlar: da stz alarak
iilke gtindemi, ¢alisma hayatinin ve
kamu g¢alisanlaninin sorunlan, yerel
hizmet kolunda gerceklestirilen he-
defler ve planlamalarin ortaya ko-
nuldugu toplantida, terdriin her ce-
sidi kinand:1 ve son gunlerde mey-
dana gelen terdr hadiselerinde so-
rumlulugu olanlarin hesap vermesi
gerektigi vurgulandi.

Cesitli oturumlarla 3 giin stiren
Baskanlar Kurulu Toplantist'un ka-
parus konusmasini yapan Bem-Bir-
Sen Genel Baskaru Miirsel Turbay,
birlik beraberlik ¢agris1 yaparken,
ozellikle kamu c¢alisanlanm ilgilen-
diren konularda yapilacak diizenle-
melerde hiikiimetin sivil toplum
kuruluslan ile siki diyalog gercek-
lestirmesini istedi.

Bem-Bir-Sen Genel Idari ve
Mali Sekreter Giirkan Alper Bas-
kanliginda toplanan Sube ve Il
Denetleme Kurulu Baskanlan ile
de toplanti yapilarak bilgi aktari-
minda bulunuldu.

Acilis konusmasini Genel Bas-
kan Mirsel Turbay'in yaptigi top-
lantida,” Sendikalarda Idari ve Mali
Denetim” konusunda Genel Idari
ve Mali Sekreter Giirkan Alper,
“Sendikal Agidan Denetlemenin
Onemi” konusunda ise Bem-Bir-
Sen Genel Baskan Danismani ve
Sendika Uzmam Tarkan Zengin bil-
gi verdi.

Bem-Bir-Sen Genel Merkezi
Hukuk Miisaviri Av.Yavuz Tunca,
KEY 6demeleri ve diger sendikal
konularda yasanan hukuksal sorun-

larla ilgili yapilmasi ve izlenmesi
gereken siireclerle ilgili genis bilgi
verdi. Ayrica Tarkan Zengin’in su-
numuyla tim katthmalara yonelik
“Sendikacilikta Liderlik Becerileri”
konusunda slayt gosterileri esligiyle
bir de egitim semineri diizenlendi.
Baskanlar Kurulu Toplantisi,
12.Ekim 2008 Pazar giinii son otu-
rumunda hazirlanan Baskanlar Ku-
rulu Toplantisi Sonug Bildirgesinin
okunmasi, sube ve il baskanlarinin
imzalayarak onaylamasinin ardin-
dan sona erdi.

Baskanlar Kurulu Bildirisi’nde
ayrica, Ergenekon sorusturmasmin
saveailanna sahip cikilmasi ve sonug
alinincaya kadar devam edilmesi,
ABD’de baslayarak tim diinyay: sa-
ran ekonomik kriz karsisinda Tiirki-
ye’'nin alacag tedbirlerde dar gelirli
vatandaslarin odak kabul edilmesi,
Miisliiman cografyayl kana bulayan
ABD ve isbirlikci diger tilkelerin is-
gal ettikleri topraklardan gekilmesi,
Ulusal Program’da yer alan sendi-
kal 6zgtirlitklerin dniindeki kisitla-
ma ve engellemelerin kaldinlmasi-
na yonelik ¢alismalarn bir an énce
TBMM giindemine getirilmesi ve
calisanlar lehine sonuclandiril-
masi, yerel yonetim ¢alisanlarimin
sahipsizliginin giderilmesi i¢in
Yerel Yonetimler Bakanligi’nin
kurulmas: ve toplu gériisme mu-
tabakat metinlerinde yer alan hii-
kiimlerin ivedilikle yerine getiril-
mesi talepleri dile getirildi.

Basariyla gerceklestirilen Bas-
kanlar Kurulu Toplantisi’na
Bem-Bir-Sen Genel Koordinaté-

rii Sultan Kara ve Basin Misaviri

Hamit Seven’de katildi. -

Bem-Bir-Sen Genel Merkezi,
15 Agustos 2008 tarihinde basla-
yan Toplu Goériismeler dncesi
24-25 Haziran 2008 tarihlerinde
Ankara Ilci Hotel’de tim sube
baskanlarinin katilimiyla “4688
Sayili Kamu Sendikalar1 Kanu-
nu Paneli” ile birlikte Baskanlar
Kurulu Toplantisi diizenleyerek
2008 yili toplu goériismelerinde
masaya getirilecek talepler ve
izlenecek yolla ilgili kapsaml
bir program hazirlamisti.

BEM-BIR-SEN

Turbay, Bem-Bir-Sen Kayseri Bolge
Egitim Semineri’'nde Konustu

“Ergenekon asrin davasi”

Kisa adi Bem-Bir-Sen olan Belediye
ve Ozel Idare Calisanlar Birligi
Sendikasi’nin Genel Merkezi tara-
findan 13 Bélge’de yapilmas: plan-
lanarak, tilke genelinde baslatilan
Sube ve Il Baskanlari, Yonetim Ku-
rulu Uyeleri, Sendika Yetkili Kurul-
lar, Temsilciler ve Uyeleri kapsayan
Bolge Egitim Seminerleri'nin ti¢tin-
ciisti 01 Kasim 2008 Cumartesi giinii
Kayseri'de gerceklestirildi.

Kayseri Biiytiksehir Belediyesi Mec-
lis Salonu’'nda yapilan ve Bem-Bir-
Sen Genel Bagkan1 Mirsel Turbay,
Genel Sekreter Ibrahim Keresteci,
Genel Teskilatlanma Sekreteri Me-
deni Seving, Genel Egitim Sekreteri
Recayi Karsli, Genel Idari ve Mali
Sekreter Giirkan Alper ve Genel
Merkez Danismanlarinin katihimiyla
gerceklestirilen Egitim Seminer’inde
Kayseri, Nevsehir, Nigde, Aksaray,
Karaman, Kirsehir, Yozgat ve Sivas
Sube ve Il Baskanlar ile beraberin-
deki heyetler yer aldi.

Seminer Kayseri Sube Baskani
Mehmet Karakas'in ac¢ilis konusma-
siyla basladi. Karakas, Bem-Bir-
Sen’in Kayseri'de, tipki genel mer-
kezin tiim Turkiye'de oldugu gibi
onurlu bir sekilde yerel yonetimle-
rin temsilciligini ve sozciiliigiini
yaptigini, Kayseri’de gorev yapan
belediye ve 6zel idare ¢alisanlarinin
sendikalarina gosterdigi ilgi ve ala-
kadan mutlu olduklarini séyledi.
Daha sonra konusan Genel Bagkan
Miirsel Turbay, 2008-2009 yih Bolge
Egitim Seminerleri’nin ti¢linciisiini
yapmak {izere Kayseri’de bulun-
maktan gurur duyduklarini séyledi.
Son dénemlerde yasanan teror
olaylari, devam eden Ergenekon da-
vasl, tiniversitelerde uygulanan ba-
sortiisii yasag: ve ekonomik kriz gibi
tilke gtindemi tizerine konusmasini
stirdiren Turbay, “Asrin davasi ola-
rak adlandirilan Ergenekon Dava-
si’'nda baslayan mahkeme stirecini
hepimiz dikkatle takip ediyoruz.
Cetelerin, illegal drgiitlenmenin
devletin biitiin kademelerine nasil
sizdigini, bunca yil vatansever
olarak kendilerini lanse eden kisi
ve guruplann, vatana ve millete
karsi nasil ihanet icinde olduklar
bir bir ortaya dokiilityor” dedi.



T0C BIR-SEN

TOC BiR-SEN Baskanlar Kurulu ve
Egitim Toplantisi yapildi

TOC BIR-SEN’in Antalya’da yaptig
Baskanlar Kurulu ve Egitim Toplanti-
s1 yogun katihimla gerceklesti. Bas-
kanlar Kurulu ve Egitim Toplanti-
s’'na Memur-Sen Konfederasyonu
Genel Bagkani Ahmet Gindogdu da
katildi. Toplantinin agilisinda konu-
san TOC BIR-SEN Genel Baskani

Giinay Kaya; "5 Temmuz 2008 Resmi
Gazetede Ilan Edilen Yetki alinir
alinmaz bir hafta 6nce degil 3 ay 6n-
ce calismalara basladik. 18 bin Genel
Baskan adayindan olusan kaliteli bir
insan toplulugu ile calisiyoruz. Ha-
tay'indan Sinop’una, Hakkari’sinden,
Izmir’ine biitiin iiyelerimizle gurur

duyuyorum” seklinde konustu. TOGQ
BIR-SEN’in bugiinlere ulagmasinda
biiyiik emegi olan Serdar Giilltiog-
Iuw'nun aralarinda olmamasindan do-
lay1 biyiik tiztintli i¢inde olduklarini
belirten Kaya, daha sonra, “Sendika-
mizin bu giinlere gelmesinde; basta
kurucular kurulumuza, ilk Genel

Baskanmimiz Osman-Simsek ve Yone-
tim Kurulu Uyelerine, Ikinci Genel
Baskanimiz Ali Cumhur Taskin ve
Yonetim Kurulu Uyelerine Genel
Merkezde ve Anadolu’nun her bir
kosesinde sendikamizin tiim iiyeleri-
ne, katki sunanlara ve ter dokenlere
stikranlarimi sunuyorum” dedi.

SOZLESMELI PERSONELIN MAGDURUYETINE SON VERILSIN

Yiiksek Planlama Kurulu tarafindan, “KiT’lerde 2008 y1-
hinda uygulanacak sozlesmeli personel tcretleri” ile ilgili
alinan karar, calisanlar tarafindan tepkiyle karsilandi.
26.09.2008 tarihinde alinan karar, Bu konuda Memur-Sen
konfederasyonumuza bagh Tog Bir -Sen, Enerji Bir -Sen,
Birlik Haber-Sen ve Ulastirma Memur Sen tarafindan or-
tak basin aciklamasi yapildi. Agiklamayr Tog Bir-Sen Ge-
nel Baskani Giinay Kaya yapt.

Alnan kararm, her ne kadar Resmi Gazete'de yayinlan-
mak suretiyle yiirtirlige girmemis olsa da, uygulanmasi
halinde bir cok sorunu beraberinde getirecegine dikkat
geken Kaya, bu uygulamanin kamu iktisadi tesebbiisle-
rinde sozlesmeli olarak sézlesmeli calisan binlerce kamu
gorevlisinin magduriyetine sebebiyet verecegini soyledi.
“Biz Memur-Sen Konfederasyonu'na bagh Tog Bir-Sen,
Enerji Bir-Sen, Birlik Haber-Sen ve Ulastirma Memur-
Sen olarak bulundugumuz hizmet kollarimizda Tog Bir-
Sen harig, yetkili sendika olmamamiza ragmen, kamu ¢a-
lisanlarin haklanm en iyi sekilde arama konusundaki mii-
cadelemizi siirdiirmekteyiz.” dedi.

Giinay Kaya, “Yiiksek Planlama Kurulu'nun almis ol-
dugu karan en hizh degerlendirerek, hentiz yiiriirliige gir-
meyen karar hakkindaki tavrimizi netlestirmek istiyoruz”
seklinde konustu. Bu konudaki miicadelelerini de anlatan
Kaya, daha sonra sunlan kaydetti: “Resmi Gazete hentiz
yayimlanmamis olan YPK kararn yfirtirligti girmeden,
yanhsa dur demek; Yiiksek Planlama Kurulu'nun almis

oldugu bu karan tekrar gézden gegirmesi ve kamu-
oyunu bilgilendirilmesi adina yaptigimiz bu calisma
ile kamu calisanlarimizin her zaman yaninda oldu-
gumuzu, onlar adina dogabilecek haksizlik, esitsiz-
lik ve magduriyetlerinin kesinlesmeden &nlem alin-
masi adina yapilan bir ¢alismadir. Ayrica kararin bu
sekli ile yiiriirliige girmesi halinde, sendikalanimiz
tarafindan hukuksal girisimlerde bulunulacak, kon-
federasyonumuz ve diger sendikalanimizla yapacagi-
miz istisare neticesinde gerekli sendikal hak arama
miicadelemiz devam edecektir. Onerilerimiz; 1. Ka-
muda adaletsizligi giderecek kamu personel refor-

. ‘ I

munun is giivencesi ile birlikte derhal ¢ikarilmali.

2. Ek 6demeden dogan aksakliklarin giderilmesi icin
sosyal taraflarla birlikte bir calismanin yapilmasi.

3. Kamuda ok bashiligin ortadan kaldirmak i¢in sozles-
meli personelin ticret zamlarinin Bakanlar Kurulu karar
375 Sayih KHK’nin ek 3 , Maddesinin 9.bendi hiikiim-
lerinin degistirilerek ,YPK uygulamasina son verilmesi.
4. Kitlerde s6zlesme ticretlerinin ayni unvan ve
gruptakiler icin standart hale getirilmeli.

5. Meydana gelen huzursuzluklarin giderilmesi
icin Hiyerarsik yapinin dikkate alinarak ek édeme-
lerin yeniden gbzden gecirilmeli.”



Genel Baskamimiz Ahmet Giindogdu,
egitim calisanlarinin, hizmetlerinin her-
kesce kabul edilen &nemiyle uyusmayan
diizeyde ticret aldigini kaydederek, egitim
calisanlanna, mesleginin saygmligina ya-
kasir bir hayat standardi icin, ikinci islerde
stirtindiirmeyen yeterli iicret verilmesi
gerektigini sdyledi. Egitim-Bir-Sen 13.
Baskanlar Kurulu Toplantisi, Genel Yone-
tim Kurulu, Genel Denetleme Kurulu,
Genel Disiplin Kurulu tiyeleri ve sube bas-
kanlarimizin katillimiyla 11-12 Ekim tarih-
lerinde gergeklesti. Konya Rixos Otel’de
diizenlenen toplantida konusan Genel
Bagkarimiz Ahmet Giindogdu, teror olay-
larma deginerek, anarsistlerin ashnda mil-
letimizin huzur ve refahim hedef alan bii-
yiik oyunculann piyonu oldugunu bildirdi.
Tiirkiye'de ig siyasetin {ilkenin ana mese-
lelerine yogunlasmay: engelleyici bir nite-
likte kisir ve diizeysiz cekismelere sahne
olduguna dikkat ¢eken Gindogdu, Tiir-
kiye'nin milletiyle bansik, her kesimi ku-
caklayacak, milli iradeye sahip gikacak ve
Ozgurliiklerin alanini genisletecek bir
anayasaya acil ihtiya¢ duydugunun altim
cizdi. Giindogdu, konusmasinda, egitim
calisanlarinin bir¢ok sorununun ¢dziim
bekledigini, egitimcilerin hizmetleriyle
bagdasmayan bir ticret aldigini vurgula-
yarak, “Bir egitimcinin, egitim hizmetini
verirken yasamin giinliik sikintilanindan
arinmis bir zihinsel yogunlukla kendisini

3. Bakaar Kurlantll y'.a Yaplldl' gy . ‘e
Egitim calisanlarina hak ettikleri bir ticret verilmeli

isine vermesi, tilkenin gelecegi agismdan
son derece onemlidir. Egitim ¢alhisanlar-
na mesleginin saygmhgma yarasir bir ha-
yat standard igin, ikinci islerde stirinme-
den yeterli bir iicret verilmelidir. Ogret-
menligin vekili-sdzlesmelisi olmaz, ma-
demki tilkemizin Ogretmene ihtiyac var-
dir; vekil, stzlesmeli vesaire adlar altinda
calbstirilan 6gretmenler 6gretmenlik ye-
terliligine sahipse kadrolu olarak atanma-
li, 6gretmenlik yeterliligine sahip degilse,
cocuklarmmizin gelecegi ehil olmayan el-
lere birakilmamahidir” degerlendirmesin-
de bulundu. Genel Sekreterimiz Halil Et-
yemez, Genel Basin Yayin Sekreterimiz
Hidir Yildinm, Genel Teskilatlanma Sek-
reterimiz Frol Battal, Genel Mali Sekreteri-
miz Ahmet Ozer, Genel Egitim ve Sosyal
Isler Sekreterimiz Esat Tektas ile Genel
Mevzuat ve Toplu Gortisme Sekreterimiz
Ramazan Cakirci’'nin da birer konusma
yaptig toplantida, sube baskanlan séz alarak
basta egitim olmak tizere iilke giindemine ilis-
kin goriislerini acikladilar.

Sonug Bildirgesinde Su Kararlar Alindi

Iki giin siiren toplantida alman kararlar sunlar:
-Kiiresel giiclerin Ortadogu’yu ve Islam
Diinyasi’ni dizayn etme emellerine ve
emperyalizme kars: toplumsal tepki orta-
va konulmahdir.

-Diinya genelinde travmatik etkileri olan
kiresel krizin tilkemize yansimasinin

s

toplumsal krize doniismemesi icin acil
tedbirler ahnmalidir.

-Teror, toplumsal banst hedef almaktadir.
Terorii, kimden gelirse gelsin, lanetliyo-
ruz. Terdr bahane edilerek temel hak ve
ozgtirliikler kisitlanmamalidir. Milletimizi
derinden sarsan terér olaylarinin sona er-
dirilmesi icin palyatif tedbirler yerine te-
roriin kaynagimn kurutulmasima yonelik
derinlikli calismalar yapilmali, tilkemiz-
deki tim antidemokratik yapilanmalar ve
ceteler ortadan kaldinlmalidir.

-Millet iradesinin egemen oldugu, mille-
tin degerleriyle barisik, dzgtrliiklerin
oniiniin agildig bir anayasaya ihtiyac var-
dir. Millet eksenli sivil anayasa ¢alismalarn
biran 6nce tim sicakhgiyla yeniden bas-
latilmal: ve siiratle sonuclandinlmahdir.
-Kamu ¢alisanlanna grev ve toplu sozlesme
hakka verilmeli, memurlara uygulanan siya-
set yasagl kaldinlmalichr. -Hitkiimetle me-
mur sendikalan arasinda yapilan toplu go-
rismelerde mutabakata vanlan hususlar
icin gerekli yasal diizenlemeler yapilarak
alinan kararlar hayata gecirilmelidir.

-12 Eyliil Darbesi'nin iiriinii olan YOK kal-
dinlmali, tiniversiteler bilimsel ve idari ba-
kimdan &zerk hale getirilmelidir.
-Kadinlarin egitim ve ¢alisma haklarini
kullanmasinin 6ntindeki engeller kaldinl-
malidir.

-Katsay1 adaletsizligine son verilerek
meslek liselerinin énitindeki engeller kal-

dinlmalidar.

-Egitim kurumlarindaki mecburi kiyafet
uygulamasmdan vazgecilmelidir.
-Yonetici Atama Yonetmeligi kariyer, li-
yakat ve smav esash olarak bir an énce ¢1-
kanlmalidir.

-Sozlesmeli 6gretmenlik uygulamasina
derhal son verilmelidir. Mevcut sézles-
meli 6gretmenler kadroya gegirilinceye
kadar kadrolu 6gretmenlerin haklarindan
yararlandirilmalidir.

-Kamuda 4/C’li olarak istihdam edilen
personel kesintisiz is giivencesine kavus-
turulmaly, sendikal haklar tamnmalidir.
-Kalkinmada oncelikli iller ile bityiikse-
hirlerde calisan egitim calisanlarna taz-
minat denmelidir.

-Okullarin elektrik, su, dogalgaz giderle-
rinin egitimi olumsuz yonde etkilememe-
si icin gereken tedbirler zamaninda alin-
mahdir.

-Ogrenci affinin kapsami yiiz kizartict
suclar ve teror faaliyetleri nedeniyle iliski-
si kesilenler hari¢ YOK’iin kurulus tarihi
olan 06.11.1981’den itibaren kayd sili-
nenleri kapsayacak sekilde belirlenmeli-
dir. Ayrica af, yiiksek lisans ve doktora
dgrencilerini de kapsamalidir.
-Ulkemizde tiim il ve ilgelerde giiclii bir
orgiit yapisina sahip olan sendikamiz
onumiizdeki dénemde yetkili sendika
olarak egitim calisanlanim en iyi sekilde
temsil edecektir.

Ogrenci affinin kapsami genisletildi

Egitim-Bir-Sen'in, Ogrenci Affi Yasa'nin kapsamu-
nin genisletilmesi i¢in baslattigi calisma sonuclari-
ni verdi ve affin kapsami, TBMM Genel Kuru-
lu'nda 1995 yilina kadar genisletildi. Af tasarisinin
giindeme alindig1 gtinlerde, Egitim-Bir-Sen, basta
Basbakan Recep Tayyip Erdogan olmak tizere mil-
letvekillerine mektup gondererek Egitim-Bir-Sen
Genel Mali Sekreteri Ahmet Ozer, affin kapsami-
nin genisletilmesi yoniindeki talepleri tekrarladi.
Meclis Genel Kurulunda kabul edilen Ogrenci
Affi Yasasimin Cumhurbaskani Abdullah Giil ta-
rafindan onaylanmasiyla egitim siireci cesitli ne-
denlerle kesintiye ugrayan ytiz binlerce kisiye okul
yolu tekrar acildi. 1980°den bu yana cikanlan aflar-
dan yararlanamayan ogrencilerin kapsama alin-
mastyla, yasa, istedigimiz sekilde ¢ikmus oldu. Ya-
sa ile, askeri egitim kurumlan ve Polis Akademi-

sinden atilan 6grenciler de aftan yararlanabilecek.
Aftan yararlanan 6grencilere dort sinav hakk ta-
ninacak. Yasaya gore, Yiksekdgretim kurumla-
rinda hazirhik dahil biitiin siniflarda intibak, én
lisans, lisans tamamlama, lisans, pedagojik for-
masyon, lisans iistli, tipta uzmanhk ve sanatta
yeterlik 6grenimi goren 6grencilerden, 7 Haziran
1995 tarihinden, yasamn yiiriirliige girdigi tarihe
kadar, kendi istegi ile ilisikleri kesilenler dahil,
her ne sebeple olursa olsun ilisigi kesilenler ile
kanunun yirtirlige girdigi tarihten itibaren iki
ayhik basvuru stresi icerisinde ilisigi kesilenler,
kanunun yiirtrlige girdigi tarihten itibaren iki ay
iginde ilgili yliksekdgretim kurumuna basvuruda
bulunmalar sartiyla aftan yararlanacak. 1980
sonrasi qikartilan 6grenci aflarindan hig yararlan-
mayanlar da yasa kapsamina alindi.
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aﬁka:h"R-ecep Tayyip Erdogan Baskanligi'nda toplanan Ekonomi Koordi-
nasyon Kurulu, ABD merkezlj baslayan finansal krizin reel sektore sicra-
mamasi icin alinmas: gereken tedbirleri tartisti. Toplantida konusan Me-

mur-Sen Genel Baskani Ahmet Giindogdu,

“Krize Yonelik Coziim Onerileri

Raporu” sundu. Memur-Sen’in tekliflerini birinci haber olarak veren tele-
vizyon ve gazetelerin yani sira siyaset diinyasi da sundugumuz ¢oziim one-
rilirin tartisti. Profesyonel orduya gecis ve bu gecis siirecindeki maliyeti

silamak icinse bedelli askerlik uygulamasi projemiz heyecan uyandirdi.

Memur—Sen’in krize care raporu,

iilke giindemini olusturdu

Basbakan Recep Tayyip Erdogan
Baskanlhgi'nda toplanan Ekonomi
Koordinasyon Kurulu, ABD mer-
kezli baslayan finansal krizin reel
sektdre sicramamasi icin alinmasi
gereken tedbirleri tartisti. Memur-
Sen’in de aralarinda bulundugu
15 sivil toplum kurulusunun tek
tek goriis ve Onerilerini anlathg:
toplantida Genel Baskan Ahmet
Giindogdu, “Krize Yonelik Co-
ziim Onerileri Raporu” sundu.

Toplantida Memur-Sen’in goriis-
lerini dile getiren Genel Baskan
Ahmet Giindogdu, toplantinin,
sivil toplumun, ¢alisanlarin pay-
das olarak goriilmesi adina énem-
li oldugunu belirtti. Tiirkiye'deki
en onemli krizin sorunlarn varli-
gindan medet umma anlayis: ol-
dugunun altin1 gizen Giindogdu,
“Terorden daha tehlikeli olan te-
rorden rant elde etmeye calis-

maktir. Burada da krizden daha
tehlikeli olan krizden rant elde et-
me anlayisidir.”dedi. Ekonomik
ve Sosyal Konsey’in yapisinin de-
gistirilmesi, daha katiima hale
getirilmesi gerektigini vurgulayan
Giindogdu,” Ekonomik ve Sosyal
Konsey’'in mevzuatinda sorun var.
Isciler ii¢c konfederasyonla temsil
ediliyorken, kamu calisanlanm ise
en ¢ok iiyeye sahip konfederas-
yon temsil ediyor. Bu yaklasimla
930 bin sendikalhi memurun 600
binin temsilcisi olan konfederas-
yonlar disarida kaliyor. Memur-
Sen en kisa stirede yetkili konfe-
derasyon olacaktir, bundan yiizde
yiiz eminim. Ancak, biz Konfede-
rasyon olarak katihimciligi énem-
siyoruz.”seklinde konustu.

Toplantida kriz donemlerinde
mesleki egitim ve kalifiye elema-
nin dneminin ortaya ¢iktigini de-

ginen Giindogdu, ciraklik egitimi
ve mesleki egitimin ekonomiye
duyarh hale getirilmesini, kat say1
adaletsizliginin kaldinlmasini is-
tedi. Universitelerin ideolojik tar-
tismalan bir kenara birakip bilime
yonelmesini isteyen Giindogdu,
iniversite-sanayi isbirliginin ge-
rekliligini dile getirdi. Giindogdu
soyle devam etti: “Egitim sistemi-
miz; SBS ve OSS’ye hazirlayan
degil her yoniiyle hayata hazirla-
yan bir yapiya kavusturulmahdur.
Universiteler bilimin, ozgirliigiin,
bilimsel makale {iretiminin ve pa-
tent tretiminin merkezi olmali-
dir.” IMF ile anlasma yapilma-
masini ve borg iliskisine girilme-
mesini oneren Giindogdu, IMF
ile anlasma yapilmadan krizin ¢&-
ztilmesi halinde milletin ézgitive-
ninin artacagini ifade etti.

Giindogdu, kaliteli insan yetis-

tirmeye odakl, yasaksiz bir egi-
Him sistemi icin, demokratikles-
me icin, kamu calisanlarinin
grevli toplu sozlesmeli hak elde
edebilmesi i¢in ve siyaset yasa-
ginin kaldirlmasi igin milleti ku-
caklayan yeni bir Anayasanin
yapilmas1 gerektigini sdyleyerek
sozlerini tamamladi.

Toplantinin birinci béliimiinden
sonra goruslerini aciklayan Bas-
bakan Recep Tayyip Erdogan,
kriz firsatgilarina firsat vermeye-
ceklerini, egitim, saglik ve sosyal
harcamalardan asla kesintiye
gitmeyeceklerini kaydetti. Top-
lantinin ikinci bélimiiniin de-
gerlendirmesini yapan Basbakan
Yardimcisi Nazim Ekren ise,
Ekonomik ve Sosyal Konsey’'in
mevzuat eksikliginin giderilece-
gini, sivil toplumla diyalogun
genisleyerek stirecegini soyledi.
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YPK MAGDURLARI ICIN BAKAN
BASESGIOGLU ILE TEKRAR GORUSTUK

| S

Toplu gortisme sonucu alinan karar-
larin uygulanmasinda takibi stirdiiren
Memur Sen, isteklerini tekrar giinde-
me getirdi, Bakan Basesgioglu'ndan
ozellikle YPK magdurlar i¢in destek
sozi aldu.

Memur Sen Konfederasyonu Baskani
Ahmet Giindogdu, beraberinde Sag-
lik Sen Genel Baskani Mahmut Ka-
car, Enerji Bir Sen Genel Bagkarm Ha-
a Bayram Tonbul, To¢ Bir Sen Genel
Baskani Giinay Kaya, Biiro Memur
Sen Genel Baskani Yusuf Yazgan,
Ulastirma Memur Sen Genel Baskam
Halil Ibrahim Kiitiik ve Bayindir Me-
mur Sen Genel Baskani Abdulhadi
Karasapan’la birlikte Devlet Bakani
Murat Basesgioglu'nu ziyaret ederek,
YPK magduru memurlarm sorunlari-
ni tekrar dile getirdi.

Basbakanlik’taki goriismede, 26 Eyliil
2008 tarih ve 2008-T-16 sayih YPK
kararndan dolayr meydana gelen hak
kayiplar1 konusu gortistildii.
Goriismede, 4 ve 5. grupda yer alip,
bir yiiksek 6grenimi bitiren memur
personelin bir {ist gruptan ficret alir-
ken, YPK karariyla bunun kaldinlma-
s1 ve bunun telafisi icin ikinci bir YPK
kararinin gikartilacag: séylenmesine
ragmen bu giine kadar yenisi ¢tkma-
digindan personel iicretlerinde geriye
gidis yasandigr ve bunun acilen dii-
zeltilmesi istendi. Memur Sen heyeti,
ayrica yine ek ddemeden kaynakla-

nan ve gruplarda yer alamayan tek-
nik sef, miidiir yardimcis, tabip, bas-
tabip, avukat ve ikinci grupta yer alan
hemsire, bashemsire, ekonomist, fizik
ve kimyaci, jeolog, muhasebeci ve
bunun gibi unvan gruplarina; 3, 4 ve
5. grupta yer alan ptt dagiticilari, me-
mur, as¢1 gibi personele verilmeyen
ek 6demeden bu meslek gruplarinin
da faydalandirilmasinu istedi. Hiye-
rarsik yapidan kaynaklanan ve kamu-
da huzursuzluga sebep olan bolge
miudir yardimeis:, midiir, midir

yardimaisi tinvanl personelin de ek
ddemelerinin yeniden diizenlenmesi-
ni isteyen Memur Sen heyeti, KIT ler-
de yer alan 1 sayih cetvele tabi perso-
nelin de ek tazminat oraminin ytiksel-
tilmesi talebini tekrarladi ve ek &de-
meden faydalandirilmayan Devlet
Hava Meydanlan, Diyanet Isleri Bas-
kanhgi’'nda ¢alisan idari memur gibi
meslek gruplarinin da bu ddenekten
faydalanmasi igin daha &nce yaptikla-
r1 talepleri yeniledi.

Devlet Bakani Murat Basesgioglu ise,

dzellikle 4 ve 5. gruptaki isteklerin
aciliyeti sebebiyle maaslarindan ke-
sinti yapilmamasi, yapilmissa, bu-
nun geri iade yapilmasi icin, Hazine
Miistesarligi, Maliye Bakanlig: ve
DPT ile koordineli bir ¢calismaya gi-
decegini sdyledi. Bakan Basesgiog-
lu, diger hususlarla ilgili olarak da
bayram sonrasi adr anilan kurum-
larla toplant: yapilarak sonuca ka-
vusturulmas icin gayret gosterece-
gini, gerekirse sendikalarla tekrar

konuyu goriiseceklerini soyledi.

MEMUR SEN’DEN BAKAN CAGLAYAN’A ZIYARET

Memur Sen Genel Baskani Ahmet
Giindogdu ve Enerji Bir Sen Genel
Baskani Haci Bayram Tonbul, Sa-
nayi ve Ticaret Bakani Zafer Cagla-
yan'i ziyaret ederek, bakanlik per-
sonelinin sorunlarina coziim istedi.
Memur Sen Genel Baskani Ahmet
Gindogdu, Enerji Bir Sen Genel
Baskan! Haci Bayram Tonbul la
birlikte Sanayi ve Ticaret Bakani
Zafer Caglayani ziyaret etti. Sanayi
ve Ticaret Bakanligi'nda calisan

memurlarin sorunlarinin dile geti-
rildigi ziyarette, bakanlik temsilcisi
sifatiyla sirket, kooperatif gibi ku-
ruluslarin genel kurullarina katilan
calisanlarin bu katilim sebebiyle
almis olduklari bedelin, ek odeme-
den mahsup edilmesinin sorunlari
da beraberinde getirdigi belirtildi.
Bu sebeple 6zellikle hafta sonlari il
disinda yapilacak toplantilara per-
sonelin katilmadigi, katilirsa da gi-
derlerini kendisinin karsilamak zo-

runda oldugu ve acilen bu konu-
nun ¢oziime kavusturulmasi ge-
rektigi ifade edildi.

lerindeki personel azligindan kay-
naklanan problemler oldugunu
soyleyen Memur Sen heyeti, bu-
nun icin de KPSS veya kurumlar
arasi gecis yoniyle kadrolarin ta-
mamlanmasiyla zor sartlarda cali-
san memurlarin yikinin hafifle-
yecedi gdrisi bildirildi. Bakanlik

merkez teskilatindaki calisanlari-
nin sendikalasma konusunda te-
dirginlik yasadiklari tespit ettikle-
rini dile getiren Memur Sen Genel
Baskani Glindogdu ve Enerji Bir
Sen Genel Baskani Haci Bayram
Tonbul, buna sebep olan etkenle-
rin giderilmesini istedi. Bakan Za-
fer Caglayan da, Memur Sen heye-
tinin kendisine aktardigr sorunlari
takip edecegini ve ¢ozumu konu-
sunda elinden gelen gayreti gdste-
recegini ifade etti. Bu tiir isbirlik-
lerini sorunlarin cdzimiinde
onemli oldugunu da dile getiren
Bakan Caglayan, orgiitld toplum
yanlisi eldugu, bunun dnemini bi-
len birisi olarak, kendisinin de An-
kara Sanayi Odasi Baskanligi'ndan
siyasete girdigini hatirlatti.
Ziyarete, Memur Sen Genel Bas-
kani Ahmet Glindogdu ve Enerji
Bir Sen Genel Baskani Haci Bay-
ram Tonbul'un yani sira, Enerji
Bir Sen Genel Sekreteri Gazi Ce-
lik ve Genel Teskilatlanma Sek-
reteri Zahit Borak da katildi.
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| Ani Yansmlzm ﬁdiiléri
sahiplerine verildi

Sendikamizin bu yil ilk kez diizenledigi ve geleneksel
hale getirmeyi diisiindiigii Am1 Yarismasi’'nda odiile
hak kazanan tiyelerimiz, diizenlenen torenle &diilleri-
ni aldilar. 11 Ekim 2008 tarihinde Baskent @gretme—
nevi'nde diizenlenen térenin agis konusmasini Genel
Bagkanimiz Mahmut Kagar yapti. Genel Baskan, ani
yarismamiza génderilen amilarin son derece etkileyici
bir igerige sahip oldugunu belirterek, ‘Bu kiiltiir hiz-
metine anilanni gondererek katki sunan herkese te-
sekkiir ediyorum” dedi. Genel Baskan Mahmut Kagar
konusmasinda sunlarn séyledi: Bu anilan kitaplastir-
makla istedik ki, hayatin herhangi bir safhasinda mut-
laka ugramilan saglik ve sosyal hizmet kurumlarnda
calisan insanlar toplumumuz, farkl bir pencereden
tanima ve anlama firsati bulsun. 70 milyonluk cograf-
yamizin her késesinde kar-kis demeden, yorgunluk

-yilginlik bilmeden insanlarimiza hizmet eden sefkat
kahramanlarinin insan hayatina, toplum sagligina ve
huzuruna verdigi énem, toplumumuzca idrak edilsin.”
Genel Baskanin konusmasinin ardindan Erzincan
Sosyal Hizmetler Il Miidiirliigii'nden Hamdi Ulker,
birincilik 6duli kazanan anisini torene katilanlara
okudu. Daha sonra, yarisma birincisine édalinii ver-
mek {izere TBMM Saglik, Aile, Calisma ve Sosyal Isler
Komisyonu Baskan: Prof. Dr. Cevdet Erdél kiirsiye
geldi. Cevdet Erdél, Saglik-Sen’e gerceklestirdigi kiil-
tir hizmetinden dolay1 tesekkiir ederken 6diil kaza-
nan tyelerimizi de kutladi.

Téren yarismada dereceye girenlere 6diil ve plaketle-
rinin verilmesinin ardindan sona erdi.

¢ flkler Unutulmaz ” adh eseriyle birinci olan Hamdi
Ulker’e (Erzincan) édiiltiniit TBMM Saglik, Aile, Calis-
ma ve Sosyal isler Komisyonu Baskani Prof. Dr. Cev-
det Erd6l verdi.

“ Mutlulugun Resmi ” adh eseriyle ikinci olan Dilek
Koparal’a (Adiyaman)édiiliinii Sendikamiz Genel
Baskani Mahmut Kacar verdi.

“ Kader mi Yoksa™ adli eseriyle ti¢iincii olan Alev
Terzi’ye )Giimiishane) édiiliiniit Memur Sen Genel
Egitim ve Dis Iliskiler Sekreteri Ahmet Kaytan verdi.

“ Kepek flacinin Iyisi ” adli eseriyle Saglik Calisanla-
r1 Ozel Odiili kazanan Erol Akarsu’ya (G.Antep)
oduliint Sendikamiz Genel Sekreteri Menderes Tur-
bay verdi. “* Mecburi Olmayan Hizmet” adli eseriyle
Jiiri Ozel Odiilii kazanan Alper Keten’e(Ankara) 6dii-

SAGLIK-SEN

Saglik Bakani Recep AKDAG:
Saglik-Sen 6nemli bir

hizmet gerceklestirdi

Sendikamizin diizenledigi “Tabip
ve Toplum Géziiyle Tam Giin’e
Bakis” konulu panele katilan Sag-
Iik Bakani Recep Akdag, “Bu
Onemli paneli dizenleyen Saglik
Sen yoneticilerine, Genel Baskaru
Mahmut Kacar’a tesekkiir ediyo-
rum. Burada gercekten 6nemli bir
is yapiliyor” seklinde konustu.
Sendikamiz tarafindan 11 Ekim
2008 Cumartesi Baskent Ogret-
menevi'nde diizenlenen “Tabip
ve Toplum Goziiyle Tam Giin’e
Bakis” paneline basta Saghk Ba-
ka1 Recep Akdag, TBMM Saghk
Aile Calisma ve Sosyal Isler Ko-
misyonu Baskani Cevdet Erdol
olmak tizere, milletvekilleri, aka-
demisyenler, sivil toplum Crgiitii
temsilcileri, sendikamizin merkez
ve sube yonetim kadrolan katldi-
lar. Medya'nin yogun ilgi gdster-
digi panelimizi Saglik Bakan Re-
cep Akdag, sonuna kadar takip
etti ve sorulari cevaplandirdi.
Panel’in agis konusmasimu Sendi-
kamiz Genel Baskan:1 Mahmut
Kagar Tam Giin konusunun, Sag-
ik Bakanligi'nea yiiriitillen Sag-
likta Doniisiim Programi'nin
dnemli bir ayagim olusturduguna
dikkat cekerek, saglik calisanlan-
ru dogrudan ilgilendiren Saglikta
Dontstm Programi konusunda
sendika olarak duyarsiz kalama-
yacaklarim soyledi.

SAGLIK BAKANI AKDAG:
SAGLIK-SEN'E TESEKKUR
EDIYORUM

Saghk-Sen’in diizenledigi panelle
onemli bir is gerceklestirdigini di-
le getiren Saghk Bakami Prof. Dr.
Recep Akdag, “Bu 6nemli paneli
diizenleyen Saghk Sen yoneticile-
rine tesekkiir ediyorum. Burada
ger¢ekten dnemli is yapiliyor. As-
linda sendikalar siyasi partilerle
birlikte toplumun 6nemli bir un-
surdur. Partiler gibi siyaset yap-
mazlar ama siyaseti yonlendirme

gorevleri vardir” dedi. Saglikta
Doniistim Programinin hedefinin
insanlarin daha kaliteli bir hizmet
almasi oldugunu anlatan Bakan
Akdag, su goriisleri aktardi:

“Saglik hizmetinin hem alanlar
hem verenler tarafindan 6nemli
yanlan var. Saghkta déniisiim bu
iki unsuru dikkate aliyor. Ancak
bir sistemin halk icin oldugu bi-
linmelidir. Yani 6nce vatandas
gelir. Yani biz programi deger-
lendirirken yapilan islerin nihai
olarak halka nasil yansidiginm
dikkate aliyoruz. Tam giin va-
tandasin hizmet alirken korun-
masiyla ilgilidir.” Bakan Ak-
dag’in konusmasinin ardindan
panele gecildi. Istanbul Univer-
sitesi Cerrahpasa Tip. Fak. Ana

Bilim Dali Uyesi, Saglk-Sen Bi-
lim Kurulu Baskan ve Istanbul 1
No’lu Sube Baskani Prof. Dr.
Mustafa Samasti’nin oturum

baskanligin: yaptigi panelde,
Marmara Universitesi Saglik Bi-
limleri Fakiiltesi, Saglik Yone-
timi Boliim Baskani Prof. Dr.
Haydar Sur, Istanbul Universi-
tesi Cerrahpasa Tip Fakiiltesi
Enfeksiyon Hastaliklar1 ABD
Uyesi Recep Oztiirk, Uludag
Universitesi Tip Fakiiltesi Halk
Sagligi Ana Bilim Dali Ogretim
Uyesi Dog. Dr. Kayithan Pala ve
TBMM Saglik Aile Calisma ve
Sosyal Isler Komisyonu iiyesi
Dr. Mehmet Nil Hidir panelist
olarak Tam Giin Yasas1 hak-
kindaki goriislerini sundular.

“ Egitim programlarina biiyiik 6nem veriyoruz”

Sendikamizin teskilatlarina yonelik olarak di-
zenledigi Bolge Egitim Toplantilari basladi. Er-
zurum, Diyarbakir, Ordu, lzmir, Adana, Antal-
ya, Istanbul ve Ankara olmak iizere 8 bolgede
gerceklestirilen egitim programlariyla tim
Saglik-Sen teskilatina, sendikal ve hukuki
mevzuat, saglik mevzuati, sendikal motivas-
yon, etkili iletisim ve beden dili gibi konularda

seminerler veriliyor. Egitim programlarinin
Saglik-Sen’in 6nemli hedefleri arasinda bu-
lundugunu belirten, Memur-Sen Genel Sekre-
teri ve Saglik-Sen Genel Baskani Mahmut
Kacar, “ en Ust dizeyde sendikal formasyona
sahip teskilat yapisiyla, cagdas ve kurumsal-
lasmis kimligiyle Saglik-Sen; gelecegin uret-
ken sendikaciliginin merkezi olacaktir” dedi.




~ MEMUR-SEN GAZETES

Biro Memur-Sen Bakanlar Kurulu toplandi

Sendikamizin Baskanlar Kurulu Toplanti-
s1, 18-19 Ekim 2008 tarihlerinde Pursak-
lar’da Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakan-
hig1 Sosyal Tesisleri'nde (CASGEM) yapl-
di. Memur-Sen Konfederasyonu Genel
Baskam Ahmet Giindogdu ile sube bas-
kanlar: ve Il Temsilcilerinin katilim ile
gerceklestirilen toplantida 2009 yali hedef-
leri belirlendi.

Memur-Sen Konfederasyonu Genel Bas-
kani Ahmet Giindogdu konusmasinda,
tilkemizin i¢inde bulundugu siirecte mey-
dana gelen antidemokratik hareketlere
tepki olarak Ortak Akil hareketini baslat-
tiklarini, Memur-Sen olarak Malatya,
Samsun ve Bursa’da bu sesi haykirdiklari-
nu, ortak akil hareketi dolayisiyla takdir,
tebrik, tesekkiir telefonlan aldiklarim sdy-
ledi. Bu tesekkiirlerin {i¢ yliz ellibine ya-
kin Memur-Sen’li tiyelere ait oldugunu
ifade eden Giindogdu, darbe heveslileri-
nin ortalarda gezdigini, ¢etelerin cirit atti-
g1, hakimiyet kayitsiz sartsiz milletindir
sbzline serh duistildiigii, milletin yok sa-
yildig1 bir ortamda bir erdem hareketi
olarak, kameralann kendilerini fisleyece-
gini bildikleri halde Memur-Sen’in ve
Memur-Sen iiyelerinin tilkemizin gelece-
gine sahip ¢tkma adina meydanlan dol-
durdugunu soyledi.

“Terdrii ve terdristi lanetleyelim ama bu-
nu besleyen mihraklan da gérmemezlik
etmeyelim” diyen Baskan Giindogdu,
daha sonra sunlan séyledi: “Herkes dur-
dugu yeri bilsin sloganlan ortada gez-
mektedir. Herkes durdugu yeri biliyor. Su
iyi bilinsin ki Memur-Sen toplum mii-
hendisligini asla kabul etmez. Memur-
Sen ne evrensel hukuku téresel bakislarla
siurlayan, ne de etnik bakisla sirurlandi-
ran duruslardan uzak, insarn yasat ki dev-
let yasasin anlayisina sahip bir 6rgiittiir”
Toplu goriisme siirecine de deginen Giin-
dogdu, “Toplu gériisme masasinda bu
yasayla olabileceklerin en giizelini yap-
maya cahstik. Uyelerimize verin yetkiyi
sorun hesab: diyoruz. Ek 6deme almayan
kurumlara ahnan ek demenin yaru sira
bircok sosyal ve 8zlitkk haklan alinmistir.
Memur-Sen emin adimlarla yoluna de-
vam ediyor. Yakinda Tiirkiye'nin en bii-
ytik konfederasyonu olacaktir”™ seklinde
konustu.

Biiro Memur-Sen Genel Baskan Yusuf
Yazgan da konusmasinda, Biiro Memur-
Sen’in kurulusundaki azim ve gayretini
aynen devam ettirdigini, istikrarh biiyii-
mesinin devam ettigini, yetkili sendika ol-
madiklanimi ancak yilmadan usanmadan
yapilan bagsarili ¢alismalar ile Biiro Me-
mur-Sen’i etkili sendika haline getirdikle-
rini bundan sonra da basanl bir ¢ok calis-

malara imza atilacagini ifade etti. Yazgan
ayrica, degisen, yenilenen Memur-Sen’le
toplu gériisme masasiun hakkinin veril-
meye cahsildigin ve dniimiizdeki dénem-
de Memur-Sen’in birinci sendika olacag:-
m belirtti. Genel Baskan Yazgan, bu dé-
nemde Biro Memur-Sen’in egitim ve de-
netim faaliyetleri ile kurumsal toplantilar
ve seminerlere agithk verecegini ifade et-
ti. Yazgan, iilke giindeminin cok hizli de-
gistigini, adeta olaylarnin biri bitmeden,
otekinin basladigin, iilke olarak sikinti-
lardan kurtulmanin en énemli baslangici-
n yeni demokratik bir sivil anayasa ol-
dugunu, yamal bohca haline gelmis 657
sayll memurlar yasas: ile bir yere gitme-
nin miimkiin olmadigini, kamu personel
reformunun acilen yapilmas: gerektigini,
demokratik bir sendika kanununun acilen
diizenlenmesi gerektigini séyledi.

Genel Bagskan Ortak Akil Hareketinin
éneminde bahsettigi konusmasimn deva-
minda, “Tiirkiye’de Memur-Sen olmasay-
di belki de bizler bugiin daha antidernok-
ratik bir ortamda, ¢ok daha farkh seyler
konusuyor olacaktik. Ortak Akil Hareketi
cok énemli bir misyon yiiklenmistir. Tiir-
kiye’deki birlik ve beraberlige Memur-
Sen’in ciddi katkilan olmustur. Tiirkiye
tizerinde oynanan oyunlar devam etmek-
tedir. Ulkemizde yasanan tertr olaylarm
kiniyoruz. Ergenekon’un kéklerinin hala
kurutulamadig gérilmektedir. Memur-
Sen memleketimizin dnemli bir sivil top-
Ium kurulusu olarak kardesligi perginle-
yecektir” dedi.

Enerji Bir-Sen Genel Baskaru ve Memur-
Sen Genel Mevzuat ve Toplu Gériisme
Sekreteri Hac1 Bayram Tombul konusma-
sinda, Memur-Sen’deki degisimin tiim
Tiirkiye'yi kapsadigin belirterek, “Me-
mur-Sen toplu goriigme masasina dam-
gasinmi vurmustur. Simdilik ii¢ sendikada
yetkiliyiz, éniimiizdeki dénemde insallah
bu daha da artacaktir. Biz ‘insani yasat ki
devlet yasasin® felsefesine sahip bir mille-
tiz. Insan yasamina kasit nerden gelirse
gelsin bunu siddetle kiniyoruz. Memur-
Sen bu iilkenin ¢imentosudur” seklinde
konusurken, Birlik Haber-Sen Genel Bas-
kam Ali Erdogan da, kendilerinin her seyi
goze alarak Tiirkiye'nin gelecegini insa
etme adima Malatya’ya giderken, birileri
ihtilal ggirtkanhg: yaptigina dikkat cekti
ve bdyle bir ortamda bir Memur-Sen iiye-
si olmaktan duyduklan gururu dile getir-
di. Daha sonra Bem-Bir-Sen adina konu-
san Ibrahim Keresteci, il Bagkanlan top-
lantisinin Biiro Memur-Sen’e, Memur-
Sen’e, Ulkemize, milletimize ve tim in-
sanliga hayirlar getirmesini temenni etti.
Emekli Bir-Sen Genel Baskani Israfil

Odabas da, “Kurucusu oldugum Biiro
Memur-Sen’in yetkili sendika olmasin:
gonliim arzu ediyor, calismalanmzda ba-
sanlar diliyorum, her iiye bir {iye kam-
panyast istiyorum” seklinde konustu.
Egitim Bir-Sen Ankara Sube Baskani ve
Memur-Sen Ankara Il Baskani Mustafa
Kir ise toplu goriismelerde alinan haklar
sevindirici olmakla beraber daha hedefe
varilamamistir. Alamadigimiz daha cok
haklanmiz var. Rehavete tahammiiliimiiz
yok. Toplantimizin hayirlara vesile olmasi-
1 temenni ediyorum dedji.

Toplantida Memur-Sen Konfederasyonu
Genel Merkez Yénetim Kurulu tiyesi Ah-
met Kaytan ve Kiiltiir Memur-Sen adina
Yonetim Kurulu Uyesi Mecit Erdogan da
hazir bulundular. Toplantinin ikinci balii-
miinde Genel Mali Sekreter Kadir Cicek
3.0lagan Kongreden sonraki gelismeler
ve Genel Merkezin calismalarnn hakkinda
Sube ve Il Bagkanlarnimu bilgilendirdi. Daha
sonra Sube ve Il Baskanlanna soz verile-
rek stirecle ilgili degerlendirmelerin yaru
sira yaptiklari cahismalar ve Genel Mer-
kezden taleplerini dile getirdiler. Mali Ko-
nular iizerinde Genel Mali Sekreter Kadir
Cigek aynntih bilgi aktardi. Toplantimin
19 Ekim 2008 Pazar giinii yapilan fictincii
boliimiinde Genel Teskilat Sekreteri Mu-
rat Sipahi Mersin, Usak, Ordu, Sanhurfa
ve Van illerinde gerceklestirilen bélge
toplantilarinin ¢ok verimli gectigini bu
toplantilarin daha genis katihmli olarak
devam edecegini Genel Merkez olarak
bu toplantida talep edilen konularn dik-
katle incelenerek hayata gecirilmeye
baslandigi bu minvalde Kanun, Tiiziik ve
Genelgelerin icinde bulundugu kitapeci-
gin bastinldigini ifade etti. Daha sonra
2008 y1h Mayis ay: tespit toplantilan ile
ilgili bilgi veren Murat Sipahi illerin 2007
ile 2008 yih tiye sayilan ile 2009 yih he-
deflerinin belirlendigi sunumunu ger-
ceklestirdi. Daha sonra Dilek ve temen-
niler béliimiinde s6z alan Sube ve il Bas-
kanlar taleplerini dile getirdiler. Toplu
Goriisme ve Mevzuat Sekreteri Sait Inan,
Genel Basin ve Halkla Iliskiler sekreteri
Abdiilvahit Ergiin, Genel Egitim ve Sos-
yal Isler Sekreteri idris Maden sekreter-
likleri ile ilgili bilgiler verdiler. Toplanti-
nin kapanis konusmasini yapan Genel
Baskan Yusuf Yazgan Biiro Memur-
Sen’in ilkeli, kararli calismalarina de-
vam edecegini hicbir olumsuzlugun
azmimizi ve basarili calismalarimiz:
engelleyemeyecegini belirterek Sube
ve Il Baskanlarna toplantiya katilim-
larindan dolay: tesekkiir ederek belir-
lenen hedefleri gerceklestirmeleri igin
calismalarinda basarilar diledi.

BURO MEMUR-SEN

BURO MEMUR-SEN
ADALET CALISANLARININ
SORUNLARINA SAHiP

CIKIYOR
Adalet Bakanhg Miistesar Yardimcis
Sayin Mustafa Kokcam ile sendikalar
arasinda yapilan toplanti neticesi olu-
san gorilis dogrultusunda adalet cali-
sanlarmim sorunlarini ve coziim oneri-
lerini iceren rapor tanzim edilerek Ba-
kanhk makamina sunulmustur.ﬂ
ADALET BAKANLIGI
CALISANLARININ
SORUNLARI VE COZUM
ONERILERI
Sendikamuzin orgiitlenme alan igeri-
sinde bulunan Adalet Bakanhg, Adli-
yeler ve bagh kuruluslarda calisanlar
kamu calisanlarinin en magdur kesi-
minin baginda gelmektedir. Her gecen
glin mahkemelerin is yiikii fazlalas-
makta fakat calisanlarin iicretlerinde
tyilestirme olmamaktadir. Uygulanan
ekonomik programlar yarg: calisanla-
nin1 yoksulluk sinirna getirmistir.
Gelisen ekonomik ve siyasi durum ne-
deni ile kamu calsanlarin alm giicil
daha da gerilemistir. Calisanlar enflas-
yon altinda ezilmeye devam eder ol-
mustur. Adalet ¢alsanlannin almus ol-
dugu ficretler bu anlamda daha cok
erimis, kamu calisanlar1 yapilan ek
odeme almayanlara yonelik iyilestiril-
melerden de ne hikmetse mahrum bi-
rakidmuslardir. Adalet calisanlan adeta
unutulmustur. Biiro Memur-Sen ola-
rak kamu calisanlarina enflasyon ne-
deniyle ticretlerindeki kayiplann gide-
rilmesi igin ek zam verilmesini, cali-
sanlarn {lcretlerinde insan onuruna
yaragir bir artis yapilmasini ve tim ca-
hisanlann enflasyon altinda ezilmeden
yasayabilecekleri bir ticret artisiu talep
ediyoruz.
MALI KONULAR
Adalet Hizmet Tazminati, Denge Taz-
minat: ve Ek 6deme, Nabet Ucreti,
Fazla Cahisma Ucreti ve Havuz Parala-
11, Odenek, Yargt Odenegi, Is Giigliigii
Zamm, UYAP Tazminati, Déner Ser-
maye, Havuz Sistemi, Adli Sicil Payi,
Anayasa Mahkemesi Calisanlari, Sa-
yistay Baskanhg Calisanlari, Ek Gos-
terge
CALISMA SARTLARI
Hizmet Binalan, Arsiv sistemi, Teknik
Donanum, Odenek, Giivenlik
PERSONEL
Gorev Tarumu, Personelin Hukuki Sta-
tust, Personel Yetersizligi, Hizmet ici
Egitim, Gorevde Yiikselme, Personel
Sube Miidiirlitklerinin Kurulmasi, Bil-
gilendirme Egitimi, Gece Bekgileri, Se-
¢im Calismalar, Is Yiikiiniin Hafifletil-
mesi, Muhabere Birimleri, Torba Kad-
ro, Gegici Personel, Fiili Hizmet Zam-
m, Temsﬂcil@k Odast, Komisyonlar
SOSYAL VE DIGER HAKLAR
Kurum Hekimligi, Kesinti, Meslek
Hastaliklan, Anayasa Mahkemesi Ca-
lisanlan, Yiyecek Yardimi, Giyecek
Yarcimi, Ulasim, Kres, Sosyal Tesisler,
Kasko




YPK karari icin
uyardik ve dava actik

Bilindigi tizere 26.09.2008 tarihli YPK
karann Resmi Gazetede yaymlanma-
dan 6nce web sitemizde yaymnlan-
misti. Sorumlu sendikacilik geregi
YPK karan yiiriirliige girrheden igeri-
gindeki yanhslann ve hatalann  dii-
zeltilmesi -amaciyla sendikamiz ve
diger sivil toplum teskilatlarinin bas-
ki grubu olusturmasi idi. Bizim bu tu-
tumumuz diger sendikalar tarafindan
kamu oyuna olumsuz bir sekilde
yansiilmasma ragmen bir dizi ey-
lemler ortaya konmus ve konmaya
da devam etmektedir.

Bu dogrultu da YPK kararindan
dogan 4.ve 5. gruptan olup ta bir {ist
gruptan ticret alan yitksek dgrenimli-
lerin magduriyetini kamu oyuna hay-
kirmak icin 13 Ekim 2008 ‘de Ankara
Giivenpark’ta Kinkkale, Konya, Zon-
guldak, Isparta ve Samsun illerinde
kitlesel basin agiklamas: yapilmisg, ba-
sin agiklamamizdan sonra, gerek hii-
kiimet ve gerekse biirokrasi nezdinde
girisimlerde bulunulmustur.

16 Ekim 2008 tarihinde Devlet Per-
sonel Bagkani Jale AYGUL, Memur-
Sen Genel Mev. ve Top. Gor. Sekre-
teri ve Enerji Bir-sen Genel Baskan
Haci Bayram Tonbul, yonetim kurulu
iiyeleri ve hizmet kolumuzda ki ku-
rum temsilcileri ziyaret edilerek konu
aynntilan ile anlatilmis ve ¢dzimil
yolunda gerekli girisimde bulunula-
cagl sozi almmustir,

Aymica, Yiiksek Planlama Kurulu ka-
rarina, Enerji Bir-sen olarak dava ac-
nk. Yiiksek Planlama Kurulu'nun,
14/10/ 2008 tarih 27024 sayih Resmi
Gazete'de yayimnlanan 26/9/2008 tarih
2008/T-16 sayih kararinin:

1-Ek odeme bashklh 6.maddesinin
(2). bendinde (@), (b), (c). (¢) ve (d)
alt bentlerinde tespit edilen sirasi ile
% 68, 39, 34, 33 ve 28 oranlanmn,
2-(Ek-1) sayih listede Sozlesmeli
Personelin Temel Ucretlerinin belir-
lendigi Gruplardan Grup 3 te “Un-
vanlart 4 iincti Grupta sayilanlann
Yiiksekégrenimlileri” ve Grup 4
“Unvanlan 5 inci Grupta sayilanlann
Yiiksekdgrenimlileri” ifadelerinin yer
almamas1 islemlerinin  &ncelikle
yiiriitmesinin durdurulmasina ve ip-
talleri icin, Enerji Bir-sen adina
24.10.2008 tarihinde dava actik.

ENERJI BIR-SEN

Enerji Bir-Ser'den Bakan Giiler'e ziyaret

Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakani Dr.
M.Hilmi Giiler, Memur-Sen Genel
Baskani Ahmet Giindogdu, Genel
Baskanimiz H.Bayram Tonbul ve Ge-
nel merkez yonetim kurulu tiyeleri-
miz tarafindan makaminda ziyaret
edildi.

Yapilan goriismede, Memur-Sen Ge-
nel Baskani Ahmet Giindogdu ve
Genel Baskamimiz H.Bayram Tonbul
tarafindan, Bakan Giiler'e , YPK tiye-
si olmas1 nedeniyle aksakhklarla ilgili
bilgi verildi. Bu adaletsizligin gideril-
mesi hususunda yardimlari talep
edildi. Ayrica, Gzellestirme nedeniyle
Devlet Personel Baskanlhgina bildiri-
len personelin Bakanligina bagh ku-
rumlarda degerlendirilmesi ve Men-
deres EDAS calisanlarnimin akibeti
belli olmadigindan belirsizligin dnce-
likli olarak giderilmesi iletildi. Bunun
yam sira, sendikamiza son zamanlar-
da ulasan, Bakanhgmna bagh kurum
ve kuruluglarinda yasanan sikintilar
ve sikayetler, ozellikle sendikamiz
temsilcileri ve {iyelerimize yapilan yer
degistirme, tehdit ve baskilarin 6nii-
ne gecilmesi istendi. Ayrica , Enerji
ve Tabii Kaynaklar Bakam M. Hilmi
Gtler, sendikamizin gectigimiz ay-
larda diizenlemis oldugu ENVER
projesini destekleyen ‘Enerjiyi verim-

li kullan gelecegine sahip ¢k’ paneli-
mizden dolayr Genel Baskanimiz
H.Bayram Tonbul'a memnuniyetini
bildirdi. Bakan Giiler ayrica, sendika-
muzin taleplerini inceleyecegini sty-
ledi. Genel Baskaniruz H.Bayram
Tonbul ise panelimize katihimindan
dolayr Bakan Giiler'e,giimiis tabak
hediye ederek, tesekkiir etti. Bakan
Giiler'e yapilan ziyaretin akabinde
,Genel Baskan Tonbul ve beraberin-
deki heyet , Enerji ve Tabii Kaynaklar
Bakani Miistesari Selahattin Cimen’i
de ziyaret ederek bir stire goriistii.

_Enerji Bir Sen Genel Baskani H. Bayram
' Tonbul Bakan Giiler’e giiniin anisina
glimis tabak hediye etti.

Enerji-Bir Sen

Ege bolgesindeydi

Genel Sekreter Gazi Celik ve
Genel Mali Sekreter Zeki To-
pakkaya Ege Bolgesinde Ay-
din ,Izmir ve Mugla illerini zi-
yaret ederek iiye calismasi
yapti.  Ege bolgesinde yapi-
lan calismalarda, sendikami-
zin hizmet kolunda yer alan
Izmir ilinde, TEIAS 3. Tletim
Tesis ve Isletme Grup Mii-
diirliigii, Sanayi Ticaret ve Il
Midiirliigti, DSI 2 .Bélge Mii-
diirliigii, EUAS Aliaga Isletme
Mudurliga ve TEDAS Miies-
sese Mudiirliigii, Aydm ilinde
TEDAS Miiessese Miidiirlii-

gii, TEIAS Isletme Miidiirlii-
gii, DSI 21. Bslge Midiirliig,
Sanayi Ticaret Il Midiirliigi,
Mugla ilinde ise TKI GELI
Miiessese Miidiirliigii, EUAS
Yatagan Termik Santrali Islet-
me Miidiirliigii,Yenikoy Elek-
trik Uretim A.S Genel Mii-
diirliigii, Kemerkoy Elektrik
Uretim A s. Genel Muidiirliigi
ve Kiitahya, Emet Eti Bor Is-
letme Miiddrliigiine ziyaretler
diizenlendi.Son toplu goriis-
melerde edinilen haklar ile
bilgi verilerek, tiyelerin so-
runlan dinlendi.

Mustesar
Ari'ya ziyaret

Sanayi ve Ticaret Bakam Miistesar Yardimcist Selguk Ari,
Genel Baskanimiz H.Bayram Tonbul, Genel Teskilat Sek-
reteri Zahit Borak ve Basm ve Halkla Iliskiler Sekreteri
Mehmet Dogan tarafindan ziyaret edildi. Yapilan gorts-
mede Genel Baskanimiz H.Bayram Tonbul ve yonetim
kurulu {iyeleri, Miistesar Yardimeist Ar’dan Sanayi ve Ti-
caret Bakanhgi'min yaptig1 calismalan hakkinda bilgi aldi.
Ayrica Genel Baskan Tonbul, Bakanlk cahsanlarinin so-
runlarinu ve ¢dziim Snerileriyle ilgili taleplerini iletti.
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"tum li-baskantarl ka‘t-aldl '

Basdagiticilar Birlik Haber-Sen’de bulustu

PTT Genel Miidiirliigii'nce Anka-
ra Posta Isleme Merkez Miidiirlii-
gline yeni atanan ¢icegi burnunda
bas dagiticilarla Posta Islemenin
Sorunlarim Paylastilar.

Birlik Haber-Sen Genel Baskar Ali
Erdogan, Genel Sekreter Ayhan Ce-
lik, Genel Teskilat Sekreteri Saban
Kavuk, Genel Mali Sekreteri Remzi
Karakus ve 4 No'lu Sube Bagkam
Unal Ozdemir, Sube Mali Sekreteri
Ali Yaz'm da katildig) istisare toplan-
tisida Ankara Posta Isleme Merkez
Midirligii'niin sorunlan ile ilgili
coziimii ve verimlilik konusunda fi-

kir alis verisinde bulunuldu.
Toplantida konusan Genel Bagkan
Ali Erdogan, sivil toplum orgiitii ola-
rak yeni bas dagitcl olan PTT cah-
sanlanmin sorunlannin ¢ézimiinde
her zaman yanlaninda olduklarini
soyledi. Kurum yotneticileriyle be-
lirli araliklarda bir araya geldikleri-
ni ve sorunlarmn ele alindigini soy-
leyen Erdogan, Memur-Sen’in so-
runlan ¢dziime kavusturan ve ¢o-
zum iireten anlayisinin her zaman
takdirle karsilandigini kaydetti.
Memur-Sen ve Birlik Haber-Sen
olarak, sikintilarin birlikte asilacagim

kaydetti. Konusma ve sorunlann ele
alinmasindan sonra, Genel Baskan
ve Yonetim Kurulu iiyeleri yeni bas
dagiialarn yildizlann takarak yeni
gorevlerinde basan dilediler.

~ BIRLIK HABER SEN

Postacilar, fiili hizmet
zamlarini istiyor

Birlik Haber-Sen Genel Bagkaru Ali Er-
dogan, erken emekli edilmelerine rag-
men, ylpranma pay! alamadiklarm be-
lirterek, hiikiimete iptal edilen fiili hiz-
met zamlanm geri vermesi ¢agnsinda
bulundu.

Konuyla ilgili olarak bir basin toplantisi
diizenleyen Ali Erdogan, ‘yeter artik bu-
naldik postacilar isyanda’ diyerek emek-
lilik yaslarimin, 'yipranmadiklar’® halde
neden 55 oldugunu sordu. Ali Erdogan,
"Basbakan, SSGSS Yasasi'min yiiriirliige
girmesiyle beraber, zor sartlarda ¢alisan
postacilarin fiili hizmet zammn, yani yip-
ranma paylarinin iptal edilmesinin ne-
denini agiklamahdir” diye konustu
"Yipraniyoruz ama hakkimizi alamiyo-
ruz’ "Yipranmiyor dediler hakkinmizi ye-
diler"," Postaciyiz hakhiyiz kazanacagiz",
"yaz kis demeyiz hizmet ederiz" doviz-
lerinin asih oldugu salonda konusan Ali
Erdogan, iilkenin en eski kurumlarindan
olan PTT"nin 168 yildir hizmet verdigini,
postacilann yaz kis demeden zor kosul-
lara aldirmadan, kredi kartindan, telefon
faturalarina, emekli maas: tesliminden,
koli, kargo, mektup gibi bir ¢ok evragy,
olaganiistii personel sikintisina ragmen
aksatmadan dagittiklanina dikkat cekti.
Bu gorevlerini yerine getirirken fiili saldi-
rilara da maruz kaldiklarinu ifade eden
Ali Erdogan, buna kars1 da herhangi bir
tedbir ahnmadigim séyledi. "Biitiin bun-
larla beraber, kamu kurumlannda gérev
yapan devlet memurlan 65 yasina kadar
calisabilirken, benim dagiicima ’'senin
isin bitti, sen ¢ok yoruldun® diye 55 ya-
sinda giile giile diyorlar" diyen Ali Erdo-
gan, postacilarin gergekten ok yoruldu-
gunu ve yiprandiginy, fiili hizmet zamla-
11 yani yipranma paylaninin derhal yasa-
lasmas: gerektigini soyledi. Birlik Haber-
Sen Genel Baskani Ali Erdogan,
PTT galisanlarina fiili hizmet zamla-
r1 hakkinin 59. Hiikiimet dénemin-
de, toplu goriisme siirecinde, alin-
digin1 ve bu dogrultuda hazirlanan
teklifin de yasalastigini anlatti.

TRT Genel Mi

Memur-Sen Konfederasyonu ve Birlik
Haber-Sen tarafindan TRT Genel Mii-
diirti Ibrahim Sahin’e nezaket ziyare-
tinde bulunuldu. Ziyarette, Memur-
Sen Konfederasyon Genel Bagkam
Ahmet Gilindogdu, Birlik Haber-Sen
Genel Baskani Ali Erdogan, Genel

duru Sahin’e ziyaret

S ‘ ?““?"‘w*»

Sekreter Ayhan Celik, Genel Tegkilat
Sekreteri Saban Kavuk, Genel Mali
Sekreter Remzi Karakus bulundu. Zi-
yarette, TRT’de yapilan giizel hizmet-
lerden dolay1 tesekkiir edilirken, ku-
rum c¢alisanlarinin sorunlarnini ileten bir
dosya da Genel Miidiir $ahin’e iletildi.
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BAYINDIR-MEMUR-SEN

Bayindir-Memur-Sen, Karadeniz bolgesinde

ayindir Memur-Sen Genel Sek-

reteri Fahri Alungéz ve Genel

Teskilatlandirma Sekreteri
M.Yasar Toprak, Samsun, Sinop, Or-
du, Giresun, Trabzon ve Amasya ille-
rini ziyaret ederek, sendikanin etkin-
liklerine katild:. Ik olarak Samsun’a
giden Bayindir Memur-Sen heyeti,
hizmet kolumuzda yer alan kurumlan
ziyaret ederek, yoneticileriyle goriig-
tii. Samsun Il Temsilcisi Sefer Sii-
rer’in de katildig1 ziyaretlerde, Kara-
yollan 7. Bélge Miuidiirliigii, Tapu ve
Kadastro 10.Bélge Mudirliigii, Ba-
yindirlik ve Iskan Il Midirligi, ller
Bankasil6. Bolge Midiirliigii ziyaret
edilerek hem iiyelerle hem de kurum
yoneticileriyle toplantilar yapildi.
Sinop’ta ise, Memur-Sen 11 Baskani
Mustafa Alan’la birlikte, bagh hizmet
kollarindaki tiyelerin kurumlan ziya-
ret edilerek, calismalar yerinde goriil-
miis ve toplantilar yapilmistir. Or-
du’da Bayindir Memur-Sen Il Temsil-
cisi Haa Aydin’la birlikte, Bayindirhk
ve Iskan Il Miidiirliigiint ziyaretin
yani sira, Persembe ilcesindeki Tapu
Sicil ve Kadastro Miidarliikleri ziyaret
edilmistir.
Trabzon’daki ziyaretlerde ise, Bayin-
dir Memur-Sen Il Temsilciligi olustu-
rulmasi icin ¢alismalarda bulunuldu.
Bu kapsamda, Tapu ve Kadastro
9.Bolge Midiirliigt, Iller Bankas: 17.
Bolge Miidiirlagii, Karayollar: 10.
Bolge Midiirliigii ile Bayindirlik ve
Iskan Midiirlugii ziyaret edilerek
tiyelerimizle toplantilar diizenlenmis-
tir. Toplantilarda genel sorunlarla bir-
likte iiye sayimizin artirlmasina y&-
nelik calismalar anlatilmis ve sayimin
artmast icin calisiimasi karar alinmis-
tar.
Tapu Kadastro Miidiirliigii'ndeki tiye
ziyaretleri sonucu sendikamiza 40 ye-
ni iiye kayit yaptirmis ve Bayindir
Memur-Sen’li olmustur. Karayollar
10. Bolge Miidiirliigii ziyaretinde de

yeni tiyelerin kayitlan alindi.

Daha sonra, Giresun ve Amasya ille-
rine gecen heyetimiz; Giresun’'da Ba-
yindir Memur-Sen il Temsilcisi Ismail
Bilici’nin katihmlariyla, Amasya’da
ise iyemiz Ercan Cimen’le Memur-

Sen il Temsilciliginde toplanti yapil-
mistir. Amasya’daki gortismelerde,
Amasya Bayindir Memur-Sen 1l Tem-
silciliginin kurulmasi ve faaliyetlerine
en kisa zamanda baslamas: karar
alinmustir. Karadeniz bolgesinde, Ba-

yindir Memur-Sen farkiyla tanisan
kamu gorevlilerinin soyledigi “Biz-
ler sizi bekliyorduk, gercek sendi-
kacilign Memur-Sen yapmaktadir”
sozleri, hakli miicadelemize olan
inancimizi iyice percinlemistir.

Bayindir Memur-Sen Genel Merkez
Yoénetimi, tasra teskilatinin yeniden
yapilanmasina katki saglamak ve. il-
lerdeki faaliyetlere yardimci olmak
icin Antalya Il Temsilcigi'nin tertip et-
tigi kaynasma ve motivasyon amach
kahvaltiya katildi. Kahvaltiya hizmet
kolumuzun biirokratlan ve tiyelerimi-
zin yogun katilimi oldu.

Bayindir Memur-Sen Genel Bagkan
Abdulhadi Karasapan, burada yaptig
konusmada, "90’h yillarda baslayan
sendikalasma siireci 2001’den sonra
cikanlan yasalarla desteklenmis oldu.
Yeni hedefimiz ise 2009 yilinda yetki

Antalya’da kaynasma kahvaltisi

almak. Bu hedefe kilitlenerek sorunla-
nmizi anlatmak ve c¢odziim bulmak
amaciyla projeler hazirlayacagiz" de-
di. Her yil yiizde 70 oraminda biiyi-
diiklerini kaydeden Karasapan, sivil
toplum kuruluslarinin 6nemine dik-
kat cekerek, "Ulkenin ekonomik ve
sosyal diizeni bu kuruluslarn el ele
vermesiyle saglanacaktir" seklinde
konustu. Kahvaltida genel merkez y6-
neticilerinin yani sira, Antalya Il Tem-
silci Baskani Vecihi Fidan, Il Temsilci
Mali Sekreteri Recep Pastirmaci,
hizmet kolumuzun biirokratlan ve
sendika iiyelerimiz hazir bulundu.
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Bakan Binali Yildinm’a ziyaret

Memur-Sen Konfederasyonu Genel
Baskan1 Ahmet Glindogdu ve Ulas-
firma Memur-Sen Genel Baskani
Halil Ibrahim Kiitiik, Ulastirma Ba-
kar Binali Yildinm’la TBMM de bir
araya geldi. Gortismede agirhkh ko-
nu olarak, KiT’ler de galisan perso-
neli magdur eden Yiiksek Planlama

- Kurulu karar yer aldi. Bakan Yildi-

rnm, 399 sayih Kanun Hitkmiinde
Kararnamenin 1 Sayili cetvelinde yer
alan pozisyonlarda gérev yapan per-
sonel ile ilgili halen ¢alismalann de-
vam ettigi ve sdzlesmeli personel
icin girisimlerin yapilacagini belirtti.

Ziyarette, hizmet kolumuzda bulu-
nan kurum ve kuruluslarda gérev
yapan c¢alisanlarimiza iliskin goris

_§i§$§é§@§'%§%§g~$§§

alisverisinde bulunuldu. Bakan Bi-
nali Yildinim, iletilen konularla gerek
YPK ve gerekse Kurumlar nezdinde
gerekenin yapilacagini belirtti.

Bilindigi tizere Ulastirma Me-
mur-Sen, ek ddemlere iliskin mag-
duriyetin giderilmesi amaciyla Da-
nistay’da Yiirtitmenin Durdurulma-
s1 talepli iptal davas: acmisti.

Baskanlar Kurulu'ndan kararlilik mesaji

Ulastirma Memur-Sen Bas-
kanlar Kurulu, Ankara'da
yapildi. Toplantiya, Me-
mur-Sen Konfederasyonu
Baskamm  Ahmet
Giindogdunun yam sira,
Kilttir Memur-Sen Genel
Baskani Burada konusan
Memur Sen Genel Baskani
Ahmet Giindogdu, biitiin
meslek kollarinda iddial bir
calisma icinde olduklarni
soyleyerek, sendika yoneti-
cilerinin bir araya gelip ‘na-
sil daha faydah oluruz'un
gayretini sergilemelerinin
kendilerini de sevindirdigini sdyledi.
Giindogdu, konusmasinda 70 yildir
halks tokatlayarak yasamaya alismus, iil-
kemizde yasanan krizlerden nemalan-
may1 aliskanlik haline getirmis siyasiler
ve biirokratlanm bulundugunu belirte-
rek, ilkelerinde de ‘Halkcilik™ olan bir si-
yasi partinin halkin burslanm kestirerek
Ergenekon terdr orgiiniinden yana tavir
alarak halktan da tamamuyla uzaklastig-
na dikkat cekti. Bu sekilde ana muhalefet
partisinin kimin yaninda oldugunu gos-
terdigini séyleyen Giindogdu, Tiirki-
ye’'nin bu gruplardan kurtulamadikea
krizlerin devam edecegini ve demokra-
tiklesmenin Oncelikli sorunlar olmaya
devam edecegini soyledi.
Sermayesini bundan birka¢ yil once tg
dort katina gikaran holding yoneticileri-
nin vergi 6demede aymi comertligi gos-

Ahmet
Giindogdu

- Halil
Ibrahim @
Kiitiik - o

termediklerini de belirterek, “Sirketlerini
sekiz on parcaya ayiwrarak dar gelirlilerle
ayni oranlarda vergi 6diiyorlar” dedi.
Ulastirma Memur Sen Genel Baska-
n1 Halil Ibrahim Kiitiik ise konusma-
sinda, kiiresel finansal krizlerden en
cok zarar gorenlerin dar ve orta gelir

gurubunda bulunan
halkimiz ~ oldugunu
belirtti. Her krizin ye-
ni hortumcular firetti-
gini sdyleyen Halil Ib-
rahim Kiitiik, bu sekil-
de fakirin daha da fa-
kirlestigini ifade etti.

Sendikalarimin calis-
malart hakkinda da
bilgi veren Halil Tbra-
him Kitiik, ek dde-
melerde yapilan hata-
lar sonucunda olusan
adaletsizlik ve mag-
duriyetin  giderilmesi
icin eylem ve hukuk mfiicadelesinin ke-
sintisiz siirecegini belirtti. 2008 yilin-
da yaklasik yiizde 30 biiyiiyen Ulas-

tirma Memur-Sen’in yetkili sendika

olmasi icin calismalann stirecegini
dile getiren Halil Ibrahim Kiitiik,
emegi gecen herkese tesekkir etti.

Ulastirma calisanlari
¢oziim oneriyor

Ulastirma Memur-Sen olarak, sektér cali-
sanlanmuzin sorunlarima her platformda dile
getirmeye devam ediyoruz. Ziyaret ettigimiz
yetkililere, basin organizasyonlarimizda si-
kintilarimuz: dile getiriyoruz. Bir kez daha
tekrar etmek istedigimiz sorunlanmz ve ¢6-
ziim Onerilerimiz su sekilde:

399 sayih KHK nmn (I) sayih cetvelinde yer
alan unvanlarn II sayih cetvelde yer alan po-
zisyonlarda gorev yapanlardan dusiik aylik
almasinin ontine gegilmelidir, Hizmet Taz-
minatt ve Esit ise esit ticret Kararnamesine
KiT lerde gorev yapan 399 sayili KHK run ()
sayih cetvelinde yer alan pozisyonlarda gorev
yapanlara 6deme imkamnin tamnmasl.
Hizmet Tazminatlanmin Daire Baskanindan
ast unvanlara da 6denmesinin &nii agilmasi-

* min saglanmast
' DHMI Genel Miidirliigii calisanlarinn da

ek ddemeden faydalandirilmasinin sag-
lanmasi.

Ulastirma Bakanhg ve Denizcilik Miistesar-
g1 personeline ek tazminat ddemesinin iist
gurupta yapdmasz.' i
Yardima Hizmetler simfinda ¢alisan perso-
nele ek gosterge verilmesi

fase i¢in bedel alinmamasi, faydalanmayan
personele ise iage ticreti 6denmesi
Demiryolculara permi hakkinin verilmesi
Faal personele fiili hizmet stiresi zammi hak-
kimin jadesi

Resmi kayafetlerin yeniden sendikalarla mu-
tabakat saglanarak belirlenmesi, komisyon-
lara sendika temsilcisinin katilmasi
Sozlesmeli personelin izinlerinde kullamil-
mayan boliimiin 657 sayili kanuna tabi cali-
sanda oldugu gibi sonraki yila devretmesi
DHMI ve TCDD Genel Miidiirligiiniin ye-
niden yapilandinlmasinda personelin mag-
dur edilmemesi Tiim itfaiye ¢alisanlan aym
hizmet simfinda yer almalicr.

Havaalik tazminatimin yeniden yapilandiml-
mas gerekir. Sézlesmeli personelin gelir ver-
gisi, emekli sandig1 keseneginde oldugu gibi
657 karsiligi maas: tizerinden kesilmesi. Ge-
lir vergisi dilimlerinin sabit olmasi, ancak ay-
nu gelire sahip kisilerden farkhi oranlarda ge-
lir vergisi kesilmesi adaletsizliktir.

GARDFREN'LERIN
SORUNLARI
cO6zULDU

Ulastirma Memur-Sen tarafindan
giindeme getirilen gardfren olarak
calisan personelin durumu, TCDD
Genel Miidiirii Stileyman Karaman'in
da destegi ile ¢6ztimlendi. Sendika-
mizin ¢alismasi sonucu TCDD Genel
Mudiirltigi, geqmiste Gardfren ola-
rak gbrev yapan, gorevde yiikselme
yonetmeligine gore sartlan tasiyan
calisanlanimizin kondiiktérlige atan-
masi icin gerekli calismay1 yapti.
Gegtigimiz giinlerde basvurusu bi-
ten uygulamayla ilgili olarak, bir ¢ok
arkadasimizin bu imkandan fayda-

‘lanmasina sebep oldugumuz icin

mutluyuz. Bu grupta calisan arka-
daslarimizin sorununu basindan bu-
raya kadar getiren sendikamiza des-
tek veren herkese tesekkiir ederiz.



ETEST KULTUR MEMUR-SEN

K]

E

‘Miize arastirmacisi ve sanat tarihcileri'ne mijde

o

23 Byliil 2008/27006 sayih Resmi Ga-
zete'de yaymnlanan 2008/14094 Ba-

*kanlar Kurulu Karan ile, arkecloglarla

ayni tahsile tahsil sahip olmalarina
ragmen Sanat Tarihcisi ve Miize
Arastirmacisi olarak ¢alisan persone-
lin bu sorunu ¢oziilmiis oldu. Bu sa-
yede teknik hizmetler simfina déhil
olmadiklarindan dolayr mahrum ol-

duklan 6zliik, mali ve sosyal haklar- -

dan faydalanma imkanina kavustular.
Konuyla ilgili olarak Memur-Sen
Konfederasyonuna bagh Kiltiir Me-
mur-Sen tarafindan yapilan agikla-
manin detaylari ise su sekilde:
“Sendika olarak hem yeni bakani-
miza, hem eski bakanlanmuiza ve eski
ve yeni miistesarlarima bu konular
tarafimizdan aktarilarak yillardir
magdur olan arkadaglarimizin mag-
duriyetinin ortadan kaldirilmas: ko-
nusunda verdigimiz miicadelemiz
meyvesini veriyor, sorunlar ve sikinti-
lar birer birer ¢dziime kavusuyor, iste
sonuncusu: Yayinlanan 2008/14094
sayili Bakanlar Kurulu Karan ile Uni-
versitelerin Arkeoloji ve Sanat Tarihi,
Sanat Tarihi, Arkeoloji, Antropoloji,
Etnoloji, Hititoloji, Siimeroloji ve
Klasik Filoloji (Latin Dili ve Edebiyati,
Yunan Dili ve Edebiyat1) bélim
ve/veya anabilim dallarindan mezun
olanlar 657 sayih Devlet Memurlari
Kanununun 36'nct maddesinin Ortak
Hiikiimler baliimiiniin (A/4) numa-

e =

Miize Arastirmacilan ve Sanat Tarihcileri ile
diger unvanlardaki Kiiltiir Bakanh@: ¢calisan-
lan, ‘teknik hizmetler sinifina’ dahil edildi.

rali bendi kapsamina alinmistir. Yani
Teknik Hizmetler Siufina dahil edi-
lerek yillardir siiregelen adaletsizlik .
ortadan kaldirilmistir. Bu sorunun
coziimiinde sendikamizin basindan
beri verdigi miicadeleyle bu sonuca
ulasilmistir. Sirada ise, Kittiiphaneci-
ler, Enformasyon Memuru, Pato-
log, Arap- Fars dili ve Edebiya-
t1 boliimii mezunlan ile diger
ayni durumda olanlarin
Teknik Sinifa dahil edil-
mesi icin calismalarimiz
devam edecektir. Bu ko-
nuyla ilgili  olarak;
23.09.2008 tarih ve 27006
sayill Resmi Gazete’de yayim-
lanan Miize Arastirmacisi ve Sa-
nat Tarihcisi ile diger unvanlan Tek-
nik Sinufa déhil eden Bakanlar Kurulu
Karanim ekte sunuyoruz:
RESMI GAZETE:
Tarih: 23 Eyliil 2008 Sayx: 27006
BAKANLAR KURULU KARARI .
Karar Sayist : 2008/14094
Universitelerin bazi bélim ve/ve-
ya anabilim dallanindan ...ezun olan-

larin 657 sayih Devlet Memurlan Ka-
nununun 36 nc: maddesinin Ortak
Hiikiimler boliimiiniin (A/4) numa-
rali bendi kapsamina alinmasina ilis-
kin ekli Karann ytriirliige konulmasy;
Maliye ve Milli Egitim Bakanliklan ile
Devlet Personel Baskanhgmn goriis-
lerine dayanan Kiiltiir ve Tu-
rizm Bakanligimin
11/7/2008 tarihli ve
127345 sayili yazisi
tizerine, adi gecen
Kanunun 36 ncl
maddesinin Ortak
Hiikiimler bolumii-
niin (G) bendine gore,
Bakanlar Kurulu'nca
1/9/2008 tarihinde karar-
lastmlmistir. 1/9/2008 TARIHLI
VE 2008/14094 SAYILI

KARARNAMENIN EKI
KARAR MADDE 1 - (1) Universitele-
rin Arkeoloji ve Sanat Tarihi, Sanat
Tarihi, Arkeoloji, Antropoloji, Etnolo-
ji, Hititoloji, Stimeroloji ve Klasik Fi-
loloji (Latin Dili ve Edebiyati, Yunan
Dili ve Edebiyat1) boliim ve/veya ana-

bilim dallanindan mezun olanlar 657
sayill Devlet Memurlari Kanununun
36 nc1 maddesinin Ortak Hiikiimler
boliminiin (A/4) numarali bendi
kapsamina alinmistir.

MADDE 2 - (1) 13/8/1987 tarihli
ve 87/12018 sayih Bakanlar Kurulu
Karan yiiriirlitkkten kaldmlmustir.

MADDE 3 - (1) Bu Karar yayinu
tarihinde yuriirlige girer.

MADDE 4 - (1) Bu Karar htikiim-
lerini Bakanlar Kurulu yiiriitiir.

Buradan sunu da ilave etmek isti-
yoruz, aym bakanlkta gdrev yapma-
larina ragmen farkli Gcret almakta
olan 4/B’li statiide calisan arkadasla-

" nimizin tcret farkhigm ortadan kal-
dirmak icin ciddi ve 6zverili bir ¢alis-
ma yiiriitmekteyiz. Inamyoruz ki ya-
kin bir gelecekte onlara da bir mijde-
li haber ulastirmis olacagiz. ..

Akabinde, cok sikintih bir calisma
hayat stirdiiren 4/B’li arkadaslarimi-
zin diger énemli sorunlarinin baginda
yer alan ve 2008 Toplu Goriismele-
rinde Memur-Sen olarak mutabakat
metnine koydurdugumuz askerlik
doniisti goreve baglama, tayin ve na-
killerle ilgili yasanan sorunlarin yasal
zemine kavusturularak ¢oziilmesi
olacaktir. Bu sorunlarnn g¢oziime ka-
vusmasinda, basta Miistesarimiz ol-
mak iizere emegi gegenlere tesekkiir
eder, arkadaslarimiza hayirh olmasim
dileriz.”

Kiiltir Memur—Seh’den

Kiiltiir Bakanligi
Miistesari Yilmaz'a

ziyaret

Memur-Sen ve Kiiltiir Memur-Sen tarafin-
dan Kiiltiir Bakanhg: Miistesar Ismet Yil-
maz’a ziyarette bulundu. Ziyarete, Memur-
Sen Konfederasyonu Genel Baskani Ahmet
Giindogdu, Kiiltiir Memur-Sen Genel Bas-
kam Galip Yildinm ile Kiilttir Memur-Sen
Genel Sekteri Mecit Erdogan katildi.
Ziyarette Genel Bagkan Ahmet Giindogdu,
Memur-Sen’in yayinlarindan bir kitap seti
~ hediye etti ve sendikanin misyonu, vizyonu
ve calismalan hakkinda bilgi verdi. Kiltiir
Memur-Sen Genel Baskam Galip Yildinm
ise, sendikanin faaliyetlerini ve son toplu go-
riisme siirecinde elde edilen kazarumlan dile
getirerek, Kiiltiir Bakanhg: calisanlannin sos-
yo-ekonomik durumlarim, calisma sartlarmn,
bakanlik calisanlanmin miistesarlik maka-
mindan istek ve beklentilerini aktardi. Kiil-
tiir ve Turizm Bakanhg: Miistesar Ismet Yil-
maz ise, kendisine iletilen konularla yakin-
dan ilgilenecegini ifade ederek, sendikal fa-

Ziyarete, Memur-S
aliyetlerimizde basarlar diledi ve ziyaretten Ga
duydugu memnuniyetini dile getirdi. -
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Memur-Sen’den Istanbul cikarmasi

Memur-Sen Konfederasyonu Genel
Baskam Ahmet Giindogdu, baz1 agilis
ve torenlere katilmak iizere geldigi Is-
tanbul’da yazili ve gdrsel medya tem-
silcileriyle de goriistii.

Tk olarak, Egitim Bir-Sen Istanbul Su-
beleri'nce diizenlenen ve Milli Egitim
Bakani Hiiseyin Celik’in de katildig:
Ogretmenler Giinii kutlamasina katilan
Baskan Giindogdu, burada yaptigi ko-
nusmada, sendika olarak mazlumun
yaninda olup, zalime ‘dur’ diyen bir
anlayis1 sergilediklerini soyledi.

STV'YE PLAKET

Daha sonra bir dizi ziyaretlerde bulu-
nan Gandogdu, ilk olarak Samanyolu
Yayin Grubu Baskam Hidayet Karaca'yr
ziyaret etti.

Ziyarette, Egitim Bir-Sen Istanbul $u-
beleri'nce, 24 Kasim Ogretmenler Gii-
nii sebebiyle &diile layik gdriilen ve 6r-
nek bir aileye sahip olan idealist bir 6g-
retmenin, yeni geldigi mahalle ve okul-
daki iliskilerini anlatan Kendi Okulu-
muza Dogru isimli dizinin yapim ekibi-
ne plaket verildi. Plaketi yapim ekibi
adina alan Hidayet Karaca, yapilan hiz-
metlerin takdir edilmesinin kendilerini
daha ¢ok motive ettigini belirterek,
“Memur-Sen’in yapic yondeki goriis
ve dnerileri her zaman takdire sayan-
dur. Tiirkiye’de sorumlu bir sendikacili-
gin ornegi sergileniyor” seklinde ko-
nustu.

Ahmet Glindogdu ise, STV ve yayin
gurubunun Tirkiye ekranlarinin yiiz
aklarini olusturduklanru dile getirerek,
her zaman takdirle karsiladiklarini s&y-
ledi.

KANAL 7 VE ULKE TV'YE ZiYARET

Kanal 7 Yénetim Kurulu Baskar Zeke-
riya Karaman ve Ulke TV Genel Yayin
Yonetmeni Hasan Oztiirk’le gériisen
Memur-Sen Genel Baskani Ahmet
Giindogdu, sendikalarinin tilkenin ¢1-
karlarini koruyan; darbelere, Ergene-
konculara kars: durus sergilediklerini
belirterek, ‘Ortak Akil Hareketi'nin de
bu anlamda gerceklestigini ifade etti.
Karaman ve Oztiirk de, medya olarak

bu yaklasimlarin her zaman yaninda
olduklarmi styledi.

VAKIT’E ZiYARET

Giindogdu daha sonra, Vakit Gazetesi
Genel Yayin Koordinatorii Mustafa Ka-
rahasanoglu’nu ziyaret etti. Gindogdu
ziyarette, Vakit'in son zamanlarda bel-
geleri ve haberleri ile giindem olustu-
ran bir gazete olarak dikkat ¢ektigini,
bunu takdir ettiklerini s6yledi. Karaha-

sanoglu ise, Memur-Sen’in gerek me-
murlann haklarnin gerekse dzgiirliik-
lerin savunulmasi noktasinda basarh
calismalarim takip ettiklerini belirtti
ZAMAN ZiYARET EDILDI

Zaman Gazetesi Genel Yaymn Mudii-
rii Ekrem Dumanli’y1 da ziyaret eden
Memur Sen Genel Baskani Ahmet
Giindogdu ve beraberindeki heyet,
Zaman’'in Yenibosna'daki ‘akilli bina’

Baskan Giindogdu, énce Bakan
Celik’le Dbirlikte, 6gretmenler
giinii kutlamasina katildi, sonra
medya ziyaretlerinde bulundu.
Vakit GCazetesinde Mustafa
Karahasanoglu ile goériistii.

olarak yapilan binasini gezdi. Daha
sonra Ekrem Dumanl ile goriisen
Giundogdu, Memur-Sen’in faali-
yetleri hakkinda bilgi verdi. Za-
man’in baslattig: bir milyon traj
kampanyasinda basarili olmasini
arzu ettiklerini dile getiren Giin-
dogdu, Tirkiye'nin Zaman gibi,
olaylara objektif ve iilke cikarlarn
dogrultusunda yaklasan gazetelere
ihtiya¢ duydugunu soyledi.

Ekrem Dumanli ise, Memur-
Sen’in sorumlu sendikacilik anlayisi-
m1 takdir ettiklerini ve destekledikle-
rini dile getirdi. Memur Sen Genel
Baskani Ahmet Giindogdu ayrica, Is-
tanbul 4 ve 6 No'lu Egitim Bir-Sen
Subeleri’nin agilislarina katildu.

ABDYyi isgallere harcadig para kurtanr

Memur Sen Genel Baskam1 Ahmet Giindog-
du, Memur Sen Denizli Il Divan Kurulu 6én-
cesinde Denizli Egitim Goéniillileri Dernegi
(DEGDER) binasinda basmn toplantis: diizen-
leyerek giindemi degerlendirdi. Finans kri-
ziyle kars: karsiya olundugunu hatirlatan
Giindogdu, “Bu krizin kaynagi, problemlerin
kiiresellesmesi, bunu yapanlarn da Ortado-
gu'ya ¢ekidiizen verme emelidir. Ayrica siyo-
nizmin, emperyalizmin énciiligiinii yaparak
Irak, Afganistan ve Filistinli mazlumlar s&-
miirmesidir.” dedi. Konfederasyonlarinin
yaptig1 arastirmaya gore, Irak ve Afganistan iggaline har-
canan paranin 2 trilyon dolar astigini kaydeden Giin-
dogdu, “Su anda ABD’nin ekonomik krizden kurtulabil-
mek igin ilag olarak gordiigii biitce, bu miktara tekabiil
ediyor. Bu tesadiif degildir. Oyleyse bizim tilkemiz icin

dogdu, “Birisi tertr, digeri finans, bir digeri de
Anayasa Mahkemesi'nin, laiklige, demokratik, la- "
ik, sosyal hukuk devleti ilkelerinden, demokrasi-
den ve hukukun tstiinligiinden soyutlayarak,
dogdugu iilke olan Fransa’'daki taniminin tam
tersine bir tarum getirerek, basortilii kizlarin tini-
versitede okumasini yasaklama adina verdigi ka-
rar ve gerekcesidir.” dedi. Bu kararla kuvvetler
ayrihg ilkesinin ihlal edildigini, Meclis’in is gore-
mez hale getirildigini ifade eden Gundogdu,
“ Cumhuriyet’imizin kurucusu Mustafa Kemal
Atatiirk’tin, ‘Hakimiyet kayitsiz sartsiz milletin-
dir.” sézlinti enflasyona ugratan, milletin iradesiyle is
yapma durumundaki Meclis’i yargidan icazet almadan is
yapamaz, Ozgiirliiklerle ilgili diizenleme yapamaz konu-
ma getiren bir karardir. Bu karar, Tiirkiye’de demokratik
sistemin dziine zarar vermistir.” diye konustu.

istedigimiz demokratiklesme idealini, kiiresel ¢dziimiin
paydas: olma adina biitiin tilkeler i¢in de isteme mecbu-
riyetimiz, buna onciilik etme soerumlulugumuz var.”
seklinde konustu. Bugtin Tirkiye’nin de yakin olarak
hissettigi tic 6nemli kriz olduguna deginen Ahmet Giin-
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Memur Sen’e bayram ziyareti

Kurban Bayramu sebebiyle, DSP, Saa-
det Partisi ve BBP temsilcileri, Memur
Sen Genel Merkez yonetimini ziyaret
ederek bayramlanm kutlad.
Ziyarette, genel merkez yonetici-
leriyle misafirlerini agirlayan Me-
mur Sen Genel Baskani Ahmet
Giindogdu, bayramlarin birlik ve
beraberligi pekistiren 6zel giin-
lerden oldugunu belirterek, her-
kesin bayramini kutladi.

Memur Sen’in, milli ve manevi
degerlere saygili, inanglara 6zgiir-
liikk ve sayg! isteyen bir anlayista
sendikacilik yaptigini sdyleyen
Gundogdu, “Milletimizin yiikse-
len sesi ve degeri olarak her giin
biiytiyoruz. Kamudaki sendikal
yasamin Ontindeki engellerin kal-
dirilmasi igin bitiin siyasi partiler-
le goriistiyor ve desteklerini istiyo-
ruz. Grevsiz toplu gérismenin
sendikal orgiitlenmenin dogasina
aykiri oldugunu her platformda
dile getiriyoruz” seklinde konustu.
Bayram ziyaretinde konusan siyasi
partilerin temsilcileri ise, Memur
Sen’in memur sendikaciiginda izle-
digi yolu takdirle karsiladiklarin:
belirterek, basarili calismalarin de-
vamini diledi. Memur Sen’e ger-
ceklestirilen ziyarette; Saadet Par-
tisi'nden Ertan Yilek ve Mehmet
Batuk, Biiyiik Birlik Partisi'ndan
Metin Gilindogdu, Zeki Durman ve
Ali Keser, Demokratik Sol Par-
ti'den ise Yekta Acgikgdz, Osman
Kili¢, Emrah Konuralp yer aldu.

Saadet Partisi adina Ertan Yiilek ve Mehmet Batuk Memur-Sen'i
ziyaret etti.

i

DSP heyetinde Yekta Acikgdz, Osman Kilic ve Emrah Konuralp
bulundu.

Engelsiz dunya istiyoruz

Sahip oldugumuz engellilik oranimun biiyiik bir kism, insan
hatasi ve dikkatsizligi sonucu olusmaktadir. Bunun igin
hiiktimet, ilgili kurum ve kuruluslaryla bu insan hatalanm en
aza indirgeme konusunda seferber olmalidir. 3 Arahk Diinya
Oziirliler Giinii. Maalesef Tiirkiye niifusunun yiizde
12.29'unu olusturan yaklasik 8.5 milyon oziirlii vatandasimiz
var. Bu biiyiik toplumsal sorunun ¢éziimii yolunda devlete,
yerel yonetimlere, sivil toplum kuruluslarina ve tek tek
bireylere diisen gorevler var. Engellilik durumu, genellikle,
genel egitim ve saglik egitiminin yetersizligi, dogal afetler,
hastalik, trafik ve is kazalar vb. nedenlerden dolayr bedensel,
zihinsel, duygusal ve sosyal yeteneklerin kayb: olarak ortaya
qkmaktadir. Dolayisiyla engellilik oranimin 100°lere yaklasan
kismunin insan hatas: ve dikkatsizliginden kaynaklandig
soylenebilir. Bunun icin ilk yapilmasi gereken, engelli
vatandas sayisinin en aza indirilmesi yoniinde tedbirler
alinmasidir. Bu gercevede, Milli Egitim Bakanhg: toplumu
bilinclendirme, aile egitimi, Saghk Bakanhg onleyici saghk
hizmetleri sunma, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanhg is
saglg ve giivenligini saglama, Icisleri Bakanhg trafik
kazalarin azaltma, Bayindirlik ve Iskan Bakanhg: dogal
afetleri onleme veya etkisini azaltma boyutuyla devreye
girmelidir. Bununla birlikte, mevcut engelli vatandaslanimiza
yonelik saghk, egitim, istihdam, sosyal giivenlik ve toplumsal

yasama katilimlarini destekleme igerikli kamu hizmetlerinin
kapsam ve kalitesi artinlmahdir. Bu noktada ise engellilerden
sorumlu Devlet Bakanligi devreye girerek engellilerin
yasamlarmin kalitesini artiracak her tirlid yardun ve katkmn
sunmalidir. Memur-Sen olarak, engelli kamu ¢alisanlar
konusundaki hassasiyetimizi toplu goriisme masasina tasidik.
Bu cergevede de mutabakat metninin igeriginde engelli kamu
calisanlarma yonelik olarak;

Kamu kurum ve kurulusu yoniiyle ayrim yapilmaksizin
kamuya ait tim servis araclarim kullanmalarina, bunun
miimkiin olmadigr durumlarda toplu tasima hizmetlerinden
ticretsiz yararlanmalarina,

Atama ve yer degistirmelerinde engelliler agisindan zorluk
olusturmayacak hizmet alanlarinda ve birimlerinde g&rev
yapmalarin: saglayacak tedbirlerin alinmasina, Kamu hizmet
binalarmin engelli kamu ¢ahsanlarinin galisma sartlarinu
kolaylastiracak sekilde diizenlenmesine imkan saglayacak
icerikte bir Basbakanlik Genelgesi yayimlanmasinin
mutabakat metninde yer almasini sagladik.

Engellilerin éniindeki engellerin kaldirilmas: yontindeki
calismalarmuz devam edecektir. Ozellikle bos bulunan engelli
kadrolarinin doldurulmasi, engelli issiz birakilmamasi
acisindan ¢ok dnemlidir. Bu konuda da girisimlerimiz
stirecektir. Engelli olup da engelsizlerden ¢ok daha basanh ve

hayat1 kaliteli yasayan milyonlarca vatandasimiz var. Son
olarak Japonya‘da diizenlenen Kitalararas: Tekerlekli
Sandalye Basketbol Sampiyonasi'nda birinciligi kazanarak
tarihe gecen Galatasaray takimi buna en giizel rnek. Bu
vesileyle engellilerin ve milletimizin giivenini artiran
Galatasaray Ampute Basketbol takimin: tebrik ediyor,
basarilaninin devarmm diliyoruz




Memur-Sen Sinop Il Tem-
6 silcisi ve Egitim Bir-Sen
Sinop Sube Baskani Mus-
tafa Aslan, Milli Egitim Bakam
Hiiseyin Celik’e Sinop’a yaptiklar
ve yapacaklan calisma ve katkilar-
dan dolay: tesekkiir etti. Mustafa
Aslan, gezi ve incelemede bulun-
mak tizere Sinop’a gelen Milli Egi-
tim Bakani Hiiseyin Celik’in sendi-
kalarini ziyaret ettigini hatirlatarak,
"Memur-Sen Sinop I Temsilcigi
olarak egitim ve 6gretime nasil kat-
kada bulunabilirizin cabas: icerisin-
de, ¢ézimiin bir parcas: olmaya
gayret ettiklerini belirten Bakan
Celik’e, Sinop ilinin egitim sorun-
lar1 ve ¢6ziim oOnerileri iceren bir
dosya sunduk. Bakana Sinop’a sag-
layacag: katkiya bir nebze 151k tut-
masi i¢in egitim sorunlar ve ¢éziim
onerilerini ilettik." dedi.
Bakan Celik’e sunduklan dosyada,
Sinop’da ihtiya¢ duyduklan ortadg-
retim kiz Ggrenci yurdu igin istekde
bulunduklarin sdyleyerek, fen lisesi
insaatinin da hizlandirlmasini iste-
diklerini kaydetti. Hizmet i¢i Egitim
Enstitiistiniin yapilmasi, Merkez
IHL nin glintimiiz sartlarina uygun
bir pansiyon binasina kavusturul-
mas1 gibi taleplerini de Bakan Ce-
lik’e ilettiklerini sOyleyen Mustafa
Aslan, bakandan ¢dziim getirmesini
istedikleri diger konularn ise su se-
kilde agikladi: Okullara ayrilan éde-
nekler yeterli olamadig) icin egitim
olanaklar ve ¢gretim materyalleri
agisindan sikinti yasanmaktadir. Bu
durumun ortadan kaldirilmasi,
Okul ve kurumlarda yeterli sayida
memur olmadigindan midir ve
miidiir yardimecilar gérevi ve so-
rumluluklarindan daha fazla calis-
maktadirlar bu vesile ile baz: is ve
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iﬁ Memur-Sen il
,‘Temsilcisi ve Egi-

islemler gecikmektedir.
Memurun 6zlitk haklarindan olan

gecici ve siirekli gorev yolluklarn ile
saglik giderlerine ait harcamalar
alt1 (6) aydan beri 6denmemekte-
dir. Dolayis1 ile memur hak kaybi-
na ugramaktadir. Okul ve kurum-
lara en kisa zamanda bakanlik gii-
venlik gérevlisi ve gece bekgisi
atamalidir. Vatandasin ve dgrenci-
lerin emniyeti ve kurumlarin gece
giivenligi tehlikededir.

Sinop ilinin zorunlu hizmet kap-
saminda degerlendirilmesinin ye-
niden ele alinmasiGenel idare
kadrosunda yer alan ilce milli egi-
tim miidiri, milli egitim mtdiir
yardimcilar1 ve sube midiirleri-
nin asil kadrolarca doldurulmasi.
Milli Egitimde vekaleten c¢alisan-
larin ek tazminat alamamalar: ve
dolayis: ile bu kadrolann asil hale
getirilmesi ve ek tazminattan ya-
rarlandinilmas: calisanin verimli-

. 4

gine katki saglayacaktir.
Genel idari hizmetlerinde calisan
mudiir, midir yardimailar: ve hiz-
metler ile memurlar Egitim -Ogre-
tim 6denegi alamamalar bir sorun-
dur.Hizmetli ve memurlarin hizmet
tanimlarinin net bir sekilde yapil-
manus olmasinin eksikligi gideril-
mesi gerekmektedir.Yonetici atama
yonetmeliginde sinav sartinin da
aranmas1 geregi vardir.Cesitli
branslarda dgretmen eksikligi hala
devam etmektedir. Son atamalarla
ilcemize atanan 6gretmenler brans
eksikligini giderememislerdir.Okul
ve kurumlarin normlarn dogrultu-
sunda Il MEM, bakanhg bilgilen-
dirmekte olup bakanlk yeterli kon-
tenjam dolduramamustir. Ogretmen
atamalarinda aciktan atamalara
kontenjan daha ¢ok verilmelidir.
Cinkti dershanelerde veya 6zel
okullarda ¢alisan ve MEB e dénmek
isteyen tecriibeli 6gretmenlerden
faydalanilmalidir.
Okul ve kurum kadrolu hizmetli ol-
madigindan biiyiik sikint1 cekmek-
tedirler. En kisa zamanda hizmet
alimimin yapilarak bu sikintilarin or-
tadan kaldirilmas: gerekmektedir.
Ancak yine kadrolu personel gibi
okul ve kurumlarin yardimci hiz-

metler normu belli olmalidir. Okul.

ve kurumlarda memur ve yardimci
hizmetler sinifi personeline MEB
maliye bakanligin da oldugu gibi
mesai ticreti uygulamahdir.

MEB ve Maliye bakanligi memurun
sevk zinciri konusunu gozden gegir-
melidir. Clinkii memurun ikamet et-
tigi ilgede veya beldede hastalig ile
ilgili resmi daire yok ise il disina qik-
maktansa 6zel muayenehanesi olan
doktora gitmeleri devlet biitcesi agi-
sindan daha ekonomik olacakiir.

SUBE HABERLERI

o Milletvekili Fatih
Oztiirk, Memur-Sen’in
kahvaltisina katildi

Ak Parti Samsun Milletvekili Fatih Oztiirk,
Memur-Sen Yonetim Kurulu ve bagh 11
sendika temsilcisi ve tyeleri ile Memur-
Sen’de kahvaltida bir araya geldi. Milletve-
kili Fatih Oztiirk, “Yuvamdayim ve ailemle
kahvaltiya geldim” dedi. Memur-Sen’in
Tiirkiye genelinde 6nemi tartisilmaz bir sen-
dika oldugunu belirten Oztiirk, “Sendikala-
rin giicti kendi gtclerini hissettirdikleri
oranda vardir. Giicti hissettirmek ise mutla-
ka sokaklara cikip yakip, ytkmakla olmaz.
Artik sendikalar fikirlerin ortaya atldig, oz-
glir ortamlarda tartisihp dogrularn bulun-
dugu platformlardir. Sizler sadece fiyelerini-
zin ¢ok iyi yerlerde cahismalarnm saglamakla
gorevli degilsiniz, dyle de olmamalsiniz.
Bana gére asli goreviniz iilke igin yararh in-
sanlar yetistirip, hizmete sunmanzdir” dedi
Memur-Sen 1l Baskani Nurettin Sever de,
hiitkiimetten beklentilerini dile getirerek,
*2008 yilinda 3 is kolunda yetkili kilindik ve
10 binin tizerinde {iyemiz var. Memur-sen ku-
ruldugu giinden beri dik durmasini bilmis ve
bu cizgisinden hicbir taviz vermemis ve sonu-
na kadar da dik durusunu devam ettirecektir.
Mart ayinda yapilacak yerel segimler dncesi
belediye baskan adaylarini davet ederek yap-
may1 distindtikleri hizmetleri dinleyecegiz ve
onlara katkida bulunacak yapici 6nerilerde
bulunacagiz” seklinde konustu.

Giresun Memur-Sen’den

kan bagisi kampanyasi

Memur Sendikalar1 Konfederasyonu
Memur-Sen Giresun subesi tarafin-
dan, tyelere yonelik kan bagisi
kampanyas1 diizenleniyor. Memur-
Sen Giresun Il Temsilcisi Kerim Sii-
ral, yaptigi aciklamada, Kizilay'in
kan ihtiyacimin karsilanmas: ve ka-
moyunun dikkatini ¢ekmek amacty-
la kampanyanin baslatildigini soyle-
di. 12-13 Kasim tarihleri arasinda
gerceklestirilen kampanyaya biiytik
bir katihmin oldugunu vurgulayan
Stiral, Giresunlular’dan, Kizilay’a
kan bagisinda bulunmalan nokta-
sinda hassasiyet gdstermelerini iste-
di. Konusmalarnn ardindan Memur
Sen Giresun I Temsilcisi Kerim Sii-
ral ve sendika tiyeleri Kizilay’'a kan
vererek, kampanyay: baslatti.

=
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Isparta ve Burdur Memur-Sen yeni binalarmda

Memur Sen Burdur ve Isparta teskilatlarmun
acthsinda konusan Genel Baskan Giindog-
du, krizlerin kékiinii kurutacak bir recetenin
olmas: gerektigini sdyleyerek, "Bu recete
darbe Anayasasindan kurtulmakla baglar"
dedi Memur Sen Genel Baskani Ahmet
Giindogdu, Isparta’da birgok ziyaret ve et-
kinlik gergeklestirdi. Once I Milli Egitim
Miidiirii Tacettin Yilmaz, Kiiltiir ve Turizm
Miidiirti Abdullah Kilig, Saghk Miidiirii
Uzm. Dr. Stlleyman Onal, 11 Genel Meclisi
Baskaru Fevzi Ozdemir, Belediye Baskam
Hasan Balaban ile Vali Semsettin Uzun’a
nezaket ziyaretinde bulunan Giindogdu,
sonrasinda Memur-Sen 11 Temsilcilizi hiz-
met binasn agihsini yaptl, Memur-Sen il
Yonetim Kurullan toplantst ile 1l Divan top-
lantisina da katilan Giindogdu, programinm
son béliimiinde ‘Sivil Toplum Orgiitii Ola-
rak Memur-Sen’in Durusu’ konulu bir kon-
ferans verdi. Giindogdu, siyasi ortam ve ya-
ganan krizlerin ancak ve ancak sendikacihga
yeni bir canllik getiriimesiyle asilabilecegini
anlath. Giindogdu, sendikalann artik degi-
sim ve gelisim stirecinde olmasi gerektiginin
altiru ¢izdi. Tiirkiye'deki tek krizin ekonomik
kriz olmacigmi bildiren Giindogdu, “Siyasi
krizleri de elbette demokratikleserek asabili-
riz. Bizim en 6nemli sorunumuz demokra-
tiklesememe sorunudur. Darbe anayasasin-
dan kaynakli mevzuat sikintilar yaganiyor ve
bu sikintilar iilkemize zarar veriyor” diye ko-
nustu. CHP'nin arsaf aghmimi da deger-
lendiren Giindogdu, “CHP'nin son hamlesi
siyasi bir tévbe niteligi tastyor, baz hesaplar-
dan kaynaklanmayan bir agihmsa bu. Allah
tovbelerini kabul etsin” ifadelerini kulland:.

Burdur Temsilciligimiz Yeni Biiro-
sunda

Memur-Sen Burdur 1l Temsilciligi'nin acihis
torenine de katilan Genel Baskan Ahmet
Glindogdu, krizlerin kokiinii kurtaracak olan
regetenin darbe Anayasasi'ndan kurtulmak
oldugunu soyledi. Burdur Belediye Bagkaru
Sebahattin Akkaya, 1l Ozel Idaresi Genel

Sekreteri brahim Simsek ve cok sayida tiye-
nin de katildig1 agilis téreninde konusan
Giindogdu, sendikaciigin nasil yapildigim
herkese gosterdiklerini vurgulayarak, “Yetkdli
olmasa da en etkili sendika Egitim-Bir-
Sen’dir. Bu durum Burdur'da da aymdr” de-
di. Memur-Sen olarak ii¢ hizmet kolunda
yetkili olduklanm hatilatan Giindogdu, tim
hizmet kollaninda yetkili olmak istediklerini
kaydederek, “Sendikamizin durusu diger
sendikalardan farkhidir ve sivil toplum érgiitii
olarak dik durusumuzu sergilemeye de-
vam etmemiz gerekmektedir” seklinde
konustu. Krizlerin kékiint kurutacak bir
recetenin olmasi gerektigini sdyleyen
Giindogdu, "Bu recete darbe Anayasa-
stndan kurtulmakla baslar. Darbelerin ik-
liminde olusan bu Anayasa Cumhuriyeti-
mizin kurucu iradesine ipotek koymustur.
Biitiin krizleri kurutacak, kurtaracak sivil,
dzgiirlitkcli bir Anayasa lazim" dedi.

Basortilii kizlarin tiniversiteye girmelerini
engelleyen kararnn kamunun vicdarun incit-
tigini séyleyen Ahmet Giindogdu "Yargmun
ve ana muhalefetin sikayeti ile basértiilii kiz-
larin {iniversite okumalanm engelleyen yargy
karan kamu vicdarum rahatsiz etmis, Gzgiir-
likleri kisitlamus ve adeta meclisi dzgirlitk-
lerle ilgili agihim yapamaz hale getirmistir"
seklinde konustu. CHP'nin carsafh iye agili-
min memnuniyetle karsiladiklarmu séyleyen
Giindogdu, sézlerini soyle stirdiirdii:

"CHP Genel Baskan basértiilii kardesleri-
mize rozet takayor. Bu bizim ¢ok hosumuza
gitti. Eger bu siyasi bir istismarsa acikea ilan
ediyorum, son istismarlan olacak, millet biti-
recek. Ancak siyasi bir istismar degil de siyasi
bir tévbe ise Allah tévbelerini kabul etsin.
Dogrusu ve halkgilik budur." Bu arada,
Giindogdu, Genel Egitim ve Sosyal Isler
Sekreterimiz Esat Tektas ile birlikte Subemi-
zin {1 Divan Toplantisi'na igtirak etti.

Yeni bir toplumsal s6zlesmenin zamani gelmistir

Devlet Bakan: Mehmet Aydin, mevcut
anayasamn toplumu olusturan her kesi-
mi yeterince temsil etmedigini ifade
ederek, “Olusturulacak yeni sivil anaya-
sada toplumun farkh kesimlerinin icinde
kendisini bulabilecegi bir toplumsal stz-
lesmenin imzalanmasinin zamani gel-
mistir” dedi. Devlet Bakani ve Izmir
Milletvekili Prof. Dr. Mehmet Aydin,
Memur-Sen fzmir Sube Yénetimimizi
ziyaret etti. Sube Baskanimiz Abdurra-
him $enocak, Tiirkiye'’de memur sendi-
kacihiginin hak ettigi yere hentiz ulasma-
diginmi belirterek, “4688 Sayih Sendikalar
Kanunu'nda mutlaka degisiklik yapila-
rak memurlara ‘grevli toplu sézlesme’
hakk: taminmalhidir ya da isci-memur
aymnmi yapimadan ‘calisanlar’ kavrami
benimsenerek, kamuda calisanlar esit
sendikal hak statiisiine kavusturulmali-
dir” diye konustu. Ilkeli, diriist, dzgir-
litkcti, calisanlarin yaninda, ¢dziime
odakl, diyaloga agik bir sendikal anlayisi
benimsediklerini kaydeden Senocak,
Tiirkiye'nin 6niindeki en biiyiik sorunun
‘demokratiklesme sorunu’ oldugunu, bu
sorunun asilmasi i¢in her tiirlii gabay
gosterdiklerini vurguladi. “Demokrasi ile

dzgtrliikler arasinda sik bir iliski vardir”
diyen Senocak, sdzlerini séyle tamamla-
du: “Ozgiirliiklerin genislemesi icin de
yeni, sivil anayasa kagimilmazdir. Yeni
anayasa, insanu merkeze alan, toplumun
tasidig1 degerlerin yasanmasina imkan
tantyan nitelikte olmaldir. Ozgiirliikle-
rin onii agildik¢a insamimizin refah dii-
zeyl de artmius olacaktir. Ciinkii, 6zgiir-
likler ile kisi basina diisen milli gelir
arasinda énemli bir bag vardir.”

Devlet Bakan Mehmet Aydin, demokra-
silerde sivil toplum kuruluglarinin éne-
mine deginerek, “Sivil toplum kurulus-
lani ile birlikte galisiyoruz, calismak zo-
rundayiz. Bizde sivil toplum kuruluslan
veni yeni islerlik kazamiyor ama batida
hitkiimetler kadar giiglii ve koklii ku-

rumlardir” seklinde konustu.

Egitim alanindaki sorunlann diger alan-
larda da oldugu gibi mutlaka karsilikli
diyalogla ¢éztimlenebilecegini, Tiirki-
ye’'deki Ggretmen ve Ggrenci sayisinin
bazi Avrupa Birligi tilkelerinin niifusu
kadar oldugunu dile getiren Aydimn, tek
tek her 6gretmenle goriisiilmesinin
miimkiin olmadigindan dolayi, 6rgiit-
lenmis Ggretmen sendikalan temsilcile-
riyle birlikte ortak bir akilda bulusulabi-
lecegini anlatarak, organize sivil toplum
kuruluslann olmadan demokrasinin tam-
olarak ifade edilemeyeceginin altim ciz-
di. Bakan Aydin, mevcut anayasanin
toplumu olusturan her kesimi yeterince
temsil etmedigini ve gelismekte olan
toplumumuzda demokrasinin gelismesi
ve derinlesmesi igin sivil bir anayasaya
ihtiyac duyuldugunu, olusturulacak yeni
sivil anayasada toplumun farkh kesimle-
rinin kendini icinde bulabilecegi ve
‘evet, burada ben de vanm’ diyebilecegi
bir toplumsal sézlesmenin imzalanma-
sinin zamaninin geldigini vurguladi.
Ziyarette, Memur-Sen’e bagh hizmet
kollanimin bagkanlar ile Sube Yénetim
Kurulu tiyeleri hazir bulundu.

SUBE HABERLERI

Giindogdu'dan
Afyonkarahisar

Memur-Sen’e ziyaret

Memur-Sen Genel Baskaru Ahmet Giin-
dogdu, Memur-Sen Afyonkarahisar Il
Temsilciligini ziyaret etti. Memur-Sen 1l
Temsilcisi Abdullah Celik ve Memur-
Sen’e bagh diger sendika temsilcileri ile
gortisen Giindogdu, sube ¢alismalar: hak-
kinda bilgi aldi. Afyonkarahisar Memur-
Sen Il Temsilcisi Abdullah Celik, Genel
Baskan Giindogdu'nun ziyaretinden duy-
dugu memnuniyeti ifade etti.

“Kirsehir Memur-
Sen’e bagli Saglik Sen
Subesi Il Temsilcileri

toplantisi”

Kirsehir Memur-Sen 1l Bagkam ve Saghk
Sen Sube Baskaru Necati YILMAZ Haf-
ta Sonu Il Saghk Miidiirligii Yemekha-
nesinde Memur Sene Bagh Saghk Sen
Subesi il Temsilcileri ile birlikte Sabah
Kahvaltisinda bir araya geldi Géniil ne
kahve ister ne kahvehane géniil muhab-
bet ister kahve bahane”...diyerek séze
baslayan “Saghk Sen Sube Bagkam Ne-
cati YILMAZ Géreve geldigimiz ilk giin-
den bu yana bir idik simdi ise bin olduk
sizlerde gii¢ gorityorum insallah bu sen-
dikal hak miicadele azminiz ve bu gii-
cliniz bizi 2009 yiinda yetkiye tagiya-
caktr ciinki simdiye kadar {iyelerimize
yonelik sosyal , kiiltiirel ve ¢zlikk haklan
alanda hizmetlerimiz hep seffaf ve ¢o-
zlim odakli olmustur sendikacihg daha
verimli etkin ve profesyonelce yapmak
amaa ile Genel Baskanimiz Sayin Mah-
mut KACAR'Im da biiyiik 6nem verdigi
egitim programlann ilki Erzurum da
baglamis olup, sonra diger illerde yapila-
caktr. Egitimler bu noktada son derece
onemli bir konudur. Saghk-Sen’in sendi-
kaciliga huzur ve giiven verdigini ifade
eden YILMAZ; Saghk Sen’i 2009 yilin-
daTtirkiye Genelinde yetkili sendika
yapmak i¢in Il temsilcilerine start vererek
katihmlanndan dolay tesekkiir etti.

Amasya Memur-Sen’den
sehitlere mevlid

Memur-Sen Amasya Il Temsilciligi
tarafindan sehitlerimiz icin Mevlid-i
Serif okutuldu. Sultan Beyazit
Camii'nde okutulan Mevlid-i Serif'e,
Memur-Sen Konfederasyonu'na bagh
tim is kollarimin yam sira bircok sehit
ailesi de katildi. Hafizlarnin Kur’an-:
Kerim tilavetleri ve il vaizinin dualan
ile program sona erdi.
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B MEMUR-SEN GAZETESI

Anayasa Mahkemesi'nin yetki,
gOrev ve yapisl yeniden ele alinmali

Anayasa Mahkemesinin, inanclarinin
gereklerini yerine getirmek konusun-
da gosterdikleri hassasiyete bagh ola-
rak basortiilii giyimi benimseyen kiz-
lanmuzin baglarini agmaksizin yiikse-
kogrenim gormelerini ve kamu_ hiz-
metlerinden yararlanmada esitlik il-
kesinin temel alimmasin saglayacak
Anayasanin 10 uncu ve 42 inci mad-
delerinde yapilan degisikligin iptaline
iliskin gerekcesi, gerek yasadigimiz
cagm insan haklan ilkeleri ve uygula-
malarm gerekse dzgtirliikler konu-
sundaki agihm beklentilerini yok sa-
yar niteliktedir. Daha kotiisii, iptal
karanyla haklarin genisletilmesi bek-
lentilerimize vurulan darbe, gerek-
ceyle yikima déniismustir.

Anayasa degisikliklerinin sadece sekil
bakimindan incelenebilecegi, sekil
denetiminin de teklif ve oylama ¢o-
gunluguna ve ivedilikle goriisiileme-
yecegi sartina uyulup uyulmadigiyla
sinurli oldugunun tereddiit olustur-
mayacak sekilde ifade edildigi Ana-
yasanin 148 inci maddesi dikkate
alindiginda; iptal kararmm hukukiligi
yaninda gerekgenin inandiriciign da
tartisihr hale gelmektedir. Kurulus
amaci kanunlann anayasaya uygun-
lugunu denetlemek, varlik sebebi
Anayasa olan Anayasa Mahkemesi,
gerekcede yer verdigi degerlendirme-
lerle anayasay1 da (kendi varlk sebe-
bini de) yargilama yetkisine sahip ol-
dugu iddiasindadir. Bu iddia, millet

iradesinin somutlastirildig:
TBMM'nin varligim ve iradesini yok
saymakla es anlamlidur.

Iptal kararinin gerekgesi incelendi-
ginde, esasen Anayasanin 10 uncu ve
42 inci maddelerinde degisiklik ya-
pan hitkiimlerin degil bu hiikiimlere
iliskin gerekcelerin ve degisiklik tekli-
finin hazirlanmasindaki siyaset kuru-
mu iliskilerinin yargilama konusu ya-
pildig1 anlasilmaktadir. Bir baska an-
latimla, Anayasa Mahkemesi anayasa
degisikligi metnine yonelik yargilama
yapmak yerine TBMM fiyelerine ve
siyaset kurumu aktorlerine yonelik
toplum mithendisligi yapmay1 yegle-
mistir.

Gerekcede yer verilen “5735 sayili
Kanun'un 2. maddesinde ise, kanun-
da acik¢a yazih olmayan herhangi bir
sebeple kimsenin yitksek 6grenim
hakkini kullanmaktan mahrum edile-
meyecegi belirtilerek yiiksek 6gretim
kurumlarinda dini amacl ortiinme
nedeniyle dgrenim hakkindan yarar-
lanmamn engellenmesinin de &niine
gecilmektedir. Bu durumda, yasa ile
acikea yasaklanmadikea yiiksek 6gre-
timde kiyafetin herhangi bir dlciiye
tabi tutulmaksizin serbest birakildig,
yiiksekogrenim hakkim kullananlara
bu kiyafetleri tasimaktan dolayr her-
hangi bir yaptinm uygulanamayacagi
ortaya ¢tkmaktadir.” ifadesi oldukea
distndiriicudir. Anayasa Mahke-
mesinin, 6zgiirlitkklere ve inancinin

gereklerini yasama konusunda hassa-
siyet gosteren bireylerin 6zgtrliikler-
den yararlanma beklentilerine bakisi-
n1 belirten bu ifade, sadece bugiin
icin degil gelecek kusaklar agisindan
da firkiitiici ve tehdit edici mesajlar
icermektedir.

Anayasa Mahkemesi, inandiklan di-
nin geregi baslarim ortenler ile basi
acik olanlarn bu cografyada hatta bir
aile icerisinde baris ve huzur icerisin-
de yasadiklan gercegi yerine basortii-
stintn “farkli yasam tercihlerine, si-
yasal goriislere veya inanclara sahip
insanlar tizerinde bir baski aracina
déniismesi” olasiligini esas alarak
hareket ettigini itiraf etmistir. Diger
bir ifadeyle var olan gercekligi degil
resmi ideoloji ekseninde olugturduk-
lar1 stipheleri esas alarak yargilama
yapmustir.

Anayasa Mahkemesi, demokrasi ve
hukukun Gstiinligt anlayisiyla bag-
dastirmakta zorluk ¢ekecegimiz ve
her paragrafinda “yeter artik 6zgtr-
lik istemeyin” dayatmasinin hisse-
dildigi bir karar ve gerekceye imza at-
mustir. Bu karar ve gerekee, kurulu-
sundan bu yana ¢agin gerektirdigi
medeniyete sahip olmay1 temel hedef
olarak belirleyen bir Devletin yiiksek
yargl organi olmak yoniiyle Anayasa
Mahkemesi’nin yetki, gbrev ve yapi-
simin yeniden ele alinmas: gerektigi-
nin itirafidir.

Gerekceyle neredeyse anayasada de-

gisiklik yapmak konusunda Anayasa
Mahkemesi'nden icazet almas: zo-
runlu hale getirilen TBMM'nin, yasa-
ma yetkisinin ilerleyen siirecte daha
fazla daraltilmasimin oniine gegilme-
lidir. Bunun icin tek ¢ikar yol, anaya-
sa yargisini ve Anayasa Mahkemesini
gecmis donemin olumsuzluklarin da
dikkate alarak diizenleyecek yeni bir
anayasanin ivedilikle hazirlanmas: ve
yirurlige konulmasidir. Siyaset ku-
rumunu islevsizlestiren, egemenligin
tek sahibi milleti ve TBMM aracihigry-
la kullanilan millet iradesini hice sa-
yan her tiir olusum ve girisimi engel-
ler nitelikte hiikiimler iceren yeni ve
sivil anayasaya duyulan ihtiyag, bu
karar ve gerekceyle bir kat daha art-
mustir.

Memur-Sen olarak, basortiisii konu-
sunda daha énce Darustay tarafindan
verilen karardan daha agir sonuclar
olusturmas: amaclanan kararin ve ge-
rekcesinin, adalet terazisinden bekle-
nen tarafsizligl yansitmadigini, bu
milletin sorunlarini ¢ézmek ve talep-
lerini karsilamak makamindaki siyasi
iktidarin da biiyiik bir hevesle basla-
masina karsin bilinmeyen bir sebeple
rafa kaldirdigr yeni ve sivil anayasa
galismasini siiratle tamamlamast ge-
rektigini diistiniiyoruz. Bu diisiince,
iradesinin hakim ctibbesi altina so-

kulmak istenmesine kararh bir sekil-
de direnen milletin beklentilerini de
yansitmaktadir.




MiLL IRADEYE, 0ZGURLUKLERIMIZE VE EKMEGIMIZE SAHIP
CIKTIK.

EK ODEMEYE DAMGAMIZI VURDUK.

KAMU CALISANLARININ SOSYAL, IDARi VE INSANI
SORUNLARININ COZUMUNDE ONCU OLDUK.

4/B'LILERIN SORUNLARINA NESTER VURDUK.

EK ODEMEDE iDARI HIYERARSININ GOZETILMESINI
SAGLADIK.

KEY ODEMELERINDE YASANAN SORUNLARI GIDERDIK.

SIYAS iRADEDEN GREVLI -TOPLU éOZLE$MELi SENDIKA
S0ZU ALDIK.

SENDIKALI MEMURA TOPLU GORUSME PRiMi ALDIK.

ENGELLI KAMU CALISANLARININ CALISMA SARTLARININ
DUZELTILMESINI SAGLADIK.
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