MEMUR-SEN, UYE SAYIMIZ 500 BiN’i ASTI

YENi ANAYASAYI HALKA SORACAK YETKILi SENDIKA SAYIMIZ 7°YE CIKTI
Memur-Sen, Tirkiye genelinde yaklasik 50 bin kisiyle goriiserek “Nasil Kamu calisanlarina yonelik kazanimlarin adresi Memur-Sen, 500 bini
bir anayasa istiyorsunuz?” sorusuna cevap arayacak. 12 Haziran'daki asan Uye sayisi ile, Tirkiye'nin en biiyilk memur konfederasyonu olma
genel secimlerin ardindan yapilmasi planlanan yeni anayasa icin hal- ozelligini slrdirdd. Kurumlarda imzalanan mutabakat rakamlarina
kin taleplerini belirlemek isteyen Memur-Sen, Tirkiye'nin 81 ili ile ce- gore Egitim Bir-Sen ve Bayindir Memur-Sen'in yetkiye ulasmaswla
sitli ilcelerinde vatandaslara anket ve miilakat uygulayacak. Sayfa 17 vetkili sendika sayisini 7've cikardi. :
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Memur Sendikalan Konfederasyonu'nun Siireli Yayinidir Yil:4 Sayi:16

DEMOKRASI SOLENi YASANDI

Memur-Sen 4. Olagan Genel Kurulu, Yalcin Topcu'nun yani sira cok sayida da-
Basbakan Recep Tayyip Erdogan, Devlet vetlinin katiimiyla, biyiik bir cosku icinde
Bakani ve Basbakan Yardimcisi Ali Baba-  yapildi. Ahmet Giindogdu’'nun giiven taze-
can, Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakani leyip, yeniden genel baskan secildigi Ge-
Omer Dincer, Saadet Partisi Genel Bagska- nel Kurul, demokrasi séleni seklinde ger- BAsBAKAN,

ni Mustafa Kamalak, BBP Geel Ba§lfan| c‘;ieklegti. b SﬁZLE$MELiLERi
(otl /.Vev il ' SEVINDIRDI

Memur-Sen'in Genel Kurulu'na
katilan Basbakan Erdogan, soz-
lesmeli kamu calisanlarini sevin-
dirdi. Memur-Sen Genel Baskani
Giindogdu'nun, ‘sozlesmeli per-
sonele kadro’ talebi Genel Kurul'a
katilan Basbakan tarafindan
amnda karsiik buldu. Basbakan
Erdogan, sozlesmelilerin kadro-
ya gecirilmesine yonelik calisma
baslatacaklarin acikladi.




Halit ORTAKOY

Memur-Sen Genel Basin ve
lletisim Sekreteri

YENI BIR DUNYA ve YENI BIR
DONEMIN ESIGINDE

Kamu sendikaciliginin son tc yili genel bir degerlendir-
meye tabi tutuldugunda; dzellikle 4688 sayili yasanin yi-
riirlige girdigi 2001 yilindan bu yana, kamu calisanlarinin
en énemli kazanimlarinin bu dénemde elde edildigi hemen
gorilecektir.

Bu kazamimlar arasinda ileriye doniik olarak en 6n pla-
na cikan ve sendikacilik tarihinde cok &zel, cok 6nemli bir
safhanin baslangicini olusturan ise, siiphesiz Toplu Sézles-
me hakkidir. Bu hakkin elde edilmesinde konfederasyonu-
muzun ve camiamizin gosterdigi miicadele her tirll takdi-
rin Uzerindedir.

Memur-Sen ailesinin tim mensuplari, gérevlerinin, sa-
dece yasanilan zaman ve mekanla mukayyet olmadiginin
bilinciyle, bu tlkeye ve insanimiza dair sorumluluklarinin bir
geregi olarak yeri ve zamani geldiginde devreye girecekle-
rinin isaretini bir kez daha vermislerdir.

Bu dava anlayisini temsil makaminda bulunan il ve ilce
temsilcilerimiz, sube baskanlarimiz, sendikalarimizin ve
konfederasyonumuzun genel merkez yoneticileri, bu bi-
yiik ailenin bir kardesler toplulugu oldugu ve “ birbirimizi
sevmedikce iman etmis sayilmayiz” inancini icsellestirerek,
son aylarda gerceklestirilen sube, genel merkez ve konfe-
derasyon genel kurullarini bir kaynasma, dayanisma, istisa-
re mekanizmasina doéniistlirmeyi basardilar ve cok dnemli
bir stireci onurla, gururla yasayarak Memur-Sen’ in marka
degerini gelecege tasidilar.

Simdi ise, llkemizin en saygin Sivil Toplum Kurulusla-
rindan biri olarak; iyi yetismis ve yanim milyonu asmis tye
potansiyelimizle bizlere diisen; “ beton duvarlar ve celik dis-
liler arasinda sikisan ve 6giitiilen insanhgin” her alanda -
ekonomik, ideolojik, kilttrel vs.- kusatilmishgina, milleti-
mizin uzun yillardir ¢c6ziim bekleyen sorunlarina -basta yeni
Anayasa olmak Uzere- dair tekliflerimizi kamuoyuna sun-
maktir.

Bunun icin daha cok calismaya, arastirmaya, kenetlen-
meye, dayanismaya ve kardeslik hukukunu gelistirmeye ih-
tiyac duyacagimiz asikardir.

lllegal yollarla giic devsirmek, kuvvet ve kudret sahibi ol-
mak, mal ve miilk tedarik etmek icin yapilan her tirli ke-
pazeligin adeta miibah gosterilmeye calisildigl su vasatta;
bizler, 6teden beri verilen destansi miicadeleyi, biriktirilen
tecriibe, bilgi ve donammi sonraki kusaklara aktarabilmek
icin hafizalarimizi daima canli ve diri tutmaliyiz.

Her gecen glin akil almaz bir hizla degisim ve dénusu-
me ugrayan yeni bir diinya ve yeni bir dsnemin esiginde; bu
gline ve gelecege dair umutlari siirekli yok etmeye calisan-
lara, karamsarligi, kaosu, kargasay! malzeme edinenlere ve
boylece tlkemizin enerjisini tiiketenlere inat; insana ve in-
sanliga hizmet etmeyi onur ve gururla siirdiiren, camiami-
zin erdemli mensuplarina saygi ve sevgilerimi sunuyorum.
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1 Mayis Emek ve Dayanisma Giini, istanbul ve Ankara basta olmak
tizere Tiirkiye genelinde bayram havasinda kutlandi. Kiictik capl gerginlik-
lerin disinda alisilagelen tash ve sopali gériintiiler yasanmad. istanbul'da-
ki kutlamalar, isciler icin sembollesen Taksim'de gerceklesirken, Ankara'da-
ki senliklerin adresi Sihhiye Meydani oldu. Memur-Sen Konfederasyonu Ge-
nel Sekreteri Giinay Kaya, Genel Teskilatlanma Sekreteri Metin Memis, Ge-
nel Basin ve iletisim Sekreteri Halit Ortakdy ile Genel Egitim ve Sosyal is-
ler Sekreteri Ahmet Kaytan ve bagh sendikalarin Genel Baskan ve Yonetim
Kurulu Uyeleri de istanbul Taksim Meydaninda yapilan kutlamalara katil-
di. Kutlamalarda, 1977'deki olaylarda hayatini kaybeden 34 kisi de unu-
tulmad. Gruplar, Kazanci Yokusu'nun Taksim cikisina kirmizi karanfiller bi-
raktl. O ginil yasayanlar, 'Kanli 1 Mayis'in faillerinin yargilanmasini iste-
di. Memur-Sen Genel Sekreteri Giinay Kaya, bu yil Tirkiye'nin daha da nor-
mallesmis bir sekilde 1 Mayis'a gittigini soyledi. Giinay Kaya, sakin gecen
ve bayram havasinda kutlanan 1 Mayis'larin Tirkiye'nin normallesine giden
yolun &nemli kilometre taslarini olusturdugunu kaydetti.

TEK BiLDiRi HAZIRLADIK, DIiGER BILDIiRiLER Bizi BAGLAMIYOR

1 Mayis kutlamalan icin uzun bir stiredir 6 konfederasyonun ortak bir
calisma yiriittiiklerini de hatirlatan Glnay Kaya, hazirladiklari ortak bildiri
disinda okunan veya yayinlanan, kendilerinin bilgisi dahilinde olmayan acik-
lamalari kabul etmediklerini kaydetti. Kaya, Memur-Sen'in Taksim'deki mi-
tinge binlerce kisi ile katildigini da belirterek, illerdeki kutlamalarda da yer
aldiklarini ifade etti.

EMEGIN VE EKMEGIN GUCLENMESI,
DEMOKRATIKLESMEYi GETIRIR

1 Mayis'in bayram olmasinin yaninda, sorunlarin dile getirildigi, talep-
lerin ifade edildigi bir giin olma 6zelligini tasidigini da ifade eden Memur-
Sen Genel Sekreteri Ginay Kaya, “Memur-Sen olarak kamuda farkli istih-
dam tirlerinin sona ermesini istiyoruz. Kamunun asli isleri kadrolu personel
eliyle gortilmelidir. Aday memurlar ile Tiirk Silahli Kuvvetleri ve emniyet hiz-
metlerinde gérev yapan sivil memurlara sendikali olma hakkini vererek 6r-
glitli toplumu giiclendirmeliyiz. Esit ise esit tcret ilkesi uygulanmalidir. An-
garyaya doniisen taseronlasmaya son verilmelidir. 2,5 milyon kamu gorev-
lisine uygulanan siyaset vetosu kaldinlarak siyaseti millete acmaliyiz” sek-
linde konustu.
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Memur-Sen Genel Baskani

Bu yazimda sizlerle birlikte dunin, bugiinin ve yari-
nin muhasebesini yapmak ve yeni hedeflerimizi paylas-
mak istiyorum.

Memur-Sen 3. Olagan Genel Kurulu'nda inanmis bir
kadroyla “Memurlar Memur-Sen’i, Memur-Sen Ekibini
bekliyor” diyerek yola ciktik. Hizmet yolculugunda strekli
“Biz Gucli Bir Aileyiz” vurgusu yaparak Konfederasyonu-
muzun aile sicakhgni, birligimizi ve beraberligimizi can-
I tuttuk.

Hedeflerimizin ilk sirasina katihmci, giicli ve etkin
sendikaciligi koyduk. Bu anlayisla tiim projelerimizi, fa-
aliyetlerimizi ve atacagimiz her adimi sizlerin gorisleri-
ni de alarak planladik. Demokratik bir Tirkiye icin mica-
dele sézii verdik. Bu s6ziimiiz dogrultusunda vesayeti ki-
rici ve desifre edici eylemler yaptik, demokrasiye y6nelik
midahalelere karsi en sert tepkiyi sizlerle birlikte verdik.

Misyon ve vizyonumuza uygun kurumsallasmayi sag-
ladik. Giiclii Ar-Ge, saglam veri tabani olusturduk. Teski-
lat iradesini her alana hakim kildik. Medya, Konfederas-
yonumuzun disa yansiyan yizi oldu. Danismanlik ve reh-
berlik yapacak hukuk biiromuzu olusturduk. Sosyal sendi-
kacilikta lider olduk.

Ekonomik kriz slreclerini, tikanan demokratiklesme
yolunu agmak icin raporlarimizla yasama ve yiiriitmeye
ufuk verdik, yol gosterdik. Ortak akil mitingleriyle demok-
ratiklesmeye katki sunarken de, Filistin ve Gazze'ye des-
tek mitingleriyle mazlumlarin sesi olurken de, gozyaslar
sel olmasin anlayisiyla yardim kampanyalari diizenlerken
de cati kurulus olma misyonuyla sosyal partnerlerimizi
onceledik ve tarihsel sorumlulugumuzu yerine getirdik.

Toplu Gériismelere damgamizi vurduk. Son toplu gé-
rismeyi finale dondstiirdik. Tarihi kazanimlar sagladik.
ilk kez sézlesmelilere 135 TLnin izerinde aile yardimi,
sendikali kamu gérevlilerine 45 TL toplu sézlesme primi
basta olmak tzere yepyeni kazanimlar elde ettik. Yetkiyi
aldigimiz 2009 yilinda “Toplu Sézlesme hakki verilmezse,
bir daha masaya oturmayacagiz” diye acikladik. Yogun ve
kapsamli calistaylarla calisma hayatinin temel sorunlari-
na ¢6zim aradik. 12 Eylil 2010 referandumunda yogun
bir calisma ile “Toplu Sézlesmeye de Toplumsal Sézles-
meye de Evet” diyerek kamu calisanlarinin toplu sézles-
me hakkina kavusmasinda etkin bir rol oynadik.

Genel hatlariyla bahsettigimiz hizmetlerimizin ve ya-
pamadiklarimizin hesabini demokratik bir olgunlukta ve

Degerli
dava arkadaslarim;

bir sélen havasinda gecen 4. Olagan Genel Kurulumuzda
verdik. Gegmisin hesabini verirken diger taraftan gele-
cege iliskin yeni hedeflerimizi ve projelerimizi acikladik.
“Soylu Miicadele Giiclii Kadrolarla Devam Edecek...” viz-
yonu ve biiyik bir aile olmanin sorumluluguyla énimiize
yeni hedefler koyduk. Memura siyaset hakkini alacagiz,
demokrasiye kalite kazandiracagiz dedik. Toplu Sozles-
meyle yetinmeyecegiz, grev hakkina da sahip cikacagiz
dedik. Kadrolu istihdaminda diretecegiz, 4/B’ye, 4/C'ye
son verecegiz dedik. Daha Genel Kurul'da bu israrl talep-
lerimizin karsihgini aldik. Genel Kurulumuza katilarak bir
konugsma yapan Bagbakan Sayin Recep Tayyip Erdogan,
sozlesmelilerin kadroya alinacagl mijdesini verdi. Konfe-
derasyon olarak, sézlesmelilerin kadroya alinmasiyla ilgi-
li stireci yonetmek lizere Komisyon olusturduk, Komis-
yonumuz sézlesmelerin kadroyla alinmasiyla ilgili teknik
calismalarimi sirdiriyor. Memur-Sen olarak, talebimiz
tiim sézlesmelilerin kadroya alinmasidir. Yine 12 Eyliil re-
ferandumuyla anayasaya giren toplu sézlesme hakkinin
da kanunla dizenlenmesi ve toplu sézlesme diizeninin
olusturulmasini Hikimetten bekliyoruz.

Haklara giivence olacagiz, risklerin teminati olmaya
devam edecegiz. Bu anlayisla ferdi kaza sigortasini giin-
celleyerek lyelerimize yeni imkanlar getirdik.

lleri demokrasi icin yeni anayasa istiyoruz dedik. iste-
mekle kalmadik demokratik anayasa icin sorumluluk ala-
cagimizi deklare ettik. Bu cercevede; 4. Olagan Genel
Kurulun ardindan yeni anayasa calismalarina hizli bir se-
kilde basladik. Alanlarinda uzman bilim insanlarinin kati-
limini saglayarak toplumun nasil bir anayasa beklentisi
icinde oldugunu ortaya koyacak bilimsel ve genis tabanli
calismamizda hizla yol aliyoruz. Bu noktada toplumun bii-
tin kesimlerini kapsayan genis katilimli anketimizi Hazi-
ran ayinda gerceklestirecegiz. Bu kapsamda yliz yiize gé-
riisme ve odak grup calismasi yiriitecegiz. 12 Eylil re-
ferandumuyla kismen kirlerinden arindirdigimiz 82 ana-
yasasinin tiimden kaldirilarak yerine yeni bir anayasa ya-
pilmasiyla ilgili raporumuzu bir panelle kamuoyu ile pay-
lasacagiz. 24. Dénem Turkiye Biyik Millet Meclisi'nin 3
Ekim'de acilmasiyla birlikte raporumuzu TBMM'nin yeni
baskanina takdim edecegiz. Yine takip eden siirecte de
bu raporumuzu uluslararasi bir sempozyumla tartisma-
ya acacagiz. '

Normallesme siirecinin devam etmesi icin 24. Dénem
Tirkiye Biiyiik Millet Meclisi'nin en énemli ve 6ncelik-
li gérevinin sivil, demokratik ve 6zgiirlitkkcii yeni anayasa
yapmak olduguna inaniyoruz. Ciinkii 12 Haziran secim-



lerine yonelik tim siyasi partiler yeni anayasa yapma ira-
delerini ortaya koymuslardir. Hepsinin secim beyannamele-
rinde yeni anayasaya yonelik vaatleri bulunuyor. Dolayisiy-
la 24. Donem TBMM ayni zamanda kurucu meclis &zelligi
tasiyacaktir. Bu da yeni anayasay! yapma yetkisini kendile-
rinde gérmelerini saglayacak zorunlu bir gérev lstlenmele-
rine neden olacaktir.

Memur-Sen olarak, nasil bir anayasa istedigimizi ana
hatlariyla altini cizerek ifade etmek istiyorum. Yeni ana-
yasa toplumun kaderiyle ilgili oldugundan, topluma sorula-
rak hazirlanmalidir. Anayasanin temel felsefesinde ideoloji-
lere yer verilmemeli, tim farkhliklara esit yakinlhkta olmali,
hem halkin, hem de uluslararasi toplumun, insanligin evren-
sel ihtiyaclarinrkarsilamaya déniik olmal. ilkeler ve sifatlar
bakimindari da milletin temsil edildigi tek mekan meclis ol-
mali, ordu dahil hicbir kurum Meclis denetimi disinda bira-
kilmamal, askeri, idari ve adli yarg! ayrimina son verilme-
li, yargida birlik saglanmalidir. Anayasada Meclis, Anaya-
sa Mahkemesi, Bakanlar Kurulu gibi egemenlik yetkisi kul-
lanan birka¢ kurum disinda hicbir kuruma (YOK, MGK, Dil
Tarih Kurumu gibi) yer verilmemeli, diger kurumlar gerekir-
se kanunla diizenlenmelidir. Kamu memuriyeti dahi olsa ki-
lik kiyafet, inang ve yasam tarzi vs. nedeniyle insanlarin 6z-
gurlikleri sinirlandiriimamali. Toplu Sézlesme hakkina pa-
ralel olarak memurlara grev hakki verilmelidir. Memurlar
icin siyaset yasagi kaldinlmahdir. Anayasa, herkesin 6zgiir-
IGguni esas almal ve devleti 6zgirlikleri ihlal potansiyelin-
den arindirmalidir.

Genel Kurul o6ncesi gerceklestirdigimiz — Turkiye
Bulusmalar’'nda bu yil icin 500 bin iiye hedefi koymustuk.
Genel Kurul'da 750 bin liyeye ulasip daha da giicli ve bii-
yik aile olma kararn aldik. Teskilatimizin alin teriyle Kon-
federasyonumuzun yiiz aki kazamimlan birlesince ortaya
500 bin Uye sayisini asmis biyik Memur-Sen ailesi cikti.
Uye sayimizin artmasinda Memur-Sen’in milletimizin ortak
akli olmasi var. Mazlumun sesi olmasi var. Vesayeti desif-
re etmesi var. Kamu calisanlarinin kazanimlarini zirveye ci-
karmasi var. insan ve emek merkezli “erdemliler hareketi”
olmasi var.

Sadece lye sayimizi 500 bine ¢ikarmadik, bunun yanin-
da yetkili sendika sayimizi da artirdik. ilk toplu sézlesme
masasinda yedi sendikamizla olacagiz. Egitim-Bir-Sen'imiz
ve Bayindir Memur-Sen'imiz ilk defa yetki aldilar ve bdyle-
ce ilk toplu sdzlesmeyi imzalama gururunu yasacaklar. Yet-
kiyi daha énce alan sendikalarimizda bos durmadi. Rakip-
leriyle aralarini agmaya devam ettiler. Yetkiye ramak kalan
sendikalarimiz ise bu yilki performanslarini devam ettir-
dikleri taktirde 2012 yilinda bittin hizmet kollarinda top-
lu s6zlesme masasinda sadece Memur-Sen ve bagli sen-
dikalar olacak.

llk yetkili sendikamizdan baslayarak sendikalarimizin
resmi olmayan lye sayilar séyle:Diyanet-Sen: 49 bin 870,
Bem-Bir-Sen : 39 bin 856, To¢-Bir-Sen: 25 bin 560, Saglik-
Sen: 135 bin 557, Enerji Bir-Sen: 11 bin 391, Egitim Bir-
Sen: 195 bin 670, Bayindir Memur-Sen: 7 bin 700, Biro
Memur-Sen: 32 bin 900, Birlik Haber-Sen: 8 bin 580, Ulas-

tirma Memur-Sen: 5 bin 700, Kiiltir Memur-Sen: 2 bin 573.
Memur-Sen: 515 bin 357.

Biz ortaya cikan bu tabloyu sadece 500 bin kisilik bir
glic olarak gérmiyoruz. Ayni zamanda 500 bin ailenin sof-
rasina, gelecegine katki sunmak gibi sorumluluk olarak
da goériiyoruz. Onlarin bize verdigi destekle sayilari 2.5 mil-
yonu bulan biitiin kamu gérevlerine hizmet etme firsati
olarak degerlendiriyoruz. Hatta Turkiye’nin en biytk sivil
toplum &rgiitii olarak 74 milyon insanimiza ¢ézim Uretme
merkezi haline geldigimizi idrak ediyoruz.

Bizi onurlandiran bu tablonun ortaya cikmasinda kus-
kusuz bir cok insanin emegi var, hakki var, payi var. Hepsi-
ni tek tek saymak mimkiin degil. Ama isimlerini zikretmek
zorunda olduklarimiz var. Kurucumuz Mehmet Akif inana,
onu zor glnlerde destekleyen konfederasyonumuzun ve
sendikalarimizin kurucularina, yakin tarihte kaybettigimiz
Serdar Giilliioglu, Ahmet Yildiz, ibrahim Keresteci ve Tahsin
Suda kardeslerimize, bu soylu miicadeleyi birlikte yuritti-
gimiiz, Konfederasyon ve sendika genel merkez yonetim
kurulu tyelerine, denetleme ve disiplin kurulu tiyelerine, il
temsilcilerimize, sube baskanlari ve yénetim kurulu tyeleri-
ne, ilce ve isyeri temsilcilerimize, Uyelerimize ve konfede-
rasyon ile sendikalarimizda calisan tim personele siikran-
larimi iletiyorum, binlerce tesekkir diyorum. Elinize ve yi-
reginize saglik diyorum.

Simdi ise 4. Olagan Genel Kurulumuzda acikladigimiz
“Hedef Hep Birlikte 750 Bin Uye. 11 Hizmet Kolunda Yetki”
vizyonumuzu behemehal uygulamaya koymaktir. Belirledi-
gi hedeflere tek tek ulasan Memur-Sen ailesi bu yeni hede-
fe iyi planlama, yogun bir gayret, birlik ve beraberlik icinde
ulasacaktir. Bu konuda hicbir endisemiz yoktur.

Cunkii bugiine kadar ne hedef koymussak yakaladik. Ra-
kiplerimizle aramizdaki fark yiizlerdi binler oldu, binlerdi on
binler oldu, simdi yiiz binlere ulasti. Daha da artacak insal-
lah. Sayisal artisla yetinmeyecegiz. Hizmet kalitemizi arti-
racagiz. Orgiitsel kurumsallasmayi tabana yayacagiz. Mar-
ka deger haline gelmis Konfederasyonumuzun uluslararasi
marka haline gelmesi icin var glicimizle calisacagiz.

Bu hedeflerimize tek tek ulasacagiz ve basaracagiz. Ciin-
ki biz bolge sendikacihgl yapmiyoruz. Bélge sendikasi de-
giliz. Biz ideolojik korlikle degil fikri zenginlikle sendikaci-
Ik yapiyoruz. Biz lider ulke Turkiye'yi gdriyoruz. Turkiye'nin
calisanlan da c¢éziim noktasi olarak Memur-Sen'i gériiyor.
O yiizden Tuncelide variz. Kars'ta, Mugla'da, Hakkari'de,
Edirne'de, Yozgat'ta, Ankara'da, Istanbul'da variz. Tiirkiye'de
variz. Cunki biz Tarkiye'yiz. Cinkd biz 74 milyonun, mille-
timizin zetiyiz. Clinkii biz kamu gérevlileriyle, tyelerimizle,
milletimizle calisiyoruz. Yine onlarla kazaniyoruz.

Bu dustincelerle desifre ettigimiz vesayet anlayisi-
na son verecek yeni anayasasini yapmis tam demokratik
Tiirkiye'de bulusmak dilegiyle hepinize saglk ve huzur dili-
yorum...




500 BIN UYEYi ASTIK,
YETKILIi SENDIKAMIZI 7°YE CIKARDIK

Sendikal micadelede kamu gorevli-
lerinin degismez temsilcisi haline gelen
Memur-Sen, Tirkiye'nin en biylk memur
konfederasyonu olma 6zelligini tye sayisini
500 binin Gzerine cikararak devam ettirdi.

Bir sivil toplum 6rgtitti icin 500 bin (liye
sayisina ulasmak, demokratiklesme ve si-
villesme konusunda heniiz ristiini ispatla-
ma asamasindaki tlkemiz icin sira disi an-
lamalar barindirmaktir. Memur-Sen'in bu
basarisi, demokratiklesme- ve sivillesme
iradesinin, derinlesmesiriin, kalici hale gel-
mesinin en 6nemli gdstergelerinden biridir.

Memur-Sen kurumlarda imzalanan mu-
tabakat rakamlarina gore yetkili sendika
sayisini 7’ye cikardi. Diyanet-Sen, Toc-Bir-
Sen, Bem-Bir-Sen, Saglik-Sen, Enerji Bir-
Sen'den sonra Egitim Bir-Sen ve Bayindir
Memur-Sen de, rakip sendikalarin dye sayi-
larini geride birakarak genel yetkili sendika
olma hakkini elde ettiler.

04-06 Mart 2011 tarihinde gercekles-
tirilen Tirkiye Bulusmasi’nda en az 500 bin
tiye hedefi belirleyen Memur-Sen, gelecek
3 yihin sonunda, daha 6zgur,daha adil bir
Turkiye ve en az 750 bin Uye, bitin hiz-
met kollarinda yetkiye ulasma hedefini koy-
mustur.

Memur-Sen'in basarilari ve kazanimla-
r1, Uyesinden ilce baskanina; yonetim kuru-
lu Gyesinden sube baskanina; isyeri temsil-
cisinden il temsilcisine; sendika genel bas-
kanindan Konfederasyon genel baskanina
kadar herkesin, yani adanmis goniillerin,
“emek, 6zgrllk, hak ve hakikat™ her yerde,
her zaman, her durumda ve hep birlikte ca-
lismasinin karsihgidir.

Disaridan bakanlari sasirtan bu sendikal
vizyon ve basarlarin arkasinda “Kurucu Ge-
nel Baskani merhum Mehmet Akif INAN'In
arkadaslariyla birlikte 9 Haziran 1995'te
kurdugu Memur-Sen’i, 15 Mayis 2011'de
500 bin Gyelik bir aileye donistirme vakti-
dir, bu soylu miicadeleye sen de katil” sesi
ve davetine, yiiregiyle ses ve omuz veren
blylik Memur-Sen ailesi vardir.

Hak arayisinda kamu gérevlilerinin; de-
mokrasi micadelesinde milletin ve mil-
let iradesinin; zulim karsisinda insanhgin
ve mazlumlarin sesi ve vicdani olan ve ol-
maya devam eden Memur-Sen'in bu yil-
da Tirkiye'nin en biiylik ve yetkili konfe-
derasyonu olmasinda emegi gecen biyiik
Memur-Sen ailesinin genel merkezlerinden
sube/il/ilce teskilatlarina kadar tim kurul-
larina, temsilcilerine lyelerine ve dostlari-
na tesekkir ediyor; ‘Genel Yetki'nin bize ve
tilkemize hayirli olmasini diliyoruz.

iISTE MEMUR-SEN, iSTE MEMUR-SEN
FARKI, iSTE BUYUMENIN SIRRI

Millet iradesinin tokatlanmasini, milleti-

mizin destegiyle ve “Ortak Akil"la engelledi.
Mitingler ve yardim kampanyalariyla, tim
ezilen diinya mazlumlarina destek vererek,
yaninda yer aldi.

Diger iki konfederasyonun katil(a)madi-
g1 Abant Calistayi'nda, toplu sézlesme hak-
kina giden yolu acti.

Dizenledigi “Uluslararasi Demokrasi
Kongresi”yle, demokratiklesme cabalarina
hem hiz, hem y&n verdi.

Kamu gérevlilerinin yillardir bekledigi
toplu s6zlesme hakkinin, Anayasa Degisik-
ligi Paketinde yer almasini sagladi.

Bir daha kurulmayacak sekilde toplu g&-
riisme masasini kapatti.

15 Mayis 2011 itibariyle sendikala-
rin, ilgili kurumlarla imzaladiklari tu-
tanaklara gére, Memur-Sen'e bagh
sendikalarin ulastiklari iiye sayilari:

DIYANET-SEN : 49 bin 870
BEM-BIR-SEN : 39 bin 856
TOC-BiR-SEN : 25 bin 560
SAGLIK-SEN : 135 bin 557
ENER)i BiR-SEN : 11 bin 391
EGITiM BIR-SEN : 195 bin 670

BAYINDIR MEMUR-SEN : 7 bin 700
BURO MEMUR-SEN : 32 bin 900
BIRLIK HABER-SEN  : 8 bin 580
ULASTIRMA MEMUR-SEN: 5 bin 700
KULTUR MEMUR-SEN : 2 bin 573

Bir daha kapanmayacak sekilde toplu
sozlesme masasinin kurulmasini saglaya-
rak, Toplu sézlesmenin mimar oldu.

“Toplumsal s6zlesmeye de toplu sézles-
meye de EVET” sloganiyla, Anayasa degi-
sikligine “Evet” dedi. Milletimizin % 58’inin
“Evet” demesine katki sagladi.

Demokratiklesmenin, dzglirlesmenin ve
sivillesmenin 6nund acti.

2010 toplu goérismelerinin sonunda,
toplu gériismeye yakisan bir finalle, 9 yillik
toplu goriisme déneminin en kazanch ve en
kapsamli mutabakat metnini imzaladi.

Bu Mutabakat Metni'yle; 2011 yilinda
kamu gorevlilerinin maaslarina ilk alti ay
icin %4 ikinci alti ay icin %4 olmak lzere
toplamda %8.16 maas zammi alarak, he-
def enflasyonun oldukca tzerinde artis ya-
pilmasini saglad.

Ek 6demede 80 TLlik artis yapiimasini
sagladi ve 2 yillik aradan sonra ek ddemeyi
yeniden devreye soktu.

Oransal artistan kaynaklanacak artis di-
sinda aile yardimina ilk altr ay icin 20, ikinci
alti ay icin 20 TL olmak iizere toplamda 40
TL ilave artis yapilmasini saglad.

Esi calismayan sézlesmeli persone-
lin ayhk gelirinde; 1 Ocak 2011 tarihi esas
alindiginda 112,94 TLlik bir artis elde etti.

Sozlesmeli personelden, sézlesme sira-
sinda damga vergisi alinmasi uygulamasi-
na son verdi. Sendika ilyesi olan kamu go-
revlilerine, lic ayda bir 45 TL toplu sozles-
me primi ddenmesini sagladi.

Saglik calisanlarinin déner sermaye
gelirleri ile ek 8deme gelirleri arasinda ya-
pilan mahsuplasmanin aylik olarak yapil-
masini sagladi.

399 Sayih  Kanun Hikminde
Kararname’nin eki | Sayili Cetvel kapsa-
mindaki yoneticilerin ek tazminat oranin
% 200’e cikartarak, ticret bakimindan ya-
sadiklari magduriyete son verdi.

Engelli kamu gorevlileri ile dogum ya-
pan memurlari, nébet gérevi ve gece var-
diyasindan kurtard.

St izni, analik, dogum ve mazeret izin
surelerinin arttinlmasini saglayarak, Siit
izni siresini 1.5 saatten 3 saate, esi do-
gum yapan memurun izin siiresini 3 giin-
den 10 giine cikardi.

Hastaya refakat eden kamu gorevlile-
rine ticretli izin imkani getirdi.

Butun disiplin cezalarina karsi yargl
yoluna basvurma hakkini elde etti.




Memur-Sen Genel Baskani Ahmet Giin-
dogdu, Turkiye'nin en biyiik ucubesinin ve
statiikonun kaynagimin 12 Eylil Anayasa-
si oldugunu soéyledi. Gindogdu, Tirkiyenin
en cilgin projesinin ise statiiko ve vesaye-
ti kokiinden kaziyip atacak olan sivil, de-
mokratik, dzgirlikcl, milletin degerleriyle
barisik ve sivil irade {riinii yeni bir anaya-
sa olmasi gerektigini kaydetti. Giindogdu,
bu anayasanin, 21. yiizyila damgasini vura-
cak; buytik Tarkiye'nin 6niinii acacak lider
tilke Tarkiye'nin yeni vizyonunun yol harita-
sini olusturmasi gerektigin belirtti.

Ahmet Giindogdu, Istanbul Universite-
si Fen Fakiltesi Cemil Birsen Konferans
Salonu'nda diizenlenen Uluslararasi Anaya-
sa Sempozyumuna katilarak bir konusma
yapti.

Konusmasinda, anayasanin Devletin mil-
lete karsi bir taahhiiti oldugunu dile geti-
ren Giindogdu, “Anayasalar devletle millet
arasindaki iletisimin ilkelerini dizenleyen
metinlerdir. Anayasa biitin bunlarin yanin-
da milletin hedeflerini gerceklestirme ara-
ci olan devleti ve erklerini dizayn eden, ara-
larindaki iliskiyi belirleyen ve yoneten koor-
dinasyon kurgusudur.” seklinde konustu. Te-
orikte boyle olmasina ragmen bizim ana-
yasalarimizin bir cogunda bu gercegin goz
ardi edildigine dikkat ceken Ahmet Gindog-
du, anayasalarimizin genellikle kurallar ve
yasaklar manzumesi, resmi ideolojinin kita-
besi islevi gbrdiiginii ifade etti.

Geg¢miste yasanan tartismalarin bile
yeni anayasa ihtiyacini yansitugini dile ge-
tiren Memur-Sen Genel Baskani Ahmet
Gindogdu, 82 Anayasasi'nin ihtiyaclar kar-
silamadig disiincesiyle 1982'den bu yana,
tcte birini kapsayacak sekilde yaklasik 18
kez degisiklige ugradina dikkat cekti.

Bu orandaki degisikliklerin bile yeter-
li gérilmedigini ve toplumun yiizde 70'den

fazlasinin timden bir anayasa degisikligi
talep ettigini kaydeden Giindogdu, “Gelinen
noktada marjinal ulusalci bir kesim disin-
da 1982 Anayasasini savunan kimse kal-
mamistir. Toplumun bu ihtiyac katlanarak
surtiyor olmal ki Abant Platformu, Anaya-
sa Calisma Grubu, Yeni Anayasa Platformu,
TUSIAD ve TESEV yeni anayasa taslagi ca-
lismalar yapmaya ve miizakereler yiriitme-
ye devam ediyorlar. Bizde Memur-Sen ola-
rak kisa, 6z ve milleti merkeze alan bir ana-
yasa taslagina iliskin calismamizi baslattik.
Bu calismamizi secimlerden sonra kamuoyu
ile paylasacagiz” seklinde konustu.

NiCiN YENiI ANAYASA?

1982 Anayasasinin neden ve nicin de-
gistirilmesi gerektigine yonelik gelecek so-
ruya ise, “Toplumun bilim, sanat, kultir ve
ekonomi gibi alanlarda buyiik hamleler yap-
maya hazirlandig bir dénemde bu anaya-
sayla ne toplumun ne de Tirkiye Cumhu-
riyeti devletinin bir adim ileriye taginmasi
mimkin degildir” seklinde cevap verilebi-
lecegini de ifade eden Giindogdu, Cumhur-
baskanlgi secimi stirecinde yasanan gelis-
melerin bunun en agik 6rnegi oldugunu kay-
detti.

Yasakgi iklimiyle Tirkiye'yi bunaltan ve
halkin 6zgurlik alanlarini daraltan 1982
Anayasasindan bir an once kurtulmak ge-
rektigini de ifade eden Ahmet Giindogdu,
“Yeni anayasa, kimlik tartismalarina son ve-
recek, temel hak ve odzgirliklerin alanin
genisletecek ve vesayeti sonlandiracak ni-
teliklere sahip olmalidir. Yeni anayasa, 6n-
celikle devletin demokratik ve cogulcu yapi-
da érgiitlenmesini diizenlemelidir. Yeni ana-
yasa, hak ve 6zgtrlukleri tamimlayici, sinirla-
yicl ve secici degil, onlar taniyan ve gliven-
ce altina alan icerikte olmahdir. Siyasi par-
tilerin bu secim stirecinde anayasayla ilgi-
li gorislerini net olarak agiklamasi secim-

lerden sonra yapilacak anayasanin 6ninii
acacaktir. Yeni anayasa siireci parlamento
disi toplum kesimlerini de kapsayacak se-
kilde kurumsal bir yapi icerisinde ele alin-
mahdir. Temel hak ve 6zgtirliikler, yeni ana-
yasa slrecinin ana odag olmalidir. Bagba-
kanlik, yari baskanlik tartismalar anayasa
yapma siirecini golgelememelidir” seklinde
konustu.

KORKULAR, ANAYASA MADDESI
OLARAK DILE GETIRILMi$

Mevcut Anayasanin oziiniin glvensizlik
ve korku oldugunu vurgulayan Gindogdu,
ayrintili bir anayasa kaleme alinarak yasa-
ma organinin hareket alaninin daraltildigi-
ni, bir anlamda ‘yasama organina gtven-
miyoruz’ mesaji verildigini de ifade ederek,
“Yiriitme yetkisinin tanimlandigi maddede
‘Anayasa ve kanunlara uygun’ serhi konulur-
ken yasama ve yargi icin bdyle bir tespit
yapilmamistir. Anayasa koyucu yiiriitme-
yi glivenilmez bir erk olarak tasarlamistir.
1982 Anayasasl, korkularimi Anayasal hii-
kiimlerin altina saklamis ve giivensizligi ilke
edinmis bir anlayisla yazilmis bir anayasa-
dir. Giivensizlik boyle iken Anayasanin asil
sifresi korkudur. Clinki simirli temel haklar,
sinirsiz yasaklar, biraraya getirilmek sure-
tiyle millete ‘senden korkuyorum, kendimi
korumaliyim’ anlayisina sahip olan devle-
tin demokratik sosyal hukuk devleti oldugu
empozeye calisiimistir” dedi.

Genel olarak yeni anayasanin omurgasi-
ni olusturacak temel haklari; yasama hrri-
yeti, insanin benligi ve kisiligini koruma hir-
riyeti, dustince hirriyeti, inang hirriyeti, te-
sebbiis hiirriyeti ve sendikal hirriyetler ola-
rak siralayan Memur-Sen Genel Bagkan
Giindogdu, bu temel hak ve 6zgiirliklerin
guivenlik eksenli degil insan merkezli bir
anlayisla diizenlenmesi gerektigine de dik-
kat cekti.
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MEMUR-SEN:
EMEKLI BiR-SEN
AYRILMADI,
BiZ AYIRDIK

Memur-Sen, Emekliler Bir-
ligi Sendikasi’nin konfederas-
yon catisindan kendi istekle-
ri ile aynlmadigini, yonetim
kurulu karari ile, Emekli Bir-
Sen'in konfederasyonla bagi-
nin sona erdirildigini aciklad.

Memur-Sen  tarafindan
yapilan yazili aciklamada, bu
ayrilik kararimin bir cok se-
bepten alindigi, ancak ilk si-
rayl Memur-Sen Yonetim
Kurulu'mun iyi niyetli uyari-
larina ragmen, konfederas-
yonun temel ilkeleri ve ko-
rumakta oldugu degerleriyle
ortiismeyecek eylem ve soy-
lemlerin olusturduguna dik-
kat cekildi. Emekli Bir-Sen’in,
Memur-Sen ve bagli sendi-
kalari tarafindan ortaya ko-
nan ilke, deger ve hedefle-
ri gerceklestirmeye katki su-
nabilecek durumda olmadi-
ginin da belirtildigi acikla-
mada, Memur-Sen Yonetim
Kurulumun aldigi ‘ayirma’ ka-
rarinin 271. 01.2011 tarihli ol-
dugu, bu kararin da ayni gin
teblig edildigi belirtildi.

Emekli Bir-Sen Genel Bas-
kani israfil Odabas'in kamu-
oyunu yaniltici s6z ve acik-
lamalarda bulundugunu dile
getiren Memur-Sen’in acik-
lamasinda, kamuoyunun dog-
ru bilgilendirilmesi amaciyla
aciklama yapilmasi zarureti-
nin dogdugu ifade edildi.

SGK HEYETINDEN
MEMUR-SEN’E ZIYARET

SGK Baskan Yardimcisi Fatih Acar,
Memur-Sen'’i ziyaret ederek, SGK Haftasi
hakkinda aciklamalarda bulundu.

Sosyal guvenligin kisinin dogumuyla
baslayip, oldikten sonra c¢ocuklar ile
de devam eden bir kavram oldugunu if-
ade eden Acar, kapsama alanina giren
vatandaslara daha etkin hizmet verebilmek
icin sirekli cahstiklarim sdyledi. 2008
yihinda gerceklestirdikleri bir dizi reform
sonrasi Sosyal Givenlik bilinci olusturmak
icin  kurumlararasi
iliskilere daha faz-
la dnem verdikleri-
ni de dile getiren
Fatih Acar, Memur-
Senin en  biyik |
memur  konfeder- |
asyonu olmasi se- |
bebiyle kendilerine |
katkisinin onem-
li oldugunu ifade
etti. Sosyal Giiven-
lik Haftasinin bu
kapsamda uygula-
maya konuldugunu
da dile getiren Acar,
bu sekilde konunun bitin taraflariyla bir
araya geldiklerini kaydetti.

Ulke biitcesinin yiizde 40'inin Sosyal
Givenlik Kurumu'na ait olmasiyla, tlke eko-
nomisi icin de 6nemli bir kurum oldugunu
soyleyen Fatih Acar, “Calisanlarimizi et-
kin bir hizmet icin motive ediyor, calisma
prensiplerimizi ona gore ayarlyoruz. Bize
gelen her vatandas, memnun olarak git-
meli, isini gdérmis olarak kurumumuzdan
ayriimali” seklinde konustu.

Memur-Sen'in  sendikacilik anlayisini

takdir ettiklerini soyleyen Fatih Acar,
calisanlarin  etkin hizmet {dretimi ve
vatandaslarin  memnuniyetine  yonelik
calismalara destek verilmesini istedi.

Memur-Sen Genel Sekreteri Glnay
Kaya ise, ziyaretten duydugu memnuniye-
ti dile getirerek, Sosyal Gilvenlik Haftasi'ni
kutladi. Memur-Sen’in yapici sendikacilik
yaptigini da ifade eden Kaya, “SGK'nin etkin
bir sekilde calismasi, bizim icin de dnemli.
Biz, sendikaciligi salt elestiri seklinde degil,
sorunlar karsisinda
cozim dnerile-
rimizi de sunuyor-
uz. Sizin gayretli
calismalarimzi tak-
dir ediyor, basarilar
diliyoruz” seklinde
konustu.

Ziyarette Fatih
Acar’la birlikte SGK
heyetinde Strate-
jik Yénetim ve Plan-
lama Daire Baskani
idris Dogan, Prim
Tahsilat Daire
Baskani Necdet Afsin, Kamu Gérevlile-
ri Emeklilik islemleri Dire Bagkani ismail
Ertizin ve Hukuk Musaviri Mahmut Balli
yer alirken, Memur-Sen Genel Sekreteri
Giinay Kaya ile birlikte, Memur-Sen Genel
Teskilatlanma Sekreteri ve Saglk-Sen Ge-
nel Baskani Metin Memis, Memur-Sen Ge-
nel Mevzuat ve Toplu Sézlesme, Sekreteri
ve Enerji Bir-Sen Genel Baskani Haci
Bayram Tonbul ve Memur-Sen Genel Basin
ve iletisim Sekreteri Halit Ortakéy de hazir
bulundu.




GUNDOGDU: TOPLU SOZLESME
HAKKINI SOKE SOKE ALAN
MEMUR-SEN’DIR

Memur-Sen Genel Baskani Ahmet Gin-
dogdu, toplu sézlesme hakkin soke soke
alanin Memur-Sen oldugunu sdyledi.

Memur-Sen Tirkiye Bulusmasi, bagh
sendikalarin Tirkiye genelindeki sube bas-
kanlanmin katihmiyla Kizilcahamam Asya
Termal Tesislerinde gerceklestirildi. Top-
lantinin agilisinda konusan Genel Baskan
Ahmet Giindogdu, giindeme ait degerlen-
dirmelerde bulundu. Toplu sézlesme hakki-
ni sbke séke alanin Memur-Sen oldugunu
soyleyen Giindogdu, dizenlenen calistayla
‘Toplu Sé6zlesme’nin yolunu actiklarini kay-
detti.

Yetkili sendika olduklari yil, toplu séz-
lesme icin devletin calistay diizenlemesini
istediklerini ifade eden Giindogdu, “Once-
den Sendikali memurunu sirgiin eden dev-
let, masraflan Ustlenip calistay diizenle-
di ve toplu s6zlesmenin yolu acildi. Yine bu
calistayda Avrupa Sosyal Sarti’na konulan
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-Sen Tiirkiye Bulusmasi, bagh

© . sendikalarin Tiirkiye genelindeki
* ‘sube baskanlarinin katiimyla
°  Kizilcahamam'da gergeklestirildi.

cekincelerin kaldinimasi karar alindi.” sek-
linde konustu.

Toplu gorismelerin ilk turunda, fiili top-
lu s6zlesme yapma cagrisinda bulundukla-
rini belirten Giindogdu, KESK'in bu &nerile-
rinin 6tesinde cikis yaptigini ve ‘toplu gé-
riismeleri donduralim, 12 eyliil sonrasi top-
lu sézlesme yapalim’ dedigini hatirlatti. Bu
cagriya ‘hayir’ kampanyasi dizenledikleri
icin karsi cikan Kamu-Sen'in genel bagkani
ile, mahallesinden gérdugi baski ile cag-
risindan vazgecen KESK genel baskaninin
sendika sahnesinden kayboldugunu belirt-
ti.

Sendikaciligl vesayeti desifre etmek
icin yaptiklarini da dile getiren Giindogdu,
“Vesayetin desifresi, yol haritamizi orta-
ya cikarir. Bunun icin cercevesini devletin
cizdigi sendikacilifa da cercevesi devlete
kars! cizilmis sendikaciliga da hayir diyo-
ruz. Yetkili konfederasyon oldugumuz giin,

sagimizdaki ve solumuzdaki sendikalarla
birlikte calisarak neyin éncilliglind yapabi-
lecegimizi dustindik. Toplum mihendisligi-
ne karsi ciktik. Solumuzdaki sendika basor-
tlisiind yasaklamayi desteklerken, sagimiz-
daki de devletin yasagindan hikmet ariyor-
du.” dedi. A

Referandum siirecinde Memur-Sen'in
vesayetin desifresi ve demokrasinin hakim
kilinmasi, egemenligin kayitsiz sartsiz mil-
lette oldugunun tescil edilmesi icin ‘EVET’
calismasi yaptiklarini da belirten Giindog-
du, yiizde 58’le ortaya c¢ikan ‘EVET" sonu-
cunda Memur-Sen camimasinin dnemli bir
pay sahibi oldugunu vurgulad.

Torba kanunla ilgili degerlendirmeler-
de de bulunan Memur-Sen Genel Baskani
Ahmet Giindogdu, karsi ciktiklari ve des-
tekleri maddeleri tek tek acikladi. Refe-
randum sonrasi elde edilen Toplu Sézles-
me Hakki’'nin kullanimina yénelik uyum ya-




salarinin cikmasi gerektigini de ifade eden
Gundogdu, Kamu Hakem Kurulu'nun ba-
gimsiz bir sekilde yapilandiriimasini iste-
diklerini kaydetti.

Milletvekili genel secimiyle ilgili olarak
da konusan Giindogdu, “Sendikanin aday!
olmaz. Herhangi bir partiden aday olmak
isteyen arkadaslarimiz olur.” seklinde ko-
nustu.

“Devletin butin vatandaslarini ayni ka-
bul eden, otekilestirmeyen bir gelecek is-
tiyoruz. Bunun icin sorumluluklarimiz var.
Bunlardan biri de referandum oldu” seklin-
de konusan Gilindogdu, egemenligin mille-
te ait oldugunu meclis duvarinda yazili ol-
maktan cikarip gercek anlamda tesisi icin
‘EVET' dediklerini dile getirdi.

Hicbir makamin, basértisini yasak-
layamayacagini da ifade eden Giindog-
du, “Kimsenin basértisini serbest birak-
masina gerek yok. Bu zaten, dogal ve ka-
zanilmis bir haktir. Oniimiizde Diinya Ka-
dinlar Gunu, var. Erkekler her yere girebi-
lirken, kadinlara bu haklarin sarth verilme-
si bir ¢ifte standarttir. Bu cifte standarttan
kurtulmamiz gerekir” dedi.

MEMUR-SEN, SiYAS|i PARTILERDEN
BAGIMSIZ, 5ZGURLUKLERDEN YANA
TARAFTIR

Memur-Sen'in hi¢bir kademesindeki yo-
netici ve temsilcisini hicbir siyasi parti-
nin belirleyemeyecegini, bunu kimsenin is-
teyemeyecegini de ifade eden Giindogdu,
“Memur-Sen, bunu yaparken de taraftir. in-
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sanliktan yana, evrensel hak ve hukuktan
yana taraftir. Bu iktidara, yiizde 2,5+2,5'lik
zammini kabul etmezken, kriz zamanin-
da ‘kriz varsa care var’ kampanyasina ka-
tilmamisken bugiin bu tavrimizdan vaz-
gecmeyecegiz. Necmettin Erbakan'in tipki
Ozal gibi, memurlara yénelik olumlu adim-
larini ve gliniin sartlarinda dcret artis! ver-
mesini nasil unuturuz? Kenan Pasanin bo-
zuk saat misali aldigr ‘din dersi’ kararini
gérmezden gelemeyiz. islamkéy’li oldugu-
nu soyleyip, hep Miislimanlar aleyhine ca-
lismalara imza atan, Demirel’in gidisi bay-

‘ram ilan ettik. Memurlarin bir KHK’yle go-
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revden alinmasini saglayacak tasariy veto
eden Sezer'i nasil alkislamissak, gittigi
giinii de lokma dokerek, bayram ilan ede-
rek kutlamissak her ikisinin de bir anlami
vardir. Namlusu millete dénmius tanka se-
lam durmam diyen Muhsin Yazicioglu'nu,
nasil' rahmetle anmaz, saygl duymayiz?
“One Minute” ile diinya mazlumlarinin sesi
olan, genel kurmay baskanlarinin da bas-
bakanliga bagl oldugunu gésteren Basba-
kanimizi nasil takdir etmeyiz? Referandum
icin gecesini glindiiziine katip calisan Bas-
bakanimiza bir kez daha tesekkiir ediyo-
ruz.” seklinde konustu.
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Memur-Sen'in kurucu genel baskani sair
ve yazar Mehmet Akif inan, Memur-Sen
Genel Merkezi tarafindan dizenlenen ge-
cede anildi. Gecede ayrica, hayatlarini kay-
beden Diyanet-Sen Genel Baskani Ahmet
Yildiz, To¢-Bir-Sen Genel Tegkilat Sekreteri
Tahsin Suda, Bem-Bir-Sen Genel Sekrete-
ri ibrahim Keresteci ve Tog-Bir-Sen Genel
Mali Sekreteri Serdar Gillioglu'nun ailele-
rine de plaket verildi.

ickale Otel'de diizenlen anma progra-
mina Memur-Sen Genel Baskani Ahmet
Giindogdu'nun yani sira, Hak-Is Genel Bas-
kani Salim Uslu, Tirkiye Yazarlar Birligi
Onursal Baskani Mehmet Dogan, Saglik
Bakanligi iletisim Koordinatérii ve inan'in
akrabasi Osman Giizelgéz, Ankara il Mil-
li Egitim Mudirt Kamil Aydogan ve Akif
inan'in dostlari katildi.

Gecenin acihs konusmasini  yapan
Memur-Sen GCenel Baskani Ahmet Giin-
dogdu, Mehmet Akif inan'in genel merkez
mahiyetinde ve genel baskan statiisiinde
‘ilk sehitleri’ oldugunu ifade ederek, “Inan,
konfederasyonu kurdugunda (¢ bes bin
tyesi vardr. Ancak O, 3-5 bin lyeye hitap
ederken bile, 100 binlere hitap ediyormus

Scindikal Micadelemiz;
I:urklye’nin Gelecegini &
Yeniden insaa Etmek Ading @

- Erdemliler Hurekiidir
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gibi davranirdi. Memur-Sen, Mehmet Akif
inan’in en biyiik mirasidir. Ciinkii Memur-
Sen'i kurmak, O'nun icin bir sevda idi. Bu
sevdanin sonucu olarak, c-bes binlerden
Tirkiye'nin en biyiik memur konfederasyo-
nu ortaya cikti” dedi.

MAVi MARMARA'DA
UYELERIMIZ VARDI

Turkiye'nin ve halkin gelecegini her nok-
tada dustindiiklerini ve durumunun iyilesti-
rilmesi icin cabaladiklarini ifade eden Giin-
dogdu, en biiyiik miicadelelerine iliskin ola-
rak, “Terdrist devlet israil'e yardim goti-
ren Mavi Marmara gemisinden sonra do-
kuz sehidimizin anisini yasatmak icin di-
zenledigimiz etkinlikler oldu” diye konustu.

Referandum siirecinin énemine de dik-
kat ceken Ahmet Gilindogdu, ‘EVET" sonu-
cuyla, Turkiye'nin kirlerinden arindigini, de-
mokratiklesme yolunda 6nemli bir adim
atildigini vurguladi. Halkin biyik kisminin
‘EVET’ demesinin ardinda, tam demokrat
bir anayasa talebi oldugunun gézden kaci-
rilmamasi gerektigini de dile getiren Giin-
dogdu, siyasi partilere de cagrida buluna-
rak, “Yeni anayasa calismalarinda halka
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vaat ettiklerini ne kadar géz ontinde bulun-
duracaklar bunu birlikte gérecegiz. Yargi-
da cift basliligin sona ermesi, egitimde fir-
sat esitliliginin saglanmasi, inang 6zgtirli-
g yoniinde halk tabanli kararlar alinmasi
icin siyasi partilere gorev diistiyor. Secim
sonrasl, bittn siyasi partilerin ilk isi yeni
anayasa olmali” seklinde konustu.

Hak-is Konfederasyonu Genel Baskani
Salim Uslu da inan'i sadece sairlige ya da
sadece sendikaciliga sigdirmanin yanlis ol-
dugunu soyledi.

Inan'in gelecek nesillere de tanitiimasi
icin daha kapsamli anma programlar di-
zenlenmesi gerektigini ifade eden Usly,
6grenciler arasinda cesitli yanismalar dii-
zenleyerek inan’| tanitabileceklerini belirtti.
Uslu, Akif inan Enstitiisii kurulmasini tek-
lif etti.

‘Tiirkiye Yazarlar Birligi Onursal Baska-
ni Mehmet Dogan ise sendika icinde Akif
inan Akademisi kurulmasinin hem bilimsel
hem de sendikal alana énemli katkilar sag-
layabilecegini soyledi.

Memur-Sen eski Genel Baskani Fatih
Ugurlu da, Memur-Sen'in basarisi ve gel-
digi noktanin gurur verici oldugunu soyle-




di. Emegi gecen herkesi kutlayan Ugurlu,
Filistin Lideri merhum Yaser Arafat’in ken-
disine genel baskanken verdigi plaketi, Ah-
met Glindogdu'ya verdi.

Mehmet Akif inan'in yakin dostlarindan
Ankara il Mill Egitim Midiirii Kamil Aydo-
gan da konusmasinda hocasi olarak tanim-
ladigi Inam'in yetistirdigi neslin, onun mis-
yonunu Turkiye'nin dort bir yaninda stirdiir-
duguini kaydetti. Aydogan, inan’in samimi-
yetiyle ilgili olarak da, “Akif inan, sevgisin-
de o kadar samimi idi ki, her dostu, ‘sade-
ce beni seviyor’ zannina kapilirdi” seklinde
konustu.

Memur-Sen Genel Baskani
Gindogdu'nun Diyanet-Sen Genel Baska-
ni Ahmet Yildiz, To¢-Bir-Sen Genel Teskilat
Sekreteri Tahsin Suda, Bem-Bir-Sen Genel
Sekreteri Ibrahim Keresteci ve Toc-Bir-Sen
Genel Mali Sekreteri Serdar Gullioglu'nun
yakinlarina plaket verdigi anma progra-
minda, Memur-Sen’in basarisi icin yogun
caba gosteren konfederasyona bagli sen-
dikalarin Genel Merkez Yonetim Kurulu
tiyelerine de plaket verildi.

GUNDOGDU: UCUBE 82 ANAYASASINDAN, CILGIN
ANAYASA iLE KURTULABILIRIiZ

Memur-Sen Genel Bagkani Ahmet Giindogdu, 12 Haziran 6nceleyen, memura grevli toplu sozlesme hakki veren ve siya-
secimlerinden sonrasinda gerceklestirilecek ‘en cilgin’ proje- set yolunu acan yeni sivil bir anayasanin yapilmasi gerektigini

nin, Tirkiye'deki 73 milyon insani kucaklayacak yeni bir ana-

yasa oldugunu soyledi.
Gindogdu,  Memur-Sen'e

bagli Tarim, Orman ve Cev- Tg
re Calisanlar Birligi Sendika- r
TARIM ORMAN :

sinin (Toc-Bir-Sen) 10. kurulus

yil doniiml dolayisiyla Saffron h
Otel'de dizenledigi kahvaltili
basin toplantisina katildi.

Konfederasyon olarak,
Tirkiye'nin  normallesmesini,
demokratiklesmesini  1srarla

savunduklarini ifade eden Giin-
dogdu, “Son dénemde giin-
demde ‘ucube’ ve ‘cilgin pro-
je' kavramlari tartisiliyor. Bu-
guin Turkiye'de en ucube darbe

CEVRE CALISANLARI BiRLiGi SE

anayasasidir. 12 Haziran secimlerinden sonra gerceklestirile-
cek en cilgin proje ise, Tirkiye'deki 73 milyon insani kucakla-
yacak yeni bir anayasa yapiimasidir’ dedi.

Memur-Ser'in, toplumun tiim kesimlerinin taleplerini dik-
kate alarak bir anayasa calismasi baslattigini bildiren Giin-
dogdu, bu calismayla en cilgin projeyi gerceklestirmis olacak-
larini dile getirdi.

Memur-Sen Genel Sekreteri ve Toc-Bir-Sen Genel Baskani
Glinay Kaya da, Turkiye'de katilimeci, demokratik, 6zgiirlikleri

ifade ederek, 2011 yilindaki
toplu soézlesmeyle kamu gé-
revlilerinin taleplerinin karsi-

@ Bir-Sen yetkili ve etkili sen-
§ dika olmanin bilinci ve so-
t‘, \
o

B I R-s F N lanmasini istedi. Kaya, “Toc-

rumluluguyla her bir tyesinin
hakkini hukukunu koruma ve
gelistirme adina esen riizga-
ra, glc¢ odaklarina aldirma-
dan, giice boyun egmeden,
akli ve bilgiyi, duygu ve sez-
giyi, yerinde kullanarak sen-
dikal micadelesini siirdir-
mektedir. Yasama, insana,
tarima ve cevreye dair, calis-
ma hayatina yénelik her ne varsa bireysel, ulusal, uluslar ara-
si alanda her seyi Toc-Bir-Sen'in sendikal faaliyeti, sorumlulu-
gu icinde gormekteyiz.” seklinde konustu.

Daha sonra konusan Tog-Bir-Sen Kurucu Genel Baskani
Osman $imsek de, Tog-Bir-Sen ve Memur-Sen'in bugiin geldi-
gi yerin kendilerini gururlandirdigini, emegi gecen herkese te-
sekdr ettigini sdyledi. Konusmalarin ardindan Giindogdu, Toc-
Bir-Sen’in kurucu Genel Baskani Osman Simsek’e plaket verdi.



GUNDOGDU' DAHA OZGURLUKQU
ANAYASA iSTIYORUZ

Memur-Sen Genel Baskani Ahmet Giin-
dogdu, baz ziyaretleri gerceklestirmek
ve sendikal calismalarda bulunmak izere
Kahramanmarasa gitti. Vali Sukrii Koca-
tepe, Belediye Baskani Mustafa Poyraz ve
Stitcti imam Universitesi Rektorii Prof. Dr.
M.Fatih Karaaslan'i ziyaret eden Gindog-
du, Egitim Bir-Sen Universite Subesinin
acilisina katildi. Daha sonra da Memur-5en
il Divan Toplantisini gerceklestirdi.

VALi KOCATEPE’YE ZiYARET

Memur-Sen Genel Bagkani Ahmet Giin-
dogdu beraberinde Memur-Sen Kahra-
manmaras Temsilcisi Alparslan Alkis, Egi-
tim Bir-Sen 1 Nolu Sube Bagkani Ad-
nan Alagoz, Diyanet-Sen Kahramanmaras
Sube Baskani Ekrem Aslan ve Memur-Sen
Universite Baskani Hasan Furkan'la birlik-
te Vali Sukrii Kocatepe'yi makaminda ziya-
ret ettiler. Karsilikli iyi dileklerin iletildigi
ziyarette, Ahmet Gindogdu, Memur-Sen'in
sendikal basarisi ve kazanimlarini anlatir-
ken Vali Kocatepe ise, sorumlu sendikacilik
anlayisini onemsediklerini ifade etti.

REKTOR KARAASLAN’A ZIYARET

Ahmet Giindogdu, daha sonra Kahra-
manmaras Siitcii imam Universitesi Rek-
torii Prof. Dr. M. Fatih Karaaslan'i ziyaret
etti. Egitim Bir-Sen Genel Egitim ve Sos-
yal isler Sekreteri Teyfik Yagci, Memur-Sen
Kahramanmaras Temsilcisi Alparslan Alkis,
Egitim Bir-Sen 1 Nolu Sube Bagkani Adnan
Alag6z, 2 No'lu Sube Bagkani Hasan Fur-
kan ve bazi sube baskanlarinin da yer aldi-

g1 ziyarette konusan Gindogdu, Gniversite-
lerin bilim yuvasi olmasi gerektigini soyle-
di. Gindogdu, yasaklardan arinmis ve tam
6zglir Universite hayallerinin gerceklesme-
si icin ellerinden geleni yapacaklarini kay-
detti.

BELEDIYE BASKANI POYRAZ'A
ZIYARET

Ahmet Giindogdu, ve beraberinde Bem-
Bir-Sen Sube Baskanmi Necati Kahveci,
Memur-Sen il Temsilcisi Alparslan Alkis,
Egitim Bir-Sen 1 No'lu Sube Bagkani Ad-
nan Alagoz ile Diyanet-Sen Sube Bagkani
Ekrem Aslan'in da yer aldig1 heyet Bagkan
Mustafa Poyraz'l ziyaret etti.

EGITIM BIiR-SEN UNIVERSITE
SUBESI'NIN ACILISI YAPILDI

Memur-Sen ve Egitim Bir-Sen Genel
Baskani Ahmet Giindogdu, daha sonra,
Egitim Bir-Sen Universite Subesinin acili-
sina katild.

Burada konusan Giindogdu, sendika ola-
rak dzelde lyelerin 6zliik haklariyla, genel-
de ise iilkenin dertleriyle yakindan ilgilen-
diklerini soyledi. Milleti korkutanlarin, igin-
de iiniversitelerin de bulundugu degisik ku-
rumlari kendi emelleri icin bir sopa gibi kul-
landiklarini séyleyen Giindogdu, tniversite-
leri birer iri lise olarak gérmek istemedik-
lerini, tiniversitelerin bilim ve 6zgurlik yu-
vas! olmasi gerektigini ifade etti. Mekanin
insanla anlamlandigini belirten Giindogdu,
icinde kavga edilmeyen mekanlarda mil-
letin degerlerinin dile getirildigini ifade

ederken dinya mazlumlarinin da unutul-
mamasini belirtti.

MEMUR-SEN iL DiVAN
TOPLANTISI YAPILDI

Ahmet Gindogdu, aksam ise Memur-
Sen il Divan Toplantisi'na katildi.

Acilis konusmasini yapan EZitim Bir
Sen 1. Nolu Sube Baskani Adnan Alagoz,
5 bin 250 iiyeye ulastiklarini belirterek, bu
basarinin ekip ruhu ile calismanin bir Grind
oldugunu séyledi.

Memur-Sen Genel Baskani Ahmet Giin-
dogdu ise konusmasinda, yapilan her basa-
ril ve 6zverili calismanin hak ettigi karsili-
g1 bulacagini sdyledi. Kahramanmarag'taki
23 bin memurdan 12 bininin Memur-Sen
iiyesi olmasinin, bunun en bilyiik ispati ol-
dugunu ifade eden Giindogdu, “Kahraman-
maras'taki Memur-Sen'e kars! olan bu ilgi
bizleri fazlasiyla memnun etti ve tegekkir
etmeye geldik.” dedi.

ANAYASAYA MILLETIN RUHU
VERILMELI

Giindogdu, Memur-Sen olarak tilkenin
sorunlarini dillendirmeye devam edecek-
lerini ve yeni anayasa beklentilerine y&ne-
lik de 6nemli bir calismay baslattiklarini
vurguladi. Bugtine kadar hazirlanan bitln
anayasa metinlerinin ve taslaklarin ya tali-
matla ya da siparis tzerine hazirlandigina
dikkat ceken Giindogdu, Memur-Sen olarak
milletin ruhunu anayasaya verecek bir ca-
hsmayi baslattiklarini kaydetti.



MEMUR-SEN IL DIVAN
TOPLANTILARI YAPILDI

Memur-Sen Afyonkarahisar, Eskisehir,
Bursa, Bilecik ve Balikesir il Divan Toplan-
tilari, Genel Merkez Yonetim Kurulu tiyeleri
Haci Bayram Tonbul, Hiiseyin Cumak, Halit
Ortakdy ve Ahmet Kaytan'in katilimlariyla
yapildi. Toplantilarda, Memur-Sen’in Grup
Marmara Sigortacilik, SBN Sigorta ve Se-

kerbank araciligiyla imzaladigi Bireysel
Grup Ferdi Kaza Sigortasi Anlasmasi’nin
tanitimi da yapild.

HACI BAYRAM TONBUL,
BURSA'DA KONUSTU

Bursa'da Dobruca Sosyal Tesisleri'nde
diizenlenen Bursa Bulusmasi'nda konusan

Memur-Sen Genel Mevzuat ve Toplu
Goriisme Sekreteri ve Enerji Bir-Sen Ge-
nel Baskani Haci Bayram Tonbul, Memur-
Sen'in toplu sézlesmeyi alan konfederas-
yon oldugunu, 2010 yili toplu gériismele-
rini de toplu sézlesme tadinda yaptiklan-
ni soyledi.

Memur-Sen olarak, sadece kamu gérev-
leriyle ilgili kazanimlar tretmekle yetinme-
diklerini de sdzlerine ekleyen Haci Bayram
Tonbul, “ilkini 2009 yilinda imzaladigimiz
sigorta sozlesmemizi, 5 Mart'ta imzaladi-
gimiz yeni sozlesmeyle iki yil daha uzattik.
Uyelerimize, primlerini sendikalarimizin
ddedigi Grup Ferdi Kaza Sigorta Policesi ile
SBN Sigorta A.S'den 15.000 TLlik teminat
sagladik. Sekerbank'in devreye girmesiyle
birlikte ticretsiz kredi karti olanlara 25.000
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TLye diger sigorta cesitlerinde(Trafik, kas-
ko...vs) yararlananlarda bu teminat tutar
55.000 TLye kadar cikiyor. Uyelerimizin ai-
datlarin, Gyelerimize kazanim tretmek icin
kullaniyoruz” seklinde konustu.

Haci Bayram Tonbul ile To¢-Bir-Sen Ge-
nel Basin ve Halkla iligkiler Sekreteri Sahin
Degirmen, Birlik Haber-Sen Genel Teskilat
Sekreteri M. Salih Yildirgan ayrica Balikesir
ve Bilecik illerindeki il Divan Toplantilarina
katildi.

ORTAKOY VE CUMAK,
AFYONKARAHISAR VE ISPARTA'DAYDI

Afyonkarahisar il Divan Toplantisina
Memur-Sen Genel Teskilat Sekreteri Hiise-
yin Cumak ile Memur-Sen Genel Basin ve

Halkla iligkiler Sekreteri Halit Ortakdy ka-
tildi. Burada konusan Halit Ortakéy, sendi-
kal 6rgltlenme, kamu gorevlilerinin mali
ve ozlik haklarinin artiriimasi, toplu séz-
lesme diizenlemelerinin hayata gecirilme-
siyle sinirli bir sendikal miicadelenin ken-
di misyon ve vizyonu acisindan eksik kal-
digini ifade ederek, “Biz, demokratiklesme
sureciyle starti verilen, 12 Eyliil referandu-
muyla gerceklestirilen Anayasa degisikliy-
le ivme kazandirilan “demokratik, 6zgiir ve
sivil Tirkiye” hedefine olabilecek en kisa
sirede ulasmayi 6ncelikle hedeflerimizden
biri olarak goriiyoruz” seklinde konustu.

Memur-Sen Genel Teskilat Sekrete-
ri Hiseyin Cumak ise, Memur-Sen'in toplu
goriisme kazanimlaryla, torba kanunla yii-
rirlige giren kazanimlar hakkinda katihm-
cilari bilgilendirdi.

KAYTAN: DOKUZ YILIN EN iYi
KAZANIMLARINI ELDE ETTIK

Memur Sendikalari Konfederasyonu
Genel Egitim Sekreteri Ahmet Kaytan da,
Memur-Sen Eskigehir il Divan Toplantisi'na
katildi. Konusmasinda, kamuoyunda "Tor-
ba Yasa" olarak bilinen Yasa'nin, kamu gé-

revlilerine bircok hak kazandirdigini belir-
ten Kaytan, sendika lyesi kamu gorevlileri-
ne l¢ ayda bir 45 lira toplu sézlesme primi
6denmeye baslandigini, bu dénemde, mali,
ozlik ve sosyal haklara iliskin olarak, kamu
gorevlilerinin dahi beklemedigi kazanimlar
elde ettiklerini belirtti.

Memur-Sen olarak gecen (¢ yilda sen-
dikacilik, calisma hayati, ilkenin demok-
ratiklesmesi ve insamimizin 6zgiirlesme-
si icin 6nemli basarilara imza attiklarini
ifade eden Ahmet Kaytan, “Toplu sozles-
me masasl kurulmazsa, toplu sézlesmeye
katilmayacagiz' karariyla baslattigimiz sii-
recte, Anayasa'nin 53 ve 128'inci maddele-
rinde degisiklik yapiimasini sagladik. Béy-
lece bu dénemde elde edilen kazanimlarin

en 6nemlisini yani toplu s6zlesme hakkini
aldik. 2010 yili toplu goériismeleri sonun-
da imzalanmasini sagladigimiz mutabakat
metni, Memur- Sen'in sendikal orgitlen-
meden gelen giicii kazanima déniistiirme
basarisinin en somut ornegidir. Gercek-
ten de 9 yillik gériismelerin finalini olustu-
ran bu siirecte toplu goriisme masasindan
toplu sézlesme metni cikardik. Bu yénilyle
toplu gérisme finalinde kamu gérevlileri-
mize en 6nemli kazanimlar sagladik.” sek-
linde konustu.



CiCEK: 2023 HEDEFINE KOSAN
TURKIYE, MODELI GECMIS
ANAYASADAN KURTULMALI

Devlet Bakani ve Basbakan Yardimcisi Cemil Cicek, “Tirki-
ye 2023'te hedef koydugu noktalara erisebilecekse, yapmasi
gereken is kendi éniine engel cikaran ve sectigi insanlarin eli-
ni ayagini baglayan bu anayasayl mutlaka yeni bagtan géz-
den gecirmelidir” dedi.

Cicek, Geleneksel Memur-Sen Persembe Sdylesilerine ka-
tilarak giindemdeki konulara iliskin degerlendirmelerde bu-
lundu. Cemil Cicek, konusmasinda dzellikle istikrar, tek parti
iktidari, 2023 vizyonu ve AB (yeligi tizerinde durdu.

Tiirkiye'nin, bircok eksigine karsin demokrasiyle yonetilen
bir tilke oldugunu belirten Cicek, gelecek dénemin, bu eksiklik-
lerin giderildigi donem olmasi gerektigini kaydetti.

Tiirkiye'nin 12 Haziran'da 24. defa sandik bagina gidilece-
gini belirten Cicek, Ttrkiye'de 8,5 yildir istikrarin oldugunu, 60
yil 8nce ¢ok partili hayata gegen tlkenin, bunun 30 yilini tek
parti dénemi olarak gecirdigini, Turkiye'nin belirli bir nokta-
ya gelmesinde 30 yillik tek parti iktidarlarinin etkili oldugu-
nu dile getirdi.

KOALISYON; TURKIYE’NIN BASINA
GELEBILECEK EN KOTU SEY

12 Haziran secimlerinin ardindan Tiirkiye'de istikrarin siir-
mesi gerektigini vurgulayan Cicek, “Oniimiizdeki dénemde
Tirkiye'nin basina gelebilecek en biiyik felaket tekrar koa-
lisyona dénmesidir. istikrarin devam etmesi lazim. Siyaseten
basimiza gelebilecek en biiytk sikinti tekrar koalisyon olma-
sidir” dedi.

AK Partinin bu secimlerde 2023 icin hedefler koydugunu
hatirlatan Cicek, diinyadaki 205 devlet icinde Tirkiye'nin eko-
nomik bilyiiklik olarak 16'nci sirada yer aldigini, Turkiyenin
éniine gecmesi gereken 15 rakip dilkenin bulundugunu soy-
ledi.

Ulkeyi yénetenler ve yonetmeye talip olanlarin 12 Haziran
secimlerini diisiinerek hesap yapmasinin yanlis olacaginin al-
tini cizen Cigek, Tirkiye'nin rakiplerinin 2050 yilinin hesapla-
rini yaptigini, bu kapsamda Tirkiye'nin de 2023 hedeflerini
yakalamasi gerektigini kaydetti.

Konusmasinin ardindan Cicek'e, Memur-Sen Genel Bagka-
ni Ahmet Gindogdu bir tablo hediye etti.

GULAY
ASLANTEPE’DEN
MEMUR-SEN’E VEDA
ZiYARETI

ILO Tiirkiye Temsilcisi Gulay Aslantepe, Memur-Sen'e veda
ziyaretinde bulundu. Emeklilik sebebiyle gorevi birakacagini
belirten Aslantepe, gérevini stirdiirmesi icin yogun baski gor-
mesine karsin, emeklilikte kararli oldugunu soyledi.

Aslantepe, Memur-Sen'i ziyaretinde Genel Baskan Ahmet
Giindogdu, Genel Basin ve Halkla iligkiler Sekreteri Halit Or-
takdy ve Genel Egitim ve Dig iliskiler Sekreteri Ahmet Kaytan
ile goristd.

Memur-Sen'in Tirkiye'nin en buyik ve etkili sivil toplum
drgiitii oldugunu soyleyen Aslantepe, kamu calisanlari lehine
elde edilen kazanimlarin kiicimsenemez oldugunu séyledi. ILO
nezdindeki girisim ve calismalarin da énemine dikkat ceken
Gillay Aslantepe, bundan sonraki calismalarinda Memur-Sen'e
basarilar diledi.

Memur-Sen Genel Baskanit Ahmet Giindogdu ise konugma-
sinda, sivil toplum érgiitlerinin ILO nezdinde temsili ve isbir-
likleri siirecinde Aslantepe’nin énemli bir gérev ifa ettigini be-
lirterek, “Sivil toplum 6rgitlerimizle, calisma hayatimizin tem-
silcileriyle 1LO nezdinde basaril isbirlikleri gerceklestirildi. De-
mokrasi kongremize katiliminiz, konusmaniz ve moderatorlii-
giiniiz bizleri ziyadesiyle memnun etmistir. Cabalarinizi ve ca-
lismalarinizi her zaman takdirle yad edecegiz” seklinde konus-
tu.

Ahmet Giindogdu, ziyaretin anisina Giilay Aslantepe'ye
ebru tablo hediye etti.



GUNDOGDU: MEMUR
SENDIKACILIGINDA
FARKIMIZI GOSTERDIK

Memur-Sen Genel Baskani Ahmet Giindogdu, Tirkiye'de
memur sendikacihgina gec baslanmasina ragmen, kamu ca-
hisanlar lehine 6nemli kazanimlarla toplu sézlesme hakkinin
elde edilmesinde Lizerlerine diiseni yaptiklarini séyledi.

Ahmet Giindogdu, Ankara Siyasallilar Vakfi tarafindan di-
zenlenen “Tirkiye'de kamu sendikaciligl ve Memur-Sen” konu-
lu sdylesiye konusmaci olarak katildi.

Memur sendikaciliginin isci sendikaciigindan farkl oldu-
gunu, iscilerin her is kolunda érgilitlenmesi bazen mimkiin de-
gilken, memur sendikalarinin 11 hizmet kolunun tamaminda
orglitlendigini ifade eden Giindogdu, “Ancak isciler, sendika-
Il olmanin avantajlarini toplu is stzlesmesi ve grev hakkiy-
la kullanirken memurlar bu pazarlik hakkindan yoksun birakil-
di. Memur-Sen, kamu calisanlarinin hakkini savunurken toplu
sozlesme ve grev hakkinin miicadelesini her platformda dile
getirdi. 2009 yili toplu gortismelerinde toplu sdzlesme calis-
tayl yapilmasi karari aldirdik ve Abant’ta bir calistay dizen-
lendi. Memur-Sen’'in damgasini vurdugu bu calistay, toplu s6éz-
lesmeye giden yolu da acmis oldu” seklinde konustu.

Toplu sozlesme hakkinin elde edilmesinde Memur-Sen’in
yaptiklarinin gérmezden gelinemeyecegini ifade eden Gin-
dogdu, “Kamu calisanlarinin hakkini savunurken, degerler
sendikaciligindan da taviz vermedik. Ortak akil mitingleriyle
darbelere ve darbecilere dur dedik. Referandumda, ‘toplu s6z-
lesmeye de toplumsal sézlesmeye de evet’ diyerek, toplum-
sal mutabakatin olusmasi icin gayret sarf ettik. 12 Eylul refe-
randumu sonrasi, talebi yiiksek sesle dile getirilen; demokra-
tik, sivil idare ve irade Uriini yeni anayasa icin calismalarimi-
z1 siirdiirecegiz” dedi.

Memur-Sen'in 500 bine ulasan tiye sayisiyla Tiirkiye'nin en
biiyiik memur konfederasyonu oldugunu da ifade eden Ah-
met Giindogdu, bundan sonraki hedeflerinin 11 hizmet kolun-
da yetkili olarak toplu sézlesme masasina oturmak oldugunu
kaydetti.

MEMUR-SEN: ITUC
OBJEKTIF DAVRANMIYOR

Memur-Sen Genel Baskani Ahmet Gindogdu, Uluslara-
rasi Sendikalar Konfederasyonu(ITUC)nun, Memur-Sen'in
basvurusu ile ilgili cevabi yazisini ciddiyetten uzak ve 6nyar-
giya burtinmis olarak degerlendirdiklerini séyledi. Gindog-
du, sdz konusu yazinin gercekleri yansitmadigi gibi adi ge-
cen kurulusa yakisir bir icerige de sahip olmadigini belirtti.

Konuyla ilgili olarak yazili bir agiklama yapan Ahmet Giin-
dogdu, “Konfederasyon Genel Baskan Ahmet Giindogdu'nun
adiyla yapilan Memur-Sen'in basvurusuna cevabl, basvu-
ran imzanin sahibine bile yapamayan uluslararasi captaki
bir kurulusun, damsmalar sonucu boyle bir goriis olustugu
gerekcesi de ayni sekilde gercekgcilikten, ciddiyetten uzak,
uluslar arasi standartlara yakismayacak niteliktedir. Yaptik-
lar bu yanlislik bile, adaylik mtracatini ne kadar ciddiye al-
diklarini gosteriyor. Kurucu ile simdiki genel baskani karis-
tirmalari, konuya ne kadar titiz yaklastiklarini ortaya koy-
masi agisindan anlamhidir” ifadelerini kullandi. ITUC'un tav-
rin, Turkiye'nin AB lyeligine karsi Fransa’nin tavrina benze-
ten Giindogdu, sas! bir bakis acisinin s6z konusu oldugunu
kaydetti.

ITUC'un, bir 6nceki basvurularina 2006 yilinda verilen
cevapta DISK, KESK ve TURK-iS'in olumsuz gériisiinii ge-
rekce gosterdigini hatirlatan Giindogdu, simdi ise danisma
slireci sonucu olumsuz géris ortaya ciktigi gerekcesini sun-
duklarini ifade ederek, “Memur-Sen’in bagimsiz olmadigin
sbyleyen ITUG; baskanlar kurulunda defalarca CHP’ye des-
tek karan almis bir konfederasyonu kilavuz se¢cmis. Onlar
bagimsiz, biz degil; dyle mi? KESK ise kendi genel baska-
nini bile belirlemekten aciz. Su andaki genel baskanin na-
sil belirlendigini kamuoyu biliyor. Memur-Sen'in bagimsizli-
g1, DISK ve KESK'le kiyaslanamaz. Bu, aci bir tablodur. Ba-
gimsiz emek hareketi degerlendirmesi, tlim bu unsurlar dik-
kate alindiginda laf-1 glizahtir” seklinde konustu.

Uluslararasi érgutlerin, 19. fasilla ilgili kaygilanim orta-
ya koyarken, ‘nicin toplu sdzlesme yok’ dediklerini de soy-
leyen Giindogdu, Memur-Sen'in toplu sézlesme calistayina
katilan tek memur 6rgiiti oldugunu bildirdi. Glindogdu, top-
lu sézlesme hakkini soke soke alan ve yetkili olduklari yil,
‘toplu s6zlesmesiz masaya bir daha oturmayiz’ restini orta-
ya koyanin Memur-Sen oldugunu da ifade ederek, Memur-
Sen'i bagimsiz olmamakla suclayan ve bu gériise destek ve-
renlerin asil kendi konumlarini, bagimlilklarini ve danistikla-
ri kisi ve kuruluslarin bagimsizliklariyla siyasi baglantilarini
gormeleri cagrisinda bulundu.

Olayin tarafinin Memur-Sen olmasina karsin kendileri ile
goristlmedigini, bilgi ve belge istenmedigini sdyleyen Glin-
dogdu, objektif kriterlere dayandiriimayan sosyal rakipleriy-
le yapilan kulis gériismelerine dayandirilarak alinan karari
kabul etmelerinin mumkin olmadigini kaydetti.

Ahmet Giindogdu, aciklamasinin sonunda, ITUC (iyeligi-
nin kendileri icin olmazsa olmaz tek secenek olmadigina da
vurgu yaparak, “Memur-Sen olarak, yénetim kurulumuzda
ITUC'a verilecek cevabin yani sira bundan sonra izleyece-
gimiz yol haritasini belirleyecek ve sonuclarini kamu oyuna
aciklayacagiz” dedi.

—————




Memur-Sen Konfederasyonu’na bagh
Egitim-Bir-Sen Bursa Subesinin diizenle-
digi “500 Altin Cocuga 500 Altin” etkinli-
8i cercevesinde, Milli Egitim Mudurligi'ne
bagl ilkégretim okullarinda basarili 500
dgrenciye birer altin verildi. Devlet Baka-
ni ve Basbakan Yardimcisi Bakani Bilent
Aring, Memur-Sen Genel Baskani Ahmet
Gindogdu ve cok sayida davetlinin katili-
miyla gerceklestirilen 6dil téreninde cos-
kulu anlar yasandi.

Térende konusan Basbakan Yardimcisi
ve Devlet Bakani Aring, Memur-Sen’in en
gliclii konfederasyon oldugunu belirterek,
tye sayisi bakimindan da toplu sézlesme
yapmak icin hiukimetle karsi karsiya ge-
len, muhatap olan konfederasyon olarak
da cok basarili oldugunu séyledi. Memur-
Sen'in en cok tyeye sahip sendikasinin da
Egitim-Bir-Sen oldugunu hatirlatan Aring,
Memur-Sen Konfederasyonu'nun 500 bini
asan Ulyesiyle yiiz aki calismalar yaptigi-
ni ifade etti. Referandum stirecine yonelik
degerlendirmelerde de bulunan Aring, “Bil-
diginiz gibi gecmiste toplu goérismeler ya-
pilirken, simdi artik toplu sézlesmeler ya-
pilacaktir. Bu seref, sadece Memur-Sen'e
aittir. Clink o dogru olarak, glizel olarak,
iyi olarak, bu anayasa degisikliklerini cok
dnceden gérmis ve biitiin glicliyle destek-
lemistir." seklinde konustu.

GUNDOGDU: BiZ, DESTANSI YASA-
MAK ZORUNDA OLDUGUMUZU
BILEREK CALISIYORUZ

Memur-Sen Genel Bagkani Ahmet Giin-
dogdu ise, yaptigI konusmasinda, “Milleti-

ALTIN|GIBI|500]COCUKS
ALTINLEAYGDULIENDIRIL

mizi ve milletin degerlerini eksenimize al-
dik. Tarkiye'yi ilk kez Ankara disindan hasil
goérmek istedikleri sekilde bir anket calis-
masi baslattik. Biz, destansi yasamak zo-
runda oldugumuzu bilerek calisiyoruz” dedi.

Memur-Sen Genel Baskani Ahmet Giin-
dogdu, sendikaciliga baslarken, 'Nicin sen-
dikacilik' sorusuna cevap aradiklarini be-
lirterek, "O giin o sendikacilik yolculuguna
baslarken buldugumuz en uygun cevap 've-
sayeti desifre etmek icin sendikacilik' oldu.”
dedi. Vesayetin desifresinde insan odakli
6zgurliiklerin oldugunu anlatan Ahmet Giin-
dogdu, "Vesayetin desifresinde, ekmegin
biiytimesi var, 6zgtirltklerin genislemesi var.
Millet iradesinin sahip olmasi var. Vesayetin
desifresinde demokratik, laik, sosyal hukuk
devleti ilkelerinin sdzde degil, 6zde olmasi
var. Vesayetin desifresinde devletin mille-
tinden, milletin devletine gecis var. Vesaye-
tin desifresinde birokratik oligarsinin degil,
meclisin milletin iradesinin tecelligahi olma
anlayisi var. 1992'den bu yana hep bu anla-
yis ile calisma yaptik” dedi.

SEHABETTIN HARPUT: EMEGi
GECENLERiI KUTLUYORUM

Toérene katilan Bursa Valisi Sehabettin
Harput'ta yaptigi kisa bir konusmasinda,
Memur Sen'in bircok hayirl iste 6énci ol-
duguna dikkat cekerek, bu édullendirmenin
de onlardan biri oldugunu belirtip, emegi
gecenleri kutlad.

SEKER: SENDIKACILIGIN SOSYAL
BOYUTUNU SERGILIYORUZ

Organizasyonun  acilis  konusmasi-

P
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ni gerceklestiren Memur-Sen il Temsilci-
si ve Egitim-Bir-Sen Bursa Sube Baskani
Numan Seker, “500 Altin Cocuga 500 Al-
tin” 6dil programinin bu yil besincisini di-
zenlediklerini kaydetti. Egitim Bir-Sen Bur-
sa Subesi olarak basarili 68rencilerin tes-
vik edilmesi amaciyla diizenlenen program
sayesinde sendikaciligin sosyal yéniini de
ortaya koyduklarini vurguladi.

5 SENE SONRA BULUSMA

Bu arada, Memur Sen Bursa Subesi'nin
diizenledigi '500 Altin Cocuga 500 Altin'
odul téreninde ilging bir rastlanti yasandi.
Kikirtli Sanayi ve Ticaret Meslek Lisesi
ogrencisi Asuman Saka isimli 6grenci, Ne-
cip Fazil Kisakiirek'in 'Zindandan Mehmet'e
mektup' isimli siirini okumak icin sahne-
ye geldiginde ilging bir anisini dile getir-
di. Saka, “500 altin cocuk arasinda olmak
benim icin mutluluk verici. Ancak bu gliniin
benim a¢imdan baska bir anlami var. Cln-
kil ben 5 yil dnce ikinci sinifta iken istiklal
Marsi'ni okumustum. Ben siirimi okurken
Sayin Bakanim Biilent Aring ise bu sirada
duygulanmis. Ben bunu daha sonra bir ro-
portaj haberinde okumustum. Bu beni cok
duygulandirmisti. Siz benim siirimi dinler-
ken cok duygulanmissiniz. Ben de haberi
okurken hem cok sevindim, hem de duygu-
landim.”

Bunun Gzerine, duygulandigi gozlenen
bilent Aring, siirini ayakta alkisladigi Asu-
man Saka'yl sahneden inerken yanina ca-
girarak, imzaladigi Mehmet Akif'in Safa-
hat kitabini hediye etti.



MEMUR-SEN, YENI ANAYASAYI
HALKA SORACAK

Memur-Sen Konfederasyonu, Turkiye
genelinde yaklasik 50 bin kisiyle goriserek
“Nasil bir anayasa istiyorsunuz?” sorusu-
na cevap arayacak. 12 Haziran'daki genel
secimlerin ardindan yapilmasi planlanan
yeni anayasa icin halkin taleplerini belirle-
mek isteyen Memur-Sen, Turkiye'nin 81 ili
ile cesitli ilcelerinde vatandaslara anket ve
milakat uygulayacak. Yaklasik 6 ay stiren
calismanin ardindan bir “anayasa raporu”
hazirlayacak olan Konfederasyon, bu rapo-
ru TBMM'ye takdim edecek.

Memur-Sen Genel Baskani Ah-
met Giindogdu, konuya iliskin yap-
tig1 aciklamada, Turkiye'de devlet
ile millet arasindaki kaynasmanin
tam anlamiyla saglanabilmesi icin
yeni bir anayasaya ihtiya¢ oldugu-
nu, 12 Eyldl referandumuyla birlik-
te hayata gecen 26 maddelik du-
zenlemenin bile devlet ile milleti
birbirine yakinlastirdigini séyledi.

Tum partilerin, sendikalarin, si-
vil toplum kuruluslarimin yeni bir
anayasanin yapilmasi konusunda
gorls birligi icinde oldugunu be-
lirten Glindogdu, anayasalarin, 6z-
gurliiglii koruma ve yeni 6zgurlik
kanallari agma gibi islevlerinin ol-
dugunu, Tdrkiye'nin yeni anayasa-
sinin da bu islevi yerine getirmesi
gerektigini vurgulad.

Mevcut anayasanin icinde ta-
nimlarin net olmadigini, muglak
yaklagimlarin bulundugunu savunan Gin-
dogdu, belli kurumlar araciligiyla da halkin
iradesinin hice sayildigini iddia etti.

Anayasada, “Tirkiye Cumhuriyeti, de-
mokratik, laik ve sosyal bir hukuk devle-
tidir” maddesinin yer aldigim hatirlatan
Glindogdu, sunlari kaydetti:

“Devletin niteligi olarak Anayasa'da ver
alan demokratik devlet kavramina bakti-
gimizda; bizim devlet demokratik devlet
mi? Hayir, bizim devlet iklime gore degi-
sen devlet. Ne zaman hava dumanlansa 28
Subat sireci, 12 Eylul gibi tamamen mil-
letin aleyhinde. Bizim devlet laik devlet de
degil, clinkid laikligin Turkiye'de bir tanimi
yok. Laiklik, Anayasa'da olacaksa ithal et-
tigimiz, dogdugu Ulke olan Fransa'daki gibi
uygulansin. Ateistin ateistliginin, dindarin
dindarliginin teminati olan bir laiklik olsun.
Sosyal devlet ise demokratikligin ve laikli-
gin sozde olusu dolayisiyla otekilestirme-

lerden olusuyor. Digeri ise Hukuk devleti il-
kesi, bizde hukuk, siparis verenlerin siparis-
lerini karsilayan, evrensel hukukun ayaklar
altina alindigi bir karar ve savunma meka-
nizmasindan ibaret.”

19217 ve 1924 Anayasalarinda milletin
ruhunun bulundugunu ancak 1960 darbe-
siyle birlikte bu ruhun anayasadan cikarildi-
gini ifade eden Giindogdu, “Demokratik sis-
tem ters dondiriliyor. Millet, devletin mil-
letine doniiyor. Devlet hem sever, hem dé-
ver. 10 yilda bir déviilyor derin devlet” dedi.

Yeni anayasanin kisa, 6z, anlasilir bir
sekilde, sireci ve yontemi millete dayandi-
rilarak yapilmasinin 6nemli oldugunu belir-
ten Giindogdu, anayasanin, sadece hukuk-
cularin gorislerini degil, toplumun her ke-
simini icine alan bir sekilde yapilmasi ge-
rektigini soyledi.

Yeni anayasanin ozgirliklerin alanin
acip, demokratik bir iklimi olusturarak, ev-
rensel hukukun garantisi altinda olan hak-
lara kimsenin dokunmamasini saglamasi
gerektigini vurgulayan Ahmet Gindogdu,
anayasada kurumsal haritanin belirlenme-
sinin de dnemli olacagini kaydetti.

TURKIYE'NIN ANAYASASI,
TORKIYE'NIN MECLISI'NE
Kamu calisani  kimligiyle verdikle-
ri micadele sonucunda “memurlarin top-
lu sdzlegme hakkina” kavustugunu anlatan
Memur-Sen Genel Baskani Giindogdu, Tiir-
kiye Cumhuriyeti vatandasi kimligiyle de

basta 12 Eylil referandumu olmak (zere
Anayasa'nin degistirilmesi icin caba har-
cadiklarini séyledi.

Toplu sdzlesme hakkina, “grev ve siya-
set hakkini” dahil etmek istediklerini belir-
ten Giindogdu, demokrasi ve millet irade-
si boyutuyla, Milli Guvenlik Kurulu ve YOK
basta olmak lizere anti demokratik yakla-
simlardan kurtulmak ve “6teki” olusturma-
yan bir tlkeyi insa etmek icin caba goster-
diklerini kaydetti.

Yeni anayasanin olusturula-
sina destek olabilmek icin Tirki-
ye genelinde yaklasik 50 bin kisi-
ye anket ve miilakat uygulayarak
“Nasil bir anayasa istiyorsunuz?”
sorusuna cevap arayacaklarini
ifade eden Giindogdu, calisma-
larin 6 ay siirecegini, 12 Eylil'de
dizenleyecekleri bir panelle ca-
lismanin sonuclarini kamuoyuna
aciklayacaklarini bildirdi.

Ekim ayinin ortasinda “Ulus-
lararasi Anayasa Kongresi” adi
altinda bir zirve dizenleyecekle-
rini anlatan Giindogdu, 12 Hazi-
ran secimlerinden sonra olusa-
cak yeni iktidarin bu calismadan
yararlanmasindan memnuniyet
duyacaklarini bildirdi.

Calismayi, sadece Ak Parti'nin
onemsemesi icin yapmadiklarini dile ge-
tiren Ahmet Gindogdu, gecmis yillar-
da SHP'nin Komisyon Baskani olan Deniz
Baykal'in da icinde bulundugu cesitli kurum
ve kuruluslarin hazirladigi anayasa teklifle-
rini incelediklerini soyledi.

Anayasa calismasini, Turkiye'nin gele-
cegini dustinerek herkes icin hazirladiklan-
ni belirten Glndogdu, “Secimlerden sonra
hangi parti gelirse gelsin, bu calisma sonu-
cunda ortaya cikan Tirkiye'nin anayasasi-
ni, Tlrkiye'nin Meclisi'ne takdim edecegiz.
Calismamizi, bu milletin iradesine saygi
gosterdigini distnen kim olursa olsun ona
havale edecegiz” dedi.

Memur-Sen Genel Baskani Giindogdu,
halkin yaptig1 anayasanin Turkiye'nin geli-
sen, degisen vizyonunu yansitacagini séz-
lerine ekledi.




BASBAKAN ERDOGAN’DAN

SOZLE;MELIYE KADRO MUJDESI

Memur-Sen'in 4. Olagan Genel Kurulu'na
katilan Basbakan Recep Tayyip Erdo-
gan, sozlesmeli kamu calisanlarini kadro-
lu hale getirmek icin bir calisma baslat-
tiklarini séyledi. Basbakan Erdogan, Genel
Kurul'da Memur-Sen Genel Bagkani Ahmet
Glndogdunun sézlesmeli kamu calisanla-
rinin kadroya gecirilmesi talebine hemen
cevap verdi.

Sézlesmeli kamu calisanlarinin sorunla-
rini gidermek icin ilgili bakanlarin bu ko-
nuda calisma yaptigini séyleyen Basbakan
Erdogan, “Hazirhg! yapip bitirdikten son-
ra Kanun Hiikmiinde Kararname'ye yetis-
tirmeye calisiyorlar. Girebilirse orada aksi
takdirde 12 Haziran sonrasinda sézlesme-
lilerle ilgili kadro yolunu a¢mis olacagiz”
dedi.

Erdogan, Memur-Sen’'in Genel Kuru-
lu'ndaki konusmasina Memur-Sen'e tesek-
kir ederek basladi. Memur-Sen'in 12 Ey-
il halk oylamasinda érnek bir tavir sergi-
ledigini kaydeden Erdogan, “Cok gticlii bir
sekilde evet diyerek demokrasi miicadele-
mize unutulmayacak bir destek verdi. Bu
amacgla Memur-Sen Baskanina ve ailesi-
ne yeniden Tirkiye idealine evet dedikleri
icin tesekkiir ediyorum.” diye konustu. 12
Eylil'deki Anayasa degisikliginin ozellik-
le calisanlar, kamu gorevilileri icin getirdigi
dizenlemelerle calisma hayatinda sessiz
devrimin olmasini sagladigina dikkat ce-
ken Erdogan, memura toplu sézlesme hak-
ki getirildigini belirtti.

1 MAYIS’I BAYRAM iLAN ETTIK

Erdogan, 1 Mayis't AK Parti hiikiimeti-
nin bayram ilan etigini, Taksim'in yolunu is-
ciye actiklarini kaydederek, ‘isci dostuyum’
diyen sosyal demokratlarin bunu basara-
madigini aktardi. Basbakan Erdogan, bazi
sendikalarin bu kazanimlarin kadrini kiy-
metini bilmedigini ifade etti.

iSSiZLIK DAHA DA AZALACAK

2002 yilindan bu yana asgari (creti
yiizde 242, en duisiik memur maasini yiizde
326 arttirdiklarini séyleyen Erdogan, orta-
lama memur maasinin ylizde 221 yikseldi-
gini dile getirdi. Ucretleri enflasyona hicbir
zaman ezdirmediklerini sdyleyen Basbakan
Tayyip Erdogan, “Milli Egitim Bakanligi'nca
30 bin 6gretmenin Haziran'da atamasi ya-
pilacak. Saglikta yapiyoruz, yapacagiz.” de-
gerlendirmesinde bulundu. issizlik rakam-
larinin yiizde 11,9’a diistiigii bilgisini veren
Erdogan, Mart, Nisan, Mayis ve Haziran'da
daha da azalacagini dile getirdi.

ADAY LISTELERI KIMLERIN
CETELERE BEDEL ODEDIGINi
GOSTERDI

Strasbourg’ta Avrupa Komisyonu Par-
lamenterler Meclisinde verdigi cevaplarin
Turkiye'de hazmedilemedigini gordiigiini
kaydeden Erdogan, “Biz gittigimiz her yer-
de 74 milyonluk Tirkiye’nin onurunu tem-
sil ediyoruz. Bugtine kadar bu bilincle hare-
ket ettik. Bundan sonra da bu suurla hare-

ket edecegiz. Uc tane gazete kupiirii oku-
yan Tirkiye uzmani olamaz, bizi de yargi-
layamaz. ‘Kaynagini yerinde gérsiinler, ra-
porlarini yazsinlar’ dedim. ‘Tiirkiye'nin na-
sil gelisme kaydettigini yerinde gériin’ de-
dim. Strasburg’da Turkiye'ye Fransiz kalin-
masini bir nebzeye kadar anlayabilirsiniz.
Tirkiye’de kendi tlkesine kendi milletine
Fransiz kalanlar var. iste (iziintii veren bu.”
ifadelerini kulland.

SOZLESMELI PERSONEL KADROYA
GECIRILMELI

Kongrenin acilisinda konusan Memur-
Sen Genel Baskani Ahmet Giindogdu, ka-
muda farkli istihdam tirlerine olan itiraz-
larini dile getirdi ve biitiin sézlesmelilerin
kadroya alinmasini istedi.

Giindogdu, “Gecici personel statisiin-
de kalici hizmetler vermesi beklenen kamu
gorevlilerimiz, artik kendileri icin de yilin
12 ay olmasini istiyorlar. Sayin Basbaka-
mm, Memur-Sen olarak onlar adina kadro
istiyoruz. S6zlesmeli ve gecici personel is-
tihdamina son verilmesini talep ediyoruz.
Buguin burada, sizden kadro miijdesi bekli-
yoruz” seklinde konustu.

YENi ANASAYASA SART, GiRiS KISMI
YENIDEN YAZILMALI

12 Haziran secimlerine, tarihi bir do-
nim noktasi olarak bakilmasi gerektigini
soyleyen Giindogdu, bu dénemin iyi deger-
lendirilmesi ve dogru kullanilmasi gerekti-



gini sdyledi. Siyasi partilerin éniinde iki se-
cenek bulundugunu ifade eden Giindogdu,
“Ya yasakg zihniyetin ve darbe Uriinii ana-
yasanin savunucusu olacaklar ya da yeni
bir anayasanin mimarhgini Ustlenerek de-
mokrasinin standartlarinin yikseltilmesin-
de 6ncii olacaklar. Millete 6zgtirlik, devle-
te saydamlik, Meclise kudret, siyaset kuru-
muna demokrasi, calisana ve emege de-
ger, ylrttmeye etkinlik, yargiya tarafsizlik
saglamak noktasinda kim gtven ve heye-
can olusturursa yola onunla devam etmek
isteyecek” seklinde konustu. Yeni anaya-
sanin baslangic béliminin iyi yazilmasi
gerektigini sdyleyen Giindogdu, 1982 ana-
yasasinda, milleti hizaya getirmek icin ya-
zilan baslangic bélimlerinden cok cektik-
lerini, evrensel hukukun ilkelerini ve insan
haklarinin evrensel giiciinii yansitan yeni
bir baslangi¢c metni yazilmasi gerektigini
kaydetti.

TOPLU SOZLESME YASASI CIKMALI

Toplu sézlesme hakkinin referandum-
la anayasal zorunluluk oldugunu hatirla-
tan Gundogdu, toplu sézlesme hakkinin fi-
ilen kullanimini saglayacak ikincil mevzua-
tin halen yirirlige girmemesinin bir eksik-
lik olduguna dikkat cekti. Giindogdu ayri-
ca, Agustos ayinda kurulacak masanin top-

Nivef llerl dnmo}?‘ﬂ"“
hedel yenl Anmﬁ olmaly,
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lu s6zlesme masasi olmasi gerektigini vur-
guladi.

Avrupa Birligi tam uyelik miizakereleri
kapsamindaki “Sosyal Politika ve Istihdam”

baslikli 19. Fasil'in acilmadigina dikkat ce-
ken Ahmet Giindogdu, “Bu fashn agiimasi-

ni istiyorsak, Abant Calistayr'nda vardigi-
miz mutabakatin geregini yapmaliyiz. Av-



rupa Sosyal Sartinin 5 nci ve 6 nci mad-
delerine konulan cekinceleri kaldirmaliyiz.
Orgiitlenme, toplu pazarlik ve grev hakki-
na iliskin engellere son vermeliyiz” seklin-
de konustu.

KAMU CALISANLARININ ETKIN
TEMSILi ENGELLENIYOR

“Memur-Sen olarak, Turkiye'ye ve mille-
timize katki saglayacak her calismada so-
rumluluk aldik” diyen Ahmet Giindogdu, bu

kadar etkin calismalarina karsin sorunlara
ve coziimlerine iliskin degerlendirmelerini
aktaracak zeminlerde yer alma sikintisi ya-
sadiklarini ifade etti.

Ekonomik ve Sosyal Konsey'e iiye ol-
duklarini ve en cok Uyeye sahip memur kon-
federasyonu olmalarina karsin, yénetimde
stz hakki verilmedigini dile getiren Ahmet
Gindogdu, bir baskan yardimciligi seklin-
de temsilde bulunmak istediklerini kaydet-
ti. Giindogdu ayrica, Tiirkiye-AB Karma Is-

SP Genel Baskani

Mustafa KAMALAK
o _/—71-- afan ._u' a 'a_ oL

tisare Komitesi, Kamu Etik Kurulu, Milli Ve-
rimlilik Merkezi, Mesleki Yeterlilik Kurumu,
Basbakanlik insan Haklari Baskanhg gibi
kurum, kurulus ve konseylerde kamu gorev-
lilerinin temsil edilmedigine dikkat cekti.

Kongrede ayrica Saadet Partisi Genel
Baskani Mustafa Kamalak, BBP Genel Bas-
kani Yalgin Topcu, Has Parti Genel Bagkan
Yardimcisi Seref Malkog da birer selamla-
ma konusmasi yapti.
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GUNDOGDU, GUVEN TAZELEDI;
YENIDEN GENEL BASKAN SECILDI

Memur-Sen 4. Olagan Genel Kurulu'nda
Ahmet Gindogdu, yeniden bagkan secil-
di. Karayollari Genel Midurligi Konferans
Salonu'nda baslayan Genel Kurul, Bagkent
Ogretmenevinde yapilan secimle sona
erdi.

Secim sonucu Egitim Bir-Sen Ge-
nel Baskani Ahmet Giindogdu, yeniden
Memur-Sen Genel Baskani secilirken, Tog
Bir-Sen Genel Baskani Giinay Kaya Genel
Sekreter, Saglik-Sen Genel Baskani Me-
tin Memis Genel Teskilatlanma Sekreteri,
Diyanet-Sen Genel Bagkani Mehmet Bay-
| raktutar Genel Mali Sekreter, Enerji Bir-
~ Sen Genel Bagkani Haci Bayram Tonbul

Genel Mevzuat ve Toplu Sozlesme Sekre-
| teri, Halit Ortakdy Basin ve Iletisim Sek-

reteri, Ahmet Kaytan ise Genel Egitim ve

Sosyal Isler Sekreterligi'ne secildi.

Sonuglarin agiklanmasindan sonra bir
konusma yapan Ahmet Giindogdu, kendi-

si ve ekibini Memur-Sen Yénetim Kurulu'na
secen delegelere tesekkiir etti. Memur-Sen
Genel Kurullar'nin bir demokrasi séleni
seklinde gectigini séyleyen Giindogdu, “Ug
yil 6nce Memur-Sen Genel Baskanliima
secilirken verdigimiz bitlin sozleri yerine
getirdik. Memur-Sen'i hak ettigi yere tasi-
dik. Bu dénemde de, Yonetim Kurulumuzla
birlikte Memur-Sen’in kamu sendikaciligin-
daki farkini hissettirmeye devam ederken,
yurt disinda da en iyi sekilde temsil etmek
icin calisacagiz” seklinde konustu.

Secim sonuglarinin aciklanmasina ka-
dar kendilerine yoneltilen yapici elestiriler-
den faydalanacaklarini séyleyen Giindog-
du, “3 yillik yonetim vaadimizde, 750 bin
tiye hedefimiz var. Bundan daha énemlisi,
hem tyelerimize, hem tlkemize, hem din-
ya mazlumlarina daha giiclii hizmet etme
gayretimiz var. Yolumuz uzun, birikimleri-
miz bu uzun yolculugu kisa strede kat et-

meye miisait. Ortak akil mitingleri, Filistin
mitingleri, referandum calismalarimizla dl-
keye olan borcumuzun bir kismini 6dedik.
Simdi yeni seyler sdyleyerek yola devam
etme zaman!” dedi.

Yeni Yonetim Kurulu su sekilde olustu;
Ahmet GUNDOGDU
Genel Baskan,
Giinay KAYA
Genel Sekreter,
Metin MEMIS
Genel Teskilatlanma Sekreteri,
Mehmet BAYRAKTUTAR
Genel Mali Sekreter,
Hac) Bayram TONBUL
Genel Mev. ve Toplu Sozlesme Sekreteri,
Halit ORTAKOY,
Basin ve lletisim Sekreteri,
Ahmet KAYTAN,
Genel Egitim ve Sosyal isler Sekreteri.
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SAGI.IK-?')EN

SAGLIK SEN

BASKANLAR KURULU TOPLANDI

Saglik-Sen Baskanlar Kurulu Ankara'da
toplanarak, hizmet kolundaki sorunlari ve
genel giindem konularini degerlendirdi.

20 Mayis 2011 tarihinde Baskent Og-
retmenevinde gerceklesen toplantinin aci-
lisinda konusan Saglik-Sen Genel Bagkani
Metin Memis, Saglik-Sen'in 2011 yilinda
da rekor bir bilylime gerceklestirdigini be-
lirterek, Baskanlar Kurulu iiyelerini kutladi.

Saglk-Sen'in hizmet sendikacihgl mis-
yonu ve vizyonuyla gerceklestirdigi hizmet-
lerin saglik ve sosyal hizmet calisanlarinin
tevecciihiind kazandigini dile getiren Me-
mis, “Saglik ve sosyal hizmet calisanla-
ri cozim odakli sendikal vizyonumuzu tek
adres olarak gormektedir. Yetki donemin-
de toplu sézlesme hakkini getiren sendika-
miz, hizmet kolumuzda yetkili sendika ola-
rak toplu sézlesme masasina oturacaktir’
seklinde konustu.

UYE SAYIMIZ 135 BiN

Saglik-Sen teskilatinin dzverili calisma-
lar neticesinde 2011 yilinda 32 bin blyi-
yerek yeni bir rekora imza attiklarini be-
lirten Genel Baskan Metin Memis,”Saglik-
Sen, Turkiye'deki en biyik sivil toplum 6r-
giitlerinden birisi haline gelmistir. 15 Ma-
yis itibariyle tiye sayimiz 135 bin. Ureten
ve ¢dzlim arayan bir sendika olarak hizmet
kolumuzda tek adres olacagiz.” dedi.

“TOPLU SOZLESME TASLAGI
HAZIRLAYACAGIZ”

Toplu sozlesme ile ilgili ikincil mevzu-
at calismalarinin devam ettigini kaydeden
Memis sunlari soyledi:

"Simdi Toplu sézlesmenin cercevesini
belirleyecek yasa calismalarinin da en ge-
nis haklarla sonuclanmasinin takipgisi ola-
cagiz. Biz simdiden taslak calismalarini
baslatacagiz. isyerlerinden bagslayarak en
genis tabanh bir calisma yiiriiterek, toplu

sozlesme taslagimizi hazirlayacagiz " diye

konustu.

Baskanlar Kurulu toplantisinin gtindemi
cercevesinde, sube baskanlari ve il temsil-

cileri goris ve onerileri aktardilar. Toplan-
tida, hizmet kolunda yapilacak toplu séz-
lesme calismalarinin énemine iliskin go-
rusler dile getirildi.

ANI YARISMASI ODULLERI
SAHIPLERINIi BULDU

Saghk-Sen, bu yil dglincisiini ger-
ceklestirdigi Ani Yarismasinda birinci
olan “Insan ve Zaman” adli aniy1 tiyatro-
ya uyarladi. Saglik calisanlarina yonelik
siddetin ele alindigl “2011 Merkez” adli
oyunun galasi 19 Mayis 2011 Persembe
glinii Ankara'da gerceklestirildi.

Galaya Memur-Sen Genel Baskan
Ahmet Gundogdu, TBMM Saglik Aile Ca-
lisma ve Sosyal Isler Komisyonu Baskani
Cevdet Erddl, Saghk Bakanlig Mistesar
Yardimcisi Doc. Dr. Turan Buzgan bas-
ta olmak Uizere cok sayida davetli katildi.
Térende konusan Memur-Sen Genel Bas-
kani Ahmet Giindogdu, devlet-kamu cali-
sani-vatandas algisinda sorun oldugunu
soyledi. Memur-Sen’in 500 bin lye hede-
finde, Saglk-Sen'e 30 bin yeni liye hedefi
koyduklarini belirten Giindogdu, gercek-
lesen rakamin 32 bin oldugunu sdyledi.
Hedefin gerceklesmesinde emegi gecen
herkese tesekkiir eden Memur-Sen Genel
Baskani Ahmet Giindogdu, yeni hedefle-
rinin 750 bin (iye oldugunu séyledi.

DEGISIMDE CALISANLARIN
PAY1 BUYUK”

Toérene katilan TBMM Saglik, Aile, Ca-
lisma ve Sosyal Isler Komisyonu Baskani
Cevdet Erddl de yaptigl konusmada, Ak
Parti iktidarimin gururla anlattigl saghk-
taki basarinin arkasinda saglik calisanla-

rinin biyik fedakarliklar yattigini soyle-
di.
TURAN BUZGAN: “SIDDET
AHLAKI BIR SORUN”

Saglk Bakanhg Mistesar Yardimcisi
Doc. Dr. Turan Buzgan ise konusmasinda
toplumsal hayatin her alaninda siddetin
var oldugunu belirterek, ne kadar énlem
alimrsa alinsin, siddetin sona ermesinin,
toplumun ahlaki gelisimiyle miimkiin ola-
bilecegini ifade etti.

SIDDETLE MUCADELEDE HERKES

ELiNi TASIN ALTINA KOYMALI”

Ani yarismasi 6dil téreninin acilis ko-
nusmasini yapan Saglik-Sen Genel Bas-
kani Metin Memis, Saglik-Sen'in insanla-
rin siddeti bir hak gibi algilamalarina ne-
den olan her tiirlii yapisal sorunun tespi-
ti ve ¢dziimii noktasinda ciddi calisma-
lar yurittigini soyledi. “2011 Merkez”
adli tiyatro oyununu da saglik calisanla-
rina yonelik siddete karsi duyarllik olus-
turmak amaciyla sahnelediklerini dile ge-
tiren Memis, “Bu oyunla, saglik calisanla-
ri siddete ugruyor gibi tek yanli, sloganik
bir mesaj vermiyoruz. Biz, siddetin, saglik
gibi kutsal bir cati altinda hayatimizi teh-
dit ediyor olmasinda payr olan herkesin
elini tasin altina koymasi gerektigi me-
sajini vermek istiyoruz” seklinde konustu.




DIYANET-SEN

4. OLAGAN GENEL KURULDA

BAYRAKTUTAR GUVEN TAZELEDI

Diyanet-Sen'in 4. Olagan Genel Kuru-
lu Biiytik Anadolu Otel'de gerceklestirildi.
Memur-Sen Genel Bagkani Ahmet Giindog-
du, Saadet Partisi Genel Baskan Yardimci-
si Sevket Kazan, HAS Parti Genel Baskan
Yardimcisi Seref Malkog, BBP Genel Bas-
kan Yardimcisi Uzeyir Tunc'un yani sira cok
sayida milletvekili ve sivil toplum temsil-
cisinin katildigi kongrede giincel konular
glindeme geldi.

Kongrenin acilis konusmasini yapan
Diyanet-Sen Genel Baskani Mehmet Bay-
raktutar, Danistay’in ALES karari, Diyanet
Vakfi ile ilgili tartismalar ve CHP’li Suheyl
Batum'un TSK ile ilgili sozleri hakkinda sert
ifadeler kulland.

Bayraktutar, Danistay kararinin 6zgtir-
ltkleri kisitladigini belirterek, “Basértisii-
niin inancin geregi oldugunu anlamamakta
direnen, hakkimizi cignemekte Israra yel-
tenen, akillarinin izerindeki vesayet &rtii-
sind kaldiramamis zihniyet son demleri-
ni yasiyor. Basina corap érmek isteyen ve-
sayetci mahfillere 12 Eylil referandumuy-
la haddini bildiren bu millet, Basortiistine
tahammiil edemeyenlere de, basortiisiini
yasaklamanin hadleri ve haklar olmadigini
dgretecektir” diye konustu.

Siiheyl Batum’a sert tepki

CHP Genel Baskan Yardimcisi Siiheyl
Batum'un TSK icin sarf ettigi sozleri de
degerlendiren Bayraktutar, “Ana muha-
lefet partisinin anayasa hukukgusu, Siliv-
ri misafirlerine ana sefkati gosteren ge-
nel baskan yardimcisi, darbe yapmadig| ya
da darbe yapmaya yeltenmedigi icin silah-

Il Kuvvetlerin “kagit kaplan® olmakla itham
etti. Anlasiliyor ki, siyasete kaplan gibi atil-
masinin nedeni, millete hizmet etme fir-
satl yakalamak degil, milleti, kendi silah-
Il kuvvetlerine avlatmak. Aslinda, bu an-
layis, 27 Mayis 1960'da, 12 Mart 1971 de,
12 Eylil 1980'de Milleti ve iradesini silah-
I kuvvetler eliyle tokatlayan zihniyetin bu-
glinkl gériinimidir. Milletin iradesine sa-
hip cikilmasindan, darbe zihniyetine prim,
darbelere izin verilmemesinden rahatsiz-
lar. Milleti kisla siyasetiyle hizaya getire-
meyeceklerini anlayinca kislayi, siyaset ze-
miniyle darbeye davet etmek aymazligina
dusttler. Akademisyen olarak “ordu gore-
ve” cagrisiyla yetinmemis, siyasetci olarak
“gorev ordunun” cagrisi yapiyor. Silivride
milletvekili aday! aramakla kalmiyor, kisla-
dan milleti tokatlayacak adam cikarmaya
calisiyor. Eylul'tin 12'sinde referandumda
vesayeti kis kislayan milletimiz, kisladan
siyasete yon vermesini bekleyenleri, siya-
seti kisla agziyla yapanlarn da, Haziran'in
12’sinde siyaset sahnesinden kislayacak-
tir” diye konustu.

Bayraktutar, yeni Anayasa’nin zorunlu-
lugunun da altini cizerek, “Statiikonun ken-
disine kale kildigi yapilagmanin yikilma-
si gerekiyor. Bunu Anayasay! degistirmek-
le saglamak mimkin degildir. Ancak, Ana-
yasayi bitiin olarak degistirmekle yapabi-
liriz” dedi.

Giindogdu'dan yasakcilara tepkiler

Memur-Sen  Konfederasyonu Genel
Baskani Ahmet Giindogdu, ise kongrede-
ki konusmasinda jakoben yénetim anlayi-

sini elestirdi. Giindogdu, basta Danistay'in
ALES kararina tepki gosterirken, YOK Bas-
kani hakkinda sorusturma izni veren Sin-
can Hakimi Osman Kacmaz' sert bir dil-
le elestirdi.

Gindogdu, Gniversiteler ve kamu ku-
rumlarinda ylizde yiiz basortiisi serbes-
tisinden yana olduklarini ifade ederek,
"Universitelerde kamu kurumlarinda yiiz-
de yiiz basortiisii serbestisi olmasini isti-
yoruz. YOK Baskani '6grencilerin kilik kiya-
fetlerine bakmayin' diyor. Savci 'bu dogru
bir yaklasim diyor' isi adaleti tesis etmek
olan Sincan Hakimi Kacmaz buna karsi ¢i-
kiyor. Bunun gerekcesi gorevi kotiye kul-
lanmak. Degerli dostlar gorevi kotiye kul-
lanmak milletin adina karar vermesi ana-
yasa ile mecburi olanlarin gorevini kotiiye
kullanmasidir" dedi.

Ote yandan 1998 yilindan bu yana
Diyanet-Sen'de énemli gérevlerde bulunan
Remzi Sarioglu, sendikaya yaptig hizmet-
lerinden dolayr Memur-Sen Genel Baskani
Ahmet Gindogdu'nun elinden 'onur’ plaketi
aldi. Sarioglu, Genel Kurul'da aday olmaya-
rak sendikadaki gorevine veda etti.

Diyanet-Sen Yeni Yonetim Kurulu:

Genel Baskan : Mehmet Bayraktutar
Genel Sekreteri: Hacibey Ozkan

Genel Teskilatlanma Sekreteri

Mehmet Ali Giildemir

Genel Mali Sekreteri:

Mehmet Ali Omurca

Genel Egitim Sekreteri : Cebrail Yakisir
Genel Mevz. ve Topl. Grs. Skr.: Ali Bayir
Genel Ars. ve Dis Ils. Skr. : Mehmet Yaman



BEM-BIR-SEN

GENEL BASKAN MURSEL TURBAY VE
YONETIMI GUVEN TAZELEDI...

Belediye ve Ozel idare Calisanlari Birligi
Sendikasi (Bem-Bir-Sen) 4. Olagan Genel
Kurulu, biiyiik bir cogku ve sélen ortamin-
da gerceklestirildi. 8 ulkeden 25 sendika
ve sivil toplum kurulusu temsilcisinin katil-
digi Bem-Bir-Sen 4. Olagan Genel Kuruly,
tam bir uluslararasi kongre kimligine bi-
rindd. Ankara Kizilcahamam Asya Termal
Tatil Kéyl'nde, Turkiye'nin 81 ilinden dele-
ge, il ve sube yoneticileri ile misafirlerden
olusan 600'e yakin katimcinin takip ettigi
Genel Kurul'da Bem-Bir-Sen Genel Bagkan!
Miirsel Turbay ve yonetimi giiven tazeledi.

Kongreye iktidar Partisini temsilen AK
Parti Genel Bagkan Yardimcisi ve Yerel Yo-
netimler Baskani Manisa Milletvekili Hiise-
yin Tanriverdi, AK Parti Erzurum Milletveki-
li Muhyettin Aksak, TBMM Eski Genel Sek-
reteri ve Basbakanlik Basmisaviri Ali Os-
man Koca, Siyasi Parti temsilcileri, millet-
vekilleri, belediye baskanlari, burokratlar
ve sivil toplum kuruluslarinin temsilcileri
gozlemci olarak katildi.

GENEL BASKAN TURBAY: “ICERDE VE
DISARDA GUCLU, MODEL BIR
TURKIYE iSTiYORUZ”

Sayg! durusu ve istiklal marsinin ardin-
dan Genel Bagkan Miirsel Turbay'in acilis
konusmasina gecildi.

Turbay konusmasina Merhum Bem-Bir-
Sen Genel Sekreteri ibrahim Keresteci'yi,
Kahramanmaras Il  Baskami  Cuma
Eroglu’yu, Hatay il Baskani Osman Diktas',
Karabiik il Baskani Ali Dilekcan'i, Tekirdag
Sube Mali Sekreteri Nevzat Iscan’i, Tekir-

dag Sube Sekreteri Seref Akan'i, gectigi-
miz yil vefat eden Memur-Sen Teskilatlan-
ma Sekreteri ve Diyanet-Sen Genel Bas-
kani Ahmet Yildizi, TOC-BIiR-SEN Genel
Mali Sekreteri Serdar Gullioglu ve Genel
Teskilatlanma Sekreteri Tahsin Suda’yi yad
ederek basladi.

Bem-Bir-Sen'in son 3 yillik calismalari-
ni, yerel yonetim calisanlarinin sorunlari-
ni, yurdtdlen faaliyetleri ve getirilen ¢6ziim
onerilerini dile getiren Genel Bagkan Mir-
sel Turbay sunlar soyledi:

“Sendikamiz Bem-Bir-Sen 1994 yilin-
da kurulmus, yerel yénetim hizmet kolunun
yetkili sendikasidir. Kurulusundan bugtine
kadar KATILIMCI DEMOKRASIDEN yana
olan tavrindan bir tek giin bile vazgecme-
yen, HAKCA BOLUSUMU siar edinen, HER
TURLU KULTURE, INANCA VE IDEOLOJIYE
SAYGI DUYAN, AYRIMSIZ, AYRICALIKSIZ
bir sivil toplum &zlemini dile getiren, etkili,
gliclt, yon veren ve giindem belirleyen bir
sivil toplum arglitiidir.

Bem-Bir-Sen tiim kurum ve kuruluslari
ile isleyen, antidemokratik miidahalelerden
arindinimis gélgesiz bir DEMOKRASI iste-
mektedir. Bem-Bir-Sen, Millet adina karar
veren, adil, gec kalmayan bir ADALET is-
temektedir. Bem-Bir-Sen HUKUKUN US-
TUNLUGUNU savunmakta, tim demokra-
tik taleplerini INSAN HAK VE OZGURLUK-
LERI baglaminda dile getirmekte, DEMOK-
RATIKLESME konusunda hizli adimlar atil-
masini beklemektedir.

Bem-Bir-Sen'in amaci glini kurtarmak
degil, kamu calisanlarinin, yerel yonetim
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calisanlarinin sorunlarinin kékli cézime
kavusturulmasi, kazanilmis haklarda geri-
ye gidis yasatmadan yeni haklarin kazani-
mudir.”

Genel Baskan Turbay, konusmasinda
zabita, itfaiye ve il 6zel idaresi calisanlari-
nin sorunlarini detayli olarak dile getirdi. .

Konusmalardan sonra Divan Heyeti ta-
rafindan Genel Kurulun 6. glindem madde-
si olan Tuzlk Tadilat Komisyonu'nun olus-
turulmasina gecildi. Komisyon calismala-
ri baska bir salonda devam ederken Genel
Kurul salonunda tahmini biitce okunarak
oy birligi ile kabul edildi. Ardindan Bem-
Bir-Sen Genel Tegkilatlanma Sekreteri Me-
deni Seving Faaliyet Raporunu, Malatya
Sube Baskani ve Bem-Bir-Sen Genel Mer-
kez Denetleme Kurulu Gyesi Hanifi Acar ise
Denetleme Kurulu raporunu okudu ve oy-
birligi ile kabul edildi. Tuzik degisikliginin
ardindan Divan Baskani aday olacak kisi-
lerden dilekcelerini istedi.

Bem-Bir-Sen Genel Baskani Miirsel
Turbay, Genel Sekreter Levent Uslu, Ge-
nel Teskilatlanma Sekreteri Medeni Se-
ving, Genel idari ve Mali Sekreteri Giirkan
Alper ve Genel Egitim Sekreteri Recayi
Karsli’nin bulundugu tek liste ile secime gi-
dilen kongrede Bem-Bir-Sen Samsun Sube
Baskani Nurettin Sever ise Genel Sekreter-
lige adaylhigim koydu. Genel Baskan Miir-
sel Turbay’in listesi blok halinde secimleri
kazandi, Yénetim Kurulu dyelerinin tamami
yerlerini korudu.
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TOC BiR-SEN’DE 4. OLAGAN
GENEL KURUL COSKUSU

'C BIR-SEN

Toc Bir-Sen 4. Olagan Genel Kurulu ya-
pildi. Genel Baskan Giinay Kaya yeniden
Genel Baskan secildi. Tek listeyle girilen
secimde Giinay Kaya giiven tazeledi.

Yapilan Genel Kurulda, saygl durusun-
da bulunulmasi ve Istiklal Marsi'min okun-
masinin ardindan divan heyeti olusturuldu.
Kongre, yoklama ve acilisin ardindan saygi
durusu ve istiklal Mars! ile basladi.

Divan Baskanhigina Hasan Tiirkyllmaz
secilirken Divan tyeligine; Sirm Yilmaz, Ba-
hattin Demir, Yavuz Atgl, Suat Sezer, ve
Ahmet Kalkan secildiler.

Secimlerde eski yonetimden Mehmet
Zeki Akgiin ve Aziz Oguzhan Karaman'in
yani sira Enver Simsek, Hiseyin Cumak
ve Halil Kalemci bagimsiz katilirken, Giinay
Kaya'nin sundugu liste oy coklugu ile ka-
bul edildi.

To¢ Bir-Sen Genel Baskani Giinay
Kaya'nin yaptig acilis konusmasiyla basla-
yan kongreye katiim oldukca yogun ger-
ceklesti.

Gilinay Kaya yaptigi konusmada diinya-
yI dolasarak kararli, ilkeli duruslarini sir-
diirdiiklerini sdyledi. Memur-Sen'i ve Toc-
Bir-Sen'i sendikaciligin caglayan, cosku-
lu akan nehri olarak tanimlayan Kaya, iilke
sorunlarina ve toplumun igerisine sokul-
mak istenen kamplasmalara da degindi.

Toplum barisini koruyacak ve saglam-
lastiracak kurum olarak kendilerini gor-
diiklerini belirten Giinay Kaya, "Bu toplum-
da kamplasmayi yok edecek, yakinlasma-
y1, barisi ve kardesligi tesis edecek yega-
ne kuruluslar, Memur- Sen'e bagl sendika-
lardir. Clinkii biz ideolojik sdylemlere gore
degil, hepimizin ortak medeniyet degerle-
rimizden aldigimiz ilhamla dyelerimizin ve
insanlarimizin, milletimizin hak ve hukuku-
nu, talep ve beklentilerini merkeze alarak
sendikacilik yapiyoruz. Memur-Sen ve Tog-
Bir-Sen, sadece bir kesimin degil, sagcinin,
solcunun, liberalin, muhafazakarin, sosyal
demokratlarin, milliyetcilerin, velhasil her
partiye mensup calisanlarimizin sendikasi-
dir" seklinde konustu.

"Toc Bir-Sen'imizi Memur-Sen camia-
sina kazandiran gayretleriyle sendikami-
z1 kuran Kurucu Genel Baskammiz TED-
GEM Genel Midir Yardimcisi Sayin Osman
SIMSEK beye ve 20 kisilik kurucular kuru-
lu tiyelerine, 6nceki Genel Bagkan Sayin Ali
Cumbhur TASKIN'a, sendikamiza hizmet et-
mis, emek vermis Yénetim Kurulu Uyeleri-
mize, Sube, il Baskanlarimiza, ismini saya-
madigim isimsiz kahramanlarimiza, isyeri
temsilcilerimize ve her zaman giiclii des-
teklerini arkamizdan esirgemeyen vefa-
kar, cefakar, kadirsinas Toc¢ Bir-Sen (ye-

lerine sonsuz stikranlarimi sunmayi énem-
li bir kurumsal goérev addediyorum" diyen
Giinay Kaya, konusmasinda sendikaya pek
cok hizmetleri bulunan ve artik aramizda
bulunmayan M. Akif inan, Serdar Giilliiog-
lu, Remzi Sanli ve Tahsin Suda'yi Rahmetle
andiklarini belirterek, yerlerinin kolay dol-
durulamayacagini sdyledi.

iste Tog Bir-Sen'in yeni Yonetim Ku-
rulu Uyeleri:
Genel Bagkan
Genel Sekreter

Giinay Kaya
Mustafa Ozkaya
Genel Mali Sekreter  Hiiseyin Oztiirk
Genel Teskilat Sek. Sabri Kizilkaya
Genel Egitim Sekreteri Fatih Dogan

Gn. Mev. ve T.S6z. Sekr.Murat Kalayh
Gn. Bsn. ve iIt. Sekr.  Sahin Degirmen

Yonetim Kurulu Yedek:
Hayri Unal

Mustafa Aktas

Bayram Ozmen

Dr. Muhammet Demirtas
Cafer Bal

Cengiz Bostanci

Nail Stingt
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22-23 Ocak 2011
Kizilcahamam

Enerji Bir-Sen 4.0lagan Genel Kurulu
22-23 Ocak 2011 tarihilerinde Kizilcaha-
mam Asya Termal Tesislerinde yapildi. Yo-
gun cosku ve katihmin gerceklestigi genel
kurulda Yénetim Kurulu tyelerimiz yeni do-
nem de giiven tazeleyerek tekrar Yénetim
Kurulu tyeliklerine secildiler.

Sayg! durusu ve istiklal marsinin okun-
masiyla baslayan Genel Kurulun ilk gtintin-
de Divan Bagkanli§ina eski Genel Baskan-
larimizdan Hamdi Saylan, Divan Baskanve-
killigine Memur-Sen Genel Basin ve Halkla
iligkiler Sekreteri Halit Ortakdy, Divan Uye-
liklerine Saglik Sen Genel Mevzuat ve Top-
lu Goriisme Sekreteri Mustafa Kulluk, Biiro
Memur-Sen Genel Mali Sekreteri Kadir Ci-
cek ve Kultir Memur-Sen Genel Sekreteri
Mecit Erdogan secildi.

Genel Kurulumuza EUAS Genel Mudiird
Halil Alis, Seker Fabrikalar A.S Genel M-
dird Azmi Aksu, MTA Genel Midir Yardim-
cisi Abdullah Tonbul, TEIAS Genel Miidiir
Yardimcisi Sinan Yildinm. TBMM idari isler
Middr Yardimaisi Kerim Eren,EUAS Genel
Mudur yrd. Nurettin Kulal, EUAS Genel M-
diir yrd. Rasit is, TEDAS Genel Miidiir yrd.
Mustafa Tasdemir, TEKDER Genel Baskani
Mustafa Kirag, TEDAS Personel Daire Bas-
kani Mehmet Oztiirk, EUAS Personel Dai-
re Baskani Ali Canik, TEIAS Personel Dai-
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re Baskani Serkan Kuscu, TKi Personel Da-
ire Bagkan Ozkan Yavuz, TKi Mali isler Da-
ire Bagkani Mehmet Aydin, TEIAS Mali is-
ler Daire Baskani Oguz Bayram, MTA Per-
sonel Daire Baskani Resat Aslan bagli sen-
dikalarmizdan Bem Bir-Sen Genel Baskani
Mrsel Turbay ve Yonetim Kurulu tyeleri,
Saglik Sen Genel Baskani Mahmut Kacar
ve Yonetim Kurulu tiyeleri,Biro Memur-Sen
Genel Bagkani Yusuf Yazgan ve Yonetim
Kurulu Uyeleri,Birlik Haber-Sen Genel Bas-
kani Ali Erdogan ve Yonetim kurulu tyele-
ri, Ulastirma Memur-Sen Genel Baskani ve
Yénetim Kurulu tiyeleri, Emekli Bir-Sen Ge-
nel Bagkani israfil Odabas ve Yénetim ku-
rulu dyeleri ile Saadet Partisi Genel Baskan
Yardimcisi ve Zonguldak eski Milletvekili
Necmettin Aydin, Biiyiik Birlik Partisi Genel
Sekreteri Mustafa Destici, BBP MYK lye-
si Tevfik Eren, Konfederasyonumuza bag-
I sendikalarin Genel Baskan ve Yoneticileri
ile cok sayida davetli katildi.

Genel Kurulun acilis konusmasini yapan
Memur-Sen Genel Mevzuat ve Toplu Go-
riisme Sekreteri, Enerji Bir-Sen Genel Bas-
kani Haci Bayram Tonbul sendikaciligin
onemine degindi. Demokrasilerin var etti-
gi en giicli sivil toplum o6rgiitlerinin sendi-
kalar oldugunu bildiren Tonbul "Sendikalar:
sadece Uyelerinin degil insanligin sorunla-

rinin ¢bzimine de katki sunacak politika-
lar Gretmek zorundadir. Biz de sendikaci-
hk yaparken bu ilkeyi gézoniinde buluna-
rak bugiine kadar oldugu gibi bundan son-
ra da yalnizca tyelerimizin sorunlarini ¢oz-
meye kilitlenerek ulke ve insanligin sorun-
larini bir kenara birakmayarak, politikala-
rimizi bitin insanhig dikkate alarak trete-
cegiz. Hakk'in rizasini kazanma ve himme-
ti millet olan insanlar olma arzusuyla; post
modern darbelere, milleti tahakkim altina
almaya kalkisanlara, statiikocu derin gtic-
lere, hak ettikleri cevaplari verdik, verme-
ye de devam edecegiz. Statiikonun kalele-
rini sivil toplumun giciiyle yikmaya devam
edecegiz" seklinde konustu

Kongrenin ardindan Y&netim Kuru-
lu dyelerimizden Genel Sekreter ibrahim
Hakki Gul ve Genel Mali Sekreter Zeki
Topakkaya'nin baska bir goreve atanmala-
rindan dolayi Yénetim Kurulumuz su sekil-
de olusmustur.
Genel Bagkan Haci Bayram Tonbul
Genel Sekreter Turan Giines
Genel Teskilat Sekreteri Mehmet Dogan
Genel Mali Sekreter Cemil Sentiirk
Genel Mevzuat ve Toplu S6zlesme Sekrete-
ri Zahit Borak
Genel Egitim ve Sosyal isler Sekreteri
Gazi Celik



EGiTiM BiR-SEN

Egitim Bir-Sen 4. Olagan Genel Kuru-
lu, Milli Egitim Bakani Nimet Cubukgcu, YOK
Baskani Yusuf Ziya Ozcan ve cok sayida da-
vetlinin katiimiyla yapildi. Secim sonucuna
gore, Ahmet Gindogdu baskanligindaki lis-
te kazandi.

MEB Sura Salonundaki Genel Kurul'un
aciisinda konusan EgZitim Bir-Sen ve
Memur-Sen Genel Baskani Ahmet Giindog-
du, kamu calisanlarinin, Anayasa degisikli-
giyle elde ettikleri toplu sézlesmenin ikincil
mevzuatina yonelik isteklerini dile getirdi.

Sendikaciliga Tartismasiz
Yeni Bir Soluk Getirdik

Egitim-Bir-Sen olarak, sendikaciliga tar-
tismasiz yeni bir soluk getirdiklerini belir-
ten Gindogdu, “Bir yandan (icret ve 6zlitk
haklart miicadelesini verirken, diger taraf-
tan da Tirkiye'nin geleceginin sekillenme-
sinde oncii olduk. Basta egitim ve demokra-
si olmak Uzere Glkemizin temel sorunlarina
¢0zUm Uretmede (zerimize disen her tiirlii
cahismayi severek yaptik. Calismalarimizda,
medeniyetimizi ve insani temel almak idea-
limizden asla taviz vermedik.” dedi. Univer-
sitelerdeki basortisi yasaginin kaldirilma-
sini da isteyen Giindogdu, tniversite dgre-
nimi bitiren kizlarin, basortiilerini cikarma-
dan kamu kurumlarinda gérev yapmasi ge-
rektigini soyledi.

Sura Kararlar Geciktirilmeden
Hayata Gecirilmelidir

18. Milli Egitim Surasinda alinan 200%
yakin kararin, geciktirilmeden hayata geci-
rilmesini isteyen Giindogdu, “18. Milli Egi-
tim Suras’na Egitim-Bir-Sen damgasi-
ni- vurmugtur. Biitlin komisyonlarda ‘aktif
olma’ karanmizi, Sura boyunca uyguladik.
Bilylk katkilar sagladigimiz 18. Milli Egitim
surasimda alinan 200'e yakin kararin, gecik-

tirilmeden hayata gecirilmesini bekledigimi-
zi ifade etmek istiyorum” seklinde konustu.

Bakan Cubukcu: Egitim Bir-Sen'in
Calismalarini Takdirle Izliyorum

Milli  Egitim Bakani Nimet Cubukcu,
Egitim-Bir-Sen'de demokratiklesmeye yo-
nelik calismalari baslatan kurucu genel bas-
kan merhum Mehmet Akif inan'i saygiyla
andigini soyledi.

Sendikalarin insan hak ve &zgirlikleri-
ni merkeze alan, sorunun parcasi olmayip,
¢Ozimin parcasi olan sivil toplum &rgiitleri
olmasi gerektigini vurgulayan Bakan Nimet
Cubukcu, “Egitim-Bir-Sen kuruldugu giin-
den bugiine kadar problemlerin ¢6ziime ka-
vusturulmasina yénelik ciddi akademik ca-
lismalar yapmistir. Sendikaciligi sadece so-
kakta degil, masada yapan bir sendikadir.
Egitim Bir-Sen'in yaptigi calismalar tak-
dirle izliyorum. Bize iletilen raporlari bizzat
okuyorum, ekibimizle degerlendiriyorum. Bu
raporlar, bize yol gésterici olmustur” dedi.

YOK Bagkani Ozcan'dan Egitim-Bir-
Sen’e Tesekkiir

YOK Baskani Prof. Dr. Yusuf Ziya Ozcan
ise, YOK'lin eskisinden en biiyiik farkinin ka-
pilarini herkese, ézellikle de sendikalara ac-
mak oldugunu séyledi. Egitim-Bir-Sen'e 6zel
bir tesekkirt oldugunu ifade eden Ozcan,
“Ozellikle katsayi ve basortiisii konusun-
da gercekten kirilma noktalarinin yasandig
anlarda sendikay her zaman yanimizda bul-
duk ve desteklerini hic esirgemediler. Bun-
dan dolay: tesekkiir ediyorum” seklinde ko-
nustu.

Daha sonra, Genel Kurul'a katilan TBMM
Milli Egitim Komisyonu Baskani Mehmet
Saglam, BBP Genel Bagkani Yalgin Topcu,
HAS Parti Genel Baskan Yardimasi Seref

EGITIM BIR-SEN
4. OLAGAN GENEL KURULU YAPILDI

Malkog, Saadet Partisi Genel Baskan Yar-
dimaisi Necmettin Aydin ve Tiirkiye Partisi
Genel Bagkan Yardimcisi ihsan Isik birer se-
lamlama konusmasi yapti.

Ahmet Giindogdu’'nun Listesi Kazandi

Konusmalardan sonra faaliyet ve biit-
ce raporlariyla, tizik tadilat calisma-
lari ele alindi. Pazar Gini ise, Baskent
Ogretmenevinde zorunlu organlarin secimi
yapildi.

Secimi, Ahmet Gindogdu baskanligin-
daki liste kazandi. Buna gére, Genel Mer-
kez Yonetim Kurulu su isimlerden olustu:
Genel Bagkan Ahmet Giindogdu, Genel Sek-
reter Halil Etyemez, Genel Mali Sekreter
Esat Tektas, Genel Teskilatlanma Sekrete-
ri Ahmet Ozer, Genel Basin Yayin Sekreteri
Ali Yalgin, Genel Egitim ve Sosyal isler Sek-
reteri Murat Bilgin, Genel Mevzuat ve Top-
lu Sézlesme Sekreteri Ramazan Cakirci. Bu
arada, Egitim-Bir-Sen Genel Sekreteri Ha-
lil Etyemez'in milletvekili aday adayhig icin
istifa etmesi lizerine, tiizilkk geregi yéne-
tim kurulu yedek tyesi yonetime davet edil-
di. Kahramanmaras 2 No'lu Sube Sekreteri
Teyfik Yagcr'nin katilimi sonrasi yapilan ilk
yonetim kurulu toplantisinda gérev dagilimi
yeniden yapildi.

Yeni Yénetim Kurulu ve Dagilimu:

Genel Bagskan Ahmet Giindogdu, Genel
Sekreter Ahmet Ozer, Genel Mali Sekreter
Esat Tektas, Genel Teskilatlanma Sekrete-
ri Murat Bilgin, Genel Basin Yayin Sekre-
teri Ali Yalgin, Genel Egitim ve Sosyal is-
ler Sekreteri Teyfik Yagci, Genel Mevzuat
ve Toplu Sézlesme Sekreteri Ramazan Ca-
kircu.
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YAZGAN, YENIDEN GENEL BASKAN

YAZGAN VE YONETIM KURULU
GUVEN TAZELEDI

Buro Memur-Sen 4.0lagan Genel Kong-
resi 12-13 Subat 2011 tarihinde Esenbo-
ga Airtport Hotel'de bilyiik bir cosku ve he-
yecan icerisinde yapildi. Kongrede yapilan
secimde Genel Baskan Yusuf Yazgan ile Y6-
netim Kurulu Uyeleri giiven tazeleyerek ye-
niden secildi.

Kongreye Memur-Sen Genel Bagka-
ni Ahmet Gindogdu, Saadet Partisi Genel
Baskan Yardimcisi Birol Aydin, BBP Genel
Baskan Yardimcisi Metin Giindogdu, Has
Parti Genel Bagkan Yardimcisi Mehmet Ba-
tuk ile siyaset ve birokrasi kesiminden gok
sayida davetli katildi.

Cumartesi gini saat 10.00da Say-
gl Durusu ve istiklal Marsi'nin okunmasty-
la baslayan kongrede Divan Baskanhgrni
Memur-Sen Genel Basin ve Halkla iliski-
ler Sekreteri Halit Ortakdy yapti. Baskan
vekilligine Huseyin Oztiirk, Sultan Murat
Ozkan, Katip Uyeliklere Hatice Kaymak-
cl, Mustafa Atalay, Mustafa Yiimaz, Samet
Erdem secildi.

Kongrede acilis konusmasini Genel Bas-
kan Yusuf Yazgan yapti. Yazgan, diinyami-
zin ve tlkemizin icerisinde bulundugu du-
ruma dikkat ceken aciklamalarda bulundu.

ULKEMiZDE TEMEL SORUN iSSiZLIK
issizligin c1g gibi biyldiginii belirten
Yazgan, “ Tum diinyada oldugu gibi, dlke-
mizde de temel sorun issizliktir. issizine is
bulamayan ve issizligin her gecen giin ci1g
gibi blytidigu bir Tiirkiye, beraberinde ta-
van yapmis suc¢ oranlarini getirmektedir.

Ekmek bulamayanlarin, bulduklar silah-
larla ekmek bulmaya calismasi bir zaman-

lar diinyaya adalet dagitan bu aziz mille-
tin torunlanini bugiin adliye koridorlarina
mahkdm etmistir. Herkesin milli gelirden
adil sekilde pay aldigi, vergilerin adalet-
le alindigi, ekonominin tamamen kayit al-
tinda oldugu, ézgurluklerin alabildigine ya-
sandigi ve devletin sosyal adinin sadece
anayasa kitapgiklarinda kalmadig bir Tiir-
kiye istiyoruz.” dedi.

GUNDOGDU’DAN YASAKCILARA
TEPKILER

Memur-Sen Konfederasyonu Genel
Baskani Ahmet Gilindogdu, kongredeki ko-
nusmasinda jakoben yénetim anlayisi-
ni elestirdi. Gindogdu, basta Danistay’in
ALES kararina tepki gosterirken, YOK Bas-
kani hakkinda sorusturma izni veren Sin-
can Hakimi Osman Ka¢cmaz'i sert bir dil-
le elestirdi.

OSMAN KACMAZ’A TEPKI

Glndogdu, universiteler ve kamu ku-
rumlarinda ylzde yliz basortiisi serbes-
tisinden yana olduklarini ifade ederek,
“Universitelerde kamu kurumlarinda yiiz-
de yiiz basortiisii serbestisi olmasini isti-
yoruz. YOK Baskani ‘6grencilerin kilik kiya-
fetlerine bakmayin’ diyor. Saval ‘bu dogru
bir yaklasim diyor’ Isi adaleti tesis etmek
olan Sincan Hakimi Kagmaz buna karsi ¢i-
kiyor. Bunun gerekcesi gorevi kotiye kul-
lanmak. Degerli dostlar gorevi kotiye kul-
lanmak milletin adina karar vermesi ana-
yasa ile mecburi olanlarin gérevini kotiiye
kullanmasidir” dedi.

Pazar gind yapilan secimlerde Genel
Baskan Yusuf Yazgan ve Yonetim Kuru-
lu Uyeleri giiven tazeleyerek yeniden se-
cildiler. Secim sonrasi delegelere tesek-
kiir konusmasinda bulunan Yazgan, “Biiro
Memur-Sen ailesine yakisacak bir demok-
rasi soleni gerceklestirdik. Birlik ve bera-
berligimizin her seyden daha 6nemli oldu-
gunu bir kez daha gosterdik. Bana ve yone-
tim kurulu Gyelerime inanarak, glivenerek
oy veren ve vermeyen tim delege kardes-
lerime cam goéndlden tesekkir ediyorum.
Buro Memur-Sen simdi yetki zamani diyor.
Biitlin teskilatlarimizi yirekten kucaklaya-
rak birlikte insallah yetkiyi alacagiz."ded.i.

Yonetim Kurulu Oyeleri:

Yusuf Yazgan Genel Baskan

Ugur Unalan Genel Sekreter

Kadir Cicek Genel Mali Sekreter
Murat Sipahi Genel Teskilat Sekreteri
idris Maden Genel Egitim Sekreteri
Sait inan Genel Toplu Sozlesme Sek.
Abdulvahit Ergiin Genel Basin Yayin Sek.
Yénetim Kurulu Yedek:

Bilal Yurt

Hiseyin Ozkan

Taner Atak

Abdurrahman Aktas

Metin Ozcan

Ramazan Sencan

Mucahit Celik
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Kuruldugu 2003 yi-
indan bu yana istikrar-
I bir sekilde biiyiime ba-
sarisi gosteren Ulastir-
ma Memur-Sen, 4. Olagan
Genel Kurulunu 5-6 Subat
2011 tarihlerinde birlik ve
dayanisma ruhunun hakim
oldugu coskulu bir ortam-
da gerceklestirdi. Genel
Kurul'da yapilan secimler
sonucunda iskenderun ilce
Temsilcisi Can Cankesen
ve ekibi Genel Merkez Y6-
netimine secildi.

TCDD Genel Midurlugi
Konferans Salonu’nda gerceklestirilen Ge-
nel Kurul'a, Memur-Sen Genel Baskani Ah-
met Gilindogdu basta olmak lizere sivil top-
lum kuruluglar yéneticileri ile cok sayida-
ki siyasi parti temsilcileri katildi. Biiyiik bir
ekseriyetle secimleri kazanan Ulastirma
Memur-Sen Genel Baskani Can Cankesen
Genel Kurul'da yaptigi konusmada, gercek-
lestirmek istedigi projelerini delegeler ve
diger katilimcilarla paylasti.

Ustad Akif Inan tarafindan kurulan ve
surekli buylyen Memur-Sen Konfederas-
yonu icinde yer alan Ulastirma Memur-
Sen'in de buylimesi ve yetkiye ulasmasi
gerektigini belirten Cankesen, ekip ruhuna
sahip, ben degil, Biz olmayi becerebildigi-
mizde Ulastirma Hizmet Kolunda yetki ve
etkinin kac¢inilmaz olacagini ve basarinin
da bu sekilde gelecegini belirtti.

Calisanlara hizmet etmenin kutsalligi-
na inanan kisiler olarak ekip halinde Genel
Merkez Yonetimine talip olduklarinin altini
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cizen Cankesen, “Bu ayricalig serefle ta-
siyacak bu bayragin inmemesi hususunda
elimizden gelen her turli fedakarhig yapa-
cagiz. Insanlar arasinda din, dil, irk, mez-
hep ve siyasi disiince farki gézetmeden,
yaratilani yaratandan otirl severek, hiz-
mette sinir tamimadan tiim calisanlarimi-
za hizmet etmek icin sizlerden yetki istiyo-
ruz” dedi.

Can Cankesen konusmasini, “Hizme-
te ve Hiurmete talibiz. Hizmete ve Hirme-
te geliyoruz. Secimi kazandigimiz takdirde
siz degerli kardeslerimizin Dertleri ile dert-
lenecegiz, sorunlarinizi kendi sorunumuz
gibi gbrecek empati yapacagiz. Aci ve tatli
glinlerinizde hep yaninizda olacagiz. Care-
sizseniz Care sizsiniz” diyerek tamamladi.

Genel Kurulda yapilan diger konusma-
lardan ve ikinci giin yapilan secimlerden
sonra secimlerde aday olan tim delegeler
sahnede kol kola gelerek birlik ve beraber-
lik 6rnegi sergilediler.

Genel Kurul'un ikinci giind yapilan se-

cimleri kazanan Can Can-
kesen yaptig! tesekkiir ko-
nusmasinda ise “Oncelik-
le yaptiklari hizmetler ne-
deniyle Halil ibrahim Kii-
tik ve Yonetimi ile bugiine
kadar Sendikamiza eme-
gi gecen herkese tesek-
kir ediyorum” dedi. Can-
kesen, Ulastirma Memur-
Sen daha ileriye tasima
gayreti icinde olduklarini,
yeni dénemde herkesi ku-
caklayacaklarini, bugtine kadar sendikami-
za hizmet edenlerin deneyimlerinden fay-
dalanacaklarini belirtti.

4. Olagan Genel Kurul'da yapilan secim-
leri kazanarak, Ulastirma Memur-Sen mii-
cadele bayragini bundan sonra tasiyacak
Yonetim Kurulu listesi ve gérev dagilimi
soyle olustu:

Can CANKESEN : Genel Baskan
Ahmet ARSLANTAS : Genel Sekreter
Mehmet YILDIZ

Genel Mali Sekreter

Yakup CINAR

Genel Mevzuat ve Toplu Goriisme Sekreteri
Musa AYAR :

Genel Teskilatlanma ve Egitim Sekreteri
Fatih KORUKLUOGLU: Genel Basin Yayin
ve Halkla lliskiler Sekreteri




BAYINDIR MEMUR-S_E!\I’iN
MESLEKIi YETERLILIK
PROJESi BASLADI

Avrupa Birligi ve Turkiye Cumhuriye-
ti tarafindan finanse edilen ve Mesle-
ki Yeterlilik Kurumu tarafindan yurdtd-
len, “Ttrkiye'de Mesleki Yeterlilik Kurumu-
nun ve Ulusal Yeterlilik Sisteminin Giiclen-
dirilmesi Projesi” (UYEP) acilis konferansi
Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakani Omer
Dincer’in de katimiyla gerceklestirildi.

Bakan Dincer, burada yaptigi konusma-
da, hibe alan kurum/kuruluslarin temsil-
cilerini kutladi ve projelerin basariyla ta-
mamlanmasini temenni etti.

VOC-Test Merkezleri Hibe Programi
kapsaminda 111 proje icerisinden hibe al-
maya hak kazanan 25 kurulusla birlikte Ba-
yindir Memur-Sen’ in ‘Mihendislik Mimar-
lik ve Teknikerlik Faaliyetleri Test Merke-
zi’ projesi, Bakan Dincer’in onay vermesiy-
le fiilen baslamis oldu.

Mart 2011'de sodzlesmeler imzalanan
ve toplam 6 milyon 618 bin Euro tutarin-
da bitcenin tahsis edildigi projeyle, is pi-
yasasl ihtiyaclarina uygun 6rgin ve yay-
gin mesleki egitim ve 6gretim verilmesini
saglamak, hayat boyu 6grenmeyi destekle-
mek, egitim ve istihdam arasindaki iliskiyi
guclendirmek ve Avrupa Yeterlilikler Cerce-
vesi ile uyumu kolaylastirmak hedefleniyor.
UYEP’in 6zel amaci ise AYC ile uyumlu, tiim
seviyelerde dlgme, degerlendirme ve bel-
gelendirme icin uygun bir sistem gelistire-
rek meslek standartlari temelinde verim-
li ve surdirilebilir bir Ulusal Yeterlilik Sis-
teminin kurulmasi ve isletilmesi icin MYK
ve Meslek Standartlar Gelistirme, Mesle-
ki Bilgi ve Beceri Sinav ve Belgelendirme
Merkezleri'nin (VOC-TEST Merkezleri) des-
teklenmesi.

Bayindir Memur-Sen Baskanlar Ku-
rulu, toplanarak yetki icin durum deger-
lendirmesi yapti.

Kizilcahamam Asya Termal Otel'de-
ki toplantida il baskanlariyla tye calis-
malarina iliskin teskilat calismalar de-
gerlendirildi. Bayindir Memur-Sen Ge-
nel Baskani Abdulhadi Karasapan bura-
da yaptig konusmada, toplu sozlesme
hakkini stke stke alan Memur-Sen ve
Bayindir Memur-Sen'in, toplu sézlesme
masasina en gicli sekilde oturmasi icin,
teskilat olarak seferber olduklarini sdy-
ledi. Karasapan, “insallah Agustos ayin-
da sendikamiz en az 8 bin, Memur-Sen
ise 500 binden fazla Uye ile toplu sézles-
me masasina oturacaktir” dedi.

Sorunlardan nemalananlara karsi,
sorunlari tek tek cozen Bayindir Memur-

Sen gercegini tanidiklarini kaydeden Ka-
rasapan, “Genel Baskaniniz olarak, belir-
lediginiz bu hedeflere sahip cikacaginiz-
dan ve 15 Mayis itibariyle hedeflerimi-
zin gercekleseceginden kusku duymuyo-
rum. Clnku sizler cok iyi biliyorsunuz ki,
Bayindir Memur-Sen’in blytimesi, sade-
ce bir kurumun biiyiimesi degil, Bayindir
Memur ve sosyal hizmet kolunda bir de-
gerler sisteminin biyimesidir. Medeni-
yet pinarimizdan beslenen hizmet sendi-
kaciliginin calisma hayatina ve sendikal
harekete kok salmasidir. Bu siirecte bize
disen en énemli gorev, sahada yaptik-
larimizi anlatmaktir. Boylelikle daha ¢ok
biytiyen bir Bayindir Memur-Sen ola-
rak toplu sézlesme masasina daha giic-
Iti oturacagiz” dedi.

ILLER BANKASI GENEL MUDURU
HIiDAYET ATASOY’A ZIYARET

Bayindir Memur-Sen Genel Baskani Ab-
dulhadi Karasapan, iller Bankasi Genel Mii-
dir Hidayet Atasoy’u ziyaret etti.

Ziyarette konusan Karasapan, 6107 sa-
yili iller Bankasi A.S kanununda ve ydnet-
melik calismalarinda personelin lehine di-
zenlemeler yapilmasi konusunda ilettikle-
ri taleplerin karsilanmas! sebebiyle Genel
Miidlr Atasoy’a tesekkir etti. Emege say-
gl duyan ve emekcinin ekmegini blyiiten
her tiirli diizenlemenin kendileri icin nem-
li oldugunu ifade eden Karasapan, “ideolo-
jik kaliplara ve siyasi séylemlere hapsedil-
mek istenilen sendikacilik, katma deger lre-
terek tilke ve calisma hayatinin 6ninii aca-
rak anlam kazanir. Hak arama miicadelesi
veren sendikalarin yapilan olumlu dizenle-
meleri de takdir etmesi gerekir. Bu neden-
le temettii vererek calisanlann yiiziinii gil-
diren Genel Miidirimiiz Hidayet Bey'e te-

sekkir ediyoruz. Ancak, personel yonetme-
ligi ve sozlesme metinlerinde yapilacak di-
zenleme ile de huzurlu bir calisma orta-
mi olusturulmasini istiyoruz” seklinde ko-
nustu. Genel Midir Atasoy ise, ziyaretten
duydugu memnuniyeti ifade ederek, Bayin-
dir Memur-Sene, 6107 sayili iller Banka-
si AS yasa tasarisi calismalarinda yaptig
katki nedeniyle tesekkir etti. Atasoy, yakin
bir zamanda yayimlanmasi beklenen Perso-
nel Yonetmeliginde personelin glivencesi-
ni kaybetmeden 6zlik haklarinin arttirilarak
korunacagini, bu konuda kendilerine iletilen
talepleri gbz 6niinde bulundurarak yeni di-
zenlemeler yapacaklarini ifade etti.

Ziyarette, Bayindir Memur-Sen Genel
Teskilat Sekreteri Sayin M.Yasar Toprak yer
alirken, Genel Mudir Yardimcisi Muhittin
Abacioglu da hazir bulundu.



BiRLIK HABER-SEN

Birlik Haber-Sen, 4. Olagan Genel Ku-
rulu yapildi. Birlik ve beraberlik icerisinde
gerceklesen, iki liste ve iki bagimsiz ada-
yin yaristigl secimde Sinasi Giilciioglu,
Genel Baskan secildi.

19-20 Subat’'ta Calisma ve Sosyal
Guvenlik Bakanhgr Egitim ve Arastir-
ma Merkezinde gerceklestirilen Genel
Kurul'da Divan Baskanhgina Toc Bir-Sen
Genel Sekreteri Mustafa Ozkaya secilir-
ken, Divan lyeliklerine ise, Blro Memur-
Sen Genel Teskilatlanma Sekreteri Murat
Sipahi, Bayindir Memur-Sen Genel Tegki-
latlanma Sekreteri Yasar Toprak, Enerji
Bir-Sen Genel Basin Yayin ve Halkla iligki-
ler Sekreteri Mehmet Dogan ve Diyanet-
Sen Genel Teskilatlanma Sekreteri Meh-
met Ali Giildemir secildiler.

GULCUOGLU: “YENI BIR SEYLER
SOYLEMEK LAZIM”

Secimi kazanan Genel Baskan Sina-
si Gilciioglu, BIRLIK HABER-SEN'de cali-
sanlarinin kroniklesmis sorunlarimin ¢dzi-
lecegi, etkili hizmet sendikaciliginin orta-
ya konacag! yeni bir dénemin baslayaca-
gini soyledi.

Degisimin gelismek oldugunu vurgula-
yan Gilctioglu, “Artik yeni bir seyler sdyle-
mek lazim. Birlik Haber-Sen, yetkiyi coktan
hak etti. Bu sendikada ilkleri ben baslat-
tim. Yetkiyi de ben alacagim” dedi. Kazana-
nin Birlik Haber-Sen oldugunu ifade eden
Gulctoglu, “Buttn teskilati kucaklayaca-
gim, hedefimiz gondlleri kazanmak ve gel-
digimiz noktay! unutmadan gelecege dog-

ru yol almaktir. Bu dénem, Birlik Haber-
Sen'in sahlanacagi bir dénem olacak” diye
konustu.

Iki giin siiren Genel Kurul'a Memur-Sen
Genel Bagkani Ahmet Giindogdu, Memur-
Sen'e bagh sendikalarin Genel Merkez Yo-
neticileri, Ak Parti Genel Baskan Yardimcisi
idris Naim Sahin, Saadet Partisi GiK Uyesi
Dogan Bekin, PTT insan Kaynaklari Daire
Baskani Erdal Orgen, Posta Dagiticilari ve
Kanuni Haklarini Koruma Dernegi Baskani
Musa Karadogan ve Yonetimi, tst kurul de-
legeleri, sube ve il baskanlari ve cok sayida
misafir katildi.

Secimi kazanarak, BIRLIK HABER-
SEN’de miicadele bayragini bundan son-
ra tasiyacak olan yeni Yonetim Kurulu su

isimlerden olustu:

Genel Baskan- Sinasi GULCUOGLU
Genel Sekreter- Giirbiiz INALTEKIN
Genel Teskilatlanma Sekreteri- M. Salih
YILDIRGAN
Genel Mali Sekreter- Omer BUDAK
Genel Egitim ve Dis lliskiler Sekreteri-
Mehmet Cemal CiVi
Genel Mevzuat ve Toplu Goriisme Sekrete-
ri- Mevliit BURGAC
Genel Basin- Yayin ve Halkla lliskiler Sek-
reteri - Abdurrahman TANRIVERDI



Kiltir Memur-Sen Genisletilmis Bas-
kanlar Kurulu Toplantisi 26-28 Kasim 2010
tarihlerinde Genel Merkez Yonetim Kurulu
tiyeleri, Denetleme Kurulu Uyeleri, Disiplin
Kurulu Uyeleri ve il Temsilcilerinin katilimi
ile Ankara Kizilcahamam Asya Termal Te-
sislerinde yapildu.

YILDIRIM: 6ZGUR BiR ULKE VE
HUKUK DEVLETI ISTIYORUZ

Toplantinin acilisinda konusan Genel
Baskan Galip Yildinm, Kiltir Memur-Sen’in
ozelde; tyelerinin ortak ekonomik, sosyal,
kiiltirel, 6zlik, mesleki, hak ve menfaatle-
rini korumay! ve gelistirmeyi genelde ise;
tilkemizde cereyan eden her tirli haksizlik
ve hukuksuzluga karsi citkmayi temel amacg
saydigini soyledi. Yildinm, bu amaclarn
gerceklestiriimesinde evrensel insan hak-
larina ve Anayasaya dayanan demokratik,
laik, sosyal adalet ve hukuk devleti anlayisi
icinde hareket ettiklerini ifade etti.

Kiltir Memur-Sen olarak kurulduklar
gtinden bugiine kadar tilkemizin demokra-
tiklesme siirecinde karsilastigi sikintilara
karsi paratonerlik goérevi yaptiklarini da
ifade eden Galip Yildirim, demokratik, 6z-
glr bir hukuk devletinin olusmasi icin gay-
ret gosterdiklerini dile getirdi.

Kiltir Memur-Sen Genel Sekreteri Me-
cit Erdogan ise konusmasinda, sendika
olarak hedefleri, lye durumu ve teskilat
calismalari hakkinda bilgi verdi. Erdogan’in
konusmasindan sonra genel merkez yone-
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KULTUR MEMUR-SEN
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tim kurulu dyeleri, kendi alanlarindaki ca-
hsmalarla ilgili katilimcilar bilgilendirdi.

GUNDOGDU: TOPLU SOZLESMEYi
ALAN MEMUR-SEN’DIR

Memur-Sen Genel Baskani Ahmet Giin-
dogdu ise, toplantinin ikinci gin caligma-
larina katildi. Glndogdu konusmasinda,
sendikacilikta Memur-Sen farkini Kaltdr
Memur-Sen Baskanlar Kurulu ile de pay-
lastr.

Sendikaciligin, kamu calisanlarina, top-
luma, llke cikarlarina ve insanliga bakan
yoniyle bir cok yuzi oldugunu belirten
Guindogdu, kamu calisanlarinin hakkini ko-
rumada ortaya koyduklari miicadelenin so-
nuclarindan birinin de toplu sézlesme hak-
kinin elde edilmesi oldugunu kaydetti. Giin-
dogdu, “Toplu sdzlesme hakkini soke stke
alan Memur-Sen'dir. Diger konfederasyon-
lar, toplu s6zlesme hakkinin elde edilme-
sinde verilen miicadele ve calismalarda
ismi ve imzas! olmayan kurumlar olarak
tarihteki yerlerini aldilar” dedi.

Gindogdu, diger memur konfederas-
yonlarinin toplu sézlesmeyi istiyor gibi go-
rinmelerine karsin, bunun slogan ve yazili
biltenlerden oteye gecmedigini ifade etti.

2009 yili toplu gériismelerinde diger
konfederasyonlara yaptiklari ortak miica-
dele cagrnsimi hatirlatan Gindogdu, “Or-
tak taleplerimiz konusunda birlikte mica-
dele edelim, dedik. Toplu sézlesmenin di-

BASKANLAR KURULU,
ICIN TOPLANDI

sinda bir ortak maddemiz ¢cikmadi. Bu tale-
bimizle hiktmetle goristik ve bir sonraki
yil toplu sbézlesme olmazsa masaya otur-
mayacagimiz bildirdik. Ancak konfederas-
yonlardan biri masayi terk ederken, digeri
de masaya yapisip kaldi. Bizim micadele-
miz sonucu ilk olarak Abant’da hikiimet ta-
rafindan bir calistay diizenlendi. Anayasa
degisiklik paketine toplu sézlesmeyi aldir-
dik. Ve sizlerin de destegiyle referandumda
kabul edildi ve bu hakki kazanmis olduk. Di-
gerleri ise hem calistaya katilmadilar, hem
de referandumda ‘hayir’ icin miicadele
ederek, toplu sézlesmenin aleyhine calisti-
lar” seklinde konustu.

2070 yih toplu gériismelerinde, son 9
yihin en basarih sonucu alindigini da ha-
tirlatan Ahmet Gindogdu, “Toplu gériisme
primi, 3 ayda bir 45 TL elde ettik. Es yar-
dimi konusunda kadrolular icin 20 TL ar-
tis aldik. Hi¢ es yardimi alamayan sozles-
melerin bu haktan faydalanmasini sagladik
ve maaslarina 120 TLlik bir artis elde ede-
cekler.” seklinde konustu.

KATILIMCILAR, GORUSLERINI
PAYLASTI

Kultir Memur-Sen Baskanlar Kurulu
Toplantisi’'min sonunda, 1l baskanlar sz
alarak, yetkiye ulasmak icin yapiimasi ge-
reken calismalar, illerinde yasanan sorun-
lar ile tiyelerin istek ve taleplerini aktardi.
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SEBZE MEYVE
UCUZLADI,
YAZLIK GiYSI FIYATLARI
YUKSELDI

Memur-Sen tarafindan Nisan ayina yonelik olarak
yapilan aclik ve yoksulluk arastirmasi dikkat cekici sonug-
lar ortaya koydu. Kislk sebze ve meyvelerin fiyati artarken,
yaz Uriinleri ise ucuzlayarak dar gelirlinin yizini guldtrda.
Ancak, uzun bir kis mevsimi yasayan tilkemizde, havalarin
isinmasityla kishk kiyafetlerini gardirobuna kaldirip yazlk
giysi almak isteyenleri ise ortalama yiizde 4,51°lik bir artis
karsilad.

Memur-Sen'in yaptig! aclik ve yoksulluk arastirmasinda
4 kisilik bir ailenin Nisan ayi aclk siniri, 931.060 TL, yok-

_sulluk sinirt ise, 2467.281 TL olarak hesaplandi. Aclik ve
yoksulluk sinirlarinin bir énceki aya gore diisiis goster-
mesinde ise, yaz mevsiminin yaklasmasi, pazar fiyatlarinin
ucuzlamasi etkili oldu. Mart ayinda aclik sinirt 948.587 TL,
yoksulluk siniri ise 2477.339 TL olarak belirlenmisti.

Nisan ayinda Mart ayina goére sikmalik portakal yiizde
13.25, elma yiizde 11.04, patates yiizde 8.93, misirdzi yagi
yiizde 6.63, margarin yilizde 6.47 ve muz yiizde 6.31 artis
gosterdi. Bununla birlikte patlican yiizde 33.41, salatalik
ylzde 26.62, yesil sogan yilizde 24.62, sivri biber yiizde
19.99 ucuzlad.

Nisan ayinda Mart ayina goére giyim madde fiyatlarinda
ortalama yuizde 4.57'lik bir artis yasandi. En yiksek artis
ylzde 24.88'le bayan gomleklerinde yasanirken, ikinci
sirayl yuzde 17.40'lik artisla etek, yiizde 15.86°lik artisla
erkek gomlegi, ylizde 15.40’lik artisla da bayan gémlegi
izledi.

Yazlik giysilerin fiyati artarken, kazak tirl giysiler ise
ucuzlad.

Nisan ayinda Mart ayina gore isinma madde fiyatlarinda
ortalama yiizde 0.46'lik artis yasanirken aydinlanma madde
fiyatinda ortalama yiizde 0.64’lik bir azalis gdzlendi.

Nisan ayinda dikkat ceken bir baska artis ise iletisim
alaninda yasandi.. Ortalama yiizde 4.98’lik bir artisin
yasandig sektérde, mektup géndermek bir dnceki aya gore
ylizde 19.57 oraninda ylkseldi.

MEMUR-SEN
BASKANLAR KURULU
TOPLANDI

Memur-Sen Genel Baskani Ahmet Glindogdu, biitiin hiz-
met kollarinda yetkili olarak toplu sézlesme masasina otur-
ma hedefleri oldugunu, bunun da en kisa zamanda gercek-
lesecegini sdyledi.

Memur-Sen Genisletilmis Baskanlar Kurulu, ickale
Otel'de toplandi. Toplantinin acilisinda konusan Genel Bas-
kan Ahmet Giindogdu, Memur-Sen'in kamu calisanlarina
yonelik 6nemli kazanimlara imza attigini, bunun da calisan-
larca takdirle karsilandigini belirtti. 500 binden fazla tyeyle
bu yilki toplu s6zlesme masasina yetkili konfederasyon ola-
rak oturacaklarini da kaydeden Giindogdu, “Toplu gortisme
stirecini, 9 yilin finali olarak tamamladik.

Calisanlarimiz icin bircok kazamima imza attik. Kamu
calisanlari lehine bircok yasal degisikligin gerceklesmesi-
ni sagladik. Toplu sdzlesme hakkini da aldik. 12 Haziran se-
cimlerinin hemen ardindan yapilacak yasal degisiklikle de
uyum yasalarimin gikmasini istiyoruz” seklinde konustu.

500 BiN HEDEFIMIzi ASTIK

500 bin lye hedefi koyduklarini ve Mayis ayi itibariy-
la sendikalarin verdikleri bilgilere gore, bu rakami yakala-
diklarini ifade eden Giindogdu, “Bundan sonraki hedefimiz
750 bin tiye ve bitlin hizmet kollarinda yetkili olmak” dedi.

Glndemdeki konularin da degerlendirildigi Baskanlar
Kurulu'nda, bagl sendikalarin genel baskan ve yénetim ku-
rulu tyeleri goris ve dustincelerini katiimailarla paylasti.

YONETIMLER BiR ARAYA GELDI

Toplantiya Memur-Sen  Genel Baskani  Ahmet
Gindogdu'nun yani sira, Memur-Sen Genel Sekreteri ve
Toc¢-Bir-Sen Genel Baskani Gunay Kaya, Memur-Sen Ge-
nel Sekreteri ve Saglik-Sen Genel Baskan Metin Memis,
Memur-Sen Genel Mali Sekreteri ve Diyanet-Sen Genel
Baskani Mehmet Bayraktutar, Memur-Sen Genel Mevzuat
ve Toplu Sozlesme Sekreteri ve Enerji Bir-Sen Genel Baska-
ni Haci Bayram Tonbul, Memur-Sen Genel Basin ve iletisim
Sekreteri Halit Ortakdy, Memur-Sen Genel Egitim ve Sos-
yal Isler Sekreteri Ahmet Kaytan'in yani sira bagli sendika-
larin genel baskan ve yonetim kurulu tyeleri katildi.




HAS Parti Genel Bagkani Numan Kurtul-
mus, Memur-Sen'i ziyaret ederek, Memur-
Sen'in 4. Olagan Genel Kurul sonrasi yeni-
den genel baskan secilen Ahmet Gindog-
du ve yonetimine ‘hayirli olsun’ dileklerini
iletti.

Ziyarette bir acikklama yapan 0
Numan Kurtulmus, Memur-Sen'le
demokratiklesme, 6zgurlikler gibi
bircok alanda ortak diisiinceye sa-
hip olduklarini belirterek, “Memur-
lara grevli toplu sdzlesme hakki ve-
rilmesini, memurlara. uygulanan si-
yaset yasaginin kaldinlmasini sa-
vunuyoruz. Memur-Sen, toplumun
hassasiyetlerini gézeterek, sendika-
cilik yapiyor. Ortaya koydugu sendi-
kal degerlerin yanindayiz” seklinde
konustu.

Ulke giindemine iliskin deger-
lendirmelerde de bulunan Kurtul-
mus, Turkiye'nin yeni bir anayasa
ihtiyacinin oldugunu ifade ederek, anaya-
sayl milletin kendisinin yapmasi gerekti-
gini sdyledi. Kendilerini, Ulkedeki tim anti
demokratik yasalar degistirmeye adadik-
larin kaydeden Kurtulmus, 12 Eylil ile he-
saplasabilmenin, Kenan Evreni mahkeme
karsisina cikarmakla degil, 12 Eylil ana-
yasasinin tamamen ortadan kaldirilmasiy-
la olacagim sdyledi. 12 Eylil'tin getirdikleri
ve zihniyeti ile hesaplasiimasinin altini ci-
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zen Kurtulmus, “12 Eylil'le hesaplasmak
90 yasindaki Kenan Evren’le hesaplasmak
degil, 12 Eylul'in getirdikleriyle hesaplas-
maktir” dedi.
HAS  Parti Numan

Genel Baskani
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Kurtulmug'un  Memur-Sen'i  ziyaretinden
dolayr memnuniyetini dile getiren Genel
Baskan Ahmet Giindogdu, 6zelde uyeleri-
nin ozlik haklari genelde ise tlkenin de-
mokratiklesmesi basta olmak iizere biitiin
sorunlari dert edinerek sendikacilik yaptik-
larini kaydetti. 15 Mayis'a kadar lye sayi-
larini 520 bine cikarmayi hedeflediklerini
belirten Gundogdu, 12 Haziran'da yapila-
cak secimlerde, demokrasinin, millet idare-

siyle yeniden bulugmasini ve bu her iki tari-
hin yeni bir kazanima déntsmesini istedik-
lerini soyledi.

12 Eylil referandumu ile memurlara
toplu sozlesme hakkini aldiklarini, ancak,
grevsiz toplu sdzlesme hakki-
nin eksik oldugunu kaydeden
Gundogdu, memura siyaset
ve grev hakki taninarak bu ek-
sikligin giderilmesi gerektigini
soyledi.

Memur-Sen'in  demokratik-
lesme ve dzgrltkler konusun-
da tavrinin her zaman net ol-
duguna dikkat ceken Ahmet
Gindogdu, tlkenin demokra-
tiklesmesinin ve sivillesmesi-
nin yolunun kanunlarin ve mev-
zuatin kisiye gére olmaktan ci-
karilip normallestirilmesinden
gectigini vurguladi. “73 milyo-
nu kucaklayan, 6tekilik olustur-
mayan, temel hak ve &zgirliklerinin ala-
nini genisletecek, diinya gorist ne olursa
olsun, herkesin gorislni istedigi gibi ifa-
de etmesine ve inancinin geregini yeri-
ne getirmesine imkan saglayacak yeni bir
Anayasa’ya ihtiyacimiz var” diyen Glindog-
du, Memur-Sen olarak, bundan sonra da
sivil bir anayasanin hazirlanmasi icin gece
glindiiz yilmadan miicadele edeceklerini
soyledi.

BAKAN YAZICI’'DAN HAYIRLI OLSUN ZIYARETI

Devlet Bakanm Hayati Yazici, 4.
Olagan Genel Kurul sonrasi yeniden
Genel Baskan secilen Ahmet Giin-
dogdu ve ydnetim kuruluna ‘hayirl
olsun’ ziyaretinde bulundu.

Ziyarette konusan Bakan Hayati
Yazici, yeniden genel baskan secilen
Ahmet Gindogdu ve yénetim ku-
rulu tyelerine ‘hayirli olsun’ demek
icin geldigini belirterek, “Memur-
Sen bugiin itibariyla Tirkiyenin en
biylik memur konfederasyonu. G&-
reve geldigim giinden itibaren, bir-
likte calistifimiz sire icinde yapici
elestirileri ve sendikal calismalar-
dan dolayl memnuniyetimi ifade et-
mek istiyorum” seklinde konustu.

Memur-Sen'in, sendikal anlayisini tak-
dir ettigini de belirten Bakan Hayati Yazi-
a1, “Memur-Sen dik durusu, hak arama mii-
cadelesinde &nerileriyle gelen yaklasimiy-
la kamu calisanlarinin tevecciihiinii kazan-
digini goriiyoruz. Toplu gorlisme siirecinde

ve diger zaman dilimlerinde sorunlara, ¢&-
zim onerisiyle gelmistir.” Dedi.
Memur-Sen Genel Baskani Ahmet Giin-
dogdu ise konusmasinda, ziyaretten duy-
dugu memnuniyeti dile getirdi. Memur-
Sen'in 6zelde kamu calisanlarinin hak ve
menfaatlerini savunma; genelde ise vesa-

yeti desifre etmek icin sendi-
kacilik yaptigini belirten Giin-
dogdu, “Memur-Sen, kamu ca-
lisanlarina yoénelik kazanim-
larin adresi haline gelmistir.
Toplu sézlesme hakkini alan,
Memur-Sen'dir. Sayin Bakani-
miz, bu sdrecin en canh sahi-
didir. Memur-Sen toplu s6z-
lesmeyi talep edip, Abant'taki
calistaya katilirken, diger kon-
federasyonlar ortada yoktu”
seklinde konustu. Kamu cali-
sanlarinin, Memur-Sen’in  bu
tavrini gorerek kendilerini ter-
hic ettigini dile getiren Gun-
dogdu, “Memur-Sen, hem etkili, hem yetki-
li konfederasyondur. Toplu s6zlesmenin ve-
rilmesini sagladik. Grev hakkinin toplu s6z-
lesmeye eklenmesi ve kamu calisanlarina
yonelik uygulanan siyaset yasaginin kaldi-
rilmasi icin calisiyoruz” dedi.
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MEMUR-SEN, UYELERININ

RISKLERINI TEMINAT ALTINA ALDI

Memur-Sen'in, Uyelerine yénelik grup
ferdi kaza sigortasi uygulamasi devam edi-
yor. Memur-Sen'in Turkiye Bulusmasinda
Grup Marmara Sigortacilik AS, SBN Sigor-
ta ve Sekerbank isbirligi ile yapilan anlas-
ma, bu kez iki yil gecerli olmak lizere im-
zaland.

Yapilan anlasmaya gore, Memur-Sen
uyeleri vefat ve sirekli sakatlik halinde 15
Bin TL teminat kazanacak. Sekerbank Kre-
di Karti sahiplerinin bu teminati 25 Bin TL
olacak. Anlasma kapsaminda sigorta hiz-
metlerinden birini SBN Sigorta'dan satin
alan Memur-Sen Uyesinin teminati 30 Bin
TL daha artacak.

imza toreninde konusan Memur-Sen
Genel Baskani Ahmet Giindogdu, 2010 yili
toplu gorismelerinde son 9 yilin en iyi so-
nucunu elde ettiklerini belirterek, tyeleri-
ne yeni kazamimlar getirmek icin grup ferdi
kaza sigortasi anlasmasini bu kez iki yilligi-
na imzaladiklarini séyledi. Uyelerinin risk-
lerini teminat altina almak icin calistikla-
rini ifade eden Gindogdu, bu anlasmayla
Memur-Senliler'in 6nemli kazanimlar elde
ettigini belirtti.

MEMUR-SEN, Grup Marmara Sigor-
tacilik Hizmetleri, SBN Sigorta ve Se-
kerbank arasinda imzalanan Grup Fer-
di Kaza Sigortasi anlasmasinin temi-
natlari, kazamimlari ve hizmet alimla-
r1 asagidaki esaslara goére gerceklese-
cek:

Grup Ferdi Kaza Policesi; Memur-Sen'e
bagl sendikalarin Uyelerine ve Memur-5Sen
ve bagli sendikalarda sigortal olarak cali-
sanlarin yararlanacagi bu policenin temi-
nat tutarlars;

Kaza Sonucu Yasam Kaybu: 15.000 TL
Kaza Sonucu Surekli Sakathk : 15.000 TL

Sozlesmenin imzalanmasindan Hazi-
ran ayinin son giiniine kadar gecen siirede
yeni {ye olanlarin/calismaya baslayanla-
rin Grup Ferdi Kaza Sigorta Policesi prim-
leri, Haziran 2011 taksiti ile birlikte, Hazi-
ran 2011’den sonra tye olanlarin/calisma-
ya baslayanlarin primleri ise tye olduklari
ay1 takip eden ay icerisinde defaten 6denir.

isteklerine bagli olarak adlarina Seker-
bank TA.S. tarafindan “Memur-Sen Ailem
Kredi Kart1” diizenlenen Memur-Sen'e bagli
sendikalarin tiyelerinin Grup Ferdi Kaza Po-
licesi teminati, kredi kartinin teslim alindi-
gl tarihten itibaren
Kaza Sonucu Yasam Kaybi: ~ 25.000 TL
Kaza Sonucu Siirekli Sakatlik : 25.000 TL
olarak yukseltilecektir.
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Haklarimiza Guven e Risklerinize Temmat

Memur-Sene bagl sendikalara
sozlesmenin imzalanmasindan sonra lye
olanlar ile Memur-Sen veya bagl sendika-
larda sigortal olarak s6zlesmenin imzalan-
masindan sonra calismaya baslayanlarin
Grup Ferdi Kaza Sigorta Policeleri, sendi-
ka tiyeleri icin en geg tiye olduklari, Memur-
Sen ve bagl sendikalarda sigortali olarak
calisanlar icin ise sigortal olarak ise bas-
ladiklari ayin sonunda diizenlenecektir.

Grup Ferdi Kaza Sigorta Policesinin
Kapsami: Deprem, terér ve yangin sonu-
cu 6lum ve surekli sakatlk halleri ile kaza
neticesinde meydana gelen bogulmalar
grup ferdi kaza sigortasi policesi temina-
t1 kapsamina dahildir. Motosiklet veya tak-
ma motorlu bisiklet kullanimindan kaynak-
lanan kazalar, sadece gorevleri nedeniy-
le motosiklet veya takma motorlu bisik-
let kullananlar icin (Birlik Haber-Sen lye-
leri) gérev sirasinda gerceklesen kazalar-
la simirll olarak teminat kapsamindadir.
Grup Ferdi Kaza Policesine ait bitiin ver-
giler SBN Sigorta A.S. tarafindan karsila-
nacaktir.

“MEMUR-SEN AILEM” KREDi KARTI,
SAGLANACAK AVANTAJLAR

Bu sézlesmenin 2. maddesi kapsaminda
bulunanlar, istekleri halinde “Memur-5en
Ailem’e Uye olabilecektir.

Sekerbank, Memur-Sen (iyelerine 6zel
“Memur-Sen Ailem” adiyla “Fayda Prog-
rami” olusturulacak ve Memur-Sen ile ko-
ordinasyon halinde yonetilecektir. Seker-
bank, “Memur-Sen Ailem” tyelerine &zel bir
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web sitesi hazirlar ve yonetir.

Sekerbank, “Memur-Sen Ailem” lyeleri-
ne faydalar sunacak triin ve hizmetler sag-
layan firmalarla goriiserek gerekli organi-
zasyon ve altyap! yatinmlarini yapacaktir.
Bu organizasyonun kurulmasinda Memur-
Sen'in sektorel ve firma bazinda ozel talep-
leri de degerlendirilecektir.

Sekerbank, “Memur-Sen Ailem” tyeleri-
ne ozel cagri merkezi hizmetleri (gelen bil-
gilenme cagrilaninin yanitlanmasi, anket vb
amaclarla tye aramasi yapiimasi vb) verir.

Sekerbank, “Mobil Kupon” vb uygulama-
lar kullanarak “Memur-Sen Ailem” Gyeleri
ile es ve cocuklarina anlagmali igyerlerinde
indirim olanaklari saglar.

Sozlesme hukiimleri kapsamindaki ki-
siler, sigorta policesi satin alma istekleri-
ni SBN Sigorta A.S, Grup Marmara Sigor-
ta Aracilik Hizmetleri Ltd.Sti. ve Sekerbank
TAS. subelerine iletebilecek, istekte bu-
lunduklari policeler bu kurumlar tarafindan
karsilanacaktir.

SBN Sigorta veya Grup Marmara
Sigorta'ya yoneltilen sigorta policesi sa-
tin alma istegiyle diizenlenen sigorta po-
liceleri, police sahibine bu kuruluslar tara-
findan dogrudan veya police sahibinin bu-
lundugu il ya da ilcedeki Sekerbank T.A.S.
subesi araciligiyla génderilir. Police sahibi,
SBN veya Grup Marmara Sigorta Aracilik
Hizmetleri Ltd. Sti.’nden satin aldig sigor-
ta policesini herhangi bir Sekerbank T.A.5.
subesinden de temin edebilir.
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15.000 TL TEMiNATLI

GRUP FERDI KAZA SIGORTA POLIGESI HEDIYE ETTIK

I5E000MT LI KEMINAT
MEMUR-SEN AILEM KARTI EDINEREK
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