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Giindogdu, Turkiye'nin
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W& Tiirkiye'nin tim kesimlerini
% kusatacak demokratik,




MEMUR-SEN GAZETESI

3 siviL
TOPLUM
Halit ORTAKOY VE UFUK

Genel Basin Yayin ve Halkla lliskiler Sekreteri

2008 yil yaz aylarinin her bakimdan sicak ge-
cecedi cok onceden belliydi...

Anayasa Mahkemesinin basortiisii davasiyla
ilgili kararinda meclis ¢cogunlugunu hi¢ saymasi,
ayisi§l, sarikiz gibi glizel isimlerle tegebbiis edilen
darbe denemelerinin ayyuka gikisi,parti kapatma
davasi {izerine inga edilen hesaplarin tozu-dumani
ve dteden beri hep bilindigi halde bir tlrli Uzerine
gitmeye cesaret edilemeyen ,hatta adi bile kona-
mayan Cumhuriyet tarihinin belki de en derin, en
kritik davasi Ergenekon...Ortak Akil Mitingleri...
Toplu gdrusmeler...Kaynayan Kafkasya...

Siyasetin, halk iradesinin ve dolayisiyla sivil
toplumun alaninin gittikce daraltilarak ulke yoneti-
minin nemli dlctide bazi kurum ve kuruluslar ma-
rifetiyle yurtttilmesini arzulayanlarin yol actigi zihin
tutulmasi ile gikarilan gurdlta ve iste ardindan yine
bosa tiikettigimiz zamanlar, enerji kayiplarimiz, yeni
krizler, strekli kendi magdurlarini dreten tlkemiz...

Memur-Sen camiasi, iste bu vasatta, bu llke
tizerine yazilan butin senaryolarin, yapilan batiin
hesaplarin ¢ok &tesinde, cok anlamhi, gugli bir sivil
tepki ortaya koymasini bilerek olup-biteni dogru al-
giladi ve derinden hissetti.

Edirne’ den Erzurum’ a,Mersin'den Sinop’a
“Milletin egemenligi” ne sahip ¢cikma adina, deger-
ler dinyamiza sahip ¢ikma adina, kendi medeni-
yetimize sahip ¢ikma adina onurlu, vakarh, ciddi
bir durus ve refleks sergiledi. Bu, bizim sendikal
birikimimize, bilincimize,anlayisimiza,idrakimize ve
kurulug felsefemize de denk diigen  bir olguydu.
Ortak Akil Hareketi vesilesiyle Memur-Sen’ in 6nct
kimligini test ve te'yit etmenin hakli gururunu Ma-
latya, Samsun ve Bursa meydanlarinda ylzbinlerle
birlikte hep beraber yasadik...

Memur-Sen ailesinin toplu gériisme stirecinde
yine ayni heyecan ve dikkatle calisanlarimizin hak
ve taleplerini kalici kazammlar haline donistirmek
icin gece — gunduz yogun bir miicadele verdigine
sahit olduk.

Hepimiz cok iyi biliyoruz ki, ilkesizlik yasanilan
siradanligin ilke haline gelmesini saglar. Micadele-
si verilen bunca sorunun ¢dziminde yine hep ilkeli,
tutarl, kararl olacagiz. Bazi konfederasyonlarin (!)
ilkesiz tavir ve davraniglarinin ardindan iki de bir
sitelerinde tekzip metni yayinlama zorunlulugu icine
dusmeleri oldukga manidardir. Halbuki sivil toplum
drgitl olabilmenin temel sartlarindan biri de uzlag-
ma kdiltiriinden haberdar olmaktir.

Bizler bu tarih ve bu cografyaya hep dost ka-
larak, bu tarih ve bu cografyanin insanlarinda zaten
hep var olagelen “sevgi, sefkat ve merhamet” le ye-
niden temas kurabildigimizde kin, nefret, dismanlik
ve 6nyargilari yok edebilir, yine tarihimizden gelen
derinlik ve irfanla bu cografyayi her seye ragmen
diinyanin en yasanabilir bélgesi haline getirebiliriz.

Bu aziz ve mibarek glinlerin her birimiz igin
rahmet, bereket ve magfiret vesilesi olmasini niyaz
ediyor, simdiden biitin Memur-Sen Ailesinin Rama-
zan- Serif Bayramini tebrik ediyorum.

www.memursen.org.tr
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Kamu caliganlarinin hak ve menfaatlerini, her
durumda blyUk basari ile koruyan konfederasyo-
numuz, bu basarisinin neticesinde kamu calisan-
larinin tevecciihiine mahzar olmus ve en fazla
blytyen memur konfederasyonu olmustur.

Bu buylme beraberinde konfederasyonumu-
zun haksiz ithamlara maruz kalmasina neden
olmaktadir. Ozellikle asil isi Uyelerinin haklari-
ni korumak olan baska konfederasyonlar sirekli
Memur-Sen’imize yonelik karalama kampanyalari
diizenlemektedirler. Biz bu iftiralar ve haksizliklar
kargisinda sessiz kalmayacagimizi; gerekli tim
mesru yollar kullanarak gereken cevabi aninda
verecedimizi hem teskilatlarimiza hem de tim ka-
muoyuna ilan etmistik.

Bu meyanda Kamu-Sen Konfederasyonuna ait
www.kamusen.org.tr adl internet sitesinde yer
alan bir haber ve 6zellikle kullandigi fotograf, Uye-
lerimizi organize sug 6rgltl Uyesi gibi gostermis-
tir.

Erzurum Memur-Sen teskilatimizin Toki nez-
dinde Uyelerini ev sahibi yapmak maksadiyla iyi
niyetle yaptigi bir caligsma, birden adi gecen kon-
federasyon tarafindan karalama kampanyasina
donlstlrdlmustar.

Oncelikle yaptigimiz tespit ve sonrasinda Anka-
ra Nébetci Sulh Ceza Mahkemesi nezdinde talep
ettigimiz tekzip metninin yayinlanmasi talebimiz
Ankara 11. Sulh Ceza Mahkemesi 2008/753 Mit.
Nolu dosya ile “... talepte bulunan memur-Sen
Konfederasyonunun haklarinin ilhan edildigi ka-
naatine varilarak” karara baglanmis ve mahkeme
karariyla tekzip metninin Kamu-sen internet site-
sinde 1 hafta siireyle yayimlanmasina karar veril-
mistir. (Ek-Talebi kabul eden mahkeme karari)

Bu karara karsi Kamu-Sen tarafindan yapilan itiraz Ankara 12. Asliye Ceza mahkemesin-
ce degerlendirilerek 22/08/2008 TARIHINDE “itiraza konu kararda usul ve yasaya aykiri bir yon
bulunmadigindan, itirazin REDDINE KARAR VERILMI$TIR” BU KARARDAN SONRA ADI
GECEN KARARA KARSI HERHANGI BIR iTIRAZ MERCI KALMAMISTIR. Adi gegen kararla
Turkiye Kamu Sen'in yaptigi haksizlik mahkeme karariyla kesinlik kazanmigtir. Ve adi s6z konusu
tekzip metni 3 Eylill 2008 tarihinden itibaren Kamu-Sen’in web sitesinde (http://www.kamusen.

org.tr) bir hafta stireyle yayinlanmistir.

Buna bagli olarak hala adi gegen konfederasyonun adi gegen internet sitesinde “Duyuru” adi
altinda karara itiraz edildigi anlatiimaktadir. Maalesef bir yanlighk dizeltimeye caligilirken baska
bir yanlisa kap! aglimaktadir. Ciinkii yukarida da degindigimiz gibi adi gecen karara Kamu- Sen
tarafindan yapilan itiraz 22/08/2008 tarihinde Ankara 2. Asliye Ceza Mahkemesince REDDEDIL-
MiSTIR. (Ek-itirazi Reddeden Mahkeme Karar)

Kamuoyuna ve teskilatlarimiza saygiyla duyururuz.

Erdem Beyazﬂ’; Ebediyete
Ugurladik...

Sair, yazar ve dusunce adami

Erdem

Mehmet Akif inan’in kadim
dostu olan Erdem Beyazit'in
cenazesine Genel Basgkani-
miz Ahmet Gundogdu katildi.
Sair yazar Erdem Beyazit icin
Eylp'deki cenaze namazina
cok sayida vatandasin yani
sira Cumhurbaskani Abdullah
Gil, Bashakan Recep Tayyip
Erdogan, Genel Baskanimiz
Ahmet Giindogdu ile cok sa-
yida konfederasyon dyesi de
cenazeye katillarak Mehmet
Akif Inanin yakin arkadasi
sair yazar Erdem Beyazit'a
vefasini gosterdi.
“Oltim bize ne uzak bize ne yakin &lum/
Oluimsizliigii tattik ne yapsin 6lum” dizele-
rinin sairi olan Erdem Beyazit, 1976 yilinda
Mehmet Akif Inan, Cahit Zarifoglu, Rasim

Beyaziti konfederasyon olarak son yolcu-
lugunda yalniz birakmadik. Konfederasyo-
numuzun Kurucu Genel Baskani sair yazar

Ozdenoren, Alaaddin Ozdendren, Ersin Guir-
dogan ve Hasan Seyithanoglu ile Mavera
dergisinin kurucular arasinda yer aldi.
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Memur-Sen olarak, misyonumuz ve viz-
' yonumuz dogrultusunda sivil toplumun &n-
clisllyliz, olmaya da devam edecegiz. Bliyi-
yen tabanimizdan aldigimiz gii¢ ve destekle
basta kamu calisanlari olmak Uzere tim
milletin hak ve hukukunu koruma, gelistirme
ve yeni haklar elde etme kararliigimizi str-
direcegiz.

Bu kararli ve éncli durusumuzu Ortak Akil
Hareketi icerisinde gésterdik. Ulkemizi her on yilda bir anti-demokratik sii-
reclere sokarak karanliga surtiklemek isteyenlere ‘dur’ demek igin alanla-
ra indik. Malatya, Samsun ve ardindan Bursa'dan yikselen milli iradenin
yansimasinin sozciisi ve dncusi olduk, yiz
binlerle alanlardan ‘cetelere ve darbecilere
dur’ diye haykirdik.

Bu kararli durug tlkemizde normalles-
menin saglanmasinda, demokrasinin me-
safe almasinda, herkesin kendi isini yapiyor
olmasinda, milli iradenin sahipsiz olmadig
ve taglarin yerine oturmasi noktasinda gok
onemli katki sagladi. Buradan Ortak Akil
Hareketi'nin mitinglerine katilan ve destek
veren ylz binlerce Memur-Sen (yesine te-
sekklr ediyor, yaz sicaklarina ragmen milli
iradeye sahip ciktiklari icin kendilerini kutlu-
yorum.

Konfederasyonumuz, demokrasiye ve
milli iradeye sahip ¢cikma noktasinda gos-
terdigi- hassasiyetini, kararlihgini ve énciili-
guni toplu gorismeler siirecinde de devam
ettirdi.

Toplu gorismelerin birinci asamasinda
ek odemeler konusunda sonug alici giri-
simlerde bulunduk. Toplu Gériismelerden
Sorumlu Devlet Bakani Murat Basesgioglu,
Calisma ve Sosyal Givenlik Bakani Faruk
Celik, Ekonomiden Sorumlu Devlet Bakani
Mehmet Simsek ve Maliye Bakani Kemal
Unakitan'i ziyaret ederek ek 6demelerin ‘esit
ise esit Ucret’ ilkesine uygun yapilmasini is-
tedik. Bu girisimlerimizin sonuca ulasmasi igin son olarak Bagbakan Sayin
Recep Tayip Erdogdan’i ziyaret ederek ek ddemelerin 100 YTL'nin altinda
kalmasi halinde Ucretler arasinda ki makasin daralmayacadini izah ettik,
medyada yazilip gizilen 25 - 50 YTLlik artisin ¢alisanlar tatmin etmeye-
cedini anlattik. Konfederasyonumuzun ek 6deme ve diger taleplerini hakli
bulan Sayin Basbakanimiz ek édemelerin dizeltiimesi talimatini vererek
beklentimizi karsiladi. Nitekim en diistk memur maasina 25 YTL artis ko-
nusulurken 103 YTL zam yapildi. Béylece Toplu Gériigsmelerin birinci asa-
masini basariyla tamamlamis olduk.

Yine U¢ ay Oncesinden hazirlik baslatan, uzmanlar esliginde yiriti-
len teknik caligmalarin ardindan Baskanlar Kurulu ve il Baskanlarinin da
katkilarini alarak masaya net taleplerle oturan Konfederasyonumuz Toplu
Goriisme masasina ciddiyet kazandirirken, yeni kazanimlarin yolunu acti.
Sendikal ve Demokratik haklar konusunda ilerlemeler kaydedilmesini sag-
ladi.

Bu surecte Bagbakan Sayin Recep Tayip Erdogan, Calisma ve Sosyal
Giivenlik Bakani Faruk Celik ve Toplu Gérusmelerden Sorumlu Devlet Ba-
kani Murat Bagesgioglu'ndan Anayasa'nin 53 ve 54. maddelerinin degis-
tirilerek grevli ve Toplu S6zlesmeli Sendikal hakkin verilmesi sézunu tim

Memur-Sen Genel Bagkani

70 milyonun 6ninde aldik. Toplu Gériisme masasindan 4/B'lilerin becayis,
askerlik dontist ise baslama ve es tayini basta olmak tUzere memurlarin
surekli yasadigi sikintilarin giderilmesini mutabakat altina aldik.

Hem Ortak Akil Hareketi hem de Toplu Gériismelerde 6nculiik yapan
Konfederasyonumuz, bundan sonra verilen sézlerin kararl takipgisi ola-
cak, Glkemizin demokratiklesmesi icin yeni kampanyalar, sempozyumlar,
paneller ve diyaloglar baslatacaktir.

Bu kapsamda Konfederasyon olarak milleti kucaklayan, medeni, 6zgr-
lkleri genigleten, hukukun UstUunliguni esas alan, insan haklarini énem-
seyen yeni bir anayasanin yapiimasinin saglanmasi konusunda kararlyiz.
Bu kararlihgimiz artarak devam edecekiir.

Memurlara ILO ve Avrupa Sosyal Sart’'na uygun grevli ve toplu s6z-
lesmeli sendikal hak verilmesi s6zlerinin ger-
ceklesmesi icin her turlt girisimi yapacagiz.
Onimiizdeki dénem toplu gériisme degil
toplu sézlesme masasina oturma konusunda
kararhyiz.

Yedi yildir toplu gériisme siirecinde karsi-
likli sézler verilmis, ancak gogu uygulamaya
koyulmamis. Bu yil toplu gérisme masasin-
da mutabakat altina alina maddelerin tek
tek gerceklesmesi icin miicadele edecegiz,
takipcisi olacagiz. 320 bin Uyemizin verdigi
yetkiyle masada kazandiklarimizi, masaya
birakmayacak, mutiaka uygulamaya gegme-
sini saglayacagiz.

En kuctik firsatta demokrasiyi askiya alma
girisimleri baslatan Universiteleri yasaklarin
alani haline getirmek isteyen zihniyet basta
olmak Uzere her turlt illegal yapilanmalara,
cetelesmelere ve kaos Ureticilerine karsi mi-
cadele ediyoruz etmeye devam edecegiz.

Konfederasyonumuz, kamu galisanlarinin
refahi, milletimizin iradesine sahip gikilmasi
ve Ulkemizin gelismesi adina éncl olmaya
devam edecek, talep ve beklentilerinin yeri-
ne getirilmesi icinde kararli tutumundan asla
taviz vermeyecektir.

Toplu Goériisme masasina Diyanet-Sen,
Bem-Bir-Sen ve Tog-Bir-Sen sendikalarimi-
zin tabanindan aldigi yetkiyle oturduk. Biilin gayretimiz onlarin ve genel
olarak tabanimizin memnuniyeti ve arzusunu gergeklestirmeye yonelikti.
11 hizmet kolundan sadece ¢ hizmet kolunda yetkili olmamiza ragmen
buttin hizmet kollarinin sorumluluguyla hareket ettik. Toplu gériisme ma-
sasina oturmadan 6nce, gorigsme esnasinda ve goriisme aralarinda tam
bir diplomasi ve dik durus 6rnegi sergilemeye gayret ettik. Calisanlarin so-
runlarina ¢6ziim aramada Toplu Gériigsme masasina anlam kazandirmaya
calistik.

Gelecek yil Toplu S6zlesme hakkiyla masaya gelmeyi gok 6nemsiyoruz. |
Hem yasamiz islevsel olmal hem de biz her hizmet kolunda yetkili olmali-
yiz. Bunun igin Diyanet-Sen, Bem-Bir-Sen ve Tog-Bir-Sen'in yetkilerini, tiye
sayllarini cok daha yukarilara cikararak taclandirmalarini; Egitim-Bir-Sen,
Saglk-Sen, Buro-Memur-Sen, Enerji-Bir-Sen, Birlik-Haber-Sen, Bayindir-
Memur-Sen, Ulastirma-Memur-Sen ve Kiltiir-Memur-Sen’inde sorumlu ve
etkili sendikacilik anlayislarini yetkiyle bulusturmalarini bekliyorum.

Zaman yetkiyi ve sézli sahibine verme zamanidir.
Bu duygularla Toplu Gériismelerin caligsanlara ve Ulkemize hayirl ol-
masini diliyor, Ramazaninizi ve Bayraminizi tebrik ediyorum.
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DiYANET-SEN
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Bir avug gonullu ile yola ciktilar, inandilar,
calistitar ve bagardilar...

Yuzler oldular, binler oldular,
iyesiyle “Diyanet-Sen’ oldular...

Din hizmetinin kamu hizmetleri arasinda
yer almasinin saglanmasi ve din gorevlilerinin
sendikal érgitlenme hakkinin alinmasi igin
1990'li yillarda galismalara baglayan bir avug
din gérevlisi nihayet 18 Agustos 1998 yilinda
Din Gorevlilerini  sendikaya kavusturmayi
basardilar.

Din gbrevlisi ve sendikanin Dbirlikte
telaffuz edilemedigi guinlerden bu gun Tlrkiye
genelinde tim il ve ilgelerde teskilatianmayi
basarmis 42 bin Uyeye ulagmis biylk bir
aileyiz.

Orgitlenme, her seyden &nce birlik ve
beraberligi saglamanin, daha degisik ifade ile
glicli olmanin yegane yoludur. Ayrica, ulvi bir
miicadele olan hak micadelesi ve inancimizin
da geregi olarak haksizlia kargi gtkmanin en
etkili yoludur.

Tarihi ve kiltiirel mirasimiz igerisinde
“Hilf tl-fudtl” ve “ahilik” gibi &rneklere sahip

42 bin

* DIYANET-SEN10 YASINDA

bir milletiz. Bu nedenle Diyanet caliganlari
sorunlarinin ¢dzimii ve taleplerinin yerine
getiriimesi icin 6rgitlenmenin 6nemini kamu
gorevlileri icinde en iyi dederlendiren toplum
kesimi olmustur. Nitekim 2008 Mayis sayllari
itibari ile Diyanet ve Vakif hizmetleri kolunda
sendikalagsma orani % 75'lere ulagmistir.
Ve Diyanet-Sen tim personelin %45'ini Uye
yapma basarisini gdstermistir. Uye, sendika
icin giic demektir ve sendikalar Uyeleri
oraninda glgludurler.

Uyelerinden aldigi bu glgle bes yildir
yetkili olan sendikamiz basarili bir sendikacilik
yapmaya devam etmektedir.

Diyanet-Sen’in her yil yikselen trendi
bu basarisinin en agik belgesidir. Ayrica bu
tiyelerimizin sendikamiza glveninin artarak
devam ettiginin de gdstergesidir.

Hicbir basari tesadfi degildir. Basari halis
niyet ve gayretli calismanin meyvesidir. Onun
icin; “Bizden sadece niyet ve gayret, gerisi
takdirdir seyret” diyoruz

Kurulugumuzun 10. yilinda nice basarili
hizmetlere ve hep birlikte imza atmak dilegiyle
bize giivenen tim Uyelerimize ve tegkilat
mensuplarimiza Genel Merkez Yénetim Kurulu
adina en icten selam sevgi ve saygilarimizi

SUNUyoruz.

DIYANET-SEN
MEDYA’NIN iLGI
ODAGI OLDU

Toplu gériigme sirecinin baglamasiyla
birlikte Diyanet-Sen’in toplu gérisme taleple-
ri medyanin ilgi odag! oldu.

Genel Baskanimiz Ahmet Yildiz'in gerek
basin agiklamasi gerekse 6zel demegleri bir
ok ulusal gazete, televizyon ve haber sitele-
rinde vyer aldi.

Yildiz, Diyanet-Sen’in toplu gérisme ta-
leplerinin genelde maliyeye ylk getirmeyen
ve toplumda kabul goren talepler olduguna
dikkat cekerek “bizim taleplerimiz maliyetsiz
talepler. Bunun yaninda toplumun bunlari ko-
nusmasi, tartismasi, bu konularda kamuoyu
olusturmasi gereken konular. Biz bir taraftan
toplumun isteklerine terciman olurken bir ta-
raftan da bu konuda kamuoyunun olugsmasina
yardimei olmak istiyoruz. Bu ytizden toplu g6-
rigsme taleplerimiz gerek medyanin gerekse
halkimizin dikkatini cekmektedir. Toplumun
dniinll agacak, yeni uygulamalara her zaman
acik olmalyiz” dedi.

Bunun yaninda medya, giincel konularla ilgi-
li de Genel Baskanimizin géruslerine sik sik
yer vermektedir.

DIYANET-SEN’Li BASKANLAR
MEMUR-SEN'DE

Gectigimiz gunlerde il temsilcilerini belir-
leyen Memur-Sen’'de 10 ilin temsilciligini alan
Diyanet-Sen Sube Baskanlari basarilarini
Memur-Sen’e tasidi.

Gerek Diyanet-Sen olarak gerekse Kon-
federasyon calismalarinda her gegen gun
agirhgini artiran Diyanet-Sen teskilatlar ge-
rek tye sayisiyla gerekse Memur-Sen'de
temsil noktasinda Diyanet-Sen’i hep ileri go-
tirmeye devam ediyorlar.

Memur-Sen il Temsilciligi gorevine se-
cilen Diyanet-Sen Sube ve Il Bagkanlarimiz

style:
Balikesir  : Huseyin Akbiyik
Bitlis : Cebrail Yakisir
Canakkale : Sefahattin Ciloglu
Erzurum  : Mehmet Dindi
Gaziantep : Ahmet Tahiroglu
Hatay : Ali Bayir
Isparta : Osman Akgil
Kastamonu : irfan Bakir
Tunceli : Mehmet Sdylemez
Karaman : Duran Kabaagac

Memur-Sen Il Temsilciligine segilen Di-
yanet-Sen Sube ve il Bagkanlarimizi tebrik
eder basarilarinin devamini dileriz.

DIN GOREVLISI HATIRA YARISMASI :

DIYANET-SEN

TURKIYE DIYANET ve VAKIF GOREVLILERI SENDIKAS!

MK Bulvar: Sehit Danvs Tunaligil Sokak 3/11 Maltepe/ANKARA = T: 03122304686 S
www.dlyanet-sen.org.tr

“GULDESTE”

Din Gérevlisi Hatira Yarismasi’'ni baglattik.

Sendikaciigin egitim ve kultur hizmetleri ile
daha da ileriye gidecegine inanan ve hizmet kolu
olan Diyanet calisanlarinin insana hizmet dine hiz-
mettir anlayisi ile blyUk fedakarhklarla ydratttkle-
ri mesleklerinde edindikleri tecribeleri paylagsmak
amaciyla “Din Goérevlisi Hatira Yarigmas!” duzenli-
YOruz.

Geleneksel hale getirmeyi disUndlUgimiz ve
6dullt olan yarigmamizda il birincilerinin eserlerinin
kitaplastinlacagl yarismamizin ilkinin temasi “Din
Gorevlisi ve Toplum " olacak. “Gildeste” baghg
ile agtigimiz ve katiimcilarin unutamadiklari “Din
gorevlisi ve cemaatle olan farkli iligkilerinin yansiti-
lacagini diisiindugumuz yarismaya Diyanet hizmet
kolunda calisan sendikamiza lye olsun olmasin
tim din gorevlileri ve emeklileri katilabilecektir.

Eserler 25 Agustos 2008 tarihine kadar, yazarin
bulundugu ildeki sendikamizin il bagkanhgina bilgi-
sayar ortaminda ulastirilacaktir.
illerde birinciler secildikten sonra isimleri kapatilarak
Genel Merkez'e génderilecek ve alanlarinda uzman
yazarlardan olusan jirimiz tarafindan segilecek ilk 5
esere gesitli 6duller verilecektir.

Odul Téreni 11 Ekim 2008'de Camiler ve Din Go6-
revlileri Haftasi’'nda eser sahiplerinin de katihmi ile
Ankara'da yapilacakiir.




Kisa adi Bem-Bir-Sen olan Belediye ve Ozel idare Gali-
sanlan Birligi Sendikasi, 2008 yili toplu gérigme taleplerini
kamuoyuna acikladi.

Kuruldugu giinden bu yana kamu calisanlaninin toplu
stizlesme ve grev hakkina sahip olmasi gerektigini savunan
Bem-Bir-Sen, bu hakkin verilmesinin éniindeki birokratik en-
gellerin kaldinimas| konusundaki israrini, 2008 yili toplu g6-
riigme taleplerinin en bagina yerlestirdi.

En diisiik memur maaginin, TUIK verilerini baz alarak as-
gari gecim standard aciklayan kuruluglardan en az 3’iiniin
veri ortalamasi alinarak belirlenmesini isteyen Bem-Bir-Sen,
Hiikiimetin gegtigimiz giinlerde acikladigi “Esit ise Esit Ucret”
politikasi uygulanmasina yonelik takvimin de takipgisi olaca-
@int bildirdi.

Ankara’'da Hotel Mola'da diizenlenen kahvaltili basin top-
lantisi ile 2008 yili toplu goriisme taleplerini basina ve kamu-
oyuna agiklayan Bem-Bir-Sen Genel Baskani Mirsel Turbay,
talepleri siralarken ozellikle kamu galiganlan arasindaki ticret
makasinin bir an 6nce daraltiimasini ve memurlann siyaset ve
ticaret yapma yasag@inin kaldinimasini istedi.

Yerel yonetim calisanlannin sorunlannin ¢dzimu nokta-
sinda bir Yerel Yénetimler Bakanhgi kurulmasi yoniindeki ta-
leplerini de israrla dile getiren Turbay ayrica yerel yonetimle-
rin, AB uyum yasalan gergevesinde yeniden yapilandinimasi
gerektigini de kaydetti.

Basin toplantisina Genel Bagkan Mirsel Turbay'in yanisi-
ra, Genel Teskilatlanma Sekreteri Medeni Seving, Genel Egitim
Sekreteri Recayi Karsh, Genel Idari ve Mali Sekreter Giirkan
Alper, Genel Baskan Damismani ve Egitim Uzmani Tarkan
Zengin, Memur-Sen Genel Basin Yayin Sekreteri Halit Orta-
koy, Memur-Sen Genel Egitim ve Dig lligkiler Sekreteri Ahmet
Kaytan, Memur-Sen Genel Bagkan Danigmani Sahin Ali Sen,
TOG-BIR-SEN Genel Bagkani Giinay Kaya ve Yonetim Kurulu
Uyeleri, Birlik Haber Sen Genel Bagkani Ali Erdogan, Emekli
Bir-Sen Genel Bagkan Israfil Odabas, Bem-Bir-Sen Ankara 1
No'lu Sube Bagkani Latif Ramazan ile Bem-Bir-Sen Batman
Sube Bagkam Yusuf Ciftci de katildi.

BEM-BIR-SEN, 4688 SAYILI KAMU GOREVLILERI
SENDIKALARI KANUNU'NU MASAYA YATIRDI...

i1

Bem-Bir-Sen tarafindan 4688 Sayili Kamu
Gorevlileri Sendikalari Kanunu’nun Kabullniin

7.yih minasebetiyle, alanlarinda uzman akade-
misyenlerin katihimiyla “4688 Sayili Kanunu’nun
Evrensel Hukuk Cergevesinde Degerlendirilme-
si, Elestiri ve Oneriler’in sunuldugu Panel, Bas-
kanlar Kurulu'nun ikinci giint olan 25.06.2008
Haziran Carsamba giinii Ankara llci Residence
Hotel Konferans Salonunda gergeklestirildi.

Panelde konusan Bem-Bir-Sen Genel Bas-
kani Mursel Turbay, llkenin icinden gectigi
olumsuz stirecten tek cikis yolunun demokra-
siyi tam manasiyla isletecek yeni bir anayasa
oldugunu séyledi.

Turbay sdyle devam etti; “Demokrasi disi
tutum ve tawvirlara asla pirim verilmemelidir.
Hukuk, belli odaklarin distnceleri ve inanclari
dog@rultusunda kullaniimamali, tim disincele-
re karsi esit ve tarafsiz olmalidir. iste hazirlana-
cak yeni anayasa ancak bdyle ilkeler Gzerinde
insa edilirse Ulke bu karanlik stirecten gikabile-
cektir”

Memur-Sen Genel Bagkani Gindogdu ise

PANEL
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panelde “Higbir anayasa hak ve 6zgUrlik ver-
mez. Anayasalar, insanlarin hak ve 6zgurlikle-
rinin teminatidir. Bizim darbe anayasamiz ise
bunlarin aksine hak ve 6zgurlikleri kisitlamak-
tadir. Bu nedenle, yasanilan tim sorunlarin
kaynagi olan 82 Anayasa’si degistirilip, yeni ve
sivil bir anayasa hazirlanmalidir” diye konustu.

Konusmalarin ardindan panelistlerden;
Anadolu Universitesi Hukuk Fakiiltesi Dekani-
Is Ve Sosyal Guvenlik Hukuku ABD Bagkani
Prof. Dr. Nivit Gerek “Uluslar Arasi Sozlesme-
ler Cercevesinde 4688 Sayili Kanun”, Dicle Uni-
versitesi Hukuk Fakiltesi Ogretim Uyesi-Ozel
Hukuk ABD Baskani Dog.Dr.Refik Korkusuz
“Uluslar Arasi Sendikal Hukuk Cergevesinde
4688 Sayili Yasanin Degistirilmesi’, Cumhuri-
yet Universitesi Ogretim Uyesi Dog.Dr.Adnan
Mahirogullari “624'den 4688’ Memurlarin
Sendikalasmasina Yasa Koyucusunun Bakisi
Ve Oneriler”, Marmara Universitesi Hukuk Fa-
kiltesi Ogretim Uyesi Dog.Dr.Mustafa Sentop
ise “Anayasa 90.Madde’'nin Yasalara Etkileri”
konulu tebligleri sundular.

NAZILLI BELEDIYESI’NDE MUTLU SON
Bem-Bir-Sen ile Nazilli Belediyesi arasinda toplam 116 kamu
_ calisani adina Sosyal Denge Sdzlesmesi imzalandi.
Nazilli Belediyesi'nde diizenlenen sosyal denge sozlesmesi
imza térenine Belediye Baskani Aytekin Kaplan, Bem-Bir-Sen Ge-
nel Bagskani Mirsel Turbay, Genel Egitim Sekreteri Recayi Karsl,
Bem-Bir-Sen Nazilli Temsilcisi Mehmet imreoglu, Memur-Sen lige
Temsilcisi Ahmet Karakasli, Belediye Baskan Yardimcisi Fatih De-

mir ve belediye calisanlari katildi.

imzalanan sosyal denge sézlesmesi ile her ay memurlar 225
YTL, midirlerise 275 YTL net ek Ucret alacaklar. Sézlesmeye gore
ayrica Nazilli Belediyesi memurlarina Ramazan Bayramlarinda 250
YTL, Kurban Bayramlarinda ise 350 YTL ek (cret ddenecek.

tesekklr ediyorum”

BEM-BIR-SEN 5 HAZIRAN DUNYA QEVHE GUNU’NDE ° HAT[RA DHMANI 0LU§TURDU

Turbay: “Agac Sevgisi insan Sevgisi
Kadar Onemlidir. Yenimahalle Belediyesi
ve Ankara 1 Nolu Subemizin katkilarina

Bem-Bir-Sen ve Yenimahalle Beledi-

sel Turbay, Agac sevgisinin insan sevgisi
kadar énemli oldugunu, Agacin ve dola-
yistyla bir agaglar denizi olan ormanlarin
bir Ulke icin ne biylk deger tasidigini
her akil sahibinin bilmesi ve anlamasi

yesi isbirligi ile 5 Haziran Dinya Cevre
GunU dolayisiyla Ankara Batikent'te bu-
lunan agac¢ dikme sahasinda bir Hatira
Ormani olusturdu.

Ankara Batikent Hipodrum Yaninda
bulunan agaglandirma sahasinda yapi-
lan agac dikme toreninde bir konusma
yapan Bem-Bir-Sen Genel Bagkani Mir-

gerektigini belirtti. Genel Bagkan Mursel
Turbay’in konugmasinin ardindan Sinif
Ogretmeni Hiveyda Cebi Arslan, Folklar
Ogretmeni Cagn Cebi ve Miizik Ogret-
meni Erkan Saral yonetimindeki Ozel
Ceceli Okullan Kafkas Folklor Ekibi bir
gosteri sundu.
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Daha

Yangmm séndurdlmesi igin insanistl milcadele
ederek canlarini tehlikeye atan Orman Genel
Mudurlagi personeline gegmis olsun dileklerinde
bulunmak ve dertleriyle dertlenmek icin yanginin
" oldugu Orman alanindaydik. Burada Genel Bas-
kanimiz Giinay KAYA ve Genel Merkez Ydonetim
Kurulu Uyelerimiz; basta Orman Genel Muddrl
“ Osman KAHVECI ve Genel Mudir Yardimcilarina
gecmis olsun dileklerinde bulunarak yangin hak-
kinda bilgi aldilar.

- deki personel ziyaret edildi. Gece giindlizdemeden
bes giin boyunca calisan personele bu emekleri
ve fedakarliklari i¢in tegekkir edildi. Genel Merkez

sonra yanginla micadele eden ekipler-

Yonetim Kurulu Uyelerimiz ile Antalya Sube Yéne-
tim Kurulu tyelerimiz yangin alanini gezerek yan-
ginla miicadele eden ekipleri gdrevlerinin basinda
ziyaret etti. Genel Merkez Y&netim Kurulu adina
Genel Baskanimiz Gunay KAYA tarafindan Tasa-
gl Orman Igletme Mudurlugunde olusturulan ba-
sin merkezinde ulusal basina bir basin agiklamasi
yapildi.

TOC BIR — SEN olarak basta evi yanan kdy-
liler olmak lizere yangina fillen midahale eden
idareci, teknik eleman, isci ve destek veren koyll-
lerimiz ile tim Cevre Orman Bakanligi ve OGM ca-
miasina gecmis olsun diyor, bir daha bdyle tiztict
olaylarin yaganmamasini temenni ediyoruz.

TOPLU GOHU§MEYE_ HAZIRLIK QALI§MALARI GEVRE VE
ORMAN BAKANINI ZIYARET ETTIK
2008 Yili hilkiimetle yapilacak toplu gériismeler ncesinde Gevre ve
Orman Bakani Sayin Veysel EROGLU makaminda ziyaret edilerek, hizmet
kolumuzun Gevre ve Orman biriminde galisan memurlanmizin genel so-
runlan masaya yatinidi. Gériigmeye Genel Baskan Ginay Kaya, Genel
Sekreter Mustafa Ozkaya, Genel Tegkilatianma Sekreteri Tahsin Suda, Ge-
nel Basin Yayin ve Halkla lligkiler Sekreteri M. Zeki Akgan, Genel Egitim
ve Sosyal lligkiler Sekreteri Hiiseyin Oztiirk ile birlikte Ankara 9 nolu sube
yoneticileri ismail Kiglak ve Kemal Dag da katidi. 7 Ajustos 2008 Per-
sembe giinii gerceklestirilen ve yaklagik bir saat siiren toplantida Yonetim
Kurulu tiyelerimiz, sayin bakanla memurlarin ekonomik ve sosyal sorunla-
o IE 1 i madde madde giin-
deme getirerek, ¢Gzim
— yollanni tartigt. Samimi
~ bir ortamda gergekles-
tirilen gériigmelerde ek
odeme, teknik ve uz-
man personelin az dc-
retler nedeniyle bagka
kurumlara  gegmeleri,
. genel idari hizmetlerde
calisanlann aleyhine geligen Gcret durumu, yangin ve gevre sorunlarly-
la ugragan personelin ig riski gibi konular toplu gériigmelerde giindeme
getirildi. Toplu Goriigmelerde ¢ozim noktasinda hilkimetle mutabakata
varilan hususlarn Bakanlar Kuruluna gelmesi halinde Sayin Bakandan
sahiplenmesi istenildi. Bunun {izerine sz alan Sayin Bakan “Ben caligti-
gim ve yoneticilik yaptigim kuruluglarda kendimi riske ederek memurlarn
iicretlerini artirmak igin elimden geleni yaptim, gimdi gerekirse memurla-
nimin lehine yine risk alinm, yeter ki somut adimlar ataim” dedi. Aynca
sayin bakan TBMM Genel Kurulu'ndan gegerek yasalasan ek ddemeden
bakanlik galiganlarina en yiiksek oranda alinmasi igin bakanlar kurulunda
miicadele ettigini, bir konugma yaptigini ve Bagbakaninda bu konuda ken-
disini destekledigini belirtti.

o i

TOPLU GORUSMEYE HAZIRLIK CALISMALARI

Hizmet kolumuzun Tanm birimlerinde caligan
memurlanmizin genel sorunlan masaya yatinildi.
Hilkiimetle yapilacak 2008 Yili toplu gériigmeler on-
cesinde, Tarim ve Koyisleri Bakani Sayin Mehmet
Mehdi EKER makaminda ziyaret edildi. 6 Agustos
2008 saat 12.00'de gerceklestirilen ve yaklasik bir
saat 15 dakika siren toplantlya Giinay Kaya bas-
kanhginda Genel Sekreter Mustafa Ozkaya, Gengl
Teskilatlanma Sekreteri Tahsin Suda, Genel Basin
Yayn ve Halkla iligkiler Sekreteri M. Zeki Akgiin,
Genel Egitim ve Sosyal lligkiler Sekreteri Hiseyin
Oztiirk katildi. Yonetim Kurulumuz, memurlarin
ekonomik ve sosyal sorunlanini giindeme getirerek
sayin bakanla ¢ozim yollanni tartigt. Gok samimi
ve yapici bir ortamda gerceklestirilen gdrigmeler-
de ek ddeme, saglik gurubu galisanlanmin kargilas-
tiklan sorunlar, genel idari hizmetlerde caliganlarn
dzellikie miidiirlerin aleyhine gelisen dcret durumu,
4/B “lilerin cektikleri sikintilar, unvan degisikligi ve
gdrevde yilkselme sinavlan gibi konular toplu go-
riigmeler oncesi giindeme getirildi. Yillardir kangren

TARIM VE KOYiSLERI{BAKAN

) -

INI ZIYARET/ETTiK¢
K" ‘ i 5

*
)

olmug kurum personelinin dile getirdigi sikintilarin
Toplu Gériigmelerde sendikamiz TOG BIR — SEN
tarafindan siddetle savunulacadi belirtildi. Toplu
Goriismelerde ¢dzim noktasinda hikimetle mu-
tabakata varilan hususlarin Bakanlar Kuruluna gel-
mesi halinde Sayin Bakanimiz M. Mehdi EKER'den
sahiplenmesi istendi. Bunun iizerine soz alan Sayin
EKER “Bu hususlarda mutabakata variimasi halin-
de Bakanlar Kurulu'nda gerekli tavn ortaya koyarak
savunacagim” dedi. Ayrica Sayin Bakan, TBMM
Genel Kurulu’ndan gegerek yasalagan ek ddemeden
bakanlik caliganlarina en yilksek oranda alinmasi
icin miicadele ettigini sdyledi. Oldukga sicak bir or-
tamda ve somut konularin gérisildigi toplantya
TKB Personel Genel Mildiril de katildi. Genel Midir
Unvan Degisikligi Sinavi’'nin en kisa zamanda yapi-
laca§! miljdesini verdi. TOG BIR-SEN Genel Bagkani
Giinay Kaya, Toplu Goriigmeler tncesi kendilerine
zaman ayirdiklan icin Tarim ve Kdyisleri Bakani Sa-
yin Mehdi Eker'e tesekkirlerini iletti. Bakanlik ga-
lisanlarinin goziim bekleyen sorunlarini igeren bir
dosya takdim edildi.




MEMUR-SEN GGRETMENEVLERTININ
IANITIM smmm NII

81 ilin 6gretmenevleri Baskent'te bulustu. Bag-
kent Ogretmenevi'nin bahgesinde Tanitim Sergisi
acan 81 ilin 6gretmenevleri, illerinin ve ydrelerinin
kiilttrel guzelliklerini tanittilar.

Genel Bagkanimiz Ahmet Gindogddu, ddretmen
evlerinin sergilerini tek tek gezerek, idarecilerden
bilgi aldi. Her bir serginin Anadolu insaninin farkli
bir gtizelligini, zenginligini, el emegdine verdigi dege-
ri gosterdidini sdyleyen Glindogdu, serginin egitim-
cilerin kuiturlerin bulusmasina sagladiklar katkiyi
ortaya koydugunu ifade etti. Giindogdu, 6gretme-
nevlerinin kendi imkanlariyla bdylesine buyuk bir
etkinlik dizenlemesini de takdirle karsiladiklarini
bildirdi.

Ogretmenevlerinin tanitim sergisini, Genel Bas-
kan Ahmet Giindogdu ile birlikte Memur Sen Genel
Basin ve Halkla iligkiler Sekreteri Halit Ortakdy,
Egitim-Bir-Sen Mali Sekreteri Ahmet Ozer, Genel
Egitim ve Sosyal lliskiler Sekreteri Esat Tektas ve
Genel Mevzuat ve Toplu Gorisme Sekreteri Ra-
mazan Gakirci gezerek, idarecilerle sohbet ettiler.
Ogretmenevleri idarecileri ise, &Jretmenevlerinin
geleneksel hale gelen tanitim sergisine ilk kez bir
memur sendikasi ve konfederasyonunu genel bas-
kaninin ziyaret ettigini ve tim illerin sergilerini tek
tek gezdigini dile getirdiler.

Kiresellesmenin giiciini elinde tutan emperyalist
giclerin bu kuvveti orantisiz bir sekilde kullandigini,
basta Ortadogu olmak (izere diinyanin neresinde zuliim,
gOzyasl, kan, aclik ve sefalet varsa bunlarin hepsinin
miisebbibinin ayni giicler oldugunu belirten Glindogdu,
Ortadogu’daki diktatdrleri devirmek icin gelen ABD'nin
bu diktatérlerden daha gok zuliim yaptigini, bunun igin
bdlgeyi en kisa zamanda terk etmesini istedi. Giindogdu,
Rusya'nin da Giircistan ve Kafkaslar-
dan elini gekmesini, bélgedeki banga
zarar vermemesi gerektigini soyledi.

Konusmasinda toplu gdorigme-
lere de dedinen Giindogdu, Konfede-
rasyonun toplu gorisme masasina
getirecegi taleplerin bir kismini goyle
siraladi; “Goriigmelerin  Sosyal ve
Mali konular olmak iizere iki ayn bas-
Ik altinda yapilmasini istiyoruz. Hi-
kiimetten yaptigi biitcede memuruna =
ne kadar pay ayirdifinin hesabini ve _
sosyal konularda da ne sunacaginin haz!rllgml yaparak
gelmesini bekliyoruz. Ek 6deme diizenlemesiyle denge
tazminati ve 631 Sayil kanun hilkmiindeki kararname ile
ortaya ¢lkan kayiplanimizi, drgititlik 6deneginin Toplu
Goriisme primi adi altinda 25.724 YTL olarak verilme-
sini istiyoruz. Uzlastirma Kurulu Karalannin baglayic
olmasini, Toplu Sozlesme ve Grev Hakkimizin tarafimiza
veriimesini istiyoruz. Biiyiimeden kaynaklanan payimizi
ve gelir vergisi oranlarinda 5 puanlik indirim talep ediyo-
ruz.”

15 Agustos'ta baslayacak toplu goriisme sirecinin
degerlendirildigi toplantida, eylem ve stratejiler belirlen-

Milli Egitim Bakani Hiiseyin Gelik, 3. Olagan Genel
Kurul'da Memur-Sen Genel Bagkanlidi'na segilen Ahmet
Glndogdu ve yonetim kurulu Gyelerini Konfederasyon
Genel Merkezi'nde ziyaret ederek kutladi. Genel Bagka-
nimiz Sayin Giindogdu'nun Egitim Bir-Sen’de egditimin
kok sorunlarini ¢ozmek icin verimli calismalar yapugini
bu gayretlerin Uriinii olarak sendikanin ortaya koydugu
bilimsel galismalardan faydalandiklarini sdyleyen Gelik,
Memur-Sen’le de ayni diyalogu sirdireceklerini belir-

MILLI EGITIM BAKANI GELIK KONFEDERASYONUMUZU ZIYARET ETTI

MEMUR-SEN GAZETESIi

di. Konfederasyon Toplu Goriisme ve Mevzuat Sekreteri
Haci Bayram Tonbul, toplu gdrisme talepleriyle ilgili tas-
lagin sunumunu yaptiktan sonra konfederasyon ydneti-
cileri, sendika baskanlar ve Il Temsilcileri toplu gériigme
ile ilgili gériislerini dile getirdiler. Yetkili sendika bagkan-
lar hizmet kollariyla ilgili sunumlar yaptilar.

Toplantida ayrica Konfederasyonumuzun yetkili ol-
mas! ve bilyiimesinde dnemli rolii olan Diyanet Sen Ge-
nel Bagkani Ahmet
Yildiz, Bem Bir Sen
Genel Bagkani Miir-
sel Turbay ve Tog Bir
Sen Genel Baskani
Ginay Kaya'ya Ge-
nel Baskan Ahmet

Giindogdu  plaket
verdi. Yine Konfe-
| derasyonun tiye

sayisinin  artmasina
katki sadlayan Egi-
tim Bir Sen Genel Sekreteri Halil Etyemez, Saglik Sen
Genel Bagkani Mahmut Kagar, Biiro Memur Sen Genel
Bagkani Yusuf Yazgan, Kiiltiir Memur Sen Genel Bagka-
ni Galip Yildinm, Ulastirma Memur Sen Genel Baskani
Halil Ibrahim Kiitiik, Birlik Haber Sen Genel Bagkani Ali
Erdodan, Enerji Bir Sen Genel Bagkani Haci Bayram Ton-
bul, Bayindir Memur Sen Genel Bagkani Abdilhadi Ka-
rasapan, EmeKli Bir Sen Genel Bagkani israfil Odabag'a
da plaket takdim edildi. Yeni il temsilcileri yonetmeligine
gore secilen il temsilcilerine de ‘yetki belgeleri’ verilerek
yeni donemde bagarili caligmalar yapmalar temennisin-
de bulunuldu.

terek Giindo§du ve yeni yonetim kurulu dyelerine ha—
yirli olsun dileklerini iletip, bagarilar diledi. Memur-Sen
Konfederasyonunu yakindan izledigini ve Egitim-Bir-Sen
Genel Bagkani olarak Sayin Ahmet Giindogdu'nun ba-
sarll galigmalarina Memur-Sen Konfederasyonunda da
devam edecegine inandidini ifade eden Celik, sivil top-
lum kurulugu olarak sendikalarin dneminden bahsederek
Bakanlik olarak her zaman sendikalarla diyalog igerisinde
olduklarini, bundan sonrada diyaloga devam edeceklerini
belirtti.

Genel Bagkanimiz Ahmet Giindogdu ise, Tirkiye'nin
iki temel sorununun egitim ve demokratiklesme oldugu-
nu soyledi. Egitim Bir-Sen olarak egitim kalitesinin yiik-
selmesi, yeni miifredatin bagaryla uygulanmasi ve kok
sorunlannin ¢dziilmesi igin sempozyum, panel ve semi-
nerler diizenleyerek, raparlor hazirlayip, 17. Milli Egitim
Surasi'nda ¢6ziim oOnerileri sunarak katki sadlamaya
calistiklanni belirten Giindogdu, editimin kalitesinin art-
masina paralel olarak demokratikiesmenin de saglanma-
sinin dnemine isarst etti.



MALATYA MIiTINGI

Ortak Akil Hareketi'nin ilk mitingi, Malatya'da
onbinlerce kisinin katilimi ile 28 Haziran da bagla-
di. Mitingin diizenlendigi Kernek Meydani 24 ilden
gelen katilimcilan almazken vatandaglar Fuzuli,
Kanal boyu, Cengiz topel caddelerini doldurdu.

Vatandaslarin ellerindeki Turk bayraklari ile
“ortak akilla giktik yola demokrasi yolunda verme-
yecegiz mola egemenlik ne yarginin ne de dar-
belerindir egemenlik kayitsiz sartsiz milletindir”
seklindeki sloganlar dikkat gekti.

Memur-Sen, TGTV ve Hak-ig'in 6ncliltigiini
yaptigi hareket, dnce yeni anayasa ve demokrasi
platformunun olusturulmasi ile bagladi. Bu olu-
sumda yiizlerce sivil toplum 6rgitu, ytzlerce aka-
demisyen, yazar ve gazeteci bulunuyor. Platform,
Turkiye'nin daha katilimel, sivil ve 6zgarliket bir
anayasaya sahip olmasi igin Ulke y®netiminde
olusturulmaya calisilan “Egemenlikte mesruiyet
krizini” agma yolunda ortak akil hareketi kampan-
yasini uygulamaya koydu.

Ortak Akil Hareketinin amaci ise; “Turkiye'de
yasanan demokrasi ve ©zgUrllk micadelesine
aktif katilim sadlamak, temel hak ve 6zglrliklerin
alanini genigletmek, millet iradesini her tlr vesa-
yet ve ipotekten arindirmak, toplumdaki her tar
inang, yasam tarzi ve egilimleri esit olarak hukuk
giivencesine alacak yeni bir anayasa talebini diri
ve canli tutmak.”

Hareket, diinya veya siyasi gorisl ne olursa
olsun demokrasiden yana herkesi birlikte hareket
etmeye cagiryor. Hareket, darbe donemlerinde
tlkenin kaybettigine vurgu yaparak, 70 milyonun
kazandigi saygin bir tlke olma istegini dile getiri-
yor.

Malatya mitingine Adiyaman, K.Maras, Ela-
21§, Diyarbakir, Sivas, $.Urfa, Bingdl, Gaziantep,
Batman, Yozgat, Nevsehir, Nigde, Adana, Mardin,
Kayseri, Erzincan, Osmaniye, Erzurum, Hatay,
Mersin, Tokat, Siirt ve Agri illerinden katilim oldu.
Malatya'da diizenlenen Ortak Akil Hareketi mitin-
ginde konusan Memur Sen Genel Bagkani Ahmet
Gundogdu, milletge sarsintili bir sirecten gegildi-

gini, millete ait makamlardan millete yakici bakis-
lar atildigini séyledi.

Miting alaninda toplanan onbinlere konusan
Giindogdu, milletin gelecegine yine milletin karar
verecegini belirterek, laikligin Fransa’daki tanimiy-
la Turkiye'de uygulanmasini istediklerini ifade etti.
“Laiklik, inananlari dévmenin sopasi olmamali.”
diyen Giindogdu, “Kim iktidar olursa olsun Ulkeyi
biz yonetiriz diyenler var. Millet olarak bu yapiya
dur diyoruz. Olusturulmaya calisilan demokrasi
krizine ve darbeli yénetime misaade etmeyece-
giz.” dedi.

Tertip Komitesi ve Egitim-Birsen Sube Baska-
ni Sahin Kayaduman'da bir konugma yapti. Miting
alanina toplanan vatandaslar ‘Dur de dur de dar-
belere dur de, Hemen simdi kesintisiz adalet, Dar-
beye hayir” gibi sloganlar attilar.
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SAMSUN MITINGI

‘Ortak Akil Hareketi’, Malatya'nin ardindan
ikinci mitingini 7 Temmuz'da Samsun'da gergek-
lestirdi. 100 bine yakin vatandasin katildig miting-
de “Milli irade sahipsiz degildir.” mesaiji verildi.

Demokrasinin milli iradeye dayandigini ve milli
iradenin sahipsiz olmadigini vurgulayan Gundogd-
du, sunlarn séyledi: “Anadolu insani Samsun'dan
baslatigl miicadeleyle Tirkiye Buyuk Millet
Meclisi'ni agmisgtir. Ortaya koydugu bu eylemle
Milli iradeyi taglandirmigtir. Demokrasimizin kuru-
lus mayasi milli iradeye dayanmaktadir. Bu maya-
nin aslini bozmaya kimsenin giicti yetmeyecekir.
Bu meydan milli iradenin sahipsiz olmadigmin
gostergesidir.”

Milli iradeye y&nelik sergilenen tavirlari hay-
retle izlediklerini beliten Gundogdu, toplum ma-
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hendislerine seslendi: “Milli iradeye y&nelik sergilenen
tavirlari hayretle izliyoruz. Fildisi kulelerine gekilmis
toplum mithendisleri bu gidisata seyirci kalacagimizi
zannetmesin, hayallere kapiimasin. Siz toplum mii-
hendisleri hangi plani yaparsaniz yapin planlariniz milli
iradeye carparak geri dénecektir. Bu millet defolu de-
mokrasi degil, tam demokrasi istiyor. Milletin degerle-
rinden bihaber toplum mihendislerine bu meydandan
sesleniyoruz: Ne kadar hesap ederseniz edin, bolin,
toplayin, carpin, ¢ikartin ama sunu bilin ki hi¢ bir gey
elde edemeyeceksiniz. Gunku milletimiz demokrasi
ve iradesine sahip cikmaktadir. Birbiriyle sorunlu ve
kamplara ayrilmig bir toplum, kendi degerleriyle kavgali
ve kiis bir sistem, icine kapanmis, dinyadan kopuk bir
lilke yaratmak igin ugrasmayin. Bu projelere aziz mil-
letimiz gecit vermeyecektir. Bu oyunlarin son kullanma
tarihi gegmistir. Bunu artik anlayin, gériin. Milleti dizayn
etmekten, milli iradeye ipotek koymaktan vazgegin. Bu
meydanlardaki ortak aklin sesine kulak verin.”

Demokrasinin askiya alindigi ddnemlerde herkesin
kaybettigini kaydeden Gundogdu sunlari sdyledi: Anti
demokratik dénemlerin kazanani yoktur, millet kaybet-
mistir, lke kaybetmistir, devlet kaybetmistir. Bundan
sonra olumsuz sureclerin olugsmasina sivil insiyatif ve
ortak akil hareketi olarak izin vermeyecegiz.

Milletimizin 6zlemi, gelirin adil paylasildigl, hakkin
hak sahiplerine verildigi, politik yozlasmanin olmadigi
bir sistemin tecelli ettiji demokratik diizendir. Fakat mil-
letimiz bunun engellenmeye galisildiginin idrakindedir.
Oynanan oyunlarin farkindadir, senaristleri bilmektedir.
Oyunculan tammaktadir. Figuranlarnin kim oldugu da
aclktir.”

Bolgemizde ve diinyada gii¢lii olmanin, ayni zamanda
refah iginde yasamanin yolunun gugli bir demokrasi-
den gegtigini, bunun igin milli iradeye dayanan yeni ve
sivil bir anayasanin yapilmasi gerektiginin altini gizen
Giindogdu, yeni anayasanin 6zelliklerini sdyle saydi:
Bu yeni anayasa sivil olmalidir. Katiimci olmalidir. Oz-
gurliketi ve milleti kucaklayici olmalidir. “insani ytcelt
ki devlet yasasin” anlayisiyla hazirlanmalidir.

Mustafa Kemal Atatirk’in; “Hakimiyet Kayitsiz
Sartsiz Milletindir” séztine kayit ve sart dugen blrokra-
tik oligarsiye son vermelidir. Darbecilerin yargilanmasi-
nin 6ndnd agmalidir.

imtiyazl kurum, kurul veya ziimre hakimiyetinden
ziyade hakli olanin gicli oldugu yapiy! temin etmelidir.
Mesruiyet debisi yliksek olmalidir.

Hic kimse kilik ve kiyafetinden dolay: egitim ve 63-
retim hakkindan mahrum birakilmamalidir.

Kuvvetler ayriidini esas alan, hi¢gbir kurumun diger ku-
rumun yetki alanina miidahale edemedidi bir anayasa
olmalidir.”

Meydanlara sigmayan yiiz binlere, bizleri ekrandan
izleyen milyonlara ve gontilleri bizlerle olan yetmis iki
milyona sesleniyorum: Umitsiz degilsiniz, Umit sizsi-
niz.”

Samsun, Ordu, Giresun, Trabzon, Rize, Artvin, Gu-
miishane, Tokat, Yozgat, Corum, Amasya, Sinop, Kas-
tamonu illerinden coskulu kalabahgin katildigr mitingde
konusmacilarin sézleri sik sik “Hemen simdi kesintisiz
adalet, Darbeciler degil halk kazanacak, kayit yok sart
yok egemenlik milletindir.” seklinde atilan sloganiarla
kesildi.

Yogun katiimin oldugu mitinge Memur-Sen Tegki-
latlandirma Sekreteri ve Diyanet —Sen Genel Bagkani
Ahmet Yildiz, Memur-Sen Genel Sekreteri ve Saglik-
Sen Genel Baskani Mahmut Kagar, Memur-Sen Ge-
nel Basin ve Halkla iligkiler Sekreteri Halit Ortakoy,
Memur-Sen Genel Mali Sekreteri ve Blro Memur-Sen
Genel Bagkani Yusuf Yazgan, Bem Bir-Sen Genel Bag-
kani Mirsel Turbay, Tog Bir-Sen Genel Bagkani Giinay
Kaya, Birlik Haber-Sen Genel Bagkani Ali Erdogan,
Bayindir Memur-Sen Genel Bagkani Abdulhadi Kara-
sapan ve sendika yonetim kurulu tyeleri katild.
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BURSA MITINGI

Ortak Akil Hareketi Bursa Mitingini 19 Tem-
muz cumartesi glini yapti.

Bursa'nin Fomara meydaninda yapilan
mitinge cevre illerden de gelenlerle birlikte
yuz binlerce insan katildi. Daha demokratik
daha 6zglr bir Tirkiye cagrisinda bulunan
katiimcilar ¢ Egemenlik Kayitsiz Sartsiz Millet-
indir, Milli irade Engellenemez, Sivil Anayasa
Hemen Simdi, Halkin Teklifi Demokrasi Var
misiniz Yok musunuz?’ gibi pankartlar tasidilar.
Genel Baskanimiz Sayin Ahmet Giindogdu,

‘Bu millet, Glkemizin yasadig! zor ginlerde
varligini ortaya koymus; vatanina, hirriyetine,
bagimsizlifina, iradesine kasteden icerden ve
disardan her turlt zorbali§i def etmigtir. Tarihin
hicbir déneminde bunun istisnasi olmamisgtir.
Buglin bizleri buraya toplayan da ayni ah-
valdir.

Ortak aklimizi kullanarak toplumda var
olan sosyal sermayeyi clrittirmeyecegiz,
heba ettirmeyecegiz.

Yardimlagsma ve dayanismamizi, birlik ve
bareberligimizi, paranoyakca yaklagimlara ve
yasaklara yem ettirmeyecegiz.

Toplumsal cinnet olusturmaya calisanlara
gecit vermeyecegiz.

Degerli Kardeslerim,

Bugiine kadar halki, fikirleri alinmadan,
sadece yonetilecek bir gtiruh olarak géren zih-
niyet, artik yanildiini anlayacaktir. Zira mil-

ORTAK AKIL
HAREKETi

B e e i L et
NE BiR EKSIK,
NE BiR FAZLA!

AYIT YOK, SART YOK
GEMENLIK
VILLETIN!

)

ORTAK AKiL
HAREKETi

1T YOK, SART YOK

SEMENLIK
{ILLETIN!

)

JRTAK AKLL

Tirkiye Cumhuriyeti, demokratik,
l4ik ve sosyol bir hukuk devletidir.
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letimiz demokrasiyi éztimsemistir. Akip giden
slregten de taviz vermemeye kararlidir. Bu
kararlih@! artarak devam edecektir.

Milletimiz toplumsal ve siyasal katiimin
en (st diuzeyde gerceklestigi demokrasiden
vazgecmeyecekti. Zimre demokrasisinin
isleyisine, gegit vermeyecektir. Gudimli, garpik
demokrasi projesine prim tanimayacaktir.

Bu kapsamda son ginlerde Ergenekon
baglaminda yasananlar insallah milletimiz igin
bir milat olacaktir. Artik bu Ulkede higbir sey es-
kisi gibi olmayacaktir

Sevgili Kardeglerim,

Vakit, umutlarimizi, 6zlemlerimizi ve gonul-
lerimizi birlestirme vaktidir.

Vakit aydinlik yarinlara sahip ¢ikma vak-
tidir.

Daha ¢ok demokrasi ve kararll milli ege-
menlik micadelemiz kutlu olsun.

Yasasin birligimiz ve dayanismamiz.

Meydanlara sigmayan yiiz binlere, bizleri
ekrandan izleyen milyonlara ve goénilleri bi-
zlerle olan yetmis iki milyona sesleniyorum:
Umitsiz degilsiniz, Gmit sizsiniz.’ dedi.

Miting'de TGTV Bagkani Necati Ceylan,
Hak-is Bagkani Sayin Salim Uslu, Devlet Eski
Bakani Sayin Hasan Celal Giizel, Ortak Akil
Hareketi Genel Koordinatéri Sayin Ayhan
Ogan ve Geng Siviller'den Sayin Neslihan
Demir'de birer konugma yaptilar.
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i MEMUR-SEN GAZETESi

Bashakan’dan Memur-Sen’in

e

Memur-Sen Genel Bagkani Ahmet
Glndogdu, Turkiye'nin gecmiste yasamis
oldugu sikintilarin tamaminin kaynaginin
12 Eylul Anayasas! oldugunu belirterek,
Turkiye'nin tim kesimlerini kusatacak de-
mokratik, uygar bir Anayasa hazirlanmasi-
ni istedi.

Genel Baskan Gundogdu, Basbakan
Recep Tayyip Erdogan’la yaptiklan 2 sa-
atlik gériisme sonrasinda yaptigi acikla-
mada “Memur-Sen ailesi olarak emek ve
ozgurligu cok dnemsediklerini belirterek,
demokratiklesme ve millet iradesinin ¢ok
6nemli oldugunu vurguladi. 1961 ve 1982
Anayasalarinin, milli egemenligin bir bélu-
munud kurumlara devrettigini, bundan dola-
yI kurumlarin TBMM'nin gérev alanina ra-
hatlikla miidahale edebildigini ifade eden
Glndogdu, “Egemenlik Kayitsiz sartsiz
Milletindir’ séztiniin TBMM’'nin duvarinda
aksesuar olarak kalmamasi gerektigini
1924 Anayasa'sinda oldugu gibi egemen-
ligin sadece TBMM eliyle kullaniimasini,
egitimde firsat esitliginin sézde degil 6zde
olmasini, inang hurriyetinin ve demokra-
tiklesmenin 6nUnln agiimasini dnemse-
diklerini belirtti.

BASBAKAN TOPLU SOZLESME
ISTEGINE DESTEK VERDI
Gundogdu, Bagbakan Erdogan’dan,
memurlara toplu sotzlesme hakki talep
ettiklerini dile getirerek, “Yasamizin toplu
gorusmeli olmas dolayistyla, 6 yildir top-
lu gorismeye oturup, Uzlastirma Kurulu
kararlarinin tavsiyeden 6teye gitmemesi,
Anayasa’'nin 90. maddesindeki galisanlar
ifadesine iglerlik kazandirmasini, isgi-me-
mur ayriminin kaldiriimasini ve toplu séz-
lesme hakkinin veriimesini istedik” dedi.
Sayin Basbakan da bu konularda her tirlt
destegi vereceklerini sdyledi. Gilindogdu
ayrica sci-memur ayriminin kaldiriimasini
ve 2 milyon memurun hakkini savunma-
yI dnemsiyoruz. Enflasyona ezdirmeme
kriterinin bu zamana kadar yer almasinin
yeterli olmadigini ilettik. Turkiye'de ortala-
ma ylizde 4.5 bliyime var. Bu bliylimeden
calisanlarada pay verilmesini talep ettik.
Calisan isci, memur fark etmiyor, bltln
herkesin verdidi vergi ayni. Biz calisan
memurlar igin, Ucretliler icin 5 puan vergi

Taleplerine Sicak Yaklagim

diliminde indirim talep ettik.” diye konus-
fu.

EN AZ 100 YTL IYILESTIRME
TALEP ETTI

Memurlara ek 6demenin glindemde
oldugunu hatirlatarak, bu konuda kamuo-
yuna yansiyan rakamlardan memnun ol-
madiklarini séyleyen Gindogdu, 15 Agus-
tos itibariyle en az 100 YTL'den baslamak
Uzere iyilestirmeler yapilmasini istedi.
Giindogdu, ocak ayinda da yeni bir iyiles-
tirme gergeklestirimesini ve 2010 yilinda
“esit ise esit Ucret” ilkesinin tamamlanma-
sini 6nerdiklerini bildirdi.

Gundogdu, esleri galismayan aileler
icin es yardiminin 77 YTL'den 121 YTL'ye
cikariimasini, cocuk yardiminin iki gocuk-
la sinirlandinimasinin kaldiriimasini iste-
diklerini ve bu rakaminda 25 YTL'den az
olmamasini istedi.

Giindogdu, calisan memurlara veri-
len aylik promosyonlarla ilgili 6demelerin
emeklilere de yapilmasini istediklerini be-
literek, “Emekli Bir-Sen’in olmazsa olmaz
talebidir. Emeklilere de sendika hakki ve-
rilmesini istiyoruz.” dedi.

KEY hesaplarinin tcte ikisinin ¢ali-
sanlara verildigini, tgte birinin haklarim
hentiz almadigini hatirlatan Giindogdu,
“Bu konuda bir komisyon kurulmasini,
konfederasyonlardan birer temsilcinin bu-
lunmasini talep ettik. Bagbakan da bunun-
la ilgili bir galigsma baglatilacagin séyledi”
diye konustu.

Giundogdu, Diyanet-Sen araciligiyla
bir taleplerinin daha olduguna isaret ede-
rek, “Diyanet calisanlarina yonelik bir tes-
kilat yasasi ¢ikarilmasini istiyoruz.

TALEPLERIMIZ KABUL
EDILMEZSE EYLEM YAPARIZ

“Taleplerinizin kabul edilmemesi du-
rumunda eylem hazirliginiz var mi?” sek-
lindeki soruya ise Gundogdu, “A planimiz
diyalog ve uzlasmadir. Ancak taleplerimiz
kabul gérmezse calisanlari memnun et-
meyecek kararlarin altina asla imza at-
mayiz. Imza atmamak demek de alanlari
ve eylemleri beraberinde getirir."seklinde
cevap verdi.

Memur-Sen Toplu Goriigmeler tncesi Deviet Bakani Murat Basesgioglu ile
bir 6n goriisme yaph. Bagbakanlikta gerceklesen 6n gériismede Genel Bas-
kan Ahmet Giindoddu, Toplu Goriigmelerden Sorumiu Devlet Bakani Murat
Basesgioglu’na memurlarin talep ve beklentilerini iletti ve enflasyon hesapla-
masinda TUIK'in verilerinin mutfak enflasyonunu karsilamadidini dile getirdi.

Maliye Bakam Kemal Un

beklentilerini Bakan Unakatin'a ileten Genel Baskan Giindogdu, 15 Agustos'ta
uygulamaya girmesi beklenen ek ddeme zamminin diiglik dcretli memurlarin
durumu gozetilerek belirlenmesini ve en diisiik 100 YTL olmasini istedi.

¥

Ekonomiden sorumiu Deviet Bakami Mehmet Simsek’le goriis aligverisin-
de bulunuldu. Ulkemizdeki yagam standartlar dikkate alindidinda yiizdelik
zamlann enflasyon kargisinda anlamsiz hale geldigini, memur maaslarinda
mutlaka iyilestirmeler yapilmas! gerektigini kaydeden Giindogdu, gelir vergisi
oranlaninin 5 puan disdriilmesini, sendika dyesi memurlara verilen sendika
odeneginin de tyeligin 6zendirilmesi ve sivil toplumun desteklenmesi igin top-
lu gbriisme primi olarak 25YTLnin zerine ¢ikanimasini teklif etti.
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Cahigma ve Sosyal Giivenlik Bakani Faruk Gelik'ten Memur-Sen’e destek.
Milleti kucaklayan bir anayasanin yapilmasi, grevli toplu sézlesmeli sendikal
hak, calisma hayatinin demokratiklesmesi ve toplu gorigmelerin galiganiann
lehine sonuglanmas konularinda destek istedi.
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103 YTL Art

Yiizde 8.7 Maas Zamm:

15 Agustos’ta basglayan toplu gériismeler 5.
oturumda mutabakatla sonuglandi. Hukumet ile
memur konfederasyonlari arasinda varilan muta-
bakata gére, 2009 yil birinci alti ay icin memur
maaslarinda ylzde 4, ikinci alti ay icin ise ylzde
4.5 olmak Uzere kimdlatif yizde 8.7 artis saglan-
di. Artis oranlarinin enflasyonun altinda kalmasi
halinde memurlara enflasyon farki ddenecek. Bu
diizenlemeye goére, Ocak 2009'dan itibaren aile
yardimi 6denegi dahil en disiik devlet me-
muru maasi 1163 YTL'ye, Temmuz ayinda
ise 1215 YTLye ¢ikacak. Ortalama devlet
memuru maas! ise Ocak 2009'da 1414
YTL, Temmuz ayinda 1478 YTL've ulaga-
cak.

Daha 6nce sendika (yesi memurlara
verilmekte olan 5YTL, toplu gérisme pi-
rimi adi altinda 10 YTL olarak 6denecek.
Mali haklar yaninda sosyal, demokratik ve
sendikal haklarda da kazanimlarin elde
edildigi gorismelerde 4/B’lilerin becayis,
es tayini ve askerlik dénusU ise bagla-
ma, ek ddemelerden yararlanamayan sef,
sube muadurd, mudur yardimeisi gibi idari
personelin de yararlanmasi konulari da
dahil olmak lzere 25 maddede mutaba-
kata varildi. Ayrica grevli toplu sézlesme-
li sendikal hakkin verilmesi noktasinda ilerleme
kaydedildi. Gorismelerden sonra Devlet Bakani
ve Kamu igveren Kurulu Bagkani Murat Bages-
gioglu ile konfederasyon genel baskanlari ortak
aciklama yapti.

Basin toplantisinda Genel Bagskanimiz Ahmet
Gindogdu sunlar séyledi: Bu Memur-Sen igin
ideal olan bir sonug degil, ancak bu yasayla ali-
nabilecek en iyi sonuctur. Basta Sayin Bakan
olmak tzere emedi gecen herkese tesekkir ede-
rim. Biz toplu gériisme masasina gelirken calisan-
larin beklentilerine ¢b6zlm olabilecek ekonomik,
sosyal bltin konularla ilgili caligmalar yaparak
hazirlikh geldik. Kisa, orta ve uzun vadeli talep-

lerimizi ortaya koyduk.Dogum yardimindan &lim
yardimina, ek gostergeden ek édemeye, yiizdelik
zamdan biylme oranina kadar ¢alisanlarla (sos-
yal devlet ilkesi geregdi) devleti baristiracak, cali-
sanlarin motivasyonunu saglayacak bir raporla
karsiniza giktik.ilk olarak bu sene toplu gérisme-
ye son kez oturalim talebimiz vardi. Sayin Basba-
kanimiz ve Bakanimizin da sicak yaklasimiyla bu

masadan toplu sdzlesmeye ge(;,|§te bir yol haritasi

cizilmesi toplu gériisme sirecinin 6nemli kaza-
nimlarindandir. Ek édemelerle ilgili geriye déniik
olarak konfederasyonlar ve Memur-Sen’inde al-
tinda imzasi olan denge tazminatinin ismi degise-
rek ek 6demeye gegilen bu sliregte kamuoyunda
25-50 YTL konusulurken yine biz sizlerle beraber-
dik. Sayin Bakanimizi, Maliye Bakanini, Ekono-
miden Sorumlu Devlet Bakanlarini ve son olarak
da Basbakanimizi ziyaret ederek en disiik devlet
memuru maasina 103 YTL, ortalama 112 YTL ek
6deme bu Agustos ayi icin Memur-Sen’in olmaz-
sa olmaziydi ve istedigimizi aldik. Ek 6édemelerin
verilmesiyle birlikte memurundan az alan idare-
ci, teknik mihendisler, ilce milli editim mudurleri,

sube mudurleri gibi idari hiyerarsideki dengenin
gozetilmesi karari da gikti. Bunu da buradan arka-
daglara bir miijjde olarak vermek miumkin. Sosyal
konularda da 23 madde mutabakata alindi. Bunun
yaninda bircok konunun da Uzerinde caligiimasi,
izlenmesi kararlastirildi. Bunlar icinde birkac tane-
si var ki, 4/B'lilerin es tayini, becayis hakki, asker-
lik dBnlst islerine geri dénebilmeleri gibi konulari
imza altina aldik. ideal olarak ise 4/B'lilerin kad-
roya alinmasi talebimiz devam ediyor.
KEY 6demeleriyle ilgili arkadaglarimi-
zin 6demeleri alamama gibi sikintilari
" vardi. Bu magduriyetlerin giderimesi
icin calisma yapilacagi kararlastirildi.
Bizim &nerimiz hangi kamu calisani-
nin 1987-1995 yillan arasinda nerede
ne kadar calistigi belli olduguna gdre,
. calisma sireleri esas alinarak KEY
6demeleri yapilsin. 4+4,5 en az mem-
nun oldugumuz sonug. Biz burada bu
calismalar yaparken sosyal diyaloga
kap! aralayip c¢alisanlar adina ortak
bir talebe donustirmede ideal olani
degil, bu yasayla koparabilecegimizin
| azamisini masadan almis olduk. Bu-
nun toplu sdzlesmeli sendikal hakka
geciste paydas olma tUmidiyle baslan-
gic olmasini dnemsiyoruz. Bu siiregte15 gln bi-
ttin yetkili kurum ve kuruluslarla goriiserek masa-
nin anlaml hale gelmesi igin ¢alistik. Bir konuya
daha aciklik getirmek istiyorum, isci sendikalari
toplu sézlesme imzaladiklarinda Uyeleri adina
ikramiye aliyorlar. Bizde 930 bin sendikalinin ce-
bine girecek toplu gérisme primini 5 YTL'den 10
YTL'ye gikardik. Bunun anlami sudur: Orgtlii ola-
rak varim diyen, sendikalarin caligmalarina des-
tek veren memurlara pozitif ayrimciliktir. Bu duy-
gularla mutabakatin tim ¢aligsanlara ve lUlkemize
hayirli olmasini diliyorum.”

Toplu gérismelerde masaya yetkili sendikala-
rimiz Diyanet-Sen, Bem-Bir-Sen ve Tog-Bir-Sen’le
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oturduk. Yetkili Sendikalarimizin Genel Baskanla-
rindan Diyanet-Sen Genel Baskani Ahmet Yildiz
Vakif ve Diyanet igleri calisanlarinin, Bem-Bir-Sen
Genel Baskani Mursel Turbay belediye, itfaiye ve
zabita calisanlarinin, Tog-Bir-Sen Genel Bagka-
ni Gunay Kaya ise tarim ve orman ¢aliganlarinin
haklarini sonuna kadar savundular.

rulu ise sik sik toplanarak toplu gérismelerde izle-
necek yol haritasini belirledi. Daha sonra Memur
Sen Konfederasyonu Il Baskanlari toplantisi ya-
pildi. Toplantida Konfederasyonun 2008 Y1l Toplu
Gorugme Talepleri degerlendirildi, il baskanlarinin
gérugleri alinarak taleplerimize son sekli verildi.
Uzun istisare sireclerinde olgunlastirilan 2008
Yili Toplu Gérugme

SOZLESME

m.'..ﬂlﬁi.“

UC AY ONCESINDEN HAZIRLIK

YAPTIK

Buraya nasil geldik? Konfederasyonumuz
toplu gdriisme sirecinin hazirlik dénemini tg ay
6nceden baslatti. Toplu Gorisme ve Mevzuat
Sekreterimiz Hacl Bayram Tombul Baskanlijinda
cok kapsamli calismalar yapildi. Sendikalarimizin
toplu goriisme sekreterleri ve uzmanlardan olusan
heyet sik sik biraya gelerek sendikalarin taleple-
rini olusturdu ve bunlan konfederasyon talebine
donistlrdld. Konfederasyonumuz Bagkanlar Ku-
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Talepleri  kitapgik
haline getirildi. Ta-
leplerimizi kamuo-
yu ile paylastik ve
genis yanki buldu.
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2 AKANLE

grsen
TOPLU
GORUSMELE-
RE BUYUK
YURUYUS
Hikumetle memur
sendikalar arasin-
da yuritilecek top-
lu gérismelerin ilk
turuna konfederas-
yon yoneticilerimiz,
sendika bagkanla-
rimiz, Oyelerimiz-
den olusan genis katilimli bir heyetle gidildi. Go6-
rismelerden 6nce Memur —Sen Genel Merkezi
onlinde toplanan konfederasyona bagli sendika
Gyelerimiz, Memur- Sen toplu gérisme heyeti ile
birlikte, Bagbakanlija kadar sloganlar esliginde
yuridid. Konfederasyon yéneticileri, sendika bas-
kanlari, sendikalarimizin ydnetim kurulu Qyeleri
ve Uyelerimizin katildigi yuruyuste yol boyunca *
Toplu gériisme anayasal hakkimiz’, ‘Ek édemede
adalet’, * Grevli toplu s6zlesmeli sendika yasasr’,
‘ Sadaka degil hakkimizi istiyoruz' ve * Memura
siyaset hakki istiyoruz’ yazili dévizler tagindi.

Genel Bagkanimiz Ahmet Giindogdu, 6nce
Milli Midafaa Caddesi’'nde kitlesel basin acikla-
masi, sonra da Basbakanlik éntinde basin agikla-
masl yapti ve Avrupa Birligi normlar cercevesinde
kamu calisanlarina grevli, toplu sézlesmeli sendi-
ka hakki taninmasini talep ettiklerini séyledi.

Kamu galisanlarinin enflasyona ezdiriimedigi
yaklasiminin yeterli olmadigini dile getiren Gin-
dogdu, maas artisinda enflasyon oraninin yanin-
da biylmeden pay istediklerini kaydetti. Bakan-
lar Kurulu'na verilen ‘esit ise esit lcret’ yetkisini
onemsediklerini anlatan Glindogdu, bu kapsamda
kamu calisanlarina 15 AJustos’tan itibaren en az
100 YTL, 1 Ocak 2009'dan itibaren yine en az 100
YTL 6denmesini talep ettiklerini ifade etti.

Sézlesmeli personelin kadroya alinmasini,
bu saglanana kadar es tayini, askerlik donusu ise
baglama, becayis gibi sorunlarinin ¢ézilmesini
isteyen Giindogdu, maas artigi ile ilgili talepleri-
mizi sOyle siraladi: “Bekar bir memurun maasinin
ek 6demeyle birlikte 1301 YTL'ye yiikseltiimesini
talep ediyoruz. Evli, iki gocuk sahibi ve esi calig-
mayan memura ise 1.461 YTL istiyoruz. Bu aclik
sinirinin Gzerinde yoksulluk sinirinin bir hayli al-
tinda ama TUrkiye'nin sartlari i¢erisinde makul bir
talep” diye konustu.

BiRINCi OTURUMDA DEMOKRATIK
HAKLAR KOMISYONU

KURDURDUK

Bagbakanllk Merkez Bina’da 15 Agustos
saat 14.00'te baslayan toplu goriismeler yakla-
sik iki saat sirdl. Konfederasyonun taleplerini
tek tek sayan Genel Baskan Ahmet Gilindogdu,
Turkiye'nin demokratiklesmesi ve millet iradesinin
Oncelenmesi icin milleti kucaklayan, ézgurlikleri
genigleten yeni bir anayasa yapilmasi gerektigi-
ni séyleyerek, yeni anayasayla birlikte memurla-
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ra grevli-toplu s6zlesmeli sendika yasasi
verilmesini dile getirdi. KEY &demeleri
konusunda yasanan sikintilari toplu goé-
rismeye tasiyan Glndogdu, yaklagik 3
milyon kisinin hakkini ya eksik ya da hi¢
almadigini belirterek, konunun ciddiyetle
takip edilmesini, 1987/1995 yili kayitla-
rinin dikkate alinarak KEY alacaklarinin
hesaplanarak hak sahiplerine 6denmesini
istedi.

Konfederasyonlarin gériis ve talep-
lerini toplu gérisme masasinda anlat-
masindan sonra (¢ konuda komisyon
kurulmasina karar verildi. ‘Mali ve Sos-
yal Haklar Komisyonu’, ‘Gecmis Yillara
iliskin Mutabakat Altina Alinan Konularin
Degerlendiriimesi, Caligma Sartlarinin lyi-
lestiriimesi, Her Stattideki Personelin So-
runlari ve Ozellestirme Uygulamasindan
Kaynaklanan Problemler Komisyonu’ ve
konfederasyonumuzun israri lzerine de
‘ Sendikal ve Demokratik Haklar Komis-
yonu' kuruldu. Komisyonlarin kurulma-
sindan sonra s6z alan Genel Bagkanimiz
Giindogdu, sendikal ve demokratik hak-
lar komisyonunun kurulmasini, toplu gé-
rismeli rica yasasindan kurtulup paydas
olma adina énemli bulduklarini ifade etti.

" Daha sonra Devlet Bakani Murat Baseski-

oglu ile birlikte basin toplantisi diizenlen-
di. Genel Baskan Ahmet Glindogdu, yap-
tig1 aciklamada 21 Agustos’ta yapilacak
ikinci oturama Kamu Igveren Kurulu'nun
makro ve mikro ekonomik verilerle ve net
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bir teklifle gelmesini istedi.

Ote yandan KEY hesaplarinda yasa-
nan sikintilarin ilgili kurumlarla goriisile-
rek ¢ozllmesi kararlastinlidi.

IKINCi OTURUMDA GREVLI
VE TOPLU SOZLESMELI
SENDIKAL HAK KONUSUN

DA ADIM ATILDI

21 Agustos’ta yapilan ikinci tur go-
rigsmelerde mali ve sosyal haklar raporu-
nun tamamlanmamasi nedeniyle gecmis
yillarda mutabakat altina alinan ancak
uygulanmayan kararlar ile sendikal ve de-
mokratik haklar gérisuldi. Konfederasyo-
numuzun toplantida israrla gindeme ge-
tirdigi sendikalara toplu sézlesme ve grev
hakkinin verilmesi konusunda ilerleme
kaydedildi. Bagbakan Recep Tayyip Erdo-
gan ve Calisma ve Sosyal Guvenlik Ba-
kani Faruk Celik'i ziyaretimizde grevli ve
toplu s6zlesmeli sendikal hakkin verilmesi
konusunda olumlu yaklagsmislardi. Devlet
Bakani ve Kamu Igveren Kurulu Baska-
ni Murat Bageskioglu da, grevli ve toplu
sozlesmeli sendikal hakkin sosyal taraflar
arasinda gorisilerek saglanabilecegini
soyledi.

Hukimet ile yratalen toplu gdrisme-
lerin ikinci turunda Genel Baskan Ahmet
Glndogdu, Basbakan Erdodan’in en du-
stk memur maagina 103 YTL ek 6deme
yapilacagini dair agiklamasini olumlu kar-

siladigini, ancak Diyanet igleri Bagkanligi genel
idare calisanlari, sefler, sube midurleri, ilce mu-
durleri gibi ek 6demelerden yararlanmayan diger
memurlara da ek 6deme verilmesi gerekiigini sdy-
ledi.15 Agustos itibariyle en diistik devlet memuru
maasina en az 100 YTL, imam ve 6gretmen sta-
tlstindeki arkadaglara da en az 130 YTL talebimiz
103 ve 112 YTL olarak kargilanmistir” diyen Gun-
dogdu, “ En dusiik memur maasina 2009 basinda
en az 97 YTL daha ek éddeme verilmesini ve en
disik memur maasinin 831 YTL'den 1301 YTL'ye
cikarilmasini istiyoruz."dedi.

9 saat stiren toplu gériismelerin ikinci turunda
oncelikle ek 6deme ile ortaya ¢ikan adaletsizlikle-
rin giderilecegi kararlastirildi. Ayrica yaklasik 10
tane idari ve sosyal konuda mutabakata varilarak
¢cOzllmesi yénlinde gorus birligine varildi.

HUKUMET MASAYA ORTA VADELI
EKONOMiIK PROGRAMLA GELDI

Hikimet toplu goértismelerin Gglincd turunda
DPT'nin orta vadeli ekonomik hedeflerini kapsa-
yan rakamlari masaya getirdi. Ancak net bir maas
artigi teklifiyle masaya oturmadi. Toplanti ¢ikigin-
da basin agiklamas! yapan Gilindogdu, personel
giderlerinin faiz giderlerinin altinda belirlenmesine
tepki gosterdi. Hikimetin Toplu Gérisme masasi-
na getirdi§i rakamlarin kabul edilemez oldugunu,
Persembe giini yapilacak 4. oturama yeni rakam-
larla gelinmesi gerektigini dile getiren Gindogdu,
“300-500 rantiyeci ve faizciye butgeden 56 milyar
750 milyon YTL, 2 milyon 154 bin kamu perso-
neline ise sadece 52 milyar 444 milyon YTL pay
ayrilmistir. Bu kabul edilemez bir durumdur.”dedi.

2009 yili personel giderleri igin 5.759 milyar
YTL ilave kaynak aynldigini sdyleyen Gundogdu,
bu rakamin memurlari tatmin etmekten uzak oldu-

gunu ifade etti. Memurlara gériismeler sirasinda
grevli toplu sodzlesmeli sendikal hak konusunda
ilerleme kaydedildigini beliten Gundoddu, 2009
yilinda toplu gériisme degil toplu sdzlesme ma-
sasina oturma umudunun arttigini sdyleyerek, “
2009 yilinda rica yasasindan kurtulup paydas ol-
mak istiyoruz.” diye konustu.

4I§’L.jLE"RiN SORUNLARININ
¢6zUMU KONUSUNDA

ANLASMAYA VARILDI

Calisma sartlari, Ozellestirme ve Demokratik
haklarin degerlendirildigi 4.oturumda Kamu isve-
ren Kuruluyla yapilan mutabakat sonucu énemli
kazanimlar elde edildi. Bu kazanimlar su sekilde;

Kamu Goérevlisininisnat ve iftiralara karsi korunma-
si konusunda 657 sayili kanunun 25.maddesinde
yer verilen hukimitligun yerine getiriimesi.
istikrar bulmus yarg! kararlarinin benzer durum-
daki personele de uygulanarak genigletilmesi.

On lisans ve Lisans tamamlama, memurlarin gé-
rev tanimlarinin diginda is yaptirilmamasi.

Engelli kamu g¢alisanlarinin diger kurumlarin ser-
vis aracglarindan yararlanmasi, calisma hayatinda
kargilagtiklari sorunlarin giderilmesi.

Atama ve yer degistirmede pozitif ayrimciligin ya-
piimasi.

399 Sayili Kanun Hilkminde Kararnameye gére
calisan sdzlesmelilerin izinlerinin yil icinde kullan-
dirlmasinin saglanmasi.

KiT'lerde calisan ve yardimei hizmetler sinifinda
bulunan itfaiye personelinin diger kurumlarda ki
itfaiye personeli gibi genel idare hizmetler sinifina
alinmasi.

4/B kapsaminda calisan sézlesmeli personelin
becayis, es tayini ve askerlik dénlisu ise baslama
gibi sorunlarinin gézlilmesi.

itfaiye araclarinin ve ambulanslarin kasko yapil-
masl.

Ayrica dzellestirmeden dogan problemler kar-
sisinda kamu isveren kurulu ve sendikalar arasin-
da durum tespiti yapildi ve 6 madde lzerinde so-
runlarin giderilmesi acisindan prensipte anlasiidi.

Genel Baskan Ahmet Giindogdu, “Mutabakat
altina alinan bu kararlarin bir takvim yili icinde
¢ozUlmesi konusunda Memur-Sen olarak takipgi
olacagiz” dedi.

HUKUMETIN 7.6°'LIK ZAM

TEKLIFINI KABUL ETMEDIK

28 Agustos tarihi itibariyle Hikiimetle konfe-
derasyonlar arasinda yuritilen toplu goériisme-
lerin 4. oturumundan da uzlasma ¢ikmadi. Saat
11.00'de baslayan oturumda Devlet Bakani ve
Kamu isveren Kurulu Bagkani Murat Bagesgioglu,
mali haklarla ilgili konfederasyonlara teklif getir-
di. Teklif, 2009 yilhinin birinci 6 ayi igin ylzde 3.5,
ikinci alti ay icin ylizde 4 olmak Gizere memurlara
kimdilatif yizde 7.6 maas zammi yapilmasini 6n-
goriyor.

Ahmet Gindogdu Bagkanliindaki Memur-
Sen heyeti, konfederasyonun yetkili kurullariyla
teklifi de@erlendirmek (zere sire istedi. Genel
Baskan Giindogdu'nun teklifi Gzerine toplantiya
saat 16.00’ya kadar ara verildi. Cikista basina
aciklama yapan Glindoddu, teklifin calisanlar tat-
min etmekten uzak ve kabul edilebilir olmadigini
sOyledi.

Gindogdu, mizakereleri yasal sire¢ olan
Cuma glnl saat 24.00'e kadar devam ettirecek-
lerini bildirdi. HukUmetin toplu gérisme masasina
getirdigi teklifi yukariya dogru esnetmesini isteyen
Glindogdu, ylizdelik zam yaninda ¢ocuk yardimi,
es yardimi, toplu gérlisme primi, taban ayligi, sos-
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yal ve yan ddemelerde teklifle gelmesini bekledik-
lerini sézlerine ekledi.

Oturumun saat 11.00'de baslayan birinci b&-
lumiinde Kamu isveren Kurulu’'nun getirdigi teklifi
yetkili kurullarinda degerlendiren konfederasyo-
numuz, saat 16.00'da baslayan ikinci béliminde
teklifin degismemesine tepki gdsterdi. Toplu g&-
risme, taraflarin uzlasamamasi nedeniyle erte-
lendi.

Uzlasma sa@lanamadig! icin son verilen 4.
oturumun c¢ikisinda gazetecilerin sorularini ce-
vaplandiran Memur-Sen Konfederasyonu Genel
Bagkani Ahmet Giindogdu, oturumun iki b&ltim
halinde yapilmasina neden olan ek sireyi, hem
yarinla ilgili beklentileri hem de gecmis calismalari
bir kez daha gbzden gecirerek degerlendirdikleri-
ni ifade ederek, tUzerinde uzlasi sadlanan konular
aciklad.

Genel Bagkanimiz Giindogdu sdyle

konustu:

“Toplu sozlesme hakkina kavusmak igin Ana-
yasal calisma yapilmasi; ek édemelerde olusan
idari hiyerargideki magduriyetlerin giderilmesi;
yizde 54.5'i bulan ek 6demeye ylzde 45.5 ilave
yapilmasi, geri kalanin 2009-2010-2011 yillari ice-
risinde yine bu masanin konusu olarak édenme-
si; gecmis yillardan kalan, gelecek yillara yonelik
galigma sartlarinin iyilestiriimesi adina yaptigimiz
sosyal konularin mitktesep hak kabul edilip bunla-
rin Uzerinde durulmasi hususlarinda uzlastik. Uz-
lasamadigimiz konu ylizde 7.5 zam. ‘3.5+4." Bu
bizim beklentilerimize cevap degil. Bu, iktidarin da
dvinerek soyledigi biylime payini yansitacak bir
rakam degil. Kaldi ki bu rakam, hedeflenen enf-
lasyonu da gelinen noktada karsilayabilecek bir

# i

rakama benzemiyor. Buraya yeni bir rakamla gel-
medik. Clnki 6nerilen bu rakami su an icin mu-
zakere edilebilir, bunun Uzerine, buna karsi yeni
bir rakam verilebilir gérmedigimiz igin, yarin saat
15.00'teki oturuma, siyaset kurumu hikkiimeti top-
lu gérisme masasina Isveren Kurulu’nun azami
ylUkseltebilecedi rakamla gelmesini, getirdikleri ra-
kamin bizim yeniden teklif sunmamizi gerektirecek
bir boyutta olmasi durumunda teklif verecegimizi
soyledik. Umut ediyoruz ki yetkililer, Turkiye'nin
buylimesini esas alan, hedeflenen enflasyonun
Turkiye gercekleriyle ne kadar ortustugini de
dikkate alarak rakamlarini yukariya dogru esnetip
yarin masaya gelirler.”

BU TEKLIFLE, TEKRAR GOZDEN

GECIRME BEKLENEMEZ

Bir gazetecinin “Teklif ettiginiz rakamlarda
degisiklik olacak mi?” sorusuna Genel Basgkani-
miz GUndoddu su cevabi verdi: “Konfederasyon-
lar olarak bu zamana kadar tekliflerimizi sunduk.
Onerilen rakam bu teklifler Gzerinden degisiklige
gitmemizi gerektirecek bir pazarlik konusu, bir pa-
zarlik sicakligi olarak masaya yansimis degil. Pa-
zartesi giniinden bu yana artan rakam 51 milyon
YTL. 51 milyon YTL bir artisla konfederasyonlarin
rakamlarini tekrar gozden gecirmesi beklenme-
meli.”

GENEL BASKAN GUNDOGDU’NUN

MEKIK DIPLOMASISI

29 Agustos Cuma giini saat 15.00'de bagla-
yan toplu gérismelerde hiltkiimetin yeni bir teklifle
gelmemesi Uzerine toplu gériismeler kilitlendi. Ge-
nel Baskan Ahmet Gundogdu'nun, ekonomiden
sorumlu Devlet Bakanlari, Ak Parti Genel Bagkan

Yardimcilari, Gst dizey ekonomi burokratlariyla
yaptigi goriismeler sonucunda hikimet teklifi-
ni birinci alta ay ylzde 4, ikinci alti ay ylzde 4
noktasinda esnetti. Bu teklifi de kabul etmeyen
konfederasyonumuz girisimlerini strdirdl gece
geg saatlere kadar stiren girisimler sonucu, Genel
Baskan Ahmet Glindoddu'nun Basbakan Recep
Tayyip Erogan’la kurdugu temas sonucunda teklif
birinci alta ay icin ylzde 4, ikinci alti ay igin ylz-
de 4.5 olarak kiimulatif 8.7'ye yukseltildi. Toplu
gériisme primi ise 5 YTL'den 10 YTL'ye cikarildi.
Diger yan 6demelerde de 8.7 artig 6ngdrildi. Bu
gelisme Uzerine Memur-Sen toplu gériisme heye-
ti ve sendikalarimizin genel bagkanlarinin kati-
miyla yapilan son de@erlendirme toplantisinda
ylizdelik zammin istedigimiz seviyeye gelmemesi-
ne ragmen Konfederasyonumuzun yogun ¢abala-
riyla toplu sézlesmeye gegiste kat edilen mesafe,
ek o6demelerin birinci asamasinda gerceklesen
beklentimiz ve sosyal konularda elde edilen ka-
zanimlar dolayisiyla mutabakat metnini imzalama
karari ¢ikti.

Genel Baskan Ahmet Gundogdu, mutabakata
varilmasinin ardindan yaptidl aciklamada, “Mali
haklarda elde edilen kazanimlar yetersizdir, icimi-
ze sinmemistir. Ancak toplu gértismelerin birinci
asamasinda en distk memura 103 YTL, ortalama
112 YTL ek 6deme verilmesi, Toplu Sézlegsme-
li sendikal hakka gecis icin varilan uzlasi, toplu
gorismelerde memurlari yakindan ilgilendiren 23
madde de mutabakata varilmis olmasi nedeniyle
mutabakat metnini imzaladik. Gelinen nokta itiba-
riyle ylizdelik zam orani ve diger kazanimlar ideal
bir sonug degil, bu yasayla elde edilebilecek en iyi
sonugctur."dedi.
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Toplanti Tarihi :29/08/2008
Toplanti Yeri

Toplantinin Konusu

:Basgbakanlik Binasi 2 No'lu Toplanti Salonu
: Kamu igveren Kurulu ile yetkili sendika ve konfederasyonlar arasinda gergeklestirilen 2008 yili toplu gériismeleri
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MUTABAKAT METNI

4688 sayill Kamu Gorevlileri Sendikalar Ka-
nunu hikiimlerine gbre yapilan 2008 yili toplu
gorismeleri, Kamu isveren Kurulu ile yetkili sen-
dikalar ve bunlarin bagl bulunduklar konfederas-
yonlarin temsilcilerinin katilimiyla 15-29 Agustos
2008 tarihleri arasinda yapilan toplantilar gerge-
vesinde gerceklestirilmistir.

Toplantilar sonucunda taraflar;

1) Kamu gdorevlilerinin aylik ve icretlerine
2009 yilinin birinci altl aylik déneminde % 4 ve
ikinci alti aylik déneminde ise % 4,5 oraninda artig
olacak sekilde zam yapilmasi,

2) 375 sayili Kanun Hikmiinde Kararnamenin
ek 4 Uncl maddesine gére 6denmekte olan 5 YTL
sendika 6denegdinin, gerekli yasal diizenleme ya-
pilmak suretiyle “toplu gérisme primi” adiyla 2009
yili basindan itibaren (10YTL) olarak 6denmesi,

3) Yilin her bir yarisi igin gerceklesen enflas-
yon oraninin anilan dénemlerde yapilan artis ora-
nini agsmasi halinde, gergceklesen enflasyon orani
ile s6z konusu artig orani arasindaki farkin ilk alti
ay igin 1/7/2009, ikinci alti ay icin ise 1/1/2010 ta-
rihinden gecerli olacak sekilde kamu gérevlilerinin
ayliklarina enflasyon farki olarak yansitiimasi
Hususunda mutabakata varmislardir.

Ayrica taraflar;

a) Halen 375 sayili Kanun Hukmunde Karar-
nameye gore édenmekte olan “Ek édeme” nin,
“Esit ige esit Ucret” prensibine uygun olarak 2012
yili ortasina kadar kademeli bir sekilde artiriima-
sl,

b) Prensip olarak kamu yonetiminde etkinlik,
verimlilik ve performans esasina dayall bir calis-
ma dlzeninin yerlestiriimesi ve sosyal diyalogun
gelistiriimesi,

c) Her yil toplu gériisme siirecinde en basarili
Ui¢c kamu kurum ve kurulugu ile basarili bulunan g
kamu calisaninin belirlenerek édillendirilmesi,

d) Ekli 1 sayih listede yer alan konularin ger-
ceklestiriimesi,

e) Ekli 2 sayil listede yer alan ve tizerinde yi-
ritllecek galismayi miteakip degerlendirme ya-
pilmasina ihtiya¢ duyulan konfederasyon talepleri
Uzerinde gerekli calismalarin yapilmasi,

f) Ekli 3 sayili listede yer alan ve niteligi itiba-
riyle cok sayida kurumu ilgilendiren yada mahiyeti

itibariyle ilgili kurumlarca degerlendirme yapilma-
si gereken konfederasyon talepleri lizerinde de
temennilerin belirtiimesi, Hususunda mutabakata
varmiglardir.

Isbu tutanak, Kamu Isveren Kurulu tyeleri ile
yetkili sendikalar ve bunlarin bagl bulundugu kon-
federasyonlarin temsilcilerine mistereken tanzim
ve imza edilmistir. Ankara,29/08/2008

UZERINDE MUTABAKATA VARILAN KONFE-
DERASYON TALEPLERI

1-Ayni kurum icinde ayni kosullari ve hizmet nite-
liklerini tasiyan ayni unvandaki kamu gorevlileri-
nin karsilikl olarak yer deg@istirme taleplerinin, hiz-
met gerekleri ve o bélgeye atanabilme konusunda
gerekli nitelikleri tasiyor olmalarn sartiyla yerine
getirilmesi konusunda kurumlara taninan takdir
yetkisinin kaldiriimasi hususunda kanuni diizen-
leme yapilmasi,

2- Olumsuz sicile itirazlar degerlendirecek bir
komisyon kurulmasi konusunda diizenleme yapil-
masi,

3- Disiplin cezalarinda taninan savunma siresinin
ilgilinin iste@i Uzerine 7 giin uzatilabilmesi,

4- Resmi tatil ve bayram tatillerinde hizmetine ihti-
yac¢ duyulanlar harig, il disina ¢ikista izin alinmasi
uygulamasina son verilmesi,

5- 657 sayili Kanunun 126. Ve 135. maddelerinin
degistirilerek uyarma ve kinama cezalarina itiraz-
lanin disiplin kuruluna yapilmasi

6- Memura esinin dogum yapmasi durumunda ve-
rilen izin stresinin 5 gline gikarilmasi, 1 inci dere-
cedeki kayin hisimlarinin 6limd halinde de 3 gin
izin verilmesi,

7- Memura, bakmakla yikimli oldugu hastasina
kendisinden baska bakacak kimsenin bulunma-
masi ve aglik raporuyla refakatgi tahsisinin bel-
gelendirilmesi ve raporda dngérilen stireyi agsma-
masi kaydiyla yilda 1 aya kadar aylikli refakat izni
verilmesi,

8- 657 sayili Kanunun Ek 31 inci maddesinde 6n-
gorulen 6demenin miracaat tarihinden itibaren bir
ay igerisinde yapilmasinin saglanmasi,

9- Gorev mahalli diginda bir ortadgretim kuru-
munu merkezi sinavla kazanan ¢ocugu bulunan
memurun, s8z konusu yerde cocugunun yatil

6gdrenim gbérme imkani yoksa bu yerde memurun
calistigi kuruma ait bos bulunan kadroya, hizmeti-
ne ihtiyag bulunmasi ve o bolgeye atanabilme ko-
nusunda gerekli nitelikleri tagiyor olmasi sartiyla
6ncelikle atanmasinin saglanmas| hususunda bir
genelge yayimlanmasi,

10- Gorevde ylikselme yonetmelidi kapsaminda-
ki kadrolara atama yapilmasi konusunda ihtiyag
ortaya ¢lkmasi durumunda, gorevde yiikselme
yonetmeliklerinin dngérdigu prosediriin uygulan-
masini saglama hususunda bir genelge yayimlan-
masl,

11- Kurumlarca hizmetin ylrattlmesinde verimliligi
artirma amacina donik olarak hizmet igi egitimler
dizenlenmesi ve bu konuda kurumun bulundugu
hizmet kolunda faaliyette bulunan sendikalarla ig-
birligi icinde caligmalarda bulunulmasi amaciyla
bir genelge yayimlanmasi,

12- Engelli kamu calisanlarina yonelik olarak;

a. Kamu kurum ve kurulusu ydnilyle ayirim
yapiimaksizin kamuya ait servis aracglarindan ya-
rarlanmalarinin saglanmasi bunun mimkin ol-
madig!1 durumlarda toplu tagima hizmetlerinden
Ucretsiz yararlanmalari yéniinde dizenleme ya-
pilmasi,

b. Engelli kamu caliganlarinin atama ve yer
degistirmelerinde engelleri agisindan sikinti olus-
turmayacak hizmet alanlarinda ve birimlerinde g6-
rev yapmalarini saglayacak tedbirlerin alinmasi,

c. Kamu hizmet binalarinin engelli kamu c¢ali-
sanlarinin galisma sartlarini kolaylastiracak sekil-
de diizenlenmesi hususunda bu konu ile ilgili ola-
rak daha 6nce yayimlanan Basbakanlik Genelgesi
de dikkate alinarak bir Genelge yayimlanmasi,
13- Kamu gdérevlisinin isnat ve iftiralara karsi ko-
runmasi konusunda 657 sayili Kanunun 25 inci
maddesinde yer verilen yikimluligun yerine geti-
rilmesi konusunda uygulama aksakliklarinin gide-
rilmesine iliskin genelge yayimlanmasi,

14- Fazla caligma karsilig! izin hakkindan yarar-
landinimamak seklindeki keyfi uygulamalara son
verilmesi konusunda bir genelge yayimlanmasi,
15- Is saghg ve guvenligi ile ilgili kanun tasarisi-
nin sendikalara sunularak goérislerinin alinmasi,
16- Devlet Personel Baskanliginda “Kamu Gorev-
lileri Sendikalari Dairesi Bagkanligi"nin kurulma-
sl,

17- Basta Anayasa ve ilgili kanunlar uyarinca me-
murlar tarafindan yurittimesi gereken hizmetler
g6z 6nitnde bulundurarak, kamu kurum ve kuru-
luslarinda ortaya ¢ikan uygulama sorunlarinin ta-
kip edilmesi,

18- 399 sayili KHK kapsaminda istihdam edilen
sozlesmeli personelin yillik izinlerini yil icerisinde
kullanabilmelerini saglamaya yénelik genelge ya-
yimlanmasi,

19- ilgili Bakanliklarin ve kurumlarin gérisleri alin-
mak suretiyle 657 sayili Kanunun 4/B maddesi ile
4924 sayilh Kanun kapsaminda calisan persone-
le;

a. Kurumun hizmet gerekleri, ayni unvanh
pozisyon durumu ve ilgili personelin nitelikleri dik-
kate alinarak es durumu nedeniyle yer degistirme
hakki verilmesi,

b. Askerlik déniisii gbéreve baglayabilme ve
en az 1 yil calismis olmalari kaydiyla karsilikl yer
degistirme hakkinin verilmesi, hususunda diizen-
leme yapilmasi,
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20- Teftis ve denetim uygulamalarinda ortaya ¢i-
kan aksakliklarin Bagbakanlik Teftis Kurulu Bas-
kanhgina iletilmesi,

21- itfaiye ve belediye ambulans araclarina kasko
yapilmasi hususunda diizenleme yapiimasi,

22- 4046 sayilh Kanunun 22. maddesi geregince
Arastirmaci olarak nakledilecek personelin, gé-
revde yiikselme mahiyetinde olmamak kaydiyla
atama teklifi yapilacak kamu kurum ve kurulusla-
rinca talep edilmesi halinde bu talep gergevesinde
atama yapilabilmesinin mimkun hale getirilmesi
icin kanuni diizenleme yapilmasi,

23- 4046 sayili Kanunun 22. maddesine goére ya-
pilan nakillerde sendika ve sube y&netim kurulu
Uyelerinin ve atama yapilmasi istenilen kurumun
yazili talebi halinde, nitelikleri, atama yapilacak
kurumlardaki bos kadro durumu dikkate alinarak
ayni hizmet kolunda diger kamu kurum ve kuru-
luglarinda bir kuruma atanmalarinin saglanmasi.

UZERINDE TARAFLARCA CALISMA YAPILA-
RAK SONUCUNA GORE DEGERLENDIRILE-
CEK KONFEDERASYON TALEPLERI

1- Memurun bir yuksek 6gretim kurumunda érgiin
lisans egitimi yapmak tzere merkezi sinavi ka-
zanmasi halinde, galistigi kuruma ait bos bulunan
kadroya 6ncelikle atanmasinin saglanmasi,

2- Disiplin cezasini gerektiren fiil ve hallerin yeni-
den tanimlanmasi,

3- Disiplin cezalarinin sicilden silinmesi i¢in 6ng&-
rilen 5 ve 10 yillik strelerin,3 ve 6 yila indirilme-
si,

4- Yilhk izin strelerinde “isgiind” ve kademe esa-
sina gére diizenleme yapilmasi, en az bir yil agik-
tan vekil olarak gérev yapanlara izin verilmesi ko-
nusunun degerlendirilmesi,

5- Hafta ici ve resmi tatillerde personele yaptirila-
cak fazla mesai surelerine bir Uist sinir getiriimesi
konusunda yasal diizenleme yapilmasi ve bu tc-
retlerin gbzden gegcirilmesi,

6- Din gdrevlilerinin, ebeleri, posta dagiticilarinin
vb. hafta sonu ve bayram tatillerine iligkin izin si-
kintilarinin giderilmesi konusunda ilgili kuruluglar-
la igbirligi halinde teknik ¢aligmalar yapiimasi,

7- Kamu gérevlilerinin gérevleri sirasinda ve go-
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revlerinden dolayi yargilanmalar halinde kendi-
lerine hukuki yardim yapilmasi konusunda ortaya
cikan ve Ceza Muhakemeleri Usuli Kanununda
ongorilen diizenleme ile karsilanamayan aksak-
liklarin giderilmesi,

8- Sendika ve Konfederasyonlarin, kamu kurum
ve kuruluglan bunyesinde olusturulan kamu gé-
revlileri ile ilgili kurul, komisyon, sura, meclis top-
lantilarinda temsilci bulundurmasi,

9- Sicil hukukuna iligkin dlizenleme ve uygulama-
larda;

a- Sicil raporlarinda yer alan degerlendirmeye
esas sorularin, kurum ve kuruluglarin dzellikleri
ve kamu caliganlarinin gérev ve unvanlari dikkate
alinarak farkli sekilde diizenlenmesi,

b- Sicil notuna dayali ilave kademe verilmesine
iligkin 6 yillik stirenin 4 yila indirilmesi

10- Itfaiye personelinin tamaminin emeklilik agi-
sindan genel idare hizmetleri sinifi kapsamina
alinmas: talebinin degderlendirilmek Uzere Sosyal
Guvenlik Kurumu Bagkanhgina intikal ettiriimesi
11- Kamu kurum ve kurutuslarinin, gerceve yonet-
meligi esas almak suretiyle unvan ve kadrolarin
bUtinlnu igeren atama ve yer degistirme yonet-
meligi dizenlenmesi,

12- Atama ve yer degistirme iglemlerinde keyfili-
gi ortadan kaldiracak norm kadro dizenleme ve
uygulamasinin butiin kamu kurumlarinda hayata
gecirilmesi,

13- Kurumlar arasi nakil yoluyla yapilan atama-
larda kamu calisanlarinin yasadiklari (muvafakat
verilmemesi) olumsuzluklarin giderilmesi,

14- Atama ve yer degdistirme islemlerinde aile bir-
liginin ve saghdin korunmasi, egitim hakkinin en-
gellenmemesi gibi Anayasal yukumliliikler dikka-
te alinarak es, 6grenim ve saglik durumuna dayali
taleplerin karsilanmasina iligkin uygulama aksak-
liklarinin giderilmesi,

15- Cesitli kurum ve kuruluslarda uygulanan doé-
ner sermaye, ek 6deme, performans Ucreti ve
benzeri demelerin disiplin cezasina dayali olarak
kesilmesi konusunda yargi kararlarina bakilarak
degerlendirme yapilmasi,

16- Basina bilgi ve deme¢ vermek seklindeki di-
siplin sucunun tereddiide yer vermeyecek ve fark-

li uygulamalara neden olmayacak sekilde tanim-
lanmasi konusunda diizenleme yapilmasi,

17- 657 sayill Kanunun 64 nct maddesi kapsa-
minda iki yila ilave bir kademe verilmesi uygula-
masinda soz konusu yoérelerde zorunlu hizmet
kapsaminda gérev yapiyor olma sartinin kaldiril-
masl,

18- llag bedellerinin mahallinde 6denmesi konu-
sunun kamu idarelerinin saglik hizmetlerinin sag-
lanmasina iligkin gérevlerinin Sosyal Guvenlik Ku-
rumu tarafindan devralindidi tarine gére yeniden
degerlendirilmesi,

19- Belediye ayliklarinin zamaninda alinmasi ko-
nusunda gegmiste yapilan dizenlemeler de g6z
oniinde bulundurularak bir degerlendirme yapil-
masl.

KONFEDERASYONLARCA GUNDEME
GETIRILEN VE DEGERLENDIRME YAPMALA-
RI iCiN IiLGILi KURUMLARA INTIKAL ETTIRE-
CEK KONFEDERASYON TALEPLERI

1- 4688 sayili Kamu Gorevlileri Sendikalari Kanu-
nunun uygulanmasinda ortaya c¢ikan aksakliklar
konusunda Konfederasyonlarimizin ve ilgili diger
kuruluglarimizin &nerilerinin Caligma ve Sosyal
Guivenlik Bakanligina iletilmesi,

2- Kamu kurum ve kuruluslarinin insan kaynaklari
planlamasi ve insan gucl ihtiyaci gergevesinde
intiyac duyulmasi halinde kamu caliganlarinin egi-
tim diizeylerinin artirimasi konusunda g¢aligmalar-
da bulunulmasi,

3- Saglik Bakanliginca calismalari strdirmekte
olan saglik calisanlarinin calisma sreleri ile ilgili
kanun tasarisi galigmasinin, Anayasa'nin esitlik
ilkesi cergevesinde tum kamu galisanlarinin stan-
dart diizenlemelere tabi olmasi amacina hizmet
edecegi duslincesiyle desteklenmesi,

4- istikrar bulmus yargi kararlarinin benzer du-
rumdaki personele de uygulanmasi konusunda
titizlik gdsterilmesi,

5- 711 sayih Nébetci Memurlugu Kurulmasina ilis-
kin kanunun uygulanmasinda ortaya ¢ikan sorun-
larin giderilmesi konusunda hizmet kolunda yetkili
sendikalarla igbirligi icinde calismalarda bulunul-
masl.

MEMURLAR VAKFI MEMUR-SEN’DE

emurlar Vakfi (MEVA) Bas-

kani ismet Duman, yonetim
kurulu Uyeleri ile birlikte Konfe-
derasyonumuzu ziyaret ederek,
Ahmet Giindogdu baskanlijinda-
ki yeni ydnetime basarilar diledi.
Duman, Memur-Sen, Hak-ls ve
TGTV onclltiginde yapilan Ortak
Akil Hareketinin ‘Aydinlik yarmlar
icin milli egemenlik ve demokrasi’
mitinglerini takdirle karsiladiklari-
ni; ilk kez sivil toplumun milli ira-
deye, demokrasiye ve hukukun
Gstlinligine bu kadar gugll bir
sekilde sahip cikti@ini belirterek
‘Milli iradenin ve demokrasinin ka-
zanmasi Turkiye'nin kazanmasi-
dir’ dedi. Memur-Sen’in, toplumun
ve calisanlarin timind kucakla-
yan yaklasimindan &vglyle s6z
“Memur-Sen her-
M kesle diyalog kurarak, birlegme-

eden Duman,

nin adresi oldu. Diyalog temelini
yurittigu sendikacilik faaliyetiyle
tiye sayilarini rekor diizeyde ar-
tirdigini herkes gérdii. Memurlar
Vakfi olarak bizler de diyaloga
dnem veriyoruz® diye konustu.
Genel Baskan Ahmet Glndogdu
ise Anayasa mahkemesinin parti
kapatmayla ilgili kararini deger-
lendirerek “Bu kararla Tirkiye
rahatlamistir. Bu surecte Tlrkiye
kaybettigi enerjiyi toplumu kucak-
layan 6zgurlikel sivil bir anayasa
yaparak yeniden kazanmaldir.
dedi. MEVAnin faaliyetlerini ya-
kindan takip ettiklerini belirten
Gundogdu, Vakfin yardimlagsma
ve dayanismay! artiran, ihtiyag
sahiplerine el uzatan sosyal faa-
liyetlerini takdirle karsiladiklarini
bildirdi.
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Hukumet ile ylrittlen yedinci toplu gériisme siirecinde basta televizyon,
gazete ve radyo olmak Gzere tim medya organlari konfederasyonumuzu
yalmz birakmadi. Canli yayin, réportaj ve haberleriyle Memur-Sen’in sesi
olan medya Konfederasyonumuzun taleplerini kamuoyuna genis ve dogru
bir sekilde yansittilar.

S6z konusu siregte CNN TURK, STV HABER, FLASH TV, ULKE TV,
KANAL 7, SES TV, TRT2, KANAL TURK ve KANAL A canl yayinlariyla,
TV.NET, SKY TURK, HABER TURK, TGRT ve KANAL 24 canli telefon bag-
lantilarlyla, SHOW TV, EL CEZIRE, KON TV, TV8, KANAL D, FOX TV ro-
portajlariyla, ATV, ULUSAL KANAL, ART, KANAL 1, STAR TV, NTV, TRT1,

KANAL B, BASKENT TV, MELTEM TV,TV5, MEHTAP TV haberleriyle talep-
lerimizin kamuoyuna ulagmasinda ve gtindem olusturmamizda énemli katki
sagladilar.

Toplu gorisme sirasinda gérsel medyada haber ortalamasi giinliik
50’lerde seyrederken, ginde 83 habere kadar yiikseldigi oldu. Yazili med-
yanin ise timiinde haberlerimiz genis yer aldi. Kamuoyunu bilgilendirme
amagl yaptigimiz basin toplantilarina basin yine yogun ilgi gosterdi. Toplu
goériisme boyunca medyanin konfederasyonumuza gésterdigi yakin ilgi ve
destek igin tesekkir ediyor, calismalarinda basarilar diliyoruz.
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Genel Basgkanimiz Ahmet Gilindogdu, Kanal Turk

Ankara Temsilcisi Mutlu Cdlgecgen’i ziyaret etti.
Kanal Turk'tin el degistirmesiyle birlikte misyon ve vizyonunun degistigini be-
liten Giindogdu, yeni yénetim déneminde demokrasi, 6zgurlik ve sivillesme-
den yana yayin yapmasini memnuniyetle karsiladiklarini ifade ederek “Me-
mur-Sen olarak tilkemizin buyimesi, milletimizin refahi igin her zaman Kanal
Turk ile isbirligi yapmaya hazinz” dedi. Kanal Turk Ankara Temsilcisi Mutlu
Colgegen ise kanal olarak sivil toplum kuruluslarinin demokrasinin olmazsa
olmazi oldugunu sdyleyerek, her zaman sivil toplum kuruluslarinin yaninda
olacaklarini kaydetti. Ziyarette Golgegen ‘Harekat: Mehmetgigin Glnes Ope-
rasyonu’ ismiyle yayinlanan kitabini Genel Bagkanimiz Ahmet Giindogdu ve
Genel Basin ve Halkla iliskiler Sekreterimiz Halit Ortakdy'e hediye etti.

Genel Baskanimiz, Genel Basin Yayin ve Halkla
iliskiler Sekreterimiz ve Genel Bagkan Danigma-

nimizla Kanal 7’ye ziyarette bulunduk. Genel Baskani-
miz Sn. Ahmet Guindogdu, ‘Ortak Akil Hareketi projesiyle halki demokrasiye,
zgurluge, esitlige, refaha, milli iradeye sahip ¢cikmaya cagiran sesimize Kanal
7 ve Ulke TV televizyon programlarinda, haber biltenlerinde genis yer verdi.
Sadece miting alanlarindaki insanlarin degil, tim Turkiye'nin bu sese kulak
vermesine vesile oldu.” Verdikleri desteklerden dolay! Kanal 7 ve Ulke TV An-
kara Temsilcisi Mehmet Acet’e tesekkirlerini sundu. Ulkenin girdigi sikintili
dénemden biran énce gikmasi dileginde bulunan Acet, Ortak Akil Hareketi'nin
daha demokratik daha 6zgiir bir Turkiye icin yaptigi calismalara, Kanal 7 ve
Ulke TV olarak desteklerini siirdiireceklerini sdyledi.

WORR e

Genel Bagkammrz'Sn. Ahmet Giindogdu, Genel
Basin Yayin ve Halkla iligkiler Sekreterimiz Sn.
Halit Ortakéy ve Genel Bagkan Danigmanimiz Sn.
Sahin Ali Sen STV Ankara temsilcisi Sn. Remzi

Ketenci’ye tesekkiir ziyaretinde bulundu. ziyarette
Genel Bagkan Ahmet Giindogdu, Turkiye'de yasanan demokrasi ve 6zglrlik
micadelesine aktif katilim saglamak, temel hak ve 6zgurluklerin alanini genis-
letmek, millet iradesini her tur vesayet ve ipotekien arindirmak igin Ortak Akil
Hareketi olarak dizenledikleri mitinglere Samanyolu TV ve Samanyolu Haber
Kanal'nin genis yer vermesinden duydugu memnuniyetini dile getirerek, Sn.
Ketenci'ye tesekkir etti. Ketenci ise, medya grubu olarak dlkenin demokratik-
lesmesi yoniindeki gayretlere katki vermeye calisacaklann ifade etti.
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‘Ordu Goreve’ Diyenler, Hakkaniyetten Sd6z Etmesin

Egitim Bir-Sen Genel Sekteri Halil Etyemez, (ini-
versitelerdeki Ergenekon izlerinin tamamen silinme-
sinden yana olduklarini sdyledi.

Rektdr atama tartismalarinin amacindan saptiri-
larak bir krize dénusturilmesinin kimseye fayda sag-
lamayacagini anlatan Etyemez, “Oturdugu koltugu
hak etmeyenler, gorevleri diginda her turlt isle istigal
edenler, koltuklarini kaybedince huysuzluk gikarma-
ya basgladilar” dedi. Akademik ¢alismalar yapacakla-
rina ‘ordu géreve’ pankartlariyla giindeme gelenlerin
hak ve hakkaniyetten s6z etmelerinin kamuoyuna
inandirici gelmedigini vurgulayan Etyemez, atana-
mayan rektorlerin bilim yerine siyaset yaptigini kay-
detti.

Agiklamasinda, YOK eski Bagkani Erdogan Te-
zic ve Cumhurbaskani Ahmet Necdet Sezer'in ata-
malarina da atifta bulunan Halil Etyemez, “Ge¢miste

| rektorlik segimlerinde bulunduklari tniversitelerde

en yiksek oyu aldiklari halde YOK eski Baskani

. Erdogan Tezi¢ tarafindan Cankaya'ya sunulan liste-

lerde kendilerine yer verilmiyordu. Cumhurbagkani
tarafindan atanmiyordu. Universitelerde sadece 1-2
oy aldiklan halde rektér atananlar vardi bu Ulkede.
O dénemde olup bitenlere ses ¢ikarmayanlar hafiza

kaybina ugramis olmalilar ki, haktan, adaletten, de-
mokrasiden, bilimden bahseder oldular. Diine sesiz
kalanlarin bugiin ortaya ¢ikip konusmalari gifte stan-
darttan baska bir sey degildir’ seklinde konustu.

Diine sessiz kalanlarin, bugiin ortaya cikip ko-
nusmalarinin cifte standarttan baska bir sey olmadi-
gini dile getiren Etyemez, sozlerini sdyle tamamladi:

“Diin YOK’Uin icraatlarina kulak tikayanlarin sim-
di elestiri oklarini bu kuruma y6neltmeleri samimiyet-
ten uzak bir tavir olarak degerlendiriimektedir. Bazi
yayin organlarinin, bugiin rekior atamalarina yonelik
kasith yayinlarina da bir anlam veremiyoruz. Egitim-
Bir-Sen olarak, tniversitelerdeki Ergenekon izlerinin
tamamen silinmesinden yanayiz. Universiteyi siyaset
arenasina, ideolojik tavirlariyla okullari kislaya c¢evi-
renlerin ve yolsuzluga bulasanlarin seslerini yikselt-
meleri, geride biraktiklarinin Gstini 6rtemeyecektir.

Siyasete bulasmak yerine bilimsel arastirmalara
agirlik verilmesini, tniversitelerin 6zgir platformlara
dénustartlmesini, insanlarin sekilleriyle-goériintile-
riyle degil, fikirleriyle ilgilenilmesini saglayacak ‘bilim
yuvalarinin’ bir an énce Turkiye'nin glindemine yer-
lestirilmesini bekliyoruz.”

Egitim-Bir-Sen’den OSYS Raporu:
“Sinavda sorulan sorularin mahiyeti, egitim
sisteminin hayattan kopmasinin temel ne-
denleri arasinda yer almasidir”

“Farkli katsayi uygulamalar, 0SYM’ye olan
gliveni Onemli dlglide ortadan kaldirmigtir”

Egitim-Bir-Sen, yiksekégretim kurumlarina Ogren-
ci Secme ve Yerlestirme Sistemi’nde gérilen sikintilar
ve ¢ozim dnerilerini bir raporla YOK'e sundu.

Subelerin gorisleri de alinarak hazirlanan raporda,
“Mevcut durum, Tirkiye'nin ihtiyaglarina cevap vermek-
ten uzaktir. OSS ve benzeri sinavlar, tamamen 6gren-
cileri eleme mantig tizerine kuruludur ve yiksek talebi
frenlemek igin kurulu bir sistem izlenimi vermekiedir.
Yapilan sinavin ne kadar eleyici oldugu, basarinin temel
olgutl haline gelmistir. OSYM gibi olaganiistii donanim-
larla ve kaynaklarla donatilan bir kurum en giivenilir se-
kilde Glkenin evlatlarini nasil eledigiyle éviinmektedir.
QOysa kendilerine sunulan imkanlar ile Ulkenin gencleri-
nin kendilerini tanimalari, kendileri icin uygun olacak bir
egitim gelecegdi planlamalar icin onlar destekleyecek
bir gérev Ustlenmesi gerekirdi” denildi.

Bir diger sorunun da, mevcut sinav sisteminin icerigi
oldugu kaydedilen raporda, “Sinavda sorulan sorularin
mahiyeti, editim sisteminin hayattan kopmasinin temel
nedenleri arasinda yer almasidir” ifadelerine yer verildi.
Tek oturumluk ve U¢ saatlik bir zaman diliminde ve gok
sinirli, ne ise yaradigi tartismal bilgilerin sorgulandigi
bir sinavin bireylerin geleceklerini insa etmede bu &l-
clide glice sahip olmasinin da énemli bir sorun oldugu
vurgulanan raporda, séyle denildi:

“OSYM sinavi guvenirlilik agisindan énemli {stiin-
lUkler tasiyor olmasina ragmen gecerliligi oldukga so-
runludur. Lise egitiminin dnemsizlestigi vurgulanarak
¢bzlim olarak odnerilen ortadgretim basari puani ve
farkll katsay! uygulamalari daha biyik sorunlar dogur-
mus ve bu gln siyasal bazi séylemleri de icine alarak
kaotik bir durumun ortaya ¢cikmasina neden olmustur.
Bu haliyle katsayi, ortaddretim basari puani hesaplama
bigimi ve farkli katsay! uygulamalari, OSYM'ye varolan
glveni de énemli diglide ortadan kaldirmigtir. Meslek
liselerinin 6nemli yara aldigi bu sistem, genel egitim ve-
ren ortadgretim kurumlarina da bir katki getirmemistir.

B u i, gele-
neksel hale
getirdigimiz  0g-
retmen Hatiralan
yarigmasinin
dordiincisini
diizenliyoruz.
“Hatiralariniz,
Hatralanmiz QI
sun”  sloganiyla
baglattigimiz
yarigma- nin ko-
nusunu ogretmenlerin unutamadiklarl hatiralarn olus-
turuyor.

Son katilim tarihi 1 Kasim 2008 olan yangmayla,
Ggretmenlerin, 6gretmenlik hayatl boyunca yasadikia-
1 hatiralan egitim calisanlannin istifadesine sunmak
amaglaniyor.

Bundan dnce yapilan ii¢ yarigsmanin sube birinci-
lerini kitap haline getirmistik. 2005 yili sube birincilerini
“Mum Isi§inda Son Mahni”, 2006 yili sube birincilerini
“Yiredimdeki Resimler”, 2007 yili sube birincilerini ise
“Yola Diisenler” adli kitaplarda toplamistik. Yogun ilgi
goren bu kitaplardan bugiine kadar 100 bin adet basi-
lip ficretsiz olarak dagrimigtir. Ddrdiinciisting diizen-
ledigimiz bu yarismanin sube birincileri de kitap haline
getirilerek kamuoyunun hizmetine sunulacakiir.

Yarigmamin Amaci
-Egitime emek vermis, birikim sahibi dgretmenlerimizin
tecriibelerini egitim calisanlarinin istifadesine sunmak,
bu tecriibeleri kitap haline getirerek kalici kilmak.
-Ogretmen ve 6dretmen adaylanni mesleki tecriibeyle
bulusturmak.

-Yeni yazarlarin ortaya ¢ikmasinin yolunu agmak.
“Yoneticilere, dgretmenlik mesledinin dziinii ve hangi
sartlarda yapildigini yansitarak, sorunlara ¢ozim ret-
melerine yardimci olmak.

Yarigmaya Kimler Nasil Katilacak?

-Yarigmaya, emekli ve Ozel okul 6gretmenleri dahil, bii-
{lin egitim calisanlan katilabilecektir.

-Bagvurular her ilde Egitim-Bir-Sen sube bagkanliklari-
na yapilacaktir. Birden gok sube bulunan illerde isye-
rinin bulundugu ilcedeki subeye miiracaat edilecekdir.

--. EGITIM-BIR-SEN

Geleneksel 4. Ogretmenlik Hatiralar
Yarigmasi Bagladi

Genel Merkez'e yapilacak bagvurular dikkate alinma-
yacakirr,

-Eserler CD ya da diskete kaydedilmis olarak, bir ciktis|
ile birlikte teslim edilecektir.

-Eserler, 12 punto ile yazilmig, en fazla 5-6 sayfa uzun-
lugunda olacaktir.

-Hatiralar, 6gretmenlerin, 6gretmenlik hayati boyunca
yasadiklan hatiralardan olacakr.

-Yangmaya katilacak eserler daha dnce hicbir yerde
yayimlanmamig olmalidir.

“Yangmaya ancak bir eserle istirak edilecektir.

-Hatira sahibinin adi, soyadi, adresi, e-posta adresi ve
telefon numarasi belirtiimelidir.

-Yarismaya Egitim-Bir-Sen Genel Ydnetim Kurulu Gye-
leri, Genel Denetleme ve Genel Disiplin Kurulu asil
uyeleri ile sendikamizin sube baskanlari, il temsilcileri,
sube yonetim kurulu Gyeleri katilamaz.

Eserlerin Degerlendirilmesinde Izlenecek Yol
Eserlerin dederlendiriimesinde objektif bir yol izlene-
cek. Egitim-Bir-Sen sube bagkanliklarina teslim edilen
hatiralar, bes kisiden olusan jri dyeleri tarafindan de-
gerlendirilecekdir.

Eserler okunurken isimler kapatilacak, her hatira-
ya bir kod numarasi verilecektir. Jiri liyeleri, dnce ayn
ayr eserleri puanlayarak degerlendirecek, daha sonra
verilen puanlar toplanarak aritmetik ortalamasi alina-
cakirr.

Pudnlama igi tamamlandiktan sonra isimler agik-
lanacak ve en yiiksek puani alan eser sube birincisi
ilan edilerek Genel Merkez’e gdnderilecekiir Sonug
tutanag diizenlenerek jiiri (iyeleri tarafindan imzalana-
caktr.

Aymi yéntem, sube birincileri arasindan Tiirkiye
genelinde dereceye girenlerin belirlenmesinde de uy-
gulanacaktr.

Yarigma Takvimi

Katiimeilar, yazilanni en son 1 Kasim 2008 tarihi-
ne kadar subelere teslim edecekler. 8 Kasim 2008'de
sube birincileri belirlenecek. 16 Aralik 2008’de Tiirkiye
genelinde dereceye girenler ilan edilecek. 16-26 Aralik
2008'de gube birincisi hatiralar kitap olarak basilacak.
Odiil toreni ise, 5-13 Ocak 2009'da Ankara’da yapila-
cak.




SAGLIK-SEN

aglk-Sen 2007'de 45
bin 584 olan iye sa-
yisini 25 bin 638 artirarak
71 bin 222'ye yiikseltti.
Mahmut KACAR bagkan-
ligindaki ekibin ilk 3 aylk
doneminde ise Saglik-Sen
19 bin 160 yeni lye kaza-
narak yiizde 56,24 oranin-
P da rekor bilyiime elde efti.
. Cahgma ve Sosyal Gi-
venlik Bakanlig tarafindan
. belirlenen “kamu gdrevlile-
i sendikalan ve konfede-
- = e “ rasyonlarinin (ye sayilan”
Resmi Gazete’de yayinlandi. Buna gére 1 milyon 691 bin 299 memurun 930 bin 397’si
bir sendikaya tiye. Memurlann sendikalik orani yiizde 557 asarken; Saglik-Sen tim
hizmet kollan arasinda en gok bilyiiyen sendika oldu. Saglik-Sen, 2007'de 45 bin 584
olan iye sayisini 25 bin 638 artirarak 71 bin 222'ye yikseltti. 2-3 Subat 2008 tarihinde
yapilan 3 Olagan Genel Kurul ile goreve gelen Mahmut KACAR baskanlhidindaki yeni
yonetim kurulunun ilk 3 aylik doneminde ise Saglik-Sen 19 bin 160 yeni liye kazanarak
yiizde 56,24 oraninda rekor bilyiime sadladi. Tum teskilat ve uyelere tesekkir eden
Saglik-Sen Genel Baskani Mahmut KACAR, “Grafikler bir sonraki donem yetkinin acik
ara Saglik-Sen’de olacagini gosteriyor” diye konustu.

SAGCLIK-SEN BUYUME REKORU KIRDI

YILLAR ITIBARIYLE SAGLIK VE SOSYAL HIZMET KOLUNDAKI
SENDIKALARIN UYE SAYILARI

= P

TURK SAGLIK-SEN 195 74.33 48 6 69.228

Hizmet Kolundaki
Toplam

Kamu Gorevlisi Sayis1

Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanh tarafindan tespit edilen “kamu gorevlileri sen-
dikalar ve konfederasyonlannin iiye sayilan”, 05.07.2008 tarih ve 26927 sayill Resmi
Gazete'de yayimlandi. Kamu gérevlileri sendikalarina ye memur sayisi gegen yila gére
74 bin 934 artarak, 930 bin 397’ye ulasirken; memuriarin sendikalilik orani da yizde
55 diizeyini asti. Yizde 56,24 oraninda rekor biyime elde eden Saglk-Sen’in bagl
bulundugu Memur-Sen Konfederasyonumuz da, 2007'de 249 bin 725 olan iye sayisini
314 bin 701’e gikararak yiizde 26 biiyiime ile tye sayisini en cok artiran konfederasyon
oldu. Resmi Gazete’de yayimlanan teblige gdre Tirkiye Kamu-Sen 357 bin 841 (yesi
bulunurken, KESK 223 bin 460 iiyeye diigtil. Bu yil 1 milyon 691 bin 299 memurun 930
bin 397’si sendika iiyesiyken, gegen yil 1 milyon 617 bin 410 memurun 855 bin 463’
sendikaliyd..

B Saghik-Sen
B Tiirk Saghk-Sen
B SES

2003 2004 2005 2006 2007 2008

*2002-2008 yillar: arast, yillara gore sendikalarin ilye sayisi artis grafigi

19 bin 160’1 son 3 ay icerisinde olmak iizere, 2007'de 45 bin 584 olan lye sayisinI
bir yilda 25 bin 638 artirarak 71 bin 222'ye ulagtiran Saglik-Sen'in kaydettigi yizde
56,24'liik bilydmeyi degerlendiren Genel Sekreterimiz ve Saglik Sen Genel Bagkani KA-
CAR, “Bu artig ve tevecciih; gerek sadlik ve sosyal hizmet calisanlaninin gercek tem-
silcisi olarak Saglik-Sen’i gérmek istediklerini, gerekse bir sonraki yil acik farkla yetkili
sendika olacagimizin gostergesidir. 2008 yili tim hizmet kollarinda en fazla biyiiyen
sendika olma onurunu bize yasatan tiim Saglik-Sen sube bagkanlarini, il temsilcilerini,
iige bagkanlarini, is yeri temsilcilerini, yonetim kurullanni ve tim Saglik-Sen Uyelerini
yirekten kutluyor; gayretlerinizden dolay tesekkr ediyorum” dedi.
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SAGLIK-SEN BiR MAGDURIYETi DAHA GIDERDI

24 Temmuz'da TBMM Genel Kurulunda 2547 sayili YOK Kanunu'nda ya-
pilan degisiklikle Universite hastanelerinde 657 sayili Kanunun 4/B maddesine
gore caligan personel déner sermaye alabilecek. Bunun yaninda Universite
hastanelerinde caligan 657 sayili kanuna tabi personelden bashemsirelerin
déner sermaye tavan orani yiizde 200’e, diger personelin yizde 150’ye, riskli
birimlerde calisan personelin tavan orani ise yiizde 200°e gikarlarak Saglhk
Bakanhig: calisanlari ile ayni diizeye getirildi.

Konfederasyonumuza bagh Saglik ve Sosyal Hizmet Caliganlar Sendika-
mizin (Saglik-Sen) Yénetim Kurulu 11 Mart 2008 ve 22 Mayis 2008 tarihlerinde
Saglik Bakani Prof. Dr. Recep AKDAG ile 7 Nisan 2008 tarihinde YOK Bagkani
Prof. Dr. Yusuf Ziya OZCAN'la ve 25 Nisan 2008 tarihinde TBMM Saglik Ko-
misyonu Bagkani Prof. Dr. Cevdet ERDOL ile yaptigi gérismelerde tniversite
hastaneleri galisanlarinin déner sermaye konusunda iletmis oldugu sorunlar,
yapilan bu degisiklikle ¢6zime kavustu.

Saglik-Sen Genel Baskan: Mahmut Kagar ve Saglik-Sen Genel Sekreteri Menderes Turbay, saglik cali-
sanlarinn genel sorunlarmn yani sira iiniversite hastanesi calisanlarinin doner sermaye sorununu 11
Mart 2008 tarihindeki ziyarette Saghk Bakani Prof. Dr: Recep Akdag 'a ilettiler.

Torba kanunla degistirilen 2547 sayili YOK Kanununun 58. maddesinin 4.
fikrasinda tniversitelerde doner sermaye ek 6demesinin usul ve esaslar yer
aliyor. Yeni yasada:

1. 657 sayili Kanunun 4/B maddesine tabi sézlesmeli personele emsali
esas alinarak ek 6deme yapiimasi, emsali bulunmayanlara brit sézlesme lc-
retinin yiizde 25'i oraninda ek ddeme yapilmasi,

2. Tip ve Dis Hekimligi Fakulteleri Uygulama ve Aragtirma Merkezlerinde
(hastaneler dahil) gérev yapan 657 sayili kanuna tabi personelden baghemsire
igin ylizde 200, digerleri igin ylizde 150 tavan orani uygulanmasi,

3. Yogun bakim, dogumhane, yenidogan, sitgocudu, yanik, diyaliz,
ameliyathane, kemik iligi nakil tinitesi ve acil serviste galigan saglik personeli
igin tavan oraninin yiizde 200 olarak uygulanmasi (Eski hali ylizde 150’ye ka-
dar artirilabilir seklindeydi),

4. Rektor ve rektdr yardimeilariyla bu kapsamdaki gelirin elde edildigi
fakultelerin dekan ve dekan yardimcilari ile bashekim ve baghekim yardim-
cilarina dogrudan gelir getirici katkilarina bakilimaksizin bu kapsamda elde
edilen gelirlerden karsilanmak (zere bir ayda alacaklar aylik (ek gosterge da-
hil), 6denek (gelistirme 6denegi harig) ve her turl tazminat (makam, temsilv e
gbrev tazminatlar harig) toplaminin ytizde 10'una kadar ayrica pay veriimesi
yénunde degisiklikler yapildi.

EaZé?:k:Sé}; aér:el Bagkam Mahmut Kagar, iiniversite hastaneleri ¢alisanlarimn déner sermaye ko-
nusunda yasadiklar: stkmtilara iliskin Saghk-Sen Genel Merkezi tarafindan hazirlanan raporu YOK
Baskant Prof. Dr: Yusuf Ziya Ozcan’a verirken. (07.04.2008)

Konfederasyonumuz Genel Sekreteri ve Saglik-Sen Genel Baskani Mah-
mut Kagar, “Universite galiganlarinin dnemli bir magduriyetini gideren, bu de-
gisiklikte katkida bulunan basta Saglik Bakani Prof. Dr. Recep AKDAG, TBMM
Saglik Komisyonu Bagkani Prof. Dr. Cevdet ERDOL ve YOK Bagkani Prof. Dr.
Yusuf Ziya OZCAN'a tesekkiir ediyoruz” dedi.
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SGK GALISANI
SAGLIKCILARIN
SORUNLARI

Genel Baskan Yusuf Yazgan, Genel Sekreter Ugur
Unalan, Ankara 4 nolu sube y&neticisi Arife Topguoglu ve
Kocatepe Saglik Sosyal Guvenlik Merkez Mudurltgl isye-
ri temsilcisi Umut ligin ve sadlik calisanlarinin katiimiyla
Kavaklidere sosyal tesislerinde diizenlenen saglk cali-
sanlarinin sorunlarinin tartisildigi tanigsma ve bilgilendirme
toplantisi gergeklestirildi. Toplantida saglik ¢alisanlarinin
basta sosyal ve &zlik haklari olmak Uzere tim sorunlari,
sikintilari ve ¢6zim onerileri degerlendirildi. Yapilan top-
lantidan sonra Ankara Sosyal Giivenlik Il Mudura Ali Pek-
ten ziyaret edildi. [| Miduriine sorunlar aktarildi ve bununla
ilgili de daha sonra detayli rapor sunulacagi ifade edildi.

Genel Baskan1 Yusuf YAZGAN Genel Mer-
kez Yonetim Kurulu Uyeleri Murat SIPAHI,
Ugur UNALAN ve Idris MADEN ile birlikte,
Kiitahya ilini ziyaret ettiler. Kiitahya Biiro Me-
mur Sen yonetimi ile toplanti yapildi ve basin
aciklamasindan sonra Balikesir Ili Dursunbey
figesinde ilge temsilcileriyle birlikte flge Kay-
makami Ibrahim KUCUK ziyaret edildi. Daha-

iL ZIYARETLERI DEVAM EDIYOR

sonra Balikesir Iline gecildi Il yénetim kurulu
ile yapilan toplantidan sonra Genel Baskan Yu-
suf YAZGAN vyerel Tv, de canh yayimna katildr.
19.07.2008 tarihinde Ortak akil hareketinin Bur-
sa ilinde yaptigi toplantiya katilan yonetim ku-
rulu iiyeleri mitingden sonra Ankaraya hareket

ettiler.

SGK BASKAN YAIIII!MBIIIEIN_A ATANAN
YAHYR ADIYAMAN ZIYARET EDILDI

Genel Bagkan Yusuf
Yazgan ve Genel Merkez
Yonetim Kurulu Uyeleri
Ugur Unalan ile Abdulva-
hit Ergiin Sosyal Giiven-
lik Kurumu Baskan Yar-
dimcilidina atanan Yahya
Adiyaman’t makaminda
ziyaret efttiler. Ziyarette

kurum ve kurum galiganlarinin sorunlari hakkinda miizakerelerde bulunuldu.
Sayin Adiyaman’a Kurum calisanlarinin sorunlarina yénelik bir rapor takdim
edildi. Genel Bagkan Yazgan, Adiyaman'a yeni gérevinde basarilar diledi.

ADALET BAKANLIGI MUSTESARI
AHMET KAHRAMANA ZiYARET

Adalet Bakanligi Mustesari Ahmet KAHRAMAN Genel Baskan Yu-
suf YAZGAN, Genel Merkez Yénetim Kurulu Uyeleri idris MADEN ve
Kadir CICEK tarafindan ziyaret edildi. Ziyaretde Ahmet KAHRAMAN'a
Adalet Bakanhgi Mustesarlidina atanmasi nedeniyle hayirli olsun te-
mennisinde bulunuldu. Gayet samimi bir ortamda gecen gériismede
Adliye calisanlarinin sorunlarini ve ¢ézim &nerilerini iceren bir rapor
Mistesara sunuldu.

Adalet Bakanhg Mustesari Sendikalarin bu tir énerilerine agik ol-
duklarini, ¢ézime yonelik teklifleri beklediklerini, kendilerinin yillardir
Adalet Bakanliginda olmasi nedeniyle sorunlari cok iyi bildiklerini, so-
runlarin ¢ézimi yéninde ¢caba sarf etiiklerini ve etmeye devam ede-
ceklerini beyan etmiglerdir. 3717 Sayili yasanin (Havuz Paralar ile ilgili)
calisanlarin lehine en kisa zamanda ¢ikariimasi icin gaba sarf ettiklerini
beyan etti.

Genel Bagkan YAZGAN ise Adalet calisanlarinin gece giindiiz, bay-
ram seyran demeden c¢alistiklarini ve madduriyet konusunda ise en ¢cok
magdur olan kesim olduklarini sorunlara ve ¢dziime yonelik gtizel bir
rapor hazirladiklarini calismalarda bu raporun idareye 1sik tutacagini
beyan etti.

Yayin Tiirii: Yaygin Siireli « UCRETSIZ ¢ Yil: 2 Say:: 8

Hazirlik - Baski:
Basak Matbaacilik
Kazim Karabekir Cad. Tuna ishani
101/2-G Iskitler / ANKARA
Tel: (0312) 384 27 61-62 Fax:
(0312) 341 3979

Memur-Sen adina imtiyaz Sahibi
Ahmet GUNDOGDU
Genel Basgkan

Genel Yayin Yonetmeni ve

Sorumlu Yazi isleri Miidiiril
Halit ORTAKOY

Baski Tarihi: 16 Eyliil 2008
Memur-Sen Yayin Kurulu
Mahmut KACAR, Ahmet YILDIZ
Yusuf YAZGAN, H. Bayram TONBUL
Ahmet KAYTAN

Yonetim Yeri Adresi:
GMK Bulvan Ozveren Sok.
9/4 Demirtepe / ANKARA
Tel: (0312)230 48 98-230 09 72-73
Faks: (0312) 230 39 89
www.memursen.org.tr

Haber Miduri
Fatih TURGUT

Bu Gazete Basin Ahlak ilkelerine uymayi taahhiit eder.
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ENERJIYI SATMA ARKASINDAN BAKMA !

TEDA$ Genel Miidiirligt baghlan, Bagkent EDAS
ve Sakarya EDAS Genel Midurlikle sorumluluk
arzlannin dzellestiriimesinden ve memurlara yapilan
% 3,96 ik maas zammina tepki igin ,Baskent EDAS
Genel Midirliginii oniinde basin agikiamasi yapild.
Bagkent EDAS Genel Mudirligiind 6niinde toplanan
kalaballk “Enerjiyi satma ,Arkasindan bakma!” ve
“Memur aglar, Bakan giiler  diye slogan attilar ve al-
kiglar esliginde dagildilar. Genel Baskan Hacl Bayram

. TONBUL, sunlar séyledi.

Memur maaglarina yapilan yiizde 3.96'lik maag
zammi, galisaniarin yiiziinii gildirmedi. Elektrige ya-
pilan %22'lik zam bile memur maaslarina yapilan reel
kaybimiz arasindaki farki gozler oniine sermekiedir.
Tiirkiye Istatistik Kurumu, gelir gurubu ayirt etme-
den 415 maddeyi igeren tilketici fiyatlan endeksinde
altr aylk enflasyonu yiizde 6 olarak ilan eti. Resmi
enflasyon agiklamasinin ardindan, deviet memurian
ve stzlesmeli maaslannda 15 Temmuz'dan gecerli
olmak Uzere yiizde 3.96 zam yapilacag! agiklandi.
Ancak aciklanan maasg ve enflasyon zammi, pazar ve
mutfak enflasyonu ile Gritismemektedir.

Hilkimetin Gngordigi hedeflenen enflasyon
tutmamig, tahminlerin Gzerinde gikmistir. Alt ve orta
gurup kesimin harcamalan ve pazardaki enflasyon
dikkate alinirsa-ki dikkate alinmalidir- agiklanan maas
zammi gok diisiik kalmig, memur ve sozlegmelileri
mutlu etmemigtir. Memur pazar ve mutfak enflasyo-
nuna gdre en az ylzde 5 alacakiidir. Yapilan yiizde
3.96’lik maag zammina yiizde 5 daha eklenmelidir.
Memur Sen olarak, aglik ve yoksulluk sinirlan dikkate
alinarak memur maaglarinda mutlaka iyilegtirmenin
yapllmasini, memurlanin insanca yasayabilecedi bir
diizeye cikanimasini bekliyoruz., dedi

Genel Bagkan TONBUL ,TEDAS baglilannda ya-
pilan dzellestirme icin sozlerine sbyle devam etti. Sat
Kurtul mantigi goziim degil. Sermayenin ve rantgilann
kamu ya ait igletmelere gozlerini diktidi, diinyamizda
yaganan ekonomik krizlerin ve IMF politikalannin aci
reetelerinin uygulandigi ilkemizde, Ali Cengiz oyun-
lannin oynandigi 6zellestirme sirecinde, hiikiimetce
uygulanan, yanhg politikalaria, milletimizin ilkemizin
gelecegine ambargolar konulmaktadir.

Hepimizce malum oldugu gibi, en son yagadigi-
miz, sahit oldugumuz Bagkent Elekirik Dagitim A.S ile
Sakarya Elektrik Dagitim. AS'nin, dzellestiriimelerinde
Bagkent Elekirik Dagmim A.$ ihalesinde en yiksek
teklif 1,2 milyar dolar, Sakarya Elekirik Dagitim A$'nin
ise 600 milyon dolar ‘a satilarak, iki inale de yabanci
ortakli konsorsiyumlarda kalmigtr. fhale siirecinde
firmalanin ihalelerden karsilikli menfaatleri dogrultu-
sunda cekilmeleri cok manidardr. Bizler bu dzellestir-
melerde yapilan rantcilarin ayak oyunlanni dilkemizde,
millet olarak siirekli gérmekteyiz. Biz bu Ali Cengiz

oyununu yakinen bilmekteyiz. Kaybeden devletimiz
ve milletimiz olurken, kazananlar ise yabanci ve rantgl
sermayeler, trostler ve konsorsiyumlar olmaktadir.

Bizler Enerji Bir-sen olarak, insan merkezli digin-

da kalan, bir 6zellestirmeye, Hayir diyoruz. Ve soru-
yoruz devlet elinde zarar eden KiT’ler ne oluyor da
tzellestiriince, yagma Hasan'in boregi gibi pegkes
cekilerek yabanci sermayelere satilinca kisa stirede
kar'a geciyor. Kit'ler degil, Kit'leri yonetenlerin, isle-
tenlerin beyinleri Gzellestirilsin. Enerjinin dzellesti-
rilmesi demek bir Glkenin can damarlarindan birinin
kesilmesi demektir. Enerji arzlannin dzellestirilmesin
de, tiim diinya da ozellestirme politikalar gok dikkat-
le g6izden gegirimekte, Glkeler ekonomik ve stratejik
planlar hazirlayarak enerji giivenligini, sirekliligini
korumaya calismakta iken, 90’11 yillardan giiniimiize
kadar gérev alan Ozelestirmeleri care bilen, hilkii-
metler enerjide aydinlik gelecedimizi, karartmak igin
mesailerini harcamaktadir. Hitkiimet, Kemal Dervig'in
ve IMF ‘in politikalan aynen uygulamakia ve goz gore
gbre “Harakiri” yapmaktadir. Guniin kurtanimas
yerine, yannlarin ve gelecedin kurtanimasi Gzerine
planlar ve programiar yapiimal, enerjide ozellestirme
olmamaldir. Ulkemizi, 6zellestirilmeler de yapilan bu
yanliglar biiyiik bir kaosun esigine siiriiklemektedir.
Bu yanlig'a, son verin!
Ozellestiriimeden dolay: belirsizlik yasayan, magdur
olan yiiz binlerce Kamu calisanlaninin ekmegi ile oy-
namayin, rantclara muhtag etmeyin, yabanci ser-
mayenin ekmedine yag sirmeyin. Darbogazda olan
Enerjinin ozellestirilmesi, gelecekte tehlike arz eden
yabanc! sermayelere satimasi yerine, oniemler alin-
mali, enerjide alternatif paketier hazirlanmal, enerjiye
yatinmlar yapiimalidir. Yillardir ihmal edilen zarar edil-
mesine goz yumularak dzellestirme yolu ile yabancl
sermayelerinin kucagina itilen enerjide, tretimin, ile-
timin ve dagmimin bakim ve onanmlarinin yapiimast,
dagiim sebekelerinin yenilenmesi, Hidroelektrik ve
riizgar sanirallerine 6nem verilmesine, alternatif kay-
naklara yén verilmesine ve Niikleer santrallerin hizme-
te girmesinin cok geg kalindidi, bir an dnce diigmeye
basiimasinin gerektigini sdyliyoruz.

Enerji Bir-sen olarak, Kit'leri sat kurtul dedil,
sorunlanm ¢6z kurtul diyoruz. Giinkii Enerjide Milli
politikalarimizi koymadigimiz ve korumadigimiz tak-
dirde; Yabanc! sermayelerin figiirani ve IMF politikala-
rinin Kobay1 olmaktan hic kurtulamayacagiz. Aslanlar
kendi hikayelerini yazmadiklan stirede, aveilarin yalan
hikayelerine katlanmak zorunda kalirlar.

Bizler bu yanligin sona ermesi igin her zaman,
her yerde hukuki siireci devam ettirecediz, devletimiz
ve milletimizin zaranna olan ozellestirme ile stirekli
miicadele edecediz

Sendlkamlzm 26 Temmuz Bagkent dgretmen evin-
de diizenlemis oldugu “enerjide neredeyiz” paneli

kamuoyunda biiyiik yanki buldu. Enerji ve Tabii Kaynaklar
Bakani Hilmi Giiler'inde katildi§i panelin agiis konugmasini yapan
Ahmet Giindogdu, Tiirkiye’de demokrasinin tam anlamiyla uygu-
lanmadigini belirterek insan haklarina saygi ve inang hirriyeti acigi
oldugunu sdyledi. Antidemnokratik bazi kigi ve gruplarin her on yilda
bir millete haddini bildirmeye kalkudini ve iilkeyi kaosa siirikleyerek
geri gotirdigini ifade eden Giindogdu, géziimin yeni anayasada
oldugunu kaydetti

Aynica Bagkan Gindogdu: “Tirkiye'de toplumsal krize sebep
olan sorunlar asabilecek ve tim halkimizin hak ve hrriyetlerini te-
minat altina alacak yeni, sivil ve Gzgirlikgli bir anayasa derhal ger-
ceklestirimelidir. Anayasa Mahkemesi'nin karariyla kilitienen sistem
ancak daha fazla demokrasi, daha gok ¢zgirlilk, daha genig alanda
sivillegsme ve yeni demokratik bir anayasa anahtanyla agilabilir. Me-
mur Sen'in iginde yer aldigi Ortak Akil Hareketi'nin diizenledigi mi-
tingler gostermistir ki halk iradesine sahip ¢ikmaktadir. Darbelere ve
cetelesmelere dur demektedir. Bu millet 367 kilidini nasil ¢ozdiyse
yeni ortaya gikan kilitleri de gozecektir.”

Niikliier Kaynaklar Degerlendiriimeli
Enerji-Bir-Sen Genel Bagkani Haci Bayram Tonbul ise Tiirkiye’nin
komsular Ermenistan Bulgaristan ve Rusya'nin enerji agiklanni,
niikleer enerji ile kapattiklanini belirterek, “Tirkiye diger kaynaklar-
nin yani sira niikleer kaynaklanni da degerlendirmelidir.”dedi.

Evinin iizerine giines pili koyan herkes yaiinmei olacak
Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakani Hilmi Giiler yeni gikanlan Enerji
Piyasas! Kanunuyla herkesin enerji yatinmeisi olacagini belirterek

“ihtiyacinin fazlas! elektirigi de bize satacak™ dedi.

Ayrica Enerji Bakani Hilmi Giler Tiirkiye’ de 30 milyar dolarlik
enerji yatinmi baglattiklanini soyleyerek, eskiden bir elin parmakiary-
la sayilan enerji yatnmeilaninin simdilerde 3 binlere giktigini soyledi.
Bakan Giiler “Riizgar esiyordu, bizde es geciyorduk. Rizgar ener-
jisinde 32 devlet igerisinde Avrupa sonuncusuyduk simdi 12'nci
olduk, 1. yada 2. olacagiz dedi. Riizgarda korkung depar atan bir
Tiirkiye var. Goreve geldigimizde riizgar santrallerinin kapasitesi 17
megawatt, bu sene 475'e ulagacak” dedi. Sanayi Komisyonu Bag-
kan Kiitahya milletvekili Dr. Soner Aksoy, Siirt Milletvekili Afif Demir-
kiran, EUAS Genel Miidiiri Sefer Biitiin, TEIAS Genel Miidiirii ihami
Ozgahin, TEDAS Genel Mudri Hasim Keklik, MTA Genel Midard
Mehmet Uzer, DSI Genel Miidiirii Haydar Kogaker panelde sorumiu
olduklan kuruluglar ile ilgili olarak son giincel caligmain hakkinda
bilgiler sundular.
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BiRLIK HABER-SEN

28.05.2008 tarihinde bu yil 37’ncisi
diizenlenen Geleneksel Posta Dagiticilari
Yarayts Yarismasi Bolu ilinin Gerede ilge-
sinde Cumhuriyet Meydaninda yapildi.

Turkiye gapinda dizenlenen “Posta-
cilar Yarnigiyor” isimli yarigmanin finaline
Gerede ev sahipligi yapti. Gerede Ticaret
ve Sanayi Odasi'nin ev sahipliginde dU-
zenlenen final yUrtyUst Cumhuriyet Téren
Alani’ndan basladi. Atatirk Aniti’'na gelenk
konulmasi ile basglayan yarismanin agilig
téreninde lise ve ilkédretim okulu 6grenci-
leri halk oyunlari gdsterisi yaptl.

Vali H. ibrahim Akpinar, PTT Genel
Mudurtt Osman Turhal, Bolu Belediye
Baskan Yardimcisi Mehmet Ozbostancl,
Gerede Kaymakami Sevket Cinbir, Gere-
de Belediye Baskani Omer Baygin ve PTT
Genel Mudir Yardimeisi Yusuf Toprak,
Daire Bagkanlari ve Bagmudurler ile Bir-
lik Haber-Sen Genel Bagkani Ali Erdogan,
Genel Sekreter Ayhan Celik, Ankara Sube
Bagkani Unal Ozdemir, istanbul Sube Bas-
| kani Muhammet Sahin ve istanbul Sube
| Sekreteri Mustafa Oziibek katiimiglardir.
Acilis téreninin ardindan Vali H. Ibrahim
Akpinar’in start vermesi ile yarisma basla-
di.

_BIRLIK HABER SEN 37.Ci GELENEKSEL POSTA
 DAGITICILARI YUROY(S YARISMASINDA ODUL VERDI.

= _ >

Birlik Haber Sen olarak; yarismada de-
receye giren yarigmacilara Tertip komite-
since verilen 6ddllerin yaninda Genel Bas-
kani Ali Erdogan, Genel Sekreter Ayhan
Celik, Ankara Sube Bagkani Unal Ozde-
mir ve Istanbul Sube Bagkani Muhammet
Sahin tarafindan bayanlar klasmaninda
birinci, ikinci ve Gglinclye birer biblo pla-
ket, erkekler klasmaninda birinci, ikinci ve
tgtinclye birer ¢ift spor ayakkabisi térenle
verilmistir.

5000 metre Bayanlar kategorisinde dere-
ce alan yarigmacilar:

Nebahat ATASOY (Trabzon)Birinci

Nesrin URAL (istanbul) ikinci

Hatice EKMEKCI (istanbul) Ugtincii
10000 metre Erkekler kategorisinde dere-
ce alan yarigmacilar:

Sebahattin TATAR (Balikesir) Birinci

Suat ERSQY (Elazig) ikinci

idris KILIG (Bingsl) Ugtinci

Gerede’de finali dizenlenen yaris-
mada, erkeklerde ilk 10'a, bayanlarda
ilk &'ya giren yarismacilar kampa gire-
cek olup, Kamp sonrasinda yarigsmaci-
lar Romanya'da 37.si diizenlenecek olan
Balkan Ulkeleri Postacilar Yurlyus
Yarigmasi'na katilacaklar.

Bas:n-Yamn ve Enformasyon Genel

Miidiirii Makaminda Ziyaret edildi.-

T.C. BASBAKANLIK Basin-Yayin ve En-
formasyon Genel MUdUrd Sayin Salih Melek
24.06.2008 tarihinde saat 14.00 Birlik Haber
Sen Genel Baskani Ali ERDOGAN tarafin-
dan makaminda ziyaret edildi. Basin Yayin
Enformasyon Genel Muadirliginden ise
Strateji Daire Bagkani ismail Kozan'la bir-
likte Birlik Haber Sen Genel Teskilatlanma
Sekreteri Saban KAVUK Genel Mali Sekre-
ter Remzi KARAKUS Ankara Sube Bagkani
Unal OZDEMIR Hazir bulundular.

Karsilikli olarak Basin Yayin
Enformasyon Genel Mudurli-
ginidn calismalari hakkinda bil-
gi aligverisinde bulunuldu. TRT
calisanlarindan basin karti ve-
rilmeyen fakat haber portallan
icinde aktif olarak gérev yapan
operatorlere, Kamu Sendika-
larinda Basin misaviri olarak
calisanlara basin karti veriime-
si Birlik Haber Sen tarafindan
talep edildi. Bunun lizerine Ge-
nel Mudir Sayin Salih Melek
ilgili daire baskanligi tarafindan
konuyu degerlendireceklerini ifade ederek
yoénetmelik - degisikligi yapiimasi gerektigi
konusunu vurguladi.

Yénetmeligin ilgili maddesinde TRT biin-
yesinde kimlere basin karti verilecegi husu-
sunun yonetmelikte kadro unvani olarak ayri
ayri zikredildigini ve bu maddenin tamamen
kurumun basin karti verilmesini talep ettigi
kadrolara gére diizenlendigini, TRT kurumu
bu konuda degisiklik talep ederse konuya
bir ¢dziim bulunabilecegini ifade etti.

PTT‘DE AKILLI PiM
DONEMI 150 YIL AYPIMLE
ILK ADIMI ATTI

istanbul Anadolu Yakasi PTT Basmudirligi bunye-
sindeki 150.Y1l Posta Isleme Merkezi ile 82 adet PTT Bank
acilisi Ulastirma Bakanimiz Sayin Binali Yildirim'in tesrifle-
riyle 3 Temmuz 2008 saat 15.00 de Istanbul Acibadem’de
yapilan térenle gerceklestirildi.

Acilis térenine, Genel Mudurimiiz Sayin Osman TU-
RAL, Genel Mudir Yardimcimiz Sayin Ozay ATBAS, Birlik
Haber Sen Genel Bagkani Sayin Ali ERDOGAN, Genel
Tegkilat Sekreteri Saban KAVUK, PTT Genel Mudurltigu
daire bagkanlari, istanbul Anadolu Yakasi PTT Basmii-
dir, Bagmudur Yardimeilari ve Kisim Merkez Mudiirleri ile
personeli, Basin mensuplari, davetliler ve vatandaslarimiz
katildilar.

Genel Mudirimiz yaptiklan konusmalarinda; “Yeni

anlayisimiza uygun olarak yeniden dizayn ettigimiz 82
adet PTT Bank ve 150.Y1l Posta isleme Merkezi hizmet
binalarinin acilis térenine hos geldiniz diyor, katilimlari-
nizdan dolayi basta Sayin Bakanim olmak Uzere hepinize
sahsim, yénetim kurulumuz ve tim PTT mensuplari adina
stkranlarimi sunuyorum dedi.
2003 yilinda isbirligi yapmis oldugumuz kurum sayisi top-
lamda 7 iken bugiin 99 ayri kurum ve kurulusun 119 cesit
isine yapiyor hale geldik. Haziran ay1 sonunda PTT Bank
islemierimiz 20 Milyon 153 Bin oldu.Bu vatandasimizin
bize olan glivenin gostergesidir.

Sayin Bakanimiz PTT nin daha 6nceden ayda 2 milyon

3 milyon islem yaparken bugiin ayda 20 milyonun tizerinde
islem yaptigini ve bununda PTT nin nereden nereye geldi-
gini ortaya koyan glizel bir tablo oldugunu sdyleyerek bu-
nunda otuz bin PTT galiganinin her tiirld zorluga ragmen
hizmet etme azim ve gayretiyle gerceklestigini séyledi. Biz
suna inaniyoruz; Halka hizmet, Hakka hizmettir. Bu anla-
yisla arkadaslarimiz yola cikil ve gece gindiiz demeden
de bu dustnceyle galistilar.
Acilisi yapilan 150. Y1l PiM binasi; 16 bin 121 metre ka-
relik alanda hizmet verecek olup, aydinlatma, 1siima ve
glvenlik otomasyon-sistemleri bilgisayar yazilimi ile tek
merkezden idare edilecek, ayrica binanin gevre giivenligi
ise elektronik glivenlik sistemi ile saglanacaktir.

En tstlin standartlarda donatilan ve personelin calisma
ortamlarinda her tiirlii rahatidi kullanabilecegi bu merkezi-
mizin yapilisinda Basta Sayin Bakanimiz Binali YILDIRIM
olmak Gzere Sayin Genel Midirimuz Osman TURAL a ve
emedi gecen teknisyeninden mihendisine kadar herkese
Calisanlarimiz adina tesekkurlerimizi sunariz.
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MEMUR-SEN GAZETESI

Yapilan imzali yoklama neticesinde gogunlu-
gun saglanmasiyla saat 10:00 da toplantiya ge-
cildi. Genel Kurul Fatma F. ERSOZ'in gundemi
okumasi, saygl durusu ve istiklal marsinin okun-
masiyla bagladi. Verilen yazili bir nergeyle Divan
Baskanligr'na ibrahim KERESTECI, Divan Bagkan
Yardimciligr'na Murat SIPAHI, Katip Uyelige Kadir
CICEK oybirligiyle segildiler. Divan Baskani’nin
okyup oylamaya sundugu Gundem, Genel Kurul
tarafindan oybirligiyle kabul edildi. Divan Bagkani
ibrahim KERESTECI kisa bir konusma ve bilgilen-
dirme yaptl.

Agcilis konusmasini Bayindir Memur - Sen Ge-
nel Baskani Abdulhadi KARASAPAN yapti. Daha
sonra kongreye katilan misafirler tanitildi ve pro-
tokol konusmalarina gegildi. Birlik Haber - Sen
Genel Sekreteri Ayhan CELIK, Bem - Bir - Sen
Genel Mali Sekreteri Girkan ALPER, AK Parti Bat-
man Milletvekili Ahmet INAN, Kiltiir Memur - Sen
Genel Bagkani Galip YILDIRIM, Egitim Bir - Sen
Genel Sekreteri Halil ETYEMEZ, Saadet Partisi
Genel Baskan Yardimcisi Ertan YULEK, Biiro Me-
mur - Sen Genel Bagkani Yusuf YAZGAN, Diyanet
- Sen Genel Baskani Ahmet YILDIZ, Memur - Sen
Eski genel Baskan! Fatih UGURLU, Memur - Sen
Genel Baskani Ahmet GUNDOGDU séz alarak
birer selamlama konusmasi yaptilar. Daha sonra

YONETIM KURULU DENETIM KURULU

BAYINDIR MEMUR-SEN

kongreye génderilen telgraflar okundu.

Divan Baskani aday olacak kisilerin saat
16:00'ya kadar miracaat etmesini istedi ve Tuziik
Tadil Komisyonu'nun olusturuimasi maddesine ge-
cildi. Komisyon icin 6nerge verildi ve tyeler Genel
Kurul tarafindan oybirligiyle secildi. Komisyon lye-
leri Tahsin KEMELOGLU, Kéksal BILGETEKIN ve
M. Muharrem HEYBELI calismalara basladi. Di-
van Bagkani, 6§le yemegi icin saat 13:30'a kadar
toplantiya ara verdi.

Ogleden  sonraki  caligmalara  Fahri
ALTINGOZ'lin Yénetim Kurulu Faaliyet Raporu’nu
okumasiyla baslandi. Denetim Kurulu Raporunu
Koksal BILGETEKIN, Gelir - Gider Blangosu'nu
Tahsin KEMALOGLU okudu ve raporlarin miizake-
resi yapildi. Yonetim Kurulu ve Gelir - Gider Blan-
cosu oybirligiyle ibra edildi. Genel Bagkan Abdul-
hadi KARASAPAN Genel Kurul'ateveccihlerinden
dolayi tesekkdr etti.

Tuziuk degisikligi maddelerinin gorigtlmesi
yapildi ve tamami oybirligiyle kabul edildi.

Secim Listesi ve Aday Dilekgeleri'nin kabul edil-
mesinden sonra dilek ve temenni konusmalariyla
saat 17:30'da 1. giin toplantisi sona erdi.

2. Gin 09:30'da baglayan secim saat 17:00'da
sandiklarin aciimasiyla sona erdi. Sayim sonu-
cunda yonetim asagidaki gibi olustu;

DiSIPLIN KURULU UST KURUL DELEGESI

Abdulhadi KARASAPAN Koksal BILGETEKIN ~ Ahmet YAMAN Abdulhadi KARASAPAN
Genel Bagkan

Fahri ALTINGOZ Serife CELIKBAS Omer TURK Fahri ALTINGOZ

Genel Sekreter

Metin ALKAN Oktay OZKER Hanefi CEVIK Mehmet Yasar TOPRAK
Genel Mali Sekreter

Mehmet Yagar TOPRAK Metin ALKAN

Genel Tegkilatlandirma Sekreteri

Mehmet Baki OZTURK
Genel Egt. Mvz. Tpl. Grs. Sekreteri
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Sendikamizin 3. Ola-
gan Genel Kurulu

26 - 27 Temmuz 2008
tarihlerinde Calisma
ve Sosyal Gilivenlik
Bakanlhgr’nin Anka-
ra Pursaklar’daki te-
sislerinde basariyla
tamamlanmistir. Me-
mur - Sen ve Bayindir
Memur - Sen ailesine,
lilkemize ve milletimi-
ze hayirh olsun.
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Ulagtirma Memur-Sen’in 3. Olagan Genel Kurulu 2-3
Agustos 2008 tarihinde TCDD Genel Midirliigi kon-
ferans salonunda gercgeklestirildi. Genel Kuruldan
cikti.

birlik ve bitlinliikk sonucu

Coskulu gecen Genel Kurulun agilis ko-
nusmasini yapan Genel Bagkan Sayin Halil ib-
rahim KUTUK, Ulke giindemine iligkin gérisle-
rini acikladi. Ulastirma Hizmet kolunda c¢aligan
personelin sorunlara da deginen Genel Bagkan
Kamu Personeli arasindaki adaletsiz {icret ve
6zluk hak uygulamalarinin sonlandirilarak, tiim
kamu calisanlarini kapsayacak yeni bir yasa-
ya ihtiyac oldugunu, her yeri yamali olan 657
saylll Kanun ve gok sayida Kanun Hikminde
Kararnamenin ihtiyaca cevap vermedigini sa-
vundu. Ulkelerin gelismislik géstergelerinin ba-
sinda Demiryollarinin durumunun énde gelen
kriter olarak kabul edildigi ddnemde yatinmla-
rin hizlandirimasinin gerekliligini vurgulayan
Genel Baskan, alt yapi yatirimlarinin hizlandi-
rilmasinin gerektidini belirtti.

Genel Basgkanin agilis konugmasindan
sonra s6z alan Memur-Sen Konfederasyonu
Genel Baskani Sayin Ahmet GUNDOGDU,
yaptigi konusmada “Bizler, Kurucu Genel Bas-
kanimiz Mehmet Akif inan’in mirasi dogrultu-
sunda ‘Haksizlik kimden gelirse kargisinda,
iyilik, dogruluk, guzellik kimden kaynaklanirsa
onun yanindayiz' mantigiyla, Turkiye'nin bi-
ylmesi icin galisanlarin yaninda olarak bu bi-
yumeden nasil pay alirnz, milletimizin refahini
nasil artirinz diye dustnirken ceteciler, elit
zumreler, ergenekoncular tarafindan milletin
nasil tokatlandigina tanik olduk” dedi.

e & Sy .
Genel Kurulumuzun ilkemize hayirl
luna basarilar diliyoruz.

Daha ézgurlukgl bir sivil anayasa icin, milli
iradeye sahip ¢ikmak adina 300'den fazla sivil
toplum kuruluguyla birlikte Ortak Akil Hareketini
olusturduklarini belirten Glindoddu, Tirkiye'de
laikligin taniminin yapilmasinin bir zaruret ol-

" dugunu ifade etti. Giindoddu séyle devam etti

“Dogdugu ulke olan Fransa'da inanana inan-
ma, inanmayana da inanmama &zgUrliguni
teminat altina alan laiklik anlayisi Turkiye'de
neden bu sekilde uygulanmiyor”

Gundogdu, parti kapatmayla ilgili Anayasa
Mahkemesi’nden ¢ikan karari ise s6yle yorum-
ladi “Bardagin yarisi dolu yarisi bosg, dolu ta-
rafini gérerek seviniyoruz ama bos tarafini da
gorerek Gzuluyoruz. Milletin ekmeginin blys-
mesi, 6zgurluklerin artiriimasi ve inang hirriye-
tinin teminat altina alinmasini saglayacak yeni
bir sivil anayasa igin ¢alismalara basladik”

Ek 6demelere de deginen Gundogdu, “
2009 sonuna kadar tamaminin alinacagdi den-
ge tazminatlarinin yerine ek 6demelerle kime
ne kadar artis saglanacagi yetkisi Bakanlar
kuruluna verildi ve 2011'e kadar uzatildi.15
Agustos’ta Toplu Gériismelerde éncelikle, atil-
mis imzalarin, alinmis haklarin pesini birak-
mayacagiz. Kayit disi ekonominin kayit altina
alinarak Tdrkiye'nin kazancinda memurlarinda
payini almasini istiyoruz” diyerek konusmasi-
na son verdi.

Genel Kurulumuza misafir olarak katilan

AK Parti Samsun Milletvekili Bayindirlik, imar Ulastirma
ve Turizm Komisyonu Bagkani Sayin Mustafa DEMIR,
Ulkemizin Ulagim politikalarina iliskin degerlendirmeler-
de bulundu.

Genel Kurula katilan misafirlerimizden Yetkili Sendi-
kalarimizda BEM-BIR-SEN Genel Baskani Miirsel TUR-
BAY, Diyanet Sen Genel Bagkani Ahmet YILDIZ konus-
ma yaptilar.

Isci Memur Sendikal hareketinin cikis yollari konu-
sunda degerlendirme yapan konusmasinda birlik be be-
raberlige iliskin vurgular yapan HAK IS Genel Bagkan
Yardimeisi Hizmet is Genel Bagkani Mahmut ASLAN’a
tesekkir ediyoruz.

DHMi Genel Mudir Yardimcisi Mehmet ATES,
TCDD Genel Mudurlagl Egitim ve Ogretim Dairesi Bas-
kani Murat SENEKEN, TCDD ingaat Dairesi Bagkani
Mustafa BABAL, TCDD 2.Bdlge Mudurt Sendikamizin
Kurucusu Erol ARIKAN, Personel ve Idari isler Dairesi
Bagkan Yardimcisi Adem KAYIS Genel Kurula katilarak
misafirlerle gorus alisverisinde bulundular.

Genel Kurulumuza katilan ¢ok sayida Sivil Toplum
Orgututuniin Temsilcilerine katilimlarindan dolayi tesek-
kiir ediyoruz.

Yapilan ilk Yénetim Kurulu Toplantisinda gérev da-
dilimi asagidaki sekilde yapilmistir.

Halil ibrahim KUTUK Genel Bagkan

Veysel KAYIS Genel sekreter
Omer Faruk SARAC Genel Mali Sekreter
Haci KARAKOC Gen.Tesgkilatlanma ve

Egditim sekreteri

Gen. Mevzuat ve Top
lu Goriisme Sekreteri
Gen. Basin-Yayin ve
Halkla iligkiler Sek.

Fatih KORUKLUOGLU

Harun AYDIN

Genel
Merkez
8 Turnemiz
Diyarbakir, Bat-
man, Siirt, Van,
Tatvan illerinde
gerceklestirilmigtir.

| Personel sorunlari
ile ilgili yapilan
istisare toplantilari
sonucu raporlar
ilgili birimlere
gonderilerek takip
edilmektedir. Tur-
| nelerimiz sirasinda
calisanlarimizin
S gosterdigdi ilgiye

o tesekkir ediyoruz.
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Ankara’da Memur-Sen’in yeni genel merkez
toplanti salonunda cosku ve heyecanla 21 Hazi-
ran 2008 tarihinde gerceklestirildi

Toplantiya Memur-Sen Genel Sekreteri ve
Saglk-Sen Genel Baskani Mahmut KACAR, Me-
mur-Sen Genel Mali Sekreteri ve Biiro Memur-Sen
Genel Baskani Yusuf YAZGAN, Memur-Sen Ge-
nel Mevzuat ve Toplu Gorisme Sekreteri ve Enerji
Bir-Sen Genel Bagkani H.Bayram TOMBUL, Birlik
Haber-Sen Genel Bagkani Ali ERDOGAN, Ulag-
tirma Memur-Sen Genel Baskani H.ibrahim KU-
TUK, Emekli Bir-Sen Genel Bagkani israfil ODA-
BAS ile sendikalarimizin yénetim kurulu Gyeleri ve
Il Temsilcilerimiz katildilar.

Genel Bagkanimiz Galip YILDIRIM yaptig! top-

lantiy1 acis konugsmasinda; Sendikamizin geldigi-

noktayl, misyonumuzu, vizyonumuzu ve hedefimi-
zi anlatarak bu giinlere siz degerli il Temsilcileri-
mizin gayretli calismalariyla ulastik dedi. Onceki
toplantimiz derlenme ve toparlanma foplantisiydi,
bu ikincisini diizenledigimiz toplantimiz ise yetkiye
yuriime toplantisidir. Buradan aldigimiz motivas-
yon ve enerjimizle, bu dénemde insallah bu hede-
fe ulasacagiz ve Kultur Memur-Sen’in Memur-Sen

ailesinin en genc ve dinamik yapisiyla, yetkiye en
yakin sendikasi oldugunu, hep birlikte yapacagi-
miz teskilat galismasiyla 15 Mayis 2009'da yetkiyi
alacagiz dedi. Bunu son iki yilda gerceklestirdi-
gimiz performansimiz zaten ortaya koymaktadir,
soyle ki Mayis 2007'de %85'lik, Mayis 2008’de
de %70-75'lik Uye artisi gerceklestirerek %8-9'luk
sendikalasma oranina ulagmis bulunmaktayiz. Bu
tempoyla devam edersek seneye kesin yetkiliyiz
dedi.

Genel baskanimiz konusmasinin devaminda
kulttr ve sanat galisanlari icin sendika olarak ya-
pilan galigmalari anlatarak 6zellikle bakanlik cali-
sanlarina EK ODEME verilmesi hususunda yapi-
lan galismalari ve gelinen noktay aktardi.

Memur-Sen'i temsilen toplantimiza katilan
Memur-Sen Genel Sekreteri ve Saglik-Sen Genel
Bagskani Mahmut KACAR'da Memur-Sen olarak
tiye sayimiz 320 binlere ulagmistir. Oyle inaniyo-
rum ki seneye en buyiik konfederasyon biz olaca-
g1z, Saglik-Sen olarak da son iki-U¢ ay igerisinde
inanilmaz artislar gerceklestirdik, en yakin sen-
dikayla aramizdaki farki ¢ok kisa sirede kapa-
tarak yetkili sendika olacadiz dedi. Onimuizdeki

dénemde hedefimiz biittin sendikalarimizin yet-
kiye ulagsmasi olacaktir, bizde Memur-Sen olarak
tizerimize ne diserse onu yapmaya haziriz diyen
Sn.KACAR konusmasinin devaminda Memur-
Sen'’in galigma hayatina, demokrasiye ve 6zgir-
lklerin yerlesmesine yaptidi katkilari anlatti.

Teplantiya katilan sendikalarimizin genel bag-
kanlari da yaptiklar selamla konugmasinda Kul-
tir Memur-Sen’e basari dileklerini ifade ederek,
sendikalarimizin ulagtiklari noktalari degerlendi-
rerek toplantimizin hayirli gelismelere vesile ol-
masi temennisinde bulundular. il temsilcilerimizde
yaptiklari konusmalarda illerindeki durumlari ve
¢alismalarini anlatarak, bu giin buradan aldiklari
enerji ve motivasyonla daha cok caligarak sendi-
kamizi hak ettidi yere ulastirmanin gayreti icinde
olacaklarini ifade ettiler.

Bir sonraki toplantida yetkiye ulasma dilek ve
temennisiyle toplantimiz sona erdi.

BiZDE KULTUR MEMUR-SEN OLARAK;
COK UZAKTAN GELEREK TOPLANTIMIZA KA-
TILAN iL TEMSICILILERIMIZE VE DIGER KO-
NUKLARIMIZA TESEKKUR EDIYORUZ...

KULTUR MEMU

= =EN
|KI BOLGESEL TESKILAT
CALISMASI YAPTI

Kultir Memur-Sen Genel Galip
YILDIRIM, Genel Sekreter Mecit ER-
DOGAN ve Dogu ve Giineydogu Ana-
dolu Bolge Koordinatérimiiz Mehmet
OZDEMIR’in de ekibe dahil olmasiyla
30 Haziran 2008 tarihinde Mersin'den
baglayarak Tarsus, Adana, Osmani-
ye, Kahramanmaras, Gaziantep ve
Sanliurfa’yl kapsayan yogun giindemli
bir tegkilat galismasi yapildi.

Yine bir haftalik aradan sonra, Ge-

nel Bagkan Galip YILDIRIM, Genel
Sekreter Mecit ERDOGAN ile Genel
Mali Sekreter I.Ethem ARIOGLU 18
Temmuz 2008 tarihinde Eskisehir'den
baslayarak, Bursa, inegél, Mudanya,
Balikesir, Canakkale, Kiutahya'yl kap-
sayan 8 glnlik bir teskilat calismasi
yapildi.
Once Memur-Sen il Temsilciliklerimizin
ziyareti ile baglanilan programlarimiza,
il Kultir ve Turizm Modurlikleri, Ku-
tiphaneler, Mizeler, Koruma Kurullari,
Tiyatrolar, Opera ve Bale Mudurlukleri
ile diger birimlerimiz ziyaret edilerek,
tyelerimiz ile idareciler ve calisan ar-
kadaglarimizla goérugllerek onlara
sendikamizin calismalari, misyon ve
vizyonu anlatilarak onlarinda goriis ve
istekleri dinlendi. Calisan arkadasla-
rimizin biyulk teveccihi ile karsilas-
manin verdigi heyecanla kendilerine
tekrar gelmeyi arzu ettigimizi ifade
ettifimizde cok memnun olacaklarini
ifade ettiler.

Cok verimli bir ortamda gecen tes-
kilat calismalarimizin sonuclari gelme-
ye basladi.

by

Mustesar Yardimciligina atanan
Ozgur OZARSLAN'a Kiiltir Memur-
Sen Genel Bagkan Galip YILDIRIM
ile Genel Sekreter Mecit ERDOGAN
tebrik ziyaretinde bulundu.

Edirne Valiligine atanan Mus-
tafa BUYUK'ten bosalan Miistesar
Yardimciligina, uzun yillar bakanligi-
mizda gdrev yapan ve bundan dolay!
kurumu iyi taniyan, sevilen ve sayi-
lan bakanligimiz degerli biirokratla-
rindan Tanitma Genel Midiiri Ozgir
OZARSLAN bey asaleten atanmig-
tir.

Sendika olarak, yeni mistesar

YENi ATANAN MUSTESAR YARDIMCISINA ZiYARET

e

yardimcimizi  makaminda ziyaret
ederek kendilerine basarilar dileyip
bu gdreve atanmasindan dolay duy-
dugumuz memnuniyet ifade edilerek,
sendikal galismalarimiz ve bakanhgi-
miz ¢aliganlarinin sorunlari hakkinda
bilgiler verildi...

Sn.Mistesar Yardimcimiz Ozgir
OZARSLAN'da ziyaretten duydugu
memnuniyeti ifade ederek sendika-
miz yénetimine galismalarinda basa-
rilar diledi.

Bizde, Kultir Memur-Sen olarak
kendisini tekrar tebrik ediyor, yeni gé-
revinde basarilar diliyoruz.
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QALI§ANLARA MAA§ ARTISI YAPILIRKEN EMEKLILER UNUTULDU!

EMEKLI BiR-SEN IN BASIN AGIKLAMASI

AK Parti hikimetinin emeklileri gérmezden
gelerek acliga mahkim etmememesini, calisan-
lara yaptigi maas artisinin emekliye de aynen
yansitiimasini istiyoruz.

Buradan sizlere, Ulkemizdeki calisanlar ve
emekliler arasindaki bir carpikli§l ortaya koymak
istiyorum.

Soyle ki:

1- En yliksek devlet memuru ile asgari Ucretli
arasindaki Ucret farki 17 kattir.

2- SSK emekli ikramiyesi ile Emekli Sandigi
emeklisinin ikramiyesi arasindaki fark 4 kattir.

3- Gecmiste emekli ikramiyeyle bir daire alir-
ken bu gln dairenin kapisini dahi alamaz olduk.

4- DMK'na gére en disiik emekli memurunun
ek gostergesi 600°dir, en ylksek ise 8.400'dur.
Aradaki fark 15 kattir. Emeklilige yansiyan &6zel
hizmet tazminati styledir. 8400 ek gosterge ile
emekli olanlarin 6zel hizmet tazminatlarinin %
240'ini alirken digerleri 6zel hizmetinin % 40'i ile
emekli edilir.

Bagbakanligin 20 Temmuz 2007'de yayinla-

MENMUR'-

SEN

K(‘"':EDERAS" u

nan 2007/21 nolu Genelgesi ile galisanlarin maas
aldiklari bankalardan “promosyon” almalari sag-
lanmisti. Yine 05.08.2008'de yayinlanan 2008/18
Sayil yeni Genelge ile “galisanlara verilecek pro-
mosyon banka hesaplarina yatirilacaktir.” hik-
mu getiriimistir. Bu yeni dizenlemede maalesef
emekliler yine unutulmustur. Ancak Ulkemizde
bankalardan maas almakta olan 8 milyon 48 bin
emekli, dul ve yetimler ise maas aldiklari banka-
lara “%05 (binde bes) komisyon” 6demektedir.
Sendika olarak gérustigumuiz bankalar yilda bir
maas “PROMOSYON" olarak 6demeyi taahhttte
bulunmalarina ragmen maalesef emekliler Genel-
ge kapsamina alinmadid! igin sonug alinamamig-
tir.

Tum Avrupa ulkelerinde ILO Sézlesmeleri ge-
regi Emeklilerin Sendikal 6rgltlenme hakki oldugu
halde ne yazik ki sendika kurma hakki tilkemizde
yalnizca c¢alisanlara taninmistir. 8 milyon 48 bin
emekli bu haktan mahrum birakilmistir.

Buradan bir memnuniyetimi ifade etmek isti-
yorum; 11 Agustos 2008 Pazartesi glint saat 12,
00’da Sayin Bagbakan Recep Tayip ERDOGANa

Memur-Sen olarak yaptigimiz ziyarette, emek-
lilerin sendika kurma konusuyla ilgili sikintimizi
aktardiimizda Anayasa degisikligi ile bu sikintin
kalkabileceginin isaretlerini almis bulunmaktayiz.

Anayasamizda ve Yasalarimizda emeklilerin
sendika kurmalarina imkan taniyan her hangi bir
hiikim bulunmamakta olup, kuramayacak diye de
bir engelde yoktur. Kurulan Emekli sendikalar! ise,
Uluslararasi (ILO) Sézlesmeler ve Anayasamizin
90. Maddesi uyarinca faaliyetlerini strdirmekte-
dir. Anayasamizin 90. Maddesi: Milletlerarasi Ant-
lagmalar Kanun Hukmindedir. Yine Danistay’in
Onuncu Dairesi Esas no: 2004/11046 ve Karar
No: 2007/4117 Sayili Karari, emeklilerin de sendi-
ka kurmasi ydniinde olmustur. Biz Emekli Bir-Sen
olarak da bu yasanin bir an dnce cikariimasini
istiyoruz.

EMEKLIi BIR-SEN adina herkese tesekkiir
ederim.

EMEKLI BIR-SEN / BASIN BUROSU

TC. BASBAKANLIGI'NA

Sayin Bagbakanim,

Anayasamizda ve Yasalarimizda emeklilerin sendika
kurmalarina imkan taniyan her hangi bir hikim bulun-
mamakta olup, kuramayacak diye de bir engelde yoktur.
Kurulan Emekli sendikalar ise, Uluslararasi (ILO) Sézles-
meler ve Anayasamizin 90. Maddesi uyarinca faaliyetlerini
siirdiirmektedir. Anayasamizin 90. Maddesi: Milletlerarasi
Antlagmalar Kanun Hiikmiindedir”. Yine Danistay'in Onun-
cu Dairesi Esas no: 2004/11046 ve Karar No: 2007/4117
Sayili Karari, emeklilerin de sendika kurmasi ydniinde ol-
mustur. Biz Emekli Bir-Sen olarak ta bu yasanin bir an dnce
¢lkanimasini istiyoruz. ]

Tim Avrupa UOlkelerinde ILO Sézlesmeleri geredi
Emeklilerin Sendikal drgiitlenme hakki oldugu halde ne
yazik ki sendika kurma hakki iilkemizde yalnizca calisanla-
ra taninmistir. 8 milyon 48 bin emekli bu haktan mahrum
birakilmigtir. Bizler de sendikal haklanmizi istiyoruz.

a)- Ulkemizde yasamakta olan 8 milyon 48 bin
emeklilerin 6rgitlenmesi, gl birligi yapmasi, ekonomik
ve sosyal haklar elde etmesi icin, TBMM'de yasal dii-
zenlemelerin yapilmasini istiyoruz. Bu yasal diizenleme

gergeklesince Emekli Bir-Sen'in
hazirlamig oldugu emeklilere yo-
. nelik projelerinin hayata gegme-
_ siyle, ilkemizde yagamakta olan
8 milyon 48 bin emeklinin de (ilke
gkonomisine yeniden katki sag-
layacagini, yapacag faaliyetlerle
kendini dinlemekten kurtarlip
saglikli yasamlarini sirdirmeleri
saglanilacaktir.

b)- Bagbakanligin 20 Temmuz
2007'de yayinlanan 2007/21 nolu
Genelgesi ile ¢alisanlarin maas aldiklar bankalardan “pro-
maosyon” almalan saglanmigti. Yine 05.08.2008'de yayin-
lanan 2008/18 Sayili yeni Genelge ile “calisanlara verile-
cek promosyon banka hesaplarina yatinlacaktir.” hiikmi
getirilmistir. Bu yeni dlizenlemede de maalesef emekliler
yine unutulmustur. Ancak Ulkemizde bankalardan maas
almakta olan 8 milyon 48 bin emekli, dul ve yetimler ise
maas aldiklan bankalara “%05 (binde bes) komisyon”
ddemektedir. Sendika olarak goriisti§imiz bankalar yilda
bir maas “PROMOSYON” olarak ddemeyi taahhiitte bulun-
malarina ragmen maalesef emekliler Genelge kapsamina
alinmadig! igin sonug alinamamistir.
¢)- Galisanlar arasindaki iicret dengesizligini ortadan kal-
dirmak icin esit ise esit lcret diizenlemesinin ¢alismalari
baslatilmistir. Sosyal Givenlik Kurumlar’nda emekli olan-

lar arasinda da ticret dengesizligi oldudu gibi ayni kurum-

da aym pozisyondan emekli olanlar arasinda da gok farkli
hakkaniyete aykin maas 6demeleri mevcuttur. Bu galisma-
larda emeklileri de-kapsayan her hangi bir iyilestirme di-
stincesi hikimetimizin giindeminde var midir? En yiksek
devlet memuru ile asgari dcretli arasindaki dcret farki 17
kattir. SSK emekli ikramiyesi ile Emekli Sandigi emeklisi
arasindaki fark 4 kattr. DMK'ya gére en diigtik devlet me-

murunun ek gostergesi 400, en yiiksek ise 8.400'dr. Ara-
daki fark 21 kattir. Bu farkliiklann gézden gecirilip farklarin
asgari diizeye gelmesi gibi bir diizenleme diisiiniilemez
mi?

d)- Gegmis iktidarlar, calisanlara ne oranda maag ar-
tis1 yaptiysa, emeklilere de ayni oranda artis yapardi. llk
defa AK Parti hilkiimeti, calisanlar ile emekliler arasinda
aynm yapmisgtir. Eskiden oldugu gibi ¢alisanlara ne oranda
zam yapildiysa emeklilere de ayni oranda zam yapiimasin
istiyoruz.

Saygilarimla arz ederim. _

Israfil ODABAS
Genel Bagkan

Memursen Genel Baskani Sayin Ahmet Gindogdu
Memur-Sen Il Bagkanlari Toplantisinda Basarilarindan
dolayr Emekli Birsen Genel Baskani Sayin [srafil
Odabas‘a Plaket Verdi.
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