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EDITORDEN

Halit ORTAKOY ]
Genel Basin Yaymn ve Halkla Iliskiler Sekreteri

L ACI EN COK ONLARI VURDU J

20. Yiizyil, biitiin asilar iginde tiim insanlik, ama ozellikle kadin-
lar agisindan en zorly, en netameli olaniyds. Dini, milliyeti, rengi, irki
ne olursa olsun oradan oraya savrulmanm, gigiin, acuun, kiymn,
katliamun, aghgn, yalmzhigm, gozyaguun en bityiik magduru kadin-
lar oldu. Iki bityiik diinya savas: ve akabinde siiper giiglerin stratejik
pazarliklar sonucu ortaya ¢ikarttiklart irili-ufakh birgok savagla yer-
yiizii yangin yerine cevrildiginde, tarihin daha dnceki caglarda hig
tantk olmadigt oranda yagamlan sivil kayiplardan en gok kadmlar
etkilendi, ac1 en ¢ok onlar1 vurdu.

Savag sonrast ortalik sulh ve siikiina yéneldiginde ise, yeni bir
diinya ve yeni bir insan projesinde kadina bigilen rol, titketim en-
diistrisinin dnemli pargalarmdan biri olmakti. Bu rol, énceleri ha-
yatin iginde bir tir yer als geklinde algilansa da, pek ¢ok degerde
gerceklesen dezenformasyonun éncelikli hedefleri arasinda kadinda
vardr, Yeni donemde izlenen strateji, onun sahip oldugu degerleri
onemli dlctide zedeleyen, yok eden bir firhinaya déniisti. Adma mo-
dernite denilen siireg, biitiin sunurlan zorla agarak, ele gegirdigi tiim
imkanlarla fitrata, dogaya, dogal olana dair ne varsa, her eyi deffis-
tirmeye, dontistiirmeye, ticari bir nesne haline getirmeye bagladt.

Bu filtursuz déntisiimiin sorunsuz ve sancisiz gergeklesmesi bek-
lenemezdi tabi. Siireg icinde kadmlarin sosyal hayata katilimlarinm
daha giiglt olmasim saglamak igin kurulan orgtitlenmeler, bir gekil-
de ya erkeklerin destek ve himayelerine ihtiyag hissettiler yada sta-
titkocu elitlerin iktidar miicadelelerinde, zamaru geldiginde on safa
stirtilecek kalabaligm bir parcast olarak goriildiiler.

Ne yazik ki siyasi érgiitlenmelerin- dis diinyada pek cok Brnegini
gordiigtimiiz sekliyle- en alt basamagindan baslayarak partilerin ge-
sitli kademelerinde 1srarly, uzun ama getin bir miicadeleyle yukariya
dogiru emin adimlarla yiiriimiis ve bagarili olmus bir kadin siyasetgi
modelimiz olamadi. Ya tepeden paragtitle inmek suretiyle ya da er-
keklerin destegiini alarak kendilerine politik arenada yer bulabildi-
ler. Bu kirilgan zemin fizerinde yiiriititlen var olma bigimi kadmlarm
siyasal bir aktor olarak yer edinmelerine yetmedi.

Bir yandan kadinlarin karar alma mekanizmalarinda sgz sahibi ol-
malarinin en gikar yolunun siyasal katihmdan gegligi savunulurken,
hatta kota uygulamalart énerilirken, diger taraftan bu katilima cesa-
ret edenlere en yiiksek perdeden “haddinin bildirilmesi” gerektigi
talimatiyla bir kisim kadin drgiitlerinin sokaga firlamast ve adeta bir
ling furyas: olugturmas, siyasal tarihimizin vicdanlari en ¢ok yarala-
yan olaylar arasinda yerini almigtir,

Siyasal drgiitlenmelerde rastladigmuz bu durum, ne yazik ki, di-
ger sivil toplum orgiitlenmelerinde de benzer yollarla, benzer sonug-
lar dogurmustur. Kadmlarimiz ya uzun soluklu maraton kosularnu
tercih etmiyorlar ya da reel hayatin dinamikleri bu kosuya izin ver-
miyor.

Siyasi mekanizmalardan @nce sivil platformlar zorlamasi gere-
ken kadinlarmmuz, kendilerine cizilen sinrlart agarak, aralarindan
daha ok bilim, sanat ve spor alanlarmda drnek kadmlar gikarma-
Iidir. Birilerinin littfunu beklemeden akademik kariyer ve entelek-
titel birikimleriyle tilkemize, toplumumuza yon vermelerini, biitiin
zorluklara inat ¢aga damga vurmalarm, biylelikle “elinin hamuru”
edebiyatinin gok gerilerde kaldigimi gostermelerini, yeni uygarhgi-
nuzin ingasinin kendileri tarafindan tamamlanacag iddiasim ortaya
koymalarim bekliyoruz.

Ciinkii kadmlar, insanligmm ortaya koydugu medeniyetlerin en
snemli tanigi ve ortagdirlar, Bitiin distiin medeniyetlerin temelinde
kadin harcimn bulundugunu unutmamak gerekir. Iste bu yiizden,
gegmisin tekrari degil, yeni bir varolusu gozetmek adina;

Kiiresel projelerin buyruguna eklemlenmek yerine, kendi uygarlik
tasarnminuzi planlayacak, érneklerini sunacak, toplumumuzun ufku
olacak; sorunlarim bilerek gareler arayacak, omuzlayacak hatta onii-
ne diisiip yol gosterecek, “uzun yola gikmaya hiikiim giyecek”ler
icin isaretler tagidigma inancdigmuz Sosyal Politika’nin bu sayisinda
birikimlerini bizimle paylagan herkese siikranlarimizi sunuyoruz.
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Ahmet GUNDOGDU

Memur-Sen Konfederasyonu Genel Bagkani

SENDIKAL MUCADELE VE KADIN

Insanin kendi hayat: iizerinde diigiinebilmesi, onu
anlayabilmesi merkezi bir éneme sahiptir; giinkii bu
niteligi onu diger canlilardan ayiran en belirleyici 6zel-
ligidir. Kuran'm buyruguyla “esrefi mahltikat” olmasi-

nin kosulu da bu olsa gerektir.

fnsanin kendi hayatini tutarl, anlamh bir biitiin
olarak gorebilmesi ve onun tizerinde diigtinebilmesi
kendisini kesintisiz bir tarihsel akig igine yerlegtirme-
siyle miimkiindiir, Cinkii hayat bir nehir gibi stirekli
akis halindedir. Ve simdinin bilgisini icermeyen bir
gegmis bilgisi yoktur. Gegmisi anlamak da bugtine ka-
dar siiregelen hayat: biitiinliik i¢inde anlamaktan, bii-
tiinii anlamak da onu meydana getiren olaylan tek tek

anlamaktan geger.

Hayat dedigimiz mucize, iginde say1siz degisimler-
le kesintisiz bigimde akip gider. Bu degisim ve donii-
stimleri en genel anlanuyla kitltiir degistirme bashg:
altinda toplayabiliriz. Kiiltiir degistirmek, hayatm ga-
yesini, anlanunt degistirmek gibi bir geydir. [nsanlk
tarihi bu baglamda bircok kiiltiirel kavsag geride bira-
karak bugiine kadar gelmistir. Kadmlarla ilgili anlayis-
lar da dogal olarak bu siirecten payina diigeni alnugtir.
insam1 Allah'in muhatabi ve meleklerden tistiin kilan
degerler, kadm-erkek ayrnm gozetilmeksizin herkese
verilmisgtir. Ancak bu ideal anlayis, zaman iginde, in-
sanin fizikdtesi yanin yok sayan ideolojiler tarafindan
tersyliz edilmis ve kadm biyolojik bir yapiya indirgen-
migtir. Bu sapmay! bir anlam tutulmasi, ruh tutulmasi,
insamin asli dogasina yabancilasmasiyla sonuglanan
bir kirilma olarak gorebiliriz. Boylesi bir siirecin yagan-
masinda en etkin rol oynayanlarin baginda ekonomiyi

saymak gerekir:

Ekonomi tabiatin dogal isleyisinin disina gikarak

insanlarin tiretimi kesfetmesi ve kendi diizenini kur-

masi demektir. Baska bir sdyleyisle ekonomi, ekolojik
dengenin digina gtkmadur, Iktisatgilarm gerekgeleriyle
ortaya koyduklari tezlere gore siyasetin, devletin, top-
lumun, kurumlarm hatta kadin ve gocugun statiisiinii
bile ekonomi belirlemigtir. Her seyi ekonomi dogrultu-
sunda hizaya sokan, bunu da uygarlk diye tammlayan
zihniyet; kendi imgesini erkek, dzgiir, yetiskin, miilki-
yet sahibi olarak belirlemistir. Bundan sonra kadm ve

cocuk da alt kategoriler olarak siniflandmilmistir.

Ekonomik degerin “biriktirme, el koyma ve sahip-
lenme” olarak tarih sahnesine gikmasiyla kadimin meta-
lasmast es zamanhdir. Kadinlar: metalagtiran zihniyet,
kendini gelenek-gorenek denilen, cogu nigin bagladif:
bilinmeyen, sayisiz davrams kalibmin arkasina sakla-
may! bilmigtir. Kadin artik dinsel anlamda esit varlik
olma makammndan alagag edilmistir. Insan ve tipk er-
kek gibi yeryiiziinde Allah'mn halifeleri oldugu gergegi

kadinin elinden alinnustar.

Bugtin, kadmlarla ilgili olarak gelistirilen ayrim-
cthgin iginde sakladigy ihaneti, dinen ve aklen gore-
bilecek noktadayiz. Kadmlar ¢ogu zaman erkeklerin
aynasinda, iistelik eksik olarak, yansitilmig, kendisini
eksik bir varlik olarak gérmeye zorlannugtir. Gegmis-
ten gilintimiize uzanan bir kiiltiirlerin iginden dogan
atasozlerinde kadina yiiklenen olumsuz niteliklerin sa-
yisiz drneklerini bulabiliriz. Seytanin yapamadigin kadin
yapar.” Iyi kadm kafast olmayan kadindir.”" " Kizont déo-
meyen dizini dover. Kadun kismunun sagt uzun olur, akli kisa.
Oglan doguran dviinsiin, kiz doguran doviinsiin. Kariy
strdas eden telldl aranasin.? Kiirt kadinlanyla ilgili olarak
yayinlanan bir makalede “Erkeklerimiz bagtanbaga koyu
bir cehalet icinde mahsurdurlar, kadinlanmmnz ise erkekleri-
mizin cahilane gururuna kurban olmug, hem calul hem de
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zavallidirlar” ? ifadesine rastlariz.
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Bu kutsallagtirilan, asirlarca insan davramslarma
yon veren atasozlerinde kadinm itildigi agmazi, siire-
ci, onu agagilayan ideolojik arpiklig: biitiin dehsetiyle
gorebiliriz. Kadimm elinden 6nce biitiin gelisim arag-
larini alan sonra da onu tiretmeyen, ayaklari {izerine
duramayan, koca eline bakan bir asalak olarak nitele-
yen; onu akilsiz, vefasiz, serri seytana esit varlik olarak
gosteren zihniyet elestiriyi, kinanmay1 fazlasiyla hak

ediyor.

Filozof, hekim, fikih, matematik ve tip alimi olan
Ibn Rugt'tin (1126 -1198) 12. yiizyilda kadmlar icin
soyledikleri tarihin nerdeyse biitiin dénemlerini ay-
dinlatacak kadar parlak bir g1k yaymaktadir: “Bu-
giinkii ictimal ahvalimiz kadinlarda bulunan servet
membalarinm, gizli kudretlerini anlamaya baknmuyor.
Giiya kadin yalmz ¢ocuk dogurmak ve emzirmek igin
yaratilmustir. Kadinlara yiikledigimiz bu hizmetkarlik,
onlardaki biiytik islere olan biitiin kuvvetleri, akli me-
lekeleri bitiriyor. Bundan dolay: faziletli, sanl kadin-
lar bulunmuyor. Hayatlar1 nebatat hayat: gibi gegiyor.
Kocalarmna yiik oluyor. Iste memleketimizi tahrip eden

sefalet bundan ileri geliyor.*

Nereden ve kimden gelirse gelsin kadinu nesneles-
tiren, metalagtiran, her seye karsi koymak zorundayiz.
Bunun kolay olmadigi biliyoruz; bu hurafeleri, gele-
nekleri, kurumlar, drgiitleri karsimiza almak demek-
tir. Derinlere kok salmig bu ¢arpik tartilarla, dlgtitlere
karst insan olarak birlikte savagmaliyiz. Kadim giina-
hin, sapkinligin kaynagi, nedeni, imgesi gsteren 6gre-
tiler ytiztinden diistirtildiigii yerden kalkmasi sendikal

miticadelenin en énemli amaglarindan biri olmalidir,

Ancak biitiin miicadelelerde oldugu gibi kadin hak-
lart konusunda gok énemli bir yasayi hep akhimizda
tutmaliyiz: ‘Insan, bildigi ve inandig1 kadar miicadele
eder; bilmediklerinin, inanmadiklarinin miicadelesi-
ni yapamaz; amag ve beklentilerini bu sinirlar icinde
belirler.” Bugiin hangi alanlarda eksiklik varsa, bilelim
ki o alanda ya yeterince bilgi tiretilememis ya da bilgi

tretilmistir de genis kitlelerle bulusturulamarmstir.

O zaman biz, segimlerini yapnus insanlar olarak,
kendimize yiikledigimiz édevlerimizin basinda ‘bil-
mek ve eyleme gegmek’ olmalidir. Zaten insan olmak,
seref ve haysiyet sahibi olmak bir ayricaliktir, bu ayri-
calik ayn1 zamanda bedel ddemeyi de gerektirir. Ka-
liplar, sloganlar, semalar, simgelerin 6tesinde bir biling
diizeyini; bunlar 6rgiitlii miicadeleye tasimay1 ve ce-
sareti gerektirir. Déniismek ve doéntistiirmek icin adim
atmak, yola gikmak zorundayiz. Bu miicadeleden kaca-
bilecegimiz tek yer cehalet ve tembellik; bunlari secer-
sek de insan olma onurunu yitiririz ki bunun karsiligt

da sadece 'hig olmak’tir.

Ttrlii ideolojiler ve pazarlar adina elimizden ali-
nan, alinmaya devam edilen haklarimiz var. Gasp edi-
len haklarimiz, hak ettigimiz 6zgiirliik, asli dogamizla
uyumlu bir hayat bize bir armagan olarak sunulma-
yacaktir. Donanimlt ve &rgiitlii bireyler olarak soylu
amaglar ugruna miicadele etmek zorundayiz. ‘Diinya
bizi sevmiyor, diinya bize diigman, Allah bizi cezalan-

diriyor” demek gikar yol degildir.

Tiirk tarihinde kadinlar séz konusu oldugunda,
yeterince aragtirilmanus iki biiyiik iddia ile yetiniriz:
Tiirk kadmlari, diger Islam topluluklarinda yasayan
kadinlara gore ¢ok daha serbest davranabilmislerdir;
Osmanlilarda kadinlar bir ara devlet islerine burun-
larii sokmus, ‘zayiflama ve ¢okiis déneminin zayif
padigahlarin’ parmaklarinda oynatarak siyasi hayatim
‘yozlasmasina’ katkida bulunmusglardir. Gergekte ise
kadmlarin tarih igindeki rollerine dair tutarh ve derin-

likli cahigmalarin yapilmadigim biliyoruz.

Halide Edip, ‘Bir kadin evvela Osmanli, bir vatan-
perverdir (...) vatanin hukuku kadinlik hukukundan
bin kat miithim ve muhteremdir.” sozleriyle vatanin
kadinlik fikrinden 6nce geldigini stylemigtir. Mehmet
emin Yurdakul da benzer bir yaklagnﬁ sergiler: “Yeni
diizen Tiirk kadimmin ruhunu canlandirmustir. Eski
diizen, salt aile ocagina baglarken, yeni diizen kadmm
vatan ocagma baglanustir.” Aslinda kadinlara ulus-
devlet ingasi stirecinde yiiklenen rol sadece Ttirk ulus-
devlet ingasina 6zgii degildir. Bu durum geg uluslasan
biitiin toplumlarda goriilmiistiir. Hepsinde de kadin

sorunlari ¢oziilmeye ¢alistlmamugtir. Bunun yerine so-

SosvYAL PoLiTika
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runlar ulusal hedefler iginde eritilmeye ve kadinun ikin-

cilik konumu yeniden mesrulastirilmaya galisilnustir.

Erkekler igin de bir sorun olan 8zgtirlitk, kadin-
lar i¢in daha yogun ve farkh bicimler altinda kendini
gosteriyor. Ucretli kéleligin yaninda kadin olmaktan
kaynaklanan i¢ ice gegmis kolelik zinciri soz konusu-
dur. Higbir kéleligin buna sebep olan ve bundan yarar
uman kesimler tarafindan ortadan kaldmildigr goriil-
medigi gibi kadimin muhatap edildigi kolelik bigimi de
kendiliginden veya bunun sorumlularn tarafindan or-
tadan kaldirilmayacaktir. Kadinlara yonelik ayrimeilik,
en basta toplumsal bir esitsizliktir ve buna sebep olan
zihniyet ortadan kaldirilmadan sorunlart ¢dziilemez.
Ve kadinlarin, kendilerini magdur eden sistemlere kar-
s1 giristikleri her miicadele ayni zamanda erkeklerin de

miicadelesi olmalidir.

Kadinlarin amaclarini, ilkelerini su ifadelerle 6zet-

lediklerine tanik oluyoruz:

* Kadmlar insanca yasamak igin daha adil, esitlikci
ve bariggt bir diinya yaratmak zorundalar. Savag-
madan, kaba kuvvet kullanmadan baskidan ve
rekabetgi otoriter yontemlerden kagmarak, parayi
ve bilgiyi insanlari ezmek ve susturmak icin kullan-
madan kendi taleplerimizi yasama gegirme glictinii

elde edelim.

* Insan olarak iyi kosullarda yagamayi hak ettigimize

olan inancimizi giiclendirerek yasayalim.

*  Yasadigimz ¢evrede bizi ilgilendiren her tiirlti ka-
rara katilma hakkina ve sorumluluguna sahip oldu-

gumuzu unutmayalim,
* Kendimize ve diger kadinlara saygi duyalim.

* Sahip oldugumuz becerilere giivenerek, becerileri-

mizi gelistirmek i¢in ¢aba harcayarak baglayalim.

* Birbirimizle dayanisma iginde olarak ve birbirimize

glivenerek yol alabilecegimizi unutmayahm.

*  Bunlar yapabilmek i¢in baska kadinlara ve gesitli

desteklere gereksinimimiz oldugunu gorelim.

* Yagsadigimz kosullarla basa ¢ikmak igin gerekli

becerileri kazandiracak olan egitim, gelir, giivenlik

gibi olanaklardan daha fazla yararlanmayi talep

edelim.

*  Gereksinim duydugumuz bilgileri ortaklasa edin-
meye ve birbirimize yaymaya calisarak giiclenebi-

lecegimizi unutmayahm.

*  Yasadigimuz diinyada kadinlarin lehine ya da aley-
hine isleyen geylerin neler oldugunu, kadinlart in-
sanlik dis1 kosullarda yasamaya mahktim birakan
erkek egemenliginin nasil igledigini anlamaya cali-

salim.

* Sahip oldugumuz annelik, arabuluculuk, dinleme-
ye yatkinlik, érgiitleme becerisi gibi gticleri bizleri
ikincillegtiren kosullar1 ortadan kaldirmak i¢in nasil

kullanabilecegimizi diigtinelim.

*  Ortak sorunlarmmuzi ¢gzmek icin ortak hedefler be-
lirleyip bu hedefleri gerceklestirmek igin drgtitlene-

rek miicadele etmenin yollarin bulalim.

¢ Biittin bunlar1 yaparken, kadinlarin kendi istekle-
rini ve iradelerini gelistirebilecekleri, esit ve gtice
dayanmayan iliskiler kuramazsak kendimizi yeni
egemenlere teslim etmek zorunda kalacagimizi

unutmayalim.

Burada yer alan istekler son derece insani, ancak
kadim gegmis bin yillar boyunca 6teki sayan zihniyet
kirlenmesiyle hesaplasmaya, tutsak edildigi ilkel anla-
yisin, insan olugunun en gorkemli anlam dayanaklarin
iade etmeye dair gonderme yapmayan bu metnin ken-

di iginde kinilganliklar barmdirdigy goriilebilir.

Bugtine kadar kadinlarm yok sayildigi hicbir kalkin-
ma modeli ve miicadele bigimi bagariya ulagamanugtir
ve ulasamayacaktir. Kadinlarm ytizde elliden fazlasi
olusturdugu bir diinyada, onlar olmadan higbir hak
elde edilemez. Bu ylizden diinya, kadinlara trgiitlii
miicadelenin disinda bir segenek birakmamaktadir.
Modern toplumda ortak cikar, ortak gelecek, trgiitsel
temsil araciligiyla pratik eylemlere déniisiir. Kadinlar
olmadan bu temsil yarimdir, eksiktir ve sonuca gotiir-

meyen bir ¢aba olarak kalmaya mahktmdur.

SosvAL PoviTika
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Kadmlarin toplumsal ve 6zel alanlarda verdikleri
miicadelenin birbirinden ayr diistiniilemeyecegini bu-
giin eskisine oranla ¢ok daha iyi biliyoruz. Kadinlara
yonelik olarak yasanan kamusal-6zel alan tartismalari-
nim anlamu bireysel olmann ¢ok étesindedir. Ciinkii in-
sanin kendisi olma hakki, evrensel bir haktir. Kadinlar

da bu haktan sonuna kadar yararlanmahdur.

Kadinlar da konusmalk, tistelik kendi sesleriyle ko-
nusmak zorundadir. Is hayatinda kadin ve erkek hasim
olmay1p daha mitkemmel bir insanlar olmak, daha adil
bir diinyada yasamak igin dost olmalidir. Kadinlar sa-
hip olduklart merhamet, algakgoniilliiliik, samimiyet,
erdem, ézveri gibi degerleri 6zel alandan yerytiziiniin

biitiin alanlarma yaymalidirlar.

Sorunlara ¢aliganlar biitiindi i¢inden baktigimizda;
insanlar, ekonomik, siyasal ve sosyal kararlarda siz ve
yetki sahibi olduklar1 oranda, siirece miidahil olabilir-
ler, Alinacak kararlart kendi lehlerine cevirip her tiirlii
kalkinmaya hiz ve gii¢ kazandirabilirler. Ekonomik ve
siyasal giicti belli bir azmligim mal olmaktan ¢ikarp
toplumu olugturan bireylerin tiimiini ilgilendiren bir
hak haline getirebilirler. Caliganlar bir araya gelir, or-
tak bir caba ve eylem iginde olursa kolektif bir aktsr
olarak dikkate alimr. Biylelikle kadinlar daha giicli,
daha kararli, daha umutlu olabilirler. Kadm erkek de-
meden paylasilan ortak duyarhliklar bir dayanisma,
bir gii¢ ve bir direnis kaynagidir. Kadmlar ve erkek-
ler daha adil, daha insanca bir diinyada yagamak igin
bitlikte hareket etmeden basariya ulagsamayacaklarin
bilerek ve inanarak hareket etmelidir. Ayrica sendikal
miicadelenin toplu séizlegme, is birakma, is yavaglatma,
kamuoyu olusturma gibi araclar1 da kadmlar olmadan

islemez.

Piyasa kogullarina teslim olduumuzda, deger yar-
gilarimizi, ekonomik, siyasal ve sosyal beklentilerimizi
hangi giiciin bize armagan edecegini diigiinebiliriz?
Bizim digimizda boyle bir gii¢ yok. Her birimiz sorum-
luluk alip birlikte, aktif olarak miicadelede yerimizi
aldigimiz zaman etkin bir gii¢ olabiliriz. Aksi bir tutu-
mun sonuglarim gormek icin dzellestirmelere, tegvik-
lere, cok uluslu sirketler igin ¢ikartilan yasalara; darbe

dénemlerindeki yargilamalara, isten el cektirmelere,

yasaklara, kovugturmalara, yargisiz infazlara, mecliste
somut olarak anlam bulan millet iradesine yapilanlara
bakmak yeterlidir. Bu yiizden her birimiz piyasa ger-
cegi adina yapilanlarin oyuncagt olmak yerine, onun
glictinii iyiliklerin tiretilmesi ve dagitilmasinda kullan-

mak igin birlikte miicadele etmeye mecburuz.

Kurtarict beklemek sadece cocuklarin kurabilece-
gi bir hayaldir. Tarih insanlart kendi gercekleriyle so-
rumlu kilmustir, Bugtin de sorumluluk birebir herkesin
omzundadir ve bunu avukata vekalet verir gibi siya-
silere, bir avug sendika ydneticisine yiiklemekle sonug
alinamaz. Bugiine kadar diinyada en ¢ok aci1 geken in-
sanlar en az egitilmis, en az sorumluluk almisg, en az
drgilitlenmis olanlardir. Ciinkii ilke ve sistem olarak
glic dengesini kendi lehlerine bozan ve bunu megru-
lastirmaya calisan simiflar, tarih boyunca hep olmustur
ve bundan sonra da olmaya devam edecektir. Dolayi-
siyla miicadele etmek igin 6rgiitlenmek kaginilmaz bir
realitedir. Ve sendikalar boyle bir miicadele icin en iyi
modellerden biridir. Kald1 ki bugiine kadar savunma-
sizhigm, suskunlugun, aldirmazhigin hi¢ kimseye yarari

olmamuisgtir.

Biz Memur-Sen ailesi olarak insanin; din, ahlak,
hukuk, siyaset, kiiltiir en dnemlisi de ancak dzgtir se-
gimleriyle insan olabilecegini ¢ok iyi biliyoruz. Bu de-
gerler, sadece belli kesimden insana bir ayricalik olarak
verilirse, digerleri igin hayat denen mucize sadece zo-
runluluklar ve zorbahklar altinda 6rselenmis bir yiik
olmaktan dteye gegemez. Bu yiizden Memur-Sen ik-
tisadi, siyasi ve sosyal adaletin gergeklesmesi icin bir
araya gelmis bilinglerin 6rgiitsel adidir ve bu orgiit *
Kadinlarm aktif katilinn olmadan yarimdir, eksiktir.’

diyoruz.

Yarimin ne olacagi bizim, kadin-erkek demeden,

verecegimiz kararlara baghdir,
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Kadin erkek iligkileri ve toplumsal hayat icinde ka-
dmun yeri konusu ilgi cekici ¢alisma alanlarmdan bi-
risidir. Bunun baslica nedeni, konunun kigkirticr nite-
ligi, canlilig, baskalarmin ilgisini cekme kapasitesinin
tesinde neredeyse tiim tarihin kadim eksenli bir pers-
pektiften adeta yeniden okunmasi halidir. Son yiizyil
icinde feminist hareketler, onlarin i¢inde yer alan gesit-
li politik egilimler ellerinden geleni yapnus olsalar da
insanhigm uzun tarihi diisiiniildtigiinde halen nemli
slciide bakir ve farkli okumalara actk bir alandan bah-
sediyoruz demektir. Gok kubbe altinda yeni sozler et-
mek, yeni fikirler gelistirmek gitgide zorlagirken kadin
eksenli okumanin sundugu bu imkéan énemlidir. Ayri-
ca Foucault'un tarihe iligkin soyledigi her kusagmn tari-
hi yeniden okuma ve yorumlama durumu, bu okuma
icin de gegerlidir. Tarihi sartlar degistiginde agiktir ki
tarih de degismektedir. Ayrica mesele sadece tarihten
ibaret de degildir. Tarih orada, yasanmis gecmis bir
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zamanin igindedir. Onemli olan ondan gelecek icin bir
tasarim gikartmaktir. Zaten toplumsal cinsiyet ve onun
toplumsal iligkiler alamindaki kargihgna dair tarihi
okumanin da niyeti gecmisi aydmlatmak kadar gelece-
gi bicimlendirmektir.

Ote yandan bu tiirden ¢aligmalara sadece sahip
oldugu cinsiyet ve aidiyet duygusuyla kadmlar degil
aym zamanda erkekler de ilgi gostermekte, bdylelikle
literatiir “cinsiyet esash ideolojik okumalar” tarzinda-
ki genel geger elestirileri de kucaklayan ve cevaplayan
bir mahiyet kazanmaktadir. Esasen bilim insammin
cinsiyetiyle aragtirma konusu arasmda manipiile edici
bir iliski 6ngormek, daha bastan bunu bir elestiri ko-
nusu haline getirmek kabul edilemez. Her zaman ol-
dugu gibi aragtirmalarin, degerlendirmelerin, ortaya
konulan eserlerin arkasindaki hikaye degil dogrudan
dogruya kendileri konugulmali ve tartiglmalidir. O
ylizden dikkatler kim yapiyor degil ne sdylityor tize-

SosvAL PoLitika



-]

rinde olmali ve katkilar, elestiriler bu alan icinde tu-
tulmahdir. Aksi halde yapilan her tiir arastirma icin
ifade edilebilecek bu tiirden arka plan hikadyeleri kimi
vakitler bir dlctide kabul edilebilir degerlendirmelere
sahip olsa dahi bilime katkilart son derece simirhi olan
bir igerige sahiptirler.

Modernlesme ve Kadin

Tiirkiye, Osmanh’nn son dénemlerinde baglayan
modernlesme hareketlerini cumhuriyet déneminde de
stirdiirmiigtiir. Modernlesme s6z konusu oldugunda
kimi girisimler, hamleler,
stratejiler topluma mih-
mandarhk eden politika-
cilarin, entelektiiellerin tez
ve teklifleri cergevesinde
gelisse dahi esas agnlig
“kendiliginden
degisimler” olusturur ve

yaganan

bunun kaynagt da herke-
sin takdir edebilecegi gibi
iligkilerdir. Osmanl’da I11.
Mustafa ile baslayan yeni-
lesme hareketlerinin temel
dinamigini

savas mey-

danlarmndaki kargilasma-
lar olugturmustur. Bu bir
iligki bicimidir, Askerler,
biirokratlar Avrupa sehir-
lerine gittikge, entelektii-
eller ¢esitli nedenlerle mo-
dern diinya ile temaslar
kurdukca buradaki akl, 1 gelir.
aliskanliklari, yapip etme
bicimlerini iilkelerine de
tasimak icin adeta dayanil- :
maz bir arzu duymuslardir. Keza ticaret, kurulan ilis-
kiler marifetiyle modernlesmeyi hizlandiran en énemli
alanlardan birisidir.

Modernlegsme bahsi agildiginda ticaretten, sanayi-
den, entellektiiel ve politik hareketlerden, bilim ve tek-
nolojiden bahsederken gok énemli basliklardan birisini
de kadinlar olusturur. Hatta dogu batt karsith@ cer-
cevesinde siirdiiriilen akil yiirtitmelerinin mukayeseli
okumalara tabi tutulan en énemli konularmmn baginda
kadmlar ve onlarin toplumsal durumlan gelir. Kimi
diigtinirler kadini ve onun yagadigi dontistimii mo-

Modernlesme bahsi agildiginda
ticaretten, sanayiden, entellek-
tiiel ve politik hareketlerden,
bilim ve teknolojiden bahse-
derken ¢ok 6nemli basliklardan
birisini de kadinlar olusturur.
Hatta dogu bat1 karsitligi cer-
cevesinde siirdiriilen akil yii-
riitmelerinin mukayeseli oku-
malara tabi tutulan en 6nemli
konularmm basinda kadinlar
ve onlarin toplumsal durumla-

dernligin en 6nemli gosterenleri olarak dikkatle takip
ederler. Oyle anlagilmaktadir ki kadint ve onun etrafin-
daki sosyopolitik diizeni degerlendirmeden modernlik
tizerine konusmak kolay degildir. Bunun bir yamm
mutlaka toplumsal hayatin cinslere dayal isbolimii,
iligki bicimleri, bunun ilgi cekici hikayeleri olusturur.
Tarihin eski dénemlerinden beri cinsler ve onlarm ilig-
kileri, her bir cinsin yeri, hayat icindeki agirhigy, iktidan
kullanma bigimleri dikkat ¢ekmistir. isin diger tarafiu
ise modernliin bagka tiir esitsizlik bicimlerini oldu-
gu gibi kadin erkek arasindaki esitsizlik hallerini de
tasfiye etme vaadi olugturur. Stiphesiz kastedilen her
haltikarda esitlige dayal
iligkiler kurmak ve bunu
stirdiirecek  mekanizma-
lar olusturmak degildir.
Modernligin  kendisi de
biirokratik yapilardan top-
lumsal diizene kadar hiye-
rarsiyi benimser ve bunu
rasyonellestirir. Buradaki
vaat, gelenekten, kabul-
den, inanglarn yorumun-
dan kaynaklanan, insanin
Ozgiirce potansiyelini or-
taya koymasina mani olan,
“daha bastan” onu engel-
leyen unsurlarm ortadan
kaldmlmas, kendisini
gerceklestirmek igin ona
alabildigine firsatlar tanin-
masi  dogrultusundadir,
Bu vaat, adeta her {ilkenin
modernlesme macerasin-

da nerede bulundugu, so-

runlarmim neler olduguy,
gizli ya da acik ne tiir engellerle karsi karsiya oldugu
sorgulamalarinda kadimin toplumsal hayattaki yeri iti-
bariyle okunmasina neredeyse bir turnusol kagidi hii-
viyeti kazandirmugtir. Bir iilkenin modernlikte hangi
agamada bulundugunun gostereni olarak oradaki ka-
dinlarin durumu esas almnugtir, Eger kadinlar gelenek
tarafindan belirlenmis verili statiiler itibariyle “kadin
olmalari dolayisiyla” toplumsal hayatta geri planda tu-
tuluyorlarsa, kamusal hayata katilanuyor ya da sinirh
katilabiliyorlarsa, erkeklerle olan iligkilerinde cesitli
esitsizlik halleri gozleniyorsa (caligabilecekleri isler,
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aile i¢i igbsliimii, erkeklere nispetle ticretleri, para iize-
rindeki kontrolleri, egitim marifetiyle saglanan sosyal
mobiliteden ne dlciide pay aldiklar1 vs. konularinda) o
tilkede modernlegmenin ciddi problemlere sahip oldu-
gu dilgtiniilmekte, buna karsihk saglanan iyilesmeler
nispetinde mesafe alindif1 kabul edilmektedir.

Tiirkiye Dinamik Bir Sekilde Degisiyor

Tiirkiye modernlegen bir tilke olarak kadmlarin
toplumdaki yerlerinin dinamik bir sekilde degistigi,
cinsler arasi farklarm azaldifi, buna iliskin zihni tu-
tumlarn yerlestigi bir iilke olma yolunda ilerlemekte-
dir. Bu degisim, ilgili sosyal kesimlerin okuryazarlik-
lariyla, modernlikle kurduklari iligkilerle baglantilidir.
Merkezden tagraya gidildik¢e modernligin getirdigi
doniistimlerden de adeta geriye dogru gidilmekte ve
kadmin yeri, konumu hususu daha problemli olarak
gozitkmektedir,

Cumhuriyet déneminde yasadigimiz tecriibeye
bakildiginda, bagta Atatiirk olmak tizere Cumhuriyeti
kuran gevrenin modernlesmeyi kadin esaslh bir okuma
perspektifinden gordiiklerine dair giiglii veriler vardir.
Nitekim bizzat Atatiirk, kadinlarmn kamusal hayatta
daha fazla rol almalarini temin etmeye dontik konus-
malar yapmakla kalmanus, aym zamanda giindelik
hayatin icinde pratik orneklerle bunu tesvik etmigtir.
Keza otuzlu yillarla birlikte kadinlara segme ve segilme
hakkinin verilmesi, siyasette fail olarak kabul edilme-
leri son derece énemlidir. Ciinkii bir toplumsal gevre
siyasette varsa, orada bir gligse, iktidar tayin etme po-
tansiyeline sahipse o zaman toplumsal hayattaki yerini
ve glictinil de tahkim etmektedir. Modernlesme done-
minde en garpict drnegini burjuva simifimin dontigii-
miinde gordiigiimiiz bu husus, kadmnlar igin de aynen
dogrudur. Ancak bu yondeki tegvikler, girisimler artik
ylizyillik bir tecriibeye yaklasan Cumhuriyetimizde
kadinlarin kamusal hayata katilabilmeleri bakimindan
yagadiklar: engelleri, ayrimeih, farkl ve daha ikincil
bir muamele gormelerini biitiiniiyle ortadan kaldu-
manustir. Bunun sebebi {ilkenin sahip oldugu maddi
sartlar ve bunun degisim luzidir. Cinsiyete dayali ay-
rimcihik olarak tamimlanabilecek hallerin siyasi irade
ve toplumsal tegviklerle ortadan kaldinlmasi yetenegi
hayli sinirhidir, Onemli olan bir tilkenin maddi sartla-
rmm da bu politikalart destekler nitelikte bir diizeye
sahip olmasidir. Maddi sartlar derken, insanlarin genel

Otuzlu yillarla birlikte kadmn-
lara se¢me ve secilme hakkinin
verilmesi, siyasette fail olarak
kabul edilmeleri son derece
onemlidir. Clinkti bir toplum-
sal cevre siyasette varsa, orada
bir gtigse, iktidar1 tayin etme
potansiyeline sahipse o zaman
toplumsal hayattaki yerini ve
giictinii de tahkim etmektedir.
Modernlesme doneminde en
carpict Ornegini burjuva sini-
finin dontistimiinde gorduigii-
miiz bu husus, kadinlar igin de

aynen dogrudur.

egitim diizeyi, iilkenin ne dlgiide modern diinyaya en-
tegre oldugu, tiretim, titkketim ve boliigtim dinamikleri,
modern tutum ve davramslarm ne dlgiide yerlestigi,
zihni tutumlar gibi hususlar akla gelir. Bu yéndeki de-
gisimlerin bir kismu elbette kendiligindendir ancak bir
kisminm arkasinda ise siyaset ve daha genis anlamuyla
iktidar iligkileri vardir, Zaten kadmlarin politik hayatta
gerek segen gerekse segilen olarak rol tistlenmeleri si-
yasetin toplumsal déntistimde tistlenecegi rolii esitsiz-
liklerin giderilmesi yoniinde bir gorevle de donatmak-
tadir. Kendiliginden yasanacak degisimler konusunda
zamana ihtiyag varsa da yonlendirilmesi gereken ko-
nulara iliskin gerekli ekonomik, entelektiiel ve politik
mitcadelenin verilmesi énemlidir. Esasen basta kadin-
lar olmak tizere esitsizliklerden rahatsiz olan gevrelerin
bu miicadeledeki yeri bellidir.

Tiirkiye'de kadin iizerine konugurken tarihten,
inangtan, gelenekten, ekonomiden nihayet siyasetten
beslenen bu konugma ve tutum aliglarin kimi sapma-
lar gostermesi beklenmesi gereken bir durumdur. Bu
konuda da bazi énemli sapmalari isaret etmek gerek-
mektedir.
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Bati medeniyeti kendisini kii-
resellestirirken bir bakima kilik
kiyafetini de kiiresellestirmek-
tedir. Ancak yine hepimiz bili-
riz ki kilik kiyafet iklimle, gele-
nekle, yasanan sosyal degisimle
baglantili bir durumdur ve top-
lumlarm modernligini tayinde
mutlaka gozetilmesi gereken
bir kriter degildir. Tiirkiye mo-
dernlesirken baslangicta kilik
kiyafet konusuna da bir vur-
gu yapilmustir, Ilk dénemlerde
modernligi maddi semboller
tizerinden dolasima sokmak
bakimindan bunlar énemlidir.
Ancak zamanla toplumun ya-
sadig1 degisim, temel hak ve
hiirriyetlere yapilan onca vur-
gu, demokrasinin yerlestiril-
mesi hususlari, resit insanlarm
tizerindeki bu tiir zorlayicilik-
lar1 kabul etmez.

Kadin Konusundaki Sapmalar

Bunlardan birincisi, gelenekle inancin karistirilma-
sindan, tarihsel yorumlarin kutsanmasmdan kaynakla-
nan kafa karigikligidir. Kadinin ev erkegin ise calisma
hayatina tabi olduguna dair eski devirlerden bu yana
gelen igboliimii anlayisi modern meydan okumalar-

la yeniden bigcimlenirken, buna gosterilen direnisler

kendilerini megrulagtirmak igin kimi zaman gelenegi
kimi zaman ise kutsal kullanmaya calismaktadirlar,
Toplumsal iligkileri her tinrlii degisimin disinda tutup
dondurmak ne kadar miimkiinse toplumsal cinsiyetin
tezahiirlerini de dondurmak o élciide miimkiindiir. Bu
girisim garesiz bir stratejidir. Nitekim ayr sekilde gele-
negin ve kutsalin referanslariyla tam tersi gortisler ileri
stiren, kadinin toplumsal hayat icindeki etkin roliinii
vurgulayan goriisler de vardir. Ozellikle seksenli yilla-
rin ortalarinda yaganan bu tartigmalar etrafinda kimi-
lerinin “Islamei feministler” dedigi yaklagimun tez ve
teklifleri bu istikamette gelismistir. Feminizmin genis
entelektiiel ve politik cografyas: kutsalla ve gelenekle
de bulugma hususunda bir zorluk cekmemistir. Esasen
kendiliginden olmayan, bir direnis olarak orgiitlenen
yaklagimlar, sahibi oldugunu iddia ettikleri gelenegin
dahi gerisine diisme riski igerirler. Buna ilging bir 6r-
nek Nerval'in Doguya Seyahat kitabindan verilebilir.
Misn’da kole pazarindan kendisine bir cariye satin
alan Nerval, zihnindeki kole anlayisiyla higbir sekil-
de uyusmayan kéle gercegi kargisindaki sagkmhgim
uzun uzun anlatir, Satin alip eve getirdigi kole kadina
artik yemekleri, temizligi kendisinin yapacagin soy-
lediginde, o kole kadin, pazardan satin alimmakla bir-
likte kendisinin kéle degil evin kadini oldugunu, adil
muamele istedigini, eger kendisini caligmaya zorlarsa
kadiya miiracaatla bu zalim efendiden alimp yeniden
satilmasini talep edecegini belirtir. Geleneksel ishélii-
mii icinde kadinin itaatini kutsal {izerinden garanti al-
tina almaya calisan yaklasimla Nerval'in sahit oldugu
o kélelik goriiniimii ne kadar farklidir. Kolelik elbette
higbir sekilde kabul edilemez fakat o kole kadinm efen-
diligine gipta edecek kimi s6zde kéle olmayan kadinla-
rmn varlig muhakkakti.

Bir diger sapma ise, modern kadm imgesinin erotik,
cekici, disiligini 6n plana gikartan bir sekilde islenmesi
ve dzellikle kapitalist tiretim titketim iligkileri icinde
kendisine manipiile edici bir rol verilmesidir. Buradaki
kadin distan bakildiginda kihik kiyafet itibariyle mo-
dernligin tiim gosterenlerine sahip olsa da konumlani-
st itibariyle erkekler diinyasinin ve titketim kiiltiirtiniin
islevsel bir uzantisi niteligindedir. insan olarak tiim va-
rolus hallerini kusatan bir kimlik sahibi degildir, aksine
cinsellik yonleri abartih bir tarzda ¢éne cikartilmis, 6l-
cekleri degistirilmis bir kadinliktir, Bu kimlik bigimiyle
toplumsal hayata tiim boyutlariyla katilmak ve “esit-
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lik” talebini dile getirmek, bunu saglamak imkénsizdir.
Bu tiir “nesnelestirilmis” kadm imgesinin kitle iletisim
araglariyla fantastik bir tarzda pazarlanmasinin gercek
hayattaki iligki bigimleri igin de tahrip edici bir potan-
siyel tagidigina dikkat etmek gerekir.

Onemli sapmalardan birisi de modernligi somut,
maddi gosterenler tizerinden okuyan, tarihe, kiiltiire
ait kihk kiyafet gibi unsurlara dayah bir modernlik
anlayigina sahip olan gevrelerin kadin hakkmdaki tu-
tumlaridir. Her tiirlii tartisma bir yana, bugiin modern
giysiler olarak sunulan kiyafetlerin aslinda batili kiya-
fetler oldugunu hepimiz biliriz. Bati medeniyeti ken-
disini kiiresellestirirken bir bakima kilik kiyafetini de
kiiresellestirmektedir. Ancak yine hepimiz biliriz ki ki-
lik kiyafet iklimle, gelenekle, yasanan sosyal degisimle
baglantih bir durumdur ve toplumlarim modernligini
tayinde mutlaka gozetilmesi gereken bir kriter degil-
dir. Ttirkiye modernlegirken baslangicta kilik kiyafet
konusuna da bir vurgu yapilnustir. ik dénemlerde
modernligi maddi semboller tizerinden dolagima sok-
mak bakimundan bunlar énemlidir. Ancak zamanla
toplumun yagadig degisim, temel hak ve hiirriyetlere
yapilan onca vurgu, demokrasinin yerlestirilmesi hu-
suslar, resit insanlarm iizerindeki bu tiir zorlayicilik-
lar1 kabul etmez. Hem demokratik bir tilke olmak hem
de insanlarin kilik kiyafetlerine iligkin zorlayici strate-
jiler belirlemek miimkiin degildir. Esasen bunun arka-
sindaki mantik da kihik kiyafetten cok onun bir vesileye
dontisttirtildiigii iktidar miicadelesidir. Belli tiirden ki-
lik kiyafet sahiplerinin kamusal hayatm gerisine dlis-
mesini talep eden bir zihniyet, politik olarak elindeki
araclarla kiyafetlere dayali bir miicadele stirdtirmek is-
temistir. Ilging olan sudur: Bu miicadeleyi stirdiirenler
bir yandan kendilerini modernist, ilerici olarak tanim-
lamakta, kadmlarin kurtulusundan stz etmekte, diger
yandan ise kadmlarm kamusal hayata katilmalarma
cesitli engeller getirmektedirler. Oysa sahip olduklari-
ni iddia ettikleri modernlik, zaruri olarak onlarm poli-
tik yerlerini hakikat kiliyorsa, kilik kiyafetleri ne olursa
olsun egitim ve bagka araglarla modernlik yolunda yii-
riiyen insanlarin da bir giin gelecekleri yer aym yerdir.
Eger belli bir kilik kiyafet bigimi ile modernlik kesin bir
celiski olusturuyorsa, birakin o insanlar modernlegsin-
ler ve kiyafetlerini kendileri degistirsinler. Fakat hayir,
Bf‘)yle bir zaruri bag olmadigi, modernlik belli bir kiya-
fet bicimini esyanin tabiati icabi talep etmedigi i¢in bu

miicadele verilmektedir. Bu sapma bize toplumsal cin-
siyete dayali tartigmalar ve esitsizlik hallerini canhirag
bir sekilde dile getirseler de kilik kiyafet konusunda
baskic1 anlayiglara sahip olan gevrelerin, ashinda daha
tist bir belirleyici olarak genel politik tutumlar: benim-
sediklerini gosterir. Sorun toplumsal cinsiyet ve onun
etrafindaki tartismalar degildir, hayir, sorun o gevre ile

aynu politik goriiste bulusmamaktadr.
Sonu¢

Modernlesme, problemleriyle birlikte yiiriiyen bir
stirectir. Tiirkiye’de kadin da modernlesmeye paralel
olarak daha fazla éne ¢ikacak, kamusal hayatta daha
fazla rol tistlenecek, liyakatin disindaki toplumsal cin-
siyete dayali engellemelerle daha az kargilagacaktir. Bu
slirecin sonu, bu kategorideki her tiir geliskinin tasfiye
edildigi bir Ttrkiye'dir ve modernlikle uyumlu bir il-
kedir. Boyle bir Tiirkiye, kadin erkegi ile insaninin tiim
kapasitesini, aklini, emegini en verimli sekilde kulla-
nan bir Ttirkiye olacaktir. Bu {ilkenin nereden nereye
gittigini gormek icin sadece son otuz yilda kadn ko-
nusunda yaganan degigimleri gérmek yeterlidir. Kadin
konusunda gelenekgilik ve muhafazakar egilimlerle
suclanan toplumsal cevreler siyasetten ekonomiye en-
telektiiel hayata kadar her yerde Tiirkiye'nin modern-
lesmesine en biiyiik katkiy: saglanslar, bu cercevede
kadinm toplumdaki yeri de carpici bir sekilde degis-
mistir. Daha otuz y1l énce kadin emegi denildiginde en
biiyiik oran tarimda iken, bugiin beyaz yakahlar hizla
artius, belli sektorler agirlikh olarak kadinlarm rol tist-
lendigi sektorler haline gelmistir. Hiyerarsiye dayal
her tiir érgiitlenmede kadmlara tanman siirlt yiikselis
anlayisi degismis, her yerde grev yapabilecekleri, esa-
sen bunu belirleyenin de cinsiyet degil liyakat oldugu
yaklagimi yaygmn bir kabul gérmiistiir. Ufku degisen,
koyleri kasaba, kasabalart sehir, sehirleri metropol
olan bir iilkede herhalde bu degisimin riizgar: en gok
kadinlara destek vermekte ve onlari iligkilerin esit ve
hakkaniyete dayali bir sekilde diizenlendigi yeni bir
Tiirkiye'ye tagimaktadir. Kliselerle, puslu gozliiklere
cevrilmis “ideolojik” bakislarla degil anlamak icin ya-
sananlara bakildiginda Tiirkiye’de olup bitenleri daha
sahih bir sekilde gérmek miimkiindiir. Herhalde yasa-
digimiz karmasa donemlerinde boylesine bir akhseli-

me ve sagduyuya bityiik ihtiyag duyulmaktadir.
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Yagamun her noktasmda kadinlar var olmasma
karsm, tiim toplumsal iligkilerde olumsuz durumda
ve esitsiz konumdadirlar. Elbette ki, toplumlarin ge-
lismislik diizeyine gore farkliliklar vardir. Farklihklar
onemli olmakla birlikte, olumsuzluk ve esitsizlik diin-
yanmn her yerinde gegerlidir. Diinya niifusunun yari-
s olusturan kadinlar -gelismis Bati toplumlarinda
daha iyi olmakla birlikte- genel olarak erkeklerle kar-
silagtnildiginda daha geri bir konuma sahiptirler. Bu
olumsuzluk cahsma yasanu iginde de, disinda da be-
lirgindir. Kadmlarin geleneksel rolleri bir bagka ifade
ile ev igleri ve cocuk bakimu yiikiinii tek bagina iistlen-
meleri ve toplumsal kahitimla siiregelen kadina iliskin
deger yargilari toplumsal konumunu da belirlemistir.
Giderek daha fazla sayida kadmn ticretli isci olarak
gahisma yagamina girmesi, kadinlara iligkin koruyucu
uluslararasi sozlesmeler ve ulusal mevzuat, geleneksel
rolleri kismen ikame edebilen ve kolaylastiran geligme-
ler, siyasal katilim ile kadin orgiitlerinin ¢abalar sonu-

cu bugiin dzellikle geligmis iilkelerde kadinlar daha iyi
bir konuma sahiptir.

Yine de diinyada bugiin toplumsal olanaklardan
egit yararlanamayan kesimlerin baginda kadinlar gel-
mektedir. Kadinlar kendi yagsamlar1 hakkinda verilen
kararlarda sz sahibi olabilmek igin esitlik istemekte-
dir. Cagdas toplumlarin “esitlik” ve “insanca yasama”
standardina kavusabilmek icin bireylere sundugu te-
mel olanaklar; egitim, iicretli calisma ve siyasal karar-
lara katihm olarak tanimlanabilir.

Kadm haklar1 konusu, sosyal esitligi ve toplumsal
uyumu hedefleyen Avrupa Birligi'nin énemli yapr tas-
larindan biridir. AB 70'li yillardan bu yana kadin-erkek
esitligi alaminda birgok kapsamli diizenleme gergekles-
tirmis, gerek siyasi ve sosyal yagsamda gerek cahsma
yasaminda egitsizlikle miicadele etme yéniinde biiyiik
ilerlemeler kaydetmistir.

Ttim 6nlemler, AB vatandast kadmlarm daha esit
bir statitye kavugmasm saglanus olsa da, AB esitligin
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her yoniiyle ve tam anlamiyla saglanmast igin sorunlu
alanlari tespit etmeyi ve ¢6ziim mekanizmalar gelistir-
meyi stirdiirmektedir.

Az gelismis ve gelismekte olan iilkeler ise, boy-
le bir degisimin heniiz ¢ok gerisindedir. Kadinlarin
onemli bir kismi1 bu toplumlarda gag dig1 konumdadir.
Tiirkiye'de de kadmlarn biiyiik bir kismi bu konum-
dan heniiz kurtulamamusgtir. 2010 yilinda da calisan
kadin iki igverenli, iki mesaili, dort vardiyali( Ev, eg, is,
cocuk) agir bir iscidir. Istihdam politikalar1 yapilirken
sessiz yedekler olmaktan kurtulamamstir. Buna karsin
bir de dayak, somiirti, baski ve ezilmislik Ttirkiye'de
kadinlar i¢in yagaminin bir pargasi olmay: stirdtirdiigii
gibi tore cinayetleri kara yazgilart olmustur. Ozellikle
kirsal alanda ve kent varoslarinda yasayan kent yok-
sullar1 konumundaki galismayan kadmlarin durumu
daha da igler acisidir.

Kadinlar siddetin demirbaslar1 olmaktan kurtulma-
maktadir.

Sosyal gergeklik bir yana Tiirkiye'deki kadin hak-
lari da gerek mevzuat gerek uygulama agisindan AB
ile ayni seviyede degildir. Esasen Tiirk kadinimun kar-
stlagtig esitsizlikler mevzuat alanmdan ¢ok uygulama
alaminda ortaya ¢ikmaktadir. Toplumun kadi ikinci
planda tutan genel deger yargilari, ekonomik zorluklar
ve bolgelerarasi esitsizlikler bunun en énemli nedenle-
ri arasmdadir.

AB’dekinin aksine Tiirkiye'de sorunlarm tespit
edilmesine ve ¢tziimlerine yonelik politikalar gelisti-
rilmesine iligkin biittinlestirilmis bir yaklasim da he-
ntiz bulunmamaktadir.

Calisan kadinlarin, bilhassa {icretli olarak calisan-
larin toplumsal konumunun daha olumlu oldugu ve
toplumsal stattisiintin daha iyi oldugu soylenebilir.
Ancak gahsan kadmnlarin da farkli sorunlar oldugu
goriilmektedir. AB'de kadinlarin istthdam orani 1997
itibari ile yaklagik % 45 iken, 2001 yihnda % 55’e ulag-
mugtir. AB kadm istihdam orammi 2010 yih itibari ile %
60'a gitkarmay1 hedeflemis olmakla birlikte 2008 yilinin
son ¢eyreginde baslayan kiiresel kriz nedeniyle bu egi-
lim kesintiye ugramust,

Kadmnlarmn toplumsal yasamdaki ikinci konumu
yanu sira istihdamdaki kadmlarin da ciddi sorunlan
vardir. Geleneksel “kadinlik-annelik” rolii ile evi disin-
da “galisan birey” roliinii bir arada ytirtitme gabas: is-
tihdamdaki kadinlarin temel sorunlarindan biri olarak
goriilmektedir. Kayit dis1 sektorde galisan kadinlar ise
tiim yasal korumalarin disinda kalmaktadir.

Diinyanm biiytik boliimiinde kadimnlar daha ¢ok ka-
din igleri olarak nitelendirilen iglerde ¢alismakta, dii-
stik statiilti ve diistik {icretli, giivencesiz, gegici statiilii
islerde istihdam edilmektedir.

Tiirkiye'deki kadinlann ekonomik alana katilinu
yillar igerisinde artmustir. Ancak istihdam piyasalarin-
da kadinlarin durumu, gerek AB iiyelerinden gerckse
aday tilkelerden oldukga geridedir. Ulkemizde, kadin-
larm isgiictine katilma oram erkeklerin ancak iigte biri
kadardir. Kadinlann isgiictine katilim oranlar tarim-
dan gagle beraber 1950'lerden bu yana hizla diismekte-
dir. 1955'te % 72 iken, 1989'da % 35.1,1999'da % 29.7 ve
2005 yilinda % 24.7 olmustur. Bu oranin AB ve OECD
ortalamasi ise ytizde 61'dir.

Ucret ve maas geliri ile istihdam edilenler igerisin-
de ise kadinlarm sayis1 daha azdir, Bunun yan sira ig-
lerin geleneksel olarak kadms: ve erkeksi isler olarak
ayrilnmug olmast nedeniyle, kadmlara daha az prestijli
ve diigiik ticretli isler ayrlnustir. Bu durum var olan
esitsizligi stirdiiren bagka bir fakttr olmaktadir. Ayrica
iste ytikselme ve ilerleme olanaklart agisindan biitiin
sektdrlerde kadnlar erkeklerin gerisindedir.

Tiirkiye’de bu diisiik oranlara karsin hala kadin
istihdamini arttiricr énlemler almmamakta, bu da iil-
kenin insan kaynaklarim etkili kullanmasim engelle-
mektedir.

Tiirkiye'de kadm girisimcilerin orani son yillarda
artmakla birlikte tiim girisimcilerin % 8,4'tinti olustur-
maktadir. Bu durumun en 6nemli sebepleri piyasa arag-
tirmas, tiriin ve kalite gelistirme, pazarlama teknikleri
gibi konularda bilgi eksikligi, teknoloji kullanimindaki
yiiksek maliyetler, ataerkil degerler, yetersiz krediler
ile mevcut kredilere ulagmakta yasanan zorluklardir.

Kadinlar ve erkekler arasindaki esitsizlik siyasal ka-
tilim alaninda da bariz bir sekilde ortaya gikmaktadir.
Kadmlarm parlamentoda temsili erkeklerle kiyaslan-
diginda oldukga diistiktiir. Tiirkiye’de kadinlarin seg-
me ve secilme hakkini elde etmelerinden bir yil sonra,
1935’te yapilan segimlerde 395 milletvekili bulunan
parlamentodaki kadinlarin orant %4,6 oldugu halde,
bundan tam 72 yil sonra; 22 Temmuz 2007 Genel Se-
¢imlerinde Parlamentodaki kadin milletvekili sayisi
50'ye yiikselmis ve kadinlarm erkek milletvekillerine
orant 9,1 olmugtur. Rakamlardan da anlagilacag: gibi
yillar igerisinde kadinlarin parlamentoda temsili konu-

sunda onemli boyutta bir degisiklik yasanmamustur.
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Kaldr ki 2009 yilinda Se¢me ve Segilme Hakkmin
verilisinin 75. yithnda 75 kadin milletvekili parlamento-
da bulunmamaktadir.

Toplumsal firsatlarin farkli toplum kesimleri ara-
sinda nasil dagitilacag, parlamento, hiikiimet ve poli-
tika saptayan kurullar gibi siyasal karar organlarmda
belirlenimektedir. Bu stireclerde kadinlarin eksik temsi-
li, sorunlarin ¢oztimstiz kalmasina, siire gelen esitsiz-
likler ise kadmnlarm eksik temsilinin siirekliligine yol
acmaktadir. Kadinlarin demokratik kitle orgiitleri ve
diger alanlardaki konumu da siyasal katilima paralel-
likler tasimaktadar.

Geleneksel “kadinlik-annelik”
rolti ile evi disinda “calisan bi-
rey” roliinti bir arada ytirtitme
cabasi istihdamdaki kadinlarin
temel problemlerinden biri ola-
rak goriilmektedir. Kayit dist
sektorde calisan kadinlar ise
tiim yasal korumalarin disinda
kalmaktadir.

Ciddi bir kadin igsizligi yasamrken, kadinlar daha
ziyade ev eksenli, gecici, esnek islerde yogunlasiyorlar.
Tarim kesiminde kayitsiz ¢alisan kadm oranimn yiik-
sekligi de isglictine katthm oramm diigtirtiyor. Diizenli
calismanin oldugu sektorlerde ise sendikalar kadin is-
cileri orgiitlemek konusunda isteksizler, drgiitgiilerin,
egitimcilerin, temsilcilerin cogu erkek, toplu sozles-
meler son donemlerde artan emege yonelik genel sal-
dirllarin da etkisiyle var olan haklarin muhafazasina
yonelik yapildigindan, kadinlara iliskin yeni isteklerde
bulunulmuyor, Kadinlarda sendikalagma oram %10 ile
%13 arasinda. Kesin rakam informal ekonomi, kayit
disilik ve saglikli bir istatistik sisteminin bulunmamasi
nedeniyle tam bilinemiyor.

Kadin istihdamina Yonelik Oneriler

Daha 6nce de belirtildigi gibi belli istisnalar harig
tiim toplumlarda kadinlar daha ¢ok kadin isleri olarak

nitelendirilen iglerde ¢alismakta, dii:,sﬁk statiilii ve dii-
siik ticretli, giivencesiz, gegici statiilii iglerde istihdam
edilmektedir. Tiirkiye’de de kadmlar daha ¢ok informal
sektdrde ve standart olmayan islerde calismaktadir.

Mevzuatimz, licret esitligini garanti altina almasi-
na karsin, ¢calisan kadinlarin ortalama iicretleri mesleki
farklilik, kadmlarin belli mesleklerde yogunlagsmasi, is
tecriibesi, calisma stiresinden dolay1 erkeklerinkinden
duisiiktiir. Aslinda bu olumsuz durum gelismis iilke-
lerde de siirmektedir. Ornegin, kadinlar erkeklere gore
Almanya’da ylizde 32, Avusturya’da yiizde 38 daha az
ticret almaktadirlar.

Geleneksel “kadinhk-annelik” rolii ile evi disimnda
“calisan birey” roliinii bir arada yiiriitme ¢abasi istih-
damdaki kadinlarin temel problemlerinden biri olarak
gortlmektedir. Kayit dist sektérde ¢ahisan kadinlar ise
tiim yasal korumalarin disinda kalmaktadm.

Kadinmn toplumsal ve ekonomik konumuna iligkin
olarak yukarida belirtmeye ¢ahishiginuz olumsuz kogul-
lar1 agarak kadmn istihdamin artirmaya yonelik énlem-
ler ve tesvik uygulamalart konusunda genel hatlaryla
su onerilerde bulunulabilir,

1. Kadimn toplumsal konumuna iligkin titm olum-
suzluklar agacak en dnemli faktor egitimdir, Ulke
capinda gergeklestirilecek kalict bir seferberlikle ka-
dinlarm egitim stirecinin iginde olmas: icin gerekli
her tirlit 6nlemler alimmal ve bu konuda tesvik
edici politikalar gelistirilmelidir. Ayrica, olanaksiz-
ik nedeniyle okuyamayan kizlarin okul masraflari-
nt devlet tistlenmelidir.

2. Kadinmn toplumda ikinci simf konumda bulunan
statiisiinii, kadin ve erkegin bu konudaki algisim
degistirmek amaciyla kadimin yagamin her alanun-
da erkeklerle esit oldugu fikrini ele alan ders kitab:
zorunlu egitimden baslayarak okullarda okutulma-
Lidur,

3. Daort vardiyali olan galisan kadminin ¢ocuk bakimu
ve ev islerinden olusan ev yiikii ile ¢alisma yasa-
mindan kaynaklanan gifte sémiiriistinit énleyecek
onlemler alinmalidir. Bu konu bir mevzuatla dii-
zenlenmeli, devletin dnciiliigiinde gocuk bakimunu
kolaylastiracak yuva, kres gibi yerler yaygin bir
sekilde acilmahdir. Ayrica, dzel sektér bu konuda
alinacak kolaylastirici tedbirlerle tegvik edilmeli ve
mevzuattan kaynaklanan ytiktimliilitkklere uyulma-
s1 konusunda siki bir denetim mekanizmasi getiril-
melidir.




Kadm isgiictintin etkinliginin
ve niteliginin artirilmasi, isgii-
cli piyasasinin gereksinimle-
rine uygun bilgi ve becerilerle
donatilmas, is piyasasina uyu-
munun saglanmasi ekonomi-
nin rekabet giicii, kaliteli mal
ve hizmet tiretimi agisindan
Kadin

ekonomik ve sosyal gelismenin

onemlidir. niifusun,

nimetlerinden  yararlanmasi

ancak isglicli piyasasmna daha
fazla girmesiyle miimkiin ola-

caktir.

Ise yerlestirmede esitligi saglayacak snlemler alin-
mali, isverenlerin cinsiyetle ilgili tercih belirtmesi
uygulamasina karst belli miieyyideler getirilmeli-
dir.

ise yerlestirmede ISKUR kadm istihdamina énem
vermeli, gerekirse pozitif ayrimeilik uygulamahdir.
Makro-ekonomik gelismelerin ve istihdanu destek-
leyici politikalarm yaninda gelistirilecek aktif isgii-
cii programlari ve projelerine biiyiik ihtiyag duyul-
maktadir. Aktif iggiicii programlar: bircok Avrupa
tilkesinde de uygulanmaktadir. Bu konuda hem
kendi kaynaklarinuzla hem de AB, Diinya Bankas:
ve ILO’" dan saglanan kaynaklardan yararlanilimali,
programlarin icerigi kadin istihdamini artiracak se-
kilde diizenlenmelidir.

ISKUR’a kayith igsiz kadinlarmn, is piyasasinda ih-
tiyag duyulan mesleklerde yetistirilerek istihdam
edilebilirliklerini artirmak amaciyla gergeklegtirilen
egitim ve iyilestirme programlarina énem verilmeli
ve bu tiir egitim programlarmin sayist artirilmali-
dir.

Kadmn istihdamim artiracak bir diger uygulama da,
kadin istihdami nedeniyle isverenlerin iizerindeki

10.

11.

vergi, pirim gibi ytiklerin kaldirlmas: yoluna gi-
dilebilir, kadm istihdamin artivacak girisimciligin
ontindeki biirokratik engeller kaldirilabilir.

Kadm girisimciligini destekleyecek énlemler alin-
malidir. Bu konuda kamu kurumlar tarafindan
egitim destegi verilebilecegi gibi kamu bankalarin-
ca ucuz ve uzun vadeli kredi temin edilmesi saglan-
malidir.

ISKUR kadmlara yonelik degisik kurslarla mesle-
ki bilgi ve beceri kazandirilirken, geleneksel mes-
lek alanlarimmm digma gikarak yeni gelisen meslek
alanlarma yer vermeli ve degisen teknolojileri de
dikkate almahdir. Ayrica kadinlar igin énemli bir
istihdam firsati yaratan ve ev ile is sorumluluklari-
nt dengeleyen esnek ¢aligma bigimleri iizerinde de
projeler gelistirilmelidir.

[stihdam edilebilitlik, girigimciligin gelistirilmesi
ve adaptasyonun yanmnda Avrupa Istihdam Stra-
tejisinin dordiincii temel ayagi “esit fusat”lar ko-
nusu bizim de temel gikis noktanmiz olmahdir. Esit
firsatlar baglaminda dezavantajli gruplara yonelik
gelistivilen bir pozitif ayrimeilik sz konusudur. Bu
dezavantajli gruplarin baginda da kadinlar gelmek-
tedir.

Bu gergevede;

Kadin ve erkeklere esit kariyer firsatlart sunulmasi,
Daha tnce erkeklerin yogun olarak ¢alistigi meslek
ve ig alanlarina kadinlarin da kolay girmesini sagla-
yacak tedbirlerin alinmasi,

Cocuk bakim ve yasl bakim olanaklarmin gelistiri-
lerek kadmlarin daha kolay is piyasasina girmesi-
nin saglanmast,

Ozellikle kadinlarin dogumdan sonra ise déniigle-
rindeki engellerin kaldinlmasina iliskin gerekli ted-
birler alinmahdir,

Ulkemizce uygulanacak kapsamli bir stratejinin
tiim sosyal ortaklarca sahiplenilmesi ve basta ka-
dinlarimuz olmak iizere toplumun genis kesimleri-
nin ilgi ve destegi onemli ve belirleyici olacaktir.
Sonug olarak; kadmn isgiiciiniin etkinliginin ve nite-

liginin artrilmasi, isgiicii piyasasimn gereksinimlerine

uygun bilgi ve becerilerle donatilmasi, is piyasasina

uyumunun saglanmasi ekonominin rekabet giicii, ka-

liteli mal ve hizmet {iretimi acisindan énemlidir. Kadin

niifusun, ekonomik ve sosyal gelismenin nimetlerin-

den yararlanmas: ancak isgiicii piyasasina daha fazla

girmesiyle miimkiin olacaktir.
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T 2010'DA TURKIYE'DE KADINLARIN DURUMU: KADER Mi?

8 MART 2010'DA TURKIYE'DE KADINLARIN
DURUMU: KADER MI?

Bazi giinlere dzel anlamlar yiiklemek kimi zaman
insana bir aldatmaca gibi gelir. Mesela en yaygm kut-
ladigimiz dzel giinlerden biri olan Anneler Giinil igin
bile hala sunlarm konusuldugunu duyabiliriz: “As-
linda her giin Anneler Giinii olmali, boyle suni olarak
icad edilmis giinler, kapitalizmin eseridir. Bir vesiley-
le alig veris olsun, ticaret yapilsin, diyedir. Bu giinlere
vyle fazla bir deger yiiklemenin anlamu yok.” Benzer
seyler 8 Mart Diinya Kadinlar Giinii igin de soylenir,
tartisilir. Ancak, ne kadar 8nemsizlegtirmeye ¢ahsirsak
gahisalim, baz1 “6zel” giinlere insanlarm ihtiyact vardir
ve sahip gikarlar. Boylece artik bu tip tartismalar etki-
sini kaybeder ve o giinler, takvimlerimizdeki “6nemli
giinler” arasindaki yerlerini alirlar.

Ulkemizde 8 Mart, onceleri sol gelenekten gelen
kadinlarin bildigi ve sahip ¢iktig1 bir gtin iken, 1977 y1-
linda BM tarafindan Diinya Kadmnlar Giinii olarak ilan
edilince, kadin haklari savunucularmin da gabalaniyla,
hemen hemen tiim kesimlerin tarudigt ve etkinlik yap-
tig1 bir giin haline gelmistir.

8 Mart kutlamalarimn yayginlasmasi, resmi ma-
kamlarm ve siyasi partilerin bu kutlamalara katilmasi
sonucunda hiz kazanmustir. Ancak goriinen o ki, her-
kes bu giinti kendi mesrebine gore kutlamaktadir. Bu
kutlamalar1 yaparken cogumuzun belki de, bu fikrin
ilk kez 1910 yilinda Kopenhag'da diizenlenen Ulusla-
rarast Sosyalist Kadinlar Konferansinda ortaya atilip
kabul edildiginden haberimiz yoktur. Ya da, sosyalist
kadin orgiitlerinin 1srarla vurguladig gibi, bu gtntin,
8 Mart 1857 tarihinde ABD'nin New York kentinde
40.000 dokuma igcisinin daha iyi calisma kosullari is-
temiyle bir tekstil fabrikasinda greve gitmesi, polisin
greve miidahale etmesi, bu miidahale sirasinda isgile-

rin fabrikaya kilitlenmesi, arkasindan ¢ikan yanginda

¢ogu kadin 129 ig¢inin can vermesi gibi talihsiz bir ola-
yin yil dontimii oldugunu da hatirlamiyoruzdur. Ama
8 Mart kutlamalarnun her haliitkarda kadin haklan ile
ilgili politik bir giin oldugu bilinci yaygndm ve diizen-
lenen pek ¢ok etkinlik, bu bilincin izdtistimiin tagir,

“Kadin haklar1” séiylemi, aynen 8 Mart kutlamala-
rindaoldugu gibi, hemenher kesim tarafindan benimse-
nen, sahiplenilen ama aym zamanda kendi megrebince
yeniden dizayn edilen bir sdylem héline gelmigtir. Her
kesimin sihirli kelimeleri vardir ve bu sihirli kelimeler
sayesinde, artik “ortak deger” haline gelmis bir sty-
lemin, kimlere ait oldugunu anlayabilirsiniz. En kaba
hatlartyla kadiun “annelik / eslik” konumunu mer-
keze alarak kurulan sdylemler “muhafazakar” kesime,
kadimin “emekgi / devrimci” konumunu vurgulayarak
kurulan séylemler “sosyalist” kesime, kadinin “ortagag
karanliklarindan kurtanlarak insan olma onuruna ka-
vusturuldugu” temasinu isleyen soylemler “kemalist”
kesime; beden, denetim, cinsellik siddet, kalip yargilar,
toplumsal cinsiyet ve ozgiirliik gibi kavramlarla kuru-
lan sdylemler ise “feminist” kesime aittir. Ancak 2010
yili itibariyla geldigimiz agama, artik bu farkl kesimler
arasindaki duvarlarm biiyiik dlciide yikildig), bir araya
geliglerin, istisarelerin, ortak tavilarin gogaldigi yeni
bir durumdur. Bu yiizden, soylem ve megrepler de yeni
bir harmanlanma stirecinden gegmekte, yeni sentezler,
yeni melezlikler ortaya gikmaktadir. Iste Tiirkiye'de
2010 yilnin 8 Mart'mu, hem genel anlamda biiyiik de-
gisim sancilary, hem de kadmlar plamnda umut verici
ortaklagmalar arasinda idrak ediyoruz.

Geldigimiz noktada, Tiirkiye'de kaduun durumu-
na iligkin pek cok sey sodylemek miumkiin. Ciinkii eli-
mizde ete kemige biirinmiis veriler var. Bir iklamayla
erisebileceginiz pek gok yerde bu bilgileri bulabiliyor-
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sunuz. Mesela devletin kadmn sorunlaryla ilgilenilsin
diye kurdugu Kadmn Statiisti Genel Miidtiliigit'niin
web sitesine girdiginizde, Tirkiye'de kadimin durumu-

na iligkin yeni, giincel ve uzun bir raporla kargilasiyor-

sunuz. Rakamlarla basini-
z1 agritmak istemiyorum
ama bazi garpict verileri
sunmadan da gegmek iste-
miyorum. Mesela “Egitim”
bashigt altinda siralanan
verilerden {iciinit dikkati-
nize sunmak istiyorum:

e Tiirkiye'de okuryazar
olmayanlarm % 75,5"ini
kadmlar olusturuyor.
Her 5 kadindan biri,
yani yaklasik 5 milyon
732 bin kadin, okuma
yazma bilmiyor.

21,5

okur yazar ama her-

o Kadmlarm %

hangi bir egitim kuru-

mundan mezun degil.
o Okul terkleri kizlarda

erkeklere gore daha
yiiksek oranlarda sey-
rederken bu durum
ozellikle beginci ve al-
timet suuflarda yogun-
lagiyor.

Bu veriler bize aslinda
hepimizin bildigi seyle-
ri soyliiyor degil mi? Bu
iilkede “Kizlarm okutul-
mast” diye bir mesele var
ve hald zorunlu egitim
cagimda bile okul terk ora-
m yiizde 15¢ yakin. Bu
sorunu  ¢ozebilmek icin
Milli Egitim Bakanligi'min
ciddi bir ugras verdigini,
ogretmenlerin kapr kapt
dolasarak gocuklar topla-

yip kayit yaptigin biliyoruz, Ancak, kiz ¢cocuklarimm
okutulmast ile ilgili gerek yoksulluktan, gerek onyar-
gilardan kaynaklanan bir barajimiz var. Bu baraji, sa-

En kaba hatlariyla kadinin “an-
nelik/eslik” konumunu mer-
keze alarak kurulan soylemler
“muhafazakar” kesime, kadimnin
“emekci/devrimei” konumunu
vurgulayarak kurulan séylem-
ler “sosyalist” kesime, kadinin
“ortacag karanlhklarmdan kur-
tarillarak insan olma onuruna
kavusturuldugu” temasini is-
leyen sdylemler “kemalist” ke-
sime; beden, denetim, cinsellik
siddet, kalip yargilar, toplum-
sal cinsiyet ve ozgilirlik gibi
kavramlarla kurulan stylem-
ler ise “feminist” kesime aittir.
Ancak 2010 yili itibariyla gel-
digimiz asama, artik bu farkl
kesimler arasindaki duvarlarin
biiytik olgtide yikildig, bir ara-
ya gelislerin, istisarelerin, ortak
tavirlarin gogaldig yeni bir du-
rumdur.
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dece modernist yaklagimla agamayacagimz biliyoruz.
Bu barajin agilabilmesi igin yerel hassasiyetlere uygun
coziim modelleri gelistirmeye ihtiyacumiz var. Zira bu
hassasiyetlerden uzak “Haydi Kizlar Okula!” kampan-

yalart bu sorunu gézmeye
yetmiyor.
Bu tilkede,

kiyafetlerinin sorun edil-

kizlarin
medigi, giivenliklerinin
ileri derecede saglandig,
ailelerin  degerlerinin en
azindan bir kismmm dik-
kate alindig okullara ihti-
yaciuz var. fmam Hatip
Liseleri, eksigi fazlasiyla
bu ihtiyact énemli 6lgiide
karsilayan okullar olarak,
halkla birlikte
irettigi bir ¢dztim mode-

devletin

liydi. Bagka kosullarda
okullara gonderilmeyecek
pek cok geng kiz, bu okul-
lar sayesinde orta §grenim
sansi elde ederek hayati
kurtarmusti. Ancak maale-
sef, koklerine kibrit suyu
dokiildii.
Simdi bir bagka veriye
bakalim:
¢ llkogretimde
kadin
oran yiizde 49
* Orta §gretimdeki kadin
orani

calisan
dgretmenlerin

dgretmenlerin
yiizde 41
* Okul
yiizde 8,8'i kadin,
* Miidiir yardimeilarmin

miidiirlerinin

yiizde 11'i kadin,

* Bu oran, kirsal kesimde
daha da distik.
Okuma sanst bulan

kizlarmuzin pek ¢ogunun

ogretmenlik meslegini tercih edecegi malum. Ciinkii
ogretmenlik kadma yakistirlan geleneksel rol model-
leriyle uyumlu bir meslek. Ama bu meslek iginde de



Bu veriler bize aslinda hepimizin bildigi seyleri soy-

lityor degil mi? Bu iilkede “Kizlarin okutulmast” diye

bir mesele var ve hala zorunlu egitim caginda bile okul
terk orani yiizde 15’e yakin. Bu sorunu ¢ézebilmek igin
Milli Egitim Bakanlhigi'mn ciddi bir ugras verdigini, 6g-
retmenlerin kap1 kap: dolasarak gocuklari toplayip kayit
yaptigim biliyoruz. Ancak, kiz ¢ocuklarinin okutulmasi
ile ilgili gerek yoksulluktan, gerek 6nyargilardan kay-

naklanan bir barajimiz var.

okul midiirliigl, midir yardimeihg, gibi hiyerarsik
olarak kurulan bazi pozisyonlar var. Yukaridaki veri-
ler, bu hiyerarsik pozisyonlarm yiizde doksammn er-
kekler tarafindan iggal edildigini gésteriyor.

Artik burada meslektaslar arasinda yaganan bir ay-
rimetliktan bahsetmek durumundayiz. Bu ayrimeihigin
ortadan kalkmasi i¢in dncelikle bu oranlarin bir “so-
run” olarak tamimlanmast gerekiyor. Ve bu sorun daha
genel bir sorunun parcasi durumunda. Ciinkii genel
manada karar alma mekanizmalarinda kadin yonetici
oranlarimiz bagka tilkelerle kargilastirildiginda olduk-
ca diigiik seviyede:

Tiirkiye'de % 6, ABD’de % 46, Rusya’da %39,
Almanya’da % 36, Ingiltere’de % 33, italya’da % 29,
Yunanistan'da %26.

Genel olarak “yoneticilik” erkegin iyi yaptigi ve
hakkiyla layik oldugu bir is olarak goriildiigii icin 6g-
retmenlik gibi kadinlarin ok iyi yaptklar: bir meslek
dalinda bile karar alma mekanizmalarinda kadmlar
yok. Ciinkii herkesin bildigi gibikiz ve erkek cocuk-
larmuzi farkh rol modelleriyle yetistiriyoruz. Erkekle-
ri iyi para kazanacaklar, toplumda saygi gorecekleri
statiisii yliksek meslek ve pozisyonlara yonlendirirken,
kizlar1 hangi meslegi yaparlarsa yapsmlar, “ev” denen
“kutsal igyeri”nin biitiin ihtiyag ve gérevlerinin sorum-
lulugunu yiiklenecek sekilde yetistiriyoruz. Zaten top-
lumdaki yaygin rol modelleri, poptiler rol modelleri de
bunu tamamen destekliyor ve pekistiriyor.

Insaflica bir durum degerlendirmesi yapmaya cals-
tigimizda, bu kutsal isyerine dair kadin yitkiimliiliik-
leri bu sekilde tamimlanmaya devam ettigi miiddetce,
kadinlarin bagka higbir seye yetisemeyecekleri, vakit
ve enerji bulamayacaklari ¢ok somut bir gergek olarak
kargimiza cikiyor. Ama bu sistem genellikle daha ¢ok

erkeklerin igine geldigi i¢in, bu konudaki kadin talep-
lerine karg1 bazen acik bazen de kapali kapilar ardinda
engelleyici bir pozisyon alarak, kendi avantajli konum-
larnu stirdiirmeye devam ediyorlar.

Bu anlayis, gelenekle oldugu kadar dini argiiman-

larla da takviye edilerek ortaya erigilmesi imkénsiz bir

Bu iilkede, kizlarin kiyafetleri-
nin sorun edilmedigi, giiven-
liklerinin ileri derecede saglan-
digi, ailelerin degerlerinin en
azmdan bir kisminin dikkate
alindigr okullara ihtiyacimiz
var. Imam Hatip Liseleri, eksigi
fazlasiyla bu ihtiyaci 6nemli 61-
ciide karsilayan okullar olarak,
halkla devletin birlikte tiretti-
gi bir ¢coziim modeliydi. Bagka
kosullarda okullara gonderil-
meyecek pek cok genc kiz, bu
okullar sayesinde orta 6grenim
sansi elde ederek hayatini kur-
tarmisti. Ancak maalesef, kok-
lerine kibrit suyu dokiilddi.
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“hanimefendilik” ideali stirtiliiyor. Bu ideal rol mode-
li karsisinda , kendinize ayiracagimiz her vakit kutsal
ailenizden ¢alinan bir vakit oldugu, kendiniz igin ya-
pacaginiz her sey ailevi sorumluluklarmizi eksiltmek
anlamina gelecegi igin, kendinizi stirekli 6ziir diler bir
konumda buluyorsunuz. Boylece ne yaparsaniz yapn
sugluluk duygusundan kurtulamayacaguuz bir atimos-
fer olusuyor. Toplumsal alanda bagarilt erkekler ba-
sarilarinin keyfini rahat rahat gikarirken, aym gekilde
basarilt olan kadmlar, belki de biraz kiskanclikla, bu
bagarinin aile hayatinda biiytik kayiplara mal oldugu
imalar arasmda diyet édemek zorunda birakiliyorlar,

Bu sartlar altinda ka-
dinlarm  siyasete atilma-
lar1 meselesi de bir hayli
cesaret gerektiriyor. An-
cak Tirkiye'de bu konu-
da ilging bir durum var.
Refah
den beri dzellikle dindar-

Partisi  dénemin-

muhafazakar kesimde,
kadmlarin siyasete ilgisi,
parti teskilatinda calisma
hevesleri ¢ok biiytik. Ciin-
kit bu calismalara davet
ediliyorlar, tegvik ediliyor-
lar ve parti i¢i kotalarla bir
miktar ytikselme sanslari
var. Ancak siyaset alanla-
11, parti tegkilatt ve gorevli
olduklari bélgelerle sl
Bagortiistt yasaklart zaten
resmi karar alma mekaniz-
malarinda bulunmalarma
engel. Parti adina yaptiklar caligmalarm, kendilerin-
den ¢ok basi agik arkadaglarma yaradigimn da farkin-
dalar. Tiim bunlara ragmen, kadinlarin éncelikle ken-
dilerini siyasi bir ortam icinde “degerli hissetmeleri”
ile baglayan macera, ev ortaminda ulagilmas: zor olan
baska imkanlarla da birlesince, kadinlar igin tiim yo-
ruculuguna ragmen, cazip bir kendini gerceklestirme
firsatina doniigiiyor. Ustelik hangi kademede olursa
olsunlar, teskilattaki kadinlarin “iktidara yakin olma”
ya da bir anlamda “iktidarin i¢inde olma” seklinde ta-
nimlanabilecek siyasal pozisyonlar1 -vaad ettigi kiigiik
avantajlar igin bile olsa- kocalart ve aileleri tarafindan

Partiici karar alma mekanizma-
larinda geleneksel erkek ege-
men yap1 agirligimi koruyor. Su
anda basorttisii yasaklariyla bir  «a
anlamda halinin altina stiptiri-
len pek ¢ok mesele, olur da bir
giin bu yasaklar kalkarsa, daha
gliclt bir tartisma zeminine ka-
vusur. Ancak yasaklar stirdtig i
miiddetge, hicbir seyin saglikli
bir ¢oztime kavusmasi miim-
kiin goztikmyor.

destekleniyor. Bu yiizden tegkilat i¢inde kadm oram,
muhtemelen erkeklerden daha fazla.

Ancak parti i¢i karar alma mekanizmalarinda gele-
neksel erkek egemen yapi aguhigim koruyor. Su anda
bagortiisti yasaklariyla bir anlamda haluun altima si-
piiriilen pek ¢ok mesele, olur da bir giin bu yasaklar
kalkarsa, daha giiglit bir tartisma zeminine kavusur,
Ancak yasaklar stirdigit middetge, hicbir seyin sag-
likl bir géziime kavugmas: miimkiin gézitkmiiyor.

Kadin ve siyaset konusunda caba harcayan kadin
drgtitleri hentiz bu yasaklar konusunda gok net bir
tavir almig degiller. Ancak yine de bazi olumlu gelis-
meler var. Genel anlamda
bakildiginda, son iki se-
¢im arasinda kadmlarin
siyaset pastasindaki mi-
niminnactk  dilimleri bi-
raz biiytidi, yiizde 4'ten
yiizde 9a yiikseldi. Bag-
tilkelerdeki
da soyle bir baktigimzda

oranlara
Parlamentoya katilim
orant: Tiirkiye'de % 9,
Isve¢’te % 47, Ispanya’da
% 36, Almanya’da % 32,
Ingiltere’de % 20, ABD'de
% 16, Yunanistan’da % 14
gibi sonuglarla kargilasiyo-
ruz.

Bu veriler, Tiirkiye gibi
biiyiitk hedefleri ve ka-
dinlar konusunda biiyiik
iddialar1 olan bir tilkenin
siyasi karnesine yakisnu-
yor. Utanilacak derecede diisiik bir temsil “kader” de-
gil, bir “tercih”tir. O halde artik bu tercihin degismesi
gerekiyor. (6ziim icin bizden énce bu yollardan geg-
mig olan tilkelerin deneyimlerinden yararlanmak gok
onemli bir ilk adim. Her kesimden kadin trgiitleri de
zaten dogal miittefik. Bu siiregte sendikalarin da etkili
bir sekilde devreye girmesi sart. Ozellikle kadin agir-
likh is kollarini temsil eden sendikalarin, kendi karar
mekanizmalarina daha ¢ok kadinin gelmesini destekle-
yerek siirece katkida bulunmasi gerekiyor. Bazi seyler
icin zamana ihtiyag var, dogru; ama, zamanin da bizim

yardimimza ihtiyaci var,

SosyAL PoLitika
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| [ | UNIVERSITE'DE KADIN - KADIN AKADEMISYENLERIN SORUNLARI -

Afyon Kocatepe Universitesi Em. Ogr. Gor.

UNIVERSITE'DE KADIN
-Kadm Akademisyenlerin Sorunlari-

Kadmlar akademik kadrolara girmek yoniinde
zorlanmadigi halde tist kariyer basamaklarma erisen
kadm akademisyen oranmin diisiikliigii/ tiniversite,
fakiilte ve yiiksekokullarin yonetimi ile UAK ve YOK
kadrolari iginde kadin akademisyen azligi, tizerinde
durulmast gereken énemli sorunlarim isaretleridir.

Is kollarinin hemen hepsinde kadmmn yer almasina
uzun yillardr alistk iilkemiz. Tanzimat déneminden
itibaren modernlesme stirecine girmis bir toplum ola-
rak oncelikle egitim alamnda goriiriiz kadimin varlig-
1. Kiz Ogretmen Okullari ile 1860l yillarda tanstik ve
kadmn 6gretmenler o tarihlerden itibaren egitim hayat-
muzin ayrilmaz bir pargasi oldu. Belki gereginden fazla
bir ahgkanhk yaratip dgretmenligi bir kadin meslegi
gibi gostermeye de yol agti, bu uzun tarihi tecriibe...
Kimi zaman farkli meslek alanlarim segmeyi zorlastirdh
kadinlara. Yine de 6zellikle Balkan Harbi ve I.Diinya
Savasgi yillarinda, bati ile es zamanh olarak, saglik ala-

m yeni bir meslek sunmustu kadinlara: Hemsirelik ve
hasta bakicilik. Ogretmenlikten cok daha kati ve keskin
bir sekilde kadin meslegine doniistii hemsirelik, adiyla
(hemsire/kiz kardes) 6zdes bigimde...

Giintimtizde devlet kurumlarinda ve 6zel sektor-
de galisan kadmlarm sayist az olmamakla birlikte Av-
rupa ve OECD iilkelerine kiyasla kadin galisan oram
hala digtik. Fakat asil problemimiz ¢alisan kadin nii-
fus icinde kariyer basamaklarimi tirmanmakta bagaril
olup, karar mekanizmas i¢inde yer alabilenlerin azlig1.
Erkek egemen bir toplum olusumuz, tiim modernles-
me hamleleri ve pozitif ayrimeilik séylemlerine rag-
men, kadmin kariyerini olumsuz etkilemeye devam
ediyor. Ne yazik ki bir kadm, meslektas erkek calisana
kiyasla belirgin bir Gstiinliik gostermeden yiikselme
sansit yakalayamiyor. Bir kadimn kariyerist davranig
icine girmesi basta ailesi olmak {izere, her ¢evreden
olumsuz tepki gdrmesine yol agiyor ve pek az kadin
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bu tepkilere ragmen yiikselebiliyor. Giindelik hayatin
zorluklar, aile ve ¢ocuk bakiminin sadece kadinin so-
rumlulugu olarak algilanmasi, sorunun ilk akla gelen
sebepleri. ig. hayatinin, resmi ve dzel kurumlarin igleyi-
sinden kaynaklanan sebepler de var elbette. Burada da
erkek egemen zihniyet devreye giriyor. Evli ve cocuklu
olmak kadin gahsanimn performansm diigiirecektir én
yargisiyla sorumluluk verme noktasinda erkek galigan
tercih ediliyor.

Is ve aile cevresinin benzer baskilar ile kusatilnug
olan kadnlar igin y{ikselme yolu acik meslekler cok si-
nirh, Yukarida verilen érnekler dogrultusunda kadmn-
lar igin kadim meslek olan hemsirelik ve 6gretmenlik,
kolaylikla yiikselebildikleri ender alanlar. Yakin za-
manlara kadar erkek hemsire kavranu ve uygulamasi
yasanmadig icin dogal olarak bu meslegin yoneticileri
daima kadmn olmaktaydi. Bir de kiz okullarinda sadece
kadin 6gretmen gorevlendirilmesi anlayigimin yaygn
oldugu donemlerde amlan okullarm idarecileri ve ida-
ri mekanizmada bu kurumlarim temsilcileri kadinlardi,
Daha agik ifade etmek gerekirse kadinlar ancak erkek
calisanlarm bulunmadig hallerde yénetici pozisyona
ulasmakta zorlanmiyorlar. Asil konumuzu tegkil eden
akademik camiada sorunun fazla farklilagtifini soyle-
mek de miimkiin gériinmiiyor.

Universite toplumun lokomotifi olma mecburi-
yetinde ancak aymt zamanda toplumun bir pargast...
Dolayisiyla meveut sorunlardan azade degil. Ulke ge-
nelinde her sektérde rastlanan sikintilarm benzerleri
ile birlikte akademik hayata mahsus 6zel engellerle de
karsilasiyoruz. Her seye ragmen ogretim elemanlar
toplamina bakacak olursak kadin sayismm % 47 ora-
niyla gelismis iilkeler ortalamasma yakin oldugunu
gorityoruz.! OSYM verileri> de son yillarda hem top-
lam akademik personel hem de bu kadrolar igerisinde
kadin oranmin arttigim gostermekte.

Ancak bu rakam kalabahgint dikkatle inceledigimiz
takdirde:

1-Profestrler arasinda sadece beste birinin kadmn
oldugunu;

2-Kadm 6gretim elemanlarmun alt kadrolarda birik-
tigini;

3-Akademisyen kadinlarin yardimer dogent kad-
rosundan dogentlik kadrosuna gegiste ¢ok biiyiik bir
erozyona ugradiginy;

4-Okutmanlik ve cevirmenlik kadrolarinda kadin-
larin erkeklerin neredeyse iki katina yakin oranda artig
gosterdigini goriirtiz.

Kadinlarin sadece ortak dersleri vermekle gorevli
olan okutmanhk kadrosunda erkeklerden daha yiiksek
sayiya sahip olmast bile basinda “akademide disi ik-
tidar” ifadesi ile mangete taginmisti. 03.10.2008 tarih-
li Tiim Gazeteler sitesinde yer alan haber bagligi hem
tiniversitede hem de genel olarak ¢alisma hayatinda
kadimn varligina yonelik olumsuz bir bakistir. Sadece
medya degil iistelik iilke genelinin benzer bakiga sahip
olmasi kadinin karar mekanizmalarinda yer almasiim
ontindeki en biiytik engeldir. Sadece istatistik verileri
degil ilmi galismalar da kadin akademisyenlerin bii-
ylik zorluklar ile kargt karstya kaldigimi gosteriyor?, Is

Kadimnlarm sadece ortak
dersleri vermekle gorevli olan
okutmanlik kadrosunda
keklerden daha yiiksek sayiya
sahip olmasi bile basinda “aka-
demide disi iktidar1” ifadesi ile
mansete tasimmustr. 03.10.2008
tarihli Ttiim Gazeteler sitesinde
yer alan haber baslig1 hem tini-
versitede hem de genel olarak
calisma hayatinda kadmin var-
ligima yonelik olumsuz bir ba-
kistr,

er-

ve aile yiiktimltiligi kadinlarm akademik ilerlemesi-
ne engel teskil ediyor. Ayrica maddi zorluklar ve aile
icinde destek bulunamayigt mesleki tatmin duygusunu
asindirmaktadur. Kariyer ilerlemesi ve idari kadrolarda
yer alma istegi boylece kiriliyor kadinlarin. Bagaril ka-
din akademisyenlerin ise yakin gevrelerinden tegvik ve
yardim goren sansh kadinlar oldugu rahatlikla soyle-
nebilir. Ailede ekonomik sikmtilarm yagsanmamasi da
kadimin ilerlemesini kolaylastiran bir bagka faktordiir.

Verilen somut orneklerin yani sira pek dillendiril-

meyen, ancak yasayanlarin ve tanik olanlarn bildigi
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Basortiilti olmasa bile kapali
kiyafetleri tercih eden kadinlar
en hafifinden “akademisyene
yakisir bicimde giyin” tavsiye-
si alir dekanin agzindan. Sosyal
faaliyetlere katilma konusu da
erkekler icin bir degerlendirme
dlciitii olmaz. Fakat kadimin
sosyal tesislerde sikca goriil-

mesi “iyi akademisyen”ligin

gereklerindendir.

baskic1 zihniyet érnekleri de vardir. Kadin akademis-
yenlerin sundugu proje onerilerinin yazili olmayan
kurallar dogrultusunda geri gevrilisi sikga yagamur.
Arastirma izinlerinin onaylanmasinda da sudan baha-
nelerle engeller ¢ikarildigma sahit olan goktur. Keza
ders dagilun toplantilarimda kadin 6gretim elemanlari-
nin geri planda birakilmasi, ticretli derslerin daha gok
erkeklere verilmesi yoniindeki belirgin tercihler dikkat
¢ekici ayrimeilik 6rnekleridir. Boliim baskanlari gibi alt
diizeydeki yoneticiler tarafindan kadin akademisyen,
keyfi ¢alisan, béliimdeki varhigi ile meveut kaynakla-
11 paylastii igin erkeklerin ekmegine mani bir unsur,
olarak degerlendirilir. Diger yandan, dekan ve rektor
gibi tist diizey yoneticiler tarafindan kadinm varligi ve
konumunu giiglendirmesi tesvik edilirken de bagka tiir
ayrimctlik ve istismar drnekleri yaganir.

Erkek akademisyenlerin kiyafet ve sosyallesme
yontinde elegtirilere ugradigns ender 6rnekler vardir.
Ancak kadm akademisyenler camiada akademik ¢a-
Iismalarindan daha ok kiyafet ve davramglari ile de-
gerlendirilirler. Bagtrtiilii olmasa bile kapali kiyafetleri
tercih eden kadinlar en hafifinden “akademisyene ya-
kisir bicimde giyin” tavsiyesi alir dekanin agzindan.
Sosyal faaliyetlere katilma konusu da erkekler igin bir
degerlendirme 6lgiitii olmaz. Fakat kadmin sosyal te-

sislerde sik¢a goriilmesi “iyi akademisyen”ligin gerek-

lerindendir. Kiitiiphane arsiv, laboratuar cahgmalari

dikkate alinmazken bir kutlama yemegine katilmamasi

diigiik bilimsel performans olarak sunulur, Farkl bir
ifadeyle stylersek toplumsal déntigtim araci olarak go-
riiltir kadin akademisyen.

Muhafazakar, alt diizey yonetici igin varlifiyla ai-
lenin_konumunu agindiran bir “tehlike” sayilr. Cag-
daglik iddiasindaki iist diizey yoneticilere gore kadmn,
toplumun hayat tarzim degistirecek bir “savagg”. Tki
ates arasindadir kadin gretim elemanlan. Bilimsel ba-
sarilarla topluma hizmet ederken kendisi de mesleki
doyuma ulagmak isteyen kadin akademisyen, tic farkli
baski ve engel yagar boylece.

Tiim sektorlerde yitkselmek arzusundaki kadmlarin
yagadiklarina ek olarak bir de sosyal dontisiim araci sa-
yilmak, yipraticidir. Bilimsel performansi diigmese de
kariyer sevki kirilir, Ozellikle Anadolu'nun kiigiik ve
kurumsallasmanus, yeni tiniversitelerinde yagsanan bu
olumsuzluklar kadin akademisyenler tizerinde yildiri-
c1 etki yapmaktadir. Hukuk yoluyla hak arama imkani
bulunmayan, delilsiz, ispatlanmasi miimkiin olmayan
ayrimciliklar sorunun kaynagim teskil etmektedir. Bu
anlamda zihniyet doniistimiinii saglayacak tedbirlerin
alinmast ancak demokratik teamiillerin ve sendikal
haklarin gelistirilmesi ile mtimkiin olabilir.
DIPNOTLAR
1. Bagbakanhk Kadmm Statiisii ve Sorunlart Genel Miidiirliigii'nce

yapilan bir aragtirmaya gore; Universite ve difier yiiksek egitim

kurumlarinda gorev yapan toplam 53 bin 805 dgretim elemanimn

17 bin 828’i kadim. Yani kadin 6gretim elemanlarinin tiim 6gretim

elemanlarina oram yiizde 33.1 oraninda. Universitelerde dgretim

elemant profili gikarildi. Universitelerdeki dgretim elemant sayis:
gegen akademik yilda bir énceki yila gore yiizde 6.7, kadin 6gre-
tim elemam sayisi da ytizde 7.8 oraninda arth.

2. OSYM nin 2002-2003 akademik yili verileri, kadn gretim elema-
m sayisinin artmasina karsin, erkek dgretim elemanlarinin yarisi
civarinda olduklaruu ggsteriyor. Universitelerde 28 bin 205°i ka-
din, 47 bin 885’1 erkek toplam 76 bin 90 6gretim eleman gorev
yapiyor. Kadin égretim elemanlarimin 2 bin 546°s1 profesdr, 1758
dogent, 37581 yardimer dogent, 4 bin 427'si 6gretim gorevlisi, 3
bin 235°i okutman, 98171 uzman, 11 bin 4817 arastirma gorevlisi,
131t gevirmen, 6°s1 da egitim-6gretim planlamacisi olarak ¢ahsi-
yor. 10 bin profesériimiiz var OSYM verilerine gore, profesor un-
vanma sahip olanlanin sayisi toplam 10 bin 187. Universitelerde
2 bin 546 kadin 7 bin 641 ise erkek olmak tizere toplam 10 bin
187 profesor girev yapiyor. Ogretim tiyesi sayisiun son 5 yilda
yiizde 68 oraninda arttif tespit edildi.

3. Prof. Dr Mustafa Aytag, Dr. Nuran Bayram, Coklu Kargilik Ge-
tirme Analizi ve Ogretim Elemanlari Uzerine Bir Uygulama,

Uludag Universitesi I.I.B.F Akademisyenlerin Cahisma Yaganu ve
Kariyer Sorunlari, Proje no,99/29
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YOKSULLUKTAN YOKSUNLUGA:
EV HIZMETINDE CALISAN KADINLAR

Giris

Ekonomik, sosyal, psikolojik etkileri ile ok bo-
yutlu bir nitelige sahip olan yoksulluk, Diinya’'min ve
Ttirkiye'nin en énemli sosyal sorunlarmdan biri olarak
tartigtimaktadir. Yoksulluk, temelde ve dncelikle azge-
lismis tilkelerin sorunu olarak goriilse de, glintimtizde,
ozellikle de kiiresellesme ile birlikte, gelismis iilkelerde
de glindemi iggal etmektedir. Yalmzca gelir yetersizligi
ile agiklanamayacak kadar karmagik ve ¢ok boyutlar:
olan yoksullugu tartisirken yoksunluk kavramini da
yoksulluk igerisinde ele almak gerekmektedir (Koray
ve Alev, 2002: 411). Bireyin iginde yagadig kogullari ve
mahrumiyetleri ifade eden yoksunluk, gidadan barin-
ma kosullarina, gelir ve servet farkliligma, sosyal gii-
venlik, saglik, egitim gibi kamusal hizmetlerden yeterli
diizeyde yararlanamama gibi hususlari icerdigi gibi,
toplumsal iligkilerdeki diglanma ve marjinallestirme
stireclerini de kapsamaktadir (Sallan Giil, 2002:109).

Tum diinyada oldugu gibi Tiirkiye'de de yoksul
kadinlarin, yoksullukla basa ¢ikma stratejilerinden
biri olan enformel sektérde ¢alisma, ekonomik ve sos-
yal bagimsizhk kazanma ihtiyacindaki kadinlar: yok-
sunluklara itmektedir. Formel sektérde is bulmasi zor
olan, egitim ve vasif diizeyi diistik, cogunlukla kirsal-
dan kentlere gio¢ etmis kadmlar, enformel sektorde
diistik ticretli, is ve sosyal giivenceden yoksun gekilde
calismaktadir.

Bu gercevede makalemizde oncelikle kadimn yoksul-
lugu tizerinde durulacak, yoksullukla bireysel miica-
dele igin ev hizmetlerinde ¢aligan kadinlarin yoksunluk
icindeki durumlan tartigilacak ve nihayetinde ¢oziim

onerilerinde bulunulacaktir.

Yoksullugun Kadinlasmasi

Ttim insanlik igin temel bir sorun olan ve diinyanin
hemen her yerinde var olan yoksullugun, cocuklardan
sonra en fazla etkiledigi grubu kadmlar olusturmakta-
dir. Kadinlar, tiim diinyada yoksullarin, igsizlerin, top-
raksiz ve miilkstizlerin ¢ogunlugunu olusturmaktadir
(Ktimbetoglu, 2002:129).

“Yoksullugun Kadinlagmast” kavranu ilk olarak
1978 yilinda Diane Pearce tarafindan kullanilnustir
(Ulutas,2009;25). Kiiresellesme stireciyle, kiiresel zen-
ginlikten ¢ok az pay alan ve yoksulluktan erkeklere
gore daha fazla etkilenen kadimnlar igin yoksullugun
tnemli bir sorun oldugu Pekin’de 1995 yilinda yapi-
lan 4, Diinya Kadin Konferansinda kabul edilmis ve
“yoksullugun kadmnlagmas1” ifadesine yer verilmistir.
Kadm yoksullugu igin gelecege yonelik stratejik amag-
larm belirlendigi konferansta kadin yoksullugunun
erkeklerinkiyle kiyaslanamayacak sekilde lhuzla arttif
belirtilmigtir (Ecevit, 2001). Nitekim diinyada yoksul-
luk sinirt altinda yasayan insanlarin %70'inin, ¢ok kétii
kosullarda barman 1 milyar insanm ve evsiz 100 mil-
yon insanin ¢cogunun kadin olmasi, diinya mal varlifi-
nin % 1'inin kadmnlara ait olmasi (Savran, 2008), kiiresel
diizeyde kadin yoksullugunun nasil bir sorun oldugu-
nu gostermektedir,

Gelir dagilim yapisi, bolgesel gelir farkliliklar,
cinsiyet, egitim gibi unsurlarin yoksullukla arasinda
iligki kuruldugunda, yoksullarin énemli bir kismimn
kadmlardan olustugu goriilmektedir (Oztiirk ve Cetin,
2009: 2671). Diger yandan, iggiictine katilhim oranmn
da kadin ve yoksulluk iliskisini belirlemede ténemli bir
gosterge oldugu bilinmektedir. Gelismislik seviyeleri
farkli olmakla birlikte diinya genelinde isgiicit piya-
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salarina erkeklerle aym oranda giremeyen kadmnlarin
tiim diinya istihdaminim %401, gahsan yoksullarm ise
% 60"1m1 olugturduklan (ILO, 2004: 29) goriilmektedir.
Caligmasma ragmen yoksul olan kadmlarm % 60'lik
bir oram olusturmas: da gostermektedir ki; calismak
her ne kadar yoksulluktan kurtulmak igin gerekliyse
de yeterli degildir. Diger yandan, yoksulluktan kurtul-
mak amaciyla daha cok ikincil sektorde calisan, egitim
ve vasif diizeyi diisiik kadinlar, kayit dis1 sektarde, iyi
calisma gartlarndan ve sosyal giivenceden yoksun ge-
~ kilde istihdam edilmektedirler.

Ulkemizdeki isgiiciine katilm oranlarma baktifi-
nuzda, TUIK (2008) verilerine gore, kadinlarin isgiiciine
katilim oram % 26,2 iken,
erkeklerin katilim orani %
72,4'tir. Diger yandan ka-
yit dis1 ¢aligma oranlarina
baktigimizda  kadinlarin
% 62,3lintin, erkeklerin-
se % 39,3"tintin kayit disi
calistifft
Verilerden dé anlagilacag

goriilmektedir,

tizere, Ttirkiye'de kadinlar
gogunlukla yoksunluklar-
la kargilagtiklart kayit disi
sektorde

Dolayisiyla genelde ttim

calismaktadar.

diinyada, ozelde de iilke-
mizde goriildiigi {izere
kadmlar, yoksulluk tehdi-
di karsisinda diisiik ticret-
i, diizensiz, is giivenligin-  termektedir.
den ve sosyal giivenceden

yoksun sekilde calisma

hayatina girmekte, ancak sahip olduklari/olamadikla-
11 nitelikleri sebebiyle yoksulluktan kurtulamadiklan

gibi yoksunluklarla da tanismak zorunda kalmaktadir.

Kadinin Yoksullukla Miicadelesinde Bir
Alan: Ev Hizmetinde Calisma

Kadm yoksullarin yoksulluk tehdidine kars: mii-
cadele stratejilerinin basinda galisma hayatina girmek
gelmektedir. Ancak ¢ogunlugu kirsaldan kentlere gog
etmis, egitim ve vasif diizeyi diisiik kadmlar i¢in for-
mel sektorde is bulmak zor oldugundan enformel sek-
torde ¢aligtiklar: goriilmektedir. Dolayisiyla yoksullu-

Nitekim diinyada yoksulluk si-
nir1 altinda yasayan insanlarin
%70inin, cok kotii kosullarda
barinan 1 milyar insanmn ve ev-
5iz 100 milyon insanin ¢o gunuﬁ
kadin olmasi, diinya mal var-
ligmin % 1'inin kadmlara ait
olmasi (Savran, 2008), kiiresel
diizeyde kadin yoksullugunun
nasil bir sorun oldugunu gos-

gun kadinlagmasi denilen siiregte kadin emegi giderek
artan oranda vasifsiz, diistik ticretli, is gitvenliginden
ve sosyal giivenlikten yoksun kayit dis1 alanlarda kul-
lanilmaktadir. Ancak belirtmek gerekir ki enformel
sektor, tiim olumsuzluklarina ragmen, formel sektor-
de is bulabilecek niteliklere sahip olmayan ve ihtiyag
icinde bulunan, diigiik seviyede diizensiz de olsa gelir
elde etmeye muhtag duramdaki kadmlar igin degerli
bir segenektir (Ata, 2006; 19).

Yapilan gesitli aragtirmalarda, Tiirkiye’de enformel
sektirde galisan kadinlarin biiyiik bir kismimnin kirdan
kente gig etmis, isgiicii niteligi agisindan vasifsiz ve
egitim seviyesi diisitk olduklarn gortilmektedir (Isik
ve Pinarcioglu 2001, Erdo-
gan 2007). Bu kadmlarin,
yoksullukla miicadelede
belirledikleri bir alan ola-
rak ev hizmetinde ¢alisma,
ttim diinyada oldugu gibi
iilkemizde de yayginhk
kazanmustir, Kiiresellesme
ile birlikte ortaya cikan
sosyo-ekonomik degisik-
liklerle, ¢alisma hayatina
sektorde
kadmnlar, ev i¢i sorumlu-

formel katilan
luklarin yerine getirilmesi
icin, bu hizmetleri “satin
almaya”  yonelmektedir.
Kadmnlarm isgtictine ka-
tilim oramnm artmasmin
yant sira refah devletinin
liberallesmesiyle devletin
sagglik ve bakim gibi bazi
sosyal hizmet alanlarindan ¢ekilmesi, niifusun yaslan-
masi, geleneksel aile yapisindaki degisim gibi faktor-
ler, giintimiizde {icretli emege / ticretli ev hizmetine
yonelik talebi agiklamada énemli paya sahiptir (Unlii-
tiirk, 2008: 234-235).

Belirtmekte fayda var ki 17. ylizyl itibariyle tari-
hin hemen her déneminde varligindan bahsedebile-
cegimiz ev hizmetinde ¢aligma, bugiinkii anlanuyla
sanayilesme ile birlikte ortaya ¢ikmustir, Sanayilesme
ile calisma hayatina giren kadin icin basta ev temizli-
gi olmak tizere kadina yiiklenen, kadindan beklenen
sorumluluklary, disaridan saglama ihtiyaci dogmus-
tur. Calisma hayatina girerek ev dis1 etkinligi artan
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kadmlar, zaman ve emeklerinin daha biiyiik kismim
titkketim ve gocuklarmm egitimine harcarken, yorucu
ve kirli ev islerini {icretli ¢alisanlarma birakmislardir
(Ozyegin, 2005). Ev hizmetinden iicretli sekilde yarar-
lananlar, genellikle orta sumftan ¢aligan kadinlarken,
bu hizmeti ticreti kargiliginda verenlerin ise ¢ogunluk-
la kirsal alandan kentlere gi¢ etmis, yoksul, egitim ve
vasif diizeyi diisiik, formel sektorde is bulmasi zor olan
kadinlardan olustugu goriilmektedir, Kisaca {icretli ev
emegi, gelisen ve gelismekte olan toplumlarda, kadmn-
lar i¢in genigleyen bir istihdam alani olusturmaktadr.
(Bora, 2005). Boylece artik
ev; igyerine, ticretli emek
calistiran kadin ise isveren
konumuna déniismiistiir
(Kalaycioglu ve Ritters-
berger Tilig, 2001). Ancak
uygulamada, bir igyerine
ve igverene sahip olan ev
hizmetinde calisan cogu
kadinm, yasal korumadan
yoksun, glivencesiz bir ge-
kilde cahstigr bilinmekte
ve gortilmektedir.

yi dtstik, formel sektorde is

Ev Hizmeti ve
Ev Hizmetinde
Calisan
Kadinlarin
Karsilastiklari
Sorunlar

Sayica onemli bir ke-
simi olusturan ancak ista-
tistiklerde goriinmeyen ve
calisan olarak algilanma-
yan ev hizmetinde galigan
(Karaca ve Kocabag, 2009: 162) kadinlarin durumlari-
nt degerlendirmeye gecmeden énce yasal gergeve goz
ontinde tutularak, ev hizmeti tamiminn yapilmast fay-
dali olacaktir.

Gerek Is Kanunu'nda gerekse Sosyal Sigortalar ve
Genel Saghk Sigortast Kanunu'nda kapsam digt bira-
kilan ev hizmetinin tanim konusunda yasalarimizda
bir hiikiim bulunmamakla birlikte doktrin ve yargi
kararlarinda ev hizmetinde ¢alisanlarim kimler oldugu
belirtilmektedir (Okur, 2004: 354). Buna gore, Is Huku-

Ev hizmetinden ticretli sekilde
yararlananlar, genellikle orta
siniftan calisan kadinlarken,
bu hizmeti ticreti karsiliginda
verenlerin ise ¢ogunlukla kir-
sal alandan kentlere gog etmis,
yoksul, egitim ve vasif diize-

bulmasi zor olan kadmlardan
olustugu gortilmektedir. Kisa-
ca tcretli ev emegi, gelisen ve
gelismekte olan toplumlarda,
kadinlar i¢in genisleyen bir is-
tihdam alani olusturmaktadir.

ku doktrininde ev hizmeti, hizmetgilik, temizlikcilik,
ascihk, cocuk bakimi, bahgivanlik gibi evin giindelik
isleyisine yonelik ¢ahgmalar olarak (Okur, 1993: 549)
ifade bulurken, sosyal giivenlik hukuku literatiiriinde
ev hizmetleri, hizmetgilik, ag¢ilik, soforliik, bahgrvanhk
gibi evin giinliik iglerine yonelik, aile bireyleri disinda
kalanlarca yiiriitiilen islerdir (Okur, 2004: 355).

Ogretide evde giindelik yagammn gerektirdigi; te-
mizlik, yemek, camasgir, {itii, cocuk bakimi, miirebbiye-
lik gibi igler olarak kabul edilen ev hizmetleri (Karaca
ve Kocabasg, 2009:172), iilkemizde Is Kanunu'nun koru-
mast kapsami disindadir
(4857 sayil Is K. m.4/1,e).
Ancak Is Kanunu hiikiim-
leri kapsamu disinda kalan
ev hizmetlerinde calisan-
larin  haklarmin  Borglar
Yasast kapsammda korun-
masi, bu kisilerin Borglar
Kanunu hiikiimlerine tabi
olduklar: seklinde ifade
edilmektedir (Akyigit,
2005: 8).

Ev  hizmetinde ¢ab-
sanlarin  sosyal glivenlik
acisindan  korunma du-
rumlarma  baktigimuizda,
bu kigilerin sosyal sigorta
kapsamima alinmas1  iki
temel kosula baglanmuis-
‘tir. Bu kosullara gére, ev
hizmetinde calisan kisinin
“ficret  karsiigmda”  ve
“siirekli” olarak cgalismasi
gerekmektedir. Boylelikle
bu makalenin de ana gru-
bunu olugturan ev hizmetlerinde giindelik ya da yev-
miyeli olarak ¢alisan, sosyal korumaya en fazla ihtiyag
duyan kesimin zorunlu sigorta kapsanu digina gikaril-
digy goriilmektedir (Giizel ve Okur, 2004:106). Ulke-
mizde mevcut olan ve farkl kesimleri kapsayan ti¢ sos-
yal gtivenlik kurumunu, yasal diizenlemelerle tek cati
altinda toplamay1 hedefleyen sosyal giivenlik reformu
cercevesinde sekillenen 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve
Genel Saglik Sigortast Yasasi m.6-c’ye gore;

“Ev hizmetlerinde siireksiz olarak ¢alisanlar ile ev hiz-
nietlerinde hizmet akdi ile siirekli caligmasina ragnien, haf-
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talik ¢caligma siirelerinin 4857 sayilt Is Yasas'nda belirtilen
siivelerden az olimast nedeniyle, aylik kazanglan prime esas
giinliik kazang alt siirnmn otuz katmdan az olanlar” yasa
kapsamu disinda tutulmuslardir.

Dolayisiyla sosyal giivenlik reformu ile yevmiye-
liler, ev hizmetlerinde gahsanlarin biiyitk cogunlugu
zorunlu sigorta kapsanu digma gikarilmaktadirlar (Ka-
radeniz, 2008:188-189).

Ulkemizde diistik iicretle, gogunlukla sosyal gii-
venlikten yoksun sekilde caligan ev hizmetlilerini ko-
rumaya ytnelik yasal ¢ercevenin yetersizligi bu kisile-
rin calisma kosullarmi agirlagtivirken, yoksulluklarimin
artmasma da sebep olmaktadir (Lordoglu,1998: 6). Zira
yapilan pek ¢ok aragtirma, maddi sorunlar nedeniyle
ev hizmetinde galhisan ka-
dinlarin yasal yoksunluk- Ev hizmetinde
larimin yam swa galisma
kosullarinin agir oldugu,
ticretlerinin diisiik oldu-
gu, dolayisiyla tiim bu
yasadiklart  cergevesinde
ticret karsthgl calismanin
hayatlarinda énemli  bir
dontistimit - getirmedigini
ifade eden sonuclar ortaya
koymaktadir (Kalaycioglu
ve Rittersberger Tihg, 1998;
Kiimbetoglu,1996; Ecevit,
2000 ; Ozyegin, 2005; Sav-
ran, 2008).

Yapilan aragtirmalar
da goz ontinde tutarak, ev
hizmetlerinde calisanlarm
durumlarma  baktigimiz-
da, ticretlerinin diisiikligiiniin baglica sorun oldugu
gorillmektedir. Yapilan isin statiisiintin diigiik gortil-
mesi, ev hizmetinde ¢alisanlarm ticretlerinin de diisiik
tutulmasina ve gogunlukla da ticretlerin asgari ticret
altinda olmasina yol agmaktadir. Sosyal koruma al-
tinda olmayan bu kadinlar, ¢ogunlukla is kazalar gibi
risklere ve bunlarin sonuglarma da tek baslarina kat-
lanmak zorunda kalmaktadir. Ayrica yaptiklar isten
dolay1 ugradiklar riskler ve hastaliklar sebebiyle ise
gidemedikleri giinlerde de para kazanamayip, maddi
kayip yasayan kadinlar, herhangi bir is sozlesmesi kar-
sihginda galismadiklarmdan dolayt iglerine kolaylikla
son verilebilmektedir. Dolayisiyla ev hizmetlerinde

“ticret karsihiginda” ve “stirek-
li” olarak calismasi gerekmek-
tedir. Boylelikle ev hizmetle-
rinde giindelik ya da yevmiyeli
olarak calisan, sosyal korumaya
en fazla ihtiyac duyan kesimin
zorunlu sigorta kapsami disina

cikarildig goriilmektedir,
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calisan kadinlar, is giivencesinden de yoksun olarak
calismaktadir.

Uzun saatler calisan ve giiniin biiyiikk boltimiini
ayakta/ytiriiyerek geciren bu kadinlar icin calisma sa-
atleri ve dinlenme stireleriyle birlikte, evin tiim isinden
cogunlukla tek baslarina sorumlu olmalarindan dolay:
is ytiklerinin agirhg: da ciddi sorunlara neden olmakta-
dir, Savran‘a (2008) gire, ev hizmetlileri ile isverenleri
arasimda ¢ahsma sartlarim belirleyen bir is stzlesmesi-
nin olmamasindan dolay1 igverenler, ¢alisma iliskileri-
ni tek tarafl olarak kendi lehlerine doniistiirmektedir.
Bu sartlar altinda ¢ahsan kadnlarin, psikolojik ve fizik-
sel tacize maruz kaldig1 da goriilmektedir (Karaca ve
Kocabag, 2009:167-171).

Orgiitlenme hakkindan
(;ahg.an ki§inin tamamen mahrum kalan,
ekonomik kaynaklara ve
kamusal hizmetlere eri-
simde esitsizlik yasayan
ev hizmeti caliganlari, ay-
rica sosyal diglanmayla da
karst karsiya gelmektedir.
Boylece yoksulluktan kur-
tulmak amaciyla enformel
sektdrde galisma hayatina
giren ancak yoksulluktan
da kurtulamayan ev hiz-
metlileri, sosyal yoksun-
luklarin igine de diismek-
tedir.

igsiz ve yoksul olma
korkusuyla, tiim olumsuz-
luklarina ragmen enformel
sektorde calismay1 gerekli
goren ev hizmetinde galigan kadmlar, Savran’in (2008)
da ifade ettigi gibi, mevcut islerini biraktiklarinda ge-
cim sikintist ile bag baga kalacaklarindan, yagayacaklar
olumsuzluklart dahi kabullenebilmektedir.

Sonug ve Oneriler

Kay1t dis1 istihdamin énemli bir kismin olusturan
ev hizmetlerinde caligma, diinyada ve tilkemizde hizla
yaygmlagmaktadir. Formel sektore eklemlenemeyen,
egitim ve vasif diizeyi diisiik, ¢ogunlukla kirsaldan
kentsel alana go¢ etmis ve toplumda “giindelikgi” ola-
rak nitelendirilen kadmlar igin, yoksullukla miicadele-
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de bir ¢alisma alani olan ev hizmeti sektorii, basta is ve
sosyal giivence yoksunlugu olmak tizere, diistik ticret,
uzun c¢alisma saatleri, sosyal diglanma ve siddet gibi
bircok olumsuzluklar barmdirmaktadir.

Oncelikle gerek kayit digi calismanmn éniinii kesmek,
gerekse ev hizmetlerinde ¢alisanlar: sosyal koruma al-
tma almak amaciyla yasal diizenlemelerin yapilmasi
gerekmektedir. Ucretli ve stirekli olarak ¢ahsanlar di-
sindaki yevmiyeli/ giindelikgi olarak calisan kadmnlari
diglayan yasal diizenlemelerdeki engellemelerin kaldi-
rilmasi gerekmektedir. Oncelikle ev hizmetinde siirekli
ve yevmiyeli/giindelik olarak gahiganlar i¢in ayr ayri
diizenlemeler yapilmahdir. Is Kanunu kapsamindaki
ihbar tazminati, kidem tazminati ve yillik ticretli izin
gibi haklar, ev hizmetinde galisanlarm haklari kapsa-
minda ele alinmali ve caligma kogullarini isin niteligine
gore diizenleyen ¢zel ig yasalari olusturulmalidar.

Yine Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas
Yasast kapsamimda zorunlu sigorta disina itilmis olan
yevmiyeli/ giindelikgi olarak ev hizmetinde calisanla-
rin sosyal sigortalih@ ontindeki engellerin de kaldi-
rilmasit elzemdir. Bunun yaminda istefe bagh sigorta
sistemi, ev hizmetinde ¢alisanlarin diistik ticretlerine
gore esnek bir sekilde yapilandirlmahdir. Ispanya,
Fransa ve Almanya bagta olmak {izere birgok tilkede
ev hizmetinde galiganlarin sosyal korunmasma yonelik
uygulamalar meveut oldugu icin, diger iilkelerin tecrii-
belerinden de yararlanilmalidur. .

Diger yandan, ¢ogunlukla bir hizmet akdine bagh
olmadan ¢alisan, dolayisiyla is giivencesinden yoksun
birakilan ev hizmetinde calisanlarin isverenlerini de
baglayici nitelikte diizenlemeler yapilmahdir. Ayrica
giiniimiizde, ev hizmeti sektoriinde luzla gogalan aract
sirketlere yonelik de diizenlemeler yapilmali ve etkili
denetim mekanizmalar: olusturulmalichir. Aract sir-
ketlerin birgogunun ev hizmetinde calistirmak tizere
istihdam ettikleri kadinlari sigortasiz ¢calistirdiklar: bi-
linmektedir. Ev hizmeti alaninda istihdamin diizenlen-
mesi, sosyal korumanin saglanmasi ve suiistimallerin
onlenmesi noktasinda Tiirkiye Is Kurumu'nun énemli
rol oynayacagi unutulmamalidir,

Yevmiyeli/giindelik olarak ev hizmetinde ¢alisan-
larin ¢alisma saatlerinin, dinlenme siirelerinin diizen-
lenmesi ve tzellikle yar1 zamanh ¢aligsanlar igin diisiik
ticret, giivencesizlik gibi algilanan part-time ¢alismaya
yonelik yasal diizenlemelerin gelistirilmesi de énemli-
dir.

Ev hizmeti isinde yiiksek bir yerden diigme gibi
kazalarm siklikla yasandigi bir gergektir. Dolayisiyla
gerek is kazalarindan korunma gerekse ozellikle tek
tarafli karar alict konumundaki isverenler karsismda
bilinglenmeye yinelik olarak ev hizmeti ¢caliganlarmin
egitimi de yadsmmamahdir. Ozellikle is giivenligi ile
ilgili egitimler, is kazasi risklerini azaltacaktir. Bu bag-
lamda ev hizmeti igcilerinin yaninda isverenlere de isg
saghgt ve glivenligi egitimlerinin verilmesi énem arz

etmektedir.

Kayit dist istihdamm onemli
bir kismim olusturan ev hiz-
metlerinde calisma, dtinyada
ve tlilkemizde hizla yaygmlas-
maktadir. Formel sektore ek-
lemlenemeyen, egitim ve vasif
diizeyi diistik, gogunlukla kir-
saldan kentsel alana go¢ etmis
ve toplumda “gtindelikci” ola-
rak nitelendirilen kadinlar icin,
yoksullukla mticadelede bir ga-
lisma alani olan ev hizmeti sek-
torti, basta is ve sosyal giivence
yoksunlugu olmak tizere, dii-
siik ticret, uzun calisma saat-
leri, sosyal dislanma ve siddet
gibi bircok olumsuzluklar1 ba-
rindirmaktadir.

Kayit digi sektérde biiytiyen bir alani olugturan “Ev
Hizmeti Sektorii”niin, formel bir alana ¢ekilebilmesin-
de orgiitlenmenin de nemli katkisinin olacagi unutul-
mamalidir. Sendikalar, sivil toplum kuruluslari, yerel
yonetimler ve politika tireticisi resmi kuruluglarm &r-
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Gerek kadin yoksullugu ile mii-
cadele, gerekse ev hizmetinde
calisanlar icin basta istihdam
ve sosyal giivenlik alanlarinda-
ki esitsizligin ve giivencesizli-
gin azaltilmasma yonelik spe-
sifik sosyal politika yontemleri
gelistirilmelidir. Ev hizmetinde
calisanlara yonelik sosyal poli-
tika hedefi, bir taraftan bu sek-
tordeki kayit disi istihdamla
miicadele olmaly, diger taraftan
da kayit altinda alinan ev hiz-
metlerinde c¢alisanlarin ¢alisma
sartlari, is gtivenlikleri ve sos-
yal glivenceleri gibi temel sos-
yal haklar1 belirlenmelidir.

glitlenme ve dayanisma yolunda birlikte adim atma-
lary, sorunlu olan her alanda olacag: gibi bu alanda da
etkin ¢ztimlere ulagilmasim saglayacaktir.

Gerek kadin yoksullugu ile miicadele, gerekse ev
hizmetinde gahsanlar igin basta istihdam ve sosyal
giivenlik alanlarindaki esitsizligin ve giivencesizligin
azaltlmasina yonelik spesifik sosyal politika yontem-
leri gelistirilmelidir. Ev hizmetinde ¢aligsanlara yonelik
sosyal politika hedefi, bir taraftan bu sektdrdeki kayit
dist istihdamla miicadele olmali, diger taraftan da ka-
yit altinda alinan ev hizmetlerinde galisanlarin calisma
sartlary, i giivenlikleri ve sosyal giivenceleri gibi temel
sosyal haklar1 belirlenmelidir. Bu sekilde ev hizmetle-
rinde caligmanm mesleki standard: ve stattistiniin de
olugturulmast miimkiin olacak ve evde galismak cazip
hale gelecektir. Yoksulluk gibi sosyal sorunlarin diizel-
tilmesine yonelik somut adim atma agamasinda énemli

rol oynayan sosyal politika araglariun etkin kullanim

ile kadmlarm yoksullukla bireysel miicadelelerinde
yalniz kalmayacak ve bu surette ortaya ¢ikan yoksun-
luklar da giderilmis olacaktir.
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CINSIYET ROLLERI FARKLILASMASI VE
TOPLUMSAL CINSIYET ESITSIZLIGI

1970"lerden itibaren, kadinlar sosyolojide “ilging”
ve “megru” aragtirma nesnesi olarak goriilmeye bag-
landiktan (Acker, 1980: 27) hemen sonra feminist
yaklagimin kendisine 6zgii terminolojisi de olugmaya
baslamis ve bu ger¢evede “toplumsal cinsiyet” terimi
bu yaklasimin merkezine oturan ve realiteye daha de-
rinlemesine niifuz etmemizi saglayan bir analiz arac
olmugtur, Toplumsal cinsiyet kavraminm yiikseldigi
donem 1970'lerin
1980’lerin basidir.

IImd literatiirde mevcut

sonu

cinsiyet terimine ek ola-
rak “toplumsal cinsiyet”
terimini sosyoloji literatii-
riine kazandiran feminist
yaklasima gdre cinsiyet,
bireye bir rol veren erkek
ve disiyi aymt eden ozel
bir yaradilig, seks olarak
tanunlanirken; toplumsal
cinsiyet, kadin ve erkegin
biyolojik farklilagmasina
kitltiirler tarafindan yiik-
lenen anlamlar ve degerler
ya da kadinlar ve erkekler
igin toplumsal olarak olugturulmus roller ve tgrenil-
mis davranmis ve beklentiler olarak tanumlamr. Kadin
ve erkeklerin nasil farklilastigin, nasil ayrildigim dii-
stiindtigtimiizde ilk akla gelen kadin ve erkekleri ayiran

biyolojik niteliklerdir. Yani cinsiyettir (seks). Toplum-

Her toplum erkek ve kadmi
farkli nitelikleri, davranis mo-
delleri, sorumluluklari, haklar:
ve beklentileri olan eril ve di-
sile yavas yavas dontistiirtir.
Biyolojik cinsiyetten farkl: ola-
rak erkeklerin ve kadinlarin
toplumsal cinsiyet kimlikleri
psikolojik, tarihsel ve kiiltiirel
olarak olusturulmustur.

sal cinsiyet (gender) ise Henslin’e gore biyolojik degil
toplumsal bir niteliktir (aktaran Basak, 2008: 3).

Bati'da “seks” kavramindan ayr olarak “gender”
kavranminimm kullaniminda sosyoloji, psikoloji ve antro-
poloji alanlarinda sayilari huzla artan ve ¢alismalarmu
bu konuda yogunlastiran kadin arastirmacilar etkili
olmustur, Bati'da gelistirilen ve feminist yaklagmun
en dnemli analiz araci olan “gender” kavramu, sosyo-
psikolojik ve kiiltiirel olam vurgulamak ve biyolojik

olandan aymwrmak iizere
kullanilmaktadir. Bir bas-
ka ifade ile sosyologlar
cinsiyet terimini genellikle
bedenin erkek ya da disi
olarak  tanimlanmasina
neden olan anatomik ve
fizyolojik farklihiklar: dile
getirmek i¢in kullanirlar.
Toplumsal cinsiyet terimi
ise erkek ve kadmn arasin-
daki toplumsal ve kiilttirel
farklarla ilgilidir. Toplum-
sal cinsiyet, toplumsal ola-
rak kurulmus erkeklik ve
disilik kavramlaryla bag-
lantihdr.

Bhasin’e (2003: 2) gore, her toplum erkek ve kadini
farkl nitelikleri, davrams modelleri, sorumluluklari,
haklar1 ve beklentileri olan eril ve disile yavas yavas
dondstiirtir, Biyolojik cinsiyetten farkl olarak erkekle-
rin ve kadinlarin toplumsal cinsiyet kimlikleri psikolo-

jik, tarihsel ve kiiltiirel olarak olusturulmustur.
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Toplumsal Cinsiyet Esasinda Goniillii

Cinsiyet Rolleri Farklilasmasi

Doga ve kiiltiirtin, bir baska ifade ile biyoloji/fitrat
ile toplumsal gercekligin ne denli birbirinden ayrildig:
konusu, postkolonyal ve feminist bakislarla sunulan
elestirilerin odagmda yer alir. Harding (aktaran Serda-
roglu, 2008: 33), irka ve cinsiyete iliskin farkhiliklarm ne
kadarmin dogaya ne kadarmun kiiltiire atfedilebilece-
gini; insanlarm ve diinyanmn hangi unsurlarmin doga,
hangi unsurlarmn kiiltiir tarafmdan olusturuldugu ve
toplumsal pratiklerin ve toplumsal cinsiyetin yapilan-
masinda roliiniin ne oldugu sorusunu sorar.

Haraway ve Harding (aktaran Serdaroglu, 2008: 34)
gibi birgok bilim adamu, insan ve gevreye ait herhan-
gi bir ozelligin (birbirini diglayan bir bigimde) sadece
doga ya da sadece kiilttire atfen tanitilmasinin ve agik-
lanmasinin yaniltict bir varsayim oldugunu tartigir.

Biz burada kadin ve erkek davranglarmun farkli-
lagmasinda cinsiyete/dogaya ve toplumsal cinsiyete/
kiilttire atfen yapilan ¢alismalari ele alacagiz. Bu tartis-
malart ele alirken, Haraway ve Harding gibi, dofa ve
kiiltiir ya da cinsiyet ve toplumsal cinsiyet arasinda tek
tarafli bir belirleyicilik iliskisi olmay1p, bunlarin kargi-
likl etkilesim iginde olduklarini savlayacagiz.

Ancak bunlarim karsilikh etkilesim i¢inde oldukla-
rint ele almadan 6nce bu farkhlagmaya iligkin bir &r-
nekle konuyu netlegtirelim: Kadin ve erkeklerin davra-
niglarinda bircok konuda énemli 6lgiide farklilagmanm
var oldugu Bati'da yapilan alan aragtirmalari ile tespit
edilmistir. Bu makalemizde ornek teskil edebilmesi
amactyla “goniillit kuruluslara tiyelik ve katthm” ko-
nusunda kadin ve erkek davramglarindaki farklilas-
may1, Bati'da yapilmis alan arastirmalarin bulgularin

tablolastirarak sunduk.

Gontllt Kuruluslara Katilim
yast Hem kadinlarda hem de
erkeklerde oran bakimindan
genclerde diistik, 35-44 yas
grubunda ytiksek seviyededir.
[leriki yaglarda oranlar diis-
mektedir.

Kuruluslara Uyelik ve Katilim*

Goniillii

Kuruluslara Kadinlar Erkekler
Uyelik ve Katilim

Uyelik Orant Diisiik Yiiksek
Katilimlarin Kalici olmayan
Kahethg = katthm
Katilim Daha ¢esitli kaulin | Daha az gesitli
Ozellikleri ozelligi katihm ozelligi

Uyeli Orant ve

Hem kadinlarda hem de erkeklerde tist

Suuflar smiflarda katilim oram daha yiiksek
*Daha ziyade
dini ve bog zaman | | Dikiszivade
degerlendirme P yeoe
feliyetiectile | 5050 mesleki
Uye Olunan tiyedirler. i fDedirler
Giniillii Kurulug ¥ ’
Tiirleri s Ifade edici ve « Atsicsal)
dayamsmact ¢ ) )
snitlli Amagsal gruplara
Euruluglan tiyelik orami daha
iiyelik oram daha yttksektir.
yitksektir.
- ifade edici ve
Uye Olunan aneenel \ € i "
Gonillii dayanigmact Amagsal ve aragsal
Kuruluslardaki kuruluslara gruplara tiyelikte
At !a§l'l il katilimm kendisi somut ¢iktilar asil
£as birincil tatmin hedeftir.
Farklilagsma
aracidir.
Evlenen ve ¢ocuk
sahibi olan kadin
Goniillii 3 g‘u.cundelt.l S Evlilik ve cocuk
gekilince goniillit A
Kuruluglara Kuruluslara erkeklerin goniillit
Katilimda Evlilik, k’lhlln’fkh([ll‘ kuruluslara
Cocuk ve Ev Isi : axtadit. katilimlarim

Faktorii

Ev igleri ise
kadmlarm zaman
ve hareketliligini
kisithyor.

etkilememektedir.

Goniillii
Kuruluglara
Katilim Yas1

* Yag ilerledik¢e kadin ve erkeklerde
tiyelik orant artmaktadir.

* Kadinlar erkeklere oranla daha geg
yaglarda tiyelige girmektedirler.

¢ Orta yas grubunda {iyelik orani geng
ve yashlardaki tiyelik oranindan daha
yiiksektir. Bunda sosyo-ekonomik
ozelliklerde nemlidir.

* Kadinlann tiyelik oranlarinin
digtikliigti bulgusuna ragmen, kadmlar
daha ileriki yaslarda, erkekler ise daha
geng yaslarda gontillit kuruluglara daha
fazla tiye olmaktadlar.

¢ Yalmzca 65 yasindan sonraki yaslarda
kadinlarin tiyelik oranlar erkekleri az
bir farkla gegmektedir.

¢ Hem kadinlarda hem de erkeklerde
tiyelik oranlari genglerde diigtik, 35-44
yag grubunda yiiksek seviyededir. ileriki
yaglarda oranlar diismektedir.
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Tek Cinsiyetli
Gruplara Uyelik

Kadimnlarn tek cinsiyet agirhikl gruplara
dahil olma orani erkeklerden daha

yiiksektir.

Goniillii Kurulusa
Ayrilan Zaman ve
Isgiiciine Katilim

* Giindiiz
saatlerindeki
faaliyetlere
katimda kadin
oramu yiiksektir,
* Tamamen
kadmlardan
olusan gruplar

Tamamen
erkeklerden olusan
gruplar daha ¢ok
haftahk ya da aylhk

; anmaktadirlar
ayda bir ya da toplanmakiadirlar

diizensiz giindiiz
saatlerinde
bulugmaktadir.

Aksam saatlerinde ve hafta sonu
bulugulan kuruluglarm cinsiyet dagilimu
heterojendir.

Uye Olmanin
Amagsal,

ifade Edici ve
Karisik Goniillii

Aragsal ve kanisik goniillii kuruluslarda
cinsiyet dagilimu heterojen iken, ifade
edici gruplarda ise cinsiyet dagilinu

Kuruluslarda homojendir.
Cinsiyet Bilegkesi
Gonillii Boyut olarak daha biiyiik olan ve

oniillit _ 5 AR
. — daha genis sisteme bagli olan goniillii

¥ kuruluglarda daha fazla oranda yalmzca
Boyutlar: e yé
erkek bulunmaktadur.

Biiyiik ve
Kiigiik Yerlegim Biiytik sehirlerde goniillii kuruluglara
Yerlerinde {iyelik konusunda toplumsal cinsiyet
Toplumsal agisindan daha heterojen bir dagihm soz
Cinsiyetin konusudur.
Bilegkesi
Goniillii
Kuruluslara Ailevi yasam Mesleki yagam
Uyelikte Etkili dongiisil. déngiisii.
Baskin Faktor

*Bu kavram tablosu “Goniillit Kuruluglara Uyelik ve Kauhmda
Toplumsal Cinsiyet ve Siuf” adl makalemizden aynen alinnugtir. Ma-
kale hakem asamasinda oldugu igin makalenin kiinyesi verilememistir.
Kavram tablosunun olusturulmasinda Babchuk ve Booth (1969: 31-45),
Booth (1972: 183-193), Cutler (1976: 43-58), McPherson ve Smith-Lovin
(1986: 61-79), Popielarz’dan (1999:234-250) faydalamlnustr,

“Goniillii kuruluglara tiyelik ve katthm” davranis-
larindaki farklilasmanin diginda saldirganlik, uyum,
gliven, itaat, ekonomik, siyasi ve sayginlik hiyerarsisin-
deki konum, sosyal sermaye, kiiltiirel sermaye, maddi
sermaye, iligki aglarma katilim, bu katihmin yogunlu-
gu ve genisligi konularinda sosyal bilimler literatiiriin-
de kadin ve erkek davramglarinin farklilasmas tizerine
yiizlerce aragtirma bulunmaktadir,

Kadinlarin ve erkeklerin davranislarmdaki faklilas-
malar nereye kadar cinsiyetin, nereye kadar toplumsal

cinsiyetin bir sonucudur? Sosyolojide davrams fark-

lilagmasini, sadece biyolojik faktor, biyolojik faktorle
birlikte toplumsallagma ve son olarak sadece toplumsal
kurulum ile agiklayan ti¢ farkl goriis vardir. (Giddens,
2008: 505) Formiillestirmeye ¢alisacak olursak:

Davranus farkhlagsmasi = Biyolojik faktor

Davran farklilagmasi = Biyolojik faktor + Toplum-
sallasma

Davranig farklilagmasi = Toplumsal kurulum

Kadin ve erkeklerin nasil farkhlagtigi ya da nasil
ayrildigina iligkin ilk akla gelen biyolojik nitelik cinsi-
yettir. ” ... “cinsiyete dayal farkhlagma’ hemen hemen
biitiin toplumlarm 6rgiitlenme dizayninda rol oyna-
yan ‘bagat onciilerden” biri olarak karsimiza cikmak-
tadir. Erkeklerin ve kadmlarin aynt seyleri yaptiklari,
ayni statii pozisyonlarimi isgal ettikleri... higbir toplum
yapist yoktur... feminizmin séz konusu temel 6nctiliin
dogalligmi tartisarak... radikal sorular sordugu...”
(Ulusoy, 2007: 47-48) goriiliir. Broude ve Garrard (ak-
taran Ulusoy, 2007: 49) feminizmin toplumda alisilan

Kadin ve erkeklerin nasil fark-
lilastig1 ya da nasil ayrildigina
iligkin ilkk akla gelen biyolojik
nitelik cinsiyettir. .. 'cinsi-
yete dayali farklilasma” hemen
hemen biittin toplumlarin 6r-
giitlenme dizayninda rol oy-
nayan ‘basat onctilerden” biri
olarak karsimiza cikmaktadir.
Erkeklerin ve kadinlarin aymn
seyleri yaptiklari, ayni statii
pozisyonlarini isgal ettikleri...
hicbir toplum yapist yoktur...
feminizmin s6z konusu temel

onciilin - dogalligin1  tartisa-
rak... radikal sorular sordu-

su...” goriiliir,
g &
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Bilim adamlart kadm ve er-
keklerin davranislarinin acik-
lanmasinda anatomik, fizyo-
lojik ve genetik farkliliklara
gondermede bulunurlar. Bu
bilim adamlar1 kadin ve erkek
arasinda dogustan gelen dav-
ranig farkliliklarinin bulundu-
gunu, bu davranis farkhilikla-
rinin nedeninin insan biyolojisi
(hormonlardan ve kromozom-
lardan, beyin ebatlarina ve ka-
litsal ozelliklerine uzanan bir
yelpazede) oldugunu savun-
maktadirlar. Bu farkliliklari
her kiiltiirde belirli bir bicimde
kendini gosterdigini, davranis
farklilagsmasinin dogal/tabii ol-
dugunu ileri stirmektedirler.

ve bilinen tamimlarin ve durumlarm insanoglunun do-
gal evrensel degerlerini mi yoksa erkeklerin daha si-
nirh olan degerlerini mi yansittig tartismaya aghigiu

belirtir.

Henslin’in toplumsal cinsiyetin biyolojik degil, top-
lumsal bir nitelik olduguna iliskin goriisii kadinlar ve
erkekler arasindaki davramsg farkhliklarm agiklayan
ti¢ ayr1 sosyolojik yorumdan ikincisine denk diigmek-
tedir. Giddens’a gore (2008: 505-509), birinci goriis ka-
dinlar ve erkekler arasindaki davrams farklhiliklarinin
biyolojik bir temelinin bulundugunu; ikinci goriis dav-
ramg farkliliklarimn ve cinsiyet rollerinin aile ve medya
gibi aracilar yardinuyla 6grenilmesi s6z konusu olan
cinsiyetin toplumsallagmasiyla yani kadmlik ve erkek-
lik rollerinin ve davrams kahplarmm ogrenilmesiyle
ilgili oldugunu; son goriis ise hem cinsiyetin hem de
toplumsal cinsiyetin hicbir biyolojik temeli olmadigim,
her ikisinin de toplumsal olarak kuruldugunu savun-
maktadir.

ilk goriiste yer alan bilim adamlar: kadin ve erkek-
lerin davramsglarinmn agiklanmasinda anatomik, fizyo-
lojik ve genetik farkliliklara gondermede bulunurlar.
Bu bilim adamlar kadin ve erkek arasinda dogustan
gelen davrang farkhliklarmm bulundugunu, bu dav-
ramg farkhliklarim nedeninin insan biyolojisi -hor-
monlardan ve kromozomlardan, beyin ebatlarina ve
kalitsal dzelliklerine uzanan bir yelpazede- oldugunu
savunmaktadurlar. Bu farklihiklarin her kiiltiirde belirli
bir bicimde kendini gosterdigini, davrams farklilagsma-
siin dogal/tabii oldugunu ileri stirmektedirler.

Birinci ve tigiincii yaklasimdan farkli olan, biyolojik
temeli yani cinsiyeti reddetmeyen ve davramg farkli-
lagmasinin cinsiyet temeli tizerinde kuruldugunu ifade
eden ikinci goriis gergekligi daha derinlemesine analiz
eden bir goriistiir.

Sayet birinci goriigiin belirttigi gibi kadin ve er-
kekler arasindaki davrams farklilagmasin sadece ilmi
terminoloji ile biyolojik faktor, dini terminoloji ile fit-
ratla agiklamaya caligacak olursak dogal gercekligin
karsisinda onu doniigtiiren toplumsal gergekligi ya da
kiilli iradenin karsisindaki ctiz'] iradeyi gz ardi etmis
oluruz ki “diinyann bir imtihan yeri olduguna” dair
ontolojik kabuliin reddi manasina gelir.

Bunlar bir érnekle agacak olursak birinci goriigii
benimseyen sosyo- biyologlar yaptiklar: arastirmalar-
da toplumlarn énemli bir béltimiinde erkeklerin ka-
dinlardan daha saldirgan oldugunu ve erkeklerdeki
saldirganhk davramsmin erkeklik hormonuyla alakal
oldugu ve fareler tizerinde yapilan deneylerde disi fa-
relere enjekte edilen/ zerk edilen erkeklik hormonunun
disi farelerde saldirgan davramslarin artmasma sebep
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oldugunu bulmuslardir. Ancak burada erkek ve ka-
din saldirganh arasindaki davrang farklilagmasing,
ornegin erkeklerin ¢ok eglilige, kadinlarin ise tek egli-
lige yatkinhklarim (sosyo-biyologlar erkekte binlerce
sperm, kadin da ise her ay bir tane olmak {izere siurh
sayida ve menapoz dénemine kadar yumurta olmasint
cinsellik davramglarim agiklamada kullanirlar) sade-
ce biyolojik faktorle ya da fitratla agiklayacak olursak
erkekleri sadece baz diirtiilerle hareket eden varhiklar
konumuna indirgemis oluruz. Hélbuki insami diger
canlilardan farklilastiran iradesi ve dogal gergekligin
{izerine bu iradesiyle kurdugu toplumsal gercekliktir.

Ugtincii grupta yeralansosyologlar, cinsiyeti biyolo-
jik olarak belirlenmis, toplumsal cinsiyeti ise toplumsal
olarak dgrenilmis olarak goérme yerine her ikisinin top-
lumsal olarak kurulan iirtinler oldugunu kabul ederler.
Hem cinsiyetin hem de toplumsal cinsiyetin toplumsal
olarak yeniden kuruldugunu ifade eden bu teorisyen-
ler bedene yapilan miidahalelerle hem cinsiyetin hem
de cinsel kimliklerin insa edildiklerini (Connel, 1998;
Butler, 1999) savunmaktadirlar. Bugiin erkeklerin/
erillerin kadmsilagtirtimasi/ disillestirilmesi ya da ka-
dinlarin/disillerin erkeklegtirilmesi/erillestirilmesi ile
olugturulmaya caligilan “unisekslestirme” ya da daha
yerinde bir anlatimla cinsiyetsizlestirmenin 6zellikle
medya vasttastyla yiiriitiilldigiin{ gériiyoruz.

Uclincil gdriigte yer alan bilim adamlari, ozellikle
bedenlerine idman, perhiz, “piercinge”, moda, estetik
cerrahi ve hatta ameliyatlarla miidahale ederek cin-
siyet degistiren ve sectigi cinsiyetin rollerini de &gre-
nerek buna uygun davranan gruplarm davramslarmu
aciklamaktadirlar. Onlarin agiklamalari ttim insan dav-
ramglarma genellenemez. Ayrica cinsiyet degistirerek
bedenlerine miidahale eden ya da cinsiyetini degistir-
mese bile kadin bedeninde erkek, erkek bedeninde ka-
din davranisi sergileyen bu kiigiik azinlik yine de onto-
lojik olarak kendine verilen beden tizerinde degisiklik
yapabilmektedirler. Halbuki verili bedeni toptan yok
edip yeniden yaratmak agkin varhigimn ozelligidir.

Post-modern toplum ya da iletisim toplumu ola-
rak tanimlanan giiniimiizde, bu grubun davramslarim
actklamada, sosyologlar “sapkin davrang” niteleme-
sini kullanmamaktadirlar. Ancak temelde fizyolojik,
anatomik ya da hormonlara iligkin bir isleyis bozuklu-
gu ya da gocukken ve ergenlikte cinsel tacize ugrama
gibi bir olay yasanmanugken ya da estetik agidan sah-
sin kendisini ya da ¢evresine rahatsizlik veren diizey-

Bugtin erkeklerin kadinlar {ize-
rindeki tahakktimtintin zora ve
giice dayalt olmayip hegemo-
nik oldugunu belirten Connel’a
gore, hegomanya belli bir gru-
bun zor kullanarak kiiltiirel
dinamikler yoluyla sagladig:
baskmlig: anlatir. Bugiin er-

kekler, kadinlar {izerindeki

hakimiyetlerini zora ve giice
dayali degil, incelikli yollarla
saglamaktadirlar. Bu incelik-
li yollarin ortaya c¢ikarilmasi
sosyologlarin; ilgili tedbirlerin
alinmasi siyasilerin isidir.

de bir anomali olmadig1 ve tibbi miidahaleyle ihtiyag
bulunmadig: halde medya ve belli gii¢ odaklarinm es-
tetik miidahaleyi bir ihtiyagnus gibi algilattiklariu ve
bireyin zihnini buna yatkin hale getiren maniptilasyon-
larda bulunduklarini tespit edebiliriz.

Connel “toplumsal cinsiyet ve iktidar” (1998) adl
calismasinda toplumsal cinsiyetin sira diizeni ve top-
lumsal cinsiyet rejimi kavramlarm sosyolojik termi-
nolojiye kazandirarak konuya baska bir boyuttan bak-
mamzi saglar. Ona gore toplumsal cinsiyet iligkisi, her
alanda yapilagnugtir (Sosyolojideki birey toplum, ya
da aktor-yap: ikileminin disinda yapilagma kavramu).
Yapilagma belli ve tepeden bir giiciin, egitsiz toplumsal
cinsiyet iligkileri diizenini zorla dayatmasmu degil, an-
cak boyle bir sira diizeninin kabuliine zihinlerin yatkin
hale getirilmesini ve buna uygun davramslarin 6diil-
lendirilmesini belirtmektedir. Ayrica yapilasma, tek
tek bireylerin bu esitsiz diizenin stirdiirtilmesinde ro-
lintin oldugu anlaminda kullanilmaktadir. Toplumsal
cinsiyet hiyerargisinde en tepede yer alan hegemonik
erillik, erilligin ideal tipi, rol model olarak medya, egi-
tim ve ideoloji vasitasiyla dayatilmaktadur.
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Bugiin erkeklerin kadmlar iizerindeki tahakkiimii-
niin zora ve giice dayah olmayip hegemonik oldugu-
nu belirten Connel’a gore, hegomanya belli bir grubun
zor kullanarak kiiltiirel dinamikler yoluyla saglacif
baskihig: anlatir. Bugiin erkekler, kadmnlar tizerinde-
ki hakimiyetlerini zora ve giice dayal degil, incelikli
yollarla saglamaktadirlar. Bu incelikli yollarin ortaya
¢tkartlmast sosyologlarin;-ilgili-tedbirlerin-almmasr si-

yasilerin isidir.
Sonug¢

Toplumsal cinsiyet,
ilmi terminolojiyle anato-
mik ve fizyolojik yani be-
den; dini terminolojiyle ise
fitrat {izerine sosyalizas-
yon siireciyle insa edilir.
Kadin ve erkeklerin dav-
ramig farkhihiklari agiklanir-
ken anatomik ve fizyolojik
farkliliklarin tamamen gz
ardi edilmesi bu farklilik-
lar1 sadece anatomik ve
fizyolojik sebeplere indir-
geyerek agiklamak olgu-
ya derinlemesine niifuz
etmemizi engelledigi gibi
bizi dar bir alanin igine
hapseder.

Herhangi bir toplumun
kendi kadinlart ve erkekle-
riicinneyi dogru varsaydi-
gma bagh olarak toplum-
sal cinsiyet bir toplumdan
digerine farklilagabilir. Cinsiyet terimiyle erkek kadina
atifta bulunurken, toplumsal cinsiyet terimiyle erkeksi-
lige ve kadinsihga atifta bulunulur (Basak, 2008: 3).

Cinsiyet temeli tizerinde kurulan toplumsal cin-
siyetin sosyolojik bakis agisi icin énemi; toplumsal
iligkilerin, toplumsal sirad{izenin, hiyerarginin ve ta-
bakalasmanin  diizenlenmesinde ftistlendigi roldiir.
Toplumsal sinif, tabakalasma, hiyerarsi gibi toplumun
yapisal dzelliklerinden birisi olan toplumsal cinsiyetin
esitsizlik olgusuyla yan yana bulundugunu ve feminist
yaklagimin toplumsal cinsiyet esitsizliklerini gidermek
icin deger odakl bilim yaptiklarini goriiriiz.

Liberal feministler mevcut dii-
zen i¢inde ve diizeni elestirme-
den kadin problemine ¢oziim
getirilmesini isterken, sosyalist
ve Marksist feministler ailenin
ve dolayisiyla kapitalist diize-
nin ortadan kalktig1 ve komii-
nist diizenin kuruldugu bir
yapida problemin ortadan kal-
kacagini savunurlar. Koktenci
feministlere gore ise sorunun
temelinde ataerkillik
larin erkek egemenligi altina

alinmasi- vardir.

Bugiin toplumumuzda feminizm konusunda ay-
rintih ¢alisma yapmus bilim adamlarmun disinda {ini-
versitede kadin konusunda ézellikle calisma yapan
muhafazakar sag ideolojide yer alan kadn akademis-
yenler, ya da kadinla ilgili herhangi bir problemi dile
getiren her smiftan kadinlarin konu ile ilgili agiklama
yapmadan &énce siize “ben feminist degilim ama... su
su problemler var” diye basladiginy; ya da toplumun
her kesiminden 6zellikle erkeklerin feminizme tepkili
olduklarnu goriiriiz. Bu tepkili olusun temelinde hem
konu ile ilgili bilgi yeter-
sizligi hem de “olan” ve
“olmas1 gereken” arasin-
daki ayrimun yapil/a/ma/
mas1 vardir. Burada lize-
rinde durulmas: gereken
ayrim feminist yaklagimin
toplumsal cinsiyet egitsiz-
liklerine iligkin tespit ettik-
leri, yani “olani tespit ve
tasvirleri” ile bu tespit ve
tasvirlerden hareket ede-
rek “olmasi gerekene” ilig-
kin sunduklar fikirlerdir.
“Olana” iligkin tespit ve
tasvirlerine (her toplumda
farkli gortintimleri tespit
etmek kaydiyla) katilma-
degildir.
Ancak “olmast gerekene”

mak miimkiin

-kadm-
iliskin fikirlerine katilma-
yabilirsiniz.

Toplumsal cinsiyet egit-
sizliklerinin tespit ve tas-
virinde oldugu kadar, bu
tespit ve tasvirden hareketle ortaya atilan ¢dziim éneri-
lerinde feminist yaklagim iginde énemli fikir ayrilikla-
1 vardir. Sosyolojik yaklasimlarda feminist yaklagimi
diger yaklagimlardan ayman ve ayrica feminist yak-
lagim iginde yer alan birgok teoriyi birlegtiren husus,
yaklagimin temellerinde yer alan ve sorgulamaksizin
kabul edilen varsayimlaridir/temel kabulleridir, Bun-
lardan en 6nemlisi kadinin ikincil konumda olmasidar,
Modern feminist kuramlar (liberal, sosyalist, Marksist
ve koktenci) ile yeni feminizm (siyah ve post-modern)
arasinda “olmasi gereken toplumsal cinsiyet diizeni-
ne” iligkin 6nemli fikir ayriliklar: bulunmaktadir,
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Mesela liberal feministler mevcut diizen iginde ve
diizeni elestirmeden kadin problemine ¢tziim getiril-
mesini isterken, sosyalist ve Marksist feministler aile-
nin ve dolaysiyla kapitalist diizenin ortadan kalktig
ve komiinist diizenin kuruldugu bir yapida problemin
ortadan kalkacagin savunurlar. Koktenci feministlere
gore ise sorunun temelinde ataerkillik -kadnlarin er-
kek egemenligi altma almmasi- vardu:. Kadinlarin do-
gurma ve yetistirme ile ilgili rolleri tistleniyor olmalary;
medya, moda ve reklamlar yoluyla nesnelestirilmele-
ri ve asil rollerinin erkekleri tatmin edip eglendirmek
olan cinsel bir nesneye doniistiirtilmesi problemin ana
kaynagidir. Coziim ataerkil diizenin yikilmasi ve top-
[umsal cinsiyet esitliginin saglanmas: hatta esitsizligin
kadimlarin lehine doéniisttiriilmesidir.

Liberallerin mevcut diizen iginde ¢oziim aramalar,
sosyalist ve Marksistlerin komiinist toplum hayali, kok-
tenci feministlerin ataerkilligin yikildig: hatta kadinla-
rm hakim olduklar bir toplumsal dtizen hayallerine
karsilik Islamci feministler de mevcut kapitalist sistemi
reddederek -giinkii bu diizen kadinlari kisilikleriyle
degil disilikleriyle kullanan ve nesnelegtiren bir diizen-
dir- yeni bir diizen arzusu igindedirler. Ancak Islame
feministlerin bir miicadelede hem mevcut kapitalist
sistemle hem de kadin konusuna iligkin Islam’mn gele-
neksel yorumuyla miicadele ederek tarihsel Islam'm
yerine metinsel Islam’1 6n plana qikartmaya galhigtiklar:
goriilar.

Bizim burada toplumsal cinsiyet esitsizliklerinin
¢oziimiine, yani “olmasi gerekene” iligkin agiklama-
larda goz oniinde bulundurmamiz gereken, kismen
post-modern yaklasimdan hareketle kendi kiiltiirel
sermayenizi, Bourdieu'nun terimiyle habitisumuzu
da goz ontinde bulundurmak ve post-modernlerin
reddetmelerine ragmen evrensel hakikati de goz ardi
etmemektir.

Bugtin kadm, cinsiyet, toplumsal cinsiyet, cinsiyetin
siradiizeni, cinsiyet rejimi gibi terimler ve giin gegtikge
de yenileri eklenen kavramlar tizerinden yfirtitiilen bir-
gok aragtirma simdiye kadar evrensel ve mutlak olarak
kabul edilen bilgileri sarsmakta ve bunlar goreceliles-
tirmektedir. Bu arastirmalardan hareket eden feminist
teorisyenler ve post-modern feministler, modern bilim
ve bilim anlayigina erkek egemen olmasi baglaminda
elestiri getirirken, toplumsal cinsiyet ideolojisini agiga
cikararak, radikal bir meydan okuma tavr igine gir-
miglerdir. Boylelikle kadin ve erkek arasmda sadece

dogal yani biyolojik farkliliklara bagh oldugu diigii-
niilen bircok davrams biciminin -¢ok eglilik, tek eslilik,
saldirganlik, itaat, uyum, giiven gibi- aslinda toplum-
sallasma, toplumsal cinsiyetin siradiizeni ve toplumsal
cinsiyet rejimiyle baglantih oldugu ortaya giknustir.
Batt modernizmi, giindelik hayati diizenlerken
biyolojik faktdrii/fitrati tamamen goz ardi ettigi igin,
kadmlarm ve dolayisiyla tiim toplumun-aleyhine olan
sonuglara neden olurken; sosyo-kiiltirel realiteyi ku-
caklayamayan salt muhafazakar perspektif de kadin ile
ilgili her seyi kolayca “fitrat” ile agiklamaya galigtig1 ve
fitrata iliskin agiklamasinda metinsel islam ile gelenek-
sel Islam’in farkliliklarim géz éniinde bulundurmadit
icin kadmlarin aleyhine olan sonuglara neden olmus-
tur. Kadm ve erkek rollerinin sadece biyolojik faktor/
fitrat temelinde tanimlanmasi, cinsiyetgi isbsliimiiniin
istenmedik sonuglarint ortaya ¢ikararak, kadimnin ozel
alanin igine hapsedilmesine ve bu 6zel alana iligkin rol-
lerin (ev ici ve ¢ocuk bakimu rollerinin) degersiz adde-
dilmesine sebep olmustur. Bu durum, ayni zamanda,
uzunca bir siire sosyo-kiiltiirel alanda belli kesimlerde

kadint goriinmez kilmstir,
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Sinema, 20. yiizyilin tirtiniidiir. Sanatlarin iginde
en genci ve yedinci sanat olarak adlandirilir. Filmler,
kapitalist sistem iginde tiiketim objesi, alimp satilabilir
bir metadir. Bu nedenle sinema aym zamanda bir en-
diistridir. Yapim tilkeleri, film tiirleri, karakterleri, olay
orgiileri farkh da olsa ilk film gdsterimlerinin yapildigt
190011t yillardan giintimiize dek sinema end{istrisi ka-
dimin sunumu agisindan siirekli ayni anlamlar empoze
etmektedir.

Sinema seyircisi, sinema endiistrisinin ytikledigi
anlamlarla var edilen kadin karakterler ile 6zdeslesir.
Ozdeglesme siireci, pek ok sinematografik teknik kul-
lanilarak saglanir. Ozdeslestirme sonucunda seyirci,
yonlendirilmis olur. Kadinligin ve erkekligin ne olmast
gerektiginin sinirlari belirlenir, bilingaltina kodlanir.

Ozellikle feminizm ve psikanaliz ile birlesen film
¢ozlimlemeleri, kadimin sunumu agisindan seyirciye
neyin empoze edildigi, ne ile 6zdeglestirildigi hakkin-
da birtakim bakis agilar1 kazandirnugtir. Bu yazida, si-
nemada kadinin nasil sunuldugunun cevabi olabilecek
bakis agilarimn belli baglilart sunulmaya calisilacaktir,

Kadin, Teshir Edilerek ve Gorsel Haz
Duyularak Bakilandir:

Bir filmde kadina yoénelik ti¢ ayr1 bakig vardir. Ka-
meranin bakigy, izleyicinin bakisi ve film karakterleri-
nin birbirine bakist . Bu {i¢ bakisin ortak noktas: kadi-
nm gorsel bir nesne olarak seyrettirilmesidir. Kadmn,
bakilan konumdadr.

Bu durum, “Dikizcilik” (Voyeurism)ve “Gérmese-
verlik” (Scopophilia) kavranmuyla agiklamr. Dikizcilik,
tek yonlidiir, izinsizdir. Bakilan kisi, bakildigindan
habersizdir. Bu nedenle bakan kisiye, haz, kontrol ve

iktidar duygusu verir. Gormeseverlik, goriintiilere bak-
maktan zevk almadir. Filmler gorsel isitsel yapimlar
oldugu igin, bu iki kavrama, isitmeseverlik (Phonophi-
lia) kavramu da eklenir, Sinema, seyirciye baskalarinmn
bedenlerini sesler ve gortintiiler halinde teshir ederek
miikemmel bir dikizcilik olanag1 saglar.

Kadmn goriinttistinit dikizlemekten duyulan gorsel
haz ya da bakmaktan duyulan haz, cinsellik igerir. Fe-
minist bakig agistyla psikanalitik elestiriyi birlegtiren
Laura Mulvey, “Gorsel Haz ve Anlati Sinemas1” bag-
likli makalesinde gorsel haz agisindan sunlar sdyler:
Toplumsal cinsiyeti ne olursa olsun yalnizca bir tek tiir
seyirci vardm: Erkek ya da erillegtirilmis olan seyirci.
Geleneksel teshirci rolleri icinde kadinlar, bakilasilik
mesajint veren, giiglii gérsel ve erotik etki amaciyla
kodlanmuts dig goriintigleriyle ayni anda hem bakilan
hem teshir edilendirler. Cinsel nesne olarak teshir edi-
len kadin, erkek bakigimi ele gegirir, erkek arzusu igin
oynar. Izleyici, filmin erkek kahramaniyla 6zdeslesti-
ginde, kendi bakigim perdedeki vekiline aktarir. Boyle-
ce erkek kahramanin olaylar1 denetlemedeki gliciiyle,
erotik bakisin aktif gticti bulugarak iktidar sahibi olma-
mn tatmin edici duygusunu yasar.

Kadin, Fetis Nesne Haline
Ddnistiiriilerek Yiiceltilendir:

Bakilan ve teghir edilen kadin, erkek kahramanin ar-
zuladig1 kadina dogru degismek zorundadir. Degisme-
yi bagarirsa fetis nesne yani yticeltilen bir nesne olmay1
hakeder. “Sinemadakikadmine yticeltiyor?”sorusunun
cevabi erkegin istedigi degisimi basaran kadindir. Ka-
dmn, erkek kahraman tarafindan arzulanmak igin degi-
sir. Degisen kadinin, erkegi biiyiiledigi de mutlaka fark
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ettirilir. Degismenin 6diilii, erkegin bakismin, agkinin,
parasinin, onayinn vb. ele gegirilmesidir.

Erkek degisen kadin hayranlikla seyrederken, ka-
din seyirci de filmdeki kadinin hayranhkla seyredi-
ligini seyredecektir. Film ttirleri farkli da olsa, filmin
olay orgiisii yiiceltilen bir nesne olmak i¢in gegirilecek
degisimlerden ve bu degisimler sirasinda karsilagilan
engellerden olusur. Kadm, okuma yazmayi, yabanci
bir dili, dans etmeyi 6grenir. Sarki soyler, yalan soyler.
Déviis ustasy, usta bir kumarbaz, uyusturucu bagimlisi,
banka soyguncusu, iskenceci, vampir olur. Erkeklerin
kabuliinti ya da hayranligim kazanacaksa, erkeklerden
daha giiclii viicuda sahip bir kadin olma yoniinde bile
degistirilebilir.

Olay orgiisit disinda kamera agilary, yakm plan ge-
kimler, diyaloglar, yiicelebilmek icin giizellestirilen ve
degistirilen kadindan haz duyan erkegi ortaya koyar.
Kadin, sadece erkek igin ve erkegin istedigi yonde de-
gistiginde kabullenilmeyi ve yiiceltilmeyi hak edebilen
olarak hem film karakterlerine hem de seyirciye sunul-

mus olur,

Kadin, “Oteki” Olarak Cezalandirilmasi
Gerekendir:

Dominant toplumsal normlarm reddedip, bastir-
maya caligtigy, digladig her sey 6tekidir, “Oteki”, uyul-
masi istenen kiilttirtin diginda kalan seyler ile birlikte
kiiltiirtin icerisinde var olan bastirilan ama yok edile-
meyip yadsman seyleri de temsil edebilir. Dominant
normlara aykrt 6zelliklere sahip cinsiyet, grup, smuf,
irk, ideoloji vb. dtekilestirilen olur. Oteki; anormal, teh-
dit edici, tehlikeli, suglu ve cezalandirilacak olandir .

Sinemada oteki olarak kadin, melodram, komedi,
kara film ve miizikaller de “femme fatale” dir. “Erkek-
lerin arzularimi kamgilayan bu tehlikeli disi, once onlari
tahrik eder, sonra da yok eder. Ama bu swrada kendisi
de yok olur”.

Kadinin étekilestirilmesi 6zellikle korku filmlerinde
belirgindir. Korku filmlerinde canavardir. Canavarm
kurbani olmay: hak edendir. Ya da canavarin diinya-
ya gelmesine-var olmasina yol agandmr. Biiyiicti, cadi,
seytan, seytandan hamile kalan, ruhunu seytana satan
kadmn, vampir hatta lezbiyen bir vampir, yirtict bir hay-

vana doniisen kadmn, psikopat cani vb.

Film dykiistintin dramatik yapisi geregi, dtekilestiri-
len kaduun {istlendigi anormallik, tehdit edicilik ya da
sug genellikle ortadan kaldmilarak cezalandirihir. Fakat
bazi filmlerde ceza, “simdilik kaydiyla”dir. Simdilik
cezasint ¢ekmis olmasi-ortadan kaldirilmasi, étekinin
yarattig1 tehlikenin tamamen ortadan kalktigim goster-
mez. Bir bagka filmde yeniden cezalandirilabilmek icin,
canavar kadindan bir parca kalabilir ya da yok edildigi
santlan vampir kadimn yeniden canlanabilir. Dénem do-
nem yeni versiyonlari gekilen eski filmlerin erkek olan
canavarlari bile, kadma dontistiiriilerek disil versiyon-
lar1 olusturulur.,

Korku filmlerinde 6tekilestirilen kadin karakterler
ayni zamanda bazi kavramlarim metaforu olarak da
yorumlamr, Yok edilen vampir kadin, cadi ya da kurt
kadmn filmin disindan bir kavrama, bir olguya benzeti-
lir. Bu karakterler, erkek egemen toplumun, kadinlara
yonelik endiselerinin metaforlar olarak yorumlanr.
Boylece filmin sonunda yok edilmis olanimn, feminist

kadin ve eril kaygilar oldugu belirtilir .

Kadin, Toplumsal Cinsiyet Kaliplarinin
Aktaricisidir:

“Cinsiyet” ve Toplumsal Cinsiyet” kavramlar bir

farkhiliga isaret eder. Cinsiyet (Sex) fizyolojik bir farkl-

Kadmin otekilestirilmesi 6zel-
likle korku filmlerinde belirgin-
dir. Korku filmlerinde canavar-
dir. Canavarin kurban: olmay:
hak edendir. Ya da canavarin
diinyaya gelmesine-var olma-
sina yol acandir. Biiyticti, cady,
seytan, seytandan hamile ka-
lan, ruhunu seytana satan ka-
din, vampir hatta lezbiyen bir
vampir, yirtict bir hayvana do-
ntisen kadin, psikopat cani vb.

Sosyal. PoLitika



3B [ ———

Film dykiistintin dramatik yapisi geregi, otekilestirilen kadmin tist-

lendigi anormallik, tehdit edicilik ya da suc genellikle ortadan kaldir1-

larak cezalandirilir. Fakat bazi filmlerde ceza, “simdilik kaydiyla”dir.

Simdilik cezasini gekmis olmasi-ortadan kaldirilmasi, 6tekinin yarat-

tig1 tehlikenin tamamen ortadan kalktigini gostermez. Bir bagka film-

de yeniden cezalandirilabilmek igin, canavar kadindan bir parca ka-

labilir ya da yok edildigi sanilan vampir kadin yeniden canlanabilir.

Donem donem yeni versiyonlar: ¢ekilen eski filmlerin erkek olan ca-

navarlari bile, kadma dontisttirtilerek disil versiyonlar1 olusturulur.

lik, “Toplumsal Cinsiyet” (Gender) kiiltiivel bir farkl-
liktwr. Cinsiyet, kadm ve erkegi biyolojik olarak tanim-
larken, toplumsal cinsiyet, kadin ya da erkek olmaya
toplumun ve kiiltiirtin yiikledigi anlamlar1 ve beklen-
tileri ifade eder .

Filmler, toplumsal cinsiyet beklentilerine yon verir,
Kadin ve erkegin toplumda {istlenmesi gereken roller,
farkli karakterler (kiz ¢ocugu, ergen kiz, geng kadin,
yash kadimn, ev kadmy, is kadini vb.) farkli kadin starlar,
farkl film tiirleri ile yeniden tretilir. Filmlerdeki ka-
dinlar, toplumsal cinsiyet rollerinin nelerden olugmasi
gerektigini gosteren kadinlar olarak konumlandirilnug
olur. “Nasil bir kadihk?” sorusunun yanitint canlan-
dirtlan kadmlar tivetilir.

Kadin, capkinlik yapan erkegi affedendir. Koca
bulmas1 gerekendir. Erkegin kararlarina (bu kararlar
dogru ya da ahlakli olmasa bile) uyum saglamasi-itaat
etmesi beklenendir. Zorluklarla karsilastiginda erkegin
himaye etmesine muhtag olandir. Namusunun sorum-
lulugu erkeklere verilendir. Bir insan olarak, ahlaki
olam idrak etme ve geregini yapma acisindan erkek
tarafindan uyarlan, cezalandirilandir. Erkekten daha
fazla kazanmamali, 6ne ¢itkmamal, otorite kurmamali-
dir. Ozel alanda yani ev igi alanda kalmalidir. Bu alan-
da hizmet etmeli, hizmet ederken dayanigma talebinde
bulunmamahdir. Kamusal alanda var olacaksa, erkegin
yardimiyla var edilmis olmalidir. Kamusal alanda var

edilmenin dlgtitit gogunlukla erkegin askma karsihik

vermesinden gegmelidir ya da zaten kamusal alanda
ise ilerlemesi bir bicimde erkege bagl olandir.

Ayrica, erkeklerin iistlenmemesi gereken erkek-
lik rollerinin neler oldugunun dolayh imasi da kadin
tizerinden yapilir, Kadina ait olmasi gereken tutum ve
davraniglari erkek karakterlerin sergilemesine miisaa-
de edilmez, Negeli, merhametli, uysal, duygusal olan
erkege, 6zel ya da kamusal alanda dayanigmaci olan
erkege film dykiisii icinde “kar gibi” benzetmesi yapi-
labilir, ¢ocuk bakarsa “beceriksiz” gisterilir, namusu-
nu elini kana bulayarak temizlemezse “korkak” olur.

Sinemanin ilk yillarindan gtintimiize star haline ge-
tirilmis kadin oyuncular 6zellikle meledramlarda, ro-
mantik gitildiiriilerde kendi amaclary, idealleri ve erkek
diinyasida bir yere sahip olma istekleri ancak erkege
karst duyduklar: asktan sonra gelirse gerceklesebilen
kadim oynamuglardir. Cogu kadmn star, giileryiizli,
evde kocasim bekleyen, sabirly, sorumluluklar: sadece
aile ici ile smirl birakilmig kadmlari canlandirmisgtir.
Kadinlar genellikle hemsire, 8gretmen, kiitiiphane me-
muru, sekreter gibi “kadmnlara yakigan” mesleklerde
gosterilmistir. Kadin yildizlarin giigltt ve otoriter bir
yapida gorildigii filmler de vardir. Ancak bu filmler-
de de cogu kez kotii es, cok hirsli anneler olarak sunul-

duklar i¢in sayginliklari azaltilnustir .
Sonug

Sinema enddistrisinin kadimt nasil sundugunun

cevabi, bir insan olarak kadimin ahlak, deger ve inang
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Sinema endiistrisinin kadin ka-
rakterlerine senarist ve yonet-
menlerce ytiklenen istekleri,
engelleri ve filmin sonunda bu
kadinlarin elde ettikleri, kendi
dogrularimiz, ahlaki yargilari-
miz ve inandigimiz degerlerle
karsilastirilmalidir. Bu degerler
sinema endiistrisi tarafindan
manipiile edilmemis olmali-
dir. Boylece, sinemada sunulan
kadinin, insan olarak sorum-
lu olmas1 gerekenleri yansitip
yansitmadigimi daha dogru
yargilayabiliriz. Ayrica, kadin-
igin “ne olmadig1” ya da “ne
olmamasi gerektigini” de daha
iyi idrak edebiliriz.
agisindan sorumlu olmas: gerekenlerden gok uzak su-
nuldugudur. Kadm, goriintii endiistrisinin istismar et-
tigidir.

Sinemanm kadimi hangi ézelliklerle, hangi kalip-
larla, hangi dayatmalarla sundugunu daha iyi idrak
edebilmek igin dramatik yapiya dikkat edilmelidir.
Dramatik yapy, istek- engel- eylem &gelerinden olusur.
Kadin karakter ne istiyor? Isteklerine ulagmak igin ne
yapiyor? [steklerine ulasmasinda karsisina hangi en-
geller cikariliyor? Filmin sonunda neye ulasiyor?

Sinema endiistrisinin kadin karakterlerine senarist
ve yonetmenlerce yiiklenen istekleri, engelleri ve fil-
min sonunda bu kadinlarin elde ettikleri, kendi dogru-

larimiz, ahlaki yargilarimiz ve inandignmiz degerlerle

karsilagtirilmalidir. Bu degerler sinema endiistrisi ta-

rafindan manipiile edilmemis olmahdir. Boylece, sine-
mada sunulan kadmn, insan olarak sorumlu olmast
gerekenleri yansitip yansitmadigin daha dogru yargi-
layabiliriz. Ayrica, kadinligm “ne olmadigi” ya da “ne

olmamasi gerektigini” de daha iyi idrak edebiliriz.
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Kadin ve TBMM

Dogada bitkiler arasinda erkek ozellikleri fazla,
disi ozellikler az nudir? Hayvanlar diinyasinda disiler
az, erkekler fazla midi? Dogan gocuklarimiz arasinda
yine erkekler fazla, disiler az midur? Ytice yaratan; in-
san, hayvan ve bitkilerin diinyadaki dagilimini kurar-
ken neden diinyada onlarm yar yariya paylasmasina
dayali bir denge diizenlemistir? Diinyadaki bu mii-
kemmel denge ve uyum bu sayede saglanmigsa bizi
yoneten insanlarin neden sadece %10 luk bir kismu ka-
din, digerleri erkektir?

Biitiin bu sorularima bir 6zelestiri ile devam et-
mek istiyorum. Sivil toplum kuruluslarina (STK) ka-
tilmadan, cemiyetgiligin merdivenlerini adim adim
tirmanmadan ve siyaset yapmadan Meclise giremeyiz
ve kadinlart temsil edemeyiz. (Gergi siyaset veya STK
ortaminda gortinmeden ilk kez adini milletvekili aday
listesinde gordiigiimiiz ve Meclise adeta 1sinlanarak
gelen kadin vekiller de olabiliyor. Fakat biz boyle bir
seyi bir daha gérmemeyi dileyerek ve ¢ok az sayida
olduklarina inandiginiz igin bu durumu gormezden
gelerek yazimiza devam edebiliriz.) STK toplantilar
genellikle is ¢ikigt akgam saatlerinde veya hafta sonla-
rinda yapilir. Bekar olan kadinlarin daha kolay katilim
saglayabilecegi bu toplantilarda evde ¢ocuklari tarafin-
dan yolu gbzlenen ve hafta sonu yapilacak bir cok ev
isi olan bir annenin ne kadar istese de katilamayacag:
bir gercektir. STK'larin diizenledigi basm aciklamala-
11, mitingler, genel kurul toplantilarinda kadm iiyeler
cok az katilim saglar. Isinde amirinden izin yaninda bir
de evde kocasindan onay almak zorundadur. ilk birkag
toplantidan sonra izin veya onaylar yavag yavag biter.
Bu arada bu sorunlardan siyrilip ¢ikabilen kadmlar sa-
yilarinin azligr nedeniyle daha goz oniinde olurlar. Bu

nedenle daha mitkemmel, daha katilhime ve daha tire-
tici olmalar1 beklenir. Bu ve buna benzer nedenlerden
dolay1 25.02.2010 tarihinde konfederasyon bagkan ta-
rafindan bol yagmurlu bir giinde yapilan “Milli frade-
ye Saygl” basin agiklamasinda ytizlerce erkek sendika
{iyesi arasinda sadece 7 kadm sendikali olarak katihm
saglayabildik.

TBMM'de bizi temsil eden vekillerin %50 kadin,
%50 erkek olarak dagilim gosterdigini bir hayal ede-
lim. Kadmlardan ¢ogunun anne oldugunu, yani anne
sefkati, anne yumusaklig, anne sorumlulugu ve feda-
karhginm Mecliste yeri oldugunu diigtinelim. Boyle bir
meclisten iki dénem dnceki hitkiimet déneminde oldu-
gu gibi cezaevlerinin doldugu, artik bogalmasi gerek-
tigine veya bagka garip nedenlere dayanan “af yasas1”
ctkar miydi? Kadin vekillerin de “aman iist diizeyin
aldig kararlara katilayim, liderimin goziinden diigme-
yeyim, bir daha segilebileyim” endisesi ile komutamna
kars: gelmeyen askerce bir tavirla her seye “evet” diye-
rek elleri kalkar miydi?

Hayalimizde Dbiraz daha ileri gidelim. Benim
Kizilcahamam'm bir koyiinde biraz ifgilik biraz da
hayvancilikla gecimini saglayan ilkokul mezunu “ Ana-
kiz Teyzem” vekil olarak meclise girseydi nasil olurdu?
O yerel kiyafeti, giinesten yanmig nasirh elleri, karasal
iklimin her tiirlii zorlugu ile savasan, ekmegini gercek
anlamda tagtan topraktan elleri ile gikaran yine de ya-
sama sevincini kaybetmeyen teyzemin kendisi hakkimn-
da tasarlanan tarim ve hayvancilikla ilgili politikalara
kendi sozleri ile mitdahalesi nasil olurdu? Halkimizin
% 90'1 tiniversite mezunu degil ki, neden temsilcileri-
miz hep tiniversite mezunu hatta akademisyen? “ Ana-
kiz Teyzelerin” de vekil segilmesi, en azindan Meclisin
ilgili komisyonlarina davet edilmesi gereklidir. Ik da-
vette belki sagkinliktan dili tutulabilir, ama devammda
korkusuzca kendisini ifade edebilir.
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Orgiitli Kadin ve Toplumsal Baris

Gegenlerde bir gazete haberinde bir sehrimizin bir
tiniversite kampiisiiniiniin girisinde tirbanlt 8gren-
cilerin giriste tiirbanlarimi ¢ikarmak, ¢ikista takmak
icin kullandiklart kabinin kundaklandig haberi vardi.
Cocuklarmmin devam ettigi ¢zel okula {inlit bir ede-

biyatcimizin imza giini icin davet edilmesini tavsiye

ettigimde “gecmiste tiyesi
oldugu parti yiiziinden
velilerimiz tarafindan hos
kargilanmaz” diyerek red-
dedildi. Ankara'yi ziya-
ret eden lise ogrencisi bir
geng kizimuzdan “Antka-
bir ziyaretimde tiirbanh s

kadmlar gérdiim onlarin
ne isi vardi orada ” diye

ialerdidbraisitivia

ve ayrimeiliklar beklemektedir. Mezun olduktan sonra
calistiklar isyerlerinde ve sosyal hayatlarim gegirecek-
leri apartman veya sitelerde de olacag gibi...

Cesitli partiler, odalar, dernekler, sendikalar ve
konfederasyonlarin fist diizey yoneticileri bir araya
geldikleri zaman olgun ve hosgoriilii tavirlari ile ileti-
simlerinde belirli bir samimiyeti saglarlar. Fakat tiyeler
ve halk-arasmda bu karsihkl hesgorityi, kargisida-
kini oldugu gibi kabul et-
meyi, saymay! ve “Allah
igin sevmeyi” goremeyiz.
Hatta bu yaklasim biraz
“saf¢a” bile bulunur,

Biz kadmlar biliriz ki,
hayatm kaynag: karsilik-
s1z sevgidir, agktir, hosgo-
riidiir ve biitiin bunlardan
dogan huzurdur. Diinyaya

sizlanmasini dinlerken
tiiylerim tirperdi. Gordiim
ki kimse karsi fikirde olan-
lara tahammiil etmek is-
temiyor. Hayata yeni yeni
baglayan ogrenci kizimiz
da ashinda btiytiklerinden
gordiigii  davramslardan
etkilendigini inkar etmedi.
Bircok gazete ve televiz-
yon kanali aslinda daha

cok satis ve rating ceken

mangetler ve tartigmalar
ile bu tahammiilstizliigi
koriiklemekte, bizlere bol
bol paranoya senaryolari
yitklemektedir,
Cocuklarimiz icin en-
digelerimiz vardir. Onlarin
iyi bir meslek sahibi olma-
lar, iyi para kazanmalari,
iyi bir yuva karup mutlu

kaynag1 karsiliksiz sevgidir,
asktir, hosgoriidiir ve biitiin
bunlardan dogan huzurdur.
Diinyaya bunu gostermek ve
hatirlatmak igcin  orgtitlene-
lim. Toplumsal huzur, baris
ve gliven ortamini evimizde,
apartmanimizda, okulumuzda,
isyerimizde ve tilkemizde olus-
turmak icin hangisi gerekiyor-
sa o orgtitii kuralim, cevremiz-
de bu ozellikteki orgtitlere tiye

olalim, onlar1 destekleyelim.

bunu gostermek ve hatir-
latmak i¢in orgiitlenelim.
Toplumsal huzur, baris
ve giiven ortamint  evi-
mizde, apartmanimuzda,
okulumuzda, igyerimizde
ve iilkemizde olusturmak
icin hangisi gerekiyorsa o
orgiti kuralim, cevremiz-
de bu ozellikteki orgiitlere
tiye olalim, onlari destek-
leyelim. Milletvekili olma-
y1¢ok uzak bir ihtimal gibi
gormeyelim. Hedeflerimiz
arasina bunu da koyalm.
Cesitli vesileler ile bir ara-
ya geldigimiz farkh goriis-
ten iiyelerin oldugu STK
toplantilarinda  saygimiz,
gercekten karsilik Dbekle-
meyen sevgimizi ve hos-
goriumiizit gosterelim,

Unutmayalim; Biz farkinda olabiliriz veya olmaya-

olmalarim isteriz. Bunun igin iyi okullara, dzel okulla-
ra, taninmis dersanelere gonderir, maddi fedakarliktan
kaginmayiz. Saglikli olmalari igin uyusturucudan uzak
tutmaya c¢alisir, milli ve manevi degerlerimizi onlara
aktarmaya galigiriz, Fakat gorevimizi yapip kivangla
gonderdigimiz iiniversitelerde onlar kutuplasmalar

biliriz, fakat etrafimiz bizleri gelecekteki yasamlari igin
ornek almakta olan ¢ocuk ve genclerle gevrili.

Biitiin kadmlarmmizin Diinya Kadinlar Giiniini
kutluyor, toplumsal barig ve huzur agisindan diinyaya
ornek oldugumuz giinleri hep beraber gormeyi diliyo-
rum.
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Jiilide SARIEROGLU
HAK-IS Kadin Platformu Bagkant

CALISMA HAYATI VE KADIN

Kadinlarin erkeklerle esit haklara sahip olmak yo-
lunda verdigi miicadelenin temsili baglangiet olan
8 Mart 1857'den bu yana kadmlar agisindan énemli
ilerlemeler kaydedilmesine ve umut verici gelismeler
yaganmasma ragmen, kadin sorunlari hila diinya giin-
deminde ilk siralarda yer almaktadir,

Birlesmis Milletlerin, 1977 yilinda aldig 8 Mart'in
“Diinya Kadmnlar Giinit” olarak kutlanmasi kararmdan
bu yana kadmlarmn toplumsal yagama katilma, esit fir-
satlardan yararlanma istekleri ve kadin haklarimn éne-
mi, her yil bu giinde tekrar tekrar vurgulanmaktadir.
1857"den itibaren gii¢ kazanarak bugiine kadar devam
eden, kadinlarin siyasi, ekonomik, kiiltiirel hayata ka-
tilimmi saglayacak tiim haklardan esit sekilde yarar-
lanmalar1 amaciyla uluslararas: diizeyde gerceklesti-
rilen tiim ¢aligmalar, esitlik, kalkinma ve baris ortak
hedeflerinin iilkelerin giindemine yerlesmesine neden
olmustur.

Bagta Birlesmis Milletler, AB, ILO olmak iizere pek
cok uluslar arasi kurum ve kurulusun cabalar, bugiin

birgok tilkenin katilim ve destegiyle énemli bir noktaya
tasmmustir,

Sevgi, sefkat ve merhamet gibi niteliklerin kadinda
bulustugu biitiin dinlerin ve felsefelerin ortak kabulii-
diir.

Ancak ne yazik ki biitiin bu niteliklerin sahibi olan
kadin tarih boyunca hep sémiiriilmiig, horlanmis, ezi-
lip, itilmisgtir.

Diinyada yoksulluk smirmdaki 1,5 milyar insamn
% 70'ni kadmnlar olusturmaktadir. Hala 85 milyon kiz
cocugunun egitim olanagt bulunmamaktacir. Miilteci
niifusunun yiizde 85'i kadin ve ¢ocuklardan olusmak-
tadm, Diinyadaki islerin % 60'mi yapan kadinlardar.
Buna karsilik toplam gelirin % 10"una, diinya tizerinde
mal varhginn ise % 2 sine sahip olabilmektedir. Diin-
yada gayrimenkullerin ytizde 98'i erkeklerin tizerine
kayith.

Rakamlardan da anlasilacag gibi insanlik maale-
sef madde tizerindeki fetihlerine paralel bir i¢ diinya
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ahengi, vicdan ve ahlak ytikseligi gosterememistir. Bu
eksikligin yarattii ac1 fatura da kadinlar tarafindan
odenmistir.

Anne, es ve emekgi olarak giinde ii¢ vardiya calig-
manin yani sira igsizligin, yoksullugun, dislannushgm,
savagin ve giiciin agir faturas: da once ve en gok kadin-
larca tdenmistir.

Kadm kimi ici bos vehimler nedeniyle isgiictinden,
egitimden diglannugtir. Kadin cagdashik, ozgiirliik, uy-
garlik maskeli somiiriilere maruz kalmistir, Kadna yo-
nelik siddet, namus cinayetleri stiregelmistir.

Aslinda bugiin tiim dtinyanin yasadigt bunalim-
larm sebebi de kadmlarin
maruz birakildif esitsiz
diizendir. Ciinkii bir top-
lumun sahip oldugu uy-
garlik seviyesini dlgmek
icin, kadmn hayat sartla-
rina bakilmast gerekmek-
tedir.

Toplumsal ve siyasal
yasamda sahip olduklari
haklar1 en iyi bigimde kul-
lanan kadmlar, iilkelerinin
kalkinmasina, gelismesine
ve cagdaslasmasina bii-
yiik katki saglamaktadr.
Kadmlar, tarih boyunca
devletlerin demokratikles-
mesinde etkili olmus, {ire-
time ve yonetime katilma
imkanina erigsen kadmlar,
toplumsal gelisme gabala-
rinda etkin roller {istlen-
mislerdir.

Bu gergege
diinyada ve iilkemizde kadm sorununun biitiinii ile

ragmen,

¢oziilebildigini soyleyebilmek imkansizdir. Kadmlarin
sorunlary, iilkelerin genel ekonomik ve sosyal sorunla-
rindan bagimsiz degildir. Bilakis kadimlarim yagadikla-
11 sorunlarda kaydedilecek ilerlemeler iilkelerin temel
sorunlarimin ¢éziilmesinde énemli bir role sahiptir.
Ayrica bir tilkenin gagdashk iddiasi stirdiirmesi,
kadinlarm hak ve dzgiirliiklerini ‘esitlik ilkesi’ gergeve-
sinde kullanabilmelerine, toplumsal statiilerinin giic-
lendirilmesine ve biitiin onyargilardan uzak olunma-
sia baglidir. Bu cercevede esitlik kisilerin kadin veya
erkek oluslariyla degil, insanlik sifatlariyla ilgili bir

Toplumsal ve siyasal yasamda
sahip olduklar: haklarieniyi bi-
cimde kullanan kadinlar, tilke-
lerinin kalkinmasina, gelisme-
sine ve cagdaslasmasma biiytiik
katkr saglamaktadir. Kadinlar,
tarih boyunca devletlerin de-
mokratiklesmesinde etkili ol-
mus, tiretime ve yonetime ka-
tilma imkanina erisen kadmnlar,
toplumsal gelisme cabalarinda
etkin roller tistlenmislerdir.

gerek olarak anlasilmalhidir. Kadin sorunu genel olarak
insan sorunundan soyutlanarak kutuplagmalara yol
actlmamalidir.

Tiirkiye Calisma Hayatinda Kadin

Tiirkiye'de kadmlar siyasi ve hukuki haklarim pek
cok Bati iilkesinden daha 6nce elde etmislerdir.

Kadmnlarin ¢alisma yasamina katilimi da diinyada
oldugu gibi tilkemizde de sanayi devriminin yarattig
toplumsal degisimle beraber gerceklesmistir.

Tiirkiye’de kadinlar ilk kez;

o Ucretli isci
1897 yilinda,

¢ Devlet memuru ola-
rak 1913 yilinda

¢ Tiiccar ve esnaf ola-
rak 1914 yilinda ¢alismaya
baglamusgtir.

1930 yilinda dogum
izni 1936
yilinda Is Kanunu Yiiriir-
liige
calisma hayatma iligkin

olarak

diizenlenmis,
girerek kadinlarm

diizenlemeler getirilmistir.
ilk kadmn sendikact ZEH-
RA KOSOVA DURMAZ
1928 yilinda bir tiitiin isgi-
si olarak sendikal faaliyete
baglanugtir.

Diger taraftan 1990
yillarin ikinci yarsindan
itibaren kadinlarm ekono-
mik, sosyal ve kiiltiirel ha-
yata katilmunm artirilmas:
ve kadm haklarinm gelisti-
rilmesi yéniindeki calismalar hiz kazannustir,

1990l yillardan itibaren tilkemizde yapilan galis-
malara basta;

*  BM Kadina Karsi Her Tiurlit Ayrimciligin On-
lenmesi Sozlesmesi (CEDAW),

* Pekin Deklarasyonu ve Eylem Platformu,

* Pekint5 Sonug Bildirgesi olmak tizere

¢ Uluslararasi sozlesme ve kararlar ile

* Avrupa’da kadin sorununun baglangic noktasi
olan (1957) Roma Antlagmasi’min 119. Maddesi (Ant-
lagma, Uye Devletlere, kadin ve erkeklerin esit is igin
egit ticret almalarnmu saglama yiikitmltiliiklerini hatir-
latmaktadir.)
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*  Avrupa Toplulugu Adalet Divani'nin 1970li y1l-
lardan itibaren aldig kararlar,

* 1992 wyilinda imzalanan Maastricht Anlag-
mast (Antlasma ekinde yer alan Sosyal Politika
Antlagsmasi’mn 6 nc1 Maddesi kapsamunda “Cinsiyete
dayali ayrimeihk yapilmaksizin esit ticret” ddenmesi
gerektifi belirtilmektedir.)

Ulkemizde yaygm olan gele-
neksel ve toplumsal bakis acisi
ne yazik ki kadmn istthdamima
tiim stire¢ boyunca psikolojik
bir bariyer koymaktadir. Ev
ici sorumluluklarda yani top-
lumsal yasam acisindan biiytik
onemi olan ¢ocuklarin yetisti-
rilmesi ve bakimy, ailenin yasls,
hasta ve engelli bireyleri gibi
bakima muhtag bireylerinin
bakimi, ve tiim aile bireylerinin
tiikettigi ev hizmetlerinin sag-
lanmasi gibi emek yogun ev ici
tiretimde esit bir paylasimin ve
ebeveyn izninin tiim calisan-
lar acisindan olmamasi, bakim
hizmetlerinin yetersiz olmasi
kadinlarin iggilictine katilimi-
n1 ve ise devamlarini olumsuz
yonde etkilemektedir.

¢ 1997 yilinda imzalanan Amsterdam Antlagmasi,
(Antlasma kadin ve erkek esitligini Toplulugun temel
gorevlerinden biri olarak belirlemistir)

* ve AB’ye uyum kriterleri yén vermisgtir.

AB'ne uyum siirecinde Anayasanuz basta olmak
lizere Is Kanunu’'nda, Tiirk Ceza Kanununda, Medeni
Kanunda gok dnemli diizenlemeler yapilmistir.

AB direktiflerinin ve ILO normlarinin i¢c hukukumu-
za uyumu gergeklegtirilmistir. Bu uyum ¢aligmalarmim
yanstmastyla 4857 sayili Yeni Is Kanunu ve bu Kanuna
dayanarak ¢ikarilan Yonetmelikler, Steden beri mevzu-
atimizda meveut olan calisma hayatinda kadmlart ko-
rumaya yonelik diizenlemeleri giiclendirmistir.

Yine son dénemde Istihdam Paketiyle yas s
aranmaksizin tiim kadmlarm istihdamin tesvik etmek
amaciyla 6énemli bir diizenleme hayata gecirilmistir.
TBMM'’de “Kadin-Erkek Firsat Esitligi Komisyonu”nun

kurulmasi ise 6nemli bir milattir.
Sorunlar

Toplumsal cinsiyet esitligine ulagmak igin Tiirkiye
ozellikle yasal agidan ok &nemli gelismeler kaydet-
mistir.

Ancak atilan ttim olumlu adimlara ragmen iilke-
mizde kadinlar iggiicii piyasasimnda “diizgiin olmayan
igler” olarak adlanduilan kayit dis1 ve diisiik ticretli
iglerde istihdam edilmektedir. Kadinlarin bir kisnu is-
glicli piyasasindaki ytiksek igsizlik oranlari, sosyal gii-
venceden yoksun ¢alisma, uzun galisma saatleri ve agir
is sartlar1 gibi olumsuz kogsullar nedeniyle isgiicii pi-
yasasina katil(a)mamaktadir. Isgiicti piyasasina katil(a)
mamak ya da olumsuz kosullarda istihdam edilmek,
bu kigilerin yoksulluk riskini artirmakta, ekonomik ve
toplumsal hayatm simirinda ya da disginda yagamalari-
na neden olmaktadir.

Ulkemizde issizlik sorununun gecmisten bugiine
ciddi boyutlara ulagmasinin; ekonominin yeni yatirim-
larla verimli istihdam alanlar1 yaratma performansinin
azahrken, kayitdigi istihdamin giderek biiytimesinin
de kugkusuz buna etkisi olmaktadir,

Diger taraftan Tiirkiye'de kirdan kente gigle bera-
ber tarimdan diger sektorlere isgiicii gocii gercekles-
tikce, tarimin istihdamdaki pay1 azalmig; buna paralel
olarak da isgiictine kadin katilim orani diisiis egilimine
girmistir. Kadmnlarm egitim seviyesinin gorece daha
diisiik olmasi kadinlarin tarim disi sektorlerde istih-
dam edilmelerini zorlagtirmus, dolayisiyla kente gocle
beraber kadinlarm énemli bir kisminin isgiicii piyasast
disinda kalmalarina neden olmaktadir.

Ayrica tilkemizde yaygin olan geleneksel ve top-
lumsal bakis agisi ne yazik ki kadin istihdamimna tiim
stire¢ boyunca psikolojik bir bariyer koymaktadir. Ev
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i¢i sorumluluklarda yani toplumsal yasam agisindan
biiyiik énemi olan gocuklarin yetigtirilmesi ve baki-
mu, ailenin yasli, hasta ve engelli bireyleri gibi bakima
muhtag bireylerinin bakimi, ve tilm aile bireylerinin
tiikkettigi ev hizmetlerinin saglanmasi gibi emek yogun
ev igi tiretimde esit bir paylasimin ve ebeveyn izninin
tiim calisanlar acisindan olmamasi, bakim hizmetleri-
nin yetersiz olmast kadmlarmn iggiiciine katthmmi ve
ise devamlarini olumsuz yonde etkilemektedir.

2 Mart 2010 tarihinde agiklanan 2009 yilh Hanehal-
ki Isgiicii Anketi sonuglarina gore kadinlarm iggiiciine
katilma orant % 26'dir. Tirkiye'de kadmlarda tarim
issizliginin hemen hemen sifir olmasi nedeniyle issiz-
lik oranlarim tutarh bir bigimde karsilagtirabilmek icin
tarim dist igsizligi incelemek gerekmektedir, Bu gerge-
vede tarim disi igsizlik oram ise kadinlarda bir énceki
yila gore 3,8 puanlik artigla % 21,9 olmustur.

Yasal diizlemelerdeki avantajli bu duruma ragmen
kadin niifusumuza iliskin gsterge ve veriler gelenek-
sel sosyo-kiiltiirel yapimizin da etkisiyle uluslar arasi
arenadaki tilkelerin gok gerisindedir. Kadinlarin isgii-
ciine katilma oranlar1 agisindan tilkemiz AB tilkeleri ile
kiyaslandigida en son siradadr.

AB Ulkelerinde Isgiiciine Katilma Oranlar

KADIN ERKEK
AB27 57.00 (Dimyada 52.4) 78.20
AB15 63.20 79.20
MALTA 37.00 77.90
ITALYA 49.60 74.20
YUNANISTAN 54,70 79.20
ROMANYA 54.90 68.80
MACARISTAN 55.40 68.50
[SPANYA 58.20 81.30
PORTEKIZ 68.10 79.10
INGILTERE 69.00 82.20
HOLLANDA 70.10 83.90
FINLANDIYA 73.00 77.20
DANIMARKA 76.30 83.70
ISVEQ 76.90 81.90

Ayrica ilkemizde hala okumaz-yazmaz kadn
orami %19, ilkogretime katilmayan kiz cocuk sayi-
st 700.000,Tasimnmaz mallarda kadmn sahipligi oram
%9'dur. Diger taraftan kamu sektoriinde st diizey
karar verici konumlarda kadin oranlar1 gok diistiktiir.
Miistesarlar igerisinde hi¢ kadmn yoktur, 80 miistesar

yardimcist igerisinde 3 kadin vardir, hig kadn valimiz
yoktur, 428 vali yardimcisindan 7'si kadindir, genel
miidiir yardimeis: diizeyinde 374 kigiden 29 kisi kadin-
dur.

Kadmlarin sendikal tiyelikleri ve yonetim kademe-
lerindeki temsili de benzer durumdadir. ETUC tarafin-
dan yapilan ankete gore Avrupa diizeyinde Sendika-
larda kadin orami % 42'dir. Ancak bu oran %10.ile %76
arasinda degismektedir.%76 Norvecken, Tiikiye%10
ile en diisiik oranlari rapor etmistir. Son verilere gore
sendikalardaki kadin {iye oram ortalama %12-13 dii-
zeyindedir. Yonetim kademesinde girev yapan kadm
sayisi ise yalnizca % 1 seviyesindedir

Ulkemizde kadin niifusunun énemli bir bsliimii-
niin egitim sorunu vardir.

Bilhassa kirsal kesimde okuma-yazma bilmeyen,
orgin ogretim imkanlarindan yararlanamadigy igin
kendini yetistirememis kadinlarmmizin sayist hala
azimsanmayacak olgiidedir,

Koyiinde tarlasinda veya sehirde fabrikada, biiro-
da, evinde biitiin giin ¢alisan ama sosyal glivencesi ol-
mayan milyonlarca kadimimiz vardir. Kéyiinti, yuvasi-
nt birakip biiytik kentlere ggen kadmnlarimmzin, sosyal
giivence disinda da bir ¢ok sorunlar bulunmaktadar.

Hayatin her alaninda tutunmaya galisan; bunu ya-
parken gercekten ¢ok biiyiik sorunlarla bogusan, adeta
varlik-yokluk miicadelesi veren kadinlarimiz vardir.

Gecekonduda, derme ¢atma barakalarda, sagliksiz
konutlarda oturmak zorunda kalan, kocasi issiz oldu-
gu veya aldif ticret evini gegindirmeye yetmedigi icin,
ailesine, ¢ocuklarma bakmaya calisan kadinlarinuz
vardur.

Bir de tilkemizde, geleneksel aligkanliklarin ezdigi
kadin, kimi ideolojik kaygt ve vehimlerle, kilik kiyafet
gibi suni gerekgelerle, meslek egitiminden, tiniversite-
den, ig hayatindan ve toplumdan dislayan kohne bir
anlayis vardir. Bu da tizerinde diistintilmesi gereken
bir bagka tilke ger¢egimizdir.

Coziim Onerileri

Kadinlarm karsilastiklar: sorunlar, sadece sikayet
ederek tistesinden gelinemeyecek kadar agir ve biiyiik-
tiir. Kadinlar bu ger¢egin farkindalifiyla tiim olumsuz-
luklara ragmen miicadelesine devam etmektedir.

Ev kadmindan sanatgisina, 0grencisine, iscisine,
memuruna, giftgiden politikacisina kadar her diizeyde
tilkemiz kadmni, siirekli geligen bir bilingle toplumdaki
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Kadinlar, aile ve is yasamlarim
uyumlastiracak sosyal destek
mekanizmalarma (kres, yas-
It ve engelli bakim hizmetleri)

ihtiyac duymaktadir. Bakim

hizmetlerinin toplumsal bir so-
rumluluk oldugunun bilinciyle
basta yerel yonetimler olmak
tizere yerel ve merkezi kamu
idaresinin bu alanda hizmet
sunmasi onemli bir adim ola-
caktir.

konumunu sorgulamaktadir; sorunlarimu ve bunlarm
coziimii talebini her gegen giin daha yiiksek sesle dile
getirmektedir.

Ancak bu gaba tek bagina yeterli degildir. Kadin-
larin yasadiklar: sorunlarn ve giicliikleri agabilmenin
yolu yasalardan ¢ok, kafalari degistirmekle miimkiin
olabilecektir.

Uluslararasi referanslar, i¢ hukuk diizenlemeleri ve
hatta dini referanslar kadinlara ne kadar ileri haklar ta-
nirsa tamsi, sorun daha gok, kiilttirel gelenekler, alig-
kanliklar ve ezberlerle ilgilidir.

Oncelikli olarak toplumsal anlayis ve davrams bi-
cimlerinin gozden gegirilmesine, sorgulanmasma ve
degistirilmesine ihtiyag vardir. Kadmlarimizin hak et-
tigi yere gelebilmesi igin tiim kesimlerin bu siireci des-
teklemesi ve iizerine diisen goérevi yerine gerektirmesi
biiyiik dnem tagimaktadir.

Diger taraftan ise kadin sorunlarmn kapsaml mak-
roekonomik politikalar ile desteklenmesi ve tiim poli-
tikalar ile ana akimlagtirma ile bittiinlegtirilmesi gerek-
mektedir.

Egitim diizeyinin yiikselmesi ile kadimn ig haya-
tindaki yeri ve konumu giiglenecektir. Ureten kadinin
orgiitlenme ve siyaset yapma kabiliyeti geligecektir.
Bu gelismeler, kadinlarimizi sorunlarmin ¢éziimii icin
ihtiyaglar: olan giice de kavusturacaktir. Bu nedenle
kadmlarin egitim imkanlarmun geligtirilmesi i¢in daha

cok caba sarf edilmelidirKadinlarimiz ekonominin ta-
lep ettifi isgiicti nitelikleriyle donatilmalidir.

Kirsal kesimde yasayan kadmlar icin gelir getirici
ve ¢alisma kogullarint iyilestirici projeler yapilmalidir.
Tarim Is Yasasiun gkartilarak tarimda calisan kadin
ve erkeklerin calisma standartlar diizenlenmelidir.

Kadmlar, aile ve iy yasamlarmi uyumlagtiracak
sosyal destek mekanizmalarina (kres, yaglt ve engelli
bakim hizmetleri) ihtiya¢ duymaktadir. Bakim hizmet-
lerinin toplumsal bir sorumluluk oldugunun bilinciyle
bagta yerel yonetimler olmak iizere yerel ve merkezi
kamu idaresinin bu alanda hizmet sunmasi énemli bir
admm olacaktwr. Ayrica dogum yapan kadmn gocugu-
nun kres veya bakici ticretinin, aile ve sosyal yardim si-
gortasi ad1 altinda ihdas edilecek bir sigorta kolundan
kargilanmasi yoluna gidilmesi diistintilmelidir.

Geliri belirli bir diizeyin altindaki kadmlarn, kamu
kaynaklarimdan diizenli olarak yapilan nakit transfer-
lerini iceren asgari gelir destegi uygulamasimin, bazi
Avrupa Birligi tiyesi tilkelerde oldugu gibi iilkemizde
de uygulanmasi gerekmektedir.

5763 sayili kadin istihdamun tesvik eden Kanunun
ilgili hitkmii sadece kadinlar kapsayacak sekilde siire-
siz kilmmalidir. Sosyal giivenlik sisteminde esnek ¢ali-
san kadinlarin yaghlik ayligia hak kazanma kogullar
yumusgatilmalid. Giintimiiz sartlarinda esnek ¢ahsa-
rak yaghlik ayligi kazanmak icin gerekli isgiinii sayi-
sina ulagmak neredeyse miimkiin degildir. Kadinlarm
is arama stireglerine iliskin damismanlik ve rehberlik
hizmetleri yaygilastirilmal ve kadinlarm bu hizmete
erisimini kolaylastiracak mekanizmalar kurulmalidir,
Sendikalarin kadin sorunlarma daha fazla odaklan-
masi ve kadinlarin gerek sendikalara gerekse yonetin
kademelerine girislerini tegvik edecek uygulamalari
hayata gecirmeleri gerekmektedir.

Ozetle “insan ve kadin odakli” yeni politika ve stra-
tejilere ihtiyacimiz bulunmaktadir.

Kadinm isgiiciine katiliminin ya da istihdaminm ar-
tirilmasimnin tek bagina bir amag olarak belirlenmesi ve
bu yonde calismalar yapilmas: eksik bir bakig agisimin
tirtinii olacaktir. Asil amag kadmlarm daha iyi bir ya-
sam gegirmesinin saglanmasi olmalhidir. Bu nedenle ka-
din istihdaminm artirilmasina yénelik diizenlemelerin
insana yakisir is perspektifinden ele alinmasi, kadnlar
ekonomik-sosyal- siyasal-kiiltiirel anlamda gii¢lendi-
recek, toplumdaki rol ve statiilerini artiracak bir anla-
yisla hayata gecirilmesi gerekmektedir.
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Sultan KARA

Gazeteci / Bem-Bir-Sen Genel Koordinatorii

KADINSAN, HER SEYI YAPABILIRSIN (!)

Hikayemiz Hz. Havvaile baghyor... Havva ve onun
kiyamete kadar dogacak olan kizlari... Kadmlar... Ka-
din olmak, var olmak, kiymetlendirmek ve kiymetli
olarak var kalabilmek...

Yillarca okuyan-yazan-diisiinen herkesin derdi ol-
mus, kadmlar ve kadin olanlar. Dedik ya hikaye cok
eski diye. Kimileri bu hikdyenin baslangicun kategori-
ze etmis; ilk giinah, yasak agag ve kadin diye.

Kadini en basindan beri suglu gostermek igin, ilk
glinalu isleyip/islettirdigi icin temiz insan gormemek
igin. Oysa dinimiz de insan fitraten temizdir ve giinah-
siz dogar... Islenen ilk giinah belki de bundan dolayy,
insanoglu ile meleklerin simirlarmin ¢izildigi bir du-
rumdur... Havva ilk glinahkar belki yasaga uymadig
igin, ama “lanetlenmis mi”? Yaradan, yaratiguu ezel-
den ebede higbir zaman lanetlemedi, huzurdan kovu-
lanlar harig...

Inandigimiz degerlerin ve Yiice Dinimizin kadma
atfettigi deger, bigtigi esitlik, kildigi emanetgilik ytikii

zamanla adina tore denilen, gelenek denilen sosyolojik
olgularla yer degistirmis, sapmalara ugrams olabilir.
Ancak biiyiik “Veda”min konusu olabilecek kadar hak-
lara, dzgiirliiklere sahip olan kadinlar, her daim kendi-
lerine bigilen kiymetsizlige, esitsizlige karst durmuslar-
dir. Bu haklarin kendilerine zaten verilmis oldugunun,
dogduklari andan itibaren tizerlerine giydirilmis oldu-
gunun bilinciyle hareket etmislerdir.

Bugiin insanligin en dnemli problemlerinden birisi
haline gelen ve ¢oziimsiiz odaklarda stirekli yer tutan
“Kadin” ve “Kadm Olmak” gergek manada bir sorun
muduwr? Ya da erkegin de sorunlarmin olabilecegini
unutarak, ise ta en bagindan ayrimc bir yaklasimla
“Kadimm Sorunlar1” diye bakmak, ¢oziim icin ne kadar
esitci bir yaklagimdir?

Kadma “insan” mensgeli bakmak yerine “iffet, na-
mus, edep, ahlak, obje, tore” eksenli bakmak midmr ku-

sur sayllmasi gereken, ya da “analik, eslik, hatunluk”
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gibi kutsal manalar yiiklenen miiesseselerin giintimiiz
s1g, acimasiz elestiri metotlarina kurban verilmesi mi-
dir?

Kadm ve kadin olmay1 “erkeksi” bakis agilarmm
“sorun” kabul ettigi anlayislardan kurtarmak, en kolay
yakistirma ile “feminizm” midir, yoksa kadinin “var-
lik” miicadelesinin ta kendisi midir?

Ululanmak Ya Da Cadi Avinda Kadin
Olmak

Topraga diri diri go-
miilebilecek kadar deger
tagimayan bir varlik halin-
den, ancak kerem sahibi
kisilerin “ululayabilecegi”,
asagilayanlarn ise ancak
“kotit” kisgiler olabilecek-
leri bir anlays ile hak tes-
limleri baslayan Kadmlar,
bugiin Bat1 agig1 insanlarin
“atalar” tarafindan avla-
nan cadilar haline doniis-
tiiriilmiiglerdi.

15. ve 17. yiizyillann
Avrupa’sinda cadihik kis-
vesi giydirilen biiyiik go-
gunlugu kadm, ancak ara-
larmda bir kisim erkegin
ve hatta cocuklarin bulun-
dugu 500 bin kiginin ttirlii
iskencelerden gegtigini ve
yakilarak oldiirtildtiginii
Marvin Harris'in “inekler,
Domuzlar, Savaslar ve Ca-
dhilar” kitabi bize 6z olarak sunmaktadar.

Kadmlarin “seytanla anlastiklar” ve “siiptirgele-
re binerek yasadigi toplantilara katildiklar” savi ile
iskenceden gegirildikleri ve o dayanilmas: gii¢ isken-
celer sonrast herkesin kendini harbiden “cadi” olarak
gordigii kara Avrupa’simin bilginlerinin kadina bakis
da bundan farkh degildi.

“Zevke ait her seyin kadinlara kalnug bir is” oldu-
gunu diisiinen ve “soyut olan her seyin kadnlar igin
anlasilmaz bir sey” diyerek kadinlarin anlama kapasi-
telerini hizaya sokan Batil1 iinlii diigtiniir Malebranche
vardir.

Analigy, bir kadmi bir erkekten

ayiran en pozitif ayrim olarak
bir koseye yazmak gerekiyor.
Ancak “ev yonetimi bakimin-

tanimlamasin1  hangi kosede
barindirmak lazim acaba ?

“Kadmlarin kendi gontillerince erkeklere iyi para
kazandirmak ve bunu harcamak igin yaratilnus olduk-
lar” seklinde bir fikir tutulmas: yasayan ve “ Aslanin
disleri ve pengeleri vardu, filin ve yaban domuzunun
biiytik digleri vardir, boganin boynuzlar,, miirekkep
baligmun da gevresindeki sulart bulandiracak miirek-
kebi vardir. Fakat tabiat kadina, kendini savunmak ve
korunmak i¢in riyakdrhk-vermistir. En zavifinde oldu-
gu kadar en aptal kadinda da riyakarhik fitridir” diye-
cek kadar siradanlasan 19. asrin {inliit Alman Filozofu
Schopenhauer vardir,

Unltt Alman Filozofu
Nietzche'nin “Kadmla ko-
nusacagin zaman kirbaci
eline almay1 unutma” sek-
lindeki sozii de ne yazik ki
bazt Batih bilim adamla-
rinm kadina bakis agisim
ortaya koyan érnekler ara-
sindadir.

Goriildiigii tizere Bat
diistincesinin dnemli mi-
marlari agismdan “kadinin
adimin varlifindan” soz et-
mek bile pek iyimser bir
yaklasim olacaktir.

Tiirkiye’de Kadin
Olmak

dan gereken erdemleri olan”

Ttirk Dil Kurumu'nun
biiytik liigatinde kadin
i¢in pek cok tarifin iginde
en uzunca olant “Analik
veya ev yonetimi baki-
mmdan gereken erdemleri
olan kisi” gibi bir tarifi gortince, diger tammlara fazlaca
bakmaya ihtiya¢ olmadigimm diistintiyor insan...

Analigy, bir kadim bir erkekten ayiran en pozitif
ayrim olarak bir kdseye yazmak gerekiyor. Ancak “ev
yonetimi bakimindan gereken erdemleri olan” tamim-
lamasin hangi kéésede barindirmak lazim acaba ?

Okudugum bir makalenin adi1 “Kadmsan Herseyi
Yapabilirsin!” idi. Bu bir ézgilivenin yiikseltilmis sesi
mi, yoksa erkek egemen bir toplumun kadmn bikkin-
liginin yansimast mi? Bunun altim doldurabilecek ce-
vabin, ashnda Tiirk Dil Kurumu sozltigtindeki kadin
tammindan bir farkinin olmadigim gérmek gerek.
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Zaten dyle olmasaydi, Almanya Bagbakani Angela
Merkel’in, her giin sabah evden ¢ikmadan 6nce esine
“alimacaklar listesi” yazmasimin farklt bir anlam ola-
bilir miydi?

Bu durum en fazla bir kadmin evini de, iilkesini de
yonetebilecek yetileri ayni anda kullanabileceginin, bi-
rinin digerini ételemesine izin vermeden baga gikabil-
me yeteneginin gostergesi olarak kabul gorebilir.

Tiirk aile yapisinda -ister ataerkil, ister anaerkil- as-
lolan evin yonetimidir. Babalik miiessesesi “evin reis-
ligi”, annelik miiessesesi ise “evin hammligt” ritiielleri
iizerine kurulmustur. O bakimdan ev yonetimi baki-
mindan gereken erdem-
leri olan birinin -ki tanmim
kadm iizerine- is yonetimi Dind
gibi, toplum yonetimi gibi YIRS
daha karmasgik oldugu var-
saytlan yonetim modelle-
meleri tizerinde de basarili
olabilecegini kanitlama ih-
tiyaci kendiliginden hasil

koytinde,
bahgesinde agir isci olmamus,
egitim stireci ile birlikte kent-
sel yasamin biittin dokularin-

Has kiiltiiriimiizden kaynaklanan orfi yasantimm,
bid'atlarla stislii tore yasamina doniismesi ve térenin
din gibi kabul edildigi bélgelere has yasam kosullar,
kiz cocugunu “evladi siralamaya” dahi sokmazken, ka-
dimu kocaya rzasiz bilmem kaginci eg, kadini kadina ise
hesab: tutulmayan kumalik miiessesesine zorlamugtir,

Bu anlayism hakim oldugu bolgelerde kiz ¢ocugu
dogdugu giindenitibaren babasma kahvehanede utang
olmakta, anasma ise “erkek dogurabilecek” bir bagka
kadma kumalik yolunu agmaktadir. Bu dongiiye bag
kaldiran kadin “tore” ile karsitlasmakta, térenin “cina-
yete” doniismesi ise kayitlara girerken vaka-i adiyeden

sayilmaktadir. Son 7 yilda

istatistiklere giren tore ci-

o nayetlerinin orannmun yiiz-
bagmda, de 1400 arttiguu sdylemek,
konunun vehametini bas-
ka boyutu ile ortaya koy-

maktir.

Kadinin Sinifsal

olmustur. da kendine yer bulmus, hat- Ayrimalig
Yer Bulabilme, ta toplumun kendisine bictigi Tiskige son  yallar-
0 Y] : . . 1 da katettigi ratik-
Varligini 6gretmenlik, hemsirelik, gibi & et® demalintik
Kanitlama lesmeye paralel olarak
Miicadelesi... “kadinst meslek”lerin yanisira,  kadmlarma-kizlarma hak

Cumbhuriyetin ilk ku-
ruldugu yillardan giinii-

avukat

miize kadar, oranlamasi
farkl: olsa da kadmm top-
Iumsal hayatta yer bulma
¢abasinin  biitiin  dénem-
lerde artan bir grafige sa-
hip oldugunu goriyoruz.

Sanayilesme ve beraberindeki kentlesme, okullag-
ma oram ile birlikte kadin profilini toplumsal yagama
entegre etme cabasy; evinden, tarlasindan ¢itkan kadm
bagka alanlarda da tiretken hale getirmeyi basarmustir.

Kadmartik sadece evinde, kdytinde, bagmda, bahge-
sinde agir isci olmanus, egitim siireci ile birlikte kentsel
yagamin biitiin dokularmda kendine yer bulmus, hatta
toplumun kendisine bigtigi §gretmenlik, hemsirelik,
gibi “kadinst meslek”lerin yarusira, doktor, miithendis,
ekonomist, avukat olabilmig, “patron” olma yolunda
da hayli bagarili 6rnekler vermeye baglanughr.

doktor, miithendis, ekonomist,
olabilmis,
olma yolunda da hayli basaril
ornekler vermeye baslamistir.

ettigi degerin fazlasini ver-
mek zorundadir. “Haydi
Okula”
baglatilan kiz ¢ocuklarmin

kizlar denilerek

“patron”
egitim seferberligi “kila-
kilgiga” takilmadan her-
kes i¢in ongorillmedilir.
Insanlarin  inanclarindan
kaynaklanan tercihlerine
saygl duyulmaly, egitimin oniindeki firsat egitligi her-
kes igin istenmelidir. Anlamsiz yasaklarla tanistiklar
okullarim bir sekilde bitirebilen kiz ¢ocuklarimn elle-
rinden galisma kogullary, sosyal giivenceleri, saglk gti-
venceleri ayni anlamsiz yasaklarla gaspedilmemelidir.

Kadmsan “iyi hizmetgisin, iyi sekretersin, iyi yo-

”

netici asistamisin. Ama hepsi o kadar...” manidar an-
layisiun ideolojik smuflama dinlemeden herkesimden
taraftar bulmasi, halen ¢ok sasirticidir,

Suf kadm olarak dogdugu icin yagsamunin her evre-

sinde bir bigimde “cezalandirildigma” inamilan anlayig
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ne kadar yanlis ise, hayatin igerisinde “sunfsal ayrim-
cligm” her tiird ile tarustirlan kadmun varligs o kadar
dogrudur.

Toplumda kadm anadir, estir. Calisiyor ise iscidir,
memurdur, esnaftir, tireticidir, miidiirdiir, patrondur.

Aksama kadar evi ile gocuklar ile meggul olan bir
kadimn evdeki yiiktintin agirhg: yadsmamaz, sorum-
lulugu siradan sayilamaz. Ancak bu kadin bir de ga-
lisma hayatini tercih etmisse, ya da mecbur kalmigsa,
fitraten tagidigy analik ve eglik kavramlarinm iizerine
bagka yiikler de binmis demektir.

O zaman “Cocuk da yaparim, kariyer de” sozii
sadece Nil Karaibrahimgil'in sark: sozii olmaktan gik-
makta, ttim agirhigt ile ¢alisan annenin, ¢alisan kadinin
ve -hadi bir kiyak- ¢alisan ege sahip bir erkegin sirtina
binmektedir,

Erkek ve kadinm birbirleri tizerine haklarmimn ol-
dugu bilinci ile kurulan yuvalarda ¢ok fazla sorun ol-
mayan bu yiik, egitimsiz, bilingsiz ve inansiz kisilerin
elinde kadmm sirtinda saklayan kirbaglardan farksiz
hale gelmektedir.

Iste burada kadmn ezilmigliginden, evde gordiigii
siddetten, isyerindeki verimsizliginden, aym igi goren
kars1 cinsleri arasinda yapilan adaletsizlige karst ko-
yamamaktan, mutsuzluktan stz etmek feministce bir
tavir olmaktan gikar, haksizligin, adaletsizligin, ayrim-
ciigin tespiti haline doniigtir.

“Evimin isi aksamasin, ¢ocuklar iyi yetigsin, egimle
uyumlu olayim, isimde bagarili olayim” derken baglar
tiikenmislik. Caligmak kendisi icin sebebi ne olursa ol-
sun bir “gereklilik” ise, 0 zaman “inandirma” zorun-
lulugu da pesinden gelir. Iyi kazanan egini, “seni ok
ozliiyoruz” diyen gocuklarim, yorgunluktan diigsen
isverimine karst patronunu “caligma zorunluluguna”
inandirmalidir,

Galisan kadinlarin gogu “ekonomik dzgiirliikleri-
nin” olmadigindan sikayetgidir. Gipta ile bakar koca-
sinin parasim “gatir gatir” harcayan ev hammina. Bu
kadar kogusturmaca iginde kendisine ayiraca@ zaman
olmadig icin kazandig paray1 “layikiyla” harcayabil-
me liiksii de hakikaten liikstiir calisan kadina.

Benligini stirekli “yetisemiyorum” senfonisi kaplar.
Eve,qocuklara, ese, ise yetisememe, Zamam verimli
kullanma hastaligima yakalamr g¢alisan kadin... Ama
tedavide genelde yanhs metodlar kullanir. Sevgisini
hap yapip esine ¢ocuklarina yutturmaya kalkar. O de-

rece hizlanmugtir ki zaman kendisi igin, ona hicbir za-
man yetigemez,

Bir dostum kocastyla evde basbaga kahve igmeyeli
nice zaman oldugunu soylediginde, kendimi diigiin-
miistiim. Hakikaten benim igin de uzun zaman olmus-
tu. Adannus hayatlar icerisinde kaybolan calisan ka-
dimin kendi hayati bir miiddet sonra kendini sikmaya
baslayacak, sinirli, 6fkeli, tahammiilsiiz hale gelecektir.
Ozellikle de esi icin.

Tablo gercekten can sikict. Istatistikler de oyle. 7
ilde 1044 kadinla yapilan arastirmada ¢aligan kadinla-
rn yiizde 44'tt mutsuzluklaruu ifade ediyorlar.

Arastirmadan ¢tkan “kadm replikleri” de bir o ka-
dar can sikici: “- Béyle giderse boganmalar artacak, -
Gocuklarin isteklerini karsilayamiyorum, - Simdiki
aklim olsa evlenmezdim, -Para yiiziinden evde siirekli
kavga var,- Ustte yok basta yok kendimden utaniyo-
rum, - Hani cennet analarin ayagimin altindayds,- Biz
yandik, kizlarimiz ne olacak ? En biiyiik eglencemiz
televizyon, onda da varsa yoksa futbol, - Esitlik sadece
kagt tizerinde, - Feministlere hak veriyorum, - Kadm-
lar her yerde diglamyor”

Bu kadar karamsar, umutsuz, {imidini kaybetmis,
kadin olmanin ayricaligi yerine ayrimeiligini yagayan,
evinde-isinde mutsuz, esinden yana tek koparmadig
bagt cocuklar kalmig olan bir kadindan, kim igin nasil
bir fayda umulur ki?

Kadinlar...

Cocukken sevilen, sayg: duyulan, biiyiirken adam
safia katilan, deger verilen, egitilirken esitlenen, hak-
lart gasbedilmeyen, meta olmak yerine hayatin merkezi
olan, evlenirken dargilan, seven, sevmeyi bilen, sevil-
diginden emin olan, tireten-katki sunan, ana olan, ana
olmanin hakkim verebilen, es olan-esine yoldas olan,
esinde kiymet bulan bir kadin sizce mutsuz olur mu?

Kadin olmak...

Sairin galakalem yazdigi, bestekarin notaya doktii-
gii kadin olmak... Gortintii olmaktan ¢ikip, mana gii-
zelliginde yer bulan kadin olmak...

Ya da Can Diindar'm kalemiyle; “Kadin, erkegin
kaburgasindan yaratildi, ayaklarindan yaratilmadi.
Oyle olsayd ezilirdi... Ustiin olsun diye basindan da
yaratilmadi... Ama gogstinden yaratild:r esit olsun
diye... Kolun biraz altindan; korunsun diye...

Ve;

Kalp hizasinda, sevilsin diye...”

Degerli olabilmek, degerli kalabilmek arzusu ile...
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Prof. Dr. Ali SEYYAR
Sakarya Universitesi Ogretim Uyesi

TOPLUMSAL CINSIYET ESITLIGI (GENDER
MAINSTREAMING) UYGULAMALARI HANGI
SOSYAL TEORILER ICIN KULLANILMAKTADIR?

Giris

Avrupa Birligi (AB) Komisyonu, ilk kez 1996'da
firsat esitligi kavraminmin igerigini genigletip “kadm
politikas1” yerine “esit cinsiyetler goriisii”nii (gender
perspective) benimseyerek, “Toplumsal Cinsiyet Esit-
ligi” (“Gender Mainstreaming”; GM) kavrarmm kabul
etmistir.! Bununla da kalmayip AB, 1 Mayis 1999'da
onaylanan Amsterdam Sozlesmesine cinsiyetler arasi
aktif esitlik politikalarmun GM'ye gore bigimlendiril-
mesi yoniinde tiye iilkeler i¢in baglayict bir hiikiim
koymugtur.?

Tek tarafli feminist kadin politikalarina kiyasla her
iki cinsiyete esit deger veren, kadin ile erkeklerin potan-
siyellerinin giin 15181na ¢ikmasina ve uygun alanlarda
aktif olarak kullanilmasma firsat esitligi cercevesinde

imkan vermesinden dolayr GM'nin ortaya ¢ikmasini,

ilk yazimda ozellikle cinsiyetler aras1 sosyal baris: te-
min etme vizyonu agisindan olumlu bir gelisme olarak
degerlendirmistim.?

Ancak GM odaklt cinsiyetler politikasimn tatbiki
boyutu, temel ilkelerinden uzaklag(til)arak, geligkili
ve tutarsiz bir hal aldigini ikinci bir yazimda vurgula-
ma ihtiyact duymustum. Yazimda kisaca “GM” odaklt
cinsiyetler politikasinin, erkek ve kadmlarin biyolojik,
genetik, hormonel ve fitri taraflarim gormezlikten ge-
lerek, netice itibariyle gizlice feminist kadin politikala-
rimin bir aract olarak kullanuldigini érnekleriyle ortaya
koymustum. GM'nin yerine Tiirk sosyal yapisina ve
milli kiiltiirtimiize uygun, aile degerlerini ve fitrati baz
alan bir cinsiyetler politikasinin gelistirilmesi gerekti-
ginin altini gizmistim.*

Bugiinkii yazimda ise GM uygulamalarinin femi-

nist kadmn politikalarinm bir araci olarak kullamilmasi-
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nin yaninda sosyal itidal ve denge olgiilerini dikkate
almayan post-modern cinsiyel(sizlestirme) teorilerinin
bir deneme alani olarak ortaya ciktigimi somut trnekle-

riyle ispatlamaya gayret giisterecegim.

GM; AB Ulkelerinde ve Tiirkiye’de Kadin
Politikalari Olarak Algilanmaktadir

GM, toplum miihendisligine soyunmus feminist ve
post-modern diigtiniir ve politikacilarm sigindiklar: gi-
zemli bir kavramdir, 1970°li yillarin ¢alkantili dénem-
lerinde ortaya ¢tkan sosyal hareketlerden feminist ka-
dinlar da yararlanmus ve
cinsiyet ekseninde sinifsal
catismay! bir politika aract
olarak seg¢mislerdi. Buna
gore kadinlar, erkek des-
potizminin altinda ezilen
zavallh varliklardi ve bu
aciz durumdan kurtulma-
liydilar. Erkek ve kadmlar
arasmdaki farkliliklar: or-
tadan kaldirmaya yonelik

esitlik¢i sosyal politikalar

GM; AB  Ulkelerinde
Tirkiye’de Kadm Politikalar:
Olarak Algilanmaktadir.

Hiiktimetler, GM stratejilerini
gelistirirken, bu gbrevidahacok
kadmdan sorumlu Bakanlik’'mn
veya ilgili kurumun uhdesi-

ne vermektedir. Ttirkiye'de de

It 100’e yakin Kadin ve(ya) Gender Aragtirma Merke-
zi veya Boliimii bulunurken tek bir “Erkek Aragtirma
Birimi” kurulmamustir. Yine Almanya’da GM politi-
kalar1 kapsaminda kadimimn statiistiniin yiikseltilmesi-
ne yonelik ¢alismalarda her zaman iki strateji birden
belirlenmektedir. Buna gore kadmin 6zel durumu her
zaman-dikkate-almmasi-gerekirken, erkeginki-zorun-
lu degildir. Boylece cogu zaman erkeklerin ihtiyaclar
gormezlikten gelinirken, kadinlarm durumunun her
haliikarda iyilestirilmesi bir esastir.®
Hiikiimetler, GM stratejilerini gelistirirken, bu go-
revi daha ¢ok kadindan
sorumlu Bakanlhk'in veya
ve ilgili kurumun uhdesine
vermektedir. Tiirkiye'de
de GM'den sorumlu ku-

rum, Basbakanhga bagh

Kaduun Statiisit  Genel
Midinligi'diie.  Madem
“Kadm Erkek Esitligi”,

GM'nin ana unsuru, o hal-
de bu gorev, neden Aile ve

Sosyal Arastirmalar Genel

tiretmek yerine feminist Miidiirltigiine  verilmez?
kadmlar, sanki smifsal GM’den sorumlu kurum, Bas-  Gexi Kadiun = Statisi
catismay1 ebedilegtirmek Genel Miidinltagii, misyo-

istercesine siirekli olarak
farkliliklart giindeme ge-
tirmiglerdi. Sonucta, GM
acilimu ile feministler, egit-
likgi politikalarin uygulayabilecek bir alan kesfetmis-
lerdi. Teorik olarak GM, kadin ve erkekler tarafindan
kadin ve erkekler igin {iretilen (sosyal) politikalardur.
Hem kadinlar, hem de erkekler, ayrimciliga tabi tutul-
maksizin “Cinsiyetler Esitligi” ekseninde esit haklara
sahip olmahidir. GM'nin temel agilimi bu sekilde 6zet-
lenebilir. Ancak uygulamada erkeklerin sosyal sorun-
lar1 gogu zaman goz ardi edilerek, daha ¢ok kadin hak-
lar1 tizerinde duruldugu goriilmektedir.

Gerek siyasi partilerde, gerekse STK'larda (sendika-
larda) GM, kadmn ¢aligmalan yiiriiten birimlerin altinda

organize edilmektedir. Almanya’da tiniversitelere bag-

bakanliga bagli Kadinm Statii-
sti Genel Miiduirltigii’ diir.

nunu “Kadm Erkek Esit-
liginin Saglanmasi”n1 ana
gaye olarak belirlemis olsa
da, somut acilimlarinda
sadece kadma vurgu yapilmakta ve her nedense erkek-
ler unutulmaktadir. Nitekim su ciimle, bunun ispati-
dir: “Toplumsal yasamumn tiim alanlarmda kadmlarin
konumlarinin gticlendirilmesi ve kadimnlara karst her
tirltt ayrimeilifin énlenmesi icin politikalar tiretmek,
strateji gelistirmek, tiim paydaglarla igbirligi yapmak
ve koordinasyonu saglamak”. ¢

Hiikiimetlerce yiiriitiilen bilimsel g¢alismalar ve
hazirlanan raporlar, daha ¢ok kadin odakhidir. Mese-
la Almanya’da ilgili Bakanhk, “Cinsiyetler Esitligi”

kapsaminda “Ozel Hayat Sartlar1 Alindaki Kadin ve
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Kizlar” bagh@uu tasiyan bir rapor hazirlarken, ben-
zer bir calisma erkekler icin diigiiniilmemistir. Yine
bagka bir rapor, “Kadmnlara Kars: Siddet” ile ilgilidir.
Almanya’da siddet eylemlerinin tigte ikisi erkeklere
doniik oldugu halde “Erkeklere Karsi Siddet” igeren
bir rapor diizenlenmemistir. Buna benzer tek tarafl
aragtirmalar aslimda GM'nin ruhuna aykinidir,
Tiirkiye, AB uyum siirecine yonelik olarak 10 Ka-
sim 2008 tarihli Bakanlar
Kurulu Kararn ile kabul
edilen “AB Miiktesebati-
nin Ustlenilmesine iliskin
Tiirkiye Ulusal Program”
cercevesinde GM'yi bir
sosyal politika araci olarak
kabul etmistir.” Buna gore
“Kadmn Erkek Esitligi“nin
saglanmasina yonelik
taahhiitler, amlan Prog-
ranun Siyasi Kriterler ile
Sosyal Politika ve Istihdam
baghginda yer almaktadir,
“Kadin  Erkek

Esitligi”"nin saglanmasina

Tiirkiye, 1 E‘l'i
yonelik taahhiitlerde bu-
lunmasma karsilik Ulusal
Program’m Siyasi Kriterler
baslikli II. Bsltimiintin 8.
alt baghginda her neden-
se sadece kadm haklar-
nin geligtirilmesini ve(ya)
kadmlarin  korunmalarim
taahhiitlerden
Birkag

ornek vermek gerekirse:®

esas alan

bahsedilmektedir.

a) “Kadmlarmn egitini, isgiicii, siyasi ve sosyal hayata
kattlunlart da diliil olmnk iizere toplumdaki statiisii dala da
giiglendirilecektir. Bu gercevede kadin orgiitlerinin destek-
lenmesine devam edilecektir.” Bu ciimlede, okuryazar ol-
mayan erkeklerin (mesleki) egitimi, issizlik sorunu ile
toplumsal hayata katilimlar hakkinda tek bir soz sarf

edilmemektedir,

“Yirtrlikteki mevzuata uygun
olarak hakim ve savcy, belediye,
kolluk kuvvetleri ve ilgili diger
kurum ve kuruluslara yonelik
‘kadin haklar1” konusunda 6zel
egitimler verilecektir. $Siddet
tehdidi altinda olan ‘kadmlar’
icin belediyelerce siginma ev-
kurulmas:
devam edilecektir. Kolluk per-
soneline ve saglik calisanlari-
na ‘kadinlara yonelik siddetle
miicadele’ye iliskin bilgilendir-
me ve bilinclendirme amach

egitimler verilmektedir.”

b) “Yiirdirliikteki mevzuata uygun olarak hiking ve savei,
belediye, kolluk kuvvetleri ve ilgili diger kurunn ve kurulug-
lara yonelik *kadin haklari” konusunda ozel egitimler verile-
cektir. Siddet tehdidi altinda olan “kadinlar” icin belediyeler-
ce sigtnm evleri kurulmasy calismalarima devan edilecektir.
Kolluk personeline ve saglik calisanlarma ‘kadinlara yonelik
siddetle miicadele’ye iliskin bilgilendirme ve bilinclendirme
anaglt egitimler verilmektedir.” Bilindigi gibi tek bir cin-
siyete bagli siginma evleri-
nin tesisi, ashnda GM'nin
ruhuna aykiridir. Dogru-
su; siddet goren kadinlar
ve erkekler icin miistakil
sigmma evlerinin agilma-
sidir,

c) “Kadilarn isgticiine
katilunon  arttirmak — ama-
ciyla gesitli illerdeki mikro
kredi nygulamalarnnn diger
illeri de kapsayacak sekilde
genisletilimesi  saglanacak-
fir.” Bu baglamda issiz

erkeklerin isgtictine katili-

calismalarina ) , _

mint saglayan mikro kredi

uygulamalar nigin diigii-

niilmemektedir? Tek bir

cinsiyetin lehine olan bu

tesvik programlari, erkek-

lerin bu gibi sosyal haklar-

dan mahrum edilmelerine

yol agmaktadir. Halbuki

GM'ye gore sosyal hak ve

tegviklerin, cinsiyetlere

gore ddil olarak dagitilma-

st gerekmektedir. Cinsiye-

te dayalt tiim ayrimcilik gesitlerinin ortadan kaldril-
masi ilkesi, bu durumda da gz ardi edilmektedir.

d) “Tére Cinayetleri ile Kadinlara ve Cocuklara Yonelik
Siddetin Sebeplerinin Arastirdarak Almmast Gereken On-
lemlerin Belirlenmesi Amactyla Kurulan Meclis Aragtirma
Komisyon Raporu” Hiikiimetimizce benimsenmigtir.

2006/17 sayili Bagbakanhk Genelgesi cercevesinde,
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Raporda yer alan kadina yonelik siddet ve tére-namus
cinayetlerine iliskin tavsiyeler hayata gecirilmektedir.”
Goriildiigii tizere, tore cinayetlerinde ve ¢zellikle kan
davalarinda erkeklerin de hayati tehlike altinda oldugu
her nedense dillendirilmemekte ve sadece kadin boyu-
tu bir sorun olarak algilanmaktadir. Toplumun, sadece
kadina yonelik degil biitiin bireylere yénelik giddetle
miicadele konusunda bilinglendirilmesi icin kapsaml

ve yaygin kampanyalar diizenlenmelidir.

GM, Yeni Bir insan Tipi Olusturmaya
Yonelik Cinsiyetsizlestirme Politikalari
Igin Kullamilmaktadir

GM, sadece insanlarmn statii ve durumlarim degis-
tirmekle kalmamakta, ayni zamanda tartismali bazi
sosyal teorilerin gegerliligini gostermek adina yeni bir
insan modeli de "yaratmak” istemektedir. Bilindigi gibi
Gender kavrami, aslinda toplum tarafindan 6gretilmis
cinsiyet rollerine atifta bulunmaktadir. Haddizatinda
bir boyutuyla sosyal gegerliligi olan bu tespit, o kadar
da yeni degildir. Simone de Beauvoir (1908-1986), bu
tespiti, 1949 tarihinde biraz abartarak ve biraz da me-
seleye tek tarafli olarak bakarak “Insan, kadin olarak
diinyaya gelmez, kadm olarak yetistirilir” tezini belki
de ilk defa ortaya atmusgtur. ?

Bu anlayisa gore, cinsel-sosyal roller, toplumsal
egitim kaliplar iginde sekillenmektedir. Pedagojik tel-
kin ve miidahalelerle “cinsiyetler adaleti veya esitligi”
ilkesi dogrultusunda cinsiyetin dziinit de degistirmek
miimkiindiir. Bu anlamda geleneksel egitim kaliplari-
nin da degistirilmesi zorunludur. Dolayisiyla bu felse-
fe ile olusturulmus GM konseptinin amacy, cinsiyetlere
yonelik klasik toplumsal bakis acisint degistirmek ve
yeni bir insan modelinin “yaratilmasimin” énciiliigiinii
yapmaktir. Bu agidan bakildiginda GM, sadece kadin-
larin sosyal statiilerinin giiglendirilmesini saglayan bir
arag degil, aym zamanda veya bunun &tesinde cinsiyet
kimliginin ve “toplum tarafindan dayatilmig zorunlu”
heteroseksiiel iligkilerinin ortadan kaldirilmasm ko-
laylagtiran bir operasyon alanidir. Mesela cinsiyetler
iizerine kurgulannmus feminist kadin politikalarimi dahi

yeterli gormeyen Berkeley-Kaliforniya Universitesinde

kargilagirmali edebiyat profesorii olan Bayan Judith
Butler (1956 - ),"" “Gender Trouble” kitabmda detayh
bir sekilde cinsiyetler arasi iligkilerin yeniden tiretimi-
ne yonelik teoriler geligtirmistir.

Butler, biyolojik cinsiyet (Sex) kavramia elegtirel
bir yaklagim getirirken, feminist teorilerdeki cinsiyet
kategorilerini- esas-alan ve biyolojik kokenden farkh
olan “Gender” (Sosyal Cinsiyet) kavramu {izerinden
radikal teoriler iiretmektedir. Buna gore, biyolojik
ozelliklerden bagimsiz bir cinsiyet kimligi (Gender)
olusturmak, kendi bagina yeterli degildir. Beden cin-
siyetinin bir simgesi olan “Sex” kavrammin biyolojik
olduguna dair goriisler, netice itibariyle toplum tara-
findan olugturulmus yanhs fikirlerin bir yansimasidir,
Sozde farkl biyolojik dzelliklere atifta bulunarak, er-
kek ve kadin olmak {izere iki ayri cinsiyetten olugan
bir diinya olugturmak, haddizatinda gii¢ ve iktidarm
ortaya gikartilmasina yoneliktir. Butler, kadinlarin hak-
larimi savunan klasik feminizmden farkl olarak cinsi-
yetlerin biyolojik de olsa erkek ve kadmn olarak tasnif
edilmelerini kabul etmeyerek, anti-tez yaklagimlariyla
feminist teorilerin post-modernitesini olugturmustur,
Buna gore, ne “erkek” kategorisinden sadece “erkek
bedeni”, ne de “kadin” kategorisinden sadece “kadin
bedeni” anlagilmalidir. Cinsel hegemonyaya ve baski-
ya yol actig1 igin, biyolojik temelli bir cinsel yaklagim
ve yapilanma ortadan kaldirilmali ve cinsiyetler arasi
serbest ve esnek gecis saglanmahdir. Kisacast Butler,
cinsiyetlerle ilgili kati diistince kahplarmin kirilmasina
paralel olarak yeni bir sosyal yapiin olusturulmasmi
istemektedir."

Judith Butler'in post-modern anti-feminist acilim-
larimi anlayabilmek igin, asagidaki iki teorinin temel
esaslarini iyi bilmek gerekmektedir:

a) Butler, Michel Foucault'ya (1926-1984) ait olan
cinsellik ve gii¢ kavramlarinin birbirlerini tamamladik-
larina ve ayn anlamlara geldigine dair tezi benimse-
mektedir. Bu tez, toplumu kiiltiirel yonden cinsiyetlere
gore tasnif etmekle (erkek egemen) giiciin olusturuldu-
gunu ve muhafaza edildigini savunmaktadir.

b) Ikinci tez, kimliklerin performansa gore sekillen-

digi ve bunun da ortadan kaldirilabilecegi (kaldirilma-

SosyAL PoLiTika



ORI e | |

s1 gerektigi) iddiasina dayanmaktadir. Bu su anlama
gelmektedir: Cinsiyetlerin digi-erkek seklindeki tasnifi,
dogal degildir. Cinsiyet, kiiltiirel olarak ortaya giktigt
icin, her iki cins de bu kategorinin icaplarma uyarak,
kendilerini bu yénde ispatlama ihtiyact duymaktadir.
Cinsiyet rolleri, kiilttirel performansa gére oynanmaz
ise cinsler arasi giiclin de ortadan kaldirilmasi miun-
kiindtir.

Bu gortisleriyle Butler, bilingli olarak cinsiyet olgu-
sunun karigtkhigma ve kimlik bozulmasina yol agmis-
tir. Hemen her tilkede kadin ve erkekler, farkl sosyo-
kiiltiirel ozelliklere sahiptir. Mesela kadmlar etek giyer
ve(ya) bagortiisti takar, erkekler ise etek yerine panto-
lon giyer ve(ya) fotor takar. Bu farkl giyim tarzlarimmn
ortaya g¢ikmasi, biyolojik kokenli olmaktan gok adet
ve geleneklerle yakindan ilgilidir. Butler, kiiltiirtin bir
yansimasi olan bu farkliliklarin, kadinlari erkeklerin
vesayeti altina aldigini iddia etmektedir. Ona gore da-
yatmaci kiiltiirel farkhliklara kars: bir miicadele yon-
temi olarak toplumsal zihniyet algisin alt tist eden ve
zihni karigiklifa yol acan yeni bir tutum ve davrang
sergilenmelidir. Mesela erkeklerin, kadmnlar ve kadm-
larin da erkekler gibi giyinmeleri, klasik toplumsal zih-
niyet yapisini sarsabilecek tiirdendir. Nitekim escinsel
orgtitleri, bu stratejiyi en ¢ok benimseyen ve uygula-
yanlar arasinda yer almaktadir. “Christopher Street
Day”" torenlerinde erkek escinseller, kadin gibi giyi-
nerek, aleni bir gekilde cinsiyetlerin belirsizlesmesine
on ayak olmaktadir,

Her ne kadar Butler’in cinsi karisiklik ve belirsiz-
lik teorisi, geligkileri ve tutarsizliklarimdan dolay: tar-
tismaya miisait ise de AB kaynaklariyla desteklenen
GM projelerinde goktan yerini alma firsatini bulmus-
tur. GM'nin izaha muhtag hedefleri arasinda da zaten,
sosyo-kiiltiirel olarak cinsiyetler arasinda ortaya gikan
tarkli rolleri belirlemek ve gerektiginde bu farklilikla-
r1 ortadan kaldirmak ve(ya) “yeniden yapilandirmak”
gibi ifadeler yer almaktadir. Cinsiyet odaklt rolleri,
cinsiyetten bagimsiz olarak yeniden yapilandirmaya
yonelik sosyal projeler, 6zellikle Almanya’da daha ¢ok
okul cagindaki gocuk ve genglere uygulanmak isten-

mektedir. Yetisme ¢aginda birgok gocuk ve geng, bu

tarz dikte edici pedagojik yaklagimlarla cinsel kimlik-
leri ile ilgili sorunlar ve psikolojik travmalar yagadifn
ortaya ¢tknustir. Halbuki herkes fitraten kendinin bir
cinsiyete ait oldugunu hissetmekte ve (aile ile toplum
destegi ile) cinsel kimligini ve karakterini bu sekilde
gelistirebilmektedir. Bu tabii siirece miidahale edil-
medigi durumlarda genelde cinsel kimlik bunalimlarn
meydana gelmemektedir.!?

Yeni bir insan modelinin, sadece post-modern pe-
dagojik miidahalelerle olusturulamayacagmi goren
ve-fakat radikal Gender teorisinin bilimsel gecerlili-
gini tibbi miidahale yontemleriyle kuvvetlendirmeye
ve ispatlamaya kalkisanlarindan basimda Amerikan
psikiyatrisi uzmani Prof. Dr. John Money (1921-2006)
gelmektedir. John Money, 1967 yilinda Bruce Reimer
(1965-2004), isminde kiigtik bir erkek ¢ocugun cinsel
orgamn aldirmakla “iin” yapmusti. John Money’in ne-
zaretinde ve psikolojik rehberliginde yeni cinsiyetine
uygun bir sekilde biiytitiillen ¢ocuk, resmi raporlara
gore “normal ve mutlu” bir “kiz” idi. Ne var ki ailesi
ve sosyal gevresi, cocugun derin psiko-sosyal sorunlar
icinde kivrandigini ve huzursuz bir kisilik yapisina sa-
hip oldugunu gozlemlemekteydi. Aslinda 1997 yilinda
Hawaii Universitesinden hekim Dr. Milton Diamond,
(erkek) gocugun “kizhik” déneminin saskinhk ve aga-
gilik duygusuyla gectigini belirleyerek, bir insan {ize-
rinden yapilan bu sosyal deneyin biitiintiyle basarisiz
oldugunu ispatlanmigtir. Yaganan biitiin bu olaylar kar-
sisinda John Money, korkung deneyi ve vahim sonug-

lar1 hakkmda higbir zaman goriis beyan etmemistir."

GM, ideolojik Cinsel Egitim Programlari
igin Kullanilmaktadir

Alman Egitim ve Bilim Sendikasi, GM projelerine
doniik bir egitim brostiriinde cinsel egitim ile ilgili
olarak sunlari ortaya sermektedir. “Cocuklar, cinsiyet
davramglariylailgili olarak ailelerinden dogru olmayan
goriisler edinmektedir. Bu baglamda ailenin etkisiyle
cocuklar, ‘dogru’ bildikleri farkh cinsel davranmslarm
okula yansitmaktadir. Uygulamali egitim programlari-
miz sayesinde bu heterojen tecriibeler, derin tartigma-

lar gercevesinde yapici bir sekilde yeniden ele alinmak-
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tadir”. Amag, “cinsel rollerle ilgili catigmalar1 azaltmak
ve bunlarla miicadele etmek” olarak belirlenmektedir.
Bu hedef dogrultusunda da 6grencilerin cinsel konu-
larda daha esnek davranmalarim saglayan bir egitim

sisteminin  olusturulmast
gerekmektedir."
Goriildiigii  gibi  cin-
sel egitim noktasinda GM
projeleri, post-modern
ideolojik egitim doktrinle-
riyle sadece erkek ve kiz
dgrencilerin - mizaclarim
degistirme cabalariyla kal-
mamakta, aym zamanda
ailelerin  cocuklar {ize-
rindeki egitim hakkim da
gasp etmek istemektedir.
Degisik Avrupa Birligi ul-
kelerinde GM talimatlarii
yerine getirmekle gorevli
olan kadindan (ve(ya) aile-
den) sorumlu Bakanliklar,
aile ve cocuklara déniik
cinsel egitim programlari-
ni post-modern feminist
yaklagimlanyla  dtizenle-
mis oldugunu bile tam ola-
rak fark edememektedir.
Mesela Almanya’da ai-
leden sorumlu Bakanhik'in,
2001 yilinda “Kérper, Lie-
be, Doktorspiele” (“Beden,
Sevgi, Doktor Oyunlar1”)

ismi altinda cocuklu aile--

ler i¢in gikardig: bir rehber
kitapta g¢ocuk istismarci-
Iigr hem hafife almmak-
ta, hem de dolayl olarak
tesvik edilmektedir. Co-
cuklara yonelik modern
cinsel egitimle ilgili olarak
ailelere su tavsiyelerde

bulunulmaktadn;!®

Cocuklarin cinsellikle ve cinsiyetleriyle ilgili me-
rak ettikleri konularda sadece sozlit ve kacamak cevap

vermekle yetinilmemelidir. Bunun yerine ¢ocuklarmn

GM odakli cinsiyetler teorisi-
nin ve politikasinin ne oldugu
ve bundan ne amaclandig1 ko-
nusu, Avrupa topluluklarinda
dahi zannedildigi gibi berrak
degildir. Bundan dolayidir er-
kek ve kadmn siyasetcilerin ve
yoneticilerin bir¢ogu, bu konu
hakkinda fazla ve derin bir bil-
giye sahip degildir. Ancak ka-
din ¢alismalarini yakinen takip
edenlerle siyaseten aktif femi-
nist kadinlar, yillar icinde GM
odakli cinsiyetler politikasini
suiistimal ederek, tek tarafli
olarak kendi ideolojilerine gore
sekillendirebilmistir. Bat1 dtin-
yasinda GM agcilimlari, feminist
politikalarin yaninda gecerliligi
tartismali baska sosyal teoriler

icin de kullanilmaktadir.
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merak ettikleri seyleri (6rnegin anne ve babann cinsel
uzuvlarini) gérme ve dokunma haklar: olmalidir. Buna
gore ebeveyn ve gocuklar arasindaki bedensel iligki-

lerde mahrem yerleri gistermenin yanimda smirsiz do-

kunmak ve dokundurmak,
cinsel pedagojik yontemler
acisindan-daha-anlamlive
degerlidir. Kitapta, cinsel
egitimde ne kadar ozgiir-
litkkgti ve pratik deneyim-
ler sergilenirse, cocuklar
da o nispette “Sex”e kars
mesafeli olacagi gori-
st empoze edilmektedir.
Halbuki  bu

dogrulugu, simdiye kadar

onerilerin

ne psiko-terapi, ne sosyal
pedagoji, ne de psikiyatri
alaninda teyit edilmistir.
Bilakis biiyiiklerin cinsel
organlarmi goren (gor-
mek mecburiyetinde olan)
cocuklarm  psikolojileri-
nin bozuldugu ve travma
yasadiklary, bircok vaka
analiziyle ispatlannustir.
Enseste yakin cinsel dav-
ramslardan kaginmanin ve
cinsel sorulara miimkiin
mertebe ¢ocuklarin anla-
yacagr dikkatli bir dille
cevap vermenin kiiltiirel
ve fitri yonden gegerli se-
bepleri ve faydalar oldu-
gu bilinmektedir.

Her nedense (radikal)
GM teorilerinde gelisim-
sel olarak cocuklarla ebe-

veynler arasindaki ruhi,

bedeni ve zihni farklhiliklar pek giindeme getirilme-
mektedir. Ornegin kitapta dort yaslarna gelen erkek

bir gocugun, sevgi noktasmda babasini annesinden
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kiskanabilecegi vurgulanmaktadir. Bu durumda an-
nelere, cinsel ayrimeilik yapmamak adina baba (esi) ve
cocugu arasmda sevgilerini adil bir gekilde paylagma-
lart onerilmektedir. Buradan da anlasilabilecegi gibi,
(radikal) GM teorisyenleri, sevginin mahiyetinde derin
farkhliklarin olabilecegini girememekte veya gormek
istememektedir. Ebeveynlerin ¢ocuklarina besledikleri
sevginin sadece sefkat ve merhamete dayandigy, ciftler
arasindaki sevginin ise erotik-cinsel boyutlu da olabile-
cegi gercegi adeta gizlenmektedir. Cocuklar, biittin fitri
safliklariyla bityiiklerden sadece bu tarz bir sevgiye
ihtiyag duymaktadir. Bunun 6tesinde ocuklara farkl
sonuglar dogurabilecek diger sevgi tiirleri sunmak, go-
cuklarin hem ruh saghigm bozacak, hem de istismarina
yol agacaktur.

Bunun yaninda kitapta, bitytiklerin cinsel iliski kur-
duklari bir ortamda ¢ocuklarin da hazir bulunabilecegi
yoniinde telkinler de bulunmaktadir.

Bu da acgikga (radikal) GM teorilerinin aile fertle-
ri arasinda mahremiyet anlayist gergevesinde olmasi
gereken saghkl iligkileri pratikte hi¢ dnemsemedigini
gostermektedir, GM projelerinde her ne kadar cinsi-
yetlere uygun veya adil egitim konseptleri gelistirildi-
gi iddia ediliyorsa da igerik ve uygulamalar agisindan
adalet gibi kavramlarin i¢i bogaltilmakta veya bagka
amaclar icin kullanilmaktadir. Bunun igin ozellikle
GM'nin cinsel egitim politikalari, birgok tilkenin milli
kiilttiir temellerine ve aile degerlerine aykiri geldigi
icin, toplumsal tepki toplamaktadir. Ezciimle, devletle-
rin veya egitim kurumlarimin gorevi, post-feminist esit-
likci teoriler tizerine bina edilmis pedagojik modellerle
ve dayatmalarla kendi fitri dztinden uzaklagmalarina
sebebiyet veren yeni bir “insan” modeli ortaya gikart-

mak olmamalidir.
Nihai Degerlendirme

GM odakl cinsiyetler teorisinin ve politikasinin ne
oldugu ve bundan ne amaglandigi konusu, Avrupa
topluluklarmda dahi zannedildigi gibi berrak degildir.
Bundan dolayidir erkek ve kadin siyasetgilerin ve yo-
neticilerin birgogu, bu konu hakkinda fazla ve derin bir

bilgiye sahip degildir. Ancak kadin ¢aligmalarim yaki-

nen takip edenlerle siyaseten aktif feminist kadinlar,
yillar iginde GM odakli cinsiyetler politikasimi suiisti-
mal ederek, tek tarafl olarak kendi ideolojilerine gore
sekillendirebilmistir. Bati diinyasmda GM agilimlari,
feminist politikalarin yaninda gegerliligi tartismali bag-
ka sosyal teoriler i¢in de kullanilmaktadir. Bu yéniiyle
bir ifrat1 (tezi) bir bagka ifratla (anti-tezle) karsilama-
y1 dngoren bu gibi diyalektik sosyal teoriler, kadin ve
erkeklere doniik sosyal politikalardaki biittinliik sen-
tezinin olugturulmasim engellemektedir. Toplum ha-
yatinda itidal tutarlilig tizerinden sosyal teoriler ge-
listirilmedigi miiddetce GM uygulamalart da netice
itibariyle toplumsal degerleri (dengeleri) koruyamaya-
cak ve hatta tahrip edecektir. AB katilim stirecinde Ttir-
kiye Devleti, toplumsal yapimizla, millf kiiltiirtimtizle
ve evrensel fitrat dlciileriyle celisen sosyal teorilerin
mahzurlarim gorerek, makul ve mesru degerler ekse-
ninde kamu vicdaniu sizlatmayan kendine has bir GM
konsepti gelistirmelidir.
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Christopher Street Day (CSD: Kristofer Sokagi Giinii; Onur Haf-
tas1 Etkinlikleri), Lezbiyen, Gey, Biseksitel, Travesti ve Transsek-
siteller tarafinca degisik kiiltiirel etkinlikler ¢ergevesinde kutla-
nan bir protesto ve am giinitdiir. O gun, cinsel egilimleri farkh
olan gruplanin diglanmalarma ve aynimecihgima karst karnaval
havasinda protesto yiirtiyiisleri {apllmakta ve esit haklar igin
mitingler diizenlenmektedir. Ingilizce konusulan tilkelerde CSD
etkinliklerine “Gay Pride” (Escinsellerin Glll‘lll’l? adh verilmek-
tedir, CSD etkinlikleri, New York, Greenwich Village mahallesi,
“Christopher Street” caddesinde bulunan “Stonewall Inn” barin-
da (28 Haziran 1969) siddet igerikli polis denetimlerini protesto
etmek maksadiyla ortaya ¢ikan ilk escinsel ayaklanmasinin ansi-
na yapilmaktadir. Ayaklanma ile birlikte New York sokaklarinda
glinlerce egcinsellerle polis arasimda catismalar nieydana gelimis-
tir. Ertesi sene “Christopher Street Liberation Day Committee”
kurulmus ve o giiniin amsmna her y1l Haziran aymn sonunda
sokak gosterigleri tertiplenmektedir., CSD, 1978 ylfmdan itibaren
uluslararasi bir boyut kazannustir. Gergi Almanya’da escinselle-
rin sokak gosterigleri daha @nceden de yapilnus ancak bu isim
altinda ilk kez 1979 yilinda Berlin ve Bremen'de etkinlikler ya-
%)ll[‘mﬂll‘. 2002 yllnu{a Koln'de diizenlenen CSD etkinliklerine

milyon 2o0 bin kisi (aktif katilimer ve seyirci) igtirak etmistir.
AKktif katithmalar, bu gibi etkinliklerde fdrf(h cinsel egilimlerini
degisik tarzdaki ﬁiyim ve kusamlariun P’amnda tutum ve dav-
raniglanyla (sokak dptismeleri, soyunmalar vb.) aleni bir gekilde
teghir etmektedir. Farkl zamanlarda da olsa bugiin diinyann bir-
cok geligmis tilkesinde CSD, erotik karnaval seklinde kutlanmak-
tadir. Tiirkiye'de ise 1993 yilinda ilk defa kutlanmak istenmistir.
Bir grup escinsel, Lambdaistanbul’u kurarak, Temmuz 2005'te 13.
Onur Haftas: etkinlikleri diizenlemislerdir. Lambdaistanbul’dan
bir temsilci, 2006 yilinda Berlin’de diizenlenen CSD etkinliklerine
katilnug ve Tiirkiye hakkinda bir sunum yapnustir.

. Mathias v. Gersdorff; “Was ist Gender Mainstreaming (GM) und

wieso man dagegen sein muf”; (“GM Nedir ve Ni¢in GM'ye Kar-
$1 Olmak Lazum); http://aktion-kig.de/nachrichten/news_51.
html; Erisim: 11.02.2010,

Cinsiyetiyle tibbi miidahalelerle oynanan Bruce Reimer, aym yu-
murtadan ikiz olarak diinyaya gelmigti. Al aylikken ikiz gocukla-
rin her ikisinde de siinnet derisinde bir daralma meydana gelmis
oldugu igin, kendilerine zorunlu olarak bir ameliyat yapilnust.
Bruce'un Stinneti basarisiz olmugtu ve cinsel orgam (fa yeniden
dazeltilmeyecek kadar zarar gérmiistii. Cocugun ebeveyni, gare-
sizlik iginde radikal gender teorisyenlerden olan John Money'in
tavsiyelerine uyarak, cocugun, bundan boyle bir kiz olarak ye-
tistirilmesi gartiyla, testisinin almmasina miisaade etmisti. Cinsel
eggitiminde psikolojik ve fiziki yonden herhangi bir komplikasyon
yaganmamast icin, cocuga (yeni kiz ismiyle Brenda'ya) disi hor-
monlar da verilmigti. Erkek olarak diinyaya geldigini bilmeyen
Brenda, gayri ihtiyar olarak tizerindeki kiz elbiselerini yirtmakta,
oyuncak bebeklerinden ziyade erkek kardesinin oyuncak araba-
lariyla oynamakta, kiigtik tuvaletini ayakta gidermekte ve karde-
sini bagkalarina karg: korumaktaydi. Kisacasi ¢ok erken yaslarda
bile Brenda, disi kimli%ine kargi isyankar bir tutum ve davranig
sergilemekteydi. Okulda asosyal tavirlarmdan dolay 6grenciler
tarafindan hakarete u%rayan ve diglanan basarisiz bir dgrenciydi.
Biitiin aile fertleri, John Money'in periyodik seanslarina katihp
onun tavsiyelerine harfiyen uyduklar halde bu tuhaf manzara
kargisinda mutsuz ve caresiz kalmaktaydi. Baba, teselliyi alkolde
bulmusg, anne gittik¢e depresif, kardesi de saldirgan olmustu. Igi-
ne kapanmaya baslayan Brenda ise intihari digtinmeye baglanus-
ti. Aile iginde biitiin bu olumsuzluklar yasamrken, John Money,
tibbi destekli sosyal deneyinin basarisint bilim diinyasina gururfﬂ
anlatmakla meggul idi. Halbuki Brenda ve kardesi, yaslan iler-
ledikge John Money’in seanslarina katilmak istemiyorlardi, gogu
zaman onur kiricr muamelelerin muhatabi olmaktan biknuslard,
Ruhi bunahmlara giren Brenda'mn bu durumu, babasin ¢ok tiz-
meye baglamugti. 14 yagima geldiginde, babasi, kendisinin aslinda
erkek oldugunu ona soyleme geregi duymugtu, Babasindan bu
gen;e%i ogrenen gocuk, bittlin yagananlara artik bir anlam ver-
meye baglanug ve yeniden aslina yani erkekligine dénmeye karar
vermigti. Yeni erkek ismiyle David, 12 yillik ruhi azap ve buna-
lim déneminden sonra tabiat ve fitrat kanunlarina aykin bilimsel
deneylerin kurbam olmaktan kurtulmus ve uzun siiren bir mii-
cadelenin sonunda asli benligine ve cinsel kimligine kavusmus-
tu. David gogtislerini aldirnus ve ileriki yaglarda iig ocuklu dul
bir kadinla evlenmisti. David, bu trajik olaylardan sonra basimmn
daha fazla ilgisini cekimis, kendisiyle ilgili makale ve kitaplar ya-
zilnug olduglu gibi hakkinda bir ?)elgesol film de g¢ekilmisti. Bir
mezbahanede calismaya baglanus ve arabasini tamir etmekten
zevk alan normal bir erkek olmustu. Ancak gocuklugunda ya-
sadifl travmalan yine de biitiiniiyle ruhundan atamanusti. Esi,
David’i 10 yilhk bir evlilikten sonra terk etmisti. David, bundan
sonra isini de kaybetmigti, yaptigi baz1 yanlis yatirimlardan dola-
yrmaddi sikintilara girmisti. Kardesinin intiharindan iki y1l sonra
o da 38 yasimdayken hayatina son vermisti. Cinsiyetiyle oynanan
bir L‘l’k&‘& gocugun hayat hikayesi ve sonuglar hakkinda daha faz-
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la bilgi igin bkz. a) Pfister, René; “Der neue Mensch”; (Yeni Bir
Insan); Der Spiegel; 1/2007. b) Calonego, Bernadette; “Der Junge,
der ein Médchen sein musste” (“Kiz Olmak Mecburiyetinde Olan
Erkek Qocuk”); Stiddeutsche Zeitung; 18.05.2004. ¢) Colapinto,
John; Der Junge, der als Madchen aufwuchs;.(“Kiz Olarak Yetis-
tirilen Erkek Cocuk”); (Terctime: Sonja Schuhmacher; Rita Seuf)
(Orijinal Isim: As Nature Made Him: The Boy Who Was Raised as
a Girl); Walter-Verlag, 2000,

Gerold, Horst-Dieter; Gewerkschaft Erziehung und Wissenschaft
(GEW); (Egitim ve Bilim Sendikas1) “Eine Schule fiir Madchen
und Jungen. Praxishilfe mit Unterrichtsentwiirfen fiir eine gesc-
hlechtergerechte Bildung”; (Kiz ve Erkek Cocuklari [gin Bir Okul:
Cinsiyetlere Uygun Egitim Igin Miifredat Tasarilan Igeren Pratik
Yardmmlar); 2007; s, 35.

Bakanlik'm 600 bin baski yaparak yaymladigi ve yogun tepki-
ler tizerine 2007 yilinda apar topar piyasadan cektigi kitapta
yer alan bilgiler ve igerigi ile ilgili elestiriler, Bremen Universi-
tesinde cinsiyet ve nesiller aragtirmalan alaninda profesor olan
Gerhard Amendt'in “Die Welt” gazetesinde yayinlanan makale-
sinden degerlendirilmigtir. Bkz.: Amendt; Gerhard; “Kinderliebe-
Elternliebe”; (Cocuk Sevgisi-Ebeveyn Sevgisi); Die Welk;
26.10.2007.
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Gocuk egitiminde annenin rolii inkar edilemez. Co-
cugun egitiminde annenin gok etkili olmasi, babanin
cocuk egitiminde sorumlulugunun az oldugunu gos-
termez. Sanildig gibi, babanin ¢ocugu ile ilgilenmesi
i¢in onun biiyiimesini beklemek gerekmez.

Geleneksel olarak annelerin ¢ocuk bakiminda
snemli rolii vardir. Buna ragmen ¢ocuk egitimi ve ba-
kimu anne babalarn her ikisinin de karsilikli sorum-
luluk paylagmm ile yiiriitmesi gereken bir durumdur.
Ozellikle annenin bebeklik dénemindeki yeri tartisi-
lamaz olmakla birlikte uygun baba modelinin varlig
gocugun her dénem igin saglkl, gelismesine yardimci
olacaktir.

Calisma ve gehir hayatinda babalarin gocuklarim
az gormesi, ¢ocuklarn egitim ve bakimini tamamen
annenin tizerine birakmasi hem anneler hem ¢ocuklar

acisindan bilyiik sorunlara yol agmaktadir. Anneler bu
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durumda gocuga uygun egitim ve disiplini vermekte
zorluk cekerken (babanin destegi olmadigr igin), co-
cuklar da babalarim seyrek gordiikleri ve babanin et-
kinligini hissetmedikleri i¢in baz1 psikolojik sorunlara
girmektedirler. Bu durum anneyi ve gocugu etkilemek-
tedir. Anneler evin sorumlulugu, cocugun bakimt gibi
konularda yalmz kalip strese girmektedirler. Ayrica
siirekli duygusal destek, sevgi ihtiyact hisseden gocuk-
ta da baz1 davranig ve duygusal sorunlar olugabilmek-
tedir. Miimkiin oldugunca babanin da hamilelikten
itibaren bu konuda anneye gerekli psikolojik destek
saglamas: gerekir. Babanin anneye verdigi destek,
cocuklara aywrdif zaman, ¢ocuk egitimine dogrudan
veya dolayl katilimi birgok sorunu olugsmadan engel-
lemektedir.

Cocugun babasiyla olan iliskisi, ozellikle hayatmin

ilk bes yilinda gok énemlidir. Cogu baba, kiigtik bebek-
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Galisma ve sehir hayatinda ba-
balarin ¢ocuklarmi az gormesi,
cocuklarin egitim ve bakimim
tamamen annenin tizerine bi-
rakmast hem anneler hem co-
cuklar acisindan biiytik sorun-
lara yol agmaktadir. Anneler bu
durumda ¢ocuga uygun egitim
ve disiplini vermekte zorluk ce-
kerken (babanin destegi olma-
dig1 icin), cocuklar da babalari-
niseyrek gordiikleri ve babanin
etkinligini hissetmedikleri icin
bazi psikolojik sorunlara gir-
mektedirler. Bu durum anneyi
ve cocugu etkilemektedir. An-
neler evin sorumlulugu, gocu-
gun bakimi gibi konularda yal-
niz kalip strese girmektedirler.
Ayrica stirekli duygusal destek,
sevgi ihtiyact hisseden ¢ocukta
da bazi davranig ve duygusal
sorunlar olusabilmektedir.
ten tirker ve bu ytizden uzak durmaya cahsir. Halbuki
babalik da annelik gibi ¢ocugun dogdugu andan iti-
baren baslar. Bundan, babanin annenin yerini alarak,
onun yerine mamasini yedirmesi, altini temizlemesini
kastetmiyorum. Bu iki esin kendi aralarindaki anlayisa
baghdir. Burada benim kastettigim, babanm cocukla

ilgilenmesi, sevmesi ve duygusal bir baglanti kurma-

siclir,

Baba ile gocuk arasmnda iyi iliskilerin temeli, bebek-
lik déneminde atilir ve bu giinler bir daha geri gelmez.
Baba, “Simdi zamanim yok, daha sonra onunla ilgile-
nirim.” derse, kendini aldatmaktan bagka bir sey yap-
nus olmaz, Goz agip kapayana kadar “ufacik bebek”
okula baslayiverecek, birinci sinifa baglayacak ve bir-
den yetigkin bir geng oluverecektir. Ergenlik ve genglik
yaginda da ¢ocuklar, babalariyla pek yakin iligkiye geg-
mek istemezler. Artik cok ge¢ kalinmustir. Baba, gocugu
ufakken onunla ilgilenmedigi i¢in, cocuk da bityiidiigii
zaman babasmin sozleriyle ilgilenmeyecektir. Baba ile
cocuk, birbirlerine yabanci olacaklardir. Baba ile geng-
lik dénemindeki gocugun arasindaki geligecek bag,
biiyiik élctide cocugun okul éncesi yillardaki iliskiye
baglidir. Bu da daha bebeklik dénemindeki iligkiyle
belirlenir.

Bir gocugun, babasiyla birlikte yapmaktan hosla-
nacagi cok gesitli seyler vardir. Siz bunlarm iginden,
yapmaktan hoslanacagimz geyleri secin. Zevk alma-
dan yapacaginiz seyler, gocuga o aradifi “birliktelik”
duygusunu vermeyecegi igin, boguna zaman harca-
mig olursunuz. Cocugunuzla birlikte yapabileceginiz
birkag gey sunlardir: resim yapmak, kumla oynamak,
parka veya gocuk bahgesine gitmek, denize gitmek,
sandala binmek, arabayla gezmek, aligverise cikmak,
sokakta dolasmak, yerden tas vb. toplamak, karincalari
seyretmek, hayvanat bahgesine gitmek.

Baba cocuk iligkisinin en iyi oldugu yerlerden biri
de cocuk parklaridir. Isin tuhafi, gocuk parklarinda
genellikle anneler vardir da, babalara pek rastlanmaz.
QOysa ¢ocugunuzu parka babanin gétiirmesi cok daha
akla yatkindir, siz kitabinizi, derginizi okurken ¢ocu-
gunuz da oyun oynayacak ve sizin orada oldugunu-
zu bilmek bile onu mutlu etmeye yetecektir. Ustelik
demirlere trmandigy, sallandigs, kaydiraktan kaydig
zamanlar, “Baba, bak ne yapryorum!” diye bagarisi
size kamtlayabilmesi cocugun kimlik duygusunu ge-
listirecektir.

Giintimiiz sartlarmda babalar 6yle yogun bir ¢ahs-
ma icine girdiler ki, cocuklarina hemen hig zaman ayi-
ramaz oldular. Babalar genellikle soyle diisiiniiyorlar:
“Bunca galigmanun nedenti, aileme iyi bir hayat diizeni
saglamak. Cocuklar biraz daha biiytistinler, o zaman
durumumuz da daha diizelir ve onlarla ilgilenirim.”
Opysa ¢ocukla asil ilgilenilmesi, iliski kurulmast gere-
ken yas, okul 6ncesi yaslaridir.

SosVAL PoLiTika



RS RS SRR (). | o

Bir gocugun, babastyla birlikte
yapmaktan hoslanacagi ¢ok ge-
sitli seyler vardir. Siz bunlarm
icinden, yapmaktan hoslanaca-
gz seyleri secin. Zevk alma-
dan yapacagniz seyler, cocuga
o aradig “birliktelik” duygu-
sunu vermeyecegi igin, bosu-
na zaman harcamis olursunuz.
Cocugunuzla birlikte yapabile-
ceginiz birkag sey sunlardir: re-
sim yapmak, kumla oynamalk,
parka veya cocuk bahgesine
gitmek, denize gitmek, sandala
binmek, arabayla gezmek, alis-
verise cikmak, sokakta dolas-
mak, yerden tas vb. toplamalk,
karincalar1 seyretmek, hayva-

nat bahgesine gitmek.

Cocuk farkinda olmadan anne babasim 6rnek ahr.
“Bugiin babamin izin giinii. Onu iyice gizlemleyeyim
de ondan sonra taklit edeyim.” diyen bir cocuk yoktur.

Babanin isi ne kadar bagindan asarsa agsim her aksam

ogluna on dakika masal okumalidir. Aym sekilde cu-
martesi veya pazar glinii bir saatini ogluna aynrmalidir,
Gocuguyla beraber olmalidir baba. Bunun en iyi yolu
ikinizin birlikte yapacagiuz “bir seyler” dir. Bu “bir
seyler” her babanin tavrina, hayat bigimine, begenileri-
ne gore degisebilir, ama mutlaka vardir. Oglunuzla be-
raber aligverige gikmak bile ¢ocuk igin biiyiik deney ve
gozlem konusudur. Hafta sonlart da ¢ocugunuzu bir
yerlere gotiiriin. Bu gezmeler hem aranizdaki iligkiyi
giiclendirir, hem de onun bilingli olmadan sizi 6rnek
almasnu saglar. Hafta sonlar bir saatinizi aymp cocu-
gunuzu gitlirebileceginiz yerler itfaiye istasyonu, polis
karakolu, matbaa, kaynake: diikkam, kitaplk, banka,
pazar, havaalani, ayakkab: tamircisi, dokiimhane, pas-
ta firmi, postane gibi yerlerdir. Cocugunuzu mutlaka
gottirmeniz gereken yerlerden birisi de kendi isyeriniz-
dir. Cocugunuza gahistigiz yeri gosterin. Fabrika, gift-
lik, devlet dairesi gibi gezilebilecek bir yerse dolagtirm.
Ne is yaptigimzi ii¢ yasindaki bir gocugun anlayacagi
bir dille anlatin. Cocuk, annesiyle birlikte oldugu i¢in
giin boyunca onun ne yaptigini bilir. Babasiun da ne is
yaptigini, bu isin nasil oldugunu bilmesi gerekir.

En meggul babalar bile 6gle tatilinde veya kisa bir
arahkta eve telefon ederek gocuklariyla birkag sey ko-
nugabilirler. Bu onlarin gocuklariyla ilgilendiklerini,
onu sevdiklerini ¢ocuga kanitlayan bir olaydir. Cocu-
gunuza kartpostal da génderebilirsiniz. Kiigitk gocuk-
lara postadan bir sey gelmesi kadar sevindirici ve kisilik
verici bir durum olamaz. Babalar genellikle bir bagka
sehre gittiklerinde cocuklarma kartpostal yollamay: ya
da telefon etmeyi diigtiniirler. Halbuki sabahlar1 evden
ise giden babalar da cocuklarin goziinde “bagka bir
yere gitmig” tirler. Bu ufak ve zaman almayacak ilgiler
cocugunuzla saglam bir iliski kurmanizi saglar.

Cocuk egitiminde anne baba esit sorumluluktadir
ve bunu paylasmalidirlar. Ancak, anneye diigen roliin
babaninkinden aynldigi durumlar da vardir. Boyle
durumlarda anne ile baba birbirlerinin yerini tutamaz-
lar. Yetismekte olan bir ¢ocugun érnek alabilecegi bir
“kadmn”, bir de “erkek” modeline ihtiyaci vardir. Anne
veya baba, bu rollerin ikisini birden oynayamaz. Cocuk
yetistirirken, sadece babamin yapabilecegi baz1 seyler
vardir ki, baba bunlar yerine getirmedigi takdirde, ka-
ris1 -ne kadar iyi bir anne olursa olsun- bu gérevi tistii-

ne alamaz.
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Cihan AKTAS
Gazeteci - Yazar

1- Sizce Tiirkiye'de Kadin Olmak Ne
Anlama Gelmektedir?

Cihan Aktag: Tiirkiye'de kadin olmayr durdugu-
muz yere ya da diinya gortisiimiize gore farkh agi-
lardan tamimlayabiliriz. Mesela gelenekle modernlik,
Dogu ile Baty, Islam ile Laiklik arasindaki catigma ya
da uzlagmanin yol agtif1 arada kalnuslikta, 6zel alan ile
kamusal alanin, aile hayati ile calisma hayatinin, tiret-
kenlikle tiiketiciligin, birinci sif insan olmakla ikincil
smif insan olma kabullerinin kimlik kirilmalarm ya da
kimlik arayiglarmu tetikleyen zeminlerinde anlamaya
caligabiliriz Ttirkiyeli kadm...

Tiirkiye'de kadin olmak, yakilan bir kdyde gegmi-
gini birakarak varoslarda tutunma cabasin da igerir,
gehitliklerde géz yasi doken annelerin mazlumiyetini
de.

Tiirkiye’de kadin olmak popiilist ilerlemeci sdylem-
lerden, popiilist feminist séylemlere, Bati’dan aktarilan
kavramlar araciligiyla kendini ifade etmeye zorlanma-
y1 yagamaktir ayn1 zamanda. Tiirkiye’de kadin olmak,
eril, pedersahi, feodal ve militer kodlarla olusturulmus,
bununla birlikte toplumu modernlegtirerek déntisttir-
me iddiasmdaki bir kamusal alanda ve siyasal iklim-
de, kisiliginde cesitli boliinmeler meydana gelmesine
direnerek bir varolus alani olugturmanin miicadelesini
vermektir. Namus ve ahlak alaninda gifte standartli bir
tére ve medya baskisina ragmen, haysiyetini koruya-
rak ayakta kalma miicadelesini siirdiirmektir.

Tiirkiye’de kadin olmak ayrica cagdashigi son dere-
ce yiizeysel degisikliklere baglayan bir zihniyetin da-
yatmalart karsisinda kendi modernlik tanimma sahip

ctkmaktir,

Temel kimlik meselelerini ve uygarlik yonelimleri-
ni belirlemede celigkiler icinde olan Tiirkiye'de kadm
olmak, tncelikle goriintiisel seviyede var olmak anla-
mma geldigi igin, basortiilit kadinlarin gosterdigi gibi,
nidmevcut sayilan, “segilen” olmaya izin vermeyen go-
riintigiinii derinlemesine kavrama iradesine sahip ol-

maktir da...

2- Tiirkiye'de Kadinlarin Siyasetteki
Oranini ve Yerini Nasil Buluyorsunuz?

-Kadmlarimizin siyasetteki yeri ve orani, kadin var-
Ligimun kamusal alandaki sahici varolusuyla orantili
goriiniiyor bana. Tiirk kadimi aile merkezli bir kadmdir
ve cogu kez kamusal alandaki basariy: bir es veya anne
olarak agiri fedakarhiklarda bulunarak, dahast baz du-
rumlarda mecburen bir e ve anne olmaktan vazgege-
rek saglayabilir.

Yiikselen feminist hareketlerin toplumumuza yan-
styan artgt dalgalari, kadinlarin siyaset gibi alanlarda
da sembolik sicramalar yapmasi sagliyor. Fakat bu
sigramalar kadinlarm siyaset alaninda daha iyi temsil
edilmesini degil, bu alanda var olabilmek igin mevcut

kurallara daha kat1 bir sekilde uymasi gibi bir sonug

Tiirkiye’de kadin olmak ayrica
cagdaslig1 son derece yiizeysel
degisikliklere baglayan bir zih-
niyetin dayatmalar1 karsisinda
kendi modernlik tanimina sa-

hip ¢ikmaktir,
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ortaya koyuyor. Siyaset alanindaki kadm goriintiisii
ille de kadin degerlerinin siyasete tagindigi ya da tem-
sil edilemeyen kadinlarmn sorunlarimin mecliste dillen-
dirildigi anlamma gelmiyor. Kadinlar bazen siyasette
etkin olmayt, erkek rollerini daha da abartarak benim-
semeye baghyorlar. Kadin hissiyatinin siyasete barigt
ve uzlagmayi getirecegi soylenir. 56z gelimi Emine
Ayna’nim sdylemleri, bu konuda ¢ok da umutlu oluna-

mayacagi hissini uyandiriyor kitlelerde. Kaldr ki Tan-

Kadmin siyasetteki varliginin
yetersizligini olusturan sebep-
ler daha derinlerde, kiiltiirde ve
giic iligkilerinde aranmalidir.
Herhangi sade bir temsile izin
vermeyen elemeci bir yapisi var
siyasetin. Kiiltiirde ve gtig ilis-
kilerinde kadin zahirde bazen
birincil bir konuma sahipmis
gibi goziikse de yasama alani
ve soz hakki acisindan ikincil
bir konumda bulundugu stire-
ce, siyasetteki kadin varliginin
toplumdaki ntifusunun orani-
na denk diismesi beklenemez.
Kuskusuz bu yetersizliklerin
giderilmesi amact acgisindan,
siyaset alaninin kadmnlarm ihti-
yag duydugu degisikliklere tabi

tutulmasi da énem kazaniyor.
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su Ciller de bagbakanhgi déneminde benzeri bir hayal
kikhigr yagatoms, militer bir dil kullanmakta smur ta-
mimamug, terdr sorununun giderek daha da biiyiiyen
bir yaraya doniismesi yoniinde engelleyici, onarici bir
politika gelistirmeyi énemli bulmanust.

Halihazirda siyaset mekanizmasi, erkek siyasetgi-
lerin tecriibelerinin ve yapilandirmalarimin bir firtind.
Kotalarla, desteklerle, suni hareketliliklerle kadimnin si-
yasetteki varlii sahici bir anlam kazanamuyor ne var
ki... Hakiki temsillerin éniindeki engeller, toplumsal
sorunlarin siyasete taginmasmm oniinii ahyor,

Kadimnin siyasetteki varhiginin yetersizligini olustu-
ran sebepler daha derinlerde, kiiltiirde ve giic iliskile-
rinde aranmahdir. Herhangi sade bir temsile izin ver-
meyen elemeci bir yapist var siyasetin. Kiiltiirde ve giic
iligkilerinde kadin zahirde bazen birincil bir konuma
sahipmis gibi goziikse de yasama alam ve sz hakk:
agisindan ikincil bir konumda bulundugu stirece, siya-
setteki kadin varlifimin toplumdaki ntifusunun oranina
denk diigmesi beklenemez. Kuskusuz bu yetersizlikle-
rin giderilmesi amaci agisindan, siyaset alanmin ka-
dinlann ihtiyag duydugu degisikliklere tabi tutulmas:
da tnem kazamyor. Kadinlar agisindan siyasetle aktif
olarak ilgilenmenin ekonomik maliyeti ve gocuklari
konusunda gozlerinin arkada kalmasina sebep olacak
egitim-ogretim agiklar énemli problemlerdir. Bunlarin
yaninda siyaset yapilan ortamlarin kavgali, ¢ekismeli
tislubu kadmlarm biiyiik kismu igin en baginda cayduri-

c1 oluyor gibi geliyor bana.

3- Kiiresellesen Diinya Ile Biitiinlesme
Cabalarinin Tiirkiye'de Kadinin
Siyasetteki Konumunu Etkilemesi
Hakkinda Ne Diisiiniiyorsunuz?

Bu konuda siirdiiriilen yasal ya da toplumsal dii-
zenlemelerle, bugiine kadar sinirh temsil edilen ya da
glicliikle temsil edilebilmis kesimlerin seslerinin duyu-
rulmasina bir yol acilacagi umudu empoze ediliyor top-

luma. Parti genel kurullarina, meclise, siyasal sdylem-
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lere baktigimizda, kiiresellesen diinya ile biitiinlesme
¢abalarmm olumlu ya da olumsuz anlamda retoriksel
bir seviyede var oldugunu teghis ediyoruz. Bir politika
degisiminin tirtinleri hemen ortaya ¢ikmaz, ozellikle
bu degisiklikleri pratige dikecek tedbirler alinmadi-
g1 takdirde. Hem bakalim bir politik degisime doniik

diizenlemeler ne dlciide tilkenin ger¢eklerini gozeterek

konusu kadm kitlelerinin orgiitleri, zaman zaman as-
keri darbeye kars: diizenlenen mitinglerde oldugu gibi
biraraya gelebiliyor.

Geleneksel yasama tarzlarmdaki ¢oziilmeye bagh
olarak kadimlar, yeni bir konum arayisi icindeler. Ken-
dilerini gelistirmek, saygmliklarint korumak, tiretime

katilmak ve yazgilarmin ellerine terkedilmis kisimlari

gerceklesiyor. Misal: Islami
bir gelenekten gelen bir par-
tinin iktidarda bulunmasina
karsilik hédld toplumsal bir
yara olan bagtrtiisii yasagi-
min kaldrilmasi alaninda bir

ilerleme kaydedilmis degil.

4~ Tiirkiye'de Ka-
dinin Genel Olarak
Toplum Kurulus-
larinda Ozelde ise
Kadinlarin Sorun-
larini Dile Geti-
ren Sivil Toplum
Kuruluslarindaki
Calismalarini Nasil
Degerlendiriyorsu-

Bir politika degisiminin tirtin-
leri hemen ortaya cikmaz, 6zel-
likle bu degisiklikleri pratige
dokecek tedbirler alimmmadigt
takdirde. Hem bakalim bir po-
litik degisime doniik diizenle-
meler ne 6lgtide tilkenin gercek-
lerini gozeterek gerceklesiyor.
Misal: Islami bir gelenekten
gelen bir partinin iktidarda
bulunmasina karsilik hala top-
lumsal bir yara olan basortiisti

yasaginin kaldirilmasi alaninda

baglaminda soz sahibi
olmak istiyorlar. Verili
kamusal alanmun bicim-
lendirmelerine sorgusuz
sualsiz tabi olmaya kars
itirazlarim dile getiriyor-
lar. Bu kamusal alanda
sahici bir mevcudiyete
sahip olmanim yollarmi
ararken, ayni zamanda
aile  kurumunu koru-
may1 ve gelistirmeyi de
amachyorlar, Aile ortam-
larini da gekirdek ailenin
dar kaliplarimin Gtesine
gecen bir anlamda {iret-
ken kilmak istiyorlar.

Bir hareketlilik iginde

nuz?

bir ilerleme kaydedilmis degil.

- Ttirkiye'de son yillar-
da kadinlarm sesleri sadece
devlet ideolojisinin bicimlendirdigi ve destek verdigi
kurumlardan ytikselmiyor. Ideallestirilmis “ulusal ka-
din” projesiyle ilgili bigimlendirme ¢abalar da sorgu-
lanmaya baslandi.

Tiirkiye'nin gegirdigi tabii ya da zorlama degisim-
lerden etkilenen ve kismen de bu degisimleri etkileyen
farkh hareketler var. Bu hareketlerin disaridan bir goz-
le bile tek bir hareket gibi anlagilmas1 zor goriintiyor.
Bununla birlikte feminist, islameci ya da Kiirt kadinlarin
etkinliklerine bagh hareketlerin benzer kimi 6zellikle-

rinden sozedilebilir. Bu benzerlikler nedeniyle de stz

yer alan biitiin kadinlar
dayaga, siddete, cinsel
tacize, cinsel istismara,
emek somiiriisiine, esit ise egit olmayan {icrete, egitim
alanindaki esitsizliklere, bekaret kontrollerine, namus
cinayetlerine, kilik-kiyafetleri konusundaki baski ve
yaptirimlara karsi gikiyorlar.

Ancak kaynagin pozitivizmden ve 70'li yillarin si-
yasal kutuplagmalarmdan alan dislayici, gozardi eden
tutumlar hala meveut. Sivil toplum kuruluglarinm dili-
nin halka inmesi ve muhatap alan, iletisim kurulmak
istenen kitlelerin, ytizyiize iligkilerle, kargilikh 8gren-
meyi esas alan bir program ¢ergevesinde tanmmast, bu
kuruluslarin konum ve temsil kabiliyetini giiclendire-

cektir diye diistiniiyorum.
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1-Kadin Konulu Tartismalari Nasil
Degerlendiriyorsunuz?

Kadm konulu tartismalarda her zaman bir eksiklik
var. Canlarin cinsiyetlerine gore tasnif edilip birinin di-
gerinden {istiin oldugunun iddia edilmesi ve kadimm
yaratihginda ve varolusunda bir eksiklik vehmedilme-
si yerytiziinde egemenlik ve tahakkiim arayiginn ilk
adimlari. Bir cinsin bu sekilde bertaraf edilmesinin ar-
dindan gii¢ ve hakimiyet yarisi dogrudan tek cins ara-
sinda gergeklegecekti. Ayetlerin biitiin insanlari renk,
cinsiyet, kiiltiir ve cografya olarak higbir ayrima tabi
tutmadan muhatap almasi, bu konuda bir berraklik
olmasina ragmen cahiliyyeden kalma ayrimailik tarih
iginde yeniden derinlegtirilmis. Fiziksel kimi farklilik-
lar, hatta annelik gibi biiyiik bir tistiinliik zafiyet olarak
one stiriiliip dig diinyadan kopanlmanimn gerekgesi ha-
line getirilmis. Fakat ¢cogu okumus erkek igin bile ka-
dinlarn Kur’anin vazettigi hakkaniyetli ahenkli statii
kulak verilmeyi hak eden bir talep degil. Bu konuda

ezberlerin, konformist yaklagimlarin cazibesi var.
2-Sizce Kadin Nasil Algilanmalidir?

Kadnu varlik olarak nasil anlamali. Bunu Yunus
Emre’nin bir beytinden yola cikarak kavrayabiliriz:
“Ete kemige biiriindiim Yunus diye goriindtim” der.
Kalu belada higbir ayrima ugramadan Yaraticiyla akit-
lesen ruhlar diinyada ete kemige biiriiniip kadin diye
erkek diye goriinmiislerdir bana gore. Kadinin anne
olabilme, bedeninin iginde bir can tagiyabilme duru-
mu ise onu egsiz kilar. Bu deneyim benzersizdir ve
bu noktada bozulur esitlik, bozulacaksa, Kadm hayatt
icerden kugatir, aver ve giiclii erkek ise daha dis hal-
kadan. Bu farkh egilimler kimseyi daha asagi yapmaz.

Bir de is boliimii kalin gizgilerle ayrilmg da degildir.

Yildiz RAMAZANOGLU
Edebiyatg1 - Yazar

Giiniimiizde geyik avlayarak yagsamiyoruz. Kadmn ve
erkek, i¢ ve dig birbirinden beslenir, duruma gore yer
degistirir, gecisken ve degiskendir de aym zamanda.
Varolus olarak M.Arabi'nin tanimlamalarma, kadmin
kiymetlendirilebilmesi, hukuku ve 6rtiisti agisindan da

Musa Carullal'a gok yakin duruyorum.

3-Aile ici Siddet Hakkinda Ne
Diisiiniiyorsunuz?

Kadma yonelik siddet, statii kaybettirici uygulama-
lar, asagilamalar anlayigsizliklar nasil bertaraf edilecek.
Peki giintimiizde erkekleri de asag”;llayah, saygin rolle-
rini tarumar eden, evdeki agirliklarm yok sayan kadin
saldirganhig1 sineye mi gekilecek. Bu ikincisi ¢ok yeni
gelismeler ve biraz da révang: andiriyor. Bu durumda
meseleyi kadin erkek ¢atisma ekseni kurarak degil, hak
ve adalet duygusu gelismis kadin ve erkeklerle birlikte

adalet-zuliim ekseninde yiiriitmek lazim.

4-Feminizm ile Miisliiman Diinyanin
Kadinlarinin Etkilesimini Nasil Ele
Aliyorsunuz?

Acik konugmak gerekirse feminist hareketler Miis-
ltiman diinyann kadmlarimi da kendi tizerlerine dii-
stinmek icin tetikledi. Bu birikim Miisliiman kadmlari
fslam adina ortaya konan pratiklerle elestirel bir bakis-
la yeniden kargilastirdi. Kadinlar varolusu, bu diinya-
daki misyonlarim ve temel hedeflerini sorgulamaya
basladilar. Kadim bir erkege aidiyeti diginda dogrudan
Allah ile olan saglam iligkisi ve konumu bakimindan
hiir, tam ve miistakil géren yaklagimlar ortaya ¢ikbiki
fslam bunu gerektiriyor. Sorumluklanmiz kimsenin
dolaymmindan degil, 6liim bizi yalmz bulacak ve hesa-
binmiz yalmz goriilecek. Bireysel varolus bir cinse ait ol-

maktan bagimsiz bir sey. Kadmu israrla sadece esin ya
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da gocugun uzantisi olarak tanimlamak isteyen konfor-
lu yap1 sarsildi. Abartilmig annelik sdylemi pargalan-
di. Ote yandan kimi ug noktalara da kayilmus olabilir
tabii. Varolusu erkek varolusu olarak goriip bu alan-
dan yeterince pay almak
icin anneligimi siliyorum
diyen kadinlarin etkisine
giren kadinlar da bagka bir
uca savruldu. Sular bulan-
madan durulmaz, Aslolan
kimsenin étekinin inkigafi-
n engellemedigi yasanun
dogas: icinde adaletle is-
lemesini saglayan bir iligki

bi¢imi kurmak.

5-islam Diinya-
sindaki Kadin ve
Erkek Diyalogunu
Nasil Degerlendi-
riyorsunuz?

biirtintip kadmn diye erkek diye

Ahgilnug bir yapi var.
Diinyay1 kavramak, siya-
seti belirlemek ve kadinin
yerini tanimlamak erkegin
vazife ve salahiyetleri icin-
de gortilmiis. Tanumlamak
copu kez susturmayi ve
soziinii kesmeyi de igine
alan bir siddete doniisii-
yor bu diinyada. Miislii-
man erkekler bu konuda
biraz panik i¢cinde bastan-
beri. Kendini gerceklestir-
mek isteyen, diinyaya dair soz tireten iclerindeki ener-
jiyi daha biiytik hedefler i¢in seferber edebilen kadin
profili iirkiitiiyor. Mesela tip okumak isteyen bir geng
kiz kontrolden gikmus gibi endige yaratiyor kimi gev-
relerde. Geleneksel rollerdeki en kiigiik degisiklik bile
istenmiyor ashinda. Gergi bunlar epeyce agild artik, Is-
lamdan degil dar kiiciik vizyonlardan gelen zihniyet-
ler kirildr ama yine de giiclii bir damar var. Erkeklerin

kendilerine olan ézgiivenleri arttikca daha iyi egitimli

Kadini varlik olarak nasil an-
lamali. Bunu Yunus Emre'nin
bir beytinden yola ¢ikarak kav-
rayabiliriz: “Ete kemige biirtin-
diim Yunus diye gortindtim”
der. Kalu belada hic¢bir ayrima
ugramadan Yaraticiyla akitle-

sen ruhlar diinyada ete kemige

gortinmiislerdir bana gore. Ka-
dinin anne olabilme, bedeninin
icinde bir can tagiyabilme duru-
mu ise onu essiz kilar. Bu dene-
yim benzersizdir ve bu noktada

bozulur esitlik, bozulacaksa.

kadinlarla hayat arkadaghgini tercih ediyorlar. Bu tan-
zimattan beri biitiin Islam diinyasinda boyle. Bir biling
yiikselmesi var. Bedenin &tesine gegen ¢ok boyutlu eg
arayisi yaygin.

Kur'ana baktigimiz
hakka-

niyetin, sevgi ve sefkatin

zaman esitligin,
derin bir kadin ve erkek
birliginin  varolusunun
kurulumunu  gériiyorum.
Agk, isbirligi dayanisma
veli olma tavsiye degil em-
rediliyor. Ahzap 35. ayet
cok etkileyici ¢carpici bir 6r-
nek. En mititekamil yasam
bicimi miimin kadinlar ve
erkekler olarak her ikisi
icin de tek tek sayil. Bu
“goriilen ltiizum tizerine”
kadinlarla erkekleri onto-
lojik olarak egitlemek icin
kilmak

ve hak sahibi yapmak igin

birlikte sorumlu

boyle yapilnustir. Ciinkii
ey miiminler denildiginde
sadece erkekleri anlayan
hala. Hatta

kadina neredeyse pozitif

insanlar var

ayrimetlik yapilan séylem-
ler var. Feminizmden cok
daha fazlasi vaat edi-
yor Islam. Erkek ve kadin
Allah’a teslim olduklarin-
da miikemmel bir can yol-

dashg: olusuyor.

6-islami Bakis Acisindan Kadinin Top-
lumsal Hayat i¢indeki Roliinii Nasil
Degerlendiriyorsunuz?

Islami biitiin vahyi igine alan uzun bir yol olarak
degerlendirirsek bu siiregte her zaman olaganiistii yet-
kin ve saygin kadmlar cikiyor karsimiza. Diinyanm

kurucu 8znesi olabilen kadmlar.Tek bagina neredey-
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se Mekke'yi kuran bir Hz. Hacer, diinyay1 sarsan Hz.
Meryem, giiciini adim anarken bile hissettifimiz Hz
Hatice.

Kur an’m mesajin peygamber zamamnda dogru
bir sekilde algilayan sahabeler zamannda kadmlarm
toplumsal ibadetlere katihimi, peygamberin gadirnin
yanina cadir kurup itikafa
girebilmeleri, Akabe’de bi-
atlasmalari, fakih, muhad-
dis olmalari, serbestge top-
luluk éniinde Hz. Omer’e
itiraz edebilmelerinin ar-
dindan nasil oldu da ev-
den cikmasi ¢aligmasi bile
tarhigmaya agildi, kadimnin
beynini rafa kaldirmaya
tegebbiis edildi. Bu her
konuda  kazammlardan
geri dontilmesi, saltanatin,
esitsizligin, tahakkiimiin
yeniden {iretilmesi yii-
ziinden. Yani sadece ka-
din meselesi degil her ko-
nuda geriye, cahiliyenin
zihinsel yapisma doniis
alametlerinin bir pargas,
kadm meselesinde yazilan
o agagilayict kiilliyat ve
uydurulan ytizlerce mev-
zu hadis. Gectigimiz giin-
lerde bir yazarm yazisina
gelen yorum bu zihniyetin
bir damar olarak igimizde
taptaze yasadifim goste-
riyor : Bir kadin hayati bir
tehlike olmadik¢a disari
ctkmamast ve varligindan
kimsenin haberi olmama-
st gereken bir varlikmus.
Kadin miistakil bir insan
olarak bile gormeyen, disilestirerek kullanima agik bir
cinsel obje olarak tanimlayan, bedensel fonksiyonlari-
na indirgeyen zihniyetin tezahtirii.

Kadinmn sosyal olarak calismasina gelince bir Miis-
ltimanm kendini en mitkemmel bir sekilde gercekles-
tirmek, varolusunu derinlestirmek istemesinden daha

Kadina yonelik siddet, statii
kaybettirici uygulamalar, asa-
gilamalar anlayigsizliklar nasil
bertaraf edilecek. Peki gilinii-
miizde erkekleri de asagilayan,
saygin rollerini tarumar eden,
evdeki agirliklarini yok sayan
kadin saldirganligi sineye mi
cekilecek. Bu ikincisi ¢ok yeni
gelismeler ve biraz da rovansi
andirtyor. Bu durumda mese-
leyi kadimn erkek catisma ekse-
ni kurarak degil, hak ve adalet
duygusu gelismis kadin ve er-
keklerle birlikte adalet-zultim

ekseninde ytirtitmek lazim.

dogal bir gey olamaz. Kadmnlar da iclerine sinen bir
yagamu kurmak igin calisacaklar tabii. Onemli olan ka-
din ve erkek herkesin éniiniin acik olmasi, bir kadin
calismak istemediginde, evden ¢ikmak istemediginde
varolusunu bu sekilde yasamak istediginde bunun bir
tercih olmasi, zorlama degil. Sadece kisisel hayatina,
bireysel refah ve mutiu-
Tuguna hatta kurtuluguna
odaklanan erkeklere ve
kadinlara daha az saygi
duyabiliriz, o ayr. Biitiin
erkekler

mak zorunda

tiniversite oku-
olmadigt
gibi kadmlarmn da hepsi
bunu isteyecek degildir.
Ummetin icinden birileri
bunu istediginde yolunun
acik tutulmasi farz-1 kifa-
yenin geregidir. Topluma
sahip cikmak icin, Islami
maslahatin geregini yeri-
ne getirmek igin ¢alisma
hasletine sahip kadmlarin
evde esleri tarafindan en-
gellenmesi zuliim, destek-
lenmesi ise maslahat icabu.
Ciinkii sadece kisisel ha-
yatina gomiilmiis, giinde-
lik hedeflere odaklannus
yeterince insan varken,
fslamm gosterdigi temel
hedefler  dogrultusunda
bunu agmaya g¢alisan, top-
lumsal ¢ahgmalara yone-
len bir avug kadim bastir-
maya galismak vebali olan,
altindan  kalkilamayacak
bir ciiriim olur.
Giindelik

maya ¢aligan zamamni iyi

hayati  as-

kullanan kadinlar erkekleri de daha ¢ok motive ediyor,
giindelik hayatin cazgirhg icinden yeni bir ufuk dog-
masina yol agiyor. Bu bir siirec. Evrilerek degigerek,
sorgulayarak ama ana yolu kaybetmeme cabalariyla

stiriiyor.
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Arzu AKBAS
TOBB Kadin Girisimciler Baskani

1-Kadinin is Diinyasindaki Yeri ve
Rolii Nedir? Kadin Perspektiflerinin
Calisma Hayatina Getirdigi Yenilikler
Ve Kazandiklari Katma Degerlerden
Bahseder Misiniz?

Galisma cagindaki niifusun 22 milyonu cahsiyor,
bu galiganlarin iginde kadinlarin orant ise yiizde 28. Biz
Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi Kadin Girisimciler
Kurulu olarak “Yénetim kadimn hakki” sloganim be-
nimseyerek odalarda kayith is kadmlarinin ticaret ve
sanayi odalarinda yonetime katilmalart igin calisma
baglattik. Mart ayinda yapilan segimlerde yiizde197'lik
bagari elde ederek meclislerdeki 51 olan kadin sayisim
151"e gikardik. Bu galismalarimuz bundan sonraki se-
¢imlerde de agresif olarak devam edecek. TOBB Kadin
Girigimciler Kurulu 81 ilde tegkilatlannus en biiytik is
kadmu tegkilatidir. Su ana kadar ortalama 45 ilde et-
kinlik yapildi ve Anadolu is kadininda biiyiik bir ha-
reketlilik basgladi. Bu hareketin Anadolu’dan baslayip

Tiirkiyeye yayilacagini diisiintiyorum.

2-Tiirkiye’de Kadinin Ekonomik
Hayattaki Rol Degisimleri Toplumsal
Hayatimizda Degisime Yol Aciyor Mu?

Kesinlikle evet, kadmlarin galisma hayatina gir-
mesi, toplumsal statiilerinin gelismesi, toplumsal do-
kunun degismesini saglamigtir. Sosyal giivencesi olan
bir igte calismak, diizenli gelir elde etmek ve topluma
karigmakla beraber bireysellesme miimkiin olmakta-
dir. Bu sekilde kadin kendi ayaklar {izerinde durmayi

basaracaktr.

3-Kadin ve Erkek Esitliginin Saglanmasi
Noktasinda Kadinin Calisma
Hayatindaki Roliiniin Ve Calisma
Sartlarindaki Kalitesinin Artirilmasi
Yeterli Midir?

Higbir zaman igin cinsiyeti oldugunu diistinmedim.
I5 istir, cinsiyeti yoktur, kadinda erkekte yapabilir. Ama
Tiirkiye'nin genel durumu diistiniildiigiinde yetigme
tarzimiz adet, gelenek ve goreneklerimize baghlhigimiz
ve oOzelliklede kadimnm yeri evi, erkek evi gegindirir
mantalitesi oldugu i¢in Tiirkiye'de kadimm éniindeki
engeller biiytimektedir. Kadinin kendiside yiizde 50
oraninda kendisine engeldir. Engellerden en biiytigii
kayit disihktir. Istihdamda yer alan 100 kadindan 64’
herhangi bir sosyal giivenlik kurumuna kayith olmak-

s1zin galisiyor.

4-Uluslar Arasi Calisma Hayati
Dikkate Alindiginda Tiirkiye’deki
Kadinlarin Girisimcilik Yoniinii Nasil
Degerleniyorsunuz?

Tiirkiye'de erkek girisimci sayisi 1,3 milyon iken
kadin girisimei sayis1 80 bin. Tiirkiye 2009 yilinda %6
kiitilmiistiir. Niifusumuza her yil 800 bin geng ka-
tilmakta ve is istemektedir. 2010 yilinda da cok bii-
ylik bir biiytime beklenmemektedir. istihdam sorunu
Tiirkiye'nin en biiyiik sorunlarinin baginda gelmekte-
dir. Bunu engellemenin tek sarti girisimciliktir, Eger
kadimin girisimei olarak onii acilirsa ki bunlar egitim,
finansa erigim ve aile iznidir. Ustii értiilii bir hazine or-

taya gikacak ve bu kadinlara is saglanacaktir.

Sosval. PoLitika



e s ohUsTurva | [T

1-Kadin Olmanin En Onemli Ozelligi
Sizce Nedir?

Savag ve Barig gibi unutulmaz bir eseri kaleme alan
Rus edebiyatct Tolstoy kadinlar igin, “Kadin dyle bir
konudur ki, onu ne kadar incelersen incele her zaman
yepyenidir” der. Bu nedenle kadin iizerine konusmak
ya da kadmnlarm toplumsal hayat tizerindeki etkilerini
belitli bir gergeve ya da alanla simirlamak imkénsizdur,
Goethe, kadim “En miikemmel kadin, ¢ocuklarina ba-
balarmin yoklugunda baba olabilecek kadindn” diye
tarif eder. Dogal olarak kadinin en énemli 8zelligi ana
olmasidir. Analik ise hi¢ kugkusuz tiretkenlik demek-
tir. Mevla'min kadmnlara dogustan verdigi miikemmel

bir littuftur.

2 - Kadin Toplum icindeki Yerini Nasil
Degerlendiriyorsunuz?

Kadmin toplumdaki yeri, insanlarin cogunlugunun
da kabullendigi bakis acilar1 ve deger yargilar: dogrul-
tusunda belirlenmistir.

Asirlar boyunca Avrupa’da birakin kadinlara birta-
kim haklar tanmmasimi; Avrupahlar, kadn insan mu-
dir degil midir tartismas1 yapnustir. Hatta yillarca kole
gibi alinip satilan, bir canli olarak goriilmiistiir.

Cahiliye dénemi diye tabir ettigimiz. Islam’dan
onceki dénemlerde de dogan kiz ¢ocuklarmu diri diri
topraga gommekteydiler. Cahiliye toplumlar: kadinmn,
bedenen erkekten daha giigsiiz olmasi nedeniyle, ru-
hen de onlardan daha zayif bir yapiya sahip olduklar

yoniinde yanhs bir inanca sahiptirler. Bu deger yargi-

Arife TOPCUOGLU
Biiro Memur-Sen Kadin Kollar: Bagkam

lar1 ve yanhs inanislar bizim toplumumuzda da yer al-
maktachr. Ornegin “kadim akliyla”, “elinin hamuruyla”
ya da “sag1 uzun akli kisa” gibi insanlarimizin benim-
semig olduklar1 bazi deyimler yer almaktadur.

Bu gibi deger yargilari cahiliye dénemi toplumla-
rinda ya da farkli inanca sahip toplumlarda yer alabi-
lir. Ancak tilkemizin % 90'mimn Miisliiman oldugu bir
toplumda son derece yanhs bir deger yargisidir, Ciin-
kii bizim dinimiz, bu gibi inang ve deger yargilarmm
higbirini benimsememis ve yanhs oldugunu ayetlerle
belirtmistir. Allah Kuran’da bu toplumlarda, insan-
larin kiz cocuklarini degersiz girerek dogar dogmaz,
diri diri topraga gomdiiklerini bildirmektedir: “Ve “diri
diri fopraga gonnilen kizeagiza’ soruldugu zaman: "Hangi
suctan dolay éldiiriildii?” (Tekvir Suresi, 8-9). Baska ayet-
lerde ise Allah, “Onlardan birine kiz (cocuk) miijdelendigi
zaman i¢i dfkeyle tagarak yiizii simsiyah kesilir. Kendisine
wverilen nuijdenin kotiliigiinden dolayi topluluktan gizlenir;
onu agagilanarak tutacak mu, yoksa topraga gamecek mi?
Bak, verdikleri hiikiin ne kotiidiir?” (Nall Suresi, 58-59)
sozleriyle, kiz ¢ocugu olacagim dgrenen kimselerin
ytizlerinin 6tkeyle doldugunu, igerisinde bulunduk-
lart bu durumdan dolay1 gevrelerindeki insanlardan
utanip gizlendiklerini bildirmektedir. Allah ayrica bu
kimselerin kiz ¢ocuklarmi “siis iginde yetistirilmis ve
miicadeleye agtk olmayan kimseler” olarak degerlen-
dirdiklerine de dikkat cekmektedir.

Kadmi ve onun toplumda olmast gereken roliine
yonelik Peygamberimizin de stylemis oldugu birgok
soz ve uygulamalari vardir. Peygamber Efendimiz kiz
cocuklarmin, egitimine biiytik dnem vermis ve “iig,

iki, hattd bir kiz cocugunu, haklarm koruyarak yetis-
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tiren babanin, Cennette kendisiyle beraber olacagm”
buyurmustur ve “Cennet annelerin ayagi altindadir.”
diyerek kadma hak etmis oldugu degeri vermistir.

Kadin ve kadin haklarma yénelik olarak Halife
Hazret-i Omer’in (ra): “Biz Islam’dan 6nce kadmlari in-
san yerine koymazdik. Islam gelince onlara hem ayet-
lerde hem de hadislerde yer verdi, erkekler gibi hak-
lart anlatildi. Ondan sonra biz kadmlarm da erkekler
gibi haklart oldugunu diistintir hale geldik!..” {Buhari,
Miislim) dedigi bilinmektedir.

3- Kadin ve

Erkek Esitligi
Soylemleri
Hakkinda Neler
Diisiiniiyorsunuz?

ugrundaki

Yaratilig itibariyle ka-
din ve erkek fiziksel, biyo-
lojik ve psikolojik agidan
esit degildir. Her iki cinsin
de birbirlerine gore farkl-
liklar: vardw. Fakat her iki
cinsteinsanlik agisindan ve
akhm kullanmada egittir.
Bu durum erkekle kadimm .
ettiler.
birbirine gore {istiinliik ve
zayiflignm gostermez. Ak-
sine bu durum her iki cinsin ayr1 yaratilig dzelliklerinin
dogal sonucudur. Bunu kabul etmeli, yasam tarzimizi
buna gore ayarlamaliyiz.

Giintimiizde gerek tilkemiz gerekse de bati mede-
niyeti kadm haklarma yonelik mevcut hukuk normlari-
nin yetersiz kaldigin daha yeni yeni anlamigtir,

Kadmlarin toplumsal esitlik ugrundaki miicadele-
leri sonucunda 19 - 20. ytizyillarda yasal alanda énemli
kazanimlarin elde edilmesine yol agti. Ornejgin kadin-
lar, Birlesmis Milletler'e iiye tilkelerin cogunda esit

siyasal haklar elde ettiler. Ancak, hala kadinlarin oy

Kadimnlarin toplumsal esitlik
miicadeleleri
nucunda 19 - 20. ytizyillarda
yasal alanda cnemli kazanim-
larin elde edilmesine yol actu.
Ornegin kadinlar, Birlesmis
Milletler’e tiye ({ilkelerin co-

gunda esit siyasal haklar elde

hakkma sahip olmadiklar bazi iilkeler vardm. Daha
1979 yilinda Kadmnlara Karst Her Ttirlit Ayrimeiligin
Onlenmesi Sozlesmesi (CEDAW), iiye iilkelerin imza-
sina agildi. Ulkemiz de bu sozlesmeyi (CEDAW) 1985
yihnda imzalanustir.

Ulkemizde hem sosyal hem de hukuki agidan ka-
dina gereken dnemin verilmeyisinin en 8nemli sebebi;
medeni kanunumuzun Roma hukukuna dayanmasi-
dir. Ciinkii Roma hukukunun temelinde egitler arasin-
da birinci erkektir ilkesi vardir. Bu kapsamda
Batimin kadina bakig agi-
sii en iyi Fransiz Komii-
nist Partisi'nin eski yone-
ticisi ROGER GARAUDY

S0~

soyle ozetlemektedir:
“Kur'an’da kadin erkegin
ikizi ve ortagidir. Kuran,
giinahin  sorumlulugunu
kadma ytiklemez, Kura-
nin prensipleri  gegmis
tiim toplum prensiplerin-
den ileridir. Batida kadi-
na mal ve miilkte tasarruf
sahibi olma hakki ancak
19. YY'da verilmistir. Bo-
sanma hakki dahil bati'da,
1300 sene sonra bu hakk:

elde edebilmistir.”

4 -Diinyada ve Tiirkiye'de Kadinin
Calisma Hayatindaki Rolii ve Sendikal
Miicadeledeki Konumunu Nasil Deger-
lendiriyorsunuz?

Basglangicta, sanayide, fabrikalarda veya diger eko-
nomik alanlarda ¢ok az kadin olmasimna ragmen, eko-
nominin biiytimesiyle birlikte, dzellikle ¢ok sayida
kadinin evlerinden ¢ikip g¢alismaya basladigt ikinei

Diinya Savagi sonrasinda, kadinlarin ekonomik aktivi-
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teleri artti ve simdi kadinlar yasamin biitiin alanlarin-

da gorev aliyorlar.

Yapilan arastirmalara gore tiim diinyada isgiiciiniin
ticte birini kadinlar olusturmaktadir, Yine bu arastirma-
lara gore, kadmn istihdaminin en yiiksek oldugu tilke, %
71’ile Danimarka ve sirasiyla, % 70 ile isveg, % 66 ile
Hollanda, % 65 ile Finlandiya, % 62 ile Ingiltere’dir. Bu
oran Tiirkiye'de ise % 25 diizeyindedir.

Ulkemizde kadmlarin istihdam seviyesinin diistik-
ligtintin temel nedeni egitim seviyesinin diisiik olma-
sidir. TUIK verilerine gore tilkemizde kadinlarin okur-
yazar olmayanlarin oram % 12 civarindadu. Ayrica
Uluslararasi Cahgma Orgiiti'niin aragtirmalarma gore;
kadinlar erkeklerle aym isi yaptiklar halde yiizde 25
daha az ticret almaktadirlar. Bu olumsuzluklarin dii-
zeltilmesi i¢in gerekli tedbirlerin bir an énce alimmasi
gerekmektedir.

Ulkemizde kadmlarm aktif isgiictine katilim oranu
da % 24 gibi cok geri bir diizeydedir. Calisma alanin-
da kadmlarin sendikalilagma orani oldukea diigiik bir
seviyededir,

Kamu kesiminde ¢alisanlarin oram % 30 iken, isci
kesiminde kadinlarin sendikalilik oramt % 10 diizeyin-
dedir. Diinya genelinde ¢alisan kadmlarm %401 sendi-
kalidir, Ulkemizde ise bu oran % 15" ler seviyesindedir.

2002 tarihinde sendikalara tiye kadin sayisini arttirmak

Dtinya genelinde calisan ka-
dinlarin %401 sendikalidir. Ul-
kemizde ise bu oran % 15" ler
seviyesindedir. 2002 tarihinde
sendikalara tiye kadin sayisin
arttirmak icin diinya genelinde

Kadinlara Sendikalar Sendi-
kalara Kadinlar” kampanyasi
baslatildi. Fakat tiim bu calis-
malar ragmen yine de sendikal
miicadelede emek veren kadin
sayisi istenilen oranda degildir.
Zira Tiirkiye’de ¢alisan kadin-
larin sendikalasma orani % 10-

13 arasinda degismektedir.

i¢in diinya genelinde “Kadinlara Sendikalar Sendikala-
ra Kadinlar” kampanyasi baglatildi. Fakat tiim bu ¢alig-
malar ragmen yine de sendikal miicadelede emek veren
kadn sayisi istenilen oranda degildir. Zira Tiirkiye'de
galisan kadinlarin sendikalagma oram % 10-13 arasinda
degismektedir. Kampanyanin yiiriitilldagii tilkelerde
kadmlarm sendikalara katilminin éntindeki engeller,
oziinde tilkemiz kadinlari agisindan da gegerli olan en-
gellerdir.

‘Elinin hamuruyla’ sosyal, ekonomik ve siyasal

calismalarda daha fazla “kadinca’ yer almak dilegiyle

sevgiyle kalin...
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