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Sistem, Kriz ve Degisim

Py

Mehmet Emin ESEN

Genel Baskan Yardimeis!

Evet, virls bir vakia. Fakat sdylemler, bazen virlistin et-
kinligini daha cok artiriyor ve hayati resmen egemenligi
altina aliyor. Kimi tedbirler, 6zellikle metropol 6zelinde
soyleyecek olursak, belirli saatler arasinda kentleri haya-
lete donustiriyor, ozellikle bu sehirlerdeki insana dair
hayatin emarelerini yok ediyor.

Ben burada bir baska hususun altini ¢cizmek istiyorum:
ozellikle ekonomik boyutuyla yasanan sistem krizinin
tam ortasina denk gelen pandemi sireci bir¢ok sorunu
daha da derinlestirmis durumda. Burada, komplo teo-
rilerinin ayarticiligina dismeden, nesnel veriler 1siginda
konusacak olursak, hayat buyuk bir kisit altinda devam
ediyor. Egitim sisteminden sagliga, siyasetten ekonomi-
ye, kiltirden spora kadar her alanda so6z konusu kisit,
insanlig yeni arayislara itiyor.

Ne var ki, olusan anaforda uzun vadeli stratejiler gelistirme-
nin zor oldugunu biliyoruz. Dolayisiyla, olaylara biraz geri
cekilip bakmakta fayda var. Sadece korku tizerinden gelisti-
rilmis stratejilere degil, insani merkeze alan umutla olaylar
bakip, hayati genisleten stratejiler gelistirmemiz gerekiyor.

Kimileri erken ciimleler kurmakta israrli. Maalesef, bugiin
derinlesen pandemiyi ve krizi bahane ederek, kiyamet
senaryolari gelistirenler insanlig) 6limU gdsterip sitmaya
razi etmek istiyorlar. Ozellikle buyik kapatiima diyebile-
cegimiz slregten sistemik Gneriler getiren ve her nere-
sinden bakarsaniz bakin insani gectigimiz yuzyillardan
daha beter bir sistem hapishanesinin icine kapatmanin
muhendisligine soyunan bir azinlik var. Biz tam da bu
zihniyetin karsisina konuslaniyor; insani, emegi ve hayati

sonuna kadar savunuyoruz.

Acik ve secik soyleyelim ki, ozellikle pandemi sonrasi
Cin'de Orneklerini gdrdigimuz teknoloji ile kontrole da-
yanan yeni sisteme karsi, hiirriyeti merkeze alan yeni bir
model Uretmek icin calismak zorundayiz.

1 Aralik 2019 tarihinde Cin'in Hubei bolgesinin baskenti olan Vuhan'da ortaya ¢ikan
virlis salgini, halihazirda Cin haricinde Bati llkelerinde yogunluklu olmak tizere ne-
redeyse diinyanin bitin llkelerinde hayati dogrudan etkilemeye devam etmekte.
Ve maalesef virlis hakkinda hala net bir tanimlama yapilamiyor. insanligin blyiik
kisminda kafa karisikligi had safhada. Hatta dyle ki, kimi zaman “korku Uzerinden
bir sistem degisikligi mi kotarilmak isteniyor?” sorusu geliyor insaninin aklina.

Peki, bu nasil olacak? Kavramlari yerli yerine oturtarak
ise koyulursak, ornegin, genis kitleleri kontrol aygitlarina
donismus kavramlari teshir masasina yatirip, insanliga
karsi olusturdugu maliyeti de ortaya koyarak emege da-
yanan ve hirriyeti dnceleyen fitri bir oneri getirebiliriz.

Stphesiz bu buglinden yarina gerceklesmeyecektir. Clin-
ki buglin muhatap oldugumuz sistem, kapitalizm 6zelin-
de soyleyecek olursak, en az t¢ yuz yillik bir miktesebata
sahiptir. S6z konusu miktesebat teori adi altinda kulli-
yatli bir mevzuat olusturmustur. iste boylesi bir kiilliyatla
hesaplasmak kolay degildir. Fakat sunu da soyleyelim ki,
kapitalizm en cokinsanlarin aliskanliklarina gtivenmekte-
dir. Biz fitrat cagrisi yaparken, insani zehirleyen kapitalist
aliskanliklara karsi da tavir aldigimizi belirtmek isterim.

iste, elinizdeki bu sayi, pandemi golgesinde gerceklestir-
digimiz faaliyetlere dairdir. Bir taraftan, kamu gorevlileri
sendikaciliginin glindemine iliskin calismalarimizi stirdu-
rirken, diger taraftan genel anlamda icinde bulundugu-
muz stiregten ¢ikis stratejileri gelistirmeye calistik.

Biltenimiz, i¢ ve dis glindemde, buglin muhatap oldugu-
muz, tlkemize ve insanimiza taalluk eden bittin olaylara,
olgulara donik tepkilerimizi ve tekliflerimizi ortaya koydu-
gumuzun belgesi niteligindedir. S6z gelimi, bir taraftan Ka-
rabag konusuna kostururken, diger taraftan calisma barisi-
ni zedeleyen, insanlarin hayatini zehir eden sézlesmelilige
karsl da her turld girisimde bulunduk, agiklamalar yaptik.

Bununla birlikte, 6zellikle krizle birlikte alim gticl zayif-
layan memurlarin maaslarinin iyilestirilmesi noktasinda
radikal 6neriler gelistirdik, seyyanen zam konusunda hi-
kiimete bir teklif gotlrdik.

Bu sayimiz, bu basliklarin ve daha bircok faaliyetimizin ar-
sivi niteligindedir. Dolayisiyla pandemide derinlesen krize
karsi izledigimiz stratejinin belgesidir elinizdeki bilten.

Subat 2021
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Ali YALGIN
Genel Baskan

ENFLASYONLA AZALAN MAASLAR
SEYYANEN ZAMLA TAMAMLANMALI

Dinyanin ve insanhgin butintne yonelik etki ve tehdit
Ureten Koronavirls ve ona dayall pandeminin temel gindem
oldugu 2020 vyil; kamu gorevlileri acisindan hakem kurulu
kararindan dogan magduriyetler ile enflasyona dayali
kayiplarin yasandigi bir yil olarak geride kald.

Egri oturup dogru konusalim; dinya olceginde yasanan
sistem krizinin tam ortasinda s6z sdylemeye, analiz yapmaya
calisiyoruz. Bu 6yle bir kriz ki, 6ngdrilerin anlk gelismelerle
cUrituldaga, stratejilerin daha gelistirilme asamasindayken
kaos Uretme mekanizmasi gibi calisan odaklarin Urettikleri
soylemler tarafindan cokertildigi bir zeminde, sanki dinyanin
geleceksiz glnler yasadigl vehmini uyandiriyor insanlarda.
Dolayisiyla, buglinkdi durum salt ekonomik kavramlarin cok

dtesinde bir anlama sahip.

Ne var ki, biz, sistemin olusturdugu ctrufun kaldiriimasi
adina oteden beri, emek odakl ve adil paylasimi 6nceleyen
bir mantikla hareket edilmesi gerektigini soyledik.
Ozellikle toplu sdzlesme gorismelerinde “sosyal maliyet”
uyarisi yaparak, mali haklari degerlendirmede mantigin
degistirilmesini istedik. Kamu isveren heyeti ise, acik bir
sekilde belirteyim ki salt nicel perspektiften olaylara yaklast
ve maalesef yaklasan tehlikeyi 6telemekten baska bir tedbir
gelistirmedi. En son anlasmazlikla sonuclanan ve hakeme
giden 5. Donem Toplu S6zlesme gdrismelerinde, biz israrla
ongorulen enflasyon hedeflerinin tutmadigini, enflasyonla
verilen zammin aslinda zevahiri kurtarmaktan baska bir ise
yaramadigl uyarisinda bulunduk ve bu noktada kokli ¢c6zim
icin &nerilerde bulunduk.

Peki, yeni bir toplu s6zlesme gorismelerine gittigi bir stirecte
biz neyi konusuyoruz? Maas ve (cretler icin kamu isverenin
dayattigl, hakemin de karara bagladigi oranlarin yetersizligi,

enflasyon karsisindaki gecersizligi, hem alti aylik donemlerin
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her birinin sonunda hem de
yilsonu itibariyle kesin olarak
ortaya c¢ikti.  Yani, isverenin

dayatmasi, maaslarin/gelirin
azalmasi  olarak  bordrolara
yvansimistir.  Oysa  enflasyon

tahmini ve hedefi konusunda
Memur-Sen olarak yaptigimiz
uyarilar ve cagrilar dikkate
alinsaydi, enflasyon farki
girdabina ve maaslari enflasyona

ezdirme hatasina distlmezdi.

Biz  hem uyarimizi, hem
tepkimizi hem de taleplerimizi

yineliyoruz:

“Enflasyon tahmini ve hedefiniz
tutmuyor,  enflasyon  farki
odemediginiz alti ayhk donem
ve vyil neredeyse bulunmuyor.
Kamu gorevlilerinin maas ve
Ucretleri  enflasyon  farkiyla
tazmin ediliyorve tamamlaniyor.
Gelin bu tabloyu duzeltelim,
enflasyonu yenen maas ve

Ucret hedefi belirleyelim.”

Biz, bu noktadaki tepkimizi ve
kamu isvereninden taleplerimizi
cok net bir sekilde ortaya
koyuyoruz. Hatta kamuoyu
onunde, seffaf bir sekilde
herkesin ulasabilecegi kaynaklar
Uzerinden  taleplerimizi  dile
getiriyoruz. Ne var ki, her sey bu
kadar ortadayken, kimileri, bizim

aclk  kanallardan  yaptigimiz

acliklamalar dahi maniple
ederek, algilari yonlendirmeye
cahsiyor. Bunun adi rakibini/
muhatabini yalanla yormaktr.
Iste, enflasyon rakamlari
aclklandiginda  kamuoyu ile
paylastigimiz basin metnimizde
yer alan “400 TL seyyanen
zam ve %5 pesin enflasyon
farki tekliflerimize gecikmeden
ve mazeret Uretmeden olumlu
cevap vermesini  bekliyoruz”
ifadeleri, bir televizyon kanali
tarafindan “‘Memur-Sen
hiakUmetten tim memurlar icin
100 TL zam istedi” seklinde
verilerek, gerceklik saptiriimaya
cahsilimis, algilar  kirletilmistir.
Burada ciddi bir ahlaki acmaz
vardir. Bir taraftan muhalefet
kavrami  kirletilirken,  diger
taraftan insanlarin  ekmekleri
Uzerinden ciddi bir provokasyon

yapilmaktadir burada.

Bizim derdimizi bilen bilir. Bizim
derdimiz emek. Bizim hikayemiz,
boylesine bir yanginin ortasinda
kamu  gorevlilerinin  refahini

artirmak,  dinya  olceginde
yasanan sistem krizine karsl
sosyal dokuyu glclendirecek
politikalar noktasinda caba sarf

etmek.

Enflasyona karsi koruma yerine
bUyUmeyi maas ve Ucretlere

yansitma, enflasyon farkinin

Kamu goérevlilerinin maas

ve licretleri enflasyon

farkiyla tazmin ediliyor

ve tamamlaniyor. Gelin

bu tabloyu diizeltelim,

enflasyonu yenen maas

ve licret hedefi belirle-

yelim.

\
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Bugtin, biittin bu celis-
kileri besleyen ve boy-
lesi bir zemin (izerinde
ylikselen sistemden
kimseye fayda gelmez,
devsjrilemez. Ne var ki,
bu sistemi olusturan zih-
niyet, maliyet unsurunun
arkasina gizlenmektedir.
Oysa buradaki maliyet
vurgusu tekil bir hesapla-
ma, yani nicel indirgeme-
cilige dayanmaktadir.

Subat 2021

donem sonunda tazmin edilmesi vyerine, dénem basinda pesin
odenmesi yaklasim ve uygulamalari hayata gecirilmelidir. Gelir
Vergisinde distk matrah kurnazligl terk edilmeli, sadik vergi mukellefi
kamu gorevlilerine 5 puanhk tesvik indirimi getirilmelidir. Sosyal
glvenlik primi noktasinda isverenler icin 6ngortlen prim indirimi,
kamunun hizmetlerini géren kamu gorevlileri icin de uygulamaya

konulmalidir.

Bu bakis acisi ve yaklasimlarla siyasi iradeden ve kamu isvereninden
kamu gorevlilerine yonelik tesvik paketi cagrimiza, 400 TL seyyanen
zam ve %5 pesin enflasyon farki tekliflerimize gecikmeden ve
mazeret Uretmeden olumlu cevap vermesini bekliyoruz. Clnkd
emegin, alin terinin, kamu gorevlilerinin hizmet Gretme gayretlerinin
karsiligi olan degerin verilmesi, ederin édenmesi hikimet acisindan
siyasi sorumluluk, devlet acisindan medeniyet perspektifimiz kaynakli

zorunluluktur.

Ote yandan, kamu personel sisteminde, hem genelde hem de
kurumlar 6zelinde “sozlesmeli personel” dlizeneginin; mevzuat ve tir
coklugu, hak, yetki, gbdrev tanimlari ve uygulama farkhhgiyla sorunlar
yumagina donlstiginin altini israrla cizmeye devam ettik. Malum;
ayni kurumda farkli yasal dizenlemelere, idari dizenleyici islemlere
tabi farkli s6zlesmeli personel uygulamalari var. Bununla birlikte, yer
degistirme hakki olanlar var, gorevde yiikselme imkani olmayan var.
Suresiz sozlesmeli de belirli stire sonra kadroya gecen sozlesmeli
de var. Yani bir battnlUk yok. Boylesi celiskiler ister istemez sosyal
maliyeti yUkseltmektedir ve gerek devlet olceginde gerekse de
toplumsal alani yikima ugratacak bir hafizasizliga yol acmaktadir. Ben
burada bir hususun altini net bir sekilde cizmek istiyorum; bugun,
bltln bu celiskileri besleyen ve boylesi bir zemin Uzerinde yUkselen
sistemden kimseye fayda gelmez, devsirilemez. Ne var ki, bu sistemi
olusturan zihniyet, maliyet unsurunun arkasina gizlenmektedir.
Oysa buradaki maliyet vurgusu tekil bir hesaplama, yani nicel
indirgemecilige dayanmaktadir. Biz biliyoruz ki, deger kavrami, hele
hele emekle yogrulan deger kavrami, nicel hesaplamalari asan, hatta
nicel hesaplamalarin ciktilarini da kusatacak sekilde sistem olusturan

bir anlama sahiptir.



\

Memur-Sen Bulten 2021\ 7

\

Dolayisiyla, degerlerimizi merkeze alarak, 6zellikle kamu gorevlilerinin icinde bulundugu sorunlarin
asilmasi noktasinda hem sorunun tespiti ve teshisi noktasinda hem de bu sorunlarin ¢ozilmesi acisinda

olusturdugumuz butincudl stratejinin bashklarini sdyle belirliyoruz:
Sozlesmelilik Bitmeli, Herkes Gulivenceli istihdamdan Yararlanmali,

Hizmet Siniflarina lliskin Sorunlar Giderilmeli, Yardimci Hizmetler Sinifit Kalkmali Personel
Rahatlamal,

Kadro Derece Sinirlamasi Bitmeli, Kamu Géorevlileri Ogrenimlerine Gore Yiikselmeli,

Kariyer ve Liyakat ilkesi Hayat Bulmali, Gérevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Sinavlari Yapilmali,
Sendikacilikta Evrensel ilkeler Benimsenmeli, 4688 Sayili Kanun Yeniden Diizenlenmeli,

Kamu Mevzuatinda Darbe Artigi Kalmamali, Kilik-Kiyafet Yasaklari ve Yonetmeligi Son Bulmall,
Kamu Gorevlileri icin Kayipsiz Dénem Devam Etmeli, Yeni Kazanimlar Eklenmeli,

Pandemiyle Miicadelede Sorumluluk Alanlar Motive Edilmeli, Kamu Gorevlilerine Pandemi
Tazminatt Odenmeli,

Pandemiyle Mucadelenin Kesintisiz Ydritilmesini Saglayan Kamu Gorevlilerine ilave Haklar

Verilmeli,

Gelir Vergisinde Kamu Gorevlileri icin Matrah Yikseltiimeli, Oran %15'te Sabitlenmeli

Subat 2021
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Memur-Sen Hakli Cikti Kamu Isvereninin

Tahmini Tutmad

TUIK'in agikladigi son rakamlara gére kamu gérevlileri Temmuz ayindan itibaren %1,75 oraninda enflasyon
farki ile birlikte maaslarini %5,75 zamli alacaklar. Sosyal medya hesabindan degerlendirmede bulunan
Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalcin ise enflasyon farki konusunda hakli olduklarinin ortaya ciktigini sdyledi.

TUIK, kamu gorevlileri ve emeklilerinin merakla bekledigi enf-

lasyon rakamlarini acikladi. TUIK'in agikladigr rakamlara gore
Haziran ayi enflasyonu %1,13 olarak belirlendi. Vilin ilk yarisin-
daki enflasyon rakami 95,75 olurken, yillik bazda %12,62 oldu.

Kamu gorevlilerinin maaslarinin 1.75 oraninda eridigini gos-
teren rakamlara iliskin degerlendirmede bulunan Memur-Sen
Genel Baskani Ali Yalgin, enflasyonun altinda kalan maaslara ve
enflasyon farki zammi alinmasi ile ilgili zamaninda dikkat cekip
teklif ettiklerini ve tepki gosterdiklerini hatirlatarak "Keske ya-
nilsaydik..." dedi.

Kamu isvereni ve hakem heyetinin 2020 igin 4+4 oranindaki
teklifini hatirlatan Yalcin, "Biz de hem adaletsiz hem de yanlis
demistik. Yine hakli ciktik. TUIK bizi dogrulad, ilk alti ayda yine
enflasyon farki vermek zorunda kalindi. TUIK'in enflasyon ve-
rileri Memur-Sen’in tespitlerini dogruluyor, kamu isvereninin
tahmin ve hedeflerini yanlisliyor. Her 6 ayda bir yasanan bu tab-
lo, son bulsun istedik. Zam, enflasyon degil, imzalarimizla be-
lirlensin teklifini getirdik; reddedildi ve yine enflasyona yenildi"

ifadelerini kullandr.

Enflasyon farkinin; masasindaki tekliflerin red-
dedilmesinin, yasadaki eksikliklerde direnilme-
sinin, tahmin konusunda da Memur-Sen’e kulak
verilmemesinin sonucu oldugunu vurgulayan
Yal¢in, bunun maaslara yansimasi yoniyle de

Memur-Sen kazanimi oldugunu belirtti.

Toplu sozlesmelericin de cagrida bulunan Yalgin,
"Biz enflasyonun diismesini ve enflasyon farki ye-
rine masada iki tarafin uzlasmasiyla zam oraninin
gercek veriler Uzerinden belirlenmesini istiyor,
Turkiye'nin kamudan sektore, milletten Devlete,
ortak akilla, adil paylasimla enflasyonu yenece-
gine dair glvenimizi devam ettiriyoruz. Kamu
gorevlilerinin maaslarina enflasyon farki kaynakli
zam 15 Temmuz maaslariyla birlikte yansiyacak-
tir. Micadelemiz ve temennimiz enflasyon fark
verilen degil, enflasyonu eriten ve yenen maas ve
gelir dizeyinin herkes icin cari oldugu glicli eko-

nomi ve blylk Tarkiye'dir" ifadelerini kulland.
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“Filistinli Iscilerin Micadelesinde Sendikalarin Roli”
Sempozyumu Online Olarak Gerceklestirildi

Gazze isci Sendikalar Genel Konfederasyonu tarafindan, israil’in Gazze’ye saldirisinin altinci yildéniimiinde
“Filistinliiscilerinin Miicadelesinde Sendika ve Konfederasyonlarin Rolii” baslikli sempozyumvideo konferans
yoluyla gerceklestirildi. Sempozyuma Memur-Sen adina Genel Baskan Yardimcisi Mehmet Emin Esen katild..

Online olarak gerceklestirilen sempozyuma Memur-Sen’in yani
sira Irak Is¢i Sendikalari Genel Konfederasyonu (GFIW), Arap Isci
Sendikalan Uluslararasi Konfederasyonu (ICATU), Fas isci Sendi-
kalar Ulusal Konfederasyonu (UNTM), Libnan isci Sendikalari
Genel Konfederasyonu (CGTL), Tunus Calisma Orgutl (OTT) ve
Hak Isci Sendikalar Konfederasyonu (Hak-Is) katildi.

“Filistinli iscilere Yonelik Uluslararasi Hukuki Destek Ve Israil Is-
galinin Bati Seria'yi Ilhak Etme Planini Onlemek icin Uluslarara-
si Baski Araclar” ve “Zalim israil Ambargosunu Kirma Mekaniz-
malar Ve Korona Salgini Sonrasi Filistinli Iscilerini Destekleme
Yontemleri” basliklarinda konusmalarin gerceklestirildigi sem-

pozyumda Filistin'deki emek mucadelesi de ele alind1.

Neoliberal sistemin gergek yiiziinii ortaya ¢cikarmigtir

Salginin, sistemin krizini de derinlestirdigine dikkat ceken Esen,
“Busalgin, somurlye, isgale, catismalara ve ttim diinyadaki emek
hareketlerinin zayiflamasina dayanan neoliberal sistemin gercek
yUzUnU ortaya ¢ikarmistir. Salgindan dnce de kiresel sistem bir
krizin esigindeydi. Bu kriz, salginla birlikte ortaya ¢ikti ve derinles-
ti” diye konustu.

Israil’in Filistin Gzerindeki baskilarini arttirdigini,
ancak dinya kamuoyunun bu baskiya ve zulme
sessiz kaldigini ifade eden Mehmet Emin Esen,
“Buglin, emperyalizmin 6grencisi Israil, siyonist
somirgeciligini gliclendirmek icin bu krizi firsat
bulup Bati Seria'yl gasp etmek istemektedir. Ulus-
lararasi glclerin celiskili tutumlari, Filistin dava-
sini destekleyen Ulkelerin zayif pozisyonlari da
bu politikanin kolaylikla uygulanmasina neden
olmaktadir. Sivil toplum kuruluslar olarak bizler
buna karsi etkin bir sekilde hep birlikte hareket

etmeliyiz” seklinde konustu.

T e
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Yalcin, Orman Muhendisleri Odasl

Genel Kuruluna Katildi

Orman Miihendisleri Odasi’nin 48’inci Olagan Genel Kurulu Memur-Sen Genel Bagkani Ali Yal¢in’in katiimiyla

Ankara’da gerceklestirildi.

Genel kurulda konusan Genel Baskan Ali Yalgin, “Ttirki-
ye'de bazi 6rgltll yapilarin ‘3D Sorunu’ var. Demokrasi,
darbeler ve degerler konusunda sinifta kalanlar sapkay:

ontine alip distinmeliler” dedi.

Barolar ile ilgili dizenlemeye iliskin degerlendirmede
bulunan Yalcin, “TBMM’de Barolarla ilgili tasari tartisili-
yor. Bu tasari temsilde adalete, hizmette rekabete vesi-
le olur insallah. Barolar tasariyi tartisiyor ama yillardir
millet barolar tartisiyor. Temel hak ve 6zglrliklerin
temininde ve tesliminde en onemli 6rgit barolar ol-
masli gerekirken, yargiya karsi kisi hak ve hurriyetlerini
savunmasl gereken barolar, kisilerin en temel hakkin
kullanmasina firsat vermedi. Bilakis engel oldu. Kadin-
lari kategorize eden kilik kiyafet dayatmasina direnmek
yerine basortili avukatlarin calisma hakkini kullanmak
istemelerine karsi direndiler. Basortili avukatlar yargi-
dan karar cikarmayi basardilarama barodan insaf ¢ikar-

mayi basaramadilar”

Bazi Meslek ve Sivil Toplum Orgiitlerinin 3D

Sorunu Var

“Sivil Toplum Orgltleri demokrasinin sigortasidir” di-
yen Yalcin, “Maalesef Ulkemizde bazi sivil toplum or-
gutleri sigortasi degil takozu gibi hareket ettiler. Darbe
doéneminde mikser gorevi gordiler. Ya darbecilerle is
tuttularya da darbecilere alkis tuttular. Demokrasi agiz-
larinda oldu ama adimlarinda olmadi. Anadolu’nun
kabul gormus degerleri ile bu medeniyetin erdemle-
riyle bir tirl barisamadilar. Hep degerlere dismanlik,
batiya ise hayranlik icinde oldular. Yani bazi sendikalar,
meslek odalari, barolar, demokratik kitle orgitleri 3D
sorunu yasiyorlar. Demokrasi, darbeler, degerler konu-
sunda sinifta kalanlar sapkayi 6ntine alip distinmeliler,
Darbecilere hisim, demokrasiye hasim, milletin deger-
lerine kars! tavir-tutum i¢inde olmaktan vaz gecilmeli”

diye konustu.
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oldugunu 6grendi millet ve bildikleri yok, bil-
medikleri cok diye distntyor artik” ifadelerini
kullandi.

Orman Mﬁhendisle_;j_; Orman Mihendisleri Odasi’'nin iyi sinav verdigini
49 OL\ /". el | de ifade eden Yalcin, “Memleketin meselelerine,
@ meslek mensuplarinin dertlerine odaklanmis bir

””f' w oda var. Uyelerinizin cogunlugu ayni zamanda
kamu gorevlisi. Onlar bizim de dogrudan sorum-

luluk alanimiz i¢inde. Ozel sektordeki Uyeleriniz
ise micavir alanimiz icerisinde. Sorunlarin ¢o-
zUmU icin Tog-Bir-Sen’imizle birlikte harekete

Ali YALCIN ‘
Memur-Sen Konfederasyonu devam edilmesi, yetkili sendikayla toplu sozles-
Genel Bagkani | |
meden beklentiler igin yardimlasilmasi dogru
bir harekettir. Mesele sadece sorunlari siralamak

degildir. Bu kolay olandir. Dogru olan ¢oziim, ka-

zanim icin ugrasmaktir” dedi.

Orman Miihendisleri Odasi iyi Sinav Veriyor

Yalgin sozlerini soyle noktaladr: “48.Genel Ku-

Micadele pratikleri, ¢rglitlenme kiltlrd ve hak arama yon- rulun; ormanlanmiz, insanlanimiz, oksijen ka-

temleri acisindan sendikal hareketle benzerlikler iceren |ioiiiz orman endiistrimiz. orman miihendis-

meslek odalarinin; uyguladiklari politikalar, degerlerimize |..ini; meslek erbabimiz. memleketimiz icin

hassasiyet ve durus acisindan halkla yakinlasmaya ihtiyaci hayirlara vesile olmasini temenni ediyor, Genel

oldugunu sozlerine ekleyen Yalgin, “Onceden millet bunlar ih- Baskan Hasan Tiirkyilmaz ve Genel Yénetim Ku-

tisas kuruluslar bir bildikleri var diye bakiyordu. Kralin ¢iplak 1,4 basarilar diliyorum.”
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Hem Teklifimiz Hem de Hedefimiz,
Personeli Sozlesmeli Sifatindan, Kamuyu
Sozlesme Sisteminden Kurtarmak

Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalcin, Twitter lizerinden yayimladigi mesajda, kamu personel sisteminin
iki acil adima ihtiya¢ duydugunu ifade ederek, s6zlesmeli personelin kadroya gecirilmesi ve s6zlesmeli
personel istihdamindan vaz gecilmesi gerektigini kaydetti.

KAMUDA

§ZLESMELILIGE SON SURASI

Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalgin, kamu personel sisteminin degismesi gerektigine vurgu yapti. Yalgin, paylastig

Twitter mesajlariyla, kamuda temel ve adil yaklasimin hem teoride hem de pratikte kadrolu istihdamin benimsen-

mesi oldugunu belirtti.
Kamu Personel Sistemi Uygulama Farkliliklariyla Sorunlar Yumagi

Yalgin, “Kamu personel sisteminde, hem genelinde hem de kurumlar 6zelinde “sozlesmeli personel” dizeneg;
mevzuat ve tir coklugu, hak, yetki, gorev tanimlar ve uygulama farkliligiyla sorunlar yumagi, hakli sitemler mem-
bar konumundadir. Ayni kurumda farkli yasal diizenlemelere, idari diizenleyici islemlere tabi farkli sozlesmeli per-
sonel uygulamalarivar. Yer degistirme hakki olan var, gorevde yikselme imkani olmayan var. Stresiz sozlesmeli de,

belirli stire sonra kadroya gecen sozlesmeli de var. Birlik, buttnlik yok” ifadelerini kulland.
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Kamuyu Sozlesme Sisteminden Kurtarmayi Hedefliyoruz

Yakin donemde yapilan dizenlemeyle s6zlesmeli 6gretmen, saglik personeli ve din gorevlileri icin getirilen 3+1
uygulamasl ve kadroya gecis imkaninin herkesi kapsamamasi yoniyle olumlu gérmediklerini ancak, “yetmez ama
evet” dediklerini belirterek sdzlerini su sekilde strdirdi: “Hem teklifimiz hem de hedefimiz; personeli “sozlesmeli”
sifatindan, kamuyu sozlesmelilerin siteminden kurtarmak. Idari ve mali yik olusur deniyorsa; dnce 3+1’de sire
kisaltilmali, kapsam artirilmali. Her yerde soézlesmeli personelin, slreli sozlesmeli olmasi saglanmali. Tlrkiye'nin
ekonomik potansiyeli ve idari kapasitesi; s6zlesmeli personeli kadroya gecirecek, kadrolu istihdami esas kabul
edip sozlesmeli istihdama son verecek diizeyde ve giictedir. 800 bin taseron iscisini devletin giicli ve gliveniyle

bulusturan dizenleme ispatidir.”
Dogru Olanin Yinelenmesi Personeli Mutlu, Calisma Hayatini da Huzurlu Kilar

Kamu personel sisteminde Memur-Sen’in teklifi ve israriyla iki kez kadroya gecis diizenlemesinin yapildigini ve bu-
nun olumlu bir adim oldugunu da sozlerine ekleyen Yalgin dogru olanin yinelenmesinin personeli mutlu, calisma

hayatini da huzurlu kilacagini kaydetti.

Yalgin sozlerini soyle noktaladi: “Memur-Sen olarak diizenledigimiz sura ve hazirladigimiz raporlarla, KPDK’na sun-
dugumuz talepler ve toplu sozlesme masasina tasidigimiz tekliflerle; “so6zlesmeli” uygulamasindan kurtulmayr,
“sozlesmeli personeli” glivencesizlikten kurtarmayi hep dnceledik. Memur-Sen’in “sozlesmeli istihdam” konusun-
daki tavri, sozlesmeli personeli glivenceyle bulusturma konusundaki yaklasimi, israrn degismedi/degismeyecek.
31 Mart Yerel Secimleri sonrasi CHP ve HDP’li Belediyeler basta olmak Uzere 5393’lere yasatilanlarda hakliligimizin

tescilidir.”

Al YALGING ©_aliyalcin_ - 3 Tem 2020
3+ Ayni Kurumaa farkls QUZEMIEYICH g

farkih scaiegmell personel uygulamalan var.Yer GEGigtirme Nakx! olan var,

gOrevde yukselme imkai olmayan var.SOresiz sozlegmeh de belii sare sonra
kadraya gegen sezlemeli de var.Birhik btdniak yok.

Qs

Ali YALCIN G = -

4- Yakin donemde yapilan dizenlemeyle soziesmeli ogretmen, $a8 ik
personeli ve din goreviileri igin 3+1 uygulamast ve kadroya gegig imkani
getiildi. Herkesi kapsamadi§ igin battndyle olumiu gormedik

Yetmez sma evet dedik.

Q=n w09 QO s &

Al YALGIN G -9 Tem 2020
S Hem twilifimiz hem de hedefimiz: persaneli “soziesmeli” sfatndan,
kamuyu sozlesmelilerin siteminden kurtarmak.

Idari ve mali yuk olugur deniyorsa; ance 3+ 1'de sure lasalimali, kapsam
arunimaliHer yerde soziesmeli personelin, surel soziesmeli lmas
saglanmal

Q 12 s e
Al YALGING @ aliyalcin_ - 9 Tem 2020
&~ Turkiye nin ekonomik potansiyeli ve idan kapasitesi séiesmeli personeli
kadroya gegirecek. kadrolu istihdam: esas kabul edip sdzlegmeli istihdama
son k ‘gUgtedir, 800 bin tageron QUCl ve.
guveniyle bulusturan dizenleme ispatidic

Qs 0 s (V™

Al YALGIN @ @ _aliyalcin_ - 9 Tem 2020
7- Kamu persanel sisteminde Memur-Senin teklifi ve israriyla ii kez kadroys
gegs dazenlemesi yapild.Gok da iyi yapikdh, Dogrunun tekrar etmes, adil
olanin yinelenmesi. makul olann yenlenmesi personeli mutlu, gabsma
hayatint huzurhu lalar.

Qi 0 s @ ras &

Ali YALCIN G & afiyalcin_ - 3 Tem 2020

& Memur-Sen olarsk dazenledigimiz Jur'a ve hazirsdigimz raportaria,
KPDK na sundugumu talepler v toplu sézlegme massuna tasidigime
rekdifierte; “sriegmeli” uygulamasindan kurtuimay, “sezlegmell personeli”
gUvencesiziikten kurarmay: hep Gnceledit

(S 12 e Qe b}

Ali YALGIN @ & _aliyalan_ - § Tem 2020
9- Memur-Sen'in - ihdam” k

i
dedigmediidegismeyecek

31 Mart Verel Secimiéri sonras) CHP ve HDPTi Belediysler bagta olmak (zere
5393 lere yagatilantarda hakhigimizin tescilidir.

Qu 0 a5 fvit &
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GozUmUz Aydin: 86 Yillik Zulom Bitti,
Ayasofyanin Cami Oldugu Hukuken Tescil

ve Teyid Edildi

Ayasofya’nin Camii vasfini ve vakfiyesini yok sayan gayri hukuki 1934 tarihli Bakanlar Kurulu kararinin
Danistay tarafindan iptali; hakikatin ikamesi, hakkin iadesi, haksizigin, hukuksuzlugun izalesidir.

Bu karar, milletin 86 yildir kanayan yarasinin kapanmasina, bir
Camiinin cemaatine yeniden kavusmasina, fethin hukukunun
korunmasina, feth edenlerin emanetine sahip cikilmasina dair
hukuki zemindir. Memur-Sen olarak; karari tipki milletimiz gibi
bagimsizligin tescili yonlyle gurur, tarihe ve kadime sahip ¢ikil-

masi yonuyle de onur vesikasi olarak kabul ediyoruz.

Bir cagl kapatan fethin ve o fethe komutanlik yapan Fatihin
emanetinin geregi yerine getirilmis, tarihi nitelikteki bu kararla
Ayasofya’nin mize yapilmasiyla baslayan esaret dénemi sone
ermistir. Memur-Sen olarak bizleri ziyadesiyle memnun etmis
tarihi bir karardir.

Gergekte Oldugu Gibi ve Hep Olmasi Gerektigi Gibi

Milletin nezdinde, gdziinde, kararinda ve iradesinde “miize” vas-
fini hic kazanmayan Camii vasfini da hic kaybetmeyen Ayasofya;
kendi gerceginden kopuk, milletin iradesinden uzak, bagimsiz
devlet perspektifiyle uyumsuz bitlin gereksiz isimlerinden, vasif-

larindan, sinirlarindan, yasaklarindan arinmis ve gercekte oldu-

gu gibi hep olmasi gerektigi gibi Camii olarak mil-

lete ait olarak ve milletin hizmetine matuf olarak

ozgurligiine ve hakikatine kavusmustur.

Kararin icrasi icin gecikilmemeli ve Ayasofya Ca-
mii'nin bir buttn olarak millete ait olduguna ait
tescil bir an dnce gerceklesmelidir. O tescil, mi-
narelerinden ezanin, mihrabindan, minberinden,
kubbesinden, fethin onurunu yiklenen govdesin-
den caglar otesinden ve dncesinden gelen Haki-

katin sesinin yukselmesidir.

Danistay’in karari boylece milletin kararini ilam ve
ilan etmis; Ayasofya Camii konusunda alinmis miize
kararinin =bizim de ifade ettigimiz sekilde- hukuka

degil keyfilige dayandig hakikatinin de tespitidir.

Danistay’in karariyla hukuk ve tarihi gerceklik sos-
yal yasamla uyumlu hale gelmis, Fatih’in vasiyeti

ve vakfiyesinin geregi yapilmistir.
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Sonugta karar; Ayasofya’nin cami oldugunun tescili, vakfiyesinin

teyidi, milletiradesinin ve hukukun gereginin yerine getirilmesidir.
Kararla; Ayasofya asli hiiviyetine, millet de camisine kavusmustur.

Ayasofya Gizerinden milletimizin degerleri lizerinde tesis edilen ve-

sayet havasi dagilmis, hirriyete vurulan prangalar pargalanmistir.

Karar; milletin Ayasofya Camii izerinden Tlrkiye’nin egemenligi-
ne kast eden dayatmalara boyun egmeyen kararliligini hukuken

de tespit ve tescil etmistir.

Fetih Ruhunu Tahfif Edenlerin Hevesleri Kursaginda
Kalmistir

Dahasi bu kararla, istanbul’un fethini “isgal” gbren ve gostermeye
yeltenenler; “Zulim 1453'te basladi” diyerek tarihi tahrif, fethi tah-
kir, fetih ruhunu tahfif edenlerin hevesleri kursaginda kalmistir.

86 yillik yanlis hesap 567 yillik hakikati silememis, yanlis hesap
millet iradesine ¢arpip Danistay’dan geri donmdustur.

Millet camisine, camii ise milletine kavusmus, magdurluk ve

mahzunluk sona ermistir. Fatih’in iradesine ve fetih hukuku-

na uygun olarak Ayasofya’nin Camii oldugunu,
mize vasfinin hikimsiz ve hukuksuz oldugunu
tescilleyen ve Ayasofya Camii'ni asli hiviyetine
kavusturan Danistay kararina ek olarak Ayasof-
ya’'nin yeniden Camii olarak ibadete acilmasina
yonelik karar imzalayan Cumhurbaskani Sayin
Recep Tayyip Erdogan’a milletimiz adina tesekkur
ediyoruz.

Turkiye'nin en buytk emek o6rgliti Memur-Sen
olarak; 1 milyonu askin Uyemizin celik iradesiyle
Ayasofya Camii konusunda milletimizle birlikte
ortaya koydugumuz direnis ve iradenin hakka-
niyetle neticelenmesinin hakli onur ve gururunu
milletimizle birlikte yasiyor, 86 yildir Ayasofya
Camii icin micadele eden herkese ve her kesime
minnettarligimizi ifade ediyor, Danistay’i 86 yillik
zulme son veren adil karar alkisliyor ve bir kez
daha haykinyoruz; istanbul Fetih sehridir; Fatihi
Sultan Mehmettir ve elbette Ayasofya Camii'dir...

Subat 2021
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Yalein, Diyanet-Sen’in
Olaganustu Genel Kurulu’nda Konustu

Memur-Sen Konfederasyonu’na bagli Diyanet-Sen, Olaganiistii Genel Kurul’'unu Memur-Sen Genel Baskani
Ali Yal¢in, Memur-Sen Genel Bagkan Yardimcisi Mehmet Bayraktutar, Memur-Sen’e bagli sendikalarin genel
baskan ve yardimcilari, Diyanet-Sen Genel Bagkan Yardimcisi ve Diyanet-Sen Genel Bagkan adayi Mehmet Ali
Giildemir, Diyanet-Sen Yonetimi ve Diyanet-Sen delegelerinin katilimi ile gergeklestirdi.

Olaganustt Genel Kurulu'un divan baskanligini ise Memur-Sen — mizin dar zeminlerden ¢ikmasinda rol oynadik.
Genel Baskan Yardimcisi Mehmet Emin Esen yapti. Memur-Sen ailesi bu anlamda, simdiye kadarki
hikayesiyle ceyrek asri geride birakarak destanlar
Kurula katilarak bir konusma yapan Memur-Sen Genel Baska- ) o _
) . . o yaziyor. Memur-Sen, sendikaciligin kitapta yeri var
ni Ali Yalgin, sendikaciliga yeni bir soluk kazandirma adina Me- . .
_ mi tartismalarinin yasandigi zeminden ¢ikip, sen-
mur-Sen’in Akif Inan tarafindan sendikal hayata kazandirldigina , o ,
' B _ 7 dikacligin kitabini yazan bir basariya ulasmistir.
vurgu yaparak, Memur-Sen’in duayen isimlerine bu blyik 6rgu- R o
‘ ' . Memur-Sen, risdind ispat etmis bir olusumdur
tu Turkiye'ye kazandirmalari sebebiyle tesekkir etti. o o o
ve yeni bir dinya mimkindur anlayisini en iyi se-
Diyanet-Sen’in de bu kapsamda sendikal hayata kazandinldigini  kilde kanitlamis bir tegkilattir” diye konustu.
anlatan Yalgin, “Din gorevlilerinin sendikasi olmaz, ayrica buna
da misaade edilmez’ s6zlerine aldirmadan, 6rselenmeden yolu-
na devam eden, israrla, inatla yolculugunu stirdiren ve Diyanet
ve Vakif gorevlilerine sendikal hakki kazandiran, kazanimlar Gre-
ten blylk Diyanet-Sen ailesini selamliyorum” diyerek sozlerine

basladi.
Memur-Sen, Riisdiinii ispat Etmis Bir Olusumdur

“Memur-Sen'in milletin karsisinda oldugu bir hikdye hi¢ olma-

di” diyen Yalcin, “Ulkemize her zaman katkida bulunduk. Ulke-

Subat 2021
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Ayasofya Camii Millete En Biiyiik Armaganlardan

Ayasofya Mizesi’nin camiye dondirilme diizenlemesinin mille-
te en biytk armaganlardan biri oldugunu ifade eden Yalcin, “Bu
anlamda Fatih Sultan Mehmed'in gonli huzur icindedir ve onun
millete emanet ettigi vakfiyesi cami olarak milletin hizmetinde
olacaktir. Alinan bu karar nedeniyle emegi gecen herkese tesek-

kir ediyorum” seklinde konustu.

Anadolu Cesareti 15 Temmuz’da Ortak Bilin¢ Haline

Doniistii

“Onemli glinlerden geciyoruz yarin 15 Temmuz” diyen Yalcin, 15
Temmuz'da milletin basina ¢orap 6rmeye calisanlarin, okyanus
Otesinden aldig) talimatlarla millete kursun sikanlarin 15 Tem-
muz'da sanli bir direnisle maglup edildigini ifade etti. Anadolu
cesaretinin 15 Temmuz'da ortak bir biling haline donustigind
belirten Yalgin tarihi glinde din gorevlilerinin gosterdigi blylk

cesaretin millet tarafindan acikca gorildigind belirtti.

Turkiye'nin agirliklarindan kurtuldugunu vurgulayan Yalgin, Tur-
kiye demokrasisinin korku tinelinden ¢ikma konusunda buyuk
mesafe kat ettigini soyleyerek, “Vesayeti millet Uzerinden atma
noktasinda onemli adimlar atildi. Turkiye artik yeniden blyitk
Turkiye iddiasiyla yarina iliskin 6devlerini konusuyor. Hakka-
niyetli olmayan diinya sisteminin degismesi ve dontsmesi icin
Tlrkiye, onerileriyle ve teklifleriyle yeni ve daha adil bir diinya-
nin mimkun olabilecegini deklare ediyor” degerlendirmesinde

bulundu.

Memur-Sen Genel Baskan Yardimcisi Mehmet
Bayraktutar ise yaptigl konusmada Diyanet-Sen
olarak ilk glinden bugtine, Turkiye’nin ruh yolcu-
lugunun, 6ze donls micadelesinin basat mih-
mandarlarindan, sarsilmaz paydaslarindan ve

kararli odaklarindan biri olduklarini ifade etti.
Memur-Sen'in Bayragini ileriye Tasiyacagiz

Diyanet-Sen Genel Baskani secilen Mehmet Ali
Guldemir ise yaptigl konusmada, Memur-Sen’in
bayragini her zaman daha ileri tasimaya devam
edeceklerini ifade etti. Gildemir, Memur-Sen’in
sanli sendikal tarihine yeni kazanimlar eklemek
icin var glcleriyle cabalayacaklarini, kamu go-
revlilerinin beklentilerini karsilayacaklarini be-
lirtti.
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15 Temmuz Celiklesmis Millet Iradesinin

Sanl Direnisidir

Memur-Sen Konfederasyonu, 15 Temmuz sanli direnisinin 4’lincii yildoniimiinde o gece darbecilerin hedefi
olan Ankara Emniyet Midiirliigii’'ne yiiriidii. Pandemi tedbirlerine uyularak gerceklestirilen yiiriiyiiste
sehitleri temsilen mesaleler tasindi. Yiriiyisiin ardindan Ankara Emniyeti oniinde gerceklestirilen basin
aciklamasi ile darbe girisimi bir kez daha kinandi, milli iradenin destekgisi olunacagi mesaji verildi.

Memur-Sen Genel Merkezi‘'nden baslayan eyleme Memur-Sen
Genel Baskani Al Yalgin, Memur-Sen yonetim kurulu Gyeleri, bag-
li sendikalarin genel baskanlari ve yonetimleriile sendika Uyeleri
katildi.

15 Temmuz Gecesi Biitiin Diinya Milletimizin

Kahramanligina $ahit Oldu

YirdyUsin sonunda agiklama yapan Memur-Sen Genel Baskani
Ali Yalgin, 15 Temmuz'da gerceklestirilmeye calisan hain darbe-
nin taseronlugunu FETOniin Ustlendigini ve planin da okyanus

6tesinde hazirlandigini ifade etti.

Yalcin, “Turkiye'yi kaos ve i¢ savasa surtiklemeyi, millete diz ¢ok-
tirmeyi hedefleyen bu hain planda; 8 binden fazla askeri perso-
nel, 35 ucak, 37 helikopter, 74 tank, 246 zirhli arag, 3 askeri gemi
millete karsl kullanildi. Gozi dénmus hainler, kiresel efendileri
adina millete ve milletin kurumlarina alcakca saldirdilar. Meclis,

Cumhurbaskanligl Kulliyesi, Ozel Harekat Daire Baskanligi, Em-

niyet Genel Mudurlaga, MIT, TRT ve bircok kurum
saldirya ugradi; Genelkurmay, 15 Temmuz Sehit-
ler Koprisu, TRT ve onlarca kurum isgal edildi.
Hesapta 6nceki darbeler gibi millet sessiz kalacak,
tlke teslim olacaktr. Ama tlkenin yigit evlatlarinin
tarihi direnisi ve Allah’in yardimi bitin planlan
bozdu. 15 Temmuz gecesi bitln dinya; Meydana
ylreklerini koyanlarla, ihanetlerini koyanlarin, Ce-
kirdek citleyip televizyondan darbeyi izleyenlerle,
abdest alip tanklara direnenlerin, Milletin silahi-
ni millete cevirenlerle, milletine gégsinl siper
edenlerin micadelesine sahit oldu. O glin millet
coskun bir irmak gibi, iradesinin énline orilmas
bentleri yerle bir ediyordu. 250 kardesimiz o gece
kahramanca sehadet makamina eristi. 2 binden
fazla kardesimiz yaralandi ve gazilik mertebesine

ulast” ifadelerini kullandi.
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“Giin Bugiindiir” Diyerek Alanlara indik

“O gece darbe oldugu haberini alir almaz, henlz hicbir cagri ya-
pilmadan, ‘Giin bugiindir, evde durma giint degildir, iradeye sa-
hip ¢ctkmak gtintdir, herkes meydana ¢iksin” dedik 1 milyonluk
teskilatla meydanlara ¢iktik” diyen Yalcin, kimileri bankamatige
ve markete kosarken Memur-Sen’in meydanlara kostugunu be-
lirtti ve ekledi: “Bu bir vatan savunmasidir dedik ve meydanlari
doldurduk.”

Memur-Sen teskilatlarinin 15 Temmuz'da destan yazan bir teski-
lat olduguna dikkat geken Yalgin, “Bu teskilat, halka operasyon
yapmaya kalkisanlara en blyik operasyonu yapan teskilattir.
Biz meydana ilk ¢ikan ve lyelerini meydana ilk cagiran teskilat
olarak; hainlere karsi inancimizi, irademizi, tlkemizi savunduk;
sehitler verdik, gazilerimiz oldu. Turkiye o gece, blyik ve yek-
pare bir meydana donistl ve biz o meydandaydik. Turkiye'nin
kamu gorevlileri olarak, en blylk kamu gorevlileri konfede-
rasyonu olarak milletin yanindaydik. Yaralilara hemsirelerimiz,
doktorlarimiz kostu, TRT’yi kurtarmaya haberciler, basincilar
kostu. Milletin ylregine cosku, zalimlerin yiregine korku sal-
mak icin selalari okumaya imamlar, miezzinler kostu. O gece;
Turkiye’'nin entelekttel birikimi, tanklarin toplarin karsisinda bir
direnis manifestosu yazdi. Bitln sendikalarimizla oradaydik.

Butlin komisyonlarimizla o meydandaydik. Cuma Dag’larimiz-

la, Ali Alitkan’lanimizla, Yusuf Elitas’lanmizla, 1I-
han Varank’larimizla o meydandaydik” ifadelerini
kullandt.

Darbe  Bastirilinca Kirikligina

Ugrayanlar,

Hayal

isgali
Basitlestirmeye Kalkistilar

Hain Sulandirmaya,

Yalcin sozlerini su sekilde strdirdi: “Bu tlkenin
son kurtulus destanini kanlarimizla yazdik. Vatan
millet denince mangalda kil birakmayan, vatani
tekeline almaya kalkanlar o gece evdeydi. Soz-
de anti-amerikancilar, antiemperyalistler o gece

oturanlardandi. Sézde darbe karsitlari, sahte
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demokratlar, imitasyon antikapitalistler, vatan millet
bezirganlari. O gece hepsi evde televizyon izleyip darbe-
nin neticesine gore pozisyon almanin hesabini yapiyor-
ken, Milletin yigit evlatlar, hesapsizlar, hasbiler; mey-
danlarda, vatan savunmasinda son kurtulus destanini
yaziyorlardi. O gece cilasi dokulenler, sabah darbe basti-
rlinca telasla sehitlerin kanindan rant devsirmeye kalk-
tilar. Darbe bastirilinca hayal kirikligina ugrayanlar, hain
isgali sulandirmaya, basitlestirmeye kalkistilar. “Mey-
danlara c¢cikmayin” diyenlerle 15 Temmuza “kontrolli
darbe”, “tiyatro” diyenler 29 giin boyunca tuttugumuz
direnis nobetlerine burun kiviranlar ayni tornadan ¢ik-
mis kursun askerlerdir. Bunlarin s6zi de, ruhu da sahte..

Biz bunlari taniyoruz, sizler de taniyorsunuz.”

Okyanus 6tesinde planlanan darbe girisimiyle Turkiye'yi
tekrar ABD-Israil hattina katmak, immetle kurulan kop-

rileri yikmak, kiresel vesayete yeniden yol agmak, Tir-

kiye'yi kiresel diizenin uslu ¢ocugu yapmak istendigini
belirten Yalgin, 15 Temmuz’un milletin celik iradesine diz

coOktlrme operasyonu oldugunu ifade etti.
Bir Kursun Yagmuru Altinda Kaldik

15 Temmuz’'un direnisin ve yeniden sahlanisin adi oldu-
gunu sozlerine ekleyen Yalcin, 15 Temmuz'un geliklesmis

millet iradesinin sanli direnisi oldugunu kaydetti.

Yalcin soyle devam etti: “15 Temmuz; sahitler, sehitler,
gaziler gecitidir. Bir sehadet soleni, bir dirilis gecesidir!
Yeni bir Canakkale, yeni bir Kuti’l-amare direnisidir.
Demagojinin glvenli limanina siginmadan, sézde degil
6zde; lafla degil kanla yazilmis antiemperyalist bir ma-
nifestodur. Digerkamligin zirvesi, kardesligin simgesi,
adamligin belgesidir. Sehitlerimiz o gece bize 6zgir bir
gelecek, bagimsiz bir vatan hediye ettiler. Daha giclu,

daha 0zglr, daha buyuk bir Turkiye'nin 6ninl actilar.
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Bugin hakkimizi diinyanin neresinde olursa olsun ala-
biliyorsak, bir hafta sonra Ayasofya Camii’'nde namaz ki-
lacaksak, bu sehitlerimizin o gece kanlariyla meydanlari
kizil kana boyamasl sayesindedir. O gece gordugimiuz
ihaneti de sadakati de asla unutmayacagiz ve unuttur-
mayacagiz. "Soykinmi unutmayin ¢inki unutulan soy-
kirim tekrarlanir” diyor Aliya. Biliyoruz ki zulmu unutan,
ayni zulme bir daha ugrar. Gaflete yatan ihanete uyanir,
Iste bu ylizden 4. yilinda da “Her sehit bir mesale” diyerek
meydanlardayiz. O gece meydanlara hangi suurla ¢iktiy-
sak bugln de ayni suurla buradayiz. Bu vatana gozini
dikenlere 15 Temmuz'u hatirlatmak icin buradayiz. Evet,
biz buradayiz; vatan savunmasindayiz, nobetteyiz, teyak-

kuzdayiz.”

Yalgin: 15 Temmuz’u Asla Unutmayacagiz ve

Unutturmayacagiz

Dinya direnis tarihinin bu muhtesem sahnesini, karala-
mak, unutturmak isteyenlere inat 15 Temmuz’'u anmayi,
anlatmayi, o ruhu kusanmayi strdlreceklerinin altini
cizen Yalgin sozlerini su sekilde noktaladi: “Cinkd 15
Temmuz'u unutmak demek; Hainlerin ihanetini, milletin
direnisini unutmaktir. Direnis suurunu kaybetmek, vatan
ufkunu yitirmektir. Bu milletin tizerinde hesabi olanlarin,
bu dlkenin gelecegine gdz koyanlarin hesaplarini bosa
ctkarmak, heveslerini kursaklarinda koymak icin 15 Tem-

muz’u unutmayacagiz ve unutturmayacagiz.”

£ “\\.“ 52\ 1)

Basin aciklamasinin ardindan emekgiler hep bir agizdan

soyle haykirdi:

“Herkes bilsin, herkes duysun ki; Allah’tan gayrisina egil-

meyecegimize, sehitlerin emanetine sahip ¢ikacagimiza;
Emperyalizme, siyonizme, terére gecit vermeyecegimize;
S6z konusu vatansa;

Susmayi gaflet, tereddttl zillet, oturmayi ihanet sayaca-

gimiza,

Satani koruyup, milleti savunacagimiza emekgiler olarak

tarihin ve insanligin 6niinde soz veriyoruz!”




/

22 /Memur—Sen BUlten 2021
7

Yalgin’dan Diyanet-Sen Yonetimine
Havyirli Olsun Ziyareti

Memur-Sen Genel Baskani Ali Yal¢in, gectigimiz hafta gerceklestirilen Olaganiistii Genel Kurul’da Diyanet-
Sen Genel Bagkanligina segilen Mehmet Ali Giildemir ve yonetimine hayirli olsun ziyaretinde bulundu.

Diyanet-Sen Genel Merkezi’nde gerceklestirilen ziyarette Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalgin'in yani sira Genel Baskan
Yardimcisi Mehmet Emin Esen de hazir bulundu.

Diyanet-Sen Genel Baskani Mehmet Ali Glldemir ve Yonetim Kurulu tyelerine yeni gorevlerinde basarilar dileyen Yal-

¢in, Diyanet-Sen’in yeni donemde onemli islere imza atacagina inandigini sdyledi.

Ziyaretten duydugu memnuniyeti dile getiren Diyanet-Sen Genel Bagkani Mehmet Ali Glldemir ise Memur-Sen heyeti-

ne tesekkurleriniiletti.Ziyaretin sonunda Yalgin, Guldemir’e hat yazisi olan bir tablo takdim etti.
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Tarim ve Orman Bakani Bekir Pakdemirli‘den
Yalgin’a Ziyaret

Tarim ve Orman Bakani Bekir Pakdemirli, Milletvekili Halil Etyemez ve Bakanlik biirokratlariyla birlikte
Memur-Sen Genel Merkezini ziyaret etti.

Memur-Sen Genel Merkezinde gerceklestirilen ziyarette Bakan  Ziyaretin sonunda Yalgin, Bakan Pakdemirli’'ye
Bekir Pakdemirli ve heyetini, Memur-Sen Genel Baskani Ali Yal- ~ Mehmet Akif inan’in killiyatini takdim etti.

¢in, Memur-Sen Genel Baskan Yardimcilari Levent Uslu, Hiseyin
Oztlrk, Haci Bayram Tonbul ve Mehmet Emin Esen agirladi. Bakan Pakdemirli, Memur-Sen Genel Merkezin-
de gerceklestirilen gorismelerin ardindan Me-
Glindeme dair istisarelerin gerceklestirildigi gérismede Bakan — mur-Sen Konfederasyonu’na bagli Tog Bir-Sen ve
Pakdemirli, Memur-Sen’in koronavirls surecinde Ustlendigi  Enerji-Bir-Sen sendikalarini da ziyaret ederek he-
rolin 6nemine dikkat cekerek Genel Baskan Ali Yalgin ve Me-  vyetler bu iki sendika genel merkezinde de bir stire

mur-Sen teskilatlarina tesekkdrlerini iletti. gorustu.

Gortsmede calisma hayatina iliskin de istisareler gerceklestiril-

di. Heyetler, "Gida, Tarim ve Orman Alaninda Bazi Dizenlemeler
Yapilmasi Hakkinda Kanun Teklifi” ile ertelenen Gida Yasasi’na

iliskin de fikir alisverisinde bulundu.

Strecin Turkiye tarafindan hassasiyetle yuritildugini ifade
eden Pakdemirli, vaka sayilarinin da giin gectikce distiginu ifa-
de etti.

Ziyaretten duydugu memnuniyeti dile getiren Genel Baskan Al

Yalgin ise Bakan Pakdemirli ve heyetine tesekkir etti.




Memur-Sen ve Ankara Sosyal Bilimler Universitesi tarafindan organize edilen Disiplinlerarasi Yaklagimla
“Aile Kongresi - 1” gerceklestirildi.

) BIRLIKTE ORGUTLENDIK (@
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Gergeklestirilen kongreyle “aile” konusu, kiltirden ikti-
sada, iktisattan calisma hayatina genis bir perspektifte
alaninda uzman isimlerle masaya yatirildi. Programin
acilisinda ise AK Parti Genel Baskanvekili ve istanbul Mil-
letvekili Prof. Dr. Numan Kurtulmus, Memur-Sen Genel
Baskani Al Yalgin, Ankara Sosyal Bilimler Universitesi
Rektord Prof. Dr. Musa Kazim Arican, Memur-Sen Kadinlar
Komisyonu Baskani Sidika Aydin, Ankara Sosyal Bilimler
Universitesi Ogretim Uyesi Prof. Dr. Mustafa Cevik konus-

malarini gergeklestirdi.

Program, konusmalarinin ardindan

aclg
gerceklestirilen oturumlarla devam etti.

Programda ilk olarak agis oturumu gerceklestirildi. Agilis
oturumunun baskanligini Ankara Sosyal Bilimler Universi-
tesi Ogretim Uyesi Prof. Dr. Mustafa Cevik yapti. Oturumun
konusmacilari ise Marmara Universitesi Ogretim Gyesi ve
yazar Prof. Dr. Kemal Sayar, Ankara Sosyal Bilimler Univer-

sitesi Ogretim Uyesi Prof. Dr. Hakan Turkcapar oldu.

T e, POk O Hakan TORKEAPAR
Qo= L G

“Deger Olarak Aile” Baslikli Oturumun Ikinci Kismi
Gerceklestirildi

“Deger Olarak Aile” baslikli oturumun ikinci kismi gercek-
lestirildi. Bu oturumun baskanligini, Ankara Haci Bayram
Veli Universitesi Ogretim (yesi Prof. Dr. Erding Yazicl ya-
parken konusmacilar ise su isimlerden olustu: Kirikkale
Universitesi Ogretim Uyesi Prof. Dr. Zekeriya Akman, An-
kara Sosyal Bilimler Universitesi Ogretim Uyesi Prof. Dr.
Samil Ocal, Selcuk Universitesi Ogretim Uyesi Dog. Dr.
islam Can, Ankara Yildinm Beyazit Universitesi Ogretim

tyesi Dog. Dr. Muhammet Enes Kala.
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Kongrede daha sonra gerceklestirilen oturumlarla
farkli konulari masaya yatirildi.

Programin ikinci glintinde gerceklestirilen ilk oturumunda
oturum baskanligini Ankara Sosyal Bilimler Universitesi
Ogretim Uyesi Prof. Dr. Samil Ocal Gstlendi. Oturumda ko-
nusmacilar ise su isimlerden olustu: Ankara Sosyal  Bi-
limler Universitesi Ogretim Gyesi Dog. Dr. Emir Kaya, Mus

Alparslan Universitesi Ogretim Gyesi Dr. Ahmet Gokeen.

ikinci glinin 1. Oturumunda ise oturum baskanligini
Ankara Sosyal Bilimler Universitesi Ogretim Uyesi Prof.

Dr. Bllent Kent Ustlenirken, Marmara Universitesi Ogre-

tim Gyesi Prof. Dr. Erglin Yildirim, Ankara Sosyal Bilimler
Universitesi Ogretim (yesi Dr. Yasemin Kahya, Sakarya
Universitesi Ogretim Uyesi Dr. Mehmet Kaya konusmaci

olarak yeraldi.

lll. oturumda ise ASBU Ogretim Uyesi Prof. Dr. Mehmet
Akif Kiregci oturum baskanlig yaparken, konusmacilarise
suisimlerden olustu: ASBU Ogretim Uyesi Prof. Dr. Musta-
fa Cevik, ibn-i Haldun Universitesi Ogretim Uyesi Prof. Dr.
Alev Erkilet, Dokuz Eylil Universitesi Ogretim Gyesi Prof.
Dr. Refik Korkusuz, Istanbul Medeniyet Universitesi Ogre-

tim Uyesi Merve Akkus Glvendi.

Aile Kongresi’nin ikinci glind gerceklestirilen IV. Oturum ile sona erdi. IV. Oturumda oturum baskanligini Kirikkale

Universitesi Ogretim Uyesi Prof. Dr. Zekeriya Akman yapti. Oturumda konusmacilar ise su isimlerden olustu: Karabiik

Universitesi Ogretim tyesi Dog. Dr. Nese Yildiz, SESRIC Arastirma Gorevlisi Dr. Cem Tintin, Ankara Yildinm Beyazit Uni-

versitesi Ogretim tyesi Dr. Ummiihan Kaya, ILO Tirkiye Toplumsal Cinsiyet ve Sosyal Diyalog Yoneticisi Dr. Ayse Emel

Akalin.

Kongrenin tictnci giininde ilk oturumun baskanligini Marmara Universitesi Ogretim Gyesi Prof. Dr. Erglin Yildinm tst-

lendi. Konusmacilar ise su sekilde: Medipol Universitesi Ogretim tyesi Dog. Dr. Mevlit Tatliyer, Ankara Yildinm Beyazit

Universitesi Ogretim tyesi Doc. Dr. Abdilkadir Develi, istanbul Universitesi Ogretim (yesi Doc. Dr. Faruk Tasci, Ankara

Yildinim Beyazit Universitesi Ogretim Uyesi Dr. M. Fatih Oztek.

Subat 2021
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Kongrenin son oturumda ise oturum baskanligini Ankara Universitesi Ogretim Uyesi Prof. Dr. Celal Turer yapti. Otu-
rumda konusmacilar ise su sekilde: CASGEM CSG Egitim Uzmani Ceylan Guliz Bozdemir, Belgika Louvain Universitesi
Ogretim Uyest Dr. Refia Kaya, Memur-Sen Genel Baskan Yardimcisi Haci Bayram Tonbul, istanbul Medipol Universitesi

Ogretim Uyesi Doc. Dr. Yusuf Ozkir.

14-16 Agustos giinleri arasi gerceklestirilen konferansin kapanisini ise Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalcin ve ASBU

Rektord Prof. Dr. Musa Kazim Arican gergeklestirdi.

14-16 AGUSTOS 2020
MEM! "N GENEL MERKEZI

o~ ;-"‘F?—; &=

=

Disiplinlerarasi Yaklagimla Aile Kongresi
Bildiriler Kitabt

Subat 2021
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Memur-Sen Giresun'da Sel Magdurlarinin Yaninda

Giresun'da meydana gelen sel felaketinin ardindan bdlgeye giden Memur-Sen heyeti, selden etkilenen
vatandaslara yardim eli uzatti.

Memur-Sen Genel Baskan Yardimcisi Hiseyin Oztirk ve Soner  Tufanoglu, "Devletimiz de tiim imkanlari ile bura-
Can Tufanoglu'nun onciliglinde incelemelerde bulunan Me-  da. Bizler de destekte bulunmak igin ilk olarak bir
mur-Sen heyeti, selin en cok etkiledigi Dereli ilcesinde is yerleri  hijyen seti olusturduk. Bunu esnaflarimizla pay-
ve evlere yardim malzemesi ulastirdi. lastik. Icme suyu sebekesi dagilmis durumda. 1
o _ ) tir dolusu igme suyunu da vatandaslarimiza ulas-
Su sikintisinin yasandigr ilgede basta icme suyu olmak Uzere 15 - .
tirmis olduk. Burada maske ihtiyaci yogun olarak
bin maske ve temizlik setini esnaflara ve ev sahiplerine ulastiran ) - ) i
hissediliyor. 15 bin adet maskeyi de vatandaslari-

Memur-Sen heyeti glin boyunca vatandaslarin ihtiyaglarini kar- _ ) .
miz ile bulusturduk" ifadelerini kulland.

silad.

Tufanoglu: Devletimiz de Tiim imkanlari ile Burada. Bizler
de Destekte Bulunmak igin ilk Olarak Bir Hijyen Seti
Olusturduk

Konuyla ilgili degerlendirmelerde bulunan Memur-Sen Genel
Baskan Yardimcisi Soner Can Tufanoglu, ilk kez boyle bir afete
sahit oldugunu belirterek "Can kaybinin az olmasi bir nebze biz-
leri rahatlatti. Hayatini kaybedenlere Allah'tan rahmet diliyorum”

diye konustu.

Memur-Sen olarak ilk giinden itibaren Dereli, Dogankent ve

Yaglidere ilcelerinde incelemelerde bulunduklarini aktaran
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Tufanoglu ayrica yapilasmaya da dikkat cekerek "Cevre ve Sehir-
cilik Bakanligi'nda hizmet gosteren bir sendikanin baskani ola-
rak sunu ifade etmek isterim ki dogayi kendimize uydurmayalim.
Kendimiz dogaya uyacagiz. Doganin, afeti ne sekilde getirecegi
belli degil. O ylzden altyapiya Ustyaplya dikkat etmemiz gereki-
yor. Dere yataklarinda yapilasma olmamasi gerekiyor." seklinde

konustu.

Oztiirk: ilk Giinden itibaren Giresun Teskilatimiz ile Birlikte
Bir Gayret icerisindeyiz

Memur-Sen Genel Baskan Yardimcisi Huseyin Oztiirk ise vefat

edenlere Allah'tan rahmet dileyerek

"Buradaki sel felaketinin boyutu ¢cok blyik gercekten. Allah be-

terinden korusun. Burada bir devlet, millet ve sivil toplum da-

yanismasi var. Hayati normal akisina dondirmek
icin ciddi manada gayret ediyorlar. Bolge halki-
ni da metanetinden dolayi onlarla da gurur du-
yuyorum. Hepsini tek tek tebrik ediyorum" diye

konustu.

Memur-Sen olarak ilk glinden beri bdlgede ol-
duklarini vurgulayan Oztiirk "ilk glinden itibaren
Giresun teskilatimiz ile birlikte bir gayret icerisin-
deyiz. Burada kardeslerinizin yaralarini bir nebze
sarabilmek, sorumlulugumuzu yerine getirmek
icin buradayiz. Sivil toplum kuruluslanimiza da te-
sekkir ediyorum. insanlara yardim etmeye gayret
ediyorlar. Allah hepsinden razi olsun. Emegi gecen

herkese tesekkir ediyorum" ifadelerini kullandi.
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Memur-Sen Kadinlar Komisyonu’ndan

Istanbul Sozlesmesi Raporu

Memur-Sen Kadinlar Komisyonu, kamuoyunda tartismalara sebep olan istanbul Sézlesmesi hakkinda
detayli bir rapor hazirladi. S6zlesmeyi cesitli yonleri ile inceleyen Odak Analiz Raporu Memur-Sen Genel
Merkezi’nde diizenlenen basin toplantisiyla kamuoyu ile paylasildi.

AiLE ISTANBUL SOZLESMESI
KADIN 6284 SAYILIKANUN |

M

Memur-Sen Genel Merkezi’nde diizenlenen basin agiklamasi ile
kamuoyuna tanitilan raporda Istanbul Sézlesmesi'nin olumlu ve

olumsuz yonleriile ¢cozim onerileri yer aliyor.

Raporun kamuoyuna tanitildigl basin aciklamasinda konusan
Memur-Sen Kadinlar Komisyonu Baskani Sidika Aydin, son 20
yilda kadina yonelik ayrimciligin ortadan kaldirmaya yonelik
atilan adimlari 6nemli buldugunu ifade ederek hitkiimetin cok
yonlu reformlarla kadinlarin dezavantajli konumlarini cok blyik

olctide degistirdigi gerceginin altini cizmek gerektigini belirtti.

istanbul Sézlesmesine dair tartisma zemininin, siddeti Gnleme-
ye dair uzlasl ve ¢ozim Uretmekten giin gectikce uzaklastigini
vurgulayan Aydin, “Lehte tavir takinanlarin sozlesme olmadan,
kadinlarin korunamayacagini iddia etmeleri ne kadar ug bir du-
stince ise, sozlesmeden cekilmekle aile ve toplumsal yapimizin
tehdit ve sorunlardan timiyle arinacagini disinmek de o kadar

uctur” diye konustu.

Ozellikle kadin-erkek iliskileri baglaminda, fiziki siddet boyutun-
da kadin magduriyetinin daha asikar oldugunu belirten Aydin,

siddetin goz ardi edilmesinin mimkin olmadigini
soyledi. Siddetle micadelenin parametreleri nok-
tasinda farkli bir noktada olduklarinin altini ¢izen
Aydin, “Bu baglamda, istanbul Sézlesmesinin sid-
detle micadelede 6n kabullerinden parametre-
lerine degin bircok hususta sorun ¢ézmek yerine,
yeni sorunlarin Uretme potansiyelini belirtmemiz
gerekiyor” seklinde konustu.

“istanbul Dini

Marjinallestiren, Geleneksel Degerleri Hor

Sozlesmesi Anlayislari

Goren Bir Metindir”

“Istanbul Sozlesmesi’ne yoneltilen; cinsel yoneli-
mi akredite ettigi, toplumsal cinsiyet gibi politik
bir kavrama hukuki koruma sagladigi, aile ku-
rumuna zarar verdigi seklindeki itirazlari ne ye-
nidir ne de tlkemize 6zgldir” diyen Aydin, “Bu
tartismalar Pekin Deklarasyonu sirecinde de ya-

sanmistir. Ginidmuzde es zamanli olarak bircok
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tlkede hakli ve kiresel bir kaygi olarak tartisilmaya devam et-

mektedir” seklinde konustu.

Aydin ayrica “Istanbul Sozlesmesi; demokratik tartismaya kapall,
disitnsel planda kendisine serh distlmesine izin vermeyen, dini
anlayislari marjinallestiren, geleneksel degerleri hor goren, da-
yatmacl, Ustenci ve kazuistik bir metindir. Taraf tlkelere, kiltlrel
esneme alani birakmamaktadir. Bu yonuyle sézlesme, kiltir em-

peryalizmi aparati, toplum muhendisligi projesidir” diye konustu.

“Sozlesme'de din, gelenek, tore, namus, siddetin kaynagi ola-
rak kodlanirken; ideolojik korlukle, siddeti ortaya ¢ikaran ¢ok
katmanli nedenler goriilmemektedir” diyen Aydin, “Kumar, igki,
madde bagimlilig, ahlaki yozlasma, cehalet, bencilligi korikle-
yen asiri bireycilik, kapitalizmin neden oldugu yoksulluk ve is-
sizlik, psikolojik sorunlar, maneviyattan uzaklasma gibi siddetin

bircok nedeni, bilingli bir korlikle gérmezden gelinmektedir”

ifadelerini kulland.

“Kadina Kargi Siddet Ciddi Bir Toplumsal
Sorundur”

Kadina karsl siddetin inkar edilemez bir vaka ve
ciddi bir toplumsal sorun oldugunu belirten Aydin,
bltin onerilerin, elestirilerin ve tespitlerin bu ger-
ceklik gbz onlinde tutularak hazirlandigini soyledi.
Siddeti dnleme konusunda cok yonli ve butincl
bir yaklasima ihtiyac oldugunu belirten Aydin, “Ai-
lenin korunmasi ve gelistirilmesi hususunda ¢ok
yonld ve cok katmanli calismalar yapilmali ve bu
bir devlet politikasi olarak kabul edilmelidir. Ai-
leyi, siddetle 6zdeslestirecek dil ve yaklasimdan
kaginilmali, her tirlt olumsuz etkiden koruyacak

tedbirler alinmalidir” diye konustu.

Siddete karsi yeni ve kapsamli bir alternatif ge-
listirilmesi gerektigini vurgulayan Aydin, “Felsefi
acidan sozlesmeden daha adil, toplumsal acidan
6284’ten daha duyarli bir yaklasimla ve sosyal
paydaslarin katiimiyla, hazirlanacak siddetle mu-
cadele kanunu ile eszamanli olarak Istanbul S6z-
lesmesi’ni feshetmek ve 6284 sayili Kanun'u ilga
etmek, en makul céziim olarak degerlendirilmek-
tedir. BUtln bu sureglerin kamusal muzakere ve
tartismalarla birlikte yritilmesi ise verimliligi ve
etkiyi artirmasl bakimindan demokratik bir gerek-
liliktir. Bu baglamda, Sozlesme’nin i¢ hukukumuz-
da nifuz ettigi butlin mevzuat gdzden gegirilmeli-
dir. Turkiye Istanbul Sézlesmesi'nden cekilse bile,
politika yapicilarin ve etki gruplarinin toplumsal
cinsiyet ideolojisine teslim olarak Uretecekleri her

politika ve mevzuat, yeni sorunlar ortaya ¢ikaraca-

g1 hatirda tutulmalidir” diyerek sézlerini noktaladi.
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Memur-Sen Heyeti, Kozan’da Yangin Bolgesinde

Memur-Sen Genel Bagkan Yardimcisi Hiiseyin Oztiirk ve beraberindeki heyet, Adana Kozan’daki yanginda
evlerini kaybeden ailelere yardim kolisi dagitti.

Memur-Sen Genel Baskan Yardimaisi Huseyin Oztlrk,
Tog Bir-Sen Genel Baskan Yardimcisi Sabri Kizilkaya, Me-
mur-Sen Adana il Temsilcisi Mehmet Sezer ve Memur-Sen
Adana Il yonetimlerinden olusan heyet, Adana Kozan'da
¢ikan yanginin ardindan bolgeye giderek incelemelerde
bulundu. Yanginda evini kaybeden ailelere yardim koli-
lerini ulastiran heyet, bolgede incelemelerde bulundu ve

ailelerden bilgi ald!.

Pazar glinu Ogle saatlerinde baslayan yangina, Orman
Genel MUdurligu personeli kisa sirede midahale etti. Di-
ger bolgelerden takviyeyle 2 ucak, 20 helikopter, 140 ara-
20z, 15 dozer ve 750 civari personel ile yangina miidahale

eden Organ Genel Mdurlugu tarafindan yangin 3 giinlik

bir micadele sonucunda sondurildi. Sondirme isle-

minden sonra ise bolgede sogutma islemleri ise strtiyor.
Oztiirk’ten Orman Kahramanlarina Tesekkiir

Memur-Sen Genel Baskan Yardimcisi Hiseyin Oztirk ise
yaptigl aciklamada ozverili calismalarindan 6tlrl orman

kahramanlarina mutesekkir olduklarini ifade etti.

Oztirk, evleri yanan vatandaslara hazirlanan gida yar-
dim kolilerini dagitmaya basladiklarini ifade ederek
“Memur-Sen olarak her tirlt felaketten etkilenen va-
tandaslarimizin yaninda olmayi sirdirecegiz. Allah Ul-
kemizi milletimizi her turli afetten muhafaza eylesin”
dedi.
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Uluslororos"| Sendikalar, Koronavirus Pandemisi‘nin
Calisanlar Uzerindeki Etkilerini Tartisti

Afrika Sendikalan Birligi Orgiitii (OATUU) tarafindan organize edilen “Coronaviriis Pandemisi ve Afrika'daki
Galisanlar Uzerindeki Sosyo Ekonomik Etkileri: Sendikalarin Rolii” videokonferansi genis bir katilim ile
gerceklesti. Toplantiya Memur-Sen’i temsilen Genel Baskan Yardimcisi Mehmet Emin Esen katild1.

Memur-Sen’i temsilen toplantiya katilan ve burada bir konusma
yapan Mehmet Emin Esen, OATUU’nun bu anlamda ¢nemli bir
gorevi ifa ettigini belirterek, Memur-Sen olarak OATUU ile isbirligi
yapmaktan memnuniyet duydugunu belirtti. OATUU ile dene-
yimlerini, sorunlarini ve ¢ozim onerilerini paylastiklarini ifade
eden Esen ayni zamanda OATUU ve tabii ki bagli sendika 6rgit-

leriyle ikili baglarini ve etkilesimlerini gliclendirdiklerini sdyledi.

Pandeminin tim dinyada esitsizligi ve gelir adaletsizligini daha
da gorlinir kildigini ifade eden Esen mevcut ekonomik sistemin
carpik oldugunu vurgulayarak “Pandemi aslinda buyuk bir krizin
Uzerine geldi. Pandemi krizi daha da derinlestirmis olabilir. Diinya
sistemi zaten ekonomik bir kriz yasiyordu. 2008 yilindan beri her
gecen giin kriz artarak devam etti. Asiri finanslasma real ekonomi-
nin yapisal bir krizin igine stiriklemistir. Kaldi ki diinya nifusunun
blytk cogunlugu fakirlikle ugrasmakta. Gorece refahin oldugu
ulkelerde bile gelir dagiliminda blytk dengesizlikler olustu. Do-
layisiyla en hafif tabirle bu paradigmal bir krizdir.” diye konustu.

Pandemi calisma hayatini derinden etkiledi
ve degistirmeye bagladi

Pandeminin calisma hayatini derinden etkiledigi-
ni ve degistirmeye basladigini ifade eden Esen, bu
anlamda yeni bir sendikal anlayisa da ihtiyag ol-
dugunu soyledi. Kiresellesmenin, makinelesme-
nin ardindan salgin hastalik risklerinin de artmaya
basladigl bir donemde olundugunu belirten Esen
emek orgltlerinin 6ntimuzdeki yillarda farkli mu-

cadelelere hazir olmasi gerektigi mesajini verdi.
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Konfederasyonlar

Sendikacilikta itibarin ve Zirvedeki istikrarin Ad

Memur-Sen

Kamu gorevlilerinin takdir ve tercih ettigi, giivendigi, temsil yetki ve sorumlulugunu teslim ettigi
konfederasyonun ve sendikalarin bilinmesini saglayan ve belirlenmesinde esas alinan “4688 Sayili
Kamu Gorevlileri Sendikalari ve Toplu Sozlesme Kanunu Geregince Kamu Gorevlileri Sendikalan ile
Konfederasyonlarin Uye Sayilarina iligkin Teblig”, Resmi Gazete’nin bugiinkii niishasinda yayinlandi.

Diger

710.000

Sendika Uye sayilarina iliskin teblig; Memur-Sen’in, bagli sendi-
kalarinin Gyelerinin toplami tGzerinden 1 milyon 13 bin 920 Uye

» o«

sayislyla, “en cok Uyeye sahip konfederasyon”, “yetkili konfede-
rasyon” sifatlarini korudugunu, 6rgitli glic noktasinda zirvede
bulunma istikrarini stirdtirdigini, sendikal micadele zeminin-
de kamu gorevlilerinin giiven duydugu ve giic verdigi emek or-

gltl olma itibarinin sahibi oldugunu bir kez daha tescillemistir.

Uye sayilarina iliskin tebligde yer alan Konfederasyon ve sen-
dika Uye sayilari; kamu gorevlileri sendikaciligr kulvarinin hem
genelinde hem de hizmet kollarinin her birinde Memur-Sen’in
akademik hizmet sendikaciiginin rakipsizligini, Akif inan’dan
miras yerli ve milli hassasiyetler sendikacilik yapmak niyetinin
kamu gorevlilerince takdir edildigini, “Memur-Sen ve rakiplerin-
den” ¢ok “Memur-Sen ve digerleri” seklindeki tanilamanin ge-

cerligini, gerekligini de gbstermektedir.

Memur-Sen
1.014.000

2020 yilinin hemen bitinine hakim olan Pande-
mi ve Covid-19 nedeniyle sahaya, alana, isyerleri-
ne doniik calisma yapma imkaninin kullanilama-
digl, Uye kayit calismalari ile sendikal micadele
noktasinda 6nem ve degere sahip bir cok diyalog
strecinin isletilemedigi, toplu pazarlik strecine
destek mekanizmasi hikmundeki (KPDK vb.) ku-
rul, komisyon toplanti ve calismalarinin yapila-
madig sendikal orglitlenme ve emek micadelesi

yilini geride biraktik.

Bitlin bu zorluklara ve hayatin olagan akisini
dahi degistiren Pendemi kaynakli sinirliklara rag-
men Memur-Sen’in ve bagli sendikalarin tama-
minin Uyeye, Ulkeye, insana, diinyaya ve bitin

bunlar tzerinden ¢ozlime dair hassasiyetlerini
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sergileyecek, hayata gecirecek, onemseyip, onceleyecek yollar,  ve kuruluslarda, o hizmet kolunda gorev yapan
yontemler bularak uygulamasi “sendikal ¢rgitlenmede ve zir-  kamu gorevlilerinin nezdinde “yetkili sendika” sI-
vede rakipsizliginin” ve “emek miicadelesindeki emsalsizliginin®  fatini gereklerini bihakkin yerine getirerek “toplu
gerekcesini de olusturmaktadir. sozlesme masasini”, akademik hizmet sendika-

clligl” sahnesine ve “kamu gorevlilerine kazanim

2020 yili verileriyle kamu gorevlileri sendikaciliginda Tarkiye'nin -+ o , o o
T ) Uretecek nitelikli gayret” zeminine donustiren
en blytk, kamu gorevlilerinin yetkili konfederasyonu olmak o , N
Memur-Sen’e bagli sendika olmak” vasfinin da

onurunu Memur-Sen’in bir kez daha yasamasinin arkasindaki
Hrand . o z yas ! l l hakkini veren on bir sendikamizdir.

en buyuk gic; hizmet kollarinda, hizmet koluna dahil kurum

Bu cercevede, buglin yayimlanan tebligle birlikte;

Egitim-Bir-Sen 428 bin 571 liyesiyle yetkide 10. yil;
Saglik-Sen 253 bin 520 liyesiyle yetkide 12. yil;
Diyanet-Sen 83 bin 730 lyesiyle yetkide 17. yil;

Bliro Memur-Sen 77 bin 564 Uyesiyle yetkide 9. yil;
Bem-Bir-Sen 58 bin 867 liyesiyle yetkide 15. yil;

Tog Bir-Sen 45 bin 182 iyesiyle yetkide 13. yi;

Bayindir Memur-Sen 19 bin 742 lyesiyle yetkide 10. yil;
Enerji Bir-Sen 16 bin 636 Uiyesiyle yetkide 11. yil;

Birlik Haber-Sen 14 bin 58 liyesiyle yetkide 9. y1l;
Ulastirma Memur-Sen 10 bin 141 lyesiyle yetkide 9. yil;

Kaltir Memur-Sen 5 bin 909 uyesiyle yetkide 7. yil

konumuna eriserek sendikaciligin emege, insana, iyiye, glizele, dogruya, insana, refaha ve felaha dair gayret

oldugunu kanitlamistir.

Bu itibarla, glivenleriyle glicimtize glic katan, Uyelikleriyle 6rgtit-  hiine mazhar olma ¢abamizi artirarak devam etti-
[Uluk noktasinda kararlitavir ortaya koyan kamu gorevlilerine stik- - recegimizi bu vesileyle bir kez daha ifade ediyoruz.
ranlarimizi arz ediyor, akademik hizmet sendikaciligl yaklasimin-  Emege deger katma, ekmegi biyttme, bltcedeki
dan taviz vermeden sendikal micadelede itibar markasi olmayi  pay ylkseltme, haklarimizi ve calisma sartlarimizi
Memur-Sen agisindan degismeyen durum, drglitlenmede istikrar  insan onuruna uygun hale getirme micadelesinde
ve rakipsizlik zirvesinde bulunmayi Memur-Sen icin degismeyen  Memur-Sen’e gliven ve destek veren Uyelerimize ve

konum haline getiren kamu gorevlilerinin takdirine ve teveccii-  bagli sendikalarimiza tesekkir ediyoruz.
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39’uncu Turkiye-AB Karma istisare Komitesi

Toplantisi Gergeklestirildi

“39. Tiirkiye - AB Karma istisare Komitesi Toplantisi” video konferans seklinde gerceklestirildi. Memur-
Sen’in de bileseni oldugu Tiirkiye - Avrupa Birligi Karma istisare Komitesi tarafindan gerceklestirilen
toplantiya, Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalcin, Disisleri Bakan Yardimcisi Faruk Kaymakgi, TOBB Baskani
Rifat Hisarciklioglu, Avrupa Birligi Karma istisare Kurulu Komite Bagkan Yardimcisi Schinat Margarets ve
kamu, isci ve isveren orgiitleri temsilcileri katild.

Toplantida Genel Baskan Ali Yalgin dnemli degerlendirmelerde
bulundu. Yalgin, sivil kanadin toplantilarinin devam etmesinin
kiymetli oldugunu ancak tim taraflarin gorismesinin de gerekli

oldugunu ifade etti.

Yalcin konusmasinda, “AB Sinininda Suriyelilerle Gayri insani
Midahale, Suriyeli Cocuklarin Egitimi, PKK Terorl ve Calisma
Hayatina Etkisi” konu basliklaryla da onemi hususlarin altini
cizdi.

Avrupa Sinirlarinda Yasanan Miilteci Krizi insani Agidan

Kabul Edilemez

Turkiye'den AB sinirlarini zorlayan multecilerin, Yunanistan sini-
rinda yasadiklari strece atifta bulunan Yalgin, “Biz sinira heyet

gondererek, ‘Insani sinirlarin, Avrupa Sinirlariyla imtihani’ bas-

ligiyla bir rapor hazirladik ve bunu farkli dillerde
cevirerek sizlere de ulastiracagiz. Buralarda yasa-
nan tablo insani agidan gercekten kabul edilebilir
degildi. Bu konuda Avrupa’daki sivil toplum ku-
ruluslarinin olaya duyarsiz kalmamasi gerekirdi”

diye konustu.

Ogrencilerin Egitime Ulasmasi Noktasinda
Tiim Sivil Toplum Kuruluslari Ortak Bir
Refleks Gelistirmeli

Turkiye'de okul caginda 1 milyonu askin Suriyeli
6grenci oldugunun altini gizen Yalgin, “Turkiye bu
genclerin onemli bir kismini okullastirmis durum-

da. Biz yine bu konuya iliskin de hazirladigimiz
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raporla konuya 1sik tuttuk. Bu raporu da yine sivil kanatlara ulas-
tiracagiz. Bu konuda talebimiz su ki bu 6grencilerin egitime ulas-
masI noktasinda diinyadaki tim sivil toplum kuruluslari ortak bir
refleks gelistirsin. Suanda da Suriye’'de 20 derslige sahip bir okul
icin Uyelerimizin katkisiyla temel atma islemi gerceklestiriyoruz.
Turkiye'nin bu anlamdaki gayretinin Avrupa tarafindan da gortl-

mesi gerektigini dlislinlyoruz” degerlendirmesinde bulundu.

AB’deki Muhataplarimizin iliskiler Noktasinda Cok Dikkatli

Davranmasini istiyoruz

Turkiye'de PKK teror ¢rgiitiiniin calisma hayatina zarar verdigi-
ni ve iscileri, emekgileri katlettigini sozlerine ekleyen Yalgin, “Bu
konuya iliskin de ‘Calisma Hayati ve Teror’ basligiyla bir rapor
yayimladik ve teror 6rgitinin tlkemizde yaktig okullar, kat-
lettigi, 68retmenlerimizi, katlettigi emekgi ve iscileri raporladik
ve farkli dillere ceviriyoruz. Bu noktada teror orgltlerini arkala-
maya calisan sivil kanattan muhataplarin da son derece dikkatli

davranmasini 6zellikle isteyecegiz” dedi.
Kaymakgi: AB’nin Taahhiitlerini Yerine Getirmesi Gerekiyor

Disisleri Bakan Yardimcisi Faruk Kaymakei, Turkiye olarak diya-
logun temel alindig bir mekanizmadan yana olduklarinin altini
gizerek “Diyalogun artirilmasi ve iletisimin kesintisiz olarak str-
ddrtlmesi oldukca 6nemli. Biz Turkiye olarak diyalogun temel
alindigr bir mekanizmanin isletilmesinden yanayiz” degerlendir-

mesinde bulundu.

Kaymakgl, komitede sivil kanadin toplantilarinin devam ettigi-
ni, daha Ust diizey diyalog mekanizmalarinin da devam etmesi
gerektigini ifade ederek vize sinirflamasinin kalkmasi gerektigini
belirtti.

\

Turkiye'nin Suriyeli multecilerin kabull noktasin-
da blyuk biryuk yiklendigini ifade eden Kaymak-
¢1 sOyle devam etti: “Tirkiye’'de su an 4 milyonun
Uzerinde multeci var ve bunun maliyeti 40 milyar
dolari buluyor. Ancak AB’nin Turkiye'ye katkisi ise
sadece 6 milyar dolar. AB'nin bu konuda fonlarini
gelistirmesi ve hizlandirmasi gerekiyor. AB'nin ta-
ahhitte bulundugu fonlar saglamak noktasinda
yetersiz kaldigini belirtmek isterim. AB'nin bu ko-
nularda daha fazla isbirligi yapmasi gerekiyor. 18
Mart agiklamasi bizim isbirligimiz icin cok iyi bir
tabandir. Goc anlasmasi da ¢ok iyi bir anlasmadir.
Ancak biz AB’nin de kendi angajmanlarini tam an-

lamiyla yerine getirmesini istiyoruz.”

Avrupa Birligi Karma Istisare Kurulu Komite Bas-
kan Yardimcisi Schinat Margarets ise pandemi
sonrasi AB ve Turkiye'nin isbirliginin dnemini vur-

gulayarak Sivil toplumun AB-Turkiye iliskilerinde

en gliclii ve gercek aktor oldugunu ifade etti.
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Pandemi Nedeniyle Ertelenen

KPDK Toplantisi Gergeklestirildi

Kamu Personeli Danisma Kurulu (KPDK) toplantisi ilk kez glindemli olarak gerceklestirildi.

Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanlig’'nda gerceklestirilen
Kamu Personeli Danisma Kurulu toplantisina; Aile, Calisma ve
Sosyal Hizmetler Bakani Zehra Zimrit Selcuk, Memur-Sen Ge-
nel Baskani Ali Yal¢in, Memur-Sen’e bagli sendikalarin genel bas-
kanlarr ve KPDK'da temsilcisi bulunan kurumlarin birokratlari
katildi.

Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakani Zehra Zimrit Sel-
cuk’un pandemive pandemi sonrasi calisma hayatina iliskin de-
gerlendirmelerinin ardindan Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalgin

sunumunu gerceklestirdi.

Yalcin, konusmasina baslarken basta 52 saglik calisani ve diger
kamu gorevlileri olmak lizere Pandemi slrecinde vefat edenlere
Allah’tan rahmet diledi ve tedavi stirecinde olanlarin en kisa za-

manda sifa bulmalarini ve sagligina kavusmalarini temenni etti.

Yalcin, istifa ve emeklilige dayanan saglik personeli aciginin gi-
derilmesi yonunde gerekli adimlarin atilmasi gerektigini vurgu-

layarak saglik calisanlarinin doner sermaye adaletsizligine son

Subat 2021
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verilmesinin ve Ucret dengesinin gdzetilmesinin

onemine dikkat cekti.

Yalcin, Mart’ta yapilmasi gereken ancak pandemi
nedeniyle Eylilde gerceklestirilen KPDK toplanti-
sina iliskin, “Mart’ta yapilacakti buglin yapiyoruz.
Glndemli olmasi 6nemli fakat glindemin birlikte
belirlenmesi de gerekli. 6 aylik stire anlamli hale
getirilmeliyiz, bugtin buna uygun kararlar vermeli-
yiz. Kasim KPDK’sinin takvimini ve glindemini bu-
glin bu toplantida bir 6n karar olarak belirlemeli-

yiz” ifadelerini kulland.

Pandemiye Mahsus Uygulamalarin Gegici

Oldugu Iskalanmamali

Tedbir anlamindaki esnek, donlisimld, uzaktan
calisma ve calistirma uygulamalarinin konjonk-
turel oldugunu aktaran Yal¢in, bu sirecin kalici
olarak algilanmamasi gerektigini ve zihinlerin de

bulandirlmamasi gerektigini belirtti.
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Tedbirler Personel Sisteminin

Onemini Gosteriyor

Tiirkiye’nin  Giiciinii,

Salginin etkisini kirmak ve sonlandirmak igin alinan tedbirlerin
takdiri hak ettigini kaydeden Yalgin, yasal ve idari diizenlemele-
rin, uygulama degisiklikleri hizli ve dogru karar alma kapasitemi-

zin arttigini gosterdigini deklare etti.

Yal¢in, Mart/Eylil KPDK’si i¢in glindem belirleme toplanti-
sinda emek tarafinin uzlastigini belirterek uzlasilan madde-

leri su sekilde siraladi:
«  Sozlesmelilik Bitmeli, Herkese Glvence Gelmeli

« YHS Kalkmali Personel Rahatlamali

+  Kadro Derece Sinirlamasi Bitmeli, Kamu Gorevlileri Ogrenim-

lerine Gore Yikselmeli

. Kariyer Ve Liyakat ilkesi Hayat Bulmali, Gorevde Yikselme Ve

Unvan Degisikligi Sinavlar Tim Kurumlarda Yapilmali

«  Sendikacilikta Evrensel ilkeler Benimsenmeli, 4688 Sayili Ka-

nun Yeniden Dizenlenmeli

« Kamu Mevzuatinda Darbe Artigi Kalmamall, Kilik-Kiyafet Ya-

saklari Ve Yonetmeligi Son Bulmall

Pandemi Glndemli KPDK'da Memur-Sen’in giin-

deme Getirdigi Konu Basliklari ise Sunlar;

Pandemi, Hem Kapsamli Kamu Hizmeti En-
vanterine Hem De Yetkin Ve Fedakar Kamu

Personeline Sahip Oldugumuzu Teyit Etti

Kamu Gorevlileri Hak Kaybr Yasamamall, Yeni

Kazanimlarla Motivasyonlart Artirlmali

Pandemiyle Micadelede Sorumluluk Alanlar
Motive Edilmeli, Kamu Gorevlilerine “Pandemi

Tazminat’” Odenmeli

Pandemiyle Micadelenin Kesintisiz Ydratdl-
mesini Saglayan Kamu Gorevlilerine ilave Hak-

lar Verilmeli

Vefa Sosyal Destek Gruplarinda Gorev Alan Tim

Kamu Gorevlilerine “Basari Belgesi” Verilmeli
Okullarin Agilmasinda Herkes Sorumluluk Almals

KPDK ve KIK Bilesenleriyle Mini Ekonomik ve
Sosyal Konsey Islevi Gormeli KiK'in Cozim
Uretme Kapasitesi Bu Strecte Artinlmall

Kasim KPDK’nin Takvimi Olusturulmali, Gun-
demi Belirlenmeli, Alt Komisyonlar Olusturu-

larak Hazirliklarina Baslama Karari Almaliyiz

Pandemi Ve insan Sagligi Noktasindaki Hassa-
siyetimiz Nedeniyle Glindeme Almadigimiz Ger-
ceklesmesi Konusunda Israrci Oldugumuz Talep-

lerle Ilgili Beklentimiz de, Israrimiz da Stirliyor.

Ek gosterge dizenlemesinden, ek odeme
iyilestirmesine, gelir vergisi magduriyetinin
giderilmesinden yillik izinde is glini esasina
gecilmesine, fiili hizmet zammi beklentilerinin
gerceklestirilmesinden  Universiteli iscilerin
kadroya gecirilmesine, emeklilikte esas ali-
nan slrelerin, bilesenlerin degistirilmesinden
emekli maas ve ikramiyelerinde lehe sonug
Ureten taleplerin dizenlemesine, farkli calis-
ma sure ve sureclerine dair ilgili kanunlarda
bulunan hikimlerin yeniden ve adil bir yakla-
simla ele alinmasi gibi konular, Kasim ayinda
gerceklestirilmesi planlanan KPDK toplanti-

sinda konusulmali.
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Yalgin ve Durmus Saghk Calisanlariyla Birlikte
Filyasyon Calismasina Katildl

Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalgin ve Memur-Sen Genel Sekreteri ve Saglik-Sen Genel Baskani Semih

Durmus, Golbasi’nda filyasyon ¢alismasina katildi.

ik olarak Gélbasi ilce Saglik Mudurlugu'nt ziyaret eden

Genel Baskan Ali Yalcin ve beraberindeki heyet, Golbasi
ilce Saglik Midurd Dr. Ulgen Gulli'den bilgi aldi. Heyet
daha sonra koruyucu ekipmanlar giydi ve Golbasi’nda
bulunan bir ailenin evine giderek filyasyon islemini ger-

ceklestirdi.

Aile Uyelerinin belirtileri hakkinda bilgi alan ve covid-19
testiicin striintl 6rnegi alan saglik calisanlari, aileye ilac-
larini verdi. Heyetle birlikte Memur-Sen Genel Baskani Ali
Yalgin ve Memur-Sen Genel Sekreteri Semih Durmus da
aile Uyeleriyle sohbet ederek durumlari hakkinda bilgi
edindi.

Filyasyon isleminin ardindan Ali Yalgin ve Semih Durmus

aciklamalarda bulundu.

Yalcin: Devlet Saglik Calisanlarina Comert

Davranmali

Aileyi ziyaretin ardindan konusan Genel Baskan Yalgin,
“Buglin burada filyasyon calismasina katildik. Vatan-
dasimiz da bundan ¢ok mutlu oldu. Saglik calisanlari-
na Allah’tan glc¢ kuvvet diliyoruz. Gergekten yaptiklari
is kolay degil. Ben Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalgin
bir 6gretmen olarak tzerimdeki tulumu ilk defa giydim.
Gergekten saglik calisanlarin yasadigl zorlugu bir nebze

olsun dahaiyi anladim. Bu ekipmanlarla nefes almak zor,
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su icilemiyor. Dedigim gibi saglik calisanlarimizi bir kez
daha takdir ettik. Onlar zor sartlarda gorev yapiyorlar.
Uzaktan bakildiginda bu anlasiimayabilir ama isin igine
girince yaptiklari isin ne kadar zor oldugunu goriyoruz”

ifadelerini kullandi.

Sosyal duyarlilik gagrisi yapan Yalcin su ifadeleri kullandr:
“Temizlik, maske ve mesafeye dikkat edelim, saglik cali-
sanlari elinden geleni yapiyor ancak vatandaslar olarak
bizler de hassas davranmaliyiz ve kurallara riayet etmeli-
yiz. Devletimize de bir cagrida bulunmak istiyorum. Dev-
letimiz, saglik calisanlarinin temel beklentilerini karsila-
mak konusunda comert davranmali ¢linkld bunu saglik

calisanlarimiz gercekten hak ediyor”
Durmus: Saglik Calisanlarinin Sorunlari Coziilmeli

Saglik calisanlarimizin yasadigi zorluklara dikkat cekmek

icin ziyarette bulunduklarini aktaran Genel Sekreter Se-

mih Durmus ise, “Saglik calisanlari kendi canlarini hige

sayarak, ailelerini kenara birakarak toplumumuzun sag-
igint korumak icin micadele ediyorlar. Ayakta alkislana-
cak buyuk bir fedakarlik gosteriyorlar ayni zamanda bu
fedakarliklara karsi ayni hassasiyeti de bekliyorlar. Ozel-
likle saglik calisanlarinin uzun slredir bekleyen sikinti ve
sorunlarin ¢6zimu noktasinda gerekenin yapilmasi ge-
rekiyor. Saglik calisanlarinin ekonomik 6zlik haklarinin
iyilestirmelerinin yapilmasi, saglik ¢alisanlarina yonelik
siddetin son bulmasi, saglik calisanlarinin yikinin azal-
tilmasiicin saglik calisaniistihdaminin artirilmasi konula-

r ¢6zim bekleyen konular arasinda.

Subat 2021
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BUYUK TURKIYE
BULUSMASI

Memur-Sen Konfederasyonu ertelenen 6. Tiirkiye Bulusmasi’ni pandemi nedeniyle online olarak
gerceklestirdi. Videokonferansa Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalgin, Memur-Sen Yonetim Kurulu Uyeleri,
bagli sendikalarin genel baskanlari ve yonetim kurulu iiyeleri katilirken 81 il teskilati da online olarak
toplantiya istirak etti.
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BULUSMASI

29 EYLUL 2020 | ONLINE KONFERANS

ela

prmme  oamem,

O OITRER.  FVENETe SamEm

81 ilden teskilatlarin online olarak katildigi videokonferansa
Memur-Sen Genel Baskani Ali Yal¢in, Memur-Sen Genel Baskan
Yardimcilar ve bagli sendikalarin yonetim kurulu Uyeleri Me-

mur-Sen Genel Merkezi’nden bagland!.

Memur-Sen Genel Baskani Yalcin programda gergeklestirdigi ko-
nusmasina Azerbaycan ve Ermenistan arasinda yasanan olaylara
deginerek basladi. Yalgin, Azerbaycan’in isgale karsi direndigini
ifade ederek “Topraklarindaki Ermenistan isgaline son vermek
icin blyik bir inanmislik ve sarsilmaz bir kararlilikla micadele
eden Can Azerbaycan’a ve kardeslerimize cephede kudret, se-
ferde mukavemet ve nihayetinde muzafferiyet niyaz ediyorum”

ifadelerini kullandi.

2020’nin her acidan tarihe kaydolacak gelismelere sahne oldu-
gunu vurgulayan Yalgin, Pandemi basta olmak tzere, depremler,
sel felaketleri, yerel ve bolgesel catismalarin arttig bir yili geride

birakmak tizere olduklarini sdyledi.
“Kamuda Mesai Esnetildi Hizmet Aksatilmadi”

Pandemi tedbirleri nedeniyle uygulanan esnek mesaiye rag-
men kamu hizmetlerinin aksatilmamis olmasi nedeniyle kamu
gorevlilerinin ozverili ve fedakar calismalari icin tesekkir eden
Yalcin, “Kamu hizmetlerine erisimin sinirlanmadig| fakat hizmet
sunumuna yonelik personel, glin ve kurumsal potansiyelle ilgi-
li sinirlamalarin zorunlu olarak alindigr bir donemi gecirdik. Bu

noktada bitin hizmet kollarinda ve kurum ve kuruluslardaki

Uyelerimize ve kamu gorevlilerine ozellikle tesek-
kir ediyorum. Kamuya hizmet ve insana hizmet
noktasinda higbir aksakliga izin vermediler, neden

olmadilar” ifadelerini kullandi.

Pandemi surecinin baslangicindan bulyik bir
Ozveri ve fedakarlik ile hizmet sunan saglk
personellerine ozellikle tesekkir eden VYalcin
“Elbette, egitim hizmetlerindeki kamu gorevlile-
rimiz, adalet, maliye ve sosyal glvenlik hizme-
tini sunan arkadaslarimiz, ulasim ve haberlesme
hizmetlerinde sorumluluk alan kardeslerimiz,
tanim ve gida alaninda bilgileri ve ilgileriyle sa-
haya hakim kamu gorevlilerimiz, yerel yonetim
hizmetlerinde aksamaya sebebiyet vermeyen

yerel yonetim personelimiz, din hizmetleriyle

3l 2020
ML o f s
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toplumun moral ve motivasyonunu artiran din gorevlile-

rimiz, turizm sektoriinde yeniden canlanma icin sorum-
luluk alan kamu gorevlilerimiz, ulagim, alt yapi ve tapu
hizmetlerini vererek ticaretin, Uretimin ve ekonominin
carklarini donduren kardeslerimiz Turkiye'nin millet ve
devlet olarak en az hasarla bu stireci atlatmasinda énci

ve paydas oldular” seklinde konustu.

“Kasim KPDK’sinda Giindem 4688 ve Bizim
Tekliflerimiz Olacak”

Gegtigimiz haftalarda gerceklestirilen Kamu Personeli
Danisma Kurulu Toplantisi'na da deginen Yalgin, pande-
mi ve kamu personel sistemi uygulamalar glindemiyle
gerceklestirilen toplantinin eksik yonleri olduguna dik-
kat cekti. Yalcin, toplantinin giindemli olmasini dogru,
tek giindemli olmasini eksik, glindemin tek tarafli belir-
lenmesini ise kurulun amaci boyutuyla yanlis oldugunu
belirtti.

Ote yandan Kasim ayinda gerceklestirilecek KPDK'da ele
alinmasiicin belirledikleri 6 konu basligini Bakanliga sun-
duklarini ifade eden Yalgin, toplantinin ¢6zim mekaniz-
masini gliclendirmek adina gerekli adimlari atacaklarini

soyledi.

Memur-Sen’in Kasim ayinda yapilacak toplanti icin sun-

dugu 6 baslik ise sunlar oldu.

«  Sozlesmelilik Bitmeli, Herkese Giivence Gelmeli

«  YHS Kalkmali Personel Rahatlamali

. Kadro Derece Sinirlamasi Bitmeli, Kamu Gorevlileri
Ogrenimlerine Gore Yiikselmeli

«  Kariyer ve Liyakat ilkesi Hayat Bulmali, Gorevde
Yiukselme Ve Unvan Degisikligi Sinavlar Tim Ku-
rumlarda Yapilmall

«  Kamu Mevzuatinda Darbe Artigi Kalmamali, Ki-
lik-Kiyafet Yasaklari Ve Yonetmeligi Son Bulmali

« 3600 Ek Gosterge Vaadinin Yerine Getirilmesi ve

GlUndemde Yer Almasi Gereken Diger Konular
Giindem Konularina iligkin istisare Yapildi

Yalgin’in konusmasinin ardindan glindem konularina ilis-
kin istisarelerin yapildig toplantinin sonunda Azerbeycan
Hemkarlar ittifaki Konfederasyonu Genel Gaskani Settar
Makbeliyev Azerbaycan'dan baglanarak katilimcilara hi-

tap etti.

Bolgedeki son durumu paylasan Makbeliyev, desteklerin-

den 6tirt Turk halkina ve Memur-Sen’e tesekkdr etti.

Subat 2021
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Azerbaycan’dan Memur-Sen’e Tesekkur

Azerbaycan Hemkarlar ittifaki Konfederasyonu, Azerbaycan’a desteklerinden 6tiirii Memur-Sen’e

tesekkiir etti.

A
Azarhaycan Hambarlar frifaglan
Kenfederasiyast

Bak soh. Ganclar meydam,3
Tel(994 12H92-66-59
Faks:(9941 ZH92-72-68

v ahik.org.
Eemusl fogaabik or:

Baku Youth Square, 3

Tel (994 12492-66-59

Faks( 994 12H92-72-68
ahik o
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MEMUR SENDIKALARI KONFEDERASYONU

Aziz kardesim Ali Yalgin,

Ali Yalgm ~ Genel Bagkan
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Azerbaycan’in Ermenistan saldirilarina karsi mesru midafaa
hakkini kullanmasinin ardindan Memur-Sen Konfederasyonu
basta Cumhurbaskani ilham Aliyeve ve Azerbaycan Hemkarlar

ittifaki Konfederasyonu’na destek mektubu géndermisti.

Azerbaycan Hemkarlar ittifaki Konfederasyonu Genel Baskan’
Settar Mahbeliyev de kaleme aldig bir mektup ile Memur-Sen’e

desteklerinden otlrl tesekkir etti.

Mahbeliyev imzasini taslyan ve “Aziz Kardesim Ali Yalgin” ifade-
leri ile baslayan mektupta “Azerbaycan'in isgal altindaki Daglik
Karabag topraklarini kurtarmak icin baslattigl karsl harekat do-
layisiyla dayanisma ve manevi destek sergileyen basta sayin
Cumhurbaskani Recep Tayyip Erdogan olmak tizere Tirk halkina

tesekkir ediyoruz” ifadeleri kullanildi.

Azerbaycan’in hicbir zaman baskalarinin topraklarina goz dik-
medigi belirtilen mektupta “Azerbaycan ordusu baska bir dev-

letin topragini isgal etmiyor, yalnizca kendi topragini koruyor ve

onun igin savasiyor. Buglin Ermenistan'in uzun
yillardan beri devam eden isgaline karsi kendi
vatanimizi savunarak isgal altindaki bolgelerimizi

kurtariyoruz” denildi.

Memur-Sen'e ve ayri ayri sendika

baskanlarina minnettariz

Memur-Sen teskilatina ve bagli sendikalara da
tesekklr edilen mektupta “Azerbaycan Hemkar-
lar ittifaklar Konfederasyonu olarak Azerbaycan
halki ve devletine destek olan kardesligin gerek-
tirdigi dayanismayi gdsteren Memur-Sen'e ve ayri
ayri sendika baskanlarina minnettariz. Manevi
desteginiz Azerbaycan icin dualariniz bizim icin
gururlandiriyor. Allah sehitlerimize rahmet etsin,
kahraman askerlerimize zafer nasip etsin.” ifade-

leri yer aldI.

Subat 2021
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Memur-Sen‘den Azerbaycan’a Destek Mesaijlari

Ermenistan ordusunun Daglik Karabas bolgesi basta olmak lizere sivil yerlesim yerlerine yonelik saldirilarinin
ardindan Azerbaycan’in baslattigi Karabag’i kurtarma harekati devam ederken Memur-Sen Konfederasyonu

da Azerbaycan’a destek aciklamasinda bulundu.

ALi YALCIN
Memur-Sen Genel Baskani

Memur-Sen Konfederasyonu, dncelikle Azerbaycan Cumhurbas-
kani Ilham Aliyev'e ve tilkenin 6nemli sivil toplum &rgitlerinden
biri olan Azerbaycan Hemkarlar ittifaqi Konfederasyonu Baskan
Settar Mehbaliyev'e birer destek mektubu gonderdi.Cumhur-
baskani Aliyeve gonderilen destek mektubunda Azerbaycan’in
Ermenistan isgaline karsl gosterdigi kararliligin takdire sayan ol-
dugu belirtildi.

“Ozellikle, icinde bulundugumuz siregte terdr ve katliamla te-
maylz etmis Ermenistan’a karsi yuritilen diplomatik ve askeri
faaliyetlerin butiininde devletimiz Turkiye ve Cumhurbaska-
nimiz Sayin Recep Tayyip Erdogan’in deklare ettigi irade, hem
milletimizin hem de Memur-Sen’imizin fikrini de yansitmaktadir.”
ifadelerinin kullanildig mektupta bir emek orgiitii olarak birlikte-

ligin gerekliliklerinin yerine getirilecegi vurgulandi.

Ermenistan’in politikalarini dlinyaya, emek 6rgitlerine ve insan
onurunu 6nceleyen uluslararasi kurum, kurulus ve sivil mecrala-
ra, butin ciplakligiyla anlatmak cabalarinda, Memur-Sen olarak

oncilik yapmayi ve paydas olmayi, iki Ulke arasindaki kadim

Subat 2021

SETTAR MEHBALIYEV
AHiK Baskani

 (Azerbaycan Hemkarlar
ittifaglar Konfederasiyas)

kardesligin geregi olarak kabul edildigi belirtilen
mektupta “Bu cercevede, Azerbaycan’in en biiyik
emek 6rgltl Azerbaycan Hemkarlar ittifaki Kon-
federasyonu ve onun degerli baskani Settar Meh-
baliyev kardesimle birlikte Tirkiye-Azerbaycan,
Erdogan-Aliyev kardesligini emek platformunda,
sivil toplum mecrasinda, uluslararasi arenada ser-
gilemekten, stratejik ve taktik bir faaliyet olarak
strdirmekten bir an geri durmayacagiz.” ifadele-

rine yer verildi.

Her an ve her zaman yaninizda oldugumuzu

beyan ederiz

Memur-Sen’in Azerbaycan Cumhurbaskani Ali-
yeve gonderdigi destek mektubunda ayrica su
ifadeler yer aldi: “Ortak tarihimiz, ortak inancimiz,
ortak cografyamiz ve ortak irademiz Uzerinden
birlikte insa ettigimiz “tek millet iki devlet” tasa-

rmli ortak kimligimiz, sadece Ermenistan’a karsi
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degil bu dostluk ve kardesligi kendisi
icin risk goren bitln Ulkelere ve gok
uluslu yapilara karsi da en blytk gi-
cumuz olarak gorlyor ve yasatmakta

Israr ediyoruz.

Azerbaycan bizim agimizdan hir ve
mustakilligi  korunmasi, saglanmasi
ve Uzerinde daim titrenmesi gereken
kardes Ulkedir. Bu bakisla Ermenis-
tana karsi ydruttiginiz bagimsiz
ve 6zglr diklenisinde ve Azerbaycan
topraklarini  Ermenistan isgalinden
kurtarma sahlanisinda her an ve her
zaman yaninizda oldugumuzu beyan
eder, bu kutlu seferde Allah zatinizin

ve ordunuzunyarve yardimcisi olsun.”

“Ermenistan’in ikircikli Tutumunu
Uluslararasi Platformlarda
Bertaraf Edecek Ortak Calismalar

Yiiriitmekten Gurur Duyariz”

Memur-Sen tarafindan kaleme alinan
bir diger destek mektubu ise Azer-
baycan Hemkarlar ittifaqi Konfede-
rasiyasl Baskani Settar Mehbaliyeve
gonderildi.

Mehbaliyeve gonderilen ve Azerbay-
can halkina ve emekgilerine isgalci
tutuma gosterdikleri onurlu durus-
tan dolayi tesekkir edilen mektupta
“Hir ve mistakil Azerbaycan’a kars
emperyalizmin aparati Ermenistan’in
yUratttgu “teror” politikalarini telin
etme ve her ne kosulda olursa olsun
kardeslerimizin yayinda olma irade-
mizi kesin ve keskin bir kararlilikla be-

yan ediyoruz” ifadelerine yer verildi.

Ermenistan, gercekte devlet olma
vasfindan uzak, teror 6rgiitli gibi dav-

ranmayi tercih eden aparatif bir orga-

nizasyon oldugu belirtilen mektupta

gecmisten  bugline  Azerbaycana
yonelik saldirilarin kokeninde de bu

vasfin oldugu vurgulandi.

Ermenistan’in  bolge barisina kas-
teden yaklasimlarini ve hukuk disi
faaliyetlerine  yonelik uluslararas
mucadelede birliktelik mesaji verilen
mektupta “Insani diplomasi, insan
onuru odakli tepki ve ozglrlik te-
melli emek hareketi kimliklerimizle,
hepsinden &te kardesligimizle Erme-
nistan’in vahsetine karsi yaninizda ol-
maktan, bu kini sonugsuz birakacak
destegi vermekten ve uluslararasi ze-
mindeki ikircikli tutumu bertaraf ede-

cek ortak calismalar yirtitmekten an-

cak onur ve gurur duyariz.” denildi.

Azerbaycan’ian hir ve mustakil kim-
ligine yonelmis her tehdidi kendi
direncleri ve dirayetleriyle muhatap
olacaginin alti gizilen mektupta Me-
mur-Sen ailesinin kardeslik tavrinin
ve iradesinin dogal sonucu olarak
Azerbaycan Hemkarlar Ittifagr Kon-
federasyonu'nin aldigl her karara,
ylrattigd her calismaya, deklare
ettigi her iradeye paydas olunacag
belirtildi.

Settar Mehbaliyeve gdnderilen des-
tek mektubunda ayrica su ifadeler de
yer aldr: “Bltln bu cerceveyi ortaya
koyduktan sonra Blylk Memur-Sen
ailesi adina bir hususun da ozellikle

altini cizmek istiyorum.

Azerbaycan Hemkarlar lttifaki Kon-
federasyonu’nun vatansever ve an-
tiemperyalist iradeyi takdirlerimizi,
Ermenistan’a karsi verilen miicadele-
defikrivefiili katkilarinizin génlimiz-
de yer, tarihin not ettigini bildirirken
kardesligimizin daim, glicimuziin ve
hedefimizin ortak oldugunu da bu

vesileyle bir kez daha hatirlatiyorum.

Azerbaycan’in  egemenlik  hakkini
kullanmasi noktasindaki glcli ira-
desini destekliyor, Can Azerbaycan’in
bu micadeleden zaferle cikacagina
inaniyor, bunun icin her tirli destegi
vermeye hazir oldugumuzu milleti-
mizin huzurunda ve tarihin esiginde

bir kez daha deklare ediyoruz.

Dualarimiz ve destegimiz Azerbay-

can’in zaferiigin...”

Yal¢cin’da Mehbaliyev’e Destek

Telefonu

Gonderilen destek mektuplarinin
yani sira Memur-Sen Genel Baskani
Ali Yalgin, Azerbaycan Hemkarlar It-
tifagl konfederasyonu Baskani Settar
Mehbaliyev ile telefonda goriserek
Azerbaycan halkinin ve emekgilerinin

yaninda olduklari mesajini verdi.

Azerbaycan’in mesru midafaa hak-
kini kullandigini belirten Yalgin, Me-
mur-Sen’in  her zaman bu iradeyi

destekleyeceginin altini gizdi.

Subat 2021
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KARDES AZERBAYCAKN'IN C
YANINDAYIZ i

Saygideger Cumhurbaskanim

- Azerbaycan devletinin ve milletinizin gegmisten -bugune hadsiz ve insanlik disi bir

zeminde siiregelen Ermenistan tehdidi, tedhisi ve isgaline karsi ylrattugu micadelede =
ortaya koydugunuz dnculuk ve kararlilik siphesiz takdire sayandir. :

Ozelllkle icinde bulundugumugz surecte teror ve katliamla temayuz etmis Ermenlstan a
karsi yuratulen diplomatik ve askeri faaliyetlerin butlininde devletimiz Tirkiye ve
Cumhurbaskanimiz Sayin Recep Tayyip Erdogan'in deklare ettigi irade, hem milletimi-

zin'hem de Memur-Sen'imizin fikrini de yansitmaktadir.

Azerbaycan’in hiir ve mustakil kimligine, egemenligi altindaki toprak bitinligine |§gal
girisimlerini devam ettiren Ermenistan'in politikalarini diinyaya, emek &rgutlerine ve
msan onurunu énceleyen uluslararasi kurum, kurulus ve SIVIl. mecraLara butin ciplakli-

: glyLa anlatmak cabalarinda, Memur-Sen olarak onculuk yapaya ve paydag olmayi kadim

kardesligimizin geregi olarak kabul ediyoruz. ,

Bu cercevede, Azerbaycan'in en blyik emek érgiti Azerbaycan Hemkarlar ittifaki
Konfederasyonu ve onun degerli baskani Settar Mehbaliyev kardesimle birlikte
Turklye Azerbaycan, Erdogan-Aliyev kardesligini emek platformunda, sivil toplum

‘mecrasinda, uluslararasi arenada sergilemekten, Stl’atej[k ve taktik blr faallyet olarak

surdUrmekten bir an geri durmayacagiz. )
Ortak tarihimiz, ortak inancimiz, ortak cografyamiz ve ortak irademiz Gzerinden birlikte
insa e_ttigimiz “tek millet iki devlet" tasarimli ortak kimligimiz, sadece Ermenistan'a karsi

degil bu dostluk ve kardesligi kendisi icin risk géren bitin (lkelere ve cok uluslu

yapilara karsi da en buylk glicimuz olarak gorlyor ve yasatmakta israr ediyoruz.

Azerbaycan bizim acimizdan hir ve mustakilligi korunmasi, saglanmasi ve Uzerinde
daim titrenmesi gereken kardes Ulkedir. Bu bakisla Ermenistan‘a karsi yartttaguantz
baglmélz ve Ozgur diklenisinde ve Azerbaycan topraklarini Ermenistan isgalinden

- kurtarma sahlanisinda her an ve her zaman yaninizda oldugumuzu beyan eder, bu kutlu

seferde Allah zatinizin ve ordunuzun yar ve yardimcisi olsun.

Ali YALCIN

Memur-Sen Genel Baskani
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KARDES AZERBAYCAN'IN C
YANINDAYIZ i

-

Saygideger Settar Mehbaliyev

Azerbaycan Hemkarlar ittifaq Konfederasiyaa Baském

Hur ve mustakil Azerbaycan'a karsi emperyalizmin aparati Ermenistan’in yGrattagi “teror”
politikalahnl telin etme ve her ne kosulda olursa olsun kardeslerimizin yayinda olma irade- 2
mizi kesin ve keskin bir kararlilikla beyan ediyoruz. ' '
Karabag ve Nahcivan 6zelinde tarih bize bir kez daha gostermistir ki, Ermenistan'in varolus
sermayesi isgal, siddet ve katliamdir. Dolayisiyla her ne kadar “uluslararasi mecrada” devlet
statiisiinde gérilse de, Ermenistan, gercekte devlet olma vasfindan uzak, terér érgutii gibi
davranmayi tercih eden aparatif bir organizasyondur. Gegcmisten bugune Azerbaycana ve siz
kardeslerimize yonelik saldirlarinin kokenini de bu vasfi tizerinden ko_dlamak gerekir.
Tam da bu noktada, insani diplomasi, insan onuru odakli tepki ve 629(1,?[0!( temelli emek
hareketi kimliklerimizle, hepsinden é6te kardesligimizle Ermenistan'in vahsetine karsi yani-
“nizda olmaktan, bu kini sonugsuz birakacak destegi vermekten ve uluslararasi zemindeki ikir-
cikli tutumu bertaraf edecek ortak gallgmalar ylriitmekten ancak onur ve gurur duyariz.
Degerli kardesim..
Kesinlikle emin olmalisin ki, Azerbaycan'in ve S|zler|n har ve mustakil kimliginize yonelmis her
tehdit, bizim de direncimizle ve dirayetimizle muhatap olacaktir. Yine bilmelisin ki, '
‘Konfederasyonunuzun aldigi her kararin, yurGttligu her calismanin, deklare ettigi her iradeniri
dogal paydasi olmak Memur-Sen ailesinin kardeslik tavrinin ve iradesinin'dogal sonucudur.
Bltdn bu gerceveyi ortaya'koyduktan sonra Bayuk Memur-Sen ailesi adina bir hususun da
ozellikle altini cizmek istiyorum.
Azerbaycan Hemkarlar ittifaki Konfederasyonu nun vatansever ve anUemperyalust iradeyi
‘takdirlerimizi, Ermenistan'a karsi verilen _mucadelede fikri ve fiili katkilarimizin génliimizde
yer, tarihin not ettigini bildirirken kardesligimizin daim, glctimiiziin ve hedefimizin ortak
oldugunu da bu vesileyle bir kez daha. hatirlatiyorum. ;
Azerbaycan'in.egemenlik hakkini kullanmasi noktasindaki gtgla iradesini destekhyor Can
Azerbaycan In bu mucadeleden zaferle ¢ikacagina inaniyor, bunun icin her tarld destegl
- vermeye hazir oldugumuzu milletimizin huzurunda ve tarihin esiginde bir kez daha deklare
ediyoruz. .

Dualarimiz ve destegim.iz Azerbaycan'in zaferi igin..

Ali YALCIN

Memur-Sen Genel Baskani
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Geng Memur-Sen ve Azerbaycanl Ogrencilerden Eylem

Gen¢ Memur-Sen dost lilke Azerbaycan igin Ankara basta olmak lizere 81 ilde sehir meydanlarinda es
zamanli basin aciklamasi gergeklestirdi. Ankara pandemi tedbirlerine uygun olarak gerceklestirilen basin
aciklamasina Geng Memur-Sen Baskani Mustafa Baskara ile Gen¢ Memur-Sen teskilatlari ve Tiirkiye’de
6grenim goren Azerbaycanli gencler de katildi.

Geng Memur-Sen, 81 il teskilatiyla e zamanli olarak basin acik-  basta Hocali'da yaptig soykirimi ile insanlik sugu
lamasini gerceklestirdi. Azerbaycan'in Daglik Karabag'da 30 yildir  isleyen Ermenistan’in tescilli bir saldirgan oldugu-
Ermenistan tarafindan isgal edilmis topraklarini isgalden kurtar-  nu biliyoruz." dedi.

ma muicadelesinde destek verilen basin aciklamasini, Geng Me-

mur-Sen Baskani Mustafa Baskara yapti.
Ermenistan Tescilli Bir Saldirgandir

Basin aciklamasinda Geng Memur-Sen Baskani Mustafa Baskara,
"Ermenistan otuz sene once uluslararasi hukuku hice sayarak,
Azerbaycan topragi olan Karabag’i isgal etmis ve bu isgal esna-
sinda higbir ahlaki kural tanimayan saldirganlig) ile adeta bir

katliam gerceklestirmistir. Azerbaycan topraklarinin neredeyse

beste biriniisgal eden ve milyonlarca insaniyurtlarindan ederek,

Subat 2021
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Azerbeycan Hemkarlar ittifaki Konfederasyonu
Genel Baskani Makbeliyev’den Memur-Sen’e Tesekkuor

Memur-Sen 6. Tiirkiye Bulusmasi online olarak gerceklestirilmis ve 81 il teskilati programa videokonferans
yoluyla katilmisti. Sanal ortamda gerceklestirilen bulusmaya telefonla baglanan Azerbeycan Hemkarlar
ittifaki Konfederasyonu Genel Baskani Settar Makbeliyev de katiimcilara hitap ederek desteklerinden 6tiirii

Memur-Sen teskilatina tesekkiir etti.

Telefon baglantisi ile programa katilan
Azerbeycan Hembkarlar Ittifaki Konfede-
rasyonu Genel Baskani Settar Makbeli-
yev Turkiye Bulusmasr'nin hayirlara vesi-
le olmasini dileyerek butin Memur-Sen

teskilatlarina tesekkirlerini iletti.

Turkiye'nin en basindan beri Azerbay-
can’'in hakli davasina verdigi destegin
cok 6nemli oldugunu belirten Makbeli-
yev, “Azerbaycan ve Turkiye bir millet iki
devlettir. Biz tek bir milletiz. Mustafa Ke-
mal Atatlrk’lin dedigi gibi Azerbaycan’in
sevinci bizim sevincimiz kederi bizim ke-
derimiz diyerek bugtin de ayni duygulari
tasiyorsunuz. Buglin de Cumhurbaskani Erdogan basta olmak
Uzere butin Turkiye Cumhuriyeti maddi manevi Azerbaycan’a

destek veriyor” ifadelerini kulland.
Azerbaycan’in Kimsenin Topraginda Gozii Yoktur

Ermenistan ile yasanan gerilimin Ermeni devletinin isgal girisi-
minden kaynaklandigini séyleyen Makbeliyev, “Azerbaycan’in
kimsenin topraginda gozl yoktur. Sadece kendi 6z topragini
savunmak istiyor. Ermenistan gaz ve petrol yataklarinin oldu-
gu topraklari ele gecirmek istiyor aslinda bitiin micadeleleri o
topraklari ele gegirmek icindir. Bizler de buna karsl kendi top-
raklarimizi savunuyoruz. Biz orada yasayan halkimizi, kardesle-

rimizi korumak istiyoruz” diye konustu.

Bu Teror Devletinin Hukuksuzluguna Karsi Muzaffer
Olacagiz

Azerbaycan’in Ermenistan’in kirli emellerine karsi onurlu bir

micadele verdigini belirten Makbeliyev, “Inaniyorum ki yakin

zamanda sizlerin bizlerin destegi ve duasiyla bu

teror devletinin hukuksuzluguna karsi muzaffer
olacagiz. Biz buglin bu devletin isgal girisimle-
rine karsi durmazsak baska topraklara da goz
dikecekler. Azerbaycan’in glcli olmasi Turki-
ye’nin glcld olmasi, Turkiye'nin glcli olmasi
Azerbaycan’in giicli olmasi demektir” diye ko-

nustu.

Allah

Vatanlarimizi Korusun

Sizleri Korusun. Allah Bizleri,

Salonu sisleyen ve katilimcilarin ellerinde bulu-
nan Azerbaycan bayraklarindan otiri memnun
oldugunu soyleyen Makbeliyev, “Ben hepinize
tesekkirlerimi iletiyorum. Allah sizleri korusun.
Allah bizleri, vatanlarimizi korusun, sehitlerimize
rahmet eylesin gazilerimize sifa versin” diyerek

sozlerini noktaladi.
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Memur-Sen‘den Insan Haklari ve Ayrimeilik Yasagini
Inlal Eden Firma Hakkinda Sug Duyurusu

Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalgin, bir calisanin staj basvurusunun “Basortiili calisan kabul etmiyoruz”
diyerek reddeden firmaya tepki gosterdi ve Memur-Sen olarak konuyu yargiya tasidiklarini aktardi.

Genel Baskan Ali Yalcin, Matay Otomativ’e staj bas-
vurusunda bulunan Seyma isimli calisanin, “Matay
Otomotiv olarak basortild calisan ve stajyerleri
ancak basortistni cikardiktan sonra calismak ko-
suluyla kabul edebiliyoruz, Basortili calisan kabul
etmiyoruz” aciklamasiyla aldigl metni paylasarak

bu tavrin suc teskil ettigini ifade etti.

Bunun Uzerine konuyu mahkemeye tasidiklarini ve
Bursa Cumhuriyet Bassavciligina su¢ duyurusun-
da bulunduklarini aktaran Yalcin, “Nefret sucuna,
cinsiyete ve inanca dayali ayrimciliga neden olan,
daha da ileri gidip basortlstint ¢ikararak staj yap-
mas! konusunda iknaya calisan Matay Otomotiv
Yan. Sanayi ve Tic. A. S. yetkili ve sorumlular hak-

kinda suc duyurusunda bulunduk” dedi.

Yalcin ayrica, konunun bir “insan haklari ve ayrimci-
lik yasagiihlali” anlamina geldigini de belirterek ko-
nunun Turkiye insan Haklar ve Esitlik Kurumu’na

da tasindigini ifade etti.

£ _ Ali YALGIN &
@_aliyalcin_
“Basortulu Calisan Kabul Etmiyoruz” demek sugtur 1

Staj basvurusu yapan Seyma kizimiza “Matay Otomotiv
olarak basértllu calisan ve stajyerleri ancak
basértlstini cikardiktan sonra calismak kosuluyla kabul
edebiliyoruz, Basortulu calisan kabul etmiyoruz.”
denilmistir.

(1]
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Uslu: OzgUr KudUs DOnya Barisinin Yegane Anahtaridir

Memur-Sen Genel Baskan Yardimcisi Levent Uslu, Eski Filistin Bashakani ismail Heniyye ile bir araya geldi.

Eski Filistin Basbakani ismail Heniyye'nin cesitli sivil toplum
kurulusu temsilcilerini daveti ile gerceklestirilen toplantida
Memur-Sen Genel Baskan Yardimcisi Levent Uslu'nun yani sira,
IHH, Cansuyu Dernegi, Anadolu Genglik Dernegi, Deniz Feneri
Dernegi, Vuslat Dernegi, Vicdan Dernegi ve KUTAD'dan temsil-
ciler katild.

Uslu: Ozgiir Kudiis’e Bir Giin Kavusacagiz

“Kudis ve Gazze din oldugu gibi buglinde bizim sevdamizdir”
ifadelerini kullanan Levent Uslu, “Memur-Sen Kurucu Genel Bas-
kani Rahmetli Mehmet Akif inan, Kudus Sairi olarak bilinmekte-
dir. KudUs bizim sevdamizdir. Tirkiye'nin en blyuk Sivil Toplum
Kurulusu olan Memur-Sen ailesi olarak Kudis mucadelemizin,
Ozglir Kudus ideallerimizi her zaman diri tutuyoruz. Gazze ve Ku-
dus icin atilacak her adimin biz arkasinda ve yanindayiz. Inani-
yoruz ki Ozgiir Kudus'e bir giin kavusacagiz ve orada hep birlikte
namazlarimizi dzglrce kilacagiz. Fakat bu miicadele sadece yar-
dimla olabilecek bir miicadele degildir. Bu meseleyi en giir sesle
tim dinyanin giindemine tasimak ve bu taleplerimizi daha glic-

lU sesle dile getirmek zorundayiz” dedi.

Emperyalist ser odaklarinin ¢zglrliglne kavus-
masina engel olduklarn Kudis'in dinyadaki bu-
tin krizlerin ¢cozim noktasi oldugunu ifade eden
Uslu, “Suandaki durumuyla, bagimsizligi ve 6zgtr-
[Ggu elinden alinan Kudus, dinyadaki sikintilara
bir kilit, Ozglir Kudis ise dinyanin barisa acilan
kapisini acacak bir anahtardir. Ozglr Kudis din-

ya barisinin yegane anahtaridir” seklinde konustu
Heniyye: israil’le Miicadelemiz Siiriiyor

Dizenlenen toplantidan duydugu memnuniyeti
ifade eden Heniyye, “Israil’'le micadelemiz de-
vam etmektedir. Gazze ve Filistin suan 3 asamall
bir saldir altindadir. Koronaviriis tim dinyada
oldugu gibi Gazze'de de sagligi tehdit etmektedir.
Siyonist Israil tarafindan yapilan saldinlar sonu-
cu felg olmus saglik alt yapisi ile birlikte Gazze'de
daha sikintili glinler gecirmekteyiz. Ikinci boyut
ise ablukanin hala en keskin bir sekilde devam et-

mesidir ki bu konu tiim diinyanin gézleri 6niinde



\
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cereyan etmektedir. Bir diger boyut ise Siyonist Israil tarafindan gerceklestirilen saldinlardir. Mavi Marmara ile bas-
latilan ambargoyu delme stireci tim dinyada Gazze ambargosunu glindeme getirdi. Orada sehit olan kardeslerimiz
bizim sehitlerimizdir. Turkiye'nin ve Tdrk halkinin Filistin konusunda ki hassasiyetini biliyoruz ve onlarin bizim yani-

mizda olmalari bizi mutlu etmektedir” seklinde konustu.
Planlarin Hayata Gegirilmesine izin Vermeyecegiz

ABD Baskani Donald Trump’in s6zde baris planinin Filistin meselesinin 3 temel ayagini ortadan kaldirmayi hedef-
ledigini kaydeden Heniyye sunlar kaydetti; “ilk olarak, Kudis'i ‘Israil'in bolliinmez baskenti kabul ettiler ve siyasi
denklemin hatta mizakere denkleminin disina cikardilar. ikinci olarak, Filistinlilerin dénts hakkini yok saydilar ve
bunu taraflar arasinda gérustilmeyen bir mesele olarak kabul ettiler. Uglinct olarak, Bati Seria’daki Yahudi yerlesim
birimlerini yasallastirdilar. Bu planlarin ne emrivaki yoluyla ne glic dengeleri ne de anlasmalar kanaliyla hayata geci-

rilmesine izin vermeyecegiz”
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Memur-Sen Depremzedelerin Yaninda

Memur-Sen Genel Sekreteri Semih Durmus, izmir'in Seferihisar ilcesi agiklarinda meydana gelen ve tiim
izmir’de etkisini hissettiren depremin ardindan bélgeye giderek incelemelerde bulundu.

Genel Sekreter Durmus’a, Ulastirma Memur-Sen Genel Baskani
Kenan Caliskan, Egitim-Bir-Sen Genel Baskan Yardimcisi Stkri
Kolukisa, Saglik-Sen Genel Baskan Yardimcisi Yusuf Dural, Tog
Bir-Sen Genel Baskan Yardimcisi Zekeriya Yazici, Bayindir Me-
mur-Sen Genel Baskan Yardimcisi Levent Tosun ve Memur-Sen

izmir Il Temsilcisi Ali Kaya eslik etti.

Heyet ilk olarak depremin etkili oldugu Bayrakli ilcesinde ince-
lemelerde bulundu. Mansuroglu ve Manavkuyu Mahallelerindeki
arama kurtarma calismalari ile ilgili UMKE, AFAD, 112, Itfaiye ve

sivil ekiplerden bilgiler alind!.

o v
Enkaz altindaki son vatandasimiza ulasana
dek calismalarimiza durmaksizin devam

edecegiz

Vali Yardimcisi Osman Nuri Canatan ve Ege Bolge-
si Kizilay Kan Merkezi Midiri Gokay Gok ile yasa-

nan afetin etkisi izerine konusuldu.

Daha sonra 112 Acil Cagri Merkezinde saglik ¢a-
lisanlarini ziyaret eden heyet, Saglik Bakan Yar-
dimcisi Muhammed Given ve Il Saglik Mudird
Mehmet Burak Oztop ile goriismelerde bulundu.
Oztop, arama ve kurtarma calismalarinda UMKE
ve 112 Acil Yardim'dan olusan 832 ekip ve 5096
personelin faaliyette bulundugunu belirterek “En-
kaz altindaki son vatandasimiza ulasana dek ca-

lismalarimiza durmaksizin devam edecegiz” dedi.

Durmus incelemelerin ardindan yaptigi agiklama-

da izmir'de yakin tarihte gorilmemis bir felaketin
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yasandigini vurgulayarak "Memur-Sen heyeti olarak Iz-
mir'de depremden etkilenen bolgeleri ziyaret ettik. Basta
saglik ve arama kurtarma ekiplerimiz olmak tzere tim
glclyle seferber olan kamu kurumlarimiza, hemen sa-
haya inen Memur-Sen teskilatimiz ve tim STK'lara, ylce
gonulld milletimize yirekten tesekkir ediyor; vefat eden-
lere Allah'tan rahmet, yaralilara acil sifa diliyorum” ifade-

lerini kulland!.

insaatlardaki malzemelerden ¢alinti yapanlar, iistii

ortiilii bir cinayetin failidirler

Fay hatlarinin yogun oldugu bélgelerde depremin etkile-

rine karsin yikilmayan binalarin insa edilmesi gerektigini

—

ifade eden Durmus, “Ilhmalkarligin, kuralsiziigin, ¢trik
binalarin depremden daha yikici ve 6limcil oldugunu
Bayrakli 'da bir kez daha gérmis olmanin hiizni icinde-
yiz. Kar amaci gidilerek insaatlardaki malzemelerden
calinti yapanlar, Ustt ortuli bir cinayetin failidirler” diye

konustu.

Durmus, beraberligin, dogal afetler sonrasinda verilen
muicadeledeki dnemine dikkat cekerek “Her afetin onii-
ne gecilemez yikici etkileri olur; ancak devlet ve milletin
afetin yikici etkilerine karsi topyek(in teyakkuz halinde
olarak onarici bir rol Gstlenmesi yaralarimizin sarilmasin-

da en biylk etkendir” seklinde konustu.
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Yalgin: Umudumuz Karabag

Memur-Sen Genel Baskani Ali Yal¢in, TOBB Baskani Rifat Hisarciklioglu, TESK Genel Baskani Bendevi
Palandoken, Tiirk-is Genel Baskani Ergiin Atalay, Tiirkiye Kamu-Sen Genel Bagkani Onder Kahveci, Hak-is
Genel Bagkani Mahmut Arslan, TiSK icra Kurulu Uyesi Metin Demir ve TOBB iiyeleri, Azerbaycan’a gitti.

Heyet, Turk Ticaret ve Sanayi Odas’'nin “Azerbaycan Ozel Gln-
demi” ile yapacagl olaganUsti toplanti i¢in ve Ermenistan'in
Azerbaycan'a yonelik saldirilarina ve isgal girisimlerine yonelik
mucadelesini slrdiren Bakl'ye destek ziyaretinde bulunmak

icin muhataplariyla bir araya geldi.

Turk TSO Toplantisi'na Azerbaycan, Kazakistan, Kirgizistan, Oz-
bekistan ve Turkiye'den de katilim saglandi. Turk Konseyi Genel
Sekreteri BlyUkelci Baghdad Amreyev'in de bulundugu toplan-
tiya, Azerbaycan Ekonomi Bakani Mikail Cabbarov ve Disisleri

Bakan Yardimcisi Ramiz Hasanov'un da istirak etti.

Yal¢in, AHIK’i Ziyaret Etti

Genel Baskan Ali Yalcin, Azerbeycan Hemkarlar
Ittifaki Konfederasyonu (AHIK) ve Baki Tirk Ana-

dolu Lisesi’ni ziyaret etti.

Yalcin, AHIK'e ziyaretinde konusma yapti. Yalgin,
“Turkiye'nin emekgileri olarak Azerbaycan’in ya-
nindayiz. Azerbaycan'da sicak giindemin bizlerin
de glindemi oldugunu bilmenizi istiyoruz. Nin-
nimiz Karabag, tlrkiimiz Karabag, umudumuz
Karabag, sevincimiz de Karabag olacak insallah.
Ermenistan’in katlettigi kardeslerimizi rahmetle
aniyorum. Azerbaycan’a zaferleri i¢in dua ediyo-

rum” diye konustu.

Memur-Sen olarak Tirkiye'nin 81 ilinde Azerbay-
cana destek aciklamalari yaptiklarini ve Erme-
nistan’l protesto ettiklerini ifade eden Yalgin, “Bi-

namizda micadele basladiktan bu tarihe kadar
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Azerbaycan bayragi asili duruyor. Bizler tiim Tirkiye olarak sizle-

rin yanindayiz” ifadelerini kulland.

Azerbeycan Hembkarlar Ittifaki Konfederasyonu Genel Baska-
ni Settar Makbeliyev ise yaptigi konusmada ziyaretleri icin Me-

mur-Sen Genel Baskani Ali Yalgin'a ve heyete tesekkirlerini iletti.

Memur-Sen’in her daim destegini hissettiklerini aktaran Makbe-
liyev, “Genel Baskan Ali Yal¢in sahsinda tim Memur-Sen ailesine
selamlarnimi iletiyorum. Glzel destekleriniz icin minnettarim. Pek
yakinda insallah glizel haberleri Turkiye’ye iletmek icin sabirsiz-

laniyoruz” diye konustu.

Daha sonra Baku Tirk Anadolu Lisesi’ni ziyaret eden Yalgin bu-
rada okul mudurd Nurullah Fevzi Yazici ve Milli Egitim Bakanlig
- Baku Egitim MUsaviri Nihat Buyukbas ile bir araya gelerek isti-

sarelerde bulundu.
Yal¢in, TRT Avaz Canli Yayinina Katildi

Genel Baskan Ali Yalcin, Azerbaycan'da TRT Avaz canli yayinina

konuk oldu.

o

' . L
e AN

Konusmasina izmir'de meydana gelen depremde
hayatini kaybedenlere rahmet dileyerek baslayan

Yalgin, yaralilara da acil sifalar diledi.
Karabag’da Azerbaycan Bayragi Dalganacak

Yalcin, “Turkiye'deki sivil toplum kuruluslan olarak
buraya moral destegi icin geldik. Azerbaycan’in bu
hakli micadelesinde tiim Tirkiye olarak kardesle-
rimizin yanindayiz. Burada cesitli ziyaretler de ger-
ceklestirdik. Bu hakli micadelede Azerbaycan’a
sonsuz desteklerimizi de iletmek istedik. Emek
dinyasl olarak buradan askerler icin bir yardim
TIR'Inin da yola ¢ikarildigini belirtmek istiyorum”
diye konustu.

isgalin son bulacagina inandiklarini aktaran Yal-
¢in, “Tum dinyadaki kirli dizene ragmen Azerbay-
can’in hakli miicadelesinin basariya ulasacagina
inaniyorum. Azerbaycan nihayetinde bayragini

Karabag’a dikecektir. Baki’den aldigimiz selamlari

tim milletimize iletmek istiyorum” dedi.
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Uluslararasi Emek QrgUtIerinden
Memur-Sen’e Izmir Igin Destek Mektubu

izmirde meydana gelen deprem felaketinden dolayi uluslararasi emek orgiitleri, Memur-Sen
Konfederasyonu’na dayanisma mektuplari gonderdi.

pr—
CONFEDERATION NATIONALE DES TRAVAILLEURS DU SENEGAL o

Siége : Maison des Travailleurs Kér Madia, Quartier Cerf Volant DAKAR 1

Tél 14221 Télécopie ml

cuirei , oy LB

Dakar, fe 03 novembre 2020

LE SECRETAIRE GENERAL

A
Monsieur le Président
de MEMUR SEN

: TURQUIE

Ref: 000476/20201SGisnd

Objet : Soutien des travailleurs sénégalais membres de la CNTS

Monsieur le Président,

Cawummmmummsmahmwmwm
de frapper la Turquie faisant de nombreuses victimes et des dégals matériels énormes.

En cette douloureuse circonstance, nous venons par la présente, vous transmettre le
mmanrwuc«mmmmmmmmummmmdsb

gal ONTS).

Nowmdefmmégahnﬂﬂdmmmmmm travailleuses el
travailleurs membres de MEMUR SEN, des familles des victimes et des autorités Turques
pour leur lransmettre nolre compassion & leur douleur.

En souhaitant de tout coeur que pareille Iragédie ne se reproduise plus jamais, nous
wous prions de roire, Monsieur le Président, a notre soutien e plus sincére.

Mody GUIRO
Secrétaire Général de la CNTS
President de la CSI Afrique

30% yakin emek érgitinin génderdigi mektuplarda izmir'de meydana gelen deprem felaketinden etkilenen ailelere
destek mesajlari yer aldi. izmir aciklarinda meydana gelen deprem sebebiyle yiiziin Gzerinde insan vefat etmis, bini

askin kisi ise yaralanmisti.
"Acinizi Paylasiyoruz”

Felaketin akabinde ise yurtdisindan emek 6rgitleri, Memur-Sen’e destek mektuplari iletti. 23 tilkeden 28 emek 6rglitl
ve 3 bolgesel emek 6rgiitli; mektuplarda, felaketten etkilenen insanlarin yaninda olduklarini ve yaralarin sarilmasi icin

duacr olduklarini beyan ettiler.

“Acinizi paylastyoruz” denilen mektuplarda, “Dualarimiz Tirkiye ve izmir igin, bu zor zamanda Turkiye halkiyla birlikte-
yiz. Gelismeleri yakindan takip ediyor ve depremde vyitirilen canlarin acisini paylasiyoruz. Dualarimiz ve desteklerimiz

izmiricin” ifadeleri yer aldi.
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Turkiye-AB KIK Heyeti Depremin Yasandi§ji izmir'de

Memur-Sen'in de aralarinda bulundugu TURKIYE-AB Karma istisare Komitesi iiyeleri depremin yasandig
izmir'e giderek incelemelerde bulundu.

Memur Sendikalar Konfederasyonu (MEMUR-SEN), Hak
Isci Sendikalar Konfederasyonu (HAK-IS), Turkiye Esnaf
ve Sanatkéarlar Konfederasyonu (TESK), Turkiye Isci Sen-
dikalari Konfederasyonu (TURK-IS), Tirkiye Isveren Sen-
dikalan Konfederasyonu (TISK), Tirkiye Kamu Calisanlari
Sendikalari Konfederasyonu (KAMU-SEN), Tirkiye Odalar
ve Borsalar Birligi (TOBB) ve Turkiye Ziraat Odalari Birligi
(TZOB) temsilcilerinden olusan TURKIYE-AB KIK heyeti
gectigimi hafta depremin yasandigi izmir'e giderek ince-

lemelerde bulundu.

Heyet daha sonra Ticaret Bakani Ruhsar Pekcan’in da
yer aldigy istisare toplantisina katilarak bolgede atilacak

adimlarlailgili istisareler bulundu.

Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalgin'i katildigi ve izmir Ti-
caret Odasi'nda gerceklesen toplantida depremin yasan-

digr izmir'de yapilacak calismalar ele alind.

Bolgede yaralarin sarilmasi ve depremin yol actigi hasar-
larin giderilmesi icin atilacak adimlarin gortistldigi top-

lantida Memur-Sen de tavsiyelerini sundu.

Heyet toplantinin ardindan izmir Buylksehir Belediye
Baskani Tunc Soyer ile bir araya geldi.

En Az Hasarla Depremi Atlatacak Giiclii Bir imar

Disiplinini Olusturmamiz Gerekiyor

Toplantinin ardindan aciklamalarda bulunan Yalgin, dep-
remin her zaman yasanabilecek bir afet oldugunu ifade
ederek deprem gelmeden alinacak tedbirlerin dnemine
dikkat cekti.

Yalcin, "Depremler sonrasinda arama kurtarma faaliyet-
leri yurtten sivil toplum kuruluslari ve devletimizin ilgili
kuruluslarinin fedakar cabasi ve basarilar kadar depreme
hazirlik konusunda da ozverili olmamiz gerekiyor. Ulke
olarak her an hazirlikli olmamiz, en az hasarla depremi
atlatacak glclu bir imar disiplinini olusturmamiz gereki-
yor. Biz Memur-Sen olarak bu konuda atilacak adimlara

Ustiimize diseni yapmaya haziriz" diye konustu.
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KKTC Cumhurbaskani Tatar, TUrkiye - AB KIK Heyetini

Kabul Etti

Memur-Sen Genel Baskani Ali Yal¢in’in da aralarinda bulundugu Tiirkiye AB KiK Heyeti, KKTC Cumhurbagkani

Ersin Tatar’i ziyaret etti.

'S

Memur-Sen  Genel Baskani Ali  Yalginin  da  are-
larinda bulundugu Turkiye AB KiK Heye-
ti, KKTC Cumhurbaskani  Ersin  Tatar’ ziyaret etti.

Gerceklestirilen ziyarette Tatar, KKTC'nin Turkiye'nin deste-
gi ile her gecen gln koklestigini ifade ederek, “Biz artik ege-
men esitlik temelinde, yan yana yasayan iki devletin is birligi-
ni savunuyoruz. Turkiye'nin destegi icin de minnettariz” dedi.
Cumhurbaskani Tatar, goristigt Rum lidere, Kibris’in eski Kib-
rs, Dogu Akdeniz’in eski Dogu Akdeniz olmadigini sdyledigini ve

“Biz de artik ayni noktada degiliz” mesajini verdigini aktard.

KKTC’nin Zemini Daha da Giiglendi

KKTC’nin Daha da

Cumhurbaskani Tatar, Ekonomik konularda zemin ve istikrarin

Zemini Giclendi
cok onemli olduguna isaret ederek, Dogu Akdeniz'de yasanan
gelismeler, Turkiye Cumbhuriyeti’nin kararliligi, Cumhurbaskani
Recep Tayyip Erdogan’in Kibris Turkleri'nin hakli micadele-

sine verdigi blylk destek ve kararli durusun KKTC’nin zemini

daha da giclendirdigini vurguladi. Tatar, bu des-
teklerden otirl Tirkiye'ye tesekkirlerini iletti.
Tatar, “Esas itibariyle ekonomik gelismeler ze-
min Uzerinde gelistigi icin zeminin gucld ol-
masl, gelecekte yapacagimiz  calismalarla
ekonomik hayatin daha da iyi bir noktaya gel-
mesine katki yapmaktadir. Sizlerin de bize ver-
digi ekonomik destek, manevi ve tecriibe des-
tegi cok onemlidir, bltin bunlar zemini daha
da

glclenmesi gelecegimizi daha iyi insa etme-

glclendirmektedir. Malumumuz zeminin

mi noktasinda oldukca onemli” diye konustu.

KKTC Tiirkiye’nin Destegiyle Yoluna Devam
Ediyor

Saglik alaninda yapilan diger yatinmlarla da,

KKTC’nin hem zeminini giclendirdigi hem de

saglikta cagdas noktaya gelindigi mesajinin
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verildigini  belirten Cumhurbaskani Tatar, “Butin si-
kintilarimiza ragmen KKTC, Dogu Akdenizde yasanan
gelismelerle, hidrokarbon zenginliklerinin paylasimin-
da Turkiye Cumhuriyetinin destegi ve bizlere olan gu-
veni ile yoluna devam etmektedir. Butin bunlar ba-
saridir. Cnkd bu calkantili bolgede, birtakim guclerin
aleyhimize ugrastigl bir dénemde biz yolumuza ayni
istikamette hi¢c sapmadan devam ediyor, gicli isbirli-
giyle adimlarimizi ¢ok saglam atiyoruz” diye konustu.
Ziyarette Yalcin, KKTC’nin 5. Cumhurbaskani secilen
Ersin Tatar’i tebrik ederek hayirli olsun dileklerini ilet-
ti. Tatar ise Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalgina ve

ziyaretteki diger temsilcilere de tesekkirlerini iletti.

Tiirkiye-AB KiK Heyetinde ise;

Memur-Sen Genel Baskani Ali Yal¢in’in yani sira Turki-
ye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) Baskani Rifat Hi-
sarciklioglu baskanligindaki heyette, Turkiye Esnaf ve
Sanatkarlar Federasyonu (TESK) Baskani Bendevi Pa-
landoken, Tirkiye Kamu Calisanlar Sendikasi Konfede-
rasyonu (T.KAMU-SEN) Baskani Onder Kahveci, Hak Isci
Sendikalari Konfederasyonu (HAK-IS) Baskani Mahmut
Arslan, Turkiye Isveren Sendikalar Konfederasyonu
(TISK) Icra Kurulu Uyesi Metin Demir ve diger ilgililer yer
ald.
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Tonbul: Alim Gucundeki DUSUSU Engellemek,
Kamu Gorevlilerinin Mali Haklarini Yukseltmek Gerek

Memur-Sen Konfederasyonu, artan doviz kuru, enflasyon, ekonomideki gelismeler ve bu gelismelerin kamu
gorevlilerinde yarattigi beklenti ve taleplerle ilgili yazili bir aciklama yayimladi. Memur-Sen Genel Basgkan
Yardimcisi Haci Bayram Tonbul imzasini tasiyan agiklamada alim giiciiniin diistiigiine vurgu yapildi.

Aciklamada “2021 yili merkezi yonetim bitcesinin Meclise su-
nuldugu, Ekim enflasyon oraninin ve yillik enflasyon verisinin
aciklandigl, kamu gorevlileri agisindan 2020 yili ikinci alti aylik
donemi icinde enflasyon farki durumunun olustugu bir mali ve
finansal gindemle karsi karsiyayiz” ifadelerine yer verilirken bu

giindemin en ¢ok emek tarafini etkiledigi belirtildi.

“Emek 6znesinin yasadigl her sikinti sosyal hayata, siyasal kulva-
ra, ekonominin ve piyasanin kurumlarina da olumsuz etkiler ve
yansimalar Uretecegi gercegini de iskalamiyoruz. Turkiye'nin bol-
ge ve yer kiire agisindan sahip oldugu 6zel konum nedeniyle kar-
st karslya birakilmak istendigi operasyonel cabalari, ekonomik ve
finansal tezgahlar da goriyor, biliyor ve yakindan takip ediyo-
ruz” denilen aciklamada pandeminin de etkisiyle kur, enflasyon
ve faiz tarafindaki degisimlerin ve olumsuz seyrinin emekgilerin

butcesine zarar verme noktasinda oldugunun alti cizildi.
“Artan Enflasyon Reel Kayip Uretiyor”

“Kamu gorevlilerinin gelir rakamlar sabit, gider rakamlari ise suU-
rekli ylkseliyor ve bu durum kamu gorevlilerinin alim gticing,
dayanma esigini stirekli asagiya cekiyor” ifadelerinin yer aldig
agiklamada ayrica “Sunu herkesin gérmesi ve kabul etmesi ge-
rekir ki; artan enflasyon, reel kayip Uretiyor. Artan kur reel kayip
Uretiyor. Artan faiz, reel kayip Uretiyor. Artan emtia fiyatlari, reel

kayip Uretiyor” denildi.

Aciklamada dolar ve altindaki artis rakamlarina da yer verilerek
“Konuya bir de rakamlar, veriler ve egriler cercevesinde bakarsak
daha net bir fotograf olusacaktir. Konfederasyonumuzun ve sen-
dikalarimizin uyarilari kulak ardi edilerek kaleme alinan ve kayda
giren 5. Donem Toplu Sozlesmesinin Resmi Gazetede yayinlan-
dig1 2019 yili Agustos ayinda, 5,82 TL diizeyinde iken, 2020 Kasim
ayinda yani buglin 8,53 diizeyine yiikselen Dolar, bu slre zarfin-
da %46,56 artmistir. Ayni donemde gram altin, 250 Tl'den 527
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TL'ye yikselerek %110 artis gostermistir. Faizlerde

ve enflasyonda ayni donem igin gerceklesen artis
oranlarini ayrica ilave etmeyi gereksiz gorliyoruz.
Zira onlarda da tahminlerin ve hedeflerin cok lize-

rinde bir artis yasandi, yasaniyor” denildi.

Memurlarin alim guglerinin yikseltilmesi nok-
tasinda adimlar atilmasi gerektigi belirten yazili
aciklamada “Kapsamli, buttncil, etkili ve strekli
uygulanabilecek “kamu gorevlileri emek/hizmet
tesvik paketi” hazirlanmasi ve uygulanmasi artik
hem adaletin hem de ekonomik gostergelerin ge-
regidir. Gelin kamu gorevlilerinin disen alim gu-
clint yukseltelim, gelin Turkiye’nin blyukligund
kamu gorevlilerinin bitceden aldigl payi ylkselte-

rek gosterelim” climlelerine yer verildi.
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Yalgin '_ kiye” icin Fidan Dikti

Memur-Sen GenelBa sil Bir Tiirkiye” hedefiyleilan edilen 11 Kasim MilliAgaglandirma
Giinii etkinlikleri ka

2019'da ilan edilen 11 Kasim Milli Agaglandirma Giinl cercevesinde Tirkiye'nin her bolgesinde fidan ekimleri gercek-

lestirilmisti. Genel Baskan Ali Yalgin da gecen sene fidanlari toprakla bulusturmustu.

Bu sene de etkinlikler cercevesinde Genel Baskan Ali Yalgin, Memur-Sen Genel Baskan Yardimcisi Hiseyin Oztiirk ve
beraberindeki heyet fidanlarn toprakla bulusturdu. Yalgin ve Oztlrk toprakla bulusturduklar fidanlara can suyu da
dokerek “Gelecege Nefes Diinyaya Nefes” verdi.

Etkinlik kapsaminda 81 ilde 83 milyonu askin fidan toprakla bulusturuldu ve “Daha Yesil Bir Tirkiye” hedefine de

_onemli bir katkida bulunuldu.
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Memur-Sen’den Deprem Magdurlari igin 500 Bin TUlik Bagis

Memur-Sen Konfederasyonu, izmir’de meydana gelen deprem afetinden etkilenen vatandaslar icin AFAD’a

500 bin TLlik bagista bulundu.

Memur-Sen Genel Sekreteri Semih Durmus ve Memur-Sen
Genel Baskan Yardimcisi Soner Can Tufanoglu, AFAD Bas-
kani Dr. Mehmet Gllltoglu’yla bir araya geldi. Memur-Sen
ve AFAD heyetlerinin de hazir bulundugu goriismede, Me-
mur-Sen Genel Sekreteri Semih Durmus ve Memur-Sen
Genel Baskan Yardimcisi Soner Can Tufanoglu, izmirde
depremden etkilenen vatandaslar icin AFAD Baskani
Mehmet Gullioglu’na 500 bin TLlik geki teslim etti.

Durmus, AFAD’a Tesekkiirlerini iletti

Gorlsmede konusan Semih Durmus, “Son yillarda ge-
rek diinya olceginde gerekse tlkemizde dogal felaketler
hayatimizin bir parcasi haline geldi. Ozellikle depremler
bizim hayatimizin bir parcasi artik. Oyle ki, Glkemiz top-
raklarinin yizde 96’si farkli oranlarda depremden etkile-
niyor. Nufusun ylizde 98’1 bu bolgelerde yasiyor. Boyle bir
ortamda Turkiye Cumhuriyeti igisleri Bakanligi Afet ve Acil
Durum Baskanligl yani AFAD’In 6nemi bir kat daha arti-

yor” ifadelerini kulland!.

Tufanoglu: AFAD’in Ustlendigi Rol Biiyiik

Tufanoglu ise, deprem basta olmak Uzere, dogal felaketle-
rin hemen hemen hepsinde koordinasyon olmazsa, stireg
ivi yonetilemezse, daha blyik felaketlerin kapisini aralaya-
cak bir kaosun meydana gelebilecegini belirterek sdzlerini
su sekilde strdirdi: “Cok stikir ki, son yasadigimiz Izmir
deprem felaketinde, AFAD, hemen organize olup yarim saat
icinde bolgeye ulasarak, olasi felaket senaryolarinin 6niine

gecti ve birlestirici bir rol Ustlendi.

Ziyaretten duydugu memnuniyeti dile getiren AFAD Bas-
kani Gulltoglu ise, Memur-Sen’in zor giinlerde daima
yardimlari ve destekleriyle ihtiya¢ sahiplerinin yaninda
oldugunu ifade ederek Memur-Sen camiasina tesekkir-
lerini iletti.

GUlltoglu, boyle bir olayin tekrar yasanmamasini temen-
ni ettiklerini her tirl olumsuz afetler igin gerekli dnlem-
lerin alindiginin da altini gizerek depremde hayatini kay-

bedenlere Allah’tan rahmet diledi.
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"Covid-19 Salgininin Emekgiler Uzerindeki Etkisi
ve Sendikalarin RolU" Toplantilari

Memur-Sen Genel Bagkani Ali Yal¢in, "Covid-19 Salgininin Emekgiler Uzerindeki Etkisi ve Sendikalarin Rolii"
konu basligiyla farkl iilkelerden genc¢ sendikacilarla bir araya gelerek emek giindemi lizerine istisareler

gerceklestirdi.

Memur-Sen ve TODAIE isbirligi ile 4 kez diizenlenen Ulus-
lararasi Sendikacilik ve Sosyal Politika Egitimi’ne katilan
gen¢ sendikacilarla gerceklestirilen programlarla emek
dinyasinin icinde bulundugu durum ve gelecegine dair
cesitli perspektiflerden bakildr.

Online olarak gerceklestirilen konferanslara geng sendi-

kacilar da blyuk ilgi gosterdi.

Yalcin: Tiim Emek Orgiitleri isbirligi icinde Olmali

Salginla birlikte calisma hayatinin degisimlere daha fazla
aclk hale geldigini belirten Yalgin, bu noktada dinyadaki
tim emek Orgltlerinin isbirligi icerisinde yeni yol harita-
larina ihtiyac duydugunu ifade ederek “Ne kadar 6nlem
alinirsa alinsin insanlarin temel 6zgurliklerinin sinirlan-
digi bir zeminde emek orgitleri olarak bir araya gelmeye,
isbirligi yapmaya ve tartismaya ihtiyacimiz var. Ben yeni
arayislar icin birlikte hareket edecegimize ve dayanisma
icinde emek miicadelesi verecegimize inaniyorum” diye

konustu.
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Aydin: Siddet Virusunun Asisi Orgutlu MUcadeledir

Memur-Sen Kadinlar Komisyonu Baskani Sidika Aydin, 25 Kasim Uluslararasi Kadina Yonelik Siddetle
Miicadele Giinii vesilesiyle bir agciklama yayimladi. Aydin agiklamasinda, “Siddet kadar yaygin ve yikici bir
sorun karsisinda hem kiiresel diizlemde hem de ¢ok yonlii orgiitlii miicadelenin gelistirilmesi zorunludur”

ifadelerini kullandi.

Memur-Sen Kadinlar Komisyonu, 25 Kasim Uluslararasi

Kadina Yonelik Siddetle Miicadele Gunu vesilesiyle 81
ilde aciklama yayimladi. 3 farkli dile cevrilen ve hem Tur-
kiye'nin 81 iline hem de diger Ulkelerde faaliyet gosteren
emek hareketlerine iletilen aciklamada, “Kadina siddete
karsl politikalarin gelistirilmesinde ve uygulanmasinda
emek Orgitlerinin énemi tartismasizdir. Emek orglitle-
ri; siddet bakimindan yiksek riskli meslek gruplarinin
belirlenmesi, farkindalik ¢alismalari yiritilmesi, toplu
sozlesme gortismelerine bu konunun dahil edilmesi, uy-
gulamalarin izleme ve degerlendirmelerinin yapilmasi, is
yasaminda kadinlara yonelik siddetin 6nlenmesi husus-

larinda kritik kurumlar ve 6nemli paydaslardir” denildi.

Aciklamada, “Siddet tarih boyunca insanligin temel so-
runlarindan birisi ola gelmistir. Basta siddete karsi koya-
mayacak durumda olan ¢ocuklar, yaslilar ve kadinlar ol-

mak Uzere siddet bitiin toplumu tehdit eden kotticdl bir
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olgudur. Siddet; dil, din, irk, sinif, etnisite, mezhep, cinsi-
yet ayirt etmemektedir. Bu yonuyle sadece toplumun bir
kesiminin sorunu degildir, olmamistir. Bu kadar yaygin ve
yikici bir sorun karsisinda hem kiresel diizlemde hem de
cok yonlu orgutli micadelenin gelistirilmesi zorunludur”

ifadelerine yer verildi.

En agir sekilde kadin ve ¢ocuklar etkilenmektedir

“Guclinln zayifa karsi uyguladigl, insan onurunu zedele-
yen siddet, bazen yasam hakkini ihlaline varacak boyutta
yikici sonuclar dogurmaktadir” denilen aciklamada, “Sa-
vaslardan, milteci kamplarinin agir sartlarindan, Ucret
adaletsizliginden, calisma ortamindaki esitsizliklerden, is
sagligl ve glvenligi kurallarina uyulmamasindan, sosyal
dejenerasyondan, yoksulluktan ve aile icinde meydana
gelen siddetten en agir sekilde kadin ve cocuklar etkilen-
mektedir” dendi.
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RTUK Baskani Sahin’den Memur-Sen’e Ziyaret

RTUK Baskani Ebubekir Sahin Memur-Sen Konfederasyonu Genel Baskani Ali Yalgin’i ziyaret etti.

RTUK (Radyo ve Televizyon Ust Kurulu) Baskani Ebubekir Sahin
Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalcin'i, ziyaret etti.

Kamu Gorevlilerinin Beklenti ve Taleperi Konusuldu

Memur-Sen Genel Baskan Yardimcisi Mehmet Emin Esen, Birlik
Haber-Sen Genel Baskani Omer Budak ve RTUK Baskan Yardim-

cist ibrahim Uslu'nun

da hazir bulundugu ziyarette ilgili hizmet kolunda ¢alisan kamu

gorevlilerinin beklenti ve talepleri konusuldu.

Ziyaretten duydugu memnuniyeti dile getiren Yal-
¢in, RTUK'Un son yillarda yayincilik alaninda yap-

tig1 hizmetlerin dnemine dikkat cekti.

Yalcin, RTUK’e hizmetlerinden 6tlrl Ebubekir Sahin
sahsinda tim RTUK calisanlarina tesekkirleriniiletti.

Yal¢in ziyaret sonunda RTUK Bagkani Sahin’e Meh-
met Akif Inan'i eserlerinden olusan bir killiyat tak-
dim etti.
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“Esaretten Azathga Karabag”
Video Konferansi Gerceklestirildi

Memur-Sen Kadinlar Komisyonu, “Esaretten Azatliga Karabag” temasiyla online bir toplanti gerceklestirdi.

Memur-Sen Konfederasyonu Genel Merkezinde
gerceklestirilen programa, Memur-Sen Genel Bas-
kani Ali Yal¢in, Memur-Sen Kadinlar Komisyonu
Baskani Sidika Aydin, Azerbaycan Milletvekili Ga-
nire Pashayeva ve Memur-Sen’in orgltli kadin
teskilatlar katild1.

Yal¢in: Karabag Sevincimiz Oldu

Azerbaycan ordusu tarafindan Ermenistan’in se-
nelerdir isgal altinda tuttugu topraklarin yeniden

Ozglrlestirilmesi vesilesiyle gerceklestirilen top-

lantida, Genel Baskan Ali Yalgin, tiim katilimcilara tesekkirlerini
iletti ve can Azerbaycan’i muvaffakiyetlerinden dolayi tebrik etti.
Memur-Sen olarak bu kutlu micadelenin yaninda yer aldiklarini
ifade eden Yalcin, “Sevincliyiz ki dost, kardes, can Azerbaycan’i-
mizisgal altinda bulunan topraklarini 6zgirlestirdi ve bu toprak-
lardaki ruhu yeniden canlandirdi. Tarihe gecen bu miicadeleleri
dolayisiyla basta Azerbaycan Cumhurbaskani ilham Aliyev ol-

mak tzere herkesi kutluyorum” ifadelerini kullandi.

Micadele suresince Daglik Karabag konusunun Tirkiye'de de
glindemlerden dismedigini aktaran Yalgin, “Azerbaycan ziyare-
timizde de aktarmistik; Ninnimiz Karabag, tirkimiz Karabag,
umudumuz Karabag, sevincimiz de Karabag olacak. Cok stikiir

ki sevincimiz de Karabag oldu” dedi.

Aydin: Memur-Sen Olarak Her Zamanki Gibi Adaletin ve
insanligin Safinda Yer Aldik

Memur-Sen Kadinlar Komisyonu Baskani Sidika Aydin, “Karabag
icimizde kalan bir kozdur. Bu gercek tirkulerimize kadarislemis-

tir” diyerek sozlerini su sekilde strdlrdd: “30 yildir 6zglrliikten
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yana olduklarini iddia eden diinya devletlerinin destegi ile Er-
menistan tarafindan isgal edilen Karabag gonlimizde ates zih-
nimizde soykinm izleri birakmstir. Oyle ki uluslararasi sistemde
sOz sahibi olanlar isgalin UstlinU perdelemek icin ellerinden ge-
leniyaptilar. Ama tarih ve hakikat siyasetin Ustindedir. Cok stikur
Azerbaycan silahli kuvvetlerinin miicadelesi sonucunda Karabag
ozgurligine kavustu. Memur-Sen ailesi olarak adaletin ve insan-
ligin safinda yer alarak inancimizla bu micadeleyi destekledik,
onculik yapmayi, paydas olmayi, kadim kardesligimizin geregi
olarak gorduk. Kadinlar Komisyonumuz 81 il teskilatinda yuzler-

ce hatim indirerek Azerbaycanli sehitlere bagisladi”

Pashayeva: Kerpecer’de Bayragimiz Tiirk Bayragiyla

Birlikte Dalgalaniyor

Programa Azerbaycan'dan video-konferans yontemiyle katilan
Milletvekili Ganire Pashayeva ise, Memur-Sen’e ve Kadinlar Ko-
misyonu’na bu davetleri dolayisiyla tesekkurlerini iletti ve Azer-

baycan'dan Tirkiye'ye selamlarini iletti.

“Biz Azerbaycan icin en kutsal micadelemizdi topraklarimizin
isgalden kurtarilmasi” diyen Pashayeva, “Nasil Canakkale'de

dedelerimiz ninelerimiz s6z konusu vatan ise gerisi teferruat de-

Al

mislerse ayni dislnceler ile vatan micadelesine
basladik ve topraklarimizi isgalden kurtariimasi
konusunda basariya ulastik. Kerpeger bolgemiz
isgalden kurtarildi ve bugiin bayragimiz orada dal-
galaniyor Azerbaycan bayragimiz ile birlikte Turki-
ye bayragl da dalgalaniyor. isgalden kurtarilan bu-
tin bolgelere iki bayragimiz ile girdik. Clnki biz
bir millet iki devlet olarak gériiyoruz kendimizi. Biz
Azerbaycanlilar hi¢bir zaman kardes Turkiye'nin;
hikumetiyle, siyasi partileriyle, sivil toplumuyla,
Memur-Sen gibi kuruluslar ile Azerbaycan’i yalniz

birakmadigini biliyoruz” ifadelerini kullandi.

Pashayeva soyle devam etti: “Ermenistan, arkasin-
da uluslararasi gliclerin destegini hissederek isga-
lini mesrulastirmak istiyordu. Clinkd bizim gliclen-
memizi istemiyorlar. Butin dertleri Azerbaycan’in
zayif kalmasi ve kendi haklarini savunamaz hale
gelmesiydi. Fransa parlamentosu Azerbaycan’in
toprak butlnlugu aleyhine kararlar almisti. Clnkd
bu glcler Turkiye ile Azerbaycan birliginin gliclen-

mesinden rahatsizlar”

T A i

Subat 2021
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Bilingle ve Erdemle; Engelleyen Bakisi Engelle

Memur-Sen Konfederasyonu biinyesinde faaliyet gosteren Engelliler Komisyonu, 3 Aralik Diinya Engelliler
glinu vesilesiyle bir aciklama yayimladi.

Engelsiz Diinya, Engelsiz Tiirkiye

Komisyonu yaptigl aciklamada, “Biz; engelliligin insana degil, insanin herhangi bir uzvuna ya da sistem tasarimina
dontk bir tanimlama oldugunu kabul ederek, bu yonuyle ‘engelli insan-birey’ tasvirini reddederek, engeli olan birey-
lere donUk esitligi saglayici, adaleti insa edici calismalar, Gnermeler, talepler, itirazlar ve teklifler gelistirmeyi, ‘Engelsiz

Diinya’, ‘Engelsiz Turkiye’ hedeflerinin &n sarti olarak gériyoruz” ifadelerine yer verildi.
Adalet icin Aqig1-Eksigi Giderme Sorumlulugu

Aciklamada, “Bitin insanlar, insan onuruna ve haklarina uygun calisma sartlarina sahip olmali, insanca yasamayi
mimkin kilan glintin ihtiyaclarini, yarinin hedeflerini birlikte karsilayan maas ve lcret almali, kapsayici sosyal gliven-
lik, kapsami genisletilmis toplu sozlesme, yasaklardan arinmis orglitlenme hakkina sahip olmalidir. Bitln insanlar
deyince, ayrica engeli bulunan insanlar demeye gerek olmadigina inaniyoruz. Bunlar, esit olmanin geregidir. Adil ol-
mak iginse, engeli bulunan bireylerin dezavantajli ifadesini reddederek, pozitif ayrimcilik tespitine de ¢ekince dise-
rek, “adalet icin agigi-eksigi giderme sorumlulugu” bakimindan Devletin ve bireylerin engeli bulunan bireylere doniik
sakinma ve katki sunma sorumluluklarini yerine getirmesi gerekiyor. Devlet, vergiden, harca, sosyal haktan, yardima,
istihdam sayisi ve biciminden, yonetme ve Uretme firsatlarina katki sunmayi bir hukuki zorunluluk olarak hem yasa-
mada hem uygulamada hayata gecirmelidir diyoruz. Yine devlet, engeli bulunan bireyleri, engelin niteligine gore belli
konularda istisna, muafiyet kapsamina almali ve 6zel tesvik ve destek uygulamalariyla sakinma, koruma ve katki sun-

ma reflekslerini, insani kalkinma hassasiyeti olarak stirekli diri tutmalidir” dendi.

Subat 2021



\

Memur-Sen BUlten 2021

~

73

Yalcin, Kurulusunun 8. Yilinda

Gen¢ Memur-Sen’lilerle Bulustu

Geng¢ Memur-Sen Baskani Mustafa Baskara ve beraberindeki Yonetim Kurulu lyeleri, Memur-Sen Genel

Bagkani Ali Yalgin’1 ziyaret etti.

P

¢

Memur-Sen toplanti salonunda gerceklestirilen ziyarette Ge-
nel Baskan Ali Yalgin, Baskara sahsinda olmak tzere Geng Me-

mur-Sen ailesini 8'inci yil vesilesiyle tebrik etti.

“Bayragl Gen¢ Memur-Sen Kurucu Baskani Eylp Beyhandan
devralan ve ‘Yeni Adimlar, Yeni Atilimlar’ siariyla emanetin hakki-
ni veren Mustafa Baskara baskanimizi ve yonetimini kutluyorum”
diyen Yalcin, Geng Memur-Sen’in 12.12.2012 tarihinde kurulus
kararinin alindigini hatirlatarak, Geng Memur-Sen’e katki ve des-

tek sunan, emek veren isimlere tesekkir etti.

Konusmasinda genglik hareketlerinin dnemine dikkat ceken Ali
Yalcin, “Ulkemizi gelecekte emanet edecegimiz gencler sizlersi-
niz. O ylzden sizlerin yapacagi calismalar oldukga 6nemli, sizle-

rin sayesinde Ulkemiz giicli yarinlara ilerleyecek” diye konustu.

Ziyarette Baskara ise Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalgina des-
teklerinden otlrl tesekkir ederek, Geng Memur-Sen’in calisma-

larina ilk glinku sevkle devam edeceginin altini gizdi.

MEMUR-SEN_ +

v
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Tiirkiye’nin 81 ilinde Var Olmaya Devam
Edecegiz

Baskara, “Basta Genel Baskanimiz Ali Yalgin olmak
Uzere, Gen¢ Memur-Sen ailesine sonsuz destek
sunan, imkan veren, 6ninl acan tim Memur-Sen
ailesine mutesekkiriz. Calismalarimiza da yilma-
dan, yorulmadan devam edecegimizi belirtmek
istiyorum. Genglige dokunan, gencligi anlayan ve
genclige anlatan projelerimizle Turkiye'nin 81 ilin-
de var olmaya devam edecegiz” dedi.

Toplantida, gelecege dair de cesitli program ve
etkinlik hakkinda istisareler gerceklestirildi. Geng
Memur-Sen Yonetim Kurulu Gyeleri kendi alanla-
rindaki konular hakkinda Genel Baskan Ali Yalgin'a
bilgi verdi.

Yalgin, toplantida notlar alarak, genclere sunum-

larindan 6tird tesekkir etti.

Subat 2021
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ONLINE

KAMU YONETiMi

KONGRESI

Kamu Yonetimi ve Kalkinma Kongresi Gerceklestirildi

Memur-Sen ve OSTIM Teknik Universitesi tarafindan bu yil ilki diizenlenen ve “Yeni Bir Giig Birligi Arayisi”
basligi ile diizenlenen Kamu Yonetimi ve Kalkinma Kongresi tamamlandi.

Kongrenin agilisina, Sanayi ve Teknoloji Bakani Mustafa
Varank; Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakani Zeh-
ra Zumrit Selcuk, Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalgin,
TOBB Yonetim Kurulu Uyesi Faik Yavuz, OSTIM Teknik
Universitesi Rektori Prof. Dr. Murat Yilek ve Mutevelli
Heyeti Baskani Orhan Aydin katildi.

Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakani Selcuk:
Ekonomik Kalkinma, Sosyal Kalkinma ve insani
Geligsme ile Birlikte Daha Anlamli Hale Geliyor

Kongrenin agilis oturumunda Aile, Calisma ve Sosyal Hiz-

metler Bakani Zehra Zimrit Selcuk, kalkinma yolunda

glcll isbirliginin 6nemini gosteren bir kongreyi dizen-
ledikleri icin Memur-Sen ve OSTIM Teknik Universite-
sine tesekkir ederek basladigl konusmasinda “Buglin
Ulkemizin kalkinmasi ve kalkinmasinda kamu yoneti-
min roline dair dnemli bir kongreyi gerceklestiriyoruz.
Memur-Sen ve OSTIM Teknik Universitesi'ne tilkemizin
kalkinma yolunda attiklari bu glizel adim igin tesekkir
ediyor kongrenin hayirli olmasini diliyorum” ifadelerini
kulland.

Sanayi ve Teknoloji Bakani

Sanayi ve Teknoloji Bakani Varank: Tiirkiye’nin
Kalkinmasinda Kamu, Ozel Sektor ve Akademinin
Birlikte Hareket Etmesi Onemli Rol Oynuyor
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Kongrenin acilisinda konusan Sanayi ve Teknoloji Baka-
ni Mustafa Varank ise Memur-Sen ve OSTIM Teknik Uni-
versitesi ile giristigi bu vizyoner adimin yeni perspektifler
kazandiracagina yirekten inandigini soyleyerek “Turki-
ye'nin topyekun kalkinmasinda kamu 6zel sektor ve aka-
deminin birlikte hareket etmesi cok énemli bir rol oynu-
yor. Bu nedenle kongrenin sonuclarini dikkatli bir sekilde

inceleyecegiz” diye konustu.

| Ali YALGIN

Memur-Sen Genel Baskani Yal¢in: Kalkinmig Bir
Tiirkiye’nin Yolu Uclii isbirligini Giiglendirmekten
Gegiyoruz

Kalkinmada ydnetisim, satin alma politikalari, dijital do-
nistm, insan kaynaklarinin roliinin de tartisilacagi ve
konuyla ilgili sunumlarin gergeklestirilecegi Kongre’nin
acilisinda konusan Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalgin,
kongrenin Turkiye'nin kalkinmasinda 6nemli etkisi olan
bir perspektifi ele almasi nedeniyle dnemsedigini belir-

terek kongrenin hayirli olmasini temenni etti.

Turkiye’nin cok yonli kalkinma hedeflerinde tim ke-
simlere gorev distigunl vurgulayan Yalgin, Turkiye'nin
onlndeki kalkinma hedeflerini tutturacak ve inovatif kal-
kinmayi saglayacak ekosistemin Ug¢ bileseninin bilimsel
bilginin Uretildigi Universiteler, Uretilen bilgiyi teknoloji-
ye ve Urline donUstiren dzel sektor ve diizenleyici, tesvik

edici, kolaylastirici rolliyle kamu oldugunu soyledi.

OSTiM Teknik Universitesi Miitevelli Heyeti Bagkani
Aydin: Kamu, Ozel Sektér ve Akademi isbirligi
Gelisen Ulkelerin islettigi Bir Mekanizma

Acilis oturumunda konusan OSTIM Teknik Universitesi
Mitevelli Heyeti Baskani Orhan Aydin, kongrenin kal-
kinmaya dair dnemli perspektifler sunacagini belirterek
“Ulkemizin kalkinmasi ile ilgili olarak Memur-Sen ile ya-
pilan galismanin bu iklimde ¢ok degerli oldugunu disu-
nlyorum. Bir Gretim merkezi olarak uzun yillardir kafa
yordugumuz, ahilik degerleriyle bulusan akademi sanayi
ve kamunun ortak calismalarinin hayata geciyor olmasi

bizim icin cok degerli” ifadelerini kullandi.

Yiilek: Devlet Kalkinmada Her Zaman Oncii Rol
Oynamistir

OSTIM Teknik Universitesi Rektéra Prof. Dr. Murat Yalek
ise Memur-Sen ve OSTIM Teknik Universitesi tarafindan
ortaklasa diizenlenen kongrenin kalkinma ve kamu ilis-
kisini ele alacagini belirterek, “Bir sanayi Universitesi ile
dunyanin en biyik memur konfederasyonlarindan biri

olan Memur-Sen ile bu isbirligini yapmak biyik bir mut-

luluk ve gurur vesilesi” seklinde konustu.

I m«\

Faik Yavuz: Kalkinmanin Veri Yonetimi Oldugu Yeni
Bir Cagdayiz

Kongrenin agilisinda konusan TOBB Yonetim Kurulu
Uyesi Faik Yavuz, “Kamu Yonetimi ve Kalkinma Kongre-
si'ni duzenleyen Memur-Sen ve OSTIM Teknik tniversi-
tesini tebrik ediyorum” diyerek basladigi konusmasinda
“Kalkinmanin ¢ temel ayag olan kamu 6zel sektor ve
Universiteler arasindaki isbirliginin gelistirilmesi son de-

rece 6nemlidir. Kalkinmanin veri yonetimi oldugu yeni
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cagdayiz. Sanayi ile hizmetler sektort arasindaki iliski daha da derinlesiyor. Veri isleme ve derlemeyi hayatimizin mer-

kezine koyuyoruz” ifadelerini kulland.

Programda su basliklarda oturumlar gergeklestirildi;

I. Oturum “Kalkinma ve Kamu iliskisi”

Programin ardindan ise sonug bildirgesi yayimland.

Bildirgede, kalkinmanin salt ekonomik biiylimeyle aciklanabilecek bir olgu olmadigindan sosyal ve siyasi yonleriyle
insani merkeze alan ar-ge ve yenilikci odakli stirdurtlebilir kalkinma ilkesinin tercih edilmesi gerektiginin alti cizilerek,

bunailiskin 6zgtin modellerin Uretilmesi gerektigine isaret edildi.

“Sanayilesme olmadan kalkinmadan bahsedilemeyecegi icin teknolojik gelisim ve katma-degerli Gretimi odagina al-
mis bir ‘kalkinmaci devlet’ anlayisina ihtiyag vardir” denilen bildirgede, “Sanayilesmis tlkelerin standardina ulasmak
icin 6zel sektoriin faaliyetlerinin satin alma politikalarindan ihale sistemine ve Ar-Ge faaliyetlerine degin her alanda ve
her dizeyde desteklenmesi, sorunlarinin ¢ézilmesi ve yenilikci sinai Gretim icin yireklendirilmesi gerekmektedir. Ozel
sektorle is birligi icinde olan ve onu destekleyen Universiteler ve kamu kesimiyle birlikte topyekln ve daha esitlikgi bir

kalkinma saglanabilecektir” ifadelerine yer verildi.
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“Sendikal Tecrubeler” Konferanslari Gergeklestirildi

Memur-Sen Kadinlar Komisyonu, “Sendikal Tecriibeler” basligi ile “Diinden bugiine / gecmisten
gelecege soylu miicadele” temasiyla Memur-Sen’in emektarlariyla bir araya geldigi bulusma programlar

gerceklestirdi.

Gergeklestirilen programlara Memur-Sen’in Onursal Genel Bas-
kanlari; Ahmet Gindogdu, Dr. Ahmet Aksu, Fatih Ugurlu, Zibeyir
Yetik, Memur-Sen Genel Baskan Yardimcilari Semih Durmus ve
Mehmet Emin Esen, Kadinlar Komisyonu Eski Baskanlari Safiye
Ozdemir ve Habibe Ocal, Memur-Sen Kadinlar Komisyonu teski-

latlaryla bir araya geldi.

Online olarak gerceklestirilen konferanslarin moderatorligind

ise Memur-Sen Kadinlar Komisyonu Baskani Sidika Aydin yapti.

Aydin programlarda yaptigl konusmalarla tecriibe paylasiminin
dnemine, Memur-Sen’in duayen isimlerinin katkilarina atifta bu-

lunarak programlarin degerine dikkati cekti.

Kadinlar Komisyonu olarak hedeflerinin, 6rgtitli glice glic kat-
mak oldugunu ifade eden Aydin, “Glicimize glc katmak igin
sendikaci kadin sayisini arttirmak, sendikaci kimligimize ivme
kazandirmak, temsilde sorumluluk almak, teskilatlanmada ka-
din oranini arttirmak, nitelikte yol kat etmek 6nceligimiz oldu ve

olmaya devam edecektir” diye konustu.

Ugurlu: Memur-Sen, Sendikaciliga Yeni Bir
Soluk Getirdi

Memur-Sen Onursal Genel Baskanlarindan Meh-
met Fatih Ugurlu, Memur-Sen’de 2000-2003 yillari
arasinda Genel Baskanlik yaptigini hatirlatarak,

gerek Turkiye icin gerekse de Memur-Sen igin bu
yillar, dnemli basarilarin ilk nivelerinin atilmaya

basladigl yillar olarak niteledi.

33 yillik calisma hayatinda farkli alanlarda gorev

yaptigini hatirlatan Ugurlu, Memur-Sen’li olmak-
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tan ve Memur-Sen’in buglinlere gelmesinden daima gurur duy-

dugunu ifade etti.

Yetik, Sendikal Tarihe Isik Tuttu

Video konferans uygulamasi ile gerceklestirilen toplantida ko-

nusan Memur-Sen Onursal Genel Baskani Zibeyir Yetik Me-
mur-Sen’in yola ¢ikis hikayesinden baslayarak yasadigi zorluklari

ve Memur-Sen’in blyUmesi igin yapilan fedakarliklari anlattr.

Sendikal tecriibelerini aktarirken hatiralarina da yer veren Yetik,
Oz Metal Ig'in kurulus asamasinda yasanan zorluklara da degi-
nerek cok yalniz kaldigini ifade etti. Daha sonra ise sendikal an-
lamda yeni gruplarin akabinde de memur sendikaciliginin ortaya

ciktigini kaydetti.

Aksu: Memur-Sen Kurulusunun Arkasinda Goriinmeyen

Yiizlerce Binlerce Agabeyimiz Var

_—

i

Memur-Sen’in 1995’te kuruldugu zaman teskilatin genel sekre-
terligini yaptigini ifade eden Memur-Sen Onursal Genel Baskani
Ahmet Aksu, Memur-Sen icin bu yiki omuzlandigini kaydederek,
“Ozellikle Akif inan hocamizla cok glizel bir frekans olusturduk ve
kiymetli islerin altina imzamizi attik. Daha sonra da bu teskilata

genel baskanlik yapma serefine nail oldum” ifadelerini kullandi.

Subat 2021

Giindogdu: Memur-Sen Temeli Miikemmel

Atilmis Bir Orgiittiir

Memur-Sen Onursal Genel Baskanlarindan ve
Cumhurbaskanligr Egitim ve Ogretim Politikalari
Kurulu Uyesi Ahmet Giindogdu yaptigi konusma-
da, 28 Subat siirecinden basortl imza kampan-
yasina, toplu soézlesme hakkindan 15 Temmuz
direnisine bircok konuda tecriibe paylasiminda

bulundu.

Ozdemir: Sorunlarimizi Dile Getirecegimiz En
Giiclii Alan Sendikadir”

Memur-Sen Kadinlar Komisyonu'nun kadin or-

gltlenmesindeki 6nemine ve rolline deginen Sa-
fiye Ozdemir, “Bunun temelinde 6rgltlilige olan
inang var. Birey olarak ¢zglrligl savunmak ile
orgutli olarak 6zgurligu istemek arasinda bariz
farklar var. En bilineni de 28 Subat slrecinde ve
basortist yasaklarini ortadan kaldirma siirecinde
gordik. Bu nedenle de ben Memur-Sen’e tesekkir
ediyorum. O dénemde hep psikolojik hem hukuki
destek basta olmak tzere maddi manevi destek-
lerini esirgemedi. Orgltlu olarak bunu basardik.”

ifadelerini kullandi.
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Ocal: Magdur Olmadik Magrur Olduk

\‘J

Memur-Sen Kadinlar Komisyonu eski Bagkani ve Kahramanma-
ras Milletvekili Habibe Ocal ise yaptigi konusmada hayatinin dé-

ndm noktalarindan bahsetti.

Basortl zulmine deginen Ocal, bu siirecte yasanilan giicliikle-
rin kendilerine kimlik kazandirdigini, durus kazandirdigini ifade
ederek “Biz magdur olmadik magrur olduk. Magrur bir durus
kazandik ve hayatimizi magrur bir sekilde strdirdik. Zorluklar
bizi yildiramadi tam tersine egitti. Universiteden atildim, 5 yil ara
vermek zorunda kaldim. Ama pes etmedim, geri dondim” diye

konustu.

Durmus: Calismalarimizdan Asla Taviz Vermeyecegiz

Bl eobcin (' sobtet

OKapger @

Turkiye’nin zor bir stiregten gectigini ifade eden Semih Durmus,
“Bu zor surecte teskilat olarak kesinlikle istifimizi ve istikametimi-
zi bozmamamiz gerekiyor. Inancimizdan, calismalarimizdan asla
taviz vermememiz gerekiyor. Dogru bildigimiz yolda dimduz gi-

decegiz.

lyi ginde sendikacilik yapmak kolaydir. Zor giinde sendikacilik
zordur. Ama bu zor sirecleri atlatan insanlar yollarina devam

edecekler” ifadelerini kulland:.

Yal¢in: Memur-Sen Tiirkiye’ye Farkli Bir

Sendikacilik Ufku Kazandirmistir

s Al YALGIN/ GENEL BASKAN

Memur-Sen’in sendikal micadelede 28 yili astigini
vurgulayan Yalgin, Memur-Sen’in  sendikacilik
mucadelesinin ~ Turkiye’nin  demokratiklesme
de kaydetti.

Memur-Sen’in en vyuksek oOrgltlli kapasiteye

micadelesi ile ortlstigini

ulastigini da belirten Yalcin, bir’lerle baslayan

soylu micadelenin 1 milyon’u astigini belirtti.

Esen:  “Neoliberal Yaklasimlar Emek

Orgiitlerinin Dayanigmasini istemezler ”

Program kapsaminda Uluslararasi Sendikaciligin
gelisimini anlatan Memur-Sen Genel Bagkan Yardim-
cisi Mehmet Emin Esen ise, sendikaciligin yasanan
siyasi ve ekonomik gelismelerle birlikte buglinlere
geldigini belirterek buglin yasananlarin da gelece-

gin sendikal anlayislarini degistirecegini sdyledi.

Sunumuna sendikaciligin Sanayi Devrimi ile bir-
likte dogusundan baslayan Esen daha sonraki
gelismelerle birlikte sendika kavraminin nasil de-

gistigini anlattl.

Subat 2021
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Avrupa Birligi Karma Istisare Kurulu Uyesi
STK’lardan Akar’a Ziyaret

Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalgin’in da aralarinda bulundugu Avrupa Birligi Karma istisare Kurulu iiyesi
sivil toplum kuruluslar temsilcileri, Milli Savunma Bakani Hulusi Akar’i ziyaret etti.

.28 - = _—

CUMKIRINET 08041 Ak .
CHMIRIRIET VE RUTSAL TOPRARLARN
GVENLE HORAA VE 54\ UNMATA | |
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Turk Silahli Kuvvetleri (TSK) aleyhindeki séylemin ardindan Me-  gerceklestirdi. Ziyarette Yalgin, “Memur-Sen ve
mur-Sen Genel Baskani Ali Yal¢in, TOBB Baskani Rifat Hisarcik-  sivil toplum kuruluslari olarak milletimizi, devleti-
lioglu, TESK Baskani Bendevi Palanddken, TISK Baskan Vekili Ce-  mizi hedef alan sozlerin karsisinda, devletimizin,
lal Kologlu, Hak-Is Genel Bagkani Mahmut Arslan, Tirk-Is Genel — mehmetcigin, milletimizin yanindayiz,” ifadelerini
Baskani Ergiin Atalay, Turkiye Kamu-Sen Genel Baskani Onder  kullandi.

Kahveci ve Tirk Harb-Is Sendikasi Genel Baskani Alaattin Soy-

o S Diger sivil toplum kuruluslari da Akar’a destekle-
dan'dan olusan sivil toplum kurulusu temsilcileri Milli Savunma =
Bakani Hulusi Akar’a destek ziyareti gerceklestirdi. finilett

Bakanlikta gerceklestirilen ziyarette Bakan Akar ve sivil top- ~Bakan Akar ise ziyaretten duydugu memnuniyeti

lum kuruluslarindan temsilciler cesitli konularda istisareler dile getirerek temsilcilere tesekkirleriniiletti.
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Memur-Sen ve Yildirim Beyazit Universitesi Arasinda
IShirligi ProtokolU Imzalandi

Boylelikle Memur-Sen ile Ankara Yildirnim Beyazit Univrtsitesi arasinda ulusal ve uluslararasi diizeyde egitim
programlari, paneller, odak analizler, etkinlikler, konferanslar ve benzeri ortak faaliyetlere ve isbirligine
yonelik bir zemin olusturulmasi planlaniyor.

Memur-Sen Genel Merkezi'nde gerceklestirilen imza térenine Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalcin, AYBU Rektorii Prof.
Dr. Ibrahim Aydinli, Memur-Sen Genel Baskan Yardimcisi Mehmet Emin Esen, AYBU Sosyal Politika ve Sivil Toplum Ca-
lismalar Arastirma ve Uygulama Merkez MudUri Dog. Dr. Abdulkadir Develi, Merkez Mudir yardimeisi Ogr. Gor. Tarkan
Zengin katildr.

Yalcin imza toreninde yaptig aciklamada, “imzalanan bu protokoltn hayirlara vesile olmasini temenni ediyorum. Sivil
toplum alaninin en biylk temsilcisi olarak, akademide 6nemli basarilar elde eden AYBU ile protokol imzalamamiz
dnemliydi. Bu protokol kapsaminda AYBU ile birlikte cesitli organizasyonlarda bir araya gelmekten onur duyacagiz”

ifadelerini kullandi.

“Bu alanda sivil toplum ve akademinin glclerini birlestirilmesini onemsiyoruz. Birlikte 5nemli calismalar gerceklestire-

cegimize inaniyorum” diyen AYBU Rektorl Prof. Dr. ibrahim Aydinli, Memur-Sen’e tesekkirlerini iletti.

Subat 2021
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Yalcin‘dan Hemkarlar ittifaki Konfederasyonu’na
Azadlik GUnU Mektubu

Memur-Sen Genel Baskani Ali Yal¢in, Azerbaycan’in isgal altindaki Daglik Karabag bolgesini Ermenistan
isgalinden kurtarmasi nedeniyle Azerbaycan Hemkarlar ittifaki Konfederasyonu Bagkani Settar Mehbaliyev’e
tebrik mektubu gonderdi.

ﬁ@'@ﬁ

Tariin ok ctanchds Zamantsedsn GecHEAIZ Emperyaianin sekllendii dinya siste-
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somucunds tersyiz exitmis, Karabagin ebediyen Arerbaycan oldugu Fransa gibi kimi
ragmen
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Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalcin, Daglik Karabag bolgesinin  Sivil Hedefleri Koruyan Can Azerbaycanimiz
isgalden kurtarilmasi nedeniyle Azerbaycan Azadlik Meydani’n- o o
- ) o Karabag'da iki dinya goristinin mucadelesinin
da dizenlenen ve Cumhurbaskani Recep Tayyip Erdogan ile y ' 5
: o . ~yasandigini belirten Yalgin'in kaleme aldig des-
Azerbaycan Cumhurbaskani Itham Aliyev'in katildigi Zafer Gegi- ) _
S e . o , tek mektubunda ayrica “Bir tarafta 1992'de isgal
di Toreni'nin gerceklestirildigi ginde gdnderdigi bir mektup ile . ) .
o sirasinda gerceklestirilen katliamlari motive eden
Azerbaycan halkinin zaferini kutladi.
sirtinl glice dayamis dlinya gorusd, diger tarafta 42
Azerbaycan Hemkarlar Ittifaki Konfederasyonu Genel Baskani  giin boyunca sivil hedefleri koruyarak sadece as-
Settar Mahbeliyev'e gondeirlen mektupta Yalgin, Azerbaycan ‘in  keri hedeflere yogunlasan Can Azerbaycanimiz'in
zaferinden dolayl duydugumu sevinci dile getirerek Karabag'in  adalet ve bagimsizlik merkezli diinya gorisi yer

isgalden kurtarilmasinin emperyal planlari bozdugunu ifade etti.  almistir” ifadeleri yer aldi.

Yalcin, mektubunda Ermenistan’in sirtini emperyalizme dayayan ~ Memur-Sen ailesi olarak Hemkérlar ittifaki Konfe-
ve devletten ziyade diaspora Ermenilerinin silahli glicti gibi hare-  derasyonu’yla adalet ve bagimsizlik merkezli mu-
ket ettigini vurgulayarak, “Ermenistan’in 30 yil nce isgal ettigini  cadelesini daha da giliclendireceklerini ifade eden
Karabag'in azatligl, her ne vecheden bakarsaniz bakiniz, emper-  Yalgin, Azerbaycan halkini ve ordusunu zaferden
yal kurgulari da tarihin ¢opligiine atan mutlak bir zaferanlamina  dolayi tebrik etti.

gelmektedir” ifadelerini kulland.

Subat 2021
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4/C'nin Adi Degisti, Sorunlar Duruyor

Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalgin, 4/C’den 4/B’ye gecen personel hakkinda yaptigl aciklamada, 4/C
statiisli garabetinin sona erdirildigini, fakat 4/C’den kurtulan personelin sorunlarinin tam olarak ortadan
kaldinlmadigini ifade etti.

2018/11587 sayili Sozlesmeli Personelin Calisti-
riimasina Iliskin Bakanlar Kurulu Karariyla gecici
personelken sozlesmeli personel statlstne ge-
cenlerin haklarr kisitlanarak ve imkanlari sinirla-
narak anayasal haklari budanmis ve 4/B’li perso-

nel statlist Uretilmisti.

Sosyal medya hesabi tizerinden yaptigi aciklama-
da sozlesmeli personelin statlstine itiraz eden
Genel Baskan Ali Yalcin, “Haksizligi bitirme israri
ve hakki insa kararliligindan beslenen sendikal
micadeleyle; 4-C statlisU garabetini sona erdirdik.
696 sayili KHK ile 657 sayili Kanunun 4/C maddesi
yururlikten kaldirildi. Fakat 4-C'den kurtulan per-
sonelin sorunlari tam olarak ortadan kaldirlmadi.
Sistemi 4/Cden, arkadaslarimizi 4/Clilikten kur-
tardik. Fakat ‘mevzuat’ ve ‘kamu yonetimi’, arka-
daslarimizi ‘Uvey kamu gorevlisi’ olarak gormek-
ten kurtulamadi. Biz, 657’nin Uveyi statlisiine son
verdik, mevzuat ve burokrasi ise el birligiyle 4/B

statlstinln Uveyi haline getirdi” diye konustu.

4-Cden kurtulan personelin, 4/B'den de kurtulup
kadrolu olmasi gerektiginin altini cizen Yalgin,
4/Cli personelin, kadroya kavusuncaya kadar,
mevcut sozlesmeli personel mevzuatindan ve
haklarindan eksiksiz yararlanmasi gerektigini ifa-
de ederek, “Bu kapsamda, yer degistirme hakkina
sahip olmali, emsalleri gibi ek 6deme almalilar.
Unvan sinirlamasindan ve emekli olma dayat-
masindan kurtarilmalilar” dedi. 4/Cden 4/B’ye
gecenlerin yasadigl sorunu “sézlesmeli personel
statlstine kismi gecis” olarak ifade eden Yalcin, bu
sonucu doguran mevzuat/uygulama hatalarinin
bir an 6nce giderilmesi, tim sozlesmelilerin kad-

roya gecirilmesi gerektigini deklare etti.
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Oztirk, Helal Akreditasyon Kurumu Tarafindan

DUzenlenen Toplantiya Katildi

Memur-Sen Genel Baskan Yardimcisi ve To¢ Bir-Sen Genel Bagkani Hiiseyin Oztiirk, Helal Akreditasyon
Kurumu (HAK) tarafindan online olarak diizenlenen, “Kamu alimlarinda ve kamunun temin ettigi yemek
hizmetlerinde helal belgeli gida” temali komite toplantisina katildi.
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Toplantida konusan Huseyin Oztiirk, helal Grinlerin insan ha-
yatl icin ne denli dnemli ve 6nci bir unsur oldugunu bilen, bu
bilincin yerlesmesi adina calismalar yiriten bir konfederasyon
olarak kamu kurum ve kuruluslarina ait yemekhanelerde helal
sertifikali Grtinlerin kullanilmasina dncelik verilmesinin 6nemli

kazanimlarindan biri oldugunu ifade etti.

Oztlrk soyle devam etti: “4. Dénem Toplu Sézlesme masasina
tasidigimiz ve muzakerelerimiz sonrasinda da kazanima donus-
tirdigumuz “Helal Gida” baslikli talebimiz ile bir taraftan helal
gida sertifikali Urlnlere iliskin altyapinin olusturulmasi ve gelis-
tirilmesine vesile olurken diger taraftan da kamu kurum ve kuru-
luslarinda helal sertifikali gidalarin kullanilmasina yonelik calis-
malarin baslatilmasina ve bu konuda farkindaligin olusmasina

vesile olduk.”

Helal Gidaya Yonelik Mevzuatin Alt Yapisi Bir
An Once Olusturulmali

Oztirk, Ulkemizde gidalarin tayyib olmasina yo-
nelik diizenlemelerin oldugunu lakin helal olma-
sinayonelik herhangi bir diizenlemenin bulunma-
diginin da altini cizerek sunlar kaydetti: “Kuran-i
Kerim'de ‘Ey insanlar, Yeryliziinde bulunan mad-
delerin helal ve temiz (tayyib) olanlarindan yiyin’
denilmek suretiyle yiyip ictiklerimizin helal ve
temiz olmasi emredilmistir. Ulkemiz gida mevzu-
atrincelendiginde, gidalarin tayyib olmasina, yani
hijyen kurallarina ve insan sagligina uygun olarak
uretilmesine yonelik dizenlemeler bulundugu

gortlmektedir. Ancak, gidalarin helal olmasina
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yonelik herhangi bir dizenleme maalesef bulunmamaktadir.
Bu durum, nifusunun %98’inin Misliiman oldugu tlkemiz aci-
sindan blylk ve hayati derecede dnemli bir eksikliktir. Ulkemiz
mevzuatina gore gidalarin Uretiminde bircok katki maddesi
kullanilabilmektedir. Ancak kullanimina izin verilen katki mad-
delerinin buytk cogunlugu Ulkemize ithal olarak gelmektedir.
Maalesef cogu katki maddesinin kaynagina ve hangi sartlarda
uretildigine dair de yeterince bilgi edinememekteyiz. Dolayisi ile
bu durum, s6z konusu Urinlerin helal olup olmadigl konusunda

insanlarda ¢ok buytk stiphe uyandirmaktadir”

Konusmasinda, helal gidaya yonelik gerekli mevzuat dizenle-
melerinin bir an énce yapilmasi gerektigini belirten Ozttrk, bu-
nun igin gerekli mevzuat diizenlemeleri yapilincaya kadar Helal
Sertifikasyon kuruluslar ve helal sertifikali gidalarin tesvik edil-

mesi ve desteklenmesi gerektigini dile getirdi.

Alt ihtisas Komitesi

25 Aralik 2019 tarihinde Ankara'da dizenlenen Helal Akreditasyon Kurumu 1.
Danisma Kurulu Toplantisinda alinan kararlar neticesinde,

Alt Komite toplantidarin alan: itibariyle belirlenecek gindemler

tizerinden diizenlenme:

Bugiin cevrimici olarak bir araya gelen alt koriteden beklentilerimiz:

« Kamu alimlaninda ve kamunun temin ettigi yemek hizmetlerinde Olkemizdeki genel g8ronima
anlayabilmek

«  Bualandaki ‘helal sertifikasyon’ uygulamalarini tespit edebilmek

= Paydaglarin fikir ve ydnlendirmelerini derlemek

- onuglari, 2. HAK Damizma Kurulu Toplantisinda raporiamak

premmcs

-
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Memur-Sen olarak toplu sozlesme hikmi ile bas-
latilan strecin kamu yemekhanelerinde memur-
lara sunulan yemek hizmeti ile sinirli kalmamasi
gerektigini ve tim kamuya yayillmasi gerektigini
kaydeden Oztlrk, “Kamu ihale mevzuatinda di-
zenleme yapilarak, basta Aile, Calisma ve Sosyal
Hizmetler Bakanligl Sosyal Hizmetler Genel M-
durligu, AFAD, Kizilay, Belediyeler vb. kamu ku-
rum ve kuruluslarinin halka dagittigr gida yardim-
larr ile as evi hizmetlerinde helal belgeli Grtinlerin
tercih edilmesi yasal bir zorunluk haline getirilme-
lidir” dedi.

Oztiirk, Helal Akreditasyon Kurumu’nun

yapilanmasinin bir an 6nce tamamlanarak

helal gidalara yonelik mevzuat altyapisinin olustu-
rulmasinda daha etkin rol almasini beklediklerini
de ifade ederek basta Uretici, tlccar ve sanayiciler
olmak Uzere toplumun tim kesimlerinde helal
gida farkindaligi olusturulmasina yonelik program
ve faaliyetlerin de Kurum tarafindan planlanmasi,
organize edilmesi ve bir an 6nce hayata gecirilme-
sini arzu ettiklerini, Memur-Sen olarak, kurumun
bu konularda atacagi tim adimlarda yaninda ola-

caklarini belirtti.



/

86 /Memur—Sen BUlten 2021
7

“Calisma Hayatinda Kadin ve Aile Politikalqn"
Video-Konferansi Bakan Selcuk’un Katilimi Ile
Gerceklestirildi

Memur-Sen Kadinlar Komisyonu tarafindan diizenlenen tegkilat bulusmasi; Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler
Bakani Zehra Ziimriit Selguk, Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalgin, Memur-Sen Kadinlar Komisyonu Bagkani
Sidika Aydin ve Memur-Sen Genel Baskan Yardimcilarinin katilimi ile gergeklestirildi.

Memur-Sen Kadinlar Komisyonu tarafindan dizenlenen teski-  oldugunu ifade ederek aile kavraminin toplumda
lat bulusmasi; Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakani Zehra — emegi treten blryapl tasl oldugunu kaydetti.

ZumrUt Selcuk, Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalgin, Memur-Sen
Kadinlar Komisyonu Baskani Sidika Aydin ve Memur-Sen Genel

Baskan Yardimcilarinin katilimi ile gerceklestirildi.

Memur-Sen Genel Merkezi’'nde gerceklestirilen ve Turkiye capin-
daki Kadinlar Komisyonu teskilati Gyelerinin video-konferans

yoluyla katildigi teskilat bulusmasinda kadinlarin emek orgiitle-

rindeki rold ve glicl ile kadinlarin istihdama katkilari ele alind.

Tarihe bakildiginda devletin kurulusundan vata-

Selcuk: Aile Kavrami Toplumda Emegi Ureten Bir Yapi .
Tasid nin savunulmasina kadar kadinlar 6n saflarda yer

asidir
: aldigini aktaran Selguk, “Dolayisiyla kadinlarimiz
Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakani Zehra Zimriit Selcuk ger- - gegmiste de glinimuzde de insallah gelecegimiz-

ceklestirdigi sunumda aile politikalarinin calisma hayatiyla 6zdes ~ de de her daim 6n saflarda yer almaya devam

Subat 2021
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edecek. Dolayisiyla son 8 yila bakti§imiz zamanda tlkemizin ger-
ceklestirdigi bu kalkinma ve ilerleme hamlesi, kadinimizin eme-

81, cabasi ve gayreti blyuk bir rol oynadi” diye konustu.

Sunumunda 28 Subat’ta yasanan hadiselerden s6z eden Selcuk,
“Insanlanmizin inanclarindan dolay baski gordigi dénemler
yasadik. Binlerce basortilt geng kizimiz kapilardan cevrildi. Ba-
sortdld olduklarricin calisamadilar. En temel insani haklar olan
calisma ve egitim hakkindan, 6zgtrce inancini, yasama haklarin-
dan mahrum edildiler. O donemde ¢zellikle bunu yasatan sahis-
lar tarafindan strecin bin yil stirecegi ifade edilmisti. Bu karanlik
donemi de yine kadinlarimizin kararli micadeleleri sayesinde
tarihe gdmduk. Biz bu Ulkenin kadinlari olarak bu micadeleyi
hep birlikte verdik ve bunda Memur-Sen gibi 6nci sivil toplum

kuruluslarimizin buytk bir rolt oldu” dedi.

Yal¢in: Kadinlarin Sendikaci Kimliginin One Cikarilmasinda

Kadinlar Komisyonunun Gayreti Onemli

Memur-Sen Konfederasyonu Kadinlar Komsiyonu’nun dizenle-
digi teskilat bulusmasinda konusan Memur-Sen Genel Baskan!
Ali Yalgin, Memur-Sen Kadinlar Komisyonu’nun emek orgitlen-
melerinde kadinlarin temsili konusunda 6nemli bir yerde durdu-
gunu belirterek calisma hayatinin blylk cogunlugunu olusturan
kadinlarin sendikaci kimliginin 6ne ¢ikarilmasinda komisyonun

gayretlerinin 6nemli olduguna dikkat ¢ekti.

MEMUR-SEN KONFEDERASYONU
6 KADINLAR KOMiSYONU e

Bir emek orgutlenmesinin kadin yapilanmasi ola-
rak yalnizca calisma hayati ile ilgili degil, kadinla-
rin magdur ve mazlum oldugu her alanda kadin-
larin sesini yikselten bir teskilat olduklarini ifade
eden Yalgin, “Diyarbakirda teror orglti tarafin-
dan evladi kagirilan anneler bizim meselemizdir.
Myanmar’da zulme ugrayan kadinlar bizim mese-
lemizdir. Suriye'de hapishanelerde tutsak edilen
ve iskence goren kadinlar bizim meselemizdir.
Dinyanin neresinde olursa olsun kadin oldu-
gu icin daha fazla zulme ugrayan magdur edilen
kadinlarin hepsi icin ylregimiz yanar bu ytzden
emek orgutl olarak hicbirine sessiz kalamayiz”

diye konustu.

Aydin: Kadini
Merkeze Alinarak Yeniden Diizenlenmelidir

@ {} 15 ARALIK 2020
ONLINE KONFERAN

Calisma Hayati ve Aileyi

ALIK 2020
KONFERANS

MEMUR-SEN KONFEDERASYONU
KADINLAR KOMiSYONU

9 {) 15 ARALIK 2020
ONLINE KONFERANS

@ MEMUR-SEN KONFEDERASYONU
KADINLAR KOMiSYONU

ALIK 2020
KONFERANS

f) 15 ARALIK 2020
= /" ONLINE KONFERAN!

TN

Teskilat bulusmasinda Memur-Senli kadinlara

hitap eden Kadinlar Komisyonu Baskani Sidika
Aydin ise sorunlar ¢6zme noktasinda sosyal
paydaslarin her sartta bir araya gelme cabalarinin
onemli oldugunu soyleyerek Memur-Sen Kadinlar
Komisyonu'nun da istisarelerle stirece katkida

bulundugunu soyledi.

Calisma hayatinin kadini ve aileyi koruyacak se-
kilde tanzim edilmesi gerektigini vurgulayan Ay-
din, “Calisma hayatinin hem kadini hem de aileyi
korunacak 6zne, esas alinacak kurum olarak ele
alinmasi gerektigini 6Gnemsiyoruz. Buradaki koru-
madan kastimiz, haksizliga, zulme, esitsizlige, yok
sayllmaya ve yok edilmeye karsi korumadir. Ada-
letin varligini kabul edecek sekilde korumadir”

diye konustu.

Subat 2021
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Mithat Sevin Baskanimiz Hakk'a Yiridi

Memur-Sen Konfederasyonu’na bagli Egitim-Bir-Sen’in Genel Baskan Yardimcisi Mithat Sevin, bir siiredir
miicadele verdigi koronaviriis nedeniyle vefat etti.

Memur-Sen Konfederasyonu teskilatlarinin agabeyi ve emektar ismi Mithat Sevin, koronavirlis sebebiyle vefat etti. Bir

stredir koronaviris sebebiyle hastanede tedavi gbren Sevin, 16.12.2020 sabahi ebediyete irtihal etti.

Kiymetli Baskan Mithat Sevin’in cenazesi, Memur-Sen Konfederasyonu’na getirilerek burada galisma arkadaslarindan

helallik alindi. Ardindan cenaze namazi pandemi tedbirlerine uyularak kilindi.

Namazin ardindan Genel Baskan Ali Yalcin, yaptigi aciklamada, “Dava arkadasimiz, teskilatimizin agabeyi, Egitim-Bir-
Sen Genel Baskan Yardimcimiz Mithat Sevin Rahmet-i Rahman’a ylridi. Rabbim mekanini cennet etsin. Basimiz sag

olsun” ifadelerini kullandi.
Sevin’in cenazesi daha sonra topraga verilmek Gizere memleketi Gaziantep’e géturldu.

Memur-Sen Ailesi olarak; Mithat Sevin Baskanimiza Allah’tan rahmet diliyor, geride kalanlara sabr-1 cemil niyaz ediyoruz.

e
——-"

AL
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Abdilaziz Aslan Baskanimiz Hakk'a YOrido

Memur-Sen Konfederasyonu’na bagli Saglik-Sen’in Genel Baskan Yardimcisi Abdiilaziz Aslan, bir siiredir

miicadele verdigi koronaviriis nedeniyle vefat etti.

Memur-Sen Konfederasyonu teskilatinin emektar ismi
Abdilaziz Aslan, koronavirls sebebiyle vefat etti. Bir stire-
dir koronavirlis sebebiyle hastanede tedavi goren Aslan,
19.02.2021 sabahi ebediyete irtihal etti.

Kiymetli Baskan Abdlaziz Aslan’in cenazesi, Memur-Sen
Konfederasyonu’na getirilerek burada calisma arkadas-
larindan helallik alindi. Ardindan ise Memur-Sen Genel
Baskani Ali Yalgin, Hak-Is Genel Bagkani Mahmut Arslan,
Memur-Sen ve bagli sendikalarin yonetim kurulu Gyeleri

ve Abdilaziz Aslan’in ailesi ile cenaze namazi kilindi.

Namazin ardindan Genel Baskan Ali Yalcin, yaptigr agik-
lamada, “Dava arkadasimiz Saglik-Sen’in Genel Baskan

Yardimcisi Abdilaziz Aslan Rahmet-i Rahman’a yuridu.

Rabbim mekanini cennet etsin. Basimiz sag olsun” ifade-

lerini kullandt.

Memur-Sen Genel Sekreteri ve Saglik-Sen Genel Baskani
Semih Durmus ise yaptigi konusmada Memur-Sen camia-
siolarak cok tizgtin olduklarini belirtti. Durmus, Abdilaziz
Aslan’in teskilatin agabeyi olduguna dikkat gekerek, aile-

sine, sevenlerine bas sagligl dilekleriniiletti.

Aslan’in cenazesi daha sonra topraga verilmek lzere Di-

yarbakir’a gotiruldu.

Memur-Sen Ailesi olarak; Abdilaziz Aslan Baskanimiza Al-
lah’tan rahmet diliyor, geride kalanlara sabr-1 cemil niyaz

ediyoruz.
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STK’lar Filistinli Milteciler igin Harekete Gegti

Memur-Sen’in de aralarinda bulundugu 22 sivil toplum kurulusu temsilcisi, Filistinli miiltecilerin bulundugu
kamplara yonelik iyilestirme ve kalkinma projeleri baslattiklarini belirterek, “Tiirkiyeli STK’lar olarak
sorunlarinin ¢oziilmesiicin lizerimize diisen tiim sorumluluklari halkimizin ve hayirseverlerimizin destegiyle
yerine getirecegiz” agiklamasinda bulundu.

Yardim kampanyasinin tanitim programi ise Istanbul'da MUSI-
AD'In ev sahipliginde gerceklestirildi. Programa, Memur-Sen Ge-
nel Baskan Yardimcisi Mehmet Emin Esen ve diger kuruluslarin

temsilcileri katild!.

22 STK’nin destekleriyle baslatilan kampanyayla Libnan’daki
nifuslari 500 bini asan ve tamamen disaridan gelen yardimlarla
hayatlariniidame ettirebilen Filistinli multeciler icin gida, saglik,
hijyen, egitim ve kalkinma gibi cesitli alanlarda Filistinli multeci-

lerin acil ihtiyaglarinin giderilmesi hedefleniyor.

Esen: Tiim Diinya Baskenti Kudiis Olan Filistin Devleti’ne
Destek Olmali

Tanitim programinda konusan Memur-Sen Genel Baskan Yar-
dimcisi Mehmet Emin Esen, islam dinyasinin en blyiik sorunu-
nun Filistin topraklarinin gayr- mesru bir sekilde isgal eden tero-

rist devlet Israil oldugunu ifade etti.

Esen, “Basta ABD olmak Gizere dlinyanin emperya-
list devletlerinin de destegiyle Israil, bu bolgelerde
sistematik olarak iskencelerine, surglnlerine ve
katliamlarina devam etmektedirler. Bunun sonu-
cunda Filistin’in gercek sahipleri, topraklarini terk
etmek zorunda kalarak baska Ulkelere goc etmek
durumunda kaliyorlar. Maalesef diinyanin gelis-
mis Ulkeleri de bu duruma gereken tepkiyi goste-

remiyorlar” diye konustu.
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Tum dinyanin baskenti Kudis olan Filistin Devleti’ne destek

olmasi gerektiginin altini gizen Esen, “Biz sivil toplum kurulusla-
rinin da Uzerine dlisen bazi gbrevler var. Bugiin kendi vatani di-
sinda yasamak zorunda kalan ve yardima muhtac bu insanlara,
egitimden sagliga elimizden geldigi kadar destek olmak duru-
mundayiz. Kampanyayi baslatan tim sivil toplum kuruluslarina

tesekkirlerimi sunuyorum” seklinde konustu.
20 STK Bir Araya Geldi

Filistin Kamplar - Kalkinma ve lyilestirme Kampanyasi’na destek

veren STK lar ise su sekilde:

«  Memur Sendikalar Konfederasyonu (Memur-Sen),
«  Mustakil Sanayici ve Isadamlari Dernegi (MUSIAD),
«  Haklsci Sendikalar Konfederasyonu (Hak-Is),

« [HH InsaniYardim Vakfi,

«  Turkiye Diyanet Vakfi,

«  AzizMahmut Hidayi Vakfi,

«  Sadakatasi Dernegi,

«  Teknik Elemanlar Dernegi (TEKDER),

+  Besir Dernegi,

. Deniz Feneri,

+  HayratinsaniYardim Dernegi,

«  Fetih Der,

«  Umut Ol Dernegi,

«  Uluslararasi Doktorlar Birligi (AID),

«  Yetim Vakfl,

«  Uluslararasi Milteci Haklari Dernegi,
«  Saglik ve Medeniyet Dernegi,

«  Darlleytam Dernegi,

+  Uluslararasi Su Kuyusu Dernegi,

«  Cihannima Dernegi.
Kamplarda Yapilmasi Planlanan Bazi Projeler

Toplantida verilen bilgilere gore, kamplarda; sag-
lik polikliniklerinin acilmasi, egitim ve uzaktan
egitim projeleri, gelir temini projeleri, gevre di-
zenlemesi, cop toplanmasi ve donisim, evlerin
elektrik aydinlatma projesi, ev tadilatlari proje-
si, su temini, artma ve su sebekelerinin tadilati,
elektrik sebekelerinin tadilati ve dizenlenmesi,
gida dagitimlari, koronavirls hijyen paketleri ve
saglik ekipmanlari dagitimlar, uyusturucu ile
micadele projeleri, din gorevlilerinin desteklen-
mesi projesi, Kur'an-1 Kerim 6gretimi ve hafizlik
programlari projesi, Filistinli 6grencilere burs ve
yurt disinda ylksekogretim projelerinin yapilmasi

planlaniyor.
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Yalgin ve Durmus, Ak Parti Grup Baskan Vekili

Mehmet Mus Ile Gorustu

Memur-Sen Genel Bagkani Ali Yalcin ve Genel Sekreter Semih Durmus, Ak Parti Grup Baskanvekili Av. Mehmet
Mus ile goriistii. Goriismede, Mus’a, kamuda s6zlesmeli istihdamin sorunlari, 4688 Sayili Kamu Gorevlileri
Sendikalari ve Toplu Sozlesme Kanunu’ndaki degisiklik ihtiyaci ve Dernekler Kanunu’nda yapilmasi
ongoriilen degisikliklerin memur sendikalarini ilgilendiren kisimlarina iliskin goriisler aktarildi.

Ak Parti Genel Merkezde gerceklestirilen gorismede Genel Bas-
kan Ali Yalcin ve Genel Sekreter Semih Durmus, kamu gorevlileri-
ni yakindan ilgilendiren hususlarailiskin Ak Parti Grup Baskanve-
kili Av. Mehmet Mus’a bilgi verdi.

Sozlesmeli istihdamdaki Cesitlilik Kamuyu, Sozlesmelilik
Calisanlari Tehdit Ediyor

Gortsmede konusan Genel Bagkan Ali Yalcin, Memur-Sen olarak
iki yil 6nce Kamuda Sozlesmelilige Son Sura’si gerceklestirdik-
lerini ve kamuda sozlesmeli personel istihdaminin fotografini
cektiklerini aktararak, “Toplantidan elde ettigimiz raporu ise tim
makamlarla paylasmis ve sdzlesmeli istihdamin her gecen giin
cesitlenerek devam etmesinin getirdigi sikintilari dile getirmistik.

Raporun duzenlendigi tarihten bu giine sozlesmeli istihdama

£ Te———

devam edilmesi ve sozlesmeli sayisinin her gecen
glin daha da artmasi sorun yumagini blyutdyor.
Ayni kurumda, ayni unvanda, ayni odada calisan
personel gce ayriliyor ve aralarinda 6zlik olarak
da farklar bulunuyor. Kadrolu-Siresiz Sozlesmeli
ve Sireli Sozlesmeli diye ayni isi yapan ama ayri
ayr istihdam edilen kamu personelinin yasadigl
duyguyu tahmin etmek zor degil. Kamuda so6zles-
meliistihdam bicimi 40 asti ve kadrolu-sozlesmeli
istihdama 6zlUk acisindan bakildiginda fark 20’ye
ulasmis durumda. Bu strdurdlebilir bir istihdam
politikasi degildir. Memnuniyetsiz kamu personeli
olusturmanin ne tilkeye ne de calisana bir faydasi

yok” ifadelerini kullandi.
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Kamu Bir Biitiin Olarak Ele Ainmali

Yalcin sézlerine su sekilde devam etti: “KiT lerde gorev yapan 74 bin 341 sozlesmeli personel dikkate alinmazsa sozles-
meli personel sayisi toplamda 434 bin 449, 233 sayili KHK kapsamindaki personel harig Sireli ve Stresiz Sozlesmeli
Personel toplami 384 bin 7497 yiikselmis durumda. Egitim-Saglik-Diyanet olmak tzere (i¢ alanda 48 bin 386 siresiz
sozlesmeli, 195 bin 225 sireli (3+1) sdzlesmeli olmak tizere toplamda bu l¢ alanda 243 bin 611 sozlesmeli bulunuyor.
Egitim-Saglik-Diyanet disindaki 8 hizmet kolunda ise toplamda 140.868 sliresiz s6zlesmeli personel bulunuyor. Kamu
bir bltln olarak ele alinmali ve istihdam tiplesmeli, mevzuat ise teklesmelidir. Bu strdirilebilir bir istihdam politikasi

degildir. Zamana yayilmamali, daha fazla zaman ge¢meden bu konu ele alinmalidir.”

Yalcin, konusmasinin ardindan ise kamu gorevlilerinin glindemlerini igeren bilgi notunu Mug’a takdim etti.

Kamu Gorevlileri Sendikalari ve Toplu Sozlesme Yalgin degisiklik konusundaki talebin KPDK'da Aile, Ca-

Kanunu’nda Degisiklik Sart lisma ve Sosyal Hizmetler Bakani Zehra Zimriit Selcuka

Gortsmede Yalgin, 4688 sayili Kamu Gorevlileri Sendi- da iletilecegini kaydett.

kalari ve Toplu Sézlesme Kanunu'nda 6 baslikta degisik- Dernekler Kanunu’nda Yapilmasi Planlanan Degisiklikler

lik ihtiyacinin oldugunu ifade ederek, “2021°e giriyoruz. Memur Sendikalanini da ilgilendiriyor

2001 yilinda ¢ikan yasanin tzerinden 20 yil ge¢cmis ola-

cak. 2010 referandumuyla yapilan degisiklikler de dahil Ziyarette ayrica, memurlanin 4688 sayili sendika yasa-

yasanin, yasanan sorunlar dolayisiyla ele alinmasi kaci- sinda cevapsliz kalan hususlarda 5253 sayili Dernekler

nilmazdir” diye konustu.

Yalgin, yasada dlzenleme ve degisiklik taleplerini akta-

rarak, asagidaki 6 basligi saydr:

Kanunu htkimlerine bakilmasi nedeniyle, Dernekler
Kanunu'nun bazi maddelerinde “Kitle imha Silahlarinin
Yayilmasinin, Finansmaninin Onlenmesine iliskin Kanun

Teklifi’ kapsaminda degisiklik yapilmasinin planlanmis

+ Amac-Kapsam-Tanim olmasindan dolayr Memur-Sen’in degisiklik dngoren du-

zenlemelere iliskin gorisleri aktarildi.
+ Kurulus Esaslari ve Organlar
« Uyelik ve Giivence Son olarak sivil toplum kuruluslar kadar, memurlarin

. Faaliyetler-Yasaklar ve Yonetime Katilma sendika yasasindaki bosluklardan kaynakli sendika-

. o lan da ilgilendiren degisiklik 6nerileri konusunda Me-
+ Toplu Sozlesmeye Dair Diizenleme ve Degisik- , . . o
i Talenler mur-Sen’in elestiri, itiraz ve onerileri Grup Baskan Vekili
ik Talepleri
P Mehmet Mus ile paylasild!.

+ Uyusmazligin Cozimu, Hakem Kurulunun Yapisi

Mus: iletilen Bilgi Notunu Dikkatle inceleyecegiz

Ziyaretten duydugu memnuniyeti dile getiren Ak Parti Grup Baskanvekili Av. Mehmet Mus, Memur-Sen Genel Baskan

Ali Yalgin ve Genel Sekreter Semih Durmus’a tesekkurlerini iletti.

Mus gorlismede Yalgin’in ilettigi hususlarla alakali olarak ise, 4688 sayili kanununa iliskin KPDK'da yapilacak toplan-
tinin onemli oldugunu ifade etti. Dernekler Kanunu konusundaki 6neriye ise Mus, konunun teknik heyet tarafindan

inceleyecegini ifade etti.

“Sozlesmeli istihdama iliskin Onerilerin oncelikle ilgili bakanliklar basta olmak tzere bakanliklar boyutu var” diyen

Mus, “Grubumuzun incelemesi icin verdiginiz bilgi notunu inceleyecegiz” ifadesini kullandi.

Subat 2021
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Kadinlar Komisyonu Bagkani Aydin, Kadina Karsi Siddet
IzZleme Komitesi 2020 Toplantisina Katildi

Memur-Sen Kadinlar Komisyonu Baskani Sidika Aydin, Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanliginca 14.sii
diizenlenen ve Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakani Zehra Ziimriit Selguk, igisleri Bakani Siileyman
Soylu ve Adalet Bakani Abdulhamit Giil’iin de yer aldigi Kadina Karsi Siddet izleme Komitesi toplantisina

katildi.

'KADINA YONELIK SiDDI
iZLEME KOMITESI
 24ARALIK 2020

Kadina yonelik siddetin engellenmesi ve ilgili politikalarin yira-
tilmesini amaglayan komitenin calismalarinin degerlendirildig;
akademisyenler, kamu kuruluslari, sivil toplum orgltleri ve ilgili
paydaslarin katildig toplantida konusan Aile, Calisma ve Sosyal
Hizmetler Bakani Zehra ZumrUt Selguk, siddetin hem sebepleri
hem de sonuglarinin bltincul bir sekilde degerlendirilmesinin
siddeti dnlemek adina biyiik 6nem arz ettigini belirterek, "Kadin
cinayetleri ise kadina yonelik siddetin maalesef en aci, en trajik
boyutu. Hep diyoruz, bizim inandigimiz degerlere gore bir insani
oldiren bitln insanligl 6ldirmus gibidir. Dolayisiyla bizim hic-
bir canin kiyilmasina izin vermeyecek sekilde bir nlem mekaniz-

masi olusturmamiz gerekmektedir” dedi.

Siddetin bu hedefe engel teskil edebilecek acr bir husus olarak
karsilarina ciktigini dile getiren Selcuk, kadina yonelik siddetin
dinyanin micadele ettigi ve etmesi gereken kiresel bir sorun

olduguna dikkat gekti.

Selcuk, "Aci bir gercek ki diinyada her tg kadindan biri yasami
boyunca en az bir kez siddete maruz kaliyor. Diinyaya, baska

Ulkelere baktigimiz zaman Avrupa'da yizde 40'a, yizde 50'ye

Subat 2021

¢tkan oranlarda kadina siddet vakalari gormekte-
yiz. Bu aslinda kadina olan degeri, kadinin toplum
icindeki varligini, etkin rol almasini engelleyen en

onemli unsurlardan biri." degerlendirmesinde bu-

lundu.

e
T e
Aydin: Siddeti, Onu Doguran Faktorleri Yok
Ederek Engelleyebiliriz

Memur-Sen Kadinlar Komisyonu Baskani Sidika
Aydin ise burada yaptigl konusmada siddet egi-
limiyle failiyle, fikriyle birlikte insani degerler ek-
seninde micadele etme gerekliliginin oldugunu

belirterek “Siddet hepimize zarar verebilir, hep
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birlikte siddeti dnleyebiliriz, siddet birey olarak da kitle olarak
dainsanin dismanidir. Hatta siddetin faili dahi bizim bakisimizla
egitilerek, rehabilite edilerek, korunmaya muhtactir” ifadelerini
kulland.

Siddete karsi onermelerin siniflandirmalara tabi tutulmasi gerek-
tigini belirten Aydin, “Onermelerimizin hicbiri kadini ya da erkegi
hedef almamali, siddetin failini ve filini hedef almali. Onem ve
deger siralamasi noktasinda kadin ya da erkek 6ne ya da sona
alinma kaygisi hissedilmemeli. Nihai hedefin, “insani yok eden
siddeti yok etmek” oldugu gercegini da akilda tutarak, gercekten
birlikte sorunu gormeli, ¢ozim Uretmeli ¢cozUm iradesini hayat

gecirmeliyiz” diye konustu.

Aydin, siddeti doguran faktorlerin de gbz ardi edilmemesi gerek-
tiginin altini cizerek “Erkek icin de, kadin icin de is kaybi berabe-
rinde gelir kaybinin Urettigi riskler artti. Gelir kaybina bagliolusan
stres ve gerginligin; erkek, kadin, geng, yasli ayrimi olmaksizin
toplum her zemininde olumsuz yansimalari bulunmakta. Eko-
nomiden, egitime, sagliktan, aileye kadar her alanda olusturdu-
gu belirsizlikten kaynaklanan psikolojik ve sosyolojik sorunlarin
kalict hale dontismemesi icin rehabilitasyon mekanizmalarinin

kurulmasi zorunlu hale gelmistir” seklinde konustu.

B |

Bakan Giil: Kadina Yonelik Siddet, Tiirkiye'de de Coziilmesi
Gereken En Onemli Bagliklar Arasinda

Adalet Bakanr Abdulhamit Gl, komite toplantisindaki konusma-
sinda kadina yonelik siddetin tim dinyada bir problem oldugu-
nu belirterek, kadina yonelik siddetin Turkiye'de de ¢ozllmesi

gereken en Onemli basliklar arasinda yer aldigini sdyledi.

Bu meselenin toplumun her kesimini dogrudan ilgilendirdigini

ifade eden Gul, "Kadina karsi siddetin hicbir gerekgesi olamaz.

Kadina karsl siddeti insanliga ihanet olarak ta-
nimliyoruz. Siddeti mesru gostermeye calisan her
davranisin, her refleksin karsisinda en glicli sekil-

de durmaya devam edecegiz." diye konustu.

Bakan Gul, bir dnceki yila nazaran tutuklama ve
adli kontrol gibi caydirici koruma tedbirlerine
daha fazla basvuruldugunu vurgulayarak, "Yiizde
50'den ylzde 200'e kadar bu tur suclardaki tedbir
oranlarinda artis 6ngorilmektedir. Kadina yonelik
siddet eyleminde bulunan kisiler caydirici koruma
tedbirlerine maruz kalmaktadir. Bu tir suclarda
sorusturma stireleri 80 glinden 55 gline dismus-
tur. Sorusturmalar daha hizli neticelenmektedir."

ifadelerini kullandi.

N\
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24 ARALIK 2020

Bakan Soylu: Bu Yil 142 Bin 260 Kolluk
Personeline Egitim Verildi

icisleri Bakani Stleyman Soylu, bakanlik olarak
aile igi ve kadina yonelik siddetle micadele konu-
sunda isin kolluk tarafinda sorumluluklarinin s6z
konusu oldugunu belirterek, bu konuyu Cumhur-
baskani Recep Tayyip Erdogan'in da takip ettigini
soyledi.

8'inci eylem olarak kamuoyunun da yakindan
takip ettigi KADES uygulamasinin yayginlastiril-
masinin kararlastirildigini hatirlatan Soylu, "Su
anda 1 milyon 208 bin indirme, 63 bin 860 ihbar
sayisina ulastik. ihbarlarin, yaklasik yarisinin ger-
cek ve ciddi tehlike barindiran ihbarlar oldugunu
ve bunlarin tamamina gidildigini, midahale edil-
digini de burada ifade etmek isterim." ifadelerini
kulland!.

Subat 2021
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Asgari Ucret; Tutarl ve Artis Oraniyla
Felaket Senaryosuna Gerekge,
Adalet Iddiasina Dayanak Yapilamaz

2021 yili asgari iicreti; Asgari Ucret Tespit Komisyonunun oy ¢okluguyla ( ve isci tarafinin muhalefetiyle)
aldigi kararla, 2.825,90-TL olarak belirlendi. Buna bagli olarak, 2.324 TL tutarindaki mevcut asgari licret,

yiizde 21,56 oraninda ve 500 TL tutarinda artirilmis oldu.

MZ
BOS KALIRSA
VEWER

7L

insanca
Yasamak Istem

Artis orani; enflasyonda hedefin degil gercegin dikkate
alindigini gosteriyor

Asgari Ucretin tespitinde en dikkat ¢ceken husus, artis oranini enf-
lasyon hedefine gore degil gercegine gore belirleme cabasidir.
2020 yilr enflasyonunun %15’i asacagl neredeyse kesinlesti. 2021
yili enflasyonunun ise en iyimser beklentiyle dahi %10’u agmasi
ongorlllyor. Asgari Ucretteki %21.56'lik artis, bu yonuyle 2020
yilina ait mevcut TUIK enflasyon verisinin (izerinde fakat 2021
yili enflasyon hedefi/tahmini ile 2020 enflasyonuyla birlikte de-
gerlendirildiginde, enflasyona karsi mutlak koruma saglamanin

gerisindedir.

Bilindigi gibi, asgari Ucret yillik belirlenmekte ve alti aylik donem
sonunda enflasyona dayali bir artisa tabi tutulmamaktadir. Bu
bilgi ve veriler cercevesinde asgari tcretteki artis; kdtiimser baki-
sin Uzerinde, iyimser beklentinin altinda seklinde tanimlanabilir.
Daha acik ifadeyle 2021 yili asgari tcreti; ne felaket tellallarinin
ekmegine yag siirmus ne de gelir dagiliminda adalet isteyen ve

bekleyenleri tam olarak mutlu etmistir.

Subat 2021

SOZLESMELIVE

( SOZLESMELIYE

Enflasyon, kur ve faiz artiglari birlikte ela

alinmali ve maaglara yansitilmali

Bu tablo; kalkinan, blylyen, gelisen, misyonunu
derinlestiren ve vizyonunu genisleten Turkiye fo-
tografiyla uyumsuzdur. Bize gore Turkiye, daha
ylksek tutarda asgari Ucret belirleyecek, dar ve
sabit gelirlisine, iscisine, emeklisine, kamu gorev-
lisine daha Ust dlizey hayat standardi saglayacak
siyasi, idari ve iktisadi glice de bunun icin gereken
maas ve gelir dizeyini temin edecek ekonomik
glice ve blyuklige de sahiptir. Bu gliciin ve bi-
yUklGgun sonug dretmesi icin yapilmasi gereken;
kaynag ve geliri adil paylasmak konusunda karar

almak ve kararli olmaktir.

2020 yili kismen pandeminin de etkisiyle enflas-
yon, kur ve faiz tarafindan 6zellikle emek kesimini
zorlayan yukari yonle ve olumsuz etkili stireglere,

artislara zemin olmustur. 1 Ocak-31 Aralik aksin-
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da; faiz oranlarinda %80’lere varan artis, enflasyon hedeflenenin
neredeyse %100 Uzerinde gerceklesmistir. Kur tarafinda %25-35
bandinda, altin tarafinda ise %40 seviyesinde ylikselis s6z konu-
sudur. Maas ve Ucretlerde yapilacak artisin bitiin bu veriler bir-
likte ele alinarak belirlenmesi adaletin, hakkaniyetin, insan onu-
ru ve saygin is noktasinda calisma hayati hassasiyetlerinin geregi

olarak gortlmelidir.

Faiz oranlarindaki artigin maas ve iicretlerdeki artistan
fazla olmasi herkesi rahatsiz etmeli

Maas ve Ucretlerde meydana gelen artisin orantile faiz oranlarin-
da meydana gelen artisin oranlari gostermektedir ki; faizlerdeki
artis, maas ve Ucretlerdeki artistan daha yuksektir. Faiz oranla-
rindaki artis, emek tarafina aktarilmasi mimkin kaynagin faize
kaptirilmasi; hem sosyal adaletin teminini zorlastiran hem de
ekonomik zafiyet olusturan bir sorun olarak goriilmeli ve ¢ozil-

melidir.

Faiz oranlarinda ve btce faiz yiklerindeki artis; ekonomide ve
iktisadi zeminde adaletin kaybina, gelir dagiliminda adaletin
imkansizlasmasina neden oldugu gibi sosyal politika araci ko-

numundaki bitce imkanlarinin kisitlanmasina de sebep olmak-

tadir. Mevcut asgari tcretin ylzde 21,56 oraninda
artirilmasi; siyasi irade tarafindan gelir dagilimi
adaletinin saglanmasina yonelik “dogru ve yeter-
sizadim” olarak tanimlanmalidir. Bu tanimlamayi
hakli, makul ve makbul, sirdirulebilir kilmak ve
gelir dagilimi adaletini saglamak noktasinda ka-
rarli olmak bakimindan siyasi irade/kamu isvereni

acisindan bircok firsat ve imkan bulunmaktadir.

Toplu pazarlik; gelirde adaleti saglama
imkani ve lcretli kesimin payini artirma

firsati goriilmeli

2021 yilinda emek kesiminin maas, Ucret ve gelirle-
rini belirlemeye yonelik toplu pazarlik stireglerin-
de, siyasi irade ve kamu isvereni; emegin gelirleri-
ni artirmaya, giderlerini azaltmaya, bu kurguyla da
gelirdagiiminda adaleti saglamaya odaklanmali-
dir. Siyasi irade ve kamu isvereni, kamu gorevlile-
rinin maas ve Ucretlerini yikseltmeyi, maaslarin-
daki kesintileri ve giderlerine déntk maliyetleri

distrmeyi hedef olarak belirlemelidir.

Asgari licret vergiden muaf olmali, maaslarda vergi yiikii azaltilmali

Siyasiiradenin ve kamu isverenin 2021 yilinda emek kesimine, asgari ticretle geginenlere, iscilere ve kamu gorevlilerine
yonelik ilk olumlu, kapsayici ve gelir adaleti hedefli adimi vergide adaleti saglamak olmalidir. Bu cercevede, asgari
Ucretlinin net Ucretini artiracak, gelir vergisi magduriyetini ve adaletsizligini ortadan kaldiracak bicimde “asgari Gicrette
gelir vergisi muafiyeti tam olmali” asgari Ucretten vergi alinmamalidir. Benzer bi¢imde asgari ticretliden alinmayan
tutarda gelir vergisi tutar, maas ve Ucret geliri elde eden kamu gorevlilerinden de alinmamali, boylece gelir vergisinin
maaslar eriten, geliri dislren, magduriyet Greten ozellikleri tcretli ve maasli kesim icin sona ermelidir. Bu amagla,
2021 yili gelir vergisi matrah ve oranlarina iliskin Teblig'de kamu gorevlileri ve isciler acisindan %15’lik dilimin asllma-
sini engelleyecek ¢zel matrah tutarlari belirlenmeli ya da gelir vergisinden muaf asgari ticret (ve kamu gorevlilerinin

maaslarindan da benzer tutarda vergi muafiyeti) uygulamasi hayata gecirilmelidir.

Asgari lcretin net olarak artmasini, vergi adaletsizliginin azalmasini, gelir vergisinin gelir-maas-lcret tiketen unsur vas-
findan kurtulmasini saglayacak adimlar; kamu maliyesine asgari diizeyde maliyet ve devlete, millete, kamu yonetimine

ve kamu gorevlilerine Yeniden BuyUk Turkiye hedefi noktasinda azami diizeyde cesaret ve gayret katkisi saglayacaktir.

Subat 2021
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Gelir Vergisinde; Kamu Gorevlileri Igin
Matrah YUkseltilmeli, Oran °/o15’de Sabitlenmeli

2021 yilinda kamu gorevlileri icinde uygulanacak gelir vergisi matrahlari Resmi Gazete’nin bugtinkii (29
Aralik 2020 tarihli) Miikerrer sayisinda yayimlandi. Yayimlanan Gelir Vergisi Tebligine gére; %15 oranindaki
matrah 22.000’den 24.000’e, %20 oranin uygulanacagi matrah ise 49.000’den 53.000’e ¢ikarildi. S6z konusu
Teblig’de yayimlanan oranlar asagidaki tabloda gosterilmistir.

Bu sene de gelir vergisi matrahlari; yukarida yer verilen tablodan
da anlasilacag gibi 2021 yili gelir vergisi matrahlar yakin gecmis-
teoldugu gibi sosyal adaletin géz ardi edildigi, farkli gelir gruplari
arasinda adalet saglama hassasiyetinin hissedilmedigi, matrah-
lar noktasinda kamu yonetimi ve kamu maliyesi blrokrasisinin
kurnazliginin devam ettirildigi, gelir vergisinin maas ve Ucretleri
eritme unsuruna dontsme ozelliginin sona erdirilmedigi bakis
acisiyla belirlenmis ve vergide adalet sonucunu gergeklestirmek-

ten uzak kalmustir.

Gorlinen o ki; kamu gorevlilerinin, iscilerin, maas ve tcret geliriy-
le gecinen dar ve sabit gelirlilerin %20’lik dilime girmesine ve ge-
lir kaybryasamasina, ¢oziim bulunmasi gereken sorun olarak ba-
kilmiyor. 2020 yili enflasyonunun %15’ asacagi, 2021 yilinda da
%]10’dan distk birenflasyon olusmayacagi acik olmasina karsin,
matrahlar daha distk dizeyde (%9.11 yeniden degerleme orani
gozetilerek) artirlmis ve kamu gorevlilerinin maas ve Ucretinde

disuse, gelirlerinde kayba seyirci kalinmistir.

Gelir vergisinde yapilan matrah artisi “yzdelik dilim oyunu” ola-

rak nitelendirdigimiz kurnazlikla belirlenmis, dolayli vergilerle

Subat 2021

kendisi icin yeterince vergi yuki, kamu maliyesi

icin de yeterli diizeyde vergi geliri olusturmakta-
dir. Buna ragmen bir de gelir vergisi gibi dogrudan
gelir kalemiyle; kamu gorevlilerinin gelirini azalt-
manin, giderini artirmanin sosyal hukuk devleti il-
kesive gelirdagiliminda adaleti saglama goreviyle

iliskilendirilmesi elbette mimkin degildir.

2021 yili Gelir Vergisi Matrahlari, asgari Ucret dU-
zeyinde maas alanlarin bile %20’lik dilime yil ice-
risinde daha erken tabi olmasi sonucunu dogu-
racaktir. Asgari Ucreti koruma ve asgari Ucretliye
destek saglama konusunda gosterilmesi gereken
azami hassasiyet, gelir vergisi diizenlemesiyle bir
anlamda yok kabul edilmistir. isveren kesiminin,
sermayenin; gelir vergisi tesvikleri, KDV istisnalari,
vergi muafiyetleri, sigorta prim tesvikleri gibi sece-
neklerle dogrudan vergiler bakimindan koruma
kalkanina sahip kilindigl, amortisman ve isletme

sermayesi giderleriyle vergi matrahlarinda ve ta-



hakkuk tutarlarinda indirim imkanlarindan yararlandigi gerce-
gi karsisinda asgari Ucretten, kamu gorevlilerinden, iscilerden
%15’ten daha fazla vergi kesintisi yapmayr mimkin kilan diizen-
leme adaletle, hak ve nesafetle bagdastirilamaz. Vergi aflarinin,
Otelemelerinin, taksitlendirmelerinin 6znesi olma imkani olma-
yan kamu gorevlileri ve diger sabit gelirlilerin Uzerindeki vergi
ylkind, kamu yonetiminin de bu vergi yikine dayali adaletsizlik
ithami kaynakli manevi yiki sona erdirmenin yolu da, yontemi
de bellidir. Biz Memur-Sen olarak bunu yillardir séyliyoruz. Ya-
kin donemde Turkiye’nin glindemine giren, “Hukuk ve Ekonomik
Reform” galismalarinin en 6nemli basliklardan birisi gelir vergisi
ve matrahlari olmali ve bu diizenlemeyi hayata gecirmelidir. Ser-

mayedarlari tesvik ve muafiyetlerle zenginlestiren devlet, sabit
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gelirlinin ekmegine, emegine gbz dikmemeli.

Yukaridaki tespit ve itirazlara bagli olarak bizim
beklentimiz, teklifimiz, talebimiz; Kamu gorevli-
lerinin gelir vergisi %15e sabitlenmeli, %15’ asan
kisim ya iade edilmeli ya da kesilmemeli. Kamu
gorevlilerinin gelir vergisi kesintilerinin %15% sa-
bitlenmesi demek vergi 6demedikleri anlamina
gelmiyor. Barinma, yiyecek, egitim, saglik ve diger
harcama kalemlerinde artis yaparak, dolayli vergi
o6demesiyle yine telafi edecek ve bu 6demelerle
sz konusu kamu maliyesine daha fazla vergi 6de-
yeceklerdir. Gelir vergisi matrahlarinda %27 ve
%35 oranlarinda oldugu gibi Gcretli grubun %15

ve %20’lik matrahi farkli/ozel ve yiksek olmall.

Asagidakitablo, sadece son 3yilda Gelir Vergisi matrahi Gzerinde yapilmasi gerekenlerin ne olmasi gerektigini gdsteriyor.

Vergi
Oranlan

%15

%20

%27

%35

%40

2018 Enflasyon
Orani Kadar
e Artsaydi
(%20,30)
18.000 TL'ye 21654 Tl'ye
kadar kadar
40.000 TL'nin 48120 TL'nin

18.000 TL'si icin
2.700 TL, fazlasl

21.654 TL'siicin
3.248 TL, fazlas!

98.000 TL'nin 117.894 TL'nin
40.000 TL'si 117894 TL'si
icin 7100 TL, icin 27.380 TL,

(Ucret gelirlerinde | (Ucret gelirlerinde

148.000 TL'nin 178.044 TL'nin

40.000 TL'siicin
7100 TL), fazlasi

48120 TL'si icin
8.542 TL), fazlasl

98.000 TL'den

fazlasinin 98.000 ]Zg 192A(5TTLLZin
TL'si iciin 22.760 i inl8 542 TL
TL, Cteret gelr- (Uccret g'elirlerin‘de
lerinde 148.000 178,044 TL'nin

TL'den fazlasinin
148.000 TL'si icin
36.260 TL), fazlasi

178.044 TL'siicin
35.080 TL), fazlasi

Gelir Vergisi
2019 Enflasyon

Orani Kadar

ALY Artsaydi

(%11,84)
22.000 TL'ye 24604 Tl'ye

kadar kadar

49.000 TL'nin 54801 TL'nin

22.000 TL'si icin
3.300 TL, fazlasi

24.604 TL'siicin
3.690 TL, fazlas

120.000 TL'nin 134.208 TL'nin
49.000 TL'si 54801 TL'si
icin 8700 TL, icin 9.729 TL,

(Ucret gelirlerinde | (Ucret gelirlerinde

180.000 TL'nin 201.312 TL'nin

49.000 TL'si icin
8.700 TL), fazlasl

54801 TL'si icin
9.729 TL), fazlasi

600.000 TL'nin 671.040 TL'nin
120.000 TL'si 134208 TL'si
icin 27870 TL, icin 31168 TL,

(Ucret gelirlerinde | (Ucret gelirlerinde

600.000 TL'nin 671.040 TL'nin

180.000 TL'si i¢in
44,070 TL), fazlas

201.312 TL'si i¢in
49.268 TL), fazlasl

600.000 TL'den 671.040 TL'den
fazlasinin fazlasinin 670.040
600.000 TL'si TL'si icin 219.059
icin 195.870 TL(Ucret gelir-
TL(Ucret gelirle- lerinde 671.040
rinde 600.000 TL'den fazlasinin
TL'den fazlasinin 671.040 TL'si
600.000 TL'siicin | icin 219.390 TL),
191.070 TL), fazlas! fazlasl

2021

24000 TL'ye
kadar

53.000 TL'nin
24.000 TL'si icin
3.600 TL, fazlasi

130.000 TL'nin
53.000 TL'si
icin 9.400 TL,
(Ucret gelirlerinde
190.000 TL'nin
53.000 TL'si icin
9.400 TL), fazlasl

650.000 TL'nin
130.000 TL'si
icin 30190 TL,

(Ucret gelirlerinde
650.040 TL'nin
190.000 TL'si igin
46.390 TL), fazlasl

650.000 TL'den
fazlasinin
650.000 TL'si
icin 212190
TL(Ucret gelirle-
rinde 650.000
TL'den fazlasinin
650.000 TL'si
icin 207.390 TL),
fazlasl

2020 Enflasyon
Orani Kadar
Artsaydi
(%14,03)

27367 TL'ye
kadar

60.453 TL'nin
27363 TL'siicin
4105 TL, fazlasi

148.239 TL'nin
60.453 TL'si
icin10.722 TL,
(Ucret gelirlerinde
216.657 TL'nin
60.453 TL'si icin
10.722 TL), fazlasi

741195 TL'nin
148.239 TL'si
icin 34.424 TL,
(Ucret gelirlerinde
741195 TL'nin
216.657 TL'si icin
52.897 TL), fazlasi

741195 TL'den
fazlasinin 741195
TL'si icin 241.890

TL(Ucret gelir-

lerinde 741195
TL'den fazlasinin
741195 TL'si icin

236.485TL),
fazlasi
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Aciklanan Enflasyon Rakamlari Kamu Gérevlilerine
Reva Gordlen Zammin Yetersizligini Teyit Etti

Memur-Sen Genel Baskani Ali Yal¢in agiklanan enflasyon rakamlarinin ardindan sosyal medya hesabindan
bir aciklama yayimladi. Yal¢in, aciklanan enflasyon rakaminin, Kamu isvereni’nin ve Kamu Gérevlileri
Hakem Kurulu’nun kamu gorevlilerine reva gordiigii zammin yetersizligini teyit ettigini ifade etti.

‘%3,
A

2

Kamu gorevlilerini yakindan ilgilendiren 2020 yillik enflasyon
rakamlari aciklandi. 2020 yili icin aciklanan enflasyon rakami,
ylzde 14.60 olarak belirlendi. Bunun Uzerine bir aciklama yapan
Genel Baskan Ali Yalcin, “2020 yillik enflasyonunun % 14.60 ¢ik-
masi, Kamu Isvereninin ve Kamu Gorevlileri Hakem Kurulu'nun
5. Dénem Toplu Sozlesmede kamu gorevlilerine reva gordikleri
zam oranlarin yetersizligini teyit etmis, tepkimizin hakliligl anla-
silmistir. 5. Donem Toplu Sézlesmede Memur-Sen olarak nigin
imza atmadigimizi ve neye imza atmadigimizi anlamakta zorluk
cekenlericin 2020 yili enflasyonunun aylik, alt aylik ve yillik veri-
lerinin her biri, anlamayi kolaylastirici etki yapacaktir” ifadelerini
kulland.

 BIRAKIYORUZ

5. Donem Toplu Sozlesme Goriismelerinde,

Zammi Enflasyon Degil, Masa Belirlesin

Demistik

“5. Donem Toplu S6zlesme masasina Memur-Sen
olarak sundugumuz zam teklifleri ile Isvereninin
6nerdigi ve Isveren Hakeminin de kabul ettigi tek-
lifler arasindaki farka tepkimizin dogrulugu; 2020
yilinin her iki déneminde de enflasyon farki veril-
mesiyle ispatlanmis oldu” diyen Yalcin, “2020 ve
2021 yillarinda Kamu Isvereni + isverenin Hakem
Kurulu iradesiyle sirasiyla %4+%4 ve %3+%3 zam

karart alinmis ve olusturduklar toplu sozlesme
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metnine bdyle yansitilmistl. Memur-Sen olarak masaya, refah
payl hari¢ %8+%7 ve %6+%6 teklifimizi tasimistik. Tekliflerimi-
zin gerekcesini ifade etmis Isverene ve Hakemine de ‘enflasyon
hedefi ve tahmini tzerinden 6nerdiginiz oranlar, gercekgci degil.
Zira ne hedefiniz ne de tahmininiz hic tutmadr’ uyarisinda bu-
lunmustuk. Beraberinde ‘zammi enflasyon degil masa belirlesin’

demistik” diye konustu.

Yalcin, 2020 yilinin birinci ve ikinci alti ayinda enflasyon farki ve-
rilmek durumunda kalinmasindan c¢ikarilmasi gereken sonugla-
rin oldugunu kaydetti. Yalgin, “Bu sonuclar; hem siyasi iradeye,
hem Kamu isverenine hem de olasi bir uzlasmazlikta Isverenin
Hakemine mesajlar iceriyor. 6. Donem Toplu S6zlesmede daha
makul tekliflerle gelmesi adina Kamu Isverenine (ve daha adil
karar vermesi adina isverenin Hakemine) 2020 yili enflasyon ora-
ni ve 5. Toplu Sézlesme metni Gzerinden sunlari da ifade etmek

gerekiyor” diyerek maddeleri su sekilde siralad;

a) Toplu Sozlesmeye imza atmamamiz emegi korumanin,

ekonomiyi verileriyle anlamanin geregiydi.

b) Kamu Isvereni enflasyon tahminini/hedefini degil gercegi-

ni baz almaliydi.

c) Memur-Sen’in “zam+refah pay” Onerisi kabul edilseydi,

enflasyon glindem olmaz bu tartisma yasanmazdi.

d) Enflasyon farki gelecek kayiplarini gideriyor. Ge¢cmis ay
kayiplarini gidermek icin enflasyon tazminati da ddenmesi ge-

rekiyor.

e) Enflasyon farki 6denmeyi gerektiren enflasyon oraniyla
gelir vergisi matrahlarindaki artis uyumlu gériinmuiyor. Matrah-
larda ilave artis gerekiyor. Kamu gorevlilerinin ilk altr ayda %1.75,
ikinci altr ayda %4,18 dlizeyinde enflasyon farki almak durumun-
da kalmasi; Memur-Sen’in 8+7+refah payrnin gercekgiligini de

imza atmamasinin gerekgelerini de teyit ediyor.

5.D6nem Toplu Sézlesmenin zam oranlar Memur-Sen’in degil Is-
verenin ve Hakeminin karari oldugunu ifade eden Yalcin, “Bunu,
Memur-Sen’e atfetme telasina girenler artik anlasin ve bosuna
yorulmasinlar. 5. Dénem Toplu S6zlesmede Memur-Sen’in zam
oranlarinda imzasi da rizasi da yoktur” diyerek sozlerini nokta-
lad.

SOZLESMELIYE

K

T/M;;unh
ZAM

SOZLESMELIYE

MECCANEN
DEGIL

SEYYANEN
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Yalgin: Alim Giici Disen Kamu Gérevlileri igin Seyyanen

Zam Istiyoruz

Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalcin, Akit TV canli yayinina katilarak 6nemli agiklamalarda bulundu. Yalgin,
kamu gorevlilerinin alim giiciiniin dustiigiinii belirterek seyyanen zammin diisiiniilmesi gerektigini belirtti.

Yalgin: Alim Giicii Diisen Kamu Gorevlileri igin

Seyyanen Zam istiyoruz

Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalgin, Akit TV canli yayini-
na katilarak dnemli agciklamalarda bulundu. Yalgin, kamu
gorevlilerinin alim glictiniin distigind belirterek seyya-

nen zammin dusuntlmesi gerektigini belirtti.

Yalgin, Memur-Sen olarak 5. Dénem Toplu Sozlesmesi’n-
de sunduklar tekliflerin kabul edilmis olsaydi su an bu
tartismalarin yasanmiyor olacagini ifade ederek soyle
devam etti: “Biz masada, 2020 yili icin 8+7 2021 igin 6+6
seklinde bir teklif sunmustuk. Ancak ne yazik ki masa-
dan uzlasma cikmadi. ClnkU bize sunulan teklif tahmin
Uzerinden sunuldu. Ancak Turkiye'de son 10 yilda hicbir
enflasyon tahmininin tutmadigini gérdik. Biz bu ezberi
bildigimiz icin, beklentileri karsilamayan teklifi reddettik.
Geldigimiz noktada da tekliflerimizin dogrulugu ve hak-

kaniyetliligi bir kez daha ortaya ¢ikmis oldu.”

Konusmasinda gercek enflasyon ve hedeflenen enflas-
yon arasindaki makasa dikkat ¢ceken Yalcin sozlerine su
sekilde devam etti: “Aciklanan 14.6’lik bir enflasyon s6z-
konusu. Ancak sahada gercek enflasyonun bu olmadigi-
ni biliyoruz. Gida enflasyonu ylizde 19°'u gordu. Vergilere
bakiyoruz 9.21 artti. Asgari Ucret 21.56 oraninda artirildi.
Bu rakamlarisiginda goriiyoruz ki gercek enflasyonun he-

saplanmasi zor degil.”

Seyyanen Zam Konusu Mutlaka Diisiiniilmeli

Kamu gorevlilerinin alim glicinin distigind ifade eden

Yalcin, “Enflasyon rakamlarini dikkate aldigimizda, dolar

Subat 2021
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kurundaki dalgalanmalar dikkate aldigimizda gorlyoruz
ki kamu gorevlilerinin alim glict dismustir. Hikimete
dusen cesitli sektorlere yapilan paket uygulamasi gibi,
kamu gorevlilerine yonelik seyyanen zam uygulamasi bir

an once distnulmeli” diye konustu.
Calisma Bakanligi'na Cagrida Bulunuyorum

4688 sayili yasada tadilat gerektigini ifade eden Yalgin,
“Onun icin Calisma Bakanligi'na ¢agrida bulunuyorum.
Bizim bu toplu s6zlesme diizenine itirazimiz var. 6'nci do-
nem Toplu S6zlesmesi’nden dnce mutlaka ama mutlaka
toplu sozlesme sistematiginde gerekli tadilatlarin yapil-

masi gerekiyor” ifadelerini kullandi.

Yal¢in, kamuda bir diger soruna da dikkat cekerek kamu-
da sozlesmeli personel istihdaminin ciddi bir problem
drettigini belirtti. Yalcin sozlerini su sekilde strdirdi:
“Sozlesmelitirii 41 geside ulasti. Onunicin 41 kere masal-
lah diyemiyoruz 41 kere vah diyoruz. Kamuda sozlesmeli
sayisi 400 bini asti. Kamudaki sozlesmeliler arasindaki 6z-
lik haklari farkliligl da 20’yi buldu. Bu konunun da glinde-
me alinmasi gerekiyor. Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler

Bakanligi da mutlaka bu konulara kulak kabartmali”



\

Memur-Sen Bulten 2021\ 103
N

Memur-Sen ve Tirkiye Yazarlar Birligi Arasinda Iisbirligi

Protokoli imzalandi

TBMM’de 5 partinin imzaladig ortak teklifle 2021 yili “istiklal Marsi Yili’ ilan edildi. Teklifin Genel Kurul’da
kabuliiniin ardindan ise Memur-Sen ile Tiirkiye Yazarlar Birligi arasinda istiklal Marsi’nin yazilisinin 100.
Yilinda ortak etkinlikler gerceklestirmek iizere isbirligi protokolii imzalandi.

Memur-Sen Genel Merkezi'nde Tur-
kiye VYazarlar Birligi Genel Baskani
Prof. Dr. Kazim Arican ve Memur-Sen
Genel Baskani Ali Yal¢in tarafindan
ortak etkinliklerin yapilmasini kapsa-

yan anlasma imzaland.

Protokole gore 2021 yilinda Istiklal
Mars’’nin yazilisinin 100. Yili TYB ve
Memur-Sen tarafindan gerceklestiri-

lecek ortak etkinliklerle kutlanacak.

Egitim ve Sosyal Program

Planlaniyor

Etkinlikler kapsaminda sosyal ve kil-
tirel konularda seminer, konferans,
panel, acik oturum, yarisma, kurultay
ve benzeri egitim ve sosyal program-

lar yapilmasi planlaniyor.

Milletimizin

istiklal
Ortak Duygularini Anlatan Bir Eser

Marsr’miz

Yal¢in imza toreninde yaptig acikla-
mada, “Imzalanan bu protokoliin ha-
yirlara vesile olmasini temenni ediyo-
rum. Bu protokol kapsaminda TYB ile
birlikte cesitli organizasyonlarda bir
araya gelmekten onur duyacagiz. is-
tiklal Mars’’miz bizim tim kimligimizi
benligimizi, milletimizin ortak duygu-
larini anlatan sarsilmaz bir eser. Tur-
kiye'ye edilmis bir duadir. Bu eserin
100. yilinda Istiklal Marsi’nin ruhunu,
duygusunu, Uzerine insa edildigi de-
gerleri anlatmayi hedefledigimiz et-
kinliklerle bir bakima vefa borcunu
dayerine getirmek istiyoruz ” ifadele-

rini kullandi.

2021 istiklal Mars1 Yili Olsun

TYB Genel Baskani Prof. Dr. Musa
Kazim Arican ise bu protokolin im-
zalanmasinda emegi gecenlere te-
sekkdrlerini iletti. Arican, Turkiye
Yazarlar Birligi'nin yUrOttigu 2021
Istiklal Marsi Yili Olsun’ cagrisi haya-
ta ge¢mis olmasini mutlulukla kar-
siliyoruz. Bu kapsamda Memur-Sen
ile yaptigimiz bu protokol ile ¢ok
kiymetli etkinliklerin yapacak, “Mil-
li marsimizin ruhunu idrak etmeye
dontk kutlamalari, panelleri, kon-
feranslari, bilgi solenlerini, gencler
icin yarismalari, kamu ve sivil toplum
kuruluslarinin katki ve katilimlari ile
faaliyetler gerceklestirecegiz” diye

konustu.

Subat 2021
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Mehmet Akif inan Vakfi K gpy ko

“Asarak zamani yenile ¢ag.”

ehumet Akif Tnan

ODULLER| 2021

Mehmet Akif inan Vakfi
tarafindan organize
edilen MehmetAkifinan
Odiilleri programinin
2’ncisi video-
konferans  seklinde
gerceklestirildi.
Program kapsaminda,
Kiiltiir Sanat ve Edebiyat
Odiili Mehmet Dogan’a,
Calisma Hayati ve Emek
Odiilii Fatma icuz’a, Basan
ve Tesvik Odiili Ozdemir
Bayraktar’a, Uluslararasi Deger
Odiilii Raid Salah’a, Jiiri Vefa Ozel
Odiilii Asim Giiltekin’e, Ustiin
Hizmet Odiilii ise Recai
Kutan’a verildi.



\

Memur-Sen Bulten 2021\ 105
N

N AS
| = Mol Alif Tnan

Memur-Sen Konfederasyonu Genel Merkezi’'nde diizen-
lenen 1. Mehmet Akif inan Oddilleri programi video kon-
ferans seklinde gerceklestirildi. Programa, Memur-Sen
Genel Baskani Ali Yalgin, Memur-Sen Yonetim Kurulu
Uyeleri, Memur-Sen’e bagli sendikalarin Genel Baskanla-
r, Mehmet Akif inan Vakfi Baskani Ahmet Ozer, Mehmet
Akif inan’in kizi Banu inan ve kardesi Dr. Ahmet inan,
ASBU Rektort ve Akif inan Odilleri Jtri Bagkani Prof. Dr.
Musa Kazim Arican, AK Parti Genel Baskan Vekili Prof. Dr.

Numan Kurtulmus katildr.

Program Kur’an-1 Kerim tilavetiyle basladi ve ardindan
rahmetli kurucu genel baskan Mehmet Akif inan icin ha-

zirlanan belgesel gosterildi. Gosterimin ardindan ise pro-

tokol konusmalarina gegildi.

Sendikacilikta
Marka Olmasi inan’in Dava Suuru ve ihlasindan

Kurtulmus: Memur-Sen’in

Kaynaklaniyor

Programa video konferans ile katilan ve burada bir ko-
nusma gerceklestiren AK Parti Genel Baskanvekili Prof.
Dr. Numan Kurtulmus vefatinin 21. yildoniminde Akif
Inani hayirla stikranla yad ederek programi tertip eden

Memur-Sen ve Mehmet Akif inan Vakfi’na tesekkir etti.

Kurtulmus, Mehmet Akif inan adina verilen odiillerin
onun temsil ettigi idealler ve fikirlerin yasatilmasi adina
onemli olduguna dikkat cekerek uzun yillar devam et-
mesini temenni etti. Kurtulmus, Inan’in kurucusu oldugu
Memur-Sen’in de bugiin onun hatirasini yasattigini ifade
ederek “Memur-Sen’in geldigi nokta bakimindan 6nemli
birasamadayiz. Ben de Memur-Sen’in kurulus asamalari-
nisonrasinda zorluklari yakinen bilen birisiyim. Maddiim-
kanin olmadig, destegin olmadigl bir ortamda Akif inan
ve arkadaslari o zorluklar icerisinde yola ciktilar. Ama en
blytk sermayeleri dava suuruna sahip olmalariydi ve ih-
las sahibi olmalariydi. Bugtin Memur-Sen’in Turkiye'deki
en glicld memur sendikasi olmasi bu ihlasin bir Grintddr.
Memur-Sen artik uluslararasi arenada da ismi duyulan ve
sozl edilen bir emek orgltidir. Bunda da Mehmet Akif
inan ve arkadaslarinin dava suurunun ve ihlasinin etkisi

buyuktir. Mehmet Akif inan ve arkadaslarina bu vesile ile

bir kez daha rahmet diliyorum” diye konustu.

Yal¢in: Caga Sahitlik, Cagin Hafizasi Olmak Demektir

Katilimcilara hitap eden Genel Baskan Ali Yalcin ise bu
sene 2’ncisi diizenlenen programdan 6tur tim katilim-
cilara tesekkdirlerini ileterek, ebediyete irtihal etmis tim

erdemli yolculari rahmetle andiklarini ifade etti.
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“Covid-19 pandemisinin hayatimizi zorlastirdig bir su-
recte, bircok faaliyetimizi, programimizi belirli kisitlar
altinda surdtrmek zorunda kaliyoruz” diyen Yalgin so6z-
lerini su sekilde strdUrdd: “Fakat soz konusu durumun
ruhumuzda atalete sebep olmamasi icin, gelistirdigimiz
yeni tir eylemle her dem yeniden diriliyoruz. Zira 6n-
cllerimizin, bizim ufkumuzun haritasini resmedenlerin
bize biraktiklari miras budur. Biz bir yol-ylrtyoruz. Biz,
sendikamizin, konfederasyonumuzun kurucusu, sai,
mitefekkir, iman ve aksiyon adami Mehmet Akif inan
agabeyimizin tanimiyla ‘kdklerini medeniyetimizde olan
soylu micadelemizi, adil sahitlik cercevesinde gelecege
tasimak icin’ var gticimuzle calisiyoruz. Biz, tam da bu
noktada, oncllerle gelecek arasinda bir kopri vazifesi
gordigimuziin bilincindeyiz. Caga sahitlik, cagin hafi-
zasi olmak demektir. Oncilerimizin vasiyetine de uyarak,
asla hirsa kapilmadan ama sorumluluklarimizla yani kul-
lugumuzla sekillenmis azmimizi hep diri tutup, insan ve
insanin en saf eylemi olan emek miicadelesini en glcli
sekilde stirdirlyor, bu soylu eylemimizi de adil hafizaya
naklediyoruz. Ne diyor Mehmet Akif inan agabey: ‘so-
rumluluklarini yerine getirmeyen hak talep edemez’...
Ve sorumlulugumuzun niteligini belirleyen 6gudini ve-
riyor: ‘Sizi gelecege tasimayacak, ufkunuzu agmayacak
glindelik konusmalardan uzak durun.” Yani caga sahitlik,
cagin Ustline sicramak, bunun da 6tesinde hep Otelere

iliskin sorumluluga sahip olup insanliga hizmet etmek

sorumlulugunu bize hatirlatiyor bu sozleriyle. O, dedi-
gim gibi bir iman ve aksiyon adamiydi. O, ayni zamanda
kriz yasayan medeniyetimizin catirtilar arasindan, haki-
kati kurtarip gelecege aktarma telasiyla bir omur yasadi.
60 yillik mrin hilasasi iste bu telasti, ama hic umutsuz
degildi. Sorumluluk bilinci, O’nun ferdiyet bilinciyle se-
killenmistir; bir hakikat ugruna azlik cokluk muhasebe
yapmadan, bitlin 6ncilerde oldugu gibi O da: ‘Bir adim
atarsak kafes kirilir belki birden erir zincirlerimiz’ diyerek

hep one atilmistir”

En kiymetli hazinelerinin “emek” oldugunu kaydeden
Yalgin, “Memur-Sen’in benimsedigi ‘emek’ anlayisi ise
kurucusunun medeniyet referansiyla tanimladig) bittin-
cul bir perspektife sahiptir. O, iste bu bakisla Tiirkiye'deki
ideolojilerin istismarina agik hale gelmis sendikacilik an-
layisini degistirmis; Emek muicadelesini hayatin bitind
icine yerlestirmistir. Entelektlel zemin tzerine ylkselen
akademik sendikaciligimizin fikri temellerini atarken,
ezberleri bozan, entegrist yaklasimlari-altiist eden bir tu-
tum ortaya koyar. Der ki, ‘Bizim amacimiz; sadece almak,
daha cok almak degildir. Uretimi ve kaliteyi artirmak,
daha verimli, daha huzurlu calisma ortami olusturmak-
tir. Bizi yonetenlere yol gostermek, alternatif ¢cozlimler
Uretmektir” Bizim 30 yila yaklasan sendikal micadelemi-
zin siari da iste budur. Kamu gorevlileri sendikaciliginda
bugiin dncl bir gli¢ haline gelmissek, iste bu kok fikirler
sayesindedir. ideolojilerin dar-kaliplarini asan, hayatin
akisticinde suuru ortaya kayan bir anlayistir bu. Zira biz,
yerelden evrensele yolculuk yaparken,.iste bu paradig-

ma, durusumuzu da anlatiyoruz” diye konustu.

MEHM
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Ozer: Akif inan, Cok Degerli Bir Sahsiyetti

Ahmet Ozer Mehmet Akif inan Vakfi Yonetim Kurulu Bas-
kani, konusmasina, Akif inan’a ve Memur-Sen’in ahirete

irtihal eden emektarlarina rahmet dileyerek basladi.



\

Memur-Sen Bulten 2021\ 107

Ozer,imzalanan protokol geregi Akif inan édiilleri verme-
ye basladiklarini ve bu 6dil programlarinin bu yil 2’ncisi-
ni diizenlemekten onur duyduklarini kaydetti. Akif inan
gibi buylk degerlerin toplumun medeniyet ve kultdr
yapilanmalarinda énemli roller oynadiklarini belirterek,
“Akif Inan hocamiz bu 6zelligi fazlasiyla sahsinda barin-
diran bir sahsiyetti. irfan ehliydi. Akif inan’in bos zamani,
bos glin yoktu, rlyalarini dahi dolu dolu yasayan, de-

gerli bir sahsiyetti” diye konustu.

inan: Vefa, Akif inan’in Hayat Felsefesi Oldu

Mehmet Akif Inan’in hayatini davasina adadigini _ifade
eden Mehmet Akif inan’in Kizi Banu inan ise, “Ttim yasa-
mini davasina adadi. Hayatini, hak aramaya, 6grenci ye-
tistirmeye adadi. Akif inan ayni zamanda bir sendikaciyd
ve Memur-Sen’i tim imkansizliklar arasinda kurdu. Stkr
ki, Memur-Sen bugtinlere kadar geldi. Vefa, Akif inan’in

hayat felsefesi oldu, bu programin da babam Akif inan’in

hayat felsefesi olan ‘vefa’nin stirdirilmesiicin blyuk bir

dnem taslyor, programi hazirlayan herkese tesekkir edi-

yorum” diye konustu.

inan: Akif inan’in Calismalarina da Yansittigi Bir
Aksiyonerligi Vardi

Mehmet Akif Inan’in Kardesi Dr. Ahmet inan yaptigi ko-
nusmada, “Gondl isterdi ki bugtin birlikte bir arada sair
ve mutefekkir Mehmet Akif inan’i analim, ancak pande-
miden dolayi video-konferansla bir aradayiz. Programin
gerceklestirilmesinde emegi gecen herkese tesekkiir edi-

yorum” ifadelerini kulland.

Akif Inan’in, 6gretmen, fikir adami, baba ve sendikaci
oldugunu ifade eden inan, “Akif inan, tam anlamiyla bir
agabeydi. Siirlerine de yansittig bir aksiyonerligi vardi.
Yasamini davasina ve calismalarina adadi. Tim bu has-
letleriyle Akif inan, hayatini dolu dolu yasadi ve bunu ca-
lismalarina da yansitti. Ogrenci, yetistirdi, konfederasyon

kurdu ve gontllere girdi” diye konustu.

\
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Arican: Akif inan, Fikirleriyle, Faaliyetleriyle Biiyiik
Bir Miicadele Verdi

Mehmet Akif inan Odulleri Juri Baskani Ankara Sosyal Bi-
limler Universitesi Rektori Prof. Dr. Musa Kazim Arican,
“Mehmet Akif inan Gstadimiz, Mehmet Akif Ersoy gibi sair,
mutefekkir ve bir eylem insaniydi. Mehmet Akif Ersoy’un
sadece ismini tasimiyordu ayni zamanda fikirlerini de
paylastyordu. Akif Ersoy Milli Miicadele’de nasil miicade-
le verdiyse, Akif inan da yasadig stire¢ boyunca fikirleriy-

le, faaliyetleriyle ayni micadeleyi verdi” dedi.

Anican soyle devam etti: “Akif inan, toplumun, cograf-
yanin, insanin ve Muslimanlarin dertleriyle dertlenen
gercek bir mutefekkir ve aydindi. Turkiye'de sendika-
clligl cok ileri tasiyan bir sahsiyetti ve nitekim kurdugu
Memur-Sen, su an milyonlara ulasti. Akif’in baslattig bu
hareket ise simdilerde onun adini yasatiyor ve gercek bir
vefa drnegi sergiliyor. Burada olmaktan ve bu odil tore-

nine juri baskanligl yapmaktan onur duyuyorum.”

Protokol konusmalarinin ardindan &dillerin takdimine
gecildi. Program kapsaminda, Kiltlr Sanat ve Edebiyat
Odult Mehmet Dogan’a, Calisma Hayati ve Emek Odilu
Fatma lcuz’a, Basar ve Tesvik Odulu Selcuk Bayraktar’a,
Uluslararasi Deger Oduli Raid Salahia, Jiri Vefa Ozel
Odulu Asim Gultekin'e, Ustiin Hizmet Oduld ise Recai Ku-
tan’a takdim edildi.

Kiiltiir Sanat Odiilii

Dogan: Akif inan, Giiclii Bir Sivil Toplumun Temelini
Atti

Kultir Sanat Oduli’ne layik gorilen Yazar D. Mehmet Do-
gan, yaptig konusmasinda Mehmet Akif “Inan, 6gretmen
ama en onemlisi bir dava ve cemiyet adami. Aslinda ilk
saydigimiz kimlikleri son saydigimiz cemiyet adamligi ile
anlam buluyor. Akif Inan tim bu kimlikleriyle gliclt bir
sivil toplumun temelini atti. Memur-Sen’in kurulmasi ve
hayata gegmesi 6nemli bir hadisedir. Bilinen ve taninan
bir dava adami tarafindan kurulmustur bu yizden bir fik-

ri temeller Gzerine insa edilmistir” seklinde konustu.
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Calisma Hayati ve Emek Odiilii

i¢iiz: Odiilii Tiim Saglik Calisanlari Adina Aliyorum

Calisma hayati ve Emek Odull ise pandemi déneminde
mesaisini gerceklestirmek Gizere evden ayrilan sonrasin-
daise evde biraktigl iki evladini ¢ikan yanginda kaybeden
saglik calisani Fatma Ictiz oldu. Igtiz, “Saglik calisanlari
olarak zor bir siirecten geciyoruz. Saglikcilar evlerinden,
ailelerinden uzakta kalmak zorunda. Ailelerini, gocuklari-
ni goremeyen saglik calisanlari var. Boyle bir 6dili almis
olmaktan dolayl neler soyleyecegimi de bilemiyorum.
Bana verilen bu o6ddld tim saglik calisilanlari adina ali-

yorum” ifadelerini kulland.

Basari Odiilii

Bayraktar: Memur-Sen ve Mehmet Akif inan Vakfi
Ailesine Miitesekkirim

Basar odulini Ozdemir Bayraktar adina alan Selcuk
Bayraktar, Milli teknoloji hamlesine iliskin bilgiler verdi.
Bayraktar, babasi Ozdemir Bayraktar'in yillardir ¢alisma-
larini stirdtrdigiini ve hala fabrikada isinin basinda ko-

nakladigini ifade etti.

Bayraktar, tim Memur-Sen ve Mehmet Akif inan Vakfi ai-

lesine tesekkurlerini iletti.

Uluslararasi Deger Odiilii

Khatip: Kudiis Sairi Hatirasina Verilen Bir Odiilii Al-

mak Bizim icin Bir Onur Vesilesidir

Uluslararasi Deger Oduli’ne layik goriilen Raid Salah
isgalci Israil gliclerinin hapishanelerinde tutuklu bulun-
duguicin onun adina programa katilan Asem Khatip, Ku-
dus sairi Mehmet Akif inan’in hatirasina verilen 6ddil icin
tesekkr etti. Akif inan’in Kuds davasini siirlerine yansit-
mis olmasinin Turk ve Filistin halklari arasindaki kardesli-
gin de bir gostergesi olduguna isaret ederek onun adinin
yasatiliyor olmasindan dolayl memnuniyet duydugunu
belirtti.

Ustiin Hizmet Odiilii

Kutan:
Adadi

inan, Hayatini Hakkin Hakim Kilinmasina

Ustiin Hizmet Oduli’ne layik goriilen M. Recai Kutan ise
yaptigi tesekkir konusmasinda Mehmet Akif inan adina
verilen bir odile layik gortilmekten dolayr onur duydu-

gunu belirterek juriye tesekkir etti.

Kutan, Akif inan’in nevi sahsina miinhasir bir sahsiyet ol-
dugunu ifade ederek Akif inan’in hayatini, hakkin hakim

kilinmasina adadigini ifade etti.
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Emekli Memur-Sen Teskilatlar: Video Konferansta

Bulustu

Memur-Sen’e biinyesinde faaliyet gosteren Emekli Memur-Sen,

teskilat bulusmasini video konferans

yontemi ile gerceklestirdi. 81 ilden teskilatlarin ve yeni yonetimlerin bulustugu programa Memur-Sen Genel
Baskani Ali Yal¢in ve Emekli Memur-Sen Genel Baskani Ali Kiiciikkosen katildi.

81iltemsilcisive teskilat yoneticilerinin katildigy istisare toplanti-
sina katilarak buradan bir konusma yapan Memur-Sen Gene Bas-
kani Ali Yalgin, Memur-Sen’in genclik ve kadin faaliyetlerinin yani
sira emekli yapilanmasiyla da Turkiye'deki diger sendikalardan

farkli bir yerde durdugunu soyledi.

Yalgin, emek orgltlenmesi ve orgltlenme bilincini toplumun
her kesime ulastirmak adina yirdtilen calismalarin Emekli Me-
mur-Sen blnyesinde de verimli bir sekilde kendini gosterdigini
ifade ederek, emeklilerin sendikalasma hakkina kavusmasiyla

birlikte bu glicin daha da artacagini sdyledi.
“Emeklilerin Refahi, Toplumun Refahini Gosterir”

Emeklilerin hali hazirdaki en biylk sorunlarindan birinin alim
glictinlin yetersizligi oldugunu ifade eden Yalgin, “Ne yazik ki yil-
larca emek vermis, calismis emeklilerimizin pek cogu calismaya
devam etmek zorunda kaliyor. ClinkU aldiklari maaslar gecinme-
lerine yetmiyor. Bu nedenle emeklilerin aldiklar maaslarin alim
glictini yukseltecek adimlar atilmall, seyyanen zam basta olmak

tzere gerekliiyilestirmeler yapilmalidir. Biz 6zellikle ontiimizdeki

toplu sozlesmede basta olmak lzere her masa-
da bunu dile getirecegiz. Emekliler mureffeh bir
yasam suriyorsa toplumda da o kadar refah var

demektir” seklinde konustu.

Kiiciikkosen: Hepimizin Ortak Dertleri,
Kaygilan Var. Ortak Paydalardan Hareketle
Emeklilerin Orgiitlenme Bilincini

Giiclendirebiliriz

Videokonferans ile gerceklestirilen teskilat bulus-
masinda katilimcilara hitap eden eden Emekli
Memur-Sen Genel Baskani Ali Kligtikkosen ise kisa
zamanda Uye sayisini arttirdiklarina dikkat cekerek,

bu basarda emegiolan il teskilatlarina tesekkir etti.

Emeklilerin sendikalasma hakkinin yasal olarak
taninmasinin ardindan Emekli Memur-Sen’in de
bir ¢ikis yakalayacagini belirten Kiglkkosen Tur-
kiye genelinde ¢ogu ilde yeni yapilanan il teskilat-

larina blylk gorev distuginin altini gizdi.
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Memur-Sen Yonetimi Seyyanen Zam Talebini Yineledi

Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalcin ve beraberindeki Memur-Sen Yonetim Kurulu tiyeleri, Hazine ve Maliye

Bakani Liitfi Elvan’i ziyaret etti.

Enflasyon rakamlarinin aciklanmasiyla kamu gorevlilerine yapi-
lacak zam 7.36 olarak belirlenmisti. Buna mukabil Genel Baskan
AliYalginise hem televizyon programlarinda hem de sosyal med-

ya hesabi Uzerinden zammin yetersizligine dikkat cekmisti.

Bakanlikta pandemi tedbirlerine uyularak gerceklestirlen ziyaret-
te de Genel Baskan Ali Yalcin, kamu gorevlilerinin alim glictinin
distuginl ifade ederek kamu gorevlilerine yonelik seyyanen

zam beklentilerini aktardi.

Yalcin, “Agiklanan 14.6’lik bir enflasyon s6zkonusu. Ancak sahada
gercek enflasyonun bu olmadigini biliyoruz. Gida enflasyonu yiiz-
de 19'u gordu. Vergilere bakiyoruz 9.21 artti. Asgari licret ise 21.56
oraninda artirildi. Bu rakamlar 1siginda gortiyoruz ki gercek enf-
lasyonun hesaplanmasi zor degil. Kamu gorevlilerinin alim gu-

cinlin dustigu herkesin malumu, seyyanen zam istiyoruz” dedi.

Ziyarette kamuda sozlesmeli istihdam Uzerine de konusuldu.
Yalcin, kamuda sozlesmeliligin son bulmasi gerektigini ifade
ederek soyle devam etti: “Kamuda sozlesmeli sayisi 400 bini
asti. Kamudaki sozlesmeliler arasindaki 6zlik haklari farklilig da
20’yi buldu. Bu konunun da giindeme alinmasi gerekiyor. Kamu-
da sozlesmelilik son bulmali, kamuda istihdam modeli “kadrolu’

olmalidir”

Emegi Yok Sayilan Sozlegmeli Personelin Sesi

Duyulmali ve Emekgi Kiyimi Son Bulmali

Yalgin, 6zellikle Yerel Yonetimlerde, 31 Mart 2019
Mahalli idareler secimlerinin ardindan muhatap
degisikligi ile baslayan slrecte, emekcinin ekme-
gi ile oynandigini, bircok belediyede emekgilerin
belediye baskaninin iki dudagi arasina hapseldil-
digini de ifade ederek, “5393’% tabi olarak yerel
yonetimlerde calisan sozlesmeli personel her yil
isinden olma korkusunu tekrar tekrar yasamama-
li, kadro biran 6nce verilmelidir. Emegi yok sayilan
sozlesmeli personelin sesi duyulmali ve emekgi

kiyimi son bulmali” dedi.

Yalcin, saglik calisanlarinin taleplerini de Bakan
Elvaniailetti. Saglik calisanlarinin can siparane bir
sekilde sahada miicadele ettiklerini ifade eden
Yalcin, “Saglik calisanlarina yapilan ek 6demeler-
de sorunlar var. Bu sorunlarin basinda ise hala
yapilmamis ek ddemeler var. Bu sorunlar gideril-
meli. Sorunlarin giderildigi gibi belirsizlik de biti-

rilmeli” diye konustu.
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Yalgin: Kamuda istihdam Modeli Kadrolu Olmali

AK Parti Grup Bagkanvekili Mehmet Mus, Memur-Sen Konfederasyonu’na iade-i ziyarette bulundu.

Ziyaretin glindem basligl “Sozlesmeli Personelin Sorunlar ve
Kadro Talebi” oldu. Memur-Sen Baskanlar Kurulu’nun da bulun-
dugu ziyarette Genel Baskan Ali Yalcin'in, sézlesmeli personel
statisd, personelin tepkileri ve beklentileri, Memur-Sen tarafin-
dan bugline kadar yapilan konuyla ilgili calismalar, sozlesmeli
personelin kadroya gecirilmesine dair “Sozlesmelilige Son Su-
ra’si ve rapor basliklari tzerinden yaptigl degerlendirme sonra-
sinda, Genel Baskan Yardimcisi Hacl Bayram Tonbul tarafindan
“Sozlesmeli Personelin Sorunlari ve Kadro Talebi” baslikli sunum

gerceklestirildi.

Tonbul yaptigi sunumda; sozlesmeliligin tarihgesi, sozlesmelilik-
te mevcut durum, sézlesmeliligin hukuki dayanaklari ve ge¢cmis
dizenlemeler basliklari altinda konuyla ilgili tarihi ve konjonkti-
rel bilgi ve tespitlere, sonug boliminde ise sorunlarin ¢oziime
kavusturulmasi icin atilmasi gereken adimlara ve nihai karara

dair tekliflere yer verdi.

Bu kapsamda mevcut sozlesmeli personelin sorunlari, hizmet
kollar itibariyle sozlesmeli sayilari, kadrolu-sozlesmeli, streli
sozlesmeli ve siresiz sozlesmeli farkliliklart dile getiren Tonbul,
toplamda 39 farkli stattide sozlesmeli istihdamina dair veri bu-
lundugu, sozlesmeliler arasinda 20’ye yakin 6zlik farkinin oldu-

gu, kamuda sozlesmeliligin artik son bulmasi gerektigini yineledi.

i

Tonbul, s6zlesmeli istihdamda 20 baslik altinda; is
glivencesi, gorevde ylkselme, unvan degisikligi, ka-
deme derece ilerlemesi, kurumlar arasi yer degisikli-
gi basta olmak izere bircok konuda farkliliklar, esit-
sizlikler ve adaletsizliklerin oldugunu ifade ederek

bu sorunlarin giderilmesi gerektiginin altini cizdi.

Tonbul, s6zlesmeli istihdamda; stire yonuyle, kay-
nak yonlyle ve dayanak yontyle farkliliklar bulun-
dugunu belirterek sozlerini su sekilde strdtrdu:
“39 baslikta Sozlesmeli Personelin istihdamina
iliskin yasal dayanaklarvar. Bu cercevede "kariyer"
ve "liyakat" esasli olacak sekilde, kamuda sozles-
meli personel istihdaminin son bulmasi gerekiyor

ve sozlesmeli personelin kadroya gecirilmesi ge-

rekiyor” diye konustu.
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Giiclii Tiirkiye, Sozlesmeliligi Bitirecek, Kadroyu Getirecek

Giice ve Vizyona Sahip

Yal¢in, kamuda istihdam seklinin “kadrolu” olmasi gerektigini
belirterek, farkliliklarin giderilmesi, beklentilerin karsilanmasi,
hem mevzuatin sadelestirmesi hem hak esitlenmesi boyutuyla
yapilmasi gerekenin acik oldugunu belirterek “Tlrkiye'nin kamu-
da sozlesmeliligi bitirecek, kamuda tek istihdam seklinin *kadro-
[u” olacak sekilde dizayn edilmesini saglayacak glice ve vizyona
sahip oldugunu biliyoruz” dedi.

“Kamu gorevlileri agisindan bu farkliliklarin Grettigi verimlilik
kaybl, is barisinin bozulma riskinin ortadan kaldirilmasi igin tip-
ki 2011 ve 2013 yillarinda yapildigi gibi bir kez daha sozlesmeli
personelin kadroya gegis imkani diizenlenmesi gerekiyor” diyen
Yalgin, sozlesmeli personelin cok az sayida istihdam edilmesi ge-

rektigini kaydetti.

Yal¢in, Memur-Sen olarak iki yil 6nce “Kamuda Sozlesmelilige
Son Sura’si gerceklestirdiklerini ve kamuda s6zlesmeli personel
istihdaminin fotografini cektiklerini aktararak, “Toplantidan elde
ettigimiz raporu ise tim makamlarla paylasmis ve sozlesmeli is-
tihdamin her gecen giin cesitlenerek devam etmesinin getirdig;
stkintilari dile getirmistik. Raporun diizenlendigi tarihten bu gtine
sozlesmeliistihdama devam edilmesi ve sozlesmeli sayisinin her
gecen giin daha da artmasi sorun yumagini blyutiyor. Ayni ku-
rumda, ayni unvanda, ayni odada c¢alisan personel lce ayriliyor
ve aralarinda 6zlik olarak da farklar bulunuyor. Kadrolu-Stresiz
Sozlesmeli ve Streli Sozlesmeli diye ayni isi yapan ama ayri ayri
istihdam edilen kamu personelinin yasadigl duyguyu tahmin
etmek zor degil. Kamuda sozlesmeli istihdam bicimi 40’ asti ve
kadrolu-sozlesmeli istihdama 6zliik agisindan bakildiginda fark
20yi astl. Bu surdurilebilir bir istihdam politikasi degildir. Mem-
nuniyetsiz kamu personeli olusturmanin ne llkeye ne de calisa-
na bir faydasi yok” ifadelerini kullandi.

Emekgci Kiyimi Son Bulmali

Ozellikle Yerel Yonetimlerde 31 Mart2019’'un ardin-
dan baslayan muhatap degisikligiyle emekginin
ekmegiyle oynandigini kaydeden Yalgin sozlerini
su sekilde slirdtrdi: “Bircok belediyede ne yazik
ki emekeinin kaderi, Belediye Baskaninin iki duda-
ginin arasina hapsedildi. 5939 tabi olarak yerel
yonetimlerde calisan sézlesmeli personel heryilis
korkusu yasiyor. Bu artik 6nlenmeli, kadro bir an

once verilmeli. Artik emekgi kiyimi son bulmali”

Sunumun ardindan, Memur-Sen’e bagli Sendika-
larin Genel Baskanlari hizmet kollarinda yasanan
sorunlar ve mevcut durum hakkinda ayrintili bilgi

verdi.

Toplanti boyunca Memur-Sen Genel Baskani Ali
Yalgin ve Yonetim Kurulu Uyelerinin dikkat cekti-
gi hususlari not alan AK Parti Grup Baskanvekili
Mehmet Mus, s6zlesmelilik konusunun ¢éziilme-
si icin bircok muhatabin oldugunu belirtti. Me-
mur-Sen’in yaptigl calismalari ve one cikardig
basliklari dnemsediklerini ifade eden Mus, “Bu
itibarla sizlere tesekkir etmek istiyorum. Sozles-
meli istihdama iliskin onerilerin 6ncelikle ilgili
bakanliklar basta olmak tizere bakanliklar boyutu
var. Grubumuzun incelemesi icin verdiginiz bilgi
notunu ise dikkatle inceleyecegiz. Bu tiirden ger-

ceklestirdigimiz toplantilar devam etmeli” ifadesi-

ni kulland.

\
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Kadinlar Komisyonu Baskani Aydin
"Calisma Hayatinda Kadinin Problemleri,
Cozum Onerileri" Calistayi’na Katild

Memur-Sen Konfederasyonu Kadinlar Komisyonu Baskani Sidika Aydin, ESAM tarafindan diizenlenen
“Calisma Hayatinda Kadinin Problemleri, C6ziim Onerileri” temali ¢alistaya katild.

GALISMA
HAYATINDA
KADINLARIN

PROBLEMLERI |
VE ¢OZUM
ONERILERI

Ekonomik ve Sosyal Arastirmalar Merkezi (ESAM) tarafindan di-
zenlenen calistayda kadin galisanlarin sorunlari, is yasam denge-
si, kadina yonelik mobbing, calisma hayatinda kadin ve aile gibi

konular ele alindi.

Saadet Partisi Genel Baskani Temel Karamollaoglu ve Kadin Kol-
lari Baskani Ebru Asiltirk’in yer aldigi calistayda, Memur-Sen Ka-
dinlar Komisyonu Baskani Sidika Aydin da yer aldi.

Sorunlarin ve ¢cozim oOnerilerinin tartisildig) calistayda konusan
Aydin, 20. Yazyilin ikinci yarisindan sonra degisen Uretim bigim-
leriile birlikte kadinlarin calisma hayati ve ekonomide daha fazla
yer aldigini belirterek kadinlarin isgticiine katiiminin blytk bir
kiltlrel donustime sebebiyet verdigini soyledi. Aydin calisma
merkezli bir hayata dair yapilan diizenlemelerin aileyi ve bireyleri
degil sermayenin karini dnceleyerek olusturuldugunu vurgulaya-
rak “Artan isglict ihtiyacinda kadin emegi biiyiik oranda sémdiri-
lerek, kiresel kapitalist sistemin tastyicisi olarak goraldd. Tim bu
gelismeler devlet politikalarinda kadinlarin is gliciinde yer alisla-

rina insani standartlar getirmeye donuk politikalar yapmaya itti.

GALISMA
HAYATIND/~ S
KADINLAR|&%

VE GOZ
ONERIL

Ama bu politikalarin merkezinde kar ve Uretimi
arttirmaya odaklanan yaklasimlar daha belirleyici

oldu diyebiliriz” ifadelerini kulland.

Kadinlarin is hayatinda devamliligini saglayacak
bazi dizenlemeler yapilsa da hala “insan” odakli
politikalarin Uretilemedigini belirten Aydin, “Bu-
glin kadinin calisma hayatinda insani kosullarda
yer almasiyla ilgili yeni bir paradigmaya ihtiyac
duyulduguna inanmaktayiz. Bu paradigma; insa-
ni merkeze almali, kar ve daha fazla Uretimle se-
killenen paradigmanin neden oldugu somuriyi
gormeli, toplumlarda yarattigi yikicr etkiyi ortadan

kaldirmaya hedeflemelidir” seklinde konustu.

“Kadinlarin  ig-Aile

Hayatlarini Etkiliyor”

Uyumu  Calisma

Calisma hayatinda kadina yaklasimla ilgili Bat

toplumlarinin tecriibelerinin dnemsenmesi ge-
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rektiginin altini cizen Aydin, “Bugiin tlkemizde oldugu gibi Av-  “Kadinlar ig Giicii Piyasasinda Erkeklerle Esit
rupa Ulkelerinde de kadina yonelik politikalarda esitlik ve pozitif ~ Firsatlara Erigemiyor”
ayinmcilik hususlarini merkeze alan biryaklasim s6z konusudur”

) o ) ) ) o Kadinlarin calisma hayatinda erkeklere gore daha
diyerek Turkiye'de kadinlarin kamu hizmetine girse bile gorevde ) ) ) o
) o . o az firsata sahip oldugunu soyleyen Aydin, “Is-ai-
yikselemedigini, daha fazla yetki ve sorumluluk gerektiren tst B

. . o ) le uyumu politikalarinin eksikligi geleneksel top-
diizey gorevlere gelemedigini sdyledi. ‘ ‘

lumsal roller cercevesinde ev i¢i sorumluluklari

Kadinlarin is yasamindaki bu sorunlarinin temel nedenlerinden  Ustlenen kadinlarin is glicl piyasasinda erkeklerle
birinin, kadinlarin is-aile uyumunun saglanmadig bir vasattan  esit firsatlara erisememelerine yol agmaktadir”
erkeklerden daha fazla etkilendikleri digerinin ise kilttrel alis-  diye konustu.
kanliklar oldugunu sdyleyen Aydin, yasal zemin kadar baskta o

L o e _ Calisma hayatinin aile hayatini sekteye ugrattigi-
faktorlerin de gdz 6niinde bulundurulmasi gerektigini ifade etti.
nin altini ¢izen ve bunun sadece kadinlar degil
tum aileyi etkiledigini belirten Aydin, “Mevcut ¢a-
lisma hayatinin aile hayatini merkeze almamasi

temel bir sorundur. Is verimi merkezli dizenlen-

¢AL|$MA melerin, demografik sorunlardan tutun da ailenin
surdurulebilirligine degin bircok probleme neden
HAYATINDA
KAD|NLARIN_ da hirpalanmakta toplumun temeli ve devletin
PR(‘:‘E’LEMLERl anayasal olarak korumayi taahhtt ettigi aile kuru-
' : "ZUM mu zayiflamaktadir” seklinde konustu.

olmaktadir. Bu kurguda kadin da erkek de cocuk

(&' iLERi

Aydin daha sonra gergeklestirilen 2. Oturumda
konuya dair Memur-Sen’in Is-yasam dengesinin
kurulabilmesi icin gerekli olan mesai saatleri, yil-
lik ve analik/babalik izinleri, stt izni gibi izin sire-
B lerinin diizenlenmesi, calisma saatlerinin yeniden

g = iy - A i gozden gecirilmesi, istihdamin arttirilarak calisa

yukinln hafifletilmesi gibi 6nerilerini paylasti.

Subat 2021
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Memurun Alim GUcU DUstu, Seyyanen Zam Yapilmall

Memur-Sen Genel Bagkani Ali Yal¢in, Medyascope kanalinda Okan Yiicel’in sorularini yanitladi. Yalgin,
memurlara seyyanen zam yapilmasi ¢agrisini yineleyerek bu iyilestirmenin Agustos ayinda yapilacak Toplu
Sozlesme’den 6nce yapilmasi gerektigini sdyledi. Yalgin, son toplu s6zlesmeden bu yana déviz kuru ve gida
fiyatlarindaki artislara dikkat cekerek memurlarin alim giiciiniin diistiigiinii ifade etti.

3
=
=

m.

Ozel Yayin

Medyascope kanalinda memurlarin glindemini deger-
lendiren Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalgin, 5. Donem
Toplu Sozlesme’de Memur-Sen’in tavrini hatirlatarak “Ge-
ride biraktigimiz toplu sézlesmede yizdelik zam teklifi,
seyyanen zam ve refah payi teklifi ile gitmistik. Hikimet
ise bize bir teklif getirmisti ancak biz bunu imzalayamayiz
diyerek hakeme gotirmustik. Hakem heyetiise hakemlik
yapmak yerine noterlik yapmisti. Her ne kadar mevzuatta
Kamu Gorevlileri Hakem Kurulu diye gecse de biz Kamu
Isvereni Hakem Kurulu olarak adini degistirdik. Clinkd ha-

kemlik boyle olmaz” dedi.

Hedeflenen enflasyon rakamlari ile gerceklesen rakamlar
arasindaki farka dikkat ceken Yalgin, bu farkin da memur-
lart magdur ettigini ve maaslarda kayba neden oldugunu
soyleyerek, “Hem birinci alti aylik donemde hem ikinci alti
aylik donemde hikimetin enflasyon tahminlerinin tut-
madigini. Aslinda biz bunu daha 6nce de ¢ok net olarak
ifade ettik. Merkez bankasi enflasyon hedefleri Gizerinden
gidiyorsunuz ama bizi o hedefler Gizerinden degerlendi-

riyorsunuz ama merkez bankasinin hedefleri tutmuyor.

Memur maaslarina yapilan zam miktari neden yetersiz?
Okan Yiicel'in konugu Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalgin

Burada bir sorun var. En azindan beklenti anketi rakamla-

r Uzerinden konusalim demistik” diye konustu.

Enflasyon hedeflerinin uzun stireden beri gerceklerden uzak
oldugunun altini cizen Yalcin, “Enflasyon hedefi diye ifade
ettigi seyler 10 yil boyunca tutmadi. Onun igin biz de hayal-
leri degil gercekleri konusalim, enflasyonu ezen bir rakam
olsun dedik. Geldigimiz noktada neden itiraz ettigimiz ne-

den imzalamadigimiz gorilmus oldu” ifadelerini kullandt.

Yalgin, 2 yil 6nce gerceklestirilen ve Memur-Sen’in imza
atmadig Toplu S6zlesme’den bu yana ekonomideki den-
gelerin degistigine isaret ederek, “Memurun alim gucu-
nin dismesi s6z konusu bunu gormek gerekiyor. Toplu
sozlesmeden buyana dolarkuru artisi %40’tan fazla. Gida
enflasyonunda aciklanan rakamlar %19-20 arasi. Bu nok-
tada en dislik memur maasi olan rakamin %10’u kadar
bir seyyanen iyilestirmenin yapilmasini istiyoruz. Enflas-
yon rakamlari arasinda fark var. Hedef enflasyon ile ger-
cek enflasyon tutmuyor bunun faturasini emekgi kesim
o6dememelidir. Memur maaslarinin aclik ve yoksulluk ra-

kamlarinin Uzerine ¢cikmasi gerekiyor” seklinde konustu.
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Yalgin:

stindam Teklesmeli, Mevzuat Tiplesmel

Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK) Baskan Vekili ismail Yilmaz, Memur-Sen Konfederasyonu Genel Bagkani Ali

Yal¢in’i ziyaret etti.

Memur-Sen Konfederasyonu Genel Merkezi’'nde gerceklestirilen

ziyarette SGK Baskan Vekili Ismail Yilmaz ve Memur-Sen Genel
Baskani Ali Yalgin bir araya geldi. Memur-Sen Genel Baskan Yar-
dimcisi Hacl Bayram Tonbul ve Bliro Memur-Sen Genel Baskani
Yusuf Yazgan’in da hazir bulundugu ziyarette Genel Baskan Ali

Yalcin, ziyaretlerinden 6tlrl Yilmaz’a tesekkirlerini iletti.

SGK’daki Personel Sayisi Artmali, Tagradaki Personel igin
Uzman Kadrosu Tahsis Edilmeli

Genel Baskan Ali Yalgin SGK’nin Turkiye’nin giizide kurumlarin-
dan birisi oldugunu ifade etti. Yalgin, SGK'da ciddi bir is yikintn
oldugunu ifade ederek Memur-Sen olarak SGK'daki personel sa-
yisinin artirilmasi gerektigini belirtti. Yalgin, “SGK'nin muhatap
oldugu kamu gorevlilerinin istihdam bicimi bir tlrli toparlana-
madi. Sozlesmeli, kadrolu, streli s6zlesmeli, stresiz s6zlesmeli
gibi cok cesitli bir istihdam bigimi var. Bu SGK acisindan da yo6-
netimi zor bir durum olusturuyor. Memur-Sen olarak sikintinin ve
stresin en cok yasandigi alanlarin basinda geliyor bu durum. Is-
tihdam bicimi teklesmeli, mevzuat tiplesmeli bunu bir kez daha

ifade etmek istiyorum” dedi.

SGK’nin tasralarda istihdam ettigi personelle ilgili olarak ise

Yal¢in, “Uzman kadrosunun olmasi SGK'da bu tip bir kadronun

tahsis edilmesi tasrada calisan personelin cerge-
vesinin ¢izilmesi son derece dnemli, Memur-Sen
olarak bunun da altini cizmek istiyoruz” diye ko-

nustu.

SGK'da ge¢cmis donemde ikramiye uygulamasinin
oldugunu ifade eden Yalcin sozlerini su sekilde
surdirdd: “SGK'daki calisanlarin ayni 6zlik hakla-

rina yeniden kavusmalarini arzu ediyoruz.”

Yalgin, Covid-19 noktasinda saglanan imkanlar ve
vefat eden saglik personeli ile diger kamu gorev-
lilerine yonelik islemlerle ilgili 6zel biro dolustu-
rulmasi konusunda da SGK Baskan Vekili ismail

Yilmaz'a tesekkur etti.

SGK Bagkan Vekili Yilmaz, Memur-Sen Konfederas-
yonu’nun 1 milyonu askin ye sayisiyla Tirkiye’'nin
onde gelen emek orgiitlerinden biri oldugunu ifa-
de ederek calismalarindan 6tlri Genel Baskan Ali
Yal¢in sahsinda Memur-Sen ailesine tesekkirlerini
iletti. Memur-Sen Konfederasyonu’nun sendikal
glindemin yani sira bircok hususta dnemli birislev
ustlendigini aktaran Yilmaz, Memur-Sen’in yaptigl

calismalari takdirle takip ettiklerini ifade etti.
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Yalein TvNet Canli Yayinina Konuk Oldu

Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalgin, TVNet canli yayinina konuk olarak kamu gorevlilerinin seyyanen
zam beklentisini yineledi. Yalgin, gectigimiz toplu s6zlesmede verilen enflasyon farkinin memurlarin alim
giiclinlin diismesine engel olmadigini belirterek maaslardaki kayiplarin telafisi icin seyyanen zam yapilmasi

gerektigini soyledi.

/A

e

tvnet

TvNet canliyayininda konusan Memur-Sen Genel Basgkani Yalgin,

Memur-Sen’in seyyanen zam talebini bir kez daha dile getirdi.

5. Donem Toplu Sézlesmede Memur-Sen’in imza atmadigl zam
oranlarini hatirlatan Yalgin, “Geldigimiz nokta itibariyle 2020 yili
sonunda % 14.6 oraninda bir enflasyon orani ortaya ¢ikti. Sadece
1yilda gerceklesen bu enflasyon orani, 2 yillik slire igin bize teklif
edilmis rakamin Ustinde ¢ikmis. Toplu Soézlesmede enflasyon
farki dogal olarak yansitildi ancak verilen bu fark memurun alim
glicintin korudugu anlamina gelmiyor. Bizim zam aldigimiz an-

lamina gelmiyor.” diye konustu.

Verilen enflasyon farkinin memurun maaslarinin eriyisine engel
olamadiginin altini cizen Yalgin, “Yizdelik olarak verdikleri zam
biriki ay icinde enflasyonun altinda kaldigricin o fark memurun
alim gliciint dusUruyor. Toplu Sozlesme sirecinde ortaya koy-
dugumuz refleksin ne kadar dogru oldugunu gormis olduk. Mer-

kez bankasinin enflasyon hedefi ile piyasanin gercekligi arasinda

L UTYBI 2 OLDU... SELE KAPILAN ARAGTAKI KAYIP KiSININ CANSIZ BEDENINE

cok ciddi fark var. Bu kaybi telafi etmek icin en
distk memur maasinin %10’u kadar tim kamu
gorevlileriicin bir seyyanen zam yapilmasi gereki-

yor” seklinde konustu.

Agustos ayinda gerceklestirilecek toplu sozlesme-
ye kadar seyyanen zam mujdesini beklediklerini,
aksi takdirde benzer kayiplarin ve sorunlarin ya-
sanacagini soyleyen Yalgin, s6z konusu talep icin
belir-

terek “Toplu Sozlesmeye kadar memurlarin alim

yetkili konfederasyon olarak calistiklarini

glctndeki dustkliginin onlne gegilebilmesi
icin 400 TL seyyanen zam yapilmasi gerektigini her
firsatta soyliyor ve gortismelerimizde bu konuya
ozel baslik aglyoruz. Maliye bakani ile yaptigimiz
gorismede de bunun ozenle altini gizdik. Umit
ediyoruz ki Toplu Sozlesme’ye girilmeden bu ko-

nuda biradim atilir” ifadelerini kulland..
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Yalein: “Kamu Gorevlilerinin Maas! Arttiriimall”

Memur-Sen Genel Baskani Ali Yal¢in, sosyal medya hesabindan yaptigi aciklamada bir kez daha hiikiimete
seslendi ve memurlar maaslarina iyilestirme yapilmasini istedi.

“  Tweet dizisi

ANl YALGING @ _sliyalan_- 152 %
B e CEi, nenons 1 i e St

Hakemin zammsnin %565 Ocak ay1 enflasyonu taratindan geri alindh.
6.ayin sonunas e 3, ayaan
ftibaren zarm enflasyona yenileced
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ANlYALGING @ aliyalcin_- 13 &
212020'ce; %ok 54 Hakern 2amim, 614,60 pilsonu enflasyony, 46,08 toplam

enflasyon farks tablosu vards. 2021 de die benzer bir tablo olugmast
tenmiyorss 620 cok kolay.
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Sosyal medya hesabindan ¢agrida bulunan Yalgin, Ocak ayi enflasyonu ile Hakem Kurulunun daha 6nce vermis oldugu
%3’lik zammin yarisindan fazlasinin eridigini sdyledi. Yalcin, “Ocak ayi enflasyonu %1,68 Kamu isvereninin ve Hakem
Kurulu’nun birinci 6 ay icin verdigi zam %3 Hakemin zamminin %56’si Ocak ayi enflasyonu tarafindan geri alindi” di-
yerek enflasyon rakamlarinin bu sekilde devam etmesi halinde memurlarin aldigi zammin 3. aydan itibaren tamamen

enflasyona yenilecegini sdyledi.

2020'de; %4+%4 Hakem zammi, %14,60 yilsonu enflasyonu, %6,08 toplam enflasyon farki tablosu oldugunu hatirlatan

Yalcin, 2021°'de de benzer bir tablo olusmamasi icin onerilerini siralad.

Oncelikle 1 Ocak’'tan gecerli olmak tizere seyyanen zam yapilmasi gerektigini belirten Yalgin, ayrica enflasyon oraninin
hakem zammini gectigi aydan itibaren ise enflasyon farki zammi yansitilmasini istedi. “Enflasyonla miicadele maas
ve moral kaybiyla degil, maas ve moral artisiyla yapilmali” ifadelerini kullanan Yalgin, 2020 yil sonu enflasyonunun ve
2021’in ilk enflasyon oraninin, kamu gorevlilerine en dlsik devlet memur maasinin %10’u oraninda (400 TL) Ocak

ayindan gecerli olmak lizere seyyanen zam yapilmasi teklifinin gerekliligini teyit ettigini belirtti.

Agustos ayinda gerceklestirilecek 6. Donem Toplu Sézlesme’ye deginen Yalgin, “Kamu Isvereni ve Hakemi 5. Donem-
deki enflasyon hesabi hatasina ve makul teklifleri goz ardi etme yanlisina diismemeli. Hem 2020 hem de 2021'de enf-

lasyon orani bazli cok fazla veriye sahip durumdalar” ifadelerini kullandi.

Subat 2021
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Yalein, TV 5 Canli Yayininda

Onemli Aciklamalarda Bulundu

Memur-Sen Genel Bagkani Ali Yal¢in, TV 5 canli yayina katilarak kamu gorevlilerinin ve lilkenin giindemine

iliskin degerlendirmelerde bulundu.

PERDE
ARKASI

7,1324

TV 5 canliyayinina katilan Genel Baskan Ali Yalgin, Bogazici Uni-
versitesi’nde yasanan olaylara iliskin olarak, “Bu tniversitemiz-
deki atama yasaya uygun olarak gerceklestirilmistir. Bunun lze-
rinden kopdurtilmeye calisilan olaylar farkli odaklar tarafindan
her yapinin sahaya indirerek gerceklestirmeye planladigi olay-
lar. Buradan yeni bir ‘gezi’ ¢cikarma girisimi gorlyoruz. ‘Rektor
secimle gelsin’ tarzi bir talep gorlyoruz. Ancak gecmis yapilan
atamalar da secimle degil, az oy olan isimin atanmasiyla gercek-
lestiriliyordu. Dolayisiyla gecmiste yapilan bu atamalara sessiz
kalip, ginimuzde yapilan bu atamaya karsl yapilan bu eylemler

samimiyetsiz” diye konustu.
Yeni Anayasa Tartigmasi

Yeni Anayasa tartismasiyla alakali soruya iliskin ise Yalcin, “Yeni
bir yasaya ihtiyac var. Biz Memur-Sen olarak bu konuda cok
nitelikli calismalar yaptik. Arastirmalar yaptik, Tirkiye Anaya-
sa Platformu gibi biytk bir platformun kuruculugunu yaptik.

Turkiye'de yillarca darbeci, vesayetci bir anlayis vardi ancak bu

7~ v\
MEMUR MAASLARI NE KADAR OLMALI?

A TS, W OEmT 8
bolar tvS.com.tr ¢ DISISLERI'NDEN ABD'YE "BOGAZICI" TEPKISI: TURKIYE'NIN ICISLER 22:43

15 Temmuz'da son buldu. Cumhurbaskani Erdo-
gan’in anayasa hakkinda yaptigl cagriyr olumlu
buluyorum. Turkiye'nin sivil, 6zglrlikel, temel
hak ve ozglrliklerini teminat altina alan bir ana-
yasaya ihtiyaci var. Biz de bu konuda gereken des-
tegi verecegiz. Turkiye artik darbe anayasasini bir

kenara atmali” dedi.
Sozlesmelilik Konusu

Kamuda istihdam biciminin ¢ok fazla cesitlendigi-
ni ve bu cesitliligin artik yonetilemeyecek bir du-
ruma geldigini aktaran Yalcin, “Ne yazik ki insanlar
da bu durumdan dolayi huzursuz. Ayni yerde ca-
lisan personeller birbirlerinden farkli 6zlik hakla-
ra sahip bu calisma barisini da zedeleyen sikinti
verici bir durum. Sozlesmelilik konusu strdirile-
bilir bir istihdam bicimi degildir. Bu konuda artik

ciddi biradim atmak gerekiyor. Bu konu kesinlikle
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otelenmemeli. 31 Mart’tan sonra belediyelerde yasanan emekgi
kiyimi da bu konudaki hakli talebimizi bir kez daha ortaya cikar-
misti. Ne yazik ki o donem emekgilerin kaderi bir kisinin iki du-
dak arasina birakilmisti. Tekrar cagrida bulunuyorum, gelin bu
konuyu ¢ozelim, kamu gorevlilerini huzura kavusturalim” seklin-
de konustu.

Kamudaki Universite Mezunu isgiler

Genel Baskan Ali Yal¢in, kamuda gorevli Universite mezunu isci-
lerin stattlerinin degistirilerek memurluga gecme beklentilerine
iliskin gelen soruya ise su sekilde cevap verdi: “Biz bu konuda bir
calisma yapilmasi gerektigine dair goriis beyan ettik. Ancak konu
hala gortstlmeyi bekliyor Bu talep cok hakli bir talep. Bu cali-
sanlarimiz memur isi yapiyorlar ve memurluk haklari. Biz bunu
toplu sozlesmeye gotlrdik ancak ne yazik ki hala calisiimayi
bekliyor” diye konustu.

Ucretli Ogretmenlik Kaldirilmali

Yalgin, tcretli 6gretmenlerin, kamunun ucuz isciligi oldugunu
ifade ederek, “Bu 6gretmenlerimiz atama bekliyor ve ucuz isci-
lik yapiyorlar. Ogretmenin Ucretlisi olmaz, 6gretmen 6gretmen-
dir ve 6gretmenin atamasi yapilir. Bu arkadaslarimiz icin yeterli
kontenjan Uretilmeli ve ‘lcretli 68retmen’ statlist diye bir statu
kalmamalidir. Bu konu gegici coziimlerle gegistirilemeyecek
kadar 6nemli bir konudur. Bu uygulama tamamen kaldirilmali”
dedi.

Kamu Gorevlilerinin Maagi Ne Kadar Olmali?

“Memur-Sen olarak 5. Donem Toplu Soézlesmesi'nde sundugu-
muz teklifler kabul edilmis olsaydi su an bu tartismalar yasanmi-
yor olacakti” diyen Yalgin, “Biz masada, 2020 yili i¢in 8+7 2021 icin
6+6 seklinde bir teklif sunmustuk. Ancak ne yazik ki masadan uz-
lasma cikmadi. Clnki bize sunulan teklif tahmin tzerinden su-
nuldu. Ancak Tirkiye'de son 10 yilda hicbir enflasyon tahmininin
tutmadigini gordik. Biz bu ezberi bildigimiz icin, beklentileri kar-
silamayan teklifi reddettik. Geldigimiz noktada da tekliflerimizin
dogrulugu ve hakkaniyetliligi bir kez daha ortaya ¢ikmis oldu.”

Memur-Sen’in sundugu teklifle Kamu Isvereni Heyeti'nin sun-
dugu teklif arasinda bir ucurum oldugunu kaydeden Yalgin, Me-
mur-Sen olarak bir kez daha hakli ¢iktiklarini ancak buna sevine-

mediklerinin altini gizdi.

Aciklanan enflasyon rakamlarinin ardindan kamu
gorevlilerine 7.36 oraninda bir zam yapilacagini an-

cak bunu bir zam olarak gérmediklerini de belirtti.
Memurun Aum Giicii Diistii

Konusmasinda gercek enflasyon ve hedeflenen
enflasyon arasindaki makasa dikkat ¢eken Yal-
¢in sozlerine su sekilde devam etti: “Aciklanan
14.6’lik bir enflasyon s6z konusu. Ancak sahada
gercek enflasyonun bu olmadigini biliyoruz. Gida
enflasyonu yiizde 19’u goérdu. Vergilere bakiyoruz
9.21 arttr. Asgari Uicret 21.56 oraninda artirildi. Bu
rakamlar 1siginda gorlyoruz ki gercek enflasyo-
nun hesaplanmasi zor degil. Buradan bir cagrida
bulunmak istiyorum. Kamu isveren Heyeti masa-
da bu gereksiz isrardan vaz ge¢meli. Ayni seyleri
tekrar tekrar masaya getirmekten vazgecmeli.
Gecen toplu sozlesmede bu yizden mutabakat
saglayamadik. Bu konuda tepki vererek, is birak-
ma eylemiyaparak distncelerimizi ifade etmistik.

Gorlyoruz ki dogru bir tepki vermisiz.”

Memur Enflasyona Ezildi, Seyyanen Zam
Yapilmali

Kamu gorevlilerinin alim glclnin dustigind
ifade eden Yalcin, “Enflasyon rakamlarini dikkate
aldigimizda, dolar kurundaki dalgalanmalar dik-
kate aldigimizda goriyoruz ki kamu gorevlilerinin
alim glcl dusmustir. Hikimete disen cesitli
sektorlere yapilan paket uygulamasi gibi, kamu
gorevlilerine yonelik seyyanen zam uygulamasi
bir an 6nce distundlmeli. En distik memur maa-
sina 400 TLlik bir zam talep ediyoruz, bu talebimiz

karsilanmali” diye konustu.

PERDE
ARKASI
1,19

SOZLESMELI MEMURLARIN SORUNLARI

Yate  MSB:BARIS PINARI VE FIRAT KALKANI BOLGESINE SIZMA GIRISIMINDE BULU 2224
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Sozlesmeliler Yillik izinlerini Bir Sonraki Yila Devredebilecek

Memur-Sen’in “4/B statiisiindeki Sézlesmelilerin Yillik izinlerinin Devir Hakki” talebi Resmi Gazete’nin
bugiinkii (07.02.2021) niishasinda yayimlanan Cumhurbaskani Karari ile kazanima doniistii.

Memur-Sen’in Toplu Sozlesme'de pazarlik masasina ge-
tirdigi, KPDK toplantilarinda glindeme tasidigl, “Sozles-
melilige Son Surasi’nda inceleme baslig olarak ele aldig)
farkli sempozyum, kongre ve panellerde de dile getirdigi
son olarak da Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakani
Sayin Zehra Zimrit Selcuk ile AK Parti Grup Baskanvekili
Sayin Mehmet Mus’a iletilen ve sunumu yapilan sozles-

v o«

melilerle ilgili raporda yer verdigi “Sozlesmelilerin yillik
izinlerinin devir hakki mahrumiyeti” konusu, “Sozlesmeli
Personel Calistinlmasina Iliskin Esaslarda Degisiklik Ya-
pilmasina Dair Esaslar konulu 3507 sayili Cumhurbaskani
Karart ile soz konusu esaslarin 2. Maddesinde yer verilen
dizenleme ile sona ermis oldu. Boylece 4/B Statustinde-
ki sozlesmeli personel, yil icerisinde kullaniimayan yillik
izin strelerini kadrolu kamu gorevlilerinde oldugu gibi bir
sonraki yila devredip kullanabilecek. Bir baska ifadeyle
sozlesmeli personel 4/A statistiindeki kamu gorevlileri

gibi cariyilile dnceki yilin iznini birlestirebilecek.

Konuyla ilgili olarak Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalgin,
Twitterdan yaptigl paylasimla Memur-Sen’in Agustos
2019'da gerceklestirdigi ve kamu camiasinda biyitk yank
uyandiran “Sozlesmelilik Surasi’nda ele aldiklan konu-
nun gorselini paylasarak, “Yaptiklarr is ayni, istihdam tur-
leri ve haklari farkli. Yillik iznin bir sonraki yila aktariimasi
kadrolu personelde varken, sozlesmeli personelde yok”

ifadelerinin gectigi satiri isaretledi.

Memur-Sen, sozlesmeli personelin kadrolu personel
ile arasindaki hak, firsat ve imkan farkliliklarinin adil ve
dogru olmadigini, esasen kamuda sozlesmeli perso-
nel istihdaminin asli kamu hizmetleri yonuyle kesinlikle
dogru olmadigini, sdzlesmeli personelin kadroya geci-
sini saglayacak dizenlemeyi yapmamak icin bir sebep
bulunmadigini 2011 ve 2013 yillarinda yapilan yasal du-
zenlemelerle gerceklestirilen kadroya gecis uygulamala-

rinin bir benzerinin icinde bulundugumuz dénemde de

Subat 2021

ivedilikle yapilmasinin fiili, hukuki, idari ve mali acidan
dogru tercih oldugunu, gerek Sozlesmelilige Son Sura’si
sonug bildirisinde gerekse de 5. Dénem ve dncesindeki
toplu sozlesme tekliflerinde ve yakin tarihte kamuoyu ile
paylasilan sdzlesmelilerle ilgili rapor ve sunumda agikca

ifade etmisti.

Yapilan bu degisiklikle sozlesmeli personel ile kadro-
lu personel arasindaki bir fark sozlesmeliler aleyhine
bir magduriyet ve mahrumiyet sona ermis olmasindan
memnun olunmakla birlikte, sozlesmeli-kadrolu ayrimini
her bakimdan ortadan kaldirmak icin farkli farkli dizen-
lemeler yapmak yerine, mevcut sozlesmelilerin kadroya
gegisini saglayan, kamu personel sisteminde de ¢ok cizi
sayida olmak kaydiyla sozlesmelilige sinirlayan kadroya
gecis ve sozlesmelilige son veris dizenlemesi yapilmasi

sorunlari ¢cozmeye ve kalici ¢coziim Uretmeye yetecektir.

6 Subat 2021 CUMARTES] Resmi Gazele Sayi : 31367

CUMHURBASKANI KARARI

Karar Saym: 3507

Fkli “Sélesmeli Personcl Cahsnlmasma liskin Esaslacda Defisiklik Yopilmasina
Dair Esaslar™ yirdridge konuimasina, 657 saynh Deviet Memudan Kanunuoun 4 iincll
maddesinin (B) ks geregince kanar verilmistir.

5 Subat 2021

Recep Tayyip ERDOGAN
CUMHURBASKANI
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Yalgin, Kesmir Dayanisma GUni’nde Konustu

Hindistan isgali altinda bulunan Cammu ve Kesmir’de yasayan Kesmirlilerin kendi kaderlerini belirleme
haklarina verilen giiclii destegin bir ifadesi olan Kesmir Dayanisma Giinii programina Memur-Sen Genel
Baskani Ali Yalgin, Saadet Partisi Genel Bagkani Temel Karamollaoglu, ESAM Genel Baskani Recai Kutan,
Pakistan Ankara Biiyiikelcisi M. Syrus Sajjad Qazi ve Uluslararasi Kesmir Konseyi Bagkani Ghulam Nabi

Fai’nin yani sira pek ¢ok Sivil Toplum Kurulusu temsilcisi katildi.

Programda katilimcilara hitap eden Memur-Sen Genel
Baskani Yalgin, programin organizasyonundan dolayi
ESAM’a tesekkur ederek basladigl konusmasinda Kes-
mir'in yasadigl sorunlarin gectigimiz yuzyilin kiresel
giict Ingiltere’nin bolgesel catisma stratejilerinden ayri

degerlendirilemeyecegini sdyledi.

“Emperyalizmin ayak bastigl her yer ¢cozimsuzIligun, is-
tikrarsizigin, gézyasinin ve acinin mekani oluyor” diyen
Yalgin, “kiiresel emperyalizm nedeniyle aclik ve yoksul-
luk buytrken i¢ savaslar ve insani krizler derinlesiyor”

ifadelerini kulland.

Emperyalizmin bitln degerleri dondstirdigunin altini
cizen Yalgin, siddetin bu kadar yayilmis, insanlar yerle-
rinden yurtlarindan edilmisken uluslararasi hukukun ta-

mamiyla goz ardi edildigini soyledi.

70 milyondan fazla insanin yoksulluk, aglik-susuzluk, sa-
vaslar nedeniyle multeci durumunda oldugunu belirten
Yalgin, Kesmir'in boylesine vurdumduymaz bir diinya-
nin gézleri ontinde yok edilmek istendigini ifade ederek
“Kesmirde ruhunu seytana satmis bir fail tim glinahlari
islemek istiyor. Babur Sultani Cihangir Sah’in veciz dize-
lerinde “Yeryuizinin Cenneti’ olarak bahsettigi Kesmir, o

mahmur cografya; 8 milyon insan, 900 bin kisilik tam te-

sekkilld birordunun kusatmasi altinda inliyor. Kesmir'de

birinsanlik dramiyasaniyor” diye konustu.

Tipki Dogu Turkistan'da oldugu gibi Kesmir'de katliam-
larin, keyfi tutuklamalarin yasandigini hatirlatan Yalcin,
“OHAL yasalariyla, karartmalarla etnik ve demografik de-
gisiklige taniklik ediyoruz. Kifr nerede olursa olsun, adi
ne olursa olsun tek cephedir. Karabagda da olsa, Kes-
mir'de de olsa, Dogu Turkistanda olsa, Kudis'te de olsa

kifran birdir” diye konustu.

ingiliz emperyalizminin kalintisi yonetim anlayisinin
Kesmir’i buylk bir hapishane hiicresine dénustirmeye
calistigini vurgulayan Yalcin, Hindistanin hukuku ayaklar
altina aldigini belirterek Kesmir sorununun ¢ozimda igin

BM Genel Kurulu’'nu adres gosterdi.

“Dinya, bu zulmin durmasiicin acilen inisiyatif almali ve
Hindistan’a artik yeter diyebilecek cesareti gosterebilme-
li” diyen Yalgin, Memur-Sen olarak sorumluluklar geregi
Uluslararasi platformlarda konuyu giindeme getirecek-
lerini ifade ederek “Biz de Memur-Sen olarak; tarihe, in-
sanliga ve hakka olan sorumlulugumuz geregi, diinyanin
neresinde bir zulim varsa; bolmeden-bolistirmeden,
zindanlar bosalincaya, gbzyaslar dininceye, akan kanlar

duruncaya kadar miicadele edecegiz” dedi.
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Memur-Sen Kadinlar Komisyonu’ndan

Diyarbakir Annelerine Ziyaret

Diyarbakir’da evlatlarinin PKK kamplarina kacirilmasi nedeniyle Diyarbakirli annelerin HDP il binasi 6niinde
baslattiklari eylem araliksiz siiriiyor. Daha 6nce de anneleri ziyaret eden Memur-Sen Kadinlar Komisyonu,
eylemin 529. giinde de oturma eyleminde bulunan anneleri yalniz birakmadi.

Diyarbakirli anne Hacire Akar’in 22 Agustos 2019 tarihinde, co-
cugunun PKK kampina kagirilmasindan dolayr sorumlu tuttugu
HDP’nin il binasi dniinde baslattigi ve daha sonra pek ¢cok ailenin

destek verdigi eylem o tarihten bu yana araliksiz stiriyor.

Basta Hacire Akar ve bazi ailelerin cocuklarina kavusmasinda
blyuk rol oynayan oturma eyleminde aileler cocuklarinin geri

getirilmesini istiyor.

Daha dnce Memur-Sen Genel Baskani Ali Yal¢in, Memur-Sen Ge-
nel Baskan Yardimcilari ve Kadinlar Komisyonu tyelerinin ziyaret

ettigi eylemin 529. glintinde de aileler yalniz birakilmadi.

Memur-Sen Kadinlar Komisyonu Sidika Aydin ve
beraberindeki komisyon Uyeleri, il binasi 6niinde
bekleyisini stirdiiren ailelere destek ziyaretinde bu-
lundu. Ziyarette Memur-Sen Diyarbakir il Temsilcisi
Nurhak Ensarioglu ve il teskilatindan Uyeler de ha-

zir bulundu.

Memur-Sen Uyesi kadinlarla birlikte eylemin ya-
pildigl bolgeye giden Sidika Aydin, burada bir
basin agiklamasi gerceklestirdi. 1 bucuk yildir
devam eden ve 200 annenin destek verdigi eyle-
min PKK’nin bolge halki nezdinde nasil karanlik
bir érglt oldugunun tescili anlamina geldigini
belirten Aydin, “Civar illerdeki annelerimizin katili-
miyla ivme kazanan direnis, tlkenin her yanindan
magdur ailelerin katilimiyla sarsilmaz bir iradeye
donustl. Geldigimiz noktada, eylemlerinin sesi de
ornekligi de ulke sinirlarini asmis bulunuyor. Bu-

tlin bu annelerin tek bir istegi var: Evlatlar. Ve is-
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tedikleri seyi almadan da eylemlerine son vermeyecekler. Annelerimizin bu durusu inancin eyleme dontismesidir. Bu-
glin burada gordigiimiz, aci kadar umudun da resmidir. Clinkl bu hakli miicadeleyle 23 cocugumuz ailesine kavustu.

Evet, bu cadir artik mazlumiyetin oldugu kadar direnisin, acinin oldugu kadar umudun da ¢adindir” diye konustu.

insan Haklari izleme Orgitl, Cocuk Asker Kullanimini Durdurun Koalisyonu, Birlesmis Milletler Cocuk Haklar Koru-
ma Konvansiyonu gibi uluslararasi kuruluslarin raporlarinda da PKK’nin cocuklari silahlandirdiginin agik bir sekilde
yer aldigini vurgulayan Aydin, “Ulkemizde 35 yilda 20 bin civarinda, sadece 2013-2015 arasindaki iki yil icerisinde 18
yasindan kic¢lk 2 bin 52 cocuk zorla ya da kandirilarak daga kacirildi. Daga kacirilan ¢cocuklar arasinda ilkokul yasinda

olanlar bile var ve bu ¢ocuklarin cogu hayatini kaybetti” dedi.

Memur-Sen Kadinlar Komisyonu olarak annelerin evlatlarina kavusmak icin baslattigi direnise destek olmak, acila-
rini paylasmak, seslerine yanki olmak icin Diyarbakirda olduklarini séyleyen Aydin, “Biz egitimci kimligimizle, anne
kimligimizle, kadin kimligimizle her zaman; “Bu ¢ocuklarin yeri okuldur, ellerinde silah degil kitap bulunmali, sicak
yuvalarinda ailelerinin kanatlari altinda olmalidir”, dedik. Bu soylu direnisin ilk glinlinde de Diyarbakir’a gelmis ve an-
nelerimiz yaninda olmustuk. O gtin oldugu gibi buglin de zulme sessiz kalmak zulme ortak olmaktir diyor ve vicdanlara

bu sese kulak verilmesi cagrimizi yineliyoruz” seklinde konustu.

S EULATE A o 1
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“ Uluslararasi Kuruluglar Bu Sese Kulak Vermelidir”

Dinyada cocuklar korumak icin kiresel projeler yiriten tim
sivil aktorlere seslenen Aydin, “Bu sese kulak verilmelidir. Tero-
rin adresine, kimligine bakilmadan nerden gelirse gelsin karsl
durmak, telin etmek, teshir etmek insani, vicdani bir mesuliyet-
tir. Bugiin burada gordigimuz tablo acinin resmidir. “Evladimin
6llstine bile raziyim” diyen bir annenin bu ¢igligl insani dehsete
dustrmuyor, vicdanlar harekete gecirmiyorsa ortada insanlik

icin buyuk bir krizi var demektir” ifadelerini kulland.
“Cocuklarin Hayat Biitiin ideolojilerin Uzerindedir”

Toplumun tim kesimlerinin bu eyleme destek vermesi gerektigi
ve bu sivil direnisi biyitmesi gerektigini soyleyen Aydin herkes
icin cagrida bulundugunu soyleyerek “Buradan tim annele-
re, bitlin gercek insan haklari savunucularina, bitin sanatg,
sporcu, burokrat, sendikaci, yazar, aydin, sivil toplumcu ve ga-
zetecilere gagrida bulunuyoruz: Kelaminizla, kaleminizle, kalbi-
nizle, selaminizla, duanizla annelerimizin bu hakli miicadelesine
destek verin. Clinkl annelik bitln siyasi gorslerin Gzerinde bir
degerdir. Cocuklarin hayati bittn ideolojik mulahazalarin tze-
rindedir. Gelin bu cocuklarr el birligi ile yasatalim. Gelin bu bi-
ylk aclya son verelim, bu hasreti bitirelim. Anneleri cocuklarina,
cocuklarr hayatlarina kavusturalim. Burada siyasi bir mesaj yok!
Burada politik bir mesele yok! Burada fitratin sesi var! Annelerin

feryadivar! Acinin yalanlanamaz sahiciligi var!” diye konustu.

Subat 2021

Aydin sozlerini soyle noktaladi: “Biz Memur-Sen
Kadinlar Komisyonu olarak bu annelere destek
vermeyi bir vicdani sorumluluk, insani bir gorev,
degerlerimizin geregi olarak gorlyoruz. Biliyoruz
ki; annelik de evlat hasreti de, evlat acisi da baska
hicbir seyle kiyaslanamaz. Bizler tlkenin kardeslik
iklimine katki saglayan sagduyulu kimligimizle
buradayiz. Annelerimizin evlatlarina kavusmas,
evlat hasretlerinin son bulmasi icin vicdan sahibi
olan herkesi bu direnisi desteklemeye davet edi-
yoruz. Bu kutlu direnisi baslatan, yerylzinin en
hakli miicadelesini ylriten bu miibarek anneleri-
mize diyoruz ki; yaninizdayiz, aciniz acimiz, evlat-

lariniz evlatlarimiz, direnisiniz direnisimizdir!”
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Yalcin‘dan Kurtulmus’a Ziyaret

Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalgin, Ak Parti Genel Baskan Vekili Prof. Dr. Numan Kurtulmus’u ziyaret
etti. Calisma hayatina iliskin konularin ve kamu gorevlilerinin beklentilerinin de konusuldugu ziyarette,
kamuoyunda tepkilere neden olan istanbul Sézlesmesi ile ilgili de fikir aligverisinde bulunuldu.

istanbul Sozlesmesi ile ilgili Talepleri Aktarild

Ak Parti Genel Merkezi’nde gerceklestirilen ziyarette Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalgin, kamu gorevlilerinin beklenti-

lerinin yani sira kamuoyunda tepkilere neden olan istanbul Sozlesmesi ile ilgili de talepleri aktard.

Kurtulmus'un bir televizyon yayininda istanbul Sozlesmesi ile ilgili "Nasil usulini yerine getirerek imzalanmissa, usu-
[Un0 yerine getirerek s6zlesmeden ¢ikilir” agiklamasini anlamli buldugunu dile getiren Yalcin, bu hassasiyetle beklen-

tilerin yerine getirilmesinden memnuniyet duyacaklarini soyledi.
Tiirkiye'nin Bu Anlagmadan Mutlaka Cekilmesi Gerekir

Sozlerinden 6tlrd Kurtulmus’a tesekkiir eden Yalgin, "Kadin komisyonumuz pek ¢ok vesile ile sdzlesmeyi glindeme
tasidi ve Tlrkiye'nin sozlesmeden cekilmesi gerektigini israrla dile getirdi. Gegtigimiz yil Memur-Sen Kadin komis-
yonunun yaptig aciklamada da belirttigi gibi s6zlesmeye pek cok Ulke karsi ¢ikiyor. Ancak bu sozlesme Tirkiye'de
kamuoyunda yeterince tartisilmadan kabul edildi. Turkiye'nin bu anlasmadan mutlaka ¢ekilmesi gerekir" ifadelerini
kulland.

Ak Parti Genel Baskan Vekili Prof. Dr. Numan Kurtulmus ise, hem ziyaretten hem de konuya olan duyarliliklarindan

otirt Memur-Sen Genel Baskani Yalcina tesekkirlerini iletti.
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Memur-Sen‘den Cansuyu Dernegi’ne Ziyaret

Memur-Sen Genel Bagkani Ali Yal¢in, Memur-Sen Genel Baskan Yardimcilari Haci Bayram Tonbul ve Mehmet
Emin Esen’den olusan bir heyet ile birlikte Cansuyu Dernegi’ni ziyaret etti.

Cansuyu Dernegi Genel Merkezi'nde gerceklestirilen ziyarette
Memur-Sen heyetini Cansuyu Genel Baskani Mustafa Koyli agir-
ladi. Cansuyu Genel Baskan Yardimcilarinin da hazir bulundugu

ziyarette cesitli konularda fikir alisverisinde bulunuldu.

Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalcin, bir emek hareketi olarak
Memur-Sen’in sosyal sorumluluk ve yardimlasma kampanyala-
rinda da yer almaya gayret gosterdigini ifade ederek yardimlarda

araci olduklariigin Cansuyu Dernegi'ne tesekkir etti.

Cansuyu Derneginin Ulkedeki 6dnemli yardim kuruluslarindan
biri olarak Memur-Sen’in bagislarini her zaman ihtiyac sahipleri-
ne en dogru sekilde ulastirdigini ifade eden Yalgin, Memur-Sen’in

her zaman dayanismaya hazir oldugunu belirtti.
Yal¢in Kurban Bagisini Yemen’e Yapti

Yaklasan Kurban bayrami dncesinde dernegin calismalar hakkin-
da da bilgi alan Yalcin, Yemen'e ulastiriimak tzere kurban bagi-
sinda bulundu. Kurban bagisi nedeniyle Yemen'deki gelismelere
deginen Yalcin, tlkenin 6 yildir devam eden acimasiz bir savas ile
diinyanin en yoksul tilkelerinden biri haline geldigine dikkat ¢ek-

ti. Ulke nifusunun tamamina yakinin insani yardimlara muhtac

oldugunu ifade eden Yalcin, Covid-19 salgininin
tlkeye sicramasi durumunda ise durumun daha

kotlye gidebileceginden endise ettigini sdyledi.

Birlesmis Milletler ’in raporuna dikkat ceken Yal-
¢in, Ulkede ozellikle yash ve cocuklarin yetersiz
beslenmeden hayatlarini kaybettikleri bir durum-
da Cansuyu gibi yardim kuruluslarinin faaliyetleri-

nin dnemini arttirdigini vurgulad.

Cansuyu Dernegi Genel Baskani Mustafa Koyli
ise, Memur-Sen’in simdiye kadar verdigi destek-
leri hatirlatarak bir emek 6rgiitti olarak Gnemli bir
misyonu Ustlendigini ifade etti. Yardimlarindan ve
ziyaretlerinden otlrl Memur-Sen’e tesekkir eden
Mustafa Koyl de Yemen'de insani bir dramin ya-

sandigina dikkat gekti.

Bu bayramda 27 tlkede ve 60 farkli bolgede kur-
ban kesimi gerceklestirecekleriniifade eden Koyli
basta Turkiye olmak lzere Yemen, Gazze, Arakan,
Suriye gibi Ulkelerde kurban faaliyeti gerceklesti-

receklerini belirtti.
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Yalgin, Sadakatasi Dernegini Ziyaret Etti

Memur-Sen Genel Bagkani Ali Yalgin, Memur-Sen istanbul il Temsilcisi Talat Yavuz ile birlikte Sadakatasi
Yardimlagma ve Dayanisma Dernegi’ni ziyaret etti.

| &
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Memur-Sen heyetini, Sadakatasi Dernegi Genel Baskani Kemal Ozdal ve Yonetim Kurulu Gyeleri agirladi.

Gundeme dair istisarelerin gerceklestirildigi ziyarette Genel Baskan Ali Yalgin, Sadakatasi Dernegi'nin tlkenin ylzaki

derneklerinden biri oldugunu ifade etti.

Yardimlasmanin énemine dikkat ¢eken Yalgin, bunun icin sorumluluk alan ve yardimseverlerin bagis ve yardimlarini

glvenle ihtiyac bolgelerine ulastiran Sadakatasi Dernegi’ne mutesekkir olduklarini kaydetti.
Yalcin, Arakan’a Kurban Bagisi Yapti

Arakan’daki insani durumun kritik bir esikte oldugunu ifade eden Yalgin, orada emperyalist devletler araciyla bir kiyim
gerceklestirildigini belirterek, diinyanin da buna sessiz kaldigini soyledi. Ordaki insanlarin temel gida ihtiyaclari basta
olmak tzere her konuda destege ihtiyaclari oldugunu bekirterek Sadakatasi Dernegi araciyla Arakan’a kurban bagis!

yapmak istediginin soyledi.

Bundan memnuniyet duydugunu dile getiren
Sadakatasi Dernegi Genel Baskani Kemal Oz-

)

dal, AliYalgin sahsinda tiim Memur-Sen ailesine
tesekkir ederek Memur-Sen’in ihtiyag bolgele-
rine karsi daima duyarli davrandigini belirtti.

ISEIEHEDES

Ozdal, Sadakatasi Dernegi olarak ihtiyac bolge-
lerine ulagsmayi strdireceklerinin altina gizerek

yardim severlere yardimlasma cagrisinda bu-

lundu.
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Yalcin, Calisma Bakani Selguk’la Gorustu

Memur-Sen Genel Bagkani Ali Yalgin, Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakani Zehra Ziumriit Selguk’u

ziyaret etti.

Bakanlikta gerceklestirilen gorismede Memur-Sen Genel Baska-
ni Ali Yalcin ile Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakani Zehra

ZumrUt Selguk goristu.

Ziyarette Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalcin, salgin strecinin
sosyal taraflarla diyalog icinde yuritilmesinden dolayi ve 1 Ma-
yis Emek ve Dayanisma Gini’nde Memur-Sen tarafindan 7 kita-
dan emek temsilcilerinin katilimiyla gerceklestirilen “Pandemi
Stirecinde Emek Diinyasi, Pandemi Sonrasinda Calisma Hayati”
baslikli uluslararasi video konferansa katilimlari nedeniyle Ba-

kan Zehra ZUmrit Selcuk’a tesekkdr etti.
KPDK Toplantisi ivedilikle Yapilmali

Ziyarette Genel Baskan Ali Yalcin, pandemi dolayisiyla Mart ayin-
da gergeklestirilemeyen Kamu Personel Danisma Kurulu (KPDK)

toplantisinin ivedilikle yapilmasi gerektigini ifade etti.

2019'un sonunda gerceklestirilen KPDK toplantisiyla Me-

mur-Sen’in “KPDK gtindemli olarak toplansin” talebinin kabul

edildigini ifade eden Yalgin, “Bu kapsamda da
Memur-Sen Konfederasyonu, Memur-Sen’e bagli
sendikalar ile Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler
Bakanligl tarafindan olusturulacak komisyonla,
gerceklestirilecek olan KPDK’nin glindeminin ya-
pilacak teknik calismayla belirlenmesini ve kamu
gorevlilerinin ivedi ¢oziim bekledigi sorunlarin
oncelik sirasina gore gindeme alinmasini bekli-

yoruz” ifadelerini kullandi.
Bakan Selguk’tan KPDK igin Talimat

Yalgin’in bu talebine ise Bakan Selcuk olumlu ya-
nit verdi. Bakan Selcuk, KPDK icin calismalarin
baslamasi ve gindemli KPDK konusunda tarihin
netlestirilip, sosyal taraflarin bilgilendirilmesi igin

teknik ekibine talimat verdi.

Ziyarette Bakan Yardimcisi Ahmet Erdem de hazir

bulundu.
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Memur—Sen’den Ankara Universitesi Rektori
Univar’a Ziyaret

Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalgin ve Memur-Sen Genel Sekreteri Semih Durmus, Ankara Universitesi
Rektorliigiine atanan Prof. Dr. Necdet Uniivar’a hayirli olsun ziyaretinde bulundu.

Ankara Universitesi Rektorliik binasinda gerceklesen ziyarette Memur-Sen Genel Baskani Yalcin ve Genel Sekreter Dur-

mus, Cumhurbaskanligi karari ile rektorlige atanan Uniivar’a hayirli olsun dileklerinde bulundular.

Untvar’a yeni gorevinde basarilar dileyen Yalcin, Ankara Universitesi gibi kokli bir kurumda hayirli hizmetlerin treti-

lebilecegini belirtti.

Ziyaretten duydugu memnuniyeti dile getiren Prof. Dr. Necdet Uniivar ise Memur-Sen Genel Baskani Yalgin ve Genel

Sekreter Durmugs’a nezaketlerinden oturi tesekkir etti.

Ziyaretin sonunda Yalcin, Unvar’a bir hediye takdim etti.
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Memur-Sen’den Diyanet isleri Bagkani

Erbas’a Ziyaret

Memur-Sen Konfederasyonu Genel Baskani Ali Yal¢in ve Diyanet-Sen Genel Bagskani Mehmet Ali Giildemir,

Diyanet isleri Bagkani Prof. Dr. Ali Erbag’i ziyaret etti.

T oM

Diyanet ve vakif calisanlarinin taleplerinin yani sira ILITAM gln-
deminin de ele alindig gériismede DIB Baskani Erbag’a konu ile

ilgili bir rapor sunuldu.

Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalcin, ziyarette ilahiyat on lisans
mezunlarinin kontenjanlarin indirilmesinden dolayi buyik bir
magduriyet yasadiklarini belirtti. Yal¢in, Diyanet-Sen’in konuyu
yakindan takip ettigini ve din hizmetleri calisanlarinin beklentile-
rini en iyi sekilde gerekli yerlere ilettigini belirterek Diyanet Isleri
Baskanlig’ndan beklentileri g6z 6niinde bulundurmasi gerekti-

gini ifade etti.

T e , -

r ye A

Elimizden Geleni Yapacagimizdan Kuskunuz

Olmasin

Ziyaretten duydugu memnuniyeti dile getiren
Prof. Dr. Erbas, “Kurum personelimizin egitimi
bizler icin son derece dnemli. Onlisans mezunu
kurum personelimizin lisans tamamlama konu-
sundaki talepleri bizler icin gurur verici bir istektir.
Bunun karsilanmasi konusunda elimizden geleni
yapacagimizdan kuskunuz olmasin” ifadelerine

yer verdi.
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Yalgin‘dan Tork Tarih Kurumu ve TIHEK'e Ziyaret

Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalgin, Tiirk Tarih Kurumu ve Tiirkiye insan Haklar ve Esitlik Kurumu’na
ziyarette bulundu.

ik olarak Memur-Sen Genel Baskan Yardimcisi Mehmet Emin Esen ile birlikte Tiirk Tarih Kurumu baskani Prof. Dr. Birol
Cetin'e hayirli olsun ziyaretinde bulunan Yalgin, “Yaptigi gorevlerde sivil toplum ile iliskilerde olumlu iz birakan, tlkemi-

zitemsili glicli, meselesine vukufiyetiile takdir ettigimiz Cetin’e yeni gbrevinde basarilar diliyorum” ifadelerini kullandi.

Tlrk Tarih Kurumu’nun yeni déneminde nitelikli calismalara imza atacagina inandigini séyleyen Yalgin, Cetin’e ayrica

hediye takdiminde bulundu.

Daha sonra Turkiye Insan Haklari ve Esitlik Kurumu baskani Stleyman Aslan’i ziyaret eden Yalcin, burada yaptig agik-
lamada ise TIHEK’in insan haklari ve hak ihlallerine yonelik yaptig calismalari ilgiyle takip ettiklerini belirterek Me-

mur-Sen’in de konuya duyarli bir emek 6rgttt oldugunu vurgulad.

Yalgin'dan Malkog'a Hayirli Olsun Ziyareti

Memur-Sen Genel Baskani Ali Yal¢in, TBMM Genel Kurulu’nda gergeklestirilen secim sonucunda 2. Kez Kamu
Basdenetgiligi’ne secilen Seref Malkog’a hayirli olsun ziyaretinde bulundu.

Genel Kurul'da gerceklestirilen segimde 249 oy alarak ye-
niden Kamu Basdenetcisi secilen Seref Malko¢’u ziyaret
eden Genel Baskan Yalcin, ikinci doneminde Malkog’a ba-

sarilar diledi.

Daha 6nceki gorevini basariyla geride birakan Malkog¢'un
ikinci kez secilmesinin hayirlara vesile olmasini dileyen
Yalgin, KDK'nin yeni donemde de 6nemli islere imza ata-

cagini belirtti.

Malkoc’a ziyaret sonunda hediye takdiminde bulundu.

Kamu Basdenetgisi Seref Malkoc ise ziyaretten duydugu memnuniyeti dile getirerek Yalgin'a tesekkur etti.
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Yalein‘dan AK Parti'ye Ziyaret

Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalgin, Ak Parti Dis iliskilerden Sorumlu Genel Bagkan Yardimciligi gérevine
getirilen Efkan Ala ve AK Parti Sivil Toplum ve Halkla iliskilerden Sorumlu Genel Baskan Yardimcisi Julide
Sarieroglu’na ziyarette bulundu.

Ak Parti Genel Merkezi’nde gerceklestirilen ziyarette nce-
likle AK Parti Genel Baskan Yardimciligina getirilen Efkan
Ala’yi ziyaret eden Yalcin, yeni gorevinde Ala’ya basarilar

dileyerek gorevinin hayirli olmasini diledi.

Bakanlik doneminde de dnemli gorevleri yerine getirdi-
gini belirten Yalcin, Ala’nin devlet tecriibesine sahip ol-
masinin da avantajiyla yeni gérevinde énemli islere imza

atilacagini belirtti.
Yalgin, ziyaret sonunda Ala’ya hediye takdiminde bulundu.

AK Parti Genel Baskan Yardimcisi Ala ise, ziyaretten duy-
dugu memnuniyeti dile getirerek Yalgin'a ve Memur-Sen’e

tesekkdr etti.

Daha sonra AK Parti Sivil Toplum ve Halkla iliskilerden
sorumlu Genel Baskan Yardimcisi Julide Sarieroglu’nu
ziyaret eden Yal¢in, burada da calisma hayati ile ilgili isti-

sarelerde bulundu.

Kamu gorevlilerinin pandemiyle birlikte yeni beklenti
ve taleplerinin oldugunu dile getiren Yalgin, slrecin en
az hasarla atlatilmasi noktasinda Memur-Sen olarak da

tzerlerine diseni yapmaya hazir olduklarini ifade etti.

Sarieroglu, ziyaret icin Yalgina tesekkir ederken Me-
mur-Sen’in pandemi déneminde gosterdigi sorumluluk
sahibi eylemlerle drnek bir sivil toplum kurulusu oldugu-

nu soyledi.
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Memur-Sen’den Bakan Selcuk’a Ziyaret

Memur-Sen Genel Bagkani Ali Yal¢in, Memur-Sen Genel Sekreteri Semih Durmus ve Memur-Sen Kadinlar
Komisyonu Bagkani Sidika Aydin’dan olusan bir heyet; Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakani Zehra
Ziumriit Selcuk’u ziyaret etti.

Pandemi déneminde kamuda yapilmasi gerekenler ve kamu go-
revlilerinin beklentilerinin oncelikli olarak gortistldigi ziyarette

cesitli basliklarda istisarelerde bulunuldu.

Pandeminin her llkede oldugu gibi Tlrkiye'de de yeni bir pik
déneminde oldugunu belirten Yalgin, salginla miicadelede ka-
muda uygulanacak tedbirlerin dnemine dikkat cekti. Mesai saat-
lerinin yeniden diizenlenmesi, risk grubunda olan personellere
idari izin verilmesi gibi tedbirlerin salginla miicadeledeki dnemi-
ne deginen Yalgin, dizenlemeler icin tesekkdr etti. Yalcin, ayrica
salginla micadelede sivil toplum olarak sorumluluk aldiklarini

ve almaya devam edeceklerini belirtti.

Ote yandan kamu gorevlilerinin gesitli konularda beklentilerini
dile getiren Yalgin, cesitli konularda Memur-Sen’in goris ve dne-

rilerini Bakan Selcuk’a rapor halinde sundu.

Kasim ayinda yapilmasi gereken ancak salginin seyri nedeniyle
yapilmayan Kamu Personel Danisma Kurulu toplantisi hakkinda
da beklentilerini dile getiren Yalgin, daha dnce konfederasyonlar

olarak belirlenen 6 basligin glindeme alinarak toplantinin gerekli

tedbirler alinarak bir an 6nce yapilmasi gerektigini

soyledi.

Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakani Selcuk
ise ziyaretten duydugu memnuniyeti dile getirerek
onemli bir paydas olan Memur-Sen’in 6nerilerinin

dikkate deger oldugunu sdyledi.

Memur-Sen daha once vapilan toplantilarda;
sozlesmeli personel istihdaminin sona erdirilip
glivenceli bir kamu personel sisteminin olustu-
rulmasi, Yardimcr Hizmetler Sinifinin Genel ida-
re Hizmetleri Sinifina gecirilmesi, kadro derece
sinirlamasinin son bulmasi, kamu gorevlilerinin
Ogrenimlerine gore ylkselerek ehliyat ve liyaka-
tin saglanmasi, kariyer ve liyakat ilkesinin hayata
gegirilerek gorevde yikselme ve unvan degisikligi
sinavlarinin tim kurumlarda yapilmasi, 4688 Sa-
yilil Kanunun Yeniden Diizenlenmesi konularini
glindeme getirmis ve Kasim KPDK’sI i¢in mutaba-

kat saglanmistl.
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Yalgin, Diyarbakir’'da Onemli Ziyaretlerde Bulundu

Genel Bagkan Ali Yal¢in, Diyarbakir’da onemli ziyaretler gerceklestirdi. Ziyaretine Diyarbakir Selahattin
Eyyubi Devlet hastanesiyle baslayan Yalcin, burada hem saglik calisanlariyla ilgili hem de covid-19 tedavisi
siiren Saglik-Sen Genel Baskan Yardimcisi Abdiilaziz Aslan hakkinda bilgi aldi.

Daha sonra ise Genel Baskan Yalgin, Egitim-Bir-Sen Genel
Baskan Yardimcisi Ramazan Cakirci ve Memur-Sen Diyar-
bakir il Temsilcisi Nurhak Ensarioglu ve beraberindeki
heyet, Diyarbakir Valisi Minir Karaoglu'na ziyaret gercek-
lestirdi. Ziyarette gesitli konularda fikir alisverisi yapildi.

Ardindan Diyarbakir il Milli Egitim MUdiri Yiksel Arslan’la
gorisen Yalcin, egitim giindemiyle alakali Arslan’la soh-
bet etti.

Yalgina bu ziyaretinde Egitim-Bir-Sen Genel Baskan Yar-
dimcist Ramazan Cakirci ve Egitim-Bir-Sen Diyarbakir 1

Nolu Sube Baskani Ramazan Tekdemir eslik etti.

Genel Baskan Ali Yal¢in ve Memur-Sen heyeti, Dicle Uni-
versitesi Rektord Prof. Dr. Mehmet Karako¢'u da maka-
minda ziyaret etti. Ziyaretten duydugu memnuniyeti dile
getiren Karakog, Ali Yalcin ve Memur-Sen heyetine te-
sekkdrlerini iletti. Yalcin ise kabuliinden otirt Karakoc’a
tesekkir ederek, Dicle Universitesi’nin saygin bir egitim

kurumu olarak gérdiklerini ifade etti.

Son olarak Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalgin, Me-
mur-Sen Diyarbakir Il Temsilciliginde Memur-Sen’e bag-
li sendikalarin sube baskanlari, komisyon baskanlari ve

baskan yardimcilariyla istisareler gerceklestirdi.
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Memur-Sen’den Strateji ve Bitge Baskani
Senel’e Ziyaret

Memur-Sen Genel Baskani Ali Yal¢in, Memur-Sen Genel Bagkan Yardimcilari Haci Bayram Tonbul ve Soner
Can Tufanoglu ile birlikte Cumhurbaskanligi Strateji ve Biitce Bagkanlig’na atanan ibrahim Senel’e hayirli
olsun ziyaretinde bulundu.

Cumbhurbaskanligr Strateji ve Biitce Baskanlig'nda gerceklestirilen ziyarette Genel Baskan Ali Yalcin, Ibrahim Sahine

hayirli olsun dileklerini ileterek gorevinde basarilar diledi. Ziyarette glindeme dair istisareler gerceklestirildi.

Cumbhurbaskanligr Strateji ve Bitce Baskani ibrahim Senel ise ziyaretten duydugu memnuniyeti dile getirerek Genel

Baskan Ali Yalgin'a ve Genel Baskan Yardimcilari Haci Bayram Tonbul ve Soner Can Tufanoglu’na tesekkirlerini iletti.

Ziyarette Yalcin, Senel’e Memur-Sen’in kurucu genel baskani rahmetli Mehmet Akif inan’in killiyatini takdim etti.

Yalein, Nigde’de Cesitli Ziyaretler Gergeklestirdi
Genel Baskan Ali Yalgin, Nigde’ye gecerek cesitli ziyaretler gerceklestirdi.

Ik olarak Nigde il Milli Egitim Mudurd Halil ibrahim Ya-  oldugu gorismede Omer Halis Demir Universitesi hak-
sar’l ziyaret eden Yalgina Egitim-Bir-Sen Genel Baskan  kinda Yalgin, Kar'dan bilgi aldi.

Yardimcisi Ramazan Cakirci, Memur-Sen Nigde il Temsil-
cisi Hasan Orhan ve Memur-Sen Nigde il Temsilcigi heye- Yalgin, Memur-Sen Nigde Yonetimiyle ve Sube

ti eslik etti Baskanlariyla Goriigtii

Yalcin burada Yasar'la bir siire gériistd, fikir alisverisinde ~ Genel Baskan Ali Yalcin, Nigde ziyaretini Memur-Sen Nig-
bulundu. de Il Temsilciligi ve Memur-Sen’e bagli sendikalarin sube

baskanlariyla gortiserek tamamladi.
Memur-Sen Heyeti daha sonra ise Nigde Omer Halisde-

mir Universitesi Rektori Prof.Dr.Muhsin Kar ile tniversite- ~ Goriismede salgin siirecinin kamuda hizmet kollarina
de bir araya geldi. Burada Kar ve Yal¢in, cesitli konularda  yansimalari, genel sendikal giindem ve yerel problemler

istisareler gerceklestirdi. Egitim giindeminin ana baslik  konusuldu.
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Yariyll Tatili YUz YUze EQitime Hazirlik Donemi Olmalidir

2020-2021 egitim-6gretim yili birinci donemi, egitimde her gecen giin telafisi daha da zor olacak kayiplar
olusturarak, 6gretmenlerin fedakarliklari, cogu zaman egitim kurumu yoneticilerinin kullanmis oldugu

inisiyatifler dogrultusunda tamamlandi.

Yarwl tatili \|iiz s,iize egitime
hazirhk db'nemi olmahdwr

Salgin nedeniyle blylk oranda uzaktan egitim yontemiy-
le gerceklestirilen birinci yaryilin sonunda objektif bir
olcme-degerlendirme yapmak, basar notu takdir etmek

mumkun olmadi.

Okullar 6grencisiz, 6gretmenlerimiz siniflarindan uzakta,
kendileri acisindan mesakkatli bir egitim-0gretim slreci-

ni geride biraktilar.

Ogrenme kayiplarinin telafisi icin simdiden

planlama yapilmalidir

Salgin sureci ¢zellikle egitimde firsat esitligi konusunda
egitim sistemimizdeki sorunlart daha gortndr kilmistir.
Sosyo-ekonomik ozelliklerin uzaktan egitime erisim im-
kanlarina etkisi géz ontne alindiginda ylz yiz egitimin
ertelenmesinin daha fazla mimkin olmadigl ortada-
dir. Onimuzdeki glinlerde Bakanligin ana odak noktasi,
uzaktan egitim strecinde olusan 6grenme kayiplarinin
giderilmesi olmalidir. Bu amagla 6grenme kayiplari tespit
edilmeli, okullarin kapasitesi glclendirilmeli, grenciler

yonlendirilmeli, 6gretmenler desteklenmelidir.

25 Ocak tarihi itibariyla Destekleme ve Yetistirme Kursla-
rinda ylz ylze egitime baslanacak olmasi karari yerinde
ve dogrudur. Ancak, bu kararin okul yonetimlerine ve 6g-
retmenlere yeterli hazirlik imkani birakilmadan alinmis

olmasi egitim calisanlarini zor durumda birakmistir.

Bakanlik 15 Subat tarihi itibariyla egitimin her kademe-
sinde yuz ylUze egitimi baslatma iradesini ortaya koymus
bulundugundan devam eden salgin slireci gozetilerek tatil
déneminde bazi adimlarin atilmasi zorunludur. Bu cerce-
vede okullarinyiz yiize egitime hazir hale getirilmesi ekse-
ninde okullara bitce/odenek tahsisi yapilmali, okullarda
glvenlik onlemleri artinlmali, 6grenme kayiplarinin hizll
bir sekilde tespiti ve giderilmesi icinilave kurs/ders imkan-
lar getirilmeli, istekleri dahilinde asilamada 6gretmenlere
oncelik verilmeli, unvan degisikligi sinavlari basta olmak
Uzere ertelenen sinavlar bir an dnce gerceklestirilmeli, 6z-
lUk haklar kayiplarini telafi edecek, yiz yize egitime ara
verilmesi hallerine iliskin toplu s6zlesme hikmn( eksik-

siz hayata gecirecek somut dizenlemeler yapilmalidir.
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Saglik-Sen 2020 Yil Temmuz-Aralik Saghikta Siddet Raporu

2020 yilinin ikinci yarisini (Temmuz - Aralik) kapsayan alti aylik zaman diliminde, 117 siddet olayi yasandi.
Bu olaylarda 361 saldirgan yer alirken, 231 saglik emekgisi bu saldirganlarin gosterdigi siddetin kurbani
oldu. Bu rakamlar, her siddet olayinda ortalama 3 saldirganin yer aldigini ortaya koymaktadir.

Olaylarin 19°u sozIU, 94°0 fiili ve s6z1U, 4 olay ise taciz sek-

linde gerceklesti.

117 siddet olayinin 41’inde hastalar, 51’inde hasta yakin-
lari, 8'inde yoneticiler, 17 vakada ise kendini bilmez kim-
seler yer aldi. Bu veriler, siddet zanlilarinin uzakta aran-
mamasl gerektigini ortaya koymaktadir; ya hasta ya da

hasta yakinlari.

Olaylar nedeniyle 82 kisi tutuklanirken, 1 saldirgan bu-
lundugu kamu gorevinden el cektirilmistir. Buna karsin
115 kisi ifadeleri alinip serbest birakilirken, 160 saldirgan
hakkinda higbir islem yapilmamistir. Saldirganlardan 3’d

hakkinda da yakalama karari verilmistir.

Vakalarin goruldugu yerlere bakildiginda ise siddetin sinir
tanimadigini gorliyoruz; 62 olay hastanede, 17 olay aile
saglik merkezlerinde, 2 olay eczanede, 36 olay ise saha

calismalarinda vuku bulmustur.

Ulkenin dort bir yaninda 6 ay boyunca yasanan siddet

olaylarinda hemen her branstan saglik emekgisinin mag-

dur oldugunu gérmekteyiz. Magdurlarin; 48’i doktor, 37’si
hemsire, 26’si 112 calisani, 23’0 glivenlik gorevlisi, 127si
filyasyon calisani, 4’0 eczaci, 81’i de farkli farkli alanlarda

gorev yapan saglik calisanlaridir.

Bunlarin yani sira, geride kalan 6 aylik stre boyunca
mahkemelerde gorilmekte olan davalarin da 11’i karara
bagland. Bu kararlarda; 5 saldirgana 71 bin 440 TL para
cezasl, 1 kisiye 304 giin adli para cezasi, 2 saldirgana da
31 yil 8 ay hapis cezasi verildi. Geriye kalan davalarda da

mahkemeler cesitli kararlar verdiler.

Genel Baskan Durmus: Miicadelemiz Siddetle

Golgelenmemeli

Raporu degerlendiren Saglik-Sen Genel Baskani Semih
Durmus, yetkililerin acilen adim atmasi gerektigini vurgu-

layarak sunlar soyledi:

“Siddetin onlenmesine yonelik cesitli adimlar atildi. Bu
kapsamda Nisan ayinda cikartilan yasa ile cezalar arti-
rildi. Lakin gelinen noktada saglikta siddet olaylarinda
herhangi bir azalma gorilmedi. Asil amag siddeti dnleye-
cek tedbirleri hayata gecirmek olmali. Bu da anlayislarin
degismesiyle, zihinlerin gelismesiyle olur. Bunun da yolu,
toplumsal olarak topyekiin miicadeleden geciyor. Ne ya-
zik ki dizilerin, filmlerin cogu siddeti 6zendiriyor. Ozendir-
me unsurlari, dnleme calismalarindan fersah fersah onde
gidiyor. Makas cok acik. Bu agigl hizlica kapatmak ve
tersine dondirmek mecburiyetindeyiz. Siddeti onlemek
icin, toplumu bilinglendirmek i¢in calismalar yapilmali.
Siddet hastanede bir yere kadar 6nlenir. Ailelere, okulla-
ra, medyaya, kurumlara buytk gorevler distiyor. Cok gec
olmadan, bu olaya radikal bir sekilde herkes el atilmalidir.
Saglik calisanlarinin fedakarlig), hayati miicadeleleri sid-

detle golgelenmemeli.”
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Guldemir Din Gorevlilerinin Pondemi Surecindeki
Sorunlarini Bakan Soylu’ya lletti

Diyanet-Sen Genel Bagkani Mehmet Ali Giildemir icisleri Bakani Siileyman Soylu’yu bakanliktaki makaminda
ziyaret ederek din gorevlilerinin pandemi siirecinde yasadiklari sorunlari Bakan Soylu’ya iletti.

Diyanet-Sen Genel Baskani Mehmet Ali Guldemir, Genel Sekreter Hacibey Ozkan, Genel Baskan Yardimcilari Neslibey

Ozkan, Cebrail Yakisir ve Mehmet Yaman Icisleri Bakani Stileyman Soylu’yu bakanlik makaminda ziyaret etti.

Ziyarette konusan Diyanet-Sen Genel Baskani Mehmet Ali Gildemir, Din gorevlilerinin pandemi stresince gerek Vefa
Destek gruplarinda gerekse Filyasyon ekiplerinde buytk bir 6zveri ile calistiklarini belirterek “Din gorevlilerimiz bu
gorevleri icra ederken bazi sikintilarla karsilasiyorlar. Hem asli gbrevlerini yerine getiren hem de filyasyonda vefa

gruplarinda yer alan din gorevlilerimizde vefa bekliyor, karsilastiklari bir takim sorunlara ¢ozim bekliyor” dedi.

Giildemir, din gorevlilerinin pandemi siirecinde ve diger karsilagtiklar1 sorunlari iceren dosyayr Bakan

Soylu’ya sundu.

Bakan Soylu, bu zorlu slreci alinan tedbirlere riayet ederek, yardimlasma ve dayanismanin en glizel 6rneklerini ser-
gileyerek en az zararla atlatmak icin ellerinden geleni yaptiklarini belirterek “Din gorevlilerimiz ve camilerimiz bu
stiregte pandemi tedbirlerine uyulmasi konusunda 6rnek oldu. Vefa destek gruplarinda ve filyasyon ekiplerindeki

galismalarinini da takdir ediyorum. Karsilasilan sorunlari ¢dzmek icin elimizden gelini yapacagiz” dedi.
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Ikinci Sahlanis ile 2021"de, Hedef 90 Bin Uye!

Biiro Memur-Sen Genel Baskani Yusuf Yazgan, 2021 yilinda hedeflerinin 90 bin liye oldugunu acikladi. Sosyal
medya lizerinden yayinladigi videolu mesaj ile teskilatlara 2021 yili liye sayilar agiklamadan 6nce 90 bin
hedefini yerine getirmek icin harekete ge¢cmelerini istedi.

Biro Memur-Sen Genel Baskani Yu-
suf Yazgan'in yaptigr 90 bin Uye agik-

lamast;

Blytk hedeflerin  yolcusu, Glgli
Biro Memur-Sen ailesi; 25 yil dnce
attigimiz tohum yeserdi, boy verdi.
Golgesinde 80 bin Uyeyi barindira-
cak, kokleri mazide hedefleri atide

koca bir ¢inara donistu.

Ceyrek asirlik bu soylu miicadelenin
her adimini nakis nakis isledik, her
durusunu ilmek ilmek 6rdik. Blro
hizmet kolunda gorev alan kamu
calisanlarinin refahi ve huzuru icin
toplu sézlesme masasinda egilme-
dik, bikilmedik. Taleplerimiz karsl-
ik bulmadiginda meydanlara indik,
Merhum Mehmet Akif inan'in ruhuyla

her eylemde yeniden dirildik.

Bize inanan Uyelerimizin glvenini
bosa cikarmadik. Dinyadaki maz-
lumlara el uzattik, Ulkemizde ihtiyac
sahiplerine umut olduk. Filistin'den
Dogu Tirkistan'a, Daglik Karabag'dan
Arakan’a kadar mazlumun sesi, za-
limin korkulu riyasi haline geldik.
Basanli sosyal sorumluluk proje-
lerinin altina imzamizi attik. Buro
Memur-Sen’i hem Ulkemizde hem
de dinyada taninir bir marka haline
getirdik.

Etkisi buytyorken, yetkisi ile masada

kazanimlarin adresi olan Biro Me-

mur-Sen; 7 kisi ile ¢iktig) yolda 80 bin-
leri asan birinanmislar ordusu haline
gelmistir. Her gecen gin blylyen
ailemiz; biro hizmet kolunda potan-
siyelinin doruguna dogru emin adim-
larla ilerlemekte, zirvede olmanin ge-
tirdigi bilingle her gecen glin daha da

buyuk islere imza atmaktayiz.

Zirvede olmak biyik hedefler gerek-
tirir. Hayali ve gerceklikten uzak olan
vaatler yerine; ayagl yere basan, yeni
imkanlarin kapisini acan hedefler

Uzerinden sendikacilik yapiyoruz.

Ceyrek asirlik destansi micadelemi-
zin sorumlulugunu pekistirmek icin
tim teskilatlarimiza bir cagrn yapi-
yoruz. Hormonlu biytdmelerin degil,
gonlllerde yer ederek ylkselmenin
adresi olmak icin 2. Sahlanis Done-
mini baslatiyoruz. Tim Sube Baskan-
larimizi, yonetim kurulu Gyelerini ve

temsilcilerimizi; bu donemde Blro

Memur-Sen tarihine altin harflerle ya-

zilmak icin Uye Kampanya Seferberli-

gi davet ediyoruz.

Bugln itibariyle baslattigimiz Uye
Kampanya Seferberligiyle, 15 Ma-
yis'ta Sendika Uye Tespit Tutanaklar
teslim tarihine kadar 90 bin Uye, 90
bin Blro Memur-Sen’li olarak girmeyi

hedefliyoruz.

25 yillik birikimimizin, emek ve tecru-
beyle yogruldugu yolculugumuzda;
1995 yilinda dalgalanmaya basladig
glinden beri, doruklarda olmasi icin
gecemizi glndiziimize kattigimiz
Biro Memur-Sen bayragini daha
ylkseklere tasimak icin hep birlikte

elimizi tasin altina koymanin vaktidir.

Yilmadan, Yorulmadan Hep Daha

ileriye,

Yetkili Biro Memur-Sen ile Hedef
90 bine!

Subat 2021
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Bem—Bir—Sen’in 27. Kurulusyndc)nUmUnde,
11. Ibrahim Keresteci Basin Odulleri Sahiplerini Buldu

Bem-Bir-Sen’in Merhum Genel Sekreteri ibrahim Keresteci anisinda her yil geleneksel olarak diizenlenen
11. ibrahim Keresteci Basin Odiilleri pandemi tedbirleri kapsaminda online olarak diizenlenen térenle
sahiplerini buldu. Bem-Bir-Sen’in sosyal medya hesaplarindan canli olarak yayinlanan torende odiiller juri
tyeleri tarafindan belirlenen basin mensuplarina takdim edildi. 15 basin mensubunun 6diillerine kavustugu
ve pandemi kosullar sebebiyle bir¢ok agidan ilklerin yasandigi 6diil toreni yogun bir katilimla gerceklesti.
Sosyal medyada Tiirkiye glindeminde uzun siire 1’inci sirada kalan 6diil toreni rekor izlenme sayisina ulasti.

|
-

l l IBRAHIM 7
A® KERESTECI ¢

BASIN GDULLERI PROGRAMI

Bem-Bir-Sen'in 27inci Kurulus Yildénimiinde
“Ibrahim Keresteci Basin Odiilleri” Sahiplerini Buldu

Payitaht Abdilhamit dizisinde canlandirdig) ‘“Tahsin Pasa’ karak-
teriyle herkesin begenisini kazanan Bahadir Yenisehirlioglu'nun
sunumuyla gerceklesen 11. “ibrahim Keresteci Basin Oddilleri”
Toreni, TRT 1 Kuran-1 Kerim Guizel Okuma Yarismasi 1’incisi Hafiz

Muhammed Taha Yildizhan’in Kuran-1 Kerim Tilaveti ile basladh.

Torende Bir dava adami, gonilinsani, hayatiniinsanligin iyiligine
adamis koca bir yurek, Merhum Genel Sekreterimiz ibrahim Ke-

resteci Baskanimiz ve evladi

M. Talha Keresteci Kardesimiz anisina hazirlanan kisa
belgeselde izleyicilerle bulustu.

Torende Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalgin ve Bem-Bir-Sen Ge-

nel Baskani Levent Uslu konusma gerceklestirdiler.

Bem-Bir-Sen’in 27. Kurulus Vil Dondmni idrak ettiklerini ifade

eden Genel Baskan Uslu, “Cok zorlu yillar gecti ve son 2 senedir

de daha zorlu yillari yasamaktayiz. Ben hassaten
baslangictan bugtine kadar emegi gecen kurucu-
larimizda, genel merkez yonetimimizden sube, il
baskanlarimiza, isyeri temsilcilerimize ve Uyele-
rimize tesekkir ediyorum. Cok zorlu donemler
yasadik ve gortinen o ki daha da zorlu donemler
yasayacagiz. Ancak bu zorluklarin Ustesinden bir-

likte gelecegiz.” seklinde konustu.

Konusmalarin tamamlanmasinin ardindan odul
torenine gegildi. 15 basarili gazeteciye daha 6nce
takdim edilen odulleri online olarak tevdi edildi.
Odul térenine baglanan ve pandemi kosullarina
uygun bir sekilde stidyoda bulunan basin men-
suplart tesekkir konusmalarini gerceklestirdi.
Toéren online olarak alinan hatira fotografi ile

sona erdi.
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OGM’de Gorev Yapan Sézlesmeli Personele Mujde

To¢ Bir-Sen’in, Orman Genel Miidiirliigii’nde 2020 yilinda so6zlesmeli olarak goreve baslayan kamu
calisanlarinin harcirah ve 49. madde tazminati alamama sorununun ¢6ziimii icin verdigi miicadelede 6nemli

bir agsama kaydedildi.

Orman Genel Mudurligi’nde, 657 sayili Kanunun 4/B

maddesi kapsaminda Sozlesmeli Personele gorev vyeri
disina gecici olarak gonderilenlere gecici gorev harcirahi
6denecegi, Sozlesmeli Orman Muhafaza Memurlarinin 49,
madde tazminatlarinin Hazine ve Maliye Bakanlig| vizesine
tabi oldugundan 2021 yili vizeleri icin de talep edileceg;,
Hazine ve Maliye Bakanli§inca vize edilmesi durumunda

d6demenin yapilabilecegi bildirildi.

Konuya iliskin Tog Bir-Sen Genel Merkezince yapilan agik-
lamada sunlar kaydedildi: “Orman Genel Mudurligi'nde
2020 yili icinde goreve baslayan yaklasik 5000 s6zlesmeli
calisanimizin ‘Harcirah ve 49. Madde Tazminati’'na iliskin
yasadiklar sorunun giderilmesi icin calismalarimizi titiz-
likle ve 1srarla yurttmekteyiz. Hatirlanacag) gibi sozlesmeli
personelin 6zlik haklarindaki kayiplara iliskin calisma
yapilmasi talebimizi Tog Bir-Sen olarak, OGM ile yaptigI-
miz 2020 yili Ekim ayi KIiK Toplantisi'na tasidik. Yaptigimiz
gorusmelerde, Tarim ve Orman Bakanligy il Mudurliklerin-
deki Sozlesmeli Mihendislerince alinmakta olan Harcirah

ddemesinin, OGM’de istihdam edilen, Sozlesmeli Mihen-

dislere ve Sozlesmeli Memurlara da 6denebilmesi, ayrica
yine 6245 sayili kanun gercevesinde ddenmekte olan 49.
Madde tazminatinin da Soézlesmeli Orman Muhafaza Me-
murlarina da emsal derecedeki 4/Ali Orman Muhafaza
Memurlari gibi 6denebilmesi hususunun tekrar degerlen-

dirilerek tasranin bilgilendirilmesini talep ettik.

Bu girisimlerimiz neticesinde; “Orman Genel Mudurligu’n-
ce 657 sayili Kanunun 4/B maddesi kapsaminda Sozles-
meli Personele gorev yeri disina gegici olarak gonderilen-
lere gecici gorev harcirahi 6denecegi, Sozlesmeli Orman
Muhafaza Memurlarinin 49. Madde tazminatlarinin Hazine
ve Maliye Bakanlig vizesine tabi oldugundan 2021 yili vize-
leri icin de talep edilecegi, Hazine ve Maliye Bakanliginca

vize edilmesi durumunda 6demenin yapilabilecegi” tasra-

ya talimatland.

Bu slrecte desteklerive talimatlarricin basta Sayin Bakani-
miz Dr. Bekir Pakdemirli olmak tzere biytk emeklerinden
dolayr Orman Genel MidurimUz Sayin Bekir Karacabey’e

ve birokratlarimiza tesekkir ediyoruz.”
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Tufanoglu Akit TV'de
Memurun Sorunlarini Degerlendirdi

Bayindir Memur-Sen Genel Baskani ve Memur-Sen Genel Baskan Yardimcisi Soner Can Tufanoglu, Akit TV
kanalinda Sami Dadaglioglu’nun sorularini yanitladi. Tufanoglu, sézlesmeli personelin bir an evvel kadroya
gecirilmesi cagrisini yineleyerek gelirde adaletin saglanmasi gerektigini séyledi. Tufanoglu ayrica 3600 ek
gostergenin tiim kamu gorevlilerini kapsayacak sekilde genisletilmesi gerektigini ifade etti.

Akit TV kanalinda Sami Dadaglioglu’nun sorularini canli yayin-  den yararlanacagina dair agiklamalar olmustu.
da yanitlayan Bayindir Memur-Sen Genel Baskani ve Memur-Sen  Aradan 2 yildan fazla bir stre gecti. Bununla ilgili
Genel Bagkan Yardimcisi Soner Can Tufanoglu, kamuda sozles-  calismalar halen devam ediyor. Memur-Sen ola-
meli-kadrolu sorunu ve 3600 ek gosterge ile ilgili degerlendir-  rak sunu ifade ediyoruz; burada yapilan dizenle-
melerde bulundu. Kamuda 400 bin s6zlesmeli calisanin bulun-  me bir tarafi sevindirirken diger tarafi kistlirme-
dugunu olarak calistigini dile getiren Tufanoglu, “Sozlesmeli ve  sin. Bitiin kamu gorevlilerini kapsayacak, tim
kadrolularin yaptiklari is ayni, calistiklari alan ayni fakat 6zlik  paydaslariyla gériisecegimiz bir zemin olusmasini
haklari farkli. Biz Memur-Sen olarak kamuda 4Ave 4D olmak Uze-  istiyoruz. Kamu gorevlilerini Gzmeyecek, hepsini
re iki farkliistihdam tir olsun istiyoruz: Kadrolu kamu gorevlisi  mutlu edecek daha adil, daha seffaf bir dlizenle-
ve kadrolu kamu iscisi. Clinku burada ciddi anlamdais barisi bo- ~ me olsun istiyoruz” seklinde konustu.

zuluyor. Kamu gorevlileri arasinda bir adaletsizlik olusuyor. Bu-
nun ekonomik anlamda cok fazla bir kilfeti yok. Nasil olsa ayni
maasl aliyorlar. Dolayisiyla 400 bin sézlesmeli kamu gorevlimizin
kadrolu kamu gorevlisine donlstirtilmesi gerekiyor. Bu bir kana-

yan yaradir” dedi.

3600 ek gosterge hakkinda da acgiklamalarda bulunan Tufanog-
lu, “3600 ek gosterge, kamuda cesitli alanlarda calisanlarin ek
gostergesini ifade etmektedir. Calisanlarimiz, emeklilikte ciddi
anlamda bu gostergeden faydalaniyor. Emekli olmalar halinde

Ucretlerinde farklilik meydana geliyor. Sayin Cumhurbaskanimi-

zin secimlerden once bazi meslek gruplarinin 3600 ek gosterge-
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Tonbul: Gelecek igin Bugiinden
Bir Seyler Yapmaya Baslamaliyiz

Enerji Bir- Sen Genel Baskani Haci Bayram Tonbul, Genel Baskan Yardimcilari Giirkan Kaya ve Mustafa
Dasdan’la birlikte, Enerji Bir-Sen Ankara 9 Nolu Sube Baskanliginin Nallihan, Cayirhan’da diizenledigi Enerji
Bir-Sen Ankara 9 Nolu Sube Cayirhan Fidan Korulugu, fidan dikim etkinligine katild1.

Ankara 9 Nolu Sube Baskanliginin organize ettigi etkinlikte ko-  mizin dogum giiniinde biraz daha buylterek
nusan Genel Baskan Tonbul “Buglin Cayirhan'da ¢ok kiymetli  koru haline gelmesini sagladik. Bu kiymetli orga-
bir organizasyona istirak etmenin mutlugunu yasiyoruz. Ankara  nizasyonumuza katilimi ve destekleri igin basta
9 Nolu Subemizin Uyelerimiz adina olusturdugu bu koru gelece-  Genel Baskanimiz Sn. Haci Bayram Tonbula ve
ge gercek bir miras niteliginde. ‘Gelecege Nefes Ol'an subemizi,  Genel Merkez Yonetim Kurulu Uyelerimize sube-
Sube Baskanimiz Osman Karasu basta olmak Uzere tebrik edi-  miz ve lUyelerimiz adina tesekkir ediyorum” sek-
yorum. Her gecen giin olumsuz anlamda degisen iklim ve cevre  linde konustu.
kosullarini goz 6ntinde bulundurdugumuzda ‘Keske doga icin

o ) . Etkinlikte Genel Merkez heyetine, Ankara 9 Nolu
elimizden gelenden daha fazlasini yapabilseydik’ dememek adi- R

o ) S - Sube Yonetim Kurulu Uyeleri eslik etti.

na bugtin bir seyler yapabilmek gelecek nesillerimiz adina kritik
oneme sahip. Bu tip etkinliklerin sayisinin ve kapsaminin artiril-
mastigin elimizden geleni yapmaya devam edecegiz” ifadelerini

kullandr.

Sube Baskani Osman Karasu “Sube Uyelerimizin her biri icin
dogum glnlerinde onlar adina birer fidan ekimiyle olusturdu-
gumuz korumuzda bin civari fidanimiz bulunmakta. Tarim ve
Orman Bakanligimizin baslatmis oldugu ‘Gelecege Nefes Ol

projesine destek olmak icin baslattigimiz etkinligimizi her tye-

Subat 2021
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Taleplerimizi Bakan Karaismailoglu’na ilettik

Birlik Haber-Sen Genel Baskani Omer Budak ve beraberindeki heyet, Ulastirma ve Altyapi Bakani Adil

Karaismailoglu’nu ziyaret etti.

w

'

Birlik Haber-Sen Genel Baskani Omer Budak, Genel Sek-
reter GUrbuz Inaltekin, Genel Baskan Yardimcilan Mevlit
Burgac ve Recep Dagtekin, Ulastirma ve Altyapi Bakani
Adil Karaismailoglu, Bakan Yardimcisi ve PTT AS. Yone-

tim Kurulu Baskani Enver Iskurt ile bir araya geldiler.

Gerceklestirilen ziyarette PTT A.S./de yapilmasi planlanan
yeni dizenleme ile ilgili distincelerini aktaran Birlik Ha-
ber-Sen Yonetim Kurulu Uyeleri, hazirladiklar raporu Ba-
kan Karaismailoglu’na sundular. Ayrica PTT A.S./de gorev
yapan personelin beklentilerini ileten Birlik Haber-Sen
heyeti, yine calisanlardan gelen talepleri Bakan Karais-

mailoglu ve Bakan Yardimcisi Iskurt’a aktardilar.

Ulastirma ve Altyapi Bakani Adil Karaismailoglu, Bakan
Yardimcisi ve PTT A.S. Yénetim Kurulu Baskani Enver is-
kurta PTT A.S. personeline gostermis olduklarrilgi ve ala-
kadan dolay tesekkir eden Genel Baskan Omer Budak,
Birlik Haber-Sen adina hediyelerini takdim etti.

Birlik Haber-Sen Heyetinin Bakan Karaismailoglu’'na ilet-
tigi talepler asagidaki gibidir;

1- PTTde calisan personelin I$ GUVENCESI her sart

altinda mutlak surette korunmalidir.

2- Kurumda 399 ve IHS'li olarak calisan personeller

Y

bulunmaktadir. Bu durum mali ve 6zlik haklari bakimin-
dan buylk sikintilara neden olmaktadir. Statdi farkliliginin
kaldirilmasini talep ediyoruz.

3- Acil olarak kargo, posta dagitimi ve gise biro hiz-
metleriicin is glicl tespiti yapilmali ve ortaya ¢ikacak du-
ruma gore NORM KADRO ¢alismasinin yapilmasini talep
ediyoruz.

4-

malidir. Bu personel Posta okullarindan mezun 6grenci-

Kuruma acil olarak kadrolu personel alimi yapil-

ler arasindan secilmelidir.

5- idari Hizmet Sozlesmeli Personelin Temel Ucretle-
rinin 399’lu personelle esitlenmesini talep ediyoruz.

6- 399 sayili kanun hikminde kararnameye gore ca-
lisan personelin 2018 yilinda yapilan toplu sozlesmeden
kaynakli Ucretlerinde SKALA dizenlemesi yapilmasini ta-
lep ediyoruz.

7- Kurumda acilen UNVAN YUKSELME sinavlarinin
yapilmasini talep ediyoruz.

8- Kurumun asli islerini hizmet alim yoluyla yuriten
(taseron) personelin kadroya gecirilmesini talep ediyoruz.

9- PTTA.S./de Kargo Sirketi kurulmasina karar verildi-
gi takdirde; bu istirak ve diger istiraklerde calisacak/cali-

san personelin kadrolu personel olmasini talep ediyoruz.
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Ulastirma Memur-Sen’den Uyelerine

YUuksek Lisans imkani

Ulastirma Memur-Sen, Karabiik Universitesi ile, liyelerine yonelik lisansiistii egitim alaninda isbirligi
protokolii imzalandi. Lisans puanlan siralamasina gore Yiiksek Lisans Egitimine kabul edilecek iiyeler,
Universitenin belirledigi 6grenim iicretinden (6000 TL) % 50 indirimli olarak (3000 TL) yararlanabilecek ve
iki esit taksitte 6deme yapabilecek. Protokol iic yil siireyle gecerli olacak.

B VANAUA - repmm

Ulastirma Memur-Sen Uyelerinin timu icin meslekleri ile
ilgili gelismeleri takip etme, bilgi ve becerilerini artirma-
larina yonelik lisansustl egitim alma ihtiyaclarina cevap
verilmesi amaciyla dizenlenen protokol Karabiik Univer-
sitesi Rektord Prof. Dr. Refik Polat ve Ulastirma Calisanlarn
Memur Sendikasi Genel Baskani Kenan Caliskan tarafin-

danimzalandi.

Protokol imza Torenine, Karabiik Universitesi Genel Sek-
reteri LUtfi Kom, Ulastirma Memur-Sen Genel Baskan
Kenan Caliskan, Genel Baskan Yardimcilari ibrahim Uslu
ve Mehmet Yildirnm, Ankara 1 No’lu Sube Baskani Erkan
Guler, Karabtk il Temsilcisi Umit ihsan Baylan ve Egitim
Bir Sen 2 No’lu Sube Baskani Serdar Yice katild!.

Adaylar Yuksek Lisans Egitimine, Universitenin Lisansis-
th Egitim ve Ogretim Yonetmeligi cercevesinde tim bas-
vuranlar arasindan lisans mezuniyet not ortalamasina
gore kabul edilecek. Basvuru sayisinin belirlenen konten-
jandan fazla olmasi halinde, mezuniyet not ortalamasi
Ustiinligl dikkate alinarak siralama yapilacak ve egitim

alacak adaylar bu sekilde belirlenecek.

Imzalanan protokolle, Lisans Puanlari siralamasiyla kon-
tenjan listesine dahil olan Tlrkiye genelindeki Ulastirma
Memur-Sen Uyeleri, Karabiik Universitesi Lisanststl Egi-

o«

tim Enstitlstince acilan; “Kamu Yonetimi”, “Isletme”, “Giri-
simcilik” ve “Saglik Kuruluslari Yoneticiligi” bolimlerinde,

uzaktan (Tezsiz) online yiiksek lisans egitimi alabilecek.

Basvurular 29 Ocak 2021 tarihine kadar Karabiik Universi-

tesi’nin internet sitesinden online olarak yapilacak.
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Koltur Ve Turizm Bakanligi Gérevde Yikselme
Ve Unvan Degisikligi Sinavlari llani Calismalarimiz

Meyvesini Vermeye Baslad

Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Sinavlarinin yapilmamasi nedeniyle kurumda goérev yapan
memurlarin magduriyetleri olusmus, buda verimlilik ve motivasyonu olumsuz etkilemenin yaninda calisma

barigi ve ahengini de olumsuz etkilemistir.

Bu magduriyetin giderilmesi icin
Kaltir Sanat Hizmet Kolu Genel
Yetkili Sendikasi olarak; basta Top-
lu Sozlesme, Kultlr ve Turizm Ba-
kanligl ile yapmis oldugumuz Ku-
rum Idari Kurulu (KIK) toplantilari
ve sonrasinda yaptigimiz calisma-
larimiz neticesinde ilan edilen 52
adet 'sube mudura', 93 adet 'ki-
tiphane mudurd' , 14 adet ‘mize
midard’, 120 adet ‘Sef’ ve 120 adet
‘memur’ Gorevde Yukselme ile 30
adet “Avukat” kadrosu i¢cin Unvan

Degisikligi Sinavinin ilani sagland.

By Kourtin wenus s6H OTELERINE WEDITESiDli.
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KULTUR VE TURIZM
BAKANLIGI

PERSONELININ GOREVDE YUKSELME VE
UNVAN DEGISIKLIGI SINAVLAR iGN

GYS

Aam;fﬂﬁﬁwﬂ

SORU

BANKASI

$UBE MODDRO-KOTOPHANE MOOD
W0z2 MOGORG Se5 e

Bu sinavlarin gerceklestirilmesinden sonra Kiitiiphaneci, Mimar, Mihendis, Mize Arastirmacisi, Arkeolog, Sehir Plan-

layicisi ve Folklor Arastirmacisi kadrolarinda beklenen Unvan Degisikligi Sinavinin acilmasi icin ¢alismalarimizi sir-

ddriyoruz.

Akademik sendikacilik misyonumuz geregi, Uyelerimizin egitim, liyakat ve kariyerlerinin ytkseltilmesi amaciyla Kil-

tur ve Turizm Bakanligl Personeli-
nin Gorevde Yikselme ve Unvan
Degisikligi Sinavlari i¢in “Konu
Anlatimli - Aciklamali Soru Banka-
si- Deneme Testli GYS Kitabi’miz
hazirlanarak sinava girecek Kiltur
Memur-Sen Uyelerine, sendikami-
zin hediyesi olarak sahip olacak-

lardir.

Kiltir Memur-Sen olarak, simdi-
den sinavlara katilacak arkadasla-

ra basarilar dileriz.
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